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แบบประเมินการบริหารยาในหอผู้ป่วย 

วนั/เดือน/ปี ท่ีประเมิน................................................................................................. 

ผูรั้บการประเมิน ช่ือ-สกุล........................................................................................... 

ต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพ ระดบั................................................................................... 

ระยะเวลาในการปฏิบติังานในต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพ..................ปี................เดือน 

ระยะเวลาในการปฏิบติังานในหอผูป่้วย...........................................ปี................เดือน 

ประเมินเพื่อ [ ] ประเมินปฐมนิเทศ (Orientation) [ ] ประเมินประจ าปี (Annual evaluation) 

ค าชี้แจง คะแนนเตม็ 24 คะแนน เท่ากบั 100%  

ประเมินจากระดบัความสามารถจากประสบการณ์การท างานของพยาบาล ดงัน้ี 

- เร่ิมท างาน-มีประสบการณ์การท างานดา้นการพยาบาลติดต่อกนั 4 ปี และปฏิบติังานในท่ีเดิมติดต่อกนั 2-3 ปี 

ตอ้งผา่น  50% 

- มีประสบการณ์การท างานดา้นการพยาบาลติดต่อกนั 5-7 ปี ตอ้งผา่น  60% 

- มีประสบการณ์การท างานดา้นการพยาบาลติดต่อกนั 8-10 ปี ตอ้งผา่น  70% 

- มีประสบการณ์การท างานดา้นการพยาบาลติดต่อกนัมากกวา่ 10 ปี ตอ้งผา่น  80% 
 

ขั้นตอนปฏิบัติ 
ปฏิบัติครบถ้วน 

3 
ปฏิบัติบางส่วน 

2 
ไม่ปฏิบัติ 

1 
1. ตรวจสอบความถูกตอ้งของการคดัลอกกบัค าสั่งการรักษา
ในใบ MAR พร้อมเซ็นก ากบัหนา้ช่ือยา 

   

2. ตรวจสอบยาท่ีไดรั้บจากเภสัชกรก่อนจดัเก็บเฉพาะผูป่้วย
แต่ละรายตามขอ้ก าหนด (ในตูเ้ยน็/พน้แสง/ยาความเส่ียงสูง) 

   

3. จัดเตรียมยาโดยพยาบาลวิชาชีพ 2 คน (Double check) 
ตามหลกั 6R กรณีดงัต่อไปน้ี 
   - เตรียมยาพร้อมกนั พยาบาลคนท่ี 1 อ่านช่ือช่ือยา ขนาด 
จ านวนในใบ MAR พยาบาลคนท่ี 2 ตรวจสอบความถูกตอ้ง 
(หนา้ซองยา) พร้อมจดัยา น ายาไปให้ผูป่้วยโดยการระบุตวั
ผูป่้วยโดยใช้อย่างน้อย 2 ตวับ่งช้ี (ช่ือ-นามสกุล และ HN 
หรือ ID) พร้อมทั้งเซ็นช่ือ และลงเวลาแบบ real time   
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ขั้นตอนปฏิบัติ 
ปฏิบัติครบถ้วน 

3 
ปฏิบัติบางส่วน 

2 
ไม่ปฏิบัติ 

1 
   - เตรียมยาไม่พร้อมกนั พยาบาลคนท่ี 1 จดัเตรียมยาตาม
รายการในใบ MAR และพยาบาลคนท่ี 2 ตรวจสอบความถูก
ตอ้งของยา (จดัเตรียมยาล่วงหนา้ไม่เกิน 1 ชม.) น ายาไปให้
ผูป่้วยโดยการระบุตวัผูป่้วยโดยใชอ้ย่างนอ้ย 2 ตวับ่งช้ี (ช่ือ-
นามสกุล และ HN หรือ ID) พร้อมทั้งเซ็นช่ือ และลงเวลา
แบบ real time           
   -  จัดเตรียมยาโดยพยาบาลวิชาชีพ 1 คน ( re - check) 
(ยกเวน้ยา HAD) พยาบาลจัดเตรียมยาตามใบ MAR คู่กับ
หนา้ซองยา จากนั้นตรวจสอบความถูกตอ้งของยาดว้ยตวัเอง
อีกคร้ัง ก่อนน ายาให้ผูป่้วย หลงัให้ยาเซ็นช่ือ พร้อมลงเวลา
แบบ real time   
4. ตรวจสอบค าสั่งการรักษากบัใบ MAR ทุกชนิดในเวรบ่าย
หรือดึก และลงนามตรวจสอบท่ีดา้นล่างของใบ MAR 

   

5. จดัเตรียมสารน ้ าท่ีผสมยา โดยเขียนช่ือยาติดป้ายขา้งขวด 
เขียนเวลาเร่ิมให้ และติดสัญลกัษณ์และแถบสีก าหนดวนั
เปล่ียนชุดใหส้ารน ้าและยา 

   

6 .  ต รวจสอบอัต ร า ก า รหยดของส า รน ้ า ท่ี ผสมย า 
ภาวะแทรกซ้อนและประเมินผิวหนังบริเวณท่ีให้สารน ้ าท่ี
ผสมยา 

   

7. บริหารยา HAD แบบ IV infusion or syringe pump ในการ
บริหารยา และแขวนป้าย HAD ท่ีขวดยา บริหารยาตามหลกั 
6R อยา่งเคร่งครัด 

   

8. ติดตามเฝ้าระวงั (monitoring) หลังได้รับยากลุ่ม HAD 
ตามแนวทางปฏิบติัของยาแต่ละชนิด และบนัทึกขอ้วินิจฉัย
ทางการพยาบาลลงใน Nurse Note 

   

 


