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ส่วนท่ี 2 ยทุธศาสตร์องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน

หนา้ 1

ส่วนท่ี 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค

1.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (ประกาศ ณ วันที่ 18 เมษายน 2562)

ยทุธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี เป็นยทุธศาสตร์ท่ียดึวตัถุประสงคห์ลกัแห่งชาติเป็นแม่บทหลกั เพ่ือเป็นกรอบการ

กาํหนดนโยบาย ทิศทางการพฒันา การลงทุนของภาคเอกชนท่ีสอดรับกบัเป้าหมายของยทุธศาสตร์ชาติ การบริหาร

ราชการแผน่ดิน การจดัสรรงบประมาณ ฯลฯ ดงันั้น ทิศทางดา้นการป้องกนัและปราบปรามการทุจริต การสร้างความ

โปร่งใสและธรรมาภิบาลในการบริหารราชการแผน่ดินของหน่วยงานภาครัฐ ทุกหน่วยงานจะถูกกาํหนดจาก

ยทุธศาสตร์ชาติ (วสิยัทศันป์ระเทศระยะ 20 ปี) และยทุธศาสตร์การพฒันาระยะ 5 ปี เพ่ือใหบ้รรลุวสิยัทศัน์ “ประเทศมี

ความมัน่คง มัง่คัง่ ย ัง่ยนืเป็นประเทศพฒันาแลว้ ดว้ยการพฒันาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”นาํไปสู่การพฒันา

ใหค้นไทยมีความสุขและตอบสนองตอบต่อการบรรลุซ่ึงผลประโยชนแ์ห่งชาติ ในการท่ีจะพฒันาคุณภาพชีวติ สร้าง

รายไดร้ะดบัสูงเป็นประเทศพฒันาแลว้ และสร้างความสุขของคนไทย สงัคมมีความมัน่คง เสมอภาคและเป็นธรรม

ประเทศสามารถแข่งขนัไดใ้นระบบเศรษฐกิจโดยมีกรอบยทุธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) ดงัน้ี
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วิสัยทศัน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ย่ังยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจนป์ระจาํชาติวา่ “มั่นคง มั่งคั่ง ย่ังยืน”

ทั้งน้ีวสิยัทศันด์งักล่าวจะตอ้งสนองตอบต่อผลประโยชนแ์ห่งชาติ อนัไดแ้ก่การมีเอกราช อธิปไตย และบูรณ

ภาพแห่งเขตอาํนาจรัฐ การดาํรงอยู่อย่างมัน่คง ย ัง่ยืนของสถาบนัหลกัของชาติ การดาํรงอยู่อย่างมัน่คงของชาติและ

ประชาชนจากภยัคุกคามทุกรูปแบบ การอยูร่่วมกนัในชาติอยา่งสันติสุขเป็นปึกแผน่มีความมัน่คงทางสังคมท่ามกลาง

พหุสังคมและการมีเกียรติและศกัด์ิศรีของความเป็นมนุษย์ ความเจริญเติบโตของชาติความเป็นธรรมและความอยูดี่มี

สุขของประชาชน ความยัง่ยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดล้อม ความมั่นคงทางพลังงานและอาหาร

ความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายใตก้ารเปล่ียนแปลงของสภาวะแวดลอ้มระหวา่งประเทศและการ

อยูร่่วมกนัอยา่งสนัติ

ในการท่ีจะบรรลุวิสัยทศัน์และทาให้ประเทศไทยพฒันาไปสู่อนาคตท่ีพึงประสงคน์ั้น จาํเป็นจะตอ้งมีการ

วางแผนและกาํหนดยทุธศาสตร์การพฒันาในระยะยาว และกาํหนดแนวทางการพฒันาของทุกภาคส่วนใหข้บัเคล่ือน

ไปในทิศทางเดียวกนั ดงันั้น จึงจาํเป็นจะตอ้งกาํหนดยทุธศาสตร์ชาติในระยะยาว เพ่ือถ่ายทอดแนวทางการพฒันาสู่

การปฏิบติัในแต่ละช่วงเวลาอยา่งต่อเน่ืองและมีการบูรณาการ และสร้างความเขา้ใจถึงอนาคตของประเทศไทยร่วมกนั

และเกิดการรวมพลงัของทุกภาคส่วนในสังคมทั้งประชาชน เอกชน ประชาสังคมในการขบัเคล่ือนการพฒันาเพ่ือการ

สร้างและรักษาไวซ่ึ้งผลประโยชน์แห่งชาติและบรรลุวิสัยทศัน์ “ประเทศไทยมีความมัน่คง มัง่คัง่ ย ัง่ยืนเป็นประเทศ

พฒันาแลว้ ดว้ยการพฒันาตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ”หรือคติพจน์ประจาชาติ “มัน่คง มัง่คัง่ ย ัง่ยืน”
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เพ่ือใหป้ระเทศมีขีดความสามารถในการแข่งขนั มีรายไดสู้งอยูใ่นกลุ่มประเทศพฒันาแลว้ คนไทยมีความสุข อยูดี่ กิน

ดี สังคมมีความมัน่คงเสมอภาคและเป็นธรรม ซ่ึงยทุธศาสตร์ชาติท่ีจะใชเ้ป็นกรอบแนวทางการพฒันาในระยะ 20 ปี

ต่อจากน้ีไป จะประกอบดว้ย 6 ยทุธศาสตร์ ไดแ้ก่ (1) ยทุธศาสตร์ดา้นความมัน่คง (2) ยทุธศาสตร์ดา้น

การสร้างความสามารถในการแข่งขนั (3) ยทุธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศกัยภาพคน (4) ยทุธศาสตร์ดา้นการ

สร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกนัทางสังคม (5) ยทุธศาสตร์ดา้นการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็น

มิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม และ (6) ยทุธศาสตร์ดา้นการปรับสมดุลและพฒันาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ

โดยมีสาระสาํคญัของแต่ละยทุธศาสตร์ สรุปได้ ดงัน้ี

1. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง มีเป้าหมายทั้งในการสร้างเสถียรภาพภายในประเทศและช่วยลดและ

ป้องกนัภยัคุกคามจากภายนอก รวมทั้งสร้างความเช่ือมัน่ในกลุ่มประเทศอาเซียนและประชาคมโลกท่ีมีต่อประเทศไทย

กรอบแนวทางท่ีตอ้งใหค้วามสาํคญั อาทิ

(1) การเสริมสร้างความมัน่คงของสถาบนัหลกัและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอนัมี

พระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข

(2) การปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพฒันาความมัน่คงทางการเมือง ขจดัคอร์รัปชัน่

สร้างความเช่ือมัน่ในกระบวนการยติุธรรม

(3) การรักษาความมัน่คงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน ตลอดจนการบริหารจดัการ

ความมัน่คงชายแดนและชายฝ่ังทะเล

(4) การพฒันาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหวา่งประเทศทุกระดบั และรักษา

ดุลยภาพความสมัพนัธ์กบัประเทศมหาอาํนาจ เพ่ือป้องกนัและแกไ้ขปัญหาความมัน่คงรูปแบบใหม่

(5) การพฒันาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกกาลังป้องกันประเทศ การรักษาความสงบ

เรียบร้อยภายในประเทศสร้างความร่วมมือกบัประเทศเพ่ือนบา้นและมิตรประเทศ

(6) การพฒันาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและระบบบริหารจดัการภยัพิบติั รักษาความ

มัน่คงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดลอ้ม

(7) การปรับกระบวนการทางานของกลไกท่ีเก่ียวขอ้งจากแนวด่ิงสู่แนวระนาบมากข้ึน

2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน เพ่ือใหป้ระเทศไทยสามารถพฒันาไปสู่การเป็น

ประเทศพฒันาแลว้ ซ่ึงจาเป็นตอ้งยกระดบัผลิตภาพการผลิตและการใช้นวตักรรมในการเพ่ิมความสามารถในการ

แข่งขนัและการพฒันาอยา่งย ัง่ยืนทั้งในสาขาอุตสาหกรรม เกษตรและบริการ การสร้างความมัน่คงและปลอดภยัดา้น

อาหาร การเพ่ิมขีดความสามารถทางการคา้และการเป็นผูป้ระกอบการ รวมทั้งการพฒันาฐานเศรษฐกิจแห่งอนาคต

ทั้งน้ีภายใตก้รอบการปฏิรูปและพฒันาปัจจยัเชิงยทุธศาสตร์ทุกดา้น อนัไดแ้ก่โครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์

วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยแีละนวตักรรม การพฒันาทุนมนุษย์ และการบริหารจดัการทั้งในภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน

กรอบแนวทางท่ีตอ้งใหค้วามสาํคญั อาทิ
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(1) การพฒันาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ไดแ้ก่การรักษาเสถียรภาพเศรษฐกิจและสร้างความ

เช่ือมัน่ การส่งเสริมการคา้และการลงทุนท่ีอยูบ่นการแข่งขนัท่ีเป็นธรรมและรับผิดชอบต่อสังคม ตลอดจนการพฒันา

ประเทศสู่ความเป็นชาติการคา้เพ่ือใหไ้ดป้ระโยชน์จากห่วงโซ่มูลค่าในภูมิภาค และเป็นการยกระดบัไปสู่ส่วนบนของ

ห่วงโซ่มูลค่ามากข้ึน

(2) การพฒันาภาคการผลิตและบริการ บนฐานของการพฒันานวตักรรมและมีความเป็นมิตร

ต่อส่ิงแวดลอ้ม โดยมีการใชดิ้จิทลัและการคา้ที่เขม้ขน้เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมและขยายกิจกรรมการผลิตและบริการ โดยมุ่ง

สู่ความเป็นเลิศในระดบัโลกและในระดบัภูมิภาคในอุตสาหกรรมหลายสาขา และในภาคบริการท่ีหลากหลายตาม

รูปแบบการดาํเนินชีวติและการดาํเนินธุรกิจท่ีเปล่ียนไป รวมทั้งเป็นแหล่งอาหารคุณภาพ สะอาดและปลอดภยัของโลก

- ภาคเกษตร โดยเสริมสร้างฐานการผลิตใหเ้ขม้แขง็และย ัง่ยนื เพ่ิมขีดความสามารถ

ในการแข่งขนัของภาคเกษตรส่งเสริมเกษตรกรรายยอ่ยให้ปรับไปสู่การทาํการเกษตรยัง่ยืนท่ีเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม

และรวมกลุ่มเกษตรกรในการพฒันาอาชีพท่ีเขม้แข็ง และการพฒันาสินคา้เกษตรท่ีมีศกัยภาพและอาหารคุณภาพ

สะอาด และปลอดภยั

- ภาคอุตสาหกรรม โดยพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ ยกระดับการพัฒนา

อุตสาหกรรมปัจจุบนัท่ีมีศกัยภาพสูง และพฒันาอุตสาหกรรมอนาคตท่ีมีศกัยภาพ โดยการใชดิ้จิทลัและการคา้มาเพ่ิม

มูลค่าและยกระดบัห่วงโซ่มูลค่าในระดบัสูงข้ึน

- ภาคบริการ โดยขยายฐานการบริการใหมี้ความหลากหลาย มีความเป็นเลิศและเป็น

มิตรต่อส่ิงแวดลอ้ม โดยการยกระดบับริการท่ีเป็นฐานรายไดเ้ดิม เช่น การท่องเท่ียว และพฒันาให้ประเทศไทยเป็น

ศูนยก์ลางการใหบ้ริการสุขภาพ ธุรกิจบริการดา้นการเงินและธุรกิจบริการท่ีมีศกัยภาพอ่ืนๆ เป็นตน้

(3) การพฒันาผูป้ระกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พฒันาทกัษะผูป้ระกอบการ ยกระดบัผลิต

ภาพแรงงานและพฒันาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) สู่สากล และพฒันาวิสาหกิจชุมชนและสถาบนั

เกษตรกร

(4) การพฒันาพื้นท่ีเศรษฐกิจพิเศษและเมืองพฒันาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และพฒันา

ระบบเมืองศูนยก์ลางความเจริญ จดัระบบผงัเมืองท่ีมีประสิทธิภาพและมีส่วนร่วม มีการจดัการส่ิงแวดลอ้มเมือง และ

โครงสร้างพ้ืนฐานทางสงัคมและเศรษฐกิจท่ีสอดคลอ้งกบัศกัยภาพ

(5) การลงทุนพฒันาโครงสร้างพ้ืนฐาน ในดา้นการขนส่ง ดา้นพลงังาน ระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศและการส่ือสารและการวจิยัและพฒันา

(6) การเช่ือมโยงกบัภูมิภาคและเศรษฐกิจโลกสร้างความเป็นหุ้นส่วนการพฒันากบันานา

ประเทศ ส่งเสริมความร่วมมือกบันานาชาติในการสร้างความมัน่คงดา้นต่างๆ เพ่ิมบทบาทของไทยในองคก์รระหวา่ง

ประเทศ รวมถึงสร้างองคค์วามรู้ดา้นการต่างประเทศ

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน เพ่ือพฒันาคนและสังคมไทยให้เป็นรากฐานท่ี

แขง็แกร่งของประเทศมีความพร้อมทางกาย ใจ สติปัญญา มีความเป็นสากล มีทกัษะการคิดวิเคราะห์อยา่งมีเหตุผล มี
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ระเบียบวินยั เคารพกฎหมาย มีคุณธรรมจริยธรรม รู้คุณค่าความเป็นไทย มีครอบครัวท่ีมัน่คง กรอบแนวทางท่ีตอ้งให้

ความสาํคญั อาทิ

(1) การพฒันาศกัยภาพคนตลอดช่วงชีวติใหส้นบัสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ

(2) การยกระดบัคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ใหมี้คุณภาพ เท่าเทียม และทัว่ถึง

(3) การปลูกฝังระเบียบวนิยั คุณธรรม จริยธรรมค่านิยมท่ีพึงประสงค์

(4) การสร้างเสริมใหค้นมีสุขภาวะท่ีดี

(5) การสร้างความอยูดี่มีสุขของครอบครัวไทยเสริมสร้างบทบาทของสถาบนัครอบครัวใน

การบ่มเพาะจิตใจใหเ้ขม้แขง็

4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม เพ่ือเร่งกระจายโอกาสการ

พฒันาและสร้างความมัน่คงใหท้ัว่ถึง ลดความเหล่ือมลํ้าไปสู่สังคมท่ีเสมอภาคและเป็นธรรม กรอบแนวทางท่ีตอ้งให้

ความสาํคญั อาทิ

(1) การสร้างความมัน่คงและการลดความเหล่ือมลํ้าทางดา้นเศรษฐกิจและสงัคม

(2) การพฒันาระบบบริการและระบบบริหารจดัการสุขภาพ

(3) การสร้างสภาพแวดลอ้มและนวตักรรมท่ีเอ้ือต่อการดาํรงชีวติในสงัคมสูงวยั

(4) การสร้างความเขม้แข็งของสถาบนัทางสังคมทุนทางวฒันธรรมและความเขม้แข็งของ

ชุมชน

(5) การพฒันาการส่ือสารมวลชนใหเ้ป็นกลไกในการสนบัสนุนการพฒันา

5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เพื่อเร่งอนุรักษฟ้ื์นฟู

และสร้างความมัน่คงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ และมีความมัน่คงดา้นนํ้ า รวมทั้งมีความสามารถในการป้องกนั

ผลกระทบและปรับตวัต่อการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศและภยัพิบติัธรรมชาติ และพฒันามุ่งสู่การเป็นสังคมสีเขียว

กรอบแนวทางท่ีตอ้งใหค้วามสาํคญั อาทิ

(1) การจดัระบบอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและป้องกนัการทาํลายทรัพยากรธรรมชาติ

(2) การวางระบบบริหารจดัการนํ้ าให้มีประสิทธิภาพทั้ง 25 ลุ่มนํ้ า เนน้การปรับระบบการ

บริหารจดัการอุทกภยัอยา่งบูรณาการ

(3) การพฒันาและใชพ้ลงังานท่ีเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม

(4) การพฒันาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองท่ีเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม

(5) การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตวัใหพ้ร้อมกบัการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ

(6) การใชเ้คร่ืองมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลงัเพ่ือส่ิงแวดลอ้ม
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6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ การบริหารจดัการภาครัฐ เพื่อใหห้น่วยงานภาครัฐมี

ขนาดท่ีเหมาะสมกบับทบาทภารกิจ มีสมรรถนะสูง มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลกระจายบทบาทภารกิจไปสู่

ทอ้งถ่ินอยา่งเหมาะสม มีธรรมาภิบาลกรอบแนวทางท่ีตอ้งใหค้วามสาํคญั อาทิ

(1) การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐ ใหมี้ขนาดท่ีเหมาะสม

(2) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ

(3) การพฒันาระบบบริหารจดัการกาํลงัคนและพฒันาบุคลากรภาครัฐ

(4) การต่อตา้นการทุจริตและประพฤติมิชอบ

(5) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่างๆใหท้นัสมยั เป็นธรรมและเป็นสากล

(6) การพฒันาระบบการใหบ้ริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ

(7) การปรับปรุงการบริหารจดัการรายไดแ้ละรายจ่ายของภาครัฐ

กลไกการขับเคล่ือนกระบวนการพัฒนา

ยทุธศาสตร์ชาติจะเป็นแผนแม่บทหลกัในการพฒันาประเทศเพื่อใหส่้วนราชการและหน่วยงานต่างๆ

ใช้เป็นแนวทางในการจดัทาแผนยุทธศาสตร์การพฒันาประเทศในดา้นต่างๆ อาทิ แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคม

แห่งชาติ แผนเฉพาะดา้นต่างๆ เช่น ดา้นความมัน่คง เศรษฐกิจ การศึกษา ศิลปวฒันธรรม ฯลฯ แผนปฏิบติัการใน

ระดบักระทรวงและในระดบัพื้นท่ี ใหมี้ความสอดคลอ้งกนัตามหว้งเวลานอกจากน้ียทุธศาสตร์ชาติจะใชเ้ป็นกรอบใน

การจดัสรรงบประมาณและทรัพยากรอ่ืนๆ ของประเทศ เพ่ือขบัเคล่ือนการพฒันาอย่างมีเอกภาพให้บรรลุเป้าหมาย

โดยจะตอ้งอาศยัการประสานความร่วมมือจากหลายภาคส่วน ภายใตร้ะบบประชารัฐ คือ ความร่วมมือของภาครัฐ

ภาคเอกชน ภาคประชาชนและประชาสังคม ทั้งน้ี รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทยจะไดมี้การกาํหนดเก่ียวกบั

บทบาทของยทุธศาสตร์ชาติและแนวทางในการนายทุธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบติั เพ่ือท่ีส่วนราชการและหน่วยงาน

ต่างๆ จะสามารถขบัเคล่ือนการพฒันาไดอ้ยา่งต่อเน่ืองและบูรณาการ

ปัจจัยความสําเร็จของยุทธศาสตร์ชาติ

(1) สาระของยุทธศาสตร์ชาติ กาํหนดวิสัยทศัน์ระยะยาวท่ีชดัเจน มีการกาํหนดเป้าหมายและภาพใน

อนาคตของประเทศท่ีชัดเจนและเป็นท่ีเขา้ใจ รับรู้ และยอมรับเป็นเจา้ของร่วมกนัสามารถถ่ายทอดเป้าหมายของ

ยุทธศาสตร์ชาติ สู่เป้าหมายเฉพาะดา้นต่างๆ ตามระยะเวลาเป็นช่วงๆ ของหน่วยงานปฏิบติัได้ และมีการกาํหนด

ตวัช้ีวดัท่ีสามารถวดัผลสมัฤทธ์ิได้

(2) ระบบและกฎหมาย มีกฎหมายรองรับ มีกลไกเช่ือมโยงกบัแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ

และแผนในระดับต่างๆ เพื่อให้ส่วนราชการนายุทธศาสตร์ชาติไปปฏิบติั รวมทั้งกรอบกฎหมายด้านการจัดสรร

งบประมาณ ใหส้ามารถระดมทรัพยากรเพ่ือผลกัดนัขบัเคล่ือนการดาเนินการตามยทุธศาสตร์ชาติอยา่งมีบูรณาการ และ

กรอบกฎหมายท่ีจะกาํหนดให้การดาเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติมีความต่อเน่ือง รวมทั้งมีระบบการติดตามและ

ประเมินผลอยา่งเป็นระบบในทุกระดบั
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(3) กลไกสู่การปฏิบัติ มีกลไกท่ีสอดรับ/สอดคลอ้งตั้งแต่ระดบัการจดัทายุทธศาสตร์ การนาํไปสู่การ

ปฏิบติั และการติดตามประเมินผล รวมทั้งมีกลไกในการกาํกบัดูแล บริหารจดัการและการขบัเคล่ือนยทุธศาสตร์ชาติสู่

การปฏิบติัอย่างมีประสิทธิภาพและหน่วยงานปฏิบติัจะตอ้งมีความเขา้ใจ สามารถกาํหนดแผนงานโครงการให้

สอดคลอ้งกบัเป้าหมายท่ีกาํหนดไวใ้นยทุธศาสตร์ชาติ
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1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 พ.ศ.2560-2564 ไดน้อ้มนาํหลกั “ปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง” มาเป็นปรัชญานาํทางในการพฒันาประเทศอยา่งต่อเน่ืองจากแผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ฉบบัท่ี

9-11 โดยการจดัทาํแผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติฉบบัท่ี 12 คร้ังน้ี สาํนกัคณะกรรมการพฒันาเศรษฐกิจและ

สงัคมแห่งชาติ (สคช.) ไดจ้ดัทาํบนพ้ืนฐานของกรอบยทุธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2560-2579) ซ่ึงเป็นแผนหลกัของการ

พฒันาประเทศ และเป้าหมายการพฒันาท่ีย ัง่ยนื (Sustainable Development Goals : SDGs) รวมทั้งการปรับ

โครงสร้างประเทศไทยไปสู่ประเทศไทย 4.0 ตลอดจนประเดน็การปฏิรูปประเทศ นอกจากนั้นไดใ้หค้วามสาํคญักบั

การมีส่วนร่วมของภาคีการพฒันาทุกภาคส่วน เพ่ือร่วมกนักาํหนดวสิยัทศันแ์ละทิศทางการพฒันาประเทศ รวมทั้งร่วม

จดัทาํรายละเอียดยทุธศาสตร์ของแผนฯ เพ่ือมุ่งสู่ “ความมัง่คง มัง่คัง่ และยัง่ยนื”

1. วัตถุประสงค์และเป้าหมายการพัฒนาในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12

1.1 เพ่ือวางรากฐานใหค้นไทยเป็นคนท่ีสมบูรณ์ มีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบ วนิยั ค่านิยมท่ีดี มีจิต

สาธารณะ และมีความสุข โดยมีสุขภาวะและสุขภาพท่ีดี ครอบครัวอบอุ่น ตลอดจน เป็นคนเก่งท่ีมีทกัษะความรู้

ความสามารถและพฒันาตนเองไดต้่อเน่ืองตลอดชีวติ

1.2 เพ่ือใหค้นไทยมีความมัน่คงทางเศรษฐกิจและสงัคม ไดรั้บความเป็นธรรมใน การเขา้ถึงทรัพยากรและ

บริการทางสงัคมท่ีมีคุณภาพ ผูด้อ้ยโอกาสไดรั้บการพฒันาศกัยภาพ รวมทั้งชุมชนมี ความเขม้แขง็พ่ึงพาตนเองได้

1.3 เพ่ือใหเ้ศรษฐกิจเขม้แขง็ แข่งขนัได้ มีเสถียรภาพ และมีความยัง่ยนื สร้างความเขม้แขง็ของฐานการผลิต

และบริการเดิมและขยายฐานใหม่โดยการใชน้วตักรรมท่ีเขม้ขน้มากข้ึน สร้างความเขม้แขง็ของเศรษฐกิจฐานราก และ

สร้างความมัน่คงทางพลงังาน อาหาร และนํ้า

1.4 เพ่ือรักษาและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพส่ิงแวดลอ้มใหส้ามารถ สนบัสนุนการเติบโตท่ีเป็น

มิตรกบัส่ิงแวดลอ้มและการมีคุณภาพชีวติท่ีดีของประชาชน

1.5 เพ่ือใหก้ารบริหารราชการแผน่ดินมีประสิทธิภาพ โปร่งใส ทนัสมยั และมี การท างานเชิงบูรณาการของ

ภาคีการพฒันา

1.6 เพ่ือให้มีการกระจายความเจริญไปสู่ภูมิภาค โดยการพฒันาภาคและเมือง เพ่ือรองรับการพฒันายกระดบั

ฐานการผลิตและบริการเดิมและขยายฐานการผลิตและบริการใหม่

1.7 เพ่ือผลกัดันให้ประเทศไทยมีความเช่ือมโยงกับประเทศต่างๆ ทั้ งในระดับ อนุภูมิภาค ภูมิภาค และ

นานาชาติไดอ้ย่างสมบูรณ์และมีประสิทธิภาพ รวมทั้งให้ประเทศไทยมีบทบาท และ สร้างสรรคใ์นดา้นการคา้ การ

บริการ และการลงทุนภายใตก้รอบความร่วมมือต่างๆ ทั้งในระดบัอนุภูมิภาค ภูมิภาค และโลก

2. เป้าหมายรวม

เพ่ือให้เป็นไปตามวตัถุประสงค์ดงักล่าว ไดก้าํหนดเป้าหมายรวมการพฒันาของ แผนพฒันาฯ ฉบบัท่ี 12

ประกอบดว้ย
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2.1. คนไทยมีคุณลกัษณะเป็นคนไทยท่ีสมบูรณ์ มีวนิยั มีทศันคติและ พฤติกรรมตามบรรทดัฐานท่ีดีของสงัคม

มีความเป็นพลเมืองต่ืนรู้ มีความสามารถในการปรับตวัได้อย่างรู้ เท่าทนัสถานการณ์ มีความรับผิดชอบและทาํ

ประโยชน์ต่อส่วนรวม มีสุขภาพกายและใจท่ีดี มีความเจริญ งอกงามทางจิตวิญญาณ มีวิถีชีวิตท่ีพอเพียง และมีความ

เป็นไทย

2.2. ความเหล่ือมลํ้าทางดา้นรายไดแ้ละความยากจนลดลง เศรษฐกิจฐานราก มีความเขม้แขง็ ประชาชนทุกคน

มีโอกาสในการเขา้ถึงทรัพยากร การประกอบอาชีพ และบริการทางสังคมท่ีมี คุณภาพอยา่งทัว่ถึงและเป็นธรรม กลุ่มท่ี

มีรายไดต้ ํ่าสุดร้อยละ 40 มีรายไดเ้พ่ิมข้ึนอยา่งนอ้ยร้อยละ 15

2.3. ระบบเศรษฐกิจมีความเขม้แขง็และแข่งขนัไดโ้ครงสร้างเศรษฐกิจปรับสู่ เศรษฐกิจฐานบริการและดิจิทลั

มีผูป้ระกอบการรุ่นใหม่และเป็นสังคมผูป้ระกอบการ ผูป้ระกอบการขนาด กลางและขนาดเล็กท่ีเขม้แข็งสามารถใช้

นวตักรรมและเทคโนโลยีดิจิทลัในการสร้างสรรคค์ุณค่าสินคา้และ บริการ มีระบบการผลิตและให้บริการจากฐาน

รายได้เดิมท่ีมีมูลค่าเพ่ิมสูงขึ้ น และมีการลงทุนในการผลิตและ บริการฐานความรู้ชั้ นสูงใหม่ๆ ท่ีเป็นมิตรกับ

ส่ิงแวดลอ้มและชุมชน รวมทั้งกระจายฐานการผลิตและการ ใหบ้ริการสู่ภูมิภาคเพ่ือลดความเหล่ือมล้ า โดยเศรษฐกิจ

ไทยมีเสถียรภาพและมีอตัราการขยายตวัเฉล่ียร้อยละ 5 ต่อปี และมีปัจจยัสนบัสนุน อาทิ ระบบโลจิสติกส์ พลงังาน

และการลงทุนวจิยัและพฒันาท่ีเอ้ือต่อการ ขยายตวัของภาคการผลิตและบริการ

2.4. ทุนทางธรรมชาติและคุณภาพส่ิงแวดลอ้มสามารถสนบัสนุนการเติบโตท่ี เป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม มีความ

มัน่คงทางอาหาร พลงังาน และนํ้ า โดยเพิ่มพ้ืนท่ีป่าไมใ้ห้ไดร้้อยละ 40 ของ พื้นท่ีประเทศเพื่อรักษาความสมดุลของ

ระบบนิเวศ ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกในภาคพลงังานและขนส่ง ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 7 ภายในปี 2563 เทียบกบัการ

ปล่อยในกรณีปกติ มีปริมาณหรือสัดส่วนของขยะมูลฝอยท่ี ไดรั้บการจดัการอยา่งถูกหลกัสุขาภิบาลเพ่ิมข้ึน และรักษา

คุณภาพนํ้าและคุณภาพอากาศในพ้ืนท่ีวกิฤตใหอ้ยู่ ในเกณฑม์าตรฐาน

2.5. มีความมัน่คงในเอกราชและอธิปไตย สงัคมปลอดภยั สามคัคี สร้างภาพลกัษณ์ดี และเพ่ิมความเช่ือมัน่ของ

นานาชาติต่อประเทศไทย ความขดัแยง้ทางอุดมการณ์และ ความคิดในสังคมลดลง ปัญหาอาชญากรรมลดลง ปริมาณ

ความสูญเสียจากภยัโจรสลดัและการลกัลอบขนส่ง สินคา้และคา้มนุษยล์ดลง มีความพร้อมท่ีปกป้องประชาชนจากการ

ก่อการร้ายและภยัพิบติัทางธรรมชาติ ประเทศไทยมีส่วนร่วมในการกาํหนดบรรทดัฐานระหว่างประเทศ เกิดความ

เช่ือมโยงการขนส่ง โลจิสติกส์ ห่วงโซ่มูลค่า เป็นหุน้ส่วนการพฒันาท่ีสาํคญัในอนุภูมิภาค ภูมิภาค และโลก และอตัรา

การเติบโตของมูลค่า การลงทุนและการส่งออกของไทยในอนุภูมิภาค ภูมิภาค และอาเซียนสูงข้ึน 3.2.6. มีระบบบริหาร

จดัการภาครัฐท่ีมีประสิทธิภาพ ทนัสมยั โปร่งใส ตรวจสอบได้ กระจายอาํนาจและมีส่วนร่วมจากประชาชน บทบาท

ภาครัฐในการใหบ้ริการซ่ึงภาคเอกชน ดาํเนินการแทนไดดี้กวา่ลดลง เพ่ิมการใชร้ะบบดิจิทลัในการใหบ้ริการ ปัญหา

คอร์รัปชัน่ลดลง และการบริหาร จดัการขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินมีอิสระมากข้ึน โดยอนัดบัประสิทธิภาพ

ภาครัฐท่ีจดัทาํโดยสถาบนั การจดัการนานาชาติและอนัดบัความยากง่ายในการดาํเนินธุรกิจในประเทศดีขึ้น การใชจ่้าย

ภาครัฐและระบบ งบประมาณมีประสิทธิภาพสูง ฐานภาษีกวา้งข้ึน และดชันีการรับรู้การทุจริตดีข้ึน รวมถึงมีบุคลากร

ภาครัฐท่ีมี ความรู้ความสามารถและปรับตวัไดท้นักบัยคุดิจิทลัเพ่ิมข้ึน
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ

ยุทธศาสตร์ในแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 มีท้ังหมด 10 ยุทธศาสตร์ โดยมี 6 ยทุธศาสตร์ตามกรอบ

ยทุธศาสตร์ชาติ 20 ปี และอีก 4 ยทุธศาสตร์ท่ีเป็นปัจจยัสนบัสนุน ดงัน้ี

1. การเสริมสร้างและพฒันาศกัยภาพทุนมนุษย์

2. ยทุธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหล่ือมลํ้าในสงัคม

3. ยทุธศาสตร์การสร้างความเขม้แขง็ทางเศรษฐกิจและแข่งขนัไดอ้ยา่งย ัง่ยนื

4. ยทุธศาสตร์การเติบโตท่ีเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้มเพ่ือการพฒันาท่ีย ัง่ยนื

5. ยทุธศาสตร์การเสริมสร้างความมัน่คงแห่งชาติเพ่ือการพฒันาประเทศสู่ความมัง่คัง่และย ัง่ยนื

6. ยทุธศาสตร์การบริหารจดัการในภาครัฐ การป้องกนัการทุจริตประพฤติมิชอบ และธรรมาภิบาลใน

สงัคมไทย

7. ยทุธศาสตร์การพฒันาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์

8. ยทุธศาสตร์การพฒันาวทิยาศาสตร์ เทคโนโลยี วจิยั และนวตักรรม

9. ยทุธศาสตร์การพฒันาภาค เมือง และพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ

10. ยทุธศาสตร์ความร่วมมือระหวา่งประเทศเพ่ือการพฒันา
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1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด

1.3.1 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง 1 (พ.ศ.2562-2565) ฉบับทบทวน พ.ศ. 2563

1. จุดมุ่งเน้น

1.1 การผลิตสินคา้เกษตรปลอดภยั (ขา้ว พืชผกั ผลไม้ ปศุสตัว์ และการประมง)

1.2 การท่องเท่ียวเชิงธรรมชาติ เชิงประวติัศาสตร์และเชิงศิลปวฒันธรรม ภายใตอ้ตัลกัษณ์ ท่ีมีคุณภาพ

1.3 การพฒันาและส่งเสริมศกัยภาพการคา้ชายแดน และการคา้ผา่นแดนภาคตะวนัตก

2. วิสัยทัศน์

“ศูนยก์ลางการผลิตและการตลาดสินคา้ภาคเกษตร อุตสาหกรรมปลอดภยั การท่องเท่ียว คุณภาพ และการคา้ภาค

ตะวนัตก”

3. พันธกิจ

3.1 ปรับโครงสร้างการดาํเนินงานทางเศรษฐกิจของชุมชน เกษตรกร วสิาหกิจชุมชน สหกรณ์และวสิาหกิจ

ขนาดกลางขนาดยอ่ม ใหมี้ความสามารถในการแข่งขนั กา้วทนัเทคโนโลยรู้ีทนับริบทโลก รอดพน้กบัดกัรายไดป้าน

กลางสู่การมีรายไดท่ี้มัน่คง มัง่คัง่และยัง่ยนื

3.2 สร้างและประสานความร่วมมือในการพฒันาเครือข่ายระหวา่งภาคเอกชน ชุมชนประชาคม และภาครัฐ

รวมถึงเครือข่ายภายใน ในการพฒันาส่งเสริมระบบดา้นเนินงานทางเศรษฐกิจและความมัน่คงใน กลุ่มจงัหวดั 3.3.3

ปรับปรุง สนบัสนุนและส่งเสริมการพฒันาโครงสร้างพ้ืนฐาน และกิจกรรมอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง ท่ีมีการเช่ือมโยงกนั และ

การพฒันาทางเศรษฐกิจร่วมกนัของกลุ่มจงัหวดั

3.4 พฒันาระบบติดตามและประเมินผล รวมถึงกลไกในการขบัเคล่ือนโครงการ/กิจกรรมของ กลุ่มจงัหวดัให้

บรรลุผลตามวตัถุประสงค์

4. เป้าประสงค์รวม

เศรษฐกิจมัน่คง ประชาชนมัง่คัง่ และความสุขท่ีย ัง่ยนื โดย

4.1 เศรษฐกิจมัน่คง ประเมินจากอตัราการขยายตวัมูลค่าผลิตภณัฑก์ลุ่มจงัหวดั ร้อยละ 3.5
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4.2 ประชาชนมัง่คัง่ ประเมินจากมูลค่าผลิตภณัฑก์ลุ่มจงัหวดัเฉล่ียต่อหวั เพ่ิมข้ึนร้อยละ 5

4.3 ความสุขท่ีย ัง่ยนื ประเมินจากค่าดชันีความกา้วหนา้ของคน(HAI) เฉล่ียของกลุ่มจงัหวดั ตอ้งไม่นอ้ยกวา่

ค่าเฉล่ียของปี 2559– 2560 (หรือไม่นอ้ยกวา่ 0.6229)

5. ประเด็นยุทธศาสตร์

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1

พฒันาสินคา้เกษตร อุตสาหกรรม พาณิชยกรรม และบริการดว้ย นวตักรรม สู่มาตรฐานสากล

เป้าประสงค:์ (1) พฒันาสินคา้ ผลิตภณัฑก์ารเกษตร อุตสาหกรรม และบริการใหไ้ดคุ้ณภาพ สู่มาตรฐานสากล

(2) เพ่ิมศกัยภาพผูผ้ลิตและตลาดสินคา้ภาคการเกษตร พาณิชยกรรม อุตสาหกรรมสู่ประเทศไทย 4.0

กลยทุธ:์ (1) เพ่ิมพ้ืนท่ีการทา้เกษตร GAP และเตรียมความพร้อมเพ่ือการทา้เกษตรอินทรีย์

(2) ส่งเสริมผูผ้ลิต ผูป้ระกอบการแรงงานภาคเกษตรกรรม พาณิชยกรรม อุตสาหกรรมใหมี้ศกัยภาพ

ในการปรับเปล่ียนกระบวนการผลิตการบริหาร จดัการตลาด และบริการโดยใชน้วตักรรม

(3) ส่งเสริมและสนบัสนุนการตลาดประชาสมัพนัธ์ สินคา้และบริการ

(4) ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานและบริหารจดัการแหล่งนํ้ าเพ่ือลดความเส่ียงจาก ภยัพิบติัเพ่ือ

สนบัสนุนการพฒันาสินคา้ เกษตรอุตสาหกรรม และบริการ

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2

ศูนยก์ลางการท่องเท่ียวเชิงอนุรักษป์ระวติัศาสตร์ภาคตะวนัตก และอารยธรรมทวารวดี

เป้าประสงค์ : เพ่ิมรายไดแ้ละจาํนวนนกัท่องเท่ียว

กลยทุธ:์ (1) พฒันาโครงสร้างพ้ืนฐานและส่ิงอา้นวยความสะดวกเพ่ือเช่ือมโยง แหล่งท่องเท่ียวของกลุ่มจงัหวดั

(2) สนบัสนุนกิจกรรมการตลาด การประชาสมัพนัธ์ เพ่ือส่งเสริมกิจกรรม การท่องเท่ียวของกลุ่ม

จงัหวดั

(3) พฒันาแหล่งท่องเท่ียวใหเ้ติบโตอยา่งย ัง่ยนืดว้ยการยกระดบัการท่องเท่ียว เชิงคุณภาพ

(4) พฒันาศกัยภาพบุคลากรดา้นการท่องเท่ียว ทั้งผูป้ระกอบการ ดา้นการท่องเท่ียว และผูท่ี้มีส่วน

เก่ียวขอ้งกบัชุมชนในแหล่งท่องเท่ียว

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3

พฒันาและส่งเสริมการคา้ชายแดนและการคา้ผา่นแดนใหมี้ศกัยภาพ ผลกัดนัเขตพฒันาเศรษฐกิจพิเศษ

นาํไปสู่การกระตุน้ใหเ้กิดการคา้ การลงทุนระหวา่งประเทศ
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เป้าประสงค์ : รายไดจ้ากการจา้หน่ายสินคา้และบริการเพ่ิมข้ึน

กลยทุธ์ : (1) พฒันาระบบอา้นวยความสะดวก ระบบโลจิสติกส์และเครือข่ายคมนาคม เพ่ือกระตุน้ใหเ้กิดการคา้

การลงทุนเช่ือมโยงการคา้สู่เอเชีย

(2) พฒันาด่านชายแดนและเขตพฒันาเศรษฐกิจพิเศษ

(3) ส่งเสริมกิจกรรมทางการตลาดและการประชาสมัพนัธ์ทั้งในประเทศ และต่างประเทศ

(4) พฒันาสินคา้ผลิตภณัฑแ์ละบริการเพ่ือการส่งออก

(5) ยกระดบัผูป้ระกอบการและแรงงานของกลุ่มจงัหวดัใหมี้ความสามารถในการ แข่งขนัและ

สามารถ

ประกอบธุรกิจระหวา่งประเทศได้

(6) พฒันาระบบส่งเสริมและกระตุน้ใหเ้กิดการคา้ การลงทุนในกลุ่มจงัหวดั และผลกัดนัใหมี้การ

ลงทุน

ในต่างประเทศ
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1.3.2 แผนพัฒนาจังหวัดกาญจนบุรี (พ.ศ.2566 - 2570)

วิสัยทัศน์จังหวัดกาญจนบุรี

“ประชาชนมีคุณภาพ สภาพแวดล้อมดี สินค้าเกษตรมีมาตรฐาน การท่องเท่ียวอัตลักษณ์เมืองกาญจน์
ย่านอุตสาหกรรมสีเขียว และประตูสู่ทวาย”

พันธกิจ หมายถึง ส่ิงท่ีจงัหวดัตอ้งดาํเนินการเพ่ือน าไปสู่การบรรลุวสิยัทศันท่ี์กาํหนด มีดงัน้ี

1. พฒันาทุนมนุษย์ ทุนทางสงัคม และคุณภาพชีวติอยา่งต่อเน่ืองและทัว่ถึง รวมถึงพฒันา เศรษฐกิจฐานราก

ต่อยอดทุนทางวฒันธรรม ส่งเสริมอาชีพชุมชน ประชาชนทุกช่วงวยัมีรายไดท่ี้เหมาะสม สามารถดาํรงชีวติไดอ้ยา่งมี

คุณภาพ

2. อนุรักษแ์ละเพ่ิมพนูทรัพยากรธรรมชาติทั้งในดา้นปริมาณและความหลากหลาย ควบคุมมลภาวะ และดูแล

ส่ิงแวดลอ้มใหอ้ยูใ่นเกณฑม์าตรฐานสากล

3. พฒันาศกัยภาพการประกอบอาชีพทั้งดา้นการเกษตร ดา้นการท่องเท่ียว ดา้นการบริการ ดา้นการคา้ และ

ดา้นอุตสาหกรรมท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดลอ้ม และประยกุตใ์ชเ้ทคโนโลยเีพ่ือการ เพ่ิมประสิทธิภาพ ลดตน้ทุน และเพ่ิม

มูลค่าผลผลิต

4. ส่งเสริมและพฒันาการท่องเท่ียวใหเ้ป็นการท่องเท่ียวคุณค่าสูง เติบโตอยา่งย ัง่ยนื เพ่ิมศกัยภาพ แหล่ง

ท่องเท่ียวและการใหบ้ริการดา้นการท่องเท่ียวใหมี้คุณภาพในระดบัสากล

5. พฒันาเขตเศรษฐกิจพิเศษ โครงสร้างพ้ืนฐาน และระบบโลจิสติกส์ท่ีไดม้าตรฐาน เพ่ิมมูลค่า การคา้ภายใน

อาํนวยความสะดวกใหก้บัการคา้และการลงทุนระหวา่งประเทศบนพ้ืนฐานความสมัพนัธ์ท่ีเป็น มิตรท่ีดีต่อกนั

เป้าประสงค์รวมของการพัฒนาจังหวัด

1. ประชาชนชาวกาญจนบุรีมีคุณภาพชีวติท่ีดี มีงานท า มีรายได้ มีความมัน่คงปลอดภยัในชีวติ และทรัพยสิ์น

ดาํรงชีวติอยา่งมีความสุข

2. จงัหวดักาญจนบุรีมีสภาพแวดลอ้มน่าอยู่ ประชาชนทุกภาคส่วนร่วมใจปกป้อง รักษาฟ้ืนฟู

ทรัพยากรธรรมชาติ

3. จงัหวดักาญจนบุรีมีเศรษฐกิจท่ีสร้างรายไดใ้หก้บัคนทุกกลุ่มอยา่งยัง่ยนื โดยอาศยัการเติบโต อยา่งมีคุณภาพ

และอยา่งเช่ือมโยงระหวา่งภาคเศรษฐกิจการเกษตร ภาคการท่องเท่ียวคุณค่าสูง ภาคการคา้ ทั้งในและระหวา่งประเทศ

และภาคอุตสาหกรรมท่ีเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม

เพ่ือใหก้ารขบัเคล่ือนแผนพฒันาจงัหวดับรรลุเป้าประสงคแ์ละวสิยัทศันไ์ดอ้ยา่งมีประสิทธิผล สามารถกาํหนด

แผนงาน โครงการไดอ้ยา่งชดัเจน จึงกาํหนดประเดน็การพฒันา เป้าหมาย ตวัช้ีวดั และแนวทาง การพฒันา ดงัน้ี
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ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนในทุกมิติ

เป้าประสงค์ ประชาชนชาวกาญจนบุรีมีคุณภาพชีวติท่ีดี มีรายไดม้ัน่คง มีความปลอดภยัในชีวติและทรัพยสิ์น

เขา้ถึงและไดรั้บบริการสาธารณะและสวสัดิการไดส้ะดวก รวดเร็ว ทัว่ถึง เป็นธรรม สามารถเรียนรู้

และพฒันา ทกัษะการประกอบอาชีพไดทุ้กช่วงวยั

ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 การพัฒนาเมืองให้น่าอยู่ เป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม

เป้าประสงค์ จงัหวดักาญจนบุรีเป็นเมืองน่าอยู่ น่าเท่ียว ทรัพยากรธรรมชาติไดรั้บการดูแล บาํรุงรักษาฟ้ืนฟู พ้ืนท่ี

ป่าไมอุ้ดมสมบูรณ์ การควบคุมมลภาวะทางนํ้า อากาศ ควนั อยูใ่นเกณฑม์าตรฐาน

ประเด็นการพัฒนาท่ี 3 การพัฒนาระบบเกษตรกรรมอย่างครบวงจร

เป้าประสงค์ สินคา้เกษตรมีคุณภาพมาตรฐาน ตามความตอ้งการของตลาด และสามารถเช่ือมโยงไปยงั

ภาคอุตสาหกรรมต่อเน่ือง เกษตรกรมีความสามารถในการพฒันาสินคา้เกษตรดว้ยองคค์วามรู้และ

เทคโนโลยี สร้างรายไดเ้พ่ิมข้ึนและมีเสถียรภาพมากข้ึน

ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 การพัฒนาการท่องเท่ียวอัตลักษณ์คุณค่าสูงและเติบโตอย่างยั่งยืน

เป้าประสงค์ รายไดจ้ากการท่องเท่ียวเพ่ิมสูงข้ึน แหล่งท่องเท่ียวและโครงสร้างพ้ืนฐานไดม้าตรฐาน การท่องเท่ียว

สากล บุคลากรดา้นการท่องเท่ียวทั้งระดบับริหาร ปฏิบติัการ และชุมชนมีศกัยภาพสูงข้ึน

ประเด็นการพัฒนาท่ี 5 การพัฒนาการค้า การลงทุน อุตสาหกรรม และเขตเศรษฐกิจพิเศษ

เป้าประสงค์ การลงทุนในจงัหวดัเพ่ิมข้ึน สถานประกอบการมีความเขม้แขง็ทางการเงิน ใชเ้ทคโนโลยแีทน

แรงงานไร้ฝีมือและเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม แรงงานมีสมรรถนะสูง ผูป้ระกอบการขยายการคา้การ

ลงทุน ไปประเทศเพ่ือนบา้นได้
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1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (พ.ศ. 2566 – 2570)

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด

วิสัยทัศน์ (Vision)

“เมืองการค้าชายแดน ดินแดนแห่งการท่องเที่ยว เศรษฐกิจยกระดับ มาตรฐานคุณภาพชีวิตดี การบริหารมี
ธรรมาภิบาล โครงสร้างพ้ืนฐานครบครัน ก้าวทันเทคโนโลยี”

ยุทธศาสตร์การพัฒนา (Strategic)

1. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นเศรษฐกิจ

2. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นโครงสร้างพ้ืนฐาน

3. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นสงัคมและคุณภาพชีวติ

4. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม

5. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นศาสนา ศิลปะ และวฒันธรรม

6. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการบริหารจดัการ

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ

กลยุทธ์ 1. การส่งเสริมอาชีพ การเกษตร พฒันาสินคา้เกษตรล่วงหนา้ ยกมาตรฐานสินคา้เกษตรโดยใชเ้ทคโนโลยี

2. การส่งเสริมการลงทุน เพ่ิมเพ่ิมมูลค่าสินคา้ และการคา้สู่ตลาดสากล

3. ยกมาตรฐานการท่องเท่ียวใหเ้ป็นท่ีรู้จกัทัว่โลก

4. พฒันาฝีมือแรงงานใหไ้ดม้าตรฐานและส่งเสริมใหผู้ป้ระกอบการใชแ้รงงานท่ีถูกตอ้งตามกฏหมาย

เป้าประสงค์ 1. ประชาชนมีอาชีพ เพ่ิมโอกาสในการประกอบอาชีพ สร้างอาชีพใหม่

2. สินคา้เกษตร การตลาดสินคา้เกษตรล่วงหนา้ ผลิตตามคาํสัง่ซ้ือ

3. สินคา้มีคุณภาพ และเป็นท่ีตอ้งการของตลาดภายในประเทศและต่างประเทศ

4. สถานท่ีท่องเท่ียวไดรั้บการปรับปรุงใหไ้ดม้าตรฐาน

5. ประชาชน องคก์รเอกชนใหค้วามร่วมมือในการดูแลสถานท่ีท่องเท่ียวมากข้ึน

6. ประชาชนมีจิตสาํนึกในการร่วมดูแลสถานท่ีท่องเท่ียวใหมี้ความปลอดภยั

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

กลยุทธ์ 1. พฒันาการคมนาคมและการขนส่งใหไ้ดม้าตรฐานสู่ระดบัสากล

2. การส่งเสริมและสนบัสนุนและบาํรุงรักษาสาธารณูปโภคขั้นพ้ืนฐาน



ส่วนท่ี 2 ยทุธศาสตร์องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน

หนา้ 17

3. การผงัเมือง

เป้าประสงค์ 1. เส้นทางคมนาคมขนส่งมีมาตรฐานและปลอดภยั

2. ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการไดรั้บการพฒันาให้ ครอบคลุมครบถว้น

3. มีนํ้ าสาํหรับใชใ้นการอุปโภค บริโภคอยา่งเพียงพอ

4. การผงัเมืองและผงัเมืองรวมเป็นระเบียบ

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต

กลยุทธ์ 1. การพฒันาสงัคมและสงัคมสงเคราะห์

2. การพฒันาและส่งเสริมการกีฬาและนนัทนาการ ใหเ้ป็นอาชีพและมีรายได้ เพ่ือพฒันารายไดแ้ละ

สุขภาพ

3. การพฒันาและส่งเสริมการศึกษาใหก้า้วทนัเทคโนโลยี

4. การใหบ้ริการสาธารณสุขอยา่งทัว่ถึง

5. การป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด

6. การป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั เพ่ือความปลอดภยัในชีวติและทรัพยสิ์น

เป้าประสงค์ 1. ประชาชนไดรั้บบริการ และสวสัดิการตามมาตรฐาน

2. มีสถานท่ีออกกาํลงักายและสถานท่ีพกัผอ่นเพียงพอ ปลอดภยั ไดม้าตรฐาน และเป็นฐานในการ

สร้างรายได้

3. การศึกษามีคุณภาพทั้งในระบบและนอกระบบ

4. สุขภาพอนามยัของประชาชนดีข้ึน

5. ประชาชนไดรั้บความปลอดภยัในชีวติและทรัพยสิ์น

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

กลยุทธ์ 1. การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและส่งเสริมทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม

2. การจดัการส่ิงแวดลอ้มและมลพิษ

3. การส่งเสริมใหป้ระชาชนใชพ้ลงังานสะอาดและพลงังานจากการเกษตร

เป้าประสงค์ 1. ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มมีความเหมาะสมและมีความปลอดภยั

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม

กลยุทธ์ 1. ส่งเสริม อนุรักษ์ ฟ้ืนฟูดา้นศาสนา ศิลปะ วฒันธรรม และประเพณีทอ้งถ่ิน ใหเ้ป็นท่ีรู้จกัแพร่หลาย

2. การส่งเสริมอนุรักษโ์บราณสถาน โบราณวตัถุ พิพิธภณัฑส์ถานแห่งชาติ และพิพิธภณัฑพ้ื์นบา้น
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3. การส่งเสริมและสนบัสนุนภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน

เป้าประสงค์ 1. โบราณสถาน โบราณวตัถุ พิพิธภณัฑส์ถานแห่งชาติ พิพิธภณัฑพ้ื์นบา้น วฒันธรรม และประเพณี

ของ

ทอ้งถ่ินดาํรงอยู่ และเป็นท่ีรู้จกัแพร่หลาย

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ

กลยุทธ์ 1. การพฒันาระบบการบริหารจดัการใหมี้ประสิทธิภาพ และกา้วทนัเทคโนโลยี

2. การปรับปรุง พฒันาสถานท่ี พสัดุและทรัพยสิ์นสาํหรับการปฏิบติังานใหท้นัสมยั

3. การส่งเสริมความรู้และสร้างจิตสาํนึกในการทาํงานใหมี้ธรรมาภิบาล

4. การส่งเสริมการสร้างระบบบริหารกิจการบา้นเมืองท่ีดี

5. การส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วม

เป้าประสงค์ 1. บุคลากรในหน่วยงานมีความรู้ในการปฏิบติังานตามความรู้ความสามารถ

2. มีขอ้มูลสาํหรับใชใ้นการวางแผน ตรวจสอบและพฒันางานของทอ้งถ่ิน

3. การบริหารมีความโปร่งใส ยติุธรรม

4. ประชาชนมีส่วนร่วมในการวางแผน วเิคราะห์ และตรวจสอบ

5. ประชาชนมีความรู้ความเขา้ใจในการปกครองระบอบประชาธิปไตย
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2. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (เทศบาลตําบลท่าม่วง)

วิสัยทัศน์

“พัฒนาท่าม่วงให้น่าอยู่ มุ่งสู่ชุมชนให้เข้มแข็ง ส่งเสริมคุณภาพชีวิต

พัฒนาเศรษฐกิจแบบยั่งยืน บริหารโปร่งใส ประชาชนร่วมใจ”

 พันธกิจ พฒันาดา้นโครงสร้างพ้ืนฐาน และระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ

 เป้าประสงค์ 1. เพ่ือเสริมสร้าง ปรับปรุง พฒันาระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน และระบบสาธารณูปโภค

สาธารณูปการ ใหมี้มาตรฐานและทัว่ถึงเพียงพอ

ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์

1. โครงสร้างพ้ืนฐานไดรั้บการปรับปรุง ซ่อมแซม บาํรุงรักษาใหส้ามารถใชง้านไดต้ามปกติ

2. ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการมีเพียงพอต่อความตอ้งการ

 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์

กลยุทธ/์แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์

1. แนวทางการพฒันาและ

ปรับปรุงระบบการคมนาคม

ขนส่ง และการจดัทาํผงัเมือง

รวม

- จาํนวนถนน สะพาน ไดรั้บการก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม บาํรุงรักษาใหใ้ชง้าน

ไดต้ามปกติ

- จาํนวนระบบระบายนํ้าท่ีก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม

- จาํนวนโครงการ/กิจกรรมท่ีเก่ียวกบัการจดัระบบดา้นผงัเมืองและการควบคุม

อาคาร

- จาํนวนพ้ืนท่ีท่ีไดรั้บการจดัระบบป้องกนัอุทกภยั

- จาํนวนป้ายบอกทาง สญัญาณจราจรท่ีติดตั้ง/ปรับปรุง

- จาํนวนท่ีดาํเนินการทาสีตีเส้นจราจร

2. แนวทางการพฒันาระบบ

ไฟฟ้า

- จาํนวนพ้ืนท่ีท่ีไดรั้บการติดตั้ง/ปรับปรุง ระบบไฟฟ้าสาธารณะและไฟฟ้าส่อง

สวา่ง

3. แนวทางการพฒันาส่ิง

สาธารณูปโภค และ

สาธารณูปการอ่ืน

- จาํนวนส่ิงสาธารณูปโภค สาธารณูปการอ่ืน อาทิเช่นสญัญาณไฟกระพริบ

เคร่ืองหมายจราจร กระจกโคง้ เป็นตน้

 หน่วยงานรับผิดชอบหลัก สาํนกัปลดัเทศบาล กองช่าง

 ความเชื่อมโยง

1. ยทุธศาสตร์การพฒันาจงัหวดั :

ยทุธศาสตร์การพฒันาท่ี 2 เสริมสร้างเมืองน่าอยู่ เป็นมิตรต่อส่ิงแวดลอ้ม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1 ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ส่ิงสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ
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2. ยทุธศาสตร์การพฒันาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน :

ยทุธศาสตร์ท่ี 1 การพฒันาดา้นเศรษฐกิจ

ยทุธศาสตร์ท่ี 2 การพฒันาดา้นโครงสร้างพ้ืนฐาน

 พันธกิจ พฒันาดา้นเศรษฐกิจ และการส่งเสริมพฒันาคุณภาพชีวติ

 เป้าประสงค์ 1. เพ่ือใหป้ระชาชนไดฝึ้กและพฒันาอาชีพ ทาํใหมี้รายไดเ้พ่ิมข้ึน

2. เพ่ือใหป้ระชาชนมีคุณภาพชีวติท่ีดี มีความเขม้แขง็ สามารถพ่ึงพาตนเองได้

ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์

1. ประชาชนมีการพฒันาอาชีพ และมีการเพ่ิมรายไดม้ากข้ึน

2. ประชาชนมีคุณภาพชีวติท่ีดีข้ึน

3. ประชาชนไดรั้บบริการทางดา้นสาธารณสุขอยา่งทัว่ถึง

 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์

1. แนวทางการพฒันาและส่งเสริมดา้น

สาธารณสุขและคุณภาพชีวติ

- จาํนวนโครงการ/กิจกรรมท่ีส่งเสริมความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบั

การป้องกนัปัญหาในโรคต่างๆ

- จาํนวนโครงการ/กิจกรรมท่ีส่งเสริมความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบั

สาธารณสุขมูลฐานของชุมชน

- จาํนวนโครงการ/กิจกรรมท่ีส่งเสริมสุขภาพในดา้นต่างๆ

- จาํนวนโครงการ/กิจกรรมท่ีสนบัสนุนการมีส่วนร่วมของ

ประชาชนในการพฒันาคุณภาพชีวติ

2. แนวทางการสนบัสนุนเงินสงเคราะห์และ

สวสัดิการอ่ืน

- จาํนวนโครงการท่ีสนบัสนุนการใหค้วามช่วยเหลือดา้น

สวสัดิการกบัผูสู้งอายุ ผูพิ้การ ผูป่้วยเอดส์

- จาํนวนโครงการ/กิจกรรมท่ีสนบัสนุน ช่วยเหลือประชาชน/ผู ้

ยากไร้ใหมี้คุณภาพชีวติท่ีดีข้ึน

3. แนวทางการพฒันาเศรษฐกิจ ส่งเสริมอาชีพ

และสนบัสนุนการดาํรงชีวติตามแนวเศรษฐกิจ

พอเพียง

- จาํนวนโครงการ/กิจกรรม ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการอบรมใหค้วามรู้

และส่งเสริมอาชีพต่างๆ

- จาํนวนโครงการ/กิจกรรม ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการพฒันาเศรษฐกิจ

และสนบัสนุนการดาํรงชีพตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

 หน่วยงานรับผิดชอบหลัก สาํนกัปลดัเทศบาล กองการศึกษา กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม

 ความเชื่อมโยง

1. ยทุธศาสตร์การพฒันาจงัหวดั :

ยทุธศาสตร์การพฒันาท่ี 1 เสริมสร้างสงัคมเป็นสุข สงัคมแห่งการเรียนรู้ปลอดภยั และมีสุขภาวะท่ีดี

ยุทธศาสตร์การพัฒนาท่ี 2 ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจและส่งเสริมคุณภาพชีวิต
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2. ยทุธศาสตร์การพฒันาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน :

ยทุธศาสตร์ท่ี 1 การพฒันาดา้นเศรษฐกิจ

ยทุธศาสตร์ท่ี 3 การพฒันาดา้นสงัคม

 พันธกิจ พฒันาดา้นการจดัการศึกษา กีฬา และนนัทนาการ

 เป้าประสงค์ เพ่ือเสริมสร้าง ปรับปรุง พฒันาดา้นการจดัการศึกษาใหแ้ก่บุคลากรทางการศึกษา เดก็เยาวชน

และประชาชนทุกระดบัอย่างทัว่ถึง ส่งเสริมดา้นกีฬา และนนัทนาการแก่ประชาชนทุกระดบั

ซ่ึงจะเป็นการรองรับ การเขา้สู่ประชาคมอาเซียน

ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์

1. บุคลากรดา้นการศึกษามีศกัยภาพ

2. เดก็ เยาวชน และประชาชน มีการศึกษาการเรียนรู้ตลอดชีวติทุกรูปแบบ

3. ประชาชนทุกระดบัใหไ้ดอ้อกกาํลงักาย และร่วมกิจกรรมนนัทนาการต่างๆ

 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์

กลยุทธ/์แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์

1. แนวทางการเพ่ิมโอกาสการศึกษาแก่เด็กนักเรียนท่ี

ยากจน และดอ้ยโอกาส และการพฒันาแหล่งเรียนรู้ใน

ชุมชนและภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน

- จาํนวนกิจกรรมท่ีเสริมสร้างพฒันาการในเดก็

- จาํนวนบุคลากรดา้นการศึกษาไดรั้บการอบรม

- จาํนวนโรงเรียนและศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ไดรั้บการ

จดัสรรอาหารเสริม (นม)

- จาํนวนโรงเรียนและศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ไดรั้บการ

จดัสรรอาหารกลางวนั

- จาํนวนศูนยก์ารเรียนรู้ในชุมชนท่ีจดัตั้งข้ึน

2. แนวทางการพฒันาส่ืออุปกรณ์การเรียนและสนบัสนุน

กิจกรรมการศึกษา

- จาํนวนท่ีมีการก่อสร้าง ปรับปรุงอาคารสถานท่ี

- จาํนวนท่ีมีการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ ส่ือการเรียนการ

สอนเก่ียวกบัการศึกษา

- จาํนวนบุคลากรทางการศึกษาท่ีไดรั้บการอบรมสร้าง

ความรู้

3. แนวทางการส่งเสริมดา้นกีฬาและนนัทนาการ - จาํนวนโครงการ/กิจกรรมท่ีส่งเสริมการศึกษา กีฬา

และนนัทนาการ

 หน่วยงานรับผิดชอบหลัก กองการศึกษา

 ความเชื่อมโยง

1. ยทุธศาสตร์การพฒันาจงัหวดั :

ยุทธศาสตร์การพัฒนาท่ี 3 ด้านการศึกษา กีฬา และนันทนาการ
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ยทุธศาสตร์การพฒันาท่ี 1 เสริมสร้างสงัคมเป็นสุข สงัคมแห่งการเรียนรู้ปลอดภยั และมีสุขภาวะท่ีดี

ยทุธศาสตร์การพฒันาท่ี 4 ส่งเสริมการท่องเท่ียวตามอตัลกัษณ์และการท่องเท่ียวคุณภาพ

2. ยทุธศาสตร์การพฒันาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน :

ยทุธศาสตร์ท่ี 3 การพฒันาดา้นสงัคม

 พันธกิจ พฒันาการบริหารจดัการของเทศบาล และพฒันาองคก์ร

 เป้าประสงค์ 1. เพ่ือเพ่ิมศกัยภาพการบริหารจดัการของเทศบาล และการพฒันาองคก์รใหมี้

ประสิทธิภาพและดาํเนินงานสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของทุกฝ่าย และส่งเสริม

สนบัสนุนเครือข่ายทุกภาคส่วนใหเ้กิดความเขม้แขง็และการมีส่วนร่วมในการทาํงาน

2. เพ่ือส่งเสริม สนบัสนุน โครงการ/กิจกรรมดา้นการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั

ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์

1. การบริหารจดัการของเทศบาลเกิดประสิทธิภาพและสามารถดาํเนินงานสอดคลอ้งกบันโยบายในระดบั

ต่างๆ

2. ประชาชนมีความเขา้ใจและมีส่วนร่วมในการบริหารจดัการทอ้งถ่ินมากข้ึน

3. องคก์รมีสถานท่ี อุปกรณ์เคร่ืองมือ เคร่ืองใชเ้พ่ือการปฏิบติังานท่ีเหมาะสม

4. มีระบบการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยัท่ีดี มีความปลอดภยัในชีวติและทรัพยสิ์น

 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์

1. แนวทางการพฒันาความมัน่คงและปลอดภยั - จาํนวนโครงการท่ีเสริมสร้างศกัยภาพชุมชนและฝึกซอ้ม

แผน ป้องกนั/บรรเทาสาธารณภยั

- จาํนวนโครงการท่ีเสริมสร้างและพฒันาความรู้แก่ อป

พร.

- จาํนวนการติดตั้งกลอ้งวงจรปิด

2. แนวทางการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาอาชญากรรม

และยาเสพติด

- จาํนวนโครงการ/กิจกรรม เพ่ือแกไ้ขปัญหาอาชญากรรม

และปัญหายาเสพติด

3. แนวทางการส่งเสริมระบอบประชาธิปไตย การมี

ส่วนร่วมและการเพ่ิมช่องทางการรับรู้ข่าวสารใหแ้ก่

ประชาชน

- จาํนวนผูม้าใชสิ้ทธิเลือกตั้งในระดบัต่างๆ

- จาํนวนโครงการท่ีจดัทาํและปรับปรุงช่องทางส่ือสาร

ประชาสมัพนัธ์เทศบาล กิจกรรมท่ีประชาชนเขา้มามีส่วน

ร่วม

4. แนวทางการส่งเสริมและพฒันาศกัยภาพขององคก์ร - จาํนวนท่ีมีการจดัซ้ือวสัดุ ครุภณัฑท่ี์ใชใ้นการปฏิบติังาน

- จาํนวนท่ีมีการก่อสร้าง ปรับปรุงอาคารสถานท่ี

ยุทธศาสตร์การพัฒนาท่ี 4 การจัดระเบียบสังคม การบริหารและการมีส่วนร่วม
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ปฏิบติังานของเทศบาล

- จาํนวนบุคลากรท่ีไดรั้บการอบรมพฒันาทกัษะดา้น

ความรู้ท่ีเก่ียวขอ้ง

- จาํนวนโครงการ/กิจกรรมท่ีส่งเสริม สนบัสนุนนโยบาย

รัฐบาล จงัหวดั และเทศบาล และการจดัทาํแผนพฒันาฯ

 หน่วยงานรับผิดชอบหลัก สาํนกัปลดัเทศบาล กองคลงั กองการศึกษา กองสาธารณสุขฯ กองช่าง

 ความเชื่อมโยง

1. 1. ยทุธศาสตร์การพฒันาจงัหวดั :

ยทุธศาสตร์การพฒันาท่ี 1 เสริมสร้างสงัคมเป็นสุข สงัคมแห่งการเรียนรู้ปลอดภยั และมีสุขภาวะท่ีดี

ยทุธศาสตร์การพฒันาท่ี 2 เสริมสร้างเมืองน่าอยู่ เป็นมิตรต่อส่ิงแวดลอ้ม

ยทุธศาสตร์การพฒันาท่ี 4 ส่งเสริมการท่องเท่ียวตามอตัลกัษณ์และการท่องเท่ียวคุณภาพ

2. ยทุธศาสตร์การพฒันาองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน :

ยทุธศาสตร์ท่ี 6 การพฒันาดา้นการบริหารจดัการ
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 พันธกิจ พฒันาดา้นการส่งเสริมศาสนา ศิลปวฒันธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน

 เป้าประสงค์ เพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังใหป้ระชาชนมีคุณธรรม จริยธรรม มีความตระหนกัในบทบาท

หน้าท่ีของพลเมืองดี และทาํนุบาํรุง อนุรักษ์สืบสานศิลปวฒันธรรม ประเพณี ภูมิปัญญา

ทอ้งถ่ิน ใหเ้ป็นเอกลกัษณ์และคงอยูคู่่ทอ้งถ่ินสืบไป

ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์

1. ศาสนา ศิลปวฒันธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาทอ้งถ่ินไดรั้บการอนุรักษแ์ละสืบสาน

2. ประชาชน เยาวชนไดรั้บการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม

 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์

1. แนวทางการส่งเสริมอนุรักษ์ประเพณีทาง

ศาสนาและวฒันธรรมไทย

- จาํนวนโครงการ/กิจกรรม เก่ียวกบัการอนุรักษว์ฒันธรรม

ประเพณีท่ีจดัข้ึน

- จาํนวนโครงการ/กิจกรรมเก่ียวกบัเอกลกัษณ์ประเพณีทอ้งถ่ินท่ี

จดัข้ึนหรือใหก้ารสนบัสนุน

- จาํนวนกิจกรรมทางศาสนาท่ีจดัข้ึน

 หน่วยงานรับผิดชอบหลัก กองการศึกษา

 ความเชื่อมโยง

1. ยทุธศาสตร์การพฒันาจงัหวดั :

ยทุธศาสตร์การพฒันาท่ี 4 ส่งเสริมการท่องเท่ียวตามอตัลกัษณ์และการท่องเท่ียวคุณภาพ

ยทุธศาสตร์การพฒันาท่ี 5 ส่งเสริมการพฒันาการคา้ การลงทุน เขตพฒันาเศรษฐกิจพิเศษ และการคา้

ชายแดน

2. ยทุธศาสตร์การพฒันาองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน :

ยทุธศาสตร์ท่ี 5 การพฒันาดา้นศาสนา ศิลปะ และวฒันธรรม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาท่ี 5 ด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
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 พันธกิจ พฒันาดา้นเศรษฐกิจ การท่องเท่ียว และอนุรักษส่ิ์งแวดลอ้มอยา่งยัง่ยนื

 เป้าประสงค์ 1. เพ่ือพฒันาแหล่งท่องเท่ียว พฒันาเสริมสร้างศกัยภาพการท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์

2. เพ่ืออนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม ใหเ้กิดความยัง่ยนื และไดรั้บการ

ดูแลฟ้ืนฟูอยา่งต่อเน่ือง

 ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์

1. สถานท่ีท่องเท่ียวไดรั้บการพฒันา

2. ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มไดรั้บการฟ้ืนฟูและเกิดความยัง่ยนื

 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์

1. แนวทางการพัฒนาแหล่งท่องเ ท่ียวและ

อนุรักษส่ิ์งแวดลอ้ม

- จาํนวนแหล่งท่องเท่ียวไดรั้บการพฒันา และปรับปรุง

- จาํนวนโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมการอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม

- จาํนวนโครงการเก่ียวกบัการบาํบดันํ้ าเสีย และกาํจดัขยะมูลฝอย

และส่ิงปฏิกลูเพ่ือลดมลพิษทางส่ิงแวดลอ้ม

 หน่วยงานรับผิดชอบหลัก กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอ้ม

 ความเชื่อมโยง

1. ยทุธศาสตร์การพฒันาจงัหวดั :

ยทุธศาสตร์การพฒันาท่ี 1 เสริมสร้างสงัคมเป็นสุข สงัคมแห่งการเรียนรู้ปลอดภยั และมีสุขภาวะท่ีดี

ยทุธศาสตร์การพฒันาท่ี 2 เสริมสร้างเมืองน่าอยู่ เป็นมิตรต่อส่ิงแวดลอ้ม

ยทุธศาสตร์การพฒันาท่ี 3 ส่งเสริมการพฒันาระบบเกษตรกรรมอยา่งครบวงจร

ยทุธศาสตร์การพฒันาท่ี 4 ส่งเสริมการท่องเท่ียวตามอตัลกัษณ์และการท่องเท่ียวคุณภาพ

2. ยทุธศาสตร์การพฒันาองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน :

ยทุธศาสตร์ท่ี 4 การพฒันาดา้นทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาท่ี 6 ด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยว และอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน
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3. การวิเคราะห์เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น

3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดทํายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

การวิเคราะห์สภาพแวดลอ้มทั้งภายในและภายนอก เพื่อจดัทาํแผนพฒันายุทธศาสตร์การพฒันาเทศบาล

อาศยัการวิเคราะห์จุดแข็ง (Strengths) และจุดอ่อน (Weaknesses) โอกาส (Opportunity) และอุปสรรค (Threat)

เพื่อพิจารณาการดาํเนินงานของเทศบาลตาํบลท่าม่วงท่ีผ่านมาว่า มีจุดแข็งและจุดอ่อนอะไรบา้ง และประเด็นใดมี

อิทธิพลต่อการดาํเนินงานของเทศบาลตาํบลท่าม่วง

ดงันั้น จากการวิเคราะห์สถานการณ์ พบว่า สถานการณ์ของเทศบาลตาํบลท่าม่วง มีจุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส

และอุปสรรคในการดาํเนินงาน โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี

จุดแข็ง(Strengths : s)

1.มีโครงสร้างสายการบงัคบับญัชาท่ีชดัเจน

2 . ผูบ้ริหารใหค้วามสาํคญัในการแกไ้ขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนเป็นอนัดบัแรก

3. มีกฎหมาย ระเบียบ ขอ้บงัคบั กาํหนดไวช้ดัเจน (ตาม พรบ.กาํหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอาํนาจ

ใหแ้ก่ อปท.)

4. มีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ ท่ีทนัสมยัในการปฏิบติังาน

5. มีรายไดจ้ากเงินอุดหนุนและภาษีเขา้เทศบาลโดยตรง

6. ผูน้าํชุมชนใหค้วามสาํคญัในการเป็นตวัแทนของประชาชนโดยนาํปัญหาและความตอ้งการของประชาชน

มาเสนอต่อคณะผูบ้ริหาร

7. ผูบ้ริหารทอ้งถ่ินสามารถจดังบประมาณแกไ้ขปัญหาของประชาชนไดโ้ดยตรง

8. มีระบบโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีดีครอบคลุมทัว่ถึงเกือบเตม็พ้ืนท่ีของเทศบาล

9. เป็นจุดศูนยร์วมทางการคา้และพาณิชยข์องอาํเภอ ซ่ึงมีผลต่อการจดัเกบ็รายไดข้องเทศบาล

จุดอ่อน (Weakness : W)

1. ขาดการแลกเปล่ียนองคค์วามรู้ และการประสานงาน ระหวา่งเทศบาล และหน่วยงานอ่ืนในพ้ืนท่ี

2. ขาดความต่อเน่ืองในการบริหารงาน เน่ืองจากการเปล่ียนแปลงทางการเมือง

3. ขาดการพฒันาดา้นการศึกษาอยา่งเป็นระบบ

4. งบประมาณท่ีมีอยูอ่ยา่งจาํกดัไม่สามารถตอบสนองความตอ้งการปัจจยัพ้ืนฐานของ อปท. ไดอ้ยา่งเพียงพอ

5. ขาดบุคลากรท่ีมีความชาํนาญตรงกบัความตอ้งการ

6. ความยุง่ยากของขั้นตอนในการทาํงาน ทาํใหไ้ม่สามารถตอบสนองต่อความตอ้งการของประชาชนได้

อยา่งทนัท่วงที

7. ไม่สามารถนาํงบประมาณไปช่วยเหลือหน่วยงานอ่ืนไดอ้ยา่งคล่องตวั
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8. พนกังานส่วนใหญ่ขาดการเขา้รับการอบรมในตาํแหน่งสายงานตนเองโดยตรง

9. สถานท่ีท่องเท่ียวยงัขาดการดูแล ฟ้ืนฟู ขาดการประชาสมัพนัธ์อยา่งจริงจงั

โอกาส(Opportunity : O)

1. เป็นเขตการคา้ทางพาณิชยท่ี์สาํคญัทาํใหโ้อกาสทางการจดัเกบ็รายไดมี้มากข้ึน

2. มีนโยบายและวาระแห่งชาติท่ีชดัเจนเป็นแนวทางปฏิบติั

3. เทคโนโลยถีูกลง ทาํใหเ้ขา้ถึงและนาํเทคโนโลยต่ีางๆ มาใชท้าํงานไดง่้าย

4. ท่ีตั้งของเทศบาลตาํบลท่าม่วงเหมาะสม เป็นแหล่งพฒันาทางเศรษฐกิจในดา้นการท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์

5. มีการสนบัสนุนในเร่ืองการท่องเท่ียวจากภาคส่วนต่างๆ

6. รัฐบาลมีนโยบายในการแจกเบ้ียยงัชีพผูสู้งอายุ ผูพิ้การ จึงทาํใหเ้กิดสวสัดิการการจ่ายเบ้ียผูสู้งอายแุละผู ้

พิการครบทุกคนในพ้ืนท่ี

7. มีระบบเทคโนโลยสีารสนเทศท่ีเช่ือมต่อกบัหน่วยงานภาครัฐ – เอกชน – ต่างประเทศ

อุปสรรค(Threat : T)

1. งบประมาณท่ีไดรั้บการสนบัสนุนจากภาครัฐไม่เพียงพอต่อความตอ้งการในการพฒันา

2. รัฐบาลมีการเปล่ียนแปลงนโยบายการพฒันาประเทศบ่อย ส่งผลใหท้อ้งถ่ินตอ้งมีการปรับเปล่ียนนโยบาย

ตามไปดว้ย

3. ขาดงบประมาณสนบัสนุนอยา่งเพียงพอในการแกไ้ขปัญหานํ้าท่วมในพ้ืนท่ี

4. ระเบียบฯ ขอ้กฎหมาย จาํกดัอาํนาจหนา้ท่ีบางประการท่ีส่งผลต่อการพฒันาทอ้งถ่ิน

5. ระบบฐานขอ้มูลไม่ตรงความจริง เช่น จาํนวนประชากรแฝงไม่ตรงกบัฐานขอ้มูลทาํใหก้ารไดรั้บการ

จดัสรรงบประมาณบางอยา่งไม่ตรงกบัความเป็นจริง

6. ความไม่มีเสถียรภาพการเมืองไทย ส่งผลต่อความคิด ทศันคติและเศรษฐกิจของประชาชน

7. ปัญหาดา้นเศรษฐกิจภายในประเทศเกิดการชะลอตวัและความไม่มัน่คงของสภาวะเศรษฐกิจไทย ทาํให้

รายไดจ้ากการจดัเก็บภาษีต่างๆ ลดลงส่งผลต่อการจดัสรรงบประมาณมายงัทอ้งถ่ินน้อยลงดว้ย จึงมีงบประมาณไม่

เพียงพอต่อการบริหารจดัการภายในทอ้งถ่ิน

8. ประชาชน และหน่วยงานอ่ืนๆ ท่ีมีอยูใ่นพ้ืนท่ียงัขาดการใหค้วามร่วมมือในการทาํงานทาํใหไ้ม่เกิดการบูร

ณาการร่วมกนั

9. ความหลากหลายของประชากรท่ีเขา้มาทาํงานในพ้ืนท่ีส่งผลทาํใหเ้กิดปัญหายาเสพติด อาชญากรรมเพ่ิม

มากข้ึน
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3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง

บริบทของเศรษฐกิจไทย

ภายใตส้มมติฐาน (1) แนวโนม้การขยายตวัของเศรษฐกิจโลกเฉล่ียร้อยละ 3.8 ในช่วงแผนพฒันาฯ ฉบบัท่ี 12

และร้อยละ 4.2 ในช่วงแผนพฒันาฯ ฉบบัท่ี 13 (2) การลงทุนภาครัฐขยายตวัเฉล่ียร้อยละ 4 ภายใตส้มมุติฐานเหล่าน้ี

เศรษฐกิจไทยในช่วง 10 ปีขา้งหนา้มีแนวโนม้ท่ีจะขยายตวัเฉล่ียร้อยละ 3.3–4.3 ซ่ึงทาํใหเ้ศรษฐกิจไทยจะสามารถขยบั

ฐานะข้ึนเป็นประเทศ รายไดสู้งในช่วงปี 2571 การขยายตวัในกรณีฐานดงักล่าวทาํใหเ้ศรษฐกิจไทยมีความเส่ียงท่ีจะตก

อยูภ่ายใตก้บัดกัประเทศรายไดป้านกลางอยา่งถาวรมากข้ึน เม่ือคาํนึงถึงเง่ือนไขในระยะยาว โดยเฉพาะ (1) การลดลง

ของกาํลงัแรงงานท่ีจะหดตวัเร่งข้ึน ในช่วงแผนพฒันาฯ ฉบบัท่ี 14 ซ่ึงจะเป็นปัจจยัถ่วงต่อการขยายตวัทางเศรษฐกิจ

มากข้ึน (2) ขีดความสามารถดา้นการคิดคน้เทคโนโลยแีละนวตักรรมซ่ึงเป็นส่ิงจา้เป็นในการยกระดบัฐานะประเทศเขา้

สู่การเป็นประเทศรายไดสู้งจะลดลงตามการเพ่ิมข้ึนของสดัส่วนของประชากรผูสู้งอายุ (3) จาํนวนประชากรรวมจะเร่ิม

ลดลง ในปี 2570 ซ่ึงส่งผลใหอุ้ปสงคแ์ละการผลิตเพ่ือตอบสนองความตอ้งการในประเทศขยายตวัชา้ลง (4)

การเพ่ิมข้ึนของ ขีดความสามารถในการแข่งขนัของประเทศต่างๆ ท่ีการปรับตวัเขา้สู่สงัคมผูสู้งอายชุา้กวา่ไทย (5)

ภาระการใชจ่้ายเพ่ือดูแลผูสู้งอายุเพิ่มข้ึนทา้ให้การจดัสรรงบประมาณเพ่ือการพฒันาประเทศเพ่ือยกระดบัฐานะการ

พฒันาประเทศมีขอ้จา้กดัมากข้ึน (6) เกณฑ์รายไดข้ ั้นตํ่าสําหรับการเป็นประเทศรายไดข้ ั้นสูงปรับตวัเพ่ิมขึ้น การ

เพ่ิมข้ึนของรายไดแ้ละมาตรฐานการครองชีพของประเทศสาํคญัๆ เง่ือนไขดงักล่าวทาํใหป้ระเทศไทยมีความสุ่มเส่ียงท่ี

จะไม่สามารถหารายไดท่ี้เพียงพอในการท่ีจะทา้ใหค้นไทยไดรั้บการพฒันาอยา่งเตม็ศกัยภาพ มีความภาคภูมิ มีเกียรติ

และศกัด์ิศรีในประชาคมภูมิภาคและในเวทีโลก

การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ

การเขา้สู่สงัคมผูสู้งอายขุองประเทศไทยส่งผลใหอ้ตัราการพ่ึงพิงของประชากรวยัแรงงานตอ้งแบกรับการดูแล

ผูสู้งอายเุพิ่มสูงข้ึน และคาดการณ์วา่ในปี 2583 ประชากรวยัแรงงานเพียง 1.7 คนแบกรับผูสู้งอายุ 1 คน การขาดแคลน

กาํลงัแรงงานทาํใหต้อ้งนาํเขา้แรงงานไร้ทกัษะจากประเทศเพ่ือนบา้น ซ่ึงส่งผลกระทบต่อตลาดแรงงานไทยในดา้นการ

ยกระดบัรายไดแ้ละทกัษะฝีมือแรงงานจะชา้ลง ผลิตภาพแรงงานไทยอาจเพิ่มข้ึนชา้ ปัญหาการคา้มนุษย์ และการขาด

การคุ้มครองทางสังคมขั้นพ้ืนฐานท่ีจําเป็น ซ่ึงจะเป็นปัญหาต่อเน่ืองท่ีส่งผลต่อคุณภาพชีวิตของคนไทย อาทิ

อาชญากรรม โรคระบาด และภาระทางการคลงัในให้บริการทางสังคม อย่างไรก็ตาม นบัเป็นโอกาสในการพฒันา

สินคา้และบริการ ธุรกิจบริการท่ีเหมาะสมกบักลุ่มผูสู้งอายท่ีุเพ่ิมข้ึน

ความเหล่ือมลํ้า

ความเหล่ือมลํ้าเป็นปัญหาสําคญัในสังคมไทยทั้งความเหล่ือมลํ้าดา้นรายได้ โอกาสการเขา้ถึงบริการภาครัฐ

และการเขา้ถึงทรัพยากรธรรมชาติ นาํไปสู่ความขดัแยง้ในสังคม และเป็นอุปสรรคต่อการพฒันาประเทศท่ีลดทอน

ความเขม้แขง็ทางเศรษฐกิจและความมัน่คงทางสงัคม จากการกระจายรายไดแ้ละผลประโยชนข์องการพฒันาไปยงักลุ่ม

คนต่างๆ ในสังคม บางพ้ืนท่ีและบางสาขาการผลิตไม่ทัว่ถึงเป็นธรรมผลประโยชน์ส่วนใหญ่ตกอยูใ่นกลุ่มท่ีมีโอกาส
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และรายได้สูง ทาํให้สัดส่วนรายได้ระหว่างกลุ่มคนรวย ร้อยละ 10 ของประชากรกับกลุ่มคนจนร้อยละ 10 ของ

ประชากร มีความแตกต่างกนัถึง 34.9 เท่า นอกจากน้ีความเหล่ือมลํ้ายงัส่งผลใหเ้กิดปัญหาต่างๆ อาทิ ปัญหาการทุจริต

คอร์รัปชัน่ คนยากจนขาดโอกาสการเขา้ถึงบริการการศึกษาและสาธารณสุขท่ีมีคุณภาพอย่างเท่าเทียม

ปัญหาอาชญากรรมและ ยาเสพติด เป็นตน้

ความเป็นเมืองกับส่ิงแวดล้อม

การเปล่ียนแปลงพ้ืนท่ีชนบทไปสู่ความเป็นเมืองมีแนวโนม้เพ่ิมขึ้น เพ่ือลดความแออดัของเมืองหลวงและเมือง

หลกั อนัเป็นการกระจายความเจริญสู่พื้นท่ีนั้นๆ จึงจาํเป็นท่ีจะตอ้งมีการลงทุนโครงสร้างพ้ืนฐาน การจดับริการ

สาธารณะเพื่อรองรับการเติบโตของเมือง การใชป้ระโยชน์ของทรัพยากรทอ้งถ่ินทั้งปัจจยัการผลิตและแรงงานไปสู่

ภาคการคา้ บริการ และอุตสาหกรรม ตลอดจนการแสวงหาเทคโนโลยีใหม่ ๆ ท่ีจะช่วยลดผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม

ซ่ึงจะส่งผลต่อการลดลงและความเส่ือมโทรมของทรัพยากรทอ้งถ่ิน การลดลงของแรงงานในภาคเกษตร รวมทั้งปัญหา

การบริหารจดัการขยะทั้งขยะชุมชนและอุตสาหกรรม ทั้งน้ี การเพ่ิมข้ึนของประชากรและแรงงานในพ้ืนท่ีอาจส่งผล

ต่อการเปล่ียนแปลงของวถีิชีวติและวฒันธรรมทอ้งถ่ิน อยา่งไรกต็าม การผลิตและกิจกรรมทางเศรษฐกิจท่ีมีขนาดใหญ่

ข้ึนเพ่ือตอบสนองความตอ้งการคนในเมืองท่ีมากข้ึน จะส่งผลให้เกิดการประหยดัจากขนาด การขนส่งมีตน้ทุนตํ่าลง

และการลงทุนในระบบสาธารณูปโภคจะมีความคุม้ค่ามากข้ึน นอกจากน้ี ความตอ้งการแรงงานท่ีมากข้ึนจะมีส่วนเอ้ือ

หรือทา้ให้จาํเป็นตอ้งมีการจดัตั้งสถาบนัการศึกษาในพ้ืนท่ีเพ่ือตอบสนองความตอ้งการของสถานประกอบการท่ีมี

จาํนวนมาก

การบริหารจัดการภาครัฐ

(1) ร่างรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย พ.ศ. 2558 วางกรอบดา้นการบริหารจดัการภาครัฐ เอ้ือต่อการ

พฒันาธรรมาภิบาลภาครัฐ ซ่ึงมีมาตราสาํคญัๆ ท่ีจะช่วยสนบัสนุนใหก้ารบริหารจดัการและการปรับปรุงประสิทธิภาพ

กลไกการพฒันาอาทิ มาตรา 69 หน่วยงานของรัฐ องคก์ารเอกชน หรือองคก์รใดท่ีดาํเนินกิจกรรมโดยใชเ้งินแผน่ดิน มี

หนา้ท่ีตอ้งเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบัการดาํเนินการดงักล่าวต่อสาธารณะ เพ่ือใหพ้ลเมืองไดติ้ดตามและตรวจสอบ มาตรา

82 รัฐตอ้งดาํเนินการตามแนวนโยบายพื้นฐานแห่งรัฐ และตอ้งจดัระบบงานราชการหรืองานของรัฐอยา่งอ่ืน ใหเ้ป็นไป

ตามหลกั ธรรมาภิบาล พฒันาและสร้างโอกาสเพ่ือลดความเหล่ือมลํ้ าและสร้างความเป็นธรรมอย่างย ัง่ยืน

กระจายอาํนาจและ จดัภารกิจ อาํนาจหนา้ท่ี และขอบเขตความรับผดิชอบท่ีชดัเจนระหวา่งราชการส่วนกลาง ส่วน

ภูมิภาค และส่วนทอ้งถ่ิน รวมทั้งมีกลไกป้องกนัและขจดัการทุจริตและประพฤติมิชอบท่ีมีประสิทธิภาพทั้งในภาครัฐ

และภาคเอกชน ฯลฯ

(2) ภาคประชาสังคมให้ความสําคัญกับการบริหารจัดการของภาครัฐสถาบันทางสังคม อาทิ มูลนิธิ

สถาบนัการศึกษา หน่วยงานวิจยัต่างๆ นาํเสนอผลการติดตาม วิเคราะห์ สังเคราะห์ เร่ืองท่ีเก่ียวกบัการบริหารจดัการ

ประเทศและการปรับปรุงประสิทธิภาพกลไกการพฒันาทั้งประเดน็ธรรมาภิบาล การทุจริตคอร์รัปชัน่ทั้งการคอร์รัปชัน่

ขนาดใหญ่และคอร์รัปชัน่ภาคครัวเรือน การบริหารจดัการภาครัฐและการกระจายอาํนาจ เพื่อรายงานขอ้คน้พบและ
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ขอ้เสนอแนะสู่สาธารณะ เป็นแรงกดดนัใหผู้มี้อาํนาจภาครัฐหนัมาพิจารณา ทบทวน แนวนโยบาย มาตรการ และกลไก

การทาํงานต่างๆ ใหเ้หมาะสมมากข้ึน
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