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	 สวััสด้่ผู้้้อ่านที่่�เคารพทีุ่กที่่านขอต้อนรับส้่	วิาริสาริ Saha Life	ฉบับประจัำเด้่อน	เมื่ษายน-มื่ิถืุนายน	2567	เวัลาชุ่างผู้่าน
ไปเร็วัเหล่อเกิน	เผู้ลอแปบเด้่ยวัก็ผู้่านมื่าคร่�งปีแล้วั	เป็นอย่างไรกันบ้างกับชุ่วัิตในคร่�งปีแรก	สิ�งที่่�ตั�งใจั	เป้าหมื่ายที่่�วัางไวั้	ถื่งไหน
กันแล้วั	 ใครที่่�กำลังมืุ่่งมื่ั�นที่ำอย้่ก็ขอให้ส้้กันต่อไป	 ส่วันใครท่ี่�ยังไมื่่ได้้เริ�มื่สักท่ี่	 ก็ถ่ือโอกาสน่�เริ�มื่ต้นที่ำในสิ�งท่ี่�คิด้ท่ี่�หวัังไวั้ได้้แล้วั
ระวัังจัะสำเร็จัไมื่่ที่ันเพ่�อนล่ะ	เต่อนแล้วันะ!	
	 ก่อนอ่�นต้องขอขอบคุณผู้้้แที่นสหกรณ์ผู้้้ถื่อหุ้นทีุ่กที่่าน	ที่่�เข้าร่วัมื่การประชุุมื่ใหญ่่สามื่ัญ่ผู้้้ถื่อหุ้น	ประจัำปี	2567	กันอย่าง
พร้อมื่เพร่ยง	 หน่�งปีมื่่เพ่ยงหน่�งครั�งที่่�เราจัะได้้มื่่โอกาสต้อนรับทีุ่กที่่านกันอย่างพร้อมื่หน้า	 เพ่�อรายงานผู้ลการด้ำเนินงานของ
บริษัที่ในรอบปีที่่�ผู้่านมื่าให้ทีุ่กที่่านได้้รับที่ราบในฐานะเจั้าของบริษัที่ที่่�แที่้จัริง	 จั่งขอถื่อโอกาสน่�เป็นตัวัแที่นกล่าวัขอบคุณทีุ่ก
ที่่านอ่กครั�ง	ผู้ิด้พลาด้ประการใด้ก็ขออภัยมื่า	ณ	ที่่�น่�	และพบกันใหมื่่ในปีหน้า	
	 สำหรับเน่�อหาวัารสารฉบับน่�	แน่นอนวั่าจัะเป็นการรวับรวัมื่ข่าวัสารและกิจักรรมื่ต่าง	ๆ	ตลอด้คร่�งปีที่่�ผู้่านมื่าที่่�เราได้้ที่ำ
ร่วัมื่กับสหกรณ์ผู้้้ถื่อหุ้น	สหกรณ์ผู้้้ใชุ้บริการ	ตลอด้จันหน่วัยงานพันธมื่ิตรธุรกิจัประกันและเคร่อข่ายสหกรณ์	อาที่ิ	โครงการ
สหประกนัชุว่ัติพบผู้้น้ำสหกรณ,์	การรว่ัมื่สนบัสนนุโครงการสัมื่มื่นาของสหกรณ,์	การมื่อบทุี่นการศก่ษาบตุรสมื่าชุกิสหกรณ,์	การ
ร่วัมื่ออกบ้ธกิจักรรมื่และประชุาสัมื่พันธ์ในงานสำคัญ่ของขบวันการสหกรณ์	โด้ยเฉพาะงานวัันสหกรณ์นักเร่ยน	ประจัำปี	2567	
ที่่�จััด้ข่�นอย่างยิ�งใหญ่่โด้ย	กรมื่ส่งเสริมื่สหกรณ์		
	 นอกจัากน่�ยังคงครบถื้วันด้้วัยเน่�อหาสาระและบที่ควัามื่ด่้	 ๆ	 ท่ี่�รอผู้้้อ่านทุี่กท่ี่านอย้่อ่กมื่ากมื่าย	 สุด้ท้ี่ายน่�	 ขอฝัากข่าวั
ประชุาสัมื่พันธ์ไปยังสหกรณ์และสมื่าชุิกสหกรณ์ผู้้้ใชุ้งานเวั็บไซึ่ต์ทีุ่กที่่าน	พบกับเวั็บไซึ่ต์	สหประกันชุ่วัิต	โฉมื่ใหมื่่	รวัด้เร็วั	ฉับไวั	
จััด้วัางคอนเที่นต์เข้าถื่งง่าย	สะด้วักสบายกวั่าเด้ิมื่
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ในวัารสารไปเผู้ยแพร่	ต้องได้้รับอนุญ่าตเป็นลายลักษณ์อักษรจัากบริษัที่เที่่านั�น
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เรีียบร้้อย ราบรื่่�น ชื่่�นมื่่�นถ้้วนหน้้า
งานประชุุมใหญ่่สามััญผู้้�ถืือหุ้้�น ประจำำ�ปีี 2567

บริิษััท สหประกัันชีีวิิต จำำ�กััด (มหาชน)

	 เม่ื่�อวันัที่่� 26 เมษายน 2567 บริษิัทั สหประกันัชีีวิิต จำกัดั (มหาชน) ได้้จัดัการประชุมุใหญ่่สามัญัผู้้�ถือืหุ้้�น ประจำปีี
2567 ณ โรงแรมอััศวิิน แกรนด์์ คอนเวนชั่่�น ถนนวิิภาวดีีรัังสิิต แขวงตลาดบางเขน เขตหลัักสี่่� กรุุงเทพมหานคร
	 โดยมีี พล.ต.อ. นิิพจน์์ วีีระสุุนทร ประธานกรรมการ เป็็นประธานในการประชุุม พร้้อมด้้วยคณะกรรมการและ
ผู้้�บริิหารบริิษััทเข้้าร่่วมประชุุมอย่่างพร้้อมเพรีียงกััน ทั้้�งนี้้� มีีผู้้�แทนจากสหกรณ์์ผู้้�ถืือหุ้้�นเข้้าประชุุมกว่่า 300 คน ซึ่่�งในที่่�
ประชุมุได้้มีีการรายงานผลการดำเนิินงาน ประจำปีี 2566 ให้้สหกรณ์์ผู้้�ถือืหุ้้�นได้้รับัทราบและพิิจารณาอนุมุัตัิเิรื่่�องต่่าง ๆ
ตามระเบีียบวาระ
	 ในปีนีี้้�ที่่�ประชุมุใหญ่เ่ห็น็ชอบการจ่า่ยเงินิปัันผล สำหรับัผลการดำเนินิงานรอบระยะเวลาวันัที่่� 1 มกราคม 2566 ถึึง 
31 ธัันวาคม 2566 ให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�น ในอััตราร้้อยละ 0.559 ทั้้�งนี้้� การจ่่ายเงิินปัันผลต้้องได้้รัับความเห็็นชอบจากสำนัักงาน
คณะกรรมการกำกัับและส่่งเสริิมการประกอบธุุรกิิจประกัันภััย (สำนัักงาน คปภ.)



พล.ต.อ. นิพจน์ วิีริะสุนทริ พล.ต.ท. สมเดชี ข้าวิข้ำ พล.ต.ท. วิริวิิทย์ ลิปิพันธ์ นายสหพล สังข้์เมฆ
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	 ส่วันวัาระการเล่อกตั�งคณะกรรมื่การแที่นกรรมื่การที่่�หมื่ด้วัาระ	จัำนวัน	4	ที่่าน	ค่อ	พล.ต.อ.	นิพจัน์	วั่ระสุนที่ร,	
พล.ต.ที่.	สมื่เด้ชุ	ขาวัขำ,	พล.ต.ที่.	วัรวัิที่ย์	ลิปิพันธ์	และนายสหพล	สังข์เมื่ฆ

	 ผู้ลการเล่อกตั�งปรากฎวั่าผู้้้ที่่�ได้้รับเล่อกตั�งเป็นคณะกรรมื่การ	จัำนวัน	4	ที่่าน	มื่่ด้ังน่�
 พล.ต.อ. นิพจน์ วิีริะสุนทริ  ผู้้�สมัคริจากั สหกัริณ์์ออมทริัพย์ตำริวิจแห่งชีาติ จำกััด
 พล.ต.ท. สมเดชี ข้าวิข้ำ    ผู้้�สมัคริจากั ชีุมนุมสหกัริณ์์ออมทริัพย์ตำริวิจแห่งชีาติ จำกััด
 พล.ต.ท. วิริวิิทย์ ลิปิพันธ์   ผู้้�สมัคริจากั สหกัริณ์์ออมทริัพย์ตำริวิจแห่งชีาติ จำกััด
 นายสหพล สังข้์เมฆ    ผู้้�สมัคริจากั สหกัริณ์์ออมทริัพย์ บมจ.สหปริะกัันชีีวิิต จำกััด



พล.ต.ท. วิริวิิทย์ ลิปิพันธ์
ริักัษัากัาริกัริริมกัาริผู้้�จัดกัาริ
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สวสัดีครบั ผม พล.ต.ที่. วรวิที่ย ลิปพนัี้ธ รกััษากัารกัรรมกัารผูจ้่ดักัาร บรษิทัี่ สิหประกันัี้ชื่ว้ติ จ่ำกัดั (มหาชื่นี้) 
ขึ้อขึ้อบคณ้ในความเช่�อมั�นจากัประธานกัรรมกัาร คณะกัรรมกัาร ต่ลอดจนผ่�บรหิารทก้ัท�านที�ให�ความไว�วางใจและ
เล่อกัให�เขึ้�ามาทำงาน ถ่อเปนภัารกัิจที�สำคัญครั�งหน้�งในชีวิต่กัารทำงานขึ้องผม ในฐานะที�เปนคนสหกัรณ บริหาร
งานสหกัรณมาอย�างยาวนาน จะขึ้อนำความร่�และประสบกัารณที�สะสมมาปรับใช�ในกัารบริหารงานบริษััทขึ้อง
ขึ้บวนกัารสหกัรณแห�งนี�อย�างส้ดกัำลังความสามารถ เพ่�อพัฒนาบริษััทไปส่�ความสำเร็จอย�างยั�งย่นในท้กัมิต่ิ

พื่รี้อมื่สานต่อคัวามื่สัมื่พื่ันธ์ ยกัรีะดับคัวามื่เชื่่�อมื่ั�น
ส้่กัารีเปนบรีิษััทปรีะกัันชื่ีวิตที�สหกัรีณ์์เล่อกัใชื่้บรีิกัารี

สหกัรีณ์์มื่ั�นคัง
สมื่าชื่กิัมื่ั�นใจำ

ให้ สหปรีะกันัชื่วิีต ดแ้ล

• ล้กัค�า	 ตอบสนองควัามื่ต้องการของสหกรณ์
และสมื่าชุิกผู้้้ใชุ้บริการได้้อย่างรวัด้เร็วั	 รับฟังข้อคิด้
เห็นในทีุ่กชุ่องที่างเพ่�อนำมื่าปรับปรุงและพัฒนาการให้
บริการอย่างมื่่ประสิที่ธิภาพยิ�งข่�น	 พร้อมื่นำเที่คโนโลย่
มื่าใชุ้ในการอำนวัยควัามื่สะด้วักให้กับล้กค้าเพ่�อให้เกิด้
ควัามื่พ่งพอใจัส้งสุด้

• ผู้้�ถุือหุ�น	มืุ่่งตอบแที่นสิที่ธิประโยชุน์ให้กับผู้้�
ถ่ือหุ้นในด้า้นตา่ง	ๆ 	อย่างตอ่เน่�อง	สานตอ่ควัามื่สมัื่พนัธ์
อนัด้	่สร้างควัามื่ตระหนกัร้ถ้ืง่คณุค่าและควัามื่เป็นเจ้ัาของ
เพ่�อยกระดั้บควัามื่เชุ่�อมื่ั�นและไวั้วัางใจัในการเล่อกใชุ้
บริการ

โดยมีแนวิคิดกัาริบริิหาริธุริกัิจ 4 ด�านสำคัญ่ ปริะกัอบด�วิย

• บุคลากัริ	 สร้างพลังควัามื่ร่วัมื่มื่่อเชุิงรุกใน
องค์กรโด้ยมื่่เป้าหมื่ายควัามื่สำเร็จัเด้่ยวักัน	 (Team	
Synergy	for	Success)	เพิ�มื่ศกัยภาพบคุลากรในองคก์ร	
ปรับปรุงหลักส้ตรอบรมื่พัฒนาควัามื่ร้้ใหม่ื่ให้สามื่ารถื
แข่งขันกับตลาด้ในปัจัจัุบัน

• หน่วิยงานกัำกัับด้แลกิัจกัาริ	 สร้างควัามื่เชุ่�อ
มื่ั�นให้กับหน่วัยงานกำกับด้้แลกิจัการและทีุ่กภาคส่วัน
ด้้วัยการด้ำเนินธุรกิจัภายใต้กฎเกณฑ์์อย่างเคร่งครัด้
โปรง่ใสด้ว้ัยหลกัธรรมื่าภบิาลที่่�ด้	่(Good	Governance)
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	 พล.ต.ต. ธงชััย โตงาม รองกรรมการผู้้�จััดการสายงานตลาดประกัันชีีวิิต พร้้อมเจ้้าหน้้าที่่�การตลาด เข้้า
ร่่วมโครงการ “มอบทุุนการศึึกษาบุุตรข้้าราชการตำรวจปีี 2567” จััดโดยกองบัังคัับการสนัับสนุุนทางอากาศ 
กองบััญชาการตำรวจตระเวนชายแดนและสหกรณ์์ออมทรัพย์์กองบัังคัับการสนัับสนุุนทางอากาศ จำกััด และร่่วม
สนัับสนุุนเงิินจำนวน 20,000 บาท ณ อาคารอเนกประสงค์์ กองบัังคัับการสนัับสนุุนทางอากาศ กองบััญชาการ
ตำรวจตระเวนชายแดน อ.ชะอำ จ.เพชรบุุรีี เมื่่�อวัันที่่� 8 พฤษภาคม 2567

	 พล.ต.ท. สมเดช ขาวขำ ประธานกรรมการบริิหาร พร้้อมคณะผู้้�บริิหาร ร่่วมพิิธีี “ลงนามข้้อตกลงเป็็น
พัันธมิิตรร่่วมกััน (MOU) กัับ สหกรณ์์ออมทรััพย์์ตำรวจนครบาล จำกััด” ในการร่่วมส่่งเสริิมสวััสดิิการด้้าน
การทำประกัันชีีวิิตคุ้้�มครองสิินเชื่่�อให้้กัับสมาชิิกสหกรณ์์ โดยมีี พล.ต.ต. ภััทรภณ สนิิทวงศ์์ ณ อยุุธยา ผู้้�จััดการ
สหกรณ์์ เป็็นผู้้�ลงนามบัันทึึกข้้อตกลง พร้้อมด้้วย พ.ต.อ. ชลิินทร์์ กฤชกระพััน รองผู้้�จััดการสหกรณ์์ และเจ้้า
หน้้าที่่�ร่่วมเป็็นสัักขีีพยาน ณ ห้้องประชุุม กองบัังคัับการตำรวจนครบาล (บช.น.) เมื่่�อวัันที่่� 15 พฤษภาคม 2567

สหประกัันชีีวิิต ร่่วมสนัับสนุุนทุุนการศึึกษาบุุตรสมาชิิก
สอ.กองบัังคัับการสนัับสนุุนทางอากาศ จำำ�กััด

สหประกัันชีีวิิต เซ็็น MOU กัับ สอ.ตำำ�รวจนครบาล จำำ�กััด
ร่่วมสร้้างสวััสดิิการประกันัชีีวิติคุ้้�มครองสินิเชื่่�อเพ่ื่�อสมาชิกิสหกรณ์์

Saha Life News
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	 พล.ต.อ. นิพิจน์ ์วีรีะสุนุทร ประธานกรรมการ พล.ต.ต. ธงชัยั โตงาม รองกรรมการผู้้�จัดัการสายงานตลาด
ประกัันชีีวิิต และเจ้้าหน้้าท่ี่�การตลาด  เข้้าร่่วมโครงการ “สััมมนาสหกรณ์์ออมทรััพย์์ในภาคกลางและสหกรณ์์
พัันธมิิตร” จััดโดยสหกรณ์์ออมทรััพย์์พนัักงานการบิินไทย จำกััด พร้้อมทั้้�งจััดบููธประชาสััมพัันธ์์ผลิิตภััณฑ์์ของ
บริิษััท ณ โรงแรมคาวาลิิคาซ่่ารีีสอร์์ท จัังหวััดพระนครศรีีอยุุธยา เมื่่�อวัันที่่� 1-2 มิิถุุนายน 2567

	 พล.ต.อ. นิิพจน์์ วีีระสุุนทร ประธานกรรมการ พร้้อมคณะผู้้�บริิหารให้้การต้้อนรัับ Ms. Elenita V. San 
Roque ผู้้�อำนวยการ และ Mr. Ranjith Hettiarachchi ที่่�ปรึึกษา ผู้้�แทนจากสมาคมสมาพัันธ์์สหกรณ์์ออม
ทรัพัย์์และเครดิตยููเนี่่�ยนในเอเชียี หรืือ Association of Asian Confederation of Credit Unions (ACCU) 
และ Ms.Jean Pauline Belarmino-Landicho ผู้้�แทนจากองค์์กร Center for Agriculture and Rural 
Development Mutually Reinforcing Institutions (CARD MRI) ซึ่่�งเป็็นองค์์กรส่่งเสริิมด้้านการเงิิน
จุุลภาค การบริิการด้้านการเงิิน และประกัันภััย ณ ห้้องประชุุม อาคาร S1 ชั้้�น 4 บมจ.สหประกัันชีีวิต เมื่่�อวัันที่่� 
20 พฤษภาคม 2567

สหประกัันชีีวิิต เข้้าร่่วม 
“โครงการสััมมนาสหกรณ์์ออมทรััพย์์ในภาคกลางและสหกรณ์์พัันธมิิตร”

สหประกัันชีีวิิต ต้้อนรัับคณะ ACCU และ CARD MRI
พร้้อมประสานความร่่วมมืือในอนาคต
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	 พล.ต.อ. นิิพจน์์ วีีระสุุนทร ประธานกรรมการ ร่่วมงาน 7 มิิถุุนายน วัันสหกรณ์์นัักเรีียน ประจำปีี 2567 
ณ สำนักัพัฒันาและถ่่ายทอดเทคโนโลยีีการสหกรณ์์ ถนนพิชิัยั เขตดุสุิติ กรุงุเทพมหานคร เมื่่�อวันัที่่� 7 มิถิุนุายน 2567
	 โดยมีี นายอรรถกร ศิิริิลััทธยากร รััฐมนตรีีช่่วยว่่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์ เป็็นประธานในพิิธีี
เปิิดงาน ซ่ึ่�งงานในครั้้�งนี้้�มีีวััตถุุประสงค์์เพ่ื่�อเฉลิิมพระเกีียรติิ สมเด็็จพระกนิษฐาธิิราชเจ้้า กรมสมเด็็จพระเทพ
รััตนราชสุุดาฯ สยามบรมราชกุุมารีี ท่ี่�ทรงริิเริ่่�มให้้จััดการเรีียนรู้้�ด้้านการสหกรณ์์ในโรงเรีียน เพื่่�อสร้้างกิิจกรรม
วัันสหกรณ์์นัักเรีียน และส่่งเสริิมการจััดการเรีียนรู้้�การสหกรณ์์ในโรงเรีียนให้้แพร่่หลาย
	 กิิจกรรมในครั้้�งนี้้� บริิษััทฯ ยัังได้้นำบููธกิิจกรรมไปร่่วมสร้้างสีีสัน พร้้อมแจกของรางวััลให้้กัับเด็็กนัักเรีียน
ภายในงานอีีกด้้วย

สหประกัันชีีวิิต ร่่วมงาน 7 มิิถุุนายน
วัันสหกรณ์์นัักเรีียน ประจำำ�ปีี 2567
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	 พล.ต.ท. วรวิทิย์์ ลิปิิิพันัธ์์ รักัษาการกรรมการผู้้�จััดการ และคณะร่่วมงาน ฉลองครบรอบ 50 ปีี และงาน
เปิิดตััวระบบ CoOp Network Mobile Application (CNMA V.2) ของ สหกรณ์์ออมทรััพย์์มหาวิิทยาลััย
สงขลานคริินทร์์ จำกััด พร้้อมร่่วมสนัับสนุุนการจััดงาน จำนวน 10,000 บาท ณ ห้้องแกรนด์์คอนเวนชั่่�น ชั้้�น 8 
โรงแรมลีีการ์์เดนส์์ พลาซ่่า อ.หาดใหญ่่ จ.สงขลา เมื่่�อวัันที่่� 15 มิิถุุนายน 2567

	 เพื่่�อเป็็นการส่่งเสริิมให้้สหกรณ์์และสมาชิิกสหกรณ์์ มีีความมั่่�นคงในชีิิ�วิต ด้ว้ยการประกัันชีีวิต บริษิัทัฯจึึงจัดั
โครงการ “สหประกัันชีวิีิตพบผู้้�นำสหกรณ์”์ ในเขตพื้้�นที่่�ภาคใต้ ้โดยได้ร้ับัเกีียรติจิาก นายเฉลิมิ นวมนิ่่�ม สหกรณ์์
จังัหวััดนครศรีธรรมราช เป็น็ประธานเปิดิงาน มีีผู้้�นำสหกรณ์์ในจังัหวัดันครศรีีธรรมราช จังัหวัดัสุราษฎร์ธ์านีี และ
จัังหวััดชุุมพร เข้้าร่่วมรวม 25 สหกรณ์์ ผู้้�เข้้าร่่วมโครงการกว่่า 40 คน ณ โรงแรมแกรนด์์เซาเทิิร์์น อำเภอทุ่่�งสง 
จัังหวััดนครศรีีธรรมราช เมื่่�อวัันที่่� 14 มิิถุุนายน 2567

สหประกัันชีีวิิต ร่่วมงานฉลองครบรอบ 50 ปีี 
สหกรณ์์ออมทรััพย์์มหาวิิทยาลััยสงขลานคริินทร์์ จำำ�กััด

สหประกัันชีีวิิต จััดโครงการ “สหประกัันชีีวิิตพบผู้้�นำำ�สหกรณ์์”
พััฒนาความสััมพัันธ์์ สานความร่่วมมืือ เพิ่่�มความมั่่�นใจให้้สหกรณ์์ในพื้้�นที่่�ภาคใต้้
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	 พล.ต.อ. นิิพจน์์ วีีระสุุนทร ประธานกรรมการ และ พล.ต.ท. สมเดช ขาวขำ ประธานกรรมการบริิหาร 
พร้้อมผู้้�บริหิารและเจ้า้หน้า้ท่ี่�ผู้้�ประสานงานการตลาดในพื้้�นที่่� เข้า้ร่ว่ม โครงการสัมมนาชมรมสหกรณ์อ์อมทรััพย์์
ตำรวจ ภาคอีสีาน และให้้เกีียรติเิป็็นผู้้�แทนมอบเงิินสนัับสนุนุโครงการ การจัดัสัมัมนาในครั้้�งนี้้� จำนวน 20,000 บาท
ณ โรงแรมอวานีี ขอนแก่่น โฮเทล แอนด์์ คอนเวนชั่่�น เซ็น็เตอร์์ จังัหวัดัขอนแก่่น ระหว่่างวันัท่ี่� 15-16 มิถิุนุายน 2567
         นอกจากนี้้� สหประกัันชีีวิิต ยั ังได้้นำบููธกิิจกรรมไปร่่วมสร้้างสีีสััน เพื่่�อประชาสััมพัันธ์์ผลิิตภััณฑ์์ของบริิษััท
ภายในงานอีีกด้้วย

	 พล.ต.อ. นิพิจน์์ วีรีะสุนุทร ประธานกรรมการ พร้อ้มด้ว้ย นางอาภา ไหลนานานุกุููล รองกรรมการผู้้�จัดัการ
สายงานบริิหาร เข้้าร่่วมเป็็นเกีียรติิ พิิธีีเปิิดอาคารสำนัักงานใหม่่ สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขลำพููน จำกััด
	 โอกาสนี้้�ได้้มอบกระเช้้าดอกไม้้แสดงความยิินดีี โดยมีี นายเนตร พงษ์์ตุ้้�ย ประธานกรรมการ สอ.สธ.ลำพููน 
จำกััด เป็็นผู้้�รัับมอบ ณ สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขลำพููน จำกััด ต.เหมืืองง่่า อ.เมืืองลำพููน จ.ลำพููน เมื่่�อวัันที่่� 
29 มิิถุุนายน 2567

สหประกัันชีีวิิต ร่่วมงาน
สััมมนาชมรมสหกรณ์์ออมทรััพย์์ตำำ�รวจ ภาคอีีสาน

สหประกัันชีีวิิต ร่่วมแสดงความยิินดีีในพิิธีีเปิิดอาคารสำำ�นัักงาน
สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขลำำ�พููน จำำ�กััด
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ทำำ�ไม...? ต้้องทำำ�ประกัันคุ้้�มครองวงเงิินสิินเชื่่�อ

	 ทุุกวัันนี้้�หากเราต้้องการขอสิินเชื่่�อ ไม่่ว่่าจะเป็็นสิินเชื่่�อบ้้าน สิินเชื่่�อรถยนต์์ สิินเชื่่�อส่่วนบุุคคล สิินเชื่่�อสหกรณ์์ หรืือ 
สิินเชื่่�ออื่่�น ๆ เชื่่�อว่่าหลายคนคงได้้รัับคำแนะนำให้้เราทำประกัันคุ้้�มครองวงเงิินสิินเชื่่�อ วัันนี้้�โค้้ชวิินจะพาทุุกท่่านไปรู้้�จััก 
“ประกัันคุ้้�มครองวงเงิินสิินเชื่่�อ” กัันให้้มากขึ้้�น ว่่าทำไม...? เราต้้องทำประกัันคุ้้�มครองวงเงิินสิินเชื่่�อ
	 ประกัันคุ้้�มครองวงเงิินสิินเชื่่�อคืืออะไร...?
	 ประกัันคุ้้�มครองวงเงินิสินิเชื่่�อ หรืือ (Credit Life Insurance) คืือ ประกัันประเภทหน่ึ่�งที่่�จะช่่วยคุ้้�มครองผู้้�ขอสิินเชื่่�อ
กรณีีเสีียชีีวิติ หรืือ การตกเป็น็บุุคคลทุพุพลภาพสิ้้�นเชิงิถาวร จากการเจ็บ็ป่ว่ย หรืือ บาดเจ็บ็ บริษัิัทประกัันจะจ่า่ยจำนวน
เงิินเอาประกัันภััย 2 แบบด้้วยด้้วยกััน คืือ 1. จ่่ายแบบตามภาระหนี้้�สิินที่่�ลดลง หรืือ 2. จ่่ายแบบคงที่่�เต็็มทุุนประกััน 
(วงเงินิสินิเช่ื่�อ) โดยจะจ่า่ยให้้กับัสถาบันัการเงินิที่่�ให้ส้ินิเชื่่�อเป็น็อันัดับัแรกปิิดภาระหนี้้�สินิ และหากมีีส่ว่นที่่�เหลืือจะจ่า่ย
ให้้กัับทายาทหรืือผู้้�รัับประโยชน์์ ภายในระยะเวลาที่่�เอาประกัันไว้้ 
	 ประกัันคุ้้�มครองวงเงิินสิินเชื่่�อดีีอย่่างไร...?
	 โค้้ชวิินเชื่่�อว่่าวััตถุุประสงค์์การขอสิินเชื่่�อของแต่่ละท่่านอาจแตกต่่างกัันออกไปตามเป้้าหมายของแต่่ละท่่าน  
แต่่สิ่่�งเดีียวที่่�เหมืือนกัันคืือ ทุกท่่านมีีความจำเป็็นที่่�จะต้้องใช้้เงิินนั้้�น แต่่หากเกิิดเหตุุไม่่คาดฝัันขึ้้�นกัับชีีวิต ใครจะเป็็น
คนที่่�มาชำระหนี้้�สิินที่่�เราได้้ก่่อไว้้ ครอบครััวเราจะเป็็นอย่่างไร จะเดิินต่่อไปได้้หรืือไม่่...?
	 จริิง ๆ แล้้วสถาบัันการเงิินต้้องการให้้สิินเชื่่�อแต่่ละอย่่างเพื่่�อให้้ลููกค้้านำไปสร้้างทรััพย์์สิิน ไม่่ใช้้เพื่่�อไปสร้้างหนี้้�สิิน
เช่่น
	 - การให้้สิินเชื่่�อบ้้าน เราอยากให้้บ้้านเป็็น วิิมาน ไม่่ใช่่ วิบาก ถ้้าจำเป็็นเมื่่�อท่่านต้้องจากไป
	 - การให้้สิินเชื่่�อรถยนต์์ เราอยากให้้เป็็น ยานพาหนะที่่�ปลอดภัย ไม่่ใช่่ หายนะกลางทาง สำหรัับคนที่่�เรารัักหาก
เราต้้องจากไป
	 - การให้้สิินเชื่่�อธุุรกิิจ เราอยากเห็็น ธุุรกิิจเจริิญรุ่่�งเรืือง ไม่่ใช่่ ธุรกิิจรุ่่�งริ่่�ง เพีียงเพราะเจ้้าของธุุรกิิจต้้องจากไป
	 - เราต้้องการให้้เงิิน เป็็นทุุนต่่อยอด ต่่อเงิิน ต่่อธุุรกิิจ ไม่่ใช่่ให้้ไปเพ่ื่�อ ตัดเป็็นหนี้้�สิิน เพีียงเพราะผู้้�นำครอบครััว
ไม่่ได้้อยู่่�บริิหารต่่อไป
	 ถ้้าวัันนี้้�ทุุก ๆ การขอสิินเชื่่�อมีีการทำประกัันคุ้้�มครองสิินเชื่่�อไว้้ คุุณจะได้้รัับ 3 คุ้้�ม ดัังนี้้�
	 1. คุ้้�มครอง หากเกิดิเหตุุไม่่คาดฝััน บริษิัทัประกันัจะปิิดภาระหนี้้�ให้้ หนี้้�สินิ จะกลายเป็็น ทรัพัย์์สินิ หรืือ เป็็นมรดก
ให้้กับัครอบครััว คนที่่�เรารัักไม่่เดืือดร้้อน ไม่่ว่่าจะเกิิดอะไรขึ้้�น คนข้้างหลัังก็็จะเดิินต่่อไปได้้
	 2. คุ้้�มค่า่ ค่าเบี้้�ยไม่่แพง ความคุ้้�มครองวงเงินิสููง บางที่่�สามารถกู้้�เพิ่่�มจากวงเงินิกู้้�เดิมิได้้ (ตามเงื่่�อนไขของแต่่ละบริษิัทั)
	 3. คุ้้�มภััย ผู้้�กู้้�มีีความรู้้�สึึกสบายใจ ปลอดภััย ไร้้ความกัังวล ทำให้้สามารถวางแผนการดำเนิินธุุรกิิจ ดำเนิินชีีวิิตได้้
อย่่างมั่่�นคง และมุ่่�งมั่่�นกัับเป้้าหมายมากขึ้้�น เนื่่�องจากรู้้�ว่่ามีีความคุ้้�มครองในกรณีีเกิิดเหตุุไม่่คาดฝัันขึ้้�น
	 มาถึึงตอนนี้้�...โค้้ชวินเชื่่�อว่่าทุุกท่่านจะเข้้าใจและเห็็นคุุณค่่าของ “ประกัันคุ้้�มครองวงเงิินสิินเชื่่�อ” เพิ่่�มขึ้้�นอย่่าง
แน่่นอน ฉะนั้้�น จะดีีกว่่าหรืือไม่่ เมื่่�อเราจำเป็็นต้้องขอสิินเชื่่�อ เราแค่่เพีียง “นำเงิินเล็็กน้้อยมาจ่่ายเบี้้�ยประกััน เมื่่�อเกิิด
เหตุุไม่่คาคฝััน จะมีีคนมาจััดการภาระหนี้้�สิินก้้อนใหญ่่ให้้” จะเป็็นการ คุ้้�มครอง คุ้้�มค่่า คุ้้�มภััย เพื่่�อช่่วยให้้ “ความฝััน
ของคุุณไม่่หาย คนที่่�คุุณรัักถึึงเป้้าหมายแน่่นอน” กัับประกัันคุ้้�มครองวงเงิินสิินเชื่่�อ	

* ความคุ้้�มครองและระยะเวลาเอาประกัันภััย ขึ้้�นอยู่่�กัับเงื่่�อนไขของแต่่ละแบบประกัันของแต่่ละบริิษััท

By...CoachVin insure

Saha Life Training
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ลานีีญา มาแล้้ว
 เตรีียมร่่างกายอย่่างไร ให้้สตรองแม้้อากาศเปลี่่�ยน

	 ข้อ้มููลจาก กรมอุตุุุนิยิมวิทิยา เปิดิเผยว่่าประเทศไทยจะเข้า้สู่่�สภาวะ “ลานีญีา” หรืือสภาพอากาศผัันแปรมากกว่่า
ปกติิ ในช่่วงเดืือน ก.ค. - ก.ย.2567 และจะต่่อเนื่่�องไปจนถึึงช่่วง ธ.ค.2567 - ก.พ.2568 ส่่งผลให้้ครึ่่�งปีีหลัังเป็็นต้้นไป
มีีแนวโน้้มฝนตกเพิ่่�มมากขึ้้�น ส่ว่นอุุณหภููมิยังัคงสููงกว่่าค่า่ปกติิ แต่่ปลายปีีอุณุหภููมิจะลดลงกว่่าปีทีี่่�แล้้วหรืือหนาวขึ้้�นนั่่�นเอง
	 เมื่่�ออากาศเริ่่�มเปลี่่�ยนแปลงบ่่อย เดี๋๋�ยวร้้อน เดี๋๋�ยวหนาว แบบนี้้� ระวัังปััญหาสุุขภาพจะถามหา เพื่่�อเป็็นการป้้องกััน
ตััวเองจากโรคภััยต่่าง ๆ  ที่่�อาจเข้้ามาในช่่วงที่่�ภููมิิคุ้้�มกัันร่่างกายเราไม่่แข็็งแรง Saha Life Care เพราะเราห่่วงใยคุุณ จึึง
ขอนำ 5 วิิธีีดููแลร่่างกายให้้สตรองแม้้อากาศเปลี่่�ยนมาฝาก จะมีีอะไรบ้้าง ไปติิดตามพร้้อมกัันเลย
	 • พกร่่ม หรืือ เสื้้�อกัันฝน ก่่อนออกจากบ้้านควรเช็็คสภาพอากาศสัักหน่่อย เตรีียมร่่มหรืือเสื้้�อกัันฝนให้้พร้้อม 
ป้้องกัันไม่่ให้้ตััวเปีียกฝน หรืือหากเปีียกฝนไปแล้้ว ก็็ควรรีีบเช็็ดตััวให้้แห้้งและเปลี่่�ยนเสื้้�อผ้้าใหม่่ทัันทีีเพื่่�อป้้องกัันไม่่
ให้้เป็็นหวััดหรืือเจ็็บป่่วยด้้วยโรคอื่่�น ๆ
	 • พักัผ่อนให้้เพียีงพอ ควรนอนหลับัพัักผ่อ่นให้้เพียีงพอ อย่า่งน้้อยวันัละ 6-8 ชั่่�วโมง เพื่่�อให้้ร่า่งกายได้้พักัผ่อ่น
และฟื้้�นฟููตััวเองได้้อย่่างเต็็มที่่� ทั้้�งยัังช่่วยเสริิมสร้้างระบบภููมิิคุ้้�มกัันให้้แข็็งแรงต่่อสู้้�กัับเชื้้�อโรคได้้ดีีขึ้้�นด้้วย
	 • กินิอาหารที่่�มีีประโยชน์ ์การกินอาหารที่่�มีปีระโยชน์ค์รบ 5 หมู่่� จะช่ว่ยเสริมิสร้้างความแข็ง็แรงให้้กับัร่า่งกาย 
และยัังช่่วยเสริิมเกราะภููมิิคุ้้�มกัันของร่่างกายให้้แข็็งแรง ป้้องกัันไม่่ให้้ป่่วยง่่าย
	 • ดื่่�มน้้ำให้้เพียีงพอ ควรดื่่�มน้้ำให้้ได้้อย่า่งน้้อยวันัละ 8 แก้้ว หรือื 1.5 -2 ลิติร น้้ำจะช่่วยรักัษาสมดุลุของร่า่งกาย
ให้้อยู่่�ในเกณฑ์ท์ี่่�ดี ีลดโอกาสการติดิเชื้้�อโรคต่า่ง ๆ  ที่่�อาจเข้า้สู่่�ร่า่งกาย เพิ่่�มการไหลเวียีนโลหิติและทำให้้เซลล์ภ์ายใน
ร่่างกายไม่่ขาดน้้ำ
	 • ออกกำลัังกายเป็็นประจำ การออกกำลัังกายอย่่างสม่่ำเสมอ จะช่่วยให้้ระบบภููมิิคุ้้�มกัันในร่่างกายทำงานได้้
อย่่างมีีประสิิทธิิภาพมากยิ่่�งขึ้้�น และยัังช่่วยเสริิมสร้้างความแข็็งแรงให้้กัับร่่างกาย โดยควรจะออกกำลัังกายอย่่าง
น้้อย 30 นาทีี สััปดาห์์ละ 3-4 ครั้้�ง
	 นอกจาก 5 วิิธีดีังักล่่าว ซ่ึ่�งเป็็นวิิธีีพ้ื้�นฐานของการดููแลสุุขภาพอยู่่�แล้้ว การเลืือกรับัประทานวิิตามินิเสริมหรืือการ

เสริมสร้างภูมูิคิุ้้�มกันัให้้กับัร่่างกายด้วยการรัับวััคซีนเพ่ื่อให้้ร่่างกายมีภูมูิต้ิ้านทานโรค เช่่น วัคัซีนีโรคไข้้หวัดัใหญ่่ วัคัซีีน
ปอดอัักเสบในผู้้�สููงอายุุ รวมไปถึึงวััคซีีนโควิิด 19 ก็เป็็นเรื่่องที่่�ควรให้้ความสำำ�คััญเช่่นกััน ลองนำำ�ไปทำำ�ตามกัันดููนะ
เพ่ื่อสุุขภาพที่่�ดีขีองเราและคนที่่�รักั

ขอบคุุณข้้อมููลจาก: กรมอุุตุุนิิยมวิิทยา, www.pptvhd36.com และโรงพยาบาลรามคำแหง

ด้้วยความห่่วงใย จาก สหประกัันชีีวิิต

Saha Life Care
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Saha Lifestyle

กัฎ 8-8-8 ในกัารีใชื่้ชื่ีวิตให้มื่ีปรีะสิทธิภาพื่

	 การใชุชุ้ว่ัติ	1	วันัของเราใหม้ื่ป่ระสิที่ธิภาพนั�น	ตอ้งเริ�มื่ตน้จัากการบรหิารจััด้การเวัลาของเราใหเ้หมื่าะสมื่	บาลานซึ่์
ควัามื่สำคัญ่ในชุ่วัิตประจัำวัันให้เกิด้ควัามื่สมื่ดุ้ลที่ั�งกับตัวัเอง	ครอบครัวั	และคนที่่�คุณรัก

“กัฎ 8-8-8”	ค่อ	กฎการใชุ้ชุ่วัิตให้เกิด้ควัามื่สมื่ดุ้ลด้้วัยการแบ่งเวัลาใน	24	ชุั�วัโมื่งของคุณ	ออกเป็น	3	ส่วัน	แต่ละ
ส่วันจัะมื่่เวัลา	8	ชุั�วัโมื่งเที่่ากัน	เพ่�อการจััด้สรรเวัลาในการที่ำกิจักรรมื่ต่าง	ๆ	ในชุ่วัิตได้้อย่างลงตัวันั�นเอง

• 8 ชีั�วิโมงสำหริับกัาริทำงาน

แม้ื่วัา่เวัลาการที่ำงานของคนสว่ันใหญ่จ่ัะถืก้แบง่ไวัอ้ยา่งชุดั้เจันแลว้ั	คอ่	8	ชุั�วัโมื่งตอ่วันั	แตเ่รากต็อ้งบรหิารจัดั้การ
เวัลาในการที่ำงานของเราให้มื่่ประสิที่ธิภาพด้้วัย	เชุ่น	การจััด้ลำด้ับควัาสำคัญ่ของงาน	การตั�งเป้าหมื่ายในการที่ำงานให้
สำเร็จัลุล่วังในแต่ละวััน	เพ่�อไมื่่ให้กระที่บกับเวัลาส่วันอ่�น	ๆ	หร่อการที่ำงานล่วังเวัลาโด้ยไมื่่จัำเป็น

• 8 ชีั�วิโมงสำหริับกัารินอน

แน่นอนวั่าการนอนหลับค่อการพักผู้่อนที่่�ด่้ที่่�สุด้	เพราะถื่อเป็นการปิด้สวัิตชุ์ตัวัเองให้ร่างกายได้้มื่่เวัลาฟนฟ้
ส่วันที่่�สก่หรออยา่งเตม็ื่ที่่�	ซึ่่�งในระหว่ัางที่่�เราหลบันั�น	รา่งกายจัะหลั�ง	Growth Hormone	หรอ่ฮอรโ์มื่นการเจัรญิ่เตบิโต
ออกมื่า	เพ่�อชุ่วัยซึ่่อมื่แซึ่มื่ส่วันที่่�ส่กหรอ	ระบบเผู้าผู้ลาญ่	และระบบภ้มื่ิคุ้มื่กันของร่างกายให้พร้อมื่สำหรับการต่�นข่�นมื่า
ใชุ้ชุ่วัิตในวัันถืัด้ไปได้้อย่างมื่่ประสิที่ธิภาพ

• 8 ชีั�วิโมงสำหริับเวิลาส่วินตัวิ

เราที่กุคนล้วันต้องม่ื่เวัลาส่วันตัวัในการได้้ที่ำในสิ�งที่่�รกั	สิ�งที่่�ชุอบ	ปล่อยตวััปล่อยใจัไปกับกิจักรรมื่ต่าง	ๆ 	ที่่�ที่ำให้เรา
สบายใจั	และม่ื่ควัามื่สขุ	โด้ยอาจัเป็นกจิักรรมื่ที่่�ที่ำร่วัมื่กบัครอบครวัั	คนรกั	เพ่�อน	หรอ่ตวััเราเอง	เชุ่น	การออกกำลงักาย
เล่นก่ฬา	การเข้าครัวัที่ำอาหาร	การได้้นอนด้้หนงัหร่อซึ่่ร่ย์เร่�องโปรด้	การได้้เล่นเกมื่	ฟังเพลง	เพ่�อสร้างควัามื่บันเที่ิงใจัให้
กบัตวััเอง	หรอ่แมื่ก้ระที่ั�งการได้้ออกไปสังสรรค	์ซึ่่�งถือ่เปน็สว่ันสำคญั่ที่่�จัะที่ำใหเ้รามื่พ่ลงัใจัในการใชุชุ้ว่ัติตอ่ไปได้ใ้นที่กุวััน

	 ชุาวัสหประกันชุวิ่ัต	อาจัลองนำ กัฎ 8-8-8	ไปปรบัใชุใ้นชุว่ัติประจัำวันัด้	้เพราะจัะที่ำใหท้ี่กุคนสามื่ารถืจัดั้สรรเวัลา
ชุ่วัิตได้้อย่างลงตัวั	และมื่่	Work-Life Balance	มื่ากข่�นอย่างแน่นอน



Saha Life Q&ASaha Life Q&A
แบบผลิตภัณฑ "สหสินเกื้อทรัพย" มีรูปแบบไหนบางคะ ?

   สหประกันชีวิต ยินดีใหบริการครับ เพื่อใหตอบโจทยทุกความตองการของสมาชิกสหกรณ

ผูเอาประกันภัยทุกทาน แผนประกันชีวิตคุมครองสินเชื่อ "สหสินเกื้อทรัพย" ของเรามีดวยกัน 4 รูปแบบ

โดยมีรายละเอียดทุนประกันและความคุมครอง ดังนี้

 1. แบบทุนประกันลดลง คุมครองชีวิต

 2. แบบทุนประกันลดลง คุมครองชีวิตและทุพพลภาพ

 3. แบบทุนประกันคงที่ คุมครองชีวิต 

 4. แบบทุนประกันคงที่ คุมครองชีวิตและทุพพลภาพ

ดิฉันเปนครู อายุ 40 ป มีสินเช่ือกับสหกรณอยู กังวลวาหากเกิดอะไรข้ึน
กับตัวเอง ภาระหนี้จะตกไปที่สามีและลูก ควรเลือกทำแบบไหนคะ ? 
แนะนำเปนแบบทุนประกันคงที่ คุมครองชีวิต ครับ เพราะหากเกิดเหตุไมคาดฝนขึ้น บริษัทจะ

ชำระหนี้แทนใหทั้งหมดและยังมีสวนที่เหลือเปนมรดกใหกับครอบครัวและคนที่รักอีกดวยครับ

คำถาม

คำตอบ

สามารถศึกษารายละเอียดกรมธรรมเพิ่มเติมไดที่เว็บไซต www.sahalife.co.th 
หรือ โทร. 02-379-5099 ติดตอ ฝายตลาดประกันชีวิต

คำถาม

คำตอบ

คำถาม

คำตอบ
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ทุกเร�่องที่คุณไม�เคยรู�เกี่ยวกับทุกเร�่องที่คุณไม�เคยรู�เกี่ยวกับ

       พบกบัคอนเทนต�ใหม�แกะกล�องกับรายการ “สหประกันชวี�ต Did you know ?”
รายการที่จะรวบรวมเอาทุกเร�่องราวที่คุณอาจไม�เคยรู�เกี่ยวกับเรามาคลายข�อสงสัยให�ความ
กระจ�างแก�ทุกท�าน
      โดย “โค�ชว�นนี่” และ “พ�่อาร�ม” สองผู�ดําเนินรายการอารมณ�ดีที่ขอรับหน�าที่ไปค�นหาทุก
คําตอบ พร�อมมาเฉลยทุกข�อสงสัยให�กับทุกท�าน เป�นประจําทุกสัปดาห�บนทุกช�องทางโซเชียล
มีเดียของบร�ษัทฯ

ช�องทางติดตามรับชม

เรามีคําตอบ !เรามีคําตอบ !สหประกันชีว�ตสหประกันชีว�ตสหประกันชีว�ตสหประกันชีว�ต

ช�องทางติดตามรับชม


