
O
ct

 -D
ec

 2
02

4



โครงการประกันชีว�ตคุ�มครองสินเชื่อเพ�่อสมาชิกสหกรณ�

คุ�มครอง
ชีว�ตและทุพพลภาพ

ป�ดเง�นกู�
ไมเปนภาระผูค้ำประกัน

เหลือเป�นมรดก
ใหครอบครัวและคนที่รัก

ชำระเบี้ยประกันภัย
เพ�ยงครั้งเดียว

หลักประกันความเส�่ยง

เพ�่อครอบครัวที่คุณรักเพ�่อครอบครัวที่คุณรัก



โครงการประกันชีว�ตคุ�มครองสินเชื่อเพ�่อสมาชิกสหกรณ�

คุ�มครอง
ชีว�ตและทุพพลภาพ

ป�ดเง�นกู�
ไมเปนภาระผูค้ำประกัน

เหลือเป�นมรดก
ใหครอบครัวและคนที่รัก

ชำระเบี้ยประกันภัย
เพ�ยงครั้งเดียว

หลักประกันความเส�่ยง

เพ�่อครอบครัวที่คุณรักเพ�่อครอบครัวที่คุณรัก
	 สวัสด้่ผู้้้อ่านท่�เคารพื่รักทุกท่าน	ขอต้อนรับัส้่	วิาริสาริ Saha Life ฉบับปริะจำเด่อัน ต่ลี่าคม - ธ์ันวิาคม 2567 ก่อนอ่�น
ต้องขอส่งกำลังใจให้พื่่�น้องชีาวใต้ผู้้้ป็ระสบัภัย่น�ำท่วมในจังหวัด้ย่ะลา	ป็ัตตาน่	นราธุิวาส	สงขลา	และพื่่�นท่�ใกล้เค่ย่ง	ขอให้ผู้่าน
พื่้นวิกฤตน่�ได้้โด้ย่เร็ว
	 ถ่อเป็็นป็ีท่�ป็ระเทศไทย่ต้องพื่บัเจอกับัภัย่ธุรรมชีาติท่�สร้างทั�งความเส่ย่หาย่และทิ�งร่องรอย่แห่งคราบัน�ำตาให้กับัพื่่�น้อง
ป็ระชีาชีนเป็็นจำนวนมาก	 ในป็ีหน้าฟั้าใหม่คงถ่งเวลาท่�ทุกภาคส่วนต้องตระหนักถ่งความสำคัญของการด้้แลรักษาธุรรมชีาติ
อย่่างจริงจัง	 พื่ร้อมร่วมกันวางแนวทางรับัม่อเม่�อต้องเผู้ชีิญกับัสถานการณ์์เชี่นน่�อ่ก	 ขอย่�ำว่าเพื่่�อเป็็นการรับัม่อกับัสถานการณ์์
เท่านั�น	เพื่ราะข่�นชี่�อว่า	“ภััยพิ่ิบัติทางธ์ริริมชีาติ”	มนุษย่์อย่่างเราคงไม่ม่ใครสามารถร้้อนาคตได้้ว่าจะเกิด้อะไรข่�นเม่�อไหร่	แต่
สิ�งหน่�งท่�ทุกคนทำได้้ค่อการทำความเข้าใจ	และเตร่ย่มตัวรับัม่อกับัสถานการณ์์นั�น	ๆ	ได้้อย่่างม่สติและทันท่วงท่
	 สำหรับัเน่�อหาในวารสารของเราฉบัับัน่�	ขอัส�งท้ายปีเกั�าต้อันริับปีใหม� 2568	ด้้วย่แผู้นยุ่ทธุศาสตร์การด้ำเนินธุุรกิจของ
บัริษัทในด้้านสำคัญต่าง	ๆ	โด้ย่ม่เป็้าหมาย่เพื่่�อสร้างราย่ได้้	สร้างความมั�นคง	และสร้างการเติบัโตอย่่างย่ั�งย่่นในอนาคต	ทั�งน่�ก็
เพ่ื่�อสร้างความเชี่�อมั�นให้กับัสหกรณ์์ผู้้้ถ่อหุ้น	 สหกรณ์์ผู้้้ใชี้บัริการตลอด้จนทุกหน่วย่งานท่�เก่�ย่วข้องได้้มั�นอกมั�นใจ	 และพื่ร้อมท่�
จะจับัม่อกันก้าวต่อไป็เพื่่�อหลักป็ระกันท่�มั�นคงของขบัวนการสหกรณ์์เราส่บัไป็
	 สุด้ท้าย่น่�	ขอทิ�งท้าย่ด้้วย่บัทความด้่	ๆ	ท่�อย่ากเชีิญชีวนทุกท่านได้้อ่านกับั	“เคลี่็ดลี่ับกัาริตั�งเป้าหมายปีใหม� ทำอัย�างไริ
ให้ปริะสบผลี่สำเริ็จ”	แล้วการตั�งเป็้าหมาย่ป็ีใหม่ของคุณ์	จะไม่ใชี่เร่�องย่ากอ่กต่อไป็	อย่่าล่มนะครับั	ชี่วิตจะม่คุณ์ค่าและความ
หมาย่ต้องร้้จักวางเป็้าหมาย่ชี่วิตเพื่่�อตัวเราเองและคนท่�รัก	สวัสด้่ป็ีหม่ครับั

	 วารสาร	Saha	Life	เป็็นวารสารราย่	3	เด้่อนเท่านั�น	บัทความและร้ป็ภาพื่ในวารสารสงวนสิทธุ์ตามกฎหมาย่	การนำบัทความหร่อร้ป็ภาพื่
ในวารสารไป็เผู้ย่แพื่ร่	ต้องได้้รับัอนุญาตเป็็นลาย่ลักษณ์์อักษรจากบัริษัทเท่านั�น
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สหประกัันชีีวิิต สวิัสดีีปีใหม่่ 2568
พร้อม่เดีินหน้าพัฒนาศัักัยภาพทุุกัดี้าน

เพ่�อหลัักัประกัันทุี�ม่ั�นคงของขบวินกัารสหกัรณ์์

	 เป็็นเวลากว่า	 3	 ทศวรรษแล้วท่�	บริิษััท สหปริะกัันชีีวิิต จำกััด (มหาชีน)	 ได้้ด้ำเนินธุุรกิจป็ระกันชี่วิต
เพื่่�อชีาวสหกรณ์์มาอย่่างต่อเน่�อง	 ด้ังเชี่นวิสัย่ทัศน์ท่�ว่า	 “เป็็นองค์์กรนำด้้านธุุรกิจป็ระกันชีีวิิตของสหกรณ์์ 
เพื่่�อสหกรณ์์ สมาชีิกสหกรณ์์และป็วิงชีน ในการเสริมสร้างเสถีียรภาพื่ทางการเงิน และค์วิามมั�นค์งในชีีวิิต 
เศรษฐกิจและสังค์ม” พื่ร้อมย่ังได้้สานต่อเจตนารมณ์์ของผู้้้ก่อตั�งในการเป็็นสถาบัันท่�ม่ความมั�นคง	 เชี่�อถ่อได้	้
ไม่ด้ำเนินธุุรกิจเพื่่�อหวังผู้ลกำไรเพื่่ย่งอย่่างเด้่ย่ว	แต่ต้องเป็็นท่�พื่่�งพื่าให้กับัมวลสมาชีิกอย่่างแท้จริง
	 และในป็ีพืุ่ทธุศักราชี	 2568	 เป็็นต้นไป็	สหปริะกัันชีีวิิต	 ยั่งคงพื่ร้อมทะย่านไป็ข้างหน้าเพื่่�อความมั�นคง
และการเติบัโตข่�นอย่่างย่ั�งย่่นในอนาคต	 โด้ย่ม่แผู้นยุ่ทธุศาสตร์ในการพื่ัฒนาธุุรกิจ	 ภาย่ในระย่ะเวลา	 3	 ป็ี	
(พื่.ศ.2568-2570)	6	ด้้านสำคัญ	ด้ังน่�

	 ซึ่่�งแผู้นยุ่ทธุศาสตร์ทั�ง	 6	 ด้้านน่�	 จะถ้กขับัเคล่�อนด้้วย่กลยุ่ทธุ์ในการด้ำเนินธุุรกิจท่�หลากหลาย่ทั�งในร้ป็
แบับั	Online	และ On-site	ท่�สำคัญค่อการมุ่งพื่ัฒนาศักย่ภาพื่องค์กรทุกด้้านอย่่างไม่หยุ่ด้ย่ั�ง	เพื่ราะเราเชี่�อว่า	
การที�จะก้าวิไป็ส่�เป็้าหมายค์วิามสำเร็จที�วิางไวิ้ได้้นั�น ต้องเริ�มจากการที�องค์์กรมีศักยภาพื่ที�แข็งแกร�งเพีื่ยง
พื่อค่์�ค์วิรกับค์วิามสำเร็จ	ขอเพื่่ย่งทุกท่านร่วมก้าวต่อไป็ด้้วย่กันด้้วย่ความเชี่�อมั�น	เพื่่�อหลักป็ระกันท่�มั�นคงของ
ขบัวนการสหกรณ์์เรา

 1. ม่�งสริ้างริายได้จากัเบี�ยปริะกัันชีีวิิต ในอััตริากัาริเติบโตเฉลี่ี�ย 10% ต�อัปี

 2. ม่�งสริ้างริายได้จากักัาริลี่งท่น ในอััตริากัาริเติบโตเฉลี่ี�ย 10% ต�อัปี

 3. ม่�งสริ้างผลี่กัำไริขอังบริิษััทไม�น้อัยกัวิ�า 10% ขอังริายได้ริวิมทั�งหมด

 4. ม่�งเพิ่ิ�มจำนวินสหกัริณ์์ผ้้ใชี้บริิกัาริริายใหม�แลี่ะเบี�ยปริะกัันภััยใหม�ไม�น้อัยกัวิ�า 50 สหกัริณ์์ต�อัปี

 5. ม่�งดำเนนิกัาริสร้ิางควิามสมัพิ่นัธ์์ริะหวิ�างบริษิัทักับัสหกัริณ์์ในริป้แบบ C2C (Corporate to Cooperative)

 6. ม่�งพิ่ัฒนาค่ณ์ภัาพิ่ผลี่ิตภััณ์ฑ์์ปริะกัันชีีวิิตเพิ่่�อัสหกัริณ์์
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“สหปริะกัันชีีวิิต สวิัสดีปีใหม�คริับ”“สหปริะกัันชีีวิิต สวิัสดีปีใหม�คริับ”

สวิสัด้คี์รบั เน่�องในวิาระขึ�นป็ใหม� 2568
ผม พื่ลตำรวิจเอก นิพื่จน์ วีิระสุนทร ป็ระธุานกรรมการ
บริษัท สหป็ระกันชีีวิิต จำกัด้ (มหาชีน) 
 ซึ�งเป็็นองค์์กรนำด้้านธุุรกิจป็ระกันชีีวิิตของ
สหกรณ์์ เพื่่�อสหกรณ์์ สมาชีิกสหกรณ์์ และป็วิงชีน
ในการเสริมสร้างเสถีียรภาพื่ทางการเงิน และค์วิาม
มั�นค์งในชีีวิิต เศรษฐกิจและสังค์ม
 ในป็ใหม�นี� สหป็ระกันชีีวิิตก้าวิเข้าส่�ป็ที� 30
อย�างเป็็นทางการ ผมขอขอบค์ุณ์สหกรณ์์ผ่้ถี่อหุ้น 
สหกรณ์์ผ่้ใชี้บริการ ตลอด้จนทุกหน�วิยงานที�
เกี�ยวิข้องที�ได้้ให้การสนับสนุนและส�งเสริม
กจิการของบรษัิทมาโด้ยตลอด้ 30 ป็ที�ผ�านมา 
และหวิงัเป็็นอย�างยิ�งวิ�าจะได้้รับการสนับสนุน
ที�ด้ีเชี�นนี�ส่บไป็
 โอกาสนี� ขออำนาจค์ุณ์พื่ระศรีรัตนตรัย
และสิ�งศักด้ิ์สิทธุิ์ทั�งหลาย จงด้ลบันด้าลให้
สหกรณ์์มีค์วิามเจรญิก้าวิหน้า เป็็นที�พื่ึ�งของ
สมาชีิก และขอให้สมาชีิกสหกรณ์์ทุกท�าน
และค์รอบค์รวัิมคี์วิามสขุ สขุภาพื่พื่ลานามยั
แข็งแรง ค์ิด้หวิังสิ�งใด้สมค์วิามป็รารถีนา
ทุกป็ระการ

สวิสัด้คี์รบั เน่�องในวิาระขึ�นป็ใหม� 2568
ผม พื่ลตำรวิจเอก นิพื่จน์ วีิระสุนทร ป็ระธุานกรรมการ

 ซึ�งเป็็นองค์์กรนำด้้านธุุรกิจป็ระกันชีีวิิตของ
สหกรณ์์ เพื่่�อสหกรณ์์ สมาชีิกสหกรณ์์ และป็วิงชีน
ในการเสริมสร้างเสถีียรภาพื่ทางการเงิน และค์วิาม

 สหป็ระกันชีีวิิตก้าวิเข้าส่�ป็ที� 30
อย�างเป็็นทางการ ผมขอขอบค์ุณ์สหกรณ์์ผ่้ถี่อหุ้น 
สหกรณ์์ผ่้ใชี้บริการ ตลอด้จนทุกหน�วิยงานที�
เกี�ยวิข้องที�ได้้ให้การสนับสนุนและส�งเสริม
กจิการของบรษัิทมาโด้ยตลอด้ 30 ป็ที�ผ�านมา 
และหวิงัเป็็นอย�างยิ�งวิ�าจะได้้รับการสนับสนุน

 โอกาสนี� ขออำนาจค์ุณ์พื่ระศรีรัตนตรัย
และสิ�งศักด้ิ์สิทธุิ์ทั�งหลาย จงด้ลบันด้าลให้
 โอกาสนี� ขออำนาจค์ุณ์พื่ระศรีรัตนตรัย
และสิ�งศักด้ิ์สิทธุิ์ทั�งหลาย จงด้ลบันด้าลให้
 โอกาสนี� ขออำนาจค์ุณ์พื่ระศรีรัตนตรัย

สมาชีิก และขอให้สมาชีิกสหกรณ์์ทุกท�าน
และค์รอบค์รวัิมคี์วิามสขุ สขุภาพื่พื่ลานามยั

(นิพิ่จน์ วิีริะส่นทริ)
ปริะธ์านกัริริมกัาริ

พิ่ลี่ตำริวิจเอักั
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Saha Life News

 นางอัาภัา ไหลี่นานาน่กั้ลี่ ริอังกัริริมกัาริผ้้จัดกัาริ สายงานบริิหาริ พื่ร้อมด้้วย่ผู้้้บัริหาร	และพื่นักงาน	เข้า
ร่วม	โคริงกัาริสัมมนาเชี่�อัมโยงเคริ่อัข�ายชีมริมสหกัริณ์์อัอัมทริัพิ่ย์ตําริวิจ พิ่่�นที� ภัาค 5	ครั�งท่�	2/2567	ณ์	ห้อง
ป็ระชีมุอาคารสโมสรคุม้แกว้ขวญัด้าว	ตาํรวจภธุ้รภาค	5	อําเภอเมอ่ง	จงัหวดั้เช่ีย่งใหม	่โด้ย่มค่ณ์ะกรรมการสหกรณ์์	
ออมทรัพื่ย่์ในเคร่อข่าย่	จํานวน	12	สหกรณ์์	รวม	55	ท่าน	เข้าร่วมสัมมนาฯ	เม่�อวันท่�	14	กันย่าย่น	2567

 นายธี์ริะศักััดิ� แดงมล้ี่ ผ้จ้ดักัาริส�วินส�งเสริมิกัาริตลี่าด 11 เป็็นผู้้แ้ทนบัริษทัฯ	มอบัสินไหมทด้แทน	โครงการ
ป็ระกันชี่วิตคุ้มครองสินเชี่�อให้กับั	สหกัริณ์์อัอัมทริัพิ่ย์สาธ์าริณ์ส่ขลี่ำพิ่้น จำกััด	จำนวน	1,750,000	บัาท	โด้ย่ม่	
นายเนตริ พิ่งษั์ต่้ย ปริะธ์านกัริริมกัาริ	เป็็นผู้้้รับัมอบั	พื่ร้อมด้้วย่คณ์ะกรรมการด้ำเนินการและผู้้้จัด้การสหกรณ์์ฯ	
ร่วมเป็็นสักข่พื่ย่าน	ณ์	ห้องป็ระชีุม	สอ.สาธุารณ์สุขลำพื่้น	จำกัด้	อำเภอเม่องลำพื่้น	จังหวัด้ลำพื่้น	 เม่�อวันท่�	20	
กันย่าย่น	2567

สหประกัันชีีวิิต ร่วิม่โครงกัารสัม่ม่นา
เชี่�อม่โยงเคร่อข่ายชีม่รม่สหกัรณ์์ออม่ทุรัพย์ตํารวิจพ่�นทุี� ภาค 5

สหประกัันชีีวิิต
ม่อบสินไหม่สหกัรณ์์ออม่ทุรัพย์สาธารณ์สุข ลัําพูน จํากััดี กัวิ่า 1 ลั้านบาทุ
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 นางสาวิฐอััน วิชีิริะกัันเตโชี พิ่นักังานฝ่่ายตลี่าดปริะกัันชีีวิิต 2 เป็็นผู้้้แทนบัริษัทฯ มอบัสินไหมทด้แทน	
โครงการป็ระกันชี่วิตคุ้มครองสินเชี่�อให้แก่	 สหกรณ์์ออมทรัพื่ย่์์สาธุารณ์สุขตราด้	 จำกัด้	 จำนวน	 1,038,179.70	
บัาท	โด้ย่ม่	นายแพิ่ทย์บ่ญมี จิริพิ่ิเชีฐริัตนา ปริะธ์านกัริริมกัาริสหกัริณ์์	เป็็นผู้้้รับัมอบั	พื่ร้อมด้้วย่คณ์ะกรรมการ
ด้ำเนินการร่วมเป็็นสักข่พื่ย่าน	ณ์	ห้องป็ระชีุมสหกรณ์์ออมทรัพื่ย่์สาธุารณ์สุขตราด้	จำกัด้	 เม่�อวันท่�	 25	ตุลาคม	
2567

 พิ่ลี่.ต.ท. สมเดชี ขาวิขำ ปริะธ์านกัริริมกัาริบริหิาริ, วิ�าที�ร้ิอัยตรีิ จริญ้ ชีล้ี่าภั กัริริมกัาริ, พิ่ลี่.ต.ท. วิริวิทิย์
ลี่ิปิพิ่ันธ์์ กัริริมกัาริผ้้จัดกัาริ และผู้้้บัริหาร	ร่วมพื่ิธุ่ลงนามข้อตกลงเป็็นพื่ันธุมิตรร่วมกัน	(MOU)	กับั	สหกัริณ์์อัอัม
ทริพัิ่ย ์ธ์กัส. จำกัดั	ในการร่วมสง่เสรมิสวสัด้กิารด้า้นการทำป็ระกันชีว่ติคุม้ครองสินเชี่�อใหก้บััสมาชิีกสหกรณ์	์โด้ย่ม่	
นายพิ่ีริะพิ่งศั์ คำชี่�น ปริะธ์านกัริริมกัาริ	ร่วมลงนามบัันท่กข้อตกลง นายปริิญญา เต็งปริะสพิ่โชีค ริอังปริะธ์าน
กัริริมกัาริ แลี่ะนางสาวิธ์นาพิ่ริ โริจนธ์ริริมกั่ลี่ ผ้้จัดกัาริสหกัริณ์์ ร่วมเป็็นสักข่พื่ย่าน	ณ์	ท่�ทำการสหกรณ์์	อาคาร
โพื่เด้่ย่ม	ชีั�น	5	แขวงเสนานิคม	เขตจตุจักร	กรุงเทพื่มหานคร	เม่�อวันท่�	24	กันย่าย่น	2567

สหประกัันชีีวิิต
ม่อบสินไหม่สหกัรณ์์ออม่ทุรัพยส์าธารณ์สุขตราดี จํากััดี กัวิ่า 1 ลั้านบาทุ

สหประกัันชีีวิิต
เซ็็น MOU สหกัรณ์์ออม่ทุรัพย์ ธกัส.จํากััดี
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Saha Life News

 พิ่ลี่.ต.อั. นิพิ่จน์ วิีริะส่นทริ ปริะธ์านกัริริมกัาริ	นำคณ์ะกรรมการ	ผู้้้บัริหาร	และพื่นักงาน	ทำบัุญเน่�องใน
โอกาส	คริบริอับ 30 ปี แห�งกัาริกั�อัตั�งบริิษััท	 ในวันพื่ฤหัสบัด้่ท่�	24	ตุลาคม	2567	ณ์	อาคารสำนักงาน	เลขท่�	
36/179,	36/183,	36/186	ถนนมอเตอร์เวย่์	แขวงคลองสองต้นนุ่น	เขตลาด้กระบััง	กรุงเทพื่มหานคร
	 สหป็ระกันชี่วิต	 ก่อตั�งข่�นโด้ย่ขบัวนการสหกรณ์์	 เพื่่�อส่งเสริมการด้ำเนินธุุรกิจป็ระกันชี่วิตเป็็นธุุรกิจของ
สหกรณ์์	ภาย่ใต้การสนับัสนุนจากกรมส่งเสริมสหกรณ์์	และสันนิบัาตสหกรณ์์แห่งป็ระเทศไทย่	ซึ่่�งได้้ม่การจด้
ทะเบั่ย่นบัริษัทฯ	เม่�อวันท่�	24	ตุลาคม	2537

สหประกัันชีีวิิต
จัดีพิธีทุําบุญครบรอบวิันกั่อตั�งบริษััทุปีทุี� 30
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 พิ่ลี่.ต.ท. วิริวิิทย์ ลี่ิปิพิ่ันธ์์ กัริริมกัาริผ้้จัดกัาริ พื่ร้อมด้้วย่ผู้้้บัริหาร	 และเจ้าหน้าท่�การตลาด้	 ร่วมออกบั้ธุ
งานป็ระชีุมใหญ่	สามัญป็ระจำป็ี	 2567	ชี่มน่มสหกัริณ์์อัอัมทริัพิ่ย์ตำริวิจแห�งชีาติ จำกััด	และแจกของท่�ระล่ก
แก่สมาชีิกท่�เข้าร่วมป็ระชีุม	ณ์	ห้องป็ระชีุมแจ้งย่อด้สุข	ชีั�น	3	อาคารศ้นย่์ฝึึกอบัรมพื่ัฒนาบัุคลากรและสวัสด้ิการ	
สำนักงานตำรวจแห่งชีาติ	เม่�อวันท่�	23	พื่ฤศจิกาย่น	2567

สหประกัันชีีวิิต ร่วิม่ออกับูธงานประชีุม่ใหญ่สาม่ัญประจําปี
ชีุม่นุม่สหกัรณ์์ออม่ทุรัพย์ตํารวิจแห่งชีาติ จํากััดี

 พิ่ลี่.ต.ท. วิริวิิทย์ ลี่ิปิพิ่ันธ์์ กัริริมกัาริผ้้จัดกัาริ นำคณ์ะบัริหาร	พื่ร้อมเจ้าหน้าท่�การตลาด้	ร่วมพื่ิธุ่ลงนาม
บันัทก่ขอ้ตกลงความร่วมมอ่	(MOU)	กับั	สหกัริณ์์อัอัมทรัิพิ่ย์มหาวิทิยาลัี่ยเทคโนโลี่ยีส่รินารีิ จำกัดั	ในการรว่มสง่
เสริมสวัสด้ิการด้้านการทำป็ระกันชี่วิตคุ้มครองสินเชี่�อให้กับัสมาชีิกสหกรณ์์	โด้ย่ม่	นายพิ่ิริ่ณ์ กัลี่้าหาญ ปริะธ์าน
กัริริมกัาริ แลี่ะ นางสาวิสายสมริ ค่ข่นทด ผ้้จัดกัาริสหกัริณ์์	ร่วมลงนามบัันท่กข้อตกลง	ณ์	สหกรณ์์ออมทรัพื่ย่์
มหาวิทย่าลัย่เทคโนโลย่่สุรนาร่	จำกัด้	ตำบัลสุรนาร่	อำเภอเม่อง	จังหวัด้นครราชีส่มา	เม่�อวันท่�	19	พื่ฤศจิกาย่น	
2567

สหประกัันชีีวิิต 
เซ็็น MOU สหกัรณ์์ออม่ทุรัพย์ม่หาวิิทุยาลััยเทุคโนโลัยีสุรนารี จํากััดี
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Saha Life News

 พิ่ลี่.ต.ท. สมเดชี ขาวิขำ ปริะธ์านกัริริมกัาริบริิหาริ	 พื่ร้อมด้้วย่ผู้้้บัริหาร	 และพื่นักงาน	 ร่วมออกบั้ธุงาน
ป็ระชุีมใหญ่สามัญ	ป็ระจำปี็	2567	สนันบิาตสหกัริณ์์แห�งปริะเทศัไทย (สสท.)	ณ์	โรงแรมเอเช่ีย่	แอรพ์ื่อร์ต	อำเภอ
ลำล้กกา	จังหวัด้ป็ทุมธุาน่	เม่�อวันท่�	10	ธุันวาคม	2567

 พิ่ลี่.ต.ท. วิริวิิทย์ ลี่ิปิพิ่ันธ์์ กัริริมกัาริผ้้จัดกัาริ พื่ร้อมผู้้้บัริหารและเจ้าหน้าท่�การตลาด้	 ร่วมพื่ิธุ่ลงนาม
บัันท่กข้อตกลงความร่วมม่อกับั สหกัริณ์์อัอัมทรัิพิ่ย์สาธ์าริณ์ส่ขจังหวิัดน�าน จำกััด	 โด้ย่ม่	นายชี่มพิ่ลี่ ส่ทธ์ิ 
ปริะธ์านกัริริมกัาริ แลี่ะ นางสาวิธ์ริริมพิ่ริ แซ่�ปัง ผ้้จัดกัาริสหกัริณ์์	เป็็นผู้้้ลงนามบัันท่กข้อตกลง	ณ์	สหกรณ์์
ออมทรัพื่ย่์สาธุารณ์สุขจังหวัด้น่าน	จำกัด้	ตำบัลผู้าสิงห์	อำเภอเม่องน่าน	จังหวัด้น่าน	เม่�อวันท่�	16	ธุันวาคม	2567

สหประกัันชีีวิิต ร่วิม่ออกับูธงานประชีุม่ใหญ่สาม่ัญประจําปี 
สันนิบาตสหกัรณ์์แห่งประเทุศัไทุย

สหประกัันชีีวิิต
เซ็็น MOU สหกัรณ์์ออม่ทุรัพย์สาธารณ์สุขจังหวิัดีน่าน จํากััดี
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 พิ่ลี่.ต.อั. นิพิ่จน์ วิีริะส่นทริ ปริะธ์านกัริริมกัาริ	พื่ร้อมด้้วย่คณ์ะกรรมการ	และผู้้้บัริหาร	ร่วมให้การต้อนรับั	
ดริ.ธ์นาวิ่ธ์ แสงกัาศันีย์ ปริะธ์านกัริริมกัาริ	คณ์ะกรรมการและผู้้้บัริหาร	จาก	ชี่มน่มสหกัริณ์์ธ์นกัิจไทย จำกััด  
ตลอด้จนหาร่อการด้ำเนินธุุรกิจร่วมกัน	พื่ร้อมเย่่�ย่มชีมสำนักงานในส่วนต่าง	ๆ	ทั�ง	3	อาคาร	ได้้แก่	อาคาร	S1,S2	
และ	S3		เม่�อวันท่�	17	ธุันวาคม	2567

สหประกัันชีีวิิต เปิดีบ้านให้กัารต้อนรับ 
ชีุม่นุม่สหกัรณ์์ธนกัิจไทุย จํากััดี
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เร่�องต้องรู้ กั่อนย่�นภาษัี
	 สวัสด้่ครับั	มาพื่บักับั	โค้ชีวินอินชีัวร์	ในชี่วงก่อนสิ�นป็ี	เผู้ลอแป็๊บัเด้่ย่วจะสิ�นป็ีอ่กแล้ว	เป็็นอย่่างไรกันบั้างครับั	ท่านท่�ตั�ง
เป็้าหมาย่ไว้ตอนต้นป็ี	ท่�จะทำอะไรสักอย่่างให้ตัวเองด้่ข่�น	เก่งข่�น	ป็ระสบัความสำเร็จมากข่�น	ท่�สำคัญม่ราย่ได้้เพื่ิ�มข่�น	รวย่ข่�น
กข็อช่ี�นชีมกับัท่านท่�ทำตามเป้็าหมาย่จนป็ระสบัความสำเรจ็แล้วนะครับั	และก็เป็น็กำลังใจให้กบััท่านท่�กำลังมุง่มั�นไป็ส้เ่ป้็าหมาย่
ขอให้ป็ระสบัความสำเร็จตามความตั�งใจไว้ทุกป็ระการนะครับั	 ส้้	 ๆ	 ตราบัใด้ท่�ระฆัังแห่งเวลายั่งไม่ดั้งข่�นก็แสด้งว่าเรายั่งม่หวัง
ท่�จะป็ระสบัความสำเร็จตามเป็้าหมาย่ท่�ได้้วางไว้ครับั	 ไม่ว่าท่านจะสำเร็จตามเป็้าหมาย่มากน้อย่ขนาด้ไหนก็แล้วแต่	 ท่�แน่	 ๆ	
ราย่รับัของท่านก็ม่เข้ามาแน่นอน	เม่�อม่ราย่รับัก็ต้องม่หน้าท่�ต้องเส่ย่ภาษ่	ตามกฎหมาย่กำหนด้	โค้ชีวินอินชีัวร์	ในฉบัับัน่�ก็เลย่
จะเอาการ	เตร่ย่มตัวก่อนเส่ย่ภาษ่	ราย่การลด้หย่่อนภาษ่	2567	ม่อะไรบั้าง	มาฝึากกัน	เพื่่�อจะได้้วางแผู้นการลด้หย่่อนภาษ่ท่�
เหมาะสมและเกิด้ป็ระโย่ชีน์ส้งสุด้ต่อตัวท่านเอง	เพื่ราะการลด้หย่่อนภาษ่เป็็นสิทธุิท่�กฎหมาย่ไทย่มอบัให้กับัผู้้้เส่ย่ภาษ่เพื่่�อชี่วย่
ลด้ภาระทางการเงิน	และย่ังเป็็นวิธุ่ส่งเสริมให้ป็ระชีาชีนม่พื่ฤติกรรมท่�เป็็นป็ระโย่ชีน์ต่อสังคม	เชี่น	การออมเงิน	การทำป็ระกัน
ชี่วิต	 หร่อการบัริจาคเพื่่�อสาธุารณ์ป็ระโย่ชีน์เป็็นหน่�งในหน้าท่�ของผู้้้ม่ราย่ได้้ท่�ม่ความสำคัญและเป็็นส่วนหน่�งในการขับัเคล่�อน
ระบับัเศรษฐกิจของป็ระเทศ
	 สำหรบััผู้้ม้เ่งนิได้ท้่�ตอ้งเตรย่่มเสย่่ภาษเ่งนิได้บ้ัคุคลธุรรมด้า	ท่�ต้องการคำนวณ์เงนิภาษท่่�ต้องจา่ย่	สามารถคำนวณ์เงนิเพื่่�อ
วางแผู้นการเงินไว้ล่วงหน้าได้้	โด้ย่คำนวณ์ย่อด้เงินได้้สุทธุิ	เพื่่�อคำนวณ์ภาษ่ต่อ	ตามวิธุ่ด้ังต่อไป็น่�

                     ยอัดเงินได้ส่ทธ์ิ = (ริายได้ริวิม 12 เด่อัน - ค�าใชี้จ�าย) - ค�าลี่ดหย�อันภัาษัี

													ในป็ัจจุบัันท่�ม่ราย่การลด้หย่่อนภาษ่หลาย่ป็ระเภท	ท่�ออกแบับัมาเพื่่�อชี่วย่ส่งเสริมคุณ์ภาพื่ชี่วิต	และม่สิทธุิลด้หย่่อนท่�
ชี่วย่ให้ผู้้้เส่ย่ภาษ่ได้้รับัป็ระโย่ชีน์ส้งสุด้	ซึ่่�งสิทธุิลด้หย่่อนภาษ่ม่อย่้่หลาย่ป็ระเภท	เชี่น	สิทธุิลด้หย่่อนภาษ่ส่วนตัว	และครอบัครัว	
ค่าลด้หย่่อนภาษ่ค้่สมรส	 กองทุนป็ระกันสังคม	 กองทุนสำรองเล่�ย่งชี่พื่	 เงินบัริจาค	 รวมถ่ง	 สิทธุิลด้หย่่อนภาษ่จากเบั่�ย่ป็ระกัน
ชี่วิต,	ป็ระกันชี่วิตแบับับัำนาญ	และป็ระกันสุขภาพื่	ฯ
 สำหริับผ้้ที�ถื่อักัริมธ์ริริม์ปริะกัันภััย สามาริถืใชี้สิทธ์ิลี่ดหย�อันได้ดังนี�
 ปริะกัันชีีวิิต	-	ลด้หย่่อนได้้ตามจำนวนท่�จ่าย่จริง	แต่ไม่เกิน	100,000	บัาท	โด้ย่ต้องเป็็นกรมธุรรม์ท่�ทำกับับัริษัทป็ระกัน
ชีว่ติในป็ระเทศไทย่เทา่นั�น	เป็น็กรมธุรรมท์่�มก่ำหนด้เวลา	10	ป็ขี่�นไป็	หากมก่ารจา่ย่ผู้ลป็ระโย่ชีนค์น่ทกุป็	ีตอ้งไมเ่กนิรอ้ย่ละ	20	
ของค่าเบั่�ย่ป็ระกันชี่วิตต่อป็ี
 ปริะกัันบำนาญ	-	เบั่�ย่ป็ระกันชี่วิตแบับับัำนาญ	สามารถนำมาใชี้สิทธุิลด้หย่่อนได้้ตามจริง	ส้งสุด้	15%	ของราย่ได้้	แต่ต้อง
ไม่เกิน	200,000	บัาท	และเม่�อรวมกับัราย่การการออม-กองทุนอ่�น	ๆ 	แล้วต้องม่จำนวนไม่เกิน	500,000	บัาท	โด้ย่ต้องเป็็นกรม
ธุรรม์ท่�ทำกับับัริษัทป็ระกันชี่วิตในป็ระเทศไทย่เท่านั�น	เป็็นกรมธุรรม์ท่�ม่กำหนด้เวลา	10	ป็ีข่�นไป็
 ปริะกัันส่ขภัาพิ่	-	สามารถใชี้เบั่�ย่ป็ระกันสุขภาพื่ลด้หย่่อนภาษ่ได้้ตามจำนวนท่�จ่าย่จริง	แต่ไม่เกิน	25,000	บัาท	เม่�อรวม
กับัเบั่�ย่ป็ระกันชี่วิตและป็ระกันสะสมทรัพื่ย่์แล้วต้องไม่เกิน	100,000	บัาท
	 ด้ังนั�น	สำหรับัผู้้้ท่�ต้องเส่ย่ภาษ่เงินได้้แล้วนั�น	การทำความเข้าใจเก่�ย่วกับัสิทธุิลด้หย่่อนและการเตร่ย่มเอกสารท่�ถ้กต้องจ่ง
เป็น็สิ�งท่�ผู้้เ้สย่่ภาษท่กุคนควรใส่ใจ	เพื่่�อให้สามารถใชีส้ทิธุไิด้้เต็มท่�และได้้รบััป็ระโย่ชีน์ส้งสดุ้	ทั�งน่�การป็ฏิบิัติัตามขั�นตอนอย่า่งครบั
ถ้วนและถ้กต้องย่ังชี่วย่ให้การจ่าย่ภาษ่เป็็นไป็อย่่างราบัร่�นอ่กด้้วย่

By...CoachVin insure

Saha Life Training

“กัาริวิางแผนภัาษัีที�ดีค่อักั้าวิแริกัขอังกัาริสริ้างควิามมั�งคั�งในอันาคต”
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4 กัลัุ่ม่โรคแลัะภัยสุขภาพ 
ทุี�ต้องระวิังในชี่วิงฤดีูหนาวิ

	 เม่�อสัญญาณ์ฤด้้หนาวเริ�มแล้ว!	สิ�งท่�เราควรระมัด้ระวังค่อโรคและภัย่สุขภาพื่ท่�มักพื่ัด้พื่ามาพื่ร้อมกับัลมหนาว	เพื่ราะหาก
ป็รบััตวัไม่ทนัอาจทำให้ร่างกาย่เส่�ย่งต่อการเจบ็ัป่็วย่ได้้ง่าย่	โด้ย่โรคและภยั่สขุภาพื่ท่�ต้องระวงัในช่ีวงฤด้ห้นาว	แบ่ังเป็็น	4	กลุ่ม	ด้งัน่�
 กัลี่่�มที� 1 โริคติดต�อัริะบบทางเดินหายใจ
	 ได้้แก่	โรคไข้หวดั้ใหญ่	สามารถตดิ้ต่อจากการไอ	จามรด้กนั	หรอ่สัมผู้สัสิ�งของท่�มเ่ชี่�อร่วมกนั	หากได้้รบััเชี่�อแล้วจะม่อาการไข้
ไอแห้ง	ๆ	ป็วด้ศ่รษะ	ป็วด้กล้ามเน่�อ	เย่่�อบัุโพื่รงจม้กอักเสบัและเจ็บัคอ	โรคป็อด้อักเสบั	เกิด้จากการติด้เชี่�อแบัคท่เร่ย่	เชี่�อไวรัส
และเชี่�อราบัางชีนิด้ท่�ถุงลมป็อด้จากการหาย่ใจหร่อสัมผู้ัสละอองฝึอย่จากน�ำม้ก	น�ำลาย่ท่�ป็นเป็้�อนเชี่�อ	จะม่อาการไข้	ไอ	หาย่ใจ
หอบัเหน่�อย่	อาการด้ังกล่าวมักเป็็นเฉ่ย่บัพื่ลัน	และพื่บัได้้ในทุกกลุ่มอายุ่	แต่จะม่อาการรุนแรงในผู้้้ท่�ม่ภ้มิคุ้มกันบักพื่ร่องและม่
โรคป็ระจำตัว
 วิิธ์ป้ีอังกันั	:	หมั�นลา้งมอ่บัอ่ย่ๆ	ด้ว้ย่น�ำและสบั้ห่รอ่แอลกอฮอลเ์จล	ไมใ่ชีข้องส่วนตัวรว่มกบััผู้้อ้่�นและสวมหนา้กากผู้า้หรอ่
หน้ากากอนามัย่ทุกครั�งเม่�อออกนอกบั้าน	ซึ่่�งวิธุ่ด้ังกล่าวสามารถป็้องกันโรคโควิด้	19	ได้้อ่กด้้วย่
 กัลี่่�มที� 2 โริคติดต�อัทางเดินอัาหาริแลี่ะน�ำ
	 ได้้แก่	 โรคอุจจาระร่วง	 เกิด้จากการรับัป็ระทานอาหารหร่อน�ำท่�ไม่สะอาด้	 ม่การป็นเป็้�อนเชี่�อโรค	 จะม่อาการถ่าย่เหลว
มากกว่า	3	ครั�งข่�นไป็ใน	1	วัน	อาจม่ไข้หร่ออาเจ่ย่นร่วมด้้วย่
 วิิธ์ีป้อังกััน	:	ด้้แลสุขอนามัย่ให้ด้่	ด้่�มน�ำสะอาด้และรับัป็ระทานอาหารท่�ป็รุงสุกและสะอาด้
 กัลี่่�มที� 3 โริคติดต�อัที�สำคัญอั่�น ๆ
	 ได้้แก่	โรคหดั้	เกดิ้จากการหาย่ใจเอาละอองอากาศท่�ป็นเป้็�อนเชี่�อไวรสัจากการไอ	จามของผู้้ป่้็วย่	หรอ่พื่ด้้คุย่กนัในระย่ะใกล้	
หากป็่วย่อาการจะคล้าย่กับัไข้หวัด้ธุรรมด้า	แต่จะม่ไข้ส้ง	ตาแด้งและแฉะ	และม่ผู้่�นน้นแด้งข่�นติด้กันเป็็นป็้�น	ๆ
 วิิธ์ีป้อังกััน	:	แม้ป็ัจจุบัันย่ังไม่ม่ย่ารักษาจำเพื่าะ	แต่ม่วัคซึ่่นท่�สามาถป็้องกันได้้	โด้ย่ต้องฉ่ด้เข็มแรก	ตอนอายุ่	9	-	12	เด้่อน	
เข็มสอง	ตอนอายุ่	1	ป็ีคร่�ง
 กัลี่่�มที� 4 ภััยส่ขภัาพิ่
	 การเส่ย่ชี่วิตท่�เก่�ย่วเน่�องจากภาวะอากาศหนาวโด้ย่ไม่ทราบัสาเหตุ	 ส่วนใหญ่เกิด้จากภาวะหัวใจล้มเหลวเฉ่ย่บัพื่ลัน	
เน่�องจากไม่ม่เคร่�องนุ่งห่มหร่อเคร่�องห่มกันหนาวท่�เพื่่ย่งพื่อในพื่่�นท่�อากาศหนาว	และม่ป็ระวัติการด้่�มสุราเป็็นป็ระจำ
 วิธิ์ปีอ้ังกันั	:	เตรย่่มเคร่�องนุ่งหม่กนัหนาวให้พื่รอ้มและเพื่ย่่งพื่อ	และงด้การด่้�มเคร่�องด่้�มแอลกอฮอล	์พื่ร้อมทั�งด้แ้ลรา่งกาย่
ให้แข็งแรง	ออกกำลังกาย่และรับัป็ระทานอาหารท่�ม่ป็ระโย่ชีน์

Saha Life Care
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Saha Lifestyle

เคลั็ดีลัับตั�งเป้าหม่ายปีใหม่่ 
ทุําอย่างไรให้สําเร็จ

	 ในปี็ท่�ผู่้านมาอะไรท่�ด่้กเ็กบ็ัไว้ฮล่ใจเรา	ส่วนอะไรท่�มนัไม่ด้ก่ใ็ห้เป็็นบัทเรย่่นเสรมิความแขง็แกร่งให้กบััตวัเรานะทกุคน	เป้็าหมาย่
ท่�วางไว้ในป็ีท่�ผู้่านมา	ได้้เริ�มลงม่อทํากันบั้างหร่อย่ัง	?	สําเร็จไป็ก่�อย่่างแล้ว	?	ส่วนใครท่�ย่ังไม่ได้้เริ�มลงม่อทําตามเป็้าหมาย่ท่�วาง
ไว้เลย่	ไม่ว่าจะด้้วย่ป็ัจจัย่อะไรก็ตาม	ก็อย่่าเพื่ิ�งท้อใจไป็	“เพิ่ริาะชีีวิิตไม�มีคําวิ�าสายเกัินไป สําหริับกัาริเริิ�มต้นใหม�กัับสิ�งด ีๆ
เพิ่่�อัตัวิเริาเอังแลี่ะคนที�รัิกั”	วันน่�สหป็ระกันช่ีวิต	จะขอชีวนทุกคนมาตั�งเป็้าหมาย่ในป็ีใหม่หร่อ	New	Year’s	Resolutions
ด้้วย่วิธุ่การง่าย่	ๆ	ไป็ติด้ตามพื่ร้อมกันเลย่
 - คริอับคริัวิแลี่ะคนริอับข้าง	ฟัันเฟั้องสําคัญท่�ชี่วย่ผู้ลักด้ันให้เรามาอย่้่ในจุด้ท่�เป็็น	อย่้่ตอนน่�	และเป็็นกลุ่มคนท่�ม่ส่วนใน
การหล่อหลอมความเป็็นตัวเราข่�นมา	ซึ่่�งใครท่�ต้องเด้ินทางออกมาทํางานไกลจากบั้านเกิด้	หร่อใครท่�ต้องรับัผู้ิด้ชีอบัหน้าท่�ของ	
ตวัเองจนไม่คอ่ย่ได้ใ้ชีเ้วลากับัคนในบ้ัาน	ปี็ใหมน่่�เราอาจตั�งเป็า้หมาย่ในการไป็เย่่�ย่มพื่วกเขาให้บัอ่ย่ข่�นหร่อใชีเ้วลากับัพื่วกเขาให้
มากข่�น	ซึ่่�งอาจไม่ต้องรอให้ถ่งชี่วงเทศกาลเสมอไป็
 - กัาริท�อังเที�ยวิ	อ่กหน่�งวิธุช่ีาร์จแบัตเตอร่�ชีว่ติท่�ด้ท่่�สดุ้	ในปี็หน้าเราอาจลอง	วางแผู้นไป็เท่�ย่วทั�งในป็ระเทศหรอ่ต่างป็ระเทศ
เพื่่�อออกไป็เป็ิด้ป็ระสบัการณ์์	ใหม่	ๆ 	เติมไฟัในการทํางานให้กลับัมาลุกโชีนอ่กครั�ง	อาจกําหนด้ให้ในทุกๆเด้่อนให้พื่าตัวเองและ
คนท่�รักออกไป็ผู้จญโลกกว้างซึ่่มซึ่ับับัรรย่ากาศใหม่	ๆ	ถ้าใครม่ค้่จะชี่วย่ทําให้ชี่วิตค้่ของเราม่ความสุขเพื่ิ�มมากข่�นอ่กด้้วย่
 - กัาริอัอัมเงนิ	ขั�นตอนน่�เราอาจไมต่อ้งตั�งเป้็าหมาย่ว่าตอ้งมเ่งนิเท่าไหร	่เพื่ราะแตล่ะคนก็มภ่าระท่�ตอ้งรับัผิู้ด้ชีอบัไมเ่หมอ่น
กัน	ซึ่่�งเราอาจตั�งเป็้าการออมเงินหร่อลงทุนเป็็นสัด้ส่วนเป็อร์เซึ่็นต์ของเงินเด้่อนทุกเด้่อนแทนท่�สําคัญอย่่าล่ม	เก็บัก่อนใชี้
 - อัอักักัําลี่ังกัาย	 เร่�องน่�อาจเป็็นเร่�องท่�ย่ากสําหรับัหลาย่คน	 เพื่ราะหากไม่ทําให้	 ร่างกาย่ชิีนก่อนและไป็ออกกําลังกาย่
หนัก	ๆ	เลย่	อาจทําให้เราบัาด้เจ็บัได้้	ขั�นแรก	เราอาจเริ�มจากการออกกําลังกาย่เบัา	ๆ	และค่อย่	ๆ	ไล่น�ําหนักข่�นไป็
 - คอัริส์เริยีนแบบเฉพิ่าะเจาะจง	จะทําใหเ้ราสามารถเร่ย่นร้เ้ร่�องท่�เราตอ้งการได้้	อย่า่งตรงป็ระเด้น็	นอกจากน่�เราอาจจะ
ได้้เร่ย่นร้้เคล็ด้ลับัจากป็ระสบัการณ์์ตรง	ของผู้้้สอนได้้	ซึ่่�งคอร์สเร่ย่น	ในป็ัจจุบัันก็ม่ทั�งแบับัฟัร่และแบับัม่ค่าใชี้จ่าย่	ให้หาคอร์สท่�
ม่ใบั	Certificate	รับัรองเม่�อเร่ย่นจบั	เพื่ราะจะเป็็นใบัเบัิกทาง	ให้เรา	สามารถขย่ับัขย่าย่งานไป็ท่�ใหม่หร่อทําให้เราม่ราย่ได้้เพื่ิ�ม
ข่�นจากงานท่�ทําอย่้่ได้้
 - กัาริเริียนริ้้ทักัษัะหริ่อัเคริ่�อังม่อัในกัาริทํางานใหม� ๆ	อาจเป็็นเร่�องท่�คนทํางาน	หลาย่คนทําอย่้่แล้วในชี่วิตการทํางาน
ป็กติ	แต่เราอาจตั�งเป็้าหมาย่ให้ชีัด้เจนไป็เลย่ว่าป็ีหน้าจะสามารถใชี้งานเคร่�องม่อนั�นได้้อย่่างเชี่�ย่วชีาญมากข่�น
	 สุด้ท้าย่แล้ว	การตั�งหมาย่ในชี่วิตจะไม่ม่ความหมาย่อะไรเลย่	หากป็ราศจากการ	เริ�มต้นลงม่อทําอย่่างจริงจัง	บัางครั�งแค่
การได้้เริ�มต้นลงม่อทํา	ก็ถ่อว่าเราได้้ทําเป็้าหมาย่นั�นสําเร็จไป็แล้วด้้วย่ซึ่�ํา	ส่วนผู้ลลัพื่ธุ์จะเป็็นอย่่างไรอาจไม่ใชี่คําตอบัเสมอไป็
สหปริะกันัชีวิีิต ขอัเปน็กัาํลี่งัใจใหก้ับัทก่ัคน จงกัา้วิส้�ปใีหม�ด้วิยควิามม่�งมั�นตั�งใจแลี่ะสาํเริจ็ ในทก่ัสิ�งที�ปริาริถืนาทก่ัปริะกัาริ



SAHALIFE SAHALIFE 
ตองการเรียกรอง “สินไหมคารักษาพยาบาล” 

ตองทำอยางไร ?
Q

การเรียกรองสินไหมประเภทคารักษาพยาบาลจากอุบัติเหตุ สามารถทำได 2 ชองทาง ดังนี้

1. ย�นเเบบฟอรมและเอกสารประกอบการพิจารณาดวยตนเองที่สำนักงานใหญ

2. จัดสงทางไปรษณีย จาหนาซองถึง “สวนสินไหม บมจ. สหประกันชีวิต”

แลวตองใชเอกสารอะไรบาง/ระยะเวลา

พิจารณากี่วัน ?

        เพ�อความสะดวกผูเอาประกันทุกทาน สามารถดูรายละเอียดเกี่ยวกับเอกสารประกอบ

การเรียกรองสินไหมไดที่เว็บไซตบริษัท หรือสอบถามไดที่ 02-379-5099 ตอ สวนสินไหม

โดยระยะเวลาการพิจารณา ประมาณ 15 วัน นับจากวันที่ไดรับเอกสารครบถวนและถูกตอง

ถาม-ตอบ ขอสงสัย ?

A

Q

        เพ�อความสะดวกผูเอาประกันทุกทาน สามารถดูรายละเอียดเก

ก

โดยระยะเวลาการพิจารณา ประมาณ 15 วัน นับจากวันที่ไดรับเอกสารครบถวนและถูกตอง

A

ถาม-ตอบ ขอสงสัย ?

Q&AQ&A
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