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เป�นองค�กรนำาด้านธุรกิจประกันชีวิตของสหกรณ�

เพČ่อสหกรณ� สมาชิกสหกรณ� และปวงชน ในการเสริมสร้าง

เสถียร9าพทางการเงิน และความมั่นคงในชีวิต เAรษ)กิจและสังคม

วิิสััยทััศน์์

1. ส่งเสริมสนับสนุนให้ธุรกิจประกันชีวิตมีบทบาทสําคัญ ในการสร้างเสริมความแข็งแกร่งของระบบสหกรณ์สมาชิกสหกรณ์
และประชาชนท่ัวไปให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึนโดยการพัฒนาผลิตภัณฑ์ประกันชีวิตท่ีหลากหลายตามความต้องการของ
สหกรณ์หรือผู้เอาประกันภัยไว้บริการเพ่ือประโยชน์และความพึงพอใจรวมถึงการขยายเครือข่ายการตลาดให้ครอบคลุม

2. ส่งเสริมสนับสนุนการออมเงินและการคุ้มครองชีวิตแก่สมาชิกสหกรณ์หรือผู้เอาประกันภัย ท่ัวไปให้มีหลักประกันท่ีม่ันคง

3. พัฒนาเสริมสร้างประสิทธิภาพและระบบการบริหารจัดการองค์กรให้เป็นไปตามมาตรฐานของการประกอบธุรกิจ
ประกันชีวิตมีการเชื่อมโยงข้อมูลกับส่วนงานที่เกี่ยวข้องเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ

4. สรรหาและพัฒนาบุคลากรในทุกระดับทํางานแบบมืออาชีพเพื่อให้ก้าวทันวิทยาการสมัยใหม่มุ่งเน้นการทํางานเป็นทีม
โดยมุ่งผลสัมฤทธิ์ของบริษัท

5. เพ่ิมประสิทธิภาพในการกําหนดนโยบายการบริหารจัดการแบบบูรณาการเพ่ือให้บริษัทมีผลประกอบการท่ีดีสร้างความ
มั่นคงแก่องค์กร สหกรณ์ผู้เอาประกัน ตลอดจนผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย

6. สนับสนุนกิจกรรมสหกรณ์ท้ังในระดับชุมชนและประเทศรวมถึงรณรงค์ส่งเสริมและปลูกฝังค่านิยมท่ีดีงามแก่เยาวชนไทย

พััน์ธกิิจ
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พลึ.ติ.อ. นิพจน์ วีร่ะส่นทร่
ประธานกรรมการ
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สาร ประธานกรรมการ
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พลึ.ติ.ท. สมเดช ขาวขำ
ประธานกรรมการบริหาร
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สาร ประธานกรรมการบริหาร
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พลึ.ติ.ท. วร่วิทย์ ลึิปพันธิ์
รักษาการกรรมการผู้จัดการ
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สาร กรรมการผู้จัดการ
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คณะกรรมการ
ชุดที่ 15 ประจําป� 2568

พลึ.ติ.อ. นิพจน์ วีร่ะส่นทร่
ประธานกรรมการ
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พลึ.ติ.ท. สมเดช ขาวขํา
รองประธานกรรมการ คนที่ 1

ว่าที�ร่้อยติร่� จรู่ญ ชูลึาภ
กรรมการ

ดร่.ธินาว่ธิ แสงกาศึนีย์
กรรมการ

ผศึ. ดร่.เมธิี สร่ร่พานิช
รองประธานกรรมการ คนที่ 2

ร่ศึ.ธิาดาศึักดิ์ วชิร่ปร่�ชาพงษ์
กรรมการ

นายนินนาท พัฒนว�บิูลึย์
กรรมการ

พลึ.ติ.ท. ณ์พัฒน์ ศึร่�หิร่ัญ
กรรมการ

ดร่.สหพลึ สังข์เมฆ
กรรมการเลขานุการ

พลึ.ติ.ท. วร่ว�ทย์ ลึ�ปพันธิ์
กรรมการ
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พลึ.ติ.ท. สมเดช ขาวขำ
ประธานกรรมการบริหาร

คณะกรรมการบริหาร
ชุดที่ 15 ประจําป� 2568
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ว่าที�ร่้อยติร่� จรู่ญ ชูลึาภ
กรรมการบริหาร

พลึ.ติ.ท. วร่ว�ทย์ ลึ�ปพันธิ์
กรรมการบริหารและเลขานุการ
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ร่่วมถวายพานพ่่มเน่�องใน “วันสหกร่ณ์์แห่งชาติิ”
เพ่�อร่ำลึึกถึงพร่ะมหากร่่ณ์าธิิคุ่ณ์ของ พร่ะบิิดาแห่งการ่สหกร่ณ์์ไทย

พล.ต.อ. นิพจน์ วีระสุนทร ประธานกรรมการ พร้อมคณะกรรมการ	และผู้บริหาร ร่วมถวายพานพุ่มสัก
การะพระบิดาแห่งการสหกรณ์ไทย	ในงาน	วันสหกรณ์แห่งชาติ ประจำปี 2568	จัดโดย	สันนิบาตสหกรณ์แห่ง
ประเทศไทย	(สสท.)	ณ	บริเวณลานพระรูปพระบิดาแห่งการสหกรณ์ไทย	ถนนพิชัย	เขตดุสิต	กรุงเทพฯ	เมื่อวันที่	
26	กุมภาพันธ์	2568

พร้อมกันนี้ยังได้ร่วมออกบูธประชาสัมพันธ์	 แนะนำผลิตภัณฑ์ประกันชีวิตคุ้มครองสินเชื่อในการเป็นหลัก
ประกันความมั่นคงให้กับสหกรณ์และสมาชิกให้กับผู้มาร่วมงาน	พร้อมกิจกรรมแจกของที่ระลึกôรีภายในงาน	ซึ่ง
ได้รับความสนใจจากผู้มาร่วมงานเป็นจำนวนมาก	และได้รับเกียรติจาก	นายปรเมศวร์ อินทรชุมนุม ประธานĄ 
สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย เข้าเยี่ยมชมบูธและถ่ายภาพร่วมกัน
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สหปร่ะกันชีวิติ
พาผู้พิชิติเปาหมาย บิินลึัดฟาทัศึนศึึกษา

ณ์ เม่องดานัง สาธิาร่ณ์ร่ัฐสังคุมนิยมเวียดนาม

บริษัท สหประกันชีวิต จำกัด (มหาชน)	 นำตัวแทนผู้บริหารและเจ้าหน้าที่จากสหกรณ์ทั่วประเทศกว่า	
80	 ท่าน	 ร่วมฉลองความสำเร็จจากการพิชิตเปาหมายในการสร้างหลักประกันชีวิตที่มั่นคงให้กับสมาชิกสหกรณ์	
ประจำปี	2568	เดินทางบินลัดôาท่องเที่ยวทัศนศึกษา	ณ	เมืองดานัง	สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม
	 โดยได้แบ่งการเดินทางออกเป็น	2	รอบ	ได้แก่	รอบที่	1	ระหว่างวันที่	11-14	พฤษภาคม	2568	และ	รอบที่	
2	ระหว่างวันที่	18-21	พฤษภาคม	2568
	 ซ่ึงกจิกรรมดังกลา่ว	สหประกนัชวีติ	ไดใ้ห้ความสำคญัและจดัขึน้อยา่งตอ่เนือ่งทกุป	ีนอกจากจะเปน็การมอบ
ประสบการณ์ท่ีด	ีเพือ่ตอบแทนสหกรณ์และตวัแทนประกนัชวีติของบรษิทั	ทีร่่วมกนัผลกัดนั	สนบัสนนุบรษิทัด้วยดี
เสมอมา	และยังเป็นการสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างสหกรณ์กับบริษัทให้แน่นแôนมากยิ่งขึ้น
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พล.ต.อ. นิพจน์ วีระสุนทร ประธานกรรมการ
 พล.ต.ท. วรวิทย์ ลิปŗพันธ์ รักษาการกรรมการผู้จัดการ
 
นางอาภา ไหลนานานุกูล รองกรรมการผู้จัดการ สายงานบริหาร	พร้อมคณะ	เข้าร่วมงาน	Ķ7 มิถุนายน วัน
สหกรณ์นักเรียน ประจำปี 2568ķ	 ณ	 สำนักพัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ์	 ถนนพิชัย	 เขตดุสิต	
กรุงเทพมหานคร	เมื่อวันที่	6	มิถุนายน	2568	ที่ผ่านมา

โดยมี นางสาวอนงค์นาถ จ่าแก้ว เลขานุการรัฐมนตรีว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์	เป็นประธาน
เปิดงาน	 ซ่ึงงานในครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือเฉลิมพระเกียรติ	สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาĄ สยามบรมราชกุมารี ที่ทรงริเริ่มให้จัดการเรียนรู้ด้านการสหกรณ์ในโรงเรียน	 เพื่อสร้างกิจกรรม
วันสหกรณ์นักเรียน	และส่งเสริมการจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ในโรงเรียนให้แพร่หลาย

นอกจากนี้	 สหประกันชีวิต	 ยังได้นำบูธกิจกรรมไปร่วมสร้างสีสัน	 พร้อมแจกของรางวัลให้กับเด็กนักเรียน
ภายในงาน	อาทิ	กระเปŞาผ้า,	แก้วน้ำ,	ขนม	และอุปกรณ์เครื่องเขียน	รวมจำนวนกว่า	1,000	ชิ้น

สหปร่ะกันชีวิติ ร่่วมงาน
7 มิถ่นายน วันสหกร่ณ์์นักเร่ียน ปร่ะจำปี 2568
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พล.ต.ต. ธงชัย โตงาม รองกรรมการผู้จัดการ สายงานตลาดประกันชีวิต	พร้อมเจ้าหน้าที่การตลาดใน
พืน้ทีภ่าคใต้เขา้รว่ม โครงการสมัมนาเชือ่มเครอืขา่ยสหกรณอ์อมทรพัยต์ำรวจภาคใต	้จดัโดย	สหกรณ์ออมทรัพย์
ตำรวจ	3	จังหวัดชายแดนใต้	ระหว่างวันที่	3-5	พฤษภาคม	2568	พร้อมมอบเงินสนับสนุน	จำนวน	30,000	บาท	
โดยมี พล.ต.อ. นิพจน์ วีระสุนทร ประธานกรรมการ ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจแห่งชาติ จำกัด	เป็นผู้รับ
มอบ	ณ	โรงแรมหาดแก้วรีสอร์ท	อำเภอสิงหนคร	จังหวัดสงขลา

โอกาสนี้	พล.ต.ต. ธงชัย โตงาม รองกรรมการผู้จัดการ สายงานตลาดประกันชีวิต	 ได้เข้าร่วมเสวนาใน
หวัขอ้	เราจะชว่ยเหลอืผูค้ำ้ประกนัในระบบสหกรณไ์ดอ้ยา่งไร	ใหผู้้เขา้รว่มประชมุและสัมมนาไดต้ระหนกัถงึความ
สำคัญของการทำประกันชีวิตคุ้มครองสินเชื่อ	 ซ่ึงถือเป็นทางเลือกท่ีสำคัญในการเป็นหลักประกันท่ีมั่นคงให้กับ
สหกรณ์และผู้ค้ำประกันว่าจะไม่ได้รับความเดือดร้อนในอนาคต

ร่่วมสนับิสน่นโคุร่งการ่สัมมนา
เช่�อมโยงเคุร่่อข่ายสหกร่ณ์์ออมทร่ัพย์ติำร่วจภาคุใติ้
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บริษัท สหประกันชีวิต จำกัด (มหาชน) โดย	นายสายัน การามา ผู้จัดการòśายตลาดประกันชีวิต	พร้อม
เจา้หนา้ที	่เปน็ตวัแทนบรษิทัฯ	รว่มพธิมีอบทนุการศกึษาบตุรสมาชกิสหกรณอ์อมทรพัยก์องบงัคบัการสนบัสนนุ
ทางอากาศ จำกดั	ประจำปี	2568	พรอ้มร่วมสนบุสนนุทนุการศึกษา	จำนวน	25,000	บาท	ณ	หอประชมุสหกรณ์ฯ	
ค่ายพระรามหก	ตำบลชะอำ	อำเภอชะอำ	จงัหวดัเพชรบรุ	ีเมือ่วนัที	่15	พฤษภาคม	2568
	 ทัง้นี	้เพือ่เปน็การร่วมตอ่ยอดความสำเรจ็ทางการศึกษาให้กบับตุรสมาชิกทีม่ผีลการเรยีนดแีละเพ่ือแบง่เบา
ภาระค่าใชจ้า่ยทางการศึกษาให้กบัครอบครัวสมาชิก	ซ่ึงถอืเป็นกิจกรรมท่ีบริษทัฯ	ให้ความสำคัญและร่วมสนับสนนุ
อย่างต่อเนื่อง

ร่่วมสนับิสน่นท่นการ่ศึึกษาบิ่ติร่สมาชิก
สอ.กองบิังคุับิการ่สนับิสน่นทางอากาศึ จำกัด ปร่ะจำปี 2568
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ร่่วมสนับิสน่นท่นการ่ศึึกษาบิ่ติร่สมาชิก
สอ.กองการ่ฝึึก กองเร่่อย่ทธิการ่ จำกัด ปร่ะจำปี 2568

บริษัท สหประกันชีวิต จำกัด (มหาชน)	 โดย พล.ต.ต. ธงชัย โตงาม รองกรรมการผู้จัดการ สายงาน
ตลาดประกันชีวิต พร้อมเจ้าหน้าท่ีการตลาด	 เข้าร่วมพิธีมอบทุนการศึกษาบุตรสมาชิก	สหกรณ์ออมทรัพย์ 
กองการòřก กองเรือยุทธการ จำกัด	ประจำปี	2568	พร้อมร่วมสนับสนุนทุนการศึกษา	จำนวน	50,000	บาท
ณ	สหกรณ์ออมทรัพย์กองการòřก	กองเรือยุทธการ จำกัด	อำเภอสัตหีบ	จังหวัดชลบุรี	เมื่อวันที่	8	สิงหาคม	2568

ซึ่งกิจกรรมดังกล่าว	บริษัทฯ	ได้ตระหนักถึงความสำคัญและให้การสนับสนุนอย่างต่อเนื่องทุกปี	ทั้งนี้	 เพื่อ
เป็นการร่วมต่อยอดความสำเร็จทางการศึกษาให้กับบุตรสมาชิกและแบ่งเบาภาระค่าใช้จ่ายทางการศึกษาให้กับ
ครอบครัวสมาชิกอีกด้วย
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ร่่วมสนับิสน่นท่นการ่ศึึกษาบิ่ติร่สมาชิก
สหกร่ณ์์ออมทร่ัพย์นาวิกโยธิิน จำกัด ปร่ะจำปี 2568

บริษัท สหประกันชีวิต จำกัด (มหาชน)	นำโดย พล.ต.ต. ธงชัย โตงาม รองกรรมการผู้จัดการ สายงาน
ตลาดประกนัชวีติ พร้อมด้วยทมีงานòśายตลาดประกนัชวิีต	ร่วมพธิมีอบทนุการศกึษาบตุรสมาชกิ	สหกรณ์ออมทรพัย์
นาวิกโยธิน จำกัด	พร้อมสนับสนุนทุนการศึกษา	จำนวน	20,000	บาท	ซ่ึงได้รับเกียรติจาก	พลเรือโท อภิชาติ
ทรัพย์ประเสริฐ ผู ้บัญชาการหน่วยบัญชาการนาวิกโยธิน ประธานในพิธี และพลเรือตรี โยธิน ธนะมูล
ผูบ้ญัชาการกองพลนาวิกโยธิน	เป็นผูร้บัมอบ	ณ	หอประชมุนาวิกโยธนิ	คา่ยกรมหลวงชมุพร	อำเภอสตัหบี	จังหวัด
ชลบุรี	เมื่อวันที่	4	กันยายน	2568
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ร่่วมสนับิสน่นท่นการ่ศึึกษาบิ่ติร่สมาชิก
สหกร่ณ์์ออมทร่ัพย์ฐานทัพเร่่อสัติหีบิ จำกัด ปร่ะจำปี 2568

บริษัท สหประกันชีวิต จำกัด (มหาชน)	โดย พล.ต.ต. ธงชัย โตงาม รองกรรมการผู้จัดการ สายงาน
ตลาดประกันชีวิต พร้อมด้วยทีมงานòśายตลาดประกันชีวิต	ร่วมพิธีมอบทุนการศึกษาบุตรสมาชิก สหกรณ์ออม
ทรัพย์ฐานทัพเรือสัตหีบ จำกัด	พรอ้มสนบัสนุนทนุการศกึษา	จำนวน	30,000	บาท	โดยไดร้บัเกยีรตจิาก	พลเรือโท
วัชระ พัçนรัฐ ผู้บัญชาการฐานทัพเรือสัตหีบ ประธานกรรมการดำเนินการสหกรณ์Ą	ประธานในพิธีเป็นผู้
รับมอบ	ณ	กองบัญชาการฐานทัพเรือสัตหีบ	อำเภอสัตหีบ	จังหวัดชลบุรี	เมื่อวันที่	5	กันยายน	2568
	 ทัง้นี	้เพือ่เปน็การร่วมตอ่ยอดความสำเรจ็ทางการศึกษาให้กบับตุรสมาชิกทีม่ผีลการเรยีนดแีละเพ่ือแบง่เบา
ภาระค่าใชจ้า่ยทางการศึกษาให้กบัครอบครัวสมาชิก	ซ่ึงถอืเป็นกิจกรรมท่ีบริษทัฯ	ให้ความสำคัญและร่วมสนับสนนุ
อย่างต่อเนื่อง
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สหปร่ะกันชีวิติ ร่วมพลึัง
ร่่วมบิร่ิจาคุโลึหิติในวันปร่ะกันชีวิติแห่งชาติิ คุร่ั�งที� 24

บริษัท สหประกันชีวิต จำกัด (มหาชน)	โดย พล.ต.ท. วรวิทย์ ลิปŗพันธ์ รักษาการกรรมการผู้จัดการ
พร้อมด้วย	นางอาภา ไหลนานานุกูล รองกรรมการผู้จัดการ สายงานบริหาร	นำตัวแทนผู้บริหารและพนักงาน
เข้าร่วมบริจาคโลหิตเนื่องใน	วันประกันชีวิตแห่งชาติ ครั�งที่ 24 ประจำปี 2568	จัดโดยความร่วมมือกันของ
สำนักงานคณะกรรมการกำกับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกนัภยั	(คปภ.)	สมาคมประกนัชวีติไทย	สมาคม
ตวัแทนประกนัชีวติและทีป่รกึษาการเงนิ	และกองทนุประกนัชวีติ	ณ	ศูนย์บริการโลหิตแห่งชาติ	สภากาชาดไทย	
เมื่อวันที่	7	กรกฎาคม	2568
								ทั้งนี้	สหประกันชีวิต	ได้ตระหนักถึงความสำคัญและเข้าร่วมเป็นประจำทุกปี	เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรทุก
ภาคส่วนของบริษัทฯ	ได้มีส่วนร่วมในการสร้างบุญกุศลอันยิ่งใหญ่ด้วยการร่วมบริจาคโลหิตเพื่อต่อชีวิตลมหายใจ
ให้กับเพื่อนมนุษย์ด้วยกัน



25

สหปร่ะกันชีวิติ
ร่่วมพิธิีวางพวงมาลึา เน่�องในวันพร่ะบิิดาแห่งการ่สหกร่ณ์์ไทย

บริษัท สหประกันชีวิต จำกัด (มหาชน)	นำโดย พล.ต.อ. นิพจน์ วีระสุนทร ประธานกรรมการ พร้อมด้วย
ผู้แทนคณะกรรมการ	 เข้าร่วมพิธีวางพวงมาลาดอกไม้สดสักการะพระบิดาแห่งการสหกรณ์ไทย	 เนื่องในวันพระ
บิดาแห่งการสหกรณ์ไทย ณ	บริเวณลานพระรูปพระบิดา	 สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย	 ถนนพิชัย	 แขวง
ถนนนครไชยศรี	เขตดุสิต	กรุงเทพมหานคร	เมื่อวันที่	23	กรกฎาคม	2568
	 ทัง้นี	้เพือ่เป็นการระลกึถงึพระเกยีรตคิณุของ	พระราชวรวงศ์เธอ	กรมหมืน่พทิยาลงกรณ์	ในฐานะทรงเป็นผูน้ำ
วธิกีารสหกรณ์มาแก้ไขปัญหาหนีส้นิของชาวนาด้วยการจดัตัง้สหกรณ์	โดยสนันบิาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยได้ถอื
เอาวนัคล้ายวนัสิน้พระชนม์ของพระองค์ในวนัที	่23	กรกฎาคมของทกุปีเป็น	Ķวนัพระบดิาแห่งการสหรณ์ไทยķ
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สหปร่ะกันชีวิติ ร่่วมออกบิูธิ
งานวันปร่ะกันชีวิติแห่งชาติิ คุร่ั�งที� 24 ปร่ะจำปี 2568

บริษัท สหประกันชีวิต จำกัด (มหาชน) ร่วมออกบูธประชาสัมพันธ์งาน	Ķวันประกันชีวิตแห่งชาติķ ครั�ง
ที่ 24	โดยมี นางอาภา ไหลนานานุกูล รองกรรมการผู้จัดการ สายงานบริหาร	ให้การต้อนรับ	ดร.ชญานิน เกิด
ผลงาม รองเลขาธิการด้านกลยุทธ์และเทคโนโลยี สำนักงานคณะกรรมการกำกับและส่งเสริมการประกอบ
ธุรกิจประกันภัย (คปภ.)	ในโอกาสที่ให้เกียรติเยี่ยมชมบูท	เมื่อวันที่	19-20	กรกฎาคม	2568	ณ	ศูนย์การค้าเซ็น
ทรัลพลาซา	เวสต์เกต
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โดยในปีนี	้สหประกันชวิีต	มุง่เน้นการเชดิชอัูตลกัษณ์บรษิทัผา่นบธูประชาสมัพันธแ์ละการแสดงบนเวทท่ีีบง่
บอกถึงความเป็นบริษัทประกันชีวิตเพียงรายเดียวในประเทศไทยที่ถือกำเนิดจากการรวมกลุ่มกันของขบวนการ
สหกรณ์	โดยมีสหกรณ์รวมจำนวนกว่า	2,000	แห่งทั่วประเทศ	ถือหุ้นเป็นเจ้าของร่วมกัน	ซึ่งได้ให้ความคุ้มครอง
ด้านประกันชีวิตคุ้มครองสินเชื่อให้กับสมาชิกสหกรณ์ทั่วประเทศมาเป็นเวลามากกว่า	30	ปี	ภายใต้สโลแกนของ
งานในปีนี้	คือ	Ķเพราะความมั่นคงในชีวิตของสมาชิกสหกรณ์คือสหกรณ์ ความมั่นคงของสหกรณ์คือเราķ

และนอกจากการนำแบบผลติภณัฑป์ระกนัชวีติคุม้ครองสนิเชือ่เพือ่สมาชกิสหกรณไ์ปประชาสัมพนัธภ์ายใน
งานแล้ว	ยังได้นำกิจกรรมไปร่วมสนุกและแจกของรางวัลôรีให้กับผู้มาร่วมงานอีกด้วย
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สหปร่ะกันชีวิติ ร่่วมกับิ ชสอ.ติร่. แลึะ สอ.ติร่.
จัดกิจกร่ร่ม CSR เพ่�อช่มชน ปร่ะจำปี 2568

บริษัท สหประกันชีวิต จำกัด (มหาชน)	นำโดย พล.ต.อ. นิพจน์ วีระสุนทร ประธานกรรมการ
พล.ต.ท. ณพัçน์ ศรีหิรัญ กรรมการ
 นายนินนาท พัçนวิบูลย์ กรรมการ และพล.ต.ท. วรวิทย์ ลิปŗพันธ์
รักษาการกรรมการผู้จัดการ พร้อมผู้บริหารและเจ้าหน้าที่	 ร่วมกับ	ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจแห่งชาติ 
จำกัด (ชสอ.ตร.) และสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจแห่งชาติ จำกัด (สอ.ตร.)	จัดกิจกรรม	ถวายเทียนพรรษา
ทอดผ้าปśาสามัคคี	 และจิตอาสาเพ่ือชุมชน	ณ	 วัดบ้านกุดพิมาน	 และโรงเรียนวัดกุดพิมาน	 ตำบลบ้านกุดพิมาน	
อำเภอด่านขุนทด	จังหวัดนครราชสีมา	เพื่อร่วมสืบสานประเพณีอันดีงามในช่วงเทศกาลเข้าพรรษา	และส่งเสริม
การมีส่วนร่วมของภาคเอกชนในการพัฒนาสังคม	เมื่อวันที่	27	กรกฎาคม	2568
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สหปร่ะกันชีวิติ
จัดพิธิีทำบิ่ญคุร่บิร่อบิวันก่อติั�งบิร่ิษัทปีที� 31

บริษัท สหประกันชีวิต จำกัด (มหาชน) จัดพิธีทำบุญเนื่องในโอกาส วันครบรอบ 31 ปี แห่งการก่อตั�ง
บริษัทฯ	โดยมี พล.ต.อ. นิพจน์ วีระสุนทร ประธานกรรมการ	นำคณะกรรมการ	ผู้บริหาร	และพนักงานร่วมพิธี
อย่างพร้อมเพรียง	เพื่อความเป็นสิริมงคลและเป็นขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงาน	เมื่อวันศุกร์ที่	24	ตุลาคม	2568

บริษัท	สหประกันชีวิต	จำกัด	 (มหาชน)	ก่อตั้งขึ้นในปี	พ.ศ.	2537	 โดยขบวนการสหกรณ์	 เพื่อส่งเสริมให้
ธุรกิจประกันชีวิตเป็นธุรกิจของสหกรณ์	ภายใต้การสนับสนุนจากกรมส่งเสริมสหกรณ์	และสันนิบาตสหกรณ์แห่ง
ประเทศไทย	โดยได้จดทะเบียนบริษัทฯ	เมื่อวันที่	24	ตุลาคม	2537	และในปีนี้	(พ.ศ.	2568)	ครบรอบ	31	ปี	ซึ่ง
แสดงให้เห็นถึงความมุ่งมั่นในการเป็นหลักประกันที่มั่นคงแก่ขบวนการสหกรณ์และสมาชิกมาอย่างยาวนาน
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ส่งมอบิคุวามห่วงใย
ผ่านโคุร่งการ่ ธิาร่น�ำใจช่วยผู้ปร่ะสบิอ่ทกภัยภาคุใติ้

 บริษัท สหประกันชีวิต จำกัด (มหาชน) โดย	นางอาภา ไหลนานานุกูล รองกรรมการผู้จัดการสายงาน
บริหาร	เป็นผู้แทนบริษัทฯ	ส่งมอบสิ่งของอุปโภคบริโภคที่จำเป็น	เพื่อบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนที่ได้
รับผลกระทบจากสถานการณ์อุทกภัยในพื้นที่ภาคใต้
	 การส่งมอบครั้งนี้เป็นส่วนหนึ่งของ	โครงการธารน�ำใจช่วยผู้ประสบอุทกภัยภาคใต้	ภายใต้การดำเนินงาน
ของศูนย์อำนวยการช่วยเหลือเครือข่ายวายุภักษ์	 กระทรวงการคลัง	 โดยมี	นายชูฉัตร ประมูลผล เลขาธิการ
สำนักงานคณะกรรมการกำกับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย (คปภ.)	 เป็นผู้แทนรับมอบ	ณ	 ลาน
อเนกประสงค์	สำนักงาน	คปภ.	ถนนรัชดาภิเษก	เมื่อวันที่	3	ธันวาคม	2568
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ณ ห้องประชุม โรงแรมเอเชียแอร์พอร์ท 

ถนนพหลโยธิน ตำาบลคูคต อำาเภอลำาลูกกา จังหวัดปทุมธานี

******************************
     

ระเบียบวาระการประชุม          หน้า

ระเบียบวาระที่ 1 เร่ืองท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ	 	 	 	 	 	 		34

ระเบียบวาระที่ 2	 เรื่องพิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ประจำาปี 2568   37

ระเบียบวาระที่ 3	 เรื่องรับทราบรายงานผลการดำาเนินงาน ประจำาปี 2568     39

ระเบียบวาระที่ 4	 เรื่องพิจารณางบดุลประจำาปี และบัญชีกำาไรขาดทุน

	 	 	 สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568	 	 	 	 	 	 		51

ระเบียบวาระที่ 5 	 เรื่องพิจารณาการจ่ายเงินปันผล ประจำาปี 2568      53

ระเบียบวาระที่ 6 เรื่องพิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และกำาหนดสินจ้างค่าสอบบัญชีบริษัท

	 	 	 ประจำาปี 2569           55

ระเบียบวาระที่ 7			 เรื่องพิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการซึ่งต้องออกตามวาระ

	 	 	 และอำานาจกรรมการ          57

ระเบียบวาระที่ 8 เรื่องพิจารณายืนยันทุนจดทะเบียนของบริษัท การเสนอขายและ
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เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ประจำ�ป ี2569

บริษัท สหประกันชีวิต จำ�กัด (มหาชน)

วันศุกร์ที่ 24 เมษายน พ.ศ. 2569

******************

ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ

	 พลตำ�รวจเอก นิพจน์ วีระสุนทร ประธานกรรมการบริษัท สหประกันชีวิต จำ�กัด (มหาชน) ทำ�หน้าที่ประธาน

ที่ประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นบริษัท ประจำ�ป ี2569 กล่าวทักทายผู้แทนผู้ถือหุ้นที่เข้าประชุม และแขกผู้มีเกียรต ิพร้อมแจ้งว่า

โดยข้อบังคับบริษัท หมวด 5 ข้อ 44 กำ�หนดให้การประชุมผู้ถือหุ้น ต้องมีผู้ถือหุ้นมาเข้าประชุมไม่น้อยกว่ายี่สิบห้าคน และ

ต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสามของจำ�นวนหุ้นที่จำ�หน่ายได้แล้วทั้งหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม ปัจจุบันบริษัท

มีผู้ถือหุ้นทั้งหมดจำ�นวน 1,944 ราย จำ�นวนหุ้นที่จำ�หน่าย ได้แล้วทั้งหมด 107,306,270 หุ้น ผลการลงทะเบียน ณ เวลา

....................น. มีผู้เข้าประชุม...................ราย นับจำ�นวนหุ้นได้.......................................หุ้น ถือว่าเป็นองค์ประชุมตามข้อบังคับ

ของบริษัทแล้ว จึงกล่าวเปิดประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นบริษัท ประจำ�ปี 2569 และดำ�เนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม

ใหญ่สามัญฯ ที่ได้แจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบก่อนนี้แล้ว (หนังสือบริษัท ที่ บมจ.สห.06.3/ว.2 ลงวันที่ 5 มีนาคม พ.ศ. 2569)

	 ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ ดังนี้

	 1. คณะกรรมการบริษัทชุดปัจจุบัน ชุดที่ 15 ยังคงยึดมั่นบริหารงานภายใต้เจตนารมณ์แห่งการก่อตั้งบริษัท และ

เป็นไปตามวัตถุประสงค์ กฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบที่เกี่ยวข้องด้วยความซื่อสัตย์สุจริตและระมัดระวังรักษาผลประโยชน์

ของบริษัท บริหารจัดการธุรกิจภายใต้หลักธรรมาภิบาล มุ่งมั่นในการสร้างสรรค์สวัสดิการประกันชีวิตเพื่อเป็นหลักประกัน

ความมั่นคงให้กับสหกรณ์และสมาชิกสหกรณ์อย่างต่อเนื่อง              

	 2. สหประกันชีวิต ยังคงยืนหยัดให้บริการด้านการประกันชีวิตแก่สหกรณ์และสมาชิกสหกรณ์อย่างต่อเนื่อง ดังเช่น

วิสัยทัศน์ที่ว่า “เป็นองค์กรนำ�ด้านธุรกิจประกันชีวิตของสหกรณ์ เพื่อสหกรณ์ สมาชิกสหกรณ์และปวงชน ในการเสริมสร้าง

เสถียรภาพทางการเงิน และความมั่นคงในชีวิต เศรษฐกิจ และสังคม” แม้ว่าแนวโน้มของเศรษฐกิจในประเทศและทั่วโลกยัง

ต้องเผชิญกับความท้าทายด้านต่าง ๆ และท่ามกลางกระแสการเปลี่ยนแปลงในด้านต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นอยู่ตลอดเวลา รวมไปถึง

การรับมือต่อปัจจัยท้าทาย   รอบด้าน แต่บริษัทก็ยังคงมุ่งเน้นเป็นองค์กรที่ส่งเสริมให้สหกรณ์ได้รับการคุ้มครองภัยและความ

มั่นคงในชีวิต   สร้างหลักประกันที่มั่นคงในการดำ�รงชีวิตให้กับสมาชิกสหกรณ์

	 3. เนื่องด้วยในปีนี้จะมีกรรมการบริษัทที่ต้องออกตามวาระจำ�นวน 3 คน และจะต้องมีการเลือกตั้งกรรมการใหม่

ทดแทน ซึ่งรูปแบบปฏิบัติเช่นทุก ๆ ปี ที่ประชุมใหญ่ฯ จะมอบหมายภารกิจการจัดการเลือกตั้งกรรมการดังกล่าวให้เป็น

หน้าที่ของ “คณะกรรมการเลือกตั้งบริษัท (กกต.บริษัท) ปี 2569” โดยแต่งตั้งผู้แทนผู้ถือหุ้นที่มิได้ลงสมัครรับเลือกตั้ง จำ�นวน

ไม่เกิน 5 คน เพื่อทำ�หน้าที่จัดการเลือกตั้งกรรมการตามระเบียบวาระที่ 7 ให้บริสุทธิ์ ยุติธรรม สำ�เร็จตามวัตถุประสงค์และ

เจตนารมณ์ของบริษัทต่อไป

	 โดยประกาศบริษัทที่ 4/2569 คณะกรรมการสรรหา ได้ประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาเลือกตั้งเป็นกรรมการ

บริษัท ประจำ�ปี 2569 ซึ่งผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติตามข้อบังคับบริษัท ข้อ 22 และกำ�หนด วันรับสมัครในวันที่ 13 มีนาคม 

พ.ศ. 2569 ถึงวันที่ 10 เมษายน พ.ศ. 2569 ตั้งแต่เวลา 8.30-17.00 น. ในวันทำ�การ ทั้งนี้ ให้คณะกรรมการเลือกตั้งบริษัท

ได้ดำ�เนินการจัดการเลือกตั้งให้แล้วเสร็จตามระยะเวลาการประชุมใหญ่ฯ นี้ด้วย



36

	 เม่ือคณะกรรมการเลือกต้ังบริษัท มีความพร้อมในการดำาเนินการจัดการเลือกต้ัง ก็ให้นำาความแจ้งต่อท่ีประชุมใหญ่ฯ

เพื่อจะได้พิจารณาดำาเนินการเลือกตั้ง โดยให้ผู้ถือหุ้นได้ใช้สิทธิ์เลือกตั้งตามกระบวนการ ขั้นตอน รูปแบบที่คณะกรรมการ

เลือกต้ังบริษัทจะกำาหนดต่อไป

	 จึงขออนุญาตท่ีประชุมใหญ่ฯ แทรกกิจกรรมเลือกและแต่งต้ังคณะกรรมการเลือกต้ังบริษัท ปี 2569 น้ี เพ่ือดำาเนินการ

ตามหลักการและเหตุผลดังกล่าวต่อไป

	 จึงแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ

..................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................

มติที่ประชุม

รับทราบ และแต่งตั้ง “คณะกรรมการเลือกตั้งบริษัท ปี 2569” จำานวน....5....คน ประกอบด้วย

1................................................................................................................................................................................................

2................................................................................................................................................................................................

3................................................................................................................................................................................................

4................................................................................................................................................................................................

5................................................................................................................................................................................................



เรื่องพิจารณารับรองรายงาน

การประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น

ประจำาปี 2568
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เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ประจำาปี 2569

บริษัท สหประกันชีวิต จำากัด (มหาชน)

วันศุกร์ที่ 24 เมษายน พ.ศ. 2569

******************

ระเบียบวาระที่ 2 เรื่องพิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ประจำาปี 2568

	 ประธานแจ้งต่อที่ประชุมว่า

1) ข้อเท็จจริงและเหตุผล การประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ประจำาปี 2568 ได้จัดขึ้นเมื่อ วันศุกร์ที่ 25 เมษายน

พ.ศ. 2568 บริษัทได้จัดส่งรายงานการประชุมใหญ่ฯ ให้ผู้ถือหุ้นได้พิจารณาเบ้ืองต้นแล้ว ตามหนังสือบริษัท ท่ี บมจ.สห.06.3/ว.3

ลงวันที่ 16 กันยายน พ.ศ. 2568 เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้พิจารณา หากเห็นว่าบันทึกไม่ถูกต้องครบถ้วนจะได้ปรับปรุงแก้ไข และให้

ส่งกลับบริษัท ภายในวันที่ 28 พฤศจิกายน พ.ศ. 2568 (รายละเอียดปรากฏตามสำาเนาเอกสารที่แจกเพิ่มเติมในที่ประชุม)

ซึ่งไม่ปรากฏว่ามีผู้แทนผู้ถือหุ้นรายใด ขอแก้ไขเพิ่มเติมแต่ประการใด

2) ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นว่า รายงานการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ประจำาปี

2568 ดังกล่าว ได้บันทึกถูกต้องตามความเป็นจริง ครบถ้วนในสาระสำาคัญของการประชุม และในครั้งนี้ ไม่มีผู้ถือหุ้นรายใด

ขอปรับปรุงแก้ไข หรือเพิ่มเติมภายในเวลาดังกล่าว แต่ประการใด จึงเห็นควรรับรองรายงานการประชุมดังกล่าว

	 ท้ังน้ี รายงานการประชุมดังกล่าวได้บันทึกถูกต้องตามความเป็นจริง จึงได้นำามติในรายงานการประชุมในส่วนท่ีเก่ียวข้อง

ไปจดทะเบียนเปล่ียนแปลงรายการตามกฎหมายต่อนายทะเบียนบริษัทมหาชนจำากัด กรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์

และสำานักงานคณะกรรมการกำากับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัยภายในระยะเวลาตามที่กฎหมายกำาหนด

ซึ่งนายทะเบียนทั้งสองหน่วยงานได้ดำาเนินการเปลี่ยนแปลงทางทะเบียนเป็นที่เรียบร้อยแล้ว

	 จึงเสนอเพื่อพิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นบริษัท ประจำาปี 2568 เมื่อวันศุกร์ที่ 25 เมษายน

พ.ศ. 2568 ดังกล่าว

..................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................

มติที่ประชุม

..................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................



เรื่องรับทราบรายงานผลการดำาเนินงาน 

ประจำาปี 2568
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เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น	ประจำาปี	2569

บริษัท สหประกันชีวิต จำากัด (มหาชน)

วันศุกร์ที่	24	เมษายน	พ.ศ.	2569

******************

ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องรับทราบรายงานผลการดำเนินงาน ประจำปี 2568

	 ประธานแจ้งต่อที่ประชุมว่า

1) ข้อเท็จจริงและเหตุผล	ปี	2568	นับเป็นอีกหนึ่งปีแห่งความท้าทายของบริษัท	สหประกันชีวิต	จำกัด	(มหาชน)

เช่นเดยีวกบัหลายองค์กรทัง้ในประเทศและต่างประเทศ	ท่ามกลางสภาวะเศรษฐกจิทีม่คีวามผนัผวน	อย่างไรกต็ามคณะกรรมการ

บริษัทได้บริหารงานด้วยความรอบคอบและระมัดระวัง	พร้อมกำหนดกลยุทธ์ทางการตลาดอย่างเหมาะสม	ส่งผลให้บริษัท

สามารถสร้างการเติบโตและมูลค่าทางธุรกิจได้อย่างต่อเนื่อง	จากแผนการดำเนินงานในปี	2568	บริษัทกำหนดเปาหมาย

รายได้ไว้	และมีผลการปฏิบัติงานดังนี้

	 1.	เปาหมายรายได้เบี้ยประกันภัยรับ						จำนวน	629.30	ล้านบาท	 ทำได้	จำนวน	829.50	ล้านบาท

	 2.	เปาหมายรายได้จากการลงทุน	 					จำนวน	116.13	ล้านบาท	 ทำได้	จำนวน	195.95	ล้านบาท	

	 3.	เปาหมายรายได้อื่น	ๆ	 	 					จำนวน	0.66	ล้านบาท		 ทำได้	จำนวน	0.06	ล้านบาท

	 รวมรายได้จากเปาหมายที่ตั้งไว้	จำนวน	746.09	ล้านบาท	ณ	31	ธันวาคม	2568	บริษัทสามารถทำรายได้	จำนวน	

1,025.51	ล้านบาท	สูงสุดเกินกว่าค่าเปาหมายที่ตั้งเอาไว้	และเป็นปีที่สามารถสร้างรายได้สูงสุดตั้งแต่บริษัทได้ดำเนินกิจการ

มาจนถึงปัจจุบัน	

	 ทั้งน้ีเห็นว่าบริษัทได้รับความร่วมมือร่วมใจเป็นอย่างดีจากสหกรณ์ทั่วประเทศ	ซึ่งจำนวนสหกรณ์ผู้ถือหุ้นทั้งส้ิน	

1,944	ราย	ใช้บริการ	จำนวน	456	แห่ง	และมีสหกรณ์ที่ไม่ได้ถือหุ้นไว้วางใจร่วมใช้บริการ	จำนวน	165	แห่ง	รวมท้ังส้ิน	

จำนวน	621	แห่ง	บริษัทจึงมีความเติบโตก้าวหน้าเป็นลำดับอย่างต่อเนื่อง

ลำดับที่ รายชื่อสหกรณ ทุนจดทะเบียน (หุน) %

1 ชุมนุมสหกรณออมทรัพยตำรวจแหงชาติ จำกัด 31,517,400 29.37

2 สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร จำกัด 20,020,000 18.66

3 สหกรณออมทรัพยตำรวจแหงชาติ จำกัด 10,587,501 9.87

4 สหกรณออมทรัพยขาราชการกระทรวงศึกษาธิการ จำกัด 9,051,570 8.44

5 สหกรณออมทรัพยพนักงานบริษัทการบินไทย จำกัด 7,551,000 7.04

6 สหกรณออมทรัพยตำรวจสอบสวนกลาง-ตำรวจสันติบาล-พิสูจนหลักฐานตำรวจ จำกัด 3,267,250 3.04

7 สหกรณเครดิตยูเนี่ยนคลองจั่น จำกัด 1,049,644 0.98

8 สหกรณออมทรัพยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จำกัด 1,000,001 0.93

9 สหกรณออมทรัพยวชิรพยาบาล จำกัด 520,000 0.48

10 สหกรณเครดิตยูเนี่ยนพัฒนาชุมชนบานพุตะแบก จำกัด 500,000 0.47

11 อื่น ๆ 22,241,904 20.73

รวม 107,306,270 100.00

สหกรณ์ผู้ถือหุ้น 10 อันดับแรก
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 สินทรัพย์

	 สินทรัพย์รวมของบริษัท	จำนวน	3,801.35	ล้านบาท	ซึ่งส่วนใหญ่เกิดจากบริษัทมีสินทรัพย์ทางการเงินตราสารหนี้	

จำนวน	3,165.34	ล้านบาท	คิดเป็นร้อยละ	83.27	และสินทรัพย์ทางการเงินตราสารทุน	จำนวน	303.32	ล้านบาท	คิดเป็น

ร้อยละ	7.98

 หนี�สิน

	 หนี้สินรวมของบริษัท	 จำนวน	 2,636.44	 ล้านบาท	 คิดเป็นร้อยละ	 69.36	 ซึ่งส่วนใหญ่เกิดจากหนี้สินจากสัญญา

ประกันภัย	จำนวน	2,552.88	ล้านบาท	คิดเป็นร้อยละ	67.16

 ส่วนของผู้ถือหุ้น

	 ส่วนของผู้ถือหุ้น	จำนวน	1,164.90	ล้านบาท	คิดเป็นร้อยละ	30.64

 สรุปฐานะการเงินของ บริษัท สหประกันชีวิต จำกัด (มหาชน) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568
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 รายได้จากการลงทุน

	 บริษัทมีรายได้จากการลงทุน	กำไรจากการขายเงินลงทุนและผลกำไร(ขาดทุน)จากการปรับมูลค่ายุติธรรม	ปี	2568

จำนวน	195.95	ล้านบาท	ซึ่งประกอบด้วย	:		

	 รายได้จากการลงทุน	 	 	 	 	 			จำนวน	94.35	ล้านบาท	คิดเป็นร้อยละ	48.15

	 กำไร	(ขาดทุน)	สุทธิจากเครื่องมือทางการเงิน	 	 	 			จำนวน	77.28	ล้านบาท	คิดเป็นร้อยละ	39.44

	 กำไร	(ขาดทุน)	จากการปรับมูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน	จำนวน	23.70	ล้านบาท	คิดเป็นร้อยละ	12.10

	 ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น	 	 	 			จำนวน		0.60	ล้านบาท	คิดเป็นร้อยละ	0.31

*หมายเหตุ	:	เครื่องมือทางการเงิน	หมายถึง	สัญญาใด	ๆ	ที่ทำให้กิจการหนึ่งมีสินทรัพย์ทางการเงิน	(Financial	Asset)	และ

อีกกิจการหนึ่งมีหนี้สินทางการเงิน	(Financial	Liability)	หรือตราสารทุน	(Equity	Instrument)
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ผลกระทบต่อมาตรฐานบัญชีใหม่

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที ่17 เรือ่ง สญัญาประกนัภยั (Thai Financial Reporting Standards

No. 17 : TFRS 17)

	 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน	ฉบับที่	17	นี้	จะใช้แทนมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	ฉบับที่	4	เรื่อง	สัญญา

ประกันภยั	โดยได้กำหนดหลกัการสำหรบัการรบัรูร้ายการ	การวดัค่า	การนำเสนอและการเปิดเผยข้อมลูของสญัญาประกนัภยั

ในระหว่างงวด	บรษัิทได้นำมาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัปรบัปรงุทีอ่อกโดยสภาวชิาชพีบญัชซีึง่มผีลบงัคบัใช้สำหรับ

รอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่	 1	 มกราคม	 2568	 มาถือปฏิบัติ	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวได้รับ

การปรับปรุงหรือจัดให้มีขึ้นเพื่อให้มีเนื้อหาเท่าเทียมกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ	มาตรฐานการ

รายงานทางการเงนิทีป่รบัปรงุใหม่นี	้กำหนดสำหรบัธรุกจิประกนัภยั	อกีทัง้ยงัถอืปฏบิตัติามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ

ฉบับที่	9	เรื่อง	เครื่องมือทางการเงิน	และมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	ฉบับท่ี	7	เรื่อง	การเปิดเผยข้อมูลเครื่องมือทาง

การเงิน	ซึ่งเข้าเงื่อนไขที่กำหนดโดยมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	ฉบับที่	17	เรื่อง	สัญญาประกันภัย

	 ดังนั้น	 ผู้บริหารของบริษัทได้ปฏิบัติทางการบัญชี	 เรื่อง	 เครื่องมือทางการเงินและการเปิดเผยข้อมูลสำหรับธุรกิจ

ประกันภัย	ซึ่งส่งผลให้บริษัทถือปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	ฉบับท่ี	9	เรื่อง	เครื่องมือทางการเงิน	และ

ฉบับที่	7	เรื่อง	การเปิดเผยข้อมูลเครื่องมือทางการเงิน	รวมทั้งส่งเสริมให้เกิดการเพิ่มประสิทธิภาพ	หรือลดต้นทุน	ในการ

ประกอบธุรกิจ	เกิด	Ecosystem	ในอุตสาหกรรมประกันภัยไทย

ข้อมูลผลการดำาเนินงานที่สำาคัญของบริษัท สหประกันชีวิต จำากัด (มหาชน) สำาหรับ ปี 2568 ตามมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงิน TFRS 17 รับรู้ได้ดังนี�

 รายได้รวม    จำนวน 288.78 ล้านบาท   

 ค่าใช้จ่ายรวม     จำนวน 166.62 ล้านบาท   

 กำไร(ขาดทุน) สุทธิสำหรับปี  จำนวน   87.26 ล้านบาท 
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1. ผลกระทบในช่วงระยะเวลาเปลีย่นผ่านจาก TFRS 4 เป็น TFRS 17 

สืบเนื่องจาก บริษัท สหประกันชีวิต จำกัด (มหาชน)	 ต้องรายงานทางการเงิน ฉบับที่	 17 เรื่องสัญญาประกันภัย

(Thai Financial Reporting Standards No. 17 : TFRS 17)	ที่เปลี่ยนผ่านจาก TFRS 4 มาเป็น TFRS 17	ซึ่งมีผลบังคับใช้

สำหรบัรอบระยะเวลาบญัชตีัง้แต่วนัที	่1 มกราคม 2568 เป็นต้นไป	ส่งผลกระทบอย่างมนียัสำคญัต่อการรบัรูร้ายได้	ค่าใช้จ่าย

และโครงสร้างของงบการเงิน	ส่งผลให้บริษัทต้องตั้งสำรองประกันภัยในรูปแบบใหม่ที่สะท้อนมูลค่าปัจจุบันมากขึ้น	ซึ่งส่งผล

ให้กำไรสะสม ณ	 วันเปลี่ยนผ่าน (1 มกราคม 2567/2568) ลดลงอย่างมาก แม้จะมีการโอนกลับมาในรูปแบบของส่วนต่าง

กำไรจากการให้บริการตามสัญญา Contractual Service Margin (CSM) ในระยะเวลาเปลี่ยนผ่านนี้	ส่งผลกระทบทำให้ยอด

กำไรสะสมปี 2568 ของบริษัทขาดทุนสะสมจำนวน 38.36	ล้านบาท ผลกระทบดังกล่าวเกิดจากการเปลี่ยนแปลงวิธีการรับรู้

ในสินทรัพย์ หนี้สิน กำไร(ขาดทุน)สะสมและภาระผูกพันประกอบด้วย

สินทรัพย์ 							- เบี้ยประกันภัยค้างรับ	 				-	สินทรัพย์จากสัญญาประกันภัย																												

	 	 	 							-	ลูกหนี้จากการประกันภัยต่อ	 				- เงินให้กู้ยืมตามกรมธรรม์(APL) และดอกเบี้ยค้างรับ

หนี�สิน	 	 							- หนี้สินจากสัญญาประกันภัย						- เจ้าหนี้บริษัทประกันภัยต่อ

	 	 		 							- หนี้สินจากการประกันภัยต่อ

กำไร(ขาดทุน)สะสม				- สำรองทางการเงินจากสัญญาประกันภัย

	 โดยมีข้อมูลพอสังเขปดังนี้

การเปลี่ยนแปลงสินทรัพย์ หนี�สิน และ กำไร(ขาดทุน)สะสม ในงบการเงิน TFRS 17

การเปลี่ยนแปลงของกำไร(ขาดทุน)สะสมในงบการเงิน TFRS 17
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 2. ความมั่นคงทางการเงินของบริษัท สหประกันชีวิต จำกัด (มหาชน) ระหว่างการเปลี่ยนผ่าน

	 ในช่วงเปลี่ยนผ่านจากมาตรฐานรายงานทางการเงินจาก	TFRS	4	เป็น	TFRS	17	น้ันบริษัทยังคงมีความมั่นคงทาง

การเงิน	กระแสเงินสดจริงยังคงแข็งแกร่ง	ความพอเพียงของเงินกองทุนอยู่ในระดับดี	สามารถนำไปลงทุนในตราสารหนี้ได้

อย่างต่อเนื่อง	ผลการดำเนินงานของบริษัทปี	2568	มีกำไร	อีกท้ังบริษัทไม่เคยกู้เงินจากสถาบันการเงินอื่นมาบริหารจัดการ	

ใช้แต่ส่วนของทุน	รายได้เบี้ยประกันชีวิตและรายได้จากการลงทุนมาบริหารจัดการ	ตัวชี้วัดถึงความม่ันคงทางการเงินของ

บริษัทประกอบด้วย

อัตราส่วนความพอเพียงของเงินกองทุน Capital Adequacy Ratio: CAR  (ค่ามาตรฐาน => 140 %)  =  449.80 % 

	 บริษัทดำรงเงินกองทุนมากพอที่จะรองรับหนี้สินและภาระผูกพัน

	 เงินกองทุนที่สามารถนำมาใช้ได้	 	 =		1,169.80		ล้านบาท

	 เงินกองทุนที่ต้องดำรงตามกฎหมาย	 	 =				260.07		ล้านบาท

อัตราส่วนสินทรัพย์หนุนหลัง Asset Backing Ratio (ค่ามาตรฐาน =>105 %) = 134.46 %

	 หลักประกันความมั่นคงในการจ่ายเงินตามภาระผูกพันหรือค่าสินไหมทดแทน

	 สินทรัพย์		 	 	 	 =		3,529.61		ล้านบาท					

	 หนี้สินสำรองประกันภัยและภาระผูกพัน	 =		2,625.02		ล้านบาท

	 บริษัทมีเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	ณ	ต้นงวด	ปี	2568	มีจำนวน	116.81	ล้านบาท	และเงินสดและรายการ

เทียบเท่าเงินสด	ณ	สิ้นงวด	ปี	2568	มีจำนวน	34.86	ล้านบาท	โดยเกิดจากการเปลี่ยนแปลงของ	3	ส่วน	ดังนี้

	 -	กระแสเงินสดจากกิจกรรมดำเนินงานใช้ไป	 จำนวน	29.83	ล้านบาท

	 -	กระแสเงินสดกิจกรรมลงทุนใช้ไป	 	 จำนวน	6.20	ล้านบาท

	 -	กระแสเงินสดกิจกรรมจัดหาเงินใช้ไป	 จำนวน	45.90	ล้านบาท

 สรุปกระแสเงินสด ของ บริษัท สหประกันชีวิต จำกัด (มหาชน) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568
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 2) ความเห็นของคณะกรรมการ	คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นว่า	ที่ประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นควรรับทราบ				

ผลการดำาเนินงานของบริษัท	ประจำาปีบัญชี	2568	ปรากฏรายละเอียดตามรายงานที่ได้นำาเสนอ

	 จึงเสนอเพื่อโปรดทราบ
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เรื่องพิจารณางบดุลประจำาปี

และบัญชีกำาไรขาดทุน

สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568

ระเบีียบีวาระทีี่� 4
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เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ประจำาปี 2569

บริษัท สหประกันชีวิต จำากัด (มหาชน)

วันศุกร์ที่ 24 เมษายน พ.ศ. 2569

******************

ระเบียบวาระที่ 4  เรื่องพิจารณางบดุลประจำาปี และบัญชีกำาไรขาดทุน สิ�นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568

	 ประธานเสนอต่อที่ประชุมว่า

1) ข้อเท็จจริงและเหตุผล งบดุลประจำาปีและบัญชีกำาไรขาดทุนสำาหรับรอบปีบัญชีส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568

ตามท่ีปรากฏในงบการเงินได้ผ่านการรับรองโดยผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแล้ว ซ่ึงเป็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ีสำานักงานคณะกรรมการ

กำากับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย (สำานักงาน คปภ.) กำาหนด ทุกประการ ท้ังได้ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการ

ตรวจสอบของบริษัทและคณะกรรมการบริษัทแล้ว ปรากฏรายละเอียดตามเอกสารงบการเงินท่ีได้นำาส่งให้ผู้ถือหุ้นทราบและ

พิจารณาก่อนหน้าน้ี

2) ความเห็นของคณะกรรมการ พิจารณาแล้วเห็นว่า ที่ประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นเห็นควรอนุมัติ งบดุลประจำาปี

และบัญชีกำาไรขาดทุนสำาหรับรอบปีบัญชีีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 ตามที่ได้เสนอดังกล่าว

	 จึงเสนอเพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติงบดุลประจำาปีและบัญชีกำาไรขาดทุนสำาหรับรอบปีบัญชีีสิ ้นสุด ณ วันที่ 31

ธันวาคม 2568
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มติที่ประชุม
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เรื่องพิจารณาการจ่ายเงินปันผล

ประจำาปี 2568

ระเบีียบีวาระทีี่� 5
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54

เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ประจำาปี 2569

บริษัท สหประกันชีวิต จำากัด (มหาชน)

วันศุกร์ที่ 24 เมษายน พ.ศ. 2569

******************

ระเบียบวาระที่ 5 เรื่องพิจารณาการจ่ายเงินปันผล ประจำปี 2568

	 ประธานเสนอต่อที่ประชุมว่า

1) ข้อเทจ็จรงิและเหตผุล	ที่ผ่านมาบริษัท สหประกันชีวิต จำกัด (มหาชน) ได้ปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงนิ ฉบบัที	่4 เรือ่ง	สญัญาประกันภัย	ซึ่งมีผลประกอบการที่ดี กระทั่งตั้งแต่วันที่	1 มกราคม พ.ศ 2568 เป็นต้นไป

บรษิทัต้องเปลีย่นแปลงมาตรฐานการรายงานทางการเงนิเป็น ฉบบัที	่ 17 เรือ่งสญัญาประกนัภยั ตามทีส่ภาวชิาชพีบญัชี ใน

พระบรมราชปูถมัภ์ และสำนกังานคณะกรรมการกำกับและส่งเสรมิการประกอบธรุกจิประกนัภยั (สำนกังาน คปภ.) กำหนด

ด้วยการตั้งสำรองประกันภัยที่สะท้อนมูลค่าปัจจุบันมากขึ้น เปลี่ยนแปลงวิธีการรับรู้ในทรัพย์สินหนี้สิน กำไร(ขาดทุน)สะสม

และภาระผูกพัน	 จึงส่งผลให้บริษัทมีผลประกอบการที่ขาดทุนสะสมดังกล่าว โดยผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงมาตรฐาน

บัญชีทำให้หนี้สินสำหรับสัญญาประกันภัย จำนวน 251.69	ล้านบาท	ถูกนำไปจัดสรรเป็นมูลค่าปัจจุบัน (Present Value)

หมายถึง	 มูลค่าในวันนี้ของกระแสเงินสดที่จะเกิดขึ้นในอนาคต หรือค่าประมาณการที่ดีที่สุดของหนี้สินประกันภัย (Best

Estimate Liability)	ค่าปรับปรุงความเสี่ยงสำหรับความเสี่ยงที่ไม่ใช่ความเสี่ยงทางการเงินและกำไรจากการให้บริการ

ตามสัญญา จำนวน 246.23	ล้านบาท	ซึ่งจะทำให้บริษัททยอยรับรู้กำไรในอนาคต รายละเอียดตามหมายเหตุประกอบ

งบการเงิน หน้า 67

	 พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 มาตรา 115 วรรคแรก	บัญญัติว่า “การจ่ายเงินปันผลจากเงิน

ประเภทอื่นนอกจากเงินกำไรจะกระทำมิได้ ในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่	 ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผล”	 จึงส่งผลให้

บริษัทฯ ไม่สามารถจ่ายเงินปันผลแก่ผู้ถือหุ้นได้ในปีนี้

2) ความเห็นของคณะกรรมการ เห็นควรเสนอที่ประชุมใหญ่สามัญผู ้ถือหุ ้นพิจารณางดจ่ายเงินปันผล

จากผลการดำเนินงานของบริษัทรอบระยะเวลา 1 มกราคม 2568 - 31	ธันวาคม 2568 ตามที่นำเสนอ

จึงเสนอเพื่อโปรดพิจารณา

..................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................

มติที่ประชุม

..................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................



เรื่องพิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชี

และกำาหนดสินจ้างค่าสอบบัญชีบริษัท

ประจำาปี 2569

ระเบีียบีวาระทีี่� 6
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เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ประจำาปี 2569

บริษัท สหประกันชีวิต จำากัด (มหาชน)

วันศุกร์ที่ 24 เมษายน พ.ศ. 2569

******************

ระเบียบวาระที่ 6 เรื่องพิจารณาแต่งตั�งผู้สอบบัญชี และกำหนดสินจ้างค่าสอบบัญชีบริษัท ประจำปี 2569

	 ประธานเสนอต่อที่ประชุมว่า

1) ข้อเท็จจริงและเหตุผลโดย	ข้อบังคับบริษัท	ข้อ 56	กำาหนดให้การแต่งตั้งผู้สอบบัญชีให้กระทำโดยมติที่ประชุม

ผูถื้อหุน้ และข้อ 57	ผูส้อบบญัชมีอีำานาจตรวจสอบบญัชี เอกสาร และหลกัฐานอืน่ใดเกีย่วกบัรายได้รายจ่ายตลอดจนทรพัย์สนิ

และหนี้สินของบริษัท การตรวจสอบรับรองงบดุลและบัญชีกำาไรขาดทุนตามมาตรฐานการบัญชี เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่

สำานักงานคณะกรรมการกำากับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย (สำานักงาน คปภ.) รวมถึงการทำรายงานชี้แจง																		

การตรวจสอบ และให้ความเหน็ในทีป่ระชมุผูถื้อหุน้ของบรษิทั บรษิทัได้ดำาเนนิการประกาศสรรหาจดัจ้างผูส้อบบญัชรีบัอนญุาต

ประจำปี 2569 โดยมีบริษัทตอบรับสอบบัญชีที่มีคุณสมบัติตรงตามที่สำานักงาน คปภ. ได้กำหนดไว้	ซึ่งได้ผ่านการพิจารณา

จากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัท	คือ บริษัท	สำานักงานสอบบัญชีกมลบวร	จำากัด โดยนายสมบัติ

บุญสุทัศน์	ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่	8064 ได้เสนอค่าธรรมเนียมในงานสอบบัญชีสอบทานงบการเงินไตรมาสที่	1/2569

ไตรมาสที่	2/2569 ไตรมาสที่	3/2569 งบการเงินประจำปี 2569 งบการเงินประกอบด้วยการตรวจสอบบัญชี เรื่องมาตรฐาน

การรายงานทางการเงนิ ฉบบัที	่17 เรือ่ง	สญัญาประกนัภยั มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ฉบบัที	่4 เรือ่ง	สญัญาประกนัภยั

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่	9 เรื่อง เครื่องมือทางการเงินและการตรวจสอบรายงานการดำารงเงินกองทุน

งวด 30	มิถุนายน 2569 และงวด 31	ธันวาคม 2569 รวม เป็นเงิน 2,700,000 บาท (สองล้านเจ็ดแสนบาทถ้วน) ไม่รวมภาษี

มูลค่าเพิ่ม	ซึ่งครอบคลุมถึงการสอบบัญชี การตรวจสอบงบการเงินรายไตรมาส การสอบทานข้อมูลทางการเงินระหว่างกาล

การตรวจสอบและรับรองงบการเงินประจำาปี รวมถึงการตรวจสอบรายงานการดำารงเงินกองทุนตามระดับความเสี่ยง (Risk

Based Capital : RBC) ประจำปี 2569

2) ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษัท	พิจารณาแล ้วเห็นชอบเสนอ

บริษัท	สำานักงานสอบบัญชีกมลบวร	จำากัด โดยนายสมบัติ	บุญสุทัศน์	ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่	8064 ให้เป็นผู้สอบบัญชี

รับอนุญาตของบริษัท ประจำาปี 2569	 จึงเสนอให้ที่ประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2569	พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชี

และอนมุตัสินิจ้างค่าสอบบญัชี ประจำาปี 2569 โดยมค่ีาธรรมเนยีมรวมทัง้สิน้	จำานวน 2,700,000 บาท (สองล้านเจด็แสนบาทถ้วน)

ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม

จึงเสนอเพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติ

..................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................

มติที่ประชุม

..................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................



เรื่องพิจารณาเลือกตั้งกรรมการ

แทนกรรมการซึ่งต้องออกตามวาระ

และอำานาจกรรมการ
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เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ประจำาปี 2569

บริษัท สหประกันชีวิต จำากัด (มหาชน)

วันศุกร์ที่ 24 เมษายน พ.ศ. 2569

******************

ระเบียบวาระที่ 7 เรื่องพิจารณาเลือกตั�งกรรมการแทนกรรมการซึ่่่งต้องออกตามวาระ และอำนาจกรรมการ

	 ประธานเสนอต่อที่ประชุมว่า

1) ข้อเท็จจริงและเหตุผล ตามข้อบังคับบริษัท	ข้อ 23 “การเลือกตั้งคณะกรรมการให้กระทำโดยที่ประชุม

ผูถ้อืหุน้โดยวธิอีอกเสยีงลงคะแนน ให้นบัคะแนนหนึง่หุน้ต่อหนึง่เสยีง และผู้ถอืหุน้จะต้องใช้คะแนนเสยีงของตนทีม่อียู่

ทั้งหมดเลือกกรรมการเป็นรายบุคคลคราวละคนหรือคราวละหลายคนรวมกันแต่จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมาก

น้อยเพยีงใดไม่ได้” และข้อ 25 กำหนดว่า “ในการประชมุใหญ่สามญัทกุปี ให้ผู้เป็นกรรมการในขณะนัน้ต้องออกจาก

ตำแหน่งจำนวนหนึง่ในสามส่วนปีหลงั ๆ	ต่อไปให้กรรมการคนทีไ่ด้อยูใ่นตำแหน่งนานทีส่ดุเป็นผู้ต้องออก”

ในปีนี้กรรมการพ้นจากตำแหน่งตามวาระจำนวน 3 คน ประกอบด้วย

	 1. พล.ต.ท. ณพัฒน์ ศรีหิรัญ

	 2. ดร.ธนาวุธ แสงกาศนีย์

	 3. นายนินนาท	พัฒนวิบูลย์

	 ฉะนัน้	ทีป่ระชมุใหญ่ต้องดำเนนิการเลอืกตัง้กรรมการ โดยจะเป็นผู้ถอืหุน้ของบรษิทัหรอืไม่กไ็ด้ แต่ต้องมผีูแ้ทน

สหกรณ์ผูถ้อืหุน้ไม่น้อยกว่าหนึง่ในสามของกรรมการทัง้หมดตามข้อบงัคบับรษิทั และโดยประกาศบรษิทั ฉบบัที	่4/2569

คณะกรรมการสรรหาได้เปิดรบัสมคัรบคุคลเพือ่เลอืกตัง้เป็นกรรมการบรษิทั ประจำปี พ.ศ. 2569	ตัง้แต่วนัที	่13	มนีาคม

2569	ถงึวนัที	่10 เมษายน 2569	ซึง่ผูร้บัสมคัรต้องเป็นผูท้รงคณุวฒุิ การศกึษาไม่ตำ่กว่าระดบัปรญิญาตรี หรอืเป็นผู้มี

ประสบการณ์ในการทำงานที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจประกันภัย และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามข้อบังคับบริษัท และไม่มี

ลักษณะต้องห้ามตามมาตรา 35 แห่งพระราชบัญญัติประกันชีวิต พ.ศ. 2535 แก้ไขเพิ่มเติม และยินยอมให้บริษัทฯ

ดำเนนิการตรวจสอบประวตัแิละคณุสมบตัติามใบสมคัรรบัเลอืกตัง้กรรมการบรษิทั เพือ่ประกอบการพจิารณาโดยยนิยอม

ให้เก็บ รวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลดังกล่าว เพื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งจากที่ประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นเป็น

กรรมการได้ตามข้อบงัคบั

2) ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นว่า สมควรนำเสนอที่ประชุมใหญ่

สามัญผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณา	ดังนี้

	 	 (1) กำหนดให้มีกรรมการบริษัทจำนวนคงเดิมคือ 10 คน		

	 	 (2) เลอืกตัง้กรรมการแทนกรรมการซึง่ต้องออกจากตำแหน่งตามวาระจำนวน 3 คน โดยมวีาระการ

	 	 ดำรงตำแหน่ง 3	ปี

	 	 (3) การเลือกตั้งกรรมการกำหนดให้ผู้ถือหุ้นมีคะแนนหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง และต้องใช้คะแนนเสียง

	 	 ของตนที่มีอยู่ทั้งหมดเลือกกรรมการเป็นรายบุคคล โดยจะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อย

	 	 เพียงใดไม่ได้ซึ่งวิธีการออกเสียงลงคะแนนมี 2 กรณี	ดังนี้	
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	 	        (3.1) กรณีีที่่�บุคคลผู้้�ได้้รัับเสนอชื่่�อเป็็นกรรมการมีีจำนวนเกิินกว่่าจำนวนกรรมการที่่�จะพึึงมีีได้้

ในการเลืือกตั้้�งครั้้�งนี้้�  (เกิิน 3 คน) ให้้ใช้้วิิธีีการลงคะแนนเสีียงโดยผู้้�ถืือหุ้้�นมีีสิิทธิิเลืือกตั้้�งกรรมการไม่่เกิินจำนวนที่่�จะ

พึึงมีีได้้ในการเลืือกตั้้�ง และให้้เลืือกเป็็นรายบุุคคลโดย

	 	     • ให้้ที่่�ประชุุมเลืือกและแต่่งตั้้�งผู้้�แทนสหกรณ์์ผู้้�ถือหุ้้�น (ที่่�มิิได้้ลงสมััครรัับเลืือกตั้้�ง) จำนวนไม่่เกิิน 

5 คน เพื่่�อเป็็น “คณะกรรมการเลืือกตั้้�งบริิษััท ปีี พ.ศ. 2569” ให้้ทำหน้้าที่่�จัดการการเลืือกตั้้�งจนแล้้วเสร็็จ และนำ

รายงานผลการเลืือกตั้้�งเสนอผ่่านประธานที่่�ประชุุมใหญ่่ เพื่่�อให้้ที่่�ประชุุมใหญ่่รัับทราบพร้้อมรัับรองผลการเลืือกตั้้�ง 

และแต่่งตั้้�งให้้เป็็นกรรมการบริษิัทั ตามที่่�ได้้ขออนุญุาตต่่อที่่�ประชุมุใหญ่่แทรกกิจิกรรมเลือืกตั้้�งและแต่่งตั้้�งคณะกรรมการ

เลืือกตั้้�งบริิษััทประจำปีี พ.ศ. 2569 ในระเบีียบวาระที่่� 1 เรื่่�องที่่�ประธานแจ้้งให้้ที่่�ประชุุมทราบแล้้ว 

	 	     • เมื่่�อคณะกรรมการเลืือกตั้้�งบริิษััท ประจำปีี 2569 มีความพร้้อมในการเลืือกตั้้�ง ก็ให้้นำความ

แจ้้งต่่อที่่�ประชุุมใหญ่่สามััญผู้้�ถืือหุ้้�น เพื่่�อจะได้้พิิจารณาดำเนิินการจััดการเลืือกตั้้�งและขอให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นได้้ใช้้สิิทธิ์์�เลืือกตั้้�ง

ตามกระบวนการ ขั้้�นตอน รููปแบบ ที่่�คณะกรรมการเลืือกตั้้�งบริิษััท ปีี พ.ศ.2569 กำหนด

	 	     • ประธานกรรมการเลืือกตั้้�งบริิษััท ประจำปีี 2569 และคณะรายงานสรุุปกระบวนการจััดการ

เลืือกตั้้�งกรรมการบริิษััท ประจำปีี พ.ศ. 2569 

	 	     - รููปแบบและขั้้�นตอนการเลืือกตั้้�งกรรมการ

	 	     - เขตและคููหาเลืือกตั้้�ง

	 	     - วิิธีีการใช้้สิิทธิิออกเสีียงลงคะแนนเลืือกตั้้�ง

	 	     - ระยะเวลาการใช้้สิิทธิิออกเสีียงลงคะแนน เปิิดและปิิดหีีบบััตรเลืือกตั้้�ง

	 	     - สรุุปรายชื่่�อและหมายเลขผู้้�สมััครรัับเลืือกตั้้�งเป็็นกรรมการบริิษััท ประจำปีี พ.ศ. 2569

		        (ติิดประกาศหน้้าเขตเลืือกตั้้�ง)

	 	     - สรุุปผลการเลืือกตั้้�งกรรมการบริิษััท ปีี 2569 จะติิดประกาศหน้้าเขตเลืือกตั้้�ง และแจ้้งต่่อ

	 	       ประธานที่่�ประชุมุใหญ่่สามัญัผู้้�ถือืหุ้้�นทราบ เพื่่�อประกาศผลและแต่่งตั้้�งให้้เป็็นกรรมการบริษิัทัต่่อไป 

	 ทัั้งนี้้� ให้้บุุคคลซึ่่�งได้้รัับคะแนนเสีียงสููงสุุดตามลำดัับลงมาเป็็นผู้้�ได้้รัับเลืือกตั้้�งเป็็นกรรมการในกรณีีที่่�บุุคคล

ซึ่่�งได้้รัับเลืือกตั้้�งในลำดัับถััดลงมามีีคะแนนเสีียงเท่่ากัันเกิินจำนวนกรรมการที่่�จะพึึงมีี ให้้ประธานในที่่�ประชุุมลง

คะแนนเสีียงอีีกหนึ่่�งเสีียงเป็็นเสีียงชี้้�ขาด

	 	     (3.2) กรณีีที่่�บุคคลผู้้�ได้้รัับการเสนอชื่่�อเป็็นกรรมการมีีจำนวนไม่่เกิินกว่่าจำนวนกรรมการที่่�จะพึึง

มีีได้้ในการเลืือกตั้้�งครั้้�งนี้้� 3 คน ให้้ที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นเลืือกตั้้�งกรรมการทั้้�งชุุดโดยจะนัับคะแนน ดัังนี้้้��

		      • จะนัับคะแนนเฉพาะผู้้�ถืือหุ้้�นที่่�ลงคะแนนไม่่เห็็นด้้วย และ/หรืืองดออกเสีียงเท่่านั้้�น โดยจะนำ 

คะแนนเสีียงดัังกล่่าวหัักออกจากจำนวนเสีียงทั้้�งหมดที่่�เข้้าร่่วมประชุุมส่่วนที่่�เหลืือจะถืือว่่าเป็็นคะแนนเสีียงที่่�เห็็น

ด้้วยในระเบีียบวาระนี้้�ก็็ได้้ ทั้้�งนี้้� เพื่่�อให้้การประชุุมดำเนิินไปได้้ภายในระยะเวลาที่่�เหมาะสม

		      • ผ�ถือืหุ้้�นคนใดที่่�ต้องการออกเสีียงลงคะแนนไม่่เห็น็ด้้วย และ/หรือืงดออกเสียีง ให้้ใช้้ใบลงคะแนน

ที่่�บริิษััทจััดให้้ในการลงคะแนน และโปรดแสดงตััวด้้วยการยกมืือเพื่่�อให้้เจ้้าหน้้าที่่�เก็็บรวบรวมใบลงคะแนน
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เรื่องพิจารณายืนยันทุนจดทะเบียน

ของบริษัท การเสนอขาย

และการจัดสรรหุ้นเพิ่มทุน ปี 2569
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เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ประจำาปี 2569

บริษัท สหประกันชีวิต จำากัด (มหาชน)

วันศุกร์ที่ 24 เมษายน พ.ศ. 2569

******************

ระเบียบวาระที่ 8 เรื่องพิจารณายืนยันทุนจดทะเบียนของบริษัท การเสนอขายและการจัดสรรหุ้นเพิ่มทุนปี 2569

	 ประธานเสนอต่อที่ประชุมว่า

1) ข้อเทจ็จรงิและเหตผุล	ทีป่ระชมุใหญ่สามญัผูถ้อืหุน้ ประจำปี 2568 ได้พจิารณาเหน็ชอบให้บรษิทัมทีนุจดทะเบยีน

เป็น จำนวน 2,000,000,000 บาท (สองพันล้านบาท)	คิดเป็นหุ้น 200,000,000	หุ้น (สองร้อยล้านหุ้น)	มูลค่าหุ้นที่ตราไว้

หุ้นละ 10 บาท (สิบบาทถ้วน)	 ซึ่งคณะกรรมการบริษัทได้ดำเนินการเป็นไปตามข้อบังคับของบริษัท และมติที่ประชุมใหญ่

สามัญผูถ้อืหุน้ ประจำปี 2568 กำหนด

2) ความเหน็ของคณะกรรมการคณะกรรมการได้พจิารณาแล้วเหน็ว่าเพือ่กจิการของบรษิทับรรลเุป็นไปตามวตัถปุระสงค์

ของบริษัท	 อีกทั้งเป็นการกำาหนดกรอบและแนวทางในการเสนอขายและจัดสรรหุ้นเพิ่มทุนในปี พ.ศ. 2569 ให้เป็นไปตาม

มาตรา 136,137,138 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535	ว่าด้วยการเพิ่มทุน และเป็นไปตามข้อบังคับของ

บริษัท	จึงเห็นสมควรให้ที่ประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น	มีมติยืนยันทุนจดทะเบียนของบริษัท การเสนอขาย และการจัดสรรหุ้น

เพิ่มทุน ประจำปี พ.ศ. 2569 ตามรายละเอียดที่ได้เสนอโดยใช้คะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าสามในสี่ของจำานวนเสียง

ทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน	ดังนี้	

	 (1) ให้ที่ประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นมีมติยืนยันทุนจดทะเบียนของบริษัท การเสนอขายและการจัดสรรหุ้นเพิ่มทุน

ประจำปี 2569 จำนวน เดิม	คือ 2,000,000,000 บาท (สองพันล้านบาท)

	 (2)	 ทีป่ระชมุใหญ่สามญัผูถ้อืหุน้มมีตใิห้เสนอขายหุน้เพิม่ทนุของบรษิทั โดยการออกหุน้สามญัใหม่ทีย่งัไม่ได้เสนอขาย

ยงัไม่ได้ใช้สทิธิ จำนวน 92,693,730	หุน้	มูลค่าหุน้ละ 10 บาท (สบิบาทถ้วน) จำนวน 926,937,300 บาท และจดัสรรเพิม่ทนุ

ทัง้หมด เสนอขายให้แก่ผูถ้อืหุน้ตามสดัส่วนทีผู่ถ้อืหุน้ถอือยูก่่อนกไ็ด้ ในกรณทีีม่หีุน้เหลอืจากการใช้สทิธจิองซือ้หุน้สามญัเพิม่ทนุ

ของผู้ถือหุ้นรายเดิม ให้จัดสรรและเสนอขายหุ้นดังกล่าวแก่บุคคลในวงจำกัด และ/หรือผู้ลงทุนที่มีลักษณะเฉพาะเจาะจง

ตามประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุน	ทั้งนี้ต้องเป็นไปตามข้อบังคับของบริษัท

	 (3)	ที่ประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น	มีมติมอบอำนาจให้คณะกรรมการเป็นผู้มีอำนาจดำเนินการกำหนดจำนวนหุ้น

ที่เสนอขาย ในแต่ละคราว	วันเวลาที่เสนอขาย เงื่อนไขการเสนอขาย และรายละเอียดเกี่ยวกับการเสนอขายหุ้นสามัญ

ดังกล่าวได้ทุกประการ	

จึงเสนอมาเพื่อพิจารณาดำเนินการ

..................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................

มติที่ประชุม
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เรื่องอื่น ๆ (ข้อเสนอแนะ)

ระเบีียบีวาระทีี่� 9

66



67

เอกสารประกอบการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ประจำ�ปี 2569

บริษัท สหประกันชีวิต จำ�กัด (มหาชน)

วันศุกร์ที่ 24 เมษายน พ.ศ. 2569

******************

ระเบีียบวาระที่่� 9  เรื่่�องอื่่�น ๆ (ข้้อเสนอแนะ)

	 ประธานแจ้้งต่่อที่่�ประชุุมว่่า

	 1) การส่่งหนัังสืือหรืือเอกสารโดยวิิธีีการทางอิิเล็็กทรอนิิกส์์

	 ตามที่่�บริิษััทประสงค์์จะให้้การบริิหารกิิจการของบริิษััทสามารถติิดต่่อสื่่�อสาร กัับสหกรณ์์ผู้้�ถือหุ้้�นและบุุคคลที่่�

เกี่่�ยวข้้องได้้อย่่างสะดวก รวดเร็็วทัันต่่อสถานการณ์์ เหมาะสมสอดคล้้องกัับกาลปััจจุุบััน ด้ ้วยวิิธีีการส่่งหนัังสืือหรืือเอกสาร

เกี่่�ยวกัับการประกอบกิิจการของบริิษััทไปยัังผู้้�ถืือหุ้้�น ผู้้�ใช้้บริิการ ทำประกัันชีีวิิตและอื่่�น ๆ โดยวิิธีีการทางอิิเล็็กทรอนิิกส์์ ที่่�มีี

กฎหมายรองรับัตามพระราชบัญัญัติัิบริษิัทัมหาชน พ.ศ 2564 ที่่�กำหนดให้้บริษิัทัมหาชนจำกัดัสามารถใช้้วิธีิีการอิเิล็ก็ทรอนิกิส์์

ในการประชุุมคณะกรรมการและการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น การจััดส่่งหนัังสืือหรืือเอกสาร ตลอดจนการมอบฉัันทะในการประชุุม

ผู้้�ถืือหุ้้�น เมื่่�อบริิษััทได้้มีีการดำเนิินการให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นหรืือเจ้้าหนี้้�ของบริิษััทแจ้้งความประสงค์์หรืือยิินยอมโดยชััดแจ้้งเป็็นหนัังสืือ

หรือืโดยวิธิีกีารทางอิเิล็ก็ทรอนิกิส์์ที่่�จะให้้บริิษัทัสามารถจััดส่่งหนังัสือืหรือืเอกสาร โดยได้้กำหนดช่่องทาง วิธีกีารและระยะเวลา

ให้้ผู้้�ถือืหุ้้�นหรืือเจ้้าหนี้้�แจ้้งความประสงค์์หรือืความยินิยอมให้้ดำเนินิการจัดัส่่งหนังัสือืเอกสารด้้วยวิธีิีการทางอิเิล็ก็ทรอนิกิส์์ได้้

ก็็มีีผลโดยชอบด้้วยกฎหมายแล้้ว

	 จึึงขอให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นที่่�ประสงค์์จะให้้บริิษััทจััดส่่งหนัังสืือหรืือเอกสารโดยวิิธีีการทางอิิเล็็กทรอนิิกส์์ได้้กรอกรายละเอีียด 

“แบบแจ้้งความประสงค์์รัับหนังัสือืหรือืเอกสารโดยวิธิีกีารทางอิเิล็ก็ทรอนิกิส์์” ที่่�บริษิัทัได้้จัดัส่่งไปให้้แล้้วเพื่่�อจะได้้ดำเนินิการ

ต่่อไป ทั้้�งนี้้� หากสหกรณ์์ถือืหุ้้�นรายใดไม่่ประสงค์์จะให้้ความยินิยอมให้้บริษัิัทจััดส่่งหนังัสือืหรือืเอกสารโดยวิธิีกีารอิเิล็ก็ทรอนิกิส์์

กรุุณาช่่วยตอบแจ้้งกลัับ ไปที่่�บริิษััทเพื่่�อจะได้้ดำเนิินการจััดส่่งด้้วยวิิธีีการเดิิมต่่อไป

	 2) ข้้อเสนอแนะ

	 โดยปกติิบริิษััทจััดให้้มีีการประชุุมใหญ่่สามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำปีี ปีีละ 1 ครั้้�ง ภายใน 4 เดืือน นัับแต่่วัันสิ้้�นปีีทางบััญชีี 

ฉะนั้้�น โอกาสที่่�ผู้้�แทนสหกรณ์์ผู้้�ถืือหุ้้�นทั่่�วประเทศจะได้้มาประชุุม พบปะ แลกเปลี่่�ยนข้้อคิิดเห็็นและข้้อเสนอแนะแนวทาง

การพััฒนาธุุรกิิจให้้เจริิญรุ่่�งเรืืองร่่วมกัันอย่่างพร้้อมเพรีียงกััน เหมืือนในวัันนี้้�จึึงมีีไม่่บ่่อยนััก 

	 ภายใต้้การบริิหารงานของคณะกรรมการบริิษััท ชุุดปััจจุุบััน และชุุดต่่อ ๆ ไป ยัังคงดำเนิินธุุรกิิจประกัันชีีวิิตเพื่่�อชาว

สหกรณ์์อย่่างต่่อเนื่่�อง ภายใต้้เจตนารมณ์์และวััตถุุประสงค์์แห่่งการก่่อตั้้�งบริิษััท มุ่่� งเน้้นบริิหารจััดการตามหลัักธรรมาภิิบาล 

มีีความโปร่่งใส ตรวจสอบได้้ สร้้างสรรค์์นวััตกรรมด้้านผลิิตภััณฑ์์เพื่่�อให้้สหกรณ์์ได้้เลืือกใช้้บริิการสวััสดิิการประกัันชีีวิิตของ

บริิษััทได้้อย่่างเหมาะสม จึึงขอขอบคุุณสหกรณ์์ผู้้�ถือหุ้้�น และสหกรณ์์ผู้้�ใช้้บริิการ ตลอดจนสมาชิิกสหกรณ์์ผู้้�เอาประกัันภััย

ทุกุท่่านที่่�ให้้ความไว้้วางใจสนับัสนุนุกิจิการของบริษิัทั เชื่่�อมั่่�น ศรัทัธา ร่วมเดินิทางมาด้้วยกัันเป็็นอย่่างดีเีสมอมา จนถึึง ณ วันนี้้�

บริิษััทยัังคงพร้้อมทะยานไปข้้างหน้้าเพื่่�อความมั่่�นคงและการเติิบโตขึ้้�นอย่่างยั่่�งยืืนในอนาคต ขอเพีียงทุุกท่่านร่่วมก้้าวต่่อไป

ด้้วยกััน ด้้วยความเชื่่�อมั่่�น เพื่่�อหลัักประกัันที่่�มั่่�นคงและยั่่�งยืืนคงอยู่่�คู่่�ขบวนการสหกรณ์์ไทยสืืบไป



	 ในโอกาสนี้	 จึงขอเรียนเชิญท่านผู้แทนผู้ถือหุ้นเสนอแนะแนวทางการสร้างเสริมธุรกิจ	 ที่สอดคล้องกับข้อกฎหมาย

และวิธีปฏิบัติของระบบสหกรณ์ ตลอดจนไม่ขัดหรือแย้งกับกฎหมายของธุรกิจประกันชีวิต	ซึ่งบริษัทจะได้รวบรวมประเด็น

ที่สำคัญและมีความเป็นไปได้เสนอให้คณะกรรมการบริษัท	ชุดใหม่	รับไปพิจารณาปรับปรุง เพิ่มเติมแนวทางการดำเนินธุรกิจ

ของบริษัทต่อไป

จงึเสนอเพือ่โปรดทราบ และโปรดให้ข้อเสนอแนะทีเ่ป็นประโยชน์ ในเชงิสร้างสรรค์ตามทีเ่หน็สมควรต่อไป ขอขอบคณุ
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..................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................

	 เมื่อไม่มีผู้ใดให้ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมอีก ประธานที่ประชุมใหญ่สามัญฯ และคณะกรรมการบริษัทขอขอบคุณผู้แทน

สหกรณ์ผู้ถือหุ้นและแขกผู้มีเกียรติทุก ๆ	ท่านที่มาร่วมประชุมในวันนี้	จึงขอปิดการประชุม และเรียนเชิญรับประทานอาหาร

เลิกประชุมเวลา ......................... น.
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ขอบคุณทุกความเชื่อมั่น

สหประกันชีวิต
พรอมสงตอหลักประกันที่มั่นคง
ใหแกสมาชิกสหกรณทุกคน
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