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 วารสาร Saha Life ฉบัับันี้้� ขอเริ่่�มต้้นด้้วยการิ่แสด้งความห่ว่งใยไปยงัผู้้ป้ริ่ะสบอทุกภัยัท่�ได้ร้ิ่บัความเด้อืด้ริ่อ้นจาก
อ่ทธิ่พลของริ่่องมริ่สุมท่�พัด้ผู้่านปริ่ะเทศไทย ส่งผู้ลให่้เก่ด้ฝนต้กห่นักและน้ำท่วมส้งในห่ลายพื้นท่�ทุกภั้ม่ภัาคทั�วปริ่ะเทศ
 บมจ.สห่ปริ่ะกนัชีว่ต่้ ในฐานะผู้้ป้ริ่ะกอบธิรุิ่ก่จด้้านปริ่ะกนัชีว่่ต้ให่กั้บสห่กริ่ณ์์และสมาชีก่ทั�วปริ่ะเทศ ได้้ต้ริ่ะห่นกัถึงึ
ความเด้ือด้ริ่้อนของปริ่ะชีาชีนท่�ได้้ริ่ับผู้ลกริ่ะทบจากภััยพ่บัต้่ด้ังกล่าว จึงขอส่งกำลังใจให่้กับผู้้้ปริ่ะสบภััยและเจ้าห่น้าท่�
ผู้้้เก่�ยวข้องทุกท่าน ขอให่้ทุกท่านก้าวผู้่านชี่วงเวลาน่้ไปได้้อย่างปลอด้ภััย สามาริ่ถึพล่กฟื้้�นกลับมายืนห่ยัด้ให่้ได้้ในเริ่็ววัน
 ด้ังคำท่�บอกว่า “ฟ้้าหลัังฝนี้ สวยงามเสมอ” คงจะใชี้ได้้จริ่่งกับวาริ่สาริ่ฉบับน่้ เพริ่าะห่ลักให่ญ่่ใจความท่�สำคัญ่คือ
การิ่ท่�บริ่่ษััทฯ สามาริ่ถึจ่ายเง่นปันผู้ลแก่ผู้้้ถึือหุ่้น ปริ่ะจำปี 2565 ได้้สำเริ่็จ ห่ลังจากท่�สำนักงาน คปภั. ให่้ความเห่็นชีอบ 
ซึ่ึ�งนบัเป็นปีท่� 3 ต่้ด้ต่้อกนัแล้วท่�บริ่ษ่ัทัฯ สามาริ่ถึคืนกำไริ่ต้อบแทนสห่กริ่ณ์์ผู้้ถื้ึอหุ่น้ท่�ให้่ความเชีื�อมั�นและไว้วางใจมาโด้ยต้ลอด้ 
นอกจากน่้ก็ยังไม่ลืมท่�จะริ่วบริ่วมทุกข่าวสาริ่ ความเคลื�อนไห่ว ก่จกริ่ริ่ม และสาริ่ะความริ่้้ด้่ ๆ มานำเสนอให่้กับสมาชี่ก
ทุกท่านเห่มือนเชี่นเคย
 กองบริ่ริ่ณ์าธิ่การิ่ห่วังเป็นอย่างย่�งว่าสมาชี่กทุกท่าน จะได้้ริ่ับปริ่ะโยชีน์จากวาริ่สาริ่ฉบับน่้และขอขอบคุณ์สมาชี่ก
ท่�ให่้การิ่สนับสนุนเริ่าด้้วยด้่เสมอมา แล้วพบกันให่ม่ในวาริ่สาริ่ส่งท้ายปีฉบับห่น้า ริ่ับริ่องว่าจะชี่วยสริ่้างกำลังใจให่้ม่แริ่ง
เด้่นห่น้าต้่อไปได้้อย่างแน่นอน

 วาริ่สาริ่ Saha Life เป็นวาริ่สาริ่ริ่าย 3 เดื้อนเท่านัน้ บทความและริ่้ปภัาพในวาริ่สาริ่สงวนส่ทธิ์ต้ามกฎห่มาย การิ่นำบทความห่รืิ่อริ่ป้ภัาพ
ในวาริ่สาริ่ไปเผู้ยแพริ่่ ต้้องได้้ริ่ับอนุญ่าต้เป็นลายลักษัณ์์อักษัริ่จากบริ่่ษััทเท่านั้น
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 บริ่ษ่ัทั สห่ปริ่ะกนัชีว่ต่้ จำกดั้ (มห่าชีน) ขอริ่ายงานต้อ่ผู้้ถ้ึอืหุ่น้วา่ ต้ามท่�บริ่ษ่ัทัฯ ได้จ้ดั้การิ่ปริ่ะชีมุให่ญ่ส่ามญั่
ผู้้้ถึือหุ่้นปริ่ะจำปี 2565 เมื�อวันท่� 8 เมษัายน 2565 โด้ย มติิที่้�ประชุุมใหญ่่ได้้อนีุ้มัติิเห็นี้ชุอบัให้จ่่ายเงินี้ปันี้ผลั
แก่่ผ้้ถืือหุ้นี้ ประจ่ำปี 2564 สำหรับัผลัก่ารด้ำเนี้ินี้งานี้รอบัระยะเวลัาวันี้ที่้� 1 มก่ราคม 2564 ถืึง 31 ธัันี้วาคม 
2564 ให้แก่่ผ้้ถืือหุ้นี้ ทั้งน่้ การิ่จ่ายเง่นปันผู้ลต้้องได้้ริ่ับความเห่็นชีอบจากสำนักงานคณ์ะกริ่ริ่มการิ่กำกับและส่ง
เสริ่่มการิ่ปริ่ะกอบธิุริ่ก่จปริ่ะกันภััย (สำนักงาน คปภั.)
 บัด้น่้ สำนักงาน คปภั. ให่้ความเห่็นชีอบให่้บริ่่ษััทฯ จ่ายเง่นปันผู้ลแก่ผู้้้ถึือหุ่้น ปริ่ะจำปี 2564 เป็นจำนวน
เง่นริ่วมทั้งส่้นไม่เก่น 54,746,791.88 บาท ซึ่ึ�งบริ่่ษััทฯ สามาริ่ถึจัด้สริ่ริ่เง่นปันผู้ลให่้แก่ผู้้้ถึือหุ่้น ในี้อัติรา 0.5101 
บัาที่ติ่อหุ้นี้ หรือร้อยลัะ 5.101 บัาที่ รวมเป็นี้เงินี้ที่ั�งสิ�นี้ 54,736,928.33 บัาที่ โด้ยม่กำห่นด้เริ่่�มจ่ายเง่นปันผู้ล
ให่้แก่ผู้้้ถึือหุ่้นในวันท่� 9 กันยายน 2565 เป็นต้้นไป
 การิ่ได้ร้ิ่บัความเห่น็ชีอบให่จ้า่ยเง่นปนัผู้ลแกผู่้้ถื้ึอหุ่น้คริ่ัง้น่ ้นบัเปน็การิ่จ่ายเงน่ปนัผู้ลแกผู่้้ถื้ึอหุ่น้ต้อ่เนื�องเปน็
เวลา 3 ปีต้่ด้ต้่อกัน ซึ่ึ�งถึือเป็นเคริ่ื�องยืนยันได้้ว่าบริ่่ษััทฯ ม่ศักยภัาพในการิ่พัฒนาธิุริ่ก่จไปส้่ความมั�นคงและยั�งยืน
ท่ามกลางความท้าทายของสภัาวะทางเศริ่ษัฐก่จในปัจจุบันได้้เป็นอย่างด้่

สหประกัันชีีวิิต จ่่ายปันผลต่อเน่�อง
3 ปีติดต่อกััน

ขอบคุุณทุุกัคุวิามเชี่�อมั�นทุี�มีให้เรา
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 ในนามบริ่่ษััทฯ ขอขอบคุณ์ผู้้้ถึือหุ่้นทุกท่านท่�ให่้ความเชีื�อมั�น ศริ่ัทธิา และริ่่วมเด้่นทางมาด้้วยกันจนถึึงวันน่้ 
เริ่าขอสัญ่ญ่าว่าจะด้ำเน่นธุิริ่ก่จด้้วยความซืึ่�อสัต้ย์สุจริ่่ต้ ม่คุณ์ธิริ่ริ่มและจริ่่ยธิริ่ริ่ม เพื�อนำพาธุิริ่ก่จท่�ทุกท่านเป็น
เจ้าของไปส้่ความสำเริ่็จและเต้่บโต้ไปด้้วยกันอย่างมั�นคงและยั�งยืนสืบไป
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“ผม่ขอขอบคุณท่านผู้ถ่ือหุ้นเปนอยั่างยัิ�งที�ได้ให้ควัาม่ไวั้
วัางใจัแล่ะใหค้วัาม่รว่ัม่ม่อืกบับรษิทัอยัา่งดเีสีม่อม่า ต่ล่อด
จันผู้ม่ีอุปการะคุณทุกท่านที�ให้การสีนับสีนุนบริษัทด้วัยัดี
ต่ล่อดม่า ที�สีำคัญผม่ขอขอบคุณคณะกรรม่การ ผู้บริหาร 
แล่ะพนักงานของบริษัททุกคนที�ได้ร่วัม่แรงร่วัม่ใจัปฏิบัต่ิ
หนา้ที�ดว้ัยัควัาม่รบัผดิช้อบอนัเปนสีว่ันสีำคญัที�สีรา้งควัาม่
ม่ั�นคงแล่ะพัฒนาการให้แก่บริษัท การจั่ายัปนผล่ครั้งนี้คือ
ผล่สีัม่ฤทธิ์ของการทำงานอยั่างหนักของทุกคน”

“ขอแสีดงควัาม่ยันิดีกบัสีหกรณผูถ้่อืหุน้ทกุท่าน ไม่่ใช่้แค่ 3 ป
แต่่ทุก ๆ ปหล่ังจัากนี้ไปบริษัทม่ีเปาหม่ายัที�จัะสีร้างการ
เติ่บโต่ทั้งในระยัะสีั้นแล่ะระยัะยัาวั พร้อม่คืนกำไรให้กับ
สีหกรณผู้ถื่อหุน้อยัา่งต่อ่เนื�องทุกป ขอเพียังทุกทา่นเช้ื�อมั่�น
แล่ะให้ควัาม่ไวั้วัางใจัหันม่าใช้้บริการกับบริษัทที�ทุกท่าน
เปนเจั้าของแห่งนี้ เม่ื�อม่ีสีหกรณแล่ะสีม่าช้ิกม่าใช้้บริการ
ม่ากขึน้ผล่ประโยัช้นต่า่ง ๆ  กก็ล่บัคนืไปสีูส่ีหกรณทา่นม่าก
ขึ้นอยั่างแน่นอนค่ะ”

“การจัา่ยัเงนิปนผล่ให้กบัสีหกรณผู้ถ่อืหุ้นในครัง้นี ้นบัเปน
เรื�องที�น่ายัินดีอยั่างยัิ�ง เพราะนอกจัากจัะเปนการคืนกำไร
ใหก้บัทา่นผูถ้่อืหุน้เปนปที� 3 ต่ดิต่อ่กนั ยังัเปนการแสีดงถ่งึ
สีถ่านะควัาม่ม่ั�นคงของบริษัท รวัม่ถ่ึงศักยัภาพในการ
บริหารงานท่าม่กล่างสีภาวัะที�ต่้องเผช้ิญกับควัาม่เสีี�ยัง
หล่ายัประการ เช้่น การแพร่ระบาดของโควัิด-19 ควัาม่
ไม่่แน่นอนทางการเม่ืองทั้งในแล่ะต่่างประเทศ รวัม่ไปถึ่ง
ปญหาการปรบัต่วััสีงูขึน้ของเงนิเฟือจัากราคาพล่งังานแล่ะ
สีนิคา้โภคภณัฑต่า่ง ๆ  ดงันัน้ทา่นผูถ้่อืหุน้จังมั่�นใจัไดเ้ล่ยัวัา่ 
เราพรอ้ม่เดนิหนา้ไปสีูค่วัาม่สีำเรจ็ัต่อ่ไปในอนาคต่ แม่ต้่อ้ง
เผช้ิญกับปญหาแล่ะอุปสีรรคบ้างก็ต่าม่”

พื่ลั.ติ.ที่.สมเด้ชุ ขาวขำ
ประธัานี้ก่รรมก่ารบัริหารบัริษััที่ฯ

พื่ลั.ติ.อ.นี้ิพื่จ่นี้์ ว้ระสุนี้ที่ร
ประธัานี้ก่รรมก่ารบัริษััที่ฯ

นี้างรัชุนี้้พื่ร พื่ึงประสพื่
ก่รรมก่ารผ้้จ่ัด้ก่าร

ขอบัคุณ์ทีุ่ก่ความเชุื�อมั�นี้ร่วมก่้าวติ่อไปด้้วยก่ันี้
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ผลกัารดำาเนินงานของบริษััทุ
คุร่�งปี 2565

 ภัาพริ่วมธิรุิ่กจ่ปริ่ะกนัช่ีวต่้ในช่ีวงครึิ่�งแริ่กปี 2565 ริ่ะห่ว่าง มกริ่าคม – ม่ถึนุายน ม่เบ้่ยปริ่ะกนัภัยัริ่บัริ่วมอย้ท่่�
272,255,822 ล้านบาท เต้่บโต้เพ่�มข้ึนร้ิ่อยละ 4.22 เมื�อเท่ยบกับชี่วงเด้่ยวกันปี 2564 ริ่ายได้้จากการิ่ลงทุน 
38,426,990 ล้านบาท เต้่บโต้เพ่�มขึ้นริ่้อยละ 2.63 เมื�อเท่ยบกับชี่วงเด้่ยวกันปี 2564 ริ่ายได้้อื�น 1,148,473 ล้าน
บาท เต้่บโต้เพ่�มขึ้นริ่้อยละ 237.64 เมื�อเท่ยบกับชี่วงเด้่ยวกันปี 2564 ริ่วมริ่ายได้้ 268,907,983 ล้านบาท เต้่บโต้
ลด้ลงริ่้อยละ 12.61 เมื�อเท่ยบกับชี่วงเด้่ยวกันปี 2564
 บริ่ษั่ัทได้ต้้ด่้ต้ามผู้ลของความเพย่งพอของเงน่กองทุนต้ามปริ่ะกาศสำนักงาน คปภั. ซึึ่�งอัต้ริ่าส่วนความเพย่ง
พอของเงน่กองทุนนัน้จะต้อ้งมากกว่า 140% เพื�อการิ่ด้ำริ่งเสถึย่ริ่ภัาพทางการิ่เงน่ของบริ่ษ่ัทั ปจัจุบนับริ่ษ่ัทัม่ความ
เพ่ยงพอของเง่นกองทุน ด้ังน่้
 อัต้ริ่าส่วนความเพ่ยงพอของเง่นกองทุน (ริ่้อยละ) 538.88 เพ่�มขึ้น 23.75 เมื�อเท่ยบกับชี่วงเด้่ยวกันปี 2564
เง่นกองทุนท่�สามาริ่ถึนำไปใชี้ได้้ทั้งห่มด้ 1,059.61 เพ่�มขึ้น 14.05 เมื�อเท่ยบกับชี่วงเด้่ยวกันปี 2564
เง่นกองทุนท่�ต้้องด้ำริ่งต้ามกฎห่มาย 196.63
 เห่็นได้้ว่า บริ่่ษััทม่อัต้ริ่าความเพ่ยงพอของเง่นกองทุนท่�ส้งกว่าเกณ์ฑ์์ขั้นต้�ำ 140% มาโด้ยต้ลอด้ ซึ่ึ�งแสด้งให่้
เห่็นถึึงความแข็งแกริ่่งทางด้้านการิ่เง่นของบริ่่ษััท
 อยา่งไริ่กต็้ามภัาพริ่วมธิรุิ่กจ่ปริ่ะกนัชีว่ต่้ในชีว่งคริ่ึ�งปแีริ่กของป ี2565 อย้ใ่นริ่ะด้บัท่�ชีะลอต้วั โด้ยมาจากการิ่
ได้้รัิ่บผู้ลกริ่ะทบจากภัาวะเศริ่ษัฐก่จ อาท่ อัต้ริ่าค่าคริ่องช่ีพท่�เพ่�มส้งขึ้นจากสถึานการิ่ณ์์เง่นเฟ้ื้อ ริ่วมถึึงภัาวะ
ด้อกเบ่้ยท่�ม่ความผู้ันผู้วนและสถึานการิ่ณ์์เง่นบาทอ่อนค่า
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 สำห่ริ่ับท่ศทางภัาพริ่วมธิุริ่ก่จปริ่ะกันชี่ว่ต้ในชี่วงคริ่ึ�งปีห่ลังของปี 2565 โด้ยห่ลักๆ บริ่่ษััทยังคงมุ่งเน้นขยาย
งานปริ่ะกันชี่ว่ต้คุัมคริ่องส่นเชีื�ออย่างต้่อเนื�อง ด้้วยการิ่ปริ่ะกันชี่ว่ต้คุ้มคริ่องส่นเชีื�อสำห่ริ่ับสมาชี่กสห่กริ่ณ์์ คือการิ่
สริ่้างห่ลักปริ่ะกันท่�มั�นคงให่้กับสห่กริ่ณ์์ สมาชี่กสห่กริ่ณ์์ ต้ลอด้จนทายาท เพริ่าะเห่ตุ้การิ่ณ์์ไม่คาด้ค่ด้อาจเก่ด้ขึ้น
กับสมาช่ีกได้้ทุกเวลาและทุกสถึานท่� การิ่ทำปริ่ะกันชี่ว่ต้คุ้มคริ่องส่นเชีื�อจึงเป็นส่�งจำเป็นอย่างย่�ง เพริ่าะจะเป็น
เคริ่ื�องมอืในการิ่บริ่ห่่าริ่ความเส่�ยงได้เ้ปน็อยา่งด่้ เมื�อเกด่้เห่ต้กุาริ่ณ์ไ์มค่าด้ฝนัขึน้ภัาริ่ะห่น่ส่้นท่�ม่กบัสห่กริ่ณ์ ์บริ่ษ่ัทั
กจ็ะเขา้ไปชีำริ่ะห่น้่แทนให่ ้และห่ากมเ่งน่เห่ลอืจากการิ่ชีำริ่ะห่น่ย้งัเป็นมริ่ด้กแกท่ายาท ทัง้ยังไมเ่ปน็ภัาริ่ะแกผู่้้ค้ำ้
ปริ่ะกันอ่กด้้วย สห่ปริ่ะกันชี่ว่ต้ บริ่่ษััทปริ่ะกันชี่ว่ต้ของสห่กริ่ณ์์ เพื�อสห่กริ่ณ์์ สมาชี่กสห่กริ่ณ์์ และปวงชีน ขอเริ่่ยน
เชีญ่่สห่กริ่ณ์์และสมาชีก่ทกุทา่น มาริ่ว่มสริ่า้งห่ลกัปริ่ะกนัท่�มั�นคงกบัเริ่าใน “โครงก่ารประก่นัี้ชุว้ติิคุม้ครองสนิี้เชุื�อ
เพื่ื�อสมาชุิก่สหก่รณ์์” 
 ทั้งน่้ เพื�อเป็นการิ่เต้ริ่่ยมความพริ่้อมในการิ่ด้ำเน่นธิุริ่ก่จของบริ่่ษััทในการิ่รัิ่บมือต่้อปัจจัยท้าทายและความ
ไม่แน่นอนริ่อบด้้าน บริ่่ษััทให่้ความสำคัญ่ในเริ่ื�องการิ่ใชี้ปริ่ะโยชีน์จากเทคโนโลย่สมัยให่ม่ ห่ริ่ือนวัต้กริ่ริ่มให่ม่ ๆ
(Innovation) มาใชีใ้นกริ่ะบวนการิ่เสนอขายและการิ่สง่มอบบริ่ก่าริ่ห่ลงัการิ่ขาย เพื�อยกริ่ะด้บัมาต้ริ่ฐานการิ่ด้ำเนน่
งานของบริ่่ษััท ม่การิ่นำริ่ะบบการิ่อบริ่ม – การิ่ขอต้่อใบอนุญ่าต้ต้ัวแทนปริ่ะกันชี่ว่ต้ในริ่้ปแบบ E-Learning มาใชี้
และพัฒนาอย่างต้่อเนื�อง เพื�ออำนวยความสะด้วกให่้กับต้ัวแทน
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 บัริษััที่ สหประก่ันี้ชุ้วิติ จ่ำก่ัด้ (มหาชุนี้) นำโด้ย นี้างรัชุนี้้พื่ร พื่ึงประสพื่ ก่รรมก่ารผ้้จ่ัด้ก่าร และคณ์ะ
เจ้าห่น้าท่�ลงพื้นท่�มอบเง่นส่นไห่มทด้แทนให่้กับ สหก่รณ์์ออมที่รัพื่ย์ก่องก่ารฝึก่ ก่องเรือยุที่ธัก่าร จ่ำกั่ด้ ผู้้้รัิ่บ
ผู้ลปริ่ะโยชีน์แทนสมาชีก่ผู้้้เส่ยชีว่ต่้ 2 ริ่าย จากกริ่ณ์เ่ห่ต้เุพลง่ไห่ม้ผู้บัเม้าส์เทน บ ่โด้ยม ่พื่ลัเรอืติร ้อนี้พุื่งษ์ั ที่ะประสพื่
ผ้้บััญ่ชุาก่ารก่องก่ารฝึก่ ก่องเรือยุที่ธัก่าร ประธัานี้ก่รรมก่ารด้ำเนี้ินี้ก่ารสหก่รณ์์ฯ เป็นต้ัวแทนผู้้้ริ่ับมอบ พริ่้อม
นี้ายพื่ิเชุฐ ธัรรมโหร ปลััด้อำเภอสัติห้บั และเจ้าห่น้าท่� สำนักงาน คปภั.จังห่วัด้ชีลบุริ่่และจังห่วัด้ริ่ะยอง ริ่่วมเป็น
สักข่พยาน เมื�อวันท่� 8 ส่งห่าคม 2565
 การิ่จ่ายสน่ไห่มคร้ัิ่งน่ ้ริ่วมจำนวนกว่า 2.4 ล้านบาท โด้ยแบ่งเป็น จ่าเอกวริ่ากลุ จำริ่สั จำนวน 733,040 บาท
และจ่าเอกสมริ่ัฐ ห่่นเธิาว์ จำนวน 1,756,950 บาท
 ในโอกาสน่้ บร่ิ่ษััทฯ ขอแสด้งความเส่ยใจกับคริ่อบครัิ่วผู้้้เส่ยช่ีว่ต้และผู้้้ได้้รัิ่บบาด้เจ็บจากเห่ตุ้เพล่งไห่ม้ใน
คริ่ั้งน่้อ่กคริ่ั้ง ถึือเป็นเห่ตุ้การิ่ณ์์ท่�ไม่คาด้ค่ด้และอาจเก่ด้ขึ้นได้้ทุกเวลาและทุกสถึานท่� การิ่ทำปริ่ะกันชี่ว่ต้คุ้มคริ่อง
ส่นเชีื�อจึงเป็นส่�งจำเป็นอย่างย่�ง เพริ่าะจะเป็นเคริ่ื�องมือในการิ่บริ่่ห่าริ่ความเส่�ยงได้้เป็นอย่างด้่ เมื�อเก่ด้เห่ตุ้การิ่ณ์์
ไม่คาด้ฝันขึน้ภัาริ่ะห่น่ส้น่ท่�มก่บัสห่กริ่ณ์์ จะมบ่ริ่ษั่ัทปริ่ะกนัมาชีำริ่ะห่น่แ้ทน และห่ากม่เงน่เห่ลือจากการิ่ชีำริ่ะห่น่้
ยังเป็นมริ่ด้กแก่ทายาท ทั้งยังไม่เป็นภัาริ่ะแก่ผู้้้ค้ำปริ่ะกันด้้วย

สหประกัันชีีวิิต ลงพื้่�นทุี�มอบเงินสินไหมทุดแทุน
กัรณีผ้้เสียชีีวิิตจ่ากัเหตุเพื้ลิงไหม้ผับ “เม้าส์เทุน บี” สัตหีบ-ชีลบุรี

Saha Life News
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 บัริษััที่ สหประก่ันี้ชุ้วิติ จ่ำก่ัด้ (มหาชุนี้) โด้ย พื่ลั.ติ.อ.นี้ิพื่จ่นี้์ ว้ระสุนี้ที่ร ประธัานี้ก่รรมก่าร แลัะ 
พื่ลั.ติ.ติ.ธังชุัย โติงาม รองก่รรมก่ารผ้้จ่ัด้ก่าร สายงานี้ติลัาด้ประก่ันี้ชุ้วิติ 2 พริ่้อมเจ้าห่น้าท่� ริ่่วมพ่ธิ่มอบทุนการิ่
ศึกษัาบุต้ริ่สมาชี่ก ปริ่ะจำปี 2565 สหก่รณ์์ออมที่รัพื่ย์ ก่องก่ารฝึก่ ก่องเรือยุที่ธัก่าร จ่ำก่ัด้ และริ่่วมสนับสนุน
ทุนการิ่ศึกษัาให่้กับบุต้ริ่สมาชี่กสห่กริ่ณ์์ จำนวน 50,000 บาท
 โด้ยได้้ริ่ับเก่ยริ่ต้่จาก พื่ลัเรือติร้ อนีุ้พื่งษั์ ที่ะประสพื่ ผ้้บััญ่ชุาก่ารก่องก่ารฝึก่ ก่องเรือยุที่ธัก่าร ปริ่ะธิานใน
พธ่ิเ่ปน็ผู้้ร้ิ่บัมอบ ณ์ ห่อ้งวจ่าริ่ณ์ก์าริ่ฝกึ อาคาริ่เคริ่ื�องฝกึปฏิบ่ตั้ก่าริ่ปริ่าบเริ่อืด้ำนำ้ กองฝกึปฏิบ่ตั้ก่าริ่ทางเริ่อื กอง
การิ่ฝึก กองเริ่ือยุทธิการิ่ อำเภัอสัต้ห่่บ จังห่วัด้ชีลบุริ่่ เมื�อวันท่� 16 ส่งห่าคม 2565

 บัรษิัทัี่ สหประกั่นี้ชุวิ้ติ จ่ำกั่ด้ (มหาชุนี้)  โด้ย พื่ลั.ติ.อ.นิี้พื่จ่น์ี้ วร้ะสุนี้ที่ร ประธัานี้ก่รรมก่าร แลัะ พื่ลั.ติ.ติ.ธังชัุย 
โติงาม รองก่รรมก่ารผ้จ้่ดั้ก่าร สายงานี้ติลัาด้ประก่นัี้ชุ้วติิ 2 ลงพืน้ท่�เข้าพบปะผู้้น้ำ สหก่รณ์อ์อมที่รพัื่ยน์ี้าวกิ่โยธันิี้ 
จ่ำกั่ด้ โด้ยม ่นี้าวาเอก่ สมชุาย ส้สำล้ั เลัขานุี้ก่ารฯ และนี้าวาเอก่ ที่วิาก่ร นี้กุ่จิ่ ผ้จ้่ดั้ก่ารสหก่รณ์ฯ์ ให้่การิ่ต้้อนริ่บั
 โอกาสน่ ้บริ่ษั่ัทฯ ได้้ร่ิ่วมมอบทุนสนบัสนนุการิ่ศึกษัาให้่กับบตุ้ริ่สมาชีก่ สอ.นาวก่โยธ่ิน จำกัด้ จำนวน 40,000 
บาท ณ์ อาคาริ่สำนักงาน สอ.นาวก่โยธิน่ จำกดั้อำเภัอสัต้ห่บ่ จงัห่วัด้ชีลบุริ่ ่เมื�อวันท่� 16 สง่ห่าคม 2565

สหประกัันชีีวิิต ร่วิมสนับสนุนทุุนกัารศึ่กัษัาบุตรสมาชีิกั
สอ. กัองกัารฝึึกั กัองเร่อยุทุธกัาร จ่ำากััด ประจ่ำาปี 2565

สหประกัันชีีวิิต ลงพื้่�นทุี�
พื้บปะสหกัรณ์ออมทุรัพื้ย์นาวิิกัโยธิน จ่ำากััด พื้ร้อมร่วิมสนับสนุนทุุนกัารศึ่กัษัาบุตรสมาชีิกั
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 สมาชีก่สห่กริ่ณ์์ห่ลายท่านอาจสงสยัว่า ก่รณ์ก้่้เ้งินี้สหก่รณ์์ ทำไมสห่กริ่ณ์์ต้้องให้่ที่ำประกั่นี้ชุว้ติิคุ้มครองสนิี้เชุื�อด้้วย
ทำไปเพื�ออะไริ่ ใคริ่ได้้ปริ่ะโยชีน์ ? เพื�อเป็นการิ่ไขข้อสงสัยด้ังกล่าวให่้กับสมาชี่กทุกท่าน วันน้่ผู้ม “มานะ” ผู้้้เชี่�ยวชีาญ่
ด้้านปริ่ะกันชี่ว่ต้คุ้มคริ่องส่นเชีื�อในกลุ่มธิุริ่ก่จสห่กริ่ณ์์ จะมาให่้คำต้อบกับทุกท่านเองคริ่ับ

ก่ารประกั่นี้ชุ้วิติคุ้มครองสินี้เชุื�อสำหรับัสมาชุิก่สหก่รณ์์ คือการิ่สริ่้างห่ลักปริ่ะกันคุ้มคริ่องเง่นท่�ก้้กับสห่กริ่ณ์์
เพื�อเปน็การิ่สริ่า้งห่ลกัปริ่ะกนัท่�มั�นคงให่ก้บัสห่กริ่ณ์์ สมาชีก่สห่กริ่ณ์ต์้ลอด้จนทายาท เพริ่าะห่ากเก่ด้เห่ต้กุาริ่ณ์ไ์มค่าด้คด่้
ขึ้นกับสมาชี่กในริ่ะห่ว่างการิ่ก้้เง่น ภัาริ่ะห่น่้ส่นท่�ม่กับสห่กริ่ณ์์ จะม่บริ่่ษััทปริ่ะกันมาชีำริ่ะห่น่้แทน และห่ากม่เง่นเห่ลือ
จากการิ่ชีำริ่ะห่น่้ยังเป็นมริ่ด้กแก่ทายาท ทั้งยังไม่เป็นภัาริ่ะแก่ผู้้้ค้ำปริ่ะกันอ่กด้้วยคริ่ับ

กั้้เงินสหกัรณ์
ทุำาไมต้องทุำาประกัันชีีวิิตคุุ้มคุรองสินเชี่�อ ?

 ข้อด้้ของก่ารที่ำประก่ันี้ชุ้วิติคุ้มครองสินี้เชุื�อ แบั่งได้้ 5 ข้อ ด้ังนี้้�

1. เพื่ื�อความสบัายใจ่ของติัวเราเอง
 การิ่ทำปริ่ะกันชี่ว่ต้คุ้มคริ่องส่นเชีื�ออย่างแริ่กก็เพื�อสริ่้างความสบายใจให่้กับต้ัวเริ่าเอง เพริ่าะชี่ว่ต้คือส่�งไม่แน่นอน 
การิ่ม่ห่ลักปริ่ะกันคุ้มคริ่องความเส่�ยงในชี่ว่ต้จะทำให่้คุณ์มั�นใจในทุกก้าวของการิ่ใชี้ชี่ว่ต้

2. เพื่ื�อสร้างความมั�นี้ใจ่ให้ก่ับัผ้้ค�ำประก่ันี้
 การิ่ก้เ้งน่สห่กริ่ณ์จ์ำเปน็ต้อ้งมผู่้้ค้ำ้ปริ่ะกนั การิ่ทำปริ่ะกันชีว่่ต้คุ้มคริ่องสน่เชีื�อจะชีว่ยสริ่า้งความมั�นใจให้่ผู้้ค้ำ้ปริ่ะกนั
ว่าจะไม่ได้้ริ่ับความเด้ือด้ริ่้อนจากการิ่ต้้องชีำริ่ะห่น่้แทนในอนาคต้

3. เพื่ื�อป้องก่ันี้ไม่ให้ภาระหนี้้�ติก่ไปถืึงที่ายาที่
 กริ่ณ่์ท่�เริ่าเส่ยช่ีว่ต้ห่ริ่ือทุพพลภัาพส้่นเช่ีงถึาวริ่ในริ่ะห่ว่างท่�ยังผู้่อนชีำริ่ะส่นเชีื�อไม่คริ่บ บริ่่ษััทผู้้้ริ่ับปริ่ะกันจะทำ
ห่น้าท่�ชีำริ่ะห่น่้ส่วนท่�เห่ลือแก่สห่กริ่ณ์์ให่้ทั้งห่มด้ โด้ยไม่ต้้องกังวลว่าภัาริ่ะห่น่้จะต้กไปถึึงทายาทของสมาชี่ก

4. เพื่ื�อเป็นี้มรด้ก่ไว้ให้ครอบัครัวแลัะคนี้ที่้�รัก่
 การิ่ทำปริ่ะกันชี่ว่ต้คุ้มคริ่องส่นเชีื�อ นอกจากจะไม่สริ่้างภัาริ่ะให่้กับคริ่อบคริ่ัวห่ริ่ือคนท่�ริ่ักแล้ว เง่นท่�เห่ลือจากการิ่
ชีำริ่ะห่น่กั้บสห่กริ่ณ์์ เงน่ในส่วนน่ย้งักลายมาเปน็มริ่ด้กให่ก้บัผู้้ท้่�อย้ข่า้งห่ลงั อยา่งน้อยกเ็พื�อเปน็ทนุให่ส้ามาริ่ถึต้ัง้ห่ลกัใน
การิ่ด้ำเน่นชี่ว่ต้ได้้อ่กคริ่ั้ง

5. เพื่ื�อร่วมสร้างความมั�นี้คงให้ก่ับัสหก่รณ์์
 ในฐานะสมาชี่กสห่กริ่ณ์์ผู้้้ก้้ส่นเชีื�อ การิ่ทำปริ่ะกันชี่ว่ต้คุ้มคริ่องส่นเชีื�อถึือเป็นส่วนห่นึ�งในการิ่ชี่วยเสริ่่มสริ่้างความ
มั�นคงทางการิ่เง่นให่้กับสห่กริ่ณ์์ เพริ่าะจะชี่วยลด้ความเส่�ยง “ห่น่้ส้ญ่” ให่้กับสมาชี่กสห่กริ่ณ์์อันเป็นปริ่ะโยชีน์ต้่อเพื�อน
สมาชี่กท่านอื�น ๆ ด้้วยนั�นเอง

ทุำาไมต้องทุำาประกัันชีีวิิตคุุ้มคุรองสินเชี่�อ ?
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“โครงการประกนัชีวีิติค้�มครองสินิเชี่�อเพื่่�อสิมาชีกิสิหกรณ์์” จาก บมจ.สหประกันชีวีิติ เราพร้อมเป็นส่วินหน่�งในการดูแูลสวัิสดิูการ
ดู้านประกันชีีวิิตให้กับสมาชีิกสหกรณ์์ทุุกทุ่าน ชีำาระเบี�ยประกันเพียงครั�งเดูียวิ คุ้มครองชีีวิิตและทุุพพลภาพ เลือกแบบทุุนประกันและ
ควิามคุ้มครองไดู้ตามต้องการ
สนใจโทุร. 0-2379-5099 หรือ LINE Official Account ID : @Sahalife
ศึ่กษาข้้อมูลกรมธรรม์เพิ�มเติมไดู้ทุี� www.sahalife.co.th
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“หนุ่มตัดฟืืน”

 ย้อนไปเมื�อปริ่ะมาณ์ 30 ปีท่�แล้ว ผู้มจำเป็นต้้องเด้่น
เทา้จากอำเภัอทา่มว่ง จงัห่วดั้กาญ่จนบรุิ่ ่ไปต้ำบลใกลเ้คย่ง
ริ่ะยะทางปริ่ะมาณ์ 8 กโ่ลเมต้ริ่ ริ่ะห่ว่างทางผู่้านป่าละเมาะ 
เห่น็ชีายห่นุม่คนห่นึ�งกำลังใชีข้วานตั้ด้ต้้นไม ้จงึทกัทายและ
ชีมเชียเขา
 “ขยัันจััง ทำงานแต่่เช้้า จัะต่ัดฟืืนไปทำอะไรล่่ะ”
 “เอาไปเผาถ่่านครับ”
 ทักกันสั้น ๆ และส่งย่้มให่้แล้วลาจากไป
 เย็นห่ลังจากไปทำธิุริ่ะเสริ่็จ ก็กลับบ้าน ผู้่านป่า
ละเมาะท่�เด้่ม ยังเห่็นห่นุ่มต้ัด้ต้้นไม้ต้้นเด้่ม ทั้ง ๆ ท่�เวลาก็
ล่วงเลยไป ต้้นไม้ไม่ให่ญ่่นัก ทำไมถึึงใชี้เวลาวันห่นึ�งยังไม่
แล้วเสริ่็จ ทำให่้ฉงน อด้ไม่ได้้ จึงถึามเขาไปว่า “กล่างวัันไม่่
ไดต้่ดัต้่นไม้่หรอื” เขาต้อบว่า “ทำครับ แต่ไ่ม่ค่่อยัคืบหน้า” 
“ต่้นไม่้แข็งหรือ” “ไม่่หรอก” เขาต้อบและเง่ยบไปพักห่นึ�ง
แล้วส่งขวานให่้ด้้ “ขวัานม่ันทื�อ”
 ผู้มนึกในใจ เกริ่งท่�จะทักแนะ จึงพ้ด้สั้น ๆ “ทำไม่ไม่่
ล่ับขวัาน” เขาต้อบว่า “ผม่กล่ัวัจัะเสีียัเวัล่า” ได้้ย่นแล้วก็
เลยขอตั้วกลับบา้น ในใจนึกขดั้แยง้ความคด่้เขา น่�ถึา้แต่้เชีา้
เส่ยเวลาลับขวานสักชีั�วโมง แล้วค่อยมาต้ัด้ต้้นไม้ ป่านน้่
ก็คงได้้สองสามต้้น

 การิ่ทำก่จการิ่ใด้กต็้าม จำเปน็อยา่งย่�งต้อ้งศกึษัางาน
ในห่น้าท่�ให่้ลึกซึ่ึ้งชีัด้เจน และต้้องห่มั�นลับคมความริ่้้ให่้คม
อย้่เสมอด้้วยการิ่พัฒนาต้ามกาลเวลา ถึ้าเริ่าไม่ศึกษัาให่้ลึก
ซึ่ึ้งชัีด้เจน งานก็จะม่ข้อผู้่ด้พลาด้ เส่ยทั้งงาน เส่ยทั้งเวลา 
และเส่ยทั้งสต้่ปัญ่ญ่า เมื�อเริ่าเริ่่ยนริ่้้ลึกซึ่ึ้งชีัด้เจนแล้ว การิ่
พัฒนาจะทำให้่เริ่าพัฒนาความสามาริ่ถึ ห่ริ่ือฝีมือ ทำให้่
เก่ด้ความเชี่�ยวชีาญ่ และปริ่ะสบความสำเริ่็จด้่กว่าเด้่มอ่ก
 ตั้วอย่าง ทำไมต้ัวแทนต้้องอบริ่มทุกปีก่อนต้่อใบ
อนุญ่าต้ตั้วแทน เห่ตุ้ผู้ลเด้่ยวกันก็คือ เพื�อพัฒนาความร้้ิ่
ให่้ก้าวห่น้าต้ลอด้เวลา บางท่เริ่ื�องเด้่ยวกัน แต้่เวลาเพ่�มขึ้น  
เพ่�มริ่ายละเอ่ยด้เนื้อห่ามากขึ้น นอกจากน่้ทางส่วนอบริ่ม 
สำนักสื�อสาริ่องค์กริ่ ยงัเพ่�มเต้ม่ห่ลักวช่ีาพเ่ศษัในปีน่ ้นั�นกค็อื
PDPA และ KYC ซึึ่�งเป็นกฎห่มายท่�เก่�ยวกบั การิ่รัิ่กษัาขอ้มล้
ของล้กค้า และกฎห่มายการิ่ฟื้อกเง่น ถึ้าสนใจริ่ายละเอ่ยด้
สามาริ่ถึโทริ่สอบถึามได้ ้เริ่ย่นสบาย ๆ  ออนไลน ์ไมต่้อ้งเด้น่
ทาง ว่ชีาละสามชีั�วโมง และสามาริ่ถึบริ่ริ่จุเป็นว่ชีาเลือก
สำห่ริ่ับการิ่อบริ่มต้่อใบอนุญ่าต้คริ่ั้งท่�ส่� เป็นต้้นไปได้้

โรจ ว่่องประเสริฐ

Saha Life Training

 ถ้้าได้้เรียน รับรอง จะได้้ร้้    ถ้้าได้้ด้้ รับรอง จะได้้เห็็น
  ถ้้าฝึึกทำ รับรอง ว่่าจะเป็น       จึงขอเน้น เรียนร้้ และลงมืือทำ
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ด่�มนำ�าน้อย เสี�ยงโรคุมากั
 จากกริ่ณ่์ของห่ญ่่งสาวริ่ายห่นึ�ง ท่�ได้้ม่การิ่โพสต้์ภัาพต้นเองบนโลกออนไลน์ว่าม่การิ่ป่วยเป็นอัมพฤกษั์คริ่ึ�งซึ่่ก 
เนื�องจากสาเห่ตุ้ไม่ด้ื�มน้ำเปล่ามาเป็นเวลากว่า 8 ปี ข่าวน่้ได้้กลายเป็นกริ่ะแสและถึ้กพ้ด้ถึึงกันอย่างกว้างขวางในสังคม 
โด้ยเฉพาะอันต้ริ่ายจากการิ่ด้ื�มน้ำไม่เพ่ยงพอในแต้่ละวัน ท่�นำไปส้่ปัญ่ห่าสุขภัาพต้่าง ๆ
 ด้้วยเห่ตุ้น่้ “Saha Life Care เพื่ราะเราห่วงใยคุณ์” จึงขอนำข้อม้ลมาย้ำเตื้อนกับชีาวสห่ปริ่ะกันช่ีว่ต้ทุกท่าน
ถึึงภััยริ่้ายจากการิ่ด้ื�มน้ำไม่เพ่ยงพอในแต้่ละวัน ริ่วมถึึงว่ธ่ิการิ่ดื้�มน้ำอย่างไริ่ให่้เพ่ยงพอต้่อความต้้องการิ่ของริ่่างกาย
ไปต้่ด้ต้ามพริ่้อมกันเลย

 “นี้�ำ คอืสว่นี้ประก่อบัท้ี่�สำคญั่ของร่างก่ายท้ี่�เราขาด้ไม่ได้”้ ในแต่้ละวันทกุคนต้อ้งการิ่นำ้เปลา่ไมเ่ทา่กนั เนื�องจาก
ปริ่่มาณ์น้ำท่�ควริ่ได้้ริ่ับต้่อวันขึ้นอย้่กับสภัาพริ่่างกายและก่จกริ่ริ่มท่�ทำในแต้่ละวันของแต้่ละคน โด้ยปริ่่มาณ์น้ำท่�แนะนำ
ให่้บริ่่โภัคควริ่ได้้ริ่ับคือ 100 – 150 ม่ลล่ล่ต้ริ่ ต้่อ 100 ก่โลแคลอริ่่�ของพลังงานท่�ได้้ริ่ับต้่อวัน
 นอกจากน่้ สำห่ริ่ับวัยทำงานยังสามาริ่ถึใชี้ว่ธิ่การิ่คำนวณ์ง่าย ๆ  ว่า ต้้องด้ื�มน้ำเท่าไห่ริ่่ต้่อวัน ใชี้เพ่ยงแค่น้ำห่นักต้ัว
ของเริ่าเท่านั้นเอง ส้ต้ริ่คือ น้ำห่นัก (ก่โลกริ่ัม) ค้ณ์ด้้วย 2.2 ค้ณ์ด้้วย 30 ห่าริ่ด้้วย 2 จะได้้เป็นปริ่่มาณ์น้ำเป็นม่ลล่ล่ต้ริ่ท่�
เริ่าควริ่ด้ื�มใน 1 วัน
 ยก่ติัวอย่างเชุ่นี้ นี้�ำหนี้ัก่ติัว 70 ก่ิโลัก่รัม × 2.2 × 30 / 2 จ่ะเที่่าก่ับั 2,310 มิลัลัิลัิติร
 แต่้สำห่ริ่บัใคริ่ท่�ไมต้่้องการิ่ท่�จะคำนวณ์ให่ยุ้ง่ยาก ในห่นึ�งวนัแนะนำให่ด้้ื�มนำ้ปริ่ะมาณ์ 8-10 แกว้ ห่ริ่อืเทย่บเทา่กบั
การิ่ด้ื�มน้ำจากขวด้ขนาด้ 600 ม่ลล่ล่ต้ริ่ ปริ่ะมาณ์ 3-4 ขวด้นั�นเอง ด้้วยความปริ่าริ่ถึนาด้่ จาก สห่ปริ่ะกันชี่ว่ต้

ด้ื�มนี้�ำนี้้อยไป เส้�ยงอะไรบั้าง ?

 • สมองเสื�อม เพริ่าะการิ่ด้ื�มน้ำน้อย จะทำให่้น้ำในริ่่างกายม่ปริ่่มาณ์ไม่เพ่ยงพอส่งผู้ลให่้เลือด้ข้น ซึ่ึ�งเมื�อเลือด้ข้น
แล้วห่ัวใจก็จะส้บเฉ่ยด้เลือด้ไปเล่้ยงสมองไม่เพ่ยงพอ
 • ปวด้ข้อ เพริ่าะข้อต้่อกริ่ะด้้กและห่มอนริ่องกริ่ะด้้กต้่าง ๆ ในริ่่างกาย ปริ่ะกอบไปด้้วยน้ำถึึง 80% ห่ากขาด้น้ำ
ไป ชี่วงไขข้อของเริ่าก็จะฝ้ด้ทำให่้เก่ด้อาการิ่บาด้เจ็บได้้ง่าย
 • ปัญ่หาก่ารย่อยอาหาร ที่้องผ้ก่ แลัะริด้ส้ด้วงที่วาร เพริ่าะเมื�อริ่่างกายได้้ริ่ับน้ำไม่เพ่ยงพอ จะทำให่้ริ่ะบบขับ
ถึา่ยริ่วน และเมื�อริ่ะบบขับถึา่ยมป่ญั่ห่าจะทำให่อ้จุจาริ่ะยาก จนเกด่้อาการิ่ทอ้งผู้ก้ และเมื�อเปน็สะสมต้อ่ไปเชีน่น่อ้าการิ่
ริ่่ด้ส่ด้วงก็จะต้ามมา
 • ก่ระเพื่าะปสัสาวะอกั่เสบั เพริ่าะการิ่ด้ื�มนำ้ไม่เพย่งพอ และการิ่อ้ันปัสสาวะทำให้่กริ่ะเพาะปัสสาวะเก่ด้การิ่อักเสบ
และเป็นอันต้ริ่ายได้้
 • เหนี้ื�อยลัา้ ออ่นี้เพื่ลัย้ เพริ่าะการิ่ด้ื�มนำ้นอ้ย จะทำให่เ้ลอืด้ของเริ่ามค่วามห่นดื้และขน้ขึน้ ซึึ่�งมผู่้ลกริ่ะทบโด้ยต้ริ่ง
ต้อ่การิ่ไห่ลเวย่นของเลอืด้ไปต้ามสว่นต้า่ง ๆ  ในริ่า่งกาย เมื�อเปน็แบบน้่นานวนัเขา้จะทำให่เ้กด่้ผู้ลกริ่ะทบต้อ่สุขภัาพ เชีน่ 
อาการิ่อ่อนเพล่ย เห่นื�อยล้า ปวด้ศ่ริ่ษัะ เป็นต้้น
 • มวลัก่ล้ัามเนี้ื�อลัด้ลัง เพริ่าะกล้ามเนื้อของคนเริ่าก็ปริ่ะกอบด้้วยน้ำเป็นส่วนให่ญ่่เชี่นเด้่ยวกัน ถึ้าน้ำในร่ิ่างกาย
เริ่าน้อยเก่นไป นั�นห่มายความว่ามวลกล้ามเนื้อของเริ่าก็จะน้อยลงต้ามไปด้้วย

ท่�มา : โริ่งพยาบาลเปาโล และเคริ่ือข่ายคนไทยไริ่้พุง

Saha Life Care
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7 วิิธีออมเงินง่ายๆ
ปลายปี...มีเงินกั้อน

 สวัสด้่ชีาวสห่ปริ่ะกันชี่ว่ต้ทุกท่าน ทริ่าบห่ริ่ือไม่ว่า สถึ่ต้่จากคณ์ะพาณ์่ชียศาสต้ริ่์และการิ่บัญ่ชี่ จุฬาลงกริ่ณ์์มห่าว่ทยาลัย

ได้จ้ดั้ทำ “ด้ชัุนี้ค้วามพื่รอ้มเพื่ื�อก่ารเก่ษัย้ณ์” (NRRI) เพื�อห่าเคริ่ื�องมอืวดั้ริ่ะด้บัความพริ่อ้มห่รืิ่อไมพ่ริ่อ้มของคนไทยห่ลังเกษัย่ณ์ 

โด้ยพบว่า ต้ัวเลขความพริ่้อมด้้านการิ่เง่นของคนในปริ่ะเทศไทยห่ลังเกษั่ยณ์ ม่ค่าเฉล่�ยความพริ่้อมต้�ำกว่า 40% ขณ์ะท่�ความ

พริ่้อมด้้านสุขภัาพม่ความพริ่้อมในริ่ะด้ับท่�ส้งกว่าม่ต้่ด้้านการิ่เง่น

 จากการิ่สำริ่วจการิ่ใชี้จ่ายของคนส้งวัย พบว่าจำนวนเง่นท่�จะเพ่ยงพอท่�จะอย้่ริ่อด้ได้้ห่ลังเกษั่ยณ์คือ 3 ล้านบาทต่้อคน 

และต้้องทยอยนำเง่นมาใชี้จ่ายต้่อเด้ือนในริ่ะด้ับ 6,000-7,000 บาท แต้่ปัจจุบันม่การิ่ใชี้จ่ายกันท่�ริ่ะด้ับ 10,000 บาทต้่อเด้ือน 

ซึ่ึ�งอาจสริุ่ปได้้ว่าคนไทยส่วนให่ญ่่ยังไม่พริ่้อมกับชี่ว่ต้ห่ลังเกษั่ยณ์

 ด้้วยเห่ตุ้น่้เอง เริ่าจึงอยากให่้ทุกท่านต้ริ่ะห่นักริ่้้ถึึงปริ่ะโยชีน์ของการิ่ออมโด้ยห่ันมาให่้ความสำคัญ่กับการิ่ออมมากย่�งขึ้น 

เพื�อเป็นการิ่เต้ริ่่ยมความพริ่้อมไว้ต้ั้งแต้่เน่�น ๆ  ก่อนถึึงวัยเกษั่ยณ์ กับ 7 ว่ธิ่การิ่ออมเง่นง่าย ๆ  ท่�ใคริ่ ๆ  ก็สามาริ่ถึทำได้้กับ “Saha 

Lifestyle” ไปต้่ด้ต้ามพริ่้อมกันเลย

• เก่็บัก่่อนี้ใชุ้ ได้้เปร้ยบัก่ว่าเห็นี้ ๆ อย่างนี้้อย 10% เชุ่นี้ เงินี้เด้ือนี้ 15,000 ให้ก่ันี้เงินี้ไว้ 1,500 เป็นี้ติ้นี้

• เปิด้บััญ่ชุ้ฝาก่ประจ่ำ เพื่ราะก่ารฝาก่ประจ่ำ คือก่ารฝาก่เงินี้ในี้จ่ำนี้วนี้เที่่า ๆ ก่ันี้ทีุ่ก่เด้ือนี้ ในี้ระยะเวลัาที่้�ก่ำหนี้ด้

  แลัะเงินี้จ่ำนี้วนี้นี้้�จ่ะไม่สามารถืถือนี้ออก่ก่่อนี้ก่ำหนี้ด้เวลัาได้้

• หัก่บััญ่ชุ้อัติโนี้มัติิ ก่ารติั�งหัก่บััญ่ชุ้อัติโนี้มัติิถืือเป็นี้ติัวชุ่วยด้้านี้วินี้ัยอย่างหนี้ึ�ง ให้เราสามารถืชุำระค่าบัริก่ารติ่าง ๆ ได้้

  อย่างถื้ก่ติ้องแลัะติรงติ่อเวลัา

• หยอด้ก่ระปกุ่ ด้้วยก่ารลัองหาก่ระปกุ่ออมสนิี้น่ี้ารัก่ๆ มาสร้างแรงบันัี้ด้าลัใจ่สกั่อนัี้ในี้ก่ารเริ�มหยอด้เงนิี้เหลัอืใชุ้ในี้แต่ิลัะวันี้

• แบังค์ 50 ห้ามใชุ้ เพื่ราะแบังค์ 50 ค่อนี้ข้างจ่ะเป็นี้ Rare Item เนี้ื�องจ่าก่ม้นี้้อยก่ว่าจ่ำนี้วนี้แบังค์อื�นี้ ๆ ที่้�เราใชุ้ก่ันี้

  ก่ารที่้�เราจ่ะเก่็บัมันี้ไว้โด้ยไม่ใชุ้ ก่็ไม่นี้่าจ่ะก่ระที่บัก่ับัชุ้วิติประจ่ำวันี้ของเรามาก่นี้ัก่

• ออมเที่่าที่้�ชุ้อป ข้อนี้้�ถืือเป็นี้ก่ารปรับันี้ิสัยก่ารใชุ้จ่่ายฟุ้�มเฟ้ือยของติัวเองได้้ด้้เลัย ชุ้อปเที่่าไหร่ออมเที่่านี้ั�นี้!

• เงินี้เหลัือเที่่าก่ับัออม ไม่ว่าเงินี้เหลัือเที่่าไหร่ ก่็ให้ย้ายเงินี้ส่วนี้นี้้�ไปใส่บััญ่ชุ้เงินี้ออมนี้ั�นี้เอง

 จาก 7 ว่ธิ่ด้ังกล่าวน่้ จะเห่็นได้้ว่าการิ่ออมเง่นไม่ใชี่เริ่ื�องยากเลย ขอเพ่ยงริ่้้จักวางแผู้นมุ่งมั�น ต้ั้งใจ และม่ว่นัยในต้นเอง 

ริ่ับริ่องนอกจากจะม่เง่นเห่ลือใชี้ในแต่้ละเดื้อนแล้ว ปลายปีม่เซึ่อร์ิ่ไพริ่ส์ได้้เห็่นเง่นก้อนให่ญ่่ในบัญ่ช่ีอย่างแน่นอน ส่วนใคริ่ท่�ม่

เง่นออมอย้่แล้วและอยากลงทุนให่้งอกเงยต้่อไป ลองห่าความริ่้้ด้้านการิ่ลงทุนเพ่�มเต้่มก็ถึือเป็นเริ่ื�องด้่ แต้่อย่าลืมนะ การิ่ลงทุน

ทุกปริ่ะเภัทล้วนม่ความเส่�ยง ควริ่ศึกษัาข้อม้ลให่้ด้่ก่อนการิ่ลงทุนกันด้้วยล่ะ ด้้วยความปริ่าริ่ถึนาด้่ จาก สห่ปริ่ะกันชี่ว่ต้

ท่�มา : จุฬาลงกริ่ณ์์มห่าว่ทยาลัย และ ธินาคาริ่ออมส่น

Saha Lifestyle



 : อยากทราบขอดีของการกูเงินตามสิทธิกรมธรรมคะ ?
 : สวัสดีครับคุณลูกคาผูเอาประกัน การกูเงินตามสิทธิกรมธรรม มีทั้งขอดีและขอเสียที่คุณ
   ลูกคาควรรูกอนตัดสินใจใชบริการ โดยขอดีแบงได 5 ขอ ดังตอไปนี้ครับ
 มีอัตราดอกเบี้ยถูกกวาสินเชื่อบุคคลและบัตรเครดิตมาก
 การกูเงินงายสะดวกรวดเร็ว เพราะเปนวงเงินของเราที่มีอยูแลว
 สามารถโอนชำระคืนเขาบัญชีของบริษัทไดเลย
 สามารถทยอยชำระบางสวนได โดยจะตัดดอกเบี้ยและเงินตน
 ระหวางกูเงิน ยังคงไดรับความคุมครองตามสัญญาประกัน

 : แลวขอเสียมีอะไรบางคะ ?
 : ขอเสีย คือ หากคุณลูกคาไมสามารถชำระคืนเงินกูได บริษัทจะทำการเวนคืนกรมธรรม
เปนการชำระหนี้สินนั่นเอง ซึ่งก็จะจบสัญญาทันที ทำใหคุณลูกคาเสียประโยชนในสวนนี้ได
และหากดอกเบี้ยไมถูกชำระ ดอกเบี้ยจะถูกนำมาคิดเปนเงินตนอีกที ซึ่งจะทำใหเสียดอกเบี้ย
มากกวาปกติครับ

Saha Life Q&A

สำหรับสมาชิกสหกรณผูถือกรมธรรมกับบริษัททุกทาน สนใจบริการกูยืมเงินตามสิทธิกรมธรรม

โทร. 0-2379-5099 ติดตอ สวนบริการกรมธรรม

หมายเหตุ : การพิจารณาและเงื่อนไขการกูยืมเงินตามสิทธิกรรมธรรมเปนไปตามที่บริษัทฯ กำหนด
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15สหประกันชีวิต ชีวิตที่มีหลักประกัน
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