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	 วารสาร Saha Life ฉบัับนี้้� ขอเริ่่�มต้้นด้้วยการแสดงความห่ว่งใยไปยังัผู้้�ประสบอุทุกภัยัที่่�ได้ร้ับัความเดือืดร้อ้นจาก
อิิทธิิพลของร่่องมรสุุมที่่�พััดผ่่านประเทศไทย ส่่งผลให้้เกิิดฝนตกหนัักและน้้ำท่่วมสููงในหลายพื้้�นที่่�ทุุกภููมิิภาคทั่่�วประเทศ
	 บมจ.สหประกันัชีีวิิต ในฐานะผู้้�ประกอบธุรุกิิจด้้านประกันัชีีวิิตให้กั้ับสหกรณ์์และสมาชิิกทั่่�วประเทศ ได้้ตระหนักัถึงึ
ความเดืือดร้้อนของประชาชนที่่�ได้้รัับผลกระทบจากภััยพิิบััติิดัังกล่่าว จึึงขอส่่งกำลัังใจให้้กัับผู้้�ประสบภััยและเจ้้าหน้้าที่่�
ผู้้�เกี่่�ยวข้้องทุุกท่่าน ขอให้้ทุุกท่่านก้้าวผ่่านช่่วงเวลานี้้�ไปได้้อย่่างปลอดภััย สามารถพลิิกฟื้้�นกลัับมายืืนหยััดให้้ได้้ในเร็็ววััน
	ดั ังคำที่่�บอกว่่า “ฟ้้าหลัังฝน สวยงามเสมอ” คงจะใช้้ได้้จริิงกัับวารสารฉบัับนี้้� เพราะหลัักใหญ่่ใจความที่่�สำคััญคืือ
การที่่�บริิษััทฯ สามารถจ่่ายเงิินปัันผลแก่่ผู้้�ถืือหุ้้�น ประจำปีี 2565 ได้้สำเร็็จ หลัังจากที่่�สำนัักงาน คปภ. ให้้ความเห็็นชอบ 
ซึ่่�งนับัเป็็นปีีที่่� 3 ติิดต่อกันัแล้้วที่่�บริิษัทัฯ สามารถคืนกำไรตอบแทนสหกรณ์์ผู้้�ถือหุ้้�นที่่�ให้้ความเชื่่�อมั่่�นและไว้้วางใจมาโดยตลอด 
นอกจากนี้้�ก็็ยัังไม่่ลืืมที่่�จะรวบรวมทุุกข่่าวสาร ความเคลื่่�อนไหว กิิจกรรม และสาระความรู้้�ดีี ๆ มานำเสนอให้้กัับสมาชิิก
ทุุกท่่านเหมืือนเช่่นเคย
	 กองบรรณาธิิการหวัังเป็็นอย่่างยิ่่�งว่่าสมาชิิกทุุกท่่าน จะได้้รัับประโยชน์์จากวารสารฉบัับนี้้�และขอขอบคุุณสมาชิิก
ที่่�ให้้การสนัับสนุุนเราด้้วยดีีเสมอมา แล้้วพบกัันใหม่่ในวารสารส่่งท้้ายปีีฉบัับหน้้า รัับรองว่่าจะช่่วยสร้้างกำลัังใจให้้มีีแรง
เดิินหน้้าต่่อไปได้้อย่่างแน่่นอน

	 วารสาร Saha Life เป็็นวารสารราย 3 เดืือนเท่่านั้้�น บทความและรููปภาพในวารสารสงวนสิิทธ์์ตามกฎหมาย การนำบทความหรือรููปภาพ
ในวารสารไปเผยแพร่่ ต้้องได้้รัับอนุุญาตเป็็นลายลัักษณ์์อัักษรจากบริิษััทเท่่านั้้�น
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	 บริิษัทั สหประกันัชีีวิิต จำกัดั (มหาชน) ขอรายงานต่อ่ผู้้�ถือืหุ้้�นว่า่ ตามที่่�บริิษัทัฯ ได้จ้ัดัการประชุมุใหญ่ส่ามัญั
ผู้้�ถืือหุ้้�นประจำปีี 2565 เมื่่�อวัันที่่� 8 เมษายน 2565 โดย มติิที่่�ประชุุมใหญ่่ได้้อนุุมััติิเห็็นชอบให้้จ่่ายเงิินปัันผล
แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�น ประจำปีี 2564 สำหรัับผลการดำเนิินงานรอบระยะเวลาวัันที่่� 1 มกราคม 2564 ถึึง 31 ธัันวาคม 
2564 ให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�น ทั้้�งนี้้� การจ่่ายเงิินปัันผลต้้องได้้รัับความเห็็นชอบจากสำนัักงานคณะกรรมการกำกัับและส่่ง
เสริิมการประกอบธุุรกิิจประกัันภััย (สำนัักงาน คปภ.)
	บั ัดนี้้� สำนัักงาน คปภ. ให้้ความเห็็นชอบให้้บริิษััทฯ จ่่ายเงิินปัันผลแก่่ผู้้�ถืือหุ้้�น ประจำปีี 2564 เป็็นจำนวน
เงิินรวมทั้้�งสิ้้�นไม่่เกิิน 54,746,791.88 บาท ซึ่่�งบริิษััทฯ สามารถจััดสรรเงิินปัันผลให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�น ในอััตรา 0.5101 
บาทต่่อหุ้้�น หรืือร้้อยละ 5.101 บาท รวมเป็็นเงิินทั้้�งสิ้้�น 54,736,928.33 บาท โดยมีีกำหนดเริ่่�มจ่่ายเงิินปัันผล
ให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นในวัันที่่� 9 กัันยายน 2565 เป็็นต้้นไป
	 การได้ร้ับัความเห็น็ชอบให้จ้่า่ยเงิินปันัผลแก่ผู่้้�ถือหุ้้�นครั้้�งนี้้� นับัเป็น็การจ่ายเงิินปันัผลแก่ผู่้้�ถือหุ้้�นต่อ่เนื่่�องเป็น็
เวลา 3 ปีีติิดต่่อกััน ซึ่่�งถืือเป็็นเครื่่�องยืืนยัันได้้ว่่าบริิษััทฯ มีีศัักยภาพในการพััฒนาธุุรกิิจไปสู่่�ความมั่่�นคงและยั่่�งยืืน
ท่่ามกลางความท้้าทายของสภาวะทางเศรษฐกิิจในปััจจุุบัันได้้เป็็นอย่่างดีี

สหประกัันชีีวิิต จ่่ายปัันผลต่่อเนื่่�อง
3 ปีีติิดต่่อกััน

ขอบคุุณทุุกความเชื่่�อมั่่�นที่่�มีีให้้เรา

4 สหประกันชีวิต ชีวิตที่มีหลักประกัน

	 ในนามบริิษััทฯ ขอขอบคุุณผู้้�ถืือหุ้้�นทุุกท่่านที่่�ให้้ความเชื่่�อมั่่�น ศรััทธา และร่่วมเดิินทางมาด้้วยกัันจนถึึงวัันนี้้� 
เราขอสััญญาว่่าจะดำเนิินธุุรกิิจด้้วยความซื่่�อสััตย์์สุุจริิต มีีคุุณธรรมและจริิยธรรม เพื่่�อนำพาธุุรกิิจท่ี่�ทุุกท่่านเป็็น
เจ้้าของไปสู่่�ความสำเร็็จและเติิบโตไปด้้วยกัันอย่่างมั่่�นคงและยั่่�งยืืนสืืบไป
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“ผม่ขอขอบคุณท่านผู้ถ่ือหุ้นเปนอยั่างยัิ�งที�ได้ให้ควัาม่ไวั้
วัางใจัแล่ะใหค้วัาม่รว่ัม่ม่อืกบับรษิทัอยัา่งดเีสีม่อม่า ต่ล่อด
จันผู้ม่ีอุปการะคุณทุกท่านที�ให้การสีนับสีนุนบริษัทด้วัยัดี
ต่ล่อดม่า ที�สีำคัญผม่ขอขอบคุณคณะกรรม่การ ผู้บริหาร 
แล่ะพนักงานของบริษัททุกคนที�ได้ร่วัม่แรงร่วัม่ใจัปฏิบัต่ิ
หนา้ที�ดว้ัยัควัาม่รบัผดิช้อบอนัเปนสีว่ันสีำคญัที�สีรา้งควัาม่
ม่ั�นคงแล่ะพัฒนาการให้แก่บริษัท การจั่ายัปนผล่ครั้งนี้คือ
ผล่สีัม่ฤทธิ์ของการทำงานอยั่างหนักของทุกคน”

“ขอแสีดงควัาม่ยันิดีกบัสีหกรณผูถ้่อืหุน้ทกุท่าน ไม่่ใช่้แค่ 3 ป
แต่่ทุก ๆ ปหล่ังจัากนี้ไปบริษัทม่ีเปาหม่ายัที�จัะสีร้างการ
เติ่บโต่ทั้งในระยัะสีั้นแล่ะระยัะยัาวั พร้อม่คืนกำไรให้กับ
สีหกรณผู้ถื่อหุน้อยัา่งต่อ่เนื�องทุกป ขอเพียังทุกทา่นเช้ื�อมั่�น
แล่ะให้ควัาม่ไวั้วัางใจัหันม่าใช้้บริการกับบริษัทที�ทุกท่าน
เปนเจั้าของแห่งนี้ เม่ื�อม่ีสีหกรณแล่ะสีม่าช้ิกม่าใช้้บริการ
ม่ากขึน้ผล่ประโยัช้นต่า่ง ๆ  กก็ล่บัคนืไปสีูส่ีหกรณทา่นม่าก
ขึ้นอยั่างแน่นอนค่ะ”

“การจัา่ยัเงนิปนผล่ให้กบัสีหกรณผู้ถ่อืหุ้นในครัง้นี ้นบัเปน
เรื�องที�น่ายัินดีอยั่างยัิ�ง เพราะนอกจัากจัะเปนการคืนกำไร
ใหก้บัทา่นผูถ้่อืหุน้เปนปที� 3 ต่ดิต่อ่กนั ยังัเปนการแสีดงถ่งึ
สีถ่านะควัาม่ม่ั�นคงของบริษัท รวัม่ถ่ึงศักยัภาพในการ
บริหารงานท่าม่กล่างสีภาวัะที�ต่้องเผช้ิญกับควัาม่เสีี�ยัง
หล่ายัประการ เช้่น การแพร่ระบาดของโควัิด-19 ควัาม่
ไม่่แน่นอนทางการเม่ืองทั้งในแล่ะต่่างประเทศ รวัม่ไปถึ่ง
ปญหาการปรบัต่วััสีงูขึน้ของเงนิเฟือจัากราคาพล่งังานแล่ะ
สีนิคา้โภคภณัฑต่า่ง ๆ  ดงันัน้ทา่นผูถ้่อืหุน้จังมั่�นใจัไดเ้ล่ยัวัา่ 
เราพรอ้ม่เดนิหนา้ไปสีูค่วัาม่สีำเรจ็ัต่อ่ไปในอนาคต่ แม่ต้่อ้ง
เผช้ิญกับปญหาแล่ะอุปสีรรคบ้างก็ต่าม่”

พื่ลั.ติ.ที่.สมเด้ชุ ขาวขำ
ประธัานี้ก่รรมก่ารบัริหารบัริษััที่ฯ

พื่ลั.ติ.อ.นี้ิพื่จ่นี้์ ว้ระสุนี้ที่ร
ประธัานี้ก่รรมก่ารบัริษััที่ฯ

นี้างรัชุนี้้พื่ร พื่ึงประสพื่
ก่รรมก่ารผ้้จ่ัด้ก่าร

ขอบัคุณ์ทีุ่ก่ความเชุื�อมั�นี้ร่วมก่้าวติ่อไปด้้วยก่ันี้
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ผลการดำำ�เนิินงานของบริิษััท
ครึ่่�งปีี 2565

	 ภาพรวมธุรุกิิจประกันัชีีวิิตในช่่วงครึ่่�งแรกปีี 2565 ระหว่าง มกราคม – มิิถุนุายน มีีเบี้้�ยประกันัภัยัรับัรวมอยู่่�ที่่�
272,255,822 ล้้านบาท เติิบโตเพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 4.22 เมื่่�อเทีียบกัับช่่วงเดีียวกัันปีี 2564 รายได้้จากการลงทุุน 
38,426,990 ล้้านบาท เติิบโตเพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 2.63 เมื่่�อเทีียบกัับช่่วงเดีียวกัันปีี 2564 รายได้้อื่่�น 1,148,473 ล้้าน
บาท เติิบโตเพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 237.64 เมื่่�อเทีียบกัับช่่วงเดีียวกัันปีี 2564 รวมรายได้้ 268,907,983 ล้้านบาท เติิบโต
ลดลงร้้อยละ 12.61 เมื่่�อเทีียบกัับช่่วงเดีียวกัันปีี 2564
	 บริิษััทได้ต้ิิดตามผลของความเพีียงพอของเงิินกองทุุนตามประกาศสำนัักงาน คปภ. ซ่ึ่�งอััตราส่่วนความเพีียง
พอของเงิินกองทุุนนั้้�นจะต้อ้งมากกว่่า 140% เพื่่�อการดำรงเสถีียรภาพทางการเงิินของบริิษัทั ปัจัจุุบันับริิษัทัมีีความ
เพีียงพอของเงิินกองทุุน ดัังนี้้�
	อั ัตราส่่วนความเพีียงพอของเงิินกองทุุน (ร้้อยละ) 538.88 เพิ่่�มขึ้้�น 23.75 เมื่่�อเทีียบกัับช่่วงเดีียวกัันปีี 2564
เงิินกองทุุนที่่�สามารถนำไปใช้้ได้้ทั้้�งหมด 1,059.61 เพิ่่�มขึ้้�น 14.05 เมื่่�อเทีียบกัับช่่วงเดีียวกัันปีี 2564
เงิินกองทุุนที่่�ต้้องดำรงตามกฎหมาย 196.63
	 เห็็นได้้ว่่า บริิษััทมีีอััตราความเพีียงพอของเงิินกองทุุนที่่�สููงกว่่าเกณฑ์์ขั้้�นต่่ำ 140% มาโดยตลอด ซึ่่�งแสดงให้้
เห็็นถึึงความแข็็งแกร่่งทางด้้านการเงิินของบริิษััท
	 อย่า่งไรก็ต็ามภาพรวมธุรุกิิจประกันัชีีวิิตในช่ว่งครึ่่�งปีแีรกของปี ี2565 อยู่่�ในระดับัที่่�ชะลอตัวั โดยมาจากการ
ได้้รัับผลกระทบจากภาวะเศรษฐกิิจ อาทิิ อััตราค่่าครองชีีพที่่�เพิ่่�มสููงขึ้้�นจากสถานการณ์์เงิินเฟ้้อ รวมถึึงภาวะ
ดอกเบี้้�ยที่่�มีีความผัันผวนและสถานการณ์์เงิินบาทอ่่อนค่่า
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	 สำหรัับทิิศทางภาพรวมธุุรกิิจประกัันชีีวิิตในช่่วงครึ่่�งปีีหลัังของปีี 2565 โดยหลัักๆ บริิษััทยัังคงมุ่่�งเน้้นขยาย
งานประกัันชีีวิิตคุัั�มครองสิินเชื่่�ออย่่างต่่อเนื่่�อง ด้้วยการประกัันชีีวิิตคุ้้�มครองสิินเชื่่�อสำหรัับสมาชิิกสหกรณ์์ คืือการ
สร้้างหลัักประกัันที่่�มั่่�นคงให้้กัับสหกรณ์์ สมาชิิกสหกรณ์์ ตลอดจนทายาท เพราะเหตุุการณ์์ไม่่คาดคิิดอาจเกิิดขึ้้�น
กัับสมาชิิกได้้ทุุกเวลาและทุุกสถานที่่� การทำประกัันชีีวิิตคุ้้�มครองสิินเชื่่�อจึึงเป็็นสิ่่�งจำเป็็นอย่่างยิ่่�ง เพราะจะเป็็น
เครื่่�องมือืในการบริิหารความเสี่่�ยงได้เ้ป็น็อย่า่งดีี เมื่่�อเกิิดเหตุกุารณ์ไ์ม่ค่าดฝันัขึ้้�นภาระหนี้้�สิินที่่�มีีกับัสหกรณ์ ์บริิษัทั
ก็จ็ะเข้า้ไปชำระหนี้้�แทนให้ ้และหากมีีเงิินเหลือืจากการชำระหนี้้�ยังัเป็็นมรดกแก่ท่ายาท ทั้้�งยัังไม่เ่ป็น็ภาระแก่ผู่้้�ค้ำ้
ประกัันอีีกด้้วย สหประกัันชีีวิิต บริิษััทประกัันชีีวิิตของสหกรณ์์ เพื่่�อสหกรณ์์ สมาชิิกสหกรณ์์ และปวงชน ขอเรีียน
เชิิญสหกรณ์์และสมาชิิกทุกุท่า่น มาร่ว่มสร้า้งหลักัประกันัที่่�มั่่�นคงกับัเราใน “โครงการประกันัชีีวิติคุ้้�มครองสินิเชื่่�อ
เพื่่�อสมาชิิกสหกรณ์์” 
	ทั้้� งนี้้� เพื่่�อเป็็นการเตรีียมความพร้้อมในการดำเนิินธุุรกิิจของบริิษััทในการรับมืือต่่อปััจจััยท้้าทายและความ
ไม่่แน่่นอนรอบด้้าน บริิษััทให้้ความสำคััญในเรื่่�องการใช้้ประโยชน์์จากเทคโนโลยีีสมััยใหม่่ หรืือนวััตกรรมใหม่่ ๆ
(Innovation) มาใช้ใ้นกระบวนการเสนอขายและการส่ง่มอบบริิการหลังัการขาย เพื่่�อยกระดับัมาตรฐานการดำเนิิน
งานของบริิษััท มีีการนำระบบการอบรม – การขอต่่อใบอนุุญาตตััวแทนประกัันชีีวิิตในรููปแบบ E-Learning มาใช้้
และพััฒนาอย่่างต่่อเนื่่�อง เพื่่�ออำนวยความสะดวกให้้กัับตััวแทน
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	 บริิษััท สหประกัันชีีวิิต จำกััด (มหาชน) นำโดย นางรััชนีีพร พึึงประสพ กรรมการผู้้�จััดการ และคณะ
เจ้้าหน้้าท่ี่�ลงพื้้�นที่่�มอบเงิินสิินไหมทดแทนให้้กัับ สหกรณ์์ออมทรััพย์์กองการฝึึก กองเรืือยุุทธการ จำกััด ผู้้�รับ
ผลประโยชน์แทนสมาชิิกผู้้�เสีียชีีวิิต 2 ราย จากกรณีีเหตุเุพลิิงไหม้ผับัเม้้าส์์เทน บีี โดยมีี พลเรือืตรีี อนุพุงษ์์ ทะประสพ
ผู้้�บััญชาการกองการฝึึก กองเรืือยุุทธการ ประธานกรรมการดำเนิินการสหกรณ์์ฯ เป็็นตััวแทนผู้้�รัับมอบ พร้้อม
นายพิิเชฐ ธรรมโหร ปลััดอำเภอสััตหีีบ และเจ้้าหน้้าที่่� สำนัักงาน คปภ.จัังหวััดชลบุุรีีและจัังหวััดระยอง ร่่วมเป็็น
สัักขีีพยาน เมื่่�อวัันที่่� 8 สิิงหาคม 2565
	 การจ่ายสิินไหมครั้้�งนี้้� รวมจำนวนกว่่า 2.4 ล้้านบาท โดยแบ่่งเป็็น จ่่าเอกวรากุลุ จำรัสั จำนวน 733,040 บาท
และจ่่าเอกสมรััฐ หิินเธาว์์ จำนวน 1,756,950 บาท
	 ในโอกาสนี้้� บริิษััทฯ ขอแสดงความเสีียใจกัับครอบครััวผู้้�เสีียชีีวิิตและผู้้�ได้้รัับบาดเจ็็บจากเหตุเพลิิงไหม้ใน
ครั้้�งนี้้�อีีกครั้้�ง ถืือเป็็นเหตุุการณ์์ที่่�ไม่่คาดคิิดและอาจเกิิดขึ้้�นได้้ทุุกเวลาและทุุกสถานที่่� การทำประกัันชีีวิิตคุ้้�มครอง
สิินเชื่่�อจึึงเป็็นสิ่่�งจำเป็็นอย่่างยิ่่�ง เพราะจะเป็็นเครื่่�องมืือในการบริิหารความเสี่่�ยงได้้เป็็นอย่่างดีี เมื่่�อเกิิดเหตุุการณ์์
ไม่่คาดฝันขึ้้�นภาระหนี้้�สิินท่ี่�มีีกับัสหกรณ์์ จะมีีบริิษััทประกันัมาชำระหนี้้�แทน และหากมีีเงิินเหลือจากการชำระหนี้้�
ยัังเป็็นมรดกแก่่ทายาท ทั้้�งยัังไม่่เป็็นภาระแก่่ผู้้�ค้้ำประกัันด้้วย

สหประกัันชีีวิิต ลงพื้้�นที่่�มอบเงิินสิินไหมทดแทน
กรณีีผู้้�เสีียชีีวิิตจากเหตุุเพลิิงไหม้้ผัับ “เม้้าส์์เทน บีี” สััตหีีบ-ชลบุุรีี

Saha Life News
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	บริ ิษััท สหประกัันชีีวิิต จำกััด (มหาชน) โดย พล.ต.อ.นิิพจน์์ วีีระสุุนทร ประธานกรรมการ และ 
พล.ต.ต.ธงชััย โตงาม รองกรรมการผู้้�จััดการ สายงานตลาดประกัันชีีวิิต 2 พร้้อมเจ้้าหน้้าที่่� ร่่วมพิิธีีมอบทุุนการ
ศึึกษาบุุตรสมาชิิก ประจำปีี 2565 สหกรณ์์ออมทรััพย์์ กองการฝึึก กองเรืือยุุทธการ จำกััด และร่่วมสนัับสนุุน
ทุุนการศึึกษาให้้กัับบุุตรสมาชิิกสหกรณ์์ จำนวน 50,000 บาท
	 โดยได้้รัับเกีียรติิจาก พลเรืือตรีี อนุุพงษ์์ ทะประสพ ผู้้�บััญชาการกองการฝึึก กองเรืือยุุทธการ ประธานใน
พิิธีีเป็น็ผู้้�รับัมอบ ณ ห้อ้งวิิจารณ์ก์ารฝึกึ อาคารเครื่่�องฝึกึปฏิิบัตัิิการปราบเรือืดำน้ำ้ กองฝึกึปฏิิบัตัิิการทางเรือื กอง
การฝึึก กองเรืือยุุทธการ อำเภอสััตหีีบ จัังหวััดชลบุุรีี เมื่่�อวัันที่่� 16 สิิงหาคม 2565

	 บริษิัทั สหประกัันชีีวิต จำกััด (มหาชน)  โดย พล.ต.อ.นิิพจน์ วีีระสุุนทร ประธานกรรมการ และ พล.ต.ต.ธงชััย 
โตงาม รองกรรมการผู้้�จัดัการ สายงานตลาดประกันัชีีวิติ 2 ลงพื้้�นที่่�เข้้าพบปะผู้้�นำ สหกรณ์อ์อมทรัพัย์น์าวิกิโยธินิ 
จำกััด โดยมีี นาวาเอก สมชาย สีีสำลีี เลขานุุการฯ และนาวาเอก ทิวิากร นุกุิจิ ผู้้�จัดัการสหกรณ์ฯ์ ให้้การต้้อนรับั
	 โอกาสนี้้� บริิษััทฯ ได้้ร่่วมมอบทุุนสนับัสนุนุการศึกษาให้้กัับบุตุรสมาชิิก สอ.นาวิิกโยธิิน จำกััด จำนวน 40,000 
บาท ณ อาคารสำนัักงาน สอ.นาวิิกโยธินิ จำกัดัอำเภอสััตหีีบ จังัหวัดชลบุุรีี เมื่่�อวัันที่่� 16 สิิงหาคม 2565

สหประกัันชีีวิิต ร่่วมสนัับสนุุนทุุนการศึึกษาบุุตรสมาชิิก
สอ. กองการฝึึก กองเรืือยุุทธการ จำำ�กััด ประจำำ�ปีี 2565

สหประกัันชีีวิิต ลงพื้้�นที่่�
พบปะสหกรณ์์ออมทรััพย์์นาวิิกโยธิิน จำำ�กััด พร้้อมร่่วมสนัับสนุุนทุุนการศึึกษาบุุตรสมาชิิก
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 สมาชีก่สห่กริ่ณ์์ห่ลายท่านอาจสงสยัว่า ก่รณ์ก้่้เ้งินี้สหก่รณ์์ ทำไมสห่กริ่ณ์์ต้้องให้่ที่ำประกั่นี้ชุว้ติิคุ้มครองสนิี้เชุื�อด้้วย
ทำไปเพื�ออะไริ่ ใคริ่ได้้ปริ่ะโยชีน์ ? เพื�อเป็นการิ่ไขข้อสงสัยด้ังกล่าวให่้กับสมาชี่กทุกท่าน วันน้่ผู้ม “มานะ” ผู้้้เชี่�ยวชีาญ่
ด้้านปริ่ะกันชี่ว่ต้คุ้มคริ่องส่นเชีื�อในกลุ่มธิุริ่ก่จสห่กริ่ณ์์ จะมาให่้คำต้อบกับทุกท่านเองคริ่ับ

ก่ารประกั่นี้ชุ้วิติคุ้มครองสินี้เชุื�อสำหรับัสมาชุิก่สหก่รณ์์ คือการิ่สริ่้างห่ลักปริ่ะกันคุ้มคริ่องเง่นท่�ก้้กับสห่กริ่ณ์์
เพื�อเปน็การิ่สริ่า้งห่ลกัปริ่ะกนัท่�มั�นคงให่ก้บัสห่กริ่ณ์์ สมาชีก่สห่กริ่ณ์ต์้ลอด้จนทายาท เพริ่าะห่ากเก่ด้เห่ต้กุาริ่ณ์ไ์มค่าด้คด่้
ขึ้นกับสมาชี่กในริ่ะห่ว่างการิ่ก้้เง่น ภัาริ่ะห่น่้ส่นท่�ม่กับสห่กริ่ณ์์ จะม่บริ่่ษััทปริ่ะกันมาชีำริ่ะห่น่้แทน และห่ากม่เง่นเห่ลือ
จากการิ่ชีำริ่ะห่น่้ยังเป็นมริ่ด้กแก่ทายาท ทั้งยังไม่เป็นภัาริ่ะแก่ผู้้้ค้ำปริ่ะกันอ่กด้้วยคริ่ับ

กั้้เงินสหกัรณ์
ทุำาไมต้องทุำาประกัันชีีวิิตคุุ้มคุรองสินเชี่�อ ?

 ข้อด้้ของก่ารที่ำประก่ันี้ชุ้วิติคุ้มครองสินี้เชุื�อ แบั่งได้้ 5 ข้อ ด้ังนี้้�

1. เพื่ื�อความสบัายใจ่ของติัวเราเอง
 การิ่ทำปริ่ะกันชี่ว่ต้คุ้มคริ่องส่นเชีื�ออย่างแริ่กก็เพื�อสริ่้างความสบายใจให่้กับต้ัวเริ่าเอง เพริ่าะชี่ว่ต้คือส่�งไม่แน่นอน 
การิ่ม่ห่ลักปริ่ะกันคุ้มคริ่องความเส่�ยงในชี่ว่ต้จะทำให่้คุณ์มั�นใจในทุกก้าวของการิ่ใชี้ชี่ว่ต้

2. เพื่ื�อสร้างความมั�นี้ใจ่ให้ก่ับัผ้้ค�ำประก่ันี้
 การิ่ก้เ้งน่สห่กริ่ณ์จ์ำเปน็ต้อ้งมผู่้้ค้ำ้ปริ่ะกนั การิ่ทำปริ่ะกันชีว่่ต้คุ้มคริ่องสน่เชีื�อจะชีว่ยสริ่า้งความมั�นใจให้่ผู้้ค้ำ้ปริ่ะกนั
ว่าจะไม่ได้้ริ่ับความเด้ือด้ริ่้อนจากการิ่ต้้องชีำริ่ะห่น่้แทนในอนาคต้

3. เพื่ื�อป้องก่ันี้ไม่ให้ภาระหนี้้�ติก่ไปถืึงที่ายาที่
 กริ่ณ่์ท่�เริ่าเส่ยช่ีว่ต้ห่ริ่ือทุพพลภัาพส้่นเช่ีงถึาวริ่ในริ่ะห่ว่างท่�ยังผู้่อนชีำริ่ะส่นเชีื�อไม่คริ่บ บริ่่ษััทผู้้้ริ่ับปริ่ะกันจะทำ
ห่น้าท่�ชีำริ่ะห่น่้ส่วนท่�เห่ลือแก่สห่กริ่ณ์์ให่้ทั้งห่มด้ โด้ยไม่ต้้องกังวลว่าภัาริ่ะห่น่้จะต้กไปถึึงทายาทของสมาชี่ก

4. เพื่ื�อเป็นี้มรด้ก่ไว้ให้ครอบัครัวแลัะคนี้ที่้�รัก่
 การิ่ทำปริ่ะกันชี่ว่ต้คุ้มคริ่องส่นเชีื�อ นอกจากจะไม่สริ่้างภัาริ่ะให่้กับคริ่อบคริ่ัวห่ริ่ือคนท่�ริ่ักแล้ว เง่นท่�เห่ลือจากการิ่
ชีำริ่ะห่น่กั้บสห่กริ่ณ์์ เงน่ในส่วนน่ย้งักลายมาเปน็มริ่ด้กให่ก้บัผู้้ท้่�อย้ข่า้งห่ลงั อยา่งน้อยกเ็พื�อเปน็ทนุให่ส้ามาริ่ถึต้ัง้ห่ลกัใน
การิ่ด้ำเน่นชี่ว่ต้ได้้อ่กคริ่ั้ง

5. เพื่ื�อร่วมสร้างความมั�นี้คงให้ก่ับัสหก่รณ์์
 ในฐานะสมาชี่กสห่กริ่ณ์์ผู้้้ก้้ส่นเชีื�อ การิ่ทำปริ่ะกันชี่ว่ต้คุ้มคริ่องส่นเชีื�อถึือเป็นส่วนห่นึ�งในการิ่ชี่วยเสริ่่มสริ่้างความ
มั�นคงทางการิ่เง่นให่้กับสห่กริ่ณ์์ เพริ่าะจะชี่วยลด้ความเส่�ยง “ห่น่้ส้ญ่” ให่้กับสมาชี่กสห่กริ่ณ์์อันเป็นปริ่ะโยชีน์ต้่อเพื�อน
สมาชี่กท่านอื�น ๆ ด้้วยนั�นเอง

ทุำาไมต้องทุำาประกัันชีีวิิตคุุ้มคุรองสินเชี่�อ ?
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“โครงการประกันัชีวีิติคุ้้�มครองสินิเชื่่�อเพื่่�อสมาชิกิสหกรณ์์” จาก บมจ.สหประกัันชีวีิติ เราพร้้อมเป็็นส่่วนหนึ่่�งในการดูแูลสวััสดิิการ
ด้้านประกัันชีีวิิตให้้กัับสมาชิิกสหกรณ์์ทุุกท่่าน ชำำ�ระเบี้้�ยประกัันเพีียงครั้้�งเดีียว คุ้้�มครองชีีวิิตและทุุพพลภาพ เลืือกแบบทุุนประกัันและ
ความคุ้้�มครองได้้ตามต้้องการ
สนใจโทร. 0-2379-5099 หรืือ LINE Official Account ID : @Sahalife
ศึึกษาข้้อมููลกรมธรรม์์เพิ่่�มเติิมได้้ที่่� www.sahalife.co.th
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“หนุ่่�มตััดฟืืน”

	ย้ ้อนไปเมื่่�อประมาณ 30 ปีีที่่�แล้้ว ผมจำเป็็นต้้องเดิิน
เท้า้จากอำเภอท่า่ม่ว่ง จังัหวัดักาญจนบุรุีี ไปตำบลใกล้เ้คีียง
ระยะทางประมาณ 8 กิิโลเมตร ระหว่างทางผ่่านป่่าละเมาะ 
เห็น็ชายหนุ่่�มคนหนึ่่�งกำลัังใช้ข้วานตััดต้้นไม้ ้จึงึทักัทายและ
ชมเชยเขา
	 “ขยัันจััง ทำงานแต่่เช้้า จะตััดฟืืนไปทำอะไรล่่ะ”
	 “เอาไปเผาถ่่านครัับ”
	ทั ักกัันสั้้�น ๆ และส่่งยิ้้�มให้้แล้้วลาจากไป
	 เย็็นหลัังจากไปทำธุุระเสร็็จ ก็็กลัับบ้้าน ผ่่านป่่า
ละเมาะที่่�เดิิม ยัังเห็็นหนุ่่�มตััดต้้นไม้้ต้้นเดิิม ทั้้�ง ๆ ที่่�เวลาก็็
ล่่วงเลยไป ต้้นไม้้ไม่่ใหญ่่นััก ทำไมถึึงใช้้เวลาวัันหนึ่่�งยัังไม่่
แล้้วเสร็็จ ทำให้้ฉงน อดไม่่ได้้ จึึงถามเขาไปว่่า “กลางวัันไม่่
ได้ต้ัดัต้้นไม้้หรือื” เขาตอบว่่า “ทำครัับ แต่ไ่ม่ค่่่อยคืบหน้้า” 
“ต้้นไม้้แข็็งหรืือ” “ไม่่หรอก” เขาตอบและเงีียบไปพัักหนึ่่�ง
แล้้วส่่งขวานให้้ดูู “ขวานมัันทื่่�อ”
	ผ มนึึกในใจ เกรงที่่�จะทัักแนะ จึึงพููดสั้้�น ๆ “ทำไมไม่่
ลัับขวาน” เขาตอบว่่า “ผมกลััวจะเสีียเวลา” ได้้ยิินแล้้วก็็
เลยขอตััวกลัับบ้า้น ในใจนึึกขัดัแย้ง้ความคิิดเขา นี่่�ถ้า้แต่่เช้า้
เสีียเวลาลัับขวานสัักชั่่�วโมง แล้้วค่่อยมาตััดต้้นไม้้ ป่่านนี้้�
ก็็คงได้้สองสามต้้น

	 การทำกิิจการใดก็ต็าม จำเป็น็อย่า่งยิ่่�งต้อ้งศึกึษางาน
ในหน้้าที่่�ให้้ลึึกซึ้้�งชััดเจน และต้้องหมั่่�นลัับคมความรู้้�ให้้คม
อยู่่�เสมอด้้วยการพััฒนาตามกาลเวลา ถ้้าเราไม่่ศึึกษาให้้ลึึก
ซึ้้�งชััดเจน งานก็็จะมีีข้อผิิดพลาด เสีียทั้้�งงาน เสีียทั้้�งเวลา 
และเสีียทั้้�งสติิปััญญา เมื่่�อเราเรีียนรู้้�ลึึกซึ้้�งชััดเจนแล้้ว การ
พััฒนาจะทำให้้เราพััฒนาความสามารถ หรืือฝีีมืือ ทำให้้
เกิิดความเชี่่�ยวชาญ และประสบความสำเร็็จดีีกว่่าเดิิมอีีก
	ตั วอย่่าง ทำไมตััวแทนต้้องอบรมทุุกปีีก่่อนต่่อใบ
อนุุญาตตัวแทน เหตุผลเดีียวกัันก็็คืือ เพื่่�อพััฒนาความรู้้�
ให้้ก้้าวหน้้าตลอดเวลา บางทีีเรื่่�องเดีียวกััน แต่่เวลาเพิ่่�มขึ้้�น  
เพิ่่�มรายละเอีียดเนื้้�อหามากขึ้้�น นอกจากนี้้�ทางส่่วนอบรม 
สำนัักสื่่�อสารองค์์กร ยังัเพ่ิ่�มเติิมหลักวิิชาพิิเศษในปีีนี้้� นั่่�นก็ค็ือื
PDPA และ KYC ซ่ึ่�งเป็็นกฎหมายที่่�เก่ี่�ยวกับั การรักษาข้อ้มููล
ของลููกค้้า และกฎหมายการฟอกเงิิน ถ้้าสนใจรายละเอีียด
สามารถโทรสอบถามได้ ้เรีียนสบาย ๆ  ออนไลน์ ์ไม่ต่้อ้งเดิิน
ทาง วิิชาละสามชั่่�วโมง และสามารถบรรจุุเป็็นวิิชาเลืือก
สำหรัับการอบรมต่่อใบอนุุญาตครั้้�งที่่�สี่่� เป็็นต้้นไปได้้

โรจ ว่่องประเสริิฐ

Saha Life Training

	 ถ้้าได้้เรีียน รัับรอง จะได้้รู้้�    ถ้้าได้้ดูู รัับรอง จะได้้เห็็น
  ถ้้าฝึึกทำ รัับรอง ว่่าจะเป็็น       จึึงขอเน้้น เรีียนรู้้� และลงมืือทำ
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ดื่่�มน้ำำ��น้้อย เสี่่�ยงโรคมาก
	 จากกรณีีของหญิิงสาวรายหนึ่่�ง ที่่�ได้้มีีการโพสต์์ภาพตนเองบนโลกออนไลน์์ว่่ามีีการป่่วยเป็็นอััมพฤกษ์์ครึ่่�งซีีก 
เนื่่�องจากสาเหตุุไม่่ดื่่�มน้้ำเปล่่ามาเป็็นเวลากว่่า 8 ปีี ข่่าวนี้้�ได้้กลายเป็็นกระแสและถููกพููดถึึงกัันอย่่างกว้้างขวางในสัังคม 
โดยเฉพาะอัันตรายจากการดื่่�มน้้ำไม่่เพีียงพอในแต่่ละวััน ที่่�นำไปสู่่�ปััญหาสุุขภาพต่่าง ๆ
	 ด้้วยเหตุนี้้� “Saha Life Care เพราะเราห่่วงใยคุุณ” จึึงขอนำข้้อมููลมาย้้ำเตืือนกัับชาวสหประกัันชีีวิิตทุกท่่าน
ถึึงภััยร้้ายจากการดื่่�มน้้ำไม่่เพีียงพอในแต่่ละวััน รวมถึึงวิิธีีการดื่่�มน้้ำอย่่างไรให้้เพีียงพอต่่อความต้้องการของร่่างกาย
ไปติิดตามพร้้อมกัันเลย

	 “น้้ำ คือืส่ว่นประกอบท่ี่�สำคัญัของร่่างกายท่ี่�เราขาดไม่่ได้”้ ในแต่่ละวัันทุกุคนต้อ้งการน้ำ้เปล่า่ไม่เ่ท่า่กันั เนื่่�องจาก
ปริิมาณน้้ำที่่�ควรได้้รัับต่่อวัันขึ้้�นอยู่่�กัับสภาพร่่างกายและกิิจกรรมที่่�ทำในแต่่ละวัันของแต่่ละคน โดยปริิมาณน้้ำที่่�แนะนำ
ให้้บริิโภคควรได้้รัับคืือ 100 – 150 มิิลลิิลิิตร ต่่อ 100 กิิโลแคลอรี่่�ของพลัังงานที่่�ได้้รัับต่่อวััน
	 นอกจากนี้้� สำหรัับวััยทำงานยัังสามารถใช้้วิิธีีการคำนวณง่่าย ๆ  ว่่า ต้้องดื่่�มน้้ำเท่่าไหร่่ต่่อวััน ใช้้เพีียงแค่่น้้ำหนัักตััว
ของเราเท่่านั้้�นเอง สููตรคืือ น้้ำหนััก (กิิโลกรััม) คููณด้้วย 2.2 คููณด้้วย 30 หารด้้วย 2 จะได้้เป็็นปริิมาณน้้ำเป็็นมิิลลิิลิิตรที่่�
เราควรดื่่�มใน 1 วััน
	 ยกตััวอย่่างเช่่น น้้ำหนัักตััว 70 กิิโลกรััม × 2.2 × 30 / 2 จะเท่่ากัับ 2,310 มิิลลิิลิิตร
	 แต่่สำหรับัใครที่่�ไม่ต้่้องการที่่�จะคำนวณให้ยุ้่่�งยาก ในหนึ่่�งวันัแนะนำให้ด้ื่่�มน้ำ้ประมาณ 8-10 แก้ว้ หรือืเทีียบเท่า่กับั
การดื่่�มน้้ำจากขวดขนาด 600 มิิลลิิลิิตร ประมาณ 3-4 ขวดนั่่�นเอง ด้้วยความปรารถนาดีี จาก สหประกัันชีีวิิต

ดื่่�มน้้ำน้้อยไป เสี่่�ยงอะไรบ้้าง ?

	 • สมองเสื่่�อม เพราะการดื่่�มน้้ำน้้อย จะทำให้้น้้ำในร่่างกายมีีปริิมาณไม่่เพีียงพอส่่งผลให้้เลืือดข้้น ซึ่่�งเมื่่�อเลืือดข้้น
แล้้วหััวใจก็็จะสููบเฉีียดเลืือดไปเลี้้�ยงสมองไม่่เพีียงพอ
	 • ปวดข้้อ เพราะข้้อต่่อกระดููกและหมอนรองกระดููกต่่าง ๆ ในร่่างกาย ประกอบไปด้้วยน้้ำถึึง 80% หากขาดน้้ำ
ไป ช่่วงไขข้้อของเราก็็จะฝืืดทำให้้เกิิดอาการบาดเจ็็บได้้ง่่าย
	 • ปััญหาการย่่อยอาหาร ท้้องผููก และริิดสีีดวงทวาร เพราะเมื่่�อร่่างกายได้้รัับน้้ำไม่่เพีียงพอ จะทำให้้ระบบขัับ
ถ่า่ยรวน และเมื่่�อระบบขัับถ่า่ยมีีปัญัหาจะทำให้อุ้จุจาระยาก จนเกิิดอาการท้อ้งผููก และเมื่่�อเป็น็สะสมต่อ่ไปเช่น่นี้้�อาการ
ริิดสีีดวงก็็จะตามมา
	 • กระเพาะปัสัสาวะอักัเสบ เพราะการดื่่�มน้ำ้ไม่่เพีียงพอ และการอั้้�นปััสสาวะทำให้้กระเพาะปััสสาวะเกิิดการอักเสบ
และเป็็นอัันตรายได้้
	 • เหนื่่�อยล้า้ อ่อ่นเพลีีย เพราะการดื่่�มน้ำ้น้อ้ย จะทำให้เ้ลือืดของเรามีีความหนืดืและข้น้ขึ้้�น ซ่ึ่�งมีีผลกระทบโดยตรง
ต่อ่การไหลเวีียนของเลือืดไปตามส่ว่นต่า่ง ๆ  ในร่า่งกาย เมื่่�อเป็น็แบบนี้้�นานวันัเข้า้จะทำให้เ้กิิดผลกระทบต่อ่สุุขภาพ เช่น่ 
อาการอ่่อนเพลีีย เหนื่่�อยล้้า ปวดศีีรษะ เป็็นต้้น
	 • มวลกล้ามเนื้้�อลดลง เพราะกล้้ามเนื้้�อของคนเราก็็ประกอบด้้วยน้้ำเป็็นส่่วนใหญ่่เช่่นเดีียวกััน ถ้้าน้้ำในร่่างกาย
เราน้้อยเกิินไป นั่่�นหมายความว่่ามวลกล้้ามเนื้้�อของเราก็็จะน้้อยลงตามไปด้้วย

ที่่�มา : โรงพยาบาลเปาโล และเครืือข่่ายคนไทยไร้้พุุง

Saha Life Care
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7 วิิธีีออมเงิินง่่ายๆ
ปลายปีี...มีีเงิินก้้อน

	 สวััสดีีชาวสหประกัันชีีวิิตทุุกท่่าน ทราบหรืือไม่่ว่่า สถิิติิจากคณะพาณิิชยศาสตร์์และการบััญชีี จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

ได้จ้ัดัทำ “ดัชันีีความพร้อ้มเพื่่�อการเกษีียณ” (NRRI) เพื่่�อหาเครื่่�องมือืวัดัระดับัความพร้อ้มหรือไม่พ่ร้อ้มของคนไทยหลังเกษีียณ 

โดยพบว่่า ตััวเลขความพร้้อมด้้านการเงิินของคนในประเทศไทยหลัังเกษีียณ มีีค่่าเฉลี่่�ยความพร้้อมต่่ำกว่่า 40% ขณะที่่�ความ

พร้้อมด้้านสุุขภาพมีีความพร้้อมในระดัับที่่�สููงกว่่ามิิติิด้้านการเงิิน

	 จากการสำรวจการใช้้จ่่ายของคนสููงวััย พบว่่าจำนวนเงิินท่ี่�จะเพีียงพอท่ี่�จะอยู่่�รอดได้้หลังเกษีียณคือ 3 ล้้านบาทต่่อคน 

และต้้องทยอยนำเงิินมาใช้้จ่่ายต่่อเดืือนในระดัับ 6,000-7,000 บาท แต่่ปััจจุุบัันมีีการใช้้จ่่ายกัันที่่�ระดัับ 10,000 บาทต่่อเดืือน 

ซึ่่�งอาจสรุุปได้้ว่่าคนไทยส่่วนใหญ่่ยัังไม่่พร้้อมกัับชีีวิิตหลัังเกษีียณ

	 ด้้วยเหตุุนี้้�เอง เราจึึงอยากให้้ทุุกท่่านตระหนัักรู้้�ถึึงประโยชน์์ของการออมโดยหัันมาให้้ความสำคััญกัับการออมมากยิ่่�งขึ้้�น 

เพื่่�อเป็็นการเตรีียมความพร้้อมไว้้ตั้้�งแต่่เนิ่่�น ๆ  ก่่อนถึึงวััยเกษีียณ กัับ 7 วิิธีีการออมเงิินง่่าย ๆ  ที่่�ใคร ๆ  ก็็สามารถทำได้้กัับ “Saha 

Lifestyle” ไปติิดตามพร้้อมกัันเลย

• เก็็บก่่อนใช้้ ได้้เปรีียบกว่่าเห็็น ๆ อย่่างน้้อย 10% เช่่น เงิินเดืือน 15,000 ให้้กัันเงิินไว้้ 1,500 เป็็นต้้น

• เปิิดบััญชีีฝากประจำ เพราะการฝากประจำ คืือการฝากเงิินในจำนวนเท่่า ๆ กัันทุุกเดืือน ในระยะเวลาที่่�กำหนด

  และเงิินจำนวนนี้้�จะไม่่สามารถถอนออกก่่อนกำหนดเวลาได้้

• หัักบััญชีีอััตโนมััติิ การตั้้�งหัักบััญชีีอััตโนมััติิถืือเป็็นตััวช่่วยด้้านวิินััยอย่่างหนึ่่�ง ให้้เราสามารถชำระค่่าบริิการต่่าง ๆ ได้้

  อย่่างถููกต้้องและตรงต่่อเวลา

• หยอดกระปุกุ ด้้วยการลองหากระปุกุออมสินิน่ารัักๆ มาสร้้างแรงบันัดาลใจสักัอันัในการเริ่่�มหยอดเงินิเหลือืใช้้ในแต่่ละวััน

• แบงค์์ 50 ห้้ามใช้้ เพราะแบงค์์ 50 ค่่อนข้้างจะเป็็น Rare Item เนื่่�องจากมีีน้้อยกว่่าจำนวนแบงค์์อื่่�น ๆ ที่่�เราใช้้กััน

  การที่่�เราจะเก็็บมัันไว้้โดยไม่่ใช้้ ก็็ไม่่น่่าจะกระทบกัับชีีวิิตประจำวัันของเรามากนััก

• ออมเท่่าที่่�ช้้อป ข้้อนี้้�ถืือเป็็นการปรัับนิิสััยการใช้้จ่่ายฟุ่่�มเฟืือยของตััวเองได้้ดีีเลย ช้้อปเท่่าไหร่่ออมเท่่านั้้�น!

• เงิินเหลืือเท่่ากัับออม ไม่่ว่่าเงิินเหลืือเท่่าไหร่่ ก็็ให้้ย้้ายเงิินส่่วนนี้้�ไปใส่่บััญชีีเงิินออมนั่่�นเอง

	 จาก 7 วิิธีีดัังกล่่าวนี้้� จะเห็็นได้้ว่่าการออมเงิินไม่่ใช่่เรื่่�องยากเลย ขอเพีียงรู้้�จัักวางแผนมุ่่�งมั่่�น ตั้้�งใจ และมีีวิินััยในตนเอง 

รัับรองนอกจากจะมีีเงิินเหลือใช้้ในแต่่ละเดืือนแล้้ว ปลายปีีมีีเซอร์์ไพรส์ได้้เห็็นเงิินก้้อนใหญ่่ในบััญชีีอย่่างแน่่นอน ส่่วนใครที่�มีี

เงิินออมอยู่่�แล้้วและอยากลงทุุนให้้งอกเงยต่่อไป ลองหาความรู้้�ด้้านการลงทุุนเพิ่่�มเติิมก็็ถืือเป็็นเรื่่�องดีี แต่่อย่่าลืืมนะ การลงทุุน

ทุุกประเภทล้้วนมีีความเสี่่�ยง ควรศึึกษาข้้อมููลให้้ดีีก่่อนการลงทุุนกัันด้้วยล่่ะ ด้้วยความปรารถนาดีี จาก สหประกัันชีีวิิต

ที่่�มา : จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย และ ธนาคารออมสิิน

Saha Lifestyle



 : อยากทราบขอดีของการกูเงินตามสิทธิกรมธรรมคะ ?
 : สวัสดีครับคุณลูกคาผูเอาประกัน การกูเงินตามสิทธิกรมธรรม มีทั้งขอดีและขอเสียที่คุณ
   ลูกคาควรรูกอนตัดสินใจใชบริการ โดยขอดีแบงได 5 ขอ ดังตอไปนี้ครับ
 มีอัตราดอกเบี้ยถูกกวาสินเชื่อบุคคลและบัตรเครดิตมาก
 การกูเงินงายสะดวกรวดเร็ว เพราะเปนวงเงินของเราที่มีอยูแลว
 สามารถโอนชำระคืนเขาบัญชีของบริษัทไดเลย
 สามารถทยอยชำระบางสวนได โดยจะตัดดอกเบี้ยและเงินตน
 ระหวางกูเงิน ยังคงไดรับความคุมครองตามสัญญาประกัน

 : แลวขอเสียมีอะไรบางคะ ?
 : ขอเสีย คือ หากคุณลูกคาไมสามารถชำระคืนเงินกูได บริษัทจะทำการเวนคืนกรมธรรม
เปนการชำระหนี้สินนั่นเอง ซึ่งก็จะจบสัญญาทันที ทำใหคุณลูกคาเสียประโยชนในสวนนี้ได
และหากดอกเบี้ยไมถูกชำระ ดอกเบี้ยจะถูกนำมาคิดเปนเงินตนอีกที ซึ่งจะทำใหเสียดอกเบี้ย
มากกวาปกติครับ

Saha Life Q&A

สำหรับสมาชิกสหกรณผูถือกรมธรรมกับบริษัททุกทาน สนใจบริการกูยืมเงินตามสิทธิกรมธรรม

โทร. 0-2379-5099 ติดตอ สวนบริการกรมธรรม

หมายเหตุ : การพิจารณาและเงื่อนไขการกูยืมเงินตามสิทธิกรรมธรรมเปนไปตามที่บริษัทฯ กำหนด
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15สหประกัันชีีวิิต ชีีวิิตที่่�มีีหลัักประกััน
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