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 สวััสดีีชาวั สหประกัันชีวัิต ทุุกัทุ่าน ขอต้้อนรัับเข้าสู่่�ปีีใหม่� 2565 อย่�างเปี็นทางการั ซึ่่�งต้รังกับปีีนักษััต้รั
“ปีีขาล” หรัือ “ปีีเสู่ือทอง” ต้าม่ความ่เชื่ื�อเรัื�องปีีชื่งในปีีน้�จะต้รังกับปีีวอก ชื่งต้รัง 100% และชื่งรั�วม่ คือ ปีีม่ะเสู่็ง
ปีกีนุ และปีขีาล แต้�อย่�างไรักต็้าม่ผู้่้ท้�เกดิในปีนัีกษัตั้รัดงักล�าวกไ็ม่�ต้อ้งวติ้กกงัวลม่ากจนเกนิไปี ขอให้ดำรังชื่ว้ติ้ดว้ย่
ความ่ไม่�ปีรัะม่าท ม่สู้่ต้เิต้รัย้่ม่รับัม่อืกบัทกุการัเปีล้�ย่นแปีลงท้�อาจเขา้ม่า เชื่ื�อว�ากจ็ะผู้�านพ้น้ทกุปีญัหาและอปุีสู่รัรัค
ไปีได้อย่�างแน�นอน ทั�งน้� ถืือเปี็นเพ้้ย่งความ่เชื่ื�อท้�สู่ืบทอดกันม่าเท�านั�นนะ
 สำหรับเน้�อหาวัารสารฉบับแรกัของเราในปีนี� ถืือเปี็นปีีท้�บรัิษััทฯ ได้ดำเนินกิจการัก้าวสู่่�ปีีท้� 28 และเปี็น
ธรัรัม่เน้ย่ม่ปีฏิิบัต้ิในโอกาสู่เรัิ�ม่ต้้นปีีพุ้ทธศัักรัาชื่ใหม่� เรัาจ่งขอใชื่้พ้ื�นท้�ต้รังน้�ในการักล�าวขอบคุณสู่หกรัณ์ผู้่้ถืือหุ้น
และผู้่้ใช้ื่บริัการั พ้นัธมิ่ต้รัทางธุรักิจต้ลอดจนผู้่้เอาปีรัะกันภัยั่ทุกรัาย่ท้�ให้การัสู่นับสู่นุนกิจการัของเรัาอย่�างด้เสู่ม่อม่า
ซึ่่�งต้ลอดปีีท้�ผู้�านม่า บรัิษััทฯ ต้้องเผู้ชื่ิญกับความ่ท้าทาย่หลาย่ด้าน ทั�งวิกฤต้เศัรัษัฐกิจและการัต้้องดำเนินธุรักิจ
ภัาย่ใต้้สู่ถืานการัณ์การัแพ้รั�รัะบาดของโรัคโควิด-19 แต้�ทว�าก็สู่าม่ารัถืผู้�านพ้้นทุกสู่ถืานการัณ์ท้�ย่ากลำบากม่าได้ 
อ้กทั�งยั่งสู่าม่ารัถืพิ้ชื่ิต้ภัารักิจท้�สู่ำคัญคือการัดำเนินการัจ�าย่เงินปีันผู้ลให้กับผู้่้ถืือหุ้นได้สู่ำเรั็จหลังรัอคอย่ม่าอย่�าง
ย่าวนาน เรั้ย่กได้ว�า Mission Completed !!!
 นอกจากน้�เพ้ื�อให้เข้ากับสู่ถืานการัณ์ปีัจจุบันเรัื�องของรัาคาค�าน�ำมั่นท้�ปีรัับต้ัวสู่่งข่�นอย่�างต้�อเนื�อง เรัาได้นำ
ขอ้ม่ล่ด้ ๆ  เก้�ย่วกบัวธิก้ารัขบัรัถืแบบปีรัะหย่ดัน�ำม่นัม่าแนะนำใหก้บัทกุท�าน รัวม่ถืง่เต้อืนภัยั่สู่งัคม่จากแกง๊ม่จิฉาช้ื่พ้
คอลเซึ่็นเต้อรั์ท้�กำลังออกอาละวาดในเวลาน้�กับวิธ้ปี้องกันตั้วไม่�ให้หลงเชืื่�อต้กเปี็นเหย่ื�อ และแน�นอนข�าวสู่ารั
ความ่เคลื�อนไหวท้�สู่ำคัญ ต้ลอดจนข้อม่่ลด้านการับรัิการัท้�ผู้่้เอาปีรัะกันภััย่ทุกท�านควรัรั่้เหม่ือนเชื่�นเคย่ ทั�งหม่ดน้�
อย่่�ด้านในเชื่ิญเข้าไปีอ�านกันได้เลย่
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 กัารระบาดีของโรคโควัดิี-19 ย่งัคงสู่�งผู้ลกรัะทบต้�อรัะบบเศัรัษัฐกิจทั�วโลก ทั�งการัดำเนินชื่วิ้ต้ของผู้่้คน ต้ลอดจน
การัดำเนินธุรักิจท้�ต้้องเผู้ชื่ิญกับความ่ท้าทาย่หลาย่ด้าน นำม่าซึ่่�งความ่เสู่้�ย่งและโอกาสู่ข้อจำกัดหลาย่ด้าน ดังนั�น
หลาย่ภัาคธุรักิจต้�างต้้องปีรัับต้ัวและพ้ัฒนาต้นเองอย่่�เสู่ม่อเพ้ื�อให้สู่าม่ารัถือย่่�รัอดและเต้ิบโต้ได้อย่�างม่ั�นคงและ
ย่ั�งย่ืนท�าม่กลางสู่ถืานการัณ์ปีัจจุบัน
 ต้ลอดปีี 2564 บรัิษััทฯ ได้ดำเนินต้าม่ม่าต้รัการัต้�างๆ เพ้ื�อปี้องกันการัแพ้รั�รัะบาดของโรัคโควิด-19 อย่�าง
เครั�งครััด โดย่เฉพ้าะการัปีรัับวิธ้การัทำงานในรั่ปีแบบ Work From Home และกำหนดม่าต้รัการัการัปีฏิิบัต้ิต้ัว
ของพ้นักงานภัาย่ในสู่ำนักงาน ต้ั�งแต้�การัพ้�นฆ่�าเชื่ื�อทำความ่สู่ะอาดสู่ำนักงานอย่�างสู่ม่�ำเสู่ม่อ การัวางจุดต้ั�งเครัื�อง
วัดอุณหภั่มิ่รั�างกาย่ให้พ้นักงานต้รัวจวัดไข้ทุกครัั�งก�อนเข้าปีฏิิบัต้ิงานภัาย่ในสู่ำนักงาน การัเว้นรัะย่ะห�าง ล้างมื่อ
ดว้ย่เจลแอลกอฮอล ์การังดรัับปีรัะทานอาหารัรั�วม่กนัในเวลาพ้กักลางวนั ต้ลอดจนการัสู่วม่หนา้กากอนาม่ยั่ต้ลอด
รัะย่ะเวลาท้�ปีฏิิบัต้ิงาน ซึ่่�งม่าต้รัการัดังกล�าวไม่�ได้สู่�งผู้ลกรัะทบต้�อปีรัะสู่ิทธิภัาพ้ในการัปีฏิิบัต้ิงานแต้�อย่�างใด

สหประกัันชีีวิิต ขอบคุุณจากัใจ
กั้าวิส่�ปีที่ี� 28 อย่�างมั่ั�นคุงและย่ั�งย่ืน
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 ในวัาระก้ัาวัส่ปี่ทุี� 28 บมจ.สหประกันัชีวัติ เรัาขอขอบคณุสู่หกรัณ์ผู้่ถ้ือืหุน้และใช้ื่บรักิารัต้ลอดจนผู้่้เอาปีรัะกนัภััย่
ทุกรัาย่ท้�ให้ความ่ไว้วางใจสู่นับสู่นุนกิจการัของบรัิษััทฯ อย่�างด้เสู่ม่อม่า เชืื่�อม่ั�น ศัรััทธา รั�วม่เดินทางม่าด้วย่กัน
จนถื่ง ณ วันน้� เรัาขอสู่ัญญาว�าจะไม่�หยุ่ดพั้ฒนาสู่วัสู่ดิการัและมุ่�งม่ั�นสู่รั้างม่่ลค�าการัต้อบแทนให้เพ้ิ�ม่ม่ากย่ิ�งข่�น 
พ้รั้อม่ทั�งสู่รั้างสู่รัรัค์สู่วัสู่ดิการัด้านการัปีรัะกันชื่้วิต้ท้�ม่ั�นคงและย่ั�งย่ืนแก�ชื่าวสู่หกรัณ์ต้ลอดไปี
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 และสู่ำหรับัการัดำเนินธรุักจิของบริัษัทัฯ ต้ลอดทั�งปีีท้�ผู้�านม่านั�น เรัาต้้องปีรับัต้วัในหลาย่ด้านสู่ำคญั อาทิ การัจัด
อบรัม่สู่มั่ม่นาผู้่ป้ีรัะสู่านงานการัต้ลาด การัจดัอบรัม่ขอต้�อ-ขอรับัใบอนญุาต้ต้วัแทนปีรัะกนัชื่ว้ติ้ของบรัษิัทัในรัป่ีแบบ
ออนไลน์ เพ้ื�อไม่�ให้เสู่้ย่โอกาสู่ในการัขย่าย่เครัือข�าย่ทางธุรักิจ เปี็นต้้น ต้ลอดจนได้ดำเนินการัจ�าย่เงินปีันผู้ลให้กับ
ผู้่้ถืือหุ้นได้สู่ำเรั็จ ต้าม่ม่ต้ิท้�ปีรัะชืุ่ม่ใหญ�สู่าม่ัญ เม่ื�อวันท้� 25 ม่ิถืุนาย่น พ้.ศั. 2563 ของผู้ลการัดำเนินงานในปีี 2562 
ดว้ย่อัต้รัา 0.1118 บาทต้�อหุน้ ในวงเงินไม่�เกิน 12 ลา้นบาท พ้รัอ้ม่ทั�งยั่งสู่ร้ัางโอกาสู่ทางธุรักิจใหม่� ๆ  เพ้ื�อเป้ีาหม่าย่
ในการัสู่ร้ัางผู้ลต้อบแทนแก�ผู้่ถ้ือืหุน้ในรัะย่ะย่าวในจำนวนท้�ม่ากข่�น เรัาสู่าม่ารัถืสู่ร้ัางปีรัะโย่ชื่น์จากการัลงทนุรัะย่ะย่าว
ของบรัษัิัทฯ ท้�ได้ทำไวก้�อนหนา้ เสู่ริัม่สู่ร้ัางความ่แขง็แกรั�งใหก้บังบการัเงนิของบรัษิัทัฯ ในการัคว้าโอกาสู่ทางธุรักจิ
และการัเต้ิบโต้ต้�อไปีในอนาคต้
 ทั�งหม่ดน้� ถืือเปี็นสู่ิ�งท้�สู่รั้างความ่เชื่ื�อม่ั�นให้แก�ผู้่้ถืือหุ้นทุกท�าน เพ้รัาะแม่้เรัาต้้องเผู้ชื่ิญกับข้อจำกัดในการั
ดำเนนิธรุักจิหลาย่ดา้น แต้�เรัาย่งัคงสู่าม่ารัถืปีรับัต้วัใหเ้ท�าทนัและรับัม่อืกบัสู่ถืานการัณ์โลกรัอบต้วัท้�เปีล้�ย่นแปีลง
อย่่�ต้ลอดเวลาไดเ้ปีน็อย่�างดแ้ละแสู่ดงให้เหน็ถืง่ความ่สู่าม่ารัถืของบริัษัทัฯ ในการัปีรับัเปีล้�ย่นรัป่ีแบบทางธรุักจิให้
ก้าวข้าม่กรัอบและขอบเขต้ธุรักิจเดิม่ ๆ ท้�เรัาดำเนินอย่่�ก�อนนั�น
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ผลประกัอบกัารของบริษััที่
สิ�นปีบัญชีี 2564

 ในปีี 2564 สู่หปีรัะกันชื่้วิต้ม่้เบ้�ย่ปีรัะกันภััย่รัับ 472.71 ล้านบาทลดลงรั้อย่ละ 2.13 จากปีี 2563 เปี็นเบ้�ย่
ปีรัะกันภััย่รัับปีีแรัก 328.49 ล้านบาท เพ้ิ�ม่ข่�นรั้อย่ละ 14.29 จากปีี 2563 เบ้�ย่ปีรัะกันภััย่ปีีต้�อ 157.96 ล้านบาท
ลดลงรัอ้ย่ละ 23.77 รัาย่ไดจ้ากการัลงทนุรัวม่ทั�งหม่ด 85.03 ลา้นบาท เพ้ิ�ม่ข่�นรัอ้ย่ละ 71.05 จากปี ี2563 รัาย่ไดอ้ื�น
6.90 ล้านบาท ลดลงรั้อย่ละ 27.94 รัวม่รัาย่ได้ 564.64 ล้านบาท เพ้ิ�ม่ข่�นรั้อย่ละ 4.13 จากปีี 2563 
 โดย่บริัษััทย่ังคงมุ่�งเน้นการัขาย่ปีรัะกันชื่้วิต้คุ้ม่ครัองสิู่นเชื่ื�อเปี็นหลัก ซึ่่�งเป็ีนผู้ลิต้ภััณฑ์์ท้�ต้อบโจทย์่ให้กับ
สู่หกรัณ์และสู่ม่าชื่ิกสู่หกรัณ์ เนื�องจากการัปีรัะกันชื่้วิต้คุ้ม่ครัองสู่ินเชื่ื�อ เปี็นเครัื�องม่ือท้�สู่ำคัญในการับรัิหารัความ่
เสู่้�ย่งให้กับสู่หกรัณ์ และผู้่้ค�ำปีรัะกัน เม่ื�อเกิดเหตุ้ไม่�คาดฝัันข่�นกับผู้่้ก่้ บรัิษััทจะเข้าไปีชื่ำรัะหน้�ทั�งหม่ดทันท้ ผู้่้ค�ำ
ปีรัะกันก็ไม่�ต้้องม่าแบกภัารัะหน้�สู่ินแทน สู่หกรัณ์ก็ไม่�เสู่้�ย่งว�าหน้�จะสู่่ญ 
 บรัษิัทัม่สิู้่นทรัพั้ย์่รัวม่ ณ สู่ิ�นปี ี2564 จำนวน 2,723.47 ลา้นบาท เพ้ิ�ม่ข่�นจากสู่ิ�นปี ี2563 ท้�รัอ้ย่ละ 7.30 โดย่
สู่ินทรััพ้ย่์ลงทุนม่้สู่ัดสู่�วนสู่่งท้�สูุ่ดคือรั้อย่ละ 85.69 ในปีี 2564 บรัิษััทม่้กำไรัสูุ่ทธิจากการัดำเนินงานทั�งสู่ิ�น 68.38 
ล้านบาท เพ้ิ�ม่ข่�นรั้อย่ละ 318.53 จากปีี 2563 สู่าเหตุ้หลักม่าจากการัเพ้ิ�ม่ข่�นของเบ้�ย่ปีรัะกันภััย่รัับและค�าใชื่้จ�าย่
การัรัับปีรัะกันภััย่ท้�ลดลง ทางด้านความ่ม่ั�นคงของฐานะทางการัเงิน บรัิษััทม่้รัะดับความ่เพ้้ย่งพ้อของเงินกองทุน 
(Capital Adequacy Ratio – CAR) ณ สู่ิ�นปีี 2564 ท้�รัะดับรั้อย่ละ 446.39 เพ้ิ�ม่ข่�นจากปีี 2563 จากผู้ลกำไรั
จากการัดำเนินงาน
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ดีีต�อสหกัรณ์และสมั่าชีิกัในดี้านใดีบ้าง ?

ประกัันชีีวิิตคุุ้มั่คุรองสินเชีื�อ

 เพ้รัาะชื่้วิต้คือเรัื�องไม่�แน�นอน การัทำปีรัะกันชื่้วิต้คุ้ม่ครัองสู่ินเชื่ิื�อก็เพ้ื�อเปี็นหลักปีรัะกันคุ้ม่ครัองความ่เสู่้�ย่ง
ให้กับสู่หกรัณ์และสู่ม่าชื่ิก ปีรัะกอบด้วย่ 5 ปีรัะการั คือ
 1) เพ้ื�อสู่รั้างหลักปีรัะกันคุ้ม่ครัองความ่เสู่้�ย่งในชื่้วิต้ให้กับสู่ม่าชื่ิก
 2) เพ้ื�อสู่รั้างความ่ม่ั�นใจให้กับผู้่้ค�ำปีรัะกันว�าจะไม่�ได้รัับความ่เดือดรั้อนในอนาคต้
 3) เพ้ื�อปีอ้งกนัไม่�ใหภ้ัารัะหน้�ต้กไปีถืง่ทาย่าท กรัณท้้�สู่ม่าชื่กิผู้่ก้่เ้สู่ย้่ชื่ว้ติ้หรัอืทพุ้พ้ลภัาพ้สู่ิ�นเชื่งิถืาวรัในรัะหว�าง
    ท้�ย่ังผู้�อนชื่ำรัะสู่ินเชื่ื�อไม่�ครับ
 4) เพ้ื�อเปีน็ม่รัดกไวใ้หก้บัครัอบครัวัและคนท้�รักัในการัเปีน็ทนุใหสู้่าม่ารัถืต้ั�งหลกัในการัดำเนนิชื่ว้ติ้ไดโ้ดย่ไม่�
    ลำบาก
 5) เพ้ื�อรั�วม่สู่ร้ัางความ่ม่ั�นคงทางการัเงินให้กบัสู่หกรัณ์ เพ้รัาะจะชื่�วย่ลดความ่เสู่้�ย่งหน้�สู่ญ่ (NPL) เม่ื�อสู่หกรัณ์
    ม่้ความ่ม่ั�นคงก็ย่�อม่สู่�งผู้ลด้ต้�อสู่ม่าชื่ิกสู่หกรัณ์ท�านอื�น ๆ ทั�งในด้านดอกเบ้�ย่เงินฝัาก เงินปีันผู้ล ต้ลอดจน
    การัอนุม่ัต้ิเงินก่้ให้กับเพ้ื�อนสู่ม่าชื่ิกท้�ม่้ความ่เดือดรั้อนและจำเปี็นต้้องนำเงินไปีใชื่้จ�าย่ในวารัะต้�าง ๆ
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Saha Life News

 บรษิัทัุ สหประกันัชวิีัต จำกัดัี (มหาชน) โดย่ พล.ต.อ.นพิจน ์วัรีะสนุทุร ประธานกัรรมกัาร คณะกรัรัม่การั
และผู้่บ้รัหิารั เข้ารั�วม่พ้ธิว้างพ้านพุ้�ม่สู่กัการัะพ้รัะรัาชื่วรัวงศ์ัเธอ กรัม่หมื่�นพ้ทิย่าลงกรัณ์ พ้รัะบดิาแห�งการัสู่หกรัณ์ไทย่
เนื�องในวันสู่หกรัณ์แห�งชื่าต้ิ ปีรัะจำปีี 2565 ณ หน้าลานพ้รัะรั่ปีพ้รัะบิดาแห�งการัสู่หกรัณ์ไทย่ สู่ันนิบาต้สู่หกรัณ์
แห�งปีรัะเทศัไทย่ เม่ื�อวันท้� 26 กุม่ภัาพ้ันธ์ 2565
 ทั�งน้� เพ้ื�อเป็ีนการัรัำลก่ถืง่พ้รัะกรุัณาธคิณุของพ้รัะบดิาแห�งการัสู่หกรัณ์ไทย่ ผู้่้ทรังริัเรัิ�ม่ก�อต้ั�งสู่หกรัณ์แห�งแรัก
คอื “สหกัรณ์ว์ัดัีจนัทุร ์ไมจ่ำกัดัีสนิใช”้ ณ ต้ำบลวัดจนัทร์ั อำเภัอเมื่อง จงัหวัดพ้ษิัณโุลก และทรังเป็ีนนาย่ทะเบย้่น
สู่หกรัณ์พ้รัะองค์แรัก รัับจดทะเบ้ย่นเปี็นสู่หกรัณ์แห�งแรัก เม่ื�อวันท้� 26 กุม่ภัาพ้ันธ์ พ้.ศั. 2459

สหประกัันชีีวิิต ร�วิมั่พิิธีีวิางพิานพิุ�มั่
สักักัาระพิระบิดีาแห�งกัารสหกัรณ์ไที่ย่

เนื�องใน “วิันสหกัรณ์แห�งชีาติ” ประจำาปี 2565
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 นอกจากน้� ย่ังได้เข้ารั�วม่ออกบ่ธสู่านสู่ัม่พ้ันธ์อันด้ต้�อขบวนการัสู่หกรัณ์ เพ้ื�อเปี็นการัสู่รั้างความ่เชื่ื�อม่ั�นและ
ต้อบแทนสู่หกรัณ์และสู่ม่าชื่ิกทุกท�านท้�ให้การัสู่นับสู่นุนกิจการัของบรัิษััทฯ อย่�างด้เสู่ม่อม่า
 โดย่ นางรัชนีพร พึงประสพ กัรรมกัารผู้่้จัดีกัาร ได้รัับโอกาสู่แนะนำบริัษััทฯ และอธิบาย่ปีรัะโย่ชื่น์ของ
โครังการัปีรัะช้ื่วิต้คุ้ม่ครัองสิู่นเชืื่�อเพื้�อสู่ม่าชิื่กสู่หกรัณ์ต้�อ นางสาวัมนัญญา ไทุยเศรษัฐ์์ รัฐ์มนตรีช่วัยวั่ากัาร
กัระทุรวังเกัษัตรและสหกัรณ์์ ปีรัะธานในพ้ิธ้เปีิดงานอ้กด้วย่
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Saha Life Product

สรุปข้อดีีที่ี�สหกัรณ์คุวิรร่้ !
โคุรงกัารประกัันชีีวิิตและอุบัติเหตุกัลุ�มั่
สำาหรับคุณะกัรรมั่กัารและเจ้าหน้าที่ี�สหกัรณ์

บรษัิัทุ สหประกันัชวิีัต จำกัดัี (มหาชน) เรัาคอืบรัษัิัทปีรัะกันชื่วิ้ของขบวนการัสู่หกรัณ์ไทย่ท้�ได้ให้ความ่สู่ำคญั
และต้รัะหนกัในภัารัะหนา้ท้�และการัเสู่ย้่สู่ละของคณะกรัรัม่การัและเจา้หน้าท้�สู่หกรัณท์กุท�าน ในความ่มุ่�งม่ั�นต้ั�งใจ
พ้ัฒนาสู่หกรัณ์ให้เปี็นสู่ถืาบันท้�ม่้ความ่ม่ั�นคงเข้ม่แข็งและสู่�งเสู่รัิม่ให้สู่ม่าชื่ิกพ้่�งพ้าซึ่่�งกันและกัน
 ดังนั�น เพ้ื�อเปี็นการัต้อบแทนความ่มุ่�งม่ั�นทุ�ม่เทของบุคลากรัในสู่หกรัณ์ของท�าน บรัิษััทฯ จ่งได้ออกแบบ
ผู้ลติ้ภัณัฑ์ป์ีรัะกนัช้ื่วติ้และอบุตั้เิหต้กุลุ�ม่สู่ำหรับัคณะกรัรัม่การัและเจา้หน้าท้�สู่หกรัณข์่�นม่าโดย่เฉพ้าะ ซึ่่�งผู้ลติ้ภััณฑ์์
น้�ไม่�เพ้้ย่งเปี็นปีรัะโย่ชื่น์ต้�อคณะกรัรัม่การั ท้�ปีรั่กษัา ผู้่้ต้รัวจสู่อบบัญชื่้ และเจ้าหน้าท้�สู่หกรัณ์เท�านั�น แต้�ย่ังสู่�งผู้ลด้
ต้�อสู่หกรัณ์เอง โดย่แบ�งได้ดังน้�
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 เพราะทุกุัทุา่นคอ้หวััใจสำคญัขององคก์ัร บรัษิัทัฯ จง่ขอเชื่ญิชื่วนสู่หกรัณ์ทั�วปีรัะเทศัม่ารั�วม่สู่ร้ัางหลกัปีรัะกนั
ท้�ม่ั�นคง เพ้ื�อคุม้่ครัองความ่เสู่้�ย่งในชื่ว้ติ้และสู่รัา้งความ่อุ�นใจใหก้บับคุลากรัในสู่หกรัณ ์กบั “โครงกัารประกันัชวีัติ
และอุบัติเหตุกัลุ่ม สำหรับคณ์ะกัรรมกัารและเจ้าหน้าทุี�สหกัรณ์์” จ�าย่เบ้�ย่ปีรัะกันเฉล้�ย่เพ้้ย่งแค�วันละ 2 บาท
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อย่ากัร่้.........คุวิรร่้.........ต้องร่้

 เม่ื�อเรัว็ ๆ  น้� ในการัอบรัม่ออนไลน์ขอต้�อใบอนุญาต้ครัั�งท้�สู่าม่

ของบรัิษััท ได้ถืาม่ผู้่้เข้ารัับการัอบรัม่เก้�ย่วกับหัวข้อจรัรัย่าบรัรัณ

และแนวทางปีฏิบิตั้ทิ้�ดข้องคนกลางปีรัะกนัภัยั่ว�า จรัรัย่าบรัรัณสู่บิ

ข้อนั�นท�านผู้่้เข้ารัับการัอบรัม่คิดว�าข้อใดเปี็นข้อท้�ท�านอ�อนในการั

ปีฏิิบัต้ิม่ากท้�สูุ่ด ผู้่้เข้ารัับการัอบรัม่ได้ต้อบข้อท้�สู่ิบ “ปีรัะพ้ฤต้ิต้น

อย่่�ในศัล้ธรัรัม่ ปีรัะเพ้ณอ้นัด้งาม่ อก้ทั�งธำรังไวซ้ึ่่�งเกย้่รัต้ศัิักดิ�ศัรัแ้ละ

คณุธรัรัม่แห�งอาชื่ว้ปีฏิญิาณ” เหต้ผุู้ลเพ้รัาะขอ้น้�ครัอบคลมุ่เรัื�องถืง่

สู่้�เรัื�อง อ้กท�านต้อบข้อสู่อง “บรัิการัท้�ด้อย่�างสู่ม่�ำเสู่ม่อ และรัักษัา

สู่ิทธิและหน้าท้� เพ้ื�อรัักษัาปีรัะโย่ชื่น์ของผู้่้เอาปีรัะกันภััย่

 แต้�ม่้ท�านหน่�ง ซึ่่�งต้อบได้เปี็นท้�แปีลกใจม่าก เพ้รัาะไม่�เคย่

ได้ย่ินคำต้อบน้�ม่าก�อนเลย่ ข้อเก้า “ศ่ักษัาหาความ่รั่้ในวิชื่าชื่้พ้

เพ้ิ�ม่เต้มิ่อย่่�เสู่ม่อ” ทำให้ผู้ม่ในฐานะวทิย่ากรัก็อ่�งเหม่ือนกัน เพ้รัาะ

เปีน็งานในหน้าท้� ต้อ้งอบรัม่แนะนำตั้วแทนของบริัษัทั เท�ากับม่ข้้อ

บกพ้รั�องในหน้าท้� สู่าเหตุ้ปีรัะการัหน่�งก็คือ ทางบรัิษััทว�างเว้นการั

จัดกิจกรัรัม่อบรัม่ม่าเกือบสู่าม่ปีี เพ้รัาะต้ิดโรัครัะบาด จัดอบรัม่

เป็ีนหม่่�คณะไม่�ได้และทางบริัษััทก็ย่ังไม่�สู่าม่ารัถืจัดอบรัม่ออนไลน์

ได้ ซึ่่�งได้รั่้สู่่กชื่ม่เชื่ย่คำต้อบของผู้่้เข้ารัับการัอบรัม่ท�านน้� ในเรัื�อง

การัศั่กษัาหาความ่รั่้น้� ม่้ข้อพ้ิจารัณาสู่าม่ปีรัะการั

 ประกัารทุี�หนึ�ง เป็ีนเรัื�องท้�เรัาอย่ากรั่ ้หลาย่ครัั�งเรัื�องท้�เรัาจะ

เรั้ย่นเรัาไม่�อย่ากรั่้ ในขณะเด้ย่วกันบางเรัื�องท้�เรัาอย่ากรั่้ก็เปี็นเรัื�อง

ท้�ไม่�เกิดปีรัะโย่ชื่น์ แค�อย่ากรั่้ หรืัอรั่้ต้าม่กรัะแสู่ เพ้รัาะสู่ื�อต้�าง ๆ

เปี็นผู้่้ถื�าย่ทอด เชื่�น ข�าวดารัาเสู่้ย่ชื่้วิต้ ข�าวสู่าม่้ฆ่�าภัรัรัย่า เพ้รัาะ

นอกใจไปีม่้สู่าม่้คนใหม่� เรัื�องหลาย่เรัื�องเรัารั่้แล้วก็ไม่�เกิดปีรัะโย่ชื่น์

แต้�อย่�างใด แต้�กลับได้รัับความ่นิย่ม่อย่ากรั่้อย่ากเห็นกันม่ากม่าย่

Saha Life Training

 ประกัารทุี�สอง เรัื�องท้�เรัาควรัรั่ ้รั่แ้ลว้เกดิปีรัะโย่ชื่น ์ม่ค้วาม่รั่้

ขย่าย่เปีน็วงกว้าง ทำให้เรัาทันโลก และเกิดปีรัะโย่ชื่น์ในการัดำเนิน

ชื่้วิต้และดำเนินวิชื่าชื่้พ้ของเรัาเอง

 ประกัารทุี�สาม เรัื�องท้�เรัาต้อ้งรั่ ้เรัาจำต้อ้งรั่ ้แน�นอน ถืา้เก้�ย่ว

กบัวิชื่าชื่พ้้ของเรัาแต้�ละคน เป็ีนเรัื�องท้�จะสู่ร้ัางความ่เจริัญก้าวหน้า

ให้กับต้ัวเรัา แน�นอนว�าเรัากำลังทำงานอะไรั หน้าท้�อะไรั เรัาก็ต้้อง

รัอบรั่้และต้้องเชื่้�ย่วชื่าญในเรัื�องงานวิชื่าชื่้พ้ท้�เรัาทำ ถื้าเรัาไม่�รั่้การั

ปีฏิิบัต้ิงานก็จะบกพ้รั�อง คำถืาม่ก็คือ แล้วงานในวิชื่าชื่้พ้เรัาต้้อง

เรั้ย่นรั่้ในเรัื�องใดบ้างล�ะ คำต้อบน้�ก็คงย่าวเหย่้ย่ด เอาเป็ีนว�าอะไรั

ท้�เรัาไม่�รั่้ อะไรัท้�เรัาต้้องรั่้บ้าง

 ท�านผู้่้เข้ารัับการัอบรัม่จะม่้งานสู่องด้าน งานแรักคืองานใน

สู่หกรัณ ์อก้งานคอืงานในหนา้ท้�การัเปีน็ต้วัแทนของสู่หปีรัะกนัชื่ว้ติ้ 

งานในหนา้ท้�สู่หกรัณเ์รัาม่อ้ะไรับ้าง เรัากจ็ดบนัทก่ว�า เรัาต้อ้งเร้ัย่นรั่้

ในเรัื�องใด สู่�วนงานการัเป็ีนต้วัแทนของสู่หปีรัะกันชื่ว้ติ้ม่อ้ะไรั เรัาก็

จดเป็ีนหวัขอ้ หรืัอปีรัก่ษัากับผู้่บ้รัหิารัการัต้ลาด หรืัอกบัคนในสู่�วน

ฝัึกอบรัม่ พ้อรัับรั่้รัับทรัาบแล้ว ก็เรัิ�ม่ศั่กษัาท้ละเรัื�อง ๆ

 แต้�ท้�สู่ำคัญ อย่ากให้เป็ีนข้อคิดสู่องปีรัะการั ปีรัะการัแรัก  

เรัาทำอะไรัแล้วเรัาไม่�รั่ ้เรัาไม่�ศัก่ษัาให้รั่ถ้ื�องแท้ รับัรัองว�าเรัาทำไม่�ได้

ได้ก็ไม่�สู่ม่บ่รัณ์ ไม่�ไกล เรัาจำเปี็นต้้องเรั้ย่นรั่้อย่�างถื�องแท้ หาก

ทำงานโดย่ไม่�รั่้ เรัาก็จะเกิดความ่ผู้ิดพ้ลาดเกิดปีัญหาได้

 ปีรัะการัท้�สู่อง หวัข้อเรัื�องว�า เรัื�องท้�เรัาต้้องรั่ ้ต้้องต้าม่ม่าด้วย่

เรัาอย่ากรั่ ้เรัาสู่นใจท้�จะรั่ ้ถ้ืาเรัาไม่�อย่ากรั่ ้เรัากจ็ะไม่�ทำหน้าท้�เรัย้่นรั่้

ถื้าเกิดความ่อย่ากแล้ว อะไรั ๆ ม่ันก็จะง�าย่ข่�น ความ่อย่ากจ่งเปี็น

หัวใจสู่ำคัญของการัเรั้ย่นรั่้ ถื้าอย่ากแล้ว เรัาจะต้ั�งใจทำ และได้ผู้ล

ด้ม่ากกว�า ทำเพ้รัาะจำใจ ทำเพ้รัาะถื่กบังคับ หรัือเปี็นกฎเกณฑ์์ 

ไม่�ใชื่�อย่ากได้ อย่ากรั่้ อย่ากเห็น อย่ากทำ

        งานจะดม้่ค้�าถ้ืารั่ห้ลกั    หน่�งต้้องจักสู่นใจใฝ่ัศ่ักษัา

สู่องต้้องขยั่นหม่ั�นทำและนำพ้า  สู่าม่ต้้องกล้ารับัผิู้ดชื่อบรัะบอบงาน

 สู่้�ต้้องเคารัพ้ต้�อผู้่อ้ย่่�เหนอืชัื่�น    ห้าต้้องไม่�รัั�นต้�อวนิยั่ข้อไขขาน

หกย่ด่ม่ั�นจรัรัย่าบรัรัณต้ลอดกาล  ถ้ืาหากท�านได้ทำจะจำเรัญิ

   โชื่คดว้นัปีีใหม่�ไทย่นะครับั
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Saha Life Care

อย่�าหลงเชีื�อ! 5 วิิธีีป้องกัันไมั่�ให้ตกัเป็นเหย่ื�อ
“มั่ิจฉาชีีพิแกั๊งคุอลเซ็็นเตอร์”

 ปัีจจุบนัไดม้้่ม่จิฉาช้ื่พ้แกง๊คอลเซึ่น็เต้อรัอ์อกอาละวาด
สู่รัา้งความ่เดือนร้ัอนให้กบัปีรัะชื่าชื่นท้�หลงเชืื่�อต้กเป็ีนเหย่ื�อ
กันเปี็นจำนวนม่าก ข้อม่่ลจาก ต้ำรัวจสู่อบสู่วนกลาง เผู้ย่
สู่ถืติิ้ในปี ี2564 ม้่ผู้่เ้สู่ย้่หาย่จากแก๊งคอลเซึ่น็เต้อรัท์้�เขา้แจง้
ความ่กว�า 1,600 รัาย่ รัวม่ม่ล่ค�าความ่เสู่ย้่หาย่สู่ง่กว�า 1,000 
ล้านบาทด้วย่เหตุ้น้� เพ้ื�อให้ปีรัะชื่าชื่นรั่้เท�าทันและไม่�ต้ก
เปี็นเหย่ื�อของมิ่จฉาช้ื่พ้แก๊งคอลเซึ่็นเต้อรั์ท้�จะม้่พ้ฤต้ิกรัรัม่
โทรัศัพั้ทห์ลอกลวงใหผู้้่เ้สู่ย้่หาย่หลงเชื่ื�อและย่อม่โอนเงนิให้ 
เรัาได้รัวม่ 5 วิธ้ ปี้องกันต้ัวจากม่ิจฉาชื่้พ้แก๊งคอลเซึ่็นเต้อรั์
ม่ากฝัาก ม่าต้ิดต้าม่พ้รั้อม่กันเลย่
 1. ตั�งสติ กั่อนตกัลง หร้อ โอนเงิน ควรัรัะวังอย่�าให้
ข้อม่่ลกับใครัง�าย่ ๆ ไม่�ว�าข้อความ่หรัือเบอรั์นั�นจะม่าจาก
ใครั ผู้�านชื่�องทางใดก็ต้าม่ เนื�องจากมิ่จฉาช้ื่พ้จะม่าในหลาย่
รั่ปีแบบ สู่าม่ารัถืสู่�ง SMS ม่าในชื่ื�อของแบงก์หรัือองค์กรัท้�
น�าเชื่ื�อถืือ ซึ่่�งอาจทำให้เรัาหลงเชื่ื�อได้
 2. อย่าให้ หร้อ กัรอกัข้อม่ลส่วันตัวั อย่�างเชื่�น เลข
บตั้รัปีรัะชื่าชื่น, เลขบญัช้ื่ธนาคารั, เลขท้�บัต้รัเครัดติ้/เดบติ้, 
วันเดือนปีีเกิด, Login Name, Password และ OTP 
เปี็นต้้น

 3. หา้มใช ้Wi-Fi สาธารณ์ะโดียเด็ีดีขาดี โดย่เฉพ้าะ
การัทำธุรักรัรัม่การัเงินผู้�านทางออนไลน์ เพ้รัาะจะม่้ชื่�อง
โหว�ให้ม่ิจฉาชื่้พ้เจาะเอาข้อม่่ลสู่ำคัญของเรัารัวม่ถื่งการั
เข้าไปีขโม่ย่เงินในบัญชื่้เรัาได้
 4. ควัรจำกัดัีวังเงินเบกิัถอนต่อวันั เพ้ื�อป้ีองกนัม่จิฉาช้ื่พ้
เอาเงินในบัญชื่แ้ละลดความ่เสู่้�ย่งในการัสู่่ญเงินจำนวนม่าก
 5. เชค็เบอร์โทุรเข้า ด้วย่การันำเบอร์ัโทรัพิ้ม่พ์้หม่าย่เลข
ค้นหาใน Google, Facebook, Line เพ้ื�อต้รัวจสู่อบท้�ม่า 
หรัอื ต้ดิต้ั�ง Application “Whoscall” เพ้ื�อค้นหาต้รัวจ
สู่อบเบอร์ัโทรัศััพ้ท์ท้�โทรัเข้าม่าว�าคือเบอร์ัของมิ่จฉาชื่้พ้ท้�
บันท่กไว้ในรัะบบหรัือไม่� ซึ่่�งสู่าม่ารัถืดาวน์โหลดได้ทั�ง iOS 
และ Android
 เม่ื�อต้อ้งเจอกบัสู่ถืานการัณท์้�ต้อ้งรับัสู่าย่จากแกง๊คอล
เซึ่น็เต้อร์ัขอให้ต้ั�งสู่ต้กิ�อนเป็ีนอนัดบัแรัก ปีรัก่ษัาคนท้�ไว้ใจได้
ท้�สู่ำคญัห้าม่โอนเงนิให้เดด็ขาด หากพ้บเบาะแสู่การักรัะทำ
ความ่ผู้ดิของแกง๊คอลเซึ่น็เต้อรั ์สู่าม่ารัถืแจง้ไปีย่งัเจา้หนา้ท้�
ต้ำรัวจท้�สู่ถืาน้ต้ำรัวจในพ้ื�นท้�รัับผู้ิดชื่อบ หรัือสู่าย่ด�วน
สู่ำนักงานต้ำรัวจแห�งชื่าต้ิ 1599 ได้ต้ลอด 24 ชื่ั�วโม่ง

   “Saha Life Care เพราะเราห่วังใยคุณ์”
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เมั่ื�อคุ�านำ�ามั่ันไมั่�ลดี
ขับรถอย่�างไรให้ “ประหย่ัดีนำ�ามั่ัน”

 จากสู่ถืานการัณ์ค�าน�ำม่ันท้�ปีรัับต้ัวสู่่งข่�นเรัื�อย่ ๆ ในเวลาน้� และย่ังไม่�ม่้ท�าท้ว�าจะลดลงในเรั็ววัน สู่�งผู้ลให้ผู้่้ใชื่้ย่านพ้าหนะ
ทุกท�านต้�างต้กอย่่�ในภัาวะเครั้ย่ดอย่�างหล้กเล้�ย่งไม่�ได้ Saha Lifestyle จ่งได้นำทรัิคด้ ๆ เก้�ย่วกับวิธ้การัขับรัถืแบบปีรัะหย่ัด
น�ำม่ันม่าฝัาก ซึ่่�งนอกจากจะชื่�วย่คุณปีรัะหย่ัดเงินในกรัะเปีาได้แล้ว ย่ังชื่�วย่สู่รั้างความ่ปีลอดภััย่ทั�งต้�อต้ัวเองและเพ้ื�อนรั�วม่ทาง
บนท้องถืนนอ้กด้วย่ ม่าต้ิดต้าม่พ้รั้อม่กันเลย่

 และนอกจากวธิก้ารัเหล�าน้� เรัาควรัต้รัวจสู่ภัาพ้รัถืปีรัะจำปีีและบำรังุรักัษัารัถืของเรัาให้อย่่�ในสู่ภัาพ้สู่ม่บร่ัณ์พ้ร้ัอม่ใช้ื่งานเสู่ม่อ
เชื่�น การัเปีล้�ย่นถื�าย่น�ำม่นัเครัื�องและไสู้่กรัอง เพ้รัาะหากกรัองอากาศัเกดิการัอดุต้นัคอืสู่าเหต้สุู่ำคญัของการัทำให้สู่ิ�นเปีลอืงเชื่ื�อเพ้ลงิ
หรัือถื้าหัวเท้ย่นเสู่้ย่หาย่อาจก�อให้เกิดปีัญหาต้�อการัใชื่้เชื่ื�อเพ้ลิงโดย่รัวม่ได้ เปี็นต้้น
 เพ้รัาะฉะนั�นการัหม่ั�นบำรัุงรัักษัารัถืของเรัาอย่่�เสู่ม่อ จะชื่�วย่ให้รัถืทำงานได้อย่�างปีลอดภััย่ ปีรัะหย่ัดเงินในกรัะเปีา และ
ย่ังชื่�วย่ลดม่ลพ้ิษัเปี็นม่ิต้รัต้�อสู่ิ�งแวดล้อม่อ้กด้วย่

รึักษาคัวามูเรึ็วในื้ชวง
80-96 กมู./ชมู.

ติามูหลักอากาศพิ่ลศาสำติรึ์
ที่ำาให้เก่ด้แรึงติ้านื้มูากข้ึ�นื้

นื้ำ�าหนื้ักมูากข้ึ�นื้ เคัรึ้�องยนื้ติ์
ติ้องใช้พิ่ลังงานื้มูากข้ึ�นื้

ไมูคัวรึเรึงคัวามูเรึว็บอย
และเหยย่บเบรึคัอยางหนื้ัก

5 ว่นื้าที่่แรึกให้เพิ่่�มูคัวามูเรึ็ว
เพิ่่ยง 25 กมู./ชมู.

เพิ่รึาะเปนื้การึเพิ่่�มูแรึงติ้านื้ลมู

สำภาพิ่รึถคัวรึสำมูบูรึณ์และ
มู่ยางลมูมูากกวา 10 psi

แอรึ์รึถยนื้ติ์ใช้พิ่ลังงานื้
จากการึเผาผลาญนื้ำ�ามูันื้

ขอบคุณข้อม่่ลจาก : www.moneybuffalo.in.th

เพิ่รึาะเปนื้การึเพิ่่�มูแรึงติ้านื้ลมู
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