
ประทับตรา
สหกรณ

 3.1  การศึกษา (ตองไมต่ํากวาปริญญาตรี) ระดับสูงสุดปริญญา.............สาขาวิชา......................................................................

       จากสถานศึกษา.....................................................................................ปการศึกษา.............................................................

       - ระดับปริญญาตรี            สาขาวิชา.......................................จากสถานศึกษา.................................................................

       - ระดับปริญญา....................สาขาวิชา.......................................จากสถานศึกษา..................................................................

       - ระดับปริญญา....................สาขาวิชา.......................................จากสถานศึกษา..................................................................

ใบสมัครรับเลือกต้ังกรรมการ
บริษัท สหประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)

ประชุมใหญสามัญผูถือหุน บริษัท สหประกันชีวิต จํากัด (มหาชน) ประจําป 2569
วันศุกร ท่ี 24 เมษายน 2569 ณ โรงแรมเอเชียแอรพอรท

เลขท่ีใบสมัคร___________

1. ช่ือผูถือหุน สหกรณ...............................................................................................................................................................จํากัด

    ทะเบียนหุนเลขท่ี................................................................ถือหุนจํานวน.................................................................................หุน

2. มติคณะกรรมการดําเนินการในการประชุม คร้ังท่ี..........................เม่ือวันท่ี.........เดือน.................................พ.ศ. ........................

    แตงต้ังให นาย/นาง/นางสาว.......................................................................เกิดวันท่ี........................................อายุ...................ป

    เลขประจําตัวประชาชน.......................................................................อยูบานเลขท่ี.......................................หมูท่ี.......................

    ถนน……………..……..ตําบล/แขวง……........................……..อําเภอ/เขต………..........….……….จังหวัด….............................................

    โทรศัพท......................................โทรศัพท (มือถือ)...........................................อีเมล.......……...................…….…..…………………….

2.1 เปนผูแทนสหกรณผูถือหุน เขาประชุมใหญสามัญฯ และใหมีสิทธิลงสมัครรับเลือกต้ังกรรมการได

2.2 สหกรณผูถือหุน เสนอใหเปนผูมีสิทธิลงสมัครรับเลือกต้ังกรรมการได

3. ประวัติผูลงสมัครรับเลือกต้ังกรรมการบริษัท (โดยสังเขป)

 3.2  ประสบการณวิชาชีพ / ตําแหนงงาน อ่ืน ๆ และในสหกรณ (ถามี)

       ช่ือหนวยงาน....................................................................ตําแหนง.......................................................................................

       ช่ือหนวยงาน....................................................................ตําแหนง.......................................................................................

3.3 ขาพเจา นาย/นาง/นางสาว..........................................................................ขอรับรองวา ขาพเจาไมมีคุณสมบัติตองหาม
ตามมาตรา 35 แหงพระราชบัญญัติประกันชีวิต พ.ศ. 2535 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2552 โดยมีคุณสมบัติ
เปนไปตามขอบังคับบริษัทหมวด 4 ขอ 22 (ปรากฏรายละเอียดในดานหลังใบสมัครน้ี) และยินยอมใหบริษัทฯ 
ดําเนินการตรวจสอบประวัติและคุณสมบัติตามใบสมัครรับเลือกต้ังกรรมการบริษัท เพ่ือประกอบการพิจารณา
โดยยินยอมใหเก็บ รวบรวม ใช และเปดเผยขอมูลดังกลาว

3.4 พรอมน้ีไดแนบเอกสาร 1) สําเนาบัตรประจําตัว 2) สําเนาทะเบียนบาน 3) สําเนาวุฒิการศึกษา และ 
      4) รูปถาย ขนาด 2 น้ิว 5) มติคณะกรรมการฯ ตาม 1. จํานวนอยางละ 2 ชุด พรอมลงช่ือและรับรองสําเนาท้ัง 2 ชุด

ลงช่ือ.........................................................ผูสมัคร

         (...................................................)

ตําแหนง....................................................

ลงช่ือ.........................................................ผูถือหุน
         (...................................................)
ตําแหนง....................................................

ลงช่ือ.........................................................ผูถือหุน
         (...................................................)
ตําแหนง....................................................



คุณสมบัติ 
ผูสมัครรับเลือกต้ัง

เปนกรรมการบริษัทจํากัด (มหาชน)

สาระสําคัญของมาตรา 35 แหงพระราชบัญญัติประกันชีวิต พ.ศ.2535 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) 
พ.ศ. 2552 และขอบังคับบริษัท สหประกันชีวิต จํากัด (มหาชน) หมวด 4 ขอ 22

     กรรมการจะตองมีคุณวุฒิการศึกษาไมต่ํากวาระดับปริญญาตรี หรือเปนผูมีประสบการณในการทํางานท่ีเก่ียวของ

กับธุรกิจประกันภัยและไมมีลักษณะตองหาม ดังตอไปน้ี

1. เปนหรือเคยเปนบุคคลลมละลายหรือตกเปนผูไรความสามารถหรือคนเสมือนไรความสามารถ

2. เคยตองคําพิพากษาถึงท่ีสุดใหลงโทษจําคุก ในความผิดเก่ียวกับทรัพย

3. เคยเปนกรรมการ ผู จัดการ หรือบุคคลซ่ึงมีอํานาจกระทําการแทนบริษัทในชวงเวลาท่ีบริษัทน้ัน

ถูกเพิกถอนใบอนุญาตประกอบธุรกิจประกันชีวิตหรือใบอนุญาตประกอบธุรกิจประกันวินาศภัย

4. เปนกรรมการ ผูจัดการ หรือบุคคลซ่ึงมีอํานาจกระทําการแทนบริษัทอ่ืนท่ีไดรับอนุญาตประกอบธุรกิจ

ประกันชีวิต เวนแตจะไดรับยกเวนตามหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขท่ีคณะกรรมการกํากับและสงเสริมการประกอบ

ธุรกิจประกันภัยประกาศกําหนด

5. ถูกถอดถอนจากการเปนกรรมการ ผูจัดการ หรือบุคคลผูมีอํานาจกระทําการแทนบริษัท

6. ถูกลงโทษไลออก หรือปลดออกจากราชการ หรือองคการ หรือหนวยงานของรัฐ ฐานทุจริตตอหนาท่ี

7. เปนขาราชการการเมือง หรือผูดํารงตําแหนงทางการเมือง

8. เปนขาราชการหรือพนักงานของสํานักงานคณะกรรมการกํากับและสงเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย

(สํานักงาน คปภ.) ซ่ึงมีหนาท่ีเก่ียวกับการควบคุมบริษัท เวนแตไดรับความเห็นชอบจาก สํานักงาน คปภ. 

เพ่ือชวยเหลือการดําเนินงานของบริษัท หรือผูไดรับแตงต้ังจากนายทะเบียนตามกฎหมายวาดวยการประกันชีวิต

9. มีประวัติเสียหายหรือดําเนินกิจการใดท่ีมีลักษณะท่ีแสดงถึงการขาดความรับผิดชอบหรือความรอบคอบ

เย่ียงผูประกอบวิชาชีพในฐานะเชนน้ันจักตองมีตามวิสัยและพฤติการณ


