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	 พล.ต.ท. วรวิทิย์์ ลิปิิิพัันธ์์ รักัษาการกรรมการผู้้�จัดัการ พร้้อมด้้วยผู้้�บริหิาร และเจ้้าหน้้าที่่�การตลาด เข้้าร่่วม
การประชุมุใหญ่ส่ามัญั ประจำปี ี2567 และการสัมัมนาวิชิาการ ชมรมผู้้�จัดัการสหกรณ์อ์อมทรัพัย์แ์ห่ง่ประเทศไทย 
พร้้อมมอบเงิินสนัับสนุุน จำนวน 30,000 บาท โดยมีี นายเอนก ศรีีสำราญรุ่่�งเรืือง ประธานกรรมการ ชมรมผู้้�
จััดการสหกรณ์์ออมทรััพย์์แห่่งประเทศไทย เป็็นผู้้�รัับมอบ ณ ห้้องประชุุมเรนโบว์์ ฮอลล์์ ชั้้�น 17 โรงแรมใบหยก
สกาย ถนนราชปรารภ กรุุงเทพมหานคร เมื่่�อวัันที่่� 24 สิิงหาคม 2567

	 คุุณสายัันต์์ การามา ผู้้�จััดการฝ่่ายตลาดประกัันชีีวิิต 2 เป็็นตััวแทนบริิษััท เข้้าร่่วมพิิธีีมอบทุุนสวััสดิิการ
ส่่งเสริิมการศึึกษาบุุตรสมาชิิก สหกรณ์์ออมทรััพย์์นาวิิกโยธิิน จำกััด พร้้อมร่่วมสนัับสนุุนทุุนการศึึกษา จำนวน 
15,000 บาท โดยมีี พลเรืือโทสมรภููมิิ จัันโท ผู้้�บััญชาการหน่่วยบััญชาการนาวิิกโยธิิน เป็็นผู้้�แทนรัับมอบ ณ 
อาคารหอประชุุม หน่่วยบััญชาการนาวิิกโยธิิน อำเภอสััตหีีบ จัังหวััดชลบุุรีี เมื่่�อวัันที่่� 22 สิิงหาคม 2567

สหประกัันชีีวิิต ร่่วมสนัับสนุุนการประชุุมใหญ่่และสััมมนาวิิชาการ 
ชมรมผู้้�จััดการสหกรณ์์ออมทรััพย์์แห่่งประเทศไทย

สหประกัันชีีวิิต ร่่วมสนัับสนุุน
ทุุนการศึึกษาบุุตรสมาชิิก สอ.นาวิิกโยธิิน จำำ�กััด



10 สหประกัันชีีวิิต ชีีวิิตที่่�มีีหลัักประกััน

Saha Life News

	 บริษิัทั สหประกัันชีวิีิต จําํกัดั (มหาชน) สนับัสนุนุทุนุการศึกึษาให้้กับับุตุรสมาชิกิ สหกรณ์อ์อมทรััพย์ฐ์านทััพ
เรืือสััตหีีบ จํํากััด ประจํําปีี 2567 จํํานวน 50,000 บาท โดยมีี พลเรืือโท ชยุุต นาเวศภููติิกร ผู้้�บััญชาการฐานทััพ
เรือืสัตัหีบี เป็น็ผู้้�รับัมอบ ณ สโมสรสัญัญาบัตัร ฐานทัพัเรือืสัตัหีีบ อําํเภอสัตัหีีบ จังัหวัดัชลบุรุีี เมื่่�อวันัที่่� 5 กันัยายน 
2567

	 พล.ต.อ. นิิพจน์์ วีีระสุุนทร ประธานกรรมการ คณะกรรมการ และผู้้�บริิหาร เข้้าร่่วมเป็็นเจ้้าภาพเทศน์์
มหาชาติเิวสสันัดรชาดกและแสดงปาฐกถาธรรม จัดัโดย สมาคมฌาปนกิิจสงคราะห์ส์หกรณ์อ์อมทรััพย์ข์้้าราชการ
กระทรวงศึึกษาธิิการ จำกััด ร่่วมกัับ สหกรณ์์ออมทรััพย์์ข้้าราชการกระทรวงศึึกษาธิิการ จำกััด ณ ห้้องประชุุม
บุุณยเกตุุ ชั้้�น 1 หอประชุุมคุุรุุสภา กระทรวงศึึกษาธิิการ เมื่่�อวัันที่่� 2 กัันยายน 2567

สหประกัันชีีวิิต ร่่วมสนัับสนุุน
ทุุนการศึึกษาบุุตรสมาชิิก สอ.ฐานทััพเรืือสััตหีีบ จํํากััด

สหประกัันชีีวิิต ร่่วมเป็็นเจ้้าภาพ
เทศน์์มหาชาติิเวสสัันดรชาดกและแสดงปาฐกถาธรรม



11สหประกัันชีีวิิต ชีีวิิตที่่�มีีหลัักประกััน

	 พล.ต.อ. นิิพจน์์ วีีระสุุนทร ประธานกรรมการ นางอาภา ไหลนานานุุกููล รองกรรมการผู้้�จััดการ สายงาน
บริิหาร นำเจ้้าหน้้าที่่�เข้้าร่่วมออกบููธประชาสััมพัันธ์์ผลิิตภััณฑ์์ประกัันชีีวิิตของบริิษััทฯ ในโครงการสััมมนาเพื่่�อหา
แนวทางแก้้ไขปััญหาหนี้้�สิินข้้าราชการตำรวจและลููกจ้้างประจำ สำนัักงานตำรวจแห่่งชาติิ จััดโดย กองสวััสดิิการ 
สำนัักงานตำรวจแห่่งชาติิ ณ ศููนย์์ฝึึกอบรมพััฒนาบุุคลากรและสวััสดิิการ สำนัักงานตำรวจแห่่งชาติิ (The Cop 
Seminar & Resort) อำเภอบางละมุุง จัังหวััดชลบุุรีี เมื่่�อวัันที่่� 8-11 กัันยายน 2567

	 พล.ต.ต. ธงชััย โตงาม รองกรรมการผู้้�จััดการ สายงานตลาดประกัันชีีวิิต นํําเจ้้าหน้้าที่่�เข้้าร่่วมพิิธีีทํําบุุญ
ครบรอบ 31 ปี ีสหกรณ์อ์อมทรััพย์ก์รมสรรพาวุุธ ทหารเรือื จําํกััด พร้้อมมอบทุุนสนับัสนุุนการศึกษาบุุตรสมาชิิก 
ประจํําปีี 2567 จํํานวน 10,000 บาท ณ ที่่�ทํําการสหกรณ์์ฯ อํําเภอสััตหีีบ จัังหวััดชลบุุรีี เมื่่�อวัันที่่� 9 กัันยายน 
2567

สหประกัันชีีวิิต ร่่วมออกบููธและสนัับสนุุน
โครงการสััมมนาฯ สำำ�นัักงานตำำ�รวจแห่่งชาติิ

สหประกัันชีีวิิต ร่่วมสนัับสนุุน
ทุุนการศึึกษาบุุตรสมาชิิก สอ.กรมสรรพาวุุธทหารเรืือ จํํากััด
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การนำำ�เสนอขาย ด้้วยหลััก 3 ใจ
	ปั ัจจุุบัันลููกค้้า ใช้้เวลาในการตััดสิินใจซื้้�อ หรืือไม่่ซื้้�อสิินค้้า เร็็วขึ้้�น เพราะมั่่�นใจว่่ามีีทางเลืือกมากขึ้้�น ฉะนั้้�น เมื่่�อเรา
มีีโอกาสนำเสนอสิินค้้าเราต้้องปิิดการขายให้้ได้้เร็็วที่่�สุุด ด้้วยการนำเสนอขายที่่�สั้้�นกระชัับ ฉัับไว ตรงใจลููกค้้าที่่�สุุดครัับ 
ด้้วย การนำเสนอขาย ด้้วยหลััก 3 ใจ

	 หลัักที่่� 1 คืือ หลัักทำให้้ลููกค้้า “พอใจ”	

	ลูู กค้้าจะพอใจจากการ ได้้เห็็น ได้้ยิินเสีียง ได้้ดมกลิ่่�น ได้้ลิ้้�มลอง ได้้สััมผััส การรัับรู้้�ได้้ด้้วย ความรู้้�สึึก ผ่่านทาง
อายตนะทั้้�ง 6 ตา หูู จมููก ลิ้้�น กาย ใจ (โผฎฐััพพะ) (จะพาเข้้าวััดเสีียแล้้ว) เอาที่่�เข้้าใจง่่าย ๆ  เป็็นรููปธรรมดีีกว่่านะครัับ 
ลููกค้้าจะชอบเราจากการ ได้้เห็็น ได้้ยิิน ได้้ฟ้้ง จากการแต่่งกายของเรา เสื้้�อผ้้าหน้้าผม การไหว้้ การทัักทาย การยิ้้�ม
แย้้มแจ่่มใส และที่่�สำคััญ ความกระตืือรืือร้้น ทำให้้เกิิดรัักแรกพบ เป็็นหน้้าต่่างบานแรกที่่�เราต้้องทำให้้ลููกค้้าชอบเรา 
พอใจเรา ด้้วยการแต่่งกายให้้เหมาะสมกัับอาชีีพ สอดคล้้องกัับสิินค้้าที่่�เราจะนำเสนอขาย เช่่น การเป็็นตััวแทนขาย
ประกัันชีีวิต เป็็นที่่�ปรึึกษาทางการเงิิน จะต้้องมีีความน่่าเชื่่�อถืือ ส่่องผ่่านการมีีความรู้้� ด้้วยท่่าทางที่่�มั่่�นใจ กระตืือรืือร้้น 
พร้้อมให้้บริิการ หลัักนี้้�ถ้้าทำได้้ดีีก็จะมีีชััยไปกว่่าครึ่่�ง ถ้้าลููกค้้าไม่่รู้้�สึึกพอใจ ก็็จะไม่่ให้้เข้้าพบ ทุุกอย่่างก็จบครัับ นััก
ขายมืืออาชีีพจึึงให้้ความสำคััญกับกระบวนการเข้้าพบเพื่่�อเสนอขายสิินค้้าทุุกชนิด ด้้วยการวางแผน ตั้้�งแต่่เรื่่�องการ
แต่่งกาย เพราะถ้้าทำหลัักแรกนี้้�ได้้ไม่่ดีี ก็็จะไม่่สามารถนำไปสู่่�ขั้้�นตอนต่่อไปได้้ ผลลััพธ์์ก็็จะเท่่ากัับ 0 ทัันทีี	

	 หลัักที่่� 2 คืือ หลัักทำให้้ลููกค้้า “เข้้าใจ”	

	 เมื่่�อเราทำให้้ลููกค้้าพอใจจนได้้เข้้าพบแล้้ว ก็็มาถึึงขั้้�นตอนการทำให้้ลููกค้้าเข้้าใจ ลููกค้้าจะเข้้าใจเมื่่�อได้้ฟััง และได้้
เห็็นหลัักฐาน และกระบวนการการนำเสนอที่่�เป็็นขั้้�นเป็็นตอน และที่่�สำคััญลููกค้้าอยากฟัังว่่า เขาจะได้้อะไร มากว่่า
อยากรู้้�ว่่า สิินค้้าของคุุณดีีอย่่างไร ถ้้าสิินค้้าคืือครีีมบำรุุงผิิว “หน้้าของคุุณจะขาวกระจ่่างใสภายใน 3 วััน” นี้้�คืือ
ประโยชน์์จากสิินค้้าท่ี่�ลููกค้้าอยากรู้้� และสิ่่�งสำคััญ คุุณต้้องพููดสิ่่�งสำคััญนี้้�เป็็นอัันดัับแรกก่่อนสิ่่�งอื่่�น ๆ หลัังจากนั้้�น 
ค่่อยบอกว่่าผลิตภััณฑ์์ประกอบด้้วยอะไร เมื่่�อลููกค้้าซื้้�อแล้้วจึึงค่่อยอธิิบายวิิธีีการใช้้ ว่่าใช้้อย่่างไร ถ้้าเราไม่่ได้้พููดสิ่่�ง
สำคััญเป็็นอันดับแรก ลููกค้้าก็็จะไม่่สนใจ ไม่่เข้้าใจในสิินค้้าเรา จบด้้วยการไม่่ซื้้�อสิินค้้าเรา และยิ่่�งเป็็นการนำเสนอขาย
ประกัันชีีวิิตด้้วยแล้้วก็็จะเพิ่่�มความยากขึ้้�นมาอีีก นัักขายจึึงต้้องเรีียงลำดัับความสำคััญในการนำเสนอขายอย่่างเป็็น
ขั้้�นเป็็นตอน เพื่่�อตอบสนองความต้้องการของลููกค้้า ลููกค้้าจะเล็็งเห็็นได้้ถึึงประโยชน์์ที่่�เขาจะได้้รัับ และทำให้้ลููกค้้า
นั้้�นมีีความเข้้าใจนั่่�นเอง

	 หลัักที่่� 3 คืือ หลัักทำให้้ลููกค้้า “ตััดสิินใจ”	

	ลูู กค้้าต้้องการให้้เราช่่วยตััดสิินใจ ด้้วยการบอกให้้เขาตััดสิินใจ ซึ่่�งการทำให้้ลููกค้้าตััดสิินใจ ก็็คืือ การปิิดการขาย 
นั่่�นเอง นักัขายหลาย ๆ  ท่า่นอาจจะมาตกม้้าตายในขั้้�นตอนสุดท้้ายนี้้� ด้้วยการไม่่กล้้าปิิดการขาย อาจจะเป็็นเพราะเกรงใจ 
กลััวว่่าจะโดนปฏิิเสธ กลััวเสีียลููกค้้า กลััวเสีียเพื่่�อน กลััวเสีียหน้้า สุุดท้้ายยิ่่�งกลััว ก็็ยิ่่�งเสีีย ต้้องเปลี่่�ยนจากความกลััว เป็็น
ความกล้้า กล้้าที่่�จะเปิดิ ก็ต็้้องกล้้าที่่�จะปิดิ โปรดจำไว้้ว่า ลููกค้้าเขายุ่่�งอยู่่�กับการหาเงินิ ยุ่่�งกับัธุรุกิจของเขามากพออยู่่�แล้้ว 
นัักขายที่่�ดีีต้้องมีีทัักษะช่่วยให้้ลููกค้้าตััดสิินใจให้้เร็็วขึ้้�น
	 หลักัการนำเสนอขายแบบ 3 ใจ ต้้องใช้้ให้้ประสานสอดคล้้องกันัอย่า่งมือือาชีีพ “จงทำให้้ลูกูค้้าพอใจ และอธิบิาย
ให้ลูู้กค้า้เข้า้ใจอย่า่งเป็น็ขั้้�นเป็น็ตอน และช่ว่ยให้ลู้กูค้้าตัดัสินิใจ ด้ว้ยการปิดิการขายทุกุครั้้�ง” ต้้องนำไปฝึกึฝนทดลอง
ทำอย่่างสม่่ำเสมอ รัับรองได้้ว่่าการนำเสนอครั้้�งต่่อไปของทุุก ๆ ท่่าน นำเสนอทุุกราย ขายได้้ทุุกเคส อย่่างแน่่นอน !

By...CoachVin insure

Saha Life Training
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ภาวะ Burn out 

	 หากพููดถึึงปััญหาสุุขภาพของคนวััยทำงานท่ี่�มัักพบเจอบ่่อยในปััจจุุบััน คงหนีีไม่่พ้้นโรคออฟฟิิศซิินโดรม โรคกรด
ไหลย้้อน และปััญหาสุุขภาพทางจิิตใจอย่่างภาวะหมดไฟในการทำงานหรืือที่่�เรีียกว่่า “ภาวะ burn out” นั่่�นเอง
	 แต่่จะรู้้�ได้้อย่่างไร ? ว่่าอาการที่่�เราเป็็นคืือการ Burn out หรืือเราแค่่ขี้้�เกีียจทำงานกัันแน่่!
	ก่ ่อนอื่่�นมาทำความรู้้�จััก ภาวะ Burn out หรืือ ภาวะหมดไฟในการทำงาน เป็็นความเหนื่่�อยล้้าทางอารมณ์์และ
จิิตใจที่่�ต้้องเผชิิญกัับความเครีียดสะสมมาเป็็นเวลานาน ๆ มัักเกิิดกัับผู้้�ที่่�ทำงานหนัักหรืือรัับภาระหน้้าที่่�มากเกิินไป 
มีีความกดดัันสููง มีีความคาดหวัังสููง และขาดการสนัับสนุนุจากผู้้�อื่่�น ผลกระทบคืือ ทำให้้สมาธิิสั้้�นลง หมดแพชชั่่�นในการ
ทำงาน รู้้�สึึกอ่่อนเพลีียเหนื่่�อยล้้า เบื่่�อหน่่ายง่่าย ขาดแรงจููงใจในการทำงาน มีีความรููสึึกแค่่ทำงานให้้ผ่่านไปวััน ๆ ซึ่่�งสิ่่�ง
เหล่า่นี้้�นอกจากจะส่ง่ผลกระทบต่อ่ประสิทิธิภิาพการทำงานส่ว่นตัวัแล้้วยังัรวมถึงึองค์ก์รด้้วย โดยภาวะดังักล่า่วสามารถ
แบ่่งอาการได้้ 3 ด้้าน ดัังนี้้�
	 •	 Emotional Exhaustion คืือ ความเครีียดทางอารมณ์์
	 •	 Depersonalization คืือ ทััศนคติิและพฤติิกรรมเชิิงลบ
	 •	 Reduced Personal Achievement คืือ การประเมิินตััวเองเชิิงลบ
	 สรุุปในทางการแพทย์์ ภาวะ burn out มัักมีีผลกระทบทั้้�งต่่อร่่างกายและจิิตใจ ส่่วน “ความขี้้�เกีียจ” มัักจะ
ส่่งผลต่่อแค่่ความตั้้�งใจที่่�จะทำอะไรสัักอย่่าง แต่่ยัังหาจุุดเริ่่�มต้้นในการทำสิ่่�งนั้้�นไม่่ได้้เท่่านั้้�น เช่่น การเริ่่�มออกกำลัังกาย
การเริ่่�มเก็็บเงิิน หรืือการทำสิ่่�งต่่าง ๆ ในชีีวิิตประจำวััน
	 5 วิิธีีป้้องกััน ภาวะ Burn out
	 1.	 ปรัับการใช้้ชีีวิิต เช่่น ออกกำลัังกายสม่่ำเสมอ เลืือกทานอาหารที่่�ดีีต่่อสุุขภาพ หาเวลาพัักผ่่อนให้้เพีียงพอ
	 2.	 ฝึึกการมีีสติิรู้้�ตััว
	 3.	 ประเมิินและสัังเกตความคิิด อารมณ์์ พฤติิกรรมตนเองสม่่ำเสมอ
	 4.	จั ัดการเวลาทำงานของตนเอง ให้้มีีเวลาทำงานและเวลาพัักผ่่อนที่่�ชััดเจน
	 5.	 มองหาคนที่่�จะพููดคุุยเรื่่�องไม่่สบายใจได้้ หรืือกลุ่่�มคนที่่�คอยเป็็นกำลัังใจ

ขอบคุุณข้้อมููลจาก: แพทย์์หญิิงอริิยาภรณ์์ ตั้้�งชีีวิินศิิริิกููล Bangkok Mental Health Hospital (BMHH)

Saha Life Care
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7 ประโยค ให้้กำำ�ลัังใจตััวเอง เมื่่�อเจอปััญหาในชีีวิิต

	ขึ้้ �นชื่่�อว่า่ “ชีีวิิต” ไม่ม่ีีคำว่า่ง่า่ย เราทุกุคนต่า่งต้้องผ่า่นด่า่นทดสอบมากมายในการใช้้ชีีวิติ เพื่่�อเป้า้หมายที่่�แตกต่า่ง
กัันออกไป เพื่่�อตััวเอง ครอบครััว และคนที่่�รััก
	 แต่่การจะก้้าวข้า้มปัญัหาและอุปุสรรคที่่�เข้า้มาในชีีวิติของเราได้้นั้้�น ต้้องเริ่่�มจากการมีีทัศันคติใินแง่บ่วกต่อ่สิ่่�งที่่�เข้า้
มาก่่อนเป็็นลำดัับแรก วัันนี้้�เราจึึงได้้รวบรวม 7 ประโยคในการสร้้างแรงบัันดาลใจและให้้กำลัังใจตััวเอง เมื่่�อต้้องเจอ
กัับปััญหาในชีีวิิตมาฝาก รัับรองว่่ามุุมมองที่่�มีีต่่อปััญหาของคุุณจะเปลี่่�ยนไปอย่่างแน่่นอน!
	 1. เดี๋๋�ยวมันัก็็ผ่่านไป
	 ให้้คิดิว่่าปััญหาต่่างๆ ไม่่ว่่าเล็ก็หรือืใหญ่่ มันัไม่่มีีวันัที่่�จะอยู่่�กับัเราตลอดไป ดังัข้้อคิดิที่่�ว่่า “ไม่่มีอีะไรอยู่่�กับัเราตลอด
ไป ความทุุกข์์ก็็เช่่นกััน ไม่่นานก็็จะผ่่านไป” เพราะฉะนั้้�นอย่่ามััวนั่่�งคิดิเสีียใจ ให้้หาสาเหตุุของปัญหา ไม่่ใช่่เพื่่�อหาคนรับผิดิ
ชอบ แต่่เพื่่�อที่่�จะได้้แก้้ไขปัญหานั้้�นได้้อย่่างถููกต้้องนั่่�นเอง
	 2. เราทำดีทีี่่�สุดุแล้้ว
	 “จงทำวันันี้้�ให้้ดีทีี่่�สุุด” เชื่่�อว่่าคติปิระจำใจของใครหลายคนต้้องมีีคำนี้้�อยู่่�แน่่นอน เพราะเมื่่�อเราทำอย่่างเต็ม็ที่่�แล้้ว ทำ
ดีีท่ี่�สุดุเท่่าที่่�จะทำได้้แล้้ว ก็ไ็ม่่มีีเหตุุผลอะไรที่่�จะต้้องมานั่่�งเสีียใจกับัสิ่่�งที่่�เกิิดขึ้้�น 
	 3. มันัคือืบทเรียีนที่่�แสนวิเิศษ
	 ความผิดิพลาดไม่่ได้้นำมาซึ่่�งความผิดิหวังัเสมอไป ลองเปลี่่�ยนมุมมองที่่�มีีต่อปััญหาใหม่่ให้้คิดเสีียว่่า “ปััญหาคืือบท
เรียีนที่่�แสนวิเิศษ” เพราะมันัสอนให้้เรารู้้�ว่่าอะไรคือืสิ่่�งที่่�ผิดิ อะไรคือืสิ่่�งที่่�ถููก และสิ่่�งไหน คือืสิ่่�งที่่�เราไม่่ควรทำ จงใช้้ความ
ผิดิพลาดเป็็นบทเรีียนสอนเรา เพื่่�อให้้เราก้้าวต่่อไปในจุดุที่่�ดีีกว่่าเดิมิ
	 4. ความท้้าทายทำให้้เราเข้้มแข็ง็
	 “ถ้้าคุณุไม่่เข้้มแข็ง็ แล้้วใครจะเข้้มแข็ง็แทนคุณุ” ให้้มองว่า่ทุกุปัญัหาและอุปุสรรคที่่�เข้า้มาคือืความท้้าทายใหม่ ่คือื
ด่า่นทดสอบที่่�เราจะต้้องก้้าวข้า้มมันัไปให้้ได้้ และเมื่่�อคุณุไม่ย่อมย่อ่ท้้อต่อ่มันัแล้้ว สิ่่�งที่่�ได้้มาคือืหัวัใจที่่�แข็ง็แกร่ง่ของคุณุเอง
	 5. ทุกุปััญหาย่่อมมีีทางออก
	 คำติิดตลกที่่�หลายคนชอบพููดกััน “ทุกุปััญหาย่่อมมีทีางออก ถ้้าไม่่มีทีางออกให้้ไปออกทางเข้้า” ไม่่มีีปััญหาไหนที่่�
ไม่่มีีทางออก หรืือไม่่มีีใครที่่�จะแก้้ไขปััญหานั้้�นไม่่ได้้ ลองถอยออกมาสัักก้้าว แล้้วกลัับไปมองดููปััญหานั้้�นใหม่่อีีกครั้้�ง ไม่่
แน่่ว่่าคุุณอาจจะเจอวิิธีีการแก้้ไขอย่่างไม่่คาดคิิดเลยก็็เป็็นได้้
	 6. เราจะไม่่เดียีวดายเมื่่�อเกิดิปััญหา
	 เมื่่�อเกิิดปััญหาขึ้้�นกัับเรา อย่่าปล่่อยให้้ตััวเองต้้องเผชิิญกัับปััญหานั้้�นโดยลำพััง นอกจากการให้้กำลัังใจตััวเองแล้้ว 
ลองหันัไปหากำลังัใจจากคนรอบข้้าง ยัังมีีครอบครัวั คนรัก และเพื่่�อน ๆ ที่่�คอยซัพัพอร์์ตเราเสมอไม่่ว่่าต้้องเจอกัับปััญหาใด
	 7. ใคร ๆ ก็เ็จอปััญหาด้้วยกันัทั้้�งนั้้�น
	ทุ ุกคนในโลกล้้วนต้้องเผชิิญกัับปััญหา เราไม่่ใช่่คนเดีียวในโลกที่่�ต้้องพบเจอกัับความผิิดพลาด และปััญหาของเรา
ก็็ไม่่ใช่่ปััญหาที่่�ใหญ่่ที่่�สุุด บางครั้้�งการได้้ปรึึกษาหรืือแชร์์ปััญหากัับคนรอบข้้างที่่�ไว้้ใจได้้ อาจทำให้้เราค้้นพบมุุมมองใหม่่
และอาจทำให้้รู้้�ว่่าปััญหาของเรานั้้�นเป็็นเรื่่�องเล็็กน้้อยไปเลยก็็ได้้
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แผนประกันชีวิตคุมครองสินเช�อเพ�อสมาชิกสหกรณ 

“แบบทุนประกันลดลง” กับ “แบบทุนประกันคงที่” ตางกันอยางไร

              สหประก ันช ีว ิต ขอขอบพระค ุณเป นอยางสูง ท ี ่ท านสนใจในผลิตภ ัณฑประก ันช ีว ิต ของบริษ ัทฯ 

โดยแผนประกันชีวิตคุมครองสินเช�อเพ�อสมาชิกสหกรณได แบงทุนประกันออกเปน 2 แบบ คือ “แบบทุนประกันลดลง” 

กับ “แบบทุนประกันคงที่” โดยมีรายละเอียดเง�อนไข กรมธรรมที ่แตกตางกัน ในหัวขอสำคัญ ดังตารางดานลางนี้

ศึกษารายละเอียดเพิ่มเติมไดที่เว็บไซต www.sahalife.co.th ในหัวขอ แบบประกันชีวิต-คุมครองชีวิตดูแลสินเช�อ-สหสินเกื้อทรัพย 

หรือสอบถามไดที่เบอร 02-379-5099 ติดตอ ฝายตลาดประกันชีวิต

Q:

A:
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