
 

 
 
 

ประกาศสภาองคการบริหารสวนตําบลทุงกระพังโหม 
เร่ือง ประกาศใชระเบียบสภาองคการบริหารสวนตําบลทุงกระพังโหม 

วาดวยการดําเนินการของประชาชนในการเขาช่ือเสนอขอบัญญัติทองถ่ิน พ.ศ. 2566 
---------------- 

 

  ดวยสภาองคการบริหารสวนตําบลทุงกระพังโหม ไดมีการประชุมสภาองคการบริหารสวน
ตําบลทุงกระพังโหม ประจําป พ.ศ. 2566 สมัยสามัญ สมัยแรก ครั้งท่ี 1 เมื่อวันท่ี 10  เดือนกุมภาพันธ  
2566 และมีมติเห็นชอบระเบียบสภาองคการบริหารสวนตําบลทุงกระพังโหม วาดวยการดําเนินการของ
ประชาชนในการเขาช่ือเสนอขอบัญญัติทองถ่ิน พ.ศ. 2566 
 

  อาศัยอํานาจตามมาตรา 9 วรรคสอง แหงพระราชบัญญัติการเขาช่ือเสนอขอบัญญัติทองถ่ิน 
พ.ศ. 2565 สภาองคการบริหารสวนตําบลทุงกระพังโหม จึงประกาศใชระเบียบสภาองคการบริหารสวนตําบล
ทุงกระพังโหมวาดวยการดําเนินการของประชาชนในการเขาช่ือเสนอขอบัญญัติทองถ่ิน พ.ศ. 2566 และผูท่ี
สนใจสามารถเขาดูไดท่ี องคการบริหารสวนตําบลทุงกระพังโหม หรือเว็บไซค www.tkp.go.th หัวขอ กิจการ
สภา 
 

  ประกาศ ณ วันท่ี  20   เดือนกุมภาพันธ  พ.ศ.2566 
 

           
     (นายปรัศว  กุลดิลก) 
      ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบลทุงกระพังโหม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 

 

ระเบียบสภาองคการบริหารสวนตําบลทุงกระพังโหม 

วาดวยการดําเนินการของประชาชนในการเขาช่ือเสนอขอบัญญัติทองถ่ิน พ.ศ. 2566 
   

 

โดยท่ีเปนการสมควรใหมีระเบียบสภาองคการบริหารสวนตําบลทุงกระพังโหม วาดวยการ

ดําเนินการของประชาชนในการเขาช่ือเสนอขอบัญญัติทองถ่ิน พ.ศ. 2566   อาศัยอํานาจตามมาตรา 9 วรรค

สอง แหงพระราชบัญญัติการเขาช่ือเสนอขอบัญญัติทองถ่ิน พ.ศ. 2565 โดยความเห็นชอบของสภาทองถ่ิน ใน

การประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบลทุงกระพังโหม ประจําป พ.ศ. 2566 สมัยสามัญ สมัยแรก ครั้งท่ี 1  

เมื่อวันท่ี 10  เดือน กุมภาพันธ พ.ศ. 2566 จึงใหกําหนดระเบียบสภาองคการบริหารสวนตําบลทุงกระพัง

โหมวาดวยการดําเนินการของประชาชนในการเขาช่ือเสนอขอบัญญัติทองถ่ิน พ.ศ. 2566 ดังนี้ 

ขอ 1 ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสภาองคการบริหารสวนตําบลทุงกระพังโหม วาดวยการ

ดําเนินการของประชาชนในการเขาช่ือเสนอขอบัญญัติทองถ่ิน พ.ศ. 2566” 

ขอ 2 ระเบียบนี้ใหใชบังคับต้ังแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป 

  ขอ 3 ในระเบียบนี้ 

 “ขอบัญญัติ” หมายความวา เทศบัญญัติ และขอบัญญัติทองถ่ิน  

 “ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน” หมายความวา ปลัดองคการบริหารสวนตําบล และให

หมายความรวมถึงเจาหนาท่ีขององคการบริหารสวนตําบล ซึ่งปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ินส่ังใหเปน

ผูดําเนินการแทน 

 “ผูมีสิทธิเลือกต้ัง” หมายความวา ผูมีสิทธิเลือกต้ังตามกฎหมายวาดวยการเลือกต้ังสมาชิก 

สภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ิน 

 “ผูประสานงาน” หมายความวา บุคคลท่ีไดรับมอบหมายจากผูมีสิทธิเลือกต้ังท่ียื่นคํารองขอ

ตอประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล ใหจัดทํารางขอบัญญัติทองถ่ินหรือการเชิญชวนผูมีสิทธิเลือกต้ัง  

ขอ 4 ผูมีสิทธิเขาช่ือเสนอขอบัญญัติทองถ่ินใดประสงคจะใหองคการบริหารสวนตําบล 

ดําเนินการจัดทํารางขอบัญญัติทองถ่ินหรือดําเนินการเชิญชวนผูมีสิทธิเลือกต้ังใหรวมเขาช่ือเสนอรางขอบัญญัติ

ทองถ่ิน หรือใหดําเนินการท้ังสองกรณี ใหผูเขาช่ือจํานวนไมเกินสิบคน ยื่นคํารองวาประสงคจะใหจัดทําราง

ขอบัญญัติทองถ่ินหรือเชิญชวนใหรวมเขาช่ือเสนอรางขอบัญญัติทองถ่ินเรื่องใดและหรือมีเนื้อหาอยางไร โดยมี

รายละเอียดเกี่ยวกับช่ือ ช่ือสกุล เลขประจําตัวประชาชน และลายมือช่ือ พรอมท้ังมอบหมายบุคคลหนึ่งบุคคลใดเปนผู

ประสานงานเพื่อประโยชนในการจัดทํารางขอบัญญัติแลว ยื่นตอประธานสภาองคการบริหารสวนตําบลทุงกระพัง

โหมดวยตนเองหรือสงทางไปรษณีย จดหมายอิเล็กทรอนิกส ส่ืออิเล็กทรอนิกส หรือระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ตามแบบทายระเบียบนี้  
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ใหประธานสภาองคการบริหารสวนตําบลทุงกระพังโหม ตรวจสอบความถูกตองของคํารอง

ตามวรรคหนึ่ง หากตรวจสอบแลวเห็นวาไมถูกตอง ครบถวน ใหแจงผูประสานงานแกไขขอบกพรองดังกลาว

โดยเร็ว แตหากตรวจสอบแลวเห็นวาถูกตอง ครบถวน ใหถือวาวันท่ียื่นคํารองถูกตองครบถวนเปนวันรับคํารอง

ขอและใหดําเนินการตอไปตามขอ 5 และใหประธานสภาองคการบริหารสวนตําบลทุงกระพังโหม มอบหมาย

ใหปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ินดําเนินการใหตามความประสงคของผูยื่นคํารอง  
ขอ 5 ในการจัดทํารางขอบัญญัติทองถ่ินใหปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดทําราง

ขอบัญญัติทองถ่ินโดยตองมีสาระสําคัญและเปนไปตามแบบท่ีกําหนดในขอบังคับการประชุมสภาทองถ่ิน 

ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ินตองจัดทํารางขอบัญญัติทองถ่ินตามวรรคหนึ่งใหแลวเสร็จ
ภายในสามสิบวัน นับแตวันท่ีไดรับการรองขอตามขอ 4 วรรคสอง หากเห็นวาจะไมแลวเสร็จภายในระยะเวลา
ดังกลาวใหปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ินขอขยายระยะเวลาตอประธานสภาองคการบริหารสวนตําบลทุง
กระพังโหม ซึ่งประธานสภาองคการบริหารสวนตําบลทุงกระพังโหม อาจจะขยายใหเปนกรณีไปก็ได แตเม่ือ
รวมระยะเวลาท่ีขยายแลวตองไมเกินเกาสิบวัน ท้ังนี้ การจัดทํารางขอบัญญัติทองถ่ินดังกลาวยังไมถือวามีผล
เปนการเขาช่ือเสนอรางขอบัญญัติทองถ่ิน ตามกฎหมายวาดวยการเขาช่ือเสนอขอบัญญัติทองถ่ิน 

ขอ 6 เมื่อปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดจัดทํารางขอบัญญัติทองถ่ินเสร็จเรียบรอยแลว  
ใหแจงผูประสานงานรับรางขอบัญญัติทองถ่ินเพื่อไปดําเนินการเชิญชวนตอไป หรือหากผูยื่นคํารองประสงค 
ใหองคการบริหารสวนตําบลทุงกระพังโหม ดําเนินการเชิญชวนผูมีสิทธิเลือกต้ังใหรวมเขาช่ือเสนอรางขอบัญญัติ
ทองถ่ินดังกลาวใหปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ินดําเนินการตามขอ 7  

ขอ 7 ใหปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดทําประกาศเชิญชวนผูมีสิทธิเลือกต้ังใหรวม
เขาช่ือเสนอรางขอบัญญัติทองถ่ินพรอมกับแนบรางขอบัญญัติทองถ่ิน โดยเชิญชวนเปนการท่ัวไปผานทางหนังสือ  
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือทางอื่น ๆ พรอมระบุสถานท่ีจัดสงเอกสารและท่ีอยู ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส  
ส่ืออิเล็กทรอนิกส หรือระบบเทคโนโลยีอื่น 

ขอ 8 ผูมีสิทธิเลือกต้ังท่ีประสงคจะรวมเขาช่ือเสนอรางขอบัญญัติทองถ่ินสามารถสงหลักฐาน
การรวมเขาช่ือเสนอรางขอบัญญัติทองถ่ินโดยตองมีหลักฐานแสดงช่ือ ช่ือสกุล เลขบัตรประจําตัวประชาชน 
ของผูรวมเขาช่ือ และขอความท่ีแสดงใหเห็นวาตนสมัครใจเขารวมในการเสนอรางขอบัญญัติทองถ่ิน พรอมท้ัง 
ลงลายมือช่ือและสงไปยังสถานท่ีหรือผานส่ืออิเล็กทรอนิกสท่ีผูเชิญชวนกําหนดไวในหนังสือเชิญชวนหรือ 
ส่ืออิเล็กทรอนิกส  

การสงหลักฐานตามวรรคหนึ่ง สามารถสงไดดวยตนเอง ทางไปรษณีย ทางไปรษณีย
อิเล็กทรอนิกส หรือส่ืออิเล็กทรอนิกสอื่น 

  ขอ 9 ในกรณีท่ีองคการบริหารสวนตําบลทุงกระพังโหม จัดใหมีการรวมเขาช่ือเสนอรางขอบัญญัติ
ทองถ่ินผานระบบสารสนเทศ ผูมีสิทธิเลือกต้ังท่ีประสงคจะรวมเขาช่ือเสนอรางขอบัญญัติทองถ่ินผานทางระบบ
สารสนเทศนั้น ใหลงทะเบียนและยืนยันตนกอนเขาสูระบบเพื่อรวมเขาช่ือเสนอรางขอบัญญัติทองถ่ินโดยไม
ตองลงลายมือช่ือ 
  ขอ 10 ผูมีสิทธิเลือกต้ังท่ีรวมเขาช่ือเสนอรางขอบัญญัติทองถ่ิน มีสิทธิถอนการรวมเขาช่ือ
เสนอรางขอบัญญัติทองถ่ินไดกอนท่ีผูมีสิทธิเขาช่ือจะเสนอรางขอบัญญัติทองถ่ินตอประธานสภาองคการ
บริหารสวนตําบลทุงกระพังโหม 
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  การถอนช่ือจากการเปนผูรวมเขาช่ือเสนอรางขอบัญญัติทองถ่ิน ใหทําเปนหนังสือซึ่งมี
ขอความแสดงช่ือ ช่ือสกุล เลขประจําตัวประชาชน และขอความท่ีแสดงใหเห็นวาตนเองประสงคจะถอนการ
รวมเขาช่ือเสนอรางขอบัญญัติทองถ่ินฉบับใด พรอมลงลายมือช่ือ และสงใหองคการบริหารสวนตําบลทุงกระพัง
โหมดวยตนเองทางไปรษณีย ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส หรือทางส่ืออิเล็กทรอนิกส 
  การถอนช่ือจากการเปนผูรวมเขาช่ือเสนอรางขอบัญญัติทองถ่ินตามขอ 9 ใหเขาสูระบบ 
การเขาช่ือเสนอรางขอบัญญัติทองถ่ินทางระบบเทคโนโลยีสารสนเทศนั้น เพื่อยืนยันตัวตนทํารายการถอนช่ือ 
  ขอ 11 เมื่อองคการบริหารสวนตําบลทุงกระพังโหม ไดรับและรวบรวมหลักฐานการเขาช่ือของผู
รวมเขาช่ือเสนอรางขอบัญญัติทองถ่ิน และมีผูรวมเขาช่ือเสนอรางขอบัญญัติทองถ่ินจํานวนไมนอยกวาตามท่ี
กฎหมายวาดวยการเขาช่ือเสนอขอบัญญัติทองถ่ินกําหนด ใหองคการบริหารสวนตําบลทุงกระพังโหม ออกหนังสือ
รับรองความถูกตอง ครบถวนของจํานวนผูรวมเขาช่ือเสนอรางขอบัญญัติทองถ่ินใหผูประสานงานเพื่อไป
ดําเนินการตามมาตรา 8 แหงพระราชบัญญัติการเขาช่ือเสนอขอบัญญัติทองถ่ิน พ.ศ. 2565 ตอไป 
 
   
 ขอ 12 ใหประธานสภาองคการบริหารสวนตําบลทุงกระพังโหม รักษาการตามระเบียบนี้  
 
  ประกาศ ณ วันท่ี 20 เดือน กุมภาพันธ พ.ศ. 2566 

 
 

                         
(นายปรัศว  กุลดิลก) 

ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบลทุงกระพังโหม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



คํารองขอใหจัดทํารางขอบัญญัติทองถ่ิน 
 

       เขียนท่ี........................................................ 

    วันท่ี.................เดือน..............................................พ.ศ....................... 

เรื่อง ขอใหดําเนินการจัดทํารางขอบัญญัติทองถ่ิน 
 

เรียน ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบลทุงกระพังโหม 
 

ส่ิงท่ีสงมาดวย 1.รางขอบัญญัติทองถ่ิน.........................................................จํานวน  1  ฉบับ (ถามี) 
  2.บันทึกหลักการและเหตุผลรางขอบัญญัติทองถ่ิน (ถามี) 

  3.บัญชีรายช่ือผูขอใหจัดทํารางขอบัญญัติทองถ่ิน 

  ดวยขาพเจาซึ่งเปนผูมีสิทธิเลือกต้ัง  จํานวน...................คน มีความประสงครองขอให

อ ง ค ก า ร บ ริ ห า ร ส ว น ตํ า บ ล ทุ ง ก ร ะ พั ง โ ห ม  ดํ า เ นิ น ก า ร จั ด ทํ า ร า ง ข อ บั ญ ญั ติ ท อ ง ถ่ิ น

........................................................................................................................................โดยมีรายช่ือดังตอไปนี้ 

ลําดับ

ท่ี 

ช่ือ –ช่ือสกุล 

เลขประจําตัวประชาชน 

 

ลายมือช่ือ 

 

1. 

 

นาย/นาง/นางสาว................................................................. 

เลขประจําตัวประชาชน........................................................ 

 

 

2. 

 

นาย/นาง/นางสาว................................................................. 

เลขประจําตัวประชาชน........................................................ 

 

 

3. 

 

นาย/นาง/นางสาว................................................................. 

เลขประจําตัวประชาชน........................................................ 

 

 

4. 

 

นาย/นาง/นางสาว................................................................. 

เลขประจําตัวประชาชน........................................................ 

 

 

5. 

 

นาย/นาง/นางสาว................................................................. 

เลขประจําตัวประชาชน........................................................ 
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ลําดับ

ท่ี 

ช่ือ –ช่ือสกุล 

เลขประจําตัวประชาชน 

 

ลายมือช่ือ 

 
6. 

 

นาย/นาง/นางสาว................................................................. 
เลขประจําตัวประชาชน........................................................ 
 

 

 
7. 

 

นาย/นาง/นางสาว................................................................. 
เลขประจําตัวประชาชน........................................................ 
 

 

 
8. 

 

นาย/นาง/นางสาว................................................................. 
เลขประจําตัวประชาชน........................................................ 
 

 

 
9. 

 

นาย/นาง/นางสาว................................................................. 
เลขประจําตัวประชาชน........................................................ 
 

 

 
10. 

 

นาย/นาง/นางสาว................................................................. 
เลขประจําตัวประชาชน........................................................ 
 

 

 

  ท้ังนี้  ขาพเจาซึ่งเปนผูมีสิทธิเลือกต้ัง  ขอมอบหมายให.......................................................................... 
เปนผูประสานงาน เพื่อประโยชนในการจัดทํารางขอบัญญัติทองถ่ิน 
  

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาดําเนินการตอไป 

ขอแสดงความนับถือ 

 

(ลงช่ือ).................................................... 
   (....................................................) 

ตัวแทนผูรองขอใหจัดทํารางขอบัญญัติทองถ่ิน 

หมายเหตุ ขาพเจาในฐานะตัวแทนผูรองขอใหจัดทํารางขอบัญญัติทองถ่ิน ในฐานะผูควบคุมขอมูลสวนบุคคล
ไดแจงวัตถุประสงคกับเจาของขอมูลสวนบุคคล ในการเก็บรวบรวม ใช เปดเผยขอมูลสวนบุคคล เพื่อ
วัตถุประสงคในการรองขอใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดทํารางขอบัญญัติทองถ่ิน ซึ่งเจาของขอมูลไดให
ความยินยอม จึงไดใหขอมูลสวนบุคคลเพื่อใชในวัตถุประสงคดังกลาว 
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คํารองขอใหเชิญชวนผูมีสิทธิเลือกต้ังใหรวมเขาช่ือเสนอรางขอบัญญัติทองถ่ิน 
 

       เขียนท่ี......................................................... 

     วันท่ี.................เดือน..........................................พ.ศ....................... 

เรื่อง ขอใหเชิญชวนผูมีสิทธิเลือกต้ังใหรวมเขาช่ือเสนอรางขอบัญญัติทองถ่ิน 
 

เรียน ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบลทุงกระพังโหม 
 

ส่ิงท่ีสงมาดวย 1.รางขอบัญญัติทองถ่ิน.........................................................จํานวน  1  ฉบับ (ถามี) 
  2.บันทึกหลักการและเหตุผลรางขอบัญญัติทองถ่ิน (ถามี) 
  3.บัญชีรายช่ือผูเชิญชวน 
 

  ดวยขาพเจาซึ่งคณะผูเชิญชวน  จํานวน...................คน มีความประสงครองขอใหองคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน ดําเนินการเชิญชวนผูมี สิทธิเลือกต้ังใหรวมเขาช่ือเสนอรางขอบัญญัติทองถ่ิน

............................................................................................................................. ........โดยมีรายช่ือดังตอไปนี้ 

ลําดับ
ท่ี 

ช่ือ –ช่ือสกุล 
เลขประจําตัวประชาชน 

 
ลายมือช่ือ 

 

1. 

 

นาย/นาง/นางสาว................................................................. 

เลขประจําตัวประชาชน........................................................ 

 

 

2. 

 

นาย/นาง/นางสาว................................................................. 

เลขประจําตัวประชาชน........................................................ 

 

 

3. 

 

นาย/นาง/นางสาว................................................................. 

เลขประจําตัวประชาชน........................................................ 

 

 

4. 

 

นาย/นาง/นางสาว................................................................. 

เลขประจําตัวประชาชน........................................................ 

 

 

5. 

 

นาย/นาง/นางสาว................................................................. 

เลขประจําตัวประชาชน........................................................ 
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ลําดับ
ท่ี 

ช่ือ –ช่ือสกุล 
เลขประจําตัวประชาชน 

 
ลายมือช่ือ 

 
6. 

 

นาย/นาง/นางสาว................................................................. 
เลขประจําตัวประชาชน........................................................ 

 

 
7. 

 

นาย/นาง/นางสาว................................................................. 
เลขประจําตัวประชาชน........................................................ 

 

 
8. 

 

นาย/นาง/นางสาว................................................................. 
เลขประจําตัวประชาชน........................................................ 

 

 
9. 

 

นาย/นาง/นางสาว................................................................. 
เลขประจําตัวประชาชน........................................................ 

 

 
10. 

 

นาย/นาง/นางสาว................................................................. 
เลขประจําตัวประชาชน........................................................ 

 

 

  ท้ังนี้  ขาพเจาซึ่งเปนผูเชิญชวน  ขอมอบหมายให............................................................................. 
เปนผูประสานงาน เพื่อประโยชนในการจัดทํารางขอบัญญัติทองถ่ิน 
  

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาดําเนินการตอไป 

ขอแสดงความนับถือ 

 

(ลงช่ือ).................................................... 

(....................................................) 

ตัวแทนคณะผูเชิญชวน 

โทร........................................................... 

หมายเหตุ ขาพเจาในฐานะตัวแทนผูรองขอใหจัดทํารางขอบัญญัติทองถ่ิน ในฐานะผูควบคุมขอมูลสวนบุคคล
ไดแจงวัตถุประสงคกับเจาของขอมูลสวนบุคคล ในการเก็บรวบรวม ใช เปดเผยขอมูลสวนบุคคล เพื่อ
วัตถุประสงคในการรองขอใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดทํารางขอบัญญัติทองถ่ิน ซึ่งเจาของขอมูลไดให
ความยินยอม จึงไดใหขอมูลสวนบุคคลเพื่อใชในวัตถุประสงคดังกลาว 
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คํารองเสนอรางขอบัญญัติทองถ่ิน 
(ตามมาตรา 8 ภายหลังเชิญชวนผูมีสิทธิเลือกต้ังรวมกันเขาช่ือ 

เสนอรางขอบัญญัติทองถ่ินไดจํานวนไมนอยกวา  3,000  คน หรือไมนอยกวา 1 ใน 20 แลว) 
 

       เขียนท่ี....................................................... 

        วันท่ี.................เดือน.............................................พ.ศ....................... 

เรื่อง ขอยื่นคํารองเสนอรางขอบัญญัติทองถ่ิน  เรื่อง..............................................................พ.ศ.................. 
 

เรียน ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบลทุงกระพังโหม 
 

ส่ิงท่ีสงมาดวย 1. รางขอบัญญัติทองถ่ิน  เรื่อง..................................................................พ.ศ........................ 

 2. เอกสารการลงลายมือช่ือของผูมีสิทธิเลือกต้ัง  จํานวน.......................ชุด 
 3. บัญชีรายช่ือผูแทนของผูเขาช่ือเสนอรางขอบัญญัติทองถ่ิน เรื่อง........พ.ศ.....จํานวน.....คน 

 4. คํารับรองของผูแทนผูเขาช่ือเสนอรางขอบัญญติัทองถ่ิน 

 ดวยขาพเจา................................................................................กับคณะ ผูมีสิทธิเลือกต้ังได
ดําเนินการเชิญชวนผูมีสิทธิเลือกต้ังรวมเขาช่ือเสนอรางขอบัญญัติทองถ่ิน เรื่อง
..............................................................................................................พ.ศ............ ................ไดจํานวน
.......................คนแลว จึงขอยื่นคํารองเสนอรางขอบัญญัติทองถ่ินดังกลาว ตอประธานสภาองคการบริหารสวน
ตําบลทุงกระพังโหมเพื่อพิจารณาดําเนินการตอไป รายละเอียดปรากฏตามเอกสารส่ิงท่ีสงมาดวย 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 

ขอแสดงความนับถือ 

 

(......................................................) 

ผูแทนผูเขาช่ือเสนอรางขอบัญญัติ 

 

โทร................................................................ 

 

 

 

 



6 

 

บัญชีรายช่ือผูแทนของผูเขาช่ือเสนอรางขอบัญญัติทองถ่ิน 

เร่ือง...................................................พ.ศ...................... 

ขาพเจาขอเสนอรายช่ือผูแทนของผูเขาช่ือเสนอรางขอบัญญัติทองถ่ิน   จํานวน.................................คนดังนี้ 

 

ลําดับท่ี ช่ือ  - สกุล ท่ีอยูและหมายเลขโทรศัพทท่ีสามารถติดตอได 

1   

2   

3   

4   

5   

6   

7   

8   

9   

10   

 

 

     ลงช่ือ..................................................................... 

           (...................................................................) 

            ผูแทนผูเขาช่ือเสนอรางขอบัญญัติทองถ่ิน 
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หลักฐานการลงลายมือช่ือของผูเขาช่ือเสนอรางขอบัญญตัทิองถ่ิน 

รางขอบญัญตัิทองถ่ิน  เรื่อง.....................................................................................พ.ศ........... 
 

เขียนท่ี.............................................................. 

      วันท่ี.................เดือน................................พ.ศ

....................... 

 

1. ช่ือและช่ือสกุล  

2. เลขประจําตัวประชาชน  
 

ขาพเจาขอรับวา  ขาพเจาสมัครใจเขารวมในการเสนอรางขอบัญญัติทองถ่ินฉบับนี ้

 

 ลงช่ือ..................................................................ผูเขาช่ือเสนอขอบัญญัติทองถ่ิน 

                                (..........................................................) 

 

 
หมายเหตุ 1. ตรวจสอบรางขอบัญญัติทองถ่ินฉบับนี้ ไดท่ีผูเชิญชวน หรือเว็บไซค...................และส่ือออนไลน
... 
             2. ใหสงหลักฐานการเขาช่ือเสนอขอบัญญัติทองถ่ินไปยงัสถานท่ี หรือทางส่ืออิเล็กทรอนิกสท่ีผูเชิญ
ชวนกําหนดไว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


