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              บันทกึขอความ 

สวนราชการ          กพ.ทบ.  (กองจัดการฯ     โทร.๐–๒๒๙๗–๘๐๐๙)  

ที ่  กห ๐๔๐๑/๕๐๐๔ วนัที ่      ๒๗  ธ.ค. ๖๒  

เรื่อง  ขออนุมัติปรับปรุงหลักเกณฑการทดสอบสมรรถภาพรางกายของกำลังพล ทบ.  

เรียน ผบ.ทบ. 

อางถงึ ๑. คำสั่ง ทบ. ที่ ๘๒๓/๒๕๓๐ ลง ๑ ก.ย. ๓๐ เรื่อง กำหนดแนวทางรบัราชการของ 
  นายทหารสัญญาบัตร และที่แกไขเพ่ิมเติม 
 ๒. หนังสอื กพ.ทบ. ดวนมาก ที่ กห ๐๔๐๑/๓๗๐๖ ลง ๒๘ ต.ค. ๕๙ 
 ๓. หนังสอื กพ.ทบ. ที่ กห ๐๔๐๑/๓๙๙๘ ลง ๑๑ ต.ค. ๖๐  
 ๔. หนังสอื กพ.ทบ. ที่ กห ๐๔๐๑/๑๗๓๒ ลง ๑๕ พ.ค. ๖๑  
 ๕. ระเบียบ ทบ. วาดวยเงนิเพ่ิมพิเศษรายเดือนสำหรับเจาหนาที่ปฏิบัตกิารพิเศษตอตาน 
    การกอการราย พ.ศ. ๒๕๕๐ 
 ๖. ระเบียบ ทบ. วาดวยเงนิเพ่ิมพิเศษรายเดือนสำหรับเจาหนาที่ปฏิบตัิการรบแบบจูโจม  
  พ.ศ. ๒๕๕๐ 
 ๗.  คำสั่ง ทบ. ที่ ๕๔๗/๒๕๓๑ ลง ๓ มิ.ย. ๓๑ เรื่องการเตรยีมการทดสอบสมรรถภาพรางกาย 
 ๘.  หนังสอื กพ.ทบ. ดวนมาก ที่ กห ๐๔๐๑/๓๗๙๐ ลง ๒ พ.ย. ๕๙ 

 ๑.  กพ.ทบ. ขออนุมัติปรับปรุงหลักเกณฑการทดสอบสมรรถภาพรางกายของกำลังพล ทบ. 
เพื่อการเพิ่มความสมบูรณแข็งแรงของรางกายของกำลังพล ทบ. โดยเนนการพัฒนาสภาพรางกายใหมี
ศักยภาพและมีบุคลิกภาพที่ดี พรอมทั้งใหสอดคลองกับภารกิจและพ้ืนที่ปฏิบัติการในสภาพแวดลอมปจจุบัน 
ปรับเพ่ิมเกณฑที่ถือวา “ผาน” การทดสอบสมรรถภาพรางกาย สรุปไดดังนี้ 
  ๑.๑. ผูที่บรรจุอยูในหนวย และ/หรือตำแหนง ที่ไดรับเงินเพ่ิมคาฝาอันตรายเปนประจำ
ประเภท พ.ด.ร. อาทิ นสศ., รอย.ลว.ไกล หรือ รอย.ฝรพ. จากเดิมตองทดสอบไดคะแนนเฉลี่ยไมต่ำกวา ๗๐ 
ใน ๑๐๐ คะแนน แกไขเปน คะแนนเฉลี่ยไมต่ำกวา ๘๐ ใน ๑๐๐ คะแนน สำหรับผูที ่ไดรับเงินเพิ่ม       
คาฝาอันตรายประเภทอ่ืน ๆ นอกเหนือจากนี้เปนไปตามระเบียบหรือหลักเกณฑที่ ทบ. กำหนด 
  ๑.๒ ผูที่บรรจุในหนวยสวนกำลังรบ (เหลา ร., ม. และ ป.) ไดแก กองพลรบ, กรมรบ 
และกองพันรบ หนวยสนับสนุนการรบ ไดแก นปอ. และ พล.ป. ตามบัญชีหนวยทหารที่ ยก.ทบ. กำหนด 
รวมทั้ง กรม นนร.รร.จปร. จากเดิม กำหนดตองทดสอบใหคะแนนเฉลี่ยไมต่ำกวา ๕๕ ใน ๑๐๐ คะแนน 
แกไขเปน คะแนนเฉลี่ยไมต่ำกวา ๗๐ ใน ๑๐๐ คะแนน 
  ๑.๓ ผูที่บรรจุในหนวยสวนกำลังรบ และหนวยสนับสนุนการรบ นอกเหนือจากขอ ๑.๒ 
หนวยสวนพัฒนาประเทศ จากเดิม กำหนดตองทดสอบใหคะแนนเฉลี่ยไมต่ำกวา ๕๕ ใน ๑๐๐ คะแนน 
ตามบัญชีหนวยทหารที่ ยก.ทบ. กำหนด แกไขเปน คะแนนเฉลี่ยไมต่ำกวา ๖๐ ใน ๑๐๐ คะแนน 
 
 

/๑.๔ ผูที่บรรจุ ... 
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  ๑.๔ ผูที ่บรรจุอยูในหนวย และหรือตำแหนงนอกเหนือจาก ขอ ๑.๑ - ๑.๓ จากเดิม 
ตองทดสอบไดคะแนนเฉลี่ยไมต่ำกวา ๕๐ ใน ๑๐๐ คะแนน แกไขเปน คะแนนเฉลี่ยไมต่ำกวา ๕๕       
ใน ๑๐๐ คะแนน    

 ๒. ขอเทจ็จรงิ 
  ๒.๑ ทบ. ไดกำหนดหลักเกณฑใหมีการทดสอบสมรรถภาพรางกายเปนรายบุคคล 
โดยมีความมุ งหมายเพื ่อเพิ ่มความแข็งแรง ทนทานของระบบการหายใจและการไหลเวียนโลหิต      
รักษาบุคลิกทาทาง ทำใหกำลังพลมีรางกายสมบูรณแข็งแรง พรอมรบ ลดการสูญเสียจากการเจ็บปวย
และเพิ่มประสิทธิภาพของ ทบ. ทั้งนี้ไดกำหนดใหใชกับกำลังพลของ ทบ. ตั้งแตป ๒๕๓๑ ซึ่งเปนระยะ
เวลานานและยังไมไดดำเนินการปรับปรุงเกณฑใหมีความทันสมัย และสอดคลองกับสถานการณในปจจุบัน   
  ๒.๒ ทบ. มีนโยบายในการเพิ่มความสมบูรณแข็งแรงของรางกายของกำลังพล ทบ.
โดยเนนการพัฒนาสภาพรางกายเพื่อสรางกำลังพลใหมีศักยภาพ และมีบุคลิกภาพที่ดี เพื่อดำรงความเขมแข็ง
ดานสมรรถภาพรางกาย พัฒนาศักยภาพและเสริมสรางความพรอมรบดานกำลังพล ใหสามารถปฏิบัติหนาที่
ไดอยางมีประสิทธิภาพ และเพื่อคัดเลือกบุคคลบรรจุเขารับราชการในตำแหนงตาง ๆ ไดอยางเหมาะสม   
กอปรกับปจจุบัน ทบ. มีนโยบายใหความสำคัญกับการทดสอบสมรรถภาพรางกายกำลังพล ทบ. ทุกระดับ 
โดยเฉพาะอยางยิ ่งก ับตัว ผบ.หนวยระดับกองพัน นายทหารปกครอง กรม.นนร.รอ.รร.จปร.              
และนายทหารปกครอง กรม.นร.รร.ตท.สปท. เพ ื ่อเป นแบบอยางที ่ด ีให ก ับผู  ใต บังค ับบัญชา                
โดยกำหนดใหใชเกณฑผานการทดสอบสมรรถภาพรางกายเทากับ ๗๐ ใน ๑๐๐ คะแนน (รอยละ ๗๐) แลว 
รายละเอียดตามอางถึง ๑ - ๔ จึงสมควรใหมีการปรับปรุงเกณฑ การทดสอบกับกำลังพลอื่นใหสอดคลองดวย 
  ๒.๓ การปรับเพิ่มเกณฑผานการทดสอบสมรรถภาพรางกายของขาราชการ ทบ. 
ตามขอ ๑ เปนการยกระดับมาตรฐานของการเพ่ิมความแข็งแรงของรางกาย โดยอยูบนพ้ืนฐานของ
การสงเสริมและพัฒนาการออกกำลังกายของ ทบ. ซึ่งไดดำเนินการมาอยางตอเนื่อง ตามอางถึง ๗ และ ๘  
ทั้งนี้เปนการปรับเพิ่มขึ้นจากเดิม จึงมีความเหมาะสมเนื่องจากใชแนวทางในการพิจารณา ดังนี ้
   ๒.๓.๑ พิจารณาจากเกณฑผานการทดสอบสมรรถภาพรางกายของ ทบ. สูงสุด 
คือ เจาหนาที่ไดรับเงนิคาฝาอันตราย ๒ ประเภท ไดแก เจาหนาที่ปฏิบัติการพิเศษตอตานการกอการราย 
และเจาหนาที่ปฏิบัติการรบแบบจูโจม คือ ๙๐ ใน ๑๐๐ คะแนน รายละเอียดตามอางถึง ๕ และ ๖   
และเกณฑผานต่ำที่สุด ไดแก ผูที ่มิไดรับเงินเพิ่มคาฝาอันตราย และมิไดบรรจุในหนวยสวนกำลังรบ,           
สวนสนับสนุนการรบ และสวนชวยพัฒนาประเทศ คือ ๕๐ ใน ๑๐๐ คะแนน 
   ๒.๓.๒ สำหรับผู ที ่บรรจุในหนวยสวนกำลังรบ (เหลา ร., ม. และ ป.) ไดแก      
กองพลรบ, กรมรบ และกองพันรบ หนวยสนับสนุนการรบ ไดแก นปอ. และ พล.ป. ปรับเพิ่มเกณฑผานให
เทากับนายทหารปกครอง กรม นนร.รอ.รร.จปร. และนายทหารปกครอง กรม นร.รร.ตท.สปท. คือ จากเดิม 
๕๕ ใน ๑๐๐ คะแนน เปน ๗๐ ใน ๑๐๐ คะแนน เนื ่องจากจะตองเปนผู ที ่มีสมรรถภาพรางกายที่   
แข็งแรง สมบูรณ และมีบุคลิกภาพดี       
 
 

/๓. กพ.ทบ. พิจารณา ... 
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 ๓. กพ.ทบ. พิจารณาแลวเห็นวา   
  ๓.๑ การปรับปรุงหลักเกณฑการทดสอบสมรรถภาพรางกายของกำลังพล ทบ.     
เปนการเพิ่มความสมบูรณแข็งแรงของรางกายของกำลังพล ทบ. เพื่อใหสอดคลองกับภารกิจและพื้นที่
ปฏิบัติการในสภาพแวดลอมปจจุบัน รวมทั้งเกณฑที่ใชอยูเดิมกำหนดใหใชเปนระยะเวลานานและยังไมได
ดำเนินการปรับปรุงเกณฑใหมีความทันสมัย ถือวาการปรับปรุงครั ้งนี้เปนไปตามนโยบายของ ทบ. 
เนื ่องจากในปงบประมาณ ๒๕๖๓ ไดกำหนดใหเปน “ปแหงการพัฒนาความรู  และความสามารถ       
ทางทหารของกำลังพล ทบ. ทุกระดับ” เพื่อสงเสริมใหกำลังพล ทบ. มีขีดความสามารถทั้งในระดับ   
บุคคลและในระดับหนวย เพื่อนำไปสูการพัฒนา ทบ. ใหเปนองคการดานความเขมแข็งอยางยั่งยืนและ   
มีประสิทธิภาพของประเทศ (Strong Soldier Smart Army) จึงเห็นควรอนุมัติปรับปรุงหลักเกณฑ    
การทดสอบสมรรถภาพรางกายของกำลังพล ทบ. ตามขอ ๑ 
  ๓.๒ สำหรับการทดสอบสมรรถภาพรางกายของกำลังพล ทบ. จะดำเนินการทดสอบ   
ปละ ๒ ครั้ง ในเดือนกุมภาพันธ และสิงหาคม ของทุกป โดยหลักเกณฑการปรับปรุงฯ ตามขอ ๑ ใหเริ่ม
มีผลกำหนดใชกับกำลังพลของ ทบ. ตั้งแตการทดสอบในเดือนกุมภาพันธ ๒๕๖๓ เปนตนไป  
 ๔. ขอเสนอ เห็นควรดำเนินการ ดังนี้ 
   ๔.๑ กรุณาอนุมตัิปรับปรุงหลักเกณฑการทดสอบสมรรถภาพรางกายของกำลังพล ทบ. 
ตามรายละเอียดในขอ ๑           
   ๔.๒ แจงให นขต.ทบ.ทราบ เพ่ือดำเนินการในสวนที่เก่ียวของ ตามการพิจารณาในขอ ๓  
   ๔.๓ ให กพ.ทบ. ดำเนินการในสวนที่เกี่ยวของและกำกับดูแลใหเปนไปตามหลักเกณฑ
ที่กำหนด 

  จึงเรียนมาเพื่อกรุณาพิจารณา หากเห็นเปนการสมควร กรุณาอนุมัติตามเสนอในขอ ๔         
ทั้งนี้ อยูในอำนาจของ ผบ.ทบ.  
 
 
      พล.ท.  อยุทธ  ศรีวเิศษ 
                   (อยุทธ  ศรีวเิศษ) 
                       จก.กพ.ทบ.     

 
 
 
 


