
 
 
 
 

ประกาศโรงเรียนนวมินทราชินูทิศ  หอวัง  นนทบุรี 
เร่ือง  รับสมัครคัดเลือกลูกจางช่ัวคราว ภาคเรียนท่ี ๒ ปการศึกษา  256๕ 

********************************** 

  ดวยโรงเรียนนวมินทราชินูทิศ   หอวัง  นนทบุรี    มีความประสงครับสมัครคัดเลือกลูกจางช่ัวคราว  
เปนครูอัตราจางทำหนาที ่สอนภาษาอังกฤษ โครงการหองเรียนพิเศษสงเสริม ความเปนเลิศ ดวยงบประมาณ      
องคการบริหารสวนจังหวัดนนทบุรี ภาคเรียนท่ี ๒ ประจำปการศึกษา 256๕  จำนวน  ๑  อัตรา  โดยมีรายละเอียด 
ดังตอไปนี้  

๑. ตำแหนงท่ีเปดรับ 
 ครูอัตราจาง ทำหนาท่ีสอนภาษาอังกฤษ ๑ อัตรา  
          เง่ือนไขตามสัญญาและคุณสมบัติ 

๑. เปนผูสำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตร ๔ ป หรือ ๕ ป สาขาการสอนภาษาอังกฤษ 
สาขาวิชาภาษาอังกฤษ สาขาภาษาและวรรณคดี สาขาภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารสากล หรือการศึกษาท่ีเกี่ยวของ 

๒.  มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูตามท่ีคุรุสภาออกใหเพื่อปฏิบัติหนาท่ีสอน 
3.  อัตราเงินเดือน ๑๕,๐๐๐ บาท 
หลักเกณฑและคุณสมบัติท่ัวไป 

     ๑. เปนผูมีคุณสมบัติท่ัวไปตามมาตรา 30 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พ.ศ.2547 และท่ีแกไขเพิ่มเติม  

2. มีสัญชาติไทย อายุต้ังแต ๒๐ ปข้ึนไป  
3. ไมเปนบุคคลลมละลาย  
4. ไมเปนผูพิการมีรางกายทุพลภาพจนไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได ไรความสามารถ หรือ จิตฟนเฟอน  

ไมสมประกอบ หรือไมเปนโรคตามกฎ ก.ค.ศ. วาดวยโรค พ.ศ. ๒๕๕๙  
5. ไมเปนผูดำรงตำแหนงขาราชการทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจาหนาท่ี  

พรรคการเมือง  
6. ไมเปนผูเคยตองโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดใหจำคุก เพราะกระทำความผิดทาง อาญา  

เวนแตโทษ สำหรับความผิดท่ีไดกระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ ไมเปนผูบกพรองในศีลธรรม อันดีจนเปน 
ท่ีรังเกียจของสังคม  

7. ไมเปนผูถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหนวยงานอื่นของ รัฐ 
หรือองคการระหวางประเทศ  

8. ไมเปนพระภิกษุ หรือสามเณร นักพรต นักบวช  
9. เพศชายตองผานการเกณฑทหาร 
 

๒. วัน เวลา และสถานท่ีรับสมัคร 
เปดรับสมัครต้ังแตวันท่ี 9 ธันวาคม 256๕ ถึงวนัท่ี 31 มกราคม 2566 ณ กลุมการบริหารงาน

บุคคล โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ หอวัง นนทบุรี  เวลา 08.30 – 16.30 น. (ในวันและเวลาราชการ) หรือยื่น
ใบสมัครออนไลนตลอด ๒๔ ช่ัวโมง (ไมเวนวันหยุดราชการ) ผานชองทางอีเมล personal.hwn@gmail.com 

 
 
 

…/๓.เอกสาร... 
 

mailto:personal.hwn@gmail.com


๓.  เอกสารและหลักฐานท่ีใชในการสมัครคัดเลือก 
 เอกสารทุกฉบับใหนำเอกสารฉบับจริงมาแสดงในวันสมัคร และสำเนาภาพถาย จำนวน ๑ ชุด  

  ๑.  หลักฐานท่ีแสดงวุฒิการศึกษา จำนวน  1  ฉบับ 
  ๒.  รูปถายหนาตรงไมสวมหมวก และไมสวมแวนตาสีดำ ขนาด 1 x 1.5 นิ้ว  ไมเกิน ๑ ป จำนวน  2  ใบ 

๓.  ใบประกอบวิชาชีพครู จำนวน 1 ฉบับ 
๔.  บัตรประจำตัวประชาชน และทะเบียนบาน จำนวน ๒ ฉบับ  
๕.  หลักฐานแสดงความรูความสามารถดานภาษาอังกฤษ/การสอนภาษาอังกฤษ หรือหลักฐาน 

การสอบวัดระดับภาษาอังกฤษ TOEIC TOEFL IELTS  จำนวน  1  ฉบับ  (ถามี) 
๖.  ใบรับรองแพทย  จำนวน  1  ฉบับ 

  ๗.  หลักฐานการตรวจประวัติอาชญากรรม จำนวน 1  ฉบับ  (ถามี) 
๘.  หลักฐานอื่น ๆ  เชน ใบประกอบวิชาชีพครู หนังสือสำคัญการเปล่ียนช่ือ – ช่ือสกุล  

ทะเบียนสมรส (ถามี)   
                 

๔.  การยื่นใบสมัคร 
ผูสมัครเขารับการคัดเลือกสามารถดาวนโหลดใบสมัครทายประกาศ พิมพใบสมัคร และกรอกรายละเอียด

ในใบสมัครใหถูกตองครบถวน และรับรองสำเนาถูกตองพรอมลงช่ือกำกับเอกสารและหลักฐานทุกฉบับท่ีนำมายื่น 
สงเอกสารเปนไฟล PDF ทาง อีเมล  personal.hwn@gmail.com   

                     

 ๕.  การประกาศรายช่ือผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือก ประกาศรายช่ือผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือก   
ภายในวันท่ี 1 กุมภาพันธ ๒๕๖6 ท่ีทางหนาเวบ็ไซตโรงเรียน www.hwn.ac.th 
   

๖.  วิธกีารคัดเลือก 
  ๑.  การสอบปฏิบัติ (สอบสอน)  ๕๐ คะแนน  

๒.  คัดเลือกโดยประเมินความความเหมาะสมกับตำแหนงและการสอบสัมภาษณ ๕0 คะแนน 
                                              *** ผูผานการคัดเลือกจะตองไดคะแนนแตละภาคไมนอยกวารอยละ ๗0 ของคะแนนเต็ม  
และจะประกาศเรียงตามลำดับท่ีจากผูไดคะแนนสูงสุดลงมาตามลำดับ กรณีท่ีไดคะแนนเทากันจะใหผูไดคะแนน 
ความเหมาะสมกับตำแหนงสูงกวาเปนผูอยูในลำดับท่ีสูงกวาหากคะแนนยังเทากันอีกใหอยูในดุลพินิจของ
คณะกรรมการ 

๗. กำหนดการสอบ  
    ดำเนินการคัดเลือกประเมินความความเหมาะสมกับตำแหนงและการสอบสัมภาษณ ตามวัน เวลา ดังนี ้

วัน/เดือน/ป การดำเนินการ หมายเหตุ 

2 กุมภาพันธ ๒๕๖6 เวลา 09.00 น.  สอบปฏิบัติ และสอบสัมภาษณ หองโครงการหองเรียนพิเศษ 

4 กุมภาพันธ ๒๕๖6 ประกาศผลการคัดเลือก กลุมการบริหารงานบุคคล 

6 กุมภาพันธ ๒๕๖6 การทำสัญญาจาง, เริ่มปฏิบัติงาน กลุมการบริหารงานบุคคล 

 
 
 

 
…/ผูสนใจ... 
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ผูสนใจติดตอสอบถามรายละเอียดและยื่นใบสมัครพรอมหลักฐานไดท่ีกลุมการบริหารงานบุคคล 

โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ  หอวัง  นนทบุรี  อำเภอปากเกร็ด  จังหวัดนนทบุรี โทร. 02 - 961- 8891 – 3 
ตอ 200  ในวันและเวลาราชการ 

   
 ประกาศ  ณ  วันท่ี  9 ธันวาคม 256๕ 

 
 
 
                   ( นายรังสิมันต  ยาละ) 
                                       ผูอำนวยการโรงเรียนนวมนิทราชินูทิศ หอวัง นนทบุรี    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ใบสมัครสอบคัดเลือกลูกจางช่ัวคราว ตำแหนง ครูอัตราจาง 

โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ หอวัง นนทบุรี 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษานนทบุรี 

 
เรียน ผูอำนวยการโรงเรียนนวมินทราชินูทิศ หอวัง นนทบุรี 
 ดวยขาพเจามีความประสงคจะสมัครสอบคัดเลือกลูกจางช่ัวคราว ตำแหนง........................................ 
งบประมาณ.................................................................................................................................................................. 
๑. ช่ือ – ช่ือสกุล (นาง/นาย/นางสาว)......................................................................................................................... 
๒. เกิดวันท่ี..................เดือน.....................................พ.ศ. ......................อาย.ุ............ป...........เดือน (นับถึงวันสมัคร) 
๓. วุฒิการศึกษา.................................................................วิชาเอก............................................................................... 
    จากสถานศึกษา .....................................................................เมื่อวันท่ี...........เดือน.........................พ.ศ. ............... 
๔. ความรูความสามารถพิเศษ...................................................................................................................................... 
๕. บัตรประจำตัวประชาชนเลขท่ี......................................ออกให ณ อำเภอ/เขต...............จังหวัด............................. 
๖. ปจจุบันอยูบานเลขท่ี.......................หมูท่ี......ตำบล........................อำเภอ..........................จังหวดั.........................
รหัสไปรษณีย......................................โทร..................................................ID LINE ………………………….………………. 
๗. สถานภาพ             โสด           สมรส        หมาย             หยา 
๘. ช่ือสามี/ภรรยา..........................................................................อาชีพ..................................................................... 
๙. ช่ือบิดา.........................................................................ช่ือมารดา............................................................................ 
๑๐. ไดแนบหลักฐานตางๆซึ่งไดลงช่ือรับรองสำเนาถูกตองแลวดังนี้ 
  สำเนาใบปริญญาบัตร/วุฒิบัตร/ใบสุทธิ        ใบแสดงผลการเรียน(Transcript) 
  สำเนาบัตรประชาชน       ใบรับรองแพทย 
  สำเนาทะเบียนบาน       ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพคร ู
  ใบเปล่ียนช่ือ/สกุล(ถามี)                 อื่น ๆ โปรดระบุ........................................... 

ขาพเจาขอรับรองวา ขอความท่ีแจงไวในใบสมัครนี้ ไดตรวจสอบเอกสารหลักฐานการสมัครเขารับคัดเลือกแลวถูกตอง
และเปนความจริงทุกประการ หากขอความไมเปนความจริงขาพเจาจะไมเรียกสิทธิใด ๆ ท้ังส้ินในการคัดเลือก 

 
ลงช่ือ.............................................................ผูสมัครสอบ 

               (..........................................................) 
        วันท่ี...........เดือน.....................................พ.ศ. ...............  

 
 

บันทึกของเจาหนาท่ีรับสมัคร ความเห็นของเจาหนาท่ีตรวจสอบคุณสมบัติ 
ผูสมัครไดเสนอใบสมัครและหลักฐานไดถูกตอง
ครบถวนแลว 
 
ลงช่ือ..................................................เจาหนาท่ีรับสมัคร 
    (..........................................................) 
วันท่ี............เดือน................................พ.ศ. .................. 

ไดตรวจสอบคุณสมบัติของผูสมัครแลวเห็นวา 
มีคุณสมบัติครบถวนตามประกาศรับสมัคร 
ขาดคุณสมบัติเนื่องจาก.............................................. 
ลงช่ือ................................................เจาหนาท่ีตรวจสอบ 
    (..........................................................) 
วันท่ี............เดือน................................พ.ศ. .................. 
 


