
 
 
 

ประกาศโรงเรียนนวมินทราชินูทิศ  หอวัง  นนทบุรี 
เรื่อง   รับสมัครคัดเลือกลูกจางช่ัวคราว ปการศึกษา  2565 

********************************** 
  ดวยโรงเรียนนวมินทราชินูทิศ   หอวัง  นนทบุรี    มีความประสงครับสมัครคัดเลือกลูกจางชั่วคราว 
เปนเจาหนาที่ฝายทะเบียน-วัดผล ดวยงบประมาณรายไดสถานศึกษา ประจำปการศึกษา 2565  จำนวน  1  อัตรา  
โดยมีรายละเอียด ดังตอไปนี้  
 1.  เง่ือนไขการจางตามสัญญา 
      จางในตำแหนงลูกจางชัว่คราว อัตราคาจาง เดอืนละ ๑๕,0๐๐ บาท ตั้งแตวันท่ี 15 มิถุนายน 2565 ถึง
วันท่ี ๓0 กันยายน ๒๕๖5  และจะไดรับการพิจารณาการจางในปการศึกษาตอไป เม่ือผูรับจางผานเกณฑการ
ประเมินผลการปฏิบัติงาน 

2.  หลักเกณฑและคุณสมบัต ิ
2.1 มีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี หรือเทียบเทาทุกสาขาวิชา 
2.๒. มีสัญชาติไทย เพศชาย หรอื เพศหญิง 
2.3. มีไหวพริบปฏภิาณ สามารถแกไขปญหาเฉพาะหนาไดเปนอยางดี 
2.4. มีมนุษยสัมพันธท่ีดี สามารถทำงานในลักษณะการประสานงานและการทำงานเปนทีมอำนวย

ความสะดวกแกบุคลากรภายในโรงเรยีนและบุคลากรภายนอกท่ีเขามาติดตอราชการ 
2.5 มีความสามารถดานคอมพิวเตอรระดับสูง สามารถแกไขปญหาคอมพิวเตอรไดท้ังซอฟตแวร

และฮารดแวร 
2.6 มีวินัย ตรงตอเวลา มีทัศนคติท่ีดีตองานราชการ ขยัน ซ่ือสัตย อดทน รักงานบริการ 
2.7 ไมเปนคนไรความสามารถ หรือจิตฟนเฟอนไมสมประกอบ หรือเปนโรคตามท่ีกำหนด 
2.8 ไมเปนผูอยูระหวางถูกสั่งพักราชการ ถูกสั่งใหออกจากราชการไวกอน ตามพระราชบัญญัติ

ระเบยีบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗ หรือตามกฎหมายอ่ืน หรือถูกสั่งพักหรือเพิก 
ถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพตามหลักเกณฑท่ีกำหนดในกฎหมายองคกรวิชาชีพนั้น ๆ 

2.9 ไมเปนผูบกพรองในศีลธรรมอันดีสำหรับการเปนผูประกอบวิชาชีพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
2.10 ไมเปนกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจาหนาท่ีในพรรคการเมือง 
2.11 ไมเปนบุคคลลมละลาย 
2.12 ไมเปนผูเคยตองโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดใหจำคุก เวนแต เปนโทษสำหรับความผิด 

ท่ีไดกระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
2.13 ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกจากรัฐวิสาหกิจ องคกรมหาชน หรือ

หนวยงานอ่ืนของรัฐ หรือองคการระหวางประเทศ 
2.14 ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกเพราะกระทาผิดวินัยตามพระราชบัญญัติ

นี้หรือตามกฎหมายอ่ืน 
2.15 ไมเปนผูเคยทำการทุจริตในการสอบเขารับราชการหรือเขาปฏิบัติงานในหนวยงานของรัฐ 

 
.../3.วัน 



2 
 

3. วัน เวลา และสถานท่ีรับสมัคร 
เปดรับสมัครตั้งแตวันท่ี 6 มิถุนายน 2565 ถึงวันท่ี 12 มิถุนายน 2565  ทางอีเมล   

personal.hwn@gmail.com  
4.  เอกสารและหลักฐานท่ีใชในการสมัครคัดเลือก 

 เอกสารทุกฉบับใหนำเอกสารฉบับจริงมาแสดงในวันทำสัญญา และสำเนาภาพถาย จำนวน ๑ ชุด  
 4.1 หลักฐานท่ีแสดงวุฒิการศึกษา / หนังสือรับรอง     จำนวน  1  ฉบับ 
 4.2  รูปถายหนาตรงไมสวมหมวกและไมสวมแวนตาสีดำ ขนาด 1 x 1.5 นิ้ว  ไมเกิน ๑ ป จำนวน  2  ใบ 
 4.3 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน         จำนวน ๑ ฉบับ 

4.4 สำเนาทะเบียนบาน        จำนวน ๑ ฉบับ 
4.5 สำเนาใบรายงานผลทางการศึกษา (Transcript)      จำนวน ๑ ฉบับ 
4.6 ใบรับรองแพทยฉบับจริง          จำนวน ๑ ฉบับ 

       4.7 หลักฐานอ่ืน ๆ เชน หนังสือสำคัญการเปลี่ยนชื่อ–ชื่อสกุล ทะเบียนสมรส (ถามี) (เอกสารทุกฉบับให
นำเอกสารตัวจริงมาแสดงในวันทำสัญญาดวย) 
5.การย่ืนใบสมัคร 
 ผูสมัครเขารับการคัดเลือกสามารถดาวนโหลดใบสมัครทายประกาศ พิมพใบสมัคร และกรอกรายละเอียด
ในใบสมัครใหถูกตองครบถวน และรับรองสำเนาถูกตองพรอมลงชื่อกำกับเอกสารและหลักฐานทุกฉบับท่ีนำมายื่น
สมัคร สงเอกสารเปนไฟล PDF ทางอีเมล personal.hwn@gmail.com   
6. การประกาศรายช่ือผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือก ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือก ภายใน 
วันท่ี 12 มิถุนายน 2565  ทางหนาเว็บไซตโรงเรียน www.hwn.ac.th  
7. วิธีการคัดเลือก 
 7.1  การสอบปฏิบัติ 50 คะแนน  
    7.1.1 โปรแกรม Adobe Photoshop 

7.1.2 โปรแกรม Microsoft Excel 
7.2  คัดเลือกโดยประเมินความความเหมาะสมกับตำแหนงและการสอบสัมภาษณ 50 คะแนน 

                    *** ผูผานการคัดเลือกจะตองไดคะแนนแตละภาคไมนอยกวารอยละ 60 ของคะแนนเต็ม และจะ
ประกาศเรียงตามลำดับท่ีจากผูไดคะแนนสูงสุดลงมาตามลำดับ กรณีท่ีไดคะแนนเทากันจะใหผูไดคะแนนความ
เหมาะสมกับตำแหนงสูงกวาเปนผูอยูในลำดับท่ีสูงกวา หากคะแนนยังเทากันอีกใหอยูในดุลพินิจของคณะกรรมการ 
8. กำหนดการสอบ  
     ดำเนินการคัดเลือกประเมินความความเหมาะสมกับตำแหนงและการสอบสัมภาษณ ตามวัน เวลา ดังนี้ 

วัน/เดือน/ป การดำเนินการ หมายเหตุ 

13 มิถุนายน 2565 เวลา  09.00  น.   สอบปฏิบัต ิ

เวลา  11.00  น.   สอบสัมภาษณ 

ณ หองวิชาการ งาน

ทะเบียน-วัดผล 

14 มิถุนายน 2565 ประกาศผลการคัดเลือก www.hwn.ac.th 

15 มิถุนายน 2565 การทำสัญญาจาง / เริ่มปฏิบัติงาน กลุมการบริหารงานบุคคล 

 
 

mailto:hwngui01@hwn.ac.th%20%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0
mailto:personal.hwn@gmail.com
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ผ ู  สน ใจต ิ ดต  อสอบถามรายละ เอ ี ยดและยื่ น ใบสม ั ค รพร  อมหล ั กฐ าน ได  ท า งอ ี เ มล
personal.hwn@gmail.com  โทร. 02 - 961- 8891 – 3 ตอ 200 ในวันและเวลาราชการ 

   
  

        ประกาศ  ณ  วันท่ี 5 มิถุนายน 2565   
 
 

 
                     ( นายรังสิมันต  ยาละ ) 
                                          ผูอำนวยการโรงเรียนนวมินทราชินูทิศ หอวัง นนทบุรี    
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ใบสมัครสอบคัดเลือกลูกจางช่ัวคราว ตำแหนง ครูอัตราจาง 
โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ หอวัง นนทบุรี 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษานนทบุรี 
 
เรียน ผูอำนวยการโรงเรียนนวมินทราชินูทิศ หอวัง นนทบุรี 
 ดวยขาพเจามีความประสงคจะสมัครสอบคัดเลือกลูกจางชั่วคราว ตำแหนง......................................... 
           งบประมาณ.................................................................................................................................................... 
๑. ชื่อ – ชื่อสกุล (นาง/นาย/นางสาว)......................................................................................................................... 
๒. เกิดวันท่ี..................เดือน.....................................พ.ศ. ......................อายุ.............ป...........เดือน (นับถึงวันสมัคร) 
๓. วุฒิการศึกษา.................................................................วิชาเอก............................................................................... 
    จากสถานศึกษา .....................................................................เม่ือวันท่ี...........เดือน.........................พ.ศ. ............... 
๔. ความรูความสามารถพิเศษ...................................................................................................................................... 
๕. บัตรประจำตัวประชาชนเลขท่ี......................................ออกให ณ อำเภอ/เขต...............จังหวัด............................. 
๖. ปจจุบันอยูบานเลขท่ี.......................หมูท่ี......ตำบล........................อำเภอ..........................จังหวดั.........................
รหัสไปรษณีย......................................โทร..................................................ID LINE ………………………….………………. 
๗. สถานภาพ             โสด           สมรส        หมาย             หยา 
๘. ชื่อสามี/ภรรยา..........................................................................อาชีพ..................................................................... 
๙. ชื่อบิดา.........................................................................ชื่อมารดา............................................................................ 
๑๐. ไดแนบหลักฐานตางๆซ่ึงไดลงชื่อรับรองสำเนาถูกตองแลวดังนี้ 
  สำเนาใบปริญญาบัตร/วุฒิบัตร/ใบสุทธิ        ใบแสดงผลการเรียน(Transcript) 
  สำเนาบัตรประชาชน       ใบรับรองแพทย 
  สำเนาทะเบียนบาน       ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู 
  ใบเปลี่ยนชื่อ/สกุล(ถามี)                 อ่ืน ๆ โปรดระบุ........................................... 

 
ขาพเจาขอรับรองวา ขอความที่แจงไวในใบสมัครนี้ ไดตรวจสอบเอกสารหลักฐานการสมัครเขารับคัดเลือกแลว

ถูกตองและเปนความจริงทุกประการ หากขอความไมเปนความจริงขาพเจาจะไมเรียกสิทธิใด ๆ ท้ังสิ้นในการคัดเลือก 
 
 
ลงชื่อ.............................................................ผูสมัครสอบ 

               (..........................................................) 
        วันท่ี...........เดือน.....................................พ.ศ. ...............  

 


