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บทบรรณาธิการ 
Editorial

	 ในช่วงไม่กี่ปีที่ผ่านมา วงวิชาการด้านมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

ได้แสดงบทบาทส�ำคัญในการสะท้อนความเปลี่ยนแปลงทางสังคม เศรษฐกิจ 

วัฒนธรรม และเทคโนโลยีของโลกยุคใหม่ วารสารวิชาการในสาขานี้จึงมิใช่

เพียงพ้ืนที่ส�ำหรับการเผยแพร่ผลงานวิจัยเท่านั้น หากยังเป็นเวทีแห่งการแลกเปลี่ยน

ความรู้ สะท้อนอัตลักษณ์ท้องถิ่น ค่านิยม และแนวคิดที่หลากหลาย

 	 ด้วยแนวโน้มของการประกันคณุภาพวารสารและมาตรฐานทางวชิาการ

ในระดับชาติและนานาชาติ วารสารจ�ำนวนมากจึงมุ ่งพัฒนาเกณฑ์คุณภาพ

ในทุกมิติ ท้ังด้านกระบวนการพิจารณาบทความ ความเข้มแข็งของเนื้อหา 

ความเป็นสากลขององค์ความรู ้ตลอดจนความสามารถในการอ้างองิและเผยแพร่

ในวงกว้าง พันธกิจส�ำคัญของวารสารวิชาการจึงมิใช่เพียงการคัดสรรบทความ

ที่มีคุณภาพ หากยังรวมถึงการเป็น “ส่ือกลาง” ที่สร้างแรงบันดาลใจ ส่งเสริม

การวิจัย และยกระดับองค์ความรู ้สู ่การเปลี่ยนแปลงทางสังคมอย่างยั่งยืน

 	 ในวารสารฉบับน้ี เราภูมิใจน�ำเสนอผลงานวิจัยและบทความวิชาการ

หลากหลายแขนง สะท้อนทั้งมิติท้องถิ่นและมิติสากล เช่น

	 • การศึกษาองค์ความรู้ภาษาญี่ปุ ่นควบคู่กับการท่องเท่ียววิถีชุมชน

ในจังหวัดนครปฐม ซึ่งเสนอแนวทางบูรณาการความรู ้ภาษาต่างประเทศ

กับวัฒนธรรมท้องถิ่นเพื่อสร้างทักษะการสื่อสารอย่างมีความหมาย

	 • งานวิจัยว่าด้วยการบริหารงานวิชาการของผู ้บริหารสถานศึกษา 

ซ่ึงช่วยสะท้อนแนวทางพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการศึกษาในระดับพ้ืนท่ี

	 • บทความด้านการออกแบบที่น�ำเสนอมุมมองการสร้าง “มาสคอต” 

เพือ่ถ่ายทอดอตัลกัษณ์วศิวกรสงัคม ด้วยกลยทุธ์ความน่ารกัทีเ่ชือ่มโยงวฒันธรรม

และการสื่อสารอย่างสร้างสรรค์

	 • ประเด็นร่วมสมัยที่มีความส�ำคัญในระดับนโยบาย เช่น การโอนข้อมูล

ส่วนบุคคลข้ามประเทศภายใต้บริบทของ GDPR หรือแนวทางเสริมสร้าง

ความโปร่งใสในภาวะวิกฤตทางสาธารณสุข

บทบรรณาธิการ 
Editorial



บทบรรณาธิการ 
Editorial

บทบรรณาธิการ 
Editorial

	 นอกจากนี้ยังมีบทความที่สะท้อนการฟื ้นคืนคุณค่าทางวัฒนธรรม 

ผ่านการศึกษาประเพณีก�ำฟ้าในพ้ืนที่ภาคกลาง การสร้างสรรค์ประติมากรรม

ดนิเผาในเชงินามธรรม และงานวิจยัด้านการจดัการเรยีนรูใ้นพืน้ทีจ่ริง อนัเป็นการ

เน้นแนวทาง “การเรียนรู้ตลอดชีวิต” อย่างเป็นรูปธรรม

 	 ไม่เพยีงเท่าน้ัน วารสารฉบบัน้ียงัมบีทความวจิยัภาคภาษาองักฤษท่ีศกึษา

แนวทางการใช้เทคโนโลยี Word Cloud กับ Active Learning เพื่อพัฒนาทักษะ

ไวยากรณ์ภาษาอังกฤษ และการวิเคราะห์สถานการณ์การเรียนการสอนภาษาจีน

ออนไลน์ในประเทศไทยยคุหลังโควดิ-19 ตลอดจนงานทีน่�ำเสนอระบบการจดัการ

ที่ดีของผู้บริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏตามเป้าหมายของโมเดล BCG

 	 ท้ายที่สุด บทความเกี่ยวกับ “คุณค่าด้านความงามและจิตวิญญาณ

ของผ้าทอจ้วงแห่งจิ้งซี” ได้ตอกย�้ำถึงพลังของงานวิจัยเชิงวัฒนธรรมที่สื่อถึง

รากเหง้าแห่งชาตพินัธุ ์ความงาม และบทบาทของผูห้ญงิในการสบืสานภมูปัิญญา

ท้องถิ่น

 	 วารสารฉบับนี้จึงเป็นภาพสะท้อนความหลากหลายขององค์ความรู้

ที่มีรากฐานในท้องถิ่น แต่เปิดสู่ความเป็นสากล หวังเป็นอย่างยิ่งว่าผู้อ่านทุกท่าน

จะได้รับประโยชน์จากสาระทางวิชาการที่น�ำเสนอ และร่วมกันขับเคลื่อน

วงวิชาการไทยให้เติบโตอย่างมั่นคงและมีคุณภาพ

	

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วาปี คงอินทร์

บรรณาธิการวารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์



	 วารสารมนษุยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏับ้านสมเดจ็

เจ้าพระยา ยึดม่ันในหลักจริยธรรมการพิมพ์ตามมาตรฐานระดับนานาชาติ

ตามกรอบแนวทางจรยิธรรมการตีพมิพ์ของ Commitee on Publication Ehhics 

(COPE) ดังต่อไปนี้

จริยธรรมในการตีพิมพ์ของกองบรรณาธิการวารสาร

	 1.	 กองบรรณาธิการมีหน้าที่รับผิดชอบในกระบวนการจัดพิมพ์
ของวารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา เพ่ือให้มีคุณภาพทางวิชาการสูงสุดและบรรณาธิการพร้อมท่ีจะแก้ไข
และชี้แจงข้อผิดพลาดที่อาจเกิดขึ้นในกระบวนการจัดพิมพ์ในกรณีต่าง ๆ
	 2.	 กองบรรณาธิการมีความเป็นกลางในการท�ำหน้าที่ โดยไม่แบ่งแยก
ความแตกต ่างเรื่องเพศ เชื้อชาติ  ศาสนา หรือความเช่ือทางการเมือง
	 3.	 กองบรรณาธิการจะได้ก�ำหนดแนวทางส�ำหรับผู้เขียน และผู้ประเมิน
บทความเกี่ยวกับหน้าที่ของแต่ละฝ่ายอย่างชัดเจน
	 4.  กองบรรณาธิการมีการตัดสินใจในการเลือกตีพิมพ์บทความบนพื้นฐาน
ของคุณภาพทางวิชาการ และความเหมาะสมส�ำหรับวารสารมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา โดยปราศจาก
การแทรกแซงการตัดสินใจจากผู้อื่น
	 5.	 กองบรรณาธิการมีค�ำอธิบายเกี่ยวกับกระบวนการตีพิมพ์บทความ
ในวารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา  ในเว็บไซต์ของวารสารอย่างชัดเจน
	 6.	 กองบรรณาธิการมีการจัดการต้นฉบับบทความท่ีได้รับเข้ามา
อย่างเป็นธรรม ปราศจากอคติ ในกรอบเวลาที่เหมาะสม และจัดการต้นฉบับ
ทั้งหมดในทางลับ และส่งต่อให้บุคคลที่สามเพื่อเป้าประสงค์ส�ำหรับการประเมิน
บทความแต่เพียงเท่านั้น
	 7.	 กองบรรณาธิการสร้างระบบที่สร ้างความเช่ือมั่นได้ว ่าข ้อมูล
ของผู้ประเมินบทความจะได้รับการคุ้มครอง

  จริยธรรมการตีพิมพ์ผลงานในวารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
  มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา (Publication Ethics)

จริยธรรมการตีพิมพ์ผลงานในวารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา (Publication Ethics)



	 8.	 ดุลยพินิจการพิจารณาบทความของกองบรรณาธิการ ผ่านระบบ
ประเมินของวารสารสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ให้ถือเป็นที่สิ้นสุด

	 9.	 กองบรรณาธิการมแีนวทางในการส่งต่อข้อมลูให้กบักองบรรณาธกิาร

คนใหม่เกี่ยวกับกระบวนการท�ำงานที่จ�ำเป็นทั้งหมด และจะได้ช้ีแจงให้สมาชิก

ในกองบรรณาธิการได้ทราบเกี่ยวกับนโยบายและ/หรือแนวทางในการท�ำงานใหม่ ๆ

ที่อาจเกิดขึ้นอย่างสม�่ำเสมอ

	 10. กองบรรณาธิการจะมีระบบในการจัดการผลประโยชน์ทับซ้อน

(Conflicts of Interests) ของบรรณาธิการ กองบรรณาธิการ ผู้เขียนต้นฉบับ 

ตลอดจนผู้ประเมินบทความอย่างชัดเจน

จริยธรรมในการตีพิมพ์ส�ำหรับผู้เขียนต้นฉบับ

	 1.	 ผู ้ เขียนต้องช้ีแจงต่อวารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

มหาวิทยาลยัราชภฏับ้านสมเดจ็เจ้าพระยา ว่าต้นฉบบังานเขยีนทีเ่สนอต่อวารสารฯ นัน้

เป็นงานทีผ่ลติขึน้เอง และมีการอ้างองิอย่างถกูต้องตามหลกัวชิาการเพือ่หลกีเลีย่ง

ปัญหาการโจรกรรมผลงานวิชาการของผู้อื่น (plagiarism)

	 2.	 ต้นฉบบัของผูเ้ขยีนนัน้ต้องไม่ละเมิดลขิสทิธิห์รอืทรพัย์สนิทางปัญญา

ของผู้อื่นไม่ว่ากรณีใด ๆ

	 3.	 ผู ้ เขียนที่มีชื่อปรากฎในบทความทุกคน ต้องเป็นผู ้มีส ่วนร่วม

ในการวิจัยจริง และในกรณีที่มีผู ้เขียนมากกว่า 1 คน การเรียงล�ำดับช่ือ

ของผู้เขียนให้เป็นการตัดสินใจของผู้เขียนร่วมทุกคน และช้ีแจงต่อบรรณาธิการ

ให้ชัดเจน

	 4.	 ผู ้ เขียนต ้องไม ่ เสนอต ้นฉบับซ�้ ำซ ้อนกับวารสารวิชาการอื่น

ในช่วงเวลาเดียวกันกับที่เสนอต่อวารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

	 5.	 ผู ้เขียนต้องได้รับอนุญาตเป็นลายลักษณ์อักษรจากบุคคลที่สาม

อย่างชัดเจนในการผลิตซ�้ำเนื้อหาและรูปภาพ (text and image) ที่มีลิขสิทธิ์

จริยธรรมการตีพิมพ์ผลงานในวารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา (Publication Ethics)



 จริยธรรมการตีพิมพ์ผลงานในวารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
  มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา (Publication Ethics)

  จริยธรรมการตีพิมพ์ผลงานในวารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
  มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา (Publication Ethics)

	 6.	 ผูเ้ขียนควรต้องระบแุหล่งทนุในการท�ำวจัิย (ถ้าม)ี ให้ชัดเจนในต้นฉบับ

	 7.	 กรณีที่อาจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อนในประเด็นเก่ียวเนื่องกับเนื้อหา

ท่ีจะตีพิมพ์ในวารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ

บ้านสมเด็จเจ้าพระยา  ไม่ว่าในกรณีใด ๆ ผู้เขียนต้องระบุไว้ให้ชัดเจนด้วย

	 8.	 ผู้เขียนควรต้องแจ้งต่อบรรณาธิการหากตรวจพบว่ามีความผิดพลาด

ในการตีพิมพ์ เพ่ือให้ทางวารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ได้จัดพิมพ์แก้ไขเป็น erratum ก่อนเผยแพร่

สู่สาธารณะ

	 9.	 ผู้เขียนย่อมมีสิทธิที่จะร้องเรียนหรือขอค�ำช้ีแจงจากบรรณาธิการ

เกี่ยวกับการตัดสินใจตีพิมพ์ผลงานต่าง ๆ

	 10. 	ผูเ้ขยีนต้องเขยีนบทความให้เป็นไปตามรปูแบบทีว่ารสารก�ำหนดไว้

	 11.	 ผู้เขียนต้องเขียนจากข้อเท็จจริงที่เกิดขึ้น ไม่เขียนเนื้อหาที่เป็นเท็จ 

และไม่บิดเบือนในเนื้อหา

	 12. 	ผูเ้ขยีนต้องอ้างองิผลงานของบคุคลอืน่ให้ปรากฎการอ้างองิในเนือ้หา

(In-text citation) หากมีการน�ำผลงานเหล่านั้นมาใช้ในผลงานตัวเอง รวมทั้ง

จัดท�ำบรรณานุกรมท้ายบทความทุกรายการ

จริยธรรมในการตีพิมพ์ส�ำหรับผู้ประเมินบทความ

	 1.	 ผู ้ ประ เมินบทความควรมีส ่ วนช ่ วยในการพัฒนาคุณภาพ

ของบทความต ้นฉบับ เช ่น ระบุผลงานวิ จัย ท่ีสอดคล ้องกับบทความ 

หากผู้เขียนไม่ได้มีการอ้างถึงให้ใส่ในการประเมินบทความด้วย โดยการประเมิน

ต้นฉบับด้วยความใส่ใจ มีความเป็นกลาง ไม่มีการใส่คิดเห็นส่วนตัว ควรประเมิน

บทความในสาขาวิชาที่มีความเชี่ยวชาญ โดยพิจารณาความส�ำคัญของเนื้อหา

ในบทความ และท�ำงานภายใต้กรอบเวลาที่เหมาะสม

	 2.	 ผู้ประเมินต้องแจ้งต่อบรรณาธิการทันทีหากมีข้อสงสัยว่าบทความ

ที่ตนประเมินนั้นซ�้ำซ้อนกับที่ได้ประเมินให้วารสารวิชาการอื่น หรือมีความเสี่ยง



ที่จะเป็นการโจรกรรมผลงานทางวิชาการ
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เกี่ยวกับปรากฏการณ์ทางธรรมชาติของ “เสียงฟ้าร้อง” พร้อมกับนำมาปรุงแต่งเป็นเรื่องเล่า เพื่ออธิบายวิถีผลิต 
โดยเฉพาะการทำนา อันเป็นที่มาของ “ประเพณีกำฟ้า” และประเพณีนี้ไม่เพียงเป็นการรักษาและฟื้นฟูไว้ซึ่งวิถี
วัฒนธรรมแต่ยังเป็นการสืบสานจากรุ่นสู่รุ่นได้อย่างสร้างสรรค์    

 2. ประเพณีกำฟ้า คือ ฐานรากของการพัฒนา “คน” อันเป็นระบบคุณค่าที่เกิดจากสำนึกร่วมใน “ผีบรรพ
ชน” ประเพณีนี้นำไปสู่กลไก “การเชื่อมประสาน” ความสัมพันธ์ระหว่างคนกับคน โดยเฉพาะด้านรูปธรรม (จิตใจ) 
ในรูปของกลุ่มเครือญาติขนาดใหญ่ที่มีรากเหง้าจากประวัติศาสตร์ร่วม และส่งเสริมให้เกิดความรักและความผูกพัน
อันเป็นเงื่อนไขสำคัญท่ีนำไปสู่โครงสร้างความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองได้อย่างเป็นองค์รวม  

 

ค าส าคัญ:  การพัฒนา “คน”, ประเพณีกำฟ้า, วิถีวัฒนธรรมไทยพวน 

  

Abstract 

 This study aims to: 1) investigate the history of the Thai Phuan people and the origins of 
the Kam Fa tradition, and 2) explain the model of “human” development through the Kam Fa 
tradition in Ban Pa Daeng, Nong Phayom Subdistrict, Taphan Hin District, Phichit Province. It is a 
documentary research study utilizing content analysis methods. The results shown that.   

 1 .  The Thai Phuan people originated in northern Laos and first migrated to settle in 
Thailand during the Thonburi period, with further migrations occurring in the early Rattanakosin 
era as part of royal tribute. They hold beliefs surrounding natural phenomena, particularly 
"thunder," which they have woven into folklore to explain their agricultural way of life, 
specifically rice farming, which forms the basis for the "Kam Fa tradition." This tradition not only 
preserves and revitalizes their cultural heritage but also serves as a creative means of passing 
these customs down from generation to generation.   

 2 .  The Kam Fa tradition serves as the foundation for “human” development, 
representing a value system rooted in a collective consciousness of "ancestral spirits." This 
tradition facilitates the mechanism of "integration" in human relationships, particularly on a 
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tangible (psychological) level, within large kinship groups that share a common historical 
heritage. Furthermore, it fosters love and attachment, which are essential conditions for the 
formation of an interconnected structure encompassing economic, social, and political 
relationships in a holistic manner. 

   

Keywords:  The Human Development, Kam Fa Tradition, Thai Phuan Cultural Life 

 

บทน า   

 การพัฒนาชนบท เป็นองค์ประกอบหนึ่งของการบริหารการพัฒนา ได้เข้ามามีบทบาทสำคัญในการพัฒนา
ประเทศ และถือได้ว่าเป็นหัวใจของการพัฒนา อย่างไรก็ดีการพัฒนาชนบทเป็นงานที่ยาก เสียสละ และท้าทาย 
ดังที่ พระบาทสมเด็จ พระปรมินทรมหาภูมิพล อดุลยเดช มหิตลาธิเบศรรามาธิบดี จักรีนฤบดินทร สยามินทรธิราช 
บรมนาถบพิตร เคยมีพระราชดำรัส แก่นักพัฒนาของสำนักงานเร่งรัดพัฒนาชนบท ณ ที่พระที่นั่งอัมพรสถานไว้ว่า 
“การพัฒนาชนบทเป็นงานที่สำคัญ เป็นงานที่ยาก เป็นงานที่ต้องทำให้ได้ด้วยความสามารถ ด้วยความฉลาด คือ 
ทั้งเฉลียว ทั้งฉลาด ทำด้วยความบริสุทธิ์ใจ มิได้มุ่งที่จะหากินด้วยวิธีการใดๆ  ใครอยากหากินขอให้ลาออกจาก
ตำแหน่งไปทำการค้าดีกว่า เพราะว่าทำผิดพลาดไปแล้ว บ้านเมืองเราล่มจมแล้วเราอยู่ไม่ได้ก็เท่ากับเสียหมดทุก
อย่าง” (ติน ปรัชญพฤทธิ์, 2551, น.328) พระราชดำรัส ดังกล่าวไม่สอดรับกับทิศทางการพัฒนาประเทศที่ผ่านมา
เป็นการพัฒนากระแสหลักตามแนวทางของระบบทุนนิยม (อุทัย ปริญญาสุทธินันท์ , 2561, น.145-146) กล่าวคือ 
การขยายตัวทางเศรษฐกิจเป็นสำคัญ โดยเร่งรัดการใช้ทรัพยากรจากพื้นที่ป่าไม้ ทั้งบนดิน และใต้ดิน มีการ
ปรับปรุงที่ดิน  

การพัฒนาปรับปรุงสายพันธ์พืชและสัตว์ ในภาคเกษตรและอุตสาหกรรม ทำให้มนุษย์กลายเป็นผู้บริโภคที่
สำคัญในวิถีวัฒนธรรมใหม่ ที่อาศัยความรู้ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเข้ามาเพิ่มผลผลิต มีการเคลื่อนย้ายทุน 
ทรัพยากร และแรงงานอย่างชัดเจน เกิดการยอมรับและปฏิบัติตามจนเป็นพฤติกรรมบริโภคนิยม และอุทัย 
ปริญญาสุทธินันท์ ได้กล่าวต่อไปอีกว่า การพัฒนาภายใต้กระแสโลกาภิวัตน์เต็มรูปแบบที่ประเทศไทยกำลังเผชิญ
อยู่ขณะนี้ ส่งผลต่อชุมชนท้องถิ่นที่ไม่สามารถปรับตัวและรักษาไว้ซึ่งวิถีวัฒนธรรมของตน มิให้ลื่นไหลไปตาม
กระแสหลัก โดยให้ความสำคัญกับการพึ่งตนเอง เกิดเป็นกระบวนทัศน์ที่ว่าด้วย  ความสัมพันธ์ทางสังคม (สุภางค์ 
จันทวานิช, 2559, น.40) เป็นข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับวิถีวัฒนธรรม ซึ่งต้องอาศัยความรู้ด้านคติชนวิทยา เนื่องจาก
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เนื้อหาจากชาวบ้านเป็นกระจกส่องสังคมซึ่งเกี่ยวข้องกับมนุษย์ ด้านความคิด ด้านการกระทำ และผลของการ
กระทำ เป็นการสะท้อนสภาพวิถีความเป็นอยู่ของมนุษย์ในสังคมได้อย่างชัดเจนในรูปแบบที่แตกต่างกันไปตาม
บริบทเงื่อนไขสิ่งแวดล้อมที่กลุ่มชาติพันธุ์อาศัยอยู่ จะเป็นตัวกำหนดวิถีวัฒนธรรมของมนุษย์ (นิยพรรณ พลวัฒนะ
วรรณศิริ, 2550, น.16 และสุขเกษม ขุนทอง, 2557, น.1)    

 รูปแบบของวิถีวัฒนธรรมเฉพาะ (Cultural Traits) ที่เป็นของตนเอง การบ่งบอกความเป็นเอกลักษณ์ 
และมีติดตัวมาตั้งแต่เกิด เป็นต้นว่า ความผูกพันระบบเครือญาติ ศาสนา ภาษา และพฤติกรรมทางสังคม เป็น
ลักษณะร่วมเฉพาะของคนกลุ่มเดียวกัน ซึ่งยังคงเป็นภาพนิ่ง และมีความเป็นพลวัตของกลุ่มคนและวัฒนธรรม 
ถึงแม้จะมีเส้นแบ่งความเป็นรูปแบบเฉพาะของแต่ละวัฒนธรรม แต่คนก็สามารถข้ามไปมาระหว่างวัฒนธรรมได้ 
และการที่สมาชิกในกลุ่มชาติพันธุ์หนึ่งๆ  จะบอกว่าตนเองเป็นใครนั้น ต้องขึ้นอยู่กับบริบทของความสัมพันธ์เชิง
อำนาจที่พวกเขามีกับกลุ่มอื่นๆ ด้วย และเป็นการหล่อหลอมความรู้สึกร่วมกันในผีบรรพชน ซึ่งปรากฏออกมาในรูป
ของตำนานและหรือนิทานที่สมาชิกในกลุ่มเชื่อว่ามีจุดกำเนิดร่วมกัน และบริบททางประวัติศาสตร์ร่วมที่สมาชิกใน
กลุ่มประสบมาด้วยกัน และตลอดรวมถึงจิตสำนึกร่วมทางประวัติศาสตร์ (Historical Consciousness) เป็นส่วน
หนึ่งในการกำหนดวิถีวัฒนธรรมทางชาติพันธุ์ โดยจะเลือกเอาบางสถานการณ์หรือบางเรื่องราวที่มีนัยสำคัญต่อ
ตนเองมาเปน็กรอบในการกำหนดพฤติกรรมการแสดงออกของมนุษย์ ให้เป็นไปตามคาดหวัง ซึ่งเป็นปัจจัยหล่อ
หลอมให้เกิด “การพัฒนา” (จุฑาพรรธ์ (จามจุรี) ผดุงชีวิต, 2551, น.60 และ ศิราพร ณ ถลาง, 2552, น.34, 181)  

 การพัฒนา “คน” บนฐานวิถีวัฒนธรรมจะแสดงออกมาในรูปของระบบผลิต ระบบความสัมพันธ์ และ
ระบบคุณค่า ต่อตนเอง ต่อครอบครัว และต่อสังคม ทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม และการเมือง นั้นเริ่มจาก 1) ใช้
กระบวนการพัฒนาที่ประกอบด้วย 3 ขั้นตอน ได้แก่ 1) การคิดหรือวางแผน (Thinking or Planning) การลงมือ
ปฏิบัติจริง (Acting) และการประเมินผล (Evaluating) กระบวนการพัฒนานี้ถือเป็นกลยุทธ์ หรือแนวทางที่
ผู้ปฏิบัติงานพัฒนา และ/หรือประชาชน นำมาใช้เพื่อนำไปสู่จุดหมายปลายทางของการพัฒนา 2) กระบวน การ
พัฒนานี้จะนำไปสู่การพัฒนา “คน” ให้มี “คุณค่า” อันเป็นเป้าหมายสูงสุดของการพัฒนา และ 3) ในส่วนของการ
พัฒนา “คน” ตามกระบวนการพัฒนานั้น จะต้องดำเนินการผ่านกิจกรรมพัฒนาทั้งหลายที่เน้นการพัฒนา “คน” 
ด้านจิตใจ ควบคู่กับการพัฒนา “คน” ด้านวัตถุ” อย่างสมดุล (จุฑาพรรธ์ (จามจุรี) ผดุงชีวิต, 2551, น.60 และสุข
เกษม  ขุนทอง และถิรวิทย ไพรมหานิยม, 2562, น.2)  

 จากเหตุผลดังกล่าวแสดงให้เห็นว่า ความสัมพันธ์ของการพัฒนาคนด้านจิตใจ  (นามธรรม) กับวิถ ี
วัฒนธรรมจะต้องทำหน้าที่ร่วมกัน กล่าวคือ วิถีวัฒนธรรมเป็นตัวกำหนดค่านิยมของคนในสังคม และคนในสังคม
เป็นตัวกำหนดวิถีปฏิบัติที่จะบรรลุเป้าหมายของการพัฒนา มีการผลิตซ้ำ มีการปรับเปลี่ยน และหรือสร้างวิถี
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วัฒนธรรมขึ้นมาใหม่ ในบริบทของการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรม ที่ต้องเผชิญกับสภาวะวิกฤติ (ขัดแย้ง) 
ดังนั้น วิถีวัฒนธรรมจึงเปรียบเสมือนยุทธวิธีสำหรับการปฏิบัติตน ซึ่งนำไปสู่การพัฒนา “คน” ในลักษณะ
โครงสร้างความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจ สังคม และการเมือง โดยผู้วิจัยมุ่งอธิบายตามหลักสังคมวิทยา โดยวิธีทาง
ประวัติศาสตร์ (ความเชื่อแบบดั้งเดิม) นำไปสู่ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย ในระดับพื้นที่ให้สอดรับกับความเป็นพหุ
วัฒนธรรม อันเป็นประโยชน์ต่อการศึกษาทางเลือกในการพัฒนาต่อไป 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย  

 1. เพ่ือศึกษาประวัติศาสตร์ไทยพวนและที่มาของประเพณีกำฟ้า  
 2. เพ่ืออธิบายรูปแบบการพัฒนา “คน” ผ่านประเพณีกำฟ้า บ้านป่าแดง ตำบลหนองพะยอม อำเภอ
ตะพานหิน จังหวัดพิจิตร  
 
ขอบเขตการวิจัย  

 ผู้วิจัยได้กำหนดขอบเขตออกเป็น 2 ด้าน ได้แก่ 1) ขอบเขตด้านพื้นที่ และ 2) ขอบเขตด้านเนื้อหา โดยมี
รายละเอียด ดังนี้ 

 1. ขอบเขตด้านพื้นที่ ผู้วิจัยได้กำหนดพื้นที่บ้านป่าแดง ตำบลหนองพะยอม อำเภอตะพานหิน จังหวัด
พิจิตร โดยใช้เกณฑ์ คือ เป็นกลุ่มชาติพันธุ์ไทยพวน ซึ่งสามารถสืบค้นข้อมูลได้จากเอกสาร และเป็นหมู่บ้านที่มีการ
รักษา ฟ้ืนฟู และสืบทอดประเพณีกำฟ้ามาอย่างยาวนาน   

 2. ขอบเขตด้านเนื้อหา ผู้วิจัยมุ่งที่จะอธิบายประเพณีกำฟ้า ซึ่งปรากฏออกมาในรูปของระบบผลิต ระบบ
คุณค่า และระบบความสัมพันธ์ ที่สามารถนำไปสู่การพัฒนา “คน” ทางด้านจิตใจ (นามธรรม) ในลักษณะ
โครงสร้างของความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจ สังคม และการเมือง  

วิธีการด าเนินการวิจัย  

 การวิจัยเรื่อง รูปแบบการพัฒนา “คน” ผ่านประเพณีกำฟ้า บ้านป่าแดง อำเภอตะพานหิน จังหวัดพิจิตร 
เป็นการวิจัยเอกสาร (Documents Research) คณะผู้วิจัยได้แบ่งขั้นตอนของการดำเนินการออกเป็น 2 ขั้นตอน 
โดยมีรายละเอียด ดังนี้   

ขั้นตอนที่ 1 ศึกษาประวัติศาสตร์ไทยพวนและที่มาของประเพณีกำฟ้า โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 1. คณะผู้วิจัยเก็บข้อมูล “ทุติยภูมิ” จากเอกสาร ตำรา งานวิจัย และบทความ  
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วารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ปีที่ 19 ฉบับที่ 2  กรกฎาคม - ธันวาคม 2568
6 

 
 2. ผู้เชี่ยวชาญ จำนวน 3 คน (รองศาสตราจารย์ ดร.ภาณุวัฒน์  ภักดีวงศ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุรศักดิ์ 
บุญเทียน และ ดร.วิชุลดา มาตันบุญ นักวิจัยชำนาญการพิเศษ) ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล  

 3. สรุปประวัติศาสตร์ไทยพวนและที่มาของประเพณีกำฟ้า ซึ่งปรากฏออกมาในรูปของระบบผลิต ระบบ
คุณค่า และระบบความสัมพันธ์  

ขั้นตอนที่ 2 อธิบายรูปแบบการพัฒนา “คน” ผ่านประเพณีกำฟ้า บ้านป่าแดง ตำบลหนองพะยอม อำเภอตะพาน
หิน จังหวัดพิจิตร โดยมีรายละเอียด ดังนี้  

ผลการวิจัย  

 1. นำผลการศึกษาในขั้นตอนที่ 1 นำมาอธิบายความสัมพันธ์ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนา “คน” ผ่าน
ประเพณีกำฟ้า  

 2. ใช้เทคนิคการอธิบาย (วิเคราะห์) ตามกระบวนการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ใช้วิธีการ
วิเคราะข้อมูลเชิงเนื้อหา (Content Analysis) 

 3. ตรวจสอบความถูกต้อง โดยผู้เชี่ยวชาญ จำนวน 3 คน (ขั้นตอนที่ 1) 

 4. สรุป รูปแบบการพัฒนา “คน” ผ่านประเพณีกำฟ้า บ้านป่าแดง ตำบลหนองพะยอม อำเภอตะพานหิน 
จังหวัดพิจิตร  

สรุปผลการวิจัย   

 1. กลุ่มชาติพันธุ์ “ไทยพวน” (นิติ ภวัครพันธุ์, 2547, น.55) เป็นกลุ่มชาติพันธุ์กลุ่มหนึ่ง ซึ่งเดิมมีถิ่นฐาน
อยู่ที่แขวงเชียงขวาง ประเทศลาว จากหลักฐานทางประวัติศาสตร์ พบว่า ชาวไทยพวนได้อพยพ เข้ามาอยู่ใน
ประเทศไทย ครั้งแรกสมัยธนบุรี และอพยพเคลื่อนย้ายมาอีกหลายครั้งในช่วงรัตนโกสินทร์ ตอนต้น อย่างไรก็ตาม
กลุ่มไทยพวนได้ย้ายถิ่นมาจากเมืองพวน 2 ครั้ง กล่าวคือ ครั้งแรก เมื่อประมาณปี พ.ศ. 2325 สาเหตุเนื่องจาก
พระบาทสมเด็จพระพุทธยอดฟ้าจุฬาโลก ทรงสนับสนุนให้เมืองเวียงจันทน์เป็นศูนย์กลางในการควบคุมหัวเมือง
ลาวทั้งหลาย โดยเฉพาะหัวเมืองลาวฝั่งซ้ายแม่น้ำโขง การควบคุมดูแลความสงบเรียบร้อยรวมไปถึงการรวบรวม
ผู้คนและเครื่องราชบรรณาการนำมาถวาย ดังนั้น ไทยพวนจึงถูกกวาดต้อนไปไว้ที่เมืองสระบุรีในสมัยกรุงธนบุรี 
และครั้งที่สอง (บังอร ปิยะพันธุ์, 2541, น.40) เมื่อประมาณปี พ.ศ. 2335 เจ้านันทเสนได้ยกทัพไปตีเมืองพวนแล้ว
เลยไปตีเมืองแถง ได้กวาดต้อนครัวลาวพวน และลาวทรงดำมาถวาย ครั้งหนึ่งจำนวนรวมกันประมาณ 4,000 เศษ  
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พระบาทสมเด็จพระพุทธยอดฟ้าฯ ทรงให้ครัวลาวพวนตั้งแหล่งอยู่ที่บริเวณที่ตั้งโรงภาพยนตร์เฉลิมกรุง 

เรียกถนนบริเวณนั้นว่าถนนบ้านลาว มีศาลาโรงธรรม เรียกว่า ศาลาบัวลาว และในปี พ.ศ. 2537 เจ้าเมืองพวนได้
ส่งเครื่องราชบรรณาการมาสวามิภักดิ์ ถึงกระนั้นก็ตาม เมืองพวนยังคงเป็นปัญหาสำหรับราชสำนักไทยกับ
เวียดนามอยู่ ดังที่พระบาทสมเด็จพระพุทธยอดฟ้าฯ ทรงมีพระราชสาส์นถึงเวียดนาม แจ้งให้ทราบว่าเมือง
เวียงจันทน์ เมืองพวน เมืองเกิด เมืองใคร ที่เคยขึ้นแก่เวียดนามมาก่อน บัดนี้มาขึ้นกลับกรุงเทพฯ แล้ว เจ้า เมือง
เวียงจันทร์ องค์เก่าถึงแก่พิราลัย จึงได้แต่งตั้งเจ้านันทเสน ให้ครองเมืองเวียงจันทน์ เมื่อเมืองเวียงจันทน์กับเมือง
พวนเกิดกรณีพิพาท เจ้าเมืองเวียงจันทน์ยกทัพไปตีเมืองพวน ปรากฏว่ากองทัพเวียดนาม ได้ยกมารบกับเมือง
เวียงจันทน์ ทางกรุงเทพฯ ก็อยากทราบเหตุผลจึงยกทัพขึ้นไปแต่ไม่ทันทัพ เนื่องจากเมืองเวียดนามกลับไปแล้ว จะ
ไล่ติดตามไปถึงเมืองพวนครั้งก็ตามไปก็เกรงว่าจะล่วงเกินขัณฑสีมากัน แสดงว่าเมืองพวนนั้นเป็นเมืองใกล้เขตแดน
เวียดนามมากจนกลายเป็นดินแดนของการช่วงชิงอิทธิพลกันอยู่ ราชสำนักไทยจึงมีนโยบายนำประชาชนของเมือง
นี้เข้ามาอยู่กรุงเทพฯ เพ่ือให้พ้นจากการรุกรานของเวียดนามหรือมิให้เป็นกำลังของเวียดนามต่อไป  

 การเข้ามาของกลุ่มไทยพวน (รุ้งลาวัลย์ สุขไมตรี, 2567, ออนไลน์) ณ พ้ืนที่อำเภอตะพานหิน สันนิฐานว่า 
เมื่อก่อนพื้นที่ตั้งหมู่บ้านป่าทั้งหมด และเมื่อครัวพวนย้ายเข้ามาอยู่เลยเรียกกันจนติดปากว่า “บ้านป่าแดง” และได้
นำมาตั้งเป็นชื่อหมู่บ้านมาจนถึงปัจจุบัน และได้ตั้งขึ้นอย่างเป็นทางการ เมื่อวันที่ 23 มีนาคม 2457 ในประเด็นนี้ 
เดิมไทยพวนบ้านป่าแดง ได้ย้ายครัวเรือนมาจากอำเภอบ้านหมี่ และอำเภอเมือง จังหวัดลพบุรี โดยการย้ายมาครั้ง
แรกนั้น มีจำนวน 15 ครอบครัว และมีพระภิกษุ สามเณร ติดตามอีก 7 รูป ดังนี้ 1) ครอบครัวพ่อเฒ่าสีทอง เรือง
รุ่ง 2) ครอบครัวพ่อเฒ่าปิ้น แม่เฒ่าปิ้น 3) ครอบครัวนายเกตุ นางมัง (พ่อเคี่ยม แม่เคี่ยม) 4) ครอบครัวนายพัด นัน
ทวงษ์ 5) ครอบครัวนายยิ้ม บุระตะ 6) ครอบครัวนายมา นางไข พันถัน 7) ครอบครัวนายคำ นางมน ทิปะตะ 8) 
ครอบครัวนายชานน นางเต่า 9) ครอบครัวนายแดง นางทุน (พ่อต้น แม่ต้น) 10) ครอบครัวนายแหลม นางทุม สิบ
ผุด(พ่อตั้น แม่ตั้น) 11) ครอบครัวพ่อเฒ่าวาด สิบผุด 12) ครอบครัวนายบุญ นางพวง ผะเดิม (พ่อพี แม่พี) 13) 
ครอบครัวแม่เฒ่านุ้ม 14) ครอบครัวแม่เฒ่าหล่ำ และ 15) ครอบครัวพ่อเฒ่าขวัญ นันทวงษ์  ซึ่งการย้ายครั้งนั้นได้มี
พระภิกษุและสามเณรร่วมเดินทางมาด้วย จำนวน 7 รูป ดังนี้ 1) หลวงพ่อวัง 2) สามเณรทัน บุระตะ 3) สามเณร
ทัด 4) สามเณรเทียน 5) สามเณรขาว 6) สามเณรมี และ 7) สามเณรอ่ำ ณูสรี 

 กาลเวลาผ่านไปเมื่อมีการติดต่อกับกลุ่มไทยพวนเดิมที่อำเภอบ้านหมี่ พบว่าพ้ืนที่อำเภอตะพานหินมีความ
อุดมสมบูรณ์ จึงทำให้มีการย้ายครัวเรือนเข้ามาอย่างต่อเนื่อง จนกระทั้งสามารถตั้งเป็นหมู่บ้านป่าแดง หมู่ที่ 1 เมื่อ
วันที่ 23 มีนาคม 2547 และได้แยกออกเป็นหมู่ที่ 6 เมื่อ พ.ศ. 2527 และต่อมาได้แยกออกเป็นหมู่ที่ 7 เมื่อ พ.ศ. 
2530 ปัจจุบันบ้านป่าแดงเป็นหมู่บ้านขนาดใหญ่ มีผู้อาศัยมากกว่า 1,000 ครอบครัว โดยบ้านป่าแดง ตั้งอยู่ตำบล
หนองพะยอม อำเภอตะพานหิน จังหวัดพิจิตร 
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วารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา

ปีที่ 19 ฉบับที่ 2  กรกฎาคม - ธันวาคม 2568 8 
 
 ประเพณีกำฟ้า (รุ้งลาวัลย์ สุขไมตรี, 2567, ออนไลน์) จะเริ่มตอนเช้าวันขึ้น 3 คํ่า เดือน 3 ของทุกปีปฏิทิน 
ทุกครัวเรือนจะจัดอาหารคาวหวานไปถวายพระที่วัด มีการใส่บาตรพระด้วยข้าวหลาม ข้าวจี่ หลังจากถวาย
ภัตตาหารแด่พระสงฆ์แล้ว มีการรับประทานอาหารร่วมกัน ช่วงกลางคืนจะมีงานพาข้าวแลง มีดนตรี มีการ
ประกวดธดิากำฟ้า รูปแบบการจัดกิจกรรม จะกำหนดการจัดงานเป็น 2 วัน คือ วันกำต้อน (ขึ้น 2 คํ่า เดือน 3) 
เป็นวันเตรียมการก่อนวันงาน 1 วัน ทุกคนจะหยุดทำงานกลับมายังบ้านเกิด ณ บ้านป่าแดง อำเภอตะพานหิน มี
ตั้งศาลพระภูมิบายศรีขอพรจากเทพยดา เพื่อเผาข้าวหลามทิพย์ พร้อมทั้งโดยจัดเตรียมอาหารคาวหวาน ข้าวปุ้น 
(ขนมจีน) ไว้ทำบุญในรุ่งขึ้น ซึ่งเป็น “วันกำฟ้า” (ข้ึน 3 คํ่า เดือน 3) เป็นวันงาน ตอนเช้ามีพิธีทำบุญใส่บาตรสู่ขวัญ
ข้าว ตอนกลางวันแสดงการละเล่นพ้ืนบ้าน เช่น นางกวัก นางด้ง นางสาก และถ่อเส้า ฯลฯ ตอนเย็นจะนำข้าวปลา
อาหารมาร่วมรับประทานกัน หรือที่เรียกว่า “พาข้าวแลง”   

 วัตถุประสงค์หลักของประเพณีกำฟ้า คือ เพื่อทำการเคารพฟ้า หรือการเคารพเจ้าฟ้ามหากษัตริย์ ตลอด
รวมถึงการเคารพเทวดาผู้เป็นใหญ่ ผู้ศักดิ์สิทธิ์บนฟากฟ้า สำหรับวันงาน “กำฟ้า” นี้ชาวไทยพวนถือว่าเป็นงานวัน
ขึ้นปีใหม่ด้วย ผู้เฒ่าผู้แก่เล่าสืบกันมาว่า ผู้ใดฝ่าฝืนทำงานในวัน “กำฟ้า” จะถูกฟ้าฝ่า 

 พิธีกรรม วันขึ้น 2 คํ่า ชาวไทยพวนเรียกว่า “วันกำต้อน” ทุกครัวเรือนจะพากันหยุดงานตั้งแต่พระอาทิตย์
ขึ้นจนถึงพระอาทิตย์ตกดิน เพื่อให้พวกหนุ่มสาวมาช่วยกันตำข้าวเพื่อทำข้าวปุ้น (ขนมจีน) ไว้เลี้ยงดูกัน และทำ
ข้าวจี่ เตรียมไว้สำหรับทำบุญตักบาตรตอนเช้าวันรุ่งขึ้น แต่ในบางท้องถิ่นจะทำข้าวหลามไว้สำหรับเลี้ยงดูและแจก
ให้กับญาติพี่น้อง และเอาไว้ทำบุตรตักบาตรในตอนเช้า สำหรับชาวไทยพวนบ้านป่าแดง วันกำต้อน บุตรหลานทุก
คนที่ทำงานอยู่ต่างพื้นที่ต่างจังหวัด จะเดินทางกลับมาภูมิลำเนาเดิมเพื่อร่วมทำบุญและสนุกสนานกับญาติพี่น้อง
ของตน ในวันนี้ชาวบ้านจะนำข้าวสารข้าวเหนียว น้ำตาล ไข่ ไปรวมกันที่วัดห้วยเกตุเกษม (ป่าแดงเหนือ) เพื่อเข้า
มงคลในพิธีสงฆ์ และพิธีพราหมณ์ทำการบวงสรวงเทพยดา ก่อนที่จะทำการเผาข้าวหลาม และชาวบ้านป่าแดงใน
แต่ละคุ้มบ้านจะแต่งกายด้วยชุดผ้าพื้นเมืองแบบสมัยโบราณ หาบอาหารคาวหวานมาเลี้ยงต้อนรับผู้ที่มาร่วมพิธี
และรับประทานอาหารร่วมกัน ซึ่งเรียกว่า “งานพาข้าวแลง” จนถึงในเวลาค่ำคืน หนุ่มสาวก็พากันไปรวมตัวที่วัด 
ร่วมร้องรำทำเพลง เล่นกีฬาประเพณีพื้นบ้าน เช่น เตะหมากเบี้ย ขี่ม้าหลังโกง ถ่อเส้า นางดัง นางกวัก และต่อไก่
กันอย่างสนุกสนาน ทั้งนี้เพื่อเปิดโอกาสให้หนุ่มสาวได้พบปะกันทั้งหมู่บ้าน ซึ่งตามประเพณีนี้ เรียกว่า “ไปงัน
ข้าวจี่” ส่วนผู้เฒ่าผู้แก่หรือคนที่มีครอบครัวแล้วที่อยู่ภายในครัวเรือน จะเอาไม้ไปเคาะเตาไฟแล้วกล่าวคำเป็น
มงคลว่า “กำปลอก กำดีเน้อ ไฮ่บ่หา นาบ่เอา ชกบ่ย้อง ร้องบ่ตำกำปลอดกำดี กำเหย้ากำเฮือน กำผู้ กำคน กำงัว 
กำควาย กำหมู หมา เป็ดไก่เน้อ”  
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 วันขึ้น 3 ค ํ่า ซ ึ่งเป ็นว ันพ ิธ ีกำฟ ้า ยังเช ื่อก ันอีกว ่า เส ียงฟ้าร้องจะเป ็นส ิ่งบอกเหตุการณ ์ (ทำนาย) 
เพราะฉะนั้น เขาจะคอยฟังเสียงร้องของฟ้าร้องว่าจะดังมาจากทิศไหน เขาถือกันว่า “เสียงฟ้าร้อง คือ ฟ้าเปิดประตู
นํ้า” เพ่ือให้ชาวบ้านมีนํ้าทำนาปี และทำให้คาดการณ์ล่วงหน้าได้ว่าควรจะทำนาช้าหรือเร็วอย่างไร จึงจะเหมาะสม
กับฤดูกาลที่จะมาถึงอันใกล้นี้ เกี่ยวกับเสียงฟ้าร้องนี้ มีผู้ปูมทำนายกันต่อ ๆ มา “กำฟ้า” แยกออกเปน็ 2 ทาง 
กล่าวคือ 1) การทำนายเกี่ยวกับอาชีพและความเป็นอยู่  ฟ้าร้องทางทิศเหนือหรือทิศตะวันออกเฉียงเหนือ ทำนาย
ว่า ฝนจะดีทำนาได้ข้าวบริบูรณ์ จะมั่งมีศรีสุข ฟ้าร้องทางทิศใต้ ทำนายว่า ฝนจะแล้ง นํ้าท่าไม่บริบูรณ์ การทำนา
จะเสียหาย ฟ้าร้องทางทิศตะวันออก ทำนายว่า ฝนจะตกปานกลาง นํ้าบริเวณที่ลุ่มดี นาที่ดอนจะเสียหาย ฟ้าร้อง
ทางทิศตะวันตก ทำนายว่า จะเกิดแห้งแล้งฝนตกไม่แน่นอน ข้าวจะยาก หมากจะแพง 2) การทำนายเกี่ยวกับ
อาชีพและเหตุการณ์ ฟ้าร้องทางทิศเหนือ ทำนายว่า จะอดข้าว ฟ้าร้องทางทิศใต้ ทำนายว่า จะอดเกลือ ฟ้ าร้อง
ทางทิศตะวันตก ทำนายว่า จะต้องเอาจา (จอบ) ทำหอก คือ จะรบราฆ่าฟันกัน ฟ้าร้องทางทิศตะวันออก ทำนาย
ว่า จะต้องเอาหอกทำจา คือ จะอยู่เย็นเป็นสุข ในวันกำฟ้านี้ชาวไทยพวนจะนำอาหารคาวหวาน พร้อมข้าวหลาม
ไปทำบุญเลี้ยงพระ และให้พราหมณ์ในหมู่บ้านทำพิธีสู่ขวัญจนเสร็จพิธี จากนั้นจะมีการละเล่นกีฬาพื้นบ้านขึ้นอีก
ครั้งหนึ่ง พร้อมกับเลี้ยงดูญาติพ่ีน้องที่มาเยี่ยมเยียนก่อนที่จะอำลาเดินทางกลับภูมิลำเนาของตน    

 สรุปเดิมไทยพวนเป็นกลุ่มชาติพันธุ์เดิมมีถิ่นฐานอยู่ที่แขวงเชียงขวาง ประเทศลาว และได้อพยพเข้ามาอยู่
ในประเทศไทย ครั้งแรกสมัยธนบุรี และอพยพเคลื่อนย้ายมาอีกหลายครั้งในช่วงรัตนโกสินทร์ ตอนต้น โดยบรรพ
ชนได้นำความกลัวเกี่ยวกับธรรมชาติ “เสียงฟ้าร้อง” มาอธิบายปรากฏการณ์เกี่ยวกับวิถีผลิต “ปลูกข้าว” ซึ่งเป็น
อาชีพหลัก อันเป็นที่มาของประเพณีกำฟ้า ส่งผลต่อการถักทอสายสัมพันธ์ระหว่างคนกับคน เพื่อลดช่องว่างความ
ห่างของลูกหลานคนพวนที่มีรางเหง้าทางประวัติศาสตร์ร่วม เกิดเป็นทุนทางสังคมที่มีโครงสร้างความสัมพันธ์ขนาด
ใหญ่ เป็นการขับเคลื่อนให้เกิดเป็นพลังแห่งความสามัคคี ที่ทุกคนจะต้องช่วยเหลือเกื้อกูลซึ่งกันและกัน ซึ่งปรากฏ
ออกมาในรูปของระบบผลิต ระบบคุณค่า และระบบความสัมพันธ์ ดังนี้  

 ระบบผลิต พบว่า บรรพชนได้ผลิต “ชุดความรู้ที่เกิดจากธรรมชาติ” นำมาสร้างเป็นทุนทางวัฒนธรรม 
(Cultural Capital) เป็นการตอกย้ำถึงฤดูกาลผลิต (ปลูกข้าว) ที่จะมาถึง เป็นการเตรียมพื้นที่ เตรียมเมล็ดพันธุ์ 
และเตรียมคน (กลุ่มเครือญาติที่เข้ามาร่วมงาน) ในรูปของการเอาเมือสามัคคี (เอาแรง) บนสายสัมพันธ์ (การใช้
ฝายน้ำร่วมกัน/ผืนนาติดกัน) ในความเชื่อร่วมกัน เป็นการสร้างความสมานฉันท์ และยังเป็นทุนทางวัฒนธรรม 
(Social Capital) ที่ถูกสร้างขึ้นบนภาพมายาของการเข้ามาร่วมกิจกรรม มีการผลิตซ้ำและส่งมอบทอดมรดกวถิี
ปฏิบัติจากรุ่นสู่รุ่น ซึ่งปรากฏออกมาในรูปของการทำให้เห็นและการแสดงให้ดู  
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  ระบบคุณค่า พบว่า บรรพชนได้รังสรรค์ประเพณีกำฟ้าขึ้น บนความเชื่อในปรากฏการณ์ทางธรรมชาติ 
“เสียงฟ้าร้อง” คือ กระบวนการรวมคนพวนที่อยู่ในชุมชนและนอกชุมชนเข้ามาจัดความสัมพันธ์ทางสังคม เป็นการ
แสดงตัวตนต่อกลุ่มเครือญาติขนาดใหญ่ เพ่ือให้ได้รู้จักหน้าค่าตากัน ส่งผลต่อ “พลัง” ความเป็นหนึ่งเดียว  

 ระบบความสัมพันธ์ พบว่า การได้ร่วมทำบุญแด่พระภิกษุสงฆ์ และได้รับประทานอาหารร่วมกัน ตลอด
รวมถึงการเล่นกีฬาพื้นบ้าน เป็นปฏิสัมพันธ์ทางสังคมของสมาชิกทุกคน  ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างคนกับคน 
โดยใช้ความเชื่อมาเป็นกลไกลการเชื่อมโยงจิตวิญญาณลูกหลานคนพวนให้มารวมตัวกัน เป็นการสะท้อนให้เห็นถึง
พลังทางสังคม (Social Force) ที่มีขนาดใหญ่ พร้อมที่จะให้ความช่วยเหลือเกื้อกูลซึ่งกันและกัน  

 ในประเด็นนี้ คณะผู้วิจัยมองว่า เป็นการยากที่จะแยกประเพณีกำฟ้า ออกเป็นระบบผลิต ระบบคุณค่า 
และระบบความสัมพันธ์ออกจากกันได้ เนื่องจากทั้งสามระบบมีความสัมพันธ์เกี่ยวโยงซึ่งกันและกัน และเป็นการ
อธิบายถึงความมีตัวตนของคนพวน “ที่มีผีบรรพชนร่วมกัน”  

  2. ผลการอธิบายการพัฒนา “คน” บนฐานประเพณีกำฟ้า พบว่า บทสรุปของการอยู่ร่วมกันของคนพวน 
จะปรากฏออกมาในรูปของ “ทุนทางสังคม” มีการจัดระเบียบทางสังคม โดยระบบอาวุโส และที่มาของการ
ประกอบพิธีกรรม กล่าวคือ บรรพชนได้นำเรื่องเล่าแบบ “มุขปาฐะ” มากำหนดเป็น “วิถีปฏิบัติ” ที่เกี่ยวข้องกับ
การจัดความสัมพันธ์ของคนพวน ซึ่งมีผีบรรพชนร่วมกัน มีการร้อยเรียงเรื่องเล่าที่กล่าวถึงอำนาจจากธรรมชาติ (ฟ้า
ร้อง) ที่ดลบัลดาลให้มีน้ำ เพื่อผลิตอาหารให้เพียงพอต่อการบริโภค ส่งผลต่อกระบวนการการพัฒนา “คน” 
ทางด้านจิตใจ (นามธรรม) ซึ่งปรากฏออกมาในลักษณะโครงสร้างความสัมพันธ์ทางสังคม เศรษฐกิจ และการเมือง 
โดยมีรายละเอียด ดังนี้   

 2.1 ด้านเศรษฐกิจ พบว่า ประเพณีกำฟ้า คือ การขอร้องอ้อนวอนต่อธรรมชาติ ให้ฝนตกต้องตามฤดูกาล 
เป็นการเตรียมตัวของกลุ่มเกษตร (เตรียมที่นา เตรียมเมล็ดพันธุ์) และการได้เข้าร่วมในประเพณี คือ การได้พบกลุ่ม
เครือญาติ (การเอาเมื่อสามัคคี) ส่งผลต่อผลผลิตที่จะเกิดขึ้นในรอบฤดูเก็บเกี่ยว ในประเด็นนี้ คนพวนนำอาหารมา
ถวายพระ ตลอดรวมถึงการร่วมรับประทานอาการร่วมกัน ซึ่งเกี่ยวข้องกับทุนทางอันเป็นส่วนหนึ่งของการสร้าง
จิตสำนึกในการเข้าใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติ (ดิน และน้ำ) ด้วยความเคารพ อ่อนน้อม รู้คุณค่า มีการ
แบ่งปันส่วนเกินให้กับกลุ่มสมาชิกภายใน ซึ่งปรากฏออกมาในรูปของการช่วยเหลือเกื้อกูลซึ่งกันและกันฉันท์เครือ
ญาติ   

 2.2 ด้านสังคม พบว่า กลุ่มเครือญาติขนาดใหญ่ (รากเหง้าเดียวกัน) ได้เข้าร่วมประเพณีกำฟ้า คือ 
กระบวนการบริหารจัดการกลุ่มชาติพันธุ์พวน (ทรัพยากรมนุษย์) ให้เป็นหนึ่งเดียว มีเปิดพื้นที่ทางสังคม (การเฉลิม
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ฉลอง) ให้กับกลุ่มเครือญาติขนาดใหญ่รุ่นปัจจุบันได้มีที่ยืน และสิ่งสำคัญ คือ เพื่อประกาศว่าให้คนพวนบ้านป่าแดง
ได้รู้ว่า “เรามีผีบรรพชนอยู่ที่ประเทศลาว” และที่กล่าวมา คือ กระบวนการสร้าง “พลังแห่งความสามัคคี” ซึ่งเป็น
พลังสำคัญสำหรับการขับเคลื่อนสังคมในการอยู่ร่วมกันได้อย่างมีความสุข (จิตใจดีงาม) 

 2.3 ด้านการเมือง พบว่า กลุ่มชาติพันธุ์พวนเคารพต่อระบบอาวุโส และหรือผู้นำ (เป็นทางการและไม่เป็น
ทางการ) ในประเด็นของจัดประเพณีกำฟ้า เป็นการแสดงออกถึงการเข้ามามีส่วนร่วม (การรวมตัว) มีการบ่งบอก
ถึงตำแหน่งทางสังคม (ผู้นำและสมาชิกกลุ่ม) พร้อมกับการเข้ามาทำหน้าที่เริ่มตั้งแต่ระดับครัวเรือนถึงระดับชุมชน 
เพ่ือสร้างความเชื่อมั่น (ด้านจิต) สำหรับการอยู่ร่วมกันฉันพี่น้อง มีการส่งเสริม สนับสนุน รักษาไว้ซึ่งแบบแผนแบบ
ดั้งเดิมให้คงอยู่ และในประเด็นที่ “ผู้นำ” จะเข้ามาทำหน้าที่เป็นการสื่อกลางการประกอบพิธีตามความเชื่อ คือ 
กระบวนการตอกย้ำถึงความมั่นคงทางด้านจิตใจว่า “คนพวนจะไม่ทิ้งกัน”    

สรุป ประเพณีกำฟ้ามีความเกี่ยวโยงถึงระบบผลิต ระบบคุณค่า และระบบสังคม เป็นทุนทางสังคม ที่แสดง
ถึงเครือข่ายการสนับสนุนซึ่งกันและกันทางสังคม (Social Support) ขณะเกิดวิกฤติจากธรรมชาติ (ฝนไม่ตกต้อง
ตามฤดูกาล) ส่งผลร้ายต่อระบบเศรษฐกิจในระดับครัวเรือน และชุมชน  ดังนั้น ผู้นำในรุ่นปัจจุบันจึงต้องผลิตซ้ำ
ทางวัฒนธรรม เพ่ือการกลับคืนสู่สภาวะปกติทางด้านจิตใจ พร้อมกับสร้างเครือข่ายความสัมพันธ์สังคม ซึ่งคนพวน
ทุกคนต้องออกมาแสดงบทบาท (การมีส่วนร่วม) และหน้าที่ (พฤติกรรม) โดยผู้นำ จะต้องออกมาแสดงความ
รับผิดชอบ (ประกอบพิธีกรรม) เป็นการรักษาไว้ซึ่งเศรษฐกิจ สังคม และการเมือง  มาอธิบายความด้านคุณภาพ 
และคุณธรรม  

 1. คนที่มีคุณภาพ พบว่า คนพวนมีความรู้ในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมมนุษย์ ผ่านประเพณีกำฟ้า 
โดยใช้พิธีกรรม ซึ่งเป็นเอกลักษณ์เฉพาะกลุ่ม ที่นำมาใช้ในการสื่อสาร เพื่อนำสมาชิกเข้าร่วมในประเพณีฯ และหรือ
กิจกรรมต่างๆ ที่ถูกกำหนดขึ้นโดยบรรพชน คือ กระบวนการพัฒนา “คน” ให้มีจิตใจเป็นหนึ่งเดียว  

 2. คนที่มีคุณธรรม พบว่า คนพวนทุกคนจะประพฤติตัวอยู่ในกรอบแห่ง “กฎเกณฑ์ทางสังคม” คือ การให้
เกียรติ และการคารพต่อระบบบรรพชน และระบบอาวุโสภายในชุมชนของตนเอง เพื่อการอยู่ร่วมกันอย่างเกื้อกูล   
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อภิปรายผลการวิจัย  

 1. ประเพณีกำฟ้าจะวางอยู่บนพื้นฐานความเชื่อในธรรมชาติ ซึ่งบรรพชนได้สร้างชุดความรู้ โดยการผูก
เรื่องเล่า ที่ได้ประสบพบเจอ (เสียวฟ้าร้อง) ส่งผลต่อความอุดมสมบูรณ์ของอาหาร (ข้าว) โดยการนำเรื่องเล่ามา
ร้อยเรียงให้ประกอบพิธีกรรม (กำฟ้า) เพื่อเป็นการตอกย้ำถึงฤดูผลิต (ทำนา) อันเป็นกระบวนการสร้างขวัญและ
กำลังใจ พร้อมกับการพัฒนาคนด้านจิตใจให้เป็นหนึ่งเดียวสำหรับการอยู่ร่วมกัน และสิ่งสำคัญ คือ การเปิดพื้นที่
ทางสังคมให้กับกลุ่มชาติพันธุ์พวนได้รู้จักบรรพชนของตนเอง ส่งผลต่อพฤติกรรมการอยู่ร่วมกัน (ศิราพร ณ ถลาง, 
2552 : 366) ที่บ่งบอกถึงวิถีชีวิตของคนในสังคม และเป็นส่วนหนึ่งของค่านิยม ที่ได้รับการเรียนรู้มาและถ่ายทอด
จากบรรพชนผ่านสัญลักษณ์ทางประเพณี (เอกลักษณ์เฉพาะ) ตลอดรวมถึงการเข้าร่วมในการประกอบพิธีกรรม
ของสมาชิก (ชูศักดิ์ วิทยาภัค, 2561, น.121) และพิธีกรรมยังมีความเป็นปัจเจกร่วมกัน มีกระบวนการสร้างและ
ผลิตซ้ำทางสัญลักษณ์ ที่ให้ความสำคัญกับผู้นำในมุมมองของการนำเสนอเนื้อสาส์น (Cognitive Aspect) และใน
มุมของพลังอารมณ์ (Emotive Aspect) เป ็นภาษาสัญลักษณ์ที่ส ื่อความหมายผ่านการปลุกเร้าอารมณ์ ใน
บรรยากาศอันศักดิ์ส ิทธิ์ของสมาชิก” (มหาวิทยาลัยเชียงใหม่. คณะสังคมศาสตร์. ภาควิชาสังคมวิทยาและ
มานุษยวิทยา, 2559, น.52) และมีความสอดคล้องกับจิตวิทยาทฤษฎีจิตวิเคราะห์ (Psychoanalysis) ที่ได้ให้
ความหมายว่า เป็นสิ่งที่ถูกผลิตและครอบงำโดยภาษา วัฒนธรรม สังคม และสิ่งแวดล้อม หรือเป็นสิ่งที่ตกอยู่
ภายใต้ของพลังของสัญชาติญาณในจิตใต้สำนึก (มหาวิทยาลัยเชียงใหม่. คณะสังคมศาสตร์. ภาควิชาสังคมวิทยา
และมานุษยวิทยา, 2559, น.49) 

 2. การพัฒนา “คน” บนฐานวิถีวัฒนธรรมพวน (กำฟ้า) พบว่า คนพวนได้นำระบบผลิต คือ “ชุดความรู้ที่
เกิดจากบรรพชน” นำมาสร้างเป็นทุนทางสังคม (Social Capital) ในรูปของการจัดการทางสังคม ที่ทำให้คนพวน
ทุกคนที่เข้าร่วมประกอบพิธีกรรมมีจิตในที่ดีงามบนพื้นฐานของความเชื่อที่เกิดจากธรรมชาติ (ฟ้าร้อง) ซึ่งส่งผลต่อ
ความสัมพันธ์ด้านจิตใจในการอยู่ร่วมกันอย่างแน่นแฟ้น มีการช่วยเหลือซึ่งกันและกันมีความความไว้เนื้อเชื่อใจ 
และเพื่อการอยู่ร่วมกันบน “บรรทัดฐานทางสังคม” (Social Norms) (มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ คณะสังคมศาสตร์ 
ภาควิชาสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา, 2559, น.69) ซึ่งปรากฏออกมาในรูปของการประกอบพิธีกรรมเริ่มในระดับ
ครัวเรือน และต่อเนื่องถึงชุมชน (กลุ่มเครือญาติที่มีรากเหง้า) เป็นกระบวนการสร้างอำนาจแห่งความศักดิ์สิทธิ์ 
(ความเชื่อ) เพื่อการผลิตซ้ำทางวัฒนธรรม (Cultural Reproduction) มีการถ่ายทอดค่านิยม อุดมการณ์ บนภาพ
มายาที่บรรพชนได้กำหนดขึ้น ผ่านการยินยอมของสมาชิกทุกคนที่เข้าร่วมประเพณี และกลายเป็นสภาพที่ถูก
ครอบงำ และการถูกครอบงำที่เกิดขึ้นไม่สามารถถูกส่งกลับคืนไปยังผู้ครอบงำได้ เพราะความเข้าใจในสภาพการณ์
และความสัมพันธ์ที่มีต่อสมาชิกทุกคน  โดยผู้นำจะนำประเพณีที่บรรพชนได้รังสรรค์ขึ้น เป็นเครื่องมือในการ
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ครอบงำ ที่ทำให้ความสัมพันธ์ร่วมในประเพณีกำฟ้าเกิดขึ้นอย่างเป็นธรรมชาติ โดยสมาชิกจะไม่รู้ตัวว่ากำลังถูก
ครอบงำ (สุภางค์ จันทวานิช, 2559, น. 240) พร้อมทั้งส่งมอบทอดมรดกวิถีวัฒนธรรมจากรุ่นสู่รุ่น ซึ่งปรากฏ
ออกมาในรูปของการทำให้เห็นและการแสดงให้ดู เป็นการตอกย้ำว่า “เรามีผีบรรพชนร่วมกัน” เกี่ยวข้องกับการ
การพัฒนา “คน” ด้านจิตใจ (นามธรรม) ที่ปรากฏออกมาทางด้านเศรษฐกิจ ที่ต้องพึ่งพิงอยู่กับธรรมชาติ (ฤดูกาล) 
เป็นการตอกย้ำถึงการเข้าใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติ (ดิน น้ำ และป่า) ด้วยความเคารพ อ่อนน้อม          
รู้คุณค่า เป็นระบบคุณค่าที่สร้างจิตสำนึกในเรื่องของการแบ่งปันส่วนเกิน เป็นระบบความสัมพันธ์ที่คนม้งทุกคน
ต้องออกมาดูแลซึ่งกันและกันฉันท์พี่น้อง อันเป็นลักษณะเด่นของโครงสร้างความสัมพันธ์ทางสังคมในอดีต และยัง
สามารถใช้เป็นพลังขับเคลื่อนชุมชนดำเนินไปสู่การพัฒนา “คน” สำหรับการอยู่ร่วมกันด้วยความเป็นระเบียบ มี
ความกลมเกลียวที่เรียกว่า “ความผูกพันทางสังคม” (Social Ties) (ชุติมา ชวาลคุณธรรม และสุดารัตน์ แซ่ม้า, 
2562, น.25)   

“ความผูกพันทางสังคม” คือ หัวใจสำคัญสำหรับการพัฒนา “คน” ในกรอบของการบริหารจัดการตนเอง
ทางสังคม เป็นบรรทัดฐานที่จะทำให้สังคมดำเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ เนื่องจากกิจกรรมต่างๆ  ได้ถูกดำเนินไป
บนความสัมพันธ์ของสมาชิกที่เข้าร่วมในกิจกรรม มีการช่วยเหลือซึ่งกันและกัน มีการแบ่งบทบาทและหน้าที่ สิ่ง
เหล่านี้ถือเป็น “ทุน” ที่จะเป็นพื้นฐานในการสร้างความร่วมมือในกิจกรรมอ่ืนๆ  และเป็นพลังในการขับเคลื่อนต่อ
การพัฒนา “คน” ด้านจิตใจในกรอบการเมือง (มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, คณะสังคมศาสตร์, ภาควิชาสังคมวิทยา
และมานุษยวิทยา, 2559, น.69-97) เป็นการชี้ให้เห็นถึงสภาวะของความเป็นผู้นำ (ตามธรรมชาติ) ที่จะต้องออกมา
ปกป้องสมาชิกของตนเอง มีการจัดความสัมพันธ์เชิงอำนาจของกลุ่มชาติพันธุ์ตนเอง และในประเด็นนี้ประเพณีกำ
ฟ้า คือ แนวคิดการพัฒนาแนววัฒนธรรมชุมชน ที่ภาครัฐจะต้องคืนอำนาจ คืนสิทธิอันชอบธรรมที่สอดคล้องกับวิถี
ชีวิต ความรู้สึก และอารมณ์ ซึ่งเป็น “วิถีความเชื่อแบบดั้งเดิม” อันจะทำให้ชุมชนมีเกิดความภาคภูมิใจ  

ความศรัทธา และเกิดความเชื่อมั่นในวิธีคิด วิธีการ และวิธีทำ บนฐานวิถีชีวิตของตนเอง ซึ่งสอดคล้องกับ
ระบบคุณค่า ระบบผลิต และระบบความสัมพันธ์ อันเป็นหัวใจสำคัญของการพัฒนา “คน” บนฐานของความเป็น
พหุวัฒนธรรม เพ่ือสร้างความเชื่อมั่นทางด้านจิตใจสำหรับการอยู่ร่วมกัน (สุขเกษม ขุนทอง, 2561, น.62) ได้อย่าง
มีแบบแผนหรือวิถีปฏิบัติท ี่ถ ูกหล่อหลอม ผ่านสื่อทางภาษา และสัญลักษณ์ เพื่อรักษาไว้ซึ่งโครงสร้างแห่ง
ความสัมพันธ์ของคนที่บรรพชนได้สร้างขึ้นมา กล่าวคือ ชุมชนมีวิถีวัฒนธรรมที่หล่อหลอมความรู้สึก ความคิด และ
วิถีปฏิบัติของสมาชิกให้อยู่ร่วมกันได้อย่างมีแบบแผน กลมกลืน และสามัคคี (โกมาตร จึงเสถียรทรัพย์ และคณะ 
2559, น.11) และคำว่า “วัฒนธรรม” เป็นคำที่อธิบายความหมายที่เข้าใจตรงกันในปัจจุบัน คือ การเพาะปลูก 
การเจริญเติบโต และหรือการงอกงาม อันเป็นคุณลักษณะเด่นที่นำมากำหนดแนวทาง “การพัฒนา” และ
เป้าหมายสูงสุดของการพัฒนาก็คือ การพัฒนา “คน” (ติน  ปรัชญพฤทธิ์, 2551, น.328)   
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ข้อเสนอแนะการวิจัยเชิงนโยบาย   

การพัฒนาชุมชนที่เกิดจากพื้นฐานวิถวีัฒนธรรม สามารถนำไปปรับใช้ให้เกิดเป็นประโยชน์ต่อกระทรวง
พัฒนาสังคม สำนักนายกรัฐมนตรี และจัดทำเป็นข้อเสนอเชิงนโยบายในระดับจังหวัด เพื่อกำหนดเป็นแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาเชิงพื้นที่ โดยอาศัยความเข้มแข็งของวัฒนธรรม (ทุนทางวัฒนธรรม) และเครือข่ายทางสังคม 
(ทุนทางสังคม) เข้ามาเป็นกลไกเชื่อมประสานกับการพัฒนา  

ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยครั้งต่อไป  

 1. การวิจัยครั้งต่อไปควรให้ความสำคัญในประเด็นชุดความรู้ที่มีลักษณะพื้นฐานดั้งเดิม สอดคล้องกับการ
ทำวิจัย เรื่อง “อัตลักษณ์วิถีวัฒนธรรมไทยพวน” สู่การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม พ้ืนที่จังหวัดพิจิตร 

 2. บ้านป่าแดง (ไทยพวน) มีเอกลักษณ์พิเศษ คือ ผ้าทอพื้นเมืองอันเลื่องลือของจังหวัดพิจิตร สอดคล้อง
กับการทำวิจัย เรื่อง ต่อยอดอดีตวิถีวัฒนธรรมผ้าทอไทยพวนสู่การสร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ อำเภอตะพานหิน 
จังหวัดพิจิตร  
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ก�ำหนดออกปีละ 2 ฉบบั ฉบบัที ่1 (มกราคม – มถินุายน) และฉบบัที ่ 2 (กรกฎาคม – ธนัวาคม) 

ของทุกปี โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้อาจารย์ นักวิชาการ นักศึกษา 

และผู้สนใจทั่วไป ได้เผยแพร่ผลงานวิชาการและผลงานวิจัย รวมทั้งได้แลกเปลี่ยนความรู้

ความคดิเหน็ทางวชิาการ และการวจิยัในศาสตร์ทีเ่ก่ียวข้องทางมนษุยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ 

อันจะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาการศึกษาในศาสตร์ดังกล่าวต่อไป

	 บทความวจิยัและบทความวชิาการทีเ่ป็นส่วนหนึง่ของงานวจิยัหรอืวทิยานพินธ์และ

บทวจิารณ์หนงัสอืในสาขาทีเ่กีย่วข้องทางศาสตร์มนษุยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ ได้แก่ ปรชัญา 

ศาสนา ภาษาและวรรณกรรม จติวทิยา ประวตัศิาสตร์ ภมูศิาสตร์ นาฏศิลป์ ดรุยิางคศิลป์ คตีศลิป์
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บทบรรณาธิการ 
Editorial

	 ในช่วงไม่กี่ปีที่ผ่านมา วงวิชาการด้านมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

ได้แสดงบทบาทส�ำคัญในการสะท้อนความเปลี่ยนแปลงทางสังคม เศรษฐกิจ 

วัฒนธรรม และเทคโนโลยีของโลกยุคใหม่ วารสารวิชาการในสาขานี้จึงมิใช่

เพียงพ้ืนที่ส�ำหรับการเผยแพร่ผลงานวิจัยเท่านั้น หากยังเป็นเวทีแห่งการแลกเปลี่ยน

ความรู้ สะท้อนอัตลักษณ์ท้องถิ่น ค่านิยม และแนวคิดที่หลากหลาย

 	 ด้วยแนวโน้มของการประกันคณุภาพวารสารและมาตรฐานทางวชิาการ

ในระดับชาติและนานาชาติ วารสารจ�ำนวนมากจึงมุ ่งพัฒนาเกณฑ์คุณภาพ

ในทุกมิติ ท้ังด้านกระบวนการพิจารณาบทความ ความเข้มแข็งของเนื้อหา 

ความเป็นสากลขององค์ความรู ้ตลอดจนความสามารถในการอ้างองิและเผยแพร่

ในวงกว้าง พันธกิจส�ำคัญของวารสารวิชาการจึงมิใช่เพียงการคัดสรรบทความ

ที่มีคุณภาพ หากยังรวมถึงการเป็น “ส่ือกลาง” ที่สร้างแรงบันดาลใจ ส่งเสริม

การวิจัย และยกระดับองค์ความรู ้สู ่การเปลี่ยนแปลงทางสังคมอย่างยั่งยืน

 	 ในวารสารฉบับน้ี เราภูมิใจน�ำเสนอผลงานวิจัยและบทความวิชาการ

หลากหลายแขนง สะท้อนทั้งมิติท้องถิ่นและมิติสากล เช่น

	 • การศึกษาองค์ความรู้ภาษาญี่ปุ ่นควบคู่กับการท่องเท่ียววิถีชุมชน

ในจังหวัดนครปฐม ซึ่งเสนอแนวทางบูรณาการความรู ้ภาษาต่างประเทศ

กับวัฒนธรรมท้องถิ่นเพื่อสร้างทักษะการสื่อสารอย่างมีความหมาย

	 • งานวิจัยว่าด้วยการบริหารงานวิชาการของผู ้บริหารสถานศึกษา 

ซ่ึงช่วยสะท้อนแนวทางพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการศึกษาในระดับพ้ืนท่ี

	 • บทความด้านการออกแบบที่น�ำเสนอมุมมองการสร้าง “มาสคอต” 

เพือ่ถ่ายทอดอตัลกัษณ์วศิวกรสงัคม ด้วยกลยทุธ์ความน่ารกัทีเ่ชือ่มโยงวฒันธรรม

และการสื่อสารอย่างสร้างสรรค์

	 • ประเด็นร่วมสมัยที่มีความส�ำคัญในระดับนโยบาย เช่น การโอนข้อมูล

ส่วนบุคคลข้ามประเทศภายใต้บริบทของ GDPR หรือแนวทางเสริมสร้าง

ความโปร่งใสในภาวะวิกฤตทางสาธารณสุข

บทบรรณาธิการ 
Editorial



บทบรรณาธิการ 
Editorial

บทบรรณาธิการ 
Editorial

	 นอกจากนี้ยังมีบทความที่สะท้อนการฟื ้นคืนคุณค่าทางวัฒนธรรม 

ผ่านการศึกษาประเพณีก�ำฟ้าในพ้ืนที่ภาคกลาง การสร้างสรรค์ประติมากรรม

ดนิเผาในเชงินามธรรม และงานวิจยัด้านการจดัการเรยีนรูใ้นพืน้ทีจ่ริง อนัเป็นการ

เน้นแนวทาง “การเรียนรู้ตลอดชีวิต” อย่างเป็นรูปธรรม

 	 ไม่เพยีงเท่าน้ัน วารสารฉบบัน้ียงัมบีทความวจิยัภาคภาษาองักฤษท่ีศกึษา

แนวทางการใช้เทคโนโลยี Word Cloud กับ Active Learning เพื่อพัฒนาทักษะ

ไวยากรณ์ภาษาอังกฤษ และการวิเคราะห์สถานการณ์การเรียนการสอนภาษาจีน

ออนไลน์ในประเทศไทยยคุหลังโควดิ-19 ตลอดจนงานทีน่�ำเสนอระบบการจดัการ

ที่ดีของผู้บริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏตามเป้าหมายของโมเดล BCG

 	 ท้ายที่สุด บทความเกี่ยวกับ “คุณค่าด้านความงามและจิตวิญญาณ

ของผ้าทอจ้วงแห่งจิ้งซี” ได้ตอกย�้ำถึงพลังของงานวิจัยเชิงวัฒนธรรมที่สื่อถึง

รากเหง้าแห่งชาตพินัธุ ์ความงาม และบทบาทของผูห้ญงิในการสบืสานภมูปัิญญา

ท้องถิ่น

 	 วารสารฉบับนี้จึงเป็นภาพสะท้อนความหลากหลายขององค์ความรู้

ที่มีรากฐานในท้องถิ่น แต่เปิดสู่ความเป็นสากล หวังเป็นอย่างยิ่งว่าผู้อ่านทุกท่าน

จะได้รับประโยชน์จากสาระทางวิชาการที่น�ำเสนอ และร่วมกันขับเคลื่อน

วงวิชาการไทยให้เติบโตอย่างมั่นคงและมีคุณภาพ

	

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วาปี คงอินทร์

บรรณาธิการวารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์



	 วารสารมนษุยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏับ้านสมเดจ็

เจ้าพระยา ยึดม่ันในหลักจริยธรรมการพิมพ์ตามมาตรฐานระดับนานาชาติ

ตามกรอบแนวทางจรยิธรรมการตีพมิพ์ของ Commitee on Publication Ehhics 

(COPE) ดังต่อไปนี้

จริยธรรมในการตีพิมพ์ของกองบรรณาธิการวารสาร

	 1.	 กองบรรณาธิการมีหน้าที่รับผิดชอบในกระบวนการจัดพิมพ์
ของวารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา เพ่ือให้มีคุณภาพทางวิชาการสูงสุดและบรรณาธิการพร้อมท่ีจะแก้ไข
และชี้แจงข้อผิดพลาดที่อาจเกิดขึ้นในกระบวนการจัดพิมพ์ในกรณีต่าง ๆ
	 2.	 กองบรรณาธิการมีความเป็นกลางในการท�ำหน้าที่ โดยไม่แบ่งแยก
ความแตกต ่างเรื่องเพศ เชื้อชาติ  ศาสนา หรือความเช่ือทางการเมือง
	 3.	 กองบรรณาธิการจะได้ก�ำหนดแนวทางส�ำหรับผู้เขียน และผู้ประเมิน
บทความเกี่ยวกับหน้าที่ของแต่ละฝ่ายอย่างชัดเจน
	 4.  กองบรรณาธิการมีการตัดสินใจในการเลือกตีพิมพ์บทความบนพื้นฐาน
ของคุณภาพทางวิชาการ และความเหมาะสมส�ำหรับวารสารมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา โดยปราศจาก
การแทรกแซงการตัดสินใจจากผู้อื่น
	 5.	 กองบรรณาธิการมีค�ำอธิบายเกี่ยวกับกระบวนการตีพิมพ์บทความ
ในวารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา  ในเว็บไซต์ของวารสารอย่างชัดเจน
	 6.	 กองบรรณาธิการมีการจัดการต้นฉบับบทความท่ีได้รับเข้ามา
อย่างเป็นธรรม ปราศจากอคติ ในกรอบเวลาที่เหมาะสม และจัดการต้นฉบับ
ทั้งหมดในทางลับ และส่งต่อให้บุคคลที่สามเพื่อเป้าประสงค์ส�ำหรับการประเมิน
บทความแต่เพียงเท่านั้น
	 7.	 กองบรรณาธิการสร้างระบบที่สร ้างความเช่ือมั่นได้ว ่าข ้อมูล
ของผู้ประเมินบทความจะได้รับการคุ้มครอง

  จริยธรรมการตีพิมพ์ผลงานในวารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
  มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา (Publication Ethics)

จริยธรรมการตีพิมพ์ผลงานในวารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา (Publication Ethics)



	 8.	 ดุลยพินิจการพิจารณาบทความของกองบรรณาธิการ ผ่านระบบ
ประเมินของวารสารสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ให้ถือเป็นที่สิ้นสุด

	 9.	 กองบรรณาธิการมแีนวทางในการส่งต่อข้อมลูให้กบักองบรรณาธกิาร

คนใหม่เกี่ยวกับกระบวนการท�ำงานที่จ�ำเป็นทั้งหมด และจะได้ช้ีแจงให้สมาชิก

ในกองบรรณาธิการได้ทราบเกี่ยวกับนโยบายและ/หรือแนวทางในการท�ำงานใหม่ ๆ

ที่อาจเกิดขึ้นอย่างสม�่ำเสมอ

	 10. กองบรรณาธิการจะมีระบบในการจัดการผลประโยชน์ทับซ้อน

(Conflicts of Interests) ของบรรณาธิการ กองบรรณาธิการ ผู้เขียนต้นฉบับ 

ตลอดจนผู้ประเมินบทความอย่างชัดเจน

จริยธรรมในการตีพิมพ์ส�ำหรับผู้เขียนต้นฉบับ

	 1.	 ผู ้ เขียนต้องช้ีแจงต่อวารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

มหาวิทยาลยัราชภฏับ้านสมเดจ็เจ้าพระยา ว่าต้นฉบบังานเขยีนทีเ่สนอต่อวารสารฯ นัน้

เป็นงานทีผ่ลติขึน้เอง และมีการอ้างองิอย่างถกูต้องตามหลกัวชิาการเพือ่หลกีเลีย่ง

ปัญหาการโจรกรรมผลงานวิชาการของผู้อื่น (plagiarism)

	 2.	 ต้นฉบบัของผูเ้ขยีนนัน้ต้องไม่ละเมิดลขิสทิธิห์รอืทรพัย์สนิทางปัญญา

ของผู้อื่นไม่ว่ากรณีใด ๆ

	 3.	 ผู ้ เขียนที่มีชื่อปรากฎในบทความทุกคน ต้องเป็นผู ้มีส ่วนร่วม

ในการวิจัยจริง และในกรณีที่มีผู ้เขียนมากกว่า 1 คน การเรียงล�ำดับช่ือ

ของผู้เขียนให้เป็นการตัดสินใจของผู้เขียนร่วมทุกคน และช้ีแจงต่อบรรณาธิการ

ให้ชัดเจน

	 4.	 ผู ้ เขียนต ้องไม ่ เสนอต ้นฉบับซ�้ ำซ ้อนกับวารสารวิชาการอื่น

ในช่วงเวลาเดียวกันกับที่เสนอต่อวารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

	 5.	 ผู ้เขียนต้องได้รับอนุญาตเป็นลายลักษณ์อักษรจากบุคคลที่สาม

อย่างชัดเจนในการผลิตซ�้ำเนื้อหาและรูปภาพ (text and image) ที่มีลิขสิทธิ์

จริยธรรมการตีพิมพ์ผลงานในวารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา (Publication Ethics)



 จริยธรรมการตีพิมพ์ผลงานในวารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
  มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา (Publication Ethics)

  จริยธรรมการตีพิมพ์ผลงานในวารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
  มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา (Publication Ethics)

	 6.	 ผูเ้ขียนควรต้องระบแุหล่งทนุในการท�ำวจัิย (ถ้าม)ี ให้ชัดเจนในต้นฉบับ

	 7.	 กรณีที่อาจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อนในประเด็นเก่ียวเนื่องกับเนื้อหา

ท่ีจะตีพิมพ์ในวารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ

บ้านสมเด็จเจ้าพระยา  ไม่ว่าในกรณีใด ๆ ผู้เขียนต้องระบุไว้ให้ชัดเจนด้วย

	 8.	 ผู้เขียนควรต้องแจ้งต่อบรรณาธิการหากตรวจพบว่ามีความผิดพลาด

ในการตีพิมพ์ เพ่ือให้ทางวารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ได้จัดพิมพ์แก้ไขเป็น erratum ก่อนเผยแพร่

สู่สาธารณะ

	 9.	 ผู้เขียนย่อมมีสิทธิที่จะร้องเรียนหรือขอค�ำช้ีแจงจากบรรณาธิการ

เกี่ยวกับการตัดสินใจตีพิมพ์ผลงานต่าง ๆ

	 10. 	ผูเ้ขยีนต้องเขยีนบทความให้เป็นไปตามรปูแบบทีว่ารสารก�ำหนดไว้

	 11.	 ผู้เขียนต้องเขียนจากข้อเท็จจริงที่เกิดขึ้น ไม่เขียนเนื้อหาที่เป็นเท็จ 

และไม่บิดเบือนในเนื้อหา

	 12. 	ผูเ้ขยีนต้องอ้างองิผลงานของบคุคลอืน่ให้ปรากฎการอ้างองิในเนือ้หา

(In-text citation) หากมีการน�ำผลงานเหล่านั้นมาใช้ในผลงานตัวเอง รวมทั้ง

จัดท�ำบรรณานุกรมท้ายบทความทุกรายการ

จริยธรรมในการตีพิมพ์ส�ำหรับผู้ประเมินบทความ

	 1.	 ผู ้ ประ เมินบทความควรมีส ่ วนช ่ วยในการพัฒนาคุณภาพ

ของบทความต ้นฉบับ เช ่น ระบุผลงานวิ จัย ท่ีสอดคล ้องกับบทความ 

หากผู้เขียนไม่ได้มีการอ้างถึงให้ใส่ในการประเมินบทความด้วย โดยการประเมิน

ต้นฉบับด้วยความใส่ใจ มีความเป็นกลาง ไม่มีการใส่คิดเห็นส่วนตัว ควรประเมิน

บทความในสาขาวิชาที่มีความเชี่ยวชาญ โดยพิจารณาความส�ำคัญของเนื้อหา

ในบทความ และท�ำงานภายใต้กรอบเวลาที่เหมาะสม

	 2.	 ผู้ประเมินต้องแจ้งต่อบรรณาธิการทันทีหากมีข้อสงสัยว่าบทความ

ที่ตนประเมินนั้นซ�้ำซ้อนกับที่ได้ประเมินให้วารสารวิชาการอื่น หรือมีความเสี่ยง



ที่จะเป็นการโจรกรรมผลงานทางวิชาการ

	 3.	 ผูป้ระเมนิต้องชีแ้จงกรณีผลประโยชน์ทบัซ้อนทีอ่าจเกดิขึน้ในประเดน็

เกี่ยวกับบทความที่ตนได้รับมอบหมายให้ท�ำหน้าที่ประเมิน

	 4.	 ผู้ประเมินต้องเคารพในข้อมูลลับของต้นฉบับตลอดกระบวนการ

ประเมินบทความ

	

 จริยธรรมการตีพิมพ์ผลงานในวารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
  มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา (Publication Ethics)

  จริยธรรมการตีพิมพ์ผลงานในวารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
  มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา (Publication Ethics)



บทความวิจัย	

การส�ำรวจองค์ความรู้ภาษาญี่ปุ่นและการท่องเที่ยววิถีชุมชน               1 - 9

ในจังหวัดนครปฐมของนักเรียนในระดับมัธยมศึกษา

	 กนกวรรณ สุทธิพร และถิระนันท์ ประทุม 

การบริหารงานวิชาการของผู้บริหารสถานศึกษาในสถานศึกษา	       10 - 24
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