
ประกาศความเป็นสว่นตวัเกีย่วกบัการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล (Privacy Notice) 

ส าหรบั นกัลงทนุ และผูถ้อืหุน้ 

ของ บรษิทั แอตลาส เอ็นเนอย ีจ ากดั (มหาชน)  

1. บทท ัว่ไป 

เพื่อปฏบิัตติามพระราชบัญญัตคิุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 บรษัิท แอตลาส เอ็นเนอย ีจ ากัด 

(มหาชน) (“บรษิทัฯ”) จงึจัดท าประกาศเกีย่วกับการคุม้ครองขอ้มูลสว่นบุคคล (Privacy Notice) ของบริษัทฯ 
("ประกาศฯ" )  ฉบับนี้ข ึน้ เพือ่อธบิายใหท้ราบถงึวธิกีารทีบ่รษัิทฯ ปฏบิัตติอ่ขอ้มูลทีส่ามารถระบตุัวตนของท่าน 

หรอือาจจะระบตุัวตนของทา่นได ้ไม่วา่ทางตรง หรอืทางออ้ม ตามกฎหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล 

("ข ้อมูลส่วนบุคคล" )  เชน่ วธิกีารเก็บรวบรวม การใช ้การเปิดเผย หรือการด าเนินการใด ๆ กับขอ้มูลส่วน
บคุคล อาท ิการบันทกึ การจัดระบบ การจัดเก็บ การปรับเปลีย่นหรอืการดัดแปลง การเรยีกคนื การส่ง  การโอน 

การ เผยแพร่หรือการท า ให ส้ามารถเข า้ถ ึง  หรือพรอ้มใชง้านโดยวธิใีด ๆ การจัดเรียงการน ามารวมกัน การ
จ ากดั หรือการหา้มเขา้ถึง  การลบ หรอืการท าลาย ("ประมวลผล") และเพือ่แจง้ใหท้ราบถงึวตัถุประสงคใ์นการ

ประมวลผล ระยะเวลาในการเก็บรักษาขอ้มูลสว่นบุคคล ตลอดจนสทิธขิองท่านในฐานะเจา้ของขอ้มูลสว่นบคุคล 

ทัง้นี้ บริษัทฯ ขอแนะน าใหอ้่าน และท าความเขา้ใจถึงขอ้ก าหนดต่าง ๆ ภายใตป้ระกาศฯ โดยมีรายละเอียด
ดงัตอ่ไปนี ้

2. ขอ้มูลสว่นบุคคลของทา่นที ่บรษิทัฯ เก็บรวบรวม 

 ขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นที ่บรษัิทฯ เก็บรวบรวม ใช ้หรอืเปิดเผย แตไ่มจ่ ากัดเพยีงขอ้มูลสว่นบคุคลของ

ทา่นประเภทดงัตอ่ไปนี้ 

 ขอ้มูลสว่นบุคคลท ัว่ไป 

- ขอ้มูลทีใ่ชร้ะบตุัวตน (Identity Data) เชน่ ชือ่-สกลุ เลขประจ าตัวประชาชน หมายเลขหนังสอืเดนิทาง 

วนั เดอืน ปีเกดิ เพศ อาย ุลายมอืชือ่ ขอ้มลูการเปลีย่นชือ่ ชือ่สกลุ ภาพถา่ย เป็นตน้  

- ขอ้มลูเพือ่การตดิตอ่ (Contact Data) เชน่ ทีอ่ยู ่หมายเลขโทรศพัท ์หมายเลขโทรศพัทม์อืถอื อเีมล 

- ขอ้มลูทางการเงนิ (Financial Data) เชน่ หมายเลขบัญชเีงนิฝากธนาคาร ขอ้มลูการท าธรุกรรม การจ่ายเงนิ

ปันผล จ านวนหุน้ เป็นตน้ 

- ขอ้มูลการเขา้ร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ที่จัดขึ้นโดยบริษัทฯ และ/ หรือขอ้มูลการติดต่อกับบริษัทฯ 

(Communication Data) เชน่ บันทกึภาพนิง่ หรอืภาพเคลือ่นไหวหรือทัง้ภาพ และ/ หรอืเสยีงเมือ่ท่านได ้

ตดิตอ่เขา้ร่วมการประชมุประจ าปี หรอืเขา้ร่วมกจิกรรมอืน่ใดกบับรษัิทฯ 

- ขอ้มลูทางอเิล็กทรอนกิส ์เชน่ บญัชผีูใ้ชแ้อปพลเิคชนั ไลนไ์อด ีเป็นตน้ 

- ขอ้มลูทีเ่กีย่วกับการแสดงความคดิเห็น ขอ้เสนอแนะ ค าแนะน าตา่ง ๆ ตลอดเวลาทีท่า่นเขา้ร่วมกจิกรรม 

- ขอ้มูลส่วนบุคคลอืน่ ๆ เช่น อาชพี ขอ้มูลเกีย่วกับบุคคลในครอบครัว ขอ้มูลเกีย่วกับการใชง้านระบบ
สารสนเทศและเว็บไซตต์่าง ๆ  ของบรษัิทฯ การบันทกึภาพจากกลอ้งวงจรปิด การบันทึกเส ียงสนทนา

จากการประชุมต่าง  ๆ 

ขอ้มูลสว่นบุคคลออ่นไหว 

 บริษัทฯ ไม่มีความประสงคจ์ะจัดเก็บ รวบรวม ใชเ้ปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลซึง่จัดเป็นขอ้มูลส่วนบุคคล

อ่อนไหวของท่าน เช่น เชือ้ชาต ิหมู่โลหติ หรือศาสนา ถงึแมว้่าขอ้มูลดังกล่าวจะปรากฏอยู่บนบัตรประจ าตัว
ประชาชน ทะเบยีนบา้น หรอืเอกสารอืน่ใดทีท่า่นไดส้มัครใจเปิดเผยไวต้่อบรษัิทฯ ก็ตาม ทัง้นี้ หากทา่นไดท้ าการ

สง่มอบขอ้มูลใด ๆ ซึง่ปรากฏขอ้มูลทีม่ลีักษณะเชน่วา่นีใ้หแ้กบ่รษัิทฯ ไมว่า่จะเป็นการสง่มอบขอ้มูลในลักษณะเป็น

เอกสาร หรอืสือ่อืน่ใด ทา่นจะตอ้งปกปิดขอ้มูลอ่อนไหวเหลา่นี้ ดว้ยตัวทา่นเอง หากทา่นมไิดป้กปิดขอ้มูลดว้ยตัว
ทา่นเอง บรษัิทฯ ถอืวา่ทา่นอนุญาตโดยชดัแจง้ใหบ้รษัิทฯ ท าการปกปิดขอ้มลูเหลา่นีใ้หแ้กท่า่น และใหถ้อืวา่ขอ้มูล

ทีท่า่นสง่มอบมานี้ซึง่บรษัิทฯ ไดจั้ดการปกปิดขอ้มูลออ่นไหวใหแ้กท่า่นแลว้เป็นเอกสารทีส่มบรูณ์ ใชบ้งัคบัไดต้าม
กฎหมายทกุประการ และใหบ้รษัิทฯ สามารถน าไปประมวลผลไดภ้ายใตพ้ระราชบัญญัตคิุม้ครองขอ้มูลสว่นบุคคล 

พ.ศ.2562 ทัง้นี้ หากเป็นกรณีทีบ่รษัิทฯไม่สามารถจัดการปกปิดขอ้มูลอ่อนไหวแก่ท่านได ้เนื่องดว้ยปัญหาเชงิ
เทคนคิ หรอืปัญหาอืน่ใด บรษัิทฯ จะท าการจัดเก็บขอ้มูลออ่นไหวนี้เพือ่เป็นสว่นหนึง่ของเอกสารยนืยันตัวตนของ

ท่านเท่านัน้ ซึง่บรษัิทฯ ไดรั้บความยนิยอมตามกฎหมายจากท่าน หรือมคีวามจ าเป็นตามทีก่ฎหมายอนุญาตให ้

ด าเนนิการได ้
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อนึ่ง บรษัิทฯ ไม่มคีวามประสงคท์ีจ่ะท าการเก็บรวบรวม และประมวลผลขอ้มูลสว่นบุคคลของผูเ้ยาวท์ีม่ ี
อายุต า่กวา่ 10 ปี อย่างไรก็ตาม ในกรณีทีท่า่นเป็นผูเ้ยาวท์ีม่อีายุต า่กวา่ 10 ปี หรอืเป็นคนเสมอืนไรค้วามสามารถ 

ประสงคใ์ชง้านเว็บไซต ์ตดิตอ่สอบถามเกีย่วกับผลติภัณฑห์รอืบรกิารใด ๆ รวมถงึตอ้งใหข้อ้มลูสว่นบคุคลใด ๆ แก่
บรษัิทฯ ขอใหผู้ม้อี านาจปกครอง หรอืผูพ้ทิกัษ์ตามกฎหมาย เป็นผูด้ าเนนิการดงักลา่วในนามของทา่น และใหค้วาม

ยนิยอมแกบ่รษัิทฯ ในการด าเนนิการดังกลา่วได ้หากบรษัิทฯ พบวา่ไดม้กีารเก็บรวบรวมขอ้มูลสว่นบคุคลของท่าน

โดยไม่ไดรั้บความยนิยอมตามกฎหมายจากผูใ้ชอ้ านาจปกครองหรอืผูอ้นุบาล บรษัิทฯ ขอสงวนสทิธิท์ีจ่ะปฏเิสธใน
การด าเนนิการใด ๆ ตามค าขอ และจะลบท าลายขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่น เวน้แต ่การประมวลผลขอ้มูลสว่นบุคคล

ของทา่นนัน้สามารถอาศยัฐานทางกฎหมายอืน่ทีย่กเวน้การขอความยนิยอมได ้

3. แหลง่ทีม่าของขอ้มูลสว่นบุคคล 

 บรษัิทฯ อาจเก็บรวบรวมขอ้มูลสว่นบุคคล จากการทีท่่านเป็นผูใ้หข้อ้มูลส่วนบุคคลของท่านแก่บริษัทฯ
โดยตรง เชน่ ขอ้มูลในฐานะผูถ้อืหุน้ การลงทะเบยีนเขา้ร่วมประชมุผูถ้อืหุน้ การรอ้งขอขอ้มูลในฐานะนักลงทุนใน

เว็บไซต ์หรือแอปพลเิคชันต่าง ๆ ของบรษัิทฯ เป็นตน้ รวมถงึบรษัิทฯ อาจไดรั้บขอ้มูลสว่นบุคคลของท่านผ่าน
หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง  

4. วตัถปุระสงคแ์ละฐานทางกฎหมายในการประมวลผลขอ้มูลสว่นบุคคล 

4.1 บริษัทฯ ประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน เพื่อวัตถุประสงค์ต่าง ๆ ภายใตฐ้านทางกฎหมาย

ดงัตอ่ไปนี ้รวมถึงตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  

 

ล าดบั วตัถปุระสงคท์ีก่ าหนด ฐานทางกฎหมายในการประมวลผล 

(1) - ตดิตอ่ผูถ้อืหุน้ และด าเนินการ

ดา้นธุรกรรมกับผูถ้ือหุ น้  

- เรยีกและจัดประชมุผูถ้อืหุน้ 

- รวบรวมเอกสาร เพื่อเ ป็น

หลักฐานในการมอบฉันทะ

ส าหรับการประชุมผู ถ้ือหุน้  

- พจิารณาจา่ยเงนิปันผล 

- เปิดเผยและรายงานขอ้มูลแกศู่นย์
รับฝากหลักทรัพย ์และส านักงาน

คณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์ รวมถึง

ตลาดหลกัทรัพยแ์หง่ประเทศไทย 

การปฏบิตัติามสญัญา  
การปฏบิตัติามกฎหมาย 

(2) - เปิดเผยขอ้มูลแก่ที่ปรึกษากฎหมาย
เพือ่จัดท าเอกสาร และจัดประชุม

ผู ถ้ ือหุ น้  ตลอดจนหน่วยงาน

ที ่เ กี ่ย ว ข อ้ ง  เ พื ่อ ป ร ะ โ ยช น์
ของผูถ้ือหุน้  

เพือ่ประโยชนโ์ดยชอบดว้ยกฎหมาย 

 4.2  เนือ่งจากขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นทีบ่รษัิทฯ ด าเนนิการประมวลผลเพือ่วตัถปุระสงคท์ีก่ าหนดขา้งตน้

ในสว่นทีม่คีวามเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัตติามกฎหมายหรอืสญัญา หรอืมคีวามจ าเป็นเพือ่เขา้ท าสญัญากับทา่นเป็น
ขอ้มูลทีจ่ าเป็นต่อการบรรลุวัตถุประสงคด์ังกล่าว หากทา่นไม่ประสงคท์ีจ่ะใหข้อ้มูลสว่นบคุคลดังกล่าวแก่บรษัิทฯ 

อาจมผีลกระทบทางกฎหมาย หรอือาจท าใหบ้รษัิทฯ ไมส่ามารถปฏบิตัหินา้ทีภ่ายใตส้ญัญาทีไ่ดท้ ากบัทา่น หรอืไม่
สามารถท าสญัญากับทา่นได ้(แลว้แตก่รณี) ในกรณีดังกลา่ว บรษัิทฯ อาจมคีวามจ าเป็นตอ้งปฏเิสธการท าสัญญา

กบัทา่น หรอืการใหส้วสัดกิารหรอืสทิธปิระโยชน์ทีเ่กีย่วขอ้งกับทา่น ไมว่า่ทัง้หมดหรอืบางสว่น 

 4.3 ในกรณีที่บริษัทฯ จะด าเนินการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านในลักษณะ และ/หรือเพื่อ
วตัถปุระสงคท์ีไ่มส่อดคลอ้งกบัวัตถปุระสงคท์ีก่ าหนดขา้งตน้ บรษัิทฯ จะจัดใหม้ีนโยบายหรือประกาศเกี่ยวกับ

การคุ ม้ครองข อ้มูลส ่วนบุคคล เพิ่ม เต ิม  และ/หรือมีหนังสอืไปยังท่านเพื่ออธบิายการประมวลผลขอ้มูลใน
ลักษณะดังกล่าว โดยท่านควรอ่านนโยบายหรือประกาศเพิ่มเตมิทีเ่กีย่วขอ้งร่วมกับประกาศฯ ฉบับนี้ และ/หรือ

หนังสอืดงักลา่ว (แลว้แตก่รณี) 
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5. การเปิดเผยขอ้มูลสว่นบุคคลของทา่น 

 5.1 บริษัทฯ จะไม่เปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน เวน้แต่ไดรั้บความยินยอมจากท่าน หรือมี                   

ความจ าเป็นตอ้งเปิดเผย หรอืรายงานขอ้มูลสว่นบคุคลของทา่นตอ่บคุคลอืน่โดยกฎหมายใหอ้ านาจกระท าได ้โดย

ไมต่อ้งขอความยนิยอม หรอืตอ้งด าเนนิการเพือ่ใหเ้ป็นไปตามทีก่ฎหมายก าหนด 

 5.2 บริษัทฯ อาจเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน ภายใตว้ัตถุประสงคท์ีก่ าหนดและตามหลักเกณฑ ์            

ที่กฎหมายก าหนดใหแ้ก่บุคคลและหน่วยงานดังต่อไปนี้ บุคคลหรือหน่วยงานต่าง  ๆ ภายในบริษัทฯ ทัง้นี้                         
ใหห้มายความรวมถงึผูบ้รหิาร หัวหนา้งาน พนักงาน ลูกจา้ง และ/หรือบุคลากรภายในของบรษัิทดังกล่าวเท่าที่

เกีย่วขอ้ง และตามความจ าเป็นเพื่อการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน คู่คา้ทางธุรกจิ ผูใ้หบ้ริการ และ                   
ผูป้ระมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลทีบ่ริษัทฯ มอบหมายหรือว่าจา้งใหท้ าหนา้ทีบ่ริหารจัดการประมวลผลขอ้มูลสว่น

บุคคลใหแ้ก่บริษัทฯ ในการใหบ้ริการต่าง ๆ เช่น การตรวจสุขภาพของบุคลากร โดยบริษัทใหบ้ริการภายนอก                 
การใหบ้ริการดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ บริการรับส่งไปรษณีย์ บริการดา้นสุขภาพ บริการการฝึกอบรม                 

หรือเกีย่วขอ้งกับการด าเนนิธุรกจิของบรษัิทฯ อาท ิธนาคารพาณิชย ์โรงพยาบาล ประกันชวีติ บรษัิทประกันวนิาศภัย 

เป็นตน้ ทีป่รกึษาของบรษัิทฯ อาท ิทีป่รกึษากฎหมาย ทนายความ ผูต้รวจสอบบัญช ีหรือผูเ้ชีย่วชาญอืน่ใดทัง้
ภายในและภายนอกของบริษัทฯ เป็นตน้ หน่วยงานของรัฐทีม่ีหนา้ทีก่ ากับดูแลตามกฎหมาย หรือทีร่อ้งขอให ้

เปิดเผยขอ้มูลสว่นบคุคลโดยอาศัยอ านาจ ตามกฎหมาย หรอืทีเ่กีย่วขอ้งกับกระบวนการทางกฎหมาย หรอืทีไ่ดรั้บ
อนุญาตตามกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้ง อาท ิกรมสวสัดกิารและคุม้ครองแรงงาน กรมพัฒนาฝีมอืแรงงาน กรมสง่เสรมิและ

พัฒนาคณุภาพชวีติคนพกิาร กรมสรรพากร ส านักงานประกันสงัคม กรมการปกครอง เป็นตน้ ลกูคา้ คูค่า้ คูส่ญัญา

ของบรษัิทฯ ทีท่า่นเป็นผูต้ดิตอ่สือ่สารหรอืเกีย่วขอ้งกับหนา้ที ่หรอืต าแหน่งของทา่น หรอืบคุคลอืน่ใดทีม่ลีักษณะ
คลา้ยคลงึกัน บคุคลหรอืหน่วยงานอืน่ใดทีท่า่นใหค้วามยนิยอมใหเ้ปิดเผยขอ้มูลสว่นบคุคลของทา่นตอ่บคุคลหรอื

หน่วยงานนัน้ ๆ 

 5.3 การเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านใหก้ับบุคคลอืน่จะด าเนินการภายใตว้ัตถุประสงค์ที่ก าหนด             

หรือวัตถุประสงคอ์ืน่ทีก่ฎหมายก าหนดใหก้ระท าไดเ้ท่านั้น ในกรณีทีก่ฎหมายก าหนดว่าตอ้งไดรั้บความยนิยอม 

จากทา่น บรษัิทฯ จะขอความยนิยอมจากทา่นกอ่น 

 5.4 ในการเปิดเผยขอ้มูลสว่นบคุคลของทา่นใหก้ับบคุคลอืน่ บรษัิทฯ จะจัดใหม้มีาตรการทีเ่หมาะสมเพือ่

คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลที่ไดเ้ปิดเผย เพื่อปฏิบัติตามมาตรฐาน และหนา้ที่การคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล              
ตามทีก่ฎหมายว่าดว้ยการคุม้ครองขอ้มูลสว่นบุคคลก าหนด ทัง้นี้ ในกรณีทีบ่รษัิทฯ สง่หรือโอนขอ้มูลสว่นบุคคล

ของทา่นไปตา่งประเทศ บรษัิทฯ จะด าเนนิการเพือ่ท าใหแ้น่ใจวา่ประเทศปลายทาง องคก์ารระหวา่งประเทศ หรอื
ผูรั้บขอ้มลูในตา่งประเทศนัน้ มมีาตรฐานการคุม้ครองขอ้มูลสว่นบคุคลทีเ่พยีงพอ หรอืเพือ่ท าใหแ้น่ใจวา่การสง่หรือ

โอนขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นไปตา่งประเทศเป็นไปตามหลักเกณฑท์ีก่ฎหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล

ก าหนด โดยในบางกรณีบรษัิทฯ อาจจะขอความยนิยอมของทา่นส าหรับการสง่หรอืโอนขอ้มูลสว่นบคุคลของท่าน              

ไปยังตา่งประเทศดงักลา่ว  

5.5 บริษัทฯ อาจแบ่งปันขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านต่อบริษัทในเครือ หรือต่อบุคคลภายนอก เพื่อ
ด าเนนิการเกีย่วกับการตรวจสอบบัญช ีการขอค าปรกึษาทางกฎหมาย การด าเนนิคด ีการสรรหาบคุลากรเพือ่ใหเ้ขา้

มาร่วมงานกับ บริษัทฯ หรือบริษัทในเครือในกลุ่ม และด าเนินการอื่นใดที่จ าเป็นต่อการประกอบธุรกิจ ตาม

วตัถปุระสงคท์ีไ่ดแ้จง้ไวใ้นนโยบายฉบบันี้ 

6. การเก็บรกัษา ระยะเวลา และมาตรการความปลอดภยั 

 บรษัิทฯ จะเก็บรักษาขอ้มูลสว่นบคุคลของท่านเทา่ทีจ่ าเป็นเพือ่บรรลวุัตถุประสงคท์ีไ่ดแ้จง้ไวใ้นนโยบาย
ฉบับนี้ โดยจะพิจารณาระยะเวลาในการเก็บขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านใหม้ีความเหมาะสม และสอดคลอ้งกับ

ระยะเวลาตามสัญญา อายุความตามกฎหมาย รวมถงึความจ าเป็นทีต่อ้งเก็บขอ้มูลสว่นบุคคลของท่านต่อไปตาม
ระยะเวลาทีจ่ าเป็นตามระยะเวลาทีก่ฎหมายก าหนด เพือ่กอ่ตัง้สทิธเิรยีกรอ้งตามกฎหมาย หรอืการใชส้ทิธเิรยีกรอ้ง

ตามกฎหมาย ทัง้นี้ บรษัิทฯ จะเก็บไวเ้ป็นเวลาไม่เกนิ 10 ปี ภายหลังจากวันทีค่วามสัมพันธร์ะหว่างท่านกับกลุ่ม

บริษัทสิน้สุดลง หรือนับแต่การตดิต่อครั้งสุดทา้ยกับบริษัทฯ และ/หรือจนกว่าจะมีค าพิพากษาถึงที่สุด (Final 

Judgment) แลว้ 

 บรษัิทฯ ก าหนดมาตรการในการดูแลรักษาความปลอดภัยในขอ้มูลสว่นบุคคลใหม้คีวามเหมาะสม ซึง่จะ
ครอบคลุมถงึความปลอดภัยในขอ้มูลทีจ่ัดเก็บไวใ้นรูปแบบของเอกสาร ระบบอเิล็กทรอนิกส ์ระบบคอมพวิเตอร์ 

หรือเครื่องมือต่าง ๆ โดยด าเนินการเป็นไปตามมาตรฐานสากล เพื่อใหท้่านมีความมั่นใจในระบบรักษา ความ

ปลอดภัยในขอ้มูลส่วนบุคคลของกลุ่มบริษัท โดยครอบคลุมถงึการป้องกันการสูญหาย การเขา้ถงึ การใชก้าร
เปลีย่นแปลง การแกไ้ข หรอืการเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลโดยมชิอบ หรอืกระท าการโดยปราศจากอ านาจ โดยชอบ

ดว้ยกฎหมาย 

 บรษัิทฯ ไดจ้ ากัดการเขา้ถงึ และใชเ้ทคโนโลยใีนการรักษาความปลอดภัยในขอ้มูลสว่นบุคคลของท่าน

เพือ่ป้องกนัมใิหม้กีารโจมต ีหรอืมใิหม้กีารเขา้ถงึระบบคอมพวิเตอร์ หรอืระบบอเิล็กทรอนกิสข์องบรษัิทฯ โดยไม่ได ้
รับอนุญาต รวมถงึจะด าเนนิการตามแนวทางดงักลา่ว เมือ่มกีารเปิดเผยขอ้มูลสว่นบคุคลของทา่นแกบ่คุคลภายนอก
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เพือ่ด าเนนิการประมวลผลขอ้มูลสว่นบคุคลของทา่น หรอืแกผู่ป้ระมวลผลขอ้มูลสว่นบคุคลอกีดว้ย ดังนัน้ จงึขอให ้

ทา่นมั่นใจวา่ บรษัิทฯ จะด าเนนิการก ากบัดแูลบคุคลเหลา่นัน้ใหด้ าเนนิการอยา่งเหมาะสมเพือ่ใหเ้ป็นไปตามค าสัง่ 

7. สทิธขิองทา่นในฐานะเจา้ของขอ้มูลสว่นบุคคล 

 ในฐานะเจา้ของขอ้มูลสว่นบุคคล ท่านมสีทิธติ่าง ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกับขอ้มูลสว่นบุคคลของท่านดังต่อไปนี้ 

ภายใตห้ลกัเกณฑ ์วธิกีาร และเงือ่นไขตามทีก่ฎหมายก าหนด ทัง้นี ้หากทา่นประสงคท์ีจ่ะขอใชส้ทิธขิองทา่น ทา่น

สามารถตดิตอ่มายังบรษัิทฯ ตามรายละเอยีดการตดิตอ่ทีร่ะบใุนทา้ยของประกาศฯ  ฉบบันี้ 

 7.1 สทิธใินการเขา้ถงึขอ้มูลส่วนบุคคล ท่านมีสทิธใินการเขา้ถงึขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน และขอให ้

บรษัิทฯ ท าส าเนาขอ้มลูสว่นบคุคลดงักลา่วใหแ้กท่า่น ทัง้นี ้ตามทีก่ฎหมายก าหนด  

 7.2 สทิธใินการโอนยา้ยขอ้มูลส่วนบุคคล ท่านมสีทิธทิีจ่ะขอรับขอ้มูลส่วนบุคคลเกีย่วกับท่าน รวมถงึมี

สทิธขิอใหส้ง่หรือโอนขอ้มูลสว่นบุคคลของท่านไปยังผูค้วบคุมขอ้มูลสว่นบุคคลรายอืน่ หรือตัวท่านเอง เวน้แต่ 

โดยสภาพไมส่ามารถท าได ้ทัง้นี ้ตามทีก่ฎหมายก าหนด 

 7.3 สทิธใินการคัดคา้นการประมวลผลขอ้มูลสว่นบคุคล ทา่นมสีทิธขิอคัดคา้นการประมวลผลขอ้มูลส่วน

บคุคลของทา่นไดใ้นกรณีทีก่ฎหมายก าหนด 

 7.4 สทิธใินการลบขอ้มูลสว่นบุคคล ทา่นอาจขอใหบ้รษัิทฯ ลบ ท าลาย หรอืท าใหข้อ้มูลสว่นบุคคลของ

ทา่นเป็นขอ้มลูทีไ่มส่ามารถระบตุัวบคุคลไดใ้นกรณีทีก่ฎหมายก าหนด 

 7.5 สทิธใินการระงับการใชข้อ้มูลสว่นบุคคล ท่านมสีทิธขิอใหบ้รษัิทฯ ร ะงับการประมวลผลขอ้มูล 

ส่วนบุคคลของท่านในกรณีที่กฎหมายก าหนด  

 7.6 สทิธใินการแกไ้ขขอ้มูลสว่นบคุคลใหถู้กตอ้ง ทา่นมสีทิธขิอแกไ้ขขอ้มูลสว่นบคุคลของทา่นใหถู้กตอ้ง 

หากขอ้มลูสว่นบคุคลของทา่นนัน้ไมถ่กูตอ้ง ไมเ่ป็นปัจจบุนั ไมค่รบถว้นสมบรูณ์ หรอืกอ่ใหเ้กดิความเขา้ใจผดิ 

 7.7 สทิธทิีจ่ะเพกิถอนความยนิยอมในกรณีทีบ่รษัิทฯ อาศยัความยนิยอมของทา่นในการประมวลผลขอ้มูล
สว่นบคุคลของทา่น ทา่นมสีทิธใินการเพกิถอนความยนิยอมในการประมวลผลขอ้มูลสว่นบุคคลทีท่า่นไดใ้หค้วาม

ยนิยอมกับบรษัิทฯ เวน้แต่การเพกิถอนความยนิยอมนัน้จะมขีอ้จ ากัดตามกฎหมาย หรือตามสัญญา ทัง้นี้ การขอ
ถอนความยนิยอมของทา่นจะไม่สง่ผลกระทบตอ่การประมวลผลขอ้มูลสว่นบคุคลทีท่า่นไดใ้หไ้วก้อ่นหนา้โดยชอบ

ดว้ยกฎหมายแลว้ 

 7.8 สทิธใินการยื่นขอ้รอ้งเรียน หากท่านมีความกังวลหรือมีขอ้สงสัยเกี่ยวกับแนวทางการปฏบิัตขิอง 
บริษัทฯ เกีย่วกับขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านโปรดตดิต่อบรษัิทฯ โดยใชร้ายละเอยีดการตดิต่อทีร่ะบุในทา้ยของ

ประกาศฯ ฉบับนี้ ทัง้นี้ในกรณีทีม่เีหตใุหเ้ชือ่ไดว้่าบรษัิทฯ ไดท้ าการฝ่าฝืนกฎหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มูลส่วน
บคุคล ทา่นมสีทิธยิืน่ขอ้รอ้งเรยีนตอ่คณะกรรมการผูเ้ชีย่วชาญทีไ่ดรั้บการแตง่ตัง้โดยคณะกรรมการคุม้ครองขอ้มูล

สว่นบคุคลตามระเบยีบและวธิกีารตามทีก่ฎหมายก าหนด 

ทัง้นี้ การใชส้ทิธขิองท่านตามทีร่ะบุไวข้า้งตน้ จะตอ้งเป็นไปตามกฎหมาย ในการนี้ บรษัิทฯ อาจปฏเิสธ
การใชส้ทิธขิองทา่นขา้งตน้ไดต้ามขอ้จ ากัดการใชส้ทิธขิองทา่น ในฐานะเจา้ของขอ้มูลสว่นบคุคลตามทีก่ฎหมาย

ก าหนดไว ้

ท่านมีสทิธใินการรอ้งเรียนต่อเจา้หนา้ที่ผูม้ ีอ านาจตามพระราชบัญญัตคิุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล หาก

บรษัิทฯ มไิดป้ฏบิตัติามกฎหมายในเรือ่งใด ๆ 

เพื่อยื่นค ารอ้งขอใชส้ ิทธิของท่าน ท่านสามารถติดต่อเจา้หนา้ที่คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล (Data 
Protection Officer (DPO)) หรอืผูท้ีม่หีนา้ทีดู่แลรับผดิชอบขอ้มูลสว่นบุคคลตามชอ่งทางตดิต่อทีร่ะบไุวน้โยบาย

ฉบับนี้ บรษัิทฯ จะท าการพจิารณาและแจง้ผลการพจิารณาภายใน 30 วัน นับตัง้แต่วันทีบ่รษัิทฯ ไดรั้บค ารอ้งขอ
ของท่านเป็นตน้ไป ในกรณีทีบ่ริษัทฯ ปฏเิสธการใชส้ทิธขิองท่านดังกล่าว บริษัทฯ จะแจง้เหตุผลเกีย่วกับการ

ปฏเิสธการใชส้ทิธขิองทา่นไปพรอ้มกนั 

8. คกุกี ้(Cookies) และการใชค้กุกี ้

 บรษัิทฯ อาจวางคกุกีไ้วใ้นอปุกรณ์ของทา่น และเก็บรวบรวมขอ้มูลของทา่น โดยอัตโนมัต ิคกุกีบ้างสว่นมี

ความจ าเป็นเพือ่ใหเ้ว็บไซตส์ามารถท างานไดอ้ย่างเหมาะสม และบางสว่นเป็นคกุกีท้ีม่ไีวเ้พือ่อ านวยความสะดวก

แกผู่เ้ขา้เยีย่มชมเว็บไซต ์ทัง้นี ้ทา่นสามารถศกึษาขอ้มลูเพิม่เตมิในนโยบายคกุกีข้องบรษัิทฯ 

9. ชอ่งทางการตดิตอ่ 

 ในกรณีทีท่า่นมขีอ้สงสยัหรอืตอ้งการสอบถามรายละเอยีดเพิม่เตมิเกีย่วกับการคุม้ครองขอ้มูลสว่นบุคคล

ของทา่น เกีย่วกับการเก็บรวบรวม การใช ้หรอืการเปิดเผยขอ้มูลของทา่น การใชส้ทิธขิองทา่น หรอืมขีอ้รอ้งเรยีน

ใด ๆ ทา่นสามารถตดิตอ่ไดต้ามชอ่งทางดงัตอ่ไปนี ้เว็บไซต ์
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 บรษิทั แอตลาส เอ็นเนอย ีจ ากดั (มหาชน) 

 สถานทีต่ดิตอ่ : 90 อาคารซดีบัเบิล้ย ูทาวเวอร ์เอ ชัน้ที ่24 ถนนรัชดาภเิษก   

           แขวงหว้ยขวาง เขตหว้ยขวาง กรุงเทพฯ 10310    

 โทรศพัท ์: โทรศพัท ์: 02-168-3210-12 

 เว็บไซต ์: www.atlasenergy.co.th  

 เจา้หนา้ทีคุ่ม้ครองขอ้มูลสว่นบุคคล 

 สถานทีต่ดิตอ่ : 90 อาคารซดีบัเบิล้ย ูทาวเวอร ์เอ ชัน้ที ่24 ถนนรัชดาภเิษก   

           แขวงหว้ยขวาง เขตหว้ยขวาง กรุงเทพฯ 10310    

 อเีมล : dpo@atlasenergy.co.th 

10. การทบทวนประกาศความเป็นสว่นตวั 

 บรษัิทฯ อาจพจิารณาทบทวนปรับปรุงประกาศความเป็นสว่นตัว หรือแนวปฏบิัตไิดเ้ป็นครัง้คราว เพื่อให ้

สอดคลอ้งและเป็นไปตามกฎหมาย 

 ทัง้นี้ หากมีการปรับปรุง เปลี่ยนแปลง หรือแกไ้ข บริษัทฯ จะเผยแพร่ประกาศความเป็นส่วนตัวฉบับ

ปรับปรุงลงในเว็บไซตข์องบรษัิทฯ www.atlasenergy.co.th 

  หากจ าเป็นตอ้งขอความยนิยอมจากทา่น บรษัิทฯ จะด าเนนิการขอความยนิยอมจากทา่นเพิม่เตมิดว้ย 

ประกาศ ณ วนัที ่1 มถินุายน 2565 

                  ปรับปรุงลา่สดุ ณ วนัที ่1 มถินุายน 2567 
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