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           พระราชบัญญัตคิุม้ครองขอ้มูลสว่นบุคคล พ.ศ. 2562 (“กฎหมำย”) ไดก้ าหนดใหส้ทิธแิก่ผูค้วบคมุขอ้มูล

สว่นบคุคลในการเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลแกห่น่วยงานราชการ หรอืหน่วยงานก ากบั (“ทา่น”) และเพือ่ใหก้ารเปิดเผย

ขอ้มลูสว่นบคุคลเป็นไปโดยชอบดว้ยกฎหมาย  

บรษัิท แอตลาส เอ็นเนอย ีจ ากดั (มหาชน) และบรษัิทยอ่ย (“บรษิทั”) ในฐานะผูค้วบคมุขอ้มลูสว่นบคุคลจะ

เปิดเผยขอ้มูลดังกล่าวแก่ท่าน ต่อเมื่อท่านกรอกรายละเอียดที่ระบุไวใ้นแบบค าขอฉบับนี้ถูกตอ้งสมบูรณ์และ

ด าเนนิการตามทีบ่รษัิทก าหนด  

รายละเอยีดและขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านทีร่ะบุไวใ้นแบบค าขอฉบับนี้เป็นขอ้มูลทีจ่ าเป็นเพื่อใหบ้ริษัท

พสิจูน์ยนืยันตัวตน และด าเนนิการตามค าขอของทา่นได ้ทัง้นี้ บรษัิทจะเก็บรักษารายละเอยีดและขอ้มูลทีท่า่นไดใ้ห ้

ไวใ้นแบบค าขอฉบบันี้ไวอ้ยา่งปลอดภัยจนกวา่จะเสร็จสิน้การด าเนนิการตา่งๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง 

 

1. ขอ้มูลของผูย้ ืน่ค ำรอ้งขอ 
 

ชือ่ – นามสกลุ   

ต าแหน่ง  

หน่วยงาน  

ทีอ่ยู ่  

เบอรต์ดิตอ่   

อเีมล ์  

ขอ้มลูการตดิตอ่อืน่ ๆ  

 
 โปรดแนบเอกสารยนืยันตวัตนของทา่นทีอ่อกโดยหน่วยงานราชการ ดงัตอ่ไปนี้ 

  หนังสอืราชการทีอ่อกโดยหน่วยงานราชการ (ตราครุฑ) 
  บตัรประชาชน 
  บตัรประจ าตวัเจา้หนา้ทีข่องรัฐ 
  หนังสอืเดนิทาง 
  อืน่ ๆ โปรดระบ…ุ…………………………………………………………… 
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2. ขอ้มูลของเจำ้ของขอ้มูลสว่นบุคคลทีร่อ้งขอ 
 
ขอ้มลูสว่นบคุคลทีท่า่นประสงคจ์ะใหบ้รษัิทเปิดเผย: 
  พนักงาน    ผูบ้รหิาร    กรรมการ    ผูถ้อืหุน้ 
  ลกูคา้ปัจจบุนั    ลกูคา้เกา่    คูส่ญัญา    ผูม้าตดิตอ่  

  อืน่ ๆ โปรดระบ.ุ................................................. 
 

ชือ่ – นามสกลุ  

(ภาษไทย และองักฤษ 
(ถา้ม)ี) 

 

 

ทีอ่ยู่  

เบอรต์ดิตอ่  

อเีมล ์  

ขอ้มลูการตดิตอ่อืน่ๆ  

ขอ้มลูสว่นบคุคลอืน่ๆ ที่
ระบตุวัตนของเจา้ของ
ขอ้มลูได ้ 

 

 
3. ขอ้มูลสว่นบุคคลทีป่ระสงคจ์ะขอสอบถำม เปิดเผย 

 
โปรดระบปุระเภท ชนดิ หรอืรายละเอยีดขอ้มลูสว่นบคุคลทีท่า่นประสงคจ์ะสอบถาม หรอืใหบ้รษัิทเปิดเผย  
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4. เหตผุลประกอบค ำรอ้งขอ 
 

โปรดระบุเหตุผลทีท่่านตอ้งการใหเ้ปิดเผยขอ้มูลสว่นบุคคล จุดประสงคข์องการใชข้อ้มูลสว่นบุคคล และ

ระยะเวลาในการเก็บขอ้มลูสว่นบคุคลดงักลา่ว  

 

 
 
 
 
 

 
5. อ ำนำจตำมกฎหมำยในกำรรอ้งขอใหบ้รษิทัเปิดเผยขอ้มูลสว่นบุคคล 

 
โปรดระบขุอ้กฎหมาย พรอ้มแนบจดหมายและ/หรอืหนังสอืทีอ่อกโดยหน่วยงานของทา่น  

 
 
 
 
 
 

 
6. แนวทำงในกำรน ำสง่ขอ้มูลสว่นบุคคล 

 
หากบรษัิทมกีารเก็บขอ้มูลสว่นบคุคลของเจา้ของขอ้มูลดังกลา่วตามทีท่า่นรอ้งขอ ทา่นประสงคใ์หส้ง่ขอ้มูล

ดว้ยวธิใีด 
 
  ไฟลอ์เิล็กทรอนกิส ์ทางอเีมล ์        
  
  จดหมาย สง่ถงึ         
  
            
  
            
  
  รับดว้ยตนเองทีส่ านักงานใหญข่องบรษัิท ณ วนัที/่เวลา     
  
  อืน่ ๆ           
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7. ขอ้สงวนสทิธขิองผูค้วบคมุขอ้มูลสว่นบุคคล 
 

เพื่อใหเ้ป็นไปตามกฎหมายที่เกี่ยวขอ้ง บริษัทขอสงวนสทิธิในการปฏิเสธค ารอ้งขอของท่านในกรณี
ดงัตอ่ไปนี ้

1) หากทา่นไม่สามารถแสดงใหเ้ห็นอย่างชัดเจนไดว้า่ ทา่นหรอืหน่วยงานของทา่นผูย้ืน่ค ารอ้งมตีัวตน

และมอี านาจตามกฎหมายในการยืน่ค ารอ้งขอดงักลา่ว 

2) ค ารอ้งขอดงักลา่วไมส่มเหตสุมผล 

3) ค ารอ้งขอดงักลา่วเป็นค ารอ้งขอทีฟุ่่ มเฟือย 

4) บริษัทไม่สามารถใหท้่านเขา้ถึงขอ้มูล ท าส าเนา หรือเปิดเผยการไดม้าซึง่ขอ้มูลส่วนบุคคลได ้

เนื่องจากเป็นการปฏบิัตติามกฎหมายหรอืค าสั่งศาล และการปฏบิัตติามค าขอนัน้จะสง่ผลกระทบที่

อาจกอ่ใหเ้กดิความเสยีหายตอ่สทิธแิละเสรภีาพของบคุคลอืน่  

โดยปกต ิทา่นจะไม่เสยีคา่ใชจ้่ายในการด าเนินการตามค ารอ้งขอของท่าน เวน้แตว่า่ค ารอ้งขอของท่านจะ

เป็นค ารอ้งขอทีไ่ม่สมเหตสุมผล หรอื ค ารอ้งขอฟุ่ มเฟือย บรษัิทอาจคดิคา่ใชจ้่ายในการด าเนนิการตามสทิธแิก่ท่าน

ตามสมควร 

เมือ่พจิารณาเหตผุลในการรอ้งขอตามสทิธขิองท่านเรียบรอ้ยแลว้ บรษัิทจะแจง้ผลในการพจิารณาใหท้่าน

ทราบและด าเนนิการทีเ่กีย่วขอ้งภายใน 30 วันนับแตว่ันทีไ่ดรั้บค ารอ้งขอ ในกรณีทีบ่รษัิทปฏเิสธค ารอ้งขอของท่าน 

บรษัิทจะแจง้เหตผุลในการปฏเิสธค ารอ้งขอของทา่นไปพรอ้มกนั 

 
8. กำรรบัทรำบและยนิยอม  
 

ขา้พเจา้ไดอ้า่นและเขา้ใจเนื้อหาของแบบค าขอฉบับนี้อย่างละเอยีดแลว้ และขอยนืยันวา่ขอ้มูลทีข่า้พเจา้ได ้

ใหใ้นแบบค าขอฉบบันีเ้ป็นความจรงิ ถกูตอ้ง และขา้พเจา้เป็นผูม้อี านาจตามกฎหมายซึง่มชี ือ่ปรากฏในแบบค าขอนี ้

 

ขา้พเจา้เขา้ใจวา่บรษัิทจ าเป็นตอ้งยนืยันตัวตนของขา้พเจา้ และอ านาจเพือ่พจิารณาการด าเนนิการตามค า

รอ้งขอของขา้พเจา้ ขา้พเจา้เขา้ใจดว้ยวา่ค าขอของขา้พเจา้จะไม่ไดรั้บการด าเนนิการจนกวา่บรษัิทจะไดรั้บขอ้มูลที่

จ าเป็นทัง้หมดแลว้  
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บรษัิทอาจขอขอ้มูลเพิม่เตมิจากขา้พเจา้เพื่อการตรวจสอบดังกล่าวเพื่อใหก้ารด าเนินการเป็นไปไดอ้ย่าง

ถกูตอ้งครบถว้น หากขา้พเจา้ใหข้อ้มลูทีผ่ดิพลาดดว้ยเจตนาทจุรติ ขา้พเจา้ทราบวา่ บรษัิท แอตลาส เอ็นเนอย ีจ ากัด 

(มหาชน) และบรษัิทยอ่ยอาจมกีารด าเนนิคดตีามกฎหมายได ้

 
 

ลงชือ่        ผูย้ืน่ค ารอ้ง 
(         ) 

ลงลายมอืชือ่ 
 

วนัที ่        
 

รำยละเอยีดกำรตดิตอ่  

- หมายเลขโทรศพัท ์ 02-168-3 210-12 

- แจง้มายัง E-mail DPO (dpo@atlasenergy.co.th) 

 

             

ผลกำรพจิำรณำ 

 

  อนุมัต ิ    ไมอ่นุมัต ิเหตผุล      

  อนุมัตแิบบมเีงือ่นไข 

เงือ่นไข            

เหตผุล            

 
 

ลงชือ่       ผูบ้งัคับบัญชาฝ่ายทีรั่บผดิชอบ 
 
(      ) 

 

วนัที ่        
 
 

ลงชือ่       เจา้หนา้ทีคุ่ม้ครองขอ้มลูสว่น
บคุคล 

 
(      ) 

 

วนัที ่        

 


