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คูมือการสบืสวน  
หลักการและเหตุผล 
 การสืบสวนคดีอาญามีความสําคัญอยางยิ่งตอความสงบเรียบรอยของสังคมและเปนสิง่ที่ช้ีถึงประสิทธิภาพ
ของเจาหนาทีต่ํารวจที่รับผิดชอบ  ซ่ึงสะทอนถึงภาพพจนและความศรัทธาเชื่อมั่นของประชาชนที่มีตอหนวยงาน
ตํารวจ 
 การสืบสวนเปนการปฏิบัติงานที่นักสืบจะตองประยุกตใชศาสตรที่มีอยูอยางมีศิลปะ  มุงสูความสําเร็จของงาน  
จําเปนอยางยิ่งที่จะตองมีการชี้แนะ ใหความรูแกผูปฏิบัติงานดานนี้โดยตรง    ตํารวจภูธรภาค   4    ไดเล็งเห็นสภาพ
ปญหาของผูปฏิบัติ  จึงไดระดมผูปฏิบัติงานที่มีความรูความชํานาญจดัทําคูมือสืบสวนนี้ขึ้น  เพื่อช้ีแนะเปนแนวทางการ
ปฏิบัติแกนักสบืตอไป  ดังนี ้
1.ระบบการบริหารงานสบืสวน 

บุคลากร (MAN) 
การสรรหา 

  - สรรหานักสบื  ใหพิจารณาคุณสมบัตินักสืบและความสามารถพิเศษ 
คุณสมบัตินักสืบ คุณสมบัติพิเศษ 

1. มีความฉลาดรอบรู 
2. มีความอดทน 
3. มีความสามารถในการพรางตัว 
4. มีปฏิภาณไหวพริบ 
5. มีความสามารถดานยุทธวิธี 
6. มีคุณธรรม  จริยธรรม 
7. มีใจรักงานดานสืบสวน 
8. กลาหาญ 

1. มีความสามารถดานการพูด เจรจาตอรอง  หวานลอม  
ประสานงาน 

2. มีความรูศาสตรแขนงพิเศษ เชน  การสื่อสาร เครื่องยนต 
อาวุธ  คอมพิวเตอร  

3. รอบรูสงัคม  พ้ืนที่  ชุมชน  แหลงมั่วสุม  ขนบธรรมเนียม
ประเพณี ลัทธิตางๆ 

4. ความสามารถพิเศษภาษาตางประเทศ 
5. ความสามารถเฉพาะตัว ชาง นักรอง นักแสดง หลักสูตร

พิเศษ แฮคเกอร ฯลฯ   
  

 - การสรรหานกัสืบ ใหพจิารณาคุณสมบัตนิักสืบและความสามารถพิเศษ  

การจัดกําลัง  
ควรมีการจัดกาํลังตามความเหมาะสมกับสภาพกําลังพลของหนวยงาน  
- สถานีตํารวจขนาดใหญ ควรจัดกําลังเปน 3 ชุดๆ ละ 12 ชม. 
- สถานีตํารวจขนาดเล็ก    ควรจัด 2 ชุด   ปฏิบัติหนาที่  24  ชม.  หมุนกาํลัง  

                               เขาเวร-พักในชดุของตนเอง 
- สถานีตํารวจขนาดเล็ก ควรจดั 1 ชุด หมนุกาํลังเขาเวร – พกัในชดุของตนเอง 
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ตัวอยาง   การจัดเจาหนาท่ีสืบสวนปฏบิัตหินาท่ี (กรณีจัดกําลัง 3 ชุด) 

  
 
 
 
 
 

การพัฒนา  ผูบังคับบัญชาตองใหความสําคัญตอบุคคลากร  ดวยการฝกฝนอบรมเพิม่เติม ดังนี ้
  -  ทางรางกาย   พัฒนาใหแขง็แรง  อดทน  คลองตัวทางยทุธวิธี 
  -  จิตใจ  คุณธรรม มโนธรรม  จิตวิญญาณของผูพิทักษ  ความกลาหาญ มีวินัย 
  -  ปญญา  เพิ่มเติมความรูแขนงใหม  เทคโนโลยีสมัยใหม  ยุทธวิธีการปฏิบัติ 
                               ใหม ๆ 

-  ความรูแขนงใหม  กฎหมายใหม ระเบยีบใหม นิติวิทยาศาสตร ฯลฯ 
- เทคโนโลยีสมัยใหม การสื่อสาร โปรมแกรมใหม วิทยาศาสตร  ฯลฯ 
- ยุทธวิธีการปฏิบัติใหม  ศิลปะการซักถาม การเจรจาตอรอง ฯลฯ 

การบริหารจดัการ (MANAGEMENT) 
การจัดสถานทีห่องปฏิบตัิการสืบสวน   

1. จัดทํานาฬิกาอาชญากรรม และบอรดสถิติคดีอาชญากรรม 
2. แผนที่แสดงเขตรับผิดชอบของหนวยและพื้นที่ใกลเคยีงใหมีรายละเอียดมากที่สุด 
3. เครื่องคอมพิวเตอรและซอรฟแวรที่เกี่ยวของ 
4. จัดทําตูเก็บแฟมขอมูลและเอกสาร และแฟมสืบสวนคดีเฉพาะเรื่อง 
5. จัดทําบอรดตดิเอกสารและเขียนขอความเพื่อใชในการประชุมวางแผน 
6. จัดโตะสําหรับเจาหนาที่รับขอมูลขาวสาร สามารถดัดแปลงเปนที่วางแผนปฏิบัติงานได 
7. จัดตูเก็บอุปกรณและเครื่องมือ  ยุทธภัณฑในการปฏิบัติงานสืบสวน 
8. จัดอุปกรณอํานวยความสะดวกในการอยูปฏิบัติงานในสถานที่ เชน โทรทัศน  ตูเย็น  

เครื่องดื่ม  ฯลฯ  
การจัดเอกสาร  

1. แฟมขอมูลในพื้นที่ ตามคําสั่ง ตร.ที่ 774/2537  ลง  7 กรกฎาคม  2537  จํานวน 11 แฟม  และ
ตามนโยบาย(วาระแหงชาติ) 
2. เอกสารการขอเบิกเงินรางวัลและคาตอบแทนคดีประเภทตาง ๆ  
3. แฟมหนังสือโตตอบประสานงานระหวางหนวยงาน 
4.  แฟมเอกสารของงานธุรการงานสืบสวน เชน การจัดตารางเวร  การเบกิเบี้ยเล้ียง เปนตน 
 
 

                         เวลา 
วัน 00.01 – 12.00 12.01 – 24.00 เวลาสืบสวนหาขาว 

วันที่ 1 ชุดปฏิบัติการที่ 1 ชุดปฏิบัติการที่ 2 ชุดปฏิบัติการที่ 3 
วันที่ 2 ชุดปฏิบัติการที่ 3 ชุดปฏิบัติการที่ 1 ชุดปฏิบัติการที่ 2 
วันที่ 3 ชุดปฏิบัติการที่ 2 ชุดปฏิบัติการที่ 3 ชุดปฏิบัติการที่ 1 
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      งานธุรการงานสืบสวน 

1. การรับสงและการเสนอหนังสือของงานสืบสวน 
2. การรางโตตอบและการรายงานของงานสืบสวน 
3. การจัดเก็บรวบรวมสถิติขอมูลของงานสืบสวน 
4. การเก็บรักษา  คน  และทําลายเอกสารของงานสืบสวน 
5. การจัดทําแผนการสืบสวน 
6. การเบิกจาย  เก็บรักษา  วัสดอุุปกรณที่ใชในการปฏิบัติงาน 
7. การเบิกจายเงนิรางวัล คาตอบแทน ในคดตีาง ๆ ตามสิทธิพึงมีพึงได 

  วัสดุอุปกรณ เครื่องมือเครื่องใช (MATERIAL) 
        1. จดัเบิกวัสดุอุปกรณเครื่องมือ เครื่องใช ตามที่ ตร.อนุมัติใหครบหรือมากที่สุด 
         2. ใชความสามารถจัดหาอุปกรณเครื่องมือที่จําเปนและทันสมัยจากภาคเอกชน  
                                หรือหนวยงานอื่น เชน บริษัท  หางราน  องคการบริหารสวนทองถ่ินตาง ๆ 
การเงินและงบประมาณ (MONEY) 

       1. งบประมาณตามสิทธิที่กําหนดไวตามระเบียบและกฎหมาย หรือตามที่   
  ตร.อนุมัติ 

         2. งบสนับสนุนจากภาคเอกชนและองคการปกครองสวนทองถ่ิน 
2.ขอบเขตอํานาจหนาที่และความรับผิดชอบของงานสืบสวน 

2.1 การรวบรวมขอมูลการสืบสวน  -จัดแฟมรวบรวมขอมูลในพื้นที ่ตามคําสั่งตร.ที่ 774/2537  ลง  7 
กรกฎาคม  2537  จํานวน 11 แฟม  และตามนโยบาย(วาระแหงชาต)ิ ซ่ึงเปนแฟมขอมูลที่หนวยสืบสวนจะตองจัดใหมี
ประจําหนวย  (ผนวก 2 หนา 37 ) 

2.2 การขาวและการวเิคราะหขาว 
  2.2.1 ที่มาของขาวและวิธีการหาขาว 

• ขอมูลแหลงขาวของสถาบันที่เกี่ยวของ 
   ขอมูลแหลงขาวเปด  คือขอมูลที่คนทั่วไปสามารถเสาะหาเพื่อทราบได  ไดแก  อินเทอรเนต   
หนังสือ ตํารา ทฤษฎี   ขอมูลทางราชการและเอกชน    
ขอมูลแหลงขาวกึ่งปด คือ ขอมูลที่ตองใชการประสานงานหรือระบบราชการจึงทราบได 
 

ขอมูล รายละเอียด แหลงขาว 
1.ทะเบียนราษฎร ช่ือ  นามสกุล ที่อยู เลขประจําตัวประชาชน 

รูปภาพเครือญาติ ยายเขา-ออก การเปลี่ยนช่ือ 
สกุล ทะเบียนสมรส 

-ที่วาการอําเภอ 
-สํานักทะเบียนราษฎร 
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2.ทะเบียนรถ 
 
 
 

ช่ือเจาของ ผูครอบครอง ที่อยู 
ยี่หอ รุน สี ประเภท เลขเครื่องยนต  เลขตัวรถ 
ทะเบียน การเปลี่ยนแปลง  
การเสียภาษี 

- ขนสงจังหวัด 
- ขอมูล Polis 
- www.DLT.go.th 
(กรมการขนสงทางบก) 

3.ทะเบียนอาวุธปน ช่ือ ที่อยู เจาของ  ยี่หอ รุน ขนาดอาวุธปน - สํานักทะเบียนกรมการปกครอง  , 
ที่วาการอําเภอ  ,  ขอมูล Polis 

4.คนตางดาว สัญชาติ  เช้ือชาติ การเดินทาง  ที่พัก  เครือญาติ  
 

- ตม.  , สถานฑูต , สายการบิน 
, สันติบาล  , แรงงาน 

5.การเงิน - ธุรกรรมทางการเงิน , บัตรเครดิต - ธนาคาร  , ทรัสต , ไฟแนนท 
6.การเดินทาง วัน  เวลา จุดเริ่มตน  จุดหมาย 

ทางน้ํา  บก  อากาศ 
-  สายการบิน 
- ตัวแทนจําหนายตั๋ว 
- บริษัทที่เกี่ยวของ 

7.ทางการแพทย -วันเวลาที่เขารับการบริการ 
- ขอมูลสุขภาพ ,  บัตรสุขภาพ 

- คลินิก 
- สถาบันทางการแพทย 

8.ทะเบียนประวัติ
อาชญากร 
  แผนประทุษกรรม 

- ประวัติคนรายตาง ๆ 
- รูปแบบการกระทําความผิด 

- กองทะเบียนประวัติอาชญากร 
- ราชทัณฑ 
- วท.เขตตาง ๆ 

9.ประกันสังคม - สถานที่ทํางาน 
- ช่ือ นามสกุล ประวัติคนงาน 

- สํานักงานประกันสังคม 

10. ประกันภัย - มูลคาประกัน 
- ผูเอาประกัน/ผูรับประโยชน 

- กรมการประกันภัย 
- บริษัทประกันภัย 

11.ภาษีอากร -ช่ือ สกุล ที่อยูผูเสียภาษี 
- สถานที่ประกอบการของผูเสียภาษี 
-ลักษณะประเภทธุรกิจ 

- สรรพากรเขต,จังหวัด,อําเภอ 

12.การตรวจพิสูจน
ทางวิทยาศาสตร 

- รองรอยพยานหลักฐานตาง ๆ และความ
เช่ือมโยงคดีที่เกี่ยวของ 

-กองพิสูจนหลักฐาน 
-วท.เขต,จังหวัด 
-ศูนยวิทยาศาสตรการแพทย 

13.ทางนิติวิทยาศาสตร -สาเหตุการตาย,ขอมูลที่เกี่ยวของ -นิติเวช และโรงพยาบาล 
14.การสื่อสาร -การติดตอสื่อสาร,ขอความ SMS,E-mail,  

  Voice mail 
- ช่ือที่อยู  ตนทาง-ปลายทาง 
 

บริษัทสื่อสารที่เกี่ยวของ 

 

  แหลงขาวปด  ไดแก ขอมูลลับ   ขอมูลสวนบุคคล  ที่ถูกคุมครองโดยถูกกฎหมาย   
ซ่ึงการหาและนํามาใชในรูปแบบ  อาจละเมิดสิทธิผูอ่ืนตามกฎหมายได  แตบางครั้งเปนสิ่งจําเปนสําหรับนักสืบ  จงึ
ตองใชความสามารถพิเศษ ทั้งในรูปแบบและนอกรูปแบบ ที่จะเสาะหาขอมูลเหลานี้ได เชน ขอมูลการสื่อสารในเชิงลึก  
กอนเกดิเหตุ  ขณะเกิดเหตุ หลังเกิดเหตุ  การเจาะขอมูลในคอมพิวเตอร  ความสัมพันธลับ  เอกสารลับ 
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• ขอมูลจากการปฏิบัติการสืบสวน 

- การตรวจสถานที่เกิดเหตุ  ดรูายละเอียดในผนวก 3 หนา 39 
- การซักถามปากคํา  ดูรายละเอียดในผนวก 4 หนา 40 
- การเฝาจุดสะกดรอย 
- การใชสายลับ 
- การใชเทคโนโลยีสมัยใหม  เชน  ลอบถายภาพ  วดีีโอ  ดกัฟง   ดักคลื่น  ตรวจสอบเวป็ไซทที่

เกี่ยวของ  หรือเปดเว็ปไซทเพื่อรับขาวสาร 
  2.2.2 การบูรณาการและวิเคราะหขาว    รวบรวมขาวและเนื้อหาสาระ  ที่มาของขาว มารวมระดม
ความคิดกับทมีงานวาจะใชประโยชนเปนหลักฐานและแนวทางการสืบสวนไดอยางไร  รวมทั้งการตั้งสมมติฐาน
เร่ืองราว  คาดคะเนความนาจะเปนตอไปของเรื่อง  ซ่ึงการระดมความคดินั้นเปนการทํางานแบบทมีที่นักสืบจะตองเปด
กวางในการรบัฟงความคิดเห็นของผูรวมทีมประกอบ 
 2.3 การสืบสวนคดีอาญาในความรับผิดชอบ 

• การสืบสวนหาตัวผูกระทําผิด 
• การสืบสวนตดิตามผูกระทําผิด 
• การสืบสวนขยายผล 

 2.4 การใชวิทยาการและเทคโนโลยีสมัยใหม  ประสาน  ศึกษา  ใชประโยชน 
• ประสาน  ใชวธีิการประสานงานกับหนวยงานที่เกีย่วของกับเรื่องที่ตองการทราบ ซ่ึงมีทั้งในรูปแบบ

และนอกรูปแบบ 
• ศึกษา   ศึกษาหาความรู   กาวใหทันเทคโนโลยีสมัยใหม  โปรแกรมใหม  สินคาใหม 
• ใชประโยชน   นําเทคโนโลยใีหม ๆ มาใชประโยชนอะไรไดบาง  เชน กลองไฟเบอรออฟติค  แผนที่

ทางอากาศ(GPS,Nevigator) โปรแกรมคอมพิวเตอรตาง ๆ  
2.5 การรายงานการสืบสวน  - ดูภาคผนวก 1 หนา 36 
2.6 การติดตามและคุมครองพยาน - ดูภาคผนวก 6 หนา 47 
2.7 การเปนพยานศาล- ดูภาคผนวก 7 หนา 54 
2.8 การปฏิบัติและประสานงานสื่อมวลชน   

• ใหผูบังคับบัญชาหรือผูที่ไดรับมอบหมายมหีนาที่ในการพูดใหขาวสื่อมวลชน 
• ปกปดชื่อ ที่อยูพยาน  และรายละเอียดของพยาน 
• ใชวาจาสภุาพ ไพเราะ และสรางสัมพันธภาพที่ดีกับสื่อมวลชน 
• คํานึงถึงสิทธิตามกฎหมายของผูตองหา  ผูเสียหาย  พยาน และรูปคด ี

2.9  การทํางานระบบทีมงาน (ผนวก5 หนา 43 ) 
 

3.แนวทางการสืบสวนคดีประเภทตาง ๆ 
 3.1  แนวทางการสืบสวนคดฆีาตกรรม  มือปนรับจาง 
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       ก.  การรับแจงเหตุเบื้องตน  
             1. รีบไปที่เกิดเหตุทนัที 

  2.  บันทึก วนั เวลา การับแจงเหตุ และวิธีการรับแจงเหตไุว                                                  
  3.  ระบุ ผูแจงเหตุ (หากมี) และผูรับแจงเหตุ 

       ข.  สถานที่เกิดเหต ุ   
1.  กันบุคคลอื่น ออกจากทีเ่กิดเหตุ จัดแนวกั้นทีเ่กิดเหตปุฏิบัติตามวิธีการรักษา                                                      
     สถานที่เกิดเหต ุ
2.  ใหผูบังคับบัญชาตรวจที่เกิดเหตุ รวมกบัวิทยาการ หรือนิติวิทยาศาสตร 
3.  จัดทําแผนที่คราว ๆ ของที่เกิดเหตุไว พรอมทั้งถายภาพเก็บไว 
4.  สํารวจสภาพศพ เวลาตาย ลักษณะบาดแผล ลักษณะการเกิดบาดแผล รองรอยการ 

             พันธนาการ อาวุธ ส่ิงของที่ทําใหเกิดบาดแผลลักษณะการตอสูขัดขืน รองรอยตอสูขัดขืน ลักษณะ
เลือด ปริมาณเลือด คราบเลือด การกระจายของเลือด 

5. สืบสวนหาขาวในทีเ่กิดเหตุ เสาะหาพยาน และเกลี้ยกลอมพยานใหความรวมมอื                  
     ใชวิธีการซกัถามปากคํา 
6.  สืบสวนรอบบริเวณทีเกิดเหตุ ถึงเสนทาง บานใกลเคยีง พยานหลักฐานเพิ่มเติม 
      ยานพาหนะ 
7.  ไมใหขาวกบัสื่อมวลชน เปนหนาที่ของผูบังคับบัญชา หรือโฆษก 

         ค.  การสืบสวน   
1.  กําหนดประเด็นของคด ีและสืบหาตัวละคร (ผูเกี่ยวของ) ในแตละประเด็น                                                        
2.  จัดนักสืบอยางนอย 2 นาย  ไปรับผิดชอบตามประเดน็ที่ตั้งไว  ใหรับผิดชอบ 

                                 สืบสวนหาขาว 
                           3.   จัดนักสบืตรวจเช็คขอมูลจากฐานขอมูลที่เกี่ยวของ เชน ทะเบยีนราษฎร  ปน , รถ   

      ขอมูลการสื่อสารฯลฯ ของตัวละคร (ผูเกี่ยวของ)ในคดี  โดยกําหนดวันใหกลับมา  
      รายงานใหชัดเจน       
4.  สําหรับคดีใหญหรืออุกฉกรรจสําคัญ จัดตั้งทมีงาน มกีารนัดหมายระดมมันสมอง 
      และสรรพกําลังเพื่อดําเนนิการอยางตอเนื่อง 
5.  ประสานขอมูลจากหนวยงานที่เกี่ยวของ เร่ืองการตรวจพิสูจนหลักฐาน  เชน    
      กองพิสูจนหลักฐาน ,  วทิยาการ , นิติเวช ฯลฯ 
6.  สืบสวนความเชื่อมโยงจากขอมูลการสื่อสารของตัวละคร  ผูตองสงสัยกอนเกิดเหตุ 

                                 ขณะเกดิเหตุ และหลงัเกิดเหตุ  เพื่อทราบถึงการเดินทาง และเชื่อมโยงไปยังตวั 
      ละครอื่น   หรือหาตัวคนรายจนพบ              
7.  จัดทําแผนผังการเชื่อมโยงและความตอเนื่อง  ทั้งระบบเครือญาติ    การสื่อสาร   
      ความสัมพันธ ไวในแฟมคดี 
8. กรณีสืบสวนรูตัวคนรายหรือกลุมคนราย  ใหสืบสวนถึงจุดออน จดุแข็ง  ปมเดน   
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     ปมดอยของคนราย   ไวเปนแนวทางและขอมูลในการสืบสวนติดตามจับกุม 

-  จุดแขง็   ปมเดน  คือ  สังกัดผูมีอิทธิพล  จบกฎหมาย  อดีตตํารวจ-ทหาร   
                                 ปราดเปรียว  มีความรู  ฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมดี  ฯลฯ 

- จุดออน  ปมดอย  คือ ชอบมั่วสุมการพนนั  หวงครอบครัว   เจาชู  มปีญหา 
      ทางการเงิน  การศึกษาต่าํ  ฯลฯ  

  9.  ประชุมสรุป วิเคราะห และประเมินผลจากการสืบสวน เพื่อวางแผนดําเนินงาน  
                                 ตอไป  เชน  วางแผนตรวจคน  วางแผนจับกุม 
  10. การเขียนรายงานการสืบสวนควรทําเปนระยะ  ตามหลักการเขียนรายงานสืบสวน       
                                  (ผนวกที่ 1 หนา 36) 
 

3.2  แนวทางการสืบสวนเกี่ยวกับทรัพย และโจรกรรมรถ 
                     ก.  การรับแจงเหตุเบื้องตน  

1.  รีบไปที่เกิดเหตุ  ปฏิบัติตามหลักการตรวจที่เกิดเหตุ รวมกับวิทยาการ   2.  
แจงตําหนิรูปพรรณคนราย   ยานพาหนะ ทรัพยถูกประทุษราย  หรือใหรายละเอยีด          

                                 แกสายตรวจ  ในการตรวจ และประสานงานหนวยที่เกี่ยวของในการสกัดกัน้                                                    
                                คนรายหลบหนี 

        ข.  สถานที่เกิดเหต ุ   
1.  รวมตรวจที่เกิดเหตุกับพนักงานสอบสวน เจาหนาทีว่ทิยาการ   เก็บและตรวจ 
     หลักฐานทีพ่บ 

                           2.  ศึกษาตําหนิรูปพรรณทรัพย และแผนประทุษกรรมคนราย       
3.  จัดทําแผนที่ที่เกิดเหตุ และถายรูปไวประกอบการสืบสวน     
4.  หาพยานหลักฐานในทีเ่กดิเหตุ  รอบที่เกิดเหตุทุกประเภท  เชนมกีลองวีดีโอ 
     วงจรปดในบริเวณใกลเคยีงหรือไม    มใีครเห็นบาง 
5.  แจงขอมูลเพิ่มเติมเกีย่วกบัทรัพยและตาํหนิรูปพรรณคนราย ใหผูเกีย่วของในการ 
     สกัดกั้นตดิตามจับกุม                

        ค.  การสืบสวน   
1.  ประสานหนวยงานที่เกี่ยวของ ในเรื่องการหาขาว เชน ศูนยปราบปรามการ 
      โจรกรรมรถ , ทางหลวง  เจาหนาที่ชายแดน  แหลงรับซื้อขาย  โรงรับจํานํา   
       ตลาดมืด   
2.  ตรวจสอบพฤติกรรมคนราย , ที่เกิดเหตุ  มีเหตุแอบแฝงนอกเหนือจากประสงค 
     ตอทรัพยอยางอื่นหรือไม 
3.  การสืบสวนแบงเปน 2 แนวทาง  

 -  เร่ิมจากตนทาง คือ ผูตองสงสัย ผูเกี่ยวของ  ผูใกลชิดทรพัย    ผูมีประวตัิที่ 
                                            นาตรวจสอบ  แกงคนราย 
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-  เร่ิมจากปลายทาง คือ สืบสวนจากแหลงรับซื้อ อูซอมรถ  เต็นทขายรถ     
    ผูซ้ือขาย  ตลาดมืด แหลงใชเงิน บอนการพนัน  สถานบันเทิง  แหลงมั่วสุม 

4.  มอบหมายนักสืบตรวจเชค็ขอมูลที่เกี่ยวของ เชน ทะเบียนตาง ๆ  ประกันสังคม 
     ประกันภัย การเงิน การสือ่สาร ฯลฯ  ของผูตองสงสัย  หรือผูเกี่ยวของ โดยกาํหนด 
      เวลาปฏิบัติใหนกัสืบกลบัมารายงานผล      
5.  ระหวางสืบสวน ตองประสานขอมูลเพิ่มเติมกับเจาหนาที่วิทยาการ  ตลอดถึง 
     ความคืบหนาการตรวจพสูิจนตาง ๆ  เพือ่แจงเปนขอมลูที่ทันสมัยเพิม่เติมแก 
     นักสืบในการปฏิบัติ             
6.  สืบสวนพฤติกรรมบุคคลตองสงสัย แหลงตองสงสัย ขยายไปเรื่อย ๆ โดยเช็ค 
      จากขอมูลพยานหลักฐานที่มี  ประวัตอิาชญากร แผนประทุษกรรม การขาว 
      จากทุกแหลง  หากประเมินผลดี ผลเสียแลว ใหตรวจคนจุดตองสงสัยหาของกลาง 

และหลักฐาน 
7.  มีการประชมุประเมินผลการดําเนินการอยางตอเนื่อง   เมื่อพนกําหนดระยะเวลา 
     ของการสอบสวนคดี  ใหมอบหมายเรื่องใหกับนักสืบรับผิดชอบติดตามโดยตรง      
8.  เขียนรายงานการสืบสวนตามหลักการเขียนรายงาน (ผนวก 1 หนา 36) 
 

3.3  แนวทางการสืบสวนอาชญากรรมคอมพิวเตอร 
     สามารถจําแนกออกเปน 2 ประเภท 
       3.3.1. การกระทําใดๆ กต็าม ที่เกี่ยวกบัการใชคอมพิวเตอร อันทําใหเหยื่อไดรับ 

ความเสียหาย และทําใหผูกระทําไดรับผลอบแทน (Computer Related Crime) 
         ขอสังเกต : สวนใหญจะเปนการใชคอมพิวเตอรเปนเครื่องมือในการกระทําความผิด 

       ในคดีอาชญากรรมทั่วไป 
      3.3.2. การกระทําผิดกฎหมายใด ๆ ซ่ึงจะตองใชความรู เกี่ยวของ กับ คอมพิวเตอร  
                มาประกอบการกระทําผิด ซ่ึงยากแกการสืบสวน ติดตาม จับกุม (Computer  Crime) 

        ขอสังเกต : สวนใหญจะมีการบุกรุก หรือ เจาะ เขาสูระบบคอมพิวเตอร Server (Intrudion) 

 
 

ลักษณะการกระทําความผิดรูปแบบเดิม 
(ผานทาง เว็บไซต, เว็บบอรด, หองสนทนา, ICQ, MSN E-mail, SMS) 

- หมิ่นประมาท 
- กอความเดือดรอนรําคาญใหผูอ่ืน, ขูวางระเบิด 
- ฉองโกงโดยการหลอกวาจะขายสินคาราคาถูก หรือสินคาผิดกฎหมาย เชน CD, ยาสลบ 
- เผยแพรภาพลามกอนาจาร, ภาพลามกเด็ก, ภาพตัดตอ, ภาพแอบถาย 
- ใชเปนชองทางในการเลนการพนัน เชน พนันฟุตบอล, ซ้ือขายบริการทางเพศ 
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- ขโมยขอมูลสําคัญ, บัตรเครดิต, รหัสผานตางๆ 
- แอบอางเปนบคุคลอื่น 
- การละเมิดลิขสิทธิ์ 

 
ลักษณะการกระทําความผิดรูปแบบใหม 

- การดักจับขอมลู หรือ การเจาะระบบเพื่อขโมยขอมูลสําคัญ บัตรเครดิต, รหัสผานตางๆ 
- เปลี่ยนหนาเวบ็เพจ (Web defacing) 

- การโจมตีเครื่องคอมพิวเตอรเปาหมาย 
-    Virus, Worm, Trojan, Backdoor 
- การใหบริการโทรทางไกลระหวางประเทศผานทางเครือขายอินเทอรเน็ต 
- การซุกซอนแอบแฝงขอมูล หรือโปรแกรมไวในไฟลรูปภาพ Steganography 

 
กฎหมายเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1. กฎหมายคุมครองขอมูลสวนบุคคล 
     เพื่อการคุมครองความเปนสวนตวั จากการคุกคามของบุคคลอื่น 
     ที่ฉวยโอกาสนําเอาขอมูลสวนตัวของบคุคลไปใชในทางที่มิพึงปรารถนา 
2. กฎหมายอาชญากรรมทางคอมพิวเตอร 
     อยูระหวางพิจารณารางกฎหมายของคณะรัฐมนตรี 
3. กฎหมายธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส 
     เพื่อรับรองสถานะทางกฎหมายของขอมลูทางอิเล็กทรอนิกสใหเสมอกับหนังสือหรือ หลักฐานที ่     
     เปนหนังสอื และรองรับวิธีการสงและรับขอมลูอิเล็กทรอนิกส ผลของกฎหมายฉบับนี้จะทํา 
     ใหผลของธุรกรรมอิเล็กทรอนิกสมีความนาเชื่อถือ และ กอใหเกิดความเชื่อมั่น ซ่ึงกฎหมายฉบับ 
     นี้สอดคลองกับมาตรฐานที่ทุกประเทศยอมรับ 
4. กฎหมายลายมือช่ือทางอิเล็กทรอนิกส 
   ใชเทคโนโลยีลายมือช่ืออิเล็กทรอนิกสใหเสมือนกับการลงลายมือช่ือแบบธรรมดา 
5. กฎหมายการโอนเงินทางอิเล็กทรอนิกส 
    เพื่อวางกฎเกณฑใหธุรกรรมทางการเงินสามารถดําเนินไปไดอยางสะดวกคลองตัวและมีความปลอดภัย 
6. กฎหมายลําดับรองของรัฐธรรมนูญ มาตรา 78 
     (วาดวยการจัดทําโครงสรางพื้นฐานสารสนเทศที่ทั่วถึงและเทาเทยีมกันทั่วประเทศ) 
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ขั้นตอนการปฏิบัติของเจาหนาท่ีตํารวจกรณีมีผูแจงความเบื้องตน 

เร่ืองการกระทําผิดเกี่ยวกับอาชญากรรมคอมพิวเตอร 
 
1. เมื่อไดรับแจงเหตุเกี่ยวกับอาชญากรรมคอมพิวเตอร ใหรีบติดตอใหผูเสียหาย แจงความรองทุกขตอพนักงาน
สอบสวน เชนเดียวกันกับคดอีาญาปกติ เพราะตองดําเนนิการตามกระบวนการสอบสวน ไมวาจะเปน รองทุกข
กลาวโทษ ขออนุญาตออกหมายคน หมายจับ สงของกลางตรวจพิสูจนยังหนวยวิทยาการของตํารวจปกต ิ
2. กรณีเปนเหตุปจจุบันดวน เชนมีภาพลามกอนาจารปรากฏบนอินเตอรเน็ท ใหรีบจดัเก็บ (save) หนาจอ หรือถายรูป
หนาจอไวเปนหลักฐาน โดยใหปรากฏวนัเวลาบนจอคอมพิวเตอร ซ่ึงมักปรากฏอยูที่มุมลางดานขวามือ 
3. การเก็บหลักฐานเครื่องอปุกรณคอมพวิเตอร ใหทําเหมือนกับการเกบ็หลักฐานทางกายภาพปกต ิเชน อาจมีรอยน้ิว
มือแฝง อยูที่อุปกรณคอมพวิเตอร หรือรหัสลับ (password) ซุกซอนอยูในบริเวณโตะ หรือใตเกาอี ้หรือกระดาษใน
กระเปาสตางค เปนตน 
4. หากพบเว็บไซทที่ผิดกฎหมาย สามารถแจงตรงไดที่ เวบ็ไซทของ สํานักงานตํารวจแหงชาติ www.police.go.th  
หัวขอ แจงเว็บไซทที่ผิดกฎหมาย 
5. หากตองการรายละเอียดเพิ่มเติม สามารถติดตอไดที ่
 ศูนยตรวจสอบและวเิคราะหการกระทําผิดทางเทคโนโลยี 
 กองบัญชาการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร สํานักงานตํารวจแหงชาต ิ
 หมายเลขโทรศัพท 02-2052627-8 
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ตัวอยางการทําหนังสือสอบถาม IP 

 
เร่ือง  ขอตรวจสอบหมายเลขโทรศัพท ที่ใชตอเชื่อมอินเทอรเน็ต 
เรียน  ผูจัดการ บริษัท .................................จํากัด 
    
  ดวยปรากฏวา มีผูใชอินเทอรเน็ต ผานทางเครือขายบริษัท.........................จํากัด ซ่ึงเปนผูที่ทางราชการตองการ
ทราบ ช่ือ ที่อยู และหมายเลขโทรศัพท ซ่ึง ปรากฏหมายเลข IP ตามวนัและเวลา ดังตอไปนี ้
 
  หมายเลข IP 203.113.76.75   วันที่  5  กนัยายน  2547 เวลา  06:40:46  น. 
 
 
  จึงเรียนมายังทาน เพื่อขอความรวมมือโปรดสั่งการใหเจาหนาที่ ตรวจสอบหมายเลขโทรศัพท ที่ใช
ตอเชื่อม(Caller Id) ช่ือ  ที่อยู  ผูใชงาน รวมทั้งรายละเอียดอื่นๆ ของการใชอินเทอรเน็ต ตามชวงเวลาดังกลาวดวย 
เพื่อประโยชนในการสืบสวนตอไป ผลเปนประการใด ขอไดโปรดแจงใหทราบดวย จักเปนพระคณุยิ่ง 

 
 
 
 
 
 
 
 

สรุป 
• ตรวจสอบวามกีารกระทําผิดจริงหรือไม 
• คนหา/ขอหมายเลข  IP และวัน เวลา (แปลง TimeZone) จาก website หรือ Email header 
• ตรวจสอบวา IP เปนของ ISP ใด จากเว็บไซตที่ใหขอมูล ไดแก www.checkdomain.com, 

www.geektools.com แลวทําหนังสือไปสอบถาม ISP นั้น ๆ 
• ISP แจงผลการตรวจสอบ จะทราบหมายเลขโทรศัพทในการเชื่อมตออินเตอรเน็ต ตามวันและเวลาที่เกิดเหตุ

ตรวจสอบชื่อและทีอยูของเจาของโทรศัพท เพื่อออกหมายเรียกมาสอบสวนตอไป 
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3.4 การสืบสวนคดีเหตุระเบิด 
 การรับแจงเหตุเบื้อตน 

  1. รีบไปยังที่เกิดเหตุทันที และจัดเตรยีมประสานกําลังปดสถานที่เกิดเหตุ กันผูคน  นักขาว 
  2. ประสานงานหนวยงานเกบ็   กู   ตรวจเกี่ยวกับเหตุระเบิด 
        การตรวจสถานที่เกิดเหตุ 
                      1. รวมเปนกําลังตรวจเก็บกบั  จนท.ผูเชี่ยวชาญดานวัตถุระเบิด 
                      2. หาพยานหลกัฐานอื่นในที่เกิดเหตุและรอบบริเวณที่เกิดเหตุ   เชน  พยานบุคคล             กลองวงจร
ปด    รานคาขางเคียง 
  3. ระมัดระวังกันผูคนใหหางจากที่เกดิเหต ุ   ปองกันการระเบิดซอน 
       การสืบสวน 
  1. ศึกษาขอมูล   เหยื่อ,  สถานที่,  ลักษณะประเภทของระเบิด,  ที่มาของระเบิด  ที่เกิดระเบิดใหมาก
ที่สุด   
  2. หาสาเหตุ   กําหนดประเดน็   การสืบสวนหาตวัละครที่เกี่ยวของ 
  3. จัดนักสืบทาํขอมูลที่เกี่ยวของกับเหตุ   เชน  ทะเบยีน   ฯลฯ   คนรายคดีเกา   กลุมทีเ่คย   ถูก
สืบสวน 
  4. สืบสวนถึงวัตถุระเบิดและสวนประกอบ  วานาจะมาจากแหลงใด   วัตถุอุปกรณทีเ่กี่ยวของมาจาก
แหลงใด   ซ้ือ – ขาย ไดที่ใด  หนวยใดมีและเบิกใช  เชน  ระเบิดของเอกชน  โรงโมหิน ปุยยเูรีย,  โซ,  ตะปู,  แผน
เหล็ก      เพื่อเปนแหลงไปทาํการสืบสวน  โดยแบงแนวทางการสืบสวนดานวัตถุระเบิดดังนี ้

   - ชนิดของระเบิดและดนิระเบิด  เชน  ไดนาไมท  ซีโฟร  ฯลฯ 
   - ชนิดของตวัจุดชนวน  ระบบการจุดชนวนระเบิด  เชน  เชื้อปะทุ  มอืถือ   

นาฬิกา  ชนิดแบตเตอรี่  ฯลฯ 
   - ชนิดของวัสดุอุปกรณประกอบแสวงเครือ่งที่ใชในระเบิด  เชน  ตลับลูกปน   

เศษเหล็ก  โซ  ตะปู  ฯลฯ 
   - ชนิดวัสดุอุปกรณหอหุมหรือภาชนะ  เชน  ชนิดยีห่อเปหรือกระเปาทีใ่ส  ผาเทปที่พนัหรือ
หอ  เอกสารที่หอหุม  ลัง  กลอง  ฯลฯ 

  5. ประสานงานหนวยวิทยาการพิสูจนหลักฐาน   ขอทราบรายละเอียดเพิ่มเติม  ตลอดระยะเวลาการ
สืบสวน   เพื่อเปนขอมูลเพิ่มเติมใหกับนักสบื  เชน  ช้ินสวนมือถือหาทางทราบหมายเลขซิมการด    เลขอีมี่เครื่อง   
รายละเอียดวัสดุประกอบแสวงเครื่อง 
  6. ทําผังการเชื่อมโยงกลุมคนราย   ทั้งการสื่อสาร,   เครือญาติ,  ความสัมพันธลับ 
  7. ตรวจสอบขอมูลการสื่อสาร   กอนเกิดเหตุ   ขณะเกิดเหตุ   และหลังเกดิเหตุของ        ตัวละครที่
ตองสงสัย   ขยายผลการตรวจสอบไปสูตวัละครอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ 
  8. ประขุมนักสืบ   เพื่อประเมินผลการสืบสวน    วางแผนตรวจคน   จบักุม 
  9. เขียนรายงานการสืบสวนเปนระยะ   ( ผนวกที่ 1  ) 
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ตัวอยางเศษวัตถุระเบิดชนิดตาง ๆ 
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4.ภาคผนวก  
ผนวกท่ี  1 
การเขียนรายงานการสืบสวน 
 

 หลังจากการสบืสวนไดพยานหลักฐานตาง ๆ แลว จะตองมีรายงานการสืบสวนซึ่งสามารถ 
ใชเปนพยานหลักฐานในชัน้ศาลไดและเปนแนวทางให พนักงานสอบสวนดําเนินการสอบสวนตรง 
ตามแนวทางการสืบสวน การเขียนรายงานของนักสืบจึงมีความสําคัญอยางยิ่ง ซ่ึงในรายงานควรจะมีสาระสําคัญ ดังนี ้
 1. ระบุ ช่ือ นามสกุล ตําแหนงของผูสืบสวนหรือผูเขียนรายงาน 
 2. ระบุ ดําเนนิการตามตําแหนงหนาที่ หรือ โดยคําสั่งของผูบังคับบญัชาทานใด 
 3. ระบุวัน เวลา ที่ไดรับมอบหมายใหดําเนนิการ 
 4. ระบุ เร่ือง หรือ คดีที่ไดรับมอบหมายใหดําเนินการใจความของเรื่องสั้น ๆ  
 5. รายงานการปฏิบัติงานสืบสวนเริ่มตนอยางไร พบอะไร ไดรายละเอยีดอยางไร ตามหลักคําถาม 6 ตัว  Who(
ใคร)  What (อะไร)  When (เวลา)  Where (สถานที่)   Why (ทําไม)  How (อยางไร)     การ 
เรียบเรียงเรื่องใหลําดับตามWhen (เวลา)   เปนหลัก  เพือ่ช้ีใหเหน็ความตอเนื่อง แลวสรุปความนาเชื่อ 
บนหลักการของคําวา Why (ทําไม)  ซ่ึงเปนการแสดงเหตุผลการสอดคลองกับเหตุการณและความเชื่อมโยงตลอดจน
แรงจูงใจในการกอเหต ุ
 6. พยานหลักฐานบางอยาง ควรชี้ใหเห็นทีม่าของพยานความเกีย่วของกบัเรื่องที่สืบสวน 
 7. หากมีมากกวา 1 ประเด็น ใหแยกหัวขอตามประเด็น จดัรายงานทีละประเด็นตามขอ 5 , 6 

8. หากการสืบสวนยังไมสามารถสรุปเหตุการณได ใหเขยีนรายงานในสวนที่สืบสวนไดเทานั้น และใหระบุ
เปาหมายวาจะดําเนินการตอไปอยางไร(ถามี)  การรายงานลักษณะนี้ตองระบุวาเปนรายงานครั้งที่เทาใดดวย 

9. บางกรณีควรมีการแสดงผังเชื่อมโยงดวย เชน ผังแสดงการเชื่อมโยง ,การสื่อสาร ,เครือญาติ ,เสนทางการ
หลบหนี หลบซอน , พยานพบเห็นเหตุการณรายทางประกอบรายงานการสืบสวน 
 
ผนวกท่ี 2 
 หลักการตรวจสถานที่เกิดเหต ุ
         1.  สํารวจสถานที่เกิดเหต ุ
  -  ทางเขา – ทางออก  ประวตัิของสถานที่เกิดเหต ุและโครงสรางของสถานที่ 
  -  ชองทางเขาออกของคนรายในคด ี
  -  ลักษณะของสถานที่ มีอะไรพิเศษ  เชน ระบบกุญแจ กลอนประตู ระบบน้ํา ไฟฟา 
  -  ลักษณะของอาคาร  หอง  เฟอรนิเจอร  การจัดวาง  ความเปลี่ยนแปลง 
         2.  ตรวจหารอยแตก รองรอยชํารุด  ตําหนิ  ของทกุสรรพสิ่งในที่เกิดเหตุที่มีความผิดปกต ิ
ไปจากเดิม เชน รอยงัด  เศษกระจกที่แตก ของที่ลมหรือตกหลน 
         3.  ตรวจหาคราบตาง ๆ รอยลายนิ้วมอืแฝง รอยเทา คราบเลือด คราบน้ําอสุจิ  สารคัดหล่ัง 
เสนขน  ผม  เปนตน 
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         4.  ตรวจหาสิ่งที่ถูกเอาไป และสิ่งของที่นําเขามาแลวทิ้งไว  เชน  ทรัพยสินที่ถูกเอาไป  
มีอะไรหายบาง  วัตถุรองรอยตาง ๆ ที่ทิ้งไว  มีอะไรเพิ่มเติมเขามา 
         5. ซักถามปากคําพยาน  ผูเสียหายในที่เกิดเหตุดวยตัวเองประกอบ  จะทําใหเหน็รายละเอยีด ขอ
เปรียบเทียบ ขอพิรุธ  หรือส่ิงผิดปกติไดดกีวารับขอมูลจากผูอ่ืนอีกตอหนึ่ง 
         6.  นําสิ่งที่พบมาเรียงลําดับเหตกุารณ วิเคราะหวานาจะมีขั้นตอนอยางไร เร่ิมจากไหน 
ไปจบที่ไหน  มีแบบไหนบาง 
         7.  จินตนาการตัวเองวาอยูในที่เกิดเหตุ  ขณะเกิดเหตุ  จําลองเหตกุารณจากสิ่งที่พบเห็น 
ประกอบพยานหลักฐานตาง ๆ ที่มีอยู และตั้งสมมติฐานวาถาเปนอยางนี้ หรือถาเปนอยางนัน้  จะเปน 
อยางไร  ใหหาเหตุประกอบ แลววเิคราะหวาเกดิอะไรขึน้อยางไร   
         8.  บันทึกเอกสาร  บันทึกเทป ทําแผนที่ แผนผัง ถายรูปไว 
 
ผนวกท่ี  3 
หลักการซักถามปากคําพยาน  ( Principle of  Interrogation )   
 

       1.  รูหลักจติวิทยา สามารถอานจิตใจผูถูกซักถามและทําตัวเปนนักแสดงที่ดีได  ควรศึกษา 
ผูถูกซักถาม และดูตัวกอนทกุครั้ง  เพื่อศึกษาขอมูลภูมิหลังอยางละเอียดพอสมควร  หาจุดออน  จดุแข็ง 
( ยึดหลัก “รูเขา”  “รูเรา”  รบรอยครั้งชนะรอยครั้ง ตามตําราพิชัยสงคราม ) 
      2.  มีความรูทั่วไปกวางขวาง  ตองหมัน่ศึกษาหาความรูในเรื่องทั่ว ๆ ไปเพิ่มเติมอยูเสมอ  
โดยเฉพาะเรื่องที่สามารถประยุกตใชกับงานสืบสวนไดโดยตรง 
      3. จัดทําความเชื่อมโยงสัมพันธ  ผูสืบสวนควรทําความรูจักและใหความสนิทสนมกับ 
ผูถูกซักถามเปนลําดับแรก  เชน  เปนคนบานเดียวกนั  เคยพบกนัมากอน  รูจักประเพณีวัฒนธรรมที่นั่น 
พูดภาษาของผูถูกซักถามได  ใหคําชม  ยกยอ  จุดเดนของผูถูกซักถาม  เปนสิ่งแรกที่เชือ่มโยงเขาหาผูถูกซักถาม  
จากนั้นใชความสนทิสนมคุนเคยเพื่อซักถามใหไดขอเทจ็จริงมากที่สุด รูจักเชื่อมโยงความสัมพันธของตัวละคร  
      4.มีเชาวไว  มีไหวพริบดี  มีปญหาเฉพาะหนาเกิดขึน้มากมายขณะซกัถาม  ผูสืบสวนจะตอง 
วิเคราะหและคนหาเหตุผลอยูเสมอ  ตองสนใจและกระตอืรือรนอยูตลอดเวลา 
      5. มีบุคลิกภาพที่ด ี  ผูสืบสวนควรมีบุคลิกภาพเปนที่ยาํเกรงและใหความเคารพผูถูกซักถาม 
อยูเสมอ  แสดงความออนโยน  เห็นอกเหน็ใจในบางครั้ง  
      6. มคีวามพากเพียรพยายาม  ความมานะบากบั่นในการซักถาม  เปนสิ่งสําคัญอยางยิ่ง  ผูถูก 
ซักถามอาจสับสนวกวน  ควรตองใหเวลาในการพดูคุยพอสมควร 
ศิลปะในการซักถาม  (Art of  Interrogation )   
        1.พยายามดูตัวผูถูกซักถามกอนการซักถาม   สังเกตุรูปพรรณสัณฐานการแตงกาย  จุดเดน  จุดดอย  
รสนิยม  บาดแผล  ตําหนิตาง ๆ  หรือมีขอมูลเบื้องตนเกีย่วกับผูถูกซักถามไวกอน 
       2.  มีวาจาสัตย     ผูสืบสวนจะตองไมรับปากในเรื่องใดที่ปฏิบัติตามไมได  หากไดรับการรองขอจากผูถูก
ซักถาม และบางครั้งตองสงวนความลับบางประการที่ผูถูกซักถามไมตองการใหขอมูลและเปดเผย 
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       3.    การนั่ง หรือยืนซักถาม ใหเผชิญหนาดานตรงไมหางเกินไป  ควรอยูในระยะเอื้อมถึง 
บางครั้งอาจตองสัมผัสมือ หรือไหล  เพื่อกระชับความสัมพันธ หรือกระตุน หรือใหความเห็นอกเห็นใจ 
อาจใหผูถูกซักถามนั่งเกาอี้ไมมีที่พักแขน หรือไมมีที่พิงหลัง 
       4.  เร่ิมตนดวยคําถามที่ตอบงาย และมัน่ใจวาจะเปนคําตอบที่แทจริง ไมโกหก เพื่อเปดทํานบ หรือทาํลาย
ส่ิงกีดขวางทางจิตใจ ใหพดูความจริงตั้งแตเร่ิมตน 
       5.  ควรใชคําพูด  คําถามที่ชัดเจน กระชับ  ไมยาวเกนิไป  ขณะถามใหมองหนา  ดูหนาผูถูกซักถามรอจน
ไดคําตอบ   บางครั้งอาจเปดโอกาสใหผูถูกซักถามพูดลงลึกถึงรายละเอียด  หรือแสดงทาทาง อยาขัดคอ  ฟงแลวคอย
ปอนคําถามที่สงสัยตอไปจนไดคําตอบทีพ่อใจ 
       6.  มีความสามารถในการสังเกตและอานกิริยาทาทีผูถูกซักถาม  รูจักสังเกตปฏิกิริยาของ 
ผูถูกซักถามและสามารถเขาใจความหมายของอากัปกริยานั้น ๆ ไดอยางถูกตอง  

      7  ฉลาดหลักแหลมและมีไหวพริบในการเจรจาตอรอง แลกเปลี่ยน ตอบแทนกบัผูถูก 
ซักถาม 
       8. อยาใหผูถูกซักถาม  ผอนคลายความเครียดในบางจงัหวะที่สําคัญ  เชน ใหสูบบหุร่ี   
ดื่มน้ํา  หรือหยุดพกั  อาจจะทําใหไมไดรับคําตอบที่ตอเนือ่งและเกดิประโยชนตอการซักถามนั้น   
ควรเวนวรรคชวงการถามใหเหมาะสม คือ รูวาชวงไหนควรพัก ชวงไหนไมควรพกั 
       9.เมื่อผูถูกซักถามมีอาการแสดงออก หรือ  ออกอาการ ใหใชคําถามเชิงรุกมุงสูเปาหมายทันทีอยาใหผอน
คลาย  เชน น้ําตาคลอเบา  กลืนน้ําลายถี่ขึ้น  หายใจเรว็  มือส่ัน  ตัวส่ัน  หนาแดง   
กมหนา  หลบสายตาผูซักถาม 
       10.ในการซักถามอยาจดบันทึก  ใหใชความจํา เหมือนการพูดคยุทัว่ไป เพราะการจดบันทึก 
จะเปนการขัดจังหวะ  ทําใหผูถูกถามมีเวลาคิด ตั้งตัวไดทัน  อีกทั้งยังระแวงและเกร็ง  ที่จะตองใหความรวมมือ 
       11. กรณีรวมกันซักถามเกินกวา 2  คน  ควรมีการนัดหมายการแสดงบทบาทในการซักถาม  ไมแยงกนัถาม  
หรือตัดตอนคาํถามกันเอง  เชน  คนหนึ่งขู  คนหนึ่งปลอบ  ดุ กับใจดี  ฯลฯ 
       12.นําอุปกรณที่จําเปนมาประกอบการซกัถามดวย (หากจําเปนตองใช) เชน รูปภาพ พยานหลักฐานที่
สําคัญตางๆ  เทปบันทึกเสียง  กลองถายภาพ  โทรศัพทมือถือที่ถายรูปได ฯลฯ 
      13.การซักถามรายละเอียดเกีย่วกับบุคคล ส่ิงของ ควรใชคําถามที่สามารถตอบไดงาย ในเชิงเปรียบเทียบ  
ลักษณะสําคัญตาง ๆ  เชน เหมือน หรือ คลาย หรือ ใกลเคียง นักรอง นกัแสดง นักการเมือง 
ช่ือดัง บุคคลสําคัญในแวดวงตางๆ หรือ คนที่เคยรูจัก  ผูใด  กลาวคือ ใหผูถูกซักถามระลึกถึงลักษณะเดน ดอย ออกมา
ใหได จะเกิดประโยชนอยางมาก   
      14.หากซักถามไมไดผล ใหลองใหม ปลอยชวงเวลาระยะหนึ่งใหผอนคลาย อยาทอถอยและลมเลิกการ
ซักถาม หรืออารมณรายใสผูถูกซักถาม จะตอง สวมบทบาทเปนนักแสดงที่ดี  แลวแตสถานการณจะเอื้ออํานวย 
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ผนวกท่ี 4 
ระบบทีมงาน 

1.  การจัดทีมงานสืบสวนคลี่คลายคดีแบบบูรณาการ 
 ทีมงานบูรณาการ คือ การนาํผูที่เกี่ยวของกับการสืบสวนคดีทั้งหมดมาสนธิกําลัง       เพื่อคล่ีคลายคดี  เชน  ใน
ระดับสถานีตํารวจ  อาจจะจดัตั้งทีมงานโดยแตงตั้งจาก ฝายสอบสวน  ฝายสืบสวน  ฝายปองกันปราบปราม  ฝายจราจร  
และฝายอํานวยการ  รวมทั้งประสานงานกบับุคคลหรือหนวยงานที่เกี่ยวของ  เชน  กองพิสูจนหลักฐาน  สํานักงาน
วิทยาการ  แพทยผูชันสูตร   เจาหนาที่ผูเชีย่วชาญ   หรือผูชํานาญการดานเทคนิค  เพื่อรวมกันทํางานเปนทีมงาน
คล่ีคลายคดี 

2.   การประกอบทีมงานบูรณาการ 
เมื่อเกิดเหตุหรือมีคดีเกิดขึ้น    ใหมีการจดัตัง้ประกอบทีมงานแบบบูรณาการโดยให 

ดําเนินการจัดตั้งที่บังคับการเหตุการณ  ณ  จุดเกดิเหตุขณะเกดิเหตหุรือใชหองปฏิบัตกิารสืบสวน  เปนที่บังคับการ
เหตุการณหลังเกิดเหตุ  เพื่อรวมมือกันคลี่คลายคดี  ดังนี ้

- ขณะเกิดเหตุ  ใหจดัตั้งที่บังคับการเหตุการณ  ณ  จดุเกดิเหตุ  และใหผูบังคับบัญชาสูงสุด   
ณ  จุดทีเ่กิดเหตุเปนผูบัญชาการเหตุการณ  ขณะเกิดเหต ุ

-      หลังเกิดเหต ุ
  -  ระดับสถานตีํารวจ  ใหผูกาํกับการสถานีตํารวจ  หรือหวัหนาสถานี   

จัดตั้งที่บังคบัการเหตุการณ  ณ  ที่ทําการ  หรือสถานที่เหมาะสม   โดยใหผูกํากับการสถานีตํารวจหรือหัวหนาสถานี  
หรือผูที่ไดรับมอบหมาย  เปนผูบังคับบัญชาเหตุการณ 

  -  ระดับกองบังคับการ  ใหผูบังคับการจัดตัง้ที่บังคับการเหตุการณ ณ  ที่ทํา 
การสถานีตํารวจ  หรือกองกาํกับการสืบสวนสอบสวน  หรือสถานที่เหมาะสม  ในเขตรับผิดชอบโดยใหผูบังคับการ  
หรือผูที่ไดรับมอบหมายเปนผูบญัชาการเหตุการณ 
   -  ระดับกองบัญชาการ  ใหผูบัญชาการจัดตั้งที่บังคับการเหตุการณ  ณ  ที่ทําการสถานีตํารวจ   
หรือกองกํากับการสืบสวนสอบสวน  หรือสถานที่เหมาะสม  ในเขตรับผิดชอบโดยใหผูบัญชาการ  หรือผูที่ไดรับ
มอบหมายเปนผูบัญชาการเหตุการณ 
 การจัดตั้งที่บังคับการเหตุการณใหพิจารณาจากสถานการณ    ความรุนแรงของเหตุการณ  พฤติการณในการ
กระทําความผดิ   ความเดือดรอน  ความสนใจของประชาชน  การประกอบกําลังและการขอความรวมมือจากหนวยงาน
ตาง ๆ   โดยผูมีหนาที่ดังกลาวขางตนตามลําดับ   เปนผูดําเนินการประสานงาน  และจัดทําคําสั่งแตงตั้ง  โดยกําหนด
หนาที่คล่ีคลายคด ี

3.   ทีมงานบูรณาการในการคลี่คลายคดี  ควรจะประกอบดวย 
 3.1  ผูบัญชาการเหตุการณและเจาหนาที่ฝายอํานวยการ  ทําหนาที่ในการเปนศูนย 

รวบรวมขอมลูส่ังการ  แบงมอบหนาที่  ควบคุมเหตกุารณ รวบรวมและจัดทําเอกสารตาง ๆ  ประสานงาน  รายงานและ
รับคําสั่งจากผูบังคับบัญชาพิจารณาตัดสินใจตาง ๆ   รวบรวมขอมูลจากทีมงานตาง ๆ   แลวสงผานขอมูลที่เปน
ประโยชนใหกับทีมงานอื่น ๆ เพื่อใชเปนแนวทางในการดําเนินการ 

3.2  เจาหนาทีว่ิเคราะหเอกสาร  พยานหลักฐาน ขาว และเจาหนาที่ประมวลผล  ทํา 
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หนาที่ตรวจสอบ  รวบรวมพยานหลักฐาน  การขาว  นาํมาวิเคราะห  ประเมินสถานการณ  และแสวงหาขอมูล
ทางการขาว  เพื่อเปนขอมูลใหกับทีมงานอื่น ๆ  และเพือ่เปนพื้นฐานในการพิจารณาตัดสินใจของผูบัญชาการ
เหตุการณ 
  3.3   เจาหนาทีต่รวจที่เกดิเหตุ  ประกอบดวยบุคคลและหนวยงานตาง ๆ เชน  เจาหนาที่ที่ไดรับแจง
เหตุ   หรือไปถึงที่เกิดเหตุคนแรก    เจาหนาที่รักษาสถานที่เกิดเหตุ    เจาหนาที่ตรวจที่เกิดเหตุ  กองพิสูจนหลักฐาน   
วิทยาการเขต  หรือวิทยาการจังหวดั  แพทยผูทําการชันสตูร   รวมถึงเจาหนาที่ผูชํานาญงานเฉพาะดานในที่เกิดเหตุ   
หรือเจาหนาทีท่างดานเทคนคิ    เชน  เจาหนาที่ฝายเก็บกูวัตถุระเบิด  เพือ่ทําหนาที่ในการใหรายละเอียดเกีย่วกับ
สถานที่เกิดเหตุรายละเอียดขอมูลทางเทคนิค   ขอสังเกตตาง ๆ 
  3.4  เจาหนาทีสั่มภาษณซักถามพยาน  ทําหนาที่ดําเนนิการตามกระบวนการสัมภาษณซักถามขอมูล
วิเคราะห     เพือ่เปนขอมูลใหผูบัญชาการเหตุการณใหประกอบการพจิารณาตัดสินใจ  และสงผานขอมูลใหกับทีมงาน
อ่ืน ๆ เปนขอมูล  แนวทางในการสืบสวนขยายผล 
  3.5  เจาหนาทีสื่บสวนหาขาว  ทําหนาทีแ่ฝงตัว  อําพรางตัว  ช้ีเปาหมายที่มีประโยชนดานการขาว  
ใหกับทีมงานอื่น ๆ 
  3.6  เจาหนาทีเ่ฝาตรวจสถานที่  และสะกดรอยติดตาม  ทาํหนาที่เฝาตรวจสถานที่ ติดตามสะกดรอย
บุคคลหรือพาหนะ  เพื่อเปนขอมูลการวิเคราะหวางแผน 
  3.7   ชุดจับกุม   ทําหนาที่ในการเตรียมพรอมกําลัง  เพื่อเขาทําการจับกมุ  หรือจูโจมอยางมีระบบ  
หรือเพื่อดําเนนิการกดดันตอเปาหมายในการตรวจคน  จับกุม 
  3.8  เจาหนาทีส่อบสวน  ทําหนาที่สอบสวนรวบรวมพยานหลักฐานเพือ่ดําเนินคดตีามกฎหมาย  ให
คําแนะนําในการเก็บรวบรวมพยานหลักฐาน  เพื่อนําไปเปนพยานหลักฐานในคดี  หรือเปนประโยชนดานตาง ๆ  
เกี่ยวกับคด ี
  3.9  เจาหนาทีป่ระชาสัมพันธ   มีหนาที่ในการแถลงขาว  ช้ีแจง   ใหขอเท็จจริงเพื่อมใิหเกิดผลเสียหาย
ในทางการสืบสวนหรือการดําเนินคด ี
  3.10  การจัดกาํลังรักษาความปลอดภัยที่บงัคับการเหตุการณ  ในกรณทีี่มีความจําเปนใหผูบังคับการ
เหตุการณเปนผูพิจารณาสั่งการ  โดยขอเสนอแนะของฝายอํานวยการ 
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ผังแสดงการปฏิบัติหนาท่ีของ  ท่ีบังคบัการเหตุการณ 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
- ทีมตรวจสถานที่เกิดเหตุ 

       - กองพิสูจนหลักฐาน 
ทีมสะกดรอย        ทีมสืบสวนหาขาว             ทีมจับกุม -  วิทยาการเขต-วิทยาการจังหวัด 
   กรณีตองใชคําสั่งเขาจูโจม -  เจาหนาท่ีสายตรวจ,สืบสวน หรือ 

    อยางมีระบบ       จราจรที่ประสบเหตุ 
         -  แพทยชนัสตูร         
              -  เจาหนาท่ีผูชํานาญการตาง ๆ 
            เชน   เจาหนาท่ีเก็บกูวัตถุระเบิด 
 

 
 
 
 
 

 

บก.เหตุการณ 
   -  ผบ.เหตุการณ 
   -  ทีมวิเคราะหเอกสาร 

             และประมวลผล 
          - ทีมสัมภาษณพยาน 

      ผูบังคับบัญชา 

ทีมประชาสัมพันธ 
ทีมสอบสวน 
(พนักงานสอบสวนผูรับผิดชอบ) 
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ผนวกท่ี   5 

กําหนดแนวทางปฏิบัตใินการคุมครองพยานในคดีอาญา    
 
1. คดีอาญาที่พยานนาจะไมไดรับความปลอดภัย ซ่ึงเจาหนาที่ตํารวจจะใหความคุมครองไดแก 
 1.1 คดีอาญาที่มีอัตราโทษอยางต่ําตั้งแตหาปขึ้นไป 
 1.2 คดีอาญาที่มีอัตราโทษอยางต่ําจําคุกตั้งแตสามปขึ้นไป ผูกระทําผิดหลักผูถูกกลาวหาวากระทําผิดหรือผู
ตองสงสัยเปนผูมีอิทธิพลเกี่ยวกับคดีอาญาสิบหาประเภท ที่กําหนดไวทายหนังสือนี้ หรือ 
 1.3 คดีอาญาที่เห็นวาพยานอาจไมไดรับความปลอดภัย และ ผบช. หรือผูที่ไดรับมอบหมายเห็นสมควรให
คุมครองปลอดภัย 
2. คํารองขอรับการคุมครองพยานใหทําเปนหนังสือตามแบบที่กําหนดไวทายหนังสอื 
3. ผูมีอํานาจอนุมัติการคุมครองพยาน 
 3.1 พยานในคดีอาญาตามขอ 1.1 และขอ 1.2 ใหพนกังานผูมีอํานาจสืบสวนหรือสอบสวนคดีอาญา รายงานขอ
อนุมัติตามลําดับชั้นถึง ผบก. หรือผูรักษาราชการแทนเปนผูอนุมัติการคุมครอง เปนระยะเวลาไมเกินเจด็วนั สําหรับขอ 
1.3 ใหรีบรายงานและขออนมุัติการคุมครองพยานตอ ผบช. โดยเร็ว 
 3.2 หากมีความจําเปนจะคุมครองพยานเกนิกวาเจ็ดวัน ให ผบก. หรือ ผูรักษาราชการแทนเปนผูอนุมัติตอไป
ไดอีกไมเกินสบิสี่วัน 
 3.3 หากมีความจําเปนตองใหความคุมครองเกินกวาขอ 3.2 ให ผบช.หรือ ผูรักษาราชการแทนเปนผูอนุมัติได
ไมเกินหกสิบวัน หากตองใหความคุมครองเกินกวาหกสิบวันใหขออนุมัติตอ ผบ.ตร. หรือผูที่ไดรับมอบหมาย 
 3.4 กรณีตองใหความคุมครองพยานตามมาตรา 8 แหงพระราชบัญญัติคุมครองพานในคดีอาญา พ.ศ.2546 ให
ดําเนินการตามขอ 3.1-3.3 ไปพลางกอน แลวใหพนักงาสอบสวนผูรับผิดชอบรายงานตามลําดับชัน้ถึง ตร. เพื่อขอ
อนุมัติตอรัฐมนตรีวาการกระทรวงยุติธรรม 
 3.5 ในกรณีจําเปนเรงดวนเพือ่การคุมครองพยาน ใหหนวยงานที่เกี่ยวของดําเนินการขออนุมัติใหความ
คุมครองตอผูมีอํานาจทางโทรศัพท โทรสาร หรือเครื่องมือส่ือสารอื่นใดก็ได แลวรายงานเปนหนังสือตอผูบังคับบัญชา
ตามลําดับชั้นจนถึงผูมีอํานาจขออนุมัต ิ
4. เมื่อผูมีอํานาจอนุมัติตามขอ 3. อนุมัติการคุมครองพยานใหพนักงานผูรับผิดชอบแจงใหผูรับการคุมครองทราบ
โดยเร็วและรบีดําเนินการคุมครองทันที 
5. ผูมีหนาที่ใหความคุมครองพยาน 
 5.1 ใหหวัหนาสถานีตํารวจทีรั่บผิดชอบคดีอาญาที่มีการรองขอใหความคุมครองจัดเจาหนาที่ตํารวจไปให
ความคุมครอง ณ สถานที่ที่พยานอยูหรือสถานที่อ่ืนใดที่เห็นสมควร 
 หากพยานมีทีอ่ยูหรือพักอาศัยอยูนอกเขตพื้นที่รับผิดชอบใหหวัหนาสถานีตํารวจที่รับผิดชอบพื้นที่ที่พยานอยู
หรือพักอาศัยจดัเจาหนาที่ตํารวจไปใหความคุมครองแกพยานเมื่อมกีารรองขอจากหวัหนาสถานีตํารวจที่รับผิดชอบใน
คดีอาญาที่ตองใหความคุมครองพยาน 
 ในกรณีจําเปนหรือพิจารณาแลวเหน็วา หากพยานพักอาศัยอยูที่ที่พกัอาศัยของตนเองอาจไมไดรับความ
ปลอดภัย กใ็หจัดสถานที่ที่ปลอดภัยใหพยานอยูก็ได 
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 5.2 หากกําลังเจาหนาที่ตํารวจไมเพยีงพอในการคุมครองพยาน ใหรายงานเหตุผลและความจําเปนใหผู
บังคับการทราบและใหผูบังคับการใชดุลยพินิจในการจดัเจาหนาทีต่ํารวจเพื่อคุมครองพยานดังกลาวหรืออาจรองขอตอ
สํานักงานตํารวจแหงชาติเพือ่ดําเนินการตามขอ 5.4 
 5.3 กรณีที่หนวยงานที่ตองการใหคุมครองพยานไมไดเปนสถานีตํารวจภูธรหรือสถานีตํารวจนครบาล ให
หัวหนาหนวยงานพิจารณาจดัเจาหนาที่ตํารวจภายในหนวยงานของตนเองไปคุมครองพยานหรืออาจดําเนนิการตามขอ 
5.1 วรรคสองก็ได โดยใหคํานึงถึงพฤติการณทางคดีและความผิดที่เกีย่วของเปนสําคัญ 
 5.4 ในกรณีทีห่นวยงานอืน่นอกสังกัดสํานักงานตํารวจแหงชาติรองขอให ตร. คุมครองพยานหรือให ตร. เปน
ผูพิจารณามอบหมายหนวยงานตามขอ 5.1, 5.2 และ 5.3 เปนหนวยงานใหความคุมครองพยาน ในกรณนีอกเหนือขีด
ความสามารถของหนวยงานตามขอ 5.1, 5.2 และ 5.3 ที่จะสามารถใหความคุมครองได จะสั่งใหหนวยงานหนึ่ง
หนวยงานใดเปนหนวยงานกลางสําหรับทําหนาที่คุมครองพยานกไ็ด ระยะเวลาการคุมครองพยานใหเปนไปตามขอ 
3.1, 3.2 และ 3.3  
6. ใหหวัหนาสถานีตํารวจหรือหัวหนาหนวยงานที่พยานไดมาใหขอเทจ็จริง และมีช่ือระบุไวในสํานวนการสอบสวน
เปนผูส่ังจาย คาตอบแทนแกพยาน ตามระเบียบกระทรวงยุติธรรมวาดวยคาตอบแทนและคาใชจายแกพยาน สามี ภริยา 
ผูบุพการี ผูสืบสันดารของพยานหรือบุคคลอื่นที่มีความสัมพันธใกลชิดกับพยานในคดีอาญา พ.ศ.2547 
7. ใหหวัหนาสถานีตํารวจหรือหัวหนาหนวยงานที่พยานไดมาใหขอเทจ็จริง เปนผูส่ังจายคาใชจายในการคุมครอง
พยานตามระเบียบกระทรวงยุติธรรมวาดวยคาตอบแทนและคาใชจายแกพยาน สาม ี
 ภริยา ผูบุพการี ผูสืบสันดานของพยานหรอืบุคคลอื่นที่มีความสัมพันธใกลชิดกับพยานในคดีอาญา พ.ศ.2547 
8. ตามขอ 6 และขอ 7 ใหหวัหนาสถานีตํารวจหรือหัวหนาหนวยงานทีส่ั่งจายคาตอบแทนแกพยานหรือคาใชจายใน
การคุมครองพยานไปแลวเบกิจายงบประมาณตามระเบยีบของทางราชการ 
9. กอนดําเนินการใหความคุมครอง ใหพนกังานสอบสวนหรือเจาหนาที่ผูใหความคุมครองแจงแกพยานหรือบุคคล
ตามมาตรา 7 วา ในกรณีเกิดความเสียหายแกชีวติ รางกาย อนามัย เสรีภาพ ช่ือเสียง ทรัพยสิน หรือสิทธิอยางหนึ่งอยาง
ใดของพยาน สามี ภริยา ผูบุพการี ผูสืบสันดานของพยาน หรือบุคคลอื่นที่มคีวามสมัพันธใกลชิดกับพยานเพราะมีการ
กระทําผิดอาญาโดยเจตนา เนือ่งจากการที่พยานจะมา หรือไดมาเปนพยานบุคคลนั้นมสิีทธิไดรับคาตอบแทนที่จําเปน
และสมควรตามระเบียบกระทรวงยุติธรรมวาดวยคาตอบแทนและคาใชจายแกพยาน สามี ภริยา ผูบุพการี ผูสืบสันดาน
ของพยานหรอืบุคคลอื่นที่มีความสัมพันธใกลชิดกับพยานในคดีอาญา พ.ศ.2547 
10. การควบคมุและกํากับดแูลการคุมครองพยาน 
 10.1 ใหทุกหนวยงานที่เกี่ยวกบัการคุมครองพยานจดัทําทะเบียนการคุมครองพยานตามแบบ 
ที่กําหนดทายหนังสือนี้และเก็บรักษาไวทีห่นวยงานระดบั บก และ รายงานตามลําดบัชั้นจน ถึง บช. 
 10.2 ให บช. ทําการตรวจสอบและประเมนิผลการคุมครองพยานของหนวยงานในสังกัด 
และรายงานผลให ตร. ทราบทุกวันที่ 31 มีนาคม และ 31 สิงหาคม ของทุกป 
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(ตัวอยาง) คํารองขอรับการคุมครองพยาน และใหความยินยอม 

ขอมูลเก่ียวกับผูขอรับการคุมครอง 
 1. ช่ือ..............................................................ช่ือสกุล............................................................ 
 2. อายุ...........................ป 

3. ที่อยู................................................................................................................................... 
......................................................โทรศัพท………………………..……..…..…………... 
4. บุคคลใกลชิดที่สามรถติดตอได 
 ช่ือ..................................................................ช่ือสกุล............................................................... 
 ที่อยู.......................................................................................................................................... 
 ...............................................................................โทรศัพท................................................... 
5. วิธีที่ขอรับการคุมครอง. 
  จัดเจาหนาที่ไปใหความปลอดภัยแกพยาน 

         จัดใหพยานอยูในสถานที่ที่ปลอดภัย 
                         อื่น ๆ (ระบุ)............................................... 
พฤติการณที่อาจไมไดรับความปลอดภัย (โดยยอ)...................................................................................... 
.................................................................................................................................................................... 
ความเห็นของพนักงานสอบสวน / เจาหนาที่ ............................................................................................. 
.................................................................................................................................................................... 
หากปรากฏในภายหลังวาพยานไมมา ไมใหถอยคําหรือไมเบิกความเปนพยานโดยไมมีเหตุสมควร หรือมีคําพิพากษาถึงที่สุด

ใหลงโทษพยานในความผิดฐานแจงขอความอันเปนเท็จ ความผิดฐานเบิกความอันเปนเท็จในการพิจารณาคดีตอศาล หรือความผิดฐาน
ทําพยานหลักฐานอันเปนเท็จในคดีที่บุคคลนั้นเปนพยาน ใหบุคคลนั้นคืนหรือชดใชคาตอบแทน หรือชดใชคาใชจายในการคุมครอง
พยานและบุคคลอื่นแลวแตกรณี ที่รัฐไดจายไปจริงภายในสามสิบวันนับแตวันที่ไดรับคําสั่งจากสํานักงานคุมครองพยาน 

   ลงช่ือ.....................................................ผูขอรับการคุมครองและใหความยินยอม 
           (....................................................) 
   ลงช่ือ.....................................................ผูบันทึก 
           (....................................................) 
   ตําแหนง............................................. 
   ลงช่ือ....................................................พยาน 
           (....................................................) 
   ลงช่ือ.....................................................พยาน 
           (....................................................) 

   
 
 
 
 
 
 

ความเห็นผูอนุมัติ 
........................................................
........................................................
....................................... 
ลงช่ือ..................................ผูอนุมัติ 
        (................................) 
ตําแหนง......................................... 



 

จัดทําโดย พล.ต.ต.ศักดา  เตชะเกรียงไกร และคณะ / ไดอนุญาตใหลงในเว็บไซต พล.ต.ท.วุฒิ พัวเวส  www.wutthi.com  

29
ผนวกท่ี   6 
การเปนพยานศาล 
 1. ประสานงานพนักงานสอบสวนตั้งแตเร่ิมวานักสืบผูใดพรอมที่จะขึน้ศาล ใหรายละเอียดสอบสวนใหถูกตวั
คนที่ปฏิบัติจริง   รูรายละเอียดจริงเพื่อเปนพยานศาล 
 2.  การแตงกาย    ควรแตงเครื่องแบบ  หรือเปนชุดสุภาพ  ตองประสานขออนุญาตศาลกอน 
 3.  กอนขึ้นศาล  ตองประสานงานพนกังานสอบสวนเจาของคดี  หรืออัยการ  ดูรายละเอียด ทบทวนเรื่อง  และ
ปรึกษาแนวทางการใหปากคํา 
 4.  ไปกอนเวลา  ดูพยานปากอื่น ๆ  ใครเปนทนาย  ดูจําเลยหนาตาเปลีย่นไปหรือไม 
 5.  อยาตื่นเตน  พูดชัดถอยชัดคํา   บางครั้งเจอผูพิพากษาดุ  ทนายดุ  ใหนิ่ง  มีสมาธิ  ไมตองกลัว   ตอบไปตาม
ขอเท็จจริง  และความจํา 
 6.  ทุกครั้งที่ทนายซักถาม  ใหพยายามคิดหาเหตุผลวา  ถามปญหานี้  ทนายมวีัตถุประสงคตองการอะไร   คิด
แลวคอยตอบ   ถาจําเปนตองอธิบาย  ขออนุญาตอธิบายรายละเอียดเพิ่มเติมที่เปนประโยชนตอคด ี
 7.  อยาใชคําพูดวา “ จําไมได ”  หากไมจาํเปน   พยายามอางตามเอกสารที่มีในสํานวน  เชน  คําใหการ   หรือ
รายงานการสบืสวน, ผลการตรวจพิสูจน ฯ ล ฯ 
 8.  ทนายชอบซักถามเกี่ยวกบัระยะเวลา  ใกล – ไกล     แสงสวาง  สภาพที่เกดิเหตุ   การแจงขอหาที่ถูกตอง   
และการแจงสิทธิของผูตองหา  ตองรูจริง   ตอบใหเปนประโยชนตอคดี 
 9.  การยืนยันเอกสาร  กอนยนืยันตองตรวจดูใหแนชัดกอน 
 10.  พยานหลักฐานดานการสืบสวน  มีผลตอการรับฟงของศาลไมมาก  นักสืบตองใหปากคําตอศาลที่แสดง
ใหเห็นความเชื่อมโยง  แรงจูงใจ  ของพยานหลักฐานตาง ๆ  ใหตอเนือ่งและชัดเจน  บางครั้งตองอธิบายรายละเอียด  
พยายามใหฟงงาย  เขาใจงาย 
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ผนวกท่ี 7 
การติดตามพยาน 
 
 ตามที่ไดมีการแกไขประมวลกฎหมายวิธีพจิารณาความอาญา ( ฉบับที่ 22) พุทธศักราช 2547 ในมาตรา 55/1 
ซ่ึงเปนบทบัญญัติใหหวัหนาพนักงานสอบสวนแหงทองที่เปนผูจัดสงหมายเรยีกและเจาพนักงานผูสงหมายมีสิทธิ
ไดรับคาใชจายตามระเบยีบที่กระทรวงยุตธิรรมกําหนด และตอมาสาํนักงานตํารวจแหงชาตไิดมกีารกําชับแนวทางให
เจาพนกังานตาํรวจถือปฏิบัติไมวาการจะไปเปนพยานศาล การสงหมายเรียกพยาน การควบคุมพยาน การตดิตามพยาน 
ตลอดจนการรายงานผลการสงหมายเรียกพยาน ตอศาลผูออกหมายเรียก การประสานกับพนักงานอยัการขอให
สืบพยานไวกอน รวมถึงใหสถานีตํารวจ 
แตละแหงกําหนดบุคคลในหนวยงานเปนผูรับผิดชอบในการติดตามพยานและประสานงานกับศาลชั้นตนแตละศาล
โดยตรงและหนังสือสํานักงานตํารวจแหงชาติที่ 0004.6/9952 ลง 24 กนัยายน 2546 กําหนดแนวทางปฏิบัติใหหวัหนา
พนักงานสอบสวนจัดใหมกีารบันทึกชื่อพยานแตละสํานวนพรอมที่อยูหรือชองทางที่สามารถติดตอพยานไดไวในสมุด
คุมพยานประจําสถานีตํารวจ เพื่อใชตรวจสอบเมื่อตองมีการสงหมายเรยีกใหมีหนาทีรั่บผิดชอบในการจัดสงหมายเรียก
ใหพยานแลวรายงานผลการสงไปยังศาลและพนักงานอยัการแลวแตกรณี ถามีเหตุขดัของตองแจงใหศาลทราบหรือหา
ชองทางแกไขปญหาใหสามารถไปเบิกความตอศาลเพื่อไมใหการพิจารณาคดีตองเล่ือนออกไปเปนเวลานานเกดิผลเสีย
ตอการพิจารณาคดี  ดังนั้นในแตละสถานีตํารวจจะตองจัดตั้งศูนยตดิตามพยานขึน้มา โดยศูนยติดตามพยานนี้จะมี
หนาที่คือ 

1) รวบรวมขอมลูเกี่ยวกับพยานที่ตองเบิกความที่ศาลจากพนักงานสอบสวน 
2) รายงานผลการสงหมายตอพนักงานอยัการ/ศาล 
3) ประสานขอมูลเกี่ยวกับพยานระหวางพนกังานสอบสวนและพนักงานอัยการในกรณีมีเหตุขดัของ

เพื่อมีการแถลงศาลแกไขขอขัดของตอไป 
4) ดําเนินการใหมีการติดตามพยานมาเบกิความในวนันัดถัดไป กรณีศาลออกหมายจับ 

ซ่ึงคาตอบแทนแกพยานที่มาใหขอเท็จจริงหรือเบิกความในคดีอาญานัน้ ไดกําหนดไวในระเบยีบกระทรวง
ยุติธรรม วาดวยคาตอบแทนและคาใชจายแกพยาน สามี ภริยา ผูบุพการี ผูสืบสันดานของพยานหรือบุคคลอื่นที่มี
ความสัมพันธใกลชิดกับพยานในคดีอาญา ในลักษณะที่ 1 หมวด 1   

 ขอ 6 พยานที่ไดใหขอเท็จจริงตอพนักงานผูมีอํานาจสืบสวนคดีอาญา พนักงานผูมีอํานาจสอบสวน
คดีอาญา พนักงานผูมีอํานาจฟองคดีอาญาหรือเบิกความตอศาลแลว มีสิทธิไดรับคาตอบแทนที่จําเปนและสมควร 
ตามที่กําหนดในระเบยีบนี ้

 ในสวนของพยานที่ไดใหขอเท็จจริงตอพนักงานผูมีอํานาจสืบสวนคดีอาญาและพนักงานผูมีอํานาจ
สอบสวนคดีอาญา จะมีสิทธิไดรับคาตอบแทนเฉพาะพยานที่ระบุไวในสํานวนการสอบสวน 

 ขอ 7  ในคดีความผิดตอสวนตัว ซ่ึงผูเสียหายเปนโจทก พยานโจทกหรือพยานจําเลย อาจไดรับ
คาตอบแทนตามอัตราที่กําหนดในระเบยีบนี้ ทั้งนี้ใหอยูในดุลยพนิิจของศาล 
  ขอ 8 คาตอบแทนตามขอ 6 และ ขอ 7  ใหจายในอัตราดงัตอไปนี ้
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  (1) พยานผูมีที่พักอาศยัอยูในเขตจังหวัดที่มาใหขอเท็จจริงยังทีท่ําการของพนกังานผูมีอํานาจ
สืบสวนคดีอาญา พนักงานผูมีอํานาจสอบสวนคดีอาญา พนักงานผูมีอํานาจฟองคดีอาญาหรือศาล ไดรับคาตอบแทน
คร้ังละสองรอยบาท 
  (2) พยานผูที่มีที่พักอาศัยอยูนอกเขตจงัหวัดทีเ่ดินทางมาใหขอเท็จจริงยังที่ทําการของพนักงานผูมี
อํานาจสืบสวนคดีอาญา พนักงานผูมีอํานาจสอบสวนคดีอาญา พนักงานผูมีอํานาจฟองคดีอาญาหรอืศาล ไดรับ
คาตอบแทนครั้งละหารอยบาท 

 ขอ 9 พยานทีพ่นักงานผูมีอํานาจสืบสวนคดีอาญา พนักงานผูมีอํานาจสอบสวนคดีอาญา พนักงานผูมี
อํานาจฟองคดอีาญาหรือศาล เห็นวาสามารถใหขอเท็จจรงิที่เปนประโยชนแกคดใีหหวัหนาสวนราชการของพนกังานผู
มีอํานาจสืบสวนหรือสอบสวนคดีอาญาหรือพนักงานผูมีอํานาจฟองคดีอาญาหรือผูที่ไดรับมอบหมายหรือศาลแลวแต
กรณี เปนผูใชดุลพินจิสั่งจายคาตอบแทน ทัง้นี้ใหเปนไปตามอัตราที่กําหนดไวในขอ 8 
  การจายเงนิตองมีหลักฐานการจายเงินตามระเบียบของทางราชการไว เพื่อสํานักงานการตรวจเงิน
แผนดินสามารถตรวจสอบได 
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