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ผนวก ก  
 

กฎระเบียบที่เกี่ยวของกับบําเหน็จความชอบกรณีพิเศษ 
ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการใหบําเหน็จความชอบ       

เปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 
____________ 
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ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี 
วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ  

พ.ศ.2521 
________________ 

 

โดยที่เปนการสมควรกําหนดหลักเกณฑวาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณี
พิเศษแกขาราชการซึ่งถึงแกความตายหรือไดรับอันตรายเพราะเหตุปฏิบัติราชการ คณะรัฐมนตรี 
จึงใหวางระเบียบไว  ดังนี้ 

ขอ 1 ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการใหบําเหน็จ
ความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521” 

ขอ 2  ใหยกเลิก 
(1) ระเบียบการเลื่อนเงินเดือนขาราชการซึ่งถึงแกความตายเนื่องจากการ

ปฏิบัติราชการในหนาที่  พ.ศ.2506 
(2) ระเบียบการเลื่อนเงินเดือนขาราชการซึ่งถึงแกความตายเนื่องจากการ

ปฏิบัติราชการในหนาที่ (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2511 
ขอ 3  ในระเบียบนี ้  

“ขาราชการ” หมายความวา ขาราชการพลเรือนตามกฎหมายวาดวยระเบียบ
ขาราชการพลเรือน  ขาราชการตํารวจตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการตํารวจ ขาราชการ
ทหาร ทหารกองประจําการและนักเรียนในสังกัดกระทรวงกลาโหมตามกฎหมายวาดวยระเบียบ
ขาราชการทหาร ขาราชการฝายตุลาการตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการฝายตุลาการ  
ขาราชการฝายอัยการตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการฝายอัยการ ขาราชการฝายรัฐสภา 
ตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการฝายรัฐสภา ขาราชการพลเรือนในมหาวิทยาลัย           
ตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการพลเรือนในมหาวิทยาลัย ขาราชการครูตามกฎหมายวาดวย
ระเบียบขาราชการครูและขาราชการกรุงเทพมหานครตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการ
กรุงเทพมหานคร 

“การปราบปรามผูกระทําความผิด” หมายความวา การปองกัน ขัดขวาง ระงับ 
หรือปราบปรามการกระทาํอันเปนความผิดตามกฎหมายที่มีโทษทางอาญา 

“บําเหน็จความชอบ” หมายความวา การเลื่อนเงินเดือนกรณีพิเศษหรือใหเงิน
เพ่ิมพิเศษและการขอพระราชทานยศและเครื่องราชอิสริยาภรณอยางใดอยางหนึ่งหรือหลายอยาง
รวมกัน แลวแตกรณี 
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“คณะกรรมการ” หมายความวา คณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ1 

ขอ 4  ใหมีคณะกรรมการคณะหนึ่งเรียกวา “คณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จ
ความชอบ” ประกอบดวย 

(1)  ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี   เปน ประธานกรรมการ 
(2)  ผูแทนกระทรวงกลาโหม   เปน กรรมการ 
(3)  ผูแทนกระทรวงมหาดไทย   เปน กรรมการ 
(4)  ผูแทนกระทรวงการคลัง   เปน กรรมการ 
(5)  ผูแทนสาํนักเลขาธิการคณะรัฐมนตร ี  เปน กรรมการ 2 

(6)  ผูแทนสาํนักงาน ก.พ.  เปน กรรมการ 
(7)  ผูแทนกรมการปกครอง  เปน กรรมการ 
(8)  ผูแทนกรมตํารวจ  เปน กรรมการ 
(9)  ผูแทนกรมบัญชีกลาง   เปน กรรมการ 
(10) ผูแทนสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี เปน กรรมการ   และ 

 เลขานุการ 
ขอ 5  คณะกรรมการมีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี ้

 (1)  พิจารณาและอนุมตัิบาํเหน็จความชอบตามระเบียบนี้ 3 
(2) แตงตั้งคณะอนุกรรมการประจําสวนราชการตามความเหมาะสมเพื่อ

พิจารณาบําเหน็จความชอบแทนคณะกรรมการ 
(3) แตงตั้งคณะอนุกรรมการเพื่อพิจารณาหรือดําเนินการในเรื่องใดตามที่          

คณะกรรมการมอบหมาย 
(4) กําหนดหลักเกณฑและวิธีการเพื่อใหสวนราชการตางๆ ปฏิบัติในการเสนอ

ขอรับบําเหน็จความชอบ 
(5) ติดตอประสานงานกับสวนราชการหรือบุคคลที่เก่ียวของเพื่อประโยชนใน

การพิจารณาใหเปนไปตามระเบียบนี้ 
(6) ตีความและวินิจฉัยปญหาท่ีเกิดขึ้นเนือ่งจากการใชระเบียบนี ้
(7) ดําเนินการอื่นใดที่เห็นวาจําเปนหรือสมควรเพื่อใหเปนไปตามระเบียบนี้ 
 
 

_____________________ 
1 ขอ 3 เดิม ถูกยกเลิกโดยระเบียบฯ (ฉบับที่ 5) พ.ศ.2528 และไดพิมพขอความใหมแทนไว

แลว สําหรับขอความเดิมที่ถูกยกเลิกนั้น โปรดดูรายละเอียดใน “บัญชีเชิงอรรถ”   ทายระเบียบนี้ 
2  ขอ 4(5) เพ่ิมเติมโดยระเบียบฯ(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2523  
3  ขอ 5(1) แกไขโดยระเบียบฯ (ฉบับที่ 6) พ.ศ.2544 และไดพิมพขอความใหมแทนไวแลว 

สําหรับ ขอความเดิมนั้น โปรดดูรายละเอียดใน “บัญชีเชิงอรรถ” ทายระเบียบนี้ 
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ขอ 6  เมื่อคณะอนุกรรมการไดพิจารณาคําขอบําเหน็จความชอบตามขอ 5(2) แลว  
ใหเสนอตอคณะกรรมการเพื่อพิจารณาอนุมัติโดยเร็ว เมื่อคณะกรรมการวินิจฉัยเปนประการใดให
ถือเปนที่สุด และใหแจงคําวินิจฉัยใหสวนราชการที่เก่ียวของทราบเพื่อ ดําเนินการใหเปนไปตาม
คําวินิจฉัยนั้น ในกรณีนี้ คณะกรรมการจะสั่งแกไขคําวินิจฉัยของคณะอนุกรรมการหรือจะให
คณะอนุกรรมการพิจารณาใหมก็ได 1 

ในกรณีที่คณะกรรมการสั่งแกไขคําวินิจฉัยของคณะอนุกรรมการหรือ                 
คณะอนุกรรมการพิจารณาทบทวนในเรื่องใดใหม และวินิจฉัยแตกตางจากคําวินิจฉัยครั้งแรก   
ใหคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการ แลวแตกรณี แจงใหสวนราชการที่เก่ียวของทราบ      
เพ่ือดําเนินการใหเปนไปตามคําวินิจฉัย 

ขอ 7  ขาราชการผูใดปฏิบัติหนาที่ในการปราบปรามโจรผูรายหรือไดรับคําส่ังให
ปฏิบัติหนาที่ในการปราบปรามโจรผูรายจนไดรับอันตรายหรือปวยเจ็บถึงเสียชีวิตหรือไมสามารถ
รับราชการตอไปได ถาการเสียชีวิตหรือการปวยเจ็บนั้นมิไดเกิดจากความประมาทเลินเลออยาง
รายแรงหรือจากความผิดของตนเอง ใหไดรับการเลื่อนเงินเดือนกรณีพิเศษ โดยใหพิจารณาเลื่อน
ข้ันและอัตราเงินเดือนตามหลักเกณฑดังตอไปนี้ 

(1) ผูที่ไดทําการตอสูจนไดรับอันตรายถึงเสียชีวิต ทุพพลภาพ หรือพิการจาก
การตอสู ใหพิจารณาเลื่อนข้ันและอัตราเงินเดือนใหไมเกิน 7 ข้ัน 

(2) ผูที่ไดปฏิบัติหนาที่จนไดรับอันตรายถึงเสียชีวิต ทุพพลภาพ หรือพิการ  
โดยการกระทําของผูกระทําความผิด ใหพิจารณาเลื่อนข้ันและอัตราเงินเดือนใหไมเกิน 5 ข้ัน 

(3) ผูที่ไดปฏิบัติหนาที่จนไดรับอันตรายถึงเสียชีวิต ทุพพลภาพหรือพิการ  
นอกเหนือไปจากกรณีใน (1) และ (2) ใหพิจารณาเลื่อนข้ันและอัตราเงินเดือนใหไมเกิน 3 ข้ัน 

(4) ผูที่ไดปฏิบัติหนาที่จนปวยเจ็บถึงเสียชีวิต ทุพพลภาพหรือพิการโดยมิได
ทําการตอสูหรือมิใชโดยการกระทําของผูกระทําความผิดซึ่งไมเขาเกณฑตาม (1) (2)หรือ (3)   
ใหพิจารณาเลื่อนข้ันและอัตราเงินเดือนใหไมเกิน 2 ข้ัน 

ขอ 8 ขาราชการผูใดปฏิบัติหนาที่ในการปราบปรามโจรผูรายหรือไดรับคําส่ังให
ชวยเหลือปฏิบัติหนาที่ในการปราบปรามโจรผูรายจนไดรับอันตรายถึงทุพพลภาพหรือพิการ    
แตยังคงไดรับราชการตอไปตามกฎหมายวาดวยการสงเคราะหขาราชการผูไดรับอันตรายหรอืปวย
เจ็บเพราะเหตุปฏิบัติหนาที่ราชการ ใหไดรับบําเหน็จความชอบพิเศษสําหรับการปราบปราม    
โจรผูรายตามขอ 11   

ขอ 9 ขาราชการผูใดปฏิบัติราชการในหนาที่ซึ่งมิใชเปนการปราบปรามโจรผูรายจน
ไดรับอันตรายหรือปวยเจ็บถึงแกความตายหรือไดรับอันตรายหรือปวยเจ็บจนไมสามารถรับ
ราชการตอไปได ถาการไดรับอันตรายหรือปวยเจ็บนั้นมิไดเกิดจากความประมาทเลินเลออยาง
รายแรงหรือจากความผิดของตนเอง ใหไดรับการเลื่อนเงินเดือนกรณีพิเศษ โดยใหพิจารณาเลื่อน
ข้ันและอัตราเงินเดือนตามหลักเกณฑดังตอไปนี ้
________________________ 

1  ขอ 6 วรรคหนึ่ง เดิมแกไขโดยระเบียบฯ (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2523 ตอมาถูกยกเลิกโดยระเบียบฯ 
(ฉบับที่ 6) พ.ศ.2544 และไดพิมพขอความใหมแทนไวแลว โปรดดูรายละเอียดใน “บัญชีเชิงอรรถ” 
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(1)  ขาราชการซึ่งปฏิบัติหนาที่ในลักษณะเปนการเสี่ยงอันตรายตอชีวิตและ
ไดรับอันตรายถึงแกความตาย ทุพพลภาพหรือพิการเนื่องจากการปฏิบัติหนาที่ราชการ เล่ือนได
ไมเกิน 7 ข้ัน 

(2)  ขาราชการซึ่งถูกประทุษราย และไดรับอันตรายถึงแกความตาย ทพุลภาพ 
หรือพิการเนื่องจากปฏิบัติหนาที่ราชการ เล่ือนไดไมเกิน 5 ข้ัน 

(3) ขาราชการซึ่งประสบอุบัติเหตุถึงแกความตาย ทุพพลภาพหรือพิการ  
เนื่องจากปฏิบัติหนาที่ราชการ  เล่ือนไดไมเกิน 3 ข้ัน 

(4)  ข า ร าชการซึ่ งป ฏิบั ติ หน าที่ ใ นลั กษณะตรากตรํ า  เ ร ง รั ดหรื อ           
เครงเครียดเกินกวาปกติธรรมดาเปนเหตุใหถึงแกความตาย ทุพพลภาพหรือพิการ เล่ือนไดไม
เกิน  2 ข้ัน 

(5)  ขาราชการซึ่งปวยเจ็บถึงแกความตาย ทุพพลภาพหรือพิการเพราะเหตุ
จากการปฏิบัติหนาที่ราชการ เล่ือนได 1 ข้ัน 1 

ขอ 10  การเลื่อนขั้นและอัตราเงินเดือนตามขอ 7 และขอ 9 สําหรับขาราชการผูใด 
ใหถือตามขั้นและอัตราเงินเดือนตามกฎหมายหรือระเบียบขอบังคับที่ใชบังคับกับขาราชการผูนั้น 
เวนแต 

(1)  ในกรณีจะไดเล่ือนข้ึนรับเงินเดือนเกินชั้นยศ  ระดับ หรือตําแหนงที่ดํารง
อยู ใหเล่ือนขึ้นโดยอาศัยเงินเดือนของชั้นยศ ระดับหรือตําแหนงที่สูงกวาถัดขึ้นไป สําหรับการ
เล่ือนยศ ระดับหรือตําแหนง ใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยการนั้น 

(2)  ในกรณีจะเลื่อนเงินเดือนเกินอัตราสูงสุดของขาราชการแตละประเภท ข้ัน
ที่เกินกวานั้นใหใชวิธีเพ่ิมเงินเดือนเปนกรณีพิเศษในแตละข้ันในอัตรารอยละหา 

ขอ 10 ทวิ  การเล่ือนข้ันและอัตราเงินเดือนตามขอ 7 และขอ 9 สําหรับ             
ขาราชการที่เสียชีวิต ถาผูนั้นเปนผูที่ไดปฏิบัติหนาที่ราชการมาไมนอยกวา 6 เดือน ในรอบ
ปงบประมาณที่เสียชีวิต ใหไดรับการเลื่อนข้ันและอัตราเงินเดือนตามเกณฑในขอ 7 หรือขอ 9   
เพ่ิมขึ้น 1 ข้ัน 2 

ขอ 11  ขาราชการผูใดปฏิบัติหนาที่ในการปราบปรามผูกระทําความผิดหรือไดรับ
คําส่ังใหชวยเหลือในการปราบปรามผูกระทําความผิดจนไดรับอันตรายถึงบาดเจ็บสาหัส แตยัง
สามารถรับราชการตอไปได หรือปฏิบัติหนาที่ในสภาพเสี่ยงอันตรายตอชีวิต อาจไดรับบําเหน็จ
ความชอบพิเศษสําหรับการปราบปรามผูกระทําความผิด โดยใหพิจารณาใหเงินเพิ่มพิเศษสําหรับ
การปราบปรามผูกระทําความผิดซึ่งเรียกโดยยอวา “พ.ป.ผ.” เปนรายเดือนตามหลักเกณฑ ดังนี้ 
________________________ 

1 ขอ 9  เดิม ถูกแกไขทั้งขอโดยระเบียบฯ (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2527 ตอมาไดถูกแกไขเฉพาะขอ   
9 (5) โดยระเบียบฯ (ฉบับที่ 6) พ.ศ.2544 และไดพิมพขอความใหมแทนไวแลว สําหรับขอความตาม
ระเบียบฯ ฉบับเดิมทั้ง 2 ฉบับ ดังกลาว โปรดดูรายละเอียดใน “บัญชีเชิงอรรถ” ทายระเบียบนี้ 

2 ขอ 10 ทวิ   เพ่ิมเติมโดยระเบียบฯ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2525 โปรดดูรายละเอียดใน “บัญชี
เชิงอรรถ” ทายระเบียบนี้ 
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ก. กรณีปราบปรามหรือไดรับคําส่ังใหชวยเหลือปราบปรามผูกระทําความผิด 
(1) ผูที่ไดทําการตอสูดวยความกลาหาญจนเปนผลดีแกทางราชการและ

ไดรับบาดเจ็บสาหัสจากการตอสู ใหไดรับ พ.ป.ผ. ไมเกิน 4 ข้ัน 
(2) ผูที่ไดทําการตอสูจนไดรับบาดเจ็บสาหัสจากการตอสู ใหไดรับ พ.

ป.ผ. ไมเกิน 3 ข้ัน 
(3) ผูที่ไดรับบาดเจ็บสาหัสจากการกระทําของผูกระทําความผิด ใหไดรับ 

พ.ป.ผ. ไมเกิน 2 ข้ัน 
(4) ผูที่ไดรับบาดเจ็บสาหัสจากอุบัติเหตุตางๆ  เนื่องจากการปฏิบัติ

หนาที่  โดย อุบัติเหตุนั้นมิไดเกิดจากความประมาทเลินเลออยางรายแรงของตนเอง ใหไดรับ พ.
ป.ผ.    1 ข้ัน 

ข.  กรณีปฏิบัติหนาที่ในสภาพเสี่ยงอันตรายตอชีวิต 
(1)  ผูที่ไดปฏิบัติหนาที่ในสภาพเสี่ยงอันตรายตอชีวิตจนไดรับบาดเจ็บ

จากการกระทําของผูกระทําความผิด ใหไดรับ พ.ป.ผ. ไมเกิน 2 ข้ัน 
(2)  ผูที่ปฏิบัติหนาที่ในสภาพเสี่ยงอันตรายตอชีวิตจนไดรับบาดเจ็บ

สาหัส  ใหไดรับ พ.ป.ผ. ไมเกิน 2 ข้ัน 
(3)  ผูที่ไดปฏิบัติหนาที่ในสภาพเสี่ยงอันตรายตอชีวิตตามหลักเกณฑ    

ที่คณะกรรมการกําหนด  ใหไดรับ พ.ป.ผ. 1 ข้ัน 1 
ขอ 12  ขาราชการผูใดไดรับ พ.ป.ผ. ตามระเบียบนี้เกิน 1 ข้ัน แลวตอไปมีสิทธิ

ไดรับ พ.ป.ผ. เกิน 1 ข้ันอีก ก็ใหพิจารณาลด พ.ป.ผ.สําหรับครั้งตอไปลงคราวละ 1 ข้ันทุกๆ 
รอบปงบประมาณ 

 การรับ พ.ป.ผ. ตามระเบียบนี้ ใหมีสิทธิรับไดไมเกิน 4 ครั้ง ในเร่ือง
เดียวกัน 

ขอ 13  การพิจารณาเลื่อนข้ันและอัตราเงินเดือนตามระเบียบนี้  ใหพิจารณาใหทันที
ที่มีการเสียชีวิต ทุพพลภาพหรือพิการและใหเล่ือนใหตั้งแตวันที่เสียชีวิตหรือวันกอนวันออกจาก
ราชการ  โดยใหถืออัตราเงินเดือนที่ไดรับอยูในวันดังกลาวเปนเกณฑคํานวณ เวนแตขาราชการที่
ไดรับเงินเดือนนอยกวาอัตราเงินเดือนสิบตํารวจตรีข้ันต่ํา ใหถืออัตราเงินเดือนสิบตํารวจตรีข้ันต่ํา
เปนเกณฑคํานวณ และในกรณีที่ไดรับเงินเดือนไมตรงกับขั้นเงินเดือนของขาราชการที่มียศ      
ใหเล่ือนจากอัตราเงินเดือนข้ันที่สูงกวาถัดขึ้นไป 

ขอ 14  การพิจารณาให พ.ป.ผ. ใหพิจารณาเมื่อส้ินปงบประมาณหนึ่งๆ โดยใหถือ
อัตราเงินเดือนของเดือนสุดทายของปงบประมาณที่ปฏิบัติหนาที่ที่ไดรับการพิจารณานั้นเปน
เกณฑคํานวณ แตใหไดรับ พ.ป.ผ.ตั้งแตวันตนปงบประมาณถัดจากปงบประมาณที่ปฏิบัติหนาที่ 
แตถา ผูมีสิทธิไดรับ พ.ป.ผ. เสียชีวิตหรือออกจากราชการไปกอนวันที่จะไดรับ พ.ป.ผ. ก็ใหผูนั้น
ไดรับ พ.ป.ผ. ตั้งแตวันที่เสียชีวิตหรือวันกอนวันออกจากราชการ 
____________________ 

1 ขอ 11 เดิม ถูกยกเลิกท้ังขอโดยระเบียบฯ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2525 และไดพิมพขอความใหม
แทนไวแลว  สําหรับขอความเดิมนั้น โปรดดูรายละเอียดใน “บัญชีเชิงอรรถ”  ทายระเบียบนี้ 
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ในกรณีตามวรรคหนึ่ง ถาผูเสียชีวิตมีสิทธิไดรับการเล่ือนเงินเดือนกรณี
พิเศษดวย ใหไดรับการเลื่อนข้ันและอัตราเงินเดือนกรณีพิเศษหรือ พ.ป.ผ. แตเพียงอยางเดียว 

 ในกรณีขาราชการผูใดมีกรณีที่จะไดรับการพิจารณาให พ.ป.ผ.หลายครั้ง  
ในปงบประมาณหนึ่งๆ ใหรวมพิจารณาเพียงครั้งเดียวโดยนับกรณีเหลานั้นทุกครั้งเขาดวยกัน 

ขอ 15 ในการพิจารณาเลื่อนข้ันและอัตราเงินเดือนหรือให พ.ป.ผ.สําหรับ     
ปงบประมาณใด ถาปรากฏวาผูที่ไดรับการพิจารณาเปนผูมีความประพฤติเส่ือมเสียหรือบกพรอง
ในหนาที่ในปงบประมาณนั้น คณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการอาจพิจารณาใหลดหรืองดการ
เล่ือนข้ันและอัตราเงินเดือนหรือ พ.ป.ผ. สําหรับผูนั้นไดตามควรแกกรณี 

ขอ 16  เมื่อมีกรณีที่ขาราชการผูใดจะไดรับการเลื่อนขั้นและอัตราเงินเดือน       
ตามระเบียบนี้ ใหหัวหนาสวนราชการที่มีฐานะเปนกรมหรือผูวาราชการจังหวัดเปนผูรับผิดชอบ 
สงเร่ืองและเอกสารที่เก่ียวของใหคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการ แลวแตกรณี โดยไมชักชา  
ทั้งนี้ ไมเกินหกสิบวันนับแตวันที่มีกรณีนั้นเกิดขึ้นหรือในกรณีที่ตองรอฟงผลคดี ใหนับแตวันที่รู
ผลแหงคดีนั้น และใหคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการพิจารณาใหแลวเสร็จโดยเร็ว และแจง
คําวินิจฉัยใหหัวหนาสวนราชการที่มีฐานะเปนกรมหรือผูวาราชการจังหวัดทราบภายในสามสิบวัน
นับแตวันที่คณะกรรมการรับรองคําวินิจฉัยนั้น 

เมื่อหัวหนาสวนราชการที่มีฐานะเปนกรม หรือผูวาราชการจังหวัด ไดรับ
แจงคําวินิจฉัยของคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการแลว ใหดําเนินการใหเปนไปตาม         
คําวินิจฉัยนั้นภายในสามสิบวันนับแตวันที่ไดรับแจง 1 

ขอ 17   ผูใดมีสิทธิที่จะไดรับการพิจารณาบําเหน็จความชอบในเหตุการณเดียวกัน
ไดหลายทาง ใหเลือกรับไดเพียงทางเดียว 

ผู ใดได รับการพิจารณาความดีความชอบกรณีพิเศษหรือบําเหน็จ
ความชอบตามระเบียบ  ขอบังคับ หรือคําส่ังอ่ืนใดสําหรับเหตุการณอันเดียวกันไปแลว  ไมมีสิทธิ
ไดรับบําเหน็จความชอบตามระเบียบนี้อีก 

ขอ 18  ขาราชการผูใดมีเหตุที่จะไดรับการพิจารณาใหบําเหน็จความชอบตาม
ระเบียบนี้  แมเหตุนั้นจะเกิดขึ้นกอนวันที่ระเบียบนี้มีผลใชบังคับ  แตไมกอนปงบประมาณ        
ที่ระเบียบนี้มีผลใชบังคับ  ใหขาราชการผูนั้นมีสิทธิไดรับการพิจารณาใหบําเหน็จความชอบ    
ตามระเบียบนี้  เวนแตจะไดรับการพิจารณาความดีความชอบกรณีพิเศษหรือบําเหน็จความชอบ   
ตามระเบียบ ขอบังคับหรือคําส่ังอ่ืนใดไปแลว 

 
 
 

_____________________ 
1  ขอ 16  เดิม ถูกยกเลิกโดยระเบียบฯ (ฉบับที่ 6) พ.ศ.2544 และไดพิมพขอความใหมแทนไว

แลว สําหรับขอความเดิม โปรดดูรายละเอียดใน “บัญชีเชิงอรรถ” ทายระเบียบนี้ 
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ขอ 19  ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา        
เปนตนไป 

 
ประกาศ  ณ  วันที่ 18 ตุลาคม พ.ศ.2521 

 
(ลงช่ือ)  พลเอก  เกรียงศักดิ์  ชมะนันทน 

(เกรียงศักดิ์  ชมะนันทน) 
นายกรัฐมนตรี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ :  ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลมที่ 95 ตอนที่ 131 เมื่อวันที่ 23 พฤศจิกายน 
2521 มีผลใชบังคับตั้งแตวันที่ 24 พฤศจิกายน 2521 เปนตนไป 
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บัญชีเชิงอรรถ  
 

 ความในขอ 3 เดิม ถูกยกเลิกโดยระเบียบฯ (ฉบับที่ 5) พ.ศ.2528 ขอ 3 มีผลใช
บังคับตั้งแตวันที่ 24 พฤษภาคม 2528 เปนตนไป และไดพิมพขอความใหมแทนไวแลว สําหรับ
ขอความในฉบับเดิมที่ถูกยกเลิกไปนั้นปรากฏ ดังนี้ 

“ขอ 3  ในระเบียบนี้ 
“ขาราชการ”  หมายความวา ขาราชการพลเรือนตามกฎหมายวาดวยระเบียบ

ขาราชการพลเรือน  ขาราชการตํารวจตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการตํารวจ ขาราชการ
ทหารกองประจําการและนักเรียนในสังกัดกระทรวงกลาโหมตามกฎหมายวาดวยระเบียบ
ขาราชการทหาร ขาราชการฝายตุลาการตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการฝายตุลาการ  
ขาราชการฝายอัยการตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการฝายอัยการ ขาราชการฝายรัฐสภา
ตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการฝายรัฐสภา และขาราชการพลเรือนในมหาวิทยาลัยตาม
กฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการพลเรือนในมหาวิทยาลัย 

“การปราบปรามผูกระทําความผิด”  หมายความวา การปองกัน ขัดขวาง 
ระงับ หรือปราบปรามการกระทําอันเปนความผิดตามกฎหมายที่มีโทษทางอาญา 

“บําเหน็จความชอบ” หมายความวา  การเลื่อนเงินเดือนกรณีพิเศษหรือการ
ใหเงินเพิ่มพิเศษและการขอพระราชทานยศและเครื่องราชอิสริยาภรณอยางใดอยางหนึ่งหรือ
หลายอยางรวมกัน  แลวแตกรณี ” 

 ความในขอ 4 (5) เพ่ิมเติมโดยระเบียบฯ (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2523 โดยเพิ่มผูแทน                 
สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีเปนกรรมการไวดวย 

 ความในขอ 5(1) แกไขโดยระเบียบฯ (ฉบับที่ 6) พ.ศ.2544 มีผลใชบังคบัตัง้แต
วันที่ 13 ตุลาคม 2544  และไดพิมพขอความใหมแทนไวแลว  สวนขอความเดิมนั้น ปรากฏ 
ดังนี ้

“ขอ 5(1)คณะกรรมการมีอํานาจพิจารณาบําเหน็จความชอบตามระเบยีบนี”้ 
 ความในขอ 6 วรรคหนึ่ง  ซึ่งแกไขโดยระเบียบฯ (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2523 นั้น       

ถูกยกเลิกโดยระเบียบฯ (ฉบับที่ 6) พ.ศ.2544 มีผลใชบังคับตั้งแตวันที่ 13 ตุลาคม 2544 และ
ไดพิมพขอความใหมแทนไวแลว สําหรับขอความในระเบียบฯ ฉบับเดิมทั้ง 2 ฉบับ ปรากฏ ดังนี้ 

ขอความในระเบียบฯ  พ.ศ.2521  คือ 
“ขอ 6 เมื่อคณะอนุกรรมการไดพิจารณาคําขอบําเหน็จความชอบตามขอ 

5(2) แลว ถาเปนกรณีการเลื่อนเงินเดือนกรณีพิเศษ ใหรายงานคณะกรรมการทราบพรอมดวย
ความเห็น เมื่อคณะกรรมการเห็นชอบแลวใหนําเสนอคณะรัฐมนตรีเพ่ือพิจารณาอนุมัติโดยเร็ว  
ถาเปนกรณีอนุมัติใหเงินเพิ่มพิเศษสําหรับการปราบปรามผูกระทําความผิด ใหคณะอนุกรรมการ
แจงใหสวนราชการที่เก่ียวของทราบเพื่อดําเนินการใหเปนไปตามคําวินิจฉัยนั้น แลวรายงานให
คณะกรรมการทราบ ในกรณีนี้ คณะกรรมการจะสั่งแกไขคําวินิจฉัยของคณะอนุกรรมการหรือจะ
ใหคณะอนุกรรมการพิจารณาใหมก็ได” 
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ขอความในระเบียบฯ (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2523 คือ 
“ขอ 6  เมื่อคณะอนุกรรมการไดพิจารณาคําขอบําเหน็จความชอบตามขอ 

5(2) แลว   ถา เปนกรณีการเลื่ อนเงินเดือนกรณี พิ เศษ  การขอพระราชทานยศและ
เครื่องราชอิสริยาภรณอยางใดอยางหนึ่งหรือหลายอยางรวมกัน ใหรายงานคณะกรรมการทราบ
พรอมดวยความเห็น เมื่อคณะกรรมการเห็นชอบแลว ใหนําเสนอคณะรัฐมนตรีเพ่ือพิจารณา
อนุมัติโดยเร็ว ถาเปนกรณีอนุมัติใหเงินเพิ่มพิเศษสําหรับการปราบปรามผูกระทําความผิด ให
คณะอนุกรรมการแจงใหสวนราชการที่เก่ียวของทราบเพื่อดําเนินการใหเปนไปตามคําวินิจฉัยนั้น
แลวรายงานใหคณะกรรมการทราบ ในกรณีนี้ คณะกรรมการจะสั่งแกไข คําวินิจฉัยของ
คณะอนุกรรมการหรือจะใหคณะอนุกรรมการพิจารณาใหมก็ได” 

ความในขอ 9 แตเดิมถูกแกไขทั้งขอโดยระเบียบฯ (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2527 ตอมาได
ถูกแกไขเฉพาะขอ 9(5) โดยระเบียบฯ (ฉบับที่ 6) พ.ศ.2544  มีผลบังคับตั้งแตวันถัดจากวัน
ประกาศในราชกิจจานุเบกษา (ประกาศในราชกิจจานุเบกษา ฉบับประกาศทั่วไป เลม 118 ตอน
พิเศษ 102 ง เมื่อวันที่ 12 ตุลาคม 2544) และไดพิมพขอความใหมแทนไวแลว สําหรับ
ขอความตามระเบียบฯ ฉบับเดิมทั้ง 2 ฉบับ ปรากฏดังนี้ 

ขอความในระเบียบฯ พ.ศ.2521 คือ 
“ขอ 9  ขาราชการผูใดถึงแกความตายเนื่องจากไดรับอันตรายหรือถูก

ประทุษรายหรือไดรับการปวยเจ็บเพราะเหตุปฏิบัติราชการในหนาที่ซึ่งมิใชเปนการปราบปรามโจร
ผูรายและความตายนั้นมิไดเกิดจากความประมาทเลินเลออยางรายแรงหรือจากความผิดของ
ตนเอง  ใหไดรับการเลื่อนข้ันและอัตราเงินเดือนเปนกรณีพิเศษตามเกณฑ ดังนี้ 

(1)  ขาราชการซึ่งปฏิบัติหนาที่ในลักษณะเปนการเสี่ยงอันตรายตอ
ชีวิตไดรับอันตรายถึงแกความตายเนื่องจากการปฏิบัติหนาที่ราชการ เล่ือนไดไมเกิน 7 ข้ัน 

(2)  ขาราชการซึ่งถูกประทุษรายและไดรับอันตรายถึงแกความตาย
เพราะเหตุปฏิบัติหนาที่ราชการ เล่ือนไดไมเกิน 5 ข้ัน 

(3)  ขาราชการซึ่งประสบอุบัติเหตุถึงแกความตายเนื่องจากปฏิบัติ
หนาที่ราชการ เล่ือนไดไมเกิน 3 ข้ัน 

(4)  ขาราชการซึ่งไดปฏิบัติงานในลักษณะตรากตรํา เรงรัดหรือ
เครงเครียดเกินกวาปกติธรรมดาเปนเหตุใหถึงแกความตาย  เล่ือนไดไมเกิน 2 ข้ัน 

(5)  ขาราชการซึ่งปวยเจ็บถึงแกความตายเนื่องจากตองไปปฏิบัติ
ราชการเปนครั้งคราวนอกที่ตั้งสํานักงานประจําหรือตองประจําปฏิบัติราชการในทองที่กันดาร     
ที่เส่ียงตอโรคภัยไขเจ็บตามคําส่ังของผูบังคับบัญชาเลื่อนได 1 ข้ัน ” 

ขอความในระเบียบฯ (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2527 เฉพาะขอ 9(5) คือ  
“(5)  ขาราชการซึ่งปวยเจ็บถึงแกความตาย ทุพพลภาพหรือพิการเนื่องจาก

ตองไปปฏิบัติราชการเปนครั้งคราวนอกที่ตั้งสํานักงานประจํา หรือตองประจําปฏิบัติราชการ     
ในทองที่กันดารที่เส่ียงตอโรคภัยไขเจ็บตามคําส่ังของผูบังคับบัญชา เล่ือนได 1  ข้ัน” 
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  ขอ 10 ทวิ  ถูกเพ่ิมเติมไวโดยระเบียบฯ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2525 มีผลใชบังคับ
ตั้งแตวันที่ 17 ตุลาคม 2525 เปนตนไป 

  ขอ 11 เดิม ถูกยกเลิกทั้งขอโดยระเบียบฯ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2525 มีผลใชบังคับ
ตั้งแตวันที่ 17 ตุลาคม 2525 และไดพิมพขอความใหมแทนไวแลว สําหรับขอความเดิมนั้น
ปรากฏ ดังนี้ 

“ขอ 11  ขาราชการผูใดปฏิบัติหนาที่ในการปราบปรามผูกระทําความผิดหรือ
ไดรับคําส่ังใหชวยเหลือในการปราบปรามผูกระทําความผิดจนไดรับอันตรายถึงบาดเจ็บสาหัส   
แตยังสามารถรับราชการตอไปได หรือปฏิบัติหนาที่ในสภาพเสี่ยงอันตรายตอชีวิต อาจไดรับ
บําเหน็จความชอบพิเศษสําหรับการปราบปรามผูกระทําความผิด โดยใหพิจารณาใหเงินเพิ่ม
พิเศษสําหรับการปราบปรามผูกระทําความผิดซึ่งเรียกโดยยอวา  พ.ป.ผ.  เปนรายเดือนตาม
หลักเกณฑ ดังนี้ 

(1)  ผูที่ไดทําการตอสูดวยความกลาหาญจนเปนผลดีตอทางราชการ
และไดรับบาดเจ็บสาหัสจากการตอสู  ใหไดรับ พ.ป.ผ. ไมเกิน 4 ข้ัน 

(2)  ผูที่ไดทําการตอสูจนไดรับบาดเจ็บสาหัสจากการตอสู ใหไดรับ 
พ.ป.ผ.ไมเกิน 3 ข้ัน 

(3)  ผูที่ไดรับบาดเจ็บสาหัสจากการกระทําของผูกระทําความผิดหรือ
ปฏิบัติหนาที่ในสภาพเสี่ยงอันตรายตอชีวิตจนไดรับบาดเจ็บจากการกระทําของผูกระทําความผิด  
ใหไดรับ พ.ป.ผ.ไมเกิน 2 ข้ัน 

(4)  ผูที่ไดรับบาดเจ็บสาหัสจากอุบัติเหตุตางๆ  เนื่องจากการปฏิบัติ
หนาที่โดยอุบัติเหตุนั้นมิไดเกิดจากความประมาทเลินเลออยางรายแรงหรือปฏิบัติหนาที่ในสภาพ
เส่ียงอันตรายตอชีวิตตามหลักเกณฑที่คณะกรรมการกําหนดแตไมบาดเจ็บ ใหไดรับ พ.ป.ผ.      
1 ข้ัน”   

  ความในขอ 16 เดิม ถูกยกเลิกทั้งขอโดยระเบียบฯ (ฉบับที่ 6) พ.ศ.2544 มีผล
บังคับตั้งแต วันที่ 13 ตุลาคม 2544 และไดพิมพขอความใหมแทนไวแลว สําหรับขอความเดิม
นั้นปรากฏ ดังนี้ 

“ขอ 16  เมื่อมีกรณีที่ขาราชการผูใดจะไดรับการเลื่อนขั้นและอัตราเงินเดือน
ตามระเบียบนี้  ใหหัวหนาสวนราชการที่มีฐานะเปนกรมหรือผูวาราชการจังหวัดเปนผูรับผิดชอบ
สงเร่ืองและเอกสารที่เก่ียวของใหคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการแลวแตกรณี  ภายในหกสิบ
วันนับแตวันที่มีกรณีนั้นเกิดขึ้น หรือในกรณีที่ตองรอฟงผลคดี ใหนับแตวันที่รูผลแหงคดีนั้น  
และใหคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการพิจารณาใหแลวเสร็จ และเสนอคณะรัฐมนตรีหรือ
แจงใหหัวหนาสวนราชการที่มีฐานะเปนกรมหรือผูวาราชการจังหวัดทราบภายในสามสิบวันนับแต
วันที่ไดรับเรื่องและเอกสารที่เก่ียวของครบถวน 

เมื่อหัวหนาสวนราชการที่มีฐานะเปนกรมหรือผูวาราชการจังหวัดไดรับแจงการ
อนุมัติคณะรัฐมนตรีหรือคําวินิจฉัยของคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการแลว ใหดําเนินการให
เปนไปตามคําวินิจฉัยนั้นภายในสามสิบวันนับแตวันที่ไดรับแจง” 
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ที่ สร 1002/ว 16 สํานักนายกรัฐมนตรี 

 

            22 พฤษภาคม 2522 
 

เ ร่ือง  กําหนดหลักเกณฑและวิธีการเสนอขอรับบําเหน็จความชอบตามระเบียบสํานัก
นายกรัฐมนตรีวาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 

เรียน   กระทรวง ทบวงและจังหวัด 
อางถึง  ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 
สิ่งที่สงมาดวย สําเนาประกาศสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี  เร่ือง หลักเกณฑและวิธีการ

เสนอขอรับบําเหน็จความชอบตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการให
บําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 
 

ตามที่ไดมีการประกาศใชระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จ
ความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521  ในราชกิจจานุเบกษา เลมที่ 95 ตอนที่ 131 เมื่อวันที่     
23 พฤศจิกายน 2521 ซึ่งมีผลใชบังคับตั้งแตวันที่ 24 พฤศจิกายน 2521 เปนตนไป นั้น 

บัดนี้ คณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบไดออกประกาศสํานักงานปลัดสํานัก
นายกรัฐมนตรี เร่ือง หลักเกณฑและวิธีการเสนอขอรับบําเหน็จความชอบตามระเบียบ  สํานัก
นายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 ลงวันที่ 17
พฤษภาคม 2522 พรอมทั้งไดกําหนดแบบฟอรมการขอรับสิทธิตางๆ ตามที่บัญญัติไวในระเบียบ
สํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 แนบทาย
ประกาศสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี และคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบไดมี
มติในการประชุมครั้งที่ 4/2522 เมื่อวันที่ 18 เมษายน 2522 ใหเวียนประกาศสํานักงานปลัด
สํานักนายกรัฐมนตรี ลงวันที่ 17 พฤษภาคม 2522 ใหกระทรวง ทบวง กรมและจังหวัดทราบ
เพ่ือถือปฏิบัติตอไป 

จึงขอสงสําเนาประกาศสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี ลงวันที่ 17 พฤษภาคม 
2522 มาเพื่อโปรดทราบและถือปฏิบัติ ทั้งขอใหสวนราชการนี้ไดกรุณาแจงประกาศสํานักงาน
ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีดังกลาว ใหสวนราชการในสังกัดทราบและถือปฏิบัติตอไปดวย         
จักขอบคุณย่ิง 

ขอแสดงความนับถืออยางสูง 
(ลงช่ือ)    ปรีชา   โกศลพันธุ 

(นายปรีชา  โกศลพันธุ)  
ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี/ประธานกรรมการพิจารณาบาํเหน็จความชอบ  

สํานักงานปลดัสํานักนายกรฐัมนตรี  โทร. 2822700 
 



 

- 85 -

 
 
 
 

 

ประกาศสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี 
เรื่อง  หลักเกณฑและวิธีการเสนอขอรับบําเหน็จความชอบตามระเบียบ 
สํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ  

พ.ศ.2521 
___________________ 

 

เพ่ือใหการเสนอขอรับบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ ตามระเบียบสํานัก
นายกรัฐมนตรีวาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 เปนไปโดยสะดวกและ
รัดกุม คณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบโดยอาศัยอํานาจตามขอ 5(4) แหงระเบียบ
สํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 จึงกําหนด
หลักเกณฑและวิธีการเพื่อใหสวนราชการตางๆ ปฏิบัติในการเสนอขอรับบําเหน็จความชอบ 
ดังตอไปนี้ 

ขอ 1  ผูใดมีสิทธิที่จะไดรับการพิจารณาบําเหน็จความชอบในเหตุการณเดียวกัน     
ไดหลายทาง ใหเลือกรับไดเพียงทางเดียว 

 ผูใดไดรับการพิจารณาความดีความชอบกรณีพิเศษ หรือบําเหน็จความชอบ
ตามระเบียบขอบังคับ หรือคําส่ังอ่ืนใดสําหรับเหตุการณเดียวกันไปแลว ไมมีสิทธิไดรับบําเหน็จ
ความชอบตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ  
พ.ศ.2521 อีก 

ขอ 2  ขาราชการผูใดมีเหตุที่จะไดรับการพิจารณาใหบําเหน็จความชอบ ตาม
ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 ให
รายงานตอผูบังคับบัญชาตามลําดับชั้น ตามแบบ บ.1 ทายประกาศนี้ 

 ในกรณีที่บุคคลดังกลาวในวรรคแรกไมอาจรายงานได ใหผูบังคับบัญชา
ช้ันตนของบุคคลนั้นเปนผูรายงานแทน 

ขอ 3  เมื่อไดรับรายงานตาม ขอ 2 แลว ใหผูบังคับบัญชารวบรวมเอกสารและ
หลักฐานประกอบคําขอตามขอ 9 ถาตนไมมีอํานาจที่จะแสวงหาเอกสารและหลักฐานใหเสนอ
เร่ืองตอผูบังคับบัญชาตามลําดับชั้นเพื่อดําเนินการตอไป 

 เมื่อผูบังคับบัญชาไดรวบรวมเอกสารและหลักฐานครบถวนแลว ใหเสนอเรื่อง
ตอผูรับผิดชอบตาม ขอ 4 เพ่ือดําเนินการตอไปโดยมิชักชา 

ขอ 4  ผูรับผิดชอบสงเร่ืองและเอกสาร ใหคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ   
ไดแก 
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4.1  ผูวาราชการจังหวัด สําหรับขาราชการในสังกัดราชการบริหารสวนภูมิภาค 
4.2 หัวหนาสวนราชการที่มีฐานะเปนกรม สําหรับขาราชการในสังกัดราชการ

บริหารสวนกลาง 
ขอ 5  ใหผูรับผิดชอบตาม ขอ 4 ดําเนินการสงเอกสารและหลักฐานตามขอ 2 และ 

ขอ 3  พรอมทั้งแจงรายละเอียดและความเห็นตามแบบ บ.2  หรือ แบบ บ.3 ทายประกาศนี้ 
แลวแตกรณี ตอคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ โดยแยกเปนรายบุคคล 

ขอ  6  ใหผู รับผิดชอบตามขอ  4 กําหนดระยะเวลาในการดํา เนินการของ
ผูบังคับบัญชาแตละข้ันตอน เพ่ือใหสามารถสงเร่ืองราวตอคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จ
ความชอบไดทันภายในกําหนดเวลาตามขอ 14 หรือขอ 16 แหงระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี   
วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 รวมทั้งกําหนดรายละเอียดวิธีปฏิบัติ
ภายในหนวยงานของตน ทั้งนี้ เพ่ือใหการปฏิบัติเปนไปตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวย
การใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 และประกาศนี้ 

ขอ 7 การรายงานตามขอ 2 ของผูมีสิทธิหลายรายสําหรับการปฏิบัติการรวมกัน    
ในเหตุการณเดียวกัน ใหรายงานเปนรายบุคคล 

 เมื่อไดรับรายงานตามวรรคแรกแลว ใหผู รับผิดชอบตามขอ 4 รวบรวม      
สงคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบพรอมกัน เวนแตในกรณีที่ผูมีสิทธิอยูใตบังคับบัญชา
ของผูรับผิดชอบตามขอ 4 ตางกัน ใหผูรับผิดชอบตามขอ 4 รวบรวมแตเฉพาะรายงานของ        
ผูมีสิทธิในความรับผิดชอบของตน 

ขอ 8 การสงรายงานและเอกสารและหลักฐาน ตอคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จ
ความชอบ ใหสงไปยังปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี ประธานกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ 

ขอ 9 เอกสารและหลักฐานที่ตองสงตามขอ 5  ไดแก 
9.1 กรณีขอเลื่อนเงินเดือนกรณีพิเศษ 

 9.1.1 สําเนาคําส่ังใหปฏิบัติหนาที่ในการปราบปรามโจรผูราย หรือ
หนังสือรับรองจากผูส่ังหรือผูขอใหขาราชการผูนั้นชวยเหลือปฏิบัติหนาที่ในการปราบปรามโจร
ผูราย แตในกรณีที่ผูส่ังหรือผูขอดังกลาวเปนขาราชการ ซึ่งเทียบไดต่ํากวาระดับ 5 หนังสือรับรอง
นั้น ตองมีคํารับรองของผูบังคับบัญชาของผูส่ังหรือผูขอตั้งแตระดับ 5 หรือเทียบเทาข้ึนไปรับรอง
ดวย หรือสําเนาคําส่ังใหปฏิบัติหนาที่ราชการ จนเปนเหตุใหถึงแกความตาย 

9.1.2 บันทึกรายละเอียดพฤติการณของผูเขาเกณฑจะไดรับการพิจารณา
บําเหน็จความชอบ  โดยผูบังคับบัญชาตั้งแตระดับ 5 หรือเทียบเทาข้ึนไป  เปนผูลงช่ือรับรอง
ความถูกตอง 

9.1.3 สําเนารายงานการสอบสวนของพนักงานสอบสวน หรือผลการ
สอบสวนของคณะกรรมการที่ผูมีอํานาจแตงตั้งข้ึน  เพ่ือสอบสวนเหตุการณที่เกิดขึ้น 

9.1.4 ในกรณีถึงแกความตายเนื่องจากไดรับการปวยเจ็บ ใหแนบรายงาน
ของแพทยที่ทางราชการรับรอง ซึ่งไดตรวจอาการปวยเจ็บของขาราชการผูนั้นวาปวยเจ็บถึงตาย
เพราะโรคอะไร  และเก่ียวเนื่องจากการปฏิบัติหนาที่ราชการหรือไม 
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9.1.5 ในกรณีเสียชีวิต  ใหแนบสําเนามรณบัตร หรือสําเนาทะเบียน     
คนตายดวย 

9.1.6 ในกรณีไดรับอันตราย หรือเจ็บปวย จนไมสามารถรับราชการตอไป
ได ใหแนบรายงานของแพทยที่ทางราชการรับรอง ซึ่งไดตรวจอาการปวยเจ็บของขาราชการผูนั้น 
วาไดรับอันตรายหรือปวยเจ็บจนไมสามารถรับราชการตอไปได 

9.1.7  สําเนาคําส่ังเล่ือนเงินเดือนครั้งสุดทาย 
9.2 กรณีขอรับเงินเพิ่มพิเศษสําหรับการปราบปรามผูกระทําความผิด (พ.

ป.ผ.) 
9.2.1 สําเนาคําส่ังใหปฏิบัติหนาที่ในการปราบปรามผูกระทําความผดิหรอื

หนังสือรับรองจากผูส่ังหรือผูขอใหขาราชการผูนั้น ชวยเหลือในการปราบปรามผูกระทําความผิด 
แตในกรณีที่ผูส่ังหรือขอดังกลาวเปนขาราชการ ซึ่งเทียบเทาไดต่ํากวา ระดับ 5 หนังสือรับรองนั้น
ตองมีคํารับรองของผูบังคับบัญชาของผูส่ังหรือผูขอตั้งแตระดับ 5 หรือเทียบเทาข้ึนไปรับรองดวย 

9.2.2 บันทึกรายละเอียดพฤติการณของผูเขาเกณฑ จะไดรับการพิจารณา
เงินเพิ่มพิเศษสําหรับการปราบปรามผูกระทําความผิด  โดยผูบังคับบัญชาตั้งแตระดับ 5 หรือ
เทียบเทาข้ึนไป  เปนผูรับรองความถูกตอง 

9.2.3 สําเนารายงานการสอบสวนของพนักงานสอบสวนหรือผลการ
สอบสวนของคณะกรรมการที่ผูมีอํานาจแตงตั้งข้ึน เพ่ือสอบสวนเหตุการณที่เกิดขึ้น 

9.2.4 ในกรณีที่ไดรับอันตรายถึงบาดเจ็บสาหัส  ใหแนบรายงานของ
แพทยของทางราชการแสดงใหทราบลักษณะบาดแผล อาการบาดเจ็บ จํานวนวันที่รักษาพยาบาล 
และคําวินิจฉัยของแพทย 

9.2.5 สําเนาคําส่ังเล่ือนเงินเดือนครั้งสุดทาย  สําหรับปงบประมาณที่
ปฏิบัติหนาที่ ที่ไดรับการพิจารณาบําเหน็จความชอบกรณีพิเศษสําหรับการปราบปรามผูกระทํา
ความผิด 

ขอ 10 เพ่ือประโยชนแกการพิจารณา หากผูรับผิดชอบตามขอ 4 เห็นสมควรจะสง
เอกสาร และหลักฐานอื่นใด ประกอบการพิจารณาของคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ
ดวยก็ได 

ขอ 11 ใหสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี แจงมติของคณะรัฐมนตรีหรือของ
คณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ แลวแตกรณี  ใหผูรับผิดชอบตามขอ 4 มีอํานาจสั่ง
เล่ือนเงินเดือนตามรายงาน หรือผูมีอํานาจสั่งใหไดรับเงินเพิ่มพิเศษสําหรับการปราบปราม
ผูกระทําความผิด และกรมบัญชีกลางหรือคลังจังหวัด เพ่ือทราบและดําเนินการตอไป  

เมื่อสวนราชการที่เก่ียวของดําเนินการออกคําส่ังเล่ือนเงินเดือน หรือใหเงิน
เพ่ิมพิเศษสําหรับการปราบปรามผูกระทําความผิดแลว ใหสงสําเนาคําส่ังใหสํานักงานปลัดสํานัก
นายกรัฐมนตรี หรือประธานอนุกรรมการทราบ แลวแตกรณี 
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ขอ 12  คําขอที่คณะรัฐมนตรี หรือคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ มีมติ
ไมอนุมัติใหสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี หรือประธานอนุกรรมการ แจงใหผูรับผิดชอบ  
ตามขอ 4 ทราบ 

ขอ 13  ประกาศนี้ใหใชบังคับตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  17 พฤษภาคม พ.ศ.2522 
 

(ลงช่ือ)    ปรีชา  โกศลพันธุ 
        (นายปรีชา  โกศลพันธุ) 

                                                     ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี 
ประธานกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ 
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แบบ  บ. 1 
 

แบบรายงานเพื่อขอรับบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษตามระเบยีบ 
สํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 

 
 ที่ ………………………………………… 
วันที่ …….เดือน…………………..พ.ศ. ………… 

 

เสนอ…………………………….. 
 

ขอ 1  ขาพเจา…………………………………………………ขอรายงานเพื่อขอรับ
บําเหน็จความชอบกรณีพิเศษใหแก……………………………………………………….…….…..
ตําแหนง.………………………………………………………………………..…………………… 
กอง/อําเภอ………………………………………..กรม/จังหวัด…………….……………………... 
กระทรวง………………………………………….รับเงินเดือน…………………...…………..บาท 

ขอ 2  เมื่อวันที่……..เดือน…………………..พ.ศ. ………..ถึงวันที่..……………… 
เดือน…………………พ.ศ. ………ไดรับคําส่ังของ……………..…………ที่...………………….. 
ลงวันที่……….เดือน……………………….พ.ศ. ………………….. 

(……….) ปฏิบัติหนาที่ในการปราบปรามโจรผูราย 
(…........) ไดรับคําส่ังใหชวยเหลือปฏิบัติหนาที่ในการปราบปรามโจรผูราย 
(…........) ปฏิบัติราชการในหนาที่ซึ่งมิใชเปนการปราบปรามโจรผูราย 
(……….) ปฏิบัติหนาที่ในการปราบปรามผูกระทําความผิด 
(……….) ไดรับคําส่ังใหชวยเหลือในการปราบปรามผูกระทําความผิด 

ขอ 3  จากการปฏิบัติหนาทีห่รือไดรับคาํส่ังใหชวยเหลือปฏิบัติหนาที่ หรือการปฏิบัติ
ราชการ  เปนเหตุให 

(……….) ตาย 
(……….) ไดรับอนัตรายหรือปวยเจ็บ ไมสามารถรับราชการตอไปได 
(……….) ไดรับอนัตรายถึงบาดเจบ็สาหัส แตยังสามารถรับราชการตอไป

ได 
(……….) ไดรับอนัตรายถึงบาดเจบ็ แตไมสาหัส 
(……….) ไมไดรับอันตรายถึงบาดเจ็บ แตเปนการปฏิบัติหนาที่ในสภาพ

เส่ียงอันตรายตอชีวิต   
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ขอ 4  เหตุเกิดที ่………………………………………ตําบล………………………
อําเภอ…………………………………….จังหวัด…………………………………………………. 

ขอเท็จจริงโดยสรุป................................………………………………………..… 
…………………………………………………………………………………………….…………
.……………………………………………………………………………………………..……… 

ขอ 5  ขอรับรองวาขอเท็จจริงดังกลาวขางตน ถูกตองตามความเปนจริงทุกประการ 
และกรณีที่เกิดขึ้นนี้ยังมิไดรับการพิจารณาบําเหน็จความชอบ หรือเสนอขอใหพิจารณาบําเหน็จ
ความชอบตามระเบียบขอบังคับ หรือคําส่ังอ่ืนใดมากอน 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาดําเนินการขอรับบําเหน็จความชอบตอคณะกรรมการ
พิจารณาบําเหน็จความชอบตอไป 
 

(ลงช่ือ) ………………………………….ผูมีสิทธิ 
(……………………………….) 

(ลงช่ือ) …………………………………..แทนผูมีสิทธิ 
(……………….…… ……..….) ในฐานะเปนผูบังคับบัญชา 

ช้ันตน 
 
 
หมายเหตุ    ทําเครื่องหมาย /  ไวใน (……..)  หนาขอความที่ตองการ 
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              แบบ บ. 2 
 

แบบสงเร่ืองขอเล่ือนเงินเดือนกรณีพิเศษตามขอ 7 และขอ 9 แหงระเบียบ 
สํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ  พ.ศ.2521 

 

        ที่……………….…………… 
วันที่ …….เดือน………..…..พ.ศ. …… 

 

เสนอ   คณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ 
 

ขอ 1  ขาพเจา…………………………………...ขอสงเร่ืองขอเลื่อนเงินเดือนกรณี
พิเศษใหแก……………………………ตาํแหนง………………………กอง/อําเภอ……...………..
กรม/จังหวัด……………..…กระทรวง……………………….รับเงินเดือน…..……………….บาท 

ขอ 2  เมื่อวันที่……..เดือน……………………พ.ศ. ………ถึงวันที่………………... 
เดือน………………………..พ.ศ. ……….. ไดรับคาํส่ังของ………………………ที่ ………….…
ลงวันที่…………….เดือน……………………….พ.ศ. …………….. 

(……….) ปฏิบัติหนาที่ในการปราบปรามโจรผูราย 
(……….) ไดรับคําส่ังใหชวยเหลือปฏิบัติหนาที่ในการปราบปรามโจรผูราย 
(……….) ปฏิบัติราชการในหนาที่ซึ่งมิใชเปนการปราบปรามโจรผูราย 

ขอ 3  จากการปฏิบัติหนาทีห่รือไดรับคาํส่ังใหชวยเหลือปฏิบัติหนาที่ เปนเหตุให 
(……….) ตาย 
(……….) ไดรับอนัตรายหรือปวยเจ็บ  จนไมสามารถรับราชการตอไปได 

ขอ 4  เหตุเกิดที ่……………………………………ตาํบล………….………………. 
อําเภอ……………………………………….  จังหวัด……………………………………………… 

ขอเท็จจริงโดยสรุป…………….…………………………………………….………… 
…………………………………………………………………………………………….…………
….…………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………….……………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………….…
…………………………………………………………………………………………………….…
…………………………………………………………………………………………………….…
…………………………………………………………………………………………………….… 
………………………………………………………………………………………………………. 
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ขอ 5  ในปงบประมาณที่จะไดรับการพิจารณาเลื่อนเงินเดือนกรณีพิเศษปรากฏวา    
ผูมีสิทธิ 

(………..) เคยเปนผูมีความประพฤติเส่ือมเสียหรือบกพรองในหนาที่ 
(………..) ไมเคยเปนผูมคีวามประพฤติเส่ือมเสียหรือบกพรองในหนาที ่

ขอ 6  ขอรับรองวาขอเท็จจริงดังกลาวขางตน ถูกตองตามความเปนจริงทุกประการ  
และกรณีที่เกิดขึ้นนี้มิใชเปนความประมาทเลินเลออยางรายแรง  หรือความผิดของตนและยังมิได
รับการพิจารณาบําเหน็จความชอบ หรือเสนอขอใหพิจารณาบําเหน็จความชอบตามระเบียบ  
ขอบังคับ หรือคําส่ังอ่ืนใดมากอน จึงเห็นสมควรใหเล่ือนเงินเดือน…………………….…ข้ัน    
ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521            
ขอ ………………………. 

ขอ 7  ผูมีอํานาจสั่งเล่ือนเงนิเดือนตามสายงานใหแก…………………..…………… 
คือ ………………………………………………………. 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุมตั ิ
 

(ลงช่ือ) ……………………………….ผูรับผดิชอบ 
(…………………………….) 

ตําแหนง ………………………………… 
 
 
 
หมายเหตุ 1. ทําเครื่องหมาย /  ไวใน (……..)   หนาขอความที่ตองการ  

2.  เงินเดือนทีไ่ดรับไมรวมเงินเพิ่มอื่นดวย 
3.  ผูมีอํานาจสั่งเล่ือนเงินเดือนตามขอ 7 หมายถึง ผูมีอํานาจลงนามในคาํส่ัง 

เล่ือนเงินเดือนประจําป 
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แบบ  บ. 3 
 

แบบสงเร่ืองขอเงินเพิ่มพเิศษสําหรับการปราบปรามผูกระทําความผิด (พ.ป.ผ.)  ตามขอ 8
และขอ 11 แหงระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ 

พ.ศ.2521 
 

ที่………………….....…… 
วันที่ …….เดือน……………..พ.ศ...……. 

 

เสนอ  คณะกรรมการพิจารณาบาํเหน็จความชอบ 
 

ขอ 1  ขาพเจา…………………………………………….…..ขอสงเร่ืองขอ  พ.ป.ผ. 
ใหแก…………………..…………………..…….ตําแหนง………………………………………… 
กอง/อําเภอ………………………………………กรม/จังหวัด.………………..…………………... 
กระทรวง………………………………………….รับเงินเดือน.…………………………………… 

ขอ 2  ในปงบประมาณที่จะไดรับการพิจารณาให  พ.ป.ผ. ปรากฏวาผูมีสิทธิได
ปฏิบัติหนาที่ หรือได รับคํา ส่ังใหชวยเหลือปฏิบัติหนาที่ ซึ่งเขาเกณฑที่จะได รับ พ.ป .ผ .         
จํานวน……..ครั้ง  ดังนี้ 

ครั้งที่ 1  เมื่อวันที่…….เดือน……………..พ.ศ. ………ถึงวันที่..……………….... 
เดือน……………. พ.ศ. ……ไดรับคาํส่ังของ……………………ที่…………..…ลงวันที่…..……..
เดือน ……………….. พ.ศ. ………… 

(……….) ปฏิบัติหนาที่ในการปราบปรามโจรผูราย 
(……….) ไดรับคําส่ังใหชวยเหลือปฏิบัติหนาที่ในการปราบปรามโจรผูราย 
(……….) ปฏิบัติหนาที่ในการปราบปรามผูกระทําความผิด 
(……….) ไดรับคําส่ังใหชวยเหลือในการปราบปรามผูกระทําความผิด 

เหตุเกิดที…่………………………………….ตําบล…………………อําเภอ………………………
จังหวัด………………………………………. 

ขอเท็จจริงโดยสรุป..………………………………………………..…………………. 
…………………………………….…………………………………………………………………
.………..………………………………………………………………………………………….…
…………………………………………………………………………………………..………..…
…………………………………………………………………………………………..…………..
………………………………………………………………………………………………………. 
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ครั้งที่ 2  เมื่อวันที่……เดือน………….พ.ศ. ……ถึงวันที่……….เดือน..……………
พ.ศ.…… ไดรับคําส่ังของ……………………ที่……………ลงวันที่………เดือน..……………….. 
พ.ศ. ……………… 

(……….) ปฏิบัติหนาที่ในการปราบปรามโจรผูราย 
(……….) ไดรับคําส่ังใหชวยเหลือปฏิบัติหนาที่ในการปราบปราม

โจรผูราย 
(……….) ปฏิบัติหนาที่ในการปราบปรามผูกระทําความผิด 
(……….) ไดรับคําส่ังใหชวยเหลือในการปราบปรามผูกระทํา

ความผดิ 
เหตุเกิดที…่………………………..……ตําบล……………………อําเภอ………………………..
จังหวัด………………………………………. 

ขอเท็จจริงโดยสรุป…………………………………………………………………..… 
………………………………………………………………………………………………….……
………………………………………………………………………………………………….…… 

ครั้งที่ 3  เมื่อวันที่……เดือน…………….พ.ศ. ……ถึงวันที่……….เดือน….......….
พ.ศ. ………ไดรับคาํส่ังของ………………ที่………ลงวันที่……..เดือน ………….…พ.ศ.……… 

(……….) ปฏิบัติหนาที่ในการปราบปรามโจรผูราย 
(……….) ไดรับคําส่ังใหชวยเหลือปฏิบัติหนาที่ในการปราบปรามโจรผูราย 
(……….) ปฏิบัติหนาที่ในการปราบปรามผูกระทําความผิด 
(……….) ไดรับคําส่ังใหชวยเหลือในการปราบปรามผูกระทําความผิด 

เหตุเกิดที…่………………………………….ตําบล…………………….อําเภอ…………..……….
จังหวัด……………………………………………. 

ขอเท็จจริงโดยสรุป...……………………………………………….………………... 
………………………………………………………………………………………..……………..
….…….………………………………………………………………………………………….…
……………..……………..…………………………………………………………………………
….…….……………………………………………………….……………………………………
………..……………………………………………..………………………………………………
……………………………………………………………….………………………………………
………….…………………………………………………………………………………………… 

ฯลฯ 
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ขอ 3   (……….)   ผูมีสิทธิไมเคยรับ พ.ป.ผ. ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี     
วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ  พ.ศ.2521 มากอน 

(.……...) ผูมีสิทธิเคยรับ  พ.ป.ผ. ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวย
การใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ  พ.ศ.2521 

ครั้งที่ 1  เมื่อวันที่…….เดือน…..……………..พ.ศ………ไดรับ………ข้ัน 
ครั้งที่ 2  เมื่อวันที่…….เดือน…..……………..พ.ศ………ไดรับ………ข้ัน 
ครั้งที่ 3  เมื่อวันที่…….เดือน…..……………..พ.ศ………ไดรับ………ข้ัน 
ครั้งที่ 4  เมื่อวันที่…….เดือน…..……………..พ.ศ………ไดรับ………ข้ัน 

ขอ 4  ในปงบประมาณที่จะไดรับการพิจารณาใหไดรับ พ.ป.ผ.  ปรากฏวาผูมีสิทธิ 
(………..) เคยเปนผูมีความประพฤติเส่ือมเสียหรือบกพรองในหนาที่ 
(………..) ไมเคยเปนผูมีความประพฤติเส่ือมเสียหรือบกพรองในหนาที่ 

ขอ 5  ขอรับรองวาขอเท็จจริงดังกลาวขางตน ถูกตองตามความเปนจริงทุกประการ 
และกรณีที่เกิดขึ้นนี้มิไดรับการพิจารณาบําเหน็จความชอบ หรือเสนอขอใหพิจารณาบําเหน็จ
ความชอบตามระเบียบ ขอบังคับ หรือคําส่ังอ่ืนใดมากอน จึงเห็นสมควรใหไดรับ พ.ป.ผ. ……ข้ัน 
ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปน กรณีพิเศษ พ.ศ.2521     
ขอ……………………. 

ขอ 6  ผูมีอํานาจสั่งใหไดรับ พ.ป.ผ.  ใหแก ………………………………………..
คือ.……………………………………..… 

จึงเรียนมาเพื่อพิจารณาอนุมัติ 
 
(ลงช่ือ) …………………..……………….ผูรับผิดชอบ 

(………………………...….…..) 
ตําแหนง……………...……………………… 

 
 
หมายเหตุ 1. ทําเครื่องหมาย /  ไวใน (……..)   หนาขอความที่ตองการ  

2.  เงินเดือนที่ไดรับอยูในขณะปฏิบัติหนาที่  หรือไดรับคําส่ังใหชวยปฏิบัติหนาที่
ไมรวมเงินเพิ่มอื่นดวย  

3.  ผูมีอํานาจสั่งใหไดรับ พ.ป.ผ.  ตามขอ 6 หมายถึง ผูมีอํานาจลงนามในคําส่ัง
เล่ือนเงินเดือนประจําป 
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ที่ สร 1002/ว 19 สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี  

 

                                                           8  มิถุนายน 2522 
 

เร่ือง การตีความคําวา ขาราชการทหารกองประจําการ 
เรียน กระทรวง ทบวง และจังหวัด 
อางถึง ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี  วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 
   

ตามที่ไดมีการประกาศใชระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จ
ความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 ในราชกิจจานุเบกษา เลม 95 ตอนท่ี 131 เมื่อวันที่ 23
พฤศจิกายน 2521 ซึ่งมีผลใชบังคับตั้งแตวันที่ 24 พฤศจิกายน 2521 เปนตนไป นั้น 

คณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ ในการประชุมครั้งที่ 5/2522 เมื่อวันที่ 
16 พฤษภาคม 2522 ไดพิจารณาเห็นวา ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จ
ความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 ขอ 3 กําหนดวา ในระเบียบนี้ขาราชการหมายความถึง
ขาราชการพลเรือนตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการพลเรือน ขาราชการตํารวจตามกฎหมาย
วาดวยระเบียบขาราชการตํารวจ ขาราชการทหารกองประจําการ และนักเรียนในสังกัด
กระทรวงกลาโหมตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการทหาร ฯลฯ แตเนื่องจากพระราชบัญญัติ
ระเบียบขาราชการทหาร พ.ศ.2521 ไดจําแนกบุคคลไวเปน 3 ประเภท คือ ขาราชการทหาร 
ทหารกองประจําการ และนักเรียนในสังกัดกระทรวงกลาโหม ฉะนั้น เพ่ือปองกันปญหาที่อาจ
เกิดขึ้นเนื่องจากการใชระเบียบนี้ โดยอาศัยอํานาจตามความในขอ 5(6) แหงระเบียบสํานัก
นายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 จึงมีมติวา สําหรับ    
คําวาขาราชการทหารกองประจําการตามระเบียบฯ ขอ 3 ใหหมายความรวมถึง ขาราชการทหาร 
และทหารกองประจําการ ตามพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการทหาร พ.ศ.2521 ดวย 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและถือปฏิบัติตอไป และขอไดโปรดแจงมติของ
คณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบดังกลาว ใหสวนราชการในสังกัดทราบและถือปฏิบัติ
ตอไปดวย จักขอบคุณย่ิง 

 ขอแสดงความนับถืออยางสูง 
 (ลงช่ือ)         ปรีชา   โกศลพันธุ 

(นายปรีชา  โกศลพันธุ) 
ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี  

ประธานกรรมการพิจารณาบาํเหน็จความชอบ  
 
กองการเจาหนาที่  โทร. 2822700  
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ที่ สร 1002/ว 23 สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี  

 

   5  กรกฎาคม 2522 
 

เร่ือง การพิจารณาใหเงินเพิ่มพิเศษสําหรับการปราบปรามผูกระทําความผิด และการขอ         
พระราชทานยศ และเคร่ืองราชอิสริยาภรณ 

เรียน กระทรวง ทบวง และจังหวัด 
อางถึง ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 

 

ตามที่ไดมีการประกาศใชระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จ
ความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 ในราชกิจจานุเบกษา เลม 95 ตอนท่ี 131 เมื่อวันที่ 23
พฤศจิกายน 2521 ซึ่งมีผลใชบังคับตั้งแตวันที่ 24 พฤศจิกายน 2521 เปนตนไป นั้น 

ดวยปรากฏวา สวนราชการบางแหงไดสงเร่ืองขออนุมัติเงินเพิ่มพิเศษสําหรับการ
ปราบปรามผูกระทําความผิด และเร่ืองขอพระราชทานยศและเครื่องราชอิสริยาภรณใหแก
ขาราชการผูมีเหตุที่จะไดรับการพิจารณาใหบําเหน็จความชอบ ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี 
วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 ไปเพื่อคณะกรรมการพิจารณา
บําเหน็จความชอบพิจารณา ซึ่งคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบไดพิจารณาเรื่อง
ดังกลาวในการประชุม ครั้งที่ 6/2522 เมื่อวันที่ 20 มิถุนายน 2522 แลว มีมติดังนี้  

1. การพิจารณาให พ.ป.ผ. 
เนื่องจากระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณี

พิเศษ พ.ศ.2521 ขอ 14 กําหนดวา 
“การพิจารณาให พ.ป.ผ. ใหพิจารณาเมื่อส้ินปงบประมาณหนึ่ง ๆ โดยใหถืออัตรา

เงินเดือนของเดือนสุดทายของปงบประมาณที่ปฏิบัติหนาที่ที่ไดรับการพิจารณานั้น เปนเกณฑ
คํานวณ แตใหไดรับ พ.ป.ผ. ตั้งแตวันตนปงบประมาณถัดจากปงบประมาณที่ปฏิบัติหนาที่ แตถา  
ผูมีสิทธิไดรับ พ.ป.ผ. เสียชีวิต หรือออกจากราชการไปกอนที่จะไดรับ พ.ป.ผ. ก็ใหผูนั้นไดรับ พ.
ป.ผ. ตั้งแตวันที่เสียชีวิตหรือวันกอนวันออกจากราชการ 

ในกรณีตามวรรคหนึ่ง ถาผูเสียชีวิตมีสิทธิไดรับการเลื่อนเงินเดือนกรณีพิเศษดวย   
ใหไดรับการเลื่อนข้ันและอัตราเงินเดือนกรณีพิเศษ หรือ พ.ป.ผ. แตเพียงอยางเดียว 

ในกรณีที่ขาราชการผูใดมีกรณีที่จะไดรับการพิจารณาให  พ.ป.ผ. หลายครั้งใน
ปงบประมาณหนึ่ง ๆ ใหรวมพิจารณาเพียงครั้งเดียว  โดยนับกรณีเหลานั้นทุกครั้งเขาดวยกัน” 
ฉะนั้น อาศัยอํานาจตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จความชอบ           
เปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 ขอ 5 (4) คณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ จึงมีมติกําหนด 
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วิธีการเพื่อใหสวนราชการตาง ๆ ปฏิบัติในการเสนอขอรับ พ.ป.ผ. โดยขอใหสวนราชการตาง ๆ 
สงเร่ืองไปยังปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี ประธานกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบภายใน     
หกสิบวันนับตั้งแตวันตนปงบประมาณถัดจากปงบประมาณที่ปฏิบัติหนาที่ ที่ไดรับการพิจารณา 
หากสวนราชการใดเสนอขอรับสิทธิไปกอนหนาระยะเวลาที่กําหนดดังกลาว ก็จะสงเร่ืองกลับคืน
เพ่ือใหสวนราชการนั้น ๆ ดําเนินการใหมใหถูกตอง 

 2. การขอพระราชทานยศและเครื่องราชอิสริยาภรณ 
 โดยที่ ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณี

พิเศษ พ.ศ.2521 ขอ 5 (1) กําหนดใหคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ มีหนาที่
พิจารณาบําเหน็จความชอบตามระเบียบนี้ คณะกรรมการจึงมีมติกําหนดหลักการไววาตอไป
คณะกรรมการจะรับพิจารณาแตเฉพาะเร่ืองขอรับบําเหน็จความชอบตามระเบียบสํานัก
นายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 เทานั้น สวนการขอ
พระราชทานยศและเครื่องราชอิสริยาภรณใหแกขาราชการซึ่งมีเหตุที่จะไดรับการพิจารณาให
บําเหน็จความชอบตามระเบียบดังกลาวจะไมพิจารณาให เพราะเปนเรื่องนอกเหนืออํานาจหนาที่
ของคณะกรรมการ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและถือปฏิบัติตอไป และขอใหสวนราชการนี้ไดโปรดแจง
มติของคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบดังกลาว ใหสวนราชการในสังกัดทราบและ    
ถือปฏิบัติตอไปดวย จักขอบคุณย่ิง 
 

 ขอแสดงความนับถืออยางสูง 
 

(ลงช่ือ)    ปรีชา   โกศลพันธุ 
(นายปรีชา  โกศลพันธุ) 
ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี 

ประธานกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ 
 

 
กองการเจาหนาที ่  
โทร. 2822700 
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ที่ สร.1002/1464  สํานักนายกรัฐมนตรี 
 

                                                       26 มีนาคม 2523 
 

เร่ือง ขอหารือเก่ียวกับการเลื่อนเงินเดือนและการใหเงินเพิ่มพิเศษสําหรับการปราบปราม
ผูกระทําความผิด ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จความชอบกรณี
พิเศษ พ.ศ.2521 

เรียน ปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
อางถึง หนังสือสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ที่ สส .0203/7/21237 ลงวันที่             

17 กันยายน 2522 
 

ตามหนังสือที่อางถึง ไดหารือปญหาวิธีปฏิบัติเก่ียวกับการเลื่อนเงินเดือน และการให
เ งินเพิ่มพิเศษสําหรับการปราบปรามผูกระทําความผิด (พ.ป .ผ .) ตามระเบียบสํานัก
นายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 ไปยังคณะกรรมการ
พิจารณาบําเหน็จความชอบ รวม 3 ประการ ความละเอียดแจงแลว นั้น 

คณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบในการประชุมครั้งที่ 10/2522 เมื่อวันที่ 
31 ตุลาคม 2522 ไดพิจารณาแลว มีความเห็นดังนี้ 

1. การเลื่อนเงินเดือนตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จ
ความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 ขอ 13 ก็เพ่ือที่จะเบิกจายใหและเพ่ือประโยชนในการ
คํานวณบําเหน็จบํานาญในการเบิกจายให ไมตองทําบัญชีถือจาย (จ.18) ยกเวนการจายเงินเดือน
ของขาราชการที่ไดเล่ือนเงินเดือนเพราะเหตุทุพพลภาพหรือพิการ เนื่องจากปฏิบัติราชการ      
ในหนาที่และไมสามารถรับราชการตอไปได 

2. เนื่องจากระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณี
พิเศษ พ.ศ.2521 ขอ 13 กําหนดวา “การพิจารณาเลื่อนขั้นและอัตราเงินเดือนตามระเบียบนี้ ให
พิจารณาใหทันทีที่มีการเสียชีวิต ทุพพลภาพหรือพิการ และใหเล่ือนใหตั้งแตวันที่เสียชีวิต หรือ 
วันกอนวันออกจากราชการ ฯลฯ” ประกอบกับพระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ
บํานาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกับ พ.ศ.2522 มาตรา 17 บัญญัติวา “ขาราชการผูใดตาย    
ในระหวางรับราชการใหจายเงินเดือนจนถึงวันที่ถึงแกความตาย” และมาตรา 18 บัญญัติวา     
“การจายเงินเดือนกรณี (1) ลาออก ใหจายไดถึงวันกอนวันถึงกําหนดการลาออก ... (2) ใหออก       
ปลดออก หรือไลออก ใหจายไดถึงวันกอนวันที่ระบุในคําส่ัง ฯลฯ” ดังนั้น ในวันที่เสียชีวิต      
หรือวันกอนวันออกจากราชการ ผูเสียชีวิตก็ดี ผูพิการทุพพลภาพเพราะเหตุปฏิบัติหนาที่ราชการ            
และไมสามารถรับราชการตอไปไดก็ดี ยอมมีสิทธิที่จะไดรับเงินเดือนในอัตราใหมเพียงหนึ่งวัน 
ตัวอยางเชน นาย ก.เปนขาราชการ รับเงินเดือน 1,000 บาท ไดเสียชีวิตเนื่องจากการปฏิบัติ 
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หนาที่ราชการเมื่อวันที่ 10 ตุลาคม ผลจากการปฏิบัติหนาที่ นาย ก.ไดรับการเลื่อนเงินเดือนกรณี
พิเศษ 5 ข้ัน ข้ึนรับเงินเดือน ข้ัน 1,500 บาท ตั้งแตวันที่ 10 ตุลาคม ดังนี้ ในวันที่ 10 ตุลาคม 
นาย ก.ยอมไดรับเงินเดือนจากอัตรา 1,500 บาท สวนวันที่ 1-9 ตุลาคม นาย ก. ไดรับเงินเดือน     
ในอัตราเดิม คือ 1,000 บาท เปนตน และโดยที่พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน    
พ.ศ.2518 มาตรา 64 บัญญัติวา “ขาราชการพลเรือนสามัญผูใดถึงแกความตายเนื่องจากการ
ปฏิบัติหนาที่ราชการ คณะรัฐมนตรีจะพิจารณาเลื่อนข้ันเงินเดือนใหผูนั้นเปนกรณีพิเศษ        
เพ่ือประโยชนในการคํานวณบําเหน็จบํานาญก็ได” ประกอบกับพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการ
ตํารวจ พ.ศ.2521 มาตรา 36 บัญญัติวา “ขาราชการตํารวจผูใดถึงแกความตายเนื่องจากการ
ปฏิบัติหนาที่ราชการ คณะรัฐมนตรีจะพิจารณาเลื่อนข้ันและอัตราเงินเดือนใหผูนั้นเปนกรณีพิเศษ            
เพ่ือประโยชนในการคํานวณบําเหน็จบํานาญก็ได” ฉะนั้น การเลื่อนเงินเดือนกรณีพิเศษ จึงเพ่ือ
ประโยชนในการคํานวณบําเหน็จบํานาญดวย แตมีขอนาสังเกตวา มาตรา 64 และ มาตรา 38     
ที่กลาวนี้ กลาวถึงการเลื่อนขั้นเงินเดือนเฉพาะกรณีถึงแกความตาย เนื่องจากการปฏิบัติหนาที่
ราชการเทานั้น มิไดคลุมถึงการเลื่อนขั้นเงินเดือนในกรณีทุพพลภาพหรือพิการ เนื่องจากปฏิบัติ
ราชการในหนาที่ และไมสามารถรับราชการตอไปได 

นอกจากนี้ พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จบํานาญ และเงิน
อ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2522 มาตรา 6 บัญญัติวา “ภายใตบังคับมาตรา 7 และมาตรา 8    
วรรคสอง กอนการจายเงินเดือนแตละป ใหกระทรวง ทบวง กรม ย่ืนบัญชีถือจายเงินเดือน
ประจําปตอกรมบัญชีกลาง เพ่ือตรวจสอบยืนยันความถูกตอง ฯลฯ” มาตรา 8 วรรคหนึ่ง บัญญัติ
วา “การจายเงินเดือนของขาราชการที่ไดเล่ือนเงินเดือน เพราะถึงแกความตายเนื่องจากการปฏิบัติ
หนาที่ราชการ ใหจายจากอัตราเงินเดือนที่ผูนั้นครองอยู หรือเงินเดือนเหลือจาย หรือใหโอนเงิน
หมวดอื่นมาตั้งจาย” และมาตรา 8 วรรคสอง บัญญัติวา “การจายจากเงินเดือนเหลือจายหรือ   
การโอนเงินหมวดอื่นมาตั้งจายตามวรรคหนึ่ง ใหจายไดโดยไมตองย่ืนบัญชีถือจาย” ดังนั้น       
การจายเงินเดือนใหแกขาราชการที่ไดเล่ือนข้ันเงินเดือนเนื่องจากเสียชีวิต เพราะเหตุปฏิบัติ
ราชการ จึงไมตองทําบัญชีถือจาย (จ.18) แตเปนที่นาสังเกตวาการจายเงินเดือนใหขาราชการที่
ไดเล่ือนขั้นเงินเดือนเพราะเหตุทุพพลภาพหรือพิการ เนื่องจากการปฏิบัติหนาที่ราชการและ         
ไมสามารถรับราชการตอไปได ตองทําบัญชีถือจาย (จ.18) เพราะมาตรา 8 ดังกลาวมิไดบัญญัติ
คลุมถึงการจายเงินเดือนในกรณีนี้ 

2.1 ผูมีอํานาจสั่งใหไดรับ พ.ป.ผ.ทั้งสวนกลางและสวนภูมิภาคไดแก ผูมีอํานาจ
ส่ังเล่ือนขั้นเงินเดือน โดยที่ พ.ป.ผ.เปนเงินที่จายในลักษณะเงินเดือนตามพระราชกฤษฎีกา     
การจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จบํานาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2522 มาตรา 4        
ซึ่งบัญญัติวา “เงินเดือนหมายความวา เงินเดือนและเงินอื่นที่มีกําหนดจายเปนรายเดือนจากเงิน
งบประมาณรายจายหมวดเงินเดือน” ดังนั้น ผูมีอํานาจสั่งเล่ือนข้ันเงินเดือน จึงเปนผูมีอํานาจสั่ง
ใหไดรับ พ.ป.ผ. ดวย ตัวอยางเชน กรณีของขาราชการพลเรือนสามัญผูมีอํานาจสั่งใหไดรับ  
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พ.ป.ผ. ไดแก ผูมีอํานาจตามมาตรา 63 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ.
2518 สําหรับกรณีของขาราชการตํารวจ ผูมีอํานาจสั่งใหไดรับ พ.ป.ผ. ไดแก ผูมีอํานาจตาม
มาตรา 37 และมาตรา 39 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการตํารวจ พ.ศ.2521 เปนตน 

2.2 เมื่อส่ังใหไดรับ พ.ป.ผ. แลว จะตองทําบัญชีถือจายดวย เหตุที่ตองทําบัญชี
ถือจาย เพราะ พ.ป.ผ. เปนเงินที่จายในลักษณะเงินเดือนดังที่กลาวแลวในขอ 2.1 ประกอบกับ
พระราชกฤฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จบํานาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน         
พ.ศ.2522 มาตรา 9 ซึ่งบัญญัติวา “การจายเงินเดือนขาราชการแตละเดือนใหจายไปตามบัญชี  
ถือจายเงินเดือน ฯลฯ” 

2.3 เงินที่จะนํามาถือจายเปน พ.ป.ผ. ใชเงินงบประมาณหมวดเงินเดือน โดยที่ 
พ.ป.ผ. เปนเงินที่จายเปนรายเดือนและจายควบกับเงินเดือน เชนเดียวกับเงินเพิ่มพิเศษสําหรับ
การสูรบ (พ.ส.ร.) และ พ.ส.ร. นี้ กระทรวงการคลังไดกําหนดใหจายจากหมวดเงินเดือน จึงคาด
วา พ.ป.ผ. ก็ควรจายจากหมวดเงินเดือนเชนกัน 

2.4 วิธีการเบิกจาย พ.ป.ผ. ปฏิบัติเชนเดียวกับการเบิกจายเงินเดือน  
เนื่องจากระเบียบการเบิกจายเงินจากคลัง พ.ศ.2520 ขอ 35 กําหนดวา 

“การเบิกเงินเดือน คาจาง เงินป บําเหน็จบํานาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน เงินคาเชาบาน
ขาราชการ หรือการเบิกเงินอื่นใด นอกจากที่ กําหนดไวในระเบียบนี้ ให เปนไปตามที่
กระทรวงการคลังกําหนด” ประกอบกับ พ.ป.ผ. เปนเงินที่ไดกําหนดขึ้นใหม ยังไมมีระเบียบของ
กระทรวงการคลังกําหนดใหเบิกจายเชนไร ดวยเหตุนี้ คณะกรรมการจึงเห็นสมควรขอให
กระทรวงการคลังพิจารณาดําเนินการกําหนดหลักเกณฑและวิธีการเบิกจาย พ.ป.ผ. เพ่ือปองกัน
ปญหาในการเบิกจายตอไป 

3. ปจจุบัน พ.ป.ผ. ไมรวมกับเงินเดือนเปนเงินเดือนเดือนสุดทาย 
โดยหลักแลว พ.ป.ผ. จะตองนําไปรวมกับเงินเดือน เปนเงินเดือนเดือนสุดทาย

เพ่ือประโยชนในการคํานวณบําเหน็จบํานาญเชนเดียวกับ พ.ส.ร. ซึ่งตามพระราชบัญญัติบําเหน็จ
บํานาญขาราชการ พ.ศ.2494 มาตรา 4 บัญญัติวา “ในพระราชบัญญัตินี้ เงินเดือนเดือนสุดทาย
หมายความวา เงินเดือนที่ไดรับจากเงินงบประมาณประเภทเงินเดือนเดือนสุดทายที่ออกจาก
ราชการรวมทั้งเงินเพิ่มพิเศษรายเดือนสําหรับคาวิชา และหรือเงินเพิ่มการเลื่อนฐานะ และหรือ
สําหรับประจําตําแหนงที่ตองฝาอันตรายเปนปกติ และหรือสําหรับการสูรบ ฯลฯ” แตเนื่องจาก
ขณะนี้กฎหมายดังกลาวยังมิไดมีการแกไข โดยเพิ่มเติมคําวาเงินเพิ่มพิเศษสําหรับการปราบปราม
ผูกระทําความผิด เขาไปในคําจํากัดความของคําวาเงินเดือนเดือนสุดทาย แตอยางใด อยางไร     
ก็ตาม ตราบใดที่พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ พ.ศ.2494 มาตรา 4 ที่กลาวยังไม
แกไข ก็จะนํา พ.ป.ผ. ไปรวมกับเงินเดือนเปนเงินเดือนเดือนสุดทาย เพ่ือประโยชนในการคํานวณ
บําเหน็จบํานาญไมได ดวยเหตุนี้ คณะกรรมการจึงเห็นสมควรขอใหกระทรวงการคลังพิจารณา
ดําเนินการแกไขกฎหมายบําเหน็จบํานาญดังกลาวตอไป 
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ในการนี้  สํ านักนายกรั ฐมนตรี ไดมีหนั ง สือที่  สร .1002/5587 ลงวันที่                
20 พฤศจิกายน 2522 แจงขอหารือของกระทรวงสาธารณสุข พรอมความเห็นของคณะกรรมการ
ดังกลาวไปเพื่อกระทรวงการคลังพิจารณา 

(1) วาความเห็นชอบของคณะกรรมการดังกลาวถูกตองสมบูรณหรือไม หากเห็นวา
ยังมีขอที่ควรแกไขเปลี่ยนแปลงเปนประการใด ขอใหแจงไปใหทราบดวย ทั้งนี้ คณะกรรมการจะ
ถือความเห็นของกระทรวงการคลังเปนยุติและแจงใหกระทรวงสาธารณสุขทราบตอไป 

(2) ดําเนินการกําหนดหลักเกณฑและวิธีการเบิกจาย พ.ป.ผ. ตามนัยที่กลาวใน    
ขอ 2.4 

(3) ดําเนินการแกไขเพิ่มเติมพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ พ.ศ.2494   
มาตรา 4 ตามนัยที่กลาวในขอ 3 

ตอมากระทรวงการคลัง ไดมีหนังสือ กค.0503/7218 ลงวันที่ 5 มีนาคม 2523 
แจงวา 

1. ความเห็นของคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ รวม 3 ประการดังกลาว
ถูกตองแลว 

2. การเบิกจาย พ.ป.ผ. ใหดําเนินการทํานองเดียวกับการเบิกจายเงินเดือน            
ซึ่งกระทรวงการคลังจะไดทําหนังสือแจงสวนราชการตอไป 

3. การแกไขเพิ่มเติมพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ พ.ศ.2494 มาตรา 4 
คํานิยาม “เงินเดือนเดือนสุดทาย” เพ่ือใหหมายรวมถึงเงินเพิ่มพิเศษสําหรับการปราบปราม
ผูกระทําความผิด (พ.ป.ผ.) ดวยนั้น กระทรวงการคลังจะไดดําเนินการตอไป 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 

ขอแสดงความนับถืออยางสูง 
 

(ลงช่ือ)      ปรีชา  โกศลพันธุ 
(นายปรีชา  โกศลพันธุ) 
ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี 

ประธานกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ 
 
 
สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี 
โทร. 2862700 
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ที่ สร 1002/ว 10 สํานักนายกรัฐมนตรี  
 

                                                           9 พฤษภาคม 2523  
 

เร่ือง หลักเกณฑการปฏิบัติหนาที่ ในสภาพเสี่ยงอันตรายตอชีวิต  ตามระเบียบสํานัก
นายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 ขอ 11(4) 

เรียน กระทรวง ทบวง และจังหวัด   
อางถึง หลักเกณฑการปฏิบัติหนาที่ ในสภาพเสี่ยงอันตรายตอชีวิต  ตามระเบียบสํานัก          

นายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ  พ.ศ.2521 ขอ 11 (4) 
จํานวน 1 ชุด 

 

โดยที่ ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ 
พ.ศ.2521 ขอ 11 กําหนดวา “ขาราชการผูใดปฏิบัติหนาที่ในการปราบปรามผูกระทําความผิด      
หรือไดรับคําส่ังใหชวยเหลือในการปราบปรามผูกระทําความผิดจนไดรับอันตรายถึงบาดเจ็บ
สาหัสแตยังสามารถรับราชการตอไปได หรือปฏิบัติหนาที่ในสภาพเสี่ยงอันตรายตอชีวิต อาจ
ไดรับบําเหน็จความชอบกรณีพิเศษสําหรับการปราบปรามผูกระทําความผิด โดยใหพิจารณาให       
เงินเพิ่มพิเศษสําหรับการปราบปรามผูกระทําความผิด ซึ่งเรียกโดยยอวา พ.ป.ผ. เปนรายเดือน          
ตามหลักเกณฑดังนี้ 

(1) ผูที่ไดทําการตอสูดวยความกลาหาญเปนผลดีตอทางราชการ และไดรับบาดเจ็บ
สาหัสจากการตอสู ใหไดรับ พ.ป.ผ. ไมเกิน 4 ข้ัน 

(2) ผูที่ไดทําการตอสูจนไดรับบาดเจ็บสาหัสจากการตอสู  ใหไดรับ พ.ป.ผ. ไมเกิน  
3 ข้ัน  

(3) ผูที่ไดรับบาดเจ็บสาหัสจากการกระทําของผูกระทําความผิด หรือปฏิบัติหนาที่
ในสภาพเสี่ยงอันตรายตอชีวิตจนไดรับบาดเจ็บจากการกระทําของผูกระทําความผิดใหไดรับ พ.
ป.ผ.ไมเกิน 2 ข้ัน  

(4) ผูที่ ได รับบาดเจ็บสาหัสจากอุบัติ เหตุตางๆ เนื่องจากการปฏิบัติหนาที่            
โดยอุบัติเหตุนั้น มิไดเกิดจากความประมาทเลินเลออยางรายแรงของตนเอง หรือปฏิบัติหนาที่   
ในสภาพเสี่ยงอันตรายตอชีวิตตามหลักเกณฑที่คณะกรรมการกําหนด แตไมบาดเจ็บ ใหไดรับ พ.
ป.ผ. 1 ข้ัน” 

 
 
 
 



 

- 104 -

ฉะนั้น อาศัยอํานาจตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จ
ความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 ขอ 5(4) คณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ       
จึงกําหนดหลักเกณฑการปฏิบัติหนาที่ในสภาพเสี่ยงอันตรายตอชีวิต ตามระเบียบสํานัก
นายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 ขอ 11(4) ข้ึน 
รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวยนี้ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและถือปฏิบัติตอไป และขอไดโปรดแจงใหสวนราชการใน
สังกัดทราบและถือปฏิบัติตอไปดวย จักขอบคุณย่ิง 
 

 ขอแสดงความนับถืออยางสูง 
 

(ลงช่ือ)  ปรีชา   โกศลพันธุ 
(นายปรีชา  โกศลพันธุ) 
ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี 

ประธานกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ 
 

 
 
สํานักงานปลดัสํานักนายกรฐัมนตรี  
กองการเจาหนาที ่  
โทร. 2822700 
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การพิจารณาให พ.ป.ผ. แกขาราชการผูปฏิบัติในสภาพเสี่ยงอันตรายตอชีวิตแตไม
บาดเจ็บ ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ     
พ.ศ.2521 ขอ 11(4) ใหเปนไปตามหลักเกณฑขอหนึ่งขอใดดังตอไปนี้.- 

(ก) กรณีปราบปรามหรือไดรับคําส่ังใหชวยเหลือปราบปรามผูกระทําความผิด  
 1. เปนผูที่ไดทําการตอสูโดยไมหวั่นเกรงอันตรายดวยการยอมเอาชีวิตเขาแลก

เพ่ือใหภารกิจสําเร็จหรือเพ่ือแกไขสถานการณใหดีข้ึน  โดยไมตองคํานึงถึงผลของการปราบปราม 
 2. เปนผูที่ไดทําการตอสูหรือควบคุมการตอสูอยางใกลชิดซึ่งในการตอสูครั้งนั้น

ผูกระทําความผิดถึงแกความตายหรือจับผูกระทําความผิดได เปนอัตราสวนระหวางจํานวน
ผูกระทําความผิดที่ถึงแกความตายหรือจับได 1 คน ตอกําลังของฝายปราบปรามไมเกิน 10 คน 
ถาผูกระทําความผิดที่ถึงแกความตายหรือจับไดเปนระดับหัวหนาเปนอัตราสวนระหวางจํานวน
ผูกระทําความผิดที่ถึงแกความตายหรือจับได 1 คน  ตอกําลังของฝายปราบปรามไมเกิน  20 คน  

 3. เปนผูที่ไดทําการตอสูหรือควบคุมการตอสูอยางใกลชิด ซึ่งในการตอสู     
ครั้งนั้น ฝายปราบปรามไดรับบาดเจ็บสาหัสหรือเสียชีวิต  

 4. เปนผูที่ ไดทําการตอสูหรือควบคุมการตอสูอยางใกล ชิด โดยที่ฝาย
ปราบปรามไมไดรับบาดเจ็บสาหัสหรือเสียชีวิต แตมีการตอสูหรือควบคุมการตอสูอยางใกลชิด
รวมกันไมนอยกวา 4 ครั้ง  ในรอบปงบประมาณ 

(ข) กรณีซึ่งมิใชเปนการปราบปรามผูกระทําความผิด 
 1. เปนผูที่ไดปฏิบัติหนาที่โดยไมหวั่นเกรงอันตราย ดวยการยอมเอาชีวิต     

เขาแลกเพ่ือใหผูอ่ืนพนจากภยันตรายแหงชีวิตที่ใกลจะถึง และไมสามารถหลีกเล่ียงใหพนโดยวิธี
อ่ืนใดไดและภยันตรายนั้นมิไดเกิดขึ้นเพราะความผิดหรือความประมาทเลินเลออยางรายแรงของ
ตน  

 2. เปนผูที่ไดปฏิบัติหนาที่โดยไมหวั่นเกรงอันตราย ดวยการยอมเอาชีวิต      
เขาแลกเพื่อบรรเทาภัยพิบัติรายแรงหรือขนาดใหญ และภัยพิบัตินั้นมิไดเกิดขึ้นเพราะความผิด
หรือความประมาทเลินเลออยางรายแรงของตน 

การพิจารณาให พ.ป.ผ. ตาม (ก) และ (ข) ใหพิจารณาพฤติกรรมเปนรายบุคคล 
และใหอยูในดุลยพินิจของคณะกรรมการที่จะพิจารณาใหเปนราย ๆ ไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

- 106 -

 
 

 
ที่ สร 1002/ว 15 สํานักนายกรัฐมนตรี 
 

                                                           25 สิงหาคม 2523  
 

เร่ือง การขอพระราชทานยศและเครื่องราชอิสริยาภรณใหขาราชการที่เสียชีวิต เนื่องจากการ
ปฏิบัติหนาที่ราชการ 

เรียน กระทรวง ทบวง และจังหวัด 
อางถึง หนังสือ ที่ สร 1002/ว 23 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2523 
สิ่งที่สงมาดวย  ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ

(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2521 
 

ตามหนังสือที่อางถึง แจงมติคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ ซึ่งกําหนด
หลักการไววาคณะกรรมการฯ จะรับพิจารณาเฉพาะเรื่องขอเลื่อนเงินเดือนกรณีพิเศษหรือเงินเพิ่ม
พิเศษตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ        
พ.ศ.2521 เทานั้น สวนการขอพระราชทานยศและเครื่องราชอิสริยาภรณใหขาราชการซึ่งมีเหตุที่
จะไดรับการพิจารณาใหบําเหน็จความชอบตามระเบียบดังกลาว จะไมพิจารณาใหเพราะเปนเรื่อง
นอกเหนืออํานาจหนาที่ของคณะกรรมการฯ มาเพื่อทราบและถือปฏิบัติ นั้น 

โดยที่ขณะนี้ ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณี
พิเศษ (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2523  ซึ่งประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลม 97 ตอนที่ 102 เมื่อวันที่     
2 กรกฎาคม 2523 และมีผลใชบังคับตั้งแตวันที่ 3 กรกฎาคม 2523 เปนตนไป ไดขยายอํานาจ
หนาที่ของคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบออกไป โดยใหคณะกรรมการฯ มีอํานาจ
พิจารณาการเลื่อนเงินเดือนกรณีพิเศษ หรือการใหเงินเพิ่มพิเศษและการขอพระราชทานยศและ
เครื่องราชอิสริยาภรณอยางใดอยางหนึ่ง หรือหลายอยางรวมกัน แลวแตกรณี 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และขอไดโปรดแจงเร่ืองนี้ใหสวนราชการในสังกัดทราบ
ตอไปดวย จักขอบคุณย่ิง 

 
 ขอแสดงความนับถืออยางสูง 

 

(ลงช่ือ)  ปรีชา  โกศลพันธุ 
(นายปรีชา  โกศลพันธุ) 
ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี 

ประธานกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ  
 

สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี  
โทร. 2822700  
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ที่ สร 1002/ว 26 สํานักนายกรัฐมนตรี 

 

                                                      6 พฤศจิกายน 2523 
 

เร่ือง การใชหลักฐานประกอบการขอรับสิทธิตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการให
บําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 

เรียน กระทรวง ทบวง และจังหวัด 
สิ่งที่สงมาดวย  ประวัติการปวยเจ็บและการรักษาพยาบาล (แบบ บ.4)  

 

ดวยคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบในการประชุมครั้งที่ 15/2523 เมื่อ
วันที่ 21 ตุลาคม 2523 ไดพิจารณาเห็นวา ในการเสนอขอรับสิทธิตามระเบียบสํานัก
นายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 ใหแกขาราชการ      
ผูไดรับอันตรายหรือปวยเจ็บเนื่องจากปฏิบัติหนาที่ราชการ นั้น สวนราชการตาง ๆ ไดสงหลักฐาน
ทางการแพทย ไดแก รายงานความเห็นการตรวจชันสูตรบาดแผลของแพทย ใบรับรองแพทยหรือ
ใบแสดงความเห็นแพทย ไปเพื่อประกอบการพิจารณา แตเนื่องจากหลักฐานทางการแพทย
ดังกลาว มีรายละเอียดเกี่ยวกับผูไดรับอันตรายหรือปวยเจ็บไมชัดเจนเพียงพอแกการพิจารณา 
ดังนั้น ที่ประชุมจึงไดมีมติกําหนดแบบประวัตกิารปวยเจ็บและการรักษาพยาบาล (แบบ บ.4) ข้ึน 
และใหสวนราชการตาง ๆ ใชแบบประวัติการปวยเจ็บและการรักษาพยาบาล (แบบ บ. 4)     
เปนหลักฐานประกอบในการเสนอขอรับสิทธิตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการให
บําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 ตอไป 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและถือปฏิบัติ และแจงใหสวนราชการในสังกัดทราบและ
ถือปฏิบัติตอไปดวย   
 

ขอแสดงความนับถืออยางสูง 
 

(ลงช่ือ)         ชูชาติ    ประมูลผล 
(นายชูชาติ  ประมูลผล) 
ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี 

ประธานกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ 
 

 
 
สํานักงานปลดัสํานักนายกรฐัมนตรี 
โทร. 2822700 
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แบบ บ. 4 
 

ประวัติการปวยเจ็บและการรักษาพยาบาล 
 

ช่ือและสถานที่ตั้งของสถานพยาบาล………………...….. 
วันที่…………เดือน……………………..พ.ศ……..…… 

 

ช่ือผูปวย…………………………………………………………………….อายุ……..………….ป
สังกัด…………………………………………………………………………………………………
ที่อยู………………………………………………………………………………………………….. 
รับไวรักษาเมือ่วันที่..…เดือน…………….พ.ศ…….เคยเขาปวยเจ็บในสถานพยาบาล………..ครั้ง    
ดวยโรค..……………………………………………………………………………………………. 
ประวัติการปวยเจ็บและการตรวจรางกายโดยยอ…………………………………………………… 
………………………………………….……………………………….…………………………... 
การวินิจฉัยโรคครั้งสุดทาย.…………………………………………………………….................. 
การรักษา…………………………………………………………………………….……………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
ใหออกจากสถานพยาบาลเมือ่วันที่……เดือน………………..พ.ศ. ………เนื่องจาก.………….… 
…………………………………………………………รวมวันรักษาตัวในสถานพยาบาล.……..วัน 
เมื่อออกจากสถานพยาบาลแลว  แพทยลงความเห็นตองรักษาตออีก…………………………..วัน 
ความเห็นอื่น ๆ 
…………………………………………………………………………..…………………………
…………………………………………………………………………………….….……………  

(ลงช่ือ) ……………………………...แพทยผูรักษา 
(……………………………...) 

ตําแหนง…………………………..………….. 
ใบอนญุาตประกอบโรคศิลป ที…่……………….….. 
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ที่ สร 1002/ว 26 สํานักนายกรัฐมนตรี 

 
27 กรกฎาคม 2524  

 
เร่ือง การปฏิบัติในกรณีผูมีสิทธิตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการใหบําเหน็จ          

ความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 มีความประพฤติเส่ือมเสียหรือบกพรองในหนาที่ 
เรียน กระทรวง  ทบวง  และจังหวัด 

 
ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ  

พ.ศ.2521 ขอ 15 กําหนดวา ในการพิจารณาเลื่อนขั้นและอัตราเงินเดือนหรือให พ.ป.ผ. สําหรับ
ปงบประมาณใด  ถาปรากฏวาผูที่จะไดรับการพิจารณาเปนผูมีความประพฤติเส่ือมเสียหรือ
บกพรองในหนาที่ในปงบประมาณนั้น คณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการอาจพิจารณาใหลด
หรืองดการเลื่อนข้ันและอัตราเงินเดือนหรือ พ.ป.ผ.  สําหรับผูนั้นไดตามควรแกกรณี นั้น 

คณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ จึงขอซักซอมความเขาใจเกี่ยวกับวิธีการ
ปฏิบัติเพ่ิมเติมมาดังนี้ 

1. ในการขอรับการพิจารณาเลื่อนข้ันและอัตราเงินเดือนหรือให พ.ป.ผ. สําหรับ
ปงบประมาณใด ถาปรากฏวาผูที่จะไดรับการพิจารณาเลื่อนขั้นและอัตราเงินเดือนหรือให พ.ป.ผ. 
มีความประพฤติเส่ือมเสียหรือบกพรองในหนาที่ หรือมีกรณีอ่ืนใดในปงบประมาณนั้น เชน       
ถูกศาลพิพากษาลงโทษ ถูกลงโทษหรือลงทัณฑทางวินัย ถูกฟองคดีอาญาตองหาวากระทํา
ความผิดอาญา ถูกสอบสวนหรือถูกกลาวหาวากระทําผิดวินัย เปนตน ใหผูรับผิดชอบรายงานให
คณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบทราบ พรอมกันกับการสงเร่ืองขอรับสิทธิดังกลาว  

2. กรณีที่ผูรับผิดชอบสงเร่ืองขอรับการพิจารณาเลื่อนขั้นและอัตราเงินเดือน หรือให 
พ.ป.ผ. ไปยังคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบแลว เพ่ิงมาปรากฏขึ้นในภายหลังวาผูที่   
จะไดรับการพิจารณาเลื่อนขั้นและอัตราเงินเดือน หรือให พ.ป.ผ. มีความประพฤติเส่ือมเสียหรือ
บกพรองในหนาที่ในปงบประมาณนั้น ใหผูรับผิดชอบรายงานเพิ่มเติมไปยังคณะกรรมการ
พิจารณาบําเหน็จความชอบ ภายในสิบหาวันนับแตวันที่ทราบเหตุนั้น 

3. เมื่อผูรับผิดชอบไดรายงานกรณีที่ผูขอรับสิทธิ มีความประพฤติเส่ือมเสียหรือ
บกพรองในหนาที่ตามขอ 1 หรือขอ 2 ไปยังคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบแลว  
ตอมาถาภายหลังผลปรากฏเปนประการใด ใหรายงานไปยังคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จ
ความชอบ ภายในสิบหาวันนับแตวันที่ทราบผลนั้น 
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จึงเรียนมาเพื่อทราบ และขอไดแจงใหสวนราชการในสังกัดทราบและถือปฏิบัติตอไป
ดวย 

ขอแสดงความนับถืออยางสูง 
 

 (ลงช่ือ)        ชูชาติ    ประมูลผล 
(นายชูชาติ  ประมูลผล) 
ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี 

ประธานกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ 
 
 
สํานักงานปลดัสํานักนายกรฐัมนตรี  
โทร. 2822700  
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ที่ นร 0902/ว 21 คณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ 
  สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี 

  ทําเนียบรัฐบาล  กทม. 10300 
 

    4  มิถุนายน 2528  
 

เร่ือง การเสนอขอบําเหน็จความชอบตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จ           
ความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ. 2521  

เรียน กระทรวง  ทบวง  และจังหวัด 
อางถึง 1. ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ       

พ.ศ.2521 
2.  ประกาศสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี เร่ือง หลักเกณฑและวิธีการเสนอขอรับ

บําเหน็จความชอบตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จ   
ความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 
 

ดวยคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ  ในการประชุมครั้งที่ 9/2528 เมื่อ
วันที่ 13 พฤษภาคม 2528 ไดพิจารณาเห็นวา  ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการให
บําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 ขอ 16 กําหนดใหหัวหนาสวนราชการที่มีฐานะเปน
กรม หรือผูวาราชการจังหวัดของขาราชการผูมีกรณีจะไดรับการพิจารณาบําเหน็จความชอบเปน
กรณีพิเศษตามระเบียบฯดังกลาว เปนผู รับผิดชอบสงเ ร่ืองและเอกสารที่ เ ก่ียวของให
คณะกรรมการฯ พิจารณานั้น หากผูรับผิดชอบดังกลาวไดพิจารณาเห็นวา พฤติกรรมของผูขอรับ
สิทธิ ไมเขาหลักเกณฑเปนความชอบที่สมควรจะเสนอขอบําเหน็จความชอบ ตามระเบียบฯ แลว   
ก็ไมจําตองสงเร่ืองและเอกสารที่เก่ียวของใหคณะกรรมการฯ พิจารณา 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ  และแจงสวนราชการในสังกัดทราบและถือปฏิบัติตอไป
ดวย 

ขอแสดงความนับถือ 
 

(ลงช่ือ)         ชูชาติ    ประมูลผล 
(นายชูชาติ  ประมูลผล) 
ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี  

ประธานกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ  
 
 
 

สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี  
โทร. 2822700 
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มติคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ  
ครั้งที ่9/2530  

เมื่อวันที่ 18 พฤษภาคม 2530  
_______________ 

 
คณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ ในการประชุมครั้งที่ 9/2540 เมื่อวันที่ 18 

พฤษภาคม 2540 ไดมีมติอนุมัติหลักเกณฑการขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณตาม
ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 ดังนี้  

1. ทําการตอสูหรือปฏิบัติหนาที่ในลักษณะที่เส่ียงอันตรายตอชีวิต เปนเหตุใหไดรับ
อันตรายถึงชีวิต พิการหรือทุพพลภาพ หรือไมสามารถรับราชการตอไปไดจากการตอสูหรือการ
ปฏิบัติหนาที่ราชการตามระเบียบฯ ขอ 7(1) หรือขอ 9(1) และ 

2. ขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหตามชั้นยศ ข้ันและอัตราเงินเดือนตามที่
กําหนดไวในระเบียบวาดวยการขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ 

3. สําหรับขาราชการฝายอื่น ๆ ซึ่งมิใชขาราชการทหารหรือขาราชการตํารวจ เมื่อไดรับ
การเลื่อนข้ันเงินเดือนกรณีพิเศษเทากับหรือสูงกวาข้ันต่ําของเงินเดือนระดับใด ใหขอพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณใหในระดับนั้น 
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ที่ นร 0201/15886  สํานักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี 
 ทําเนียบรัฐบาล กทม.10300 

 

  6  ตุลาคม 2532 
 

เร่ือง   การใหเงินเพิ่มพิเศษสําหรับการปราบปรามผูกระทําความผิดของผูขอกลับเขารับราชการ 
เรียน   ปลัดสํานักนายกรัฐมาตรี 
อางถึง   หนังสือสํานักนายกรัฐมนตรี ที่ นร 1003/7926 ลงวันที่ 19 กันยายน 2532 

 
ตามที่ไดพิจารณาเห็นสมควรนําเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาอนุมัติใหการรับเงินเพิ่ม

พิเศษสําหรับการปราบปรามผูกระทําความผิด (พ.ป.ผ.) ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี       
วาดวยการใหบําเหน็จความชอบกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 ของผูขอกลับเขารับราชการ เปนหลักการ
ทํานองเดียวกับการรับเงินเพิ่มพิเศษสําหรับการสูรบ (พ.ส.ร.) นั้น 

คณะรัฐมนตรีไดลงมติเมื่อวันที่ 6 ตุลาคม 2532 อนุมัติตามที่สํานักนายกรัฐมนตรี
เสนอ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ ไดแจงใหกระทรวงการคลังทราบดวยแลว 
 

ขอแสดงความนับถือ 
 

                   (ลงช่ือ) พันตํารวจตร ียงยุทธ  สาระสมบัต ิ
(ยงยุทธ  สาระสมบัติ) 

รองเลขาธิการคณะรัฐมนตร ีปฏิบตัิราชการแทน 
เลขาธิการคณะรัฐมนตรี 

 
 
กองกลาง 
โทร.2813240 
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ที่ สร.0202/ว.63  สํานักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี 

 

    11  กรกฎาคม 2516 
 

เร่ือง  สิทธิการรับเงินเพิ่มพิเศษสําหรับการสูรบ (พ.ส.ร.) 
เรียน  รัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลัง 
อางถึง หนังสือที่ น.ว.32/2504 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2504 และหนังสือที่  สร.0402/ว.42     

ลงวันที่ 18 มิถุนายน 2512 
 

ตามที่ไดแจงมติคณะรัฐมนตรีเก่ียวกับเรื่องเงินเพิ่มพิเศษสําหรับการสูรบ (พ.ส.ร.) 
ของผูที่กลับเขารับราชการ มาเพื่อถือเปนหลักปฏิบัติ ความแจงอยูแลว นั้น 

บัดนี้ หนวยราชการตาง ๆ ไดเสนอหารือปญหาขอขัดของเก่ียวกับเรื่องเงินเพิ่มพิเศษ
สําหรับการสูรบของพนักงานรัฐวิสาหกิจตาง ๆ มา ซึ่งกระทรวงกลาโหมไดพิจารณาแลว
เห็นสมควรขอใหนําเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณามีมติเพ่ิมเติม ดังนี้ “ผูที่เคยไดรับเงินเพิ่มพิเศษ
สําหรับการสูรบทุกกรณีหรือผูที่ทางราชการไดมีคําส่ังใหรับเงินเพิ่มพิเศษสําหรับการสูรบทุกกรณี 
แตยังไมเคยไดรับเงินเพิ่มพิเศษสําหรับการสูรบ เพราะมิไดรับราชการหรือทํางานเปนขาราชการ 
พนักงาน ลูกจางหรือคนงานประจําในสวนราชการ องคการหรือสํานักงานของรัฐบาลหรือ
รัฐวิสาหกิจ เมื่อเขารับราชการหรือทํางานหรือกลับเขารับราชการหรือทํางานเปนขาราชการ 
พนักงาน ลูกจางหรือคนงานประจําในสวนราชการ องคการหรือสํานักงานของรัฐบาล หรือ
รัฐวิสาหกิจ ก็ใหไดรับเงินเพิ่มพิเศษสําหรับการสูรบตามเดิมหรือตามที่ทางราชการไดมีคําส่ังไว
แลวนั้นตั้งแตวันที่คณะรัฐมนตรีมีมติเปนตนไป” 

คณะรัฐมนตรีไดประชุมปรึกษาเมื่อวันที่ 10 กรกฎาคม 2516 ลงมติเห็นชอบดวย
ตามที่กระทรวงกลาโหมเสนอ และใหเพ่ิมเติมมติของคณะรัฐมนตรีในเรื่องนี้ ดังตอไปนี้ “ผูที่เคย
ไดรับเงินเพิ่มพิเศษสําหรับการสูรบทุกกรณี หรือผูที่ทางราชการไดมีคําส่ังใหรับเงินเพิ่มพิเศษ
สําหรับการสูรบทุกกรณีแตยังไมเคยไดรับเงินเพิ่มพิเศษสําหรับการสูรบ เพราะมิไดรับราชการ
หรือทํางานเปนขาราชการ พนักงาน ลูกจางหรือคนงานประจําในสวนราชการ องคการหรือ
สํานักงานของรัฐบาล หรือรัฐวิสาหกิจ เมื่อเขารับราชการหรือทํางาน หรือกลับเขารับราชการหรือ
ทํางานเปนขาราชการ พนักงาน ลูกจางหรือคนงานประจําในสวนราชการ องคการหรือสํานักงาน
ของรัฐบาล หรือรัฐวิสาหกิจ ก็ใหไดรับเงินเพิ่มพิเศษสําหรับการสูรบตามเดิมหรือตามที่ทาง
ราชการไดมีคําส่ังไวแลวนั้นตั้งแตวันที่คณะรัฐมนตรีมีมติเปนตนไป” 
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จึงเรียนยืนยันมา 
ขอแสดงความนับถืออยางย่ิง 

 
(ลงช่ือ)          สวนะ  ศุภวรรณกิจ 

(นายสวนะ  ศภุวรรณกิจ) 
รองเลขาธิการคณะรัฐมนตรฝีายบริหาร ปฏิบัติราชการแทน 

เลขาธิการคณะรัฐมนตรี 
 
 
กองการประชุมคณะรัฐมนตรี  
โทร.812209 
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คําสั่งคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ 
ที่  1/2538 

เรื่อง  แตงตั้งคณะอนุกรรมการประจําสวนราชการคณะที่ 1 
_____________________________ 

 
ดวยกรมตํารวจไดปรับเปลี่ยนโครงสรางภายในกรมตํารวจ ทําใหภาระหนาที่ความ

รับผิดชอบของผูชวยอธิบดีกรมตํารวจฝายบริหารเพิ่มมากขึ้น ซึ่งกรมตํารวจพิจารณาเห็นวา จะทํา
ใหการปฏิบัติหนาที่ในฐานะประธานอนุกรรมการประจําสวนราชการคณะที่ 1 ไมไดผลเทาที่ควร 
เพราะภาระหนาที่ความรับผิดชอบที่เพ่ิมสูงข้ึนดังกลาว ประกอบกับคณะกรรมการพิจารณา
บําเหน็จความชอบในการประชุม ครั้งที่ 3/2538 เมื่อวันที่ 7 กุมภาพันธ 2538 พิจารณา เห็นวา 
สมควรจะได เ พ่ิม เติมผู แทนแพทย โรงพยาบาลตํ ารวจเปนอนุกรรมการแพทย  ใน
คณะอนุกรรมการประจําสวนราชการคณะที่ 1  

ฉะนั้น อาศัยอํานาจตามความในขอ 5 (2) ของระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี         
วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 จึงใหตั้งคณะอนุกรรมการประจํา        
สวนราชการคณะที่ 1 ข้ึนใหม ประกอบดวยผูแทนตอไปนี้ เปนคณะอนุกรรมการประจํา              
สวนราชการคณะที่ 1 คือ 

1. ผูบัญชาการสํานักงานกําลังพล ประธานอนุกรรมการ 
2. ผูแทนกระทรวงกลาโหม อนุกรรมการ 
3. ผูแทนกระทรวงมหาดไทย อนุกรรมการ 
4. ผูแทนสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี อนุกรรมการ 
5. ผูแทนสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี อนุกรรมการ 
6. ผูแทนกรมบัญชีกลาง อนุกรรมการ 
7. ผูแทนจเรตํารวจ กรมตํารวจ อนุกรรมการ 
8. ผูแทนกองวิชาการ กรมตํารวจ อนุกรรมการ 
9. ผูแทนกองคดี กรมตํารวจ อนุกรรมการ 
10.ผูแทนกองวินัย กรมตํารวจ อนุกรรมการ 
11.ผูแทนแพทย สํานักงานแพทยใหญ  
 กรมตํารวจ อนุกรรมการ 
12.ผูบังคับการกองทะเบียนพล  กรมตํารวจ  

หรือผูแทน อนุกรรมการและเลขานุการ 
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13. ผูกํากับการ 3 กองทะเบียนพล  กรมตํารวจ  
 หรือผูแทน ผูชวยเลขานุการ 
14. สารวัตรงาน 3 กองกํากับการ 3   
 กองทะเบียนพล  กรมตํารวจ ผูชวยเลขานุการ 
ใหคณะอนุกรรมการประจําสวนราชการคณะที่ 1 มีอํานาจหนาที่พิจารณาบําเหน็จ

ความชอบใหกับขาราชการตํารวจแทนคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ 

ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่  20  กุมภาพันธ  2538  เปนตนไป 

ส่ัง ณ วันที่  27  กุมภาพันธ  พ.ศ. 2538 
 

(ลงช่ือ)    อภิลาศ  โอสถานนท 
(นายอภิลาศ   โอสถานนท) 
  ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี 

ประธานกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ 
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                          บันทึกขอความ 
 
สวนราชการ  ตร. โทร. 2524921 
ที่ 0522.343/ว 14135 วันที ่20 ตุลาคม 2538  
เรื่อง  กําชับการเสนอขอบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ 
ผูชวย อ.ตร. หน.ภาค 1- 9 , ผบช. ( ยกเวน ผบช.-รอง หน.ภาค ), ผบก.หนวยขึ้นตรง  และ 
ผูดํารงตําแหนงเทียบเทาทุกหนวยงาน 

 
ดวยปรากฏขอเท็จจริงวา ในการเสนอเรื่องขอรับบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ 

ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521
มักจะมีความลาชา, การจัดสงเอกสารที่เก่ียวของไมครบถวน, เอกสารตาง ๆ ที่สงไปมีสาระสําคัญ
ขัดกัน อีกทั้งสําเนาภาพถายเอกสารไมชัดเจน ทําใหการพิจารณาใหไดรับบําเหน็จความชอบ     
ในข้ันตอนตาง ๆ เกิดความลาชา อันอาจสงผลตอขวัญ กําลังใจ ของขาราชการตํารวจหรือทายาท
ของผูขอรับสิทธิได 

ฉะนั้น  เพ่ือใหการเสนอขอบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ เปนไปดวยความ
รวดเร็ว  ถูกตอง  จึงกําชับการปฏิบัติในการเสนอขอ ฯ ดังนี้ 

1. ใหผูบังคับบัญชาระดับหัวหนาหนวย สอดสอง ดูแลภายในหนวยงานที่รับผิดชอบ 
หากมีขาราชการตํารวจในสังกัดปฏิบัติหนาที่เขาหลักเกณฑเปนความชอบกรณีพิเศษตาม   
ระเบียบ ฯ ก็ใหแจงเจาตัวหรือผูบังคับบัญชาชั้นตนทราบ แลวรีบเสนอขอความชอบเปนกรณี
พิเศษใหกับขาราชการตํารวจผูนั้น ภายในเวลาที่ระเบียบ ฯ กําหนด 

2. การรวบรวมและสงเอกสารประกอบการเสนอขอบําเหน็จความชอบเปนกรณี
พิเศษ ใหตรวจสอบความถูกตอง ครบถวน ตามระเบียบ ฯ และหากตองมีการสงสําเนาภาพถาย
เอกสารที่เก่ียวของ ขอใหสงสําเนาภาพถายที่ชัดเจน สามารถอานไดโดยงาย และมีการรับรอง
สําเนาตามระเบียบ ฯ ดวย 

จึงเรียนมาเพื่อทราบและใหถือปฏิบัติโดยเครงครัด 
 

(ลงช่ือ)  พล.ต.อ. วิสุทธิ์   กิตติวัฒน 
(วิสุทธิ์   กิตติวัฒน) 
รอง อ.ตร.ปรท.อ.ตร. 
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ที่ มท 0522.343/ว 14136 กรมตํารวจ  ถนนพระรามที่ 1 

ปทุมวัน  กรุงเทพฯ 10330 
 

20  ตุลาคม 2538 
 
เร่ือง  การเสนอขอรับบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ 
เรียน  ผูวาราชการจังหวัดทุกจังหวัด 
สิ่งที่สงมาดวย  หนังสือกรมตํารวจ ที่ 0522.343/ว 14135 ลงวันที่ 20 ตุลาคม 2538 

 
ดวยปรากฏขอเท็จจริงวา ในการเสนอเรื่องขอรับบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ

ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 
มักจะมีความลาชา, การจัดสงเอกสารที่เก่ียวของไมครบถวน, เอกสารตาง ๆ ที่สงไปมีสาระสําคัญ
ขัดกัน อีกทั้งสําเนาภาพถายเอกสารไมชัดเจน ทําใหการพิจารณาใหไดรับบําเหน็จความชอบ     
ในข้ันตอนตาง ๆ เกิดความลาชา อันอาจสงผลตอขวัญ กําลังใจ ของขาราชการตํารวจหรือทายาท
ของผูขอรับสิทธิได ดังนั้น เพ่ือใหการถือปฏิบัติในเรื่องดังกลาวเปนไปดวยความเรียบรอย      
กรมตํารวจ จึงไดมีหนังสือกําชับการปฏิบัติไปยังทุกหนวยงานในสังกัด ปรากฏรายละเอียด     
ตามสิ่งที่สงมาดวย 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบเปนทางประสานราชการ 
 

ขอแสดงความนับถือ 
 

(ลงช่ือ) พลตํารวจเอกวิสุทธิ์  กิตติวัฒน 
(วิสุทธิ์  กิตติวัฒน) 

รองอธิบดี ฯ ปฏิบัติราชการแทน 
อธิบดีกรมตํารวจ 

 
 
 
 
สํานักงานกําลังพล  
โทร. 2524921 
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ที่ นร 0215/8947 สํานักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี 
 ทําเนียบรัฐบาล กท 10300 

 

    5  กรกฎาคม 2539 
 

เร่ือง  การพิจารณาใหช้ันยศแกขาราชการที่เสียชีวิตเนื่องจากการปฏิบัติหนาที่ราชการ 
เรียน  ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี 
อางถึง  หนังสือสํานักนายกรัฐมนตรี ที่ นร 1203/4603 ลงวันที่ 17 พฤษภาคม 2539 

 

ตามที่ไดขอใหนําเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาอนุมัติตามมติคณะกรรมการพิจารณา
บําเหน็จความชอบที่อนุมัติหลักเกณฑการใหช้ันยศแกขาราชการทหาร ขาราชการตํารวจที่เสียชีวิต
เนื่องจากการปฏิบัติหนาที่ราชการ และอนุมัติใชหลักเกณฑใหมบังคับกับพฤติกรรมที่เกิดขึ้น
ตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2537 เปนตนไป กับพระราชทานยศโดยใชหลักเกณฑใหมใหแกขาราชการ       
ที่คณะรัฐมนตรีมีมติใหรอการพิจารณาชั้นยศไว จํานวน 27 ราย ความละเอียดแจงแลว นั้น 

คณะรัฐมนตรีไดประชุมปรึกษาเมื่อวันที่ 2 กรกฎาคม 2539 ลงมติวา 
1. อนุมัติหลักเกณฑการใหช้ันยศแกขาราชการทหารและขาราชการตํารวจที่เสียชีวิต

เนื่องจากการปฏิบัติหนาที่ราชการ ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จ
ความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 โดยใหใชบังคับกับพฤติกรรมที่เกิดขึ้นตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 
2537 เปนตนไป ตามที่สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี (คณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จ
ความชอบ) เสนอ 

2. อนุมัติการใหช้ันยศแกผูขอรับสิทธิ จํานวน 27 ราย ซึ่งคณะกรรมการพิจารณา
บําเหน็จความชอบไดพิจารณาใหช้ันยศตามหลักเกณฑใหมแลว ตามที่เสนอ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ ไดแจงใหกระทรวงการคลัง และสํานักงาน ก.พ. ทราบ 
และขอไดโปรดแจงใหผูที่เก่ียวของทราบดวย 

 

ขอแสดงความนับถือ 
 

(ลงช่ือ)    นพดล  เฮงเจริญ 
(นายนพดล  เฮงเจริญ) 

รองเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ปฏิบัติราชการแทน 
เลขาธิการคณะรัฐมนตรี  

 

สํานักบริหารการประชุมคณะรัฐมนตรี 
โทร. 2800391 
โทรสาร. 2822708  
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ขอชี้แจงตารางหลักเกณฑการใหชั้นยศแกขาราชการทหาร ตํารวจ 
 

1.  เปนการใหช้ันยศแกขาราชการทหาร ตํารวจ โดยไมผูกพันกับเงินเดือน แต
คํานึงถึงภารกิจและพฤติกรรมที่ปฏิบัติในขอ 7 และขอ 9 แหงระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี      
วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 

2.  แบงพฤติกรรมการปฏิบัติหนาที่ในขอ 7(1)-(4) และขอ 9(1)-(5) ออกเปน 
5 ระดับพฤติกรรม กําหนดใหช้ันยศตั้งแต 1-5 ช้ันยศ ในสัดสวน 1, 2, 3, 4 และ 5 ช้ันยศ และ
ใหนับชั้นยศที่ไดรับตอจากชั้นยศที่ครองอยูขณะที่เสียชีวิต ดังนี้  

2.1 พฤติกรรมเขาหลักเกณฑตามระเบียบ ฯ ขอ 9(5) ใหช้ันยศ 1 ช้ันยศ 
 เชน รอยตรี เปน รอยโท และรอยตํารวจตรี เปน รอยตํารวจโท เปนตน 

(กรณีปวยเจ็บถึงแกความตายเนื่องจากตองไปปฏิบัติราชการเปนครั้งคราวนอกที่ตั้งสํานักงาน
ประจํา หรือตองประจําปฏิบัติราชการในทองที่กันดารที่เส่ียงตอโรคภัยไขเจ็บ เล่ือนเงินเดือนได  
1 ข้ัน)  

2.2 พฤติกรรมเขาหลักเกณฑตามระเบียบ ฯ ขอ 7(4) หรือขอ 9(4) ใหช้ันยศ   
2 ช้ันยศ 

 เชน รอยตรี เปน รอยเอก และ รอยตํารวจตรี เปน รอยตํารวจเอก เปนตน 
(กรณีปฏิบัติหนาที่จนปวยเจ็บถึงเสียชีวิต โดยมิไดทําการตอสู หรือมิใชโดยการกระทําของ
ผูกระทําความผิด หรือกรณีปฏิบัติหนาที่ในลักษณะตรากตรํา เรงรัด หรือเครงเครียด เกินกวา
ปกติธรรมดา เล่ือนเงินเดือนไดไมเกิน 2 ข้ัน) 

2.3 พฤติกรรมเขาหลักเกณฑตามระเบียบ ฯ  ขอ 7(3) หรือขอ 9(3) ใหช้ันยศ 
3 ช้ันยศ 

 เชน รอยตรี เปน พันตรี และ รอยตํารวจตรี เปน พันตํารวจตรี เปนตน 
(กรณีปฏิบัติหนาที่จนไดรับอันตรายถึงเสียชีวิต นอกเหนือจากการตอสูหรือจากการกระทํา      
ของผูกระทําความผิด หรือกรณีประสบอุบัติเหตุถึงแกความตาย เล่ือนเงินเดือนไดไมเกิน 3 ข้ัน)  

2.4 พฤติกรรมเขาหลักเกณฑตามระเบียบ ฯ ขอ 7(2) หรือขอ 9(2) ใหช้ันยศ  
4 ช้ันยศ 

 เชน รอยตรี เปน พันโท และ รอยตํารวจตรี เปน พันตํารวจโท เปนตน 
(กรณีปฏิบัติหนาที่จนไดรับอันตรายถึงเสียชีวิต โดยการกระทําของผูกระทําความผิด หรือ กรณี
ถูกประทุษรายจนถึงแกความตายเนื่องจากปฏิบัติหนาที่ราชการ เล่ือนเงินเดือนไดไมเกิน 5 ข้ัน 

2.5 พฤติกรรมเขาหลักเกณฑตามระเบียบ ฯ ขอ 7(1) หรือขอ 9(1) ใหช้ันยศ 
5 ช้ันยศ 

 เชน รอยตรี เปน พันเอก และ รอยตํารวจตรี เปน พันตํารวจเอก เปนตน 
(กรณีปฏิบัติหนาที่ในการตอสูจนไดรับอันตรายถึงเสียชีวิตจากการตอสู หรือกรณีปฏิบัติหนาที่   
ในลักษณะเปนการเสี่ยงอันตรายตอชีวิต และไดรับอันตรายถึงแกความตายเนื่องจากการปฏิบัติ
หนาที่ราชการ เล่ือนเงินเดือนไดไมเกิน 7 ข้ัน) 
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ตารางหลักเกณฑการพิจารณาใหช้ันยศแกขาราชการตํารวจ 
(สัดสวน 1,2,3,4และ 5 ช้ันยศ) 

 

ระเบียบฯ ขอ 9(5) 
ขอ 7(4) 
ขอ 9(4) 

ขอ 7(3)  
ขอ 9(3) 

ขอ 7(2) 
ขอ 9(2) 

ขอ 7(1) 
ขอ 9(1) 

ยศ/ชั้น 1 ชั้นยศ 2 ชั้นยศ 3 ชั้นยศ 4 ชั้นยศ 5 ชั้นยศ 
พลตํารวจ 
สิบตํารวจตรี 

สิบตํารวจโท สิบตํารวจเอก จาสิบตํารวจ นายดาบตํารวจ รอยตํารวจตรี 

สิบตํารวจโท สิบตํารวจเอก จาสิบตํารวจ นายดาบตํารวจ รอยตํารวจตรี รอยตํารวจโท 
สิบตํารวจเอก จาสิบตํารวจ นายดาบตํารวจ รอยตํารวจตรี รอยตํารวจโท รอยตํารวจเอก 
จาสิบตํารวจ นายดาบตํารวจ รอยตํารวจตรี รอยตํารวจโท รอยตํารวจเอก พันตํารวจตร ี
นายดาบตํารวจ รอยตํารวจตรี รอยตํารวจโท รอยตํารวจเอก พันตํารวจตร ี พันตํารวจโท 
รอยตํารวจตรี รอยตํารวจโท รอยตํารวจเอก พันตํารวจตร ี พันตํารวจโท พันตํารวจเอก 
รอยตํารวจโท รอยตํารวจเอก พันตํารวจตร ี พันตํารวจโท พันตํารวจเอก พลตํารวจตร ี
รอยตํารวจเอก พันตํารวจตร ี พันตํารวจโท พันตํารวจเอก พลตํารวจตร ี พลตํารวจโท 
พันตํารวจตร ี พันตํารวจโท พันตํารวจเอก พลตํารวจตร ี พลตํารวจโท พลตํารวจเอก 
พันตํารวจโท พันตํารวจเอก พลตํารวจตร ี พลตํารวจโท พลตํารวจเอก พลตํารวจเอก 
พันตํารวจเอก 
พันตํารวจเอก

(พิเศษ) 
พลตํารวจตร ี พลตํารวจโท พลตํารวจเอก พลตํารวจเอก พลตํารวจเอก 

พลตํารวจตร ี พลตํารวจโท พลตํารวจเอก พลตํารวจเอก พลตํารวจเอก พลตํารวจเอก 
พลตํารวจโท พลตํารวจเอก พลตํารวจเอก พลตํารวจเอก พลตํารวจเอก พลตํารวจเอก 
พลตํารวจเอก - - - - - 
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บันทึกขอความ 
สวนราชการ   สํานักงานปลัดกระทรวงมหาดไทย  กองการเจาหนาที่    โทร. 2239353 
ที่  มท 0203.2/ว 1653                         วันที ่26 พฤษภาคม 2540 
เรื่อง   การพิจารณาปรับเพิ่มเงินพิเศษสําหรับการปราบปรามผูกระทําความผิด (พ.ป.ผ.) 
เรียน   อธิบดีกรมตํารวจ 
 

ดวยสํานักนายกรัฐมนตรีแจงวา คณะรัฐมนตรีไดลงมติเมื่อวันที่ 25 มีนาคม 2540 
อนุมัติปรับเพิ่มเงินเพิ่มพิเศษสําหรับการปราบปรามผูกระทําความผิด (พ.ป.ผ.) ตามขอเสนอของ
สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี รายละเอียดปรากฏตามสําเนาหนังสือสํานักนายกรัฐมนตรี     
ที่ นร 1303/ว 4678 ลงวันที่ 14 พฤษภาคม 2540 ที่สงมาพรอมนี้ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและถือปฏิบัติตอไป 
 

(ลงช่ือ)  บรรจง  กันตวิรุฒ 
(นายบรรจง  กันตวิรุฒ) 

รองปลัดกระทรวง รักษาราชการแทน 
ปลัดกระทรวงมหาดไทย 
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ที่ นร 1303/ว 4678 สํานักนายกรัฐมนตรี 

ทําเนียบรัฐบาล กท 10300 
 

 14  พฤษภาคม 2540 
 

เร่ือง   การพิจารณาปรับเพิ่มเงินเพิ่มพิเศษสําหรับการปราบปรามผูกระทําความผิด  (พ.ป.ผ.) 
เรียน   ปลัดกระทรวงมหาดไทย 
สิ่งที่สงมาดวย สําเนาหนังสือสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ที่ นร 0205/4380 ลงวันที่ 27 

มีนาคม 2540 
 

ดวยคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี     
วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ  พ.ศ.2521 ไดพิจารณาเห็นควรปรับเพิ่มเงิน
เพ่ิมพิเศษสําหรับการปราบปรามผูกระทําความผิด (พ.ป.ผ.) ใหแกขาราชการที่ไดรับเงิน พ.ป.ผ. 
ตามระเบียบดังกลาว เนื่องจากเงิน พ.ป.ผ. เปนบําเหน็จความชอบที่ทางราชการตอบแทนใหกับ       
ผูปฏิบัติหนาที่ในการปราบปรามผูกระทําความผิดหรือปฏิบัติหนาที่ในสภาพเสี่ยงอันตรายตอชีวิต
หรือไดรับบาดเจ็บเนื่องจากปฏิบัติหนาที่ราชการดังกลาว เชนเดียวกับเงินเพิ่มพิเศษสําหรับ    
การสูรบ (พ.ส.ร.) ซึ่งทางราชการไดพิจารณาปรับเพิ่มขึ้นตามสัดสวนตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2536      
ไปกอนแลว  สําหรับเงิน พ.ป.ผ. ยังมิไดปรับเพิ่มแตอยางใด และไดเสนอความเห็นให
คณะรัฐมนตรีพิจารณาในคราวประชุมปรึกษาเมื่อวันที่ 25 มีนาคม 2540 แลว คณะรัฐมนตรีมี
มติอนุมัติใหปรับเพิ่มเงิน พ.ป.ผ. ตามสัดสวนเชนเดียวกับการปรับเพิ่มเงิน พ.ส.ร. เมื่อวันที่          
1 ตุลาคม 2536 ตามที่คณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบเสนอ ดังนี้ 

1. อนุมัติใหปรับเพิ่มเงิน พ.ป.ผ. ใหแกขาราชการผูที่ไดรับเงิน พ.ป.ผ. ตามสัดสวน
เชนเดียวกับการปรับเพิ่มเงิน พ.ส.ร. เมื่อวันที่ 1 ตุลาคม 2536 ทั้งนี้ ใหมีผลใชบังคับตั้งแตวันที่
คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติ ดังนี้ 

- ผูไดรับเงิน พ.ป.ผ.  ตั้งแต 1-1,000 บาท ปรับ  พ.ป.ผ. เพ่ิม 200 บาท 
- ผูไดรับเงิน พ.ป.ผ.  ตั้งแต 1,001-3,000 บาท ปรับ พ.ป.ผ.เพ่ิม 300 บาท 
- ผูไดรับเงิน พ.ป.ผ.  ตั้งแต 3,001 บาทขึ้นไป ปรับ พ.ป.ผ.เพ่ิม 400 บาท 

2. เงินที่ตองใชในการปรับเพิ่มตามขอ 1 ใหสวนราชการเบิกจายจากเงินงบประมาณ
ของสวนราชการนั้น 

3. เห็นชอบในหลักการวา ในโอกาสตอไปการปรับเพิ่มเงิน พ.ส.ร. และ พ.ป.ผ. ควร
พิจารณาปรับเพิ่มในสัดสวนหรืออัตราเดียวกัน  และในคราวเดียวกัน  โดยกระทรวงการคลังเปนผู
พิจารณา ดังมีรายละเอียดปรากฏในเอกสารตามสิ่งที่สงมาดวย 
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อนึ่งในการปรับเพิ่มเงิน พ.ป.ผ.นั้น ใหปรับเพิ่มใหแกผูที่ไดรับเงิน พ.ป.ผ. สําหรับ
พฤติกรรมที่เกิดกอนวันที่ 1 ตุลาคม 2537 (กอนวันที่บัญชีอัตราเงินเดือนปจจุบันของขาราชการ
ใชบังคับ) แตใหมีสิทธิไดรับนับแตวันที่คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และกรุณาแจงใหสวนราชการในสังกัดทราบ และถือ
ปฏิบัติตอไปดวย จักขอบคุณมาก ทั้งนี้ ไดแจงใหจังหวัดทราบดวยแลว 

 
ขอแสดงความนับถือ 
 

(ลงช่ือ)     ลิขิต  เทอดสถีรศักดิ์ 
(นายลิขิต  เทอดสถีรศักดิ์) 
ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี 

ประธานกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ 
 
 
สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี  
กองการเจาหนาที่  
โทร. 2822700  
โทรสาร 2810512 
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บันทึกขอความ 

สวนราชการ ตร. โทร. 2524921 , 2052438 
ที่ 0604.343/ว 6683 วันที่ 3 มิถุนายน 2541  
เรื่อง   กําชับการเสนอขอบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ 
ผบช., ผบก.,ผกก. และผูดํารงตําแหนงเทียบเทาทุกหนวยงาน 

ดวยปรากฏวา ในการเสนอเรื่องขอรับบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษใหแก
ขาราชการตํารวจผูเสียชีวิตและไดรับอันตรายเพราะเหตุปฏิบัติหนาที่ราชกการหรือปฏิบัติหนาที่
ในสภาพเสี่ยงอันตรายตอชีวิต ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จความชอบ 
คาทดแทน และการชวยเหลือเจาหนาที่และประชาชนผูปฏิบัติหนาที่ราชการ หรือชวยเหลือ
ราชการ เนื่องในการปองกันอธิปไตยและรักษาความสงบเรียบรอยของประเทศ พ.ศ.2521 และ
ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 มีบาง
หนวยงานมิไดดําเนินการเสนอขอรับสิทธิใหแกขาราชการตํารวจผูมีพฤติกรรมการปฏิบัติหนาที่
ตามหลักเกณฑที่กําหนด หรือการดําเนินการเปนไปอยางลาชา อันเปนอุปสรรคตอการรวบรวม
พยานหลักฐาน โดยเฉพาะอยางย่ิงเก่ียวกับพยานบุคคล ซึ่งอาจรวบรวมไดไมครบถวนสมบูรณ 
สงผลเสียตอสิทธิอันพึงไดรับของผูขอรับสิทธิ อีกทั้งเจาหนาที่ผูเก่ียวของมักจะมอบใหผูขอรับ
สิทธิ หรือทายาทไปดําเนินการดวยตนเอง ซึ่งถือไดวาไมกระทําการตอบสนองในเรื่องการสราง
ขวัญและกําลังใจ ใหแกขาราชการตํารวจผูปฏิบัติหนาที่ในสภาพเสี่ยงอันตราย หรือลําบาก
ตรากตรํา ทั้งในสวนตัวของขาราชการตํารวจผูประสบเหตุการณเอง และขาราชการตํารวจโดย
สวนรวม อันเปนเจตนารมณของระเบียบฯ        

ดังนั้น จึงใหผูบังคับบัญชาทุกหนวยงานในสังกัด ตร. ดําเนินการ ดังนี้ 
1. ช้ีแจงสรางความเขาใจใหแกขาราชการตํารวจในสังกัดไดทราบเกี่ยวกับ “ระเบียบ

สํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จความชอบ คาทดแทน และการชวยเหลือเจาหนาทีแ่ละ
ประชาชนผูปฏิบัติหนาที่ราชการ หรือชวยเหลือราชการ เนื่องในการปองกันอธิปไตยและรักษา
ความสงบเรียบรอยของประเทศ พ.ศ.2521” และ “ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการให
บําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521” ที่ไดวางไวเพ่ือตอบแทนขาราชการตํารวจที่ตอง
ปฏิบัติหนาที่ในสภาพเสี่ยงอันตราย หรือลําบากตรากตรํา จนเปนเหตุใหตองเสียชีวิต บาดเจ็บ
หรือไมไดรับบาดเจ็บก็ตาม โดยการใหบําเหน็จความชอบในลักษณะตางๆ  

2. เมื่อมีกรณีขาราชการตํารวจซึ่งไดปฏิบัติหนาที่ราชการเสียชีวิต บาดเจ็บ หรือ
ปฏิบัติหนาที่ในสภาพเสี่ยงอันตราย อยูในหลักเกณฑที่อาจจะไดรับการพิจารณาใหบําเหน็จ
ความชอบกรณีพิเศษตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีฯ ดังกลาวขางตนเกิดขึ้น ใหถือวาเปน
หนาที่ของผูบังคับบัญชาชั้นตนของขาราชการตํารวจนั้นๆ ที่จะตองพิจารณาดําเนินการเสนอ   
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คําขอรับสิทธิไปตามระเบียบฯ ทั้งนี้ใหดําเนินการใหแลวเสร็จสามารถเสนอเรื่องไปตามลําดับชั้น
ไดภายในกําหนด 60 วัน นับแตวันที่สิทธิในการเสนอขอรับสิทธิตามหลักเกณฑ และวิธีการ
ตลอดจนแนวทางปฏิบัติตางๆ ที่ระเบียบฯ และคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบฯ ได
วางไวเกิดขึ้นครบถวนบริบูรณ กรณีเกิดปญหาขอขัดของไมอาจดําเนินการไดภายในระยะเวลาที่
กําหนด จะตองรายงานชี้แจงโดยแสดงเหตุผลความจําเปน เพ่ือขอผัดเสนอไปตามลําดับชั้นถึงผูมี
อํานาจสงเร่ืองใหคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบทราบ 

สําหรับกรณีที่เกิดขึ้นกอนหนานี้ และยังไมไดดําเนินการหรือยังดําเนินการไมแลว
เสร็จ ใหดําเนินการใหเสร็จสิ้นภายในกําหนด 90 วัน โดยถือปฏิบัติเชนเดียวกับที่กลาวไวขางตน
โดยอนุโลม 

3. กรณีมีปญหาขอสงสัยเกี่ยวกับระเบียบฯ และแนวทางปฏิบัติใหติดตอประสานไป
ยัง งาน 3 กก.3 ทพ. อาคาร 19 ช้ัน 7 กรมตํารวจ โทรศัพทหมายเลข 2524921, 2052438  

จึงแจงมาเพื่อทราบและถือปฏิบัติโดยเครงครัดตอไป 
   

(ลงช่ือ)  พล.ต.ท. โกวิท  วัฒนะ 
(โกวิท  วัฒนะ) 

ผูชวย อ.ตร.ปรท.อ.ตร. 
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ที่ มท 0604.343/ว 6684 กรมตํารวจ ถนนพระรามที่ 1 
 ปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330 

 

    3  มิถุนายน 2541 
 

เร่ือง   การเสนอขอรับบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ 
เรียน   ผูวาราชการจังหวัดทุกจังหวัด 
สิ่งที่สงมาดวย  หนังสือกรมตํารวจ ที่ 0604.343/ว 6683 ลงวันที่ 3 มิถุนายน 2541 

 

ดวยปรากฏวา ในการเสนอเรื่องขอรับบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ ตามระเบยีบ
สํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จความชอบ คาทดแทน และการชวยเหลือเจาหนาทีแ่ละ
ประชาชนผูปฏิบัติหนาที่ราชการ หรือชวยเหลือราชการ เนื่องในการปองกันอธิปไตยและรักษา
ความสงบเรียบรอยของประเทศ พ.ศ.2521 และระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการให
บําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 มีบางหนวยงานมิไดดําเนินการเสนอขอรับสิทธิ
ใหแก ขาราชการตํารวจผูมีพฤติกรรมการปฏิบัติหนาที่ตามหลักเกณฑที่กําหนด หรือการ
ดําเนินการเปนไปอยางลาชา อันเปนอุปสรรคตอการรวบรวมพยานหลักฐาน โดยเฉพาะอยางย่ิง
เก่ียวกับพยานบุคคล ซึ่งอาจรวบรวมไดไมครบถวนสมบูรณ สงผลเสียตอสิทธิอันพึงไดรับของ    
ผูขอรับสิทธิ อีกทั้งเจาหนาที่ผูเก่ียวของมัก 

จะมอบใหผูขอรับสิทธิ หรือทายาทไปดําเนินการ    ดวยตนเอง ซึ่งถือไดวาไมกระทํา
การตอบสนองในเรื่องการสรางขวัญและกําลังใจ ใหแกขาราชการตํารวจผูปฏิบัติหนาที่ในสภาพ
เส่ียงอันตราย หรือลําบากตรากตรํา ทั้งในสวนตัวของขาราชการตํารวจผูประสบเหตุการณเอง 
และขาราชการตํารวจโดยสวนรวม อันเปนเจตนารมณของระเบียบฯ ดังนั้น เพ่ือใหการถือปฏิบัติ
ในเรื่องดังกลาวเปนไปดวยความถูกตองเรียบรอย กรมตํารวจ จึงไดมีหนังสือกําชับการปฏิบัติไป
ยังทุกหนวยงานในสังกัด ปรากฏรายละเอียดตามสิ่งที่สงมาดวย 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบเปนทางประสานราชการ 
 
ขอแสดงความนับถือ 
 

(ลงช่ือ)    พลตํารวจโท โกวิท  วัฒนะ 
(โกวิท  วัฒนะ) 

ผูชวยอธิบดี ฯ ปฏิบัติราชการแทน 
อธิบดีกรมตํารวจ 

สํานักงานกําลังพล 
โทร. 2524921 
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     บันทึกขอความ 
สวนราชการ ตร. โทร. 2524921 
ที่ 0006.343/ว 7743 วันที ่16 กรกฎาคม 2542 
เรื่อง กําชับการฝกและปฏิบัติตามยุทธวิธีตํารวจ 
ผบช.,  ผบก.,  ผกก.  และผูดํารงตําแหนงเทียบเทาทุกหนวยงาน 

 

ตามที่ ตร. ไดมีประกาศกรมตํารวจ ลง 2 ก.ย.39 เร่ือง ใหใชคูมือ “ยุทธวิธีตํารวจ
พ้ืนฐาน” และคูมือ “การเจรจาตอรองชวยเหลือตัวประกัน” เปนคูมือการฝกประจําหนวยและใช
เปนคูมือของผูบังคับบัญชาในการอํานวยการ ควบคุม ส่ังการดานการปองกันปราบปราม
อาชญากรรมเพื่อใหเกิดความปลอดภัยตอขาราชการตํารวจผูปฏิบัติหนาที่และประชาชน โดย 
รร.นรต. ไดแจกจายใหหนวยงานตางๆ ทั้งฝายปฏิบัติการ และฝายสนับสนุนการปฏิบัติ รับไป
เพ่ือใชเปนแบบฝกและแนวทางปฏิบัติสําหรับขาราชการตํารวจในสังกัดแลว นั้น 

เนื่องจากปจจุบันมักปรากฏขาวทางสื่อมวลชนวา มีขาราชการตํารวจเสียชีวิตหรือ
ไดรับอันตรายเนื่องจากการปฏิบัติหนาที่ในการปราบปรามผูกระทําความผิด หรือปฏิบัติหนาที่ใน
สภาพเสี่ยงอันตรายตอชีวิตเปนจํานวนมาก บอยครั้งที่เหตุการณเปนไปดวยความรุนแรง ทั้งนี้
สาเหตุสวนหนึ่งเกิดจากการปฏิบัติหนาที่ปราศจากยุทธวิธีการปฏิบัติที่เหมาะสม เจาหนาที่ผู
ปฏิบัติขาดความรู ความชํานาญ และทักษะการฝกฝนที่เพียงพอ อีกสวนหนึ่งเกิดจากความ
ประมาทปราศจากความระมัดระวังอันพึงมีตามวิสัยและพฤติการณหรือเกิดจากความผิดของ
ตนเอง อาทิ กรณีการเขาทําการตรวจคนสถานที่เพ่ือพบและจับกุมผูตองหาตามหมายจับ  โดย
ทราบลวงหนาดวยวาเปนผูตองหาคดีสําคัญที่พึงสันนิษฐานไดวา ผูตองหานาจะมีอาวุธรายแรงอยู
ดวย แตเจาหนาที่ไดใชวิธีเขาเคาะประตูเรียก จนถูกผูตองหาใชอาวุธปนยิงสวนออกมาจนถึงแก
ความตาย หรือกรณีเจาหนาที่เขาชวยเหลือตัวประกันโดยปราศจากหลักการและยุทธวิธีที่ใชในการ
เจรจาตอรอง จนเปนเหตุใหเจาหนาที่หรือตัวประกันไดรับอันตรายตอชีวิต  เปนตน โดยลักษณะ
การปฏิบัติหนาที่ดังกลาว นอกจากจะเปนสาเหตุทําใหขาราชการตํารวจไมไดรับการพิจารณา         
ปูนบําเหน็จความชอบกรณีพิเศษแลว ยังถือวาเปนความบกพรองในหนาที่และเปนการสูญเสียทั้ง
ทรัพยากรบุคคล งบประมาณ ตลอดจนขวัญกําลังใจของขาราชการตํารวจโดยสวนรวม สงผล
กระทบตอความเชื่อถือศรัทธา และทัศนคติของประชาชนที่พึงมีแกขาราชการตํารวจในฐานะของ
ผูพิทักษสันติราษฎร 

ดังนั้น จึงใหผูบังคับบัญชาทุกหนวยงานในสังกัด ตร.ดําเนินการดังนี้ 
1. ช้ีแจง สรางความเขาใจใหแกขาราชการตํารวจในสังกัดไดทราบเกี่ยวกับคูมือ 

“ยุทธวิธีตํารวจพื้นฐาน” และคูมือ “การเจรจาตอรองชวยเหลือตัวประกัน” โดยใหถือวาเปนหนาที่
ของผูบังคับบัญชาทุกระดับชั้น พึงจะตองดําเนินการ 
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2. กําชับ กวดขัน และสอดสองดูแลใหขาราชการตํารวจในสังกัด เตรียมความพรอม
ในการปฏิบัติงานดานการปองกันปราบปรามอยางจริงจังและตอเนื่องอยูเสมอ 

3. จัดใหมีการฝกและปฏิบัติตามยุทธวิธีตํารวจใหเกิดทักษะและความชํานาญ 
สามารถนําหลักการและวิธีปฏิบัติตามคูมือดังกลาวไปใชในการปฏิบัติหนาที่ไดอยางถูกตอง และมี
ประสิทธิภาพเมื่อมีเหตุเกิดขึ้น 

4. หนวยงานใดมีความตองการคูมือดังกลาวเพิ่มเติม ใหติดตอโดยตรงไปยัง 
รร.นรต.เพ่ือขอรับคูมือดังกลาว 

จึงแจงมาเพื่อทราบและถือเปนแนวทางปฏิบัติโดยเครงครัดตอไป 
 

(ลงช่ือ)  พล.ต.อ.ณรงควิช  ไทยทอง 
(ณรงควิช  ไทยทอง) 

รอง ผบ.ตร.ปรท.ผบ.ตร. 
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ที่ ตช  0006.343/ว 7744 สํานักงานตํารวจแหงชาติ 

ถนนพระรามที่ 1  
กรุงเทพมหานคร 10330 

 

 16  กรกฎาคม 2542 
 

เร่ือง   การฝกและปฏิบัติตามยุทธวิธีตํารวจ 
เรียน   ผูวาราชการจังหวัดทุกจังหวัด 
สิ่งที่สงมาดวย  หนังสือสํานักงานตํารวจแหงชาติ ที่ 0006.343/ว 7743 ลงวันที่16 กรกฎาคม 

2542 
 

ดวยปรากฏวา ปจจุบันมีขาราชการตํารวจเสียชีวิตหรือไดรับอันตรายเนื่องจากการ
ปฏิบัติหนาที่ในการปราบปรามผูกระทําความผิด หรือปฏิบัติหนาที่ในสภาพเสี่ยงอันตรายตอชีวิต
เปนจํานวนมาก  บอยครั้งที่เหตุการณเปนไปดวยความรุนแรง ทั้งนี้สาเหตุสวนหนึ่งเกิดจากการ
ปฏิบัติหนาที่ปราศจากยุทธวิธีการปฏิบัติที่เหมาะสม เจาหนาที่ผูปฏิบัติขาดความรู ความชํานาญ 
และทักษะการฝกฝนที่เพียงพอ อีกสวนหนึ่งเกิดจากความประมาทปราศจากความระมัดระวัง   
อันพึงมีตามวิสัยและพฤติการณหรือเกิดจากความผิดของตนเอง  อาทิ กรณีการเขาทําการตรวจ
คนสถานที่เพ่ือพบและจับกุมผูตองหาตามหมายจับโดยทราบลวงหนาดวยวาเปนผูตองหาคดี
สําคัญที่พึงสันนิษฐานไดวา  ผูตองหานาจะมีอาวุธรายแรงอยูดวยแตเจาหนาที่ ไดใชวิธีเขาเคาะ
ประตูเรียก จนถูกผูตองหาใชอาวุธปนยิงสวนออกมาจนถึงแกความตาย หรือกรณีเจาหนาที่      
เขาชวยเหลือตัวประกันโดยปราศจากหลักการและยุทธวิธีที่ใชในการเจรจาตอรอง จนเปนเหตุให
เจาหนาที่หรือ ตัวประกันไดรับอันตรายตอชีวิต เปนตน โดยลักษณะการปฏิบัติหนาที่ดังกลาว 
นอกจากจะเปนสาเหตุทําใหขาราชการตํารวจไมไดรับการพิจารณาปูนบําเหน็จความชอบกรณี
พิเศษแลว ยังถือวาเปนความบกพรองในหนาที่และเปนการสูญเสียทั้งทรัพยากรบุคคล 
งบประมาณ ตลอดจนขวัญกําลังใจของขาราชการตํารวจโดยสวนรวม สงผลกระทบตอความ
เ ช่ือ ถือศ รัทธา  และทัศนคติของประชาชนที่ พึ งมีแก ข า ราชการตํ ารวจในฐานะของ
ผูพิทักษสันติราษฎร ดังนั้น เพ่ือแกไขปญหาที่เกิดขึ้นดังกลาว สํานักงานตํารวจแหงชาติ จึงมี
หนังสือกําชับการฝกและปฏิบัติตามยุทธวิธีตํารวจไปยังทุกหนวยงานในสังกัด ปรากฏรายละเอียด
ตามสิ่งที่สงมาดวย 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบเปนทางประสานราชการ 
ขอแสดงความนับถือ 

(ลงช่ือ)  พลตํารวจเอก ณรงควิช  ไทยทอง 
(ณรงควิช  ไทยทอง) 

รองผูบัญชาการตํารวจแหงชาติ  ปฏิบัติราชการแทน  
ผูบัญชาการตํารวจแหงชาติ  

สํานักงานกําลังพล โทร. 2524921  
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มติคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ  
ครั้งที ่2/2543  

เมื่อวันที่ 20 มกราคม 2543 
________________ 

 
คณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบในการประชุมครั้งที่ 2/2543 เมื่อวันที่ 20 

มกราคม 2543 ไดมีมติ อนุมัติหลักการใหคณะอนุกรรมการประจําสวนราชการคณะที่ 1 และ
คณะอนุกรรมการประจําสวนราชการคณะที่ 2 มีอํานาจพิจารณาดําเนินการ 2 กรณี ดังนี้ 

1. กรณีเร่ืองที่เสนอขอรับสิทธิ ยังมิไดดําเนินการใหถูกตองครบถวนตามขั้นตอนของ
ระเบียบฯ และประกาศฯ ในขอสาระสําคัญ ใหพิจารณาสงเร่ืองคืนไดทันที ทั้งนี้ หากเร่ืองดังกลาว
ยังขาดเอกสารหลักฐานและขอเท็จจริงเพ่ือประกอบการพิจารณา ใหขอเพิ่มเติมไปในคราว
เดียวกัน 

2. กรณีเร่ืองที่เสนอขอรับสิทธิ ยังขาดเอกสารหลักฐานและขอเท็จจริงเพ่ือประกอบการ
พิจารณา ใหมีหนังสือแจงใหหนวยตนสังกัดดําเนินการเพิ่มเติมใหครบถวน และแจงผลภายใน 
15-30 วัน ตามควรแกกรณี ถายังมิไดรับแจง ใหมีหนังสือเรงรัดใหแจงผลภายใน 15 วัน      
หากครบกําหนดระยะเวลาดังกลาวยังมิไดรับแจงผล ใหสงเร่ืองคืนหนวยตนสังกัดนั้นตอไป 
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บันทึกขอความ 

สวนราชการ ตร. โทร. 2524921, 2052438 
ที่ 0006.343/ว 10090 วันที่ 24 พฤศจิกายน 2543  
เรื่อง   ซักซอมความเขาใจเกี่ยวกับการเสนอขอบําเหน็จความชอบกรณีพิเศษ 
ผบช., และ ผบก. หนวยขึ้นตรงตอ ตร. หรือผูดํารงตําแหนงเทียบเทา 

 

ตามหนังสือ ตร. ที่ 0604.343/ว 6683 ลง 3 มิ.ย.41 แจงใหทุกหนวยงานในสังกัด
ดําเนินการชี้แจงทําความเขาใจใหกับขาราชการตํารวจในสังกัด ไดทราบระเบียบที่เก่ียวของกับการ
เสนอขอบําเหน็จความชอบกรณีพิเศษ โดยใหถือเปนหนาที่ของผูบังคับบัญชาชั้นตนของ
ขาราชการตํารวจ นั้น ๆ ที่จะตองพิจารณาดําเนินการใหแลวเสร็จสามารถเสนอเรื่องไปตาม   
ลําดับชั้นไดภายในกําหนด 60 วัน นับแตวันที่ไดมีสิทธิในการเสนอขอรับสิทธิเกิดขึ้นครบถวน
บริบูรณ ตามหลักเกณฑ วิธีการ และแนวทางปฏิบัติตาง ๆ ที่ระเบียบและคณะกรรมการพิจารณา
บําเหน็จความชอบไดวางไว ความละเอียดแจงแลว นั้น 

แตปรากฏวา ไดมีบางหนวยงานเสนอขอรับสิทธิใหแกขาราชการตํารวจในสังกัด
ลวงเลยระยะเวลาที่กําหนดไวขางตนอีก อันทําใหกระทบตอขวัญกําลังใจและกอใหเกิดความ
เดือดรอนแกผูมีสิทธิ ประกอบกับในการเสนอขอรับสิทธิ มักพบวามีการจัดทําเอกสารหลักฐาน  
ในลักษณะบิดเบือน หรือสรางขอเท็จจริงในสํานวนเรื่อง ทั้งนี้สวนหนึ่งอาจเกิดจากความไมเขาใจ
ระเบียบและหลักเกณฑที่กําหนด โดยคิดวาการจัดทําเอกสารหลักฐานดังกลาวนาจะเปนประโยชน
แกผูมีสิทธิ แตกลับสงผลใหการพิจารณาของคณะอนุกรรมการหรือคณะกรรมการพิจารณา
บําเหน็จความชอบรับฟงวา เปนความขัดแยงหรือไมสอดคลองกับความเปนจริง ซึ่งกรณีดังกลาว
นอกจากจะไมสนับสนุนใหเช่ือไดวาเปนกรณีเกิดขึ้นเนื่องจากการปฏิบัติหนาที่ราชการแลว        
ยังกระทบตอสิทธิอันพึงไดรับของผูมีสิทธิดวย และอีกสวนหนึ่งเกิดจากความตองการจะชวยเหลือ
ใหผูมิไดมีพฤติกรรมการปฏิบัติหนาที่เปนบําเหน็จความชอบไดรับสิทธิ ซึ่งการกระทําเชนวานี้
นอกจากจะเปนการสรางภาระผูกพันตาง ๆ ที่ทางราชการจะตองรับผิดชอบโดยไมชอบธรรมแลว 
ยังเปนการขัดตอเจตนารมณของระเบียบดวย 

ฉะนั้น จึงใหผูบังคับบัญชาทุกหนวยงานในสังกัด ตร. ดําเนินการ ดังนี้ 
1. กวดขัน ควบคุม กํากับ และดูแลใหขาราชการตํารวจในสังกัดดําเนินการเสนอ

ขอรับสิทธิดวยความถูกตองรวดเร็ว โดยยึดถือและปฏิบัติตามแนวทางตามนัยหนังสือ                   
ตร.ที่ 0604.343/ว 6683 ลง 3 มิ.ย.41 ที่แนบมาพรอมนี้ 

2. ตรวจสอบและพิจารณาเรื่องเสนอขอรับสิทธิของขาราชการตํารวจในสังกัด       
ดวยความละเอียดรอบคอบ หากเรื่องใดมีสาเหตุเกิดจากเรื่องสวนตัว หรือความผิด หรือความ
ประมาทเลินเลออยางรายแรงของผูขอรับสิทธิ ซึ่งถือวาเปนกรณีไมเขาหลักเกณฑตามระเบียบ     
ก็ไมสมควรเสนอเรื่องใหคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบพิจารณา 
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3. กําชับใหผูมีหนาที่ในการเสนอขอรับสิทธิ พึงตระหนักถึงผลกระทบและความ
เสียหายที่เกิดจากการกระทําในลักษณะบิดเบือนหรือสรางขอเท็จจริงดังกลาวขางตนอยางจริงจัง
และตอเนื่องอยูเสมอ 

4. หากพบวาผูใตบังคับบัญชาของหนวยงานใด ไมปฏิบัติตามแนวทางในขอ         
1-3 จะฟงวาเปนความบกพรองของผูบังคับบัญชาที่ไมกวดขัน ควบคุม กํากับ และดูแล
ผูใตบังคับบัญชา ซึ่งจะไดพิจารณาลงทัณฑตามที่เห็นสมควรตอไป 

จึงแจงมาเพื่อกําชับใหชาราชการตํารวจในสังกัด ยึดถือเปนแนวทางปฏิบัติราชการ
โดยเครงครัดตอไป 

 
(ลงชื่อ) พล.ต.อ. ณรงควิช  ไทยทอง 

(ณรงควิช  ไทยทอง) 
รอง ผบ.ตร.ปรท.ผบ.ตร. 
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                         บันทึกขอความ 
 

สวนราชการ ตร.  โทร. 0 2205 2438 
ที่  0006.343/11779 วันที ่ 27 ธันวาคม 2544 
เรื่อง กําชับการเสนอขอรับสิทธิตามระเบียบสาํนักนายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบาํเหน็จ

ความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 
ผบช.และ ผบก.หนวยขึ้นตรงตอ ตร.หรือผูดํารงตําแหนงเทียบเทา 

 

ดวยยังปรากฏอยู เนืองๆ  ว า  ในการสง เ ร่ืองและเอกสารที่ เ ก่ียวของไปให
คณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบเพื่อพิจารณาอนุมัติสิทธิใหแกขาราชการตํารวจตาม
ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521      
หลายหนวยงานมิไดตรวจสอบกลั่นกรองเรื่องที่เกิดขึ้นอยางละเอียดรอบคอบวา เปนผลสืบ
เนื่องมาจากการปฏิบัติหนาที่หรือไม หรือเปนกรณีมีสาเหตุมาจากเรื่องสวนตัว หรือเกิดจากความ
ประมาทเลินเลออยางรายแรงหรือจากความผิดของตนเอง ซึ่งไมเขาเกณฑที่จะไดรับสิทธิตาม
ระเบียบฯ และยังพบวาเอกสารหลักฐานมีความขัดแยงไมตรงตามขอเท็จจริง อันเปนการจัดทําข้ึน         
เพ่ือชวยเหลือผูที่มิไดมีพฤติกรรมจากการปฏิบัติหนาที่ใหไดรับสิทธิ ทั้งยังมิไดปฏิบัติตาม       
กฎระเบียบ ที่ทางราชการไดกําหนดไว เชน ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการอนุมัติให
เดินทางไปราชการและการจัดการประชุมของทางราชการ พ.ศ.2524 เปนตน นอกจากนี้ ในกรณี
ตองนําผลคดีอาญามาประกอบการพิจารณาดวย ก็มิไดแจงใหทราบถึงผลคดีวายุติเปนประการใด 
ทั้งๆ ที่  ตร. ไดเคยมีหนังสือที่ 0006.343/ว 10090 ลง 24 พ.ย.43 เวียนกําชับการปฏิบัติ     
ไวแลว ฉะนั้น จึงใหผูบังคับบัญชาของแตละหนวยไปกําชับ ควบคุม กํากับและดูแลการปฏิบัติของ
เจาหนาที่ผูรับผิดชอบตามที่กําหนดไวในหนังสือดังกลาวอยางจริงจังและตอเนื่อง อยาใหเกิด
ความบกพรองข้ึนอีก และหากเร่ืองใดไมอยูในเกณฑที่จะไดรับสิทธิก็อยาไดเสนอเร่ืองขอรับสิทธิ
ไปเปนอันขาด ไมเชนนั้น ตร. จะพิจารณาลงทัณฑตามที่ไดกําหนดไวในหนังสือดังกลาว         
อยางเครงครัดตอไป 

จึงแจงมาเพื่อถือปฏิบัต ิ
 

(ลงช่ือ) พล.ต.อ. สุนทร  ซายขวัญ 
(สุนทร  ซายขวัญ) 

รอง ผบ.ตร.ปรท.ผบ.ตร. 
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                          บันทึกขอความ 
 

สวนราชการ                  ตร.        โทร. 0 2205 2438  
ที่ 0006.343/6627             วันที่   2 กรกฎาคม 2546     
เรื่อง กําชับการเสนอขอบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี  

วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 
ผบช. และ ผบก.หนวยขึ้นตรงตอ ตร.หรือผูดํารงตําแหนงเทียบเทา 

 
ดวยปรากฏวาในการสงเร่ืองและเอกสารหลักฐานที่เก่ียวของไปใหคณะกรรมการ

พิจารณาบําเหน็จความชอบเพื่อพิจารณาอนุมัติสิทธิใหแกขาราชการตํารวจตามระเบียบสํานัก
นายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 หลายหนวยงานมิได
ตระหนักถึงหลักการและเจตนารมณของระเบียบเปนสําคัญรวมตลอดถึงพิจารณากลั่นกรอง
ตรวจสอบเรื่องหรือกรณีที่เกิดขึ้นวาเปนผลสืบเนื่องจากการปฏิบัติหนาที่ราชการหรือไม หรือเกิด
จากความประมาทเลินเลออยางรายแรง หรือจากความผิดของตนเอง ซึ่งไมเขาเกณฑที่จะไดรับ
สิทธิตามระเบียบฯ และยังพบวาเอกสารหลักฐานตาง ๆ ตลอดจนการใหถอยคําของบุคคล        
ที่เก่ียวของมีความไมสมเหตุสมผลและมีความขัดแยงไมตรงกับสภาพการณที่เกิดขึ้นอยูเนืองๆ 
อันเปนการจัดทําข้ึน เพ่ือชวยเหลือผูที่มิไดมีพฤติกรรมจากการปฏิบัติราชการใหไดรับสิทธิ ทั้งยัง
มิไดปฏิบัติตามกฎ ระเบียบหรือกฎหมายอื่นที่ทางราชการ ไดกําหนดไว ทั้งๆ ที่ ตร.ไดเคยมี
หนังสือที่ 0006.343/ว 10090 ลง 24 พ.ย.43 และที่ 0006.343/11779 ลง 27 ธ.ค.44 
เวียนกําชับการปฏิบัติไวแลว ฉะนั้น จึงใหผูบังคับบัญชาของแตละหนวยไปกําชับ ควบคุม กํากับ
และดูแลการปฏิบัติของเจาหนาที่ผูรับผิดชอบตามที่กําหนดไวในหนังสือดังกลาวอยางจริงจังและ
ตอเนื่อง อยาใหเกิดความบกพรองข้ึนอีก และหากเรื่องใดไมอยูในเกณฑที่จะไดรับสิทธิก็อยาได
เสนอเร่ืองขอรับสิทธิไปเปนอันขาด ไมเชนนั้น ตร. จะพิจารณาลงทัณฑตามที่ไดกําหนดไวใน
หนังสือดังกลาวอยางเครงครัดตอไป 

จึงแจงมาเพื่อถือปฏิบัติ 
 

(ลงช่ือ) พล.ต.อ. สุนทร  ซายขวัญ 
(สุนทร  ซายขวัญ) 

รอง ผบ.ตร.ปรท.ผบ.ตร. 
 
 

 
 
 
 
 



 

- 137 -

มติคณะอนุกรรมการประจําสวนราชการคณะที่ 1  
ครั้งที ่12/2546  

เมื่อวันที่ 26 พฤศจิกายน 2546 
____________________ 

 
คณะอนุกรรมการประจําสวนราชการคณะที่ 1 ในการประชุม ครั้งที่ 12/2546 เมื่อวันที่             

26 พฤศจิกายน 2546 ไดมีมติอนุมัติหลักการใหฝายเลขานุการคณะอนุกรรมการฯ สงเร่ืองคืน
ตนสังกัดหรือสงเร่ืองไปขอรับสิทธิตามระเบียบ บ.ท.ช. แลวแตกรณีได หากเปนเรื่องที่จําเปนตอง
รอผลคดีหรือเปนกรณีหนวยตนสังกัดไมสอบสวนเพิ่มเติมภายในระยะเวลาที่กําหนดหรือกรณี
พฤติกรรมเขาหลักเกณฑตามระเบียบ บ.ท.ช. โดยการสงเร่ืองคืนดังกลาว ใหฝายเลขานุการ
คณะอนุกรรมการฯ รายงานคณะอนุกรรมการประจําสวนราชการคณะที่ 1 ในวาระเพื่อทราบ    
ในการประชุมครั้งตอไปดวย  
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บันทึกขอความ 
สวนราชการ          สกพ.                 โทร 0 2252 4921  
ที่ 0006.343/337                                 วันที่ 31  มกราคม 2546 
เรื่อง  การเสนอขอบําเหนจ็ความชอบกรณีพิเศษใหแก พลฯ อนคิม  แกวทันคํา 

เรียน  ผูชวย ผบ.ตร.(บร 1) 

 
1. ตนเร่ือง  

บช.ตชด. มีหนังสือที่ 0024.513/4147 ลง 26 ก.ย.45 เสนอขอบําเหน็จ
ความชอบกรณีพิเศษใหแก พลฯ อนิคม แกวทันคํา ลูกแถว กก.ตชด.32 กรณีประสบอุบัติเหตุ  
ถึงแกความตายเนื่องจากปฏิบัติหนาที่ราชการ เหตุเกิดเมื่อ 14 ก.ย.40 เวลาประมาณ 16.00 น. 
ที่ ต.แมฟาหลวง อ.แมฟาหลวง จว.เชียงราย (เอกสารหมายเลข 1) 

2.  ขอเท็จจริง 
 2.1 พฤติการณโดยสรุปกลาวคือ กอนเกิดเหตุ พลฯ อนิคมฯ ไดรับคําส่ังจาก

ผูบังคับบัญชาใหปฏิบัติหนาที่ประจําหมวดรักษาความปลอดภัยพระตําหนักดอยตุง พลฯ อนิคมฯ 
ไดปฏิบัติหนาที่ตามคําส่ังดังกลาวเรื่อยมา ตอมาวันที่ 14 ก.ย.40 หมวดรักษาความปลอดภัย  
พระตําหนักดอยตุง ไดส่ังการให พลฯ อนิคมฯ ข้ึนไปทําการตรวจสอบพื้นที่บริเวณสวนรุกขชาติ
ดอยผาชางมูบ เพ่ือเตรียมการจัดกําลังพลไปรักษาความปลอดภัยเนื่องจากมีการพัฒนาพื้นที่และ
มีอุปกรณราคาสูงอยูในพื้นที่จํานวนมาก หลังรับทราบคําส่ัง ในเวลาประมาณ 13.00 น.ของวัน
เดียวกัน พลฯ อนิคมฯ ไดขับขี่รถจักรยานยนตสวนตัวออกไปปฏิบัติตามคําส่ังดังกลาวและตอมา
เวลาประมาณ 16.00 น. ขณะที่ พลฯ อนิคมฯ ไดขับขี่รถจักรยานยนตกลับมาจากสวนรุกขชาติ
ดอยผาชางมูบ เมื่อมาถึงที่เกิดเหตุไดมีรถจักรยานยนต ทราบชื่อผูขับขี่ภายหลังวานายเอกพจน 
อภิสุนทรกุล ขับขี่สวนทางมาและไดแลนล้ําเขาไปในชองทางเดินรถของ พลฯ อนิคมฯ ทําใหรถ  
ทั้งสองคันเฉี่ยวชนกันเปนเหตุใหนายเอกพจนฯ ไดรับบาดเจ็บ สวน พลฯ อนิคมฯ ไดรับบาดเจ็บ
สาหัสและถึงแกความตายในเวลาตอมา      

 2.2 สกพ.(ทพ.)ไดตรวจสอบเรื่องดังกลาวแลวปรากฏวายังขาดขอเท็จจริงที่เปน
ประเด็นสําคัญสําหรับประกอบการพิจารณา จึงไดมีหนังสือดวนที่ 0006.343/11039 ลง        
8 พ.ย.45ประสานขอให บช.ตชด. ดําเนินการสอบสวนและจัดสงเอกสารเพิ่มเติมโดยใหจัดสงผล
การดําเนินการมายัง ทพ. ภายใน 12 ธ.ค.45 (เอกสารหมายเลข 2)  แต บช.ตชด. มิไดดําเนินการ
ใหแตอยางใด 
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 2.3  ตามขอ 2.2  สกพ.(ทพ.)  จึงมีหนังสือดวนที่ 0006.343/11565 ลง 25 
ธ.ค.45 เรงรัดให บช.ตชด. รีบดําเนินการแลวแจงผลภายใน 10 ม.ค.46 เปนอยางชา   พรอมทั้ง
แจงดวยวาหากพนกําหนดดังกลาวแลวจําเปนตองนําขอเท็จจริงพรอมประเด็นปญหาหรือ
ขอขัดของที่เกิดขึ้นเสนอตอ ตร. เพ่ือพิจารณาสงเร่ืองคืนให บช.ตชด. นํากลับไปดําเนินการใน
สวนที่เก่ียวของตามแนวทางที่ ตร.กําหนดไว แตปรากฏวาขณะนี้ (22 ม.ค.46)  สกพ. ยังมิไดรับ
แจงผลการดําเนินการดังกลาวแตอยางใด (รวมเวลาที่ใหตนสังกัดดําเนินการ 2 เดือน 14 วัน นับ
แต 8 พ.ย.45-22 ม.ค.46)  (เอกสารหมายเลข 3) 

3. ขอระเบียบ  
 3.1 ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ 

พ.ศ.2521 (เอกสารหมายเลข 4) 
 3.2 ประกาศสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี เร่ือง หลักเกณฑและวิธีการ

เสนอขอรับบําเหน็จความชอบ ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จความชอบ
เปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 (เอกสารหมายเลข 5) 
 3.3 มติคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ ในการประชุมครั้งที่ 2/2543  
เมื่อ 20 ม.ค.43 และบันทึกส่ังการ ตร. ลง 19 มิ.ย.43 ทายหนังสือ สกพ.ที่ 0006.343/2031 
ลง 12 มิ.ย.43 (เอกสารหมายเลข 6-7) 

3.4 คําส่ัง ตร.ที่ 43/2546 ลง 27 ม.ค.46 เร่ือง การมอบหมายอํานาจหนาที่                
ความรับผิดชอบให รอง ผบ.ตร. และ ผูชวย ผบ.ตร.(เพ่ิมเติม) และหนังสือ สง.รอง ผบ.ตร.(บร)             
ที่ 0001(บร)/051 ลง 29 ม.ค.46 เร่ืองเปลี่ยนแปลงหนาที่ความรับผิดชอบการปฏิบัติราชการ                  
ในฝายบริหาร (เอกสารหมายเลข 8) 

4.  ขอพิจารณา 
4.1 เปนกรณี บช.ตชด. เสนอขอบําเหน็จความชอบกรณีพิเศษใหแกพลฯอนิคมฯ 

โดยอางวา พลฯ อนิคมฯ ประสบอุบัติเหตุถึงแกความตายเนื่องจากการปฏิบัติหนาที่ราชการ แต
จากการตรวจสอบเอกสารหลักฐานที่ บช.ตชด. จัดสงมาประกอบการพิจารณา ปรากฏวายังไมมี
ความชัดเจนเพียงพอที่จะพิจารณาไดวาการประสบอุบัติเหตุดังกลาวเปนผลสืบเนื่องมาจากการ
ปฏิบัติหนาที่ราชการจริงหรือไม กรณีดังกลาว สกพ. (ทพ.) ไดประสานงานให บช.ตชด. ทําการ
สอบสวนและจัดสงเอกสารเพ่ิมเติมตามระยะเวลาที่กําหนดไวแลว แต บช.ตชด. ยังไมดําเนินการ
ใหแตอยางใด  ดังนั้น เพ่ือใหการพิจารณาสิทธิในสวนของ ตร. เปนไปอยางถูกตองเหมาะสมไม
เกิดขอผิดพลาดและสงผลเสียหายตอทางราชการประกอบกับเพื่อใหสอดคลองตามมติของ
คณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบและเปนไปตามบันทึกส่ังการของ  ตร. ในขอ 3.3 ที่
ตองการใหการดําเนินการเสนอขอรับสิทธิเปนไปอยางรวดเร็ว ในชั้นนี้ จึงสมควรสงเร่ืองเสนอ
ขอรับสิทธิของ พลฯ อนิคมฯ คืน บช.ตชด.เพ่ือนํากลับไปรวบรวมเอกสารหลักฐาน    
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ที่เก่ียวของทั้งหมดใหถูกตองครบถวนแลวใหพิจารณาทบทวนวา พฤติกรรมของ พลฯ อนิคมฯ  
เขาหลักเกณฑเปนบําเหน็จความชอบกรณีพิเศษหรือไม หากเห็นวาเขาหลักเกณฑก็ใหเสนอเร่ือง
ขอรับสิทธิมายัง ตร. อีกครั้งเพ่ือพิจารณาตอไป 

4.2 การสงเร่ืองคืนตนสังกัดในลักษณะตามขอ 4.1 เนื่องจากเปนเรื่องที่มีสาเหตุ          
มาจากหนวยตนสังกัดไมดําเนินการสอบสวนและจัดสงเอกสารเพิ่มเติมมาภายในระยะเวลา        
ที่กําหนดเทานั้น ไมมีประเด็นที่ ตร.จําตองพิจารณาแตอยางใด ดังนั้น เพ่ือเปนการลดภาระ ตร. 
จึงสมควรอนุมัติในหลักการให ทพ. เปนผูพิจารณาและสงเร่ืองคืนตนสังกัดไดโดยไมตองนําเสนอ 
ตร.พิจารณาสั่งการสงเร่ืองคืน  

4.3 การสั่งการเรื่องนี้อยูในอํานาจของ ผูชวย ผบ.ตร.(บร 1) ตามประกาศ
สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีในขอ 3.2 และคําส่ังมอบหมายในขอ 3.4 

5. ขอเสนอ 
 เห็นควรดําเนนิการดังนี ้

5.1 สงเร่ืองการเสนอขอบําเหน็จความชอบกรณีพิเศษของ พลฯ อนิคมฯ คืนให         
บช.ตชด. นํากลับไปพิจารณาดําเนินการตามขอ 4.1 พรอมนี้ไดแนบรางหนังสือแจง ผบช.ตชด.          
มาเพื่อพิจารณาลงนามดวยแลว 

5.2 อนุมัติในหลักการตามขอ 4.2 
จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 
 

(ลงช่ือ)  พล.ต.ต.อาจิณ  โชติวงศ 
  (อาจิณ  โชตวิงศ) 

ผูชวย ผบช.ฯ ปรท. ผบช.สกพ. 
  
 - จัดการตามเสนอขอ 5.1 / ลงนามแลว 
 -อนุมัตใินหลกัการตามเสนอขอ 5.2 

(ลงช่ือ)  พล.ต.ท.  ปยะ เจยีมไชยศรี 
(ปยะ  เจียมไชยศรี)  

ผูชวย ผบ.ตร.ปรท.ผบ.ตร.  
31 ม.ค.46  
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ที่ นร 0102/ว 17708                                         สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตร ี
                                                                ทําเนียบรัฐบาล กทม.01300 

17 สิงหาคม 2547 
เร่ือง  หลักเกณฑแนวทางปฏิบัติในการเสนอขอเงินเพิ่มพิเศษสําหรับการปราบปรามผูกระทํา 
        ความผิด (พ.ป.ผ.) 
เรียน   ผูบัญชาการตํารวจแหงชาติ 
อางถึง หนังสือสํานักนายกรัฐมนตรี ที่ นร. 1203/ว799 ลงวันที่ 6 กรกฎาคม 2535 
ส่ิงที่สงมาดวย หนังสือสํานักนายกรัฐมนตรีที่ นร 1203/ว799 ลงวันที่ 6 กรกฎาคม  2535 
                   

ตามหนังสือที่อางถึง  สํานักนายกรัฐมนตรีไดแจงหลักเกณฑใหสวนราชการตาง ๆ 
ถือปฏิบัติในการเสนอขอเงินเพิ่มพิเศษสําหรับการปราบปรามผูกระทําความผิด (พ.ป.ผ.) กรณี
ในระหวางปงบประมาณที่ปฏิบัติหนาที่หากขาราชการผูมีสิทธิจะไดรับ พ.ป.ผ ไดรับแตงตั้งให
ดํารงตําแหนงในสังกัดใหม ดังนี ้

1. ใหสังกัดเดิมรวบรวมเอกสารขอเท็จจริงสงใหสังกัดใหมดําเนินการ 
2. ในกรณีสังกัดเดิมเสนอขอรับสิทธิใหแลว  การออกคําส่ังใหไดรับ  พ.ป.ผ. ตาม

มติคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบใหสังกัดเดิมแจงผลการพิจารณาใหสังกัดใหม
ดําเนินการออกคําส่ังตามอํานาจหนาที่ และใหผูออกคําส่ังสงสําเนาคําส่ังใหประธานกรรมการ
พิจารณาบําเหน็จความชอบทราบดวยดังมีรายละเอียดปรากฏตามหนังสือที่อางถึงที่สงมาดวย นั้น 

โดยที่ปรากฏวา ในปจจุบันมีการสงเ ร่ืองเสนอขอเงินเพิ่มพิเศษสําหรับการ
ปราบปรามผูกระทําความผิด(พ.ป.ผ.)ใหกับขาราชการตามหลักเกณฑดังกลาวขางตนซึ่งมีกรณี
ปญหาที่ขาราชการหลายรายรวมอยูในเหตุการณการปฏิบัติหนาที่เดียวกันและมีสิทธิไดรับ        
พ.ป.ผ.บางรายไดยายหรือโอนไปอยูสังกัดใหมกอนสิ้นปงบประมาณที่ปฏิบัติหนาที่ ซึ่งสวน
ราชการสังกัดเดิมและสวนราชการสังกัดใหมก็มิไดเสนอขอ พ.ป.ผ. ใหมาในคราวเดียวกัน หรือ
กรณีสวนราชการสังกัดใดจะเปนผูรับผิดชอบในการขอรับสิทธิใหหรือกรณีที่มิไดยายสังกัดแตมี
การเสนอขอใหไมพรอมกันทําใหคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบตองพิจารณาเรื่อง
เดียวกันหลายครั้งหลายหนมีผลใหขาราชการผูปฏิบัติหนาที่ไดรับสิทธิลาชาซึ่งกระทบถึงขวัญ
กําลังใจในการปฏิบัติหนาที่ของขาราชการผูนั้น จากกรณีปญหาดังกลาว เพ่ือใหการพิจารณาของ
คณะกรรมการฯ มีความคลองตัวและชัดเจนยิ่งข้ึน บังเกิดความเปนธรรมและเปนการบํารุงขวัญ
กําลังใจใหแกขาราชการผูปฏิบัติหนาที่ใหไดรับสิทธิโดยเร็วและพรอมกัน คณะกรรมการพิจารณา
บําเหน็จความชอบ ในการประชุมครั้งที่ 4/2547  เมื่อวันที่ 24 พฤษภาคม 2547  จึงใหกําหนด
แนวทางปฏิบัติในการเสนอขอเงินเพิ่มพิเศษสําหรับการปราบปรามผูกระทําความผิด (พ.ป.ผ.) 
เพ่ือใหสวนราชการตาง ๆ ถือปฏิบัติ  ดังนี้ 
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1. เมื่อมีกรณีเหตุการณเกิดขึ้นอยูในความรับผิดชอบของสวนราชการ  หรือจังหวัด
ใดใหผูบังคับบัญชาของสวนราชการหรือจังหวัดนั้น (สังกัดเดิม) เปนผูรับผิดชอบในการเสนอขอ 
พ.ป.ผ.ใหแกขาราชการที่รวมปฏิบัติหนาที่ในเหตุการณเดียวกันนั้นทั้งหมด ยกเวนในกรณีที่ผล
ของการปฏิบัติหนาที่ของขาราชการรายใดจําตองรอผลทางคดี ก็ใหเสนอขอ  พ.ป.ผ. เมื่อผลทาง
คดีเสร็จสิ้น 

2. ภายหลังจากสงเร่ืองเสนอขอ พ.ป.ผ. แลว  ใหสวนราชการหรือจังหวัดนั้นสําเนา
หนังสือแจงสวนราชการหรือจังหวัดที่ขาราชการผูนั้นยายไปสังกัดใหมทราบดวย 

3. เมื่อไดรับแจงผลการพิจารณาของคณะกรรมการ  พิจารณาบําเหน็จความชอบแลว 
ใหสวนราชการหรือจังหวัดนั้นแจงผลการพิจารณาดังกลาวใหสวนราชการหรือจังหวัดที่ขาราชการ
ผูนั้นยายไปสังกัดใหมทราบ เพ่ือดําเนินการตามมติคณะกรรมการฯ ตอไป 

4. การเสนอขอ พ.ป.ผ. ใหสวนราชการหรือจังหวัดสงเร่ืองภายใน 60 วัน นับตั้งแต 
วันที่ตนปงบประมาณถัดจากปงบประมาณที่ปฏิบัติที่ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ  และขอไดโปรดแจงใหสวนราชการในสังกัดทราบและถอื 
ปฏิบัตติอไปดวย 
 

ขอแสดงความนับถือ 
 

(ลงช่ือ) หมอมหลวงปาณสาร  หัสดนิทร 
 (หมอมหลวงปาณสาร  หัสดินทร)     

รองปลัดสํานกันายกรัฐมนตรี ปฏิบตัิราชการแทน 
ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี 

 
กองการเจาหนาที ่
โทร. 0 2298 6917 
โทรสาร 0 2298 6905 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

- 143 -

บันทึกขอความ 
 
สวนราชการ       ทพ.                               โทร. 0 2252 4921(2438) 
ที่ 0006.343/ว 3944                                     วันที่  9  กันยายน 2547 
เรื่อง   หลักเกณฑแนวทางปฏิบัตใินการเสนอขอเงินเพิ่มพิเศษสําหรับการปราบปรามผูกระทํา 
          ความผิด (พ.ป.ผ.) 
เรียน  ผบช. และ ผบก. หนวยขึ้นตรงตอ ตร. หรือผูดํารงตาํแนงเทียบเทา 
 

ดวยสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี มีหนังสือที่ นร 0102/ว17708 ลง        
18 ส.ค.47 กําหนดหลักเกณฑแนวทางปฏิบัติในการเสนอขอเงินเพิ่มพิเศษสําหรับ              
การปราบปรามผูกระทําความผิด (พ.ป.ผ.) กรณีขาราชการหลายรายรวมอยูในเหตุการณเดียวกัน
และมีสิทธิไดรับ พ.ป.ผ.โดยใหถือปฏิบัติ ดังนี้ 

1. เมื่อมีกรณีเหตุการณเกิดขึ้นอยูในความรับผิดชอบของสวนราชการหรือจังหวัดใด
ใหผูบังคับบัญชาของสวนราชการหรือจังหวัดนั้น (สังกัดเดิม) เปนผูรับผิดชอบในการเสนอขอ  
พ.ป.ผ. ใหแกขาราชการที่รวมปฏิบัติหนาที่ในเหตุการณเดียวกันนั้นทั้งหมด ยกเวนในกรณีที่ผล
ของการปฏิบัติหนาที่ของขาราชการรายใด จําตองรอผลทางคดีก็ใหเสนอขอ พ.ป.ผ. เมื่อผลทาง
คดีเสร็จสิ้น 

2. ภายหลังจากสงเร่ืองเสนอขอ พ.ป.ผ. แลวใหสวนราชการหรือจังหวัดนั้นสําเนา
หนังสือแจงสวนราชการหรือจังหวัดที่ขาราชการผูนั้นยายไปสังกัดใหมทราบดวย 

3. เมื่อไดรับแจงผลการพิจารณาของคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบแลว
ใหสวนราชการหรือจังหวัดนั้นแจงผลการพิจารณาดังกลาวใหสวนราชการหรือจังหวัดที่ขาราชการ
ผูนั้นยายไปสังกัดใหมทราบ เพ่ือดําเนินการตามมติคณะกรรมการฯ ตอไป 

4.การเสนอขอ  พ.ป.ผ. ใหสวนราชการหรือจังหวัดสงเร่ืองภายใน 60 วัน นับตั้งแต
วันที่ตนปงบประมาณถัดจากปงบประมาณที่ปฏิบัติหนาที่ หรือเมื่อผลคดีถึงที่สุด 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและถือปฏิบัติตอไป พรอมนี้ไดแนบสําเนาหนังสือ
สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีดังกลาวมาดวยแลว 
 

(ลงช่ือ)พ.ต.อ. ณัฎฐภัทร รอดคําด ี
(ณัฎฐภัทร รอดคําด ี

รอง ผบก.ฯปรท.ผบก.ทพ. 
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ที่  นร 0507/6859 

ถึง  สํานักงานตํารวจแหงชาต ิ

อางถึง 1. หนังสือสํานักงานตํารวจแหงชาติ ที่ ตช 0006.343(3)/5537 ลงวันที่ 14 
กรกฎาคม 2547 

 2.  หนังสือสํานักงานตํารวจแหงชาติ ที่ ตช 0006.343(3)/8803 ลงวันที่ 20 ตุลาคม 
2547 

ตามที่สํานักงานตํารวจแหงชาติไดขอใหนําความกราบบังคมทูลพระกรุณาขอ
พระราชทานยศและเครื่องราชอิสริยาภรณเปนกรณีพิเศษ ใหแก ขาราชการตํารวจ ที่ทุพพลภาพ
หรือเสียชีวิตเนื่องจากการปฏิบัติหนาที่ราชการ ตามมติคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ 
ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 
และตามมติคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบคาทดแทนและการชวยเหลือเจาหนาที่และ
ประชาชนผูปฏิบัติหนาที่ราชการหรือชวยเหลือราชการเนื่องในการปองกันอธิปไตยและรักษา
ความสงบเรียบรอยของประเทศ พ.ศ.2521 รวม 2 ครั้ง จํานวน 23 ราย ความละเอียดแจงแลว 
นั้น 

สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีพิจารณาแลวเห็นวา กรณีสํานักงานตํารวจแหงชาติ
ขอให  นําความกราบบังคมทูลพระกรุณาขอพระราชทานยศและเครื่องราชอิสริยาภรณเปนกรณี
พิเศษใหแกขาราชการตํารวจที่ทุพพลภาพหรือเสียชีวิตในรอบปที่ผานมาหลายครั้ง นาจะเปนการ
ไมสมควรควรดําเนินการเปนวาระเพียงปละครั้งหรือสองครั้ง  ดังเชน การขอพระราชทานแตงตั้ง
ขาราชการตํารวจใหดํารงตําแหนง อันจะเปนเหตุผลเหมาะสมและสอดคลองกับสํานักงานตํารวจ
แหงชาติ ไดกําหนดใหขอพระราชทานยศไดปละ 2 ครั้ง คือ ครั้งแรกประมาณเดือนเมษายน และ
ครั้งที่สองประมาณเดือนตุลาคม  ดังนั้น เพ่ือเปนการลดพระราชภารกิจในการนําความกราบ
บังคมทูลฯ จึงขอความรวมมือใหสํานักงานตํารวจแหงชาติดําเนินการขอพระราชทานยศ                     
และเคร่ืองราชอิสริยาภรณเปนกรณีพิเศษโดยกําหนดปละสองครั้งคือ ครั้งแรกประมาณเดือน
เมษายน และครั้งที่สองประมาณเดือนตุลาคม 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาดําเนินการตอไป 

 

 

 
สํานักอาลักษณะและเครื่องราชอิสริยาภรณ 
โทร.  0 2280 9000 ตอ 415 
โทรสาร  0 2282 8224 
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คําสั่งคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ 
ที่  1/2548 

เรื่อง  แตงตั้งคณะอนุกรรมการประจําสวนราชการคณะที่ 1 
_____________________________ 

 
อนุสนธิคําส่ังคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบที่ 1/2538 ลงวันที่ 27 

กุมภาพันธ 2538 แตงตั้งคณะอนุกรรมการประจําสวนราชการคณะที่ 1 จํานวน 14 ราย นั้น 
เนื่ อ งจากสํ านั ก ง านตํ า รวจแห งชาติมี ก ารแบ งส วนราชการขึ้ น ใหมต าม               

พระราชกฤษฎีกาแบงสวนราชการสํานักงานตํารวจแหงชาติ พ.ศ.2548 ประกอบกับกฎกระทรวง
แบงสวนราชการเปนกองบังคับการหรือสวนราชการที่เรียกชื่ออยางอ่ืนในสํานักงานตํารวจแหงชาต ิ
พ.ศ.2548 สงผลใหองคประกอบของคณะอนุกรรมการประจําสวนราชการคณะที่ 1 ดังกลาว    
ไมสอดคลองตามโครงสรางใหม  จึงเห็นสมควรปรับปรุงองคประกอบของคณะอนุกรรมการ
ประจําสวนราชการคณะที่ 1 ใหสอดคลองตามโครงสรางที่เปลี่ยนแปลง 

ฉะนั้น อาศัยอํานาจตามความในขอ 5(2) ของระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวย
การใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 ประกอบกับมติคณะกรรมการพิจารณา
บําเหน็จความชอบ ในการประชุมครั้งที่ 10/2548 เมื่อวันที่ 8 สิงหาคม 2548 จึงใหยกเลิกคําส่ัง
คณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบที่ 1/2538 ลงวันที่ 27 กุมภาพันธ 2538 และแตงตั้ง
คณะอนุกรรมการประจําสวนราชการคณะที่ 1 ใหม ดังนี้ 

1.  ผูบังคับการกองกําลังพล   ประธานอนุกรรมการ 
2.  ผูอํานวยการกองบริหารกําลังพล    อนุกรรมการ 
 สํานักงานกําลังพล กรมเสมียนตรา กระทรวงกลาโหม หรือผูแทน 
3.  ผูอํานวยการกองการเจาหนาที่    อนุกรรมการ 
 สํานักงานปลัดกระทรวงมหาดไทย หรือผูแทน 
4.  ผูอํานวยการสํานักอาลักษณและเคร่ืองราชอิสริยาภรณ  อนุกรรมการ 
 สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี หรือผูแทน 
5.  ผูอํานวยการกองการเจาหนาที่    อนุกรรมการ 
 สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี หรือผูแทน 
6.  ผูอํานวยการสํานักบริหารการจายเงินเดือน คาจาง  อนุกรรมการ 
 บําเหน็จบํานาญ  กรมบัญชีกลาง หรือผูแทน 
7.  ผูแทนสํานักงานจเรตํารวจ   อนุกรรมการ 
8.  ผูแทนกองนิติการ สํานักงานตํารวจแหงชาติ   อนุกรรมการ 
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9.  ผูแทนกองคดีอาญา สํานักงานตํารวจแหงชาติ   อนุกรรมการ 
10. ผูแทนกองวินัย สํานักงานตํารวจแหงชาติ   อนุกรรมการ 
11. ผูแทนแพทย โรงพยาบาลตํารวจ   อนุกรรมการ 
12. ผูกํากับการฝายกําลังพล 3 กองกําลังพล   อนุกรรมการ 
   และเลขานุการ 
13. สารวัตรฝายกําลังพล 3 กองกําลังพล   ผูชวยเลขานุการ 

ที่รับผิดชอบงานบําเหน็จความชอบกรณีพิเศษ 
14. รองสารวัตรฝายกําลังพล 3 กองกําลังพล  ผูชวยเลขานกุาร 

ที่รับผิดชอบงานบําเหน็จความชอบกรณีพิเศษ 
ใหคณะอนุกรรมการประจําสวนราชการคณะที่ 1 มีอํานาจหนาที่พิจารณาบําเหน็จ

ความชอบใหกับขาราชการตํารวจแทนคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ 
ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

ส่ัง ณ วันที่  10  สิงหาคม พ.ศ.2548 
 

(ลงช่ือ)    รองพล เจริญพันธุ 
(นายรองพล เจริญพันธุ) 
  ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี 

ประธานกรรมการพจิารณาบําเหน็จความชอบ 
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บันทึกขอความ 
 

สวนราชการ    กพ.       โทร. 0 2205 2438 (ภายใน 2438) 
ที่ 0004.33/ว 5797       วันที ่   18  พฤศจิกายน 2548 
เรื่อง  กําหนดแบบคําส่ังเล่ือนเงินเดือนเปนกรณีพิเศษใหแกขาราชการตํารวจที่เสียชีวิต

เนื่องจากการปฏิบัติหนาที่ราชการ และแบบคําส่ังใหไดรับ พ.ป.ผ. กับ พ.ส.ร. 
เรียน   ผบช. และ ผบก. หรือผูดํารงตําแหนงเทียบเทา  

 
ดวยปรากฏวาในออกคําส่ังเล่ือนเงินเดือนเปนกรณีพิเศษใหแกขาราชการตํารวจที่

เสียชีวิตเนื่องจากการปฏิบัติหนาที่ราชการ  การออกคําส่ังใหขาราชการตํารวจไดรับ พ.ป.ผ. และ     
พ.ส.ร. ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.
2521  และระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยบําเหน็จความชอบ คาทดแทนและการชวยเหลือ
เจาหนาที่และประชาชนผูปฏิบัติหนาที่ราชการหรือชวยเหลือราชการเนื่องในการปองกันอธิปไตย
และรักษาความสงบเรียบรอยของประเทศ พ.ศ.2521 (เรียกโดยยอวา ระเบียบ บ.ท.ช.) ของ
หนวยตางๆ ไมเปนไปในแนวทางเดียวกัน บางหนวยอางขอกฎหมายระเบียบที่เก่ียวของไม
ครบถวน และบางหนวยไมอางขอระเบียบที่ระบุพฤติกรรมแหงสิทธิใหชัดเจนเพียงพอสําหรับการ
นําไปใชประกอบการยื่นเรื่องขอรับสิทธิประโยชนตางๆ ที่เก่ียวของ ประกอบกับปจจุบันอํานาจ
การสั่งเล่ือนเงินเดือนเปนกรณีพิเศษใหแกขาราชการตํารวจที่เสียชีวิตเนื่องจากการปฏิบัติหนาที่
ราชการไดเปลี่ยนแปลงมาเปนอํานาจของ  ก.ตร. ตาม พ.ร.บ.ตํารวจแหงชาติ พ.ศ.2547 ม.65  
และ ก.ตร. ในการประชุมครั้งที่ 12/2548 เมื่อ 28 ก.ย.48 ไดมีมติอนุมัติเปนหลักการไววา 
กรณีคณะกรรมการตามระเบียบขางตนมีมติอนุมัติเล่ือนเงินเดือนเปนกรณีพิเศษใหแกขาราชการ
ตํารวจที่เสียชีวิตเนื่องจากการปฏิบัติหนาที่ราชการรายใดแลว ใหถือวา ก.ตร.ใหความเห็นชอบ
ตามนั้น โดยไมตองนําเสนอ ก.ตร.เพ่ือพิจารณาอนุมัติอีก  ดังนั้น ตร. จึงไดกําหนดรูปแบบใน
การออกคําส่ังแตละคําส่ังดังกลาวมาเพื่อใหแตละหนวยถือเปนแนวทางปฏิบัติ  ดังปรากฏตาม
แบบ 1- 4 ที่แนบมาพรอมนี้ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาดําเนินการ 
     

(ลงช่ือ)พล.ต.ต.ชัยยง  กีรติขจร 
(ชัยยง  กีรติขจร) 

ผบก.กพ. 
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แบบ 1 
แบบคําสั่งเล่ือนเงินเดือนเปนกรณีพิเศษ  ตามระเบยีบสํานักนายกรัฐมนตรี 

วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521  
 

                                          
คําส่ัง............(1)................... 

ที่....../........... 
เร่ือง   เล่ือนเงินเดือนเปนกรณีพิเศษใหแกขาราชการตาํรวจ 

ที่เสียชีวิตเนื่องจากการปฏิบตัิหนาที่ราชการ 
___________________ 

 
อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 64 และมาตรา 65 แหงพระราชบัญญัติตํารวจ

แหงชาติ พ.ศ.2547 มติ ก.ตร. ในการประชุมครั้งที่ 12/2548 เมื่อวันที่ 28 กันยายน 2548                  
ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521              
ขอ..(2)....และมติคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ  ในการประชุมครั้งที่....../.......เมื่อ
วันที่.....................แจงตามหนังสือสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี ที่............/................
ลงวันที่.................... ประกอบกับ.............(3)...............จึงเล่ือนเงินเดือนเปนกรณีพิเศษ
ใหแก...(ยศ/เพศ/ช่ือ/ช่ือสกุล/ตําแหนง)...ซึ่งเสียชีวิตเนื่องจากการปฏิบัติหนาที่ราชการ จํานวน
.......ข้ัน จากอัตราเงินเดือน ระดับ.....ข้ัน......(........บาท) ข้ึนรับอัตราเงินเดือน ระดับ.......ข้ัน
........(..........บาท)  

ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่.............(4)...............เปนตนไป  
 

ส่ัง   ณ   วันที.่.......เดือน.....................พ.ศ........... 
 

(ลงช่ือ) 
(.....................................) 

(ตําแหนง)..............(5)................ 
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คําอธบิาย 
ชอง (1) = ชื่อหนวยที่ออกคําสั่ง เชน ตํารวจภูธรจังหวัดขอนแกน เปนตน 
ชอง (2) = ขอระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีฯ เชน  7(3)  หรือ 9(4) เปนตน 
ชอง (3) = กฎระเบียบเกี่ยวกับอํานาจการสั่งเลื่อนเงินเดือน เชน ระเบียบ ก.ตร.วาดวยผูมีอํานาจสั่งเลื่อน

เงินเดือนขาราชการตํารวจ พ.ศ.2547 หรือ คําสั่งสํานักงานตํารวจแหงชาติท่ี 613/2547 ลง
วันที่ 20 กันยายน 2547 เรื่อง มอบหมายอํานาจการพิจารณาและสั่งเลื่อนเงินเดือนขาราชการ
ตํารวจ เปนตน 

ชอง (4) = วันเดือนปท่ีเสียชีวิต 
ชอง (5) = ตําแหนงของผูมีอํานาจสั่งเลื่อนเงินเดือนตามปกติ 
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แบบ 2 
แบบคําสั่งเล่ือนเงินเดือนเปนกรณีพิเศษ ตามระเบียบ บ.ท.ช. 

 

                                          
คําส่ัง............(1)................... 

ที่....../........... 
เร่ือง   เล่ือนเงินเดือนเปนกรณีพิเศษใหแกขาราชการตาํรวจ 

ที่เสียชีวิตเนื่องจากการปฏิบตัิหนาที่ราชการ 
___________________ 

 
อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 64 และมาตรา 65 แหงพระราชบัญญัติตํารวจ

แหงชาติ พ.ศ.2547 มติ ก.ตร. ในการประชุม ครั้งที่ 12/2548  เมื่อวันที่ 28 กันยายน 2548                  
ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยบําเหน็จความชอบ คาทดแทนและการชวยเหลือเจาหนาที่และ
ประชาชนผูปฏิบัติหนาที่ราชการหรือชวยเหลือราชการเนื่องในการปองกันอธิปไตยและรักษา
ความสงบเรียบรอยของประเทศ พ.ศ.2521 (ระเบียบ บ.ท.ช.) ขอ..(2)....และมติคณะกรรมการ
พิจารณาบําเหน็จความชอบ คาทดแทนและการชวยเหลือ(ก.บ.ท.ช.) ในการประชุมครั้งที่
....../.......เมื่อวันที่.....................แจงตามหนังสือสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี ที่
............/................ลงวันที่.................... ประกอบกับ............(3)............จึงเล่ือนเงินเดือน
เปนกรณีพิเศษใหแก...(ยศ/เพศ/ช่ือ/ช่ือสกุล/ตําแหนง)...ซึ่งเสียชีวิตเนื่องจากการปฏิบัติหนาที่
ราชการ จํานวน.......ข้ัน จากอัตราเงินเดือน ระดับ.....ข้ัน......(........บาท) ข้ึนรับอัตราเงินเดือน 
ระดับ......ข้ัน........         (..........บาท)  

ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่.............(4)...............เปนตนไป  
 

ส่ัง   ณ   วันที.่.......เดือน.....................พ.ศ........... 
 

(ลงช่ือ) 
(.....................................) 

(ตําแหนง).............(5)................ 
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คําอธบิาย 
ชอง (1) = ชื่อหนวยที่ออกคําสั่ง เชน ตํารวจภูธรจังหวัดขอนแกน เปนตน 
ชอง (2) = ขอระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีฯ เชน  7.1  หรือ 7.3 เปนตน 
ชอง (3) = กฎระเบียบวาดวยอํานาจสั่งเลื่อนเงินเดือน เชน ระเบียบ ก.ตร.วาดวยผูมีอํานาจสั่งเลื่อน

เงินเดือนขาราชการตํารวจ พ.ศ.2547 หรอื คําสั่งสํานักงานตํารวจแหงชาติท่ี 613/2547 ลง
วันที่ 20 กันยายน 2547 เรื่อง มอบหมายอํานาจการพิจารณาและสั่งเลื่อนเงินเดือนขาราชการ
ตํารวจ เปนตน 

ชอง (4) = วันเดือนปท่ีเสียชีวิต 
ชอง (5) = ตําแหนงของผูมีอํานาจสั่งเลื่อนเงินเดือนตามปกติ 
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แบบ 3 
แบบคําสั่งใหไดรับเงินเพิ่มพิเศษสําหรับการปราบปรามผูกระทําความผิด (พ.ป.ผ.)  

ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521  

                                          
คําส่ัง............(1)................... 

ที่....../........... 
เร่ือง   ใหขาราชการตาํรวจไดรับเงินเพิ่มพเิศษสําหรับการปราบปรามผูกระทําความผดิ (พ.ป.ผ.) 

___________________ 
 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 64 และมาตรา 70 แหงพระราชบัญญัติตํารวจ
แหงชาติ พ.ศ.2547  ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณี
พิเศษ พ.ศ.2521 ขอ..(2)....และมติคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ ในการประชุม
ครั้งที่....../.......เมื่อวันที่.....................แจงตามหนังสือสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี ที่
............/................ลงวันที่.................... ประกอบกับ.............(3)...............จึงให...(ยศ/
เพศ/ช่ือ/ช่ือสกุล/ตําแหนง)...ไดรับเงินเพิ่มพิเศษสําหรับการปราบปรามผูกระทําความผิด (พ.
ป.ผ.) จํานวน..(4)...ข้ัน  เดือนละ....(5).....บาท   

ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่.............(6)...............เปนตนไป  
 

ส่ัง   ณ   วันที.่.......เดือน.....................พ.ศ........... 
 

(ลงช่ือ) 
(.....................................) 

(ตําแหนง).............(7)................ 
คําอธบิาย 
ชอง (1) = ชื่อหนวยที่ออกคําสั่ง เชน ตํารวจภูธรจังหวัดขอนแกน เปนตน 
ชอง (2) = ขอระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีฯ เชน  11 ก(3)  หรือ 11 ข(3) เปนตน 
ชอง (3) = กฎระเบียบเกี่ยวกับอํานาจการสั่งเลื่อนเงินเดือน เชน ระเบียบ ก.ตร.วาดวยผูมีอํานาจสั่งเลื่อน

เงินเดือนขาราชการตํารวจ พ.ศ.2547 หรือ คําสั่งสํานักงานตํารวจแหงชาติท่ี 613/2547 ลง
วันที่ 20 กันยายน 2547 เรื่อง มอบหมายอํานาจการพิจารณาและสั่งเลื่อนเงินเดือนขาราชการ
ตํารวจ เปนตน 

ชอง (4) = จํานวนขั้น พ.ป.ผ.ท่ีไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ 
ชอง (5) = จํานวนเงิน พ.ป.ผ. ท่ีไดรับ 
ชอง (6) = วันเดือนปใหมีผลไดรับ พ.ป.ผ.  
ชอง (7) = ตําแหนงของผูมีอํานาจสั่งเลื่อนเงินเดือนตามปกติ 
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แบบ 4 
แบบคําสั่งใหไดรับเงินเพิ่มพิเศษสําหรับการสูรบ (พ.ส.ร.)  ตามระเบียบ บ.ท.ช. 

 

                                          
คําส่ัง............(1)................... 

ที่....../........... 
เร่ือง   ใหขาราชการตาํรวจไดรับเงินเพิ่มพเิศษสําหรับการสูรบ (พ.ส.ร.) 

___________________ 
 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 64 และมาตรา 70 แหงพระราชบัญญัติตํารวจ
แหงชาติ พ.ศ.2547  ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยบําเหน็จความชอบ คาทดแทนและการ
ชวยเหลือเจาหนาที่และประชาชนผูปฏิบัติหนาที่ราชการหรือชวยเหลือราชการเนื่องในการปองกัน
อธิปไตยและรักษาความสงบเรียบรอยของประเทศ พ.ศ.2521 (ระเบียบ บ.ท.ช.) ขอ....
(2)....และมติคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ คาทดแทนและการชวยเหลือ
(ก.บ.ท.ช.) ในการประชุมครั้งที่....../.......เมื่อวันที่.....................แจงตามหนังสือสํานักงานปลัด
สํานักนายกรัฐมนตรี ที่............/................ลงวันที่.................... ประกอบกับ.............              
(3)...............จึงให...(ยศ/เพศ/ช่ือ/ช่ือสกุล/ตําแหนง)...ไดรับเงินเพิ่มพิเศษสําหรับการสูรบ
(พ.ส.ร.) จํานวน..(4)...ข้ัน  เดือนละ   ....(5).....บาท   

ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่.............(6)...............เปนตนไป  
 

ส่ัง   ณ   วันที.่.......เดือน.....................พ.ศ........... 
 

(ลงช่ือ) 
(.....................................) 

(ตําแหนง).............(7)................ 
คําอธบิาย 
ชอง (1) = ชื่อหนวยที่ออกคําสั่ง เชน ตํารวจภูธรจังหวัดขอนแกน เปนตน 
ชอง (2) = ขอระเบียบ บ.ท.ช. เชน  10.2  หรือ 10.4 เปนตน 
ชอง (3) = กฎระเบียบเกี่ยวกับอํานาจการสั่งเลื่อนเงินเดือน เชน ระเบียบ ก.ตร.วาดวยผูมีอํานาจสั่งเลื่อน

เงินเดือนขาราชการตํารวจ พ.ศ.2547 หรือ คําสั่งสํานักงานตํารวจแหงชาติท่ี 613/2547 ลง
วันที่ 20 กันยายน 2547 เรื่อง มอบหมายอํานาจการพิจารณาและสั่งเลื่อนเงินเดือนขาราชการ
ตํารวจ เปนตน 

ชอง (4) = จํานวนขั้น พ.ส.ร.ท่ีไดรับอนุมัติจาก ก.บ.ท.ช. 
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ชอง (5) = จํานวนเงิน พ.ส.ร. ท่ีไดรับ 
ชอง (6) = วันเดือนปใหมีผลไดรับ พ.ส.ร. 
ชอง (7) = ตําแหนงของผูมีอํานาจสั่งเลื่อนเงินเดือนตามปกติ 
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บันทึกขอความ 
สวนราชการ         ตร.                                        โทร.0 2252 4921 
ที่ 0004.33/6889                                   วันที่  14  ธันวาคม  2548 
เรื่อง  การใชหลักฐานประกอบการเสนอขอรับบําเหน็จความชอบกรณีพิเศษ 
ผบช. และ ผบก.หนวยในสงักัด สง.ผบ.ตร.หรือผูดํารงตําแหนงเทียบเทา 
 

ดวยในการประชุมคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ คาทดแทนและการ
ชวยเหลือ (ก.บ.ท.ช.) ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยบําเหน็จความชอบ คาทดแทน
และการชวยเหลือเจาหนาที่และประชาชนผูปฏิบัติหนาที่ราชการ หรือชวยเหลือราชการเนื่องใน
การปองกันอธิปไตยและรักษาความสงบเรียบรอยของประเทศ  พ.ศ.2521(ระเบียบ บ.ท.ช.) 
และคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการให
บําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521  ที่ผานๆมาปรากฏวา  ที่ประชุมไดใหความสําคัญ
กับหลักฐานการลาปวยสําหรับกรณีขาราชการตํารวจที่ไดรับอันตรายหรือปวยเจ็บเนื่องจากปฏิบัติ
หนาที่ราชการซึ่งขอรับสิทธิประโยชนตามระเบียบทั้ง 2 ฉบับขางตน โดยหากหนวยตนสังกัดไม
แนบใบอนุญาตลาปวยของผูขอรับสิทธิไปประกอบการพิจารณาดวย คณะกรรมการฯ จะไมอนุมัติ
สิทธิตามที่พึงไดรับ เชน เงินเพิ่มพิเศษสําหรับการปราบปรามผูกระทําความผิด (พ.ป.ผ.) เงิน
เพ่ิมพิเศษสําหรับการสูรบ(พ.ส.ร.) หรือเงินชดเชยการปวยเจ็บเปนรายวันแตอยางใด   ดังนั้น 
เพ่ือเปนการรักษาสิทธิอันพึงมีพึงไดของขาราชการตํารวจผูไดรับอันตรายหรือปวยเจ็บเนื่องจาก
ปฏิบัติหนาที่ราชการ  จึงใหแตละหนวยถือปฏิบัติโดยเมื่อมีกรณีสงเร่ืองขอรับสิทธิไปยังคณะ
กรรมการฯ ตามระเบียบทั้ง 2 ฉบับขางตนใหแนบใบอนุญาตลาปวยของผูขอรับสิทธิไป
ประกอบการพิจารณาของคณะกรรมการฯ ดวยทุกครั้ง  

จึงแจงมาเพื่อทราบ 
 

(ลงช่ือ)พล.ต.อ. พัชรวาท วงษสุวรรณ 
                                                                    (พัชรวาท วงษสุวรรณ) 

รอง ผบ.ตร.ปรท.ผบ.ตร. 
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ที่ นร 0507/1619                                    สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี  
  ทําเนียบรัฐบาล กทม. 10300                      

                                                  13  มีนาคม  2549 
เร่ือง ขอพระราชทานยศตํารวจชั้นสัญญาบัตรและเครื่องราชอิสริยาภรณเปนกรณีพิเศษ 
เรียน ผูบัญชาการตํารวจแหงชาติ 
อางถึง หนังสือสํานักงานตํารวจแหงชาติ ที่ ตช 0004.33/1388 ลงวันที่ 23 กุมภาพันธ 2549  
ส่ิงที่สงมาดวย รายละเอียดการพิจารณาเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณของ

ขาราชการทหารและตํารวจที่เสียชีวิต 
ตามที่สํานักงานตํารวจแหงชาติไดเสนอเรื่องขอพระราชทานยศเปนกรณีพิเศษ

ใหแกขาราชการตํารวจที่เสียชีวิต ตามมติคณะกรรมการบําเหน็จความชอบ คาทดแทนและการ
ชวยเหลือ(ก.บ.ท.ช.) ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยบําเหน็จความชอบ คาทดแทนและ
การชวยเหลือเจาหนาที่และประชาชนผูปฏิบัติหนาที่ราชการหรือชวยเหลือราชการ เนื่องในการ
ปองกันอธิปไตย และรักษาความสงบเรียบรอยของประเทศ พ.ศ.2521 จํานวน 51 ราย ซึ่งใน
จํานวนนี้ขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณดวย จํานวน 12 ราย ความละเอียดแจงแลว นั้น 

สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีพิจารณาแลวเห็นวา การขอพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณเปนกรณีพิเศษใหแกขาราชการตํารวจที่เสียชีวิต เปนกรณีที่จะตอง
ดําเนินการ  ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ
อันเปนที่เชิดชูย่ิงชางเผือก และเคร่ืองราชอิสริยาภรณอันมีเกียรติยศยิ่งมงกุฎไทย พ.ศ.2536 ขอ 
30 ซึ่งกําหนดให   สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีมีหนาที่ดําเนินการเสนอนายกรัฐมนตรีพิจารณา 
เมื่อนายกรัฐมนตรีเห็นชอบแลว จึงสงรายชื่อไปใหสํานักราชเลขาธิการตอไป ซึ่งสํานักเลขาธิการ
คณะรัฐมนตรีไดพิจารณาเสนอรองนายกรัฐมนตรี (พลตํารวจเอก ชิดชัย วรรณสถิตย) ปฏิบัติ
ราชการแทนนายกรัฐมนตรีเห็นชอบเพื่อนําความกราบบังคมทูลพระกรุณาตอไป ดังรายละเอียด
การพิจารณาที่สงมาดวยนี ้

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

ขอแสดงความนับถือ 

(ลงช่ือ)  โฉมศรี  อารยะศิริ 
(นางโฉมศรี  อารยะศิริ) 

รองเลขาธิการคณะรัฐมนตร ีปฏิบตัิราชการแทน 
เลขาธิการคณะรัฐมนตรี 

สํานักอาลักษณและเคร่ืองราชอิสริยาภรณ 
โทร. 0 2280 9000 ตอ 415 โทรสาร  0 2282 8224 www.cabinet.thaigov.go.th  
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รายละเอียดการพิจารณาเสนอขอเครื่องราชอิสริยาภรณของขาราชการทหารและตํารวจที่เสียชีวิต 
 

ลําดบั ช้ันยศที่ขอพระราชทาน 
หลักเกณฑตามระเบียบฯ 

บัญชี 9 
ความเห็นเบื้องตนของ สลค. 

1. รอยตํารวจตร ี เร่ิมตนขอ บ.ม. อนุโลมใหขอตามชั้นยศ 

2. รอยตํารวจโท เร่ิมตนขอ จ.ม. อนุโลมใหขอตามชั้นยศ 

3. รอยตํารวจเอก เร่ิมตนขอ จ.ช. อนุโลมใหขอตามชั้นยศ 

4. พันตาํรวจตร ี เร่ิมตนขอ ต.ม. อนุโลมใหขอตามชั้นยศ 

5. พันตาํรวจโท เร่ิมตนขอ ต.ช. อนุโลมใหขอตามชั้นยศ 

6. พันตาํรวจเอก เร่ิมตนขอ ท.ม. อนุโลมใหขอตามชั้นยศ 

7. พลตํารวจตร ี เล่ือนไดถึง ม.ว.ม. เห็นควรขอ ป.ม. 

8. พลตํารวจโท เล่ือนไดถึง ม.ป.ช. เห็นควรขอ ป.ม. 

9. พลตํารวจเอก เล่ือนไดถึง ม.ป.ช. เห็นควรขอ ป.ม. 

 
หมายเหตุ กรณีช้ันยศพลตํารวจตรีข้ึนไป หากไมเคยไดรับพระราชทานชั้นสายสะพาย 
 ใหขอพระราชทานชั้นประถมาภรณมงกุฎไทย 
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ที่ นร 0507/1858   สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี  
  ทําเนียบรัฐบาล  กทม.10300 
 
 23 มีนาคม 2549 
 
เร่ือง  ขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณเปนกรณีพิเศษ 
เรียน  ประธานคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ 
อางถึง  1.ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการขอพระราชทานเครือ่งราชอิสริยาภรณอันเปนที่

เชิดชูย่ิงชางเผือก และเคร่ืองราชอิสริยาภรณอันมีเกียรติยศยิ่งมงกุฎไทย พ.ศ.2536  
2.ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบาํเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.

2521 
3.ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยบาํเหน็จความชอบ คาทดแทนและการชวยเหลือ
เจาหนาทีแ่ละประชาชนผูปฏิบัติหนาที่ราชการหรือชวยเหลือราชการเนื่องในการ
ปองกันอธิปไตยและรักษาความสงบเรียบรอยของประเทศ พ.ศ.2521 

ส่ิงที่สงมาดวย   รายละเอียดการพิจารณาเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณของ
ขาราชการทหารและตาํรวจที่เสียชีวิต 

 
ดวย กระทรวงกลาโหมและสํานักงานตํารวจแหงชาติ ไดเสนอเรื่องขอพระราชทาน

เครื่องราชอิสริยาภรณเปนกรณีพิเศษใหแกขาราชการทหารและตํารวจที่เสียชีวิตโดยอางระเบียบฯ 
ตามที่อางถึง 1-3 เพ่ือขอใหสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี พิจารณาดําเนินการนําความกราบ
บังคมทูลพระกรุณาขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณเปนกรณีพิเศษใหแกขาราชการทหาร
และตํารวจดังกลาวตอไป 

สํ านัก เลขาธิการคณะรัฐมนตรี พิจารณาแล ว เห็นว า  การขอพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณเปนกรณีพิเศษใหแกขาราชการทหารและตํารวจที่เสียชีวิตหรือทุพพลภาพ
เนื่องจากการปฏิบัติหนาที่ราชการในเวลาเหตุฉุกเฉินและในเวลาปกติ   มิไดเกิดจากความ
ประมาทเลินเลออยางรายแรงหรือจากความผิดของตนเอง เปนกรณีท่ีจะตองดําเนินการให
สอดคลองและเปนไปในแนวทางเดียวกันกับระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการขอ
พระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณอันเปนที่เชิดชูย่ิงชางเผือก และเคร่ืองราชอิสริยาภรณอันมี
เกียรติยศยิ่งมงกุฎไทย พ.ศ.2536 ขอ 30 ซึ่งกําหนดใหสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี มีหนาที่
ดําเนินการเสนอนายกรัฐมนตรีพิจารณา  เมื่อนายกรัฐมนตรีเห็นชอบแลว  จึงสงรายชื่อไปให
สํานักราชเลขาธิการตอไป  สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีจึงไดพิจารณาเสนอรองนายกรัฐมนตรี  
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(พลตํารวจเอก ชิดชัย วรรณสถิตย) ปฏิบัติราชการแทนนายกรัฐมนตรี  เห็นชอบการขอ
พระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณเปนกรณีพิเศษใหแกขาราชการทหารและตํารวจที่เสียชีวิตหรือ
ทุพพลภาพ  ซึ่งรองนายกรัฐมนตรี  (พลตํารวจเอกชิดชัย  วรรณสถิตย) พิจารณาเห็นชอบดวย
แลว  ตามรายละเอียดที่สงมาดวยนี้ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ  และถือเปนแนวทางปฏิบัติในการขอพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณใหแกทหารและตํารวจที่เสียชีวิตตอไป 

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
(ลงช่ือ) โฉมศรี  อารยะศิริ 

(นางโฉมศรี  อารยะศิริ) 
รองเลขาธิการคณะรัฐมนตร ีปฏิบตัิราชการแทน 

เลขาธิการคณะรัฐมนตรี 
 
 
สํานักอาลักษณ และเคร่ืองราชอิสริยาภรณ 
โทร. 0 2280 9000 ตอ 415 
โทรสาร 0 2282 8224 
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รายละเอียดการพิจารณาเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณของขาราชการทหารและ
ตํารวจที่เสียชีวิต ที่รองนายกรัฐมนตรี (พลตํารวจเอก ชิดชัย  วรรณสถิตย) เห็นชอบแลว 

 
ลําดับ ช้ันยศที่ขอพระราชทาน หลักเกณฑตามระเบียบฯ 

บัญชี 8 และ 9 
ช้ันตราที่ขอพระราชทาน 

1 รอยตรี, เรือตรี, เรืออากาศตรี และ 
รอยตํารวจตรี 

เริ่มตนขอ บ.ม. ใหขอตามชั้นยศ 

2 รอยโท, เรือโท, เรืออากาศโท และ 
รอยตํารวจโท 

เริ่มตนขอ จ.ม. ใหขอตามชั้นยศ 

3 รอยเอก, เรือเอก, เรืออากาศเอก และ 
รอยตํารวจเอก 

เริ่มตนขอ จ.ช. ใหขอตามชั้นยศ 

4 พันตรี, นาวาตรี, นาวาอากาศตรี และ 
พันตํารวจตรี 

เริ่มตนขอ ต.ม. ใหขอตามชั้นยศ 

5 พันโท, นาวาโท, นาวาอากาศโท และ 
พันตํารวจโท 

เริ่มตนขอ ต.ช. ใหขอตามชั้นยศ 

6 พันเอก, นาวาเอก, นาวาอากาศเอก และ 
พันตํารวจเอก 

เริ่มตนขอ ท.ม. ใหขอตามชั้นยศ 

7 พลตรี, พลเรือตรี, พลอากาศตรี และ 
พลตํารวจตรี 

เลื่อนไดถึง ม.ว.ม. ใหขอ ป.ม. 

8 พลโท, พลเรือโท, พลอากาศโท และ 
พลตํารวจโท 

เลื่อนไดถึง ม.ป.ช. 
 

ใหขอ ป.ม. 

9 พลเอก, พลเรือเอก, พลอากาศเอก และ 
พลตํารวจเอก 

เลื่อนไดถึง ม.ป.ช. ใหขอ ป.ม. 

 
หมายเหตุ  กรณีช้ันยศ  พลตรี  พลเรือตรี  พลอากาศตรี และพลตํารวจตร ีข้ึนไป  หากไมเคย
ไดรับพระราชทานชั้นสายสะพาย ใหขอพระราชทานชั้นประถมาภรณมงกุฎไทย 
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ที่ นร 0102/1041   คณะกรรมการพิจารณาบาํเหน็จความชอบ  
  สํานักงานปลดัสํานักนายกรฐัมนตรี 
 ทําเนียบรัฐบาล  กทม.10300 
 21 เมษายน 2549 
เร่ือง  การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณเปนกรณีพิเศษ 
เรียน  ประธานคณะอนุกรรมการประจําสวนราชการคณะที่ 1 
ส่ิงที่สงมาดวย   สําเนาหนังสือสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ที่ นร 0507/1858 ลงวันที่ 23 

มีนาคม 2549 
ดวย สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี มีหนังสือที่ นร 0507/1858 ลงวันที่ 23 

มีนาคม 2549 แจงแนวทางปฏิบัติในการขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณเปนกรณีพิเศษ
ใหแกขาราชการทหารและขาราชการตํารวจที่เสียชีวิตจากการปฏิบัติหนาที่ราชการ  ตามระเบียบ
สํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 มาเพื่อทราบ 
และถือปฏิบัติใหสอดคลองและเปนไปในแนวทางเดียวกันกับระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวย
การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณอันเปนที่เชิดชูย่ิงชางเผือก และเคร่ืองราชอิสริยาภรณ
อันมี เ กียรติยศยิ่ งมง กุฎไทย  พ .ศ .2536  โดยมี รายละเอียดการพิจารณาเสนอขอ
เครื่องราชอิสริยาภรณ ดังนี้ 

1. กรณีช้ันยศ รอยตรี  เรือตรี  เรืออากาศตรี  และรอยตํารวจตรี  ข้ึนไปถึงช้ันยศ 
พันเอก  นาวาเอก  นาวาอากาศเอก และพันตํารวจเอก  ช้ันตราที่ขอพระราชทานใหขอตามชั้นยศ 

2. กรณีช้ันยศ พลตรี  พลเรือตรี  พลอากาศตรี และพลตํารวจตรี  ข้ึนไป  หากไม
เคยได รับพระราชทานชั้นสายสะพาย ช้ันตราที่ขอพระราชทาน  ใหขอพระราชทานชั้น
ประถมาภรณมงกุฎไทย  
ดังมีรายละเอียดปรากฏตามเอกสารที่สงมาดวย 

ฝายเลขานุการคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ  ไดนําเร่ืองดังกลาวเสนอ
คณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ ในการประชุมครั้งที่ 6/2549 เมื่อวันที่ 27 มีนาคม 
2549 แลว  คณะกรรมการฯ มีมติรับทราบแนวทางปฏิบัติดังกลาวและใหแจงคณะอนุกรรมการฯ 
ทราบเพื่อถือเปนแนวทางปฏิบัติตอไป 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและถือเปนแนวทางปฏิบัติตอไปดวย 
 

ขอแสดงความนับถือ 
(ลงช่ือ) สุรินทร  เงินรูปงาม 

(นายสุรินทร  เงินรูปงาม) 
ผูอํานวยการกองการเจาหนาที่/ กรรมการและเลขานุการ 

ฝายเลขานุการฯ โทร. 0 2282 2700 โทรสาร 0 2281 0512 
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บันทึกขอความ 
สวนราชการ         กพ.        โทร. 0 2252 4921  

ที่  0004.33/12860               วันที ่  13  ธันวาคม 2549     
เรื่อง  ซักซอมความเขาใจเกี่ยวกับการเสนอขอบําเหน็จความชอบกรณีพิเศษ 

เรียน  ผบช. และ ผบก.หนวยในสังกัด สง.ผบ.ตร. หรือผูดํารงตําแหนงเทียบเทา  
ดวยคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี            

วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 ไดกําหนดหลักเกณฑแนวทาง            
การพิจารณาการเลื่อนเงินเดือนกรณีพิเศษใหแกขาราชการตํารวจที่ปฏิบัติหนาที่ในลักษณะ
ตรากตรํา เรงรัดหรือเครงเครียดเกินกวาปกติธรรมดาเปนเหตใุหถึงแกความตาย ทุพพลภาพหรือ
พิการตามระเบียบฯ ขอ 9(4) และขาราชการตํารวจที่ปวยเจ็บถึงแกความตาย ทุพพลภาพหรือ
พิการเพราะเหตุจากการปฏิบัติหนาที่ราชการ ตามระเบียบฯ ขอ 9(5) ข้ึนไวเพ่ือเปนกรอบในการ
พิจารณาสิทธิใหถูกตองเหมาะสม ดังนี้ 

1. คําวา ปฏิบัติหนาที่ในลักษณะตรากตรํา เรงรัดหรือเครงเครียดเกินกวาปกติ
ธรรมดาเปนเหตุใหถึงแกความตาย ทุพพลภาพหรือพิการ ตามระเบียบฯ ขอ 9(4) ใหถือเกณฑ 
ดังนี ้

 1.1 ปฏิบัติงานในลักษณะตรากตรํา เรงรัดหรือเครงเครียดเกินกวาปกติธรรมดา 
และ 

 1.2 ถึงแกความตายทุพพลภาพหรือพิการโดยแพทยซึ่งราชการรับรอง           
ใหความเห็นวา เกิดขึ้นเนื่องจากการปฏิบัติหนาที่ตามขอ 1.1 

2. คําวา เกินกวาปกติธรรมดา หมายความวา ปฏิบัติงานที่มีสภาพ ปริมาณ            
และความเรงดวนของงานเกินกวาที่เคยปฏิบัติอยูตามปกติ ทั้งนี้ตองเปรียบเทียบระหวางสภาพ
ปริมาณ และความเรงดวนของงานตามปกติกับสภาพปริมาณและความเรงดวนของงานที่เพ่ิมขึ้น   
เชน ไดรับคําส่ังใหปฏิบัติงานพิเศษเพิ่มขึ้น, เปนชวงระยะเวลาที่มีงานมากกวาปกติธรรมดา,     
จํานวนเจาหนาที่ลดนอยลงกวาปกติธรรมดา หรือสภาวการณหรือสถานการณทําใหงานเพิ่มขึ้น     
หรือยากขึ้น ทั้งนี้ ใหนําพฤติกรรมยอนหลังกอนเสียชีวิต ทุพพลภาพหรือพิการเปนเวลาไมนอย
กวา 1 เดือน มาประกอบการพิจารณาดวย 

3. คําวา ปวยเจ็บถึงแกความตาย ทุพพลภาพหรือพิการ เพราะเหตุจากการปฏิบัติ
หนาที่ราชการ ตามระเบียบฯ ขอ 9(5) ใหถือเกณฑการพิจารณาเรื่องการปวยเจ็บเปนหลัก และ
การปวยเจ็บตองสามารถพิสูจนไดวาเปนผลสืบเนื่องมาจากการปฏิบัติหนาที่ราชการที่มิไดเกิดจาก
โรคประจําตัวหรือเกิดจากการเจ็บปวยตามปกติ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและดําเนินการในสวนที่เก่ียวของตอไป 

(ลงช่ือ)   พ.ต.อ.โชติกร  สีมันตร 
(โชติกร  สีมนัตร) 

รอง ผบก.ฯ ปรท.ผบก.กพ. 
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ที่ นร 0508/4834                                    สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี  
  ทําเนียบรัฐบาล กทม. 10300                         

                                                  27  กรกฎาคม  2550 

เร่ือง ขอพระราชทานยศตํารวจชั้นสัญญาบัตรและเครื่องราชอิสริยาภรณเปนกรณีพิเศษ 

เรียน ผูบัญชาการตํารวจแหงชาติ 

อางถึง 1. หนังสือสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ที่ นร 0507/1619 ลงวันที่ 13 มีนาคม 2549  
 2. หนังสือสํานักงานตํารวจแหงชาติ ที่ ตช 0004.33/2060 ลงวันที่ 9 พฤษภาคม 

2550 

ตามที่สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีไดแจงรายละเอียดการพิจารณาเสนอขอ
พระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณของขาราชการทหารและตํารวจที่เสียชีวิต ซึ่งรองนายกรัฐมนตรี
ปฏิบัติราชการแทนนายกรัฐมนตรีในขณะนั้น (พลตํารวจเอก ชิดชัย วรรณสถิตย) ไดพิจารณาให
ความเห็นชอบแลว  มาเพื่ อทราบและถือเปนแนวทางปฏิบัติ ในการขอพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณใหแกขาราชการทหารและตํารวจที่เสียชีวิตตอไป ตามหนังสือที่อางถึง 1 
และตอมาสํานักงานตํารวจแหงชาติไดเสนอเรื่องขอพระราชทานยศเปนกรณีพิเศษใหแก
ขาราชการตํารวจที่เสียชีวิต ตามมติคณะกรรมการบําเหน็จความชอบ คาทดแทนและการ
ชวยเหลือ (ก.บ.ท.ช.) ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยบําเหน็จความชอบ คาทดแทน
และการชวยเหลือเจาหนาที่และประชาชนผูปฏิบัติหนาที่ราชการหรือชวยเหลือราชการ เนื่องใน
การปองกันอธิปไตยและรักษาความสงบเรียบรอยของประเทศ พ.ศ.2521 จํานวน 13 ราย ซึ่งใน
จํานวนนี้ขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณดวย จํานวน 3 ราย ตามหนังสือที่อางถึง 2 นั้น 

สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีไดขอใหสํานักราชเลขาธิการนําความกราบบังคมทูล        
พระกรุณาขอพระราชทานยศตํารวจและเครื่องราชอิสริยาภรณเปนกรณีพิเศษ ใหแกขาราชการ
ตํารวจที่เสียชีวิตเนื่องจากการปฏิบัติหนาที่ราชการ จํานวน 13 ราย ดังกลาวตอไปแลว และไดรับ
แจงจาก   สํานักราชเลขาธิการวา ไดพิจารณาเห็นสมควรขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ
เปนกรณีพิเศษใหแกขาราชการตํารวจที่เสียชีวิตทั้ง 13 รายดังกลาว เนื่องจากเปนกรณีที่เสียชีวิต
จากการปฏิบัติหนาที่ราชการเชนเดียวกัน จึงขอใหสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีพิจารณาเสนอขอ
พระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณทุกรายในชั้นตราที่เหมาะสมตอไป ซึ่งสํานักเลขาธิการ
คณะรัฐมนตรีไดพิจารณาแลวเห็นวา 

1. โดยที่คณะรัฐมนตรีไดมีมติเมื่อวันที่ 10 กรกฎาคม 2550 เห็นชอบรางระเบียบ    
สํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยบําเหน็จความชอบสําหรับเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานในจังหวัดชายแดน
ภาคใต พ.ศ.... และขณะนี้อยูระหวางสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีนํากราบเรียน
นายกรัฐมนตรีลงนาม  ในรางระเบียบดังกลาวเพื่อประกาศใชบังคับตอไป ซึ่งขอ 17(3) ของราง 
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ระเบียบดังกลาวไดกําหนดใหเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานในจังหวัดชายแดนภาคใตที่เสียชีวิตหรือ
ทุพพลภาพอันเนื่องมาจากเหตุการณความไมสงบในจังหวัดชายแดนภาคใต และมิไดเกิดจาก
สาเหตุสวนตัวหรือความประมาทเลินเลออยางรายแรงของเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานนั้นเองให
พิจารณาเสนอขอพระราชทานเครื่ องราช อิส ริยาภรณ   อัน เปนที่ เ ชิดชู ย่ิ งช า ง เผือก 
เครื่องราชอิสริยาภรณอันมีเกียรติยศยิ่งมงกุฎไทยหรือเคร่ืองราชอิสริยาภรณอันเปนที่สรรเสริญยิ่ง
ดิเรกคุณาภรณ แลวแตกรณี แกเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานผูนั้นสูงข้ึนเปนกรณีพิเศษ ไดไมเกินสองชั้น 
จึงสมควรนําแนวทางการพิจารณาเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหแกเจาหนาที่
ผูปฏิบัติงานท่ีเสียชีวิตอันเนื่องมาจากเหตุการณความไมสงบในจังหวัดชายแดนภาคใต มาบังคับ
ใชแกขาราชการตํารวจที่สํานักงานตํารวจแหงชาติเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณทั้ง 
13 รายดังกลาว 

2. เพ่ือมิไดเกิดความเหลื่อมล้ําระหวางขาราชการทหารและตํารวจกับขาราชการ
พลเรือน ขาราชการครู และขาราชการประเภทอื่นๆ ที่ไดกระทําความดีความชอบและเสียชีวิตจาก
การปฏิบัติหนาที่ราชการที่สมควรไดรับการเสนอขอพระราชทานตามหลักเกณฑของกฎหมายหรือ
ระเบียบที่เก่ียวของจึงเห็นควรใหสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีซึ่งเปนหนวยงานที่มีหนาที่และ
ความรับผิดชอบการเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ พิจารณาเรื่องที่สวนราชการเสนอ
ขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหแกขาราชการที่เสียชีวิตดังกลาวในทุกกรณี ทั้งที่เสียชีวิต
อันเนื่องมาจากการปฏิบัติหนาที่ราชการและมีพฤติกรรมการตอสู และกรณีถูกประทุษรายหรือ
เหตุอ่ืน ไดไมเกินสองชั้น จากที่ไดรับพระราชทานครั้งสุดทาย สวนผูที่ยังไมเคยไดรับพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณช้ันตราใดมากอน ใหเร่ิมขอพระราชทานชั้นเบญจมาภรมงกุฎไทย (บ.ม.) 
เนื่องจากเปนชั้นตราเริ่มตนที่ผูไดรับพระราชทานจะไดรับสิทธิในการขอพระราชทานเพลิงศพ 
และประกาศนียบัตรกํากับเครื่องราชอิสริยาภรณดวย ทั้งนี้ เพ่ือใหมีความเทาเทียมกันและเปน
มาตรฐานเดียวกันตอไป ซึ่งสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีไดกราบเรียนนายกรัฐมนตรีพิจารณา
แลว เห็นชอบตามที่สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีเสนอ  ดังนั้น จึงขอใหยกเลิกแนวทางปฏิบัติ
ตามหนังสือที่อางถึง 1 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และถือเปนแนวทางปฏิบัติในการขอพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณใหแกขาราชการตํารวจที่เสียชีวิตจากการปฏิบัติหนาที่ราชการตอไป 

ขอแสดงความนับถือ 

(ลงช่ือ)  โฉมศรี  อารยะศิริ 
(นางโฉมศรี  อารยะศิริ) 

รองเลขาธิการคณะรัฐมนตร ีปฏิบตัิราชการแทน 
เลขาธิการคณะรัฐมนตรี 

สํานักอาลักษณและเคร่ืองราชอิสริยาภรณ 
โทร.  0 2280 9000 ตอ 415 
โทรสาร  0 2282 8224 
www.cabinet.thaigov.go.th 
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ที่ นร 0508/4835                                     สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี  
  ทําเนียบรัฐบาล กทม. 10300                      

                                                  27  กรกฎาคม  2550 

เร่ือง ขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณเปนกรณีพิเศษ 

เรียน ประธานคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ 

อางถึง หนังสือสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ที่ นร 0507/1858 ลงวันที่ 23 มีนาคม 2549  

ตามที่สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีไดแจงรายละเอียดการพิจารณาเสนอขอ
พระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณของขาราชการทหารและตํารวจที่เสียชีวิต ซึ่งรองนายกรัฐมนตรี
ปฏิบัติราชการแทนนายกรัฐมนตรีในขณะนั้น (พลตํารวจเอก ชิดชัย วรรณสถิตย) ไดพิจารณาให
ความเห็นชอบแลว   มาเพื่อทราบและถือเปนแนวทางปฏิบัติ ในการขอพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณใหแกขาราชการทหารและตํารวจที่เสียชีวิตตอไป ความละเอียดแจงแลว 
นั้น 

สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีขอเรียนวา 
1. ไดมีกรณีที่สํานักงานตํารวจแหงชาติไดขอใหสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีแจง

ขอใหสํานักราชเลขาธิการนําความกราบบังคมทูลพระกรุณาขอพระราชทานยศเปนกรณีพิเศษ
ใหแกขาราชการตํารวจที่เสียชีวิต ตามมติคณะกรรมการบําเหน็จความชอบ คาทดแทนและการ
ชวยเหลือ (ก.บ.ท.ช.) ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยบําเหน็จความชอบ คาทดแทน
และการชวยเหลือเจาหนาที่และประชาชนผูปฏิบัติหนาที่ราชการหรือชวยเหลือราชการ เนื่องใน
การปองกันอธิปไตย  และรักษาความสงบเรียบรอยของประเทศ พ.ศ.2521 จํานวน 13 ราย ซึ่ง
ในจํานวนนี้ขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณดวย จํานวน 3 ราย ซึ่งสํานักเลขาธิการ
คณะรัฐมนตรีไดดําเนินการตามที่ สํานักงานตํารวจแหงชาติแจงความประสงคแลว และไดรับแจง
จากสํานักราชเลขาธิการวา เห็นสมควร ไดพิจารณาเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ
เปนกรณีพิเศษใหแกขาราชการตํารวจที่เสียชีวิตทั้ง 13 รายดังกลาว เนื่องจากเปนกรณีที่เสียชีวิต
จากการปฏิบัติหนาที่ราชการเชนเดียวกัน จึงขอใหสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีพิจารณาเสนอขอ
พระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณทุกรายในชั้นตราที่เหมาะสมตอไป 

2. สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีไดพิจารณาเห็นวา โดยที่คณะรัฐมนตรีไดมีมติเมื่อ
วันที่ 10 กรกฎาคม 2550 เห็นชอบรางระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยบําเหน็จความชอบ          
สําหรับเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานในจังหวัดชายแดนภาคใต พ.ศ....และขณะนี้อยูระหวางสํานักงาน      
ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีนํากราบเรียนนายกรัฐมนตรีลงนามในรางระเบียบดังกลาว เพ่ือ
ประกาศใชบังคับตอไป ซึ่งขอ 17(3) ของรางระเบียบดังกลาวไดกําหนดใหเจาหนาที่ผูปฏิบัติงาน
ในจังหวัดชายแดนภาคใตที่เสียชีวิตหรือทุพพลภาพอันเนื่องมาจากเหตุการณความไมสงบใน
จังหวัดชายแดนภาคใตและมิไดเกิดจากสาเหตุสวนตัวหรือความประมาทเลินเลออยางรายแรงของ 
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เจาหนาที่ผูปฏิบัติงานนั้นเอง ใหพิจารณาเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณอันเปนที่เชิด
ชูย่ิงชางเผือก เครื่องราชอิสริยาภรณอันมีเกียรติยศยิ่งมงกุฎไทยหรือเคร่ืองราชอิสริยาภรณอัน
เปนที่สรรเสริญยิ่งดิเรกคุณาภรณ แลวแตกรณีแกเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานผูนั้นสูงข้ึนเปนกรณีพิเศษ
ไดไมเกินสองชั้น  จึงสมควรนําแนวทางการพิจารณาเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ
ใหแกเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานที่เสียชีวิตอันเนื่องมาจากเหตุการณความไมสงบในจังหวัดชายแดน
ภาคใต มาบังคับใชแกขาราชการตํารวจที่สํานักงานตํารวจแหงชาติเสนอขอพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณทั้ง 13 รายดังกลาว 

3. เพ่ือมิใหเกิดความเหลื่อมล้ําระหวางขาราชการทหารและตํารวจกับขาราชการ
พลเรือน ขาราชการครู และขาราชการประเภทอื่นๆ ที่ไดกระทําความดีความชอบและเสียชีวิตจาก
การปฏิบัติหนาที่ราชการที่สมควรไดรับการเสนอขอพระราชทานตามหลักเกณฑของกฎหมายหรือ
ระเบียบที่เก่ียวของ จึงเห็นควรใหสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีซึ่งเปนหนวยงานที่มีหนาที่                    
และความรับผิดชอบการเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ พิจารณาเรื่องที่สวนราชการ
เสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหแกขาราชการที่เสียชีวิตดังกลาวในทุกกรณี ทั้งที่
เสียชีวิต อันเนื่องมาจากการปฏิบัติหนาที่ราชการและมีพฤติกรรมตอสู และกรณีถูกประทุษราย
หรือเหตุอ่ืนไดไมเกินสองชั้น จากที่ไดรับพระราชทานครั้งสุดทาย สวนผูที่ยังไมเคยไดรับ
พระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณช้ันตราใดมากอน ใหเร่ิมขอพระราชทานชั้นเบญจมาภรณ
มงกุฎไทย (บ.ม.) เนื่องจากเปนชั้นตราเริ่มตนที่ผูไดรับพระราชทานจะไดรับสิทธิในการขอ
พระราชทานเพลิงศพและประกาศนียบัตรกํากับเครื่องราชอิสริยาภรณดวย ทั้งนี้ เพ่ือใหมีความ
เทาเทียมกันและเปนมาตรฐานเดียวกันตอไป ซึ่งสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีไดกราบเรียน
นายกรัฐมนตรีพิจารณาแลว เห็นชอบตามที่สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีเสนอ  ดังนั้น จึงขอให
ยกเลิกแนวทางปฏิบัติตามหนังสือที่อางถึง 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และถือเปนแนวทางปฏิบัติในการขอพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณใหแกขาราชการทหาร ตํารวจ และขาราชการพลเรือนประเภทอื่นๆ ที่
เสียชีวิตจากการปฏิบัติหนาที่ราชการตอไป 

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
(ลงช่ือ)   โฉมศรี  อารยะศิริ 

(นางโฉมศรี  อารยะศิริ) 
รองเลขาธิการคณะรัฐมนตร ีปฏิบตัิราชการแทน 

เลขาธิการคณะรัฐมนตรี 
 

สํานักอาลักษณและเคร่ืองราชอิสริยาภรณ 
โทร.  0 2280 9000 ตอ 415 
โทรสาร  0 2282 8224  www.cabinet.thaigov.go.th 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ 
ครั้งที่ 13/2550 

เมื่อวันศุกรที่ 24 สิงหาคม 2550 
ณ หองประชุม พลเอก บุญเรือน บัวจรูญ มุข 3 ช้ัน 1 

อาคารสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตร ี
ทําเนียบรัฐบาล 

---------------- 
 

ผูมาประชุม 
1. นายสุทธิศักดิ์  เอ่ียมประสิทธิ์ รองปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี  ประธานกรรมการ 
2. พันเอก เฉลิมพล  เต็งศิริ รองผูอํานวยการ สํานักงานกําลังพล   กรรมการ 
 กรมเสมียนตรา  ผูแทนกระทรวงกลาโหม 
3. นางเพชรี  เขมวิรัตน หน.กลุมงานสวัสดิการฯลฯ  กรรมการ 
 กองการเจาหนาที่ 
 สํานักงานปลัดกระทรวงมหาดไทย 
 ผูแทนกระทรวงมหาดไทย 
4. นายปญญา  ฉายะจินดาวงศ ผูอํานวยการกลุมวิชาการและติดตาม กรรมการ 
 ผลการปฏิบัติราชการ 
 สํานักงานปลัดกระทรวงการคลัง 
 ผูแทนกระทรวงการคลัง 
5. นายสุภชัย  ทาวกลาง หัวหนางานความชอบและเครื่องราช กรรมการ 
 อิสริยาภรณ 
 สํานักงานเลขานุการกรมการปกครอง 
 ผูแทนกรมการปกครอง 
6. นายสมชาย  พฤฒิกัลป ผูอํานวยการสํานักอาลักษณและ  กรรมการ 
 เครื่องราชอิสริยาภรณ 
 ผูแทนสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 
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วาระที่ 1 เร่ืองที่ประธานแจงใหที่ประชุมทราบ 

 ไมม ี
 
วาระที่ 2 เร่ืองรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ 
 ครั้งที่ 12/2550 เมื่อวันที่ 23 กรกฎาคม 2550 

 มติที่ประชุม  ที่ประชุมพิจารณาแลวรับรองรายงานการประชุม โดยไมมีการแกไข 
 
วาระที่ 3 เร่ืองที่เสนอใหที่ประชุมทราบ 

 เร่ืองที่ 1  การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณเปนกรณีพิเศษ 
 

ตามที่สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี มีหนังสือ ที่ นร 0507/1858 ลงวันที่ 23 
มีนาคม 2549 แจงรายละเอียดการพิจารณาเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณเปนกรณี
พิเศษใหแกขาราชการทหารและตํารวจที่เสียชีวิตเนื่องจากการปฏิบัติหนาที่ราชการ ตามระเบียบ            
สํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 มาเพื่อถือเปน  
แนวทางปฏิบัติ นั้น 

บัดนี้  สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีไดมีหนังสือ ที่ นร 0508/4835 ลงวันที่ 
27 กรกฎาคม 2550 แจงวา 

1. ไดมีกรณีที่สํานักงานตํารวจแหงชาติสงเร่ืองใหสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 
พิจารณาเสนอขอพระราชทานยศเปนกรณีพิเศษใหแกขาราชการตํารวจที่เสียชีวิต ตามมติ
คณะกรรมการบําเหน็จความชอบ คาทดแทนและการชวยเหลือ (ก.บ.ท.ช.) ตามระเบียบ         
สํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยบําเหน็จความชอบ คาทดแทนและการชวยเหลือเจาหนาที่และ
ประชาชน ผูปฏิบัติหนาที่ราชการหรือชวยเหลือราชการ เนื่องในการปองกันอธิปไตยและรักษา
ความสงบเรียบรอยของประเทศ พ.ศ.2521 จํานวน 13 ราย ซึ่งในจํานวนนี้ขอพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณดวย จํานวน  3 ราย ซึ่ ง สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีไดขอให                
สํานักราชเลขาธิการนําความกราบบังคมทูลพระกรุณาขอพระราชทานไปแลว และไดรับแจงจาก   
สํานักราชเลขาธิการวา เห็นสมควรไดพิจารณาเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณเปน
กรณีพิเศษใหแกขาราชการตํารวจที่เสียชีวิตทั้ง 13 ราย ดังกลาว เนื่องจากเปนกรณีที่เสียชีวิตจาก
การปฏิบัติหนาที่ราชการเชนเดียวกัน จึงขอใหสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีพิจารณาเสนอขอ
พระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณทุกรายในชั้นตราที่เหมาะสมตอไป 
 2. โดยที่คณะรัฐมนตรีไดมีมติเมื่อวันที่ 10 กรกฎาคม 2550 เห็นชอบราง
ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยบําเหน็จความชอบสําหรับเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานในจังหวัด
ชายแดนภาคใต พ.ศ....  และขณะนี้อยูระหวางนํากราบเรียนนายกรัฐมนตรีลงนามในรางระเบียบ
ดังกลาวเพื่อประกาศใชบังคับตอไป ซึ่งรางระเบียบดังกลาวไดกําหนดใหเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานใน 
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จังหวัดชายแดนภาคใตที่เสียชีวิตหรือทุพพลภาพอันเนื่องมาจากเหตุการณความไมสงบในจังหวัด
ชายแดนภาคใต และมิไดเกิดจากสาเหตุสวนตัวหรือความประมาทเลินเลออยางรายแรงของ
เจาหนาที่ผูปฏิบัติงานนั้นเอง ใหพิจารณาเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณอันเปนที่เชิด
ชูย่ิงชางเผือก เครื่องราชอิสริยาภรณอันมีเกียรติยศยิ่งมงกุฎไทย หรือเคร่ืองราชอิสริยาภรณอัน
เปนที่สรรเสริญยิ่งดิเรกคุณาภรณ แลวแตกรณีแกเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานผูนั้นสูงข้ึนเปนกรณีพิเศษ
ไดไมเกินสองชั้น 
 3. เพ่ือมิใหเกิดความเหลื่อมล้ําระหวางขาราชการทหารและตํารวจกับขาราชการ
พลเรือน ขาราชการครู และขาราชการประเภทอื่นๆ ที่ไดกระทําความดีความชอบและเสียชีวิตจาก
การปฏิบัติหนาที่ราชการที่สมควรไดรับการเสนอขอพระราชทานตามหลักเกณฑของกฎหมายหรือ
ระเบียบที่เก่ียวของ จึงใหสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีซึ่งเปนหนวยงานที่มีหนาที่และความ
รับผิดชอบการเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ พิจารณาเรื่องที่สวนราชการเสนอขอ
พระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหแกขาราชการที่เสียชีวิตดังกลาวในทุกกรณี ทั้งที่เสียชีวิตอัน
เนื่องมาจากการปฏิบัติหนาที่ราชการและมีพฤติกรรมตอสู และกรณีถูกประทุษรายหรือเหตุอ่ืน ได
ไมเกินสองชั้นจากที่ได รับพระราชทานครั้งสุดทาย สวนผูที่ ยังไมเคยได รับพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณช้ันตราใดมากอน ใหเร่ิมขอพระราชทานชั้นเบญจมาภรณมงกุฎไทย (บ.ม.) 
เนื่องจากเปนชั้นตราเริ่มตนที่ผูไดรับพระราชทานจะไดรับสิทธิในการขอพระราชทานเพลิงศพ 
และประกาศนียบัตรกํากับเครื่องราชอิสริยาภรณดวย ทั้งนี้ เพ่ือใหมีความเทาเทียมกันและเปน
มาตรฐานเดียวกันตอไป 
 ซึ่งสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีไดกราบเรียนนายกรัฐมนตรีพิจารณาแลว 
เห็นชอบตามที่สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีเสนอ และใหถือเปนแนวทางปฏิบัติในการขอ
พระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหแกขาราชการทหาร ตํารวจ และขาราชการพลเรือนประเภท
อ่ืนๆ ที่เสียชีวิตจากการปฏิบัติหนาที่ราชการตอไป และใหยกเลิกแนวทางปฏิบัติตามหนังสือ
สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีฉบับลงวันที่ 23 มีนาคม 2549 
 ฝายเลขานุการฯ ไดนําเรียนประธานกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบทราบ
แลวและเห็นชอบใหนําเสนอที่ประชุมทราบเพื่อถือเปนแนวปฏิบัติตอไป ทั้งนี้ ฝายเลขานุการฯ จะ
ไดแจงใหคณะอนุกรรมการประจําสวนราชการคณะที่ 1 และคณะอนุกรรมการประจําสวนราชการ
คณะที่ 2 ทราบตอไปดวย 
 มติที่ประชุม รับทราบ 
 ในการนี้  ผูแทนสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี (นายสมชาย  พฤฒิกัลป) ได
ช้ีแจงซักซอมความเขาใจแนวทางปฏิบัติในการเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณตาม
หนังสือสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ที่ นร 0508/4835 ลงวันที่ 27 กรกฎาคม 2550 ฉบับนี้
วา สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีในฐานะเปนหนวยงานที่มีหนาที่และความรับผิดชอบการเสนอ
ขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณไดถือปฏิบัติตามแนวทางนี้นับแตวันที่มีหนังสือแจง
หนวยงานที่เก่ียวของ โดยในสวนของมติคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบที่ไดพิจารณา 
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บําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษใหแกขาราชการตํารวจที่เสียชีวิตจากการปฏิบัติหนาที่ราชการ 
และบางรายอยูในเกณฑที่ไดรับการเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณตามหลักเกณฑ
และแนวทางการพิจารณาของคณะกรรมการฯ ในขอ 7(1) และขอ 9(1) ที่คณะกรรมการฯ มีมติ
อยูเดิม ขอใหสํานักงานตํารวจแหงชาติซึ่งเปนหนวยงานตนสังกัดรวบรวมสงเร่ืองไปใหสํานัก
เลขาธิการคณะรัฐมนตรีพิจารณาดังเชนที่เคยปฏิบัติ โดยสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีจะได
ประสานการพิจารณากับสํานักราชเลขาธิการวา สมควรจะไดรับการเสนอขอพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณในชั้นตราใดตอไป อยางไรก็ดี สําหรับการพิจารณาพฤติกรรมในคราวตอไป
หากคณะกรรมการฯ พิจารณาเห็นวาขาราชการที่เสียชีวิตจากการปฏิบัติหนาที่ราชการและอยูใน
เกณฑการพิจารณาการเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณตามหลักเกณฑแนวทางที่
คณะกรรมการฯ กําหนดไวในขอ 7(1) และขอ 9(1) แหงระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวย
การใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 คณะกรรมการฯ จะพิจารณาเห็นสมควร
เสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณก็ใหเปนไปตามแนวทางปฏิบัติตามหนังสือสํานัก
เลขาธิการคณะรัฐมนตรี ที่ นร 0508/4835 ลงวันที่ 27 กรกฎาคม 2550 
 ประธานกรรมการฯ แจงใหที่ประชุมทราบวา ในคราวตอไปการแจงมติของ       
คณะกรรมการฯ สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีจะแจงใหสวนราชการที่เก่ียวของทราบใน
กรณีที่มีการเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหเปนอํานาจหนาที่ของสํานักเลขาธิการ
คณะรัฐมนตรีที่จะพิจารณาในชั้นตราใด ตามหนังสือสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีดังกลาว                     
.ของนายใหญฯ  ขณะข้ึนบินรวมไปกับนักบินเพื่อปฏิบัติการโปรยสารฝนหลวงบนเครื่องบิน เมื่อ
เครื่องบินไดประสบเหตุตกลงพื้นดินขณะทําการข้ึนบินจนเปนเหตุใหถึงแกความตาย  ถือไดวา
เปนผูที่ไดปฏิบัติหนาที่ในลักษณะเสี่ยงอันตรายตอชีวิตจนเปนเหตุใหถึงแกความตาย  พฤติกรรม
จึงเขาหลักเกณฑเปนบําเหน็จความชอบกรณีพิเศษ ตามระเบียบฯ ขอ 9(1) มีสิทธิไดรับการเลือ่น
เงินเดือนกรณีพิเศษ ไมเกิน 7 ข้ัน (เจ็ดขั้น) 
 จึงอนุมัติเล่ือนเงินเดือนกรณีพิเศษใหแก นายใหญ ศิลปรายะ จํานวน 7 ข้ัน       
(เจ็ดขั้น) จากอัตราเงินเดือนอันดับ ท.6 ข้ัน 4 (14,120 บาท) ข้ึนรับอัตราเงินเดือนอันดับ ท.6 
ข้ัน 11 (19,020) ตั้งแตวันที่ถึงแกความตาย (ถึงแกความตายเมื่อวันที่ 29 มีนาคม 2549) 
 สําหรับพฤติกรรมการปฏิบัติหนาที่ดังกลาว  เมื่ออยูในเกณฑเปนผูปฏิบัติหนาที่
ในลักษณะเส่ียงอันตรายตอชีวิตจนเปนเหตุใหถึงแกความตาย ตามระเบียบฯ ขอ 9(1) คณะ
กรรมการฯ ไดวางแนวทางการพิจารณาใหเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหผูนั้นดวย 
และเพ่ือใหเปนไปตามหลักเกณฑและแนวทางการปฏิบัติในการเสนอขอพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณของสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี การจะไดรับการเสนอขอพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณใดชั้นตราใด เปนอํานาจหนาที่ของสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ที่จะได 
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พิจารณาตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณอัน
เปนที่เชิดชูย่ิงชางเผือกและเครื่องราชอิสริยาภรณอันมีเกียรติยศยิ่งมงกุฎไทย พ.ศ.2536 

วาระที่ 5 เร่ืองอ่ืนๆ 

 ไมม ี

เลิกประชุมเวลา  11.00 น. 
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     บันทึกขอความ 
สวนราชการ ตร. โทร. 0 2205 2438, 0 2252 4921 
ที่ 0004.33/ว 0065 วันที ่ 31 สิงหาคม 2552 
เรื่อง กําชับการเสนอขอบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ 
ผบช., ผบก.หนวยในสังกัด สง.ผบ.ตร. หรือผูดํารงตําแหนงเทียบเทา 

 

ดวยปรากฏวา เมื่อมีเหตุขาราชการตํารวจเสียชีวิตหรือบาดเจ็บจากการปฏิบัติหนาที่
ราชการ  ซึ่ งอยู ในเกณฑที่ จะเสนอขอบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ  ตามระเบียบ           
สํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยบําเหน็จความชอบ คาทดแทนและการชวยเหลือเจาหนาที่และ
ประชาชนผูปฏิบัติหนาที่ราชการหรือชวยเหลือราชการเนื่องในการปองกันอธิปไตยและรักษา
ความสงบเรียบรอยของประเทศ พ.ศ.2521  และระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการให
บําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 บางกรณี  หนวยมิไดดําเนินการสอบสวนรวบรวม
พยานหลักฐานตางๆ สําหรับประกอบการเสนอขอรับสิทธิตามหลักเกณฑและแนวทางที่กําหนด 
เปนเหตุใหการเสนอขอรับสิทธิตลอดจนการพิจารณาอนุมัติสิทธิไมเปนไปดวยความรวดเร็ว
เทาที่ควร   ดังนั้น เพ่ือใหการเสนอขอรับสิทธิเปนไปดวยความถูกตองรวดเร็ว จึงใหแตละหนวย
ดําเนินการ ดังนี้ 

1. กรณีขาราชการตํารวจเสียชีวิตจากการปฏิบัติหนาที่ ใหหนวยมีคําส่ังแตงตั้ง
คณะกรรมการสอบสวนขอเท็จจริงที่เกิดขึ้นภายใน 7 วัน นับแตมีเหตุการณเสียชีวิต แลวสําเนา
คําส่ังสงไปยัง ตร. (ผาน กพ.) ดวย 

2. การรวบรวมพยานหลักฐานตางๆ ประกอบการเสนอขอรับสิทธิในทุกกรณี       
ใหปฏิบัติตามแนวทางที่กําหนดไวในคูมือการเสนอขอสิทธิประโยชนตอบแทนเปนกรณีพิเศษ
สําหรับขาราชการตํารวจและลูกจางที่เสียชีวิตหรือบาดเจ็บเนื่องจากการปฏิบัติหนาที่ราชการ ฉบับ
จัดพิมพป พ.ศ.2547 ซึ่ง กพ. ไดแจกจายแกหนวยนําไปเปนแนวทางปฏิบัติไวแลวอยาง
เครงครัด อยาใหเกิดขอบกพรองข้ึนไดเปนอันขาด   

อนึ่ง กรณีคูมือการเสนอเรื่องขอรับสิทธินั้น สามารถดาวนโหลดไดที่ เว็บไซต 
www.personnel.police.go.th (กองกําลังพล ตร.)  

จึงแจงมาเพื่อทราบและถือปฏิบัติตอไป 
 

(ลงช่ือ)  พล.ต.ท.สุวัฒน  จันทรอิทธิกุล 
(สุวัฒน  จันทรอิทธิกุล) 

ผูชวย ผบ.ตร.ปรท.ผบ.ตร. 
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คําสั่งคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ 
ที่  1/2552 

เรื่อง  แตงตั้งคณะอนุกรรมการประจําสวนราชการคณะที่ 1 
_____________________________ 

 
อนุสนธิคําส่ังคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบที่ 1/2548 ลงวันที่ 10 

สิงหาคม 2548 แตงตั้งคณะอนุกรรมการประจําสวนราชการคณะที่ 1 จํานวน 14 ราย นั้น 
เนื่ อ งจากสํ านั ก ง านตํ า รวจแห งชาติมี ก ารแบ งส วนราชการขึ้ น ใหมต าม               

พระราชกฤษฎีกาแบงสวนราชการสํานักงานตํารวจแหงชาติ พ.ศ.2552 ประกอบกับกฎกระทรวง
แบงสวนราชการเปนกองบังคับการหรือสวนราชการอยางอ่ืนในสํานักงานตํารวจแหงชาติ พ.ศ.
2552 สงผลใหองคประกอบของคณะอนุกรรมการประจําสวนราชการคณะที่ 1 ดังกลาวไม
สอดคลองตามโครงสรางที่ เปลี่ยนแปลงใหม  จึงเห็นสมควรปรับปรุงองคประกอบของ
คณะอนุกรรมการประจําสวนราชการคณะที่ 1 ใหสอดคลองตามโครงสรางที่เปลี่ยนแปลง 

ฉะนั้น อาศัยอํานาจตามความในขอ 5(2) ของระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวย
การใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 ประกอบกับมติคณะกรรมการพิจารณา
บําเหน็จความชอบในการประชุมครั้งที่ 8/2552 เมื่อวันที่ 15 กันยายน 2552 จึงใหยกเลิกคําส่ัง
คณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบที่ 1/2548 ลงวันที่ 10 สิงหาคม 2548 และแตงตั้ง
คณะอนุกรรมการประจําสวนราชการคณะที่ 1 ใหม ดังนี้ 

1.  ผูบัญชาการสํานักงานกําลังพล   ประธานอนุกรรมการ 
2.  ผูแทนกระทรวงกลาโหม หรือผูแทน    อนุกรรมการ 
3.  ผูแทนสํานักงานปลัดกระทรวงมหาดไทย หรือผูแทน    อนุกรรมการ 
4.  ผูแทนสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี หรือผูแทน  อนุกรรมการ 
5.  ผูแทนสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี หรือผูแทน  อนุกรรมการ 
6.  ผูแทนกรมบัญชีกลาง หรือผูแทน  อนุกรรมการ 
7.  ผูแทนสํานักงานจเรตํารวจ   อนุกรรมการ 
8.  ผูแทนกองกฎหมาย สํานักงานตํารวจแหงชาติ   อนุกรรมการ 
9.  ผูแทนกองคดีอาญา สํานักงานตํารวจแหงชาติ   อนุกรรมการ 
10. ผูแทนกองวินัย สํานักงานตํารวจแหงชาติ   อนุกรรมการ 
11. ผูแทนแพทย โรงพยาบาลตํารวจ   อนุกรรมการ 
12. ผูบังคับการกองทะเบียนพล หรือผูแทน   อนุกรรมการ 
   และเลขานุการ 
 



 

- 174 -

 
13. ผูกํากับการฝายความชอบ กองทะเบียนพล หรือผูแทน   ผูชวยเลขานุการ 
14. สารวัตรฝายความชอบ กองทะเบียนพล   ผูชวยเลขานุการ 
 ที่รับผิดชอบงานบําเหน็จความชอบกรณีพิเศษ 
ใหคณะอนุกรรมการประจําสวนราชการคณะที่ 1 มีอํานาจหนาที่พิจารณาบําเหน็จ

ความชอบใหกับขาราชการตํารวจแทนคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ 
ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

ส่ัง ณ วันที่  16  กันยายน พ.ศ.2552 
 

(ลงช่ือ)   นัที  เปรมรัศมี 
(นายนัที  เปรมรัศมี) 

  ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี 
ประธานกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ 
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             บันทึกขอความ 
สวนราชการ             ตร.  โทร.  0 2205 2438 
ที่  0009.253/ว 0107              วันที ่ 16 พฤศจิกายน 2552 
เรื่อง แนวทางปฏิบัติในการเสนอขอรับสิทธิตามระเบียบ สร.วาดวยการใหบําเหน็จความชอบ

เปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 และ ระเบียบ บ.ท.ช. 
ผบช., ผบก.หนวยในสังกัด สง.ผบ.ตร. หรือผูดํารงตําแหนงเทียบเทา 
 

ตามประกาศสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี ลง 17 พ.ค.22 และ 28 ก.ย.21 
กําหนดแนวทางการเสนอขอรับสิทธิตามระเบียบ สร.วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณี
พิเศษ พ.ศ.2521 และระเบียบ บ.ท.ช. ไวใหสวนราชการตางๆ ถือปฏิบัติ ความละเอียดแจงแลว 
นั้น 

บัดนี้ สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี ไดมีหนังสือที่ นร 0102/ว 6500                     
ลง 30 ก.ย.52 กําหนดแนวทางการเสนอขอรับสิทธิดังกลาวเพิ่มเติม โดยมุงลดข้ันตอนการขอรับ
สิทธิและเอกสารหลักฐานที่ตองใชประกอบการขอรับสิทธิใหเหลือเทาที่จําเปน  ทั้งนี้ เพ่ือใหการ
เสนอขอรับสิทธิเปนไปดวยความรวดเร็วยิ่งข้ึน รายละเอียดปรากฏตามสําเนาหนังสือดังกลาวที่
แนบมาพรอมนี้  
   จึงแจงมาเพื่อทราบและถือปฏิบัติอยางเครงครัดตอไป 

 
(ลงช่ือ) พล.ต.ท. สุวัฒน จันทรอิทธิกุล 

(สุวัฒน  จันทรอิทธิกุล) 
 ผูชวย ผบ.ตร.ปรท.ผบ.ตร. 
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ที่ นร 0102/ว 6500                                                         สํานักงานปลดัสํานักนายกรฐัมนตร ี
  ทําเนียบรัฐบาล กทม. 10300   
 

30 กันยายน 2552 
 
เร่ือง แนวทางปฏิบตัิในการเสนอขอรับบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ    
เรียน ผูบัญชาการตาํรวจแหงชาต ิ
อางถึง 1.  ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.

2521 
2.  ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยบําเหน็จความชอบ คาทดแทนและการชวยเหลือ

เจาหนาที่และประชาชนผูปฏิบัติหนาที่ราชการหรือชวยเหลือราชการเนื่องในการ
ปองกันอธิปไตยและรักษาความสงบเรียบรอยของประเทศ พ.ศ.2521 (ระเบียบ 
บ.ท.ช.) 

ส่ิงที่สงมาดวย   1.  ผนวก ก : แนวทางและวิธีการปฏิบัติในการเสนอขอรับบําเหน็จความชอบ 
ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณี
พิเศษ พ.ศ.2521 

2.  ผนวก ข : แนวทางและวิธีการปฏิบัติในการเสนอขอรับบําเหน็จความชอบ
ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยบําเหน็จความชอบ คาทดแทนและ
การชวยเหลือเจาหนาที่และประชาชนผูปฏิบัติหนาที่ราชการหรือชวยเหลือ
ราชการเนื่องในการปองกันอธิปไตยและรักษาความสงบเรียบรอยของ
ประเทศ พ.ศ.2521 (ระเบียบ บ.ท.ช.) 

 
ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีที่อางถึง 1 ไดกําหนดหลักเกณฑการใหบําเหน็จ

ความชอบเปนกรณีพิเศษแกขาราชการซึ่งถึงแกความตาย หรือไดรับอันตรายเพราะเหตุจากการ
ปฏิบัติหนาที่ราชการ และระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีที่อางถึง 2 กําหนดใหเจาหนาที่และ
ประชาชนผูซึ่งปฏิบัติหนาที่ราชการหรือชวยเหลือราชการในกรณีปองกันอธิปไตยและรักษาความ
สงบเรียบรอยของประเทศ ไดรับบําเหน็จความชอบ คาทดแทนและการชวยเหลือ โดยที่ระเบียบฯ 
ทั้งสองฉบับดังกลาวกําหนดใหผูบังคับบัญชาของผูมีสิทธิที่จะไดรับการพิจารณาบําเหน็จ
ความชอบเปนกรณีพิเศษเปนผูสงเร่ืองเสนอขอรับสิทธิ พรอมเอกสารหลักฐานไปยังปลัดสํานัก
นายกรัฐมนตรี  ประธานกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ หรือประธานกรรมการพิจารณา
บําเหน็จความชอบ คาทดแทนและการชวยเหลือ (ประธาน ก.บ.ท.ช.) แลวแตกรณี นั้น 
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สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี ขอแจงใหทราบวา คณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จ
ความชอบในการประชุมครั้งที่ 8/2552 เมื่อวันที่ 15 กันยายน 2552 และคณะกรรมการ
พิจารณาบําเหน็จความชอบ คาทดแทนและการชวยเหลือ (ก.บ.ท.ช.) ในการประชุมครั้งที่ 
9/2552 เมื่อวันที่ 16 กันยายน 2552 พิจารณาแลวเห็นวา เมื่อมีกรณีที่ขาราชการ เจาหนาที่
หรือประชาชนไดรับอันตรายถึงแกความตาย หรือไดรับบาดเจ็บจากการปฏิบัติหนาที่ราชการหรือ
ชวยเหลือราชการ โดยเฉพาะเหตุการณที่เกิดขึ้นในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต ซึ่งอยูในเกณฑที่
จะเสนอขอบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษตามระเบียบฯ ทั้งสอง แลวแตกรณี เปนไปดวย
ความสะดวดและความรวดเร็ว สอดคลองกับสภาพเหตุการณที่เกิดขึ้น และเพ่ือเปนการเสริมสราง
ขวัญกําลังใจแกผูปฏิบัติหนาที่ราชการหรือชวยเหลือราชการ รวมตลอดถึงทายาทและครอบครัว
ของผูปฏิบัติหนาที่ราชการหรือชวยเหลือราชการดังกลาวดวย  คณะกรรมการฯ จึงไดมีมติใหสวน
ราชการตางๆ ที่เสนอเรื่อง ไดกําชับ ติดตาม เรงรัดการดําเนินการเสนอขอรับสิทธิใหแกผูปฏิบัติ
หนาที่ทันทีที่ไดรับรายงาน หรือไดรับทราบผลจากการปฏิบัติหนาที่ และไดกําหนดแนวทางและ
วิธีการปฏิบัติในการสงเร่ืองเสนอขอรับสิทธิและเอกสารหลักฐานที่เก่ียวของไปใหคณะกรรมการฯ 
เพ่ือใหสวนราชการไดถือปฏิบัติเปนไปในแนวทางเดียวกัน  ดังปรากฏตามเอกสารที่สงมาดวย     
1 และ 2  

อนึ่ง หากมีประเด็นปญหาขอสงสัยหรือความไมชัดเจนเกี่ยวกับแนวทางปฏิบัติประการใด 
ขอไดกรุณาติดตอประสานไปที่สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี เพ่ือจะไดดําเนินการไดอยาง
ถูกตองและรวดเร็ว 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและกรุณาแจงใหหนวยงานในสังกัดทราบและถือเปนแนวทาง
ปฏิบัติตอไปดวย   
 

ขอแสดงความนับถือ 
 

(ลงช่ือ)      นัที  เปรมรัศมี 
(นายนัที  เปรมรัศมี) 

ปลัดสํานกนายกรัฐมนตรี 
 
 
 
 
กองการเจาหนาที ่
โทร. 0 2282 2700 
โทรสาร 0 2281 0512 
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ผนวก ก 
แนวทางและวิธีการปฏิบัติในการเสนอขอรับบําเหน็จความชอบ 

ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 
------------------ 

 
ลักษณะการปฏิบัติหนาที ่ -  ปราบปรามผูกระทําความผดิ หรือปราบปรามโจรผูราย 
  -   ปฏิบัติหนาที่ราชการโดยทั่วๆ ไป 

 
การปฏิบัติในการเสนอขอรับสิทธิกรณเีหตุการณที่เกิดขึ้นในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต     

แยกเปน 3 กลุม ดังน้ี 
 

กลุมที่ 1 
 
พฤติกรรมการปฏิบัติหนาที่ -   มีความชัดเจนอยางแทจริง โดยมีลักษณะและพฤติกรรมการ

ป ฏิบั ติ หน าที่ อ ย า ง ใดอย า งหนึ่ งห รือหลายอย า ง  เ ช น               
กรณีทําการปะทะตอสู กรณีถูกลอบยิงหรือถูกลอบทําราย                  
กรณี ถูกลอบวางระ เบิ ดขณะปฏิบั ติหน าที่  กรณี เ ก็บกู             
วัตถุระเบิดที่คนรายวางดักไวและไดเกิดระเบิดขึ้น เปนตน 

ผลที่เกิดจากการปฏิบัติหนาที่ - ไดรับอันตรายจนเสียชีวิต หรือพิการทุพพลภาพจนไมสามารถ
รับราชการตอไปได 

เอกสารหลักฐานที่ใชในการเสนอขอรับสิทธิ   
  1. แบบสงเร่ืองขอเลื่อนเงินเดือนกรณีพิเศษ (แบบ บ.2)                 

แยกเปนรายบุคคล 
  2. สําเนาคําส่ังใหไปปฏิบัติหนาที่ หรือรายงานประจําวันธุรการ

หรือตารางวันและเวลาการปฏิบัติหนาที่ 
  3. สําเนารายงานเหตุการณหรือสําเนารายงานการสูญเสีย 
  4. สําเนามรณบตัร 
  5. สําเนาคําส่ังเล่ือนเงินเดือนครั้งสุดทายกอนเสียชีวิต หรือ

สําเนาสมุดประวัติ (ก.พ.7) 
  6. สําเนาคําส่ังใหออกจากราชการ (กรณีพิการทุพพลภาพจน

ไมสามารถรับราชการตอไปได) 
  7. สําเนาหนังสือรับรองความประพฤติของผูบังคับบัญชาที่

รับรองวาไมเปนผูที่มีความประพฤติเส่ือมเสียหรือบกพรอง
ในหนาที่ในปงบประมาณที่กระทําความชอบ 

 
 
 



 

- 179 -

กลุมที่ 2 
 
พฤติกรรมการปฏิบัติหนาที ่ - กรณีขอเท็จจริงยังไมชัดเจน กลาวคือ ขอเท็จจริงที่เกิดขึ้น

ยังไมสามารถบงช้ีไดวาเหตุที่เกิดขึ้นสืบเนื่องจากการปฏิบัติ
หนาที่ ราชการหรือไม  หรือเปนกรณีไม รูตัวผูกระทํา
ความผิด หรือเปนกรณีไมทราบสาเหตุ เชน กรณีถูก
ประทุษราย  ขณะพักผอนอยูที่บานพักหรือระหวางเดินทาง 
หรือกรณีประสบอุบัติเหตุ เปนตน 

ผลที่เกิดจากการปฏิบัติหนาที่ - ไดรับอันตรายจนเสียชีวิต หรือพิการทุพพลภาพจนไม
สามารถรับราชการตอไปได 

เอกสารหลักฐานที่ใชในการเสนอขอรับสิทธ ิ
  1. เอกสารหลักฐานตามรายการที่กําหนดในกลุมที่ 1 

นอกเหนือจากนี้ ตองสงเอกสารหลักฐานเพิ่มเติม ดังนี ้
  2. สําเนารายงานการสอบสวนขอเท็จจริงของคณะกรรมการ

สอบสวนที่หนวยแตงตั้งข้ึน 
  3. สําเนารายงานการสอบสวนของพนักงานสอบสวน 
  4. สําเนาผลทางคด ี
  5. หนังสือรับรองของผูบังคับบัญชาระดับผูวาราชการจังหวัด 

แมทัพภาค ผูบัญชาการตํารวจภูธรภาค หรือตําแหนงที่
เทียบเทา ข้ึนไปแลวแตกรณีว า เหตุดังกลาวเกิดจาก     
สาเหตุใด  

 
กลุมที่ 3 

 
พฤติกรรมการปฏิบัติหนาที่ - มีความชัดเจนอยางแทจริง โดยรวมปฏิบัติหนาที่อยูใน

เหตุการณที่เกิดขึ้นในกลุมที่ 1 
ผลที่เกิดจากการปฏิบัติหนาที่ - ไดรับอนัตรายจนบาดเจบ็ หรือบาดเจบ็สาหัส หรือไม

บาดเจ็บ แตมผีลจากพฤติกรรมที่ชัดเจนจากการปฏิบตัิ
หนาที ่

เอกสารหลักฐานที่ใชในการเสนอขอรับสิทธ ิ
  1. แบบสงเร่ืองขอเงินเพิ่มพิเศษสําหรับการปราบปราม

ผูกระทําความผิด (พ.ป.ผ.) ตามแบบ บ.3                    
(แยกเปนรายบุคคล) 

  2. เอกสารหลักฐานตามรายการที่ กํ าหนดในกลุมที่  1 
นอกเหนือจากนี้ เอกสารที่ตองสงเพ่ิมเติม คือ 
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  3. กรณีบาดเจบ็สาหัสหรือบาดเจ็บ 
   - สําเนาประวัตกิารปวยเจ็บและการรักษาพยาบาล

(แบบ บ.4) 
   - หลักฐานการลาปวย 
  4. สําเนาคําใหการของผูที่รวมอยูในเหตุการณ 
  5. รายละเอียดพฤติกรรมการปฏิบัติหนาที่ของผูเขาเกณฑ        

ที่ไดรับการพิจารณา พ.ป.ผ. เปนรายบคุคล และ           
สําเนารายงานการใชกระสุนปน เปนรายบคุคล  

 
-------------------------- 
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ผนวก ข 
แนวทางและวธิีการปฏิบตัิในการเสนอขอรับบําเหนจ็ความชอบ  

ตามระเบียบสาํนักนายกรัฐมนตรีวาดวยบาํเหน็จความชอบ คาทดแทนและการชวยเหลือ 
เจาหนาทีแ่ละประชาชนผูปฏิบัติหนาที่ราชการหรือชวยเหลือราชการเนื่องในการปองกันอธิปไตย

และรักษาความสงบเรียบรอยของประเทศ พ.ศ.2521(ระเบียบ บ.ท.ช.)   
-------------------------                                                         

 
ลักษณะการปฏิบัติหนาที่  การปองกันอธิปไตยและรักษาความสงบเรียบรอยของ

ประเทศ  ไดแก  การปฏิบัติ ในลักษณะใดลักษณะหนึ่ ง              
หรือหลายลักษณะ ดังนี ้

  - การปองกัน ขัดขวาง ระงับ หรือปราบปราม ภัยรุกราน
ราชอาณาจักร ไมวาจะเปนการรุกรานดวยกําลังทหาร 
หรือกลุมบุคคลถืออาวุ ธ  รวมตลอดถึ งการรักษา              
ความปลอดภัยชายแดน นานน้ําภายในทะเลอาณาเขต 
ทะเลหลวง และทางอากาศ 

  - การปองกัน ขัดขวาง ระงับ หรือปราบปรามการกระทํา 
อันเปนภัยรายแรงตอชาติ รวมตลอดถึงการแทรกซึม    
บอนทําลายความมั่งคงของชาติ 

  - การปองกัน ขัดขวาง ระงับ หรือปราบปรามการกอ               
ความไมสงบเรียบรอยของประเทศ การจลาจลหรือ
วินาศกรรม 

 
การปฏิบัติในการเสนอขอรับสิทธิกรณเีปนเหตุการณที่เกิดขึ้นในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต        

แยกเปน 3 กลุม ดังน้ี 
 

กลุมที่ 1 
 
พฤติกรรมการปฏิบัติหนาที่ มีความชัดเจนอยางแทจริง เชน กรณีทําการสูรบหรือ                

หรือตอสู กรณีถูกลอบวางระเบิดขณะปฏิบัติหนาที่             
กรณีถูกลอบยิงหรือถูกลอบทํารายขณะปฏิบัติหนาที่ เปนตน  

ผลที่เกิดจากการปฏิบัติหนาที่ ได รับอันตรายจนเสียชีวิต หรือพิการทุพพลภาพจนไม
สามารถรับราชการตอไปได 

เอกสารหลักฐานที่ใชในการเสนอขอรับสิทธิ   
  1. แบบคําขอเลื่อนเงินเดือนกรณีพิเศษ (แบบ บ.ท.ช.1)                 

แยกเปนรายบุคคล 
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  2. แ บ บ คํ า ข อ เ งิ น ค า ท ด แ ท น แ ล ะ ก า ร ช ว ย เ ห ลื อ                   
(แบบ บ.ท.ช.3) แยกเปนรายบุคคล 

  3. สําเนาคําส่ังใหปฏิบัติหนาที่ เชน หนังสือหรือวิทยุส่ังการ
หรือกระดาษเขียนขาว หรือรายงานประจําวันธุรการ  
หรือคําส่ังที่ไดรับมอบหมายใหปฏิบัติหนาที่ 

  4. สําเนาใบมรณบัตร 
  5. สํ า เ น า ร า ย ง า น เ หตุ ก า รณ ต อ หน ว ย เ หนื อ ขณ ะ                  

เกิดเหตุและหรือรายงานการสูญเสีย (แบบ กพ.3 และ
แบบ กพ.4) 

  6. สําเนาคําส่ังใหออกจากราชการ (ในกรณีปลดพิการ 
ทุพพลภาพ และหลักฐานทางการแพทย (แบบ บ.ท.ช.
6) ฉบับตนฉบับ 

  7. สําเนาคําส่ังเล่ือนข้ันเงินเดือนครั้งสุดทายกอนเสียชีวิต
และสําเนาคําส่ังเงินเพิ่มพิเศษ อ่ืนๆ เชน พ.ส.ร. หรือ  
พ.ด.ร. 

  8. สําเนาสมุดประวัติ หรือสําเนา ก.พ.7 
  9. หนั ง สือ รับรองความประพฤติของผู บั งคับบัญชา                

ในปงบประมาณที่กระทําความชอบ 
  10. กรณีปฏิบัติหนาที่ตามคําส่ัง กอ.รมน. และหรือ กอ.รมน.

ภาค 4 และหรือ กอ.รมน.ภาค 4 สวนหนา ใหสวน
ราชการดังกลาวเปนผูออกหนังสือรับรองและเปน
ผูรับผิดชอบในการยื่นคําขอรับสิทธิ 

 
กลุมที่ 2 

 
พฤติกรรมการปฏิบัติหนาที ่ กรณีขอเท็จจริงยังไมชัดเจน กลาวคือ ขอเท็จจริงที่เกิดขึ้น    

ยังไมสามารถบงช้ีไดวาเหตุที่เกิดขึ้นสืบเนื่องจากการปฏิบัติ
หนาที่ราชการหรือไม เชน กรณีที่ไมรูวาเปนการกระทําของ
กลุมบุคคลหรือขบวนการใด 

ผลที่เกิดจากการปฏิบัติหนาที่ ได รับอันตรายจนเสียชีวิต หรือพิการทุพพลภาพจนไม
สามารถรับราชการตอไปได 

เอกสารหลักฐานที่ใชในการเสนอขอรับสิทธ ิ
  1. ใชเอกสารหลักฐานตามรายการที่กําหนดไวในกลุมที่ 1

และใหสงเอกสารหลักฐานเพิ่มเติม ดังนี ้
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   - สํ า เน า ร าย ง านการสอบสวนข อ เท็ จ จ ริ ง ของ
คณะกรรมการหนวยงานที่ส่ังใหไปปฏิบัติหนาที่หรือ            
กรณีปฏิบัติหนาที่ตามคําส่ัง กอ.รมน. และหรือ กอ.
รมน.ภาค 4 และหรือ กอ.รมน.ภาค 4 สวนหนา               
ใหสวนราชการดังกลาวเปนผู รับผิดชอบแตงตั้ง
คณะกรรมการขึ้นสอบสวนขอเท็จจริง 

   - สําเนารายงานการสอบสวนของพนักงานสอบสวน 
   - สําเนาผลทางคดีหรือสําเนาคําพิพากษา 

   - หนังสือรับรองของผูบังคับบัญชาระดับผูวาราชการ 
จังหวัด แมทัพภาค ผูบัญชาการตํารวจภูธรภาค หรือ
ตํ า แ ห น ง ที่ เ ที ย บ เ ท า ข้ึ น ไ ป  แ ล ว แ ต ก ร ณี                     
วาเหตุดังกลาวเกิดจากสาเหตุใด 

    - กรณีปฏิบัติหนาที่ตามคําส่ัง กอ.รมน. และหรือ            
กอ.รมน.ภาค 4 และหรือ กอ.รมน.ภาค 4 สวนหนา
ใหสวนราชการดังกลาวเปนผูออกหนังสือรับรอง                   
และเปนผูรับผิดชอบในการยื่นคําขอรับสิทธ ิ

 
กลุมที่ 3 

 
พฤติกรรมการปฏิบัติหนาที่ มีความชัดเจนอยางแทจริง โดยรวมปฏิบัติหนาที่อยูใน

เหตุการณที่เกิดขึ้นในกลุมที่ 1 
ผลที่เกิดจากการปฏิบัติหนาที่ ไดรับอนัตรายจนบาดเจบ็ หรือบาดเจบ็สาหัส หรือไมบาดเจ็บ 

แตมีผลจากพฤติกรรมที่ชัดเจนจากการปฏบิัติหนาที ่
เอกสารหลักฐานที่ใชในการเสนอขอรับสิทธ ิ
  1. แบบคําขอเงินเพิ่มพิเศษสําหรับการสูรบ (พ.ส.ร.)              

หรือเ งินรางวัล สําหรับการสู รบ  (แบบ  บ .ท .ช .2)                    
(แยกเปนรายบุคคล) 

  2. แบบคําขอเงินคาทดแทนและการชวยเหลือ                   
(แบบ บ.ท.ช.3) แยกเปนรายบุคคล 

3. เอกสารหลักฐานตามรายการที่กําหนดไวในกลุมที่ 1  
และกลุมที่ 2 และใหสงเอกสารหลักฐานประกอบ            
การพิจารณาเพิ่มเติม ดังนี ้

   - รายงานการใชกระสุนปน และวัตถุระเบดิทีใ่ชทั้งหมด
เปนรายบุคคล 

   - หลักฐานทางการแพทย (แบบ บ.ท.ช.6)                  
ฉบับตนฉบับ  
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   - สําเนาบัตรบันทึกการตรวจรักษาผูปวย O.P.D CARD 
   - หลักฐานการลาปวย 
   - คําใหการของผูที่รวมอยูในเหตุการณ 
   - รายละเอียดพฤติกรรมการปฏิบัติหนาที่                    

และผลการปฏิบัติหนาที่พรอมแผนที่สังเขป             
แสดงเหตุการณของผูเขาเกณฑที่ไดรับการพิจารณา 
พ.ส.ร. เปนรายบุคคล 

 
--------------------------------------- 
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     บันทึกขอความ 
สวนราชการ สกพ. โทร. 0 2205 2438 
ที่ 0009.253/ว 183 วันที ่ 12 มกราคม 2553 
เรื่อง การเสนอขอเงินเพิ่มพิเศษสําหรับการปราบปรามผูกระทําความผิด (พ.ป.ผ.) 
เรียน   ผบช., ผบก.หนวยในสังกัด สง.ผบ.ตร. หรือผูดํารงตําแหนงเทียบเทา 

ตามหนังสือ ตร. ที่ 0604.343/ว 6683 ลง 3 มิ.ย.41 แจงใหทุกหนวยงานในสังกัด
ดําเนินการชี้แจงทําความเขาใจใหกับขาราชการตํารวจในสังกัดไดทราบระเบียบที่เก่ียวของกับการ
เสนอขอบําเหน็จความชอบกรณีพิเศษ  โดยใหถือเปนหนาที่ของผูบังคับบัญชาชั้นตนของ
ขาราชการตํารวจนั้นๆ ที่จะตองพิจารณาดําเนินการใหแลวเสร็จสามารถเสนอเรื่องไปตามลําดับ
ช้ันไดภายในกําหนด 60 วัน นับแตวันที่ไดมีสิทธิในการเสนอขอรับสิทธิเกิดขึ้นครบถวนบริบูรณ
ตามหลักเกณฑ วิธีการและแนวทางปฏิบัติตางๆ ที่ระเบียบและคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จ
ความชอบ ไดวางไว  ความละเอียดแจงแลว นั้น 

เนื่องจากปรากฏวาปจจุบัน เมื่อมีเหตุขาราชการตํารวจปฏิบัติหนาที่ปราบปราม
ผูกระทําความผิดในสภาพเสี่ยงอันตรายตอชีวิต โดยไดตอสูกับผูกระทําความผิดอยางใกลชิด   
เปนเหตุใหผูกระทําความผิดถึงแกความตายและทางคดีอัยการสูงสุดไดมีคําส่ังไมฟองขาราชการ
ตํารวจดังกลาวเนื่องจากเปนการปฏิบัติราชการตามหนาที่และเปนการปองกันโดยชอบดวย
กฎหมาย (คดีฆาตกรรมซึ่งผูตายถูกเจาพนักงานอางวาปฏิบัติราชการตามหนาที่ฆาตาย) ซึ่งอยูใน
เกณฑที่จะเสนอขอเงินเพิ่มพิเศษสําหรับการปราบปรามผูกระทําความผิด (พ.ป.ผ.) ได ตาม
ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 ขอ 11 
ข(3) หลายกรณี หนวยมิไดเสนอเรื่องขอรับสิทธิภายในระยะเวลาที่กําหนดไวในหนังสือ ตร.
ดังกลาวแตอยางใด  ดังนั้น จึงประสานงานมาเพื่อขอใหแตละหนวยดําเนินการ ดังนี้ 

1. ตรวจสอบวามีขาราชการตํารวจในสังกัดรายใดหรือไม ที่มีพฤติกรรมการปฏิบัติ
หนาที่อยูในหลักเกณฑดังกลาว แตยังมิไดเสนอขอรับสิทธิภายในระยะเวลาที่กําหนดขางตน    
หากมี ขอใหดําเนินการเสนอเรื่องขอรับสิทธิภายใน 12 มี.ค.53  

2. ภายหลังดําเนินการตามขอ 1 แลว  หากมีขาราชการตํารวจรายใดอยูใน
หลักเกณฑขางตนอีก ขอใหเสนอขอรับสิทธิภายในเวลาที่กําหนดตามหนังสือ ตร.ดังกลาวดวย 

3. การเสนอขอรับสิทธิในกรณีมีขาราชการตํารวจหลายนายรวมอยูในเหตุการณ
เดียวกัน ขอใหถือปฏิบัติตามหนังสือ ทพ.ที่ 0006.343/ว 3944 ลง 9 ก.ย.47  

อนึ่ง กรณีคูมือการเสนอเรื่องขอรับสิทธินั้น สามารถดาวนโหลดไดที่ เว็บไซต 
www.personnel.police.go.th (กองทะเบียนพล ตร.) 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาดําเนินการตอไป  พรอมนี้ ไดแนบสําเนาหนังสือ ตร.
และ ทพ.ดังกลาวมาดวยแลว 

(ลงช่ือ)  พล.ต.ต.สมโชค เจริญพร 
(สมโชค เจริญพร) 

รอง ผบช.ฯ ปรท.ผบช.สกพ. 
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     บันทึกขอความ 
สวนราชการ สกพ. โทร. 0 2205 2438 
ที่ 0009.253/784 วันที ่ 3 กุมภาพันธ 2553 
เรื่อง แนวทางปฏิบัติในการเสนอขอรับสิทธิตามระเบียบ สร.วาดวยการใหบําเหน็จความชอบ  

เปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 
เรียน  ผบช.หรือผูดํารงตําแหนงเทียบเทา 
 ผบก.หนวยในสังกัด สง.ผบ.ตร. หรือผูดํารงตําแหนงเทียบเทา 

 

ตามหนังสือ กพ.ที่ 0004.31/ว 21026  ลง 6 พ.ย.51 ซักซอมแนวทางการปฏิบัติ
ตามระเบียบ ก.ต.ช.วาดวยหลักเกณฑการปฏิบัติราชการของผูบัญชาการในฐานะอธิบดี หรือแทน
ผูบัญชาการตํารวจแหงชาติ พ.ศ.2551 เก่ียวกับการเสนอขอบําเหน็จความชอบกรณีพิเศษ ตาม
ระเบียบ สร.วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 ใหทุกหนวยงานถือ
ปฏิบัติ เพ่ือใหเปนไปในแนวทางเดียวกัน นั้น 

เนื่องจากไดรับการประสานงานจากสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี วามีบาง
หนวยงานมิไดปฏิบัติตามหนังสือ กพ.ดังกลาว อีกทั้งมิไดใชหนังสือภายนอกในการนําสงแบบ
รายงานและเอกสารหลักฐานประกอบการขอรับสิทธิดวย  ดังนั้น จึงประสานงานมาเพื่อขอให
หนวยดําเนินการ ดังนี้ 

1. การเสนอขอรับสิทธิสําหรับหนวยระดับ บช. ให ผบช.เปนผูเสนอเรื่องขอรับสิทธิ
ไปยังปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี/ ประธานคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ โดยใช
หนังสือภายนอกในการนําสง 

2. สําหรับการขอรับสิทธิกรณีหนวยระดับ บก. ซึ่งมิไดสังกัด บช.ใด ให ผบก.เสนอ
เร่ืองไปยัง ตร. (ผาน ทพ.) เพ่ือพิจารณาเสนอขอรับสิทธิใหตอไป 

อนึ่ง กรณีคูมือการเสนอเรื่องขอรับสิทธิดังกลาว สามารถดาวนโหลดไดที่เว็บไซต 
www.personnel.police.go.th (กองทะเบียนพล สํานักงานตํารวจแหงชาติ) 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาดําเนินการตอไป 
 

(ลงช่ือ) พล.ต.ต. สมโชค เจริญพร 
(สมโชค เจริญพร) 

รอง ผบช.ฯ ปรท.ผบช.สกพ. 
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     บันทึกขอความ 
สวนราชการ กพ. โทร. 0 2205 2437 ภายใน 1400 
ที่ 0004.31/ว 21026 วันที ่ 6 พฤศจิกายน 2551 
เรื่อง ซักซอมแนวทางปฏิบัติตามระเบียบ ก.ต.ช.วาดวยหลักเกณฑการปฏิบัติราชการของ         

ผูบัญชาการในฐานะอธิบดี หรือแทนผูบัญชาการตํารวจแหงชาติ พ.ศ.2551  
ผบช.หรือผูดํารงตําแหนงเทียบเทา 

 
ตามหนังสือ ตร. ดวนที่สุด ที่ 0015.3/ว 0083 ลง 8 ต.ค.51 เวียนแจงแนวทาง

ปฏิบัติตามระเบียบ ก.ต.ช. วาดวยหลักเกณฑการปฏิบัติราชการของผูบัญชาการในฐานะอธิบดี 
หรือแทนผูบัญชาการตํารวจแหงชาติ พ.ศ.2551 นั้น 

กรณีดังกลาวขางตน สงผลใหอํานาจการสั่งเล่ือนเงินเดือนขาราชการตํารวจ, การลด
จํานวนเงินเบิกลด, การใหไดรับเงินคาตอบแทนรายเดือนนอกเหนือจากเงินเดือน หรือการให
ไดรับเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว, การเสนอขอบําเหน็จความชอบกรณีพิเศษ, การแตงตั้ง      
วาที่ยศ, การเสนอขอพระราชทานยศ หรือการถอดยศ เปนของ ผบช. หรือผูดํารงตําแหนง
เทียบเทา กพ.จึงขอซักซอมแนวทางปฏิบัติในเรื่องดังกลาว เพ่ือใหถือปฏิบัติเปนแบบอยาง
เดียวกัน ดังนี้ 

1. อํานาจการสั่งเล่ือนเงินเดือนขาราชการตํารวจ และอํานาจการสั่งเล่ือนขั้นคาจาง
ลูกจางประจําของสวนราชการ ใหพิจารณาดําเนนิการตาม ผนวก ก 

2. การลดจํานวนเงินเบิกลด ใหถือหลักเกณฑการปฏิบัติตาม ผนวก ข 
3. การใหไดรับเงินคาตอบแทนรายเดือนนอกเหนือจากเงินเดือนของขาราชการและ

ลูกจางประจํา หรือการใหไดรับเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว ใหใชรูปแบบคําส่ังตาม ผนวก ค 
4. การเสนอขอบําเหน็จความชอบกรณีพิเศษ ใหถือปฏิบัติตาม ผนวก ง* 
5. การแตงตั้งวาที่ยศ เสนอขอพระราชทานยศ หรือการถอดยศ ใหถือปฏิบัติตาม 

ผนวก จ 
จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

 
(ลงช่ือ) พล.ต.ต.ชนาภัทร เชยสมบัติ 

(ชนาภัทร เชยสมบัติ) 
ผบก.กพ. 
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ผนวก ง : แนบทายหนังสือ กพ.ที่ 0004.31/ว 21026 ลง 6 พ.ย.51  ซักซอมแนวทางปฏิบัติ
ตามระเบียบ ก.ต.ช.วาดวยหลักเกณฑการปฏิบัติราชการของผูบัญชาการในฐานะอธิบดี 
หรือแทนผูบัญชาการตํารวจแหงชาติ พ.ศ.2551  

 
การเสนอขอบําเหน็จความชอบกรณีพิเศษ ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี     

วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 เดิม ผบ.ตร.เปนผูมีอํานาจหนาที่
ความรับผิดชอบในการเสนอเรื่องขอรับสิทธิไปยังคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ 
สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี  แตเนื่องจากปจจุบัน ไดมีระเบียบ ก.ต.ช.วาดวยหลักเกณฑ
การปฏิบัติราชการของผูบัญชาการในฐานะอธิบดี หรือแทนผูบัญชาการตํารวจแหงชาติ พ.ศ.
2551 โดยมีผลใชบังคับตั้งแตวันที่ 1 ต.ค.51 เปนตนไป  ดังนั้น ในการเสนอเรื่องขอรับสิทธิ
ดังกลาว ผบช.จึงเปนผูมีอํานาจหนาที่ความรับผิดชอบในการเสนอเรื่องในฐานะแทน ผบ.ตร. 
ไปยังคณะกรรมการพิจารณาบําเหน็จความชอบ สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี โดยตรง โดย
ไมตองเสนอผาน ตร.แตอยางใด 

 
 

--------------- 
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 บันทกึขอความ 
สวนราชการ             สกพ.  โทร.  0 2205 2438 
ที่  0009.253/ 3935             วันที่  20 กรกฎาคม  2553 
เรื่อง  การฝกและปฏิบัติตามยุทธวิธีตํารวจ  
เรียน  ผบช. หรือผูดํารงตําแหนงเทียบเทา 

ผบก.ในสังกัด สง.ผบ.ตร. หรือผูดํารงตําแหนงเทียบเทา 
ตามหนังสือ ตร. ที่ 0006.343/ว 7743 ลง 16 ก.ค.42 เวียนแจงหนวยตางๆ              

ใหช้ีแจงสรางความเขาใจใหขาราชการตํารวจไดทราบเกี่ยวกับคูมือยุทธวิธีตํารวจพื้นฐาน 
และคูมือการเจรจาตอรองชวยเหลือตัวประกัน พรอมทั้งใหกําชับ กวดขัน สอดสองดูแล
ขาราชการตํารวจใหมีการเตรียมความพรอมในการปฏิบัติงานดานการปองกันปราบปราม
อยางจริงจังและตอเนื่องอยูเสมอ รวมทั้งจัดใหมีการฝกและปฏิบัติตามยุทธวิธีตํารวจเพื่อให
เกิดทักษะความชํานาญสามารถนําไปใชในการปฏิบัติหนาที่ ไดอยางถูกตองและมี
ประสิทธิภาพ ความละเอียดแจงแลว นั้น 

เนื่องจากในการประชุมคณะอนุกรรมการประจําสวนราชการคณะที่ 1 ครั้งที่ 
5/2553 เมื่อ 8 ก.ค.53 ซ่ึงเปนการประชุมพิจารณากลั่นกรองสํานวนเรื่องการขอบําเหน็จ
ความชอบเปนกรณีพิเศษสําหรับขาราชการตํารวจที่เสียชีวิตหรือบาดเจ็บเนื่องจากการ
ปฏิบัติหนาที่ราชการตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปน
กรณีพิเศษ พ.ศ.2521 ที่ประชุมไดใหขอสังเกตเกี่ยวกับลักษณะพฤติกรรมการเสียชีวิตและ
บาดเจ็บของขาราชการตํารวจที่หนวยตางๆ เสนอเรื่องขอรับสิทธิในหวงเวลาที่ผานๆ มา
วา บางรายการเสียชีวิตหรือบาดเจ็บมีสาเหตุมาจากการขาดยุทธวิธีที่เหมาะสม ขณะที่
บางรายขาดความระมัดระวังอยางเพียงพอตามวิสัยและพฤติการณที่พึงมีพึงปฏิบัติใน
การปฏิบัติหนาที่ทําใหตองเกิดการสูญเสียชีวิตหรือไดรับบาดเจ็บโดยที่ไมควรเกิดขึ้น ที่
ประชุมจึงมีมติวา ควรที่จะดําเนินการเวียนประสานงานไปยังหนวยตางๆ ขอใหกําชับการ
ปฏิบัติเกี่ยวกับยุทธวิธีตํารวจตามที่กําหนดไวในหนังสือเวียนสั่งการ ตร.ขางตน  ดังนั้น 
เพื่อใหไปตามมติที่ประชุมคณะอนุกรรมการฯ และเปนการปองกันปญหาดังกลาว     
จึงประสานงานมาเพื่อขอใหแตละหนวยกําชับใหมีการปฏิบัติเกี่ยวกับยุทธวิธีตํารวจ
ตามที่กําหนดไวในหนังสือเวียนสั่งการ ตร.ขางตนอยางเครงครัดดวย  

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาดําเนินการตอไป 
 

(ลงชื่อ) พล.ต.ต. สมโชค  เจริญพร 
 (สมโชค  เจริญพร) 

รอง ผบช.ฯ ปรท. ผบช.สกพ. /     
ประธานคณะอนุกรรมการประจําสวนราชการคณะที่ 1 
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บันทึกขอความ 
สวนราชการ                ตร.         โทร. 0 2205 2438 
ที่  0009.253/ว 0091                                   วันที่ 8 กันยายน 2553 
เรื่อง กําชับการเสนอขอเงินเพิ่มพิเศษสําหรับการปราบปรามผูกระทําความผิด (พ.ป.ผ.) 

ผบช. หรือผูดํารงตําแหนงเทียบเทา 
ผบก. หนวยในสังกัด สง.ผบ.ตร. หรือผูดํารงตําแหนงเทียบเทา 

 
ตามหนังสือ ทพ. ที่ 0006.343/ว 3944 ลง 9 ก.ย.47 แจงเวียนเงื่อนเวลาการ

เสนอขอเงินเพิ่มพิเศษสําหรับการปราบปรามผูกระทําความผิด (พ.ป.ผ.) ตามระเบียบ สร.
วาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ.2521 ไวสรุปไดวา ใหหนวยตนสังกัด
เสนอเรื่องขอรับสิทธิไปยังสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีภายใน 60 วัน นับแตวันตน
ปงบประมาณถัดจากปงบประมาณที่ปฏิบัติหนาที่เขาหลักเกณฑ หรือเมื่อคดีถึงที่สุด ตามที่
กําหนดไวในหนังสือ สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี ที่ นร 0102/ว 17708 ลง 18 
ส.ค.47 ความละเอียดแจงแลว นั้น 

กรณีดังกลาวในทางปฏิบัติที่ผานมา เมื่อมีขาราชการตํารวจอยูในเกณฑที่จะ
ไดรับการเสนอขอ พ.ป.ผ.  บางกรณี หนวยไดเสนอขอรับสิทธิลวงเลยระยะเวลาตามที่
กําหนด โดยไมมีเหตุผลและความจําเปนแตอยางใด ดังนั้น เพ่ือเปนการแกไขและปองกัน
ปญหา จึงใหแตละหนวยดําเนินการ ดังนี้ 

1. ช้ีแจง สรางความเขาใจ ใหขาราชการตํารวจในสังกัดไดทราบถึงสิทธิ พ.ป.ผ. 
ที่จะพึงไดรับตามลักษณะของพฤติกรรมการปฏิบัติหนาที่ ตลอดจนกระบวนการหรือ
ข้ันตอนการขอรับสิทธิที่ถูกตองและรวดเร็ว รวมทั้งเอกสารที่ตองใชในการขอรับสิทธิ ตามท่ี
กําหนดไวในคูมือสิทธิประโยชนตอบแทนเปนกรณีพิเศษสําหรับขาราชการตํารวจและ
ลูกจางที่เสียชีวิตและบาดเจ็บเนื่องจากการปฏิบัติหนาที่ราชการ กองทะเบียนพล 
สํานักงานตํารวจแหงชาติ ฉบับจัดพิมพ ป พ.ศ.2547  

2. ตรวจสอบวา มีขาราชการตํารวจในสังกัดอยูในหลักเกณฑที่จะไดรับ พ.ป.ผ. 
แตยังมิไดเสนอขอรับสิทธิภายในเวลาที่กําหนดขางตนหรือไม หากมี ใหรีบดําเนินการเสนอ
ขอรับสิทธิไปยังสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี ภายใน 31 ต.ค.53  

3. นอกเหนือจากขอ 2 หากมีรายใดอยูในเกณฑที่จะไดรับ พ.ป.ผ. อีก ใหเสนอ
ขอรับสิทธิภายในระยะเวลาที่กําหนดขางตนดวย 

 
/ อนึ่ง คูมือ ... 
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อนึ่ง คูมือดังกลาว สามารถดาวนโหลดไดที่ www.personnel.police.go.th.            
(กองทะเบียนพล สํานักงานตํารวจแหงชาติ) หรือ หากมีปญหาขอสงสัยประการใด ให
ติดตอประสานงานไปยัง ฝายความชอบ ทพ. อาคาร 19 ช้ัน 6 ตร. โทรศัพท หมายเลข 0 
2252 4921 หรือ 0 2205 2438  หรืออีเมล FKP3KP@Hotmail.com 

จึงแจงมาเพื่อทราบและถือปฏิบัติอยางเครงครัด 
 

(ลงช่ือ)พล.ต.ท.สุวัฒน  จันทรอิทธิกุล 
(สุวัฒน  จันทรอิทธิกุล) 

 ผูชวย ผบ.ตร.ปรท.ผบ.ตร. 
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