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	 โครงงานกลุ่่�มเชิิงปฏิิบััติิ	 เร่�อง	 สุ่ราช่ิมชินกับั 

ความเหลุ่่�อมลุ่ำ�าทางสุังคมไทย	 เกิดข้ึ้�นจากกลุ่่�มนักศึ้กษา 

พบัว�า	 แม้ในหลุ่ายพ่�นท่�ขึ้องไทยจะม่ศัึกยภาพทางทรัพยากร 

แลุ่ะภูมิปัญญามากพอในการผลิุ่ติสุ่ราช่ิมชินเพ่�อแขึ้�งขัึ้น 

ในติลุ่าดสุ่รา	แติ�การผลิุ่ติสุ่ราช่ิมชินยงัคงม่ข้ึ้อจำากัดทางกฎหมาย

อยู�	 กลุ่�าวค่อ	 ประกาศึกระทรวงการคลัุ่ง	 เร่�อง	 วิธ่ีบัริหารงาน

สุ่รา	พ.ศึ.2546	 (ฉบัับัท่�	 4)	 ข้ึ้อ	3	 (3.5)	 ซ้ึ่�งกำาหนดว�าสุถานท่� 

ผลิุ่ติสุ่ราช่ิมชินต้ิองใช้ิเคร่�องจักรท่�ม่กำาลุ่ังรวมติำ�ากว�าห้าแรงม้า	

หร่อใช้ิคนงานน้อยกว�า	 หร่อกรณ่ีท่�ใช้ิเคร่�องจักรแลุ่ะคนงาน	

เคร่�องจักรต้ิองม่กำาลัุ่งรวมติำ�ากว�าห้าแรงม้าแลุ่ะคนงานต้ิอง 

น้อยกว�า	7	คน	เท�านั�น	ข้ึ้อจำากัดยิ�งปรากฏิมากข้ึ้�นจากการบัังคบัั

ใช้ิกฎกระทรวงการอน่ญาติผลุ่ิติสุ่รา	 พ.ศึ.2560	 โดยกรม 

สุรรพสุามิติ	 กระทรวงการคลุ่ัง	 ซ้ึ่�งบััญญัติิไว้ในขึ้้อ	 4	 (4)	 ว�า 

การผลิุ่ติสุ่รานอกจากวิสุก่�	บัรั�นด่	ยิน	แลุ่ะสุ่รากลัุ่�นเอทานอลุ่แลุ้่ว

ต้ิองม่ขึ้นาดกำาลัุ่งผลิุ่ติคิดเท่ยบัเป็นนำ�าสุ่ราท่�ม่แรงแอลุ่กอฮอลุ่์

ย่�สิุบัแปดด่กร่ไม�ติำ�ากว�าเก้าหม่�นลิุ่ติรติ�อวัน	 ซ้ึ่�งเป็นอ่ปสุรรค

ที่่�มาของโครงงานกลุ่่�มเชิิงปฏิิบััติิ

สุำาหรับัการผลิุ่ติสุ่ราช่ิมชินท่�ม่ขึ้้อจำากัดในกำาลัุ่งขึ้องเคร่�องจักร

แลุ่ะคนงาน	 จากข้้อจำากัดทางกฎหมายดังกล่่าวมาแล้่ว 

ส่่งผล่ให้ผ้้ผลิ่ตสุ่ราชุุมชุนไม่มีศัักยภาพเพียงพอที�จะแข่้งขั้น

หรือมีอำานาจต่อรองทางเศัรษฐกิจในตล่าดสุ่ราได้ ผ้้ผลิ่ต 

สุ่รารายใหญ่่จึงส่ามารถผ้กข้าดการผลิ่ต การโฆษณา แล่ะ 

การส่ร้างฐานล้่กค้้าต่อไป แล่ะนำามาส่้่การข้ยายตัวข้อง 

ค้วามเหลื่�อมล่ำ�าทางเศัรษฐกิจต่อเนื�อง  

	 ด้วยติระหนักถ้งปัญหาขึ้องการสุ�งเสุริมการผลุ่ิติสุ่รา

ช่ิมชินซ้ึ่�งนำามาสูุ�ความเหลุ่่�อมลุ่ำ�าในสัุงคมไทย	 กลุ่่�มนักศ้ึกษา 

จ้งได้สุำารวจแลุ่ะศ้ึกษาการผลิุ่ติสุ่ราช่ิมชิน	 รวมถ้งปัญหาแลุ่ะ 

ข้ึ้อเสุนอแนะท่�เก่�ยวข้ึ้อง	โดยคาดหวังว�าจะม่การนำาองค์ความรู้

ดังกลุ่�าวมาเป็นแนวทางในการพัฒนาสุ่ราช่ิมชินให้ม่มูลุ่ค�า 

ทางเศึรษฐกิจ	 แลุ่ะรวมถ้งการปรับัปร่งกฎหมายการผลิุ่ติสุ่รา

เพ่�อสุ�งเสุริมสุ่ราช่ิมชิน	 สิุ�งเหลุ่�าน่�ยังนำาไปสูุ�ความคาดหวังท่�

สุำาคัญท่�สุ่ดค่อ	 การที�ชุุมชุนข้องไทยมีค้วามเข้้มแข็้งทาง

เศัรษฐกิจแล่ะภ้มิปัญ่ญ่าด้วย 

สุ่ราชิ่มชินกับัความเหลุ่่�อมลุ่ำ�าที่างสุังคมไที่ย

นักศึึกษากลุ่่�มที่่� 5 บั้านราชิดำำาเนิน  
หลุ่ักสูุติรประกาศึน่ยบัตัิรชิั�นสุูงการเม่องการปกครองในระบัอบัประชิาธิิปไติย
สุำาหรับันักบัริหารระดำับัสุูง ร่�นที่่� 24 (ปปร.24)
วิที่ยาลุ่ัยการเม่องการปกครอง สุถาบัันพระปกเกลุ่้า
อาจารย์ที่่�ปรึกษากลุ่่�ม: ศึ.ดำร.บัวรศึักดำิ� อ่วรรณโณ แลุ่ะ ดำร.ถวิลุ่วดำ่ บั่รีก่ลุ่ 

	 การนำาเสุนอโครงงานน่� ม่

วัติถ่ประสุงค์เพ่�อสุ�งเสุริมศัึกยภาพ 

การผลิุ่ติสุ่ราช่ิมชินแลุ่ะลุ่ดการผูกขึ้าด

ขึ้องผู้ผลิุ่ติสุ่รารายใหญ�	
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	 วิธ่ีการดำาเนินงานโครงงานกลุ่่�มเชิิงปฏิิบััติิ	 เร่�อง	 สุ่ราช่ิมชินกับัความ

เหลุ่่�อมลุ่ำ�าทางสุังคมไทยน่� 	 กลุ่่�มนักศ้ึกษาเลุ่่อกโรงงานผลุ่ิติสุ่ราช่ิมชิน 

ท่�จังหวัดแพร�เป็นกรณ่ีศ้ึกษาจำานวน	7	แห�ง1	แลุ่ะแบั�งวิธ่ีการดำาเนินงานเป็น	2	วิธ่ี 

การดำาเนินงานในวิธ่ีท่�หน้�ง	 ค่อการศ้ึกษาประเด็นข้ึ้อกฎหมาย	 ข้ึ้อจำากัด 

แลุ่ะขึ้้อเสุนอแนะติ�อการผลุ่ิติสุ่ราช่ิมชิน	 สุำาหรับัการดำาเนินงานในวิธ่ีท่�สุอง 

ค่อ	 การนำากากสุ่ราหร่อกากท่�เหลุ่่อใช้ิจากการผลิุ่ติสุ่ราช่ิมชิน	 มาพัฒนาติ�อยอด

เป็นผลิุ่ติภัณีฑ์์บัำาร่งผิวเพ่�อเป็นการเพิ�มมูลุ่ค�าทางการติลุ่าด	 ทั�งน่�	 กลุ่่�มนักศ้ึกษา

จะนำาผลุ่การศ้ึกษามาจัดทำาเป็นข้ึ้อเสุนอเพ่�อปรับัปร่งแลุ่ะพัฒนาศัึกยภาพขึ้องสุ่รา

ช่ิมชินในภาพรวมขึ้องประเทศึติ�อไป

วิธิ่การดำำาเนินงานโครงงานกลุ่่�มเชิิงปฏิิบััติิ

ข้อค้นพบัจากการที่ำาโครงงานกลุ่่�มเชิิงปฏิิบััติิ

	 จากการศ้ึกษาการทำาสุ่ราช่ิมชินในจังหวัดแพร� 

ติามพ่�นท่�เป้าหมายท่�กำาหนดไว้	7	แห�ง	พบัว�าในปัจจ่บััน	รัฐยัง

ไม�ได้สุ�งเสุริมศัึกยภาพขึ้องการพัฒนาสุ่ราช่ิมชินเท�าท่�ควร 

โดยเฉพาะการบัังคับัใช้ิกฎหมายท่�เก่�ยวข้ึ้องซ้ึ่�งก�อให้เกิด 

ความเหลุ่่�อมลุ่ำ�าระหว�างผู้ผลิุ่ติสุ่ราช่ิมชินแลุ่ะผู้ผลิุ่ติสุ่รารายใหญ�

ขึ้องประเทศึ	 อันเป็นการสุะท้อนให้เห็นว�าแนวทางการกระจาย 

อำานาจเพ่�อสุร้างความเข้ึ้มแข็ึ้งให้แก�ท้องถิ�นขึ้องรัฐไทยยังม่

ปัญหาอยู�มาก	 โดยผู้ประกอบัการสุ่ราช่ิมชินม่ความคิดเห็นว�า	

กฎหมายแลุ่ะระเบ่ัยบัติ�าง	 ๆ	 ท่�บัังคับัใช้ิสุ�งเสุริมการผลิุ่ติ 

สุ่ราช่ิมชินนั�นกลัุ่บัสุ�งผลุ่ให้เกิดการก่ดกันทางการติลุ่าด 

โดยเฉพาะการจำากัดกำาลัุ่งการผลิุ่ติสุ่ราขึ้องช่ิมชิน	แลุ่ะเม่�อกำาลัุ่ง

การผลิุ่ติถูกจำากัดก็ไม�สุามารถผลิุ่ตินำ�าสุ่ราให้ได้ติามปริมาณีท่�

กฎหมายกำาหนดไว้	 ทั�งหมดน่�	 สุ�งผลุ่ให้การผลุ่ิติสุ่ราช่ิมชิน 

ไม�สุามารถเติิบัโติหร่อม่อำานาจติ�อรองทางเศึรษฐกิจกับั 

ผู้ประกอบัการรายใหญ�ได้	 แลุ่ะมิใชิ�เพ่ยงแค�ผู้ผลิุ่ติสุ่ราช่ิมชิน

เท�านั�นท่�อ�อนแอ	 หากแติ�ช่ิมชินนั�นก็จะมิได้รับัการพัฒนา

ศัึกยภาพขึ้องตินเองแลุ่ะนำามาสูุ�ความอ�อนแอเชิ�นเด่ยวกัน		

	 ทั�งน่�	นอกจากการศ้ึกษาการผลิุ่ติสุ่ราช่ิมชินในจังหวัด

แพร�แลุ้่ว	กลุ่่�มนักศ้ึกษายังพบัว�า	หากม่กากเหลุ่่อใช้ิจากการผลิุ่ติ

สุ่รา	 ก็สุามารถนำามาพัฒนาเป็นผลิุ่ติภัณีฑ์์อย�างอ่�นได้	 ซ้ึ่�งทาง

กลุ่่�มนักศ้ึกษาได้ให้ความสุำาคัญในกากสุ�าเหลุ้่า	(นำ�าโจ้)	ซ้ึ่�งปกติิ

จะใช้ิผสุมเป็นอาหารเลุ่่�ยงสุ่กรแลุ่ะทำาป่�ย	 มาพัฒนาเป็น

ผลิุ่ติภัณีฑ์์บัำาร่งผิว	(ได้แก�	เซึ่รั�ม,คร่มบัำาร่งผิวกาย,	คร่มอาบันำ�า	

แลุ่ะผลิุ่ติภัณีฑ์์ลุ้่างเคร่�องสุำาอาง)	แลุ่ะประสุานงานกับัหน�วยงาน

ท่�เก่�ยวข้ึ้องเพ่�อเร�งดำาเนินการติ�อไป	

	 กรณ่ีดังกลุ่�าวม่ความสุำาคัญมากเพราะหากสุามารถนำา

มาจำาหน�ายแขึ้�งขัึ้นในติลุ่าดขึ้องผลิุ่ติภัณีฑ์์นั�น	ๆ	ได้จริงเหม่อน

ในประเทศึญ่�ป่�นท่�นำานำ�าหมักข้ึ้าวจากเหลุ้่าสุาเกมาทำาเป็น

ผลิุ่ติภัณีฑ์์บัำาร่งผิวแลุ่ะสุรา้งรายไดเ้ป็นจำานวนมากใหแ้ก�ช่ิมชิน

แลุ่ะประเทศึมาแลุ้่ว	ย�อมแสุดงให้เห็นว�า	ประเทศึไทยสุามารถ

พัฒนาเศึรษฐกิจฐานรากแลุ่ะการพฒันาเศึรษฐกิจขึ้องประเทศึ

โดยการสุ�งเสุริมวิสุาหกิจขึ้องช่ิมชินได้จริง	 นอกจากนั�น 

ยังเป็นการพัฒนาท่�ม่ความยั�งย่นติามหลัุ่กการพัฒนาเศึรษฐกิจ

ใหม�แบับั	BCG	MODEL2

1	ได้แก�	1)	วิสุาหกิจช่ิมชินโรงงานสุ่รากลัุ่�นสุามจอก	2)	วิสุาหกิจช่ิมชินสุ่รากลัุ่�นช่ิมชินอภินันท์การสุ่รา	3)	กลุ่่�มเกษติรกรเลุ่่�ยงสัุติว์โพธิีสุ่นทร 
4)	 หจก.ขึ้อร้องสุยามดริ�ง	 5)	 วิสุาหกิจช่ิมชินสุ่ราสุายนำ�าผ้�ง	 หมู�	 9	 6)	 บัริษัท	 สัุกทองแพร�การค้า	 จำากัด	 แลุ่ะ	 บัริษัท	 เขึ้าสุะเอ่ยบั	 จำากัด 
7)	วิสุาหกิจช่ิมชินสุ่ราแก�งเสุ่อเต้ิน
2	โมเดลุ่เศึรษฐกิจ	BCG	หร่อโมเดลุ่เศึรษฐกิจสูุ�การพัฒนาท่�ยั�งยน่	เป็นเศึรษฐกิจใหม�ท่�ผสุมผสุานการพัฒนา	3	ด้านหลัุ่ก	ได้แก�	เศึรษฐกิจช่ิวภาพ	
(Bio	economy)	เศึรษฐกิจหม่นเว่ยน	(Circular	economy)	แลุ่ะเศึรษฐกิจสุ่เข่ึ้ยว	(Green	economy)	เพ่�อให้เกิดการพัฒนาประเทศึในด้าน
สัุงคม	เศึรษฐกิจ	ควบัคู�ไปกับัการรักษาสิุ�งแวดลุ้่อมอย�างเป็นรูปธีรรม
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จากโครงงานกลุ่่�มเชิิงปฏิิบััติิการสุู�การลุ่ดำความเหลุ่่�อมลุ่ำ�าในสุังคมไที่ย

	 ภายหลัุ่งจากการศึ้กษาโครงงานกลุ่่�มเชิิงปฏิิบััติิ 

เร่�องสุ่ราช่ิมชินกับัความเหลุ่่�อมลุ่ำ�าทางสัุงคมไทยโดยใช้ิกรณ่ี

ศ้ึกษาจากโรงงาน	7	แห�งในจังหวัดแพร�แลุ้่วนั�น	กลุ่่�มนักศ้ึกษา

ม่ข้ึ้อเสุนอเพ่�อการปรับัปร่งแลุ่ะพัฒนาศึักยภาพขึ้องสุ่ราช่ิมชิน

ในภาพรวมขึ้องประเทศึติ�อไป	โดยม่ข้ึ้อเสุนอเชิิงนติิิบััญญัติิแลุ่ะ

ข้ึ้อเสุนอเชิิงนโยบัาย	ดังติ�อไปน่�

 ข้้อเส่นอเชิุงนิติบััญ่ญั่ติ	 ม่การเสุนอให้แก้บัทบััญญัติิ

ในกฎหมายท่�สุร้างข้ึ้อจำากัดในการผลิุ่ติสุ่ราช่ิมชิน	 กลุ่�าวค่อ 

ควรม่การเปลุ่่�ยนแปลุ่งบัทบััญญัติิ	ข้ึ้อ	4	(4)	ขึ้องกฎกระทรวง

การอน่ญาติผลิุ่ติสุ่รา	 พ.ศึ.2560	 ซ้ึ่�งบััญญัติิให้การผลิุ่ติสุ่รา

นอกจากวิสุก่�	บัรั�นด่	 ยิน	แลุ่ะสุ่รากลัุ่�นเอทานอลุ่	 ต้ิองม่ขึ้นาด

กำาลัุ่งผลิุ่ติคิดเท่ยบัเป็นนำ�าสุ่ราท่�ม่แรงแอลุ่กอฮอล์ุ่ย่�สิุบัแปดด่กร่

ไม�ติำ�ากว�าเก้าหม่�นลิุ่ติรติ�อวัน	มาเป็นไม�ติำ�ากว�าหน้�งหม่�นลิุ่ติรติ�อวัน

เพ่�อลุ่ดอ่ปสุรรคจากการม่กำาลัุ่งเคร่�องจักรแลุ่ะแรงงานท่�น้อย 

ในการผลุ่ิติสุ่ราช่ิมชิน	 อย�างไรก็ติาม	 กลุ่่�มนักศึ้กษาเสุนอให้ม่

การแก้ไขึ้ข้ึ้อจำากัดทางกฎหมายในเร่�องกำาลัุ่งเคร่�องจักรแลุ่ะ

แรงงานขึ้องการผลุ่ติิสุ่ราช่ิมชินด้วย	โดยควรม่การเปลุ่่�ยนแปลุ่ง

บัทบััญญัติิข้ึ้อ	 3	 (3.5)	 ขึ้องประกาศึกระทรวงการคลัุ่งเร่�อง 

วิธ่ีบัริหารงานสุ่รา	พ.ศึ.2546	(ฉบัับัท่�	4)	ข้ึ้อ	3	(3.5)	กำาหนดไว้

ว�าต้ิองใช้ิเคร่�องจักรท่�ม่กำาลัุ่งรวมติำ�ากว�าห้าแรงม้า	หร่อใช้ิคนงาน

น้อยกว�าเจ็ดคนหร่อกรณ่ีท่�ใช้ิเคร่�องจักรแลุ่ะคนงาน	เคร่�องจักร

ต้ิองม่กำาลัุ่งรวมติำ�ากว�าห้าแรงม้าแลุ่ะคนงานต้ิองน้อยกว�าเจ็ดคน	

มาให้สุอดคลุ้่องกับัมาติรา	 4	 ขึ้องพระราชิบััญญัติิโรงงาน	

พ.ศึ.2535	 แก้ไขึ้เพิ�มเติิม	 พ.ศึ.2562	 ซ้ึ่�งนิยามว�า	 โรงงาน	 ค่อ	

สุถานท่�ท่�ม่เคร่�องจักรซ้ึ่�งม่กำาลัุ่งรวมตัิ�งแติ�ห้าสิุบัแรงม้าข้ึ้�นไป	

แลุ่ะ/หร่อ	ม่แรงงานตัิ�งแติ�	50	คนข้ึ้�นไป	โดยหากได้ม่การแก้ไขึ้

ประกาศึกระทรวงให้สุอดคลุ้่องกับัพระราชิบััญญัติิโรงงานแลุ้่ว	

ก็จะทำาให้ผู้ผลิุ่ติสุ่ราช่ิมชินม่โอกาสุในการกำาหนดกระบัวนการ

ผลิุ่ติสุ่ราให้ม่ความเหมาะสุมได้มากข้ึ้�น	

	 สุำาหรับัในข้้อเส่นอเชิุงนโยบัาย	 กลุ่่�มนักศ้ึกษาได้ม่ 

ข้ึ้อเสุนอไปยัง	2	กลุ่่�ม	กลุ่่�มท่�หน้�ง	ค่อ	ผู้ผลิุ่ติสุ่ราช่ิมชิน	โดยเสุนอ

ให้ม่การสุ�งเสุริมการรวมกลุ่่�มขึ้องช่ิมชินในการพัฒนาสุินค้า 

เพ่�อเพิ�มมูลุ่ค�าทางเศึรษฐกิจ	 หมายความว�า	 ควรพัฒนาให้ 

สุ่ราช่ิมชินเป็นสิุนค้าเชิิงวัฒนธีรรม	 ม่การตัิ�งเป็นสุถานท่�เร่ยนรู้

ให้แก�นักท�องเท่�ยว	ทั�งน่�	ต้ิองสุามารถนำาสิุนค้ามาพฒันาติ�อยอด

เป็นผลิุ่ติภัณีฑ์์อ่�น	 ๆ	 เพ่�อเพิ�มศัึกยภาพในการแขึ้�งขัึ้นในติลุ่าด

ด้วย	 สุำาหรับัข้ึ้อเสุนอติ�อกลุ่่�มท่�สุอง	 ค่อ	 หน�วยงานภาครัฐ 

ท่�สุนับัสุน่น	 ประสุานงาน	 แลุ่ะประชิาสัุมพันธ์ีสุ่ราช่ิมชินให้แก�

สุาธีารณีชิน	 โดยควรม่การจัดสัุมมนาให้ความรู้ในเร่�อง

กระบัวนการผลิุ่ติสิุนค้าท่�ม่มาติรฐาน	แลุ่ะเทคนิคในการพัฒนา

ติ�อยอดเพ่�อเพิ�มมูลุ่ค�าทางการติลุ่าดให้แก�ผู้ประกอบัการ 

สุ่ราช่ิมชิน	 โดยนำาเซึ่รั�ม,	 คร่มบัำาร่งผิวกาย	 แลุ่ะคร่มอาบันำ�า 

ท่�เป็นผลิุ่ติภัณีฑ์์จากกากสุ�าเหลุ้่าขึ้องช่ิมชิน	 เข้ึ้าสูุ�กระบัวนการ

จดแจ้งเป็นสิุนค้าเชิิงพาณิีชิย์แลุ่ะประชิาสัุมพันธ์ีเพ่�อเป็นต้ินแบับั

แก�ผู้ประกอบัการสุ่ราช่ิมชินในท้องท่�อ่�น	ๆ	ติ�อไป			

การนำาข้อเสุนอสุู�การพิจารณาของฝ่่ายนิติิบััญญัติิ

	 ภายห ลัุ่ งการ จัดทำา โครง งานก ลุ่่� ม เชิิ งป ฏิิ บัั ติิ 

กลุ่่�ม นัก ศ้ึกษาไ ด้ เสุนอโครงงานติ�อคณีะกรรมาธีิการ 

การแก้ปัญหาความยากจนแลุ่ะลุ่ดความเหลุ่่�อมลุ่ำ�า	 ว่ฒิสุภา 

ณี	ห้องประช่ิมคณีะกรรมาธิีการ	หมายเลุ่ขึ้	406	ชัิ�น	4	อาคาร

รัฐสุภา	 เก่ยกกาย	 (สุว.)	 เม่�อวันท่�	 16	 ม่นาคม	 พ.ศึ.2564 

เวลุ่า	13.30	น.	โดยภายหลุ่งัจากการนำาเสุนอ	คณีะกรรมาธีกิาร 

ได้จัดทำาเอกสุารแนวทางการพัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ�นด้วย

เศึรษฐกิจสุร้างสุรรค์เพ่�อเพิ�มมูลุ่ค�าให้กับัผลิุ่ติภัณีฑ์์ขึ้องช่ิมชิน	:	

กรณีศ้่ึกษาจงัหวดัแพร�	ซ้ึ่�งทำาใหพ้บัว�า	สุ่ราช่ิมชินในจงัหวดัแพร�

ยังคงได้รับัการพัฒนาติ�อยอดอยู�	 โดยม่การสุ�งเสุริมโครงการ	

KOYORI	Project	ขึ้องสุมาคมหัติถศิึลุ่ป์ลุ้่านนา	มหาวิทยาลัุ่ย

เทคโนโลุ่ย่ราชิมงคลุ่ลุ้่านนา	 ในการเข้ึ้ามาให้ความชิ�วยเหลุ่่อ

เร่�องการออกแบับับัรรจ่ภัณีฑ์์สุ่ราช่ิมชินโดยใช้ิแนวคิด 

ท่�สุร้างสุรรค์แลุ่ะเป็นเอกลัุ่กษณ์ีเพ่�อเพิ�มมูลุ่ค�าทางการติลุ่าด	

โดยสุามารถออกแบับัแลุ่ะวางจำาหน�ายได้จริงอย�างน้อย	6	รูปแบับั

แลุ้่วขึ้ณีะท่�ผลิุ่ติภัณีฑ์์บัำาร่งผิวซ้ึ่�งม่วัติถ่ดิบัจากกากสุ�าเหลุ้่าขึ้อง

ช่ิมชิน	 ก็ได้รับัความร�วมม่อจากบัริษัท	 มิราเคิลุ่	 ไบัโอโลุ่จิคอลุ่	

จำากัด	 ในการรับัผลิุ่ติผลิุ่ติภัณีฑ์์ดังกลุ่�าว	 ทั�งน่�	 ผลิุ่ติภัณีฑ์์บัำาร่ง

ผิวน่�ได้รับัการตัิ�งชิ่�อย่�ห้อว�า	 PEAK	 (เป็นการประสุมคำาภาษา

อังกฤษระหว�างคำาว�า	Phrae	หร่อแพร�	แลุ่ะ	Teak	อันแปลุ่ว�า

ไม้สัุกซ้ึ่�งเป็นทรัพยากรสุำาคัญขึ้องจังหวัดแพร�เอง)	 แลุ่ะทำาการ

จดทะเบ่ัยนให้เป็นสิุนค้าเชิิงพาณิีชิยแ์ลุ้่ว	โดยม่การวางจำาหน�าย

ในติลุ่าด	OTOP	ทั�งในเว็บัไซึ่ต์ิแลุ่ะติลุ่าดช่ิมชิน
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