
 
 
 

ประกาศโรงพยาบาลท่าตะเกียบ 
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2567 

โรงพยาบาลท่าตะเกียบ 

ตามพระราชบัญญัติข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 มาตรา 9 ก าหนดให้หน่วยงานของรัฐต้องจัดให้
มีข้อมูลข่าวสารของราชการไว้ให้ประชาชนเข้าตรวจดูได้ และต้องด าเนินงานตามมาตรฐานเว็บไซต์ภาครัฐ 
(Government Website Standard) เพ่ือให้บริการตามภารกิจและอ านวยความสะดวกให้ประชาชนสามารถ
เข้าถึงข้อมูลข่าวสารได้สะดวก มีความถูกต้อง ชัดเจน ครบถ้วน เป็นปัจจุบัน การอ านวยความสะดวกและการ
ตอบสนองความต้องการของประชาชน และเกิดความโปร่งใสในการด าเนินการของหน่วยงานภาครัฐ 

โรงพยาบาลท่าตะเกียบ จึงก าหนดแนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซด์ ดังต่อไปนี้ 

1.ให้หน่วยงานในสังกัดเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซด์ของหน่วยงาน 

 1.1 ข้อมูลหน่วยงาน (General Information) ประกอบด้วย ข้อมูลโรงพยาบาล  คลินิก
บริการ  ข้อมูลทั่ว/ข้อมูลสถิติและวิชาการ  บริการตรวจสุขภาพ  ท าเนียบบุคคลากร ระเบียบปฏิบัติและขอรับ
เอกสาร พัฒนาคุณภาพบริการ  ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ  วิจัย/R2R/นวัตกรรม การถ่ายทอดความรู้ทาง
วิชาการ ด้านการเงิน การคลัง และบัญชี ITA การร้องเรียนศูนย์ด ารงธรรมชมรมจริยธรรม คลังเอกสาร  

1.2 กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับที่เก่ียวข้องกับหน่วยงาน (Law,Regulatory,Compliance)  

โดยแสดงที่มาของข้อมูลอย่างชัดเจน 

 1.3 คลังข้อมูล (knowledge) เช่น ข่าวสารความรู้สุขภาพในรูปแบบ Info Graphic สื่อ 
มัลติมีเดีย บทความ ผลงานวิจัย ข้อมูลสถิติต่างๆ โดยอ้างอิงแหล่งที่มาและวัน เวลา ก ากับ เพ่ือประโยชน์ ใน
การน าข้อมูลไปใช้ต่อ (ถ้ามี) 

 1.4 รายชื่อเว็บไซด์หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (Web link) เช่น หน่วยงานในสังกัด หน่วยงาน
สังกัดเดียวกัน หน่วยงานภายนอก หรือเว็บไซด์อ่ืนๆ ที่น่าสนใจ 

 1.5 ข้อมูลข่าวสารที่จัดไว้ให้ประชาชนตรวจดูได้ตามพระราชการ พ.ศ.2540 ตามมาตรา 7 
มาตรา 9 และข้อมูลข่าวสารอื่นที่คณะกรรมการข้อมูลข่าวสารอ่ืนที่คณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการ
ก าหนดตามมาตรา 9(8) และมาตรฐานเว็บไซด์หน่วยงานภาครัฐ (Government Website Standard 
Version 2.0)  ของส านักงานรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ 

 1.6 คู่มือมาตรฐานการปฏิบัติงานของหน่วยงานตามภารกิจของหน่วยงาน โดยแสดงขั้นตอน
การปฏิบัติงานพร้อมอธิบายขั้นตอนการปฏิบัติงาน ระบุระยะเวลาในแต่ระขั้นตอนของการปฏิบัติงานนั้นๆโดย 
จัดท าเป็นรูปแบบ “คู่มือมาตรฐานของหน่วยงาน” และสามารถดาวน์โหลดคู่มือมาตรฐานการปฏิบัติของ
หน่วยงาน 

 

 

 

/1.7 คู่มือ 



 1.7 คู่มือส าหรับประชาชน (Service Information)  ข้อมูลบริการตามภารกิจของหน่วยงาน
โดยแสดงขั้นตอนให้บริหารต่างๆ แก่ประชาชนพร้อมอธิบายขั้นตอนบริหารอย่างชัดเจน ทั้งสมควรระบุ
ระยะเวลาในแต่ละขั้นตอนของการให้บริการนั้นๆโดยจัดเป็นรูปแบบ”คู่มือประชาชน” และสามารถดาวน์
โหลดเอกสาร คู่มือ ตลอดจนแบบฟอร์ม (Download Forms) เพ่ืออ านวยความสะดวกแก่ประชาชนในการ
ติดต่อราชการ(ถ้ามี) 

 1.8 ข่าวประชาสัมพันธ์ (Public Relations) ข่าวสารทั่วไป ภาพข่าวกิจกรรม เรื่องแจ้งเตือน
ร่วมถึงข่าวประกาศของหน่วยงาน เช่น ประกาศรับสมัครงาน ประกาศจัดซื้อจัดจ้าง ผลการจัดซื้อจัดจ้าง 

 1.9 ระบบงานให้บริการในรูปแบบอิเล็กทรอนิกน์ (e-Service) เป็นระบบงานตามภารกิจ
หน่วยงานที่จัดท าเป็นระบบคอมพิวเตอร์ให้บริการผ่านหน้าเว็บไซด์ หรือ Mobile Application ในลักษณะ
สื่อสารสองทาง Interactive (ถ้ามี) 

 1.10 แสดงสถิติการเข้าใช้บริการเว็บไซด์ แสดงระดับความพึงพอใจ และมีระบบประเมิน
ความพึงพอใจที่มีต่อเว็บไซด์หน่วยงาน 

2.ขั้นตอนการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซด์โรงพยาบาลท่าตะเกียบ ให้ด าเนินการดังนี้ 

 2.1 ศูนย์พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ มีหน้าที่บริหารจัดการเว็บไซด์ โรงพยาบาลท่าตะเกียบ 

  2.1.1 หนว่ยงานเจ้าของข้อมูลน าส่งข้อมูลข่าวสาร พร้อมแบบฟอร์มการขอเผยแพร่ ข้อมูล
ผ่านเว็บไซด์ของหน่วยงานในโรงพยาบาลท่าตะเกียบ ตามประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณะสุข 

เรื่องแนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซด์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2567 ผ่านทาง ไปรษณีย์
อิเล็กทรอนิกส์ napatrungsangsi@gmail.com  

   2.1.2 ผู้อ านวยการโรงพยาบาลท่าตะเกียบ ด าเนินการอนุมัติ/อนุญาตให้น าข้อมูล
ขึ้นเผยแพร่ในเว็บไซด์กรมและ/หรือกระทรวง และมอบหมายศูนย์พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศด าเนินการ 

   2.1.3  ศูนย์พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ มอบหมายให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ(Web 
Master) ซึ่งได้รับสิทธิ์ (Username และ Password) เข้าสู่ระบบบริหารจัดการ ด าเนินการน าข้อมูล ข่าวสาร
ขึ้นเว็บไซด์ ในหมวดหมู่ที่ถูกต้อง ระบุแหล่งที่มาหรือเจ้าของข้อมูลข่าวสาร วันที่เผยแพร่ ประเภท (นามสกุล) 
ไฟล์ ขนาดไฟล์ และประสานแจ้งกลับไปยังเจ้าของข้อมูลข่าวสารนั้น 

   2.1.4 เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ (Web Master) มีหน้าที่ตรวจสอบความเป็นปัจจุบัน
ของข้อมูล(น าออกเม่ือครบระยะเวลา) และครบถ้วนตามมาตรฐานเว็บไซด์หน่วยงานภาครัฐ (Government 
Website Standard Version 2.0) ของส านักงานรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ (องค์การมหาชน) และตาม
พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารราชการก าหนด ทั้งนี้ ต้องเป็นไปตามพระราชบัญญัติว่าด้วยการกระท าความผิด
เกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ พ.ศ.2560 อย่างเคร่งครัด เพ่ือป้องกันไม่ให้เกิดความเสียหายและลดโอกาสที่เกิดความ
เสียหายแก่ทางราชการ 

 2.2 การออกแบบเว็บไซด์หน่วยงานต้องค านึงถึงการแสดงผลบนอุปกรณ์ที่มีความ
หลากหลายควรออกแบบเว็บไซด์ให้รองรับขนาดหน้าจอของอุปกรณ์ทุกชนิดตั้งแต่คอมพิวเตอร์ที่มีขนาด
หน้าจอแตกต่างกัน รวมถึง  Smart Device เช่น Smart Phone Tablet 

 

 

/2.3 เข้าถึง 
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 2.3 การเข้าถึงเว็บไซด์ประชาชน หน่วยงานต้องค านึงถึงเวอร์ชั่นขั้นต่ าของบราวเซอร์ที่
รองรับการแสดงผล หรือการท างานที่สมบูรณ์ของโปรแกรมท่ีใช้ในการดูเอกสารบนเว็บไซด์ เช่น PDF 
Reader/Viewers หรือ Open Source อ่ืนๆ เป็นต้น ซึ่งหน่วยงานควรแจ้งไว้ในส่วนล่างเว็บไซด์หรือหน้าเพจ
ที่แสดงเอกสารนั้นๆของหน่วยงาน 

 2.4 บริหารจัดการเว็บไซด์ หน่วยงานควรมีการเข้าถึงรหัสข้อมูล (Encryption) เพ่ือเพ่ิม
ความปลอดภัย เช่นการใช้รหัสผ่านเข้าสู่ระบบจัดการเว็บไซด์ของหน่วยงาน (Username/Password) 

 2.5 การจัดการรักษาข้อมูลจราจรทางคอมพิวเตอร์ (Log File) ตามข้อก าหนด ใน
พระราชบัญญัติว่าด้วยการกระท าความผิดทางคอมพิวเตอร์ พ.ศ. 2560 และกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ
และสังคม เรื่องหลักเกณฑ์การเก็บรักษาข้อมูลจราจรทางคอมพิวเตอร์ของผู้ให้บริการ พ.ศ.2550 

 2.6 การรักษาความปลอดภัยสารสนเทศบนเว็บไซด์ ลดความเสี่ยงจากการถูกโจมตีทาง
อินเตอร์ (Cyber Security) ให้ปฏิบัติตามพระราชบัญญัติว่าด้วยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ.2544 
พระราชบัญญัติว่าด้วยธุระกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ (ฉบับที่ 2 ) พ.ศ.2551 และ “มาตรการรักษาความมั่นคง 
ปลอดภัยส าหรับเว็บไซด์ (Website Security Standard)” ประกาศส านักงานพัฒนาธุรกรรมทาง
อิเล็กทรอนิกส์ (องค์การมหาชน) อาทิ การติดตั้งใจรับรองความปลอดภัย (CA) และใช้ HTTPS (Hypertext 
Transfer Protocol Secure) ช่วยรักษาความสมบูรณ์ถูกต้องของข้อมูลผู้ใช้และเก็บข้อมูลไว้เป็นความลับ
ระหว่างคอมพิวเตอร์ของผู้ใช้กับเว็บไซด์ที่มีการรับข้อมูล การใช้ Software หรือ Hardware ป้องกันการบุกรุก
โจมตี (Firewall)  

 2.7 ข้อมูลข่าวสารต้องใช้ค าอธิบาย/ค าบรรยายเนื้อหาที่มีความถูกต้อง และมีความเหมาะสม 
ข้อความ และภาพประกอบที่น ามาใช้จะต้องไม่ละเมิดลิขสิทธิ์ หากจ าเป็นต้องน ามาเผยแพร่ให้ระบุแหล่งที่มา
ช้อมูลอ้างอิงรูปแบบไฟล์ข้อมูลที่อนุญาต ได้แก่ ไฟล์ที่มีนามสกุล pdf.xls.xlsx.doc.docx .jpg .png .zip .rar 
ขนาดไฟล์ (size) ไม่ควรเกินไฟล์ละ 4 MB และต้องขัดต่อพระราชบัญญัติว่าด้วยการกระท าความผิดเกี่ยวกับ
คอมพิวเตอร์ พ.ศ.2560 

 3.ขั้นตอนการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซด์ของหน่วยงาน ให้ด าเนินการดังนี้ 

  3.1 หัวหน้าหน่วยงานแต่งตั้งหรือหมอบหมายกลุ่ม/ฝ่ายหรือคณะท างานหรือเจ้าหน้าที่
ปฏิบัติงานบริหารจัดการเว็บไซด์ของหน่วยงาน 

  3.2 การน าเข้าข้อมูลข่าวสารต้องเป็นปัจจุบันถูกต้องและครบถ้วนระบุแหล่งที่มาหรือเจ้าของ
ข้อมูล ช่วงวันที่ของข้อมูลข่าวสาร วันที่เผยแพร่ ประเภท (นามสกุล) ไฟล์ ขนาดไฟล์โดยมีล าดับการปฏิบัติ
อย่างน้อย ดังนี้ 

   3.2.1 เจ้าหน้าที่เสนอข้อมูลข่าวสารที่ประสงค์จะน าขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซด์ของ
หน่วยงานโรงพยาบาลท่าตะเกียบตามแนบท้ายประกาศท่ีเป็นลายลักษณ์อักษร กรณีเร่งด่วนอนุโลมให้อนุญาต
ทางวาจาได้ 

   3.2.2 กรณีอนุญาตหัวหน้ากลุ่มงานฯมอบหมายเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ  

(Web Master) ซึ่งได้รับสิทธิ์ ( Username และ Password) เข้าสู่ระบบบริหารจัดการ ด าเนินการน าข้อมูล
ข่าวสาร ขึ้นเว็บไซด์ในหมวดหมู่ที่ถูกต้อง และประสานแจ้งกลับไปยังเจ้าของข้อมูลข่าวสารนั้น 

 

 

/3.2.3 กรณีไม่อนุญาต.. 



   3.2.3 กรณีไม่อนุญาต หัวหน้ากลุ่มงานฯมอบหมายเจ้าหน้าที่ประสานแจ้งกลับไป
ยังเจ้าของข้อมูลข่าวสารนั้นพร้อมชี้แจงเหตุผล เช่น ไม่ตรงหรือไม่เกี่ยวข้องกับภารกิจของหน่วยงานไม่ถูกต้อง
ตามรูปแบบไฟล์ข้อมูลที่อนุญาต 

 4.กลไกการตรวจสอบ ก ากับติดตามอย่างต่อเนื่อง 

  4.1 หน่วยงานต้องก าหนดเจ้าหน้าที่ปฏิบัติหน้าที่ผู้ดูแลบริหารจัดการเว็บไซด์ (Web 
Master) อย่างน้อย 2 คน เพ่ือทดแทนกันได้ 

  4.2 เจ้าหน้าที่ Web Master มีหน้าที่ตรวจสอบความเป็นปัจจุบันของข้อมูลทุกรายการที่
เผยแพร่บนเว็บไซด์ของหน่วยงาน หากพบว่าครบระยะเวลาเผยแพร่ให้น ารายการนั้นลงเว็บไซด์ 

  4.3 เจ้าหน้าที่ Web Master มีหน้าทีต่รวจสอบความสอบความครบถ้วนของรายการข้อมูล
ข่าวสารตามมาตรฐานเว็บไซด์หน่วยงานรัฐ (Government Website Standard Version 2.0) ของ
ส านักงานรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ (องค์การมหาชน) และตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการก าหนด 

  4.4 เจ้าหน้าที่ Web Master มีหน้าที่ปฏิบัติตามพระราชบัญญัติว่าด้วยการกระท าความผิด
เกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ พ.ศ. 2560 อย่างเคร่งครัด เพ่ือป้องกันไม่ให้เกิดความเสียหายและลดโอกาสที่เกิดความ
เสียหายแก่ทางราชการ 

  4.5 ให้หน่วยงานส่งเสริมการเพิ่มพูนความรู้และทักษะการบริหารจัดการเว็บไซด์การรักษา
ความม่ันคงปลอดภัยสารสนเทศ (Cyber Security) ให้แก่เจ้าหน้าที่อย่างต่อเนื่อง ทั้งการฝึกอบรม (Traning) 
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างผู้ปฏิบัติงาน (Knowledge Management) 

 ทั้งนี้ ให้หน่วยงานน าประกาศโรงพยาบาลท่าตะเกียบ เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลส่งต่อ
สาธารณะผ่านเว็บไซด์ของหน่วยงาน พ.ศ.2563 ส าหรับหน่วยงานโรงพยาบาลท่าตะเกียบขึ้นมาเผยแพร่บน
เว็บไซด์ของหน่วยงาน และปฏิบัติโดยเคร่งครัด 

 

 

  

 

 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้ เป็นต้นไป 
 
      สั่ง ณ วันที่ 20 พฤศจิกายน 2567    
 
 
 
 

 
   (นายเกริกภัทร  ลิมปพยอม) 

                                        ผู้อ านวยการโรงพยาบาลท่าตะเกียบ 
 
 



วิธีการและขั้นตอนเปิดเผยข้อมูลส าหรับหน่วยงาน 
โรงพยาบาลท่าตะเกียบ 

ผ่านเว๊บไซด์ระดับหน่วยงานโรงพยาบาลท่าตะเกียบ 

ที ่ หัวข้อเรื่องของข้อมูล 
ขั้นตอนการเผยแพร่/

ปรับปรุงข้อมูล 
ผู้รับผิดชอบ 

ผู้
ตรวจสอบ 

1 ข้อมูลหน่วยงาน (General Information) 
ประกอบด้วย         
1. ข้อมูลทั่วไป 
2. ข้อมูลบริการ                                       
3. MOPH ITA                                    
4. ร้องเรียน/รับเรื่องราวร้องทุกข์                                       
5. เกี่ยวกับ 
6. Download 
7. ห้องสมุดดิจิทับ 
8.ข่าวสาร 
9.จัดซื้อจัดจ้าง 
10.รับสมัครงาน 
11.EGP 
12.อบรมสัมนา 

ขั้นตอนเผยแพร่ข้อมูลต่อ
สาธารณะ ผ่านเว็บไซด์
ระดับหน่วยงาน
โรงพยาบาลท่าตะเกียบ
เป็นไปตามข้อ3.1-3.2 
ตามประกาศโรงพยาบาล
ท่าตะเกียบ ลงวันที่   3  
ธันวาคม 2568 เรื่อง แนว
ทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อ
สาธารณะ ผ่านเว็บไซด์ 
ของหน่วยงาน พ.ศ.2569 
ส าหรับหน่วยงาน
โรงพยาบาลท่าตะเกียบ 

กลุ่ม/ฝ่าย
หรือ

คณะท างาน
หรือ

เจ้าหน้าที่
บริหาร

จัดการเว็บ
ไซดข์อง

หน่วยงาน 

กลุ่ม/ฝ่าย
หรือ

คณะท างา
นหรือ

เจ้าหน้าที่
บริหาร

จัดการเว็บ
ไซด์ของ

หน่วยงาน 

2 กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ที่เก่ียวข้อง กับ
หน่วยงาน (Law,Regulatory,Complince) โดย
แสดงที่มาของข้อมูลอย่างชัดเจน 

3 คลังความรู้ (Knowledge) เช่น ข่าวสารความรู้
ในรูปแบบ Info Graphic สื่อมัลติมิเดีย บทความ 
ผลงานวิจัย ข้อมูล สถิติต่างๆ โดยอ้างอ้างถึง
แหล่งที่มาและ วัน เวลา ก ากับเพื่อประโยชน์ใน
การน าข้อมูลไปใช้ต่อ(ถ้ามี) 

4 รายชื่อเว็บไซด์หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (Web link) 
เช่นหน่วยงานในสังกัดหน่วยงานสังกัดเดียวกัน 
หน่วยงานภายนอก หรือเว็บไซด์อ่ืนๆที่น่าสนใจ 

 

5 ข้อมูลข่าวสารที่จัดไว้ให้ประชาชน ตรวจดูได้ตาม
พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.
2540 ตาม มาตรา9 (8) และมาตรฐานเว็บไซด์



หน่วยงานภาครัฐ (Government Website 
Standard Version 2.0) ของส านักงานรับบาล
อิเล็กทรอนิกส์ (องค์การมหาชน) 

6 คู่มือมาตรฐานการปฏิบัติงานตามภารกิจของ
หน่วยงานโดยแสดงขั้นตอนการปฏิบัติงานพร้อม
อธิบายขั้นตอนของการปฏิบัติงานนั้นๆโดยจัดท า
เป็นรูปแบบ “คู่มือมาตรฐานการปฏิบัติงานของ
หน่วยงาน”และสามารถดาวน์โหลดคู่มือ
มาตรฐานการปฏิบัติงานของหน่วยงาน 

   

7 คู่มือส าหรับประชาชน (Service Information) 
ข้อมูลการบริหารตามภารกิจของหน่วยงาน 
แสดงขั้นตอนการให้บริการต่างๆแก่ประชาชน
พร้อมอธิบายขั้นตอนและวิธีการอย่างชัดเจน 
ทั้งนี้ควรระบุระยะเวลาในแต่ละข้ันตอนของการ
ให้บริการนั้นๆ โดยจัดท าเป็น “คู่มือประชาชน”
และสามารถดาวน์โหลดเอกสารคู่มือ ตลอดจน
แบบฟอร์ม (Download Forms) เพ่ืออ านวย
ความสะดวกแก่ประชาชนในการติดต่อราชการ
(ถ้ามี) 

8 ข่าวประชาสัมพันธ์(Public Relations) ข่าวสาร
ทั่วไป ภาพข่าวกิจกรรม เรื่องแจ้งเตือน รวมถึง
ข่าวประกาศของหน่วยงานเช่นประกาศรับสมัคร
งาน ประกาศจัดซื้อจัดจ้าง ผลการจัดซื้อจัดจ้าง 

9 ระบบงานให้บริการในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์(e-
Service) เป็นระบบงานตามภารกิจหน่วยงานที่
จัดท าเป็นระบบงานคอมพิวเตอร์ให้บริการผ่าน
หน้าเว็บไซด์ หรือ Mobile Application ใน
ลักษณะสื่อสาร 2 ทาง (Interraction) (ถ้ามี) 

10 แสดงสถิติการเข้าใช้บริการเว็บไซด์แสดงระดับ
ความพึงพอใจที่มีต่อเว็บไซด์ของหน่วยงาน 

 


