
 
)นชาหม(ดกัาํจ คิมารซเสานดไ ทัษิรบ ตี้  อืรคเนใทัษิรบะลแ  

นโยบายด ดวแงนา สิ่ มอล  (Environment Policy) 
 

กลุมบริษัท ไดนาสตี้ เซรามิค จํากัด (มหาชน)   ผูผลิต  คิมารซเงอเะรก บื้ ดไ ยัภดอลปพาภณุคีมีท าคนิสติลผนงุม มั่

มาตรฐานไมปลอมแปลง ใสใจตอลูกคา พัฒนาอยางตอเนื่อง สอดคลอง เรื่องกฎหมาย ปฏิบัติงานตามหลักความปลอดภัย 

ยดโ  งอขวยเ ๆนมรรกจิกงมวร ติลผรากงอขนอตนกทุกาจดิกเมอลดวแงอตะวาภลมงอปกปอเ มอลดวแงยใงวห ทั้ขั้สิ่ ที่ ที่ กี่อื่สิ่ พื่

งัด งาทวนแีม นี ้

 

1) าํกอขะลแยามหฎกมาติตับิฏปราก ขวยีกเ ๆ งาตดนห ที่ ฯทัษิรบงอขมรรกจกิบักงอ   

2) ควบคุม ปองกัน บําบัด และลดมลภาวะตางๆ ใหมีผลกระทบตอสิ่งแวดลอมนอยที่สุด ทั้งในดานมลพิษทางนํ้า , 

อากาศ, ขยะมีพิษ, สารเคมี, เสียง และอื่น ๆ ตามที่กฏหมายขอบังคับตลอดจนขอกําหนดตางๆ ดานสิ่งแวดลอม อยาง

ดัรคงรคเ  

3) การเสริมสรางคุณภาพของสิ่งแวดลอมที่ดีตลอดจนการใชพลังงานและของเสียจากกระบวนการทํา งาน รวมถึง

ดัยหะรปงายอิตาชมรรธรกายพัรทชใราก   

4) สงเสริมใหมีการปฏิบัติตามนโยบายสิ่งแวดลอม , อาชีวอนามัยและความปลอดภัย เพื่อสรางวัฒธรรมและจิต

 มอลดวแงพาภณุคอตีดสำนึกที่ สิ่ , ยัมานอวชีาอ ยัภดอลปมาวคะลแ   

5) าํคหใรากงึถมวรนางกนัพงอขมวรนวสีมรากนุนสบันสะลแมิรสเงส มอลดวแงิสรากดัจรากนาดนางกันพาษกึรป , 

นืยงีทยัภดอลปมาวคะลแยัมานออาชีว ยั่   

6) จัดใหมีการศึกษาและฝกอบรมพนักงาน  เพื่อกระตุนและปลูกจิตสํานึกในดานสิ่งแวดลอม  ซึ่งเปนหนาที่ความ

รับผิดชอบของพนักงานทุกคน รวมทั้งจัดใหมีการประชาสัมพันธรวมมือกับชุมชน และหนวยงานราชการที่เกี่ยวของเพื่อ

มอลดวแงรากดัจรากงุรปบัรป สิ่  

 

  อมสเม่ำสงายอวไงดไงนาํจตจเุลรรบหใ ๆ งาตรากนินเาํดรากีมหในุนสบันส  ฯทัษิรบงอขราหิรบูผ ตั้ที่  

 

 

    นวั ณ ศากะรป ที่ 8 นยากิจศฤพ  2565 
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         )ารตสาศงสแ  ตุรามยาน(  

          ราหิรบรากมรรกนาธะรป  

 


