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ชื่อโครงการ      โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และการป้องกันการทุจริตในสถานศึกษา ประจำปี
งบประมาณ 2568 
ลักษณะของโครงการ     ( ✓ )   โครงการต่อเน่ือง     (   )   โครงการใหม่     
ตอบสนองแผนกลยุทธ์กลุ่มโรงเรียน : กลยุทธ์ที ่1  เสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนโรงเรียน
วิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ :ข้อที่ 1.1 เพื่อให้นักเรียนเห็นคุณค่าของตนเอง มีวินัยในตนเอง ปฏิบัติ
ตามหลักธรรมของพระพทุธศาสนาหรือศาสนาที่ตนนับถือ มีคุณธรรมจริยธรรม มีบุคลิกภาพทีด่ีและมีความเป็น
ผู้นำ 
โครงการ “โรงเรียนใสสะอาด ร่วมต้านทุจริต 
หลักการและเหตุผล 
การส่งเสริมคุณธรรม จรยิธรรม และความโปร่งใสในการบริหารงานและการดำเนินกิจกรรมในสถานศึกษา เป็น
แนวทางที่สำคัญในการปอ้งกันการทจุรติ เพื่อสร้างวัฒนธรรมองค์กรแห่งความซื่อสัตย์สุจริตและธรรมาภิบาล 
โครงการนี้จึงมุ่งเน้นให้ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน และผู้ปกครอง ตระหนักถึงผลกระทบของการทจุรติ 
รวมถึงส่งเสริมพฤติกรรมที่ยึดมั่นในความซื่อสตัยแ์ละโปร่งใส 
วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อส่งเสริมจิตสำนึกด้านคุณธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตย์ให้กับนักเรยีนและบุคลากร 
2. เพื่อสรา้งระบบเฝ้าระวังการทุจรติและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
3. เพื่อให้การบริหารและการดำเนินงานของสถานศึกษาเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล 
กลุ่มเป้าหมาย 
 นักเรียน คร ูบุคลากรในสถานศึกษา ผู้ปกครอง และกรรมการสถานศึกษา รวมประมาณ 500 คน 
กิจกรรมหลักตลอดปีงบประมาณ 2568 
 ลำดับ ชื่อกิจกรรม                                                     ระยะเวลาดำเนินการ      ไตรมาส       งบประมาณ (บาท)  
1      กิจกรรมอบรม “เยาวชนไทยไม่โกง”                               ต.ค. 67                ไตรมาส 1     5,000            
2     จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ “ต่อต้านการทจุรติ” (โปสเตอร์/วิดีโอ) พ.ย. 67 – ธ.ค. 67   ไตรมาส 1     3,000           
3     จัดตั้ง “ชมรมโรงเรยีนใสสะอาด” และประกวดผลงาน            ม.ค. 68 – มี.ค. 68  ไตรมาส 2     6,000           
4     การเสวนาเรื่อง “ธรรมาภิบาลในโรงเรียน” โดยวิทยากรภายนอก เม.ย. 68             ไตรมาส 3     4,000           
5     กิจกรรมสัปดาห์คณุธรรมและประกวดคลปิสั้น "ไม่โกง"            พ.ค. 68               ไตรมาส 3     7,000           
6     นิทรรศการ “โรงเรยีนใสสะอาด” และการประเมินผล             ก.ค. 68 – ก.ย. 68  ไตรมาส 4     5,000   

รวมงบประมาณตลอดปีงบประมาณ 2568: 30,000 บาท** 
วิธีดำเนินงาน 
แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานโครงการ 
จัดประชุมชี้แจงวตัถุประสงค์โครงการแก่คร ูนักเรยีน และผู้ปกครอง 
บูรณาการกิจกรรมร่วมกบักลุ่มสาระการเรียนรู ้และชุมชน 
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ประเมินผลและรายงานผลการดำเนินงาน 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
- จำนวนกิจกรรมที่จัดไดต้ามแผน 
- ร้อยละของนักเรียนที่แสดงออกถึงความซื่อสัตยแ์ละมีคุณธรรม 
- การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและชุมชน 
- ผลการประเมินความโปร่งใสในการดำเนินกิจกรรมของโรงเรียน (ITA) 
8. ผลที่คาดวา่จะไดร้ับ 
 - นักเรียนและบุคลากรมีจิตสำนึกด้านคุณธรรมและต่อต้านการทุจริต 
 - โรงเรียนมีภาพลักษณท์ี่ดีดา้นความโปร่งใส 
 - เกดิวัฒนธรรมองค์กรที่มีธรรมาภิบาล 
 
 
                      

ลงชื่อ  ................................................                                           
      (นางสาวรัชนี  สิงหะนาม) 

   ตำแหน่ง คร ู
    ผู้เสนอโครงการ 

 
 

ลงชื่อ  ................................................                                        
        (นางสาวรัชนี สิงหะนาม) 

     ผู้ชว่ยผู้อำนวยการฝา่ยบริหารงานบุคคล 
     ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 
 

ลงชื่อ  ................................................                                             
    (นายสมร   ปาโท) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวิทยาศาสตร์จฬุาภรณราชวทิยาลัย ปทุมธานี 
    ผู้อนุมัติชอบโครงการ 

 


