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สารจากประธานกรรมการบริษัทและกรรมการผู้จัดการ 
 
เรียน ท่านผู้ถือหุ้น 
 
 ในปี 2565 สถานการณ์การแพร่ระบาดของ COVID-19 ที่ต่อเนื่องมาตั้งแต่ปี 2563 เริ่มเบาบางลง แต่ก็ยังส่งผล
กระทบต่อภาคเศรษฐกิจทุกอุตสาหกรรม ซึ่งรวมถึงอุตสาหกรรมสเตนเลสเช่นเดียวกัน 
 
 อย่างไรก็ตาม คณะกรรมการบริษัทยังคงได้ติดตามสถานการณอ์ย่างใกล้ชิด และฝ่ายบริหารยังคงมาตรการเดิม และ
แนวทางปฏิบัติในการป้องกันการแพร่ระบาดของ COVID-19 ทั้งการปรับปรุงกระบวนการท างาน การออกมาตรการภายใน
องค์กร ซึ่งพนักงานทุกคนได้ให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี 
 
 แม้ยังคงมีผลกระทบดังกล่าว คณะกรรมการและผู้บริหารก็ได้ด าเนินการกลยุทธ์ทางธุรกิจ เพื่อรองรับสถานการณ์
อย่างเต็มที่ จนมีผลท าให้บริษัทและบริษัทย่อยมียอดขายเติบโตเป็น 1,884.58 ล้านบาท หรือเติบโตถึงร้อยละ 30.96 จึงส่งผล
ให้บริษัทและบริษัทย่อยมีก าไรสุทธิในปี 2565 เป็นจ านวนเงิน 23.25 ล้านบาท 
 
 ในนามของคณะกรรมการบริษัท และผู้บริหาร ขอขอบคุณ ผู้ถือหุ้น ผู้มีส่วนได้เสีย ท่ีสนับสนุนและเช่ือมั่นในการ
ด าเนินงานของบริษัทมาโดยตลอด รวมทั้งขอขอบคุณบุคลากรในองค์กรทุกท่าน ที่ร่วมกันฝ่าฟันอุปสรรค และการทุ่มเทในการ
ท างาน ภายใต้วิกฤตการณ์นี้อย่างเต็มที่ เพื่อให้บริษัทได้บรรลุเป้าหมายทางธุรกิจ และผลตอบแทนดีที่สุดให้กับผู้มีส่วนได้เสีย
ทุกภาคส่วน 
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THAI-GERMAN PRODUCTS PUBLIC COMPANY LIMITED 
 

ส่วนที่ 1 
กำรประกอบธุรกิจและผลกำรด ำเนินงำน  
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1. โครงสร้ำงและกำรด ำเนินงำนของกลุ่มบริษัท      

 1.1 ภำพรวมกำรประกอบธุรกิจของกลุ่มบริษัท 
 บริษัท ไทย-เยอรมัน โปรดักส์ จ ากัด (มหาชน) มีช่ือเป็นภาษาอังกฤษว่า THAI-GERMAN PRODUCTS PUBLIC 
COMPANY LIMITED ได้จดทะเบียนก่อตั้งขึ้นเมื่อวันที่  12 เมษายน 2516 ภายใต้ช่ือบริษัท อุตสาหกรรมท่อสเตนเลสไทย 
(2516) จ ากัด โดย นายประชา ลีลาประชากุล และครอบครัว บริษัทมีทุนจดทะเบียนเริ่มแรก 12,000,000 บาท มีก าลังการ
ผลิตเริ่มต้นเพียง 600 ตันต่อปี โดยมีวัตถุประสงค์หลักในการผลติและจ าหน่ายท่อสเตนเลส และเป็นผู้ผลิตท่อสเตนเลสรายแรก
และรายใหญ่ของประเทศไทย เพื่อตอบสนองต่อความต้องการใช้สเตนเลสของภาคอุตสาหกรรมในประเทศ และต่างประเทศท่ี
เพิ่มขึ้น ท าให้บริษัทมีการขยายก าลังการผลิตท่อ สเตนเลสอย่างต่อเนื่อง พร้อมทั้งได้ขยายการผลิตสู่สินค้าสเตนเลสประเภท
ใหม ่ๆ เพื่อตอบสนองความต้องการของลูกค้าให้ครบวงจร เช่น แผ่นสเตนเลส อุปกรณ์สเตนเลส เป็นต้น จนท าให ้ณ วันท่ี 31 
ธันวาคม 2565 บริษัทมีก าลังการผลิตเต็มที่ประมาณ 38,000 ตันต่อปี  

 บริษัทมีบริษัทย่อย 2 บริษัท คือ 
 1.  บริษัท โฮม เดคโค่ จ ากัด มีช่ือเป็นภาษาอังกฤษว่า HOME DECCO CO., LTD. “HOM” ตั้งแต่เดือนมิถุนายน 
2558 เริ่มประกอบธุรกิจโดยการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์สเตนเลส โดยใช้วัตถุดิบเกรดต่ ากว่าเกรดปกติ เพื่อตอบสนองความต้องการ
ของกลุ่มลูกค้าท่ีต้องการสินค้าคุณภาพลดลง และเมื่อวันท่ี 17 กุมภาพันธ์ 2560 บริษัท โฮม เดคโค่ จ ากัด ได้เพิ่มไลน์ธุรกิจใหม่ 
โดยเปิดร้านค้าช่ือว่า The Museum ตั้งอยู่ที่ ทีซี กรีน อาคาร D 884/7 ถนนริมคลองสามเสน แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง 
กรุงเทพฯ 10310 และเป็นผู้จ าหน่ายเครื่องเสียงระบบไฮเอนด์ ยี่ห้อ Daniel Hertz SA จากประเทศสวิสเซอร์แลนด์ ยี่ห้อ Von 
Schweikert จากประเทศสหรัฐอเมริกา ยี่ห้อ KenKreisel จากประเทศสหรัฐอเมริกา และเครื่องขยายเสียง (Amplifier) ยี่ห้อ 
VAC (Valve Amplification Company) จากประเทศสหรัฐอเมริกา และอุปกรณ์เช่ือมต่อ ยี่ห้อ Master Built และ ยี่ห้อ 
Wunder จากประเทศสหรัฐอเมริกา เป็นต้น 

 นอกจากนี้ บริษัท โฮม เดคโค่ จ ากัด ได้เปิดธุรกิจร้านค้าปลีกสินค้าสเตนเลสเพื่อจ าหน่ายสเตนเลสทุกประเภท 
รวมอุปกรณ์ช่างสเตนเลส จ านวน 4 สาขา ได้แก่ 
สาขา 1 ตั้งอยู่เลขท่ี 99/4 – 6 หมู่ที่ 1 ต าบลพลา อ าเภอบ้านฉาง จังหวัดระยอง 21000 ได้กลับมาเปิดด าเนินการอีกครั้ง

ในวันท่ี 1 ตุลาคม 2563 หลังจากปิดร้านค้าเนื่องจากผลกระทบจากการแพร่ระบาดของ COVID-19 
สาขา 2 ตั้งอยู่เลขที่ 975, 977 และ 979 ถนนสุขุมวิท ต าบลเชิงเนิน อ าเภอเมืองระยอง จังหวัดระยอง 21000 ได้เปิด

ด าเนินการในวันท่ี 9 กันยายน 2564  
สาขา 3 ตั้งอยู่เลขที่ 266/6 หมู่ที่ 4 ต าบลนาเกลือ อ าเภอบางละมุง จังหวัดชลบุรี 20150 โดยได้เปิดด าเนินการในวันที่ 

21 ตุลาคม 2564 
สาขา 4 ตั้งอยู่เลขที่ 49 – 51 ถนนมิตรภาพ ต าบลในเมือง อ าเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น โดยได้เปิดด าเนินการ

ในเดือนมีนาคม 2565 

 2.  บริษัท เวิลด์ คลาส สมาร์ท ฟาร์ม จ ากัด มีช่ือเป็นภาษาอังกฤษว่า WORLD CLASS SMART FARM CO., LTD. 
“WCSF” โดยมีวัตถุประสงค์ด าเนินธุรกิจด้านเกษตร ตั้งแต่การเตรียมการเพาะปลูก การบริหารจัดการด้วยเทคโนโลยีสมัยใหม่ 
การแปรรูปผลผลิต จนถึงการจัดจ าหน่ายทั้งในประเทศและต่างประเทศ ในรูปแบบโครงการ “เกษตรดิจิตอล 4.0” อีกทั้ง
ด าเนินการขาย และ/หรือ ให้เช่าที่ดิน เพื่อใช้ประโยชน์ส าหรับการเกษตร และ/หรือ ที่อยู่อาศัย ซึง่บริษัท เวิลด์ คลาส สมาร์ท 
ฟาร์ม จ ากัด ได้เริ่มด าเนินการเพาะปลูกผักและผลไม้ โดยใช้ช่ือยี่ห้อ “Fuji Meiji” และจัดจ าหน่ายตั้งแต่ไตรมาส 2 ของปี 
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2562 เป็นต้นมา ปัจจุบันได้จ าหน่ายผักและผลไม้ให้แก่โรงแรมและรา้นอาหาร อีกทั้งการออกร้านตามตลาดนัด ส านักงาน และ
การออกบูธแสดงสินค้า 

 นอกจากนี้ ตั้งแต่ไตรมาสที่สองของปี 2563 บริษัท เวิลด์ คลาส สมาร์ท ฟาร์ม จ ากัด ได้เริ่มท าการจ าหน่ายและ
รับติดตั้งโรงเรือนเพาะช าเพื่อการเกษตรที่ท าด้วยท่อสเตนเลส พร้อมทั้งการจ าหน่ายระบบ Smart Farm ในการควบคุมระบบ
น้ า ระบบปุ๋ย เป็นต้น 

 1.1.1 วิสัยทัศน์ พันธกจิ วัตถุประสงค์ เป้ำหมำยของบริษัท 
  วิสัยทัศน์ (VISION)                                                                                          

มุ่งมั่นที่จะรักษาความเป็นเลิศในการผลิตท่อสเตนเลสที่มีคุณภาพระดับสากล พร้อมทั้งให้ความส าคัญต่อลูกค้า 
ผู้ถือหุ้น คู่ค้า พนักงานและสังคม 

  พันธกิจ (MISSION) 
 บริษัทก าหนดพันธกิจของบริษัทไว้ดังนี้ 

1.  พัฒนากระบวนการผลิตเพื่อคงคุณภาพของท่อสเตนเลสระดับสากล และสร้างความพึงพอใจต่อการใช้ท่อส
เตนเลสของลูกค้าท้ังในและต่างประเทศ 

2. รักษาฐานะการเงินให้มั่นคงและมีผลการด าเนินงานที่ยั่งยืน โดยยังรักษาความสัมพันธ์ท่ีดีต่อลูกค้า ผู้ถือหุ้น 
พนักงาน คู่ค้าตลอดจนสังคม 

3. พัฒนาตลาดและช่องทางการจัดจ าหน่ายจากระดับประเทศสู่ประชาคมโลก  

 เป้ำหมำยกำรด ำเนินธุรกิจ 
 บริษัทยังคงเน้นการเติบโตของยอดขายและรักษาความมั่นคงของฐานะการเงิน 

 1.1.2 กำรเปลี่ยนแปลงและพัฒนำกำรที่ส ำคัญในช่วง 3 ปีที่ผ่ำนมำ ดังนี้ 
ปี รำยละเอียด 

ปี 2562 บริษัท เวิลด์ คลาส สมาร์ท ฟาร์ม จ ากัด จ าหน่ายผักและผลไม้ให้แก่โรงแรมและร้านอาหาร เช่น S15 
Sukhumvit Hotel, S31 Sukhumvit Hotel, S33 Compact Sukhumvit Hotel, Swissotel Bangkok, 
Park Plaza Bangkok, ร้าน May Veggie Home, ร้านคุณเชิญ เอกมัย และ ร้าน Brown Sugar Dessert & 
Café เป็นต้น อีกท้ังการออกร้านตามตลาดนัด ส านักงาน และการออกบูธแสดงสินค้า 

ไตรมาส 2 ปี 2563 บริษัท เวิลด์ คลาส สมาร์ท ฟาร์ม จ ากัด ได้เริ่มออกแบบและจ าหน่ายโรงเรือนเพาะช า พร้อมท้ังรับติดตั้ง
เรือนเพาะช า โครงสร้างท่ีผลิตจากท่อสเตนเลสให้แก่ ลูกค้ากลุ่มเกษตรกร วิสาหกิจชุมชน และประชาชน
ผู้สนใจทั่วไป เพื่อปลูกผัก ผลไม้ในโรงเรือนเพาะช า พร้อมท้ังการจ าหน่ายระบบ Smart Farm ในการควบคุม
ระบบน้ า ระบบปุ๋ย เป็นต้น 

ปี 2564 บริษัท โฮม เดคโค่ จ ากัด ได้เปิดธุรกิจร้านค้าปลีกสินค้าสเตนเลสทุกประเภท รวมอุปกรณ์ช่างสเตนเลส 
จ านวน 3 สาขา ได้แก่ 
สาขา 1 ตั้งอยู่เลขท่ี 99/4 – 6 หมู่ท่ี 1 ต าบลพลา อ าเภอบ้านฉาง จังหวัดระยอง 21000 ได้กลับมาเปิด

ด าเนินการอีกครั้งในวันท่ี 1 ตุลาคม 2563 
สาขา 2 ตั้งอยู่เลขท่ี 975, 977 และ 979 ถนนสุขุมวิท ต าบลเชิงเนิน อ าเภอเมืองระยอง จังหวัดระยอง 

21000 ได้เปิดด าเนินการในวันท่ี 9 กันยายน 2564  
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ปี รำยละเอียด 

สาขา 3 ตั้งอยู่เลขท่ี 266/6 หมู่ท่ี 4 ต าบลนาเกลือ อ าเภอบางละมุง จังหวัดชลบุรี 20150 โดยได้เปิด
ด าเนินการในวันท่ี 21 ตุลาคม 2564 

ปี 2565 บริษัท โฮม เดคโค่ จ ากัด ได้เปิดธุรกิจร้านค้าปลีกสินค้าสเตนเลสทุกประเภท รวมอุปกรณ์ช่างสเตรเลสเพิ่มขึ้น
อีก 1 สาขา เป็นสาขาท่ี 4 ตั้งอยู่เลขท่ี 49 – 51 ถนนมิตรภาพ ต าบลในเมือง อ าเภอเมืองขอนแก่น จังหวัด
ขอนแก่น โดยได้เปิดด าเนินการในเดือนมีนาคม 2565 

บริษัท เวิลด์ คลาส สมาร์ท ฟาร์ม จ ากัด เข้าท าสัญญากับบริษัท แคนนาเจน จ ากัด เมื่อวันท่ี 23 พฤศจิกายน 
2565 โดยว่าจ้างในการบริหารการเพาะปลูก การจัดท าสูตรการปลูก การปลูก และจัดจ าหน่ายให้ท้ังหมด 
รวมท้ังการบริหารงานด้านอื่น ๆ  

 
 1.2 ลักษณะกำรประกอบธุรกิจ 
 บริษัท ไทย-เยอรมัน โปรดักส์ จ ำกัด (มหำชน) 
 บริษัทด าเนินธุรกิจโดยการผลิตและจ าหน่ายท่อสเตนเลส ภายใต้เครื่องหมายการค้า TGPRO เพื่อใช้ใน
อุตสาหกรรมการผลิตทั่วไป เช่น อุตสาหกรรมน้ าตาล อาหาร ยาและเคมีภัณฑ์ โดยจะใช้ในส่วนของหม้อต้มน้ า (BOILER), 
เครื่องแลกเปลี่ยนความร้อน (HEAT EXCHANGER) และเครื่องระเหย (EVAPORATOR) และใช้ในอุตสาหกรรมก่อสร้างในส่วน
ของการตบแต่งอาคารและเฟอร์นิเจอร์ นอกจากนี้ยังมีผลิตผลิตภัณฑ์อื่น ๆ เช่น แผ่นสเตนเลส เพลาสเตนเลสและอุปกรณ์ส
เตนเลส  เป็นต้น   

 บริษัทมีการจ าหน่ายสินค้าทั้งในประเทศและส่งออกไปจ าหน่ายยังต่างประเทศ โดยในปี 2565 สัดส่วนการ
จ าหน่ายในประเทศและต่างประเทศเท่ากับ 83 : 17 การจ าหน่ายในประเทศบริษัทได้ขายผ่านบริษัทผู้ค้าส่งและขายตรงไปยัง
กลุ่มลูกค้าอุตสาหกรรมต่างๆ ได้แก่ อุตสาหกรรมน้ าตาล อุตสาหกรรมเฟอร์นิเจอร์ รวมทั้งโครงการในอุตสาหกรรมใหม่ๆ เช่น 
ปิโตรเคมี อาหาร เครื่องดื่ม เป็นต้น ในส่วนของการส่งออกไปยังตา่งประเทศ บริษัท ได้จ าหน่ายผ่านตัวแทนจ าหน่ายรายใหญ่
ในประเทศต่าง ๆ และจ าหน่ายแก่ลูกค้าซึ่งเป็นผู้ประกอบการอุตสาหกรรมน้ าตาลและผู้รับเหมาในประเทศต่างๆ โดยส่วนมาก
จะเป็นการจ าหน่ายผ่านตัวแทนจ าหน่ายรายใหญ่ในแต่ละประเทศ โดยบริษัทได้ส่งออกสินค้าไปยังประเทศต่างๆ ได้แก่ 
อินโดนีเซีย เวียดนาม ปากีสถาน บราซิล เป็นต้น ในปี 2565 บริษัทมีสัดส่วนการขายผ่านบริษัทผู้ค้าส่งและขายไปยังลูกค้า
โดยตรงเท่ากับ 73 : 27 

 ปัจจุบันบริษัทมีโรงงานจ านวน 1 แห่ง ตั้งอยู่ที่อ าเภอเมืองระยอง จังหวัดระยอง เนื้อที่รวมประมาณ 204 ไร่   มี
ก าลังการผลิตเต็มที่ต่อหนึ่งกะการผลิตของท่อสเตนเลส แผ่นสเตนเลส เพลาสเตนเลส และอุปกรณ์ สเตนเลส อื่น ๆ รวม
ประมาณ 38,000 ตันต่อปี  

 บริษัท โฮม เดคโค่ จ ำกัด 
 บริษัท โฮม เดคโค่ จ ากัด ด าเนินธุรกิจเป็นผู้จ าหน่ายเครื่องเสียง เครื่องขยายเสียง และอุปกรณ์เชื่อมต่อ โดยเปิด
ร้านค้าช่ือว่า The Museum ตั้งอยู่ที่ ทีซีกรีน อาคาร D 884/7 ถนนริมคลองสามเสน แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ 
10310 และเป็นผู้จ าหน่ายเครื่องเสียงระบบไฮเอนด์ ยี่ห้อ Daniel Hertz SA จากประเทศสวิสเซอร์แลนด์ ยี่ห้อ Von 
Schweikert จากประเทศสหรัฐอเมริกา ยี่ห้อ KenKreisel จากประเทศสหรัฐอเมริกา และเครื่องขยายเสียง (Amplifier) ยี่ห้อ 
VAC (Valve Amplification Company) จากประเทศสหรัฐอเมริกา และอุปกรณ์เช่ือมต่อ ยี่ห้อ Master  Built และยี่ห้อ 
Wunder จากประเทศสหรัฐอเมริกา เป็นต้น 
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 บริษัท โฮม เดคโค่ จ ากัด ได้เปิดธุรกิจร้านค้าปลีกสินค้าสเตนเลสทุกประเภท รวมอุปกรณ์ช่างสเตนเลส จ านวน 3 
สาขา ได้แก่ 
สาขา 1 ตั้งอยู่เลขท่ี 99/4 – 6 หมู่ที่ 1 ต าบลพลา อ าเภอบ้านฉาง จังหวัดระยอง 21000 ได้กลับมาเปิดด าเนินการอีกครั้ง

ในวันท่ี 1 ตุลาคม 2563 
สาขา 2 ตั้งอยู่เลขที่ 975, 977 และ 979 ถนนสุขุมวิท ต าบลเชิงเนิน อ าเภอเมืองระยอง จังหวัดระยอง 21000 ได้เปิด

ด าเนินการในวันท่ี 9 กันยายน 2564  
สาขา 3 ตั้งอยู่เลขที่ 266/6 หมู่ที่ 4 ต าบลนาเกลือ อ าเภอบางละมุง จังหวัดชลบุรี 20150 โดยได้เปิดด าเนินการในวันที่ 

21 ตุลาคม 2564 
สาขา 4 ตั้งอยู่เลขที่ 49 – 51 ถนนมิตรภาพ ต าบลในเมือง อ าเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น โดยได้เปิดด าเนินการ

ในเดือนมีนาคม 2565 

 บริษัท เวิลด์ คลำส สมำร์ท ฟำร์ม จ ำกัด 
 บริษัท เวิลด์ คลาส สมาร์ท ฟาร์ม จ ากัด ด าเนินธุรกิจโดยการเพาะปลกูผักและผลไม้ โดยใช้ช่ือยี่ห้อ “Fuji Meiji” 
ปัจจุบันได้จ าหน่ายผักและผลไม้ให้แก่โรงแรมและร้านอาหาร เช่น S15 Sukhumvit Hotel, S31 Sukhumvit Hotel, S33 
Compact Sukhumvit Hotel, Swissotel Bangkok, Park Plaza Bangkok, ร้าน May Veggie Home, ร้านคุณเชิญ เอกมัย 
และ ร้าน Brown Sugar Dessert & Café เป็นต้น อีกท้ังการออกร้านตามตลาดนัด ส านักงาน และการออกบูธแสดงสินค้า 

 นอกจากนี้ ตั้งแต่ไตรมาสสองของปี 2563 เป็นต้นไป บริษัท เวิลด์ คลาส สมาร์ท ฟาร์ม จ ากัด ได้เริ่มท าการ
จ าหน่ายและติดตั้งโรงเรือนเพาะช าเพื่อการเกษตรที่ท าด้วยท่อสเตนเลส พร้อมทั้งการจ าหน่ายระบบ Smart Farm ในการ
ควบคุมระบบน้ า ระบบปุ๋ย เป็นต้น 
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 1.2.1 โครงสร้ำงรำยได้ 
  โครงสร้างรายได้ตามผลิตภัณฑ์หลักของบริษัทมีรายละเอียดดังนี้           

                                                   (หน่วย : ล้านบาท) 

ผลิตภัณฑ์ 
ด ำเนินกำร 

โดย 

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 

รำยได้ % รำยได้ % รำยได้ % 

รำยได้ในประเทศ        

ท่อสเตนเลส บริษัท 1,170 84.2 1,224 79.1 1,224 78.4 

แผ่นสเตนเลส บริษัท 182 13.1 272 17.6 272 17.4 

การจ าหน่ายเครื่องเสียงและ
ร้านค้าปลีกสินค้าสเตนเลส 

HOM 2 0.1 6 0.3 13 0.8 

การจ าหน่ายสินค้าเกษตรและ
เรือนเพาะช า 

WCSF 3 0.2 4 0.3 4 0.3 

อื่น ๆ บริษัท 33 2.4 41 2.7 48 3.1 

  1,390 100 1,547 100 1,561 100 

(หน่วย : ล้านบาท) 

ผลิตภัณฑ์ 
ด ำเนินกำร 

โดย 
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 

รำยได้ % รำยได้ % รำยได้ % 

รำยได้ต่ำงประเทศ        

ท่อสเตนเลส บริษัท 193 100 232 100 324 100 

แผ่นสเตนเลส บริษัท - - - - - - 

การจ าหน่ายเครื่องเสียงและ
ร้านค้าปลีกสินค้าสเตนเลส 

HOM - - - - - - 

การจ าหน่ายสินค้าเกษตรและ
เรือนเพาะช า 

WCSF - - - - - - 

อื่น ๆ บริษัท - - - - - - 

  193 100 232 100 324 100 

รวมรำยได้        

ท่อสเตนเลส บริษัท 1,363 86.1 1,456 81.8 1,548 82.1 

แผ่นสเตนเลส บริษัท 182 11.5 272 15.3 272 14.4 

การจ าหน่ายเครื่องเสียงและ
ร้านค้าปลีกสินค้าสเตนเลส 

HOM 2 0.1 6 0.3 13 0.7 

การจ าหน่ายสินค้าเกษตรและ
เรือนเพาะช า 

WCSF 3 0.1 4 0.3 4 0.2 

อื่น ๆ บริษัท 33 2.2 41 2.3 48 2.6 

  1,583 100 1,779 100 1,885 100 

อัตราเพิ่ม (ลดลง) ของมูลค่าการจ าหน่าย 5 12 6  
หมายเหตุ  1. รายได้อื่น ๆ ประกอบด้วยรายได้จากการขายผลิตภัณฑ์ย่อยต่าง ๆ ได้แก่ ม้วนสเตนเลส แบนสเตนเลส ฉากสเตนเลส อุปกรณ์เชื่อมต่อส
เตนเลส มือจับประตูสเตนเลส เป็นต้น  



แบบ 56-1 One Report/รายงานประจ าปี 2565 
บริษัท ไทย-เยอรมัน โปรดักส์ จ ากัด (มหาชน) 
 

6 

 1.2.2  ลักษณะผลิตภัณฑ์และบริกำร 

 บริษัท ไทย-เยอรมัน โปรดักส์ จ ำกัด (มหำชน) 
 ลักษณะผลิตภัณฑ์และบริการของบริษัทแบ่งเป็นประเภทใหญ่ ๆ ตามโครงสร้างรายได้ดังนี้ 

(1) ท่อสเตนเลส  (STAINLESS TUBE) 
 บริษัทผลิตท่อเหล็กไร้สนิมหรือท่อสเตนเลสจากม้วนสเตนเลส ซึ่งสามารถผลิตท่อได้ตามมาตรฐานใน
ประเทศและต่างประเทศ เช่น AMERICAN SOCIETY FOR TESTING AND MATERIALS (ASTM), JAPAN INSTITUTE FOR 
STANDARDIZATION (JIS), DETUSCHES INSTITUT FUR NORMUNG (DIN) เป็นต้น 
 
 ท่อสเตนเลสสามารถแยกตามคุณสมบัติของท่อออกเป็น 3 ประเภทหลัก คือ 
 1.  ท่ออุตสาหกรรมหนักท่ัวไป (INDUSTRIAL TUBE) ประกอบด้วยชนิดที่เป็นท่อสเตนเลสธรรมดา และ
ท่อกึ่งลบตะเข็บ (SEMI-SEAMLESS TUBE) เป็นท่อสเตนเลสผิวด้านที่เน้นความคงทนแข็งแรงนิยมน าไปใช้ในสว่นของหม้อต้ม
น้ า (BOILER) เครื่องแลกเปลี่ยนความร้อน (HEAT EXCHANGER) และเครื่องระเหย (EVAPORATOR) โรงงานอุตสาหกรรมที่
นิยมน าไปใช้ ได้แก่ อุตสาหกรรมผลิตน้ าตาลซึ่งมักจะใช้ท่อกึ่งลบตะเข็บเป็นส่วนใหญ่ อุตสาหกรรมเคมี  อุตสาหกรรมผลิตเยื่อ
กระดาษและอุตสาหกรรมอื่น ๆ  
 2.  ท่ออุตสาหกรรมอาหาร (SANITARY TUBE) คือ ท่อกึ่งลบตะเข็บภายใน (SEMI-SEAMLESS TUBE) 
ที่มีผิวภายในเรียบเพื่อไม่ให้สารที่ผ่านมาติดอยู่ภายในท่อและทนต่อการกัดกร่อนของกรดและด่าง จึงเป็นท่อท่ีใช้ในขั้นตอนการ
ผลิตเครื่องดื่มและอาหารนิยมน าไปใช้ในอุตสาหกรรมน้ าดื่ม เช่น โคคาโคลา เป๊ปซี่ อุตสาห กรรมเกี่ยวกับนม เช่น โรงงานผลิต
นมสดบรรจุขวดและนมข้น อุตสาหกรรมผลิตเครื่องกระป๋อง เช่น โรงงานปลากระป๋องและผลไม้กระป๋อง อุตสาหกรรมผลิต
เครื่องกรองน้ า เป็นต้น 
 3.  ท่อเฟอร์นิเจอร์หรือท่อขัดเงา (ORNAMENTAL TUBE) เป็นท่อสเตนเลสที่ใช้ในอุตสาหกรรมก่อสร้าง
ที่ผ่านการขัดเงา เพื่อให้เกิดความสวยงาม ซึ่งจะน ามาตบแต่งอาคาร เช่น ประกอบเป็นราวบันได มือจับประตู ราวกันตก 
ระเบียงอาคาร ประตูหน้าบ้าน รั้วบ้าน และประกอบเป็นเฟอร์นิเจอร์ เช่น เก้าอี้ โต๊ะ โต๊ะในห้องครัว ช้ันวางของ ราวพักผ้าและ
อุปกรณ์ใช้ในห้องน้ า เป็นต้น 

 (2)   แผ่นสเตนเลส 
 แผ่นสเตนเลสที่บริษัทผลิตสามารถแยกออกเป็น 2 ประเภทหลัก คือ 
 1.  แผ่นสเตนเลสทั่วไป เกิดจากการน าม้วนสเตนเลส (SHEET IN COIL) มาดัดตรงให้เรียบ แล้วตัดตาม
ความยาวที่ต้องการใช้ในโรงงานอุตสาหกรรมทั่วไป ในส่วนของหม้อต้มน้ า (BOILER) เครื่องแลกเปลี่ยนความร้อน (HEAT 
EXCHANGER) และเครื่องระเหย (EVAPORATOR) โรงงานอุตสาหกรรมที่นิยมน าไปใช้ ได้แก่ โรงงานผลิตตู้เย็น โรงงานผลิต
บานพับประตู โรงงานผลิตโต๊ะ ตู้ เตา โรงงานผลิตตามใบสั่งหรือออกแบบเฉพาะงานโรงงานประกอบรถยนต์ 
 2.  แผ่นสเตนเลสตบแต่งอาคาร คือ แผ่นสเตนเลสซึ่งผ่านขั้นตอนการผลิตเพื่อให้เกิดความสวยงาม
เหมาะสมกับการน าไปตบแต่งอาคารและลิฟท์ บริษัทสามารถผลิตแผ่นสเตนเลสประเภทน้ีได้ 2 ลักษณะดังนี้ 
 2.1  แผ่นสเตนเลสขัดเงาแบบกระจก (แผ่น MIRROR) คือ แผ่นสเตนเลสที่น ามาขัดจนมีความเงางาม
เทียบเท่ากระจกเงา ผลิตภัณฑ์ที่ได้จะน ามาใช้ตบแต่งอาคารและใช้ทดแทนกระจกเงา 
 2.2 แผ่นสเตนเลสขัดเงาลายเส้นผม คือ แผ่นสเตนเลสที่น ามาขัดให้มีลายเส้นเป็นทางตรงเพื่อความ
สวยงามในการตบแต่งตามความต้องการ 
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 (3) เพลาสเตนเลส คือ อุปกรณ์สเตนเลสที่ได้มาจากการน าแท่งหรือเส้นสเตนเลส ลักษณะกลมตัน (WIRE 
ROD) มาผ่านเครื่องรีดให้ได้ขนาดเล็กลงตามความต้องการ แล้วตัดเป็นท่อน นิยมน ามาใช้ในโรงงานผลิตบานพับประตู ที่คล้อง
กุญแจ โรงงานผลิตตะแกรงสเตนเลส ตู้เย็นสเตนเลส ใช้ประกอบโครงของใบตีน้ านากุ้งท าห่วงเกี่ยวอวนและแห เป็นต้น 

 (4)   การรับจ้างการผลิต 
 เนื่องจากข้อจ ากัดของเงินทุนหมุนเวียน ท าให้บริษัทไม่สามารถผลิตสินค้าเพื่อจ าหน่ายด้วย บริษัทเองได้

ทั้งหมด ดังนั้นจึงท าให้มีก าลังการผลิตเหลืออยู่ บริษัทจึงน าเสนอบริการรับจ้างการผลิตท่อสเตนเลสและแผ่นสเตนเลสแก่ลูกค้า
ทั่วๆ ไป 
 (5) อื่น ๆ 
  เนื่องจากบริษัทเล็งเห็นถึงการเพิ่มขึ้นของความต้องการใช้สเตนเลส รวมทั้งการขยายตัวของการน าสเตน
เลสไปใช้ประโยชน์ในอุตสาหกรรมใหม่ๆ บริษัทจึงได้มีการผลิตผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ เช่น ท่อสเตนเลส หน้าตัดสี่เหลี่ยม ฉากสเตน
เลส แบนสเตนเลส และอุปกรณ์เช่ือมต่อต่าง ๆ เช่น ข้อต่อ ข้องอ สามทาง มือจับ ประตู อุปกรณ์ตบแต่งรั้วอาคารต่างๆ เช่น 
หัวเสารูปแบบต่างๆ ส าหรับใช้ในอุตสาหกรรมก่อสร้างและตบแต่ง เป็นต้น ทั้งนี้ เพื่อเป็นการให้บริการลูกค้าได้ครบวงจร ดังมี
รายละเอียดดังนี้ 
  แบนสเตนเลส (FLAT BAR) คือ สเตนเลสหน้าตัดสีเ่หลีย่มหน้ากว้างตั้งแต่ 10 นิ้วลงมา ใช้ในอุตสาหกรรม
เฟอร์นิเจอร์ ในส่วนของการตบแต่งราวบันได ราวกันตก นอกจากน้ี ยังใช้ในอุตสาหกรรมประมงในส่วนของกาบเรือหรือราวกัน
ตกในเรือยอร์ชหรือเรือโดยสารอีกด้วย 
 เหล็กฉากสเตนเลส (ANGLE BAR) คือ ฉากสเตนเลสสามเหลี่ยมที่ใช้เป็นโครงสร้างในการผลิตอุปกรณ์
ต่างๆ เช่น ช้ันวางของโต๊ะและฐานวางของในอุตสาหกรรมเคมีและอุตสาหกรรมอาหาร 
 ท่อสเตนเลสหน้าตัดสี่เหลี่ยม คือ ท่อสเตนเลสที่มีหน้าตัดสี่เหลี่ยมส าหรับน าไปใช้ในอุตสาหกรรม
เฟอร์นิเจอร์ 
 อุปกรณ์เช่ือมต่อสเตนเลส (FITTING) คือ อุปกรณ์ส าหรับไว้ใช้ในอุตสาหกรรมสเตนเลสทั่วไป เช่น ข้องอ 
สามทาง ข้อต่อ ข้อลด เป็นต้น 
 มือจับประตู (DOOR HANDLE) คือ ท่อสเตนเลสที่น ามาดัดเป็นรูปเพื่อใช้ประกอบกับประตูทั่วไป 

 บริษัท โฮม เดคโค่ จ ำกัด 
 บริษัทเป็นผู้น าเข้าและจ าหน่ายเครื่องเสียง โดยมีลักษณะผลิตภัณฑ์ ดังต่อไปนี้ 

 1.  ล าโพง (Speaker) ยี่ห้อ Daniel Hertz SA จากประเทศสวิสเซอร์แลนด์ ยี่ห้อ Von Schweikert จาก
ประเทศสหรัฐอเมริกา และยี่ห้อ KenKreisel จากประเทศสหรัฐอเมริกา 

 2.  เครื่องขยายเสียง (Amplifier) ยี่ห้อ VAC (Valve Amplification Company) จากประเทศสหรัฐอเมริกา 
 3.  อุปกรณ์เช่ือมต่อ ยี่ห้อ Master Built จากประเทศสหรัฐอเมริกา และยี่ห้อ Wunder จากประเทศ

สหรัฐอเมริกา 
 4.  บริการออกแบบและติดตั้ง 

 นอกจากน้ี บริษัทได้เปิดธุรกิจร้านค้าปลีกสินค้าสเตนเลสทุกประเภท รวมอุปกรณ์ช่างสเตนเลส จ านวน 3 สาขา 
ได้แก่ 
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สาขา 1 ตั้งอยู่เลขที่ 99/4 – 6 หมู่ที่ 1 ต าบลพลา อ าเภอบ้านฉาง จังหวัดระยอง 21000 ได้กลับมาเปิดด าเนินการอีก
ครั้งในวันที่ 1 ตุลาคม 2563 

สาขา 2 ตั้งอยู่เลขที่ 975, 977 และ 979 ถนนสุขุมวิท ต าบลเชิงเนิน อ าเภอเมืองระยอง จังหวัดระยอง 21000 ได้เปิด
ด าเนินการในวันท่ี 9 กันยายน 2564  

สาขา 3 ตั้งอยู่เลขที่ 266/6 หมู่ที่ 4 ต าบลนาเกลือ อ าเภอบางละมุง จังหวัดชลบุรี 20150 โดยได้เปิดด าเนินการในวันที่ 
21 ตุลาคม 2564 

สาขา 4 ตั้งอยู่เลขท่ี 49 – 51 ถนนมิตรภาพ ต าบลในเมือง อ าเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น โดยได้เปิดด าเนินการ
ในเดือนมีนาคม 2565 

 บริษัท เวิลด์ คลำส สมำร์ท ฟำร์ม จ ำกัด 
 บริษัทเป็นผู้จัดเตรียมฟาร์มส าหรับเพาะปลูกและจัดจ าหน่าย โดยเป็นผลิตภัณฑ์เกษตรอินทรีย์ทั้งหมด ได้แก่ 
เมล่อน มะเขือเทศราชินี ผักคะน้า ผักกวางตุ้งฮ่องเต้ ผักสลัด เช่น กรีนโอ๊ค (Green Oak Lettuce) เรดโอ๊ค (Red Oak 
Lettuce) บัตเตอร์นัท (Butternut Squash) เป็นต้น โดยใช้ช่ือยี่ห้อ “Fuji Meiji”  

 นอกจากการจ าหน่ายสินค้าเกษตรแล้ว บริษัทยังเป็นผู้จ าหน่ายและติดตั้งโรงเรือนเพาะช าเพื่อการเกษตรที่ท า
ด้วยท่อสเตนเลส พร้อมท้ังการจ าหน่ายระบบ Smart Farm ในการควบคุมระบบน้ า ระบบปุ๋ย เป็นต้น 

 1.2.3  กำรตลำดและกำรแข่งขัน 
  บริษัท ไทย-เยอรมัน โปรดักส์ จ ำกัด (มหำชน) 
  อุตสำหกรรมสเตนเลส 
 เมื่อพูดถึงสเตนเลสหรือเหล็กกล้าไร้สนิม หลาย ๆ คนยังอาจนึกไม่ถึงว่าผู้คนมีการใช้งานสเตนเลสอยู่ใกล้ ๆ
รอบตัวเรามากกว่าท่ีคิด ไม่ว่าจะเป็น ช้อน ส้อม โต๊ะ เก้าอี้ มือจับประตู รั้ว ราวบันได ราวกันตก ที่ตากผ้า ประตูรั้ว สะพานลอย 
ท่อไอเสีย เครื่องมือแพทย์ ยังไม่รวมถึงการใช้งานท่ีไม่ได้พบเห็นในชีวิตประจ าวัน เช่น ส่วนประกอบของเครื่องจักร ท่อส าหรับ
ล าเลียงอาหารและเครื่องดื่ม เครื่องผลิตน้ าแข็ง หม้อต้มส าหรับผลิตน้ าตาล ฯลฯ  มีสถิติบ่งช้ีว่าปริมาณความต้องการใช้
งานสเตนเลสโลกนั้นสูงขึ้นเรื่อย ๆ ตามการขยายตัวของจ านวนประชากรและความก้าวหน้าของเทคโนโลยี ที่ใดมีความก้าวล้ า
ทางเทคโนโลยีสูง สเตนเลสมักเป็นทางเลือกหนึ่งที่ถูกเลือกใช้งานแทนเหล็กเนื่องจากคุณสมบัติที่มีความสามารถต้านทานการ
กัดกร่อนได้มากกว่าจึงท าให้อายุการใช้งานยาวนานกว่า อีกทั้งยังมีคุณสมบัติที่ไม่เป็นอันตรายต่อการสัมผัสร่างกายมนุษย์และ
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  

 ประเทศไทยเองก็เป็นประเทศที่มีอัตราการใช้สเตนเลสค่อนข้างสูงและมีแนวโน้มมากขึ้นจากการที่เราเป็น
ประเทศก าลังพัฒนา มีการขยายตัวในอุตสาหกรรมก่อสร้าง มีการลงทุนโครงสร้างพื้นฐานต่างๆของภาครัฐเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
มีการก่อสร้างรถไฟฟ้าสายต่าง ๆ ในกรุงเทพมหานคร ปริมณฑลและจังหวัดใหญ่ ๆ และมีแนวโน้มการลงทุนในภาค
อสังหาริมทรัพย์และที่ส าคัญมีการลงทุนในพื้นที่เขตระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก (EEC) อีกด้วย 

 บริษัทอยู่ในธุรกิจนี้มายาวนานกว่า 49 ปี จากประสบการณ์ที่ผ่านมาท าให้เกิดความเช่ียวชาญทั้งในด้านการ
พัฒนาและผลิตสินค้าที่ดีมีคุณภาพ ได้รับการรับรองมาตรฐานในระดับสากล สามารถกระจายสินค้าหลากหลายผ่านช่อง
ทางการจัดจ าหน่ายต่าง ๆ ให้ครอบคลุมพื้นท่ีทั่วประเทศ นอกจากนี้ยังสามารถกระจายสินค้าไปแข่งขันในตลาดต่างประเทศอีก
ด้วย   
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 ตลาดสเตนเลสเป็นตลาดที่มีฐานลูกค้าค่อนข้างกว้าง เนื่องจากสเตนเลสเป็นผลิตภัณฑ์ที่สามารถน าไปใช้ได้ใน
หลายอุตสาหกรรม ไม่ว่าจะเป็นอุตสาหกรรมน้ าตาล อุตสาหกรรมกระดาษ อุตสาหกรรมเคมี และปิโตรเคมี อุตสาหกรรมน้ ามนั
และแก๊ส อุตสาหกรรมอาหารและเครื่องดื่ม ยังมีอุตสาหกรรมยานยนต์ อุตสาหกรรมก่อสร้างและตกแต่งที่ถือเป็นกลุ่มใหญ่ที่มี
ปริมาณการใช้สเตนเลสสูง ช่วงที่ผ่านมาบริษัทยังคงมุ่งเน้นผลิตและจ าหน่ายสินค้าประเภทท่อสเตนเลสเป็นหลัก โดยมีสินค้า
ประเภทอ่ืน ๆ ประกอบ เช่นแผ่นสเตนเลสทั้งขัดเงาและขัดลายในสัดส่วนท่ีน้อยกว่า  

 1.2.3.1 นโยบำยในกำรแข่งขันโดยสังเขป 
 สิ่งส าคัญที่บริษัทให้ความส าคัญคือการค้นคว้าวิจัยทั้งในด้านการพัฒนาสินค้าให้มีคุณภาพดีตรงตามมาตรฐาน 
ซึ่งก็ได้รับการรับรองมาตรฐานในระดับสากลหลายประเภท ส าหรับมาตรฐานที่มีในประเทศ บริษัทก็ได้รับการรับรองมาตรฐาน
ครบทุกประเภทที่มีเป็นรายแรกและรายเดียวในปีที่ผ่านมา บริษัทยังให้ความส าคัญการสร้างนวัตกรรมในสินค้าที่มีความ
แตกต่างเหนือคู่แข่งและได้รับรางวัลทั้งในระดับประเทศและต่างประเทศ มีการลงทุนในเครื่องจักรที่ทันสมัยอยู่ตลอดเพื่อความ
มั่นใจในคุณภาพ ความหลากหลายของสินค้าและความรวดเร็วในผลิตสินค้าเพื่อกระจายสินค้าสู่ตลาดครอบคลุมถึงผู้ใช้งานทุก
ประเภทและทุกพ้ืนท่ี  

 การแข่งขันของตลาดในประเทศ บริษัทมีความได้เปรียบคู่แข่งขันในด้านความหลากหลายของสินค้า 
เนื่องจากเป็นผู้ผลิตรายใหญ่แห่งเดียวมีสินค้าครอบคลุมถึงความต้องการของผู้ใช้ในหลายอุตสาหกรรมทั้งอุตสาหกรรมน้ าแข็ง 
โรงน้ าตาล อุตสาหกรรมอาหารและเครื่องดื่ม อุตสาหกรรมน้ ามันและแก๊ส รวมถึงอุตสาหกรรมก่อสร้างและงานตกแต่ง ฯลฯ 
ในขณะที่ผู้ผลิตรายอื่น ส่วนใหญ่สามารถผลิตสินค้าได้ไม่หลากหลาย บางรายสามารถผลิตสินค้ าได้เพียงประเภทใดประเภท
หนึ่งเท่านั้น อีกทั้งจากการที่สินค้าของบริษัทได้รับการรับรองจากส านักงานมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (สมอ.) ครบทุก
มาตรฐานที่มี ท าให้ยิ่งตอกย้ าความเป็นผู้น าของตลาดได้เป็นอย่างดี 

 บริษัทสามารถผลิตสินค้าสเตนเลสได้หลากหลายประเภททั้งท่อสเตนเลสส าหรับการใช้งานในอุตสาหกรรม
ทั่วไป ท่อสเตนเลสส่งผ่านความร้อนที่ใช้ในโรงงานผลิตน้ าตาล โรงน้ าแข็ง (HEAT EXCHANGER TUBE) ท่อสเตนส าหรับใช้ใน
อุตสาหกรรมอาหาร (SANITARY TUBE) ซึ่งท่อประเภทน้ีบริษัทสามารถผลิตไดเ้ป็นรายแรกในประเทศไทย ท่อสเตนเลสส าหรบั
งานตกแต่ง (ORNAMENTAL TUBE) อีกทั้งยังผลิตแผ่นสเตนเลสขัดเงาและขัดลายต่างๆได้อีกด้วย ในส่วนของท่อส่งผ่านความ
ร้อนบริษัทยังได้คิดค้นท่อชนิดที่มีคุณสมบัติพิเศษช่วยให้การใช้งานมีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้นและลดต้นทุนในระยะยาวได้ สินค้าท่ี
บริษัทผลิตมีคุณภาพทัดเทียมกับสินค้าในยุโรปและญี่ปุ่น สินค้าประเภทนี้เป็นสินค้าที่ใช้เทคโนโลยีในการผลิตสูง ราคาสินค้าท่ี
ผลิตในต่างประเทศจึงมีราคาสูงกว่า ท าให้ลูกค้าที่เคยสั่งซื้อสินค้าจากต่างประเทศหันมาใช้สินค้าของบริษัททดแทนการน าเข้า
มากขึ้นเนื่องจากมีความเช่ือมั่นสินค้าของบริษัทที่มีมาตรฐานรองรับในระดับสากล ในส่วนของการกระจายสินค้าบริษัทมี
นโยบายเพิ่มตัวแทนจ าหน่ายในทุกพื้นที่เพื่อให้มั่นใจว่าสินค้าสามารถถูกกระจายให้เข้าถึงกลุ่มผู้ใช้งานในทุกพื้นที่ของประเทศ 
ในปีท่ีผ่านมามีการขยายช่องทางผ่านทางโมเดิร์นเทรด ที่เป็น Specialty Store ด้านวัสดุก่อสร้างเพิ่มขึ้นอีกด้วย   

 จากการที่รัฐบาลได้ออกมาตรการตอบโต้การทุ่มตลาดสินค้าหลอดและท่อท าด้วยเหล็กกล้าไม่เป็นสนิม (ท่อส
เตนเลส) ที่มีแหล่งก าเนิดจาก สาธารณรัฐเกาหลี สาธารณรัฐประชาชนจีน ไต้หวัน และสาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม ที่มี
ประกาศในราชกิจจานุเบกษาเมื่อปลายปีพ.ศ. 2559 ท าให้การคุกคามด้านราคาลดลงบ้างโดยเฉพาะสินค้าท่ีน าเข้าจากประเทศ
จีนและเวียดนามได้รับผลกระทบมากที่สุด เนื่องจากมีการเรียกเก็บอากรตอบโต้การทุ่มตลาดสูง ส่วนสินค้าจากประเทศเกาหลี
และไต้หวัน ได้รับผลกระทบเลก็น้อย ในปีท่ีผ่านมาได้มีสินค้าราคาต่ าจากประเทศมาเลเซียเข้ามาแข่งขันในลักษณะเดียวกับการ
ทุ่มตลาดสินค้าจากประเทศจีนในช่วงก่อนออกมาตรการตอบโต้การทุ่มตลาดออกมา ท าให้เกิดการแข่งขันด้านราคาสูง 
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 ส าหรับตลาดต่างประเทศ ในหลายพื้นที่ยังคงต้องแข่งขันกับสินค้าจากจีนและไต้หวันที่มุ่งเน้นการท าตลาด
ส่งออกมากกว่าตลาดในประเทศและยังเป็นอุปสรรคใหญ่ในด้านราคา บริษัทจึงเน้นเป้าหมายไปยังกลุ่มลูกค้าท่ีค านึงถึงคุณภาพ
ของสินค้ามากกว่าราคา รวมถึงติดตามสถานการณ์ในประเทศที่ใช้มาตรการตอบโต้การทุ่มตลาด (Anti-Dumping) สินค้าที่มา
จากจีนและไต้หวัน ซึ่งถือเป็นโอกาสในการขยายตลาดเข้าสู่ประเทศเหล่ านั้นต่อไป ในปีที่ผ่านมาบริษัทได้รับการรับรอง
มาตรฐานเพิ่มขึ้นหลายประเภท เช่น มาตรฐานอุปกรณ์ด้านแรงดัน (PED) มาตรฐานด้านสุขอนามัยของเครื่องจักรและอุปกรณ์
แปรรูปอาหาร (3-A Sanitary Standards) ท าให้สามารถเพิ่มโอกาสในการขยายตลาดเข้าสู่ประเทศในทวีปยุโรปและประเทศ
สหรัฐอเมริกาได้ 

 จากประสบการณ์ 49 ปี บริษัทมีความเชี่ยวชาญในการผลิตสินค้าประเภทท่อสเตนเลสเป็นอย่างมาก และเมือ่
ศึกษาถึงปริมาณความต้องการใช้งานแล้วพบว่าเป็นท่อสเตนเลสแบบมีตะเข็บถึงร้อยละ 85 จึงมุ่งเน้นการผลิตและจ าหน่ายท่อ 
สเตนเลสแบบมีตะเข็บเป็นหลัก 

สัดส่วนของท่อสเตนเลสชนิดมีตะเข็บ (Welded) และไร้ตะเข็บ (Seamless) 

  
ท่ีมา :  Steel Market Intelligence 

 
สัดส่วนของท่อสเตนเลสแบบมีตะเข็บแบ่งตำมประเภทกำรใช้งำน (Worldwide Consumption) 

 
ท่ีมา :  Steel Market Intelligence 

 จากข้อมูลในแผนภาพที่แสดงถึงสัดส่วนการใช้งานท่อสเตนเลสแบบมีตะเข็บในอุตสาหกรรมประเภทต่างๆ 
กลุ่มที่มีการใช้งานเป็นสัดส่วนท่ีสูงได้แก่ กลุ่มท่อส าหรับอุตสาหกรรม (Process) ร้อยละ 17, กลุ่มท่อไอเสีย (Exhaust) ร้อยละ 
20, และกลุ่มสินค้าท่อตกแต่งหรือท่อเฟอร์นิเจอร์ (Ornamental / Structural) ร้อยละ 44 ซึ่งมีขนาดค่อนข้างใหญ่และยังมี
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แนวโน้มเพิ่มสูงขึ้นอีกในอนาคตตามแผนภาพ บริษัทจึงให้ความส าคัญในทางการแข่งขันเพื่อชิงส่วนแบ่งในตลาดท่อตกแต่งมาก
ขึ้นโดยการขยายฐานลูกค้าให้ครอบคลุมพื้นที่มากขึ้นเนื่องจากพบว่าส่วนแบ่งตลาดสินค้ากลุ่มนี้ของบริษัทยังสามารถเติบโตได้
อีกมาก โดยอาศัยปริมาณความต้องการใช้งานที่เพิ่มมากขึ้นในประเทศไทยจากทั้งโครงการก่อสร้างต่างๆทั้งของภาครัฐและ
เอกชน การเติบโตของตลาดอสังหาริมทรัพย์ เช่น การก่อสร้างรถไฟฟ้า และคอนโดมิเนียมตามแนวรถไฟฟ้า อีกทั้งยังมีความ
ต้องการใช้งานที่เพิ่มมากขึ้นในการพัฒนาพื้นที่ เขตระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก (EEC) โครงการสนามบินอู่ตะเภา 
ท่าเรือน้ าลึกมาบตาพุด และโครงการอื่นๆอีกมากมายที่ก าลังด าเนินการและมีแผนด าเนินการในอนาคตอันใกล้ นอกจากการ
ขยายตลาดท่อตกแต่งหรือท่อเฟอร์นิเจอร์แล้วบริษัทยังคงมุ่งเน้นในการรักษาส่วนแบ่งตลาดจากสินค้าท่ออุตสาหกรรมที่บริษัท
มีฐานลูกค้าเดิมเหนียวแน่นจากความไว้ใจในคุณภาพและมาตรฐานของสินค้าที่มาจากความเช่ียวชาญและประสบการณ์อัน
ยาวนานพร้อมทั้งมีเครื่องจักรที่ทันสมัยและคุณภาพดี สามารถผลิตสินค้าที่มีมาตรฐานเทียบเท่าต่างประเทศ และยังสามารถ
ผลิตสินค้าบางประเภท เช่น ท่อกึ่งลบตะเข็บภายใน (SANITARY TUBE) และท่อส่งผ่านความร้อน (HEAT EXCHANGER 
TUBE) ซึ่งยังมีคู่แข่งในประเทศน้อยราย รวมทั้งสามารถผลิตท่อสเตนเลสได้หลายขนาดมากกว่าผู้ประกอบการรายอื่น ท าให้
เป็นการยากส าหรับคู่แข่งในการเข้ามาแย่งชิงส่วนแบ่งตลาด ประกอบกับบริษัทเองพยายามที่จะพัฒนาผลิตภัณฑ์และบริการ 
ตลอดจนขยายฐานลูกค้าไปในอุตสาหกรรมใหม่ๆ เช่น อุตสาหกรรมปูนซีเมนต์ ปิโตรเคมี เพื่อคงความเป็นผู้น าในอุตสาหกรรม
อยู่ตลอดไปโดยบริษัทมีกลยุทธ์ในการแข่งขันดังนี้ 

1. คุณภาพสินค้า 
จากประสบการณ์การผลิตสินค้ามากว่า 49 ปี และสร้างฐานลูกค้ามาด้วยเรื่องของมาตรฐานสินค้าท่ีดีจาก

ท่ออุตสาหกรรมและต่อยอดมาเป็นสินค้าประเภทอื่นๆ จนในปัจจุบัน บริษัทเป็นผู้ผลิตเพียงไม่กี่รายที่สามารถผลิตสินค้าได้
หลากหลาย ครอบคลุมการใช้งานของลูกค้าหลายกลุ่ม สินค้าของบริษัทผ่านการทดสอบและได้รับการรับรองจากสากล เช่น 
มาตรฐานอุปกรณ์ด้านแรงดัน (PED) มาตรฐานด้านสุขอนามัยของเครื่องจักรและอุปกรณ์แปรรูปอาหาร (3-A Sanitary 
Standards) ส่วนในระดับประเทศ บริษัทได้รับใบอนุญาตแสดงเครื่องหมายมาตรฐานกับผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก.) จาก
ส านักงานมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (สมอ.) เกี่ยวกับท่อสเตนเลสเพื่อสร้างความมั่นใจให้แก่ผู้ใช้งานสินค้าของบริษัท  

ในการผลิตสินค้า บริษัทใช้เครื่องจักรที่ทันสมัยและเทคโนโลยีในการอบสเตนเลสแบบ BRIGHT ANNEAL 
จากเยอรมัน ท าให้สามารถผลิตท่อสเตนเลสที่มีผิวท่อที่เรียบเสมอ ไม่มีรอยด า คุณภาพสม่ าเสมอท้ังท่อ ช่วยลดเวลาและต้นทุน
ในการผลิต เนื่องจากสามารถอบท่อได้โดยไม่ต้องผ่านการตัดให้เป็นท่อสั้นก่อน นอกจากนี้ บริษัทยังสามารถผลิตท่อสเตนเลส
ขัดเงาได้ที่ความละเอียดมากกว่าคู่แข่ง และในปัจจุบันบริษัทยังเป็นบริษัทแรกในประเทศไทยที่สามารถผลิตท่อกึ่งลบตะเข็บ
ภายใน (SANITARY TUBE) ซึ่งเหมาะส าหรับใช้ในโรงงานอุตสาหกรรมอาหาร เพื่อไม่ท าให้อาหารติดค้างภายในท่อจนท าให้เกดิ
แบคทีเรียที่ท าให้อาหารเน่าเสียได้ง่าย ท าให้ได้สินค้าที่มีอายุการใช้งานที่นานกว่า นอกจากนี้บริษัทยังได้มีการน าเครื่องจักร
เทคโนโลยีใหม่ที่ใช้แพร่หลายในทวีปยุโรปมาใช้ในการผลิตซึ่งช่วยให้แนวตะเข็บมีความแข็งแรงมากยิ่งขึ้น 

2. ราคา 
แม้ว่าในปัจจุบันการน าเข้าสินค้าจากต่างประเทศจะเป็นเรื่องที่ท าได้ง่ายขึ้นกว่าในอดีต ท าให้เกิดการ

แข่งขันสูงขึ้น บริษัทยังคงรักษามาตรฐานด้านคุณภาพและพยายามใช้นโยบายก าหนดราคาให้สอดคล้องกับราคาตลาดและ
ต้นทุนวัตถุดิบ ซึ่งเมื่อเทียบกับสินค้าท่ีน าเข้าจากต่างประเทศ สินค้าของบริษัทจะยังมีราคาถูกกว่าสินค้าน าเข้าจากต่างประเทศ 
ยกเว้นสินค้าที่น าเข้ามาจากประเทศจีนซึ่งจะมีราคาใกล้เคียงหรือถูกกว่าสินค้าจากบริษัทแต่คุณภาพจะไม่เท่าเทียมกับสินค้า
ของบริษัท อย่างไรก็ดีลูกค้าในประเทศบางรายก็ยังยินดีที่จะจ่ายในราคาที่สูงกว่าสินค้าน าเข้าจากประเทศจีน เพราะทราบถึง
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คุณภาพสินค้าของบริษัทที่เหนือกว่าในแง่ของความทนทานและประโยชน์ของการน าไปใช้ ท าให้ลูกค้าไม่ต้องเปลี่ยนหรือซ่อม
บ่อย ๆ เกิดการประหยัดต้นทุนในระยะยาว 

ในกรณีที่บริษัทส่งสินค้าออก ราคาสินค้าของบริษัทจะใกล้เคียงกับคู่แข่งขัน โดยมีคุณภาพที่ได้มาตรฐาน
ที่ได้รับการรับรองในระดับสากลเทียบเท่าต่างประเทศรวมทั้งบริษัทสามารถส่งมอบสินค้าที่ตรงเวลาเพื่อสร้างความพึงพอใจ
สูงสุดให้กับลูกค้า จึงท าให้บริษัทสามารถขยายตลาดและมีฐานลูกค้าต่างประเทศเพิ่มมากขึ้นเรื่อย ๆ 

3. การส่งมอบ 
บริษัทมีความได้เปรียบเหนือคู่แข่งขันในด้านการก าหนดวันส่งมอบที่รวดเร็ว สืบเนื่องมาจากก าลังการ

ผลิตที่มากกว่าเทคโนโลยีที่ทันสมัย สามารถผลิตสินค้าได้รวดเร็วข้ึน อีกทั้งมีการบริการจัดส่งถึงสถานท่ีในเขตกรุงเทพมหานคร
และปริมณฑล ส่วนต่างจังหวัดหากมีจ านวนมาก ทางบริษัทก็ท าการจัดส่งด้วย บริษัทมีการบริการแบบทยอยส่ง ซึ่งลูกค้าไม่
ต้องแบกภาระการเก็บสินค้าเช่นเดียวกับการน าเข้าจากต่างประเทศ ท าให้ลูกค้าสามารถวางแผนสั่งซื้อเป็นช่วง  ๆ ได้ โดยไม่
ต้องเก็บสินค้าคงคลังไว้เป็นจ านวนมาก 

4. มาตรฐานอุตสาหกรรมในประเทศไทยและต่างประเทศ 
แต่เดิมบริษัทได้รับมาตรฐานอุตสาหกรรม มอก.1439–2540 ส าหรับสินค้าท่อสเตนเลสส าหรับเครื่อง

แลกเปลี่ยนความร้อนและได้มาตรฐาน ISO9001 Version 2008 จากสถาบัน RWTUV (THE TUV CERT CERTIFICATION 
BODY OF RHEINISCHE-WESTFALISCHER TUV E.V.) ซึ่งเป็นบริษัทเยอรมันที่เป็นผู้ออกใบรับรองในกลุ่มผู้ผลิตท่อสเตนเลส
ในประเทศยุโรปทั้งหมด โดยในปีพ.ศ. 2561 ถือเป็นปีแห่งการได้รับการรับรองมาตรฐานทั้งระดับประเทศและระดับสากลของ
บริษัท ในด้านระบบขององค์กรบริษัทได้ผ่านการตรวจประเมินเพื่อปรับโอนเป็นมาตรฐาน ISO 9001:2015 เป็นที่เรียบร้อย ใน
ส่วนของมาตรฐานส าหรับผลิตภัณฑ์ในระดับสากล บริษัทได้รับการรับรองมาตรฐานอุปกรณ์ด้านแรงดัน (PED) และมาตรฐาน
ด้านสุขอนามัยของเครื่องจักรและอุปกรณ์แปรรูปอาหาร (3-A Sanitary Standards) ส่วนในระดับประเทศ ส านักมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (สมอ.) กระทรวงอุตสาหกรรมให้การรับรองเพื่อให้บริษัทแสดงเครื่องหมาย มาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก.) ท่อเหล็กกล้าไร้สนิม (สเตนเลส) โดยมีมาตรฐานดังต่อไปนี้ 

- มอก. 1006 – 2558 ท่อสเตนเลสใช้งานในอุณหภูมิสูงและทนการกรัดกร่อนได้ดี 
- มอก. 1439 – 2558 ท่อสเตนเลสใช้ในงานแลกเปลี่ยนความร้อน 
- มอก. 2676 – 2558 ท่อสเตนเลสใช้ในงานอุตสาหกรรมทั่วไป 
- มอก. 2689 – 2558 ท่อสเตนเลสใช้ในงานตกแต่ง 

5. ความหลากหลายของสินค้า 
บริษัทด าเนินนโยบายผลิตสินค้าให้หลากหลาย ครอบคลุมการใช้งานได้ทั้งกลุ่มลูกค้าอุตสาหกรรมและ

กลุ่มลูกค้างานตกแต่ง เพื่อให้มีโอกาสรองรับฐานลูกค้าท่ีกว้างกว่าคู่แข่งรายอื่นในตลาด เครื่องจักรของบริษัทสามารถผลิตได้ทั้ง
ท่อสเตนเลสประเภทต่าง ๆ แผ่นสเตนเลสประเภทต่าง ๆ และสินค้าสเตนเลสอื่น ๆ อีกมาก โดยสามารถผลิตท่อสเตนเลสได้
หลายขนาดตั้งแต่ขนาดเล็กไปจนถึงขนาดใหญ่ ตั้งแต่ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลางรวมรอบนอก (OUTSIDE DIMETER) ตั้งแต่ 9.5 - 
508 มม. จึงท าให้ลูกค้าของบริษัทสามารถสั่งซื้อผลิตภัณฑ์สเตนเลสหลายประเภทและหลายขนาดได้พร้อมกันในเวลาเดียวกัน 
นอกจากความหลากหลายของขนาดเส้นผ่าศูนย์กลางรวมรอบนอก (OUTSIDE DIAMETER) แล้ว บริษัทยังสามารถผลิตสินค้า
ครอบคลุมหลายมาตรฐานสากลต่าง ๆ อาทิเช่น มาตรฐาน ASTM, JIS, DIN, ISO, NFA, BS และอื่น ๆ ซึ่งครอบคลุมความ
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ต้องการของผู้ใช้สินค้าในตลาดทั้งท่อที่ใช้ในอุตสาหกรรมต่างๆ และท่อตกแต่ง นอกจากท่อสเตนเลสประเภทต่าง ๆ ปัจจุบัน
บริษัทยังสามารถผลิตแผ่นสเตนเลสขัดประเภทต่าง ๆ เพื่อจ าหน่ายในตลาดเพิ่มขึ้นอีกด้วย 

6. การโฆษณาประชาสัมพันธ์และกิจกรรมทางการตลาด 
บริษัทมีการโฆษณาประชาสัมพันธ์ไปยังสื่อต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับกับกลุ่มลูกค้าเป้าหมายเพื่อสร้างการรับรู้

ในตราสินค้า ทั้งสื่อ Offline และ Online มีการแถลงข่าวเปิดตัวสินค้า พร้อมการได้รับการรับรองมาตรฐานของผลิตภัณฑ์
ประเภทต่าง ๆ อีกทั้งยังมีกิจกรรมทางการตลาดและส่งเสริมการขายเพื่อกระตุ้นให้เกิดการทดลองใช้สินค้า และยังมีกิจกรรม
เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีกับลูกค้าของบริษัทอีกด้วย 

 1.2.4  นโยบำยในกำรจ ำหน่ำยผลิตภัณฑ์ 
ผลิตภัณฑ์ที่บริษัทจ าหน่ายมีทั้งท่อสเตนเลสและแผ่นสเตนเลส แต่ด้วยบริษัทมีความช านาญและเทคโนโลยีใน

การผลิตท่อสเตนเลสที่มีประสบการณ์ในตลาดมายาวนาน บริษัทจึงเน้นการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ที่เป็นท่อสเตนเลสเป็นหลักซึ่ง
ให้ผลก าไรมากกว่าการขายแผ่นสเตนเลส โดยคิดเป็นสัดส่วนประมาณร้อยละ 82 ของยอดขายรวมในปี 2565 

ในส่วนของสินค้าประเภทท่อที่จ าหน่ายมีอัตราการเติบโตในทุกประเภท ทั้งท่ออุตสาหกรรม ท่อแลกเปลี่ยน
ความร้อน และท่อตกแต่งหรือท่อเฟอร์นิเจอร์ ที่สามารถรักษาฐานลูกค้าเดิมที่มีความสัมพันธ์อันดีต่อกันมาเป็นเวลานานไว้
อย่างเหนียวแน่นประกอบกับการขยายฐานลูกค้าใหม่ที่ให้ความไว้วางใจในคุณภาพผลิตภัณฑข์องบริษัทท้ังจากตลาดในประเทศ
และตลาดต่างประเทศ อีกทั้งปัจจัยเสริมจากการประกาศมาตรการตอบโต้การทุ่มตลาดของสินค้าประเภทท่อสเตนเลส จาก 4 
ประเทศ ได้แก่ จีน ไต้หวัน เวียดนาม และ เกาหลีใต้ ท าให้ปริมาณการน าเข้าสินค้าดังกล่าวลดลง เป็นโอกาสให้สินค้าของ
บริษัทเขา้ไปทดแทนการน าเข้าจากหลายประเทศดังกล่าวที่ลดลงไป 

 
   1.2.5   กำรจ ำหน่ำยและช่องทำงกำรจ ำหน่ำย 

ในส่วนของช่องทางการจัดจ าหน่าย บริษัทมีการจัดจ าหน่ายทั้งตลาดในประเทศและยังส่งสินค้าออกไปจ าหน่าย
ในตลาดต่างประเทศด้วย โดยมีสัดส่วนการจ าหน่ายในประเทศและต่างประเทศประมาณร้อยละ 87 : 13 บริษัทมีนโยบาย
แต่งตั้งตัวแทนจ าหน่าย (Authorized Dealer) เพื่อสร้างเครือข่ายให้กระจายสินค้าได้เป็นวงกว้างเพื่อรองรับความต้องการใช้
งานให้ครอบคลุมทั้งพื้นที่ เนื่องจากผู้ค้าในแต่ละพื้นที่มีความช านาญและเชี่ยวชาญการกระจายสินค้าในแต่ละพื้นท่ีเป็นอย่างดี 
โดยบริษัทพยายามบริหารจัดการนโยบายดังกล่าวให้เกิดประโยชน์กับทุกฝ่าย อีกทั้งยังพยายามควบคุมไม่ให้เกิดการทับซ้อน
ของตัวแทนจ าหน่ายในแต่ละพื้นท่ี ในปีที่ผ่านมาบริษัทได้ท าการขยายช่องทางการจัดจ าหน่ายเข้าสู่ช่องทางโมเดิร์นเทรด โดย
เริ่มจากศูนย์รวมวัสดุก่อสร้างเมกาโฮมที่มีสาขากระจายอยู่ตามจังหวัดต่างๆ ในประเทศไทย ปัจจุบันสัดส่วนในการขายผ่านผู้คา้
ส่งต่อการขายตรงถึงผู้ใช้ในประเทศอยู่ท่ีประมาณร้อยละ 73 : 27 

ส าหรับตลาดต่างประเทศ บริษัทยังคงด าเนินนโยบายเดียวกันเพื่อเพิ่มการขายผ่านผู้ค้าส่งในแต่ละประเทศ
เป้าหมายโดยหวังใช้ความเชี่ยวชาญในพื้นที่และเครือข่ายลูกค้าเพื่อช่วยกระจายสินค้าของบริษัทไปยังผู้ใช้แต่ละกลุ่ม และได้รับ
ความไว้วางใจจากผู้ค้าส่งในหลายประเทศช่วยท าการกระจายสนิค้าให้บริษัท การได้รับการรับรองมาตรฐานอุปกรณด์้านแรงดนั 
(PED) และมาตรฐานด้านสุขอนามัยของเครื่องจักรและอุปกรณ์แปรรูปอาหาร (3-A Sanitary Standards) จะเป็นปัจจัยส าคัญ
ในการขยายตลาดสู่ทวีปยุโรปและประเทศสหรัฐอเมริกาได้เป็นอย่างดี ในปีท่ีผ่านมาบริษัทสามารถเพิ่มยอดขายต่างประเทศได้
จากสินค้าประเภทท่อตกแต่งที่บริษัทมีก าลังการผลิตเพิ่มขึ้นจากการลงทุนในเครื่องจักรและสินค้าประเภทท่ออาหารตามที่
ได้รับการรับรองมาตรฐานเพิ่มเติม  
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เมื่อแบ่งลูกค้าท้ังหมดของบริษัทตามช่องทางการจัดจ าหน่ายจะได้สัดส่วนโดยประมาณดังต่อไปนี้ 

ตลาดในประเทศ 2563 (%) 2564 (%) 2565 (%) 

1. ขายผ่านบริษัทผู้ขายส่ง 68 79 56 

2. ขายตรงต่อลูกค้า 20 8 27 

 
ตลาดต่างประเทศ 2563 (%) 2564 (%) 2565 (%) 
1. ขายผ่านบริษัทผู้ขายส่ง 5 13 17 
2. ขายตรงต่อลูกค้า 7 0 0 
รวมทั้งสิ้น 100 100 100 

 
กำรตลำดบริษัท โฮม เดคโค่ จ ำกัด 
 บริษัท โฮม เคดโค่ จ ากัด เน้นการจ าหน่ายสินค้ายี่ห้อระดับไฮเอนด์ ซึ่งได้แก่ ล าโพง ยี่ห้อ Von Schweikert จาก
ประเทศสหรัฐอเมริกา ยี่ห้อ Daniel Hertz SA จากประเทศสวิสเซอร์แลนด์ ยี่ห้อ Von Schweikert จากประเทศสหรัฐอเมริกา 
ยี่ห้อ KenKreisel จากประเทศสหรัฐอเมรกิา และเครื่องขยายเสียง (Amplifier) ยี่ห้อ VAC (Valve Amplification Company) 
จากประเทศสหรัฐอเมริกา และอุปกรณเ์ชื่อมต่อ ยี่ห้อ Master Built และ ยี่ห้อ Wunder จากประเทศสหรัฐอเมรกิา เป็นต้น ซึ่ง
สินค้าระดับไฮเอนด์นั้นเป็นสินค้าที่มีคุณภาพสูงและราคาจ าหน่ายสูง นอกเหนือจากการจ าหน่ายสินค้า บริษัทยังมีบริการ
แนะน าการออกแบบสินค้ารวมถึงการบริการติดตั้งจนเป็นท่ีพึงพอใจของลูกค้า ทั้งนี้ การจ าหน่ายสินค้าทั้งหมดของบริษัท เป็น
การจ าหน่ายผ่านผู้บริโภคโดยตรง 

 บริษัท โฮม เดคโค่ จ ากัด ได้เปิดธุรกิจร้านค้าปลีกสินค้าสเตนเลสทุกประเภท รวมอุปกรณ์ช่างสเตนเลส จ านวน 4 
สาขา ได้แก่ 

สาขา 1 ตั้งอยู่เลขที่ 99/4 – 6 หมู่ที่ 1 ต าบลพลา อ าเภอบ้านฉาง จังหวัดระยอง 21000 ได้กลับมาเปิดด าเนินการอีกครั้งใน
วันท่ี 1 ตุลาคม 2563 

สาขา 2 ตั้งอยู่เลขที่ 975, 977 และ 979 ถนนสุขุมวิท ต าบลเชิงเนิน อ าเภอเมืองระยอง จังหวัดระยอง 21000 ได้เปิด
ด าเนินการในวันท่ี 9 กันยายน 2564  

สาขา 3 ตั้งอยู่เลขที่ 266/6 หมู่ที่ 4 ต าบลนาเกลือ อ าเภอบางละมุง จังหวัดชลบุรี 20150 โดยได้เปิดด าเนินการในวันที่ 21 
ตุลาคม 2564 

สาขา 4 ตั้งอยู่เลขที่ 49 – 51 ถนนมิตรภาพ ต าบลในเมือง อ าเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น โดยได้เปิดด าเนินการใน
เดือนมีนาคม 2565 

กำรตลำดบริษัท เวิลด์ คลำส สมำร์ท ฟำร์ม จ ำกัด 
 บริษัท เวิลด์ คลาส สมาร์ท ฟาร์ม จ ากัด ได้ด าเนินการเพาะปลูกผักและผลไม้บนพื้นที่เช่าประมาณ 19 ไร่ ซึ่งเป็นพ้ืน
ที่ตั้งโรงงานของบริษัท ไทย-เยอรมัน โปรดักส์ จ ากัด (มหาชน) โดยมีวัตถุประสงค์เพาะปลูกผักและผลไม้ที่เป็นเกษตรอินทรีย์
เท่านั้น โดยได้เริ่มปลูก เมล่อน มะเขือเทศราชินี ผักคะน้า ผักกวางตุ้งฮ่องเต้ ผักสลัด เช่น กรีนโอ๊ค (Green Oak Lettuce) เรด
โอ๊ค (Red Oak Lettuce) บัตเตอร์นัท (Butternut Squash) เป็นต้น โดยใช้ช่ือยี่ห้อ “Fuji Meiji” ซึ่งการจ าหน่ายผักและผลไม้
ใน 2 ลักษณะ คือ ลักษณะ Business-to-Business โดยจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ให้แก่โรงแรมและร้านอาหาร ส่วนอีกลักษณะคือ 
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ลักษณะ Business-to-Customer จ าหน่ายผลิตภัณฑ์โดยการออกร้านงานแสดงสินค้า เช่น งานบ้านและสวน จัดขึ้นที่เมือง
ทองธานี และงาน Healthy Living Fair จัดขึ้นที่เซ็นทรัลอีสวิล เซ็นทรัลบางนา เซ็นทรัลพระราม 9 เซ็นทรัลแจ้งวัฒนะ และ
เซ็นทรัลเอ็มบาสซี่ เป็นต้น 

 การจ าหน่ายผลิตภัณฑ์เกษตรอินทรีย์นั้นจ าต้องได้รับการรับรองมาตรฐานเกษตรอินทรีย์จากกรมวิชาการเกษตร 
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เพื่อรับรองให้เป็นแหล่งผลิตพืชอินทรีย์ ซึ่งบริษัทได้รับใบรับรองนี้เมื่อวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563  

       1.2.6   ภำวะอุตสำหกรรม 
(ก)  อุตสาหกรรมเหล็ก 

          โครงสร้างอุตสาหกรรมเหล็กสามารถแบ่งได้เป็น 3 ขั้น คือ อุตสาหกรรมเหล็กขั้นต้น ขั้นกลาง และขั้น
ปลาย โดยอุตสาหกรรมเหล็กขั้นต้นเป็นอุตสาหกรรมผลิตเหล็กถลุง (Pig Iron) และเหล็กพรุน (Sponge Iron) ซึ่งจัดได้ว่าเป็น
กระบวนการเริ่มต้นของอุตสาหกรรมเหล็กท่ีมีความส าคัญอย่างมากตอ่การพัฒนาอุตสาหกรรมเหล็กและอุตสาหกรรมที่ต่อเนื่อง
จากอุตสาหกรรมเหล็ก ส าหรับอุตสาหกรรมเหล็กขั้นกลางเป็นขั้นที่น าผลิตภัณฑ์จากการผลิตเหล็กขั้นต้นรวมถึงเศษเหล็ก  
(Scrap) มาผ่านกระบวนการหลอมและปรุงน้ าเหล็กให้ได้คุณภาพที่ต้องการ แล้วผ่านกระบวนการหล่อให้เป็นผลิตภัณฑ์กึ่ง
ส าเร็จรูป ที่มีลักษณะแตกต่างกันตามการน าไปใช้งาน ส่วนอุตสาหกรรมเหล็กขั้นปลายนั้น  มีสัดส่วนการผลิตมากที่สุดใน
ประเทศ โดยเป็นข้ันของการแปรรูปผลิตภัณฑ์กึ่งส าเร็จรูปด้วยกระบวนการต่าง ๆ ได้แก่ การรีดร้อน การรีดเย็น การชุบเคลือบ
ผิว การผลิตท่อเหล็ก การตีขึ้นรูป ผลิตภัณฑ์ที่ได้จากการผลิตในขั้นนี้ ได้แก่ เหล็กเส้น เหล็กลวด เหล็กแผ่นรีดร้อน เหล็กแผ่น
รีดเย็น เหล็กแผ่นเคลือบ ซึ่งรวมถึงเหล็กไร้สนิม หรือท่ีรู้จักกันดีในนามของผลิตภัณฑ์สเตนเลส 

 ด้านราคาเหล็กทรงยาวอย่างเหล็กเส้น (Rebar) ในไตรมาสที่ 3 ของปี 2564 ปรับตัวเพิ่มขึ้นจากช่วงเวลา
เดียวกันของปีก่อน ร้อยละ 64.1 และเทียบกับไตรมาสก่อนหน้าปรับขึ้นเล็กน้อย ร้อยละ 0.1 มีราคาเฉลี่ยอยู่ที่ประมาณ 737 
ดอลลาร์สหรัฐต่อตัน และราคาเหล็กเอชบีม (H-Beam) ในไตรมาส 3 ของปี 2564 ปรับตัวขึ้นจากช่วงเวลาเดียวกันของปีก่อน 
ร้อยละ 81.3 และเทียบกับไตรมาสก่อนหน้าปรับขึ้น ร้อยละ 10.9 มีราคาเฉลี่ยอยู่ที่ประมาณ 962 ดอลลาร์สหรัฐต่อตัน 

นโยบายภาครัฐท่ีเกี่ยวข้อง 
1. กระทรวงพาณิชย์ ได้ประกาศให้ใช้มาตรการตอบโต้การทุ่มตลาดสินค้าหลอดและท่อท าด้วยเหล็กหรือเหล็กกล้า ที่มี

ภาคตัดขวางเป็นวงกลมและไม่เป็นวงกลม ภายใต้ HS Code 7305 และ 7306 รวม 26 พิกัด ที่มีแหล่งก าเนิดจาก
สาธารณรัฐประชาชนจีนในอัตราร้อยละ 3.22 – 66.01 และสาธารณรัฐเกาหลี ในอัตราร้อยละ 3.49 - 53.88 ของราคาซี.
ไอ.เอฟ. และให้เรียกเก็บอากรทุ่มตลาดในอัตรา 0% ของราคาซี.ไอ.เอฟ. ในกรณีที่มีการน าเข้ามาผลิตเพื่อการส่งออก
ภายใต้กฎหมาย 3 ฉบับ ได้แก่ กฎหมายการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย กฎหมายส่งเสริมการลงทุน และกฎหมาย
ศุลกากร หรือกรณีดังต่อไปนี้ (1) กรณีน าเข้าท่อเหล็กบุโพลีเอธิลีน (2) กรณีน าเข้าท่อเหล็กหรือเหล็กกล้า เฉพาะมาตรฐาน 
API ส าหรับใช้เป็นท่อส่งน้ ามัน/ เจาะน้ ามันหรือก๊าซ หรือใช้ในการก่อสร้าง/ติดตั้งแท่นขุดเจาะปิโตรเลียมและโครงสร้าง
เหล็กปิโตรเลียม (3) กรณีน าเข้าท่อเหล็กหรือเหล็กกล้า เฉพาะมาตรฐาน ASTM A671 ส าหรับใช้เป็นท่อ ส่งน้ ามัน/เจาะ
น้ ามันหรือก๊าซ หรือใช้ในการก่อสร้าง/ติดตั้งแท่นขุดเจาะปิโตรเลียมและโครงสร้างเหล็ก ปิโตรเลียม (4) กรณีน าเข้าท่อ
เคลือบผิวภายนอกด้วยพอลิเมอร์ ชนิด ABS หรือ PP หรือ PE (5) กรณีน าเข้าท่อ Calorized Lance Pipe (6) กรณีน าเข้า
ท่อสี่เหลี่ยมท าด้วยเหล็กกลา้ (Square Steel Tube) ที่มีขนาดใหญ่ (7) กรณีน าเข้าท่อเหล็ก Cold drawn ที่มีภาคตัดขวาง
เป็นรูปตัว T (8) กรณีน าเข้าท่อเหล็กผนังสองช้ัน เช่ือมประสานติดกันด้วยทองแดง ภายในท่อเหล็ก เคลือบด้วยทองแดง 
(9) กรณีน าเข้าท่อเหล็กผนังสองชั้น เช่ือมประสานด้วยทองแดง และเคลือบผิวด้วย สังกะสีและโครเมต ช้ันนอกสุดเคลือบ
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ด้วยโพลีไวนิลฟลูออร์ไรด์ หรือโพลีอามายด์ (10) กรณีน าเข้าท่อ Cold Drawn Welded Steel Tube (11) กรณีน าเข้าท่อ
หกเหลี่ยม (12) กรณีน าเข้าท่อเหล็กกลวงสี่เหลี่ยมผืนผ้า เช่ือมตะเข็บ และเคลือบสังกะสีเป็นเวลา 5 ปี ซึงยังคงมีผลบังคับ
ใช้อยู ่

     (ข)  อุตสาหกรรมสเตนเลส 
           ผลิตภัณฑ์สเตนเลสนั้นเริ่มเป็นที่รู้จักและได้รับความนิยมอย่างแพร่หลาย ในฐานะที่เป็นทางเลือกใหม่ใน
การน ามาใช้เป็นวัตถุดิบในอุตสาหกรรมการผลิตวัสดุอุปกรณ์ แทนที่วัตถุดิบจ าพวกเหล็กหรือเหล็กกล้า จากกราฟแสดงการ
พยากรณ์ปริมาณความต้องการและการบริโภคสเตนเลสว่ายังเพิ่มสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง อัตราการเติบโตเฉลี่ยต่อปี (CAGR %) 
ของสเตนเลสสูงกว่าโลหะชนิดอื่น ๆ ปัจจัยส าคัญที่ท าให้สเตนเลสได้รับความนิยมเพิ่มมากขึ้นอย่างรวดเร็วนั้น มาจากความ
คงทน เนื่องจากเป็นผลิตภัณฑ์ที่มีความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบในด้านต่างๆ ได้แก่ ความต้านทานต่อการกัดกร่อน จึงไม่เป็น
สนิมและไม่ท าปฏิกิริยากับกรดและเกลือ ท าความสะอาดได้ง่ายและสวยงาม ทนความร้อนความเย็นและการเปลี่ยนอุณหภูมิ
โดยฉับพลันได้ดี เป็นต้น ด้วยคุณสมบัติดังกล่าว ท าให้แรกเริ่มสเตนเลสส่วนใหญ่ มักถูกน าไปใช้เป็นวัตถุดิบของการผลิตใน
อุตสาหกรรมหนักและอุตสาหกรรมเคมีภัณฑ์ต่าง ๆ ต่อมาในภายหลังได้มีการน ามาใช้ในอุตสาหกรรมอื่น ๆ  ที่ต่อเนื่องจาก
อุตสาหกรรมเหล็ก เช่น อุตสาหกรรมก่อสร้าง อุตสาหกรรมยานยนต์ อุตสาหกรรมเครื่องใช้ไฟฟ้า อุตสาหกรรมเฟอร์นิเจอร์ 
อุตสาหกรรมบรรจุภัณฑ์ และอุตสาหกรรมอาหาร เป็นต้น     

 
กรำฟแสดงปริมำณควำมต้องกำรและกำรบริโภคสเตนเลส 

 
ท่ีมา : https://www.worldstainless.org/files/issf/non-image-files/PDF/statistics/210520_SCF_Public.pdf 

 

 
 
 
 

https://www.worldstainless.org/files/issf/non-image-files/PDF/statistics/210520_SCF_Public.pdf
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กรำฟแสดงอัตรำกำรเติบโตเฉลี่ยต่อปี (CAGR %) ของโลหะชนิดต่ำงๆ ในช่วงปีพ.ศ. 2523 – 2564 

 
ท่ีมา: Stainless Steel in Figures 2022 from International Stainless Steel Forum (ISSF) 
https://www.worldstainless.org/files/issf/non-image-files/PDF/Stainless_Steel_in_Figures_2022_public_English.pdf 

  
กำรน ำเข้ำและส่งออกแผ่นสเตนเลสรีดร้อนและรีดเย็น 
 ในปี 2562 – 2563 ปริมาณการน าเข้าแผ่นสเตนเลสชนิดม้วนรีดร้อนและรีดเย็นจากต่างประเทศมีตัวเลขลดลงจาก
ปี 2561 เนื่องมาจากผลกระทบจากปัญหาการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19) แต่กลับมีปริมาณน าเข้าท่ี
เพิ่มขึ้นในปี 2564 สืบเนื่องมาจากการผ่อนคลายของการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา (COVID-19) ท าให้ประชาชน
เริ่มบริโภคมากขึ้น แต่กลับลดลงในปี 2565 สืบเนื่องมาจากผลกระทบจากสงครามรัสเซียและยูเครน ท าให้เศรษฐกิจทั่วโลก
ชะลอตัว 
 
ตำรำงแสดงปริมำณกำรน ำเข้ำและส่งออกแผ่นเหล็กไร้สนมิชนิดม้วนรีดร้อนและรีดเย็นของประเทศไทย  
ระหว่ำงปี 2561 – 2565 

หน่วย : ตัน 2561 2562 2563 2564 2565 

ปริมาณการน าเข้า   461,883 439,509 411,856 483,181 427,396 

ปริมาณการส่งออก    95,482 88,568 103,482 96,616 113,677 

ท่ีมา : สถาบันเหล็กและเหล็กกล้าแห่งประเทศไทย 

 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.worldstainless.org/files/issf/non-image-files/PDF/Stainless_Steel_in_Figures_2022_public_English.pdf
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กรำฟแสดงรำคำนิกเกิ้ลในปี พ.ศ. 2563 - 2565 

ท่ีมา : www.tradingeconomics.com/commodity/nickel 

 1.2.7  แนวโน้มสภำพตลำดในอนำคต 
 ผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศเพิ่มสูงขึ้นในปี 2561 เกิดจากภาพรวมเศรษฐกิจดูดีขึ้น โดยแรงหนุนส่วนหน่ึง
มาจากการขยายการลงทุนโครงสร้างพื้นฐานของภาครัฐ ทั้งโครงการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค โครงการรถไฟฟ้า การพัฒนา
อสังหาริมทรัพย์ และการลงทุนในพื้นที่ศักยภาพใหม่ เช่น EEC หลายโครงการดังกล่าวสามารถด าเนินการได้ตามแผนท่ีก าหนด 
ท าให้ช่วยเพิ่มความเช่ือมั่นในการลงทุนของผู้ประกอบการ ในระยะ 3 ปีข้างหน้าฟื้นตัวดีขึ้นทั้งงานก่อสร้างที่อยู่อาศัย อาคาร
ส านักงาน และโรงงานอุตสาหกรรม โดยเห็นสัญญาณบวกจากพื้นที่อนุญาตก่อสร้างที่ อยู่อาศัย กลุ่ มพาณิชยกรรม อาคาร
ส านักงาน และโรงแรม สิ่งต่างๆ เหล่านี้ล้วนส่งผลให้การบริโภคสเตนเลสภายในประเทศมีปริมาณสูงขึ้น แต่อย่างไรก็ตาม ในปี 
2562 มีผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศลดลง เกิดจากสงครามการค้าระหว่างประเทศสหรัฐอเมริกาและสาธารณรัฐ
ประชาชนจีน เป็นผลท าให้เศรษฐกิจไทยลดลงอย่างมีสาระส าคัญ และลดลงอย่างรุนแรงในปี 2563 เกิดจากการแพร่ระบาด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19) แต่กลับเติบโตมากขึ้นในปี 2564 โดยเพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ 1.5 สืบเนื่องมาจากการผ่อน
คลายของการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19) อันเนื่องมาจากวัคซีนสามารถกระจายได้ทั่วถึงทั่วโลก และ
เติบโตขึ้นในอัตราร้อยละ 2.6 ในปี 2565 เนื่องจากปัญหาเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19) กลับเข้าสู่ภาวะเกือบปกติ 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.tradingeconomics.com/commodity/nickel
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กรำฟแสดงผลิตภัณฑ์มวลรวมภำยในประเทศไทย ระหว่ำงปีพ.ศ. 2561 – 2565 

 
ท่ีมา : ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

ตำรำงแสดงปริมำณกำรน ำเข้ำและส่งออกท่อสเตนเลสส ำเร็จรูปแบบมีตะเข็บของประเทศไทย 
ระหว่ำงปี พ.ศ. 2561 - 2565 

หน่วย : ตัน 2561 2562 2563 2564 2565 

ปริมาณการน าเข้า 390,754 304,577 258,062 217,016 206,307 

ปริมาณการส่งออก 221,391 171,534 189,995 207,287 195,909 

สุทธิ 169,363 133,043 68,067 9,729 10,398 
ที่มา : กรมศุลกากร – พิกัด 7305.3110.000, 7306.1110.000, 7306.1190.000, 7306.2100.000, 7306.4010.010, 7306.4010.020, 7306.4020.010, 
7306.4020.020, 7306.4030.010, 7306.4030.020, 7306.4090.010, 7306.4090.020, 7306.6100.021, 7306.6100.022, 7306.4020.011, 
7306.4020.012, 7306.4020.013, 7306.4020.014, 7306.4020.015, 7306.4020.016, 7306.4020.017, 7306.4020.018, 7306.4020.021, 
7306.4020.022, 7306.4020.023, 7306.4020.024, 7306.4020.025, 7306.4020.026, 7306.4020.027, 7306.4020.028, 7306.4020.090, 
7306.4030.090, 7306.4090.011, 7306.4090.012, 7306.4090.013, 7306.4090.014, 7306.4090.015, 7306.4090.016, 7306.4090.017, 
7306.4090.018, 7306.4090.021, 7306.4090.022, 7306.4090.023, 7306.4090.024, 7306.4090.025, 7306.4090.026, 7306.4090.027, 
7306.4090.028,    7306.4090.090,   7306.6110.021,    7306.6110.022,    7306.6190.110,   7306.6190.120 

จากตารางแสดงปริมาณการน าเข้าและส่งออกท่อสเตนเลสส าเร็จรูปแบบมีตะเข็บของประเทศไทยระหว่างปี 
พ.ศ. 2561 – 2565 ปริมาณน าเข้าท่อสเตนเลสลดลงตลอด เกิดจากกรมการค้าต่างประเทศ กระทรวงพาณิชย์ประกาศ
มาตรการตอบโต้การทุ่มตลาดสินค้าหลอดและท่อท าด้วยเหล็กกล้าไม่เป็นสนิม (ท่อสเตนเลส) ที่มีแหล่งก าเนิดจาก สาธารณรัฐ
เกาหลี สาธารณรัฐประชาชนจีน ไต้หวัน และสาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม ท าให้ปริมาณการน าเข้าท่อสเตนเลสลดลง โดย
ตลอดตั้งแต่ปี 2561 - 2565 เมื่อรวมกับผลกระทบในการจัดระเบียบพิกัดศุลกากรท าให้ตัวเลขการน าเข้าและส่งออกลดลง 
ตลอดจนปัญหาการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19) 
หมายเหตุ : ในปี พ.ศ.2560 กรมศุลกากรได้ท าการจัดระเบียบพิกัดศุลกากรเพื่อให้มีการส าแดงสินค้าได้ถูกต้องตรงตามประเภทของ
สินค้าและช าระอากรถูกต้องตามท่ีกรมศุลกากรได้ก าหนดไว้ เพื่อป้องกันการหลีกเลี่ยงภาษีน าเข้าท าให้มีพิกัดศุลกากรท่ีเกี่ยวข้องกับ
สินค้าประเภทท่อสเตนเลสเพ่ิมขึ้นมากกว่าเดิม  
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ปริมำณงำนก่อสร้ำงระหว่ำงปี 2560 - 2566 
 

 

 

 

 

 

 

ท่ีมา : ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและคาดการณ์จากศูนย์วิจัยกรุงศรี 

ส าหรับแนวโน้มตลาดในอนาคต จากการขยายตัวในอุตสาหกรรมก่อสร้าง การลงทุนโครงสร้างพื้นฐานต่างๆ
ของภาครัฐ โครงการรถไฟฟ้าสายต่างๆในกรุงเทพมหานครและปริมณฑล และมีแนวโน้มการลงทุนในภาคอสังหาริมทรัพย์เช่น
คอนมิเนียมตามแนวรถไฟฟ้า อีกทั้งการลงทุนในพื้นที่เขตระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก (EEC) ท าให้ปริมาณความ
ต้องการของสินค้าวัสดุก่อสร้างเพิ่มมากขึ้น สเตนเลสจึงเป็นทางเลือกหนึ่งส าหรับโครงการก่อสร้างที่จะมีเพิ่มมากขึ้นตาม
แผนภาพ รวมทั้งผู้บริโภคที่เริ่มผ่อนคลายจากภาวะเศรษฐกิจที่คาดว่าจะฟื้นตัวและหันมาให้ความส าคัญด้านฟังก์ช่ันการใช้งาน
และความสวยงามมากข้ึนกว่าช่วงที่ผ่านมาที่ให้ความส าคัญกับเรื่องต้นทุนเป็นส่วนใหญ่ การใช้งานท่อสเตนเลสประเภทตกแต่ง
จึงมีแนวโน้มในการถูกใช้งานสูงขึ้นซึ่งสอดคล้องกับการพยากรณ์ของ Steel Market Intelligence ว่าจะมีปริมาณความ
ต้องการการใช้งานท่อ สเตนเลสสูงขึ้นโดยเฉพาะท่อสเตนเลสประเภทตกแต่งที่มีสัดส่วนการเติบโตสูงเมื่อเปรียบเทียบกับท่อ
ประเภทอ่ืนๆ  

 1.2.8  คู่แข่งและภำวะกำรแข่งขัน 
 ตลาดท่อสเตนเลสในประเทศแต่เดิมเป็นการแข่งขันกันของผู้ผลิตภายในประเทศจ านวนประมาณ 12 ราย โดย
เป็นรายใหญ่ประมาณ 6 ราย แต่หลังจากที่ประเทศจีนและไต้หวันเริ่มผลักดันสินค้ากระจายออกสู่ตลาดทั่วโลกด้วยราคาที่ต่ า 
ท าให้มีผู้ประกอบการหลายรายน าสินค้าเหล่านี้มาจ าหน่ายในประเทศ สินค้าดังกล่าวเป็นสินค้าที่ราคาจะต่ าแต่ไม่เน้นเรื่อง
คุณภาพของตัวสินค้า ท าให้เกิดภาวะการแข่งขันด้านราคามากขึ้น แม้กระทั่งผู้ผลิตในประเทศบางรายก็ทนสภาวะการแข่งขัน
ด้านราคากับสินค้าน าเข้าไม่ไหว จึงผันตัวไปเป็นผู้น าเข้าเสียเอง จนกระทั่งมีการประกาศมาตรการตอบโต้การทุ่มตลาดต่อไป
ออกมาจากกรมการค้าต่างประเทศ กระทรวงพาณิชย์ ช่วงปลายปี พ.ศ. 2565 ซึ่งมีผลบังคับใช้เป็นเวลา 5 ปี ท าให้สินค้าน าเข้า
จากประเทศจีนและเวียดนามลดปริมาณลงไป ส่วนสินค้าน าเข้าจากประเทศไต้หวันได้รับผลกระทบเพียงเล็กน้อยเนื่องจาก
อัตราอาการการทุ่มตลาดไม่สูงมากนัก เมื่อเวลาผ่านไประยะหนึ่งผู้น าเข้าที่เคยน าสินค้าเข้าจากจีนก็หันไปหาแหล่งน าเข้าสินค้า
แหล่งใหม่ซึ่งบางแห่งเป็นผู้ผลิตและจ าหน่ายที่เป็นการลงทุนจากประเทศจีนนั่นเอง ภาวะการแข่งขันด้านราคาจึงกลับมารุนแรง
อีกครั้ง อย่างไรก็ดี ภาวะดังกล่าวส่งผลกระทบไม่มากนักกับบริษัท เนื่องจากบริษัทมีฐานลูกค้าเดิมที่เหนียวแน่น ท าธุรกิจกันมา
ยาวนานและมีความเข้าใจในเรื่องของราคาและคุณภาพสินค้าเป็นอย่างดี ลูกค้ากลุ่มนี้ค านึงถึงผลกระทบที่อาจตามมาหากเสี่ยง
ทดลองขายหรือใช้สินค้าคุณภาพต่ า ซึ่งจะท าให้เสียช่ือเสียงและเสียลูกค้าที่ค้าขายกันมา นอกจากนี้สินค้าของบริษัทยังความ
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หลากหลายทั้งในด้านประเภทของการใช้งานท่อสเตนเลสรวมถึงขนาดของท่อที่มีความหลากหลายกว่าคู่แข่งในตลาด จึง
สามารถรักษาส่วนแบ่งตลาดเดิมไว้ได้เกือบท้ังหมดและยังรักษาความเป็นผู้น าในตลาดมาอย่างต่อเนื่อง      

 ในตลาดต่างประเทศ บริษัทพยายามเพิ่มฐานลูกค้าจากการเดินทางไปร่วมงานแสดงสินค้าในประเทศต่างๆ 
ซึ่งได้รับผลตอบรับค่อนข้างดี ลูกค้าเดินทางมาตรวจสอบโรงงานก่อนการสั่งซื้อหลายราย บริษัทอาศัยโอกาสที่สินค้าจากจีน
และไต้หวันถูกด าเนินมาตรการตอบโต้การทุ่มตลาด (Anti-dumping) เข้าน าเสนอเพื่อเป็นทางเลือกให้กับลูกค้าในประเทศที่
ด าเนินมาตรการตอบโต้ทางการค้ากับจีนและไต้หวัน นอกจากนี้การที่บริษัทได้รับการรับรองมาตรฐานอุปกรณ์ด้านแรงดัน 
(PED) ท าให้มีโอกาสขยายฐานเข้าสู่ตลาดยุโรป  และมาตรฐานด้านสุขอนามัยของเครื่องจักรและอุปกรณ์แปรรูปอาหาร (3-A 
Sanitary Standards) ก็เป็นการสร้างโอกาสในการน าเสนอสินค้าเข้าสู่ตลาดประเทศสหรัฐอเมริกาได้เป็นอย่างดี แม้ว่าจะมี
มาตรการภายใต้มาตรา 232 ขึ้นภาษีการน าเข้า แต่มาตรการดังกล่าวกลับส่งผลกระทบเพียงเล็กน้อยกับบริษัทเนื่องด้วยสินค้า
ของบริษัทมีคุณภาพมาตรฐานที่ลูกค้าตรวจสอบแล้วว่าใช้งานได้ดีท าให้บริษัทสามารถสร้างโอกาสขยายฐานการขายได้อีกต่อไป
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 1.2.9 ทรัพย์สินที่ใช้ในกำรประกอบธุรกจิ 
  รำยละเอียดทรัพย์สินของบริษัทและบริษัทย่อยท่ีใช้ประกอบธุรกจิ สรุปได้ดังนี้ 

ประเภท/ลักษณะทรัพย์สิน 
มูลค่าตามบัญชีสุทธิ (บาท) 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 

ลักษณะกรรมสิทธิ์ ภาระผูกพัน 

ท่ีดิน อาคารและสิ่งปลูกสร้าง 
-  ท่ีดิน ต.ส าโรงใต้ อ.พระประแดง 
  จ.สมุทรปราการ โฉนดท่ีดิน 
  เลขท่ี 50967, 72677, 111382  
  เนื้อท่ีรวมประมาณ 3 ไร่ 2 งาน  
  280 ตารางวา  
-  ท่ีดิน ต.ห้วยโป่ง อ.เมืองระยอง  
  จ.ระยอง โฉนดท่ีดินเลขท่ี  
  17814, 17815, 17816, 17817 
  เนื้อท่ีรวมประมาณ  204-0-72.9 ไร่  
-  อาคารโรงงาน  สนามเทนนิส 
  อาคารโรงยิม และบ้านพัก 
  ผู้บริหาร ต.ห้วยโป่ง อ.เมือง 
  ระยอง จ.ระยอง 
-  อาคารโรงงานสูง 1 ชั้น เน้ือที่ใช้ 
  สอยประมาณ 2,400 ตารางเมตร  
 ต.ส าโรงใต้ อ.พระประแดง 
  จ.สมุทรปราการ 
-  กรรมสิทธิ์ห้องชุดเลขท่ี 170/25 - 
  170/28 โดยมีพื้นท่ีท้ังหมด 
  1,045.90 ตารางเมตร 

 
 
 
 
 

191,312,874 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

85,131,853 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     บริษัทเป็นเจ้าของ 

 
 
 
 
 
 
 
 
     
 
      ติดจ านองกับธนาคาร 
      ในประเทศแห่งหน่ึง  
      

เครื่องจักรและอุปกรณ์ 
 

1,703,410,193 บริษัท 
เป็นเจ้าของ 

บางรายการติดจ านองกับ
ธนาคารในประเทศแห่งหน่ึง 

เครื่องใช้ส านักงาน 7,118,609 บริษัทและบริษัทย่อย
เป็นเจ้าของ 

        ไม่มีภาระผูกพัน 

เครื่องตกแต่งและติดต้ัง 2,937,939 บริษัทและบริษัทย่อย
เป็นเจ้าของ 

        ไม่มีภาระผูกพัน 

ยานพาหนะ 971,907 บริษัทและบริษัทย่อย
เป็นเจ้าของ 

บางรายการติดภาระผูกพัน
ตามสัญญาเช่าซ้ือ 

เครื่องจักรระหว่างติดต้ัง 78,101,312 บริษัท 
เป็นเจ้าของ 

ไม่มีภาระผูกพัน 

รวมที่ดิน อำคำรและอุปกรณ์ (สุทธิ) 2,068,984,687   
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 นโยบำยกำรลงทุนในบริษัทย่อย                          
 ในวันที่ 14 พฤศจิกายน 2561 คณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมัติจัดตั้งบริษัทย่อย “บริษัท เวิลด์ คลาส สมาร์ท ฟาร์ม 
จ ากัด” บริษัทถือหุ้นในบริษัทย่อยร้อยละ 99.50 โดยมีวัตถุประสงค์ด าเนินธุรกิจด้านการเกษตร ตั้งแต่การเตรียมการเพาะปลูก 
การบริหารจัดการด้วยเทคโนโลยีสมัยใหม่ การแปรรูปผลผลิต จนถึงการจัดจ าหน่ายทั้งในประเทศและต่างประเทศ ในรูปแบบ
โครงการ “เกษตรดิจิตอล 4.0” อีกทั้ง ด าเนินการขาย และ/หรือ ให้เช่าที่ดิน เพื่อใช้ประโยชน์ส าหรับการเกษตร และ/หรือ 
เพื่ออยู่อาศัย 
 
 บริษัท เวิลด์ คลาส สมาร์ท ฟาร์ม จ ากัด ได้ยื่นขออนุญาตปลูกกัญชงจากส านักคณะกรรมการอาหารและยา (อย.) ผ่าน
สาธารณสุขจังหวัดระยอง บนพ้ืนท่ีของบริษัท ไทย-เยอรมัน โปรดักส์ จ ากัด (มหาชน) ประมาณ 10 ไร่ เมื่อวันท่ี 29 กรกฎาคม 
2564 และทางสาธารณสุขจังหวัดได้มาตรวจสอบสถานที่และผ่านการอนุมัติระดับจังหวัดเมื่อวันที่ 21 กันยายน 2564 และ
ส านักคณะกรรมการอาหารและยา (อย.) ได้อนุมัติให้ปลูกกัญชงได้ ตามใบอนุญาตเลขที่ รย 12/2564 (ป) – รย 64/2564 (ป) 
ลงวันที่ 8 พฤศจิกายน 2564 ซึ่งบริษัทเริ่มด าเนินการปลูกกัญชงในไตรมาสที่สามของปี 2565 เป็นต้นไป โดยยังอยู่ในขั้นตอน
การทดลอง เพื่อเพิ่มความช านาญในการปลูกกัญชง 
 
 บริษัท เวิลด์ คลาส สมาร์ท ฟาร์ม จ ากัด ยังคงมีความต้องการในเงินลงทุนเพื่อขยายธุรกิจ ทั้งด้านการคิดค้นและพัฒนะ
ระบบโครงการเกษตรดิจติอล 4.0 การบริหารจัดการเพาะปลกู ตลอดจนการลงทุนขยายเรือนเพาะช าส าหรบัเพาะปลูก ปัจจุบัน
มีทุนช าระแล้ว 3,000,000 บาท ดังนั้น บริษัท ไทย-เยอรมัน โปรดักส์ จ ากัด (มหาชน) และบริษัท เวิลด์ คลาส สมาร์ท ฟาร์ม 
จ ากัด ยังอยู่ระหว่างการพิจารณาร่วมกันถึงการจัดหาแหล่งเงินทุน โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 ยังไม่มีข้อสรุปในเรื่อง
ดังกล่าวแต่อย่างใด แต่คาดว่าจะมีผลสรุปภายในไตรมาสสอง – สามของปี 2566 
 
 1.2.10  กำรจัดหำผลิตภัณฑ์ 
  บริษัท ไทย-เยอรมัน โปรดักส์ จ ำกัด (มหำชน) 
  1. จ านวนโรงงาน 

  โรงงานของบริษัทมีจ านวน 1 แห่ง ซึ่งตั้งอยู่ที่ 99 ถนนห้วยโป่ง-หนองบอน   
  ต าบลห้วยโป่ง อ าเภอเมือง จังหวัดระยอง เนื้อที่รวม 204-0-72.9  ไร่ 

 2. ก าลังการผลิตเต็มที่ 
  ตารางแสดงก าลังการผลิตเต็มที่แยกตามผลิตภัณฑ์ดังนี้ 
                        (หน่วย : ตัน) 

ปี ท่อ แผ่น เพลา รวม 

ก าลังการผลิตเต็มที ่
2563 - 2565 

27,500 6,849 3,836 38,185 

ก าลังการผลิตเต็มท่ีค านวณจากก าลังการผลิตจากการผลิตวันละ 1 กะ กะละ 8 ชั่วโมง จาก 300 วัน 

  
  บริษัทมีโยบายการผลิตที่ส าคัญ คือ จะผลิตตามปริมาณที่ได้รับค าสั่งซื้อจากลูกค้าและจะผลิตเพิ่มอีก
ประมาณร้อยละ 20 เพื่อรองรับตามการคาดการณ์ยอดขายของเดือนถัดไป 
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 3.  วัตถุดิบและผู้จ าหน่ายวัตถุดิบ 
  วัตถุดิบที่ส าคัญในการผลิตท่อสเตนเลสและแผ่นสเตนเลส คือ ม้วนสแตสเลส ซึ่งมี 2 ประเภท คือ ม้วน 

สเตนเลสรีดร้อน (HOT ROLL) และม้วนสเตนเลสรีดเย็น (COLD ROLL) ส่วนวัตถุดิบอื่นได้แก่ ลวดสเตนเลส (Wire Rod) ใช้
ในการผลิตเพลาแสตนเลส ในปี 2564 บริษัทมีสัดส่วนการใช้วัตถุดิบหลักของบริษัทประมาณร้อยละ 86 ของต้นทุนการผลิต
ทั้งหมด  

  ม้วนสเตนเลสที่บริษัทสั่งซื้อทั้ง 2 ประเภท จะมีขนาดหน้ากว้างมาตรฐานที่ประมาณ 1,000 – 1,600 มม. 
แต่จะมีความหนาต่างกัน  โดยม้วนสเตนเลสรีดร้อนจะมีความหนาตั้งแต่  2 ม.ม. ขึ้นไป ส่วนม้วนสเตนเลสรีดเย็นจะได้จากการ
น าม้วนสเตนเลสรีดร้อนมารีดซ้ า โดยผ่านกระบวนการใช้ความเย็นและมีความหนาตั้งแต่  0.5 - 2.0 มม. 

  วัตถุดิบประเภทม้วนสเตนเลสรีดร้อนจะใช้เป็นวัตถุดิบกับงานการผลิตสินค้าที่มีความคงทนต่อแรงดันสูง
และทนต่อความกัดกร่อนของกรดและด่างสูง ในขณะที่วัตถุดิบประเภทม้วนสเตนเลสรีดเย็นจะใช้เป็นวัตถุดิบกับงานการผลิต
สินค้าสเตนเลสประเภทท่ีใช้ในการตบแต่งอาคารบ้านเรือน และใช้ส าหรับสินค้าสเตนเลสที่ไม่ต้องใช้ความดันสูง  

 แหล่งวัตถุดิบทั้งม้วนสเตนเลสรีดร้อนและม้วนสเตนเลสรีดเย็น สามารถจัดหาได้จากการน าเข้าจาก
ต่างประเทศและจัดหาผู้ผลิตหรือตัวแทนจ าหน่ายในประเทศได้ ในปี 2565 บริษัทได้มีการสั่งซื้อวัตถุดิบสเตนเลส ประเภทรีด
ร้อนและรีดเย็นจากผู้ผลิตและตัวแทนจ าหน่ายในประเทศ 1 รายใหญ่ ประมาณร้อยละ 51 ของยอดซื้อวัตถุดิบทั้งหมด ทั้งนี้ 
ตลอดระยะเวลาที่ผ่านมาบริษัทไม่ได้จัดท าสัญญาซื้อขายกับผู้จ าหน่ายดังกล่าว แต่อย่างใด การสั่งซื้อในแต่ละคราวจะเป็นการ
สั่งซื้อล่วงหน้าประมาณ 1 - 2 เดือน ขึ้นอยู่กับแนวโน้มราคาวัตถุดิบและการคาดการณ์ของผู้บริหาร โดยหากราคาวัตถุดิบอยู่
ในช่วงขาขึ้น บริษัทจะซื้อล่วงหน้าในระยะเวลาที่ยาวนานกว่าในช่วงราคาวัตถุดิบขาลง จึงไม่มีปัญหาในการสั่งซื้อวัตถุดิบแต่
อย่างใด นอกจากนี้บริษัทยังได้ซื้อวัตถุดิบสเตนเลสประเภทรีดร้อนและรีดเย็นจากผู้ผลิตและผู้แทนจ าหน่ายทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศอีก 9 ราย ซึ่งผู้ผลิตและผู้จ าหน่ายดังกล่าวข้างต้นต่างก็มีความสัมพันธ์ที่ดีกับบริษัทมาเป็นระยะเวลานานและไม่
เคยมีปัญหาในสั่งซื้อวัตถุดิบเช่นกัน 

มูลค่ำกำรซ้ือวัตถุดิบในประเทศและต่ำงประเทศระหว่ำงปี 2563 – 2565 

   (หน่วย : ล้านบาท) 
 2563 2564 2565 

มูลค่าการซื้อวัตถุดิบในประเทศ 767 665 1,134 
มูลค่าการซื้อวัตถุดิบต่างประเทศ 331 549 226 
รวม 1,098 1,214 1,360 

 
สัดส่วนการซื้อวัตถุดิบ (%) 2563 2564 2565 
ในประเทศ 70 55 83 

ต่างประเทศ 30 45 17 
รวม 100 100 100 
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  บริษัท โฮม เดคโค่ จ ำกัด 
  ปัจจุบันเครื่องเล่นสามารถเช่ือมต่อผ่านมือถือ หรือ IPAD บริษัทจึงเน้นสินค้าที่สามารถต่อจากเครื่องเล่น เช่น 
ล าโพง ขยายเสียง (Amplifier) และอุปกรณ์เช่ือมต่อ ซึ่งผู้บริโภคมีหลายระดับ ตั้งแต่ระดับต่ าสุด – ระดับสูงสุด (ไฮเอนด์) 
บริษัทได้เน้นเครื่องเสียงระดับไฮเอนด์ เพื่อเจาะตลาดกลุ่มผู้บริโภคระดับสูงสุด (ไฮเอนด์) ซึ่ งผู้บริโภคกลุ่มนี้มีฐานะทาง
เศรษฐกิจที่ดี มีก าลังซื้อ อีกทั้ง มีรสนิยมในการฟังเพลง ทั้งนี้ ผู้บริโภคกลุ่มดังกล่าวนี้ ยึดติดกับคุณภาพและยี่ห้อสินค้า ซึ่งใ น
ประเทศไทยไม่มี ต้องสั่งซื้อจากต่างประเทศ 

  ถ้าสินค้ามีมูลค่าสูง บริษัทจะรับค าสั่งซื้อจากลูกค้าก่อน แล้วจึงท าการสั่งซื้อและน าเข้าจากต่างประเทศ เพื่อ
ป้องกันความเสี่ยงจากการยกเลิกค าสั่งซื้อจากลูกค้า ส่วนสินค้าที่มีราคาปานกลาง บริษัทจะสั่งซื้อไว้เป็นสต๊อกสินค้า เพื่อ
จ าหน่ายให้ลูกค้าได้ทันที  

 นอกจากนี้ บริษัท โฮม เดคโค่ จ ากัด ได้เปิดธุรกิจร้านค้าปลีกสินค้าสเตนเลสทุกประเภท รวมอุปกรณ์ช่างสเตน
เลส จ านวน 4 สาขา ได้แก่ 

สาขา 1 ตั้งอยู่เลขที่ 99/4 – 6 หมู่ที่ 1 ต าบลพลา อ าเภอบ้านฉาง จังหวัดระยอง 21000 ได้กลับมาเปิดด าเนินการอีก
ครั้งในวันที่ 1 ตุลาคม 2563 

สาขา 2 ตั้งอยู่เลขที่ 975, 977 และ 979 ถนนสุขุมวิท ต าบลเชิงเนิน อ าเภอเมืองระยอง จังหวัดระยอง 21000 ได้เปิด
ด าเนินการในวันท่ี 9 กันยายน 2564  

สาขา 3 ตั้งอยู่เลขที่ 266/6 หมู่ที่ 4 ต าบลนาเกลือ อ าเภอบางละมุง จังหวัดชลบุรี 20150 โดยได้เปิดด าเนินการในวันที่ 
21 ตุลาคม 2564 

สาขา 4 ตั้งอยู่เลขท่ี 49 – 51 ถนนมิตรภาพ ต าบลในเมือง อ าเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น โดยได้เปิดด าเนินการ
ในเดือนมีนาคม 2565 

 บริษัท เวิลด์ คลำส สมำร์ท ฟำร์ม จ ำกัด 
 ในปัจจุบันการเลือกรับประทานอาหารที่ดีตอ่สุขภาพได้มีความนิยมในหมู่ของผู้บรโิภคกลุ่มคนรักสุขภาพมากขึน้ 
โดยเฉพาะการเลือกรับประทานผักและผลไม้แบบออร์แกนิค หรือท่ีรู้จักกันในอีกนิยามหนึ่งคือ พืชผลเกษตรอินทรีย์เป็นผลผลิต
ที่ได้จากการปลูกโดยปราศจากการใช้สารเคมีต่างๆ มาควบคุมผลผลิตและส่งผลกระทบต่อสภาพแวดล้อม  

 ปัจจุบัน บริษัทได้ท าสัญญาเช่าที่ดินกับบริษัท ไทย-เยอรมัน โปรดักส์ จ ากัด (มหาชน) จ านวน 19 ไร่ 3 งาน 90 
ตารางวา ในการติดตั้งเรือนเพาะช าเพื่อเพาะปลูกผักและผลไม้ โดยแต่ละเรือนมีขนาดกว้าง 6 เมตร ยาว 36 เมตร ผลิตภัณฑ์ที่
เพาะปลูกได้แก่ เมล่อน มะเขือเทศราชินี บัตเตอร์นัท (Butternut Squash) และ figs เป็นต้น 

 นอกจากการเพาะปลูกแล้ว บริษัทได้ด าเนินธุรกิจการจ าหน่ายและติดตั้งโรงเรือนเพาะช าที่ท าจากท่อสเตนเลส
เพื่อการเพาะปลูก เพื่อจ าหน่ายให้แก่ลูกค้าซึ่งเป็นลักษณะซื้อโรงเรือนแบบ Green House พร้อมทั้งจ าหน่ายระบบ Smart 
Farm ในการควบคุมระบบน้ า ระบบปุ๋ย เป็นต้น 
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 บริษัทมีช่องทางการจัดจ าหน่าย 2 ลักษณะ คือ 
 1.  ลักษณะ B2B (Business-to-Business) ซึ่งจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ผ่าน 

1.1  โรงแรมและร้านอาหาร เช่น S15 Sukhumvit Hotel, S31 Sukhumvit Hotel, S33 Compact 
Sukhumvit Hotel, Swissotel Bangkok, Park Plaza Bangkok, ร้าน May Veggie Home, ร้าน
คุณเชิญ เอกมัย, ร้าน Brown Sugar Dessert & Café, ร้าน Ooga Booga Farm, ร้านโยคะ บ้าน
สวน, ร้าน Roast Coffee & Eatery Emquartier เป็นต้น 

1.2 Supermarket เช่น Gourmet Market ทุกสาขา ในห้างสรรพสินค้า The Mall, Tops Supermarket 
ในห้างสรรพสินค้าเซ็นทรัล ลาดพร้าว, Golden Place 7 สาขา ได้แก่ สาขาพระราม 9, สาขาซีพี 
ทาวเวอร์, สาขาสะพานสูง, สาขาศูนย์ราชการฯ, สาขาศิริราช 1, สาขาศิริราช 2, และสาขาหัวหิน 
โดยส่งสินค้าให้ที่จุดกระจายสินค้าสาขาสะพานสูง 

1.3 ตัวแทนจัดจ าหน่าย เช่น Kuru Kuru Food Network, ร้านโยคะ บ้านสวน 
 

 2. ลักษณะ B2C (Business-to-Customer) ซึ่งด าเนินการจ าหน่าย 2 รูปแบบ คือ 
 2.1 การออกงานแสดงสินค้า ออกร้านตามตลาดนัดและส านักงาน 
 2.2 การขายผ่านออนไลน์ เช่น ขายผ่าน Facebook, Line และ Instragram 

 

 
 
 ทั้งนี้ ในปี 2565 บริษัทได้ออกงานแสดงเทคโนโลยี และนวัตกรรมสารสกัดจากพืชกัญชงที่ใหญ่ที่สดุในภูมิภาค ใน
งาน Asia International HEMP Expo 2023 ระหว่างวันท่ี 30 พฤศจิกายน ถึงวันท่ี 3 ธันวาคม 2565 ณ ศูนย์การประชุมแห่งชาติ
สิริกิติ ์
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1.3 โครงสร้ำงกำรถือหุ้นของบริษัท 

 
 
 
 
             
  

  
 
 
 
 บริษัทมีบริษัทย่อยจ านวน 2 บริษัท คือ 

1. บริษัท โฮม เดคโค่ จ ากัด โดยบริษัทถือหุ้นในอัตราร้อยละ 99.00 หุ้นส่วนที่เหลือประกอบด้วย นายรชต ลีลา
ประชากุล ถือหุ้นร้อยละ 0.90 และนายอภินันท์ รัชฏสมบัติ ถือหุ้นร้อยละ 0.10 

2.  บริษัท เวิลด์ คลาส สมาร์ท ฟาร์ม จ ากัด โดยบริษัทถือหุ้นในอัตราร้อยละ 99.50 หุ้นส่วนที่เหลือประกอบดว้ย 
นายรชต ลีลาประชากุล ถือหุ้นร้อยละ 0.40 นายอภินันท์ รัชฏสมบัติ ถือหุ้นร้อยละ 0.05 และนายธ ารงค์ เชียรเตชากุล ถือหุ้น
ร้อยละ 0.05 

 1.4   จ ำนวนทุนจดทะเบียนและทุนช ำระแล้ว 
 ทุนจดทะเบียน จ านวน 3,439.58 ล้านบาท 
  แบ่งออกเป็นหุ้นสามัญ จ านวน 6,879.16 ล้านหุ้น 
  มูลค่าที่ตราไว้ จ านวน      0.50 บาทต่อหุ้น 
 ทุนช าระแล้ว จ านวน 2,359.73 ล้านบาท 
  แบ่งออกเป็นหุ้นสามัญ จ านวน 4,719.46 ล้านหุ้น 
  มูลค่าที่ตราไว้ จ านวน      0.50 บาทต่อหุ้น 
  
  
  

บริษัท ไทย-เยอรมัน 
โปรดักส์ จ ากัด (มหาชน) 

บริษัท โฮม เดคโค่ จ ากัด 
บริษัท เวิลด์ คลาส  
สมาร์ท ฟารม์ จ ากัด 

99% 99.50% 
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 1.5  ผู้ถือหุ้น 
  รายชื่อผู้หุ้นใหญ่ 10 รายแรก ณ วันท่ี 31 สิงหาคม 2565 ดังนี้   

ช่ือ จ านวนหุ้น ร้อยละของหุ้นท่ีช าระแล้ว 

1.  กลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ ่
1.1  นายรชต ลลีาประชากุล และผู้ที่เกี่ยวข้อง 1,157,531,920 24.53 

2.  กลุ่มอื่น ๆ 
2.1  นางสาวมณฑิรา ลีลาประชากุล 
2.2  นายโชคชัย เศรษฐีวรรณ 
2.3  UOB KAY HIAN PRIVATE LIMITED 
2.4 นายกฤษฎ์ จรูญศรีรตัน ์
2.5 นายโกมล จึงรุ่งเรืองกิจ 
2.6  บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จ ากัด 
2.7 นายธีรพงษ์ วงค์ค าหาร 
2.8  นายทวี ปรียานุพันธ ์
2.9  นางรวีวรรณ วงศ์สันติวนิช 
2.10  นายธงทอง สุทธิกรัณย ์

 
609,204,580 
152,343,282 
133,005,633 
62,500,000 
58,705,400 
35,902,464 
33,400,000 
32,711,360 
24,850,000 
24,552,000 

 
12.91 
3.23 
2.82 
1.32 
1.24 
0.76 
0.71 
0.69 
0.53 
0.52 

 
 1.6   กำรออกหลักทรัพย์อื่น 
 บริษัทได้ออกใบส าคัญแสดงสิทธิ (TGPRO-W3) เพื่อรองรับการแปลงสภาพเป็นหุ้นสามัญจ านวน 1,944,509,396 
หน่วย โดย ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 ใบส าคัญแสดงสิทธิ (TGPRO-W3) คงเหลือท่ียังไม่ได้ใช้สิทธิแปลงสภาพคงเหลือจ านวน 
1,944,509,396 หน่วย ซึ่งใบส าคัญแสดงสิทธิ (TGPRO-W3) ดังกล่าว จะหมดอายุในวันที่ 20 กันยายน 2566 

 1.7 นโยบำยกำรจ่ำยเงินปันผล 
  ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 1/2550 ในวันที่ 12 มกราคม 2550 ได้พิจารณาอนุมัติก าหนดนโยบายการ
จ่ายเงินปันผล ดังนี้ 

  “บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของก าไรสุทธิหลังหักภาษีเงินได้นิติบุคคลและส ารอง
ตามกฎหมาย อย่างไรก็ตาม บริษัทอาจก าหนดให้การจ่ายเงินปันผลมีอัตราน้อยกว่าอัตราที่ก าหนดข้างต้นได้ โดยขึ้นอยู่กับผล
การด าเนินงาน ฐานะการเงิน สภาพคล่อง ความจ าเป็นในการใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนในการด าเนินการขยายธุรกิจ และปัจจัย
อื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้องในการบริหารงานของบริษัท” 

 อย่างไรก็ตาม บริษัทไม่ได้จ่ายเงินปันผลมาตัง้แต่ปี 2543 เป็นต้นมา เนื่องจากบริษัทยังคงมีขาดทุนสะสมอยู่ และจะยังมี
ความจ าเป็นต้องใช้เงินทุนหมุนเวียน 
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2.  กำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยง 

 2.1  ควำมเสี่ยงจำกกำรประกอบธุรกิจ 
      (1)   ความเสี่ยงจากการพึ่งพิงผู้บริหารที่เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 
  เนื่องจากปัจจุบันบริษัทบริหารงานโดยคณะกรรมการและผู้บริหารของบริษัท ซึ่งกรรมการและผู้บริหารของ
บริษัทรายหนึ่ง มีประสบการณ์การด าเนินธุรกิจสเตนเลสมากว่า 49 ปี หากมีการเปลี่ยนแปลงกรรมการและผู้บริหารราย
ดังกล่าวเป็นบุคคลใหม่ที่ไม่มีความช านาญด้านการผลิตและการตลาดของธุรกิจสเตนเลส โดยเฉพาะการตลาดภายในประเทศ 
อาจท าให้บริษัทมีความเสี่ยงเกี่ยวกับความอยู่รอดได้ อย่างไรก็ตาม กรรมการและผู้บริหารของบริษัทรายดังกล่าวมีความผูกพัน
กับบริษัท โดยท างานอยู่กับบริษัทมาเป็นระยะเวลายาวนานและเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่     

 2.2    ควำมเสี่ยงเกี่ยวกับกำรผลิต 
       (1)  ความเสี่ยงเกี่ยวกับความผันผวนของราคาวัตถุดิบ 
            เนื่องจากราคาวัตถุดิบท้ังสเตนเลสประเภทรีดร้อนและรีดเย็นนั้นเป็นสินค้าประเภท Commodity ซึ่งจะมีราคา
เปลี่ยนแปลงตามราคาตลาดโลก โดยจะมีราคาเปลีย่นแปลงไปในทิศทางเดียวกับราคานิเกิ้ลซึ่งเป็นสนิค้าประเภท Commodity 
และเป็นส่วนผสมหลักของสเตนเลสรีดร้อนและรีดเย็น ทั้งนี้เมื่อพิจารณาราคานิกเกิ้ลจะพบว่ามีความผันผวนค่อนข้างมาก โดย
ที่ผ่านมามีการเปลี่ยนแปลงทั้งขึ้นและลง ราคาเฉลี่ยของนิกเกิ้ลเพิ่มขึ้นอีกครั้งในปี 2553 – 2554 โดยเพิ่มขึ้นถึงร้อยละ 48 เมื่อ
เทียบกับปี 2552 และเพิ่มขึ้นร้อยละ 5 เมื่อเทียบกับปี 2553 และราคานิกเกิ้ลกลับลดลงอีกในปี 2555 – 2556 โดยลดลงร้อย
ละ 23 เมื่อเทียบกับปี 2554 และลดลงร้อยละ 14 เมื่อเทียบกับปี 2555 แต่ราคานิก เกิ้ลกลับเพิ่มขึ้นร้อยละ 1.13 ในปี 2557 
และกลับลดลงตลอดปี 2558 – 2560 ประมาณร้อยละ 5.8 ร้อยละ 8.65 และร้อยละ 6.02 ตามล าดับ และเพิ่มขึ้นตลอดในปี 
2561 - 2564 จากความผันผวนของราคาวัตถุดิบดังกล่าวจะส่งผลกระทบต่อการตั้งราคาขายและอัตราก าไรของบริษัท โดย
บริษัทอาจจะไม่สามารถเพิ่มราคาขายไดท้ันทีท่ีมีการปรบัตัวสงูขึ้นของราคาวัตถุดิบ ท าให้ไม่สามารถใช้นโยบายการตัง้ราคาขาย
ที่มีก าไรในอัตราร้อยละที่แน่นอนทุกค าสั่งซื้อจากลูกค้าได ้ส่งผลให้อัตราก าไรขั้นต้นจะผันแปรไปตามการเปลี่ยนแปลงของราคา
วัตถุดิบ ท้ังนี้ ต้นทุนวัตถุดิบสเตนเลสประเภทรีดร้อนและรีดเย็นคิดเป็นร้อยละ 93 ของต้นทุนการผลิตรวมในป ี2565 
 

 
 ท่ีมา  :  www.metalprices.com 
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 ทั้งนี้ บริษัทได้ลดความเสี่ยงจากความผันผวนของราคาวัตถุดิบ โดยบริษัทจะพิจารณาติดตามการเคลื่อนไหว
ของราคาวัตถุดิบอย่างใกล้ชิด เพื่อที่จะทราบแนวโน้มของราคาวัตถุดิบและน ามาใช้ในการค านวณต้นทุนการผลิตและก าหนด
ราคาขาย ซึ่งในปัจจุบันบริษัทมีการพิจารณาสั่งซื้อวัตถุดิบเป็นรายสัปดาห์ ทั้งนี้ ช่วงที่ราคาวัตถุดิบอยู่ในช่วงขาขึ้น บริษัทจะท า
สัญญาซื้อวัตถุดิบล่วงหน้าเป็นระยะเวลาประมาณ 2 - 3 เดือน ส าหรับในช่วงที่ราคาวัตถุดิบอยู่ในช่วงขาลง บริษัทจะชะลอการ
สั่งซื้อวัตถุดิบลงหรือสั่งซื้อให้สอดคล้องกับปรมิาณการผลิตที่มีอยู่ในขณะนั้นโดยไม่พยายามสัง่ซื้อเพื่อเก็บวัตถุดบิไว้ในคลงัสนิค้า  

 (2)  ความเสี่ยงเรื่องการขาดแคลนแรงงาน  
             ลักษณะของธุรกิจซึ่งเป็นธุรกิจที่ใช้แรงงานที่มีความช านาญจ านวนมาก โดยเฉพาะอย่างยิ่งความช านาญในการ
ผลิตท่อสเตนเลส และขัดแผ่นสเตนเลส โดยที่รัฐบาลได้ก าหนดให้มีการปรับค่าแรงเป็น 353 บาทต่อวันในจังหวัดกรุงเทพฯและ
จังหวัดสมุทรปราการ และ 354 ต่อวันในจังหวัดระยอง มีผลท าให้ต้นทุนการผลิตสูงขึ้น ประกอบกับการขยายตัวทางเศรษฐกิจ
ท าให้เกิดการขาดแคลนแรงงาน โดยเฉพาะอย่างยิ่งแรงงานฝีมือ บริษัทจึงประสบปัญหาการขาดแคลนแรงงานธรรมดาและ
แรงงานฝีมือ และยังมีผลท าให้ต้นทุนในการผลิตสูงขึ้น โดยบริษัทต้องจัดหาแรงงานจากประเทศใกล้เคียงมาชดเชย ซึ่งจะมี
ค่าใช้จ่ายในการจัดหาสูงกว่าการจัดหาแรงงานไทย ทั้งนี้ ในอุตสาหกรรมผู้ผลิตท่อและแผ่นสเตนเลสนั้นมีจ านวนไม่มากราย จึง
ท าให้ขาดแคลนแรงงานธรรมดาและแรงงานฝีมือ 

 2.3   ควำมเสี่ยงด้ำนกำรเงิน 
       (1)  ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ 
            วัตถุดิบของบริษัททั้งหมดจะมีลักษณะของการน าเข้าทั้งทางตรงและทางอ้อมกล่าวคือไม่มีผู้ผลิตวัตถุดิบ สเตน
เลสรีดร้อนในประเทศไทย และวัตถุดิบสเตนเลสประเภทรีดร้อน ก็ยังเป็นวัตถุดิบของผู้ผลิตสเตนเลสประเภทรีดเย็น ดังนั้นดู
เสมือนหนึ่งว่าวัตถุดิบทั้งสองประเภทจะต้องน าเข้าจากต่างประเทศเกือบทั้งหมด ในขณะที่บริษัทมีสัดส่วนการจ าหน่ายไปยัง
ต่างประเทศในปี 2565 คิดเป็นร้อยละ 17 ของรายได้จากการขายและรับจ้างผลิต แม้ว่าบริษัทมีสัดส่วนการขายสินค้า
ต่างประเทศร้อยละ 17 ของการซื้อวัตถุดิบต่างประเทศ จึงไม่สามารถที่จะชดเชยความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตรา
แลกเปลี่ยนได้ทั้งหมด ดังนั้น บริษัทจึงมีความเสี่ยงด้านอัตราแลกเปลี่ยนที่มีผลให้ต้นทุนวัตถุดิบมีความผันผวนได้ เนื่องจาก
ราคาวัตถุดิบเมื่อแปลงค่าเป็นเงินบาทแลว้จะมีการเปลีย่นแปลงเคลือ่น ไหวตามเสถียรภาพของค่าเงินบาท ท าให้ต้นทุนการผลติ
ของบริษัทมีการเปลี่ยนแปลงตามไปด้วยขึ้นอยู่กับความมีเสถียรภาพของค่าเงินบาท ถึงแม้ว่าบริษัทจะพยายามป้องกันความ
เสี่ยงด้วยการซื้ออัตราแลกเปลี่ยนล่วงหน้าประมาณร้อยละ 80 จากการสั่งซื้อวัตถุดิบจากต่างประเทศแล้วก็ตาม  

 นอกจากนี้ บริษัทยังมีความเสี่ยงด้านอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ จากการที่มีรายการค้ากับลูกหนี้
การค้าและเจ้าหนี้การค้าที่เป็นสกุลเงินตราต่างประเทศ โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทมียอดลูกหนี้การค้าและเจ้าหนี้
การค้าที่เป็นเงินตราต่างประเทศท่ีไม่ได้ท าสัญญาป้องกันความเสี่ยงดังนี้ 

 

สกุลเงนิ 

ลูกหนีก้ารค้า 
อัตรา

แลกเปลี่ยน  
31 ธ.ค. 2565 

เจ้าหนีก้ารค้า เงินกู้ทรัสต์รีซีท 
อัตรา

แลกเปลี่ยน 
31 ธ.ค. 2565 

สกุลเงนิ
ต่างประเทศ 

มูลค่า 
เทียบเท่า 
เงินบาท 

สกุลเงนิ 
ต่างประเทศ 

มูลค่า 
เทียบเท่า 
เงินบาท 

สกุลเงนิ 
ต่างประเทศ 

มูลค่า 
เทียบเท่า 
เงินบาท 

ดอลล่าร์
สหรัฐอเมริกา 

535,512.88 18,416,984.11 34.3913 1,381,486.15 47,983,849.19 - - 34.7335 

ยูโร 40,570.70 1,478,777.67 36.4494 16,033.03 596,513.69 - - 37.2053 
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 จากตารางข้างต้นจะพบว่า ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 ลูกหนี้การค้าที่เป็นเงินตราต่างประเทศไม่ได้ท าสัญญา
ป้องกันความเสี่ยงเมื่อแปลงค่าเป็นเงินบาท โดยค านวณจากอัตราแลกเปลี่ยนข้างต้นมีจ านวน 3.26 ล้านบาท หรือคิดเป็น
สัดส่วนร้อยละ 1 ของลูกหนี้การค้ารวม บริษัทมีเจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้ค่าซื้อวัตถุดิบที่เป็นเงินตราต่างประเทศ ไม่ได้ท า
สัญญาป้องกันความเสี่ยง เมื่อแปลงค่าเป็นเงินบาท โดยค านวณจากอัตราแลกเปลี่ยนข้างต้นมีจ านวนเงิน 89.17 ล้านบาท หรือ
คิดเป็นสัดส่วนของเจ้าหนี้เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงินเพื่อซื้อวัตถุดิบและเจ้าหนี้การค้าเพื่อซื้อวัตถุดิบและวัสดุสิ้นเปลือง
ประมาณร้อยละ 9.3 

 (2)   ความเสี่ยงความไม่เพียงพอของเงินทุนหมุนเวียน 
 จากลักษณะธุรกิจของบริษัทที่ต้องมีการซื้อวัตถุดิบส่วนใหญ่เป็นเงินสด ในขณะที่ต้องมีการขายสินค้าให้กับ
ลูกค้าเป็นเงินเช่ือ ท าให้บริษัทมีความจ าเป็นต้องใช้เงินทุนหมุนเวียนเป็นจ านวนที่สูง ซึ่งส่งผลให้บริษัทมีต้นทุนการใช้เงินทุน
หมุนเวียนสูงตามไปด้วย โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทมีลูกหนี้การค้าและสินค้าคงเหลือเป็นจ านวน 177 ล้านบาท 
และ 946 ล้านบาทตามล าดับ คิดเป็นร้อยละ 5 และ 29 ของสินทรัพย์รวมตามล าดับ ในขณะที่มีเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน
เพื่อซื้อวัตถุดิบและเจ้าหนี้การค้าเพื่อซื้อวัตถุดิบและวัสดุสิ้นเปลืองเป็นจ านวนเงินรวม 654 ล้านบาท และ 344 ล้านบาท
ตามล าดับ คิดเป็นร้อยละ 57 และ 30 ของหนี้สินรวมตามล าดับ ในขณะที่ปัจจุบันบริษัทได้รับการสนับสนุนด้านเงินทุน
หมุนเวียนจากธนาคารในประเทศแห่งหนึ่ง โดยมีที่ดิน อาคาร และส านักงานห้องชุดเป็นหลักประกันหนี้ต่อสถาบันการเงิน
ดังกล่าวเป็นจ านวนเงินประมาณ 950 ล้านบาท  

 2.4 ควำมเสี่ยงต่อกำรลงทุนของผู้ซ้ือหลักทรัพย ์
 (1) ความเสี่ยงการจ่ายเงินปันผล 
 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 แม้ว่าบริษัทและบริษัทย่อยมีก าไรสทุธิที่เป็นส่วนของบริษัทใหญ่จ านวน 23.39 ล้าน
บาท และบริษัทมีก าไรสุทธิประมาณ 21.92 ล้านบาท ก็ตาม แต่บริษัทและบริษัทย่อยยังคงมีขาดทุนสะสมคงเหลือประมาณ 
219.07 ล้านบาท และบริษัทมีขาดทุนสะสมคงเหลือประมาณ 214.35 ล้านบาท จึงท าให้บริษัทยังไม่มีความสามารถที่จะ
จ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นได้ 

 (2) ความเสี่ยงจากการถูกควบคุมเสียงของที่ประชุมผู้ถือหุ้นจากกลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 
 กลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท ได้แก่ ครอบครัวลีลาประชากุล ประกอบด้วย นายรชต ลีลาประชากุล และ 
นางสาวมณฑิรา ลีลาประชากุล (รวมกันเรียกว่า “กลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่”) ถือหุ้นคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 37.44 ของจ านวนหุ้นที่
จ าหน่ายได้ทั้งหมดของบริษัท และนายรชต ลีลาประชากุล เป็นกรรมการผู้มีอ านาจลงนาม และเป็นผู้บริหารของบริษัทด้วย จึง
ท าให้กลุ่มผู้ถือหุ้นใหญ่เป็นผู้มีอ านาจในการบริหารจัดการและควบคุมคะแนนเสียงในการลงมติที่ส าคัญได้เกือบทั้งหมด ยกเว้น
ในเรื่องกฎหมายหรือข้อบังคับบริษัทก าหนดให้ต้องได้รับเสียงในการประชุมผู้ถือหุ้นด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของ
จ านวนหุ้นที่เข้าประชุมและมีสิทธิออกเสียง หรือในกรณีก าหนดให้สิทธิออกเสียงคัดค้านได้ ดังนั้นผู้ถือหุ้นรายอื่นที่เข้าร่วม
ประชุมและมีสิทธิออกเสียงอาจจะไม่สามารถรวบรวมคะแนนเสียงเพื่อคัดค้านหรือถ่วงดุลการบริหารของกลุ่มผู้ถือหุ้นใหญ่ได้ 

 อย่างไรก็ดี โครงสร้างการจัดการของบริษัท ประกอบด้วยคณะกรรมการ คณะกรรมการตรวจสอบ และ
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน โดยมีการก าหนดขอบเขตอ านาจหน้าที่อย่างชัดเจน อีกทั้งในองค์ประกอบของ
คณะกรรมการตรวจสอบ ยังประกอบด้วยกรรมการอิสระ 3 ท่าน ที่เป็นผู้มีความรู้ความสามารถในการบริหารจัดการธุรกิจและ
มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับงบการเงินและรายงานทางการเงินต่าง ๆ จึงมีส่วนช่วยในการด าเนินงานของคณะกรรมการและ
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คณะกรรมการตรวจสอบเป็นไปอย่างมีระบบ โปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้ นอกจากนี้ จ านวนกรรมการอิสระ ใน
คณะกรรมการมีถึง 5 ท่าน จากคณะกรรมการทั้งหมด 7 ท่าน หรือคิดเป็นร้อยละ 71 

 2.5 ควำมเสี่ยงด้ำนอื่น 
 (1) ความเสี่ยงด้านสิ่งแวดล้อม 
  ทางด้านความเสี่ยงอันเนื่องมาจากสภาพแวดล้อมและสิ่งแวดล้อมการท างานที่อาจเกิดอันตรายขึ้นได้จาก
กระบวนการผลิต โดยบริษัทได้มีนโยบายลดความเสี่ยงดังกล่าวและเพิ่มความปลอดภัยให้กับพนักงานด้วยอุปกรณ์ป้องกัน
อันตรายส่วนบุคคลกับพนักงาน (Personal Protective Equipment: PPE) และยังมีการตรวจสุขภาพให้แก่พนักงาน 

 (2) ความเสี่ยงจากโรคระบาด 
  จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรค COVID-19 แม้ว่าการระบาดจะเริ่มลดลงตั้งแต่กลางปี 2565 ก็ตาม ซึ่ง
ได้มีการแพร่กระจายในวงกว้างและส่งผลกระทบทั้งในและต่างประเทศ ส่งผลให้ประเทศไทยได้รับผลกระทบโดยตร งต่อ
เศรษฐกิจและสังคม ซึ่งบริษัทได้ตระหนักถึงความปลอดภัยของพนักงาน โดยบริษัทได้ท าการออกมาตรการป้องกันโรคระบาด
เพื่อระงับความเสี่ยงดังกล่าว และใช้มาตรการดังกล่าวเพื่อควบคุมความเสี่ยงโดยทันที โดยการก าหนดมาตรการป้องกันการ
แพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (Work from home) ซึ่งมีวัตถุประสงค์เพื่อป้องกันพนักงานในองค์กรจากโรค
ระบาดและการกระจายของเชื้อ COVID-19 ที่ได้แพร่กระจายอย่างรุนแรงและเป็นวงกว้างในขณะนั้น 

  ผลจากการควบคุมตามมาตรการของบริษัทดังกล่าว ส่งผลให้พนักงานมีสุขภาพดี และธุรกิจของบริษัทสามารถ
ด าเนินต่อไปได้อย่างเป็นปกติอย่างต่อเนื่อง 
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3.  กำรขับเคลื่อนธุรกิจเพ่ือควำมยั่งยืน 

 3.1  นโยบำยและภำพรวม 
  บริษัทมุ่งหวังที่จะด าเนินธุรกิจและสร้างการเติบโตที่ยั่งยืนแก่ธุรกิจภายใต้หลักการก ากับการดูแลกิจการที่ดี ก่อให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อผู้ถือหุ้น โดยจะประกอบธุรกิจอย่างค านึงถึงผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม สังคม และสิ่งแวดล้อม และ
เพื่อให้ความมุ่งหวังของบริษัทเกิดขึ้นจริง บริษัทจึงได้ก าหนดนโยบายที่เกี่ยวข้องกับความรับผิดชอบต่อสังคม อันได้แก่ นโยบาย
ความรับผิดชอบต่อสังคม นโยบายต่อต้านการคอร์รัปช่ัน และนโยบายคุณภาพและสิ่งแวดล้อม และสื่อสารให้พนักงานของกลุ่ม
บริษัทรับทราบ และถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัดโดยมีสาระส าคัญ ดังนี้  

1. ยึดมั่นการด าเนินธุรกิจตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดีส าหรับบริษัทจดทะเบียนปี 2560 (CG Code) 
2. มุ่งเน้นการพัฒนาธุรกิจด้วยนวัตกรรมและมีความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม 
3. ด าเนินธุรกิจอย่างเป็นมิตรต่อสิง่แวดล้อมตัง้แต่กระบวนการจัดหาวัตถุดบิ การใช้ การผลิต การก าจัดของเสีย และ

การอนุรักษ์พลังงาน 
4. มุ่งเน้นการควบคุมคุณภาพของสินค้าและบริการให้เป็นไปตามมาตรฐาน ลดการสูญเสียในกระบวนการผลิตและ

ส่งมอบสินค้าทันเวลา โดยน าระบบการจัดการด้านคุณภาพมาตรฐาน และการจัดการด้านสิ่งแวดล้อมมา
ประยุกต์ใช้ในกระบวนการปฏิบัติการ 

5. พัฒนาและมีส่วนร่วมกับพนักงานและลูกค้า เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต โดยค านึงถึงหลักสิทธิมนุษยชน 
6. ยึดมั่นในหลักการที่จะต่อต้านการกระท าทุจริตและการติดสินบนในทุกรูปแบบ ท้ังทางตรงและทางอ้อม 
7. ก าหนดกระบวนการและขั้นตอนการปฏิบัติงานท่ีปลอดภัยมีมาตรฐาน เพื่อป้องกันอุบัติเหตุที่อาจเกิดขึ้น 

 
 3.2 กำรจัดกำรผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่คุณค่ำธุรกิจ 
 3.2.1 ห่วงโซ่คุณค่ำของธุรกิจ 
  บริษัทเป็นผู้ผลิตท่อสเตนเลสและแผ่นสเตนเลส ซึ่งใช้ส าหรับอุตสาหกรรมต่าง ๆ ท าให้สามารถจ าหน่ายให้
กลุ่มลูกค้าได้ทั้งในประเทศและต่างประเทศ จึงมีส่วนสนับสนุนการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจของประเทศ และบริษัทยังคงมี
เครื่องจักรที่รองรับการผลิตสินค้าทุกขนาด ท าให้สามารถรองรับความต้องการของลูกค้าท้ังในประเทศและต่างประเทศได้อย่าง
เพียงพอ และสะดวกต่อการขนส่งไปต่างประเทศอีกด้วย   

1) การบริหารปัจจัยการผลิต: การจัดซื้อจัดหาวัสดุที่มีคุณภาพ – การสรรหาวัตถุดิบที่มีคุณภาพ 
2) การปฏิบัติการ: การลดของเสียและผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อมต่อกระบวนการผลิต 
3) การกระจายสินค้าและบริการ: การขนส่ง/ส่งมอบสินค้าและบริการที่มีคุณภาพและตรงเวลา 
4) การตลาดและการขาย: การก าหนดราคาอย่างเหมาะสมและเป็นธรรม 
5) การบริการหลังการขาย: การรับประกันสินค้าและความพึงพอใจ 
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 3.2.2 ผู้มีส่วนได้เสียของบริษัท 
 

ผู้มีส่วนได้เสีย ควำมคำดหวังของผู้มีส่วนได้เสีย กำรตอบสนองควำมคำดหวัง 

ผู้ถือหุ้น ผลตอบแทนท่ีดจีากการลงทุน เงินปันผล 
พนักงาน ความปลอดภัยในการปฏิบัติงาน มี

ความมั่นคงและก้าวหน้าในอาชีพ 
ยึดหลักสิทธิมนุษยชน/กฎหมายแรงงาน และส่งเสริมการ
เรียนรู้และการพัฒนา 

ลูกค้า สินค้ามีคณุภาพ ราคาเหมาะสม สง่มอบ
ทันเวลา 

ควบคุมคุณภาพของสินค้าและบริการให้ เป็นไปตาม
มาตรฐาน ลดการสูญเสียในกระบวนการผลิต 

คู่ค้า ระบบซื้อขายมีความถูกต้อง มี
ประสิทธิภาพ มีความเป็นธรรมและ
เสมอภาคต่อคู่ค้าทุกราย 

* พัฒนาระบบการซื้อขายให้มีประสิทธิภาพ 
* ยึดหลักการปฏิบัติที่เสมอภาคและเป็นธรรมต่อคู่ค้าทุก

ราย การติดต่อธุรกิจกับคู่ค้าจะต้องได้ผลตอบแทนที่เป็น
ธรรมทั้งสองฝ่าย 

เจ้าหนี ้ ได้รับช าระหนี้อย่างครบถ้วนและตรงต่อ
เวลา 

* ปฏิบัติตามเงื่อนไขและสัญญาที่ท าไว้กับเจ้าหนี้ 
* ช าระหนี้อย่างครบถ้วนและตรงต่อเวลา 
* ใช้เงินกู้ยืมตรงตามวัตถุประสงค์ในการกู้ยืม 

คู่แข่งทางการค้า มีการแข่งขันที่สุจรติ มีจรรยาบรรณ ปฏิบัติต่อคู่แข่งทางการค้าภายใต้กฎหมายและจรรยาบรรณ
ทางการค้าที่ดี 

ภาครัฐและสังคม ท าประโยชน์ใหส้ังคม และช่วยพัฒนาให้
ดีขึ้น กระบวนการผลติไม่ส่งผลกระทบ
ต่อสิ่งแวดล้อม 

* ปฏิบัติกฎหมายสิ่งแวดล้อม โดยมีหลักเกณฑ์การปฏิบัติ
ตามมาตรฐานการจัดการด้านสิ่งแวดล้อม 

 
 3.3 กำรจัดกำรด้ำนควำมยั่งยืนในมิติสิ่งแวดล้อม 

 นโยบำยและแนวปฏิบัติด้ำนสิ่งแวดล้อม 
 บริษัทอยู่ในระหว่างด าเนินการ เพื่อขอใบรับการรับรองมาตรฐานการจัดการด้านสิ่งแวดล้อม (ISO 14001:2015) 

โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ (1) ส่งเสริมและสนับสนุนให้พนักงานตระหนักถึงความส าคัญในการรักษาสภาพแวดล้อม (2) การ
ป้องกันมลพิษจากกิจกรรมของบริษัทที่อาจก่อให้เกิดผลกระทบต่อสภาพแวดล้อมขององค์กรและชุมชน และก าหนดให้ปฏิบัติ
ตามกฎหมายสิ่งแวดล้อมอย่างเคร่งครัด รวมทั้งมีการก าหนดนโยบายคุณภาพและสิ่งแวดล้อม โดยน าระบบการจัดการด้าน
คุณภาพมาตรฐาน ISO 9001:2015 และการจัดการด้านสิ่งแวดล้อม ISO 14001:2015 มาประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน ที่เน้น
การปฏิบัติ การป้องกันและการส่งเสริม เพื่อให้บรรลุเป้าหมายหลักที่จะจัดการด้านคุณภาพสินค้าให้มีมาตรฐาน และจัดการ
ด้านสิ่งแวดล้อมให้สอดคล้องกับสภาพแวดล้อมขององค์กร ชุมชน และกฎหมายสิ่งแวดล้อม ไปพร้อม ๆ กัน 

บริษัทคาดว่า ในปี 2565 บริษัทจะได้รับใบรับรองมาตรฐานการจัดการด้านสิ่งแวดล้อม (ISO 14001:2015) 
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ผลกำรปฏิบัติด้ำนสิ่งแวดล้อม 
1.  การจัดการปัญหาก๊าซเรือนกระจก บริษัทให้ความส าคัญกับการอนุรักษ์พลังงานและการจัดสรรทรัพยากรให้เกิด

ประโยชน์และคุ้มค่ามากที่สุด แต่บริษัทยังไม่ได้มีกระบวนการในการวัดการเกิดหรือการปล่อยก๊าซเรือนกระจก โดยบริษัทเริ่ม
ให้ความส าคัญกับการจัดการเพื่อลดปัญหาการเกิดก๊าซเรือนกระจกท้ังในทางตรงและทางอ้อม โดยอยู่ระหว่างการเริ่มเก็บขอ้มลู 
และหาแนวทางในการบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก โดยในจุดเริ่มแรกได้มีการด าเนินการเพื่อขออนุมัติเงินกู้ส าหรับการติดตั้ง
โซล่าร์เซลล์ที่โรงงานในโครงการ Solar Orchestra และคาดว่า ธนาคารเพื่อการส่งออกและน าเข้าแห่งประเทศไทย (EXIM 
Bank) จะอนุมัติเงินกู้ภายในไตรมาสแรกของปี 2566 และคาดว่า โครงการดังกล่าวจะเริ่มใช้งานได้ภายในไตรมาสสี่ของปี 
2566 

2.  การจัดการด้านพลังงาน 
2.1 การให้ข้อมูลและระเบียบปฏิบัติการประหยัดพลังงานไฟฟ้าในส านักงานและโรงงาน เพื่อสร้างจิตส านึกใน

การใช้ทรัพยากรที่มีอยู่อย่างมีคุณค่า 
2.2 ผลิตกระแสไฟฟ้าจากโซล่าร์เซลล์ส าหรับใช้ในกระบวนการผลิตของบริษัท โดยคาดว่าจะแล้วเสร็จในไตร

มาสที่ 4 ของปี 2566 
3.  การบริหารจัดการน้ า 

 แหล่งน้ าหลักที่บริษัทใช้จะมาจากน้ าบาดาลและน้ าฝนซึ่งเก็บในบ่อน้ าของบริษัทเป็นหลัก ในสัดส่วน
ประมาณ 50% : 50%  

ระบบบ าบัดน้ าเสียภายในโรงงานจากการผลิตจะเป็นแบบไหลลงสู่บ่อบ าบัด เพื่อผ่านกระบวนการตกตะกอน จึง
ไหลลงสู่บ่อบ าบัดแบบซึมในพ้ืนท่ี 

4.  การจัดการขยะ ของเสีย และมลพิษ 
 จัดจ้างบริษัทภายนอกที่มีใบอนุญาตเป็นผู้จัดหา/รวบรวม ขนส่งของเสียอันตรายตามประกาศกระทรวง

อุตสาหกรรม เป็นผู้ด าเนินการเกี่ยวกับการก าจัดสิ่งปฏิกูล การน าวัสดุที่ไม่ใช้แล้วออกนอกบริเวณโรงงาน รวมถึงขยะปนเปื้อน 
ขยะมีพิษ โดยติดตามควบคุมดูแลให้มีการปฏิบัติตามประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง การก าจัดสิ่งปฏิกูลหรือวัสดุที่ไม่ใช้
แล้ว พ.ศ. ๒๕๔๘ ออกตามความในพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ.๒๕๓๕ 

ทั้งนี้ ที่ผ่านมาบริษัทไม่เคยได้รับการร้องเรียนและไม่เคยมีประวัติข้อพิพาท หรือถูกฟ้องร้องเกี่ยวกับการสร้าง
ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 

 3.4 กำรจัดกำรด้ำนควำมยั่งยืนในมิติสังคม 
 นโยบำยและแนวปฏิบัติ 

 บริษัทตระหนักถึงความส าคัญของการประกอบธุรกิจโดยค านึงถึงหลักการด าเนินธุรกิจภายใต้จรรยาบรรณทางธุรกิจ 
ควบคู่ไปกับความรับผิดชอบต่อสังคมและให้ความส าคัญต่อผู้มีส่วนได้เสียในทุกระดับมาโดยตลอด โดยเน้นการปฏิบัติตามหลัก
สิทธิมนุษยชน การปฏิบัติอย่างเป็นธรรมและเท่าเทียม และการตอบแทนประโยชน์คืนกลับสู่สังคม โดยได้มีการก าหนดนโยบาย
ความรับผิดชอบต่อสังคมและนโยบายต่อต้านการคอร์รัปชั่น โดยมีแนวปฏิบัติส าคัญ ดังนี้ 

1.  ด้านการดูแลและพัฒนาพนักงาน: จัดท าขั้นตอนการปฏิบัติงาน ควบคุมดูแลไม่ให้เกิดอุบัติเหตุร้ายแรงในการท างาน 
ยึดมั่นการปฏิบัติตามกฎหมายแรงงานและสิทธิมนุษยชน  

2. ด้านความร้บผิดชอบต่อลูกค้า: สรรหาวัตถุดิบและคัดเลือกผู้ขาย/ผู้รับจ้างช่วงที่มีคุณภาพ สามารถผลิตสินค้าได้
คุณภาพตามมาตรฐานที่เกี่ยวข้อง ตรงตามความต้องการของลูกค้า และส่งมอบได้ทันเวลา ในราคาที่เป็นธรรม 
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3. ด้านสังคมและชุมชน: ป้องกันมลพิษจากกิจกรรมของบริษัทท่ีอาจก่อให้เกิดผลกระทบต่อสภาพแวดล้อมขององค์กร
และชุมชน และมีส่วนร่วมในการช่วยเหลือ ส่งเสริม และพัฒนาความเป็นอยู่ของสังคมและชุมชนรอบข้าง 

โดยบริษัทได้ด าเนินการ ดังน้ี 
1. จากการระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 ในปี 2563 กลุ่มบริษัทได้มีการด าเนินการด้านต่าง ๆ เพื่อเป็นการ

ป้องกันความเสี่ยงที่จะเกิดกับพนักงานและผู้เกี่ยวข้อง อาทิ จัดท ามาตรการป้องกันและดูแลตนเองจากเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
และก าหนดให้มีการปฏิบัติอย่างเคร่งครัด เช่น ตรวจวัดอุณหภูมิร่างกายทุกครั้งก่อนเข้าอาคารและโ รงงาน ติดตั้งจุดวางเจล
แอลกอฮอล์ในบริเวณอาคารส านักงานและโรงงาน ก าหนดให้สวมใส่หน้ากากอนามัยตลอดเวลาในการปฏิบัติงาน เตรียมแผน
ฉุกเฉินและการท างานจากท่ีบ้าน เป็นต้น 

2. จัดให้มีการตรวจสุขภาพประจ าปีส าหรับพนักงาน 
3. จัดสวัสดิการในเรื่องเครื่องแต่งกาย เครื่องแบบ และอุปกรณ์ป้องกันอันตรายในการปฏิบัติงาน อาทิ เสื้อ แว่นตา 

หมวก รองเท้า ฯลฯ 
4. ส่งเสริมพนักงานให้เข้าร่วมกิจกรรมเพื่อดูแลสังคม ชุมชน และสิ่งแวดล้อม 
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4.  กำรวิเครำะห์และค ำอธิบำยของฝ่ำยจัดกำร 
 (Management Discussion and Analysis: MD&A) 

 4.1  กำรวิเครำะห์กำรด ำเนินงำนและฐำนะกำรเงิน 
 ในปี 2565 บริษัทและบริษัทย่อยก าหนดให้มียอดขายเตบิโตเพียงร้อยละ 10 เนื่องจากปัญหาการระบาดของเชื้อไวรสั
โคโรนา 2019 (COVID-19) ยังคงมีอยู่ โดยคาดว่า ภาวะเศรษฐกิจไทยจะเติบโตได้เล็กน้อย แต่ปรากฎว่า ยอดขายที่เกิดขึ้น
เพิ่มขึน้จากปีก่อนร้อยละ 6 ต่ ากว่าประมาณการ ซึ่งการเติบโตร้อยละ 6 นั้น เกิดจากราคาขายสินค้าเพิ่มขึ้นตามราคาวัตถุดิบที่
เพิม่ขึ้น แม้ว่าปริมาณขายจะลดลง 

 นอกจากน้ี ในปี 2565 บริษัทย่อย คือ บริษัท โฮม เดคโค่ จ ากัด ได้เปิดร้านค้าเพื่อจ าหน่ายสินค้าสเตนเลสให้แก่ลกูคา้
รายย่อยอีก 1 สาขา โดยตั้งอยู่ท่ีจังหวัดขอนแก่น 

 ในปี 2564 บริษัทย่อย คือ บริษัท โฮม เดคโค่ จ ากัด ได้เปิดร้านค้าเพื่อจ าหน่ายสินค้าสเตนให้แก่ลูกค้ารายย่อย
จ านวน 3 สาขา โดย 2 สาขาแรกตั้งอยู่ที่จังหวัดระยอง และสาขาท่ี 3 ตั้งอยู่ที่จังหวัดชลบุรี โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อการจ าหน่าย
สินค้าและอ านวยความสะดวกให้แก่ลูกค้ารายย่อยโดยตรง 

 ในปี 2563 บริษัทและบริษัทย่อยก าหนดให้มียอดขายเติบโตประมาณร้อยละ 20 โดยคาดว่า ภาวะเศรษฐกิจไทยจะ
เติบโตได้มากขึ้น แต่ปรากฎว่า ยอดขายที่เกิดขึ้นเพิ่มขึ้นจากปีก่อนร้อยละ 5 ต่ ากว่าประมาณการประมาณร้อยละ 15 ซึ่งส่วน
ใหญ่เกิดจากยอดขายต่างประเทศลดลงอย่างมีสาระส าคัญ อันเนื่องมาจากปัญหาการแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) 

 ผลกำรด ำเนินงำนและควำมสำมำรถในกำรท ำก ำไร 
 (ก) รำยได้จำกกำรขำยและบริกำร 
 
 2563 2564 2565 

 ล้ำนบำท % ล้ำนบำท % ล้ำนบำท % 
รายได้จากการขาย       

ท่อสเตนเลส 1,363 86.1 1,456 81.8 1,548 82.1 
แผ่นสเตนเลส 182 11.5 272 15.3 272 14.4 
การจ าหน่ายเครื่องเสียงและสินค้าสเตนเลส 2 0.1 6 0.3 13 0.7 
การจ าหน่ายสินค้าเกษตรและเรือนเพาะช า 3 0.1 6 0.3 4 0.2 

อื่น ๆ 33 2.2 41 2.3 48 2.6 

รวม 1,583 100 1,779 100 1,885 100 
อัตราเพิ่มขึ้น (ลดลง) % 5  12  6  

 
  ในปี 2565 บริษัท ไทย-เยอรมัน โปรดักส์ จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อยมีรายได้จากการขายและการให้บริการ
รวม 1,885 ล้านบาท ซึ่งมียอดขายเพิ่มขึ้นประมาณ 106 ล้านบาท ซึ่งเพ่ิมขึ้นมาจากการราคาขายท่อสเตนเลสและการจ าหนา่ย 
สเตนเลสผ่านร้าน “Today Stainless” ประมาณ 92 ล้านบาท และ 11 ล้านบาทตามล าดับ ซึ่งส่วนใหญ่เกิดจากการเพิ่มขึ้น
ของราคาขายต่อกิโลกรัม แม้ว่าจะมีปริมาณการขายท่อสเตนแลสและแผ่นสเตนเลสลดลงประมาณร้อยละ 19 ก็ตาม 
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  ในปี 2564 บริษัท ไทย-เยอรมัน โปรดักส์ จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อยมีรายได้จากการขายและการให้บริการ
รวม 1,779 ล้านบาท ซึ่งมียอดขายเพิ่มขึ้นประมาณ 196 ล้านบาท ซึ่งส่วนใหญ่เกิดจากการขายของท่อสเตนเลสและแผ่นสเตน
เลสประมาณ 254 ล้านบาท และ 51 ล้านบาท ตามล าดับ รวมประมาณ 305 ล้านบาท ซึ่งเกิดจากการเพิ่มขึ้นของราคาขายต่อ
กิโลกรัม แม้ว่าจะมีปริมาณการขายของท่อสเตนเลสและแผ่นสเตนเลสลดลงประมาณร้อยละ 11 ก็ตาม 
 
 ในปี 2563 บริษัท ไทย-เยอรมัน โปรดักส์ จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อยมีรายได้จากการขายและการให้บริการ
รวม 1,583 ล้านบาท ซึ่งเพ่ิมขึ้นจากปีก่อนจากจ านวนเงิน 1,504 ล้านบาท เป็นจ านวนเงินประมาณ 79 ล้านบาท หรือประมาณ
ร้อยละ 5 ซึ่งเกิดจากการเพิ่มขึ้นของรายได้จากการขายภายในประเทศเป็นจ านวนเงิน 133 ล้านบาท และรายได้จากการขาย
ต่างประเทศลดลง 54 ล้านบาท 
 
 (ข) อัตรำก ำไรขั้นต้นและอัตรำก ำไรสุทธิ 
 
 2563 2564 2565 

อัตราก าไรขั้นต้น 13.07% 21.83% 17.79% 
อัตราก าไร (ขาดทุน) สุทธิ (3.70%) 4.22% 1.23% 

 
ในปี 2563 บริษัทและบริษัทย่อยมีอัตราก าไรขั้นต้นประมาณร้อยละ 13.07 โดยที่บริษัทมีอัตราก าไรขั้นต้นที่

เพิ่มขึ้นอย่างมีสาระส าคัญเมื่อเทียบกับปี 2562 ซึ่งเกิดจากราคาขายเฉลี่ยต่อกิโลกรัมเพิ่มขึ้นจากการขายท่อสเตนเลสทั้ งใน
ประเทศและต่างประเทศประเภทสินค้าที่มีอัตราก าไรขั้นต้นสูง  

 
ในปี 2564 บริษัทและบริษัทย่อยมีอัตราก าไรขั้นต้นประมาณร้อยละ 21.83 โดยที่บริษัทมีอัตราก าไรขั้นต้นที่

เพิ่มขึ้นอย่างมีสาระส าคัญเมื่อเทียบกับปี 2563 ซึ่งเกิดจากราคาขายเฉลี่ยเพิ่มขึ้นตามราคาวัตถุดิบที่เพิ่มขึ้น 
 
ในปี 2565 บริษัทและบริษัทย่อยมีอัตราก าไรขั้นต้นลดลงเหลือประมาณร้อยละ 17.79 สืบเนื่องจากราคาต้นทุน

ของสินค้าส าเร็จรูปเพิ่มขึ้นตามราคาวัตถุดิบที่เพิ่มขึ้น 
 
ในปี 2563 บริษัทและบริษัทย่อยมีผลขาดทุนสุทธิจากการด าเนินงาน จึงท าให้เกิดอัตราขาดทุนสุทธิที่ร้อยละ 3.7 

แต่มีอัตราก าไรสุทธิร้อยละ 4.22 ในปี 2564 และร้อยละ 1.23 ในปี 2565 สืบเนื่องมาจากบริษัทและบริษัทย่อยมีผลการ
ด าเนินงานเป็นก าไรสุทธิ 
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 (ค) ค่ำใช้จ่ำย 
 
 2563 2564 2565 

 ล้ำนบำท 
% ต่อ

ยอดขำย 
ล้ำนบำท 

% ต่อ
ยอดขำย 

ล้ำนบำท 
% ต่อ

ยอดขำย 

ต้นทุนในการจัดจ าหน่าย 46.08 2.90 52.73 2.96 54.35 2.88 

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 178.82 11.30 219.51 12.34 222.78 11.82 

ค่าใช้จ่ายทางการเงิน 42.53 2.70 41.61 2.34 42.53 2.26 

   
  จากตารางข้างต้น ต้นทุนในการจัดจ าหน่ายเมื่อเทียบกับรายได้จากการขายและบริการระหว่างปี 2563 – 2564 
รวมค่าฉลี่ยที่ใกล้เคียงกัน กล่าวคือ ค่าเฉลี่ยอยู่ที่อัตราร้อยละ 2.90 ในปี 2563 ร้อยละ 2.96 ในปี 2564 มีอัตราร้อยละ 2.88 
ในปี 2565 ของยอดขาย ซึ่งในปี 2565 มีอัตราที่ลดลงเล็กน้อยจากปี 2564 เนื่องจากมียอดขายที่เพิ่มขึ้น ท าให้อัตราลดลง 
แม้ว่าจ านวนเงินจะเพิ่มขึ้น ซึ่งเกิดจากบริษัทมกีารออกงานแสดงสินค้าต่างประเทศครั้งแรก หลังจากการแพร่ระบาดของโควิด-
19 

  ในปี 2565 บริษัทและบริษัทย่อยมีค่าใช้จ่ายบริหารเป็นจ านวนเงิน 222.78 ล้านบาท โดยมีค่าใช้จ่ายบริหาร
เพิ่มขึ้นประมาณ 3.27 ล้านบาท โดยมีค่าใช้จ่ายจากการตั้งค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นประมาณ 3.24 ล้าน
บาท 

  ในปี 2564 ค่าใช้จ่ายในการบริหารของบริษัทและบริษัทย่อยเพิ่มขึ้นสุทธิ 40.69 ล้านบาท เมื่อเทียบกับปี 2563 
มีสาเหตุหลักดังต่อไปนี้ 

1. ค่าเสื่อมราคาเพิ่มขึ้น 7.27 ล้านบาท เกิดจากการเริ่มคิดค่าเสื่อมราคาของอุปกรณ์การผลิตบางชนิด เนื่องจาก
ในปี 2564 บริษัทได้มีการจัดหาอุปกรณ์การผลิตดังกล่าว เพื่อทดแทนของเก่า 

2. ค่าใช้จ่ายในการบริหารที่เป็นเงินสดเพิ่มขึ้น ซึ่งมีสาเหตุหลักจาก ค่าที่ปรึกษาและด าเนินการต่ออายุ Anti 
Dumping จากต่างประเทศ และค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาเครื่องจักร  

3. ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ) ประมาณ 14.75 ล้านบาท บริษัท
ปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน TFRS #9 ซึ่งมีวิธีการค านวณที่แตกต่างจากวิธีเดิมที่เคยใช้ 

 ในปี 2563 บริษัทและบริษัทย่อยมีค่าใช้จ่ายบริหารรวม 178.82 ล้านบาท โดยรวมค่าเสื่อมราคาจ านวนเงิน 62 
ล้านบาท ซึ่งท าให้มีค่าใช้จ่ายการบริหารไม่รวมค่าเสื่อมราคาคงเหลือ 117 ล้านบาท ซึ่งค่าใช้จ่ายบริหารของปีก่อนที่ไม่รวมค่า
เสื่อมราคาเป็นจ านวนเงิน 110 ล้านบาท ปรากฏว่ามีค่าใช้จ่ายบริหารลดลงประมาณ 7 ล้านบาท ซึ่งมีนโยบายการบริหาร
ค่าใช้จ่ายให้มีประสิทธิภาพมากขึ้นอย่างต่อเนื่องมาตั้งแต่ปี 2562 

 ในขณะที่ปี 2563 - 2565 บริษัทมีค่าใช้จ่ายทางการเงินท่ีส่วนใหญ่เป็นดอกเบี้ยจ่ายให้แก่ธนาคารในประเทศแห่ง
หนึ่งในรูปของสัญญา ตั๋วสัญญาใช้เงิน และ Trust Receipt เพื่อใช้ในการจัดหาวัตถุดิบทั้งในประเทศและต่างประเทศ โดยมี
จ านวนเงินอยู่ระหว่าง 41.61 ล้านบาท กับ 42.53 ล้านบาท ซึ่งเป็นไปตามการใช้วงเงินทุนการสั่งซื้อวัตถุดิบเพื่อรองรับการ
จ าหน่าย  
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 (ง) ก ำไร (ขำดทุน) สุทธิ 
 จากผลการด าเนินงาน ท าให้บริษัทและบริษัทย่อยสามารถสรุปผลการด าเนินงานได้ดังนี้ 
 ในปี 2565 บริษัทและบริษัทย่อยมีก าไรสุทธิประมาณ 23.25 ล้านบาท สืบเนื่องมาจากการลดลงของอัตราก าไร
ขั้นต้นจากร้อยละ 21.83 เป็นร้อยละ 17.79 

 ในปี 2564 บริษัทและบริษัทย่อยมีก าไรสุทธิประมาณ 84.17 ล้านบาท หรือมีอัตราร้อยละ 4.73 สาเหตุมาจาก
การเพิ่มขึ้นของอัตราก าไรขั้นต้น เนื่องจากการเพิ่มขึ้นของราคาขายสินค้าส าเร็จรูปตามการเพิ่มขึ้นของราคาวัตถุดิบ 

 ในปี 2563 บริษัทและบริษัทย่อยมีขาดทุนสุทธิประมาณ 58.50 ล้านบาท หรือมีอัตราร้อยละ 3.87 สืบ
เนื่องมาจากการเพิ่มขึ้นของอัตราก าไรขั้นต้น เนื่องจากการเพิ่มขึ้นของปริมาณการขายของสินค้าส า เร็จรูป และการลดลงของ
ค่าใช้จ่าย จึงท าให้มีผลขาดทุนสุทธิลดลงจาก 171.60 ล้านบาท ในปี 2562 เหลือเพียง 58.50 ล้านบาท 

  ควำมสำมำรถในกำรบริหำรสินทรัพย์ 
            

สินทรัพย์ 
2563 2564 2565 

ล้ำนบำท % ล้ำนบำท % ล้ำนบำท % 
ลูกหนี้การค้าสุทธิ 249.53 8 266.67 8 177.40 6 
สินค้าคงเหลือสุทธิ 737.97 23 821.37 25 946.14 29 
ที่ดิน อาคารและอุปกรณ ์ 2,228.95 68 2,144.04 65 2,068.98 63 
รวมสินทรัพย ์ 3,264.72 100 3,349.52 100 3,295.68 100 

 
 ประเภทสินทรัพย์ของบริษัทและบริษัทย่อยส่วนใหญ่จะประกอบด้วยลูกหนี้การค้า สินค้าคงเหลือและที่ดิน อาคาร
และอุปกรณ์  ซึ่งสินทรัพย์ทั้ง 3 ประเภทดังกล่าว จะมีสัดส่วนต่อสินทรัพย์รวมของปี 2563 ที่ร้อยละ 99 ของสินทรัพย์รวม และ
ร้อยละ 97 ของสินทรัพย์รวมในปี 2564 เป็นร้อยละ 98 ของสินทรัพย์รวมในปี 2565 

  ในปี 2563 - 2564 บริษัทมีระยะเวลาเก็บลูกหนี้การค้าเฉลี่ยประมาณ 57 วัน และ 55 วัน ตามล าดับ ซึ่งเป็นอัตราที่
เพิ่มขึ้นเมื่อเทียบกับปี 2562 สืบเนื่องมาจากการขายสินค้าสเตนเลสบางประเภทจะให้เครดิตเทอมประมาณ 60 – 90 วัน 

  ในปี 2565 บริษัทมีระยะเวลาเก็บลูกหนี้การค้าเฉลีย่ประมาณ 34 วัน ซึ่งเกิดจากบริษัทก าหนดนโยบายในการขายเงิน
สดมากข้ึน เพื่อรีบจัดหาเงินสดมาเป็นเงินทุนหมุนเวียน โดยเช่ือว่า เศรษฐกิจยังไม่ฟื้นตัวได้เต็มที่ 

  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 สินค้าคงเหลือสุทธิมีจ านวนประมาณ 946.15 ล้านบาท โดยสุทธิการปรับลดราคาทุนให้
เป็นมูลค่าสุทธิทีจ่ะได้รับจ านวน 12.29 ล้านบาท จึงมีผลท าให้บริษัทมีจ านวนวันคงค้างในสินค้าคงเหลือประมาณ 223 วัน ซึ่งมี
จ านวนวันในสินค้าคงเหลือเพิ่มขึ้นจากปี 2564 สืบเนื่องจากมูลค่าสินค้าคงเหลือสุทธิเพิ่มขึ้นจากสินค้าคงเหลือสุทธิ ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2564 โดยที่จ านวนสินค้าที่เพิ่มขึ้นส่วนใหญ่เกิดจากการเพิ่มขึ้นของสินค้าส าเร็จรูปและสินค้าระหว่างผลิตเป็นจ านวน
เงิน 85.05 ล้านบาท และ 25.86 ล้านบาท ตามล าดับ โดยบริษัทและบริษัทย่อยให้ความส าคัญในการบริหารสินค้าคงคลังให้
เหมาะสมกับธุรกิจให้มากที่สุด 
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 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 สินค้าคงเหลือสุทธิมีจ านวนประมาณ 821.37 ล้านบาท โดยสุทธิการปรับลดราคาทุนให้
เป็นมูลค่าสุทธิที่จะได้รับจ านวน 13.00 ล้านบาท จึงมีผลท าให้บริษัทมีจ านวนวันคงค้างในสินค้าคงเหลือประมาณ 216 วัน 
ในขณะที่ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2563 มีจ านวนวันคงค้างในสินค้าคงเหลือประมาณ 196 วัน ซึ่งมูลค่าสินค้าคงเหลือสุทธิเพิ่มขึ้น
จากสินค้าคงเหลือสุทธิ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 เป็นจ านวนเงิน 83.42 ล้านบาท โดยที่จ านวนสินค้าที่เพิ่มขึ้นส่วนใหญ่เกิด
จากการเพิ่มขึ้นของสินค้าส าเร็จรูปเป็นจ านวนถึง 92.53 ล้านบาท 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 สินค้าคงเหลือสุทธิมีจ านวนประมาณ 737.97 ล้านบาท โดยสุทธิการปรับลดราคาทุนให้
เป็นมูลค่าสุทธิที่จะได้รับจ านวน 20.11 ล้านบาท ดังนั้นท าให้บริษัทและบริษัทย่อยมีสินค้าคงเหลือก่อนการปรับลดราคาทุน ฯ 
ประกอบไปด้วยสินค้าส าเร็จรูป 343.41 ล้านบาท วัตถุดิบ 169.75 ล้านบาท สินค้าระหว่างผลิต 290.99 ล้านบาท วัสดุ
สิ้นเปลือง 18.87 ล้านบาท จึงมีผลท าให้บริษัทมีจ านวนวันคงค้างในสินค้าคงเหลือประมาณ 196 วัน ซึ่งลดลงจากปี 2561 – 
2562 เนื่องจากบริษัทและบริษัทย่อยมีนโยบายให้บริหารจ านวนวันในสินค้าคงเหลือให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น  

 ในปี 2565 บริษัทและบริษัทย่อยมีที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์สุทธิลดลงจาก 75.06 ล้านบาท เกิดจากการซื้อสินทรัพย์
และโอนทรัพย์สินรวมเพิ่มขึ้น 26.86 ล้านบาท และลดลงโดยค่าเสื่อมราคาประมาณ 101.92 ล้านบาท 

 ในปี 2564 บริษัทและบริษัทย่อยมีที่ดิน อาคารและอุปกรณ์สุทธิลดลง 84.91 ล้านบาท เกิดจากการซื้อสินทรัพย์
ประเภทอุปกรณ์การผลิตต่าง ๆ ประมาณ 14.22 ล้านบาท และลดลงโดยค่าเสื่อมราคาประมาณ 99.13 ล้านบาท 

 ในปี 2563 บริษัทและบริษัทย่อยมีที่ดิน อาคารและอุปกรณ์สุทธิ เพิ่มขึ้นจาก 2,216.59 ล้านบาท เป็น 2,228.95 ล้าน
บาท หรือเพิ่มขึ้นสุทธิประมาณ 57.15 ล้านบาท ซึ่งส่วนใหญ่เกิดจากการเพิ่มขึ้นของอุปกรณ์การผลิตขนาดเล็ก 
 

อัตรำส่วน 2563 2564 2565 

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ถาวร -2.62% 3.93 1.12 

อัตราการหมุนเวียนของสินทรัพย์ (เท่า) 0.48 0.53 0.57 

  
 จากตารางข้างต้น จะเห็นได้ว่าอัตราการหมุนเวียนของสินทรัพย์ในปี 2563 คือ 0.48 เท่า ซึ่งสืบเนื่องมาจากสินทรัพย์
รวมของบริษัทลดลงอย่างต่อเนื่อง อันเกิดมาจากผลขาดทุนแต่อัตราการหมุนเวียนของสินทรัพย์ดังกล่าวเพิ่มขึ้นเป็น 0.53 เท่า 
ในปี 2564 และเป็นจ านวน 0.57 เท่า ในปี 2565 เนื่องจากบริษัทมีก าไรสุทธิจากการด าเนินงานในปี 2564 และปี 2565 

 นอกจากน้ี ถ้าพิจารณาที่อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ถาวรในปี 2563 คือ อยู่ท่ีติดลบร้อยละ 2.62 เนื่องจากบริษัท
และบริษัทย่อยมีผลขาดทุน แต่อัตราตอบแทนจากสินทรัพย์ปี 2564 อยู่ที่ร้อยละ 3.93 และปี 2565 อยู่ที่ร้อยละ 1.12 
เนื่องจากบริษัทและบริษัทย่อยมีก าไรสุทธิ แต่อัตราดังกล่าวลดลงจากปี 2564 สืบเนื่องจากผลก าไรสุทธิ ในปี 2565 ต่ ากว่าปี 
2564 
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 ภำระผูกพันด้ำนหนี้สนิ 
 
 31 ธันวำคม 2563 31 ธันวำคม 2564 31 ธันวำคม 2565 

ล้ำนบำท % ล้ำนบำท % ล้ำนบำท % 
หนี้สินรวม 1,224.00 100 1,224.63 100 1,137.79 100 

เจ้าหนี้การคา้และเจ้าหนีห้มุนเวียนอ่ืน 457.27 45 437.33 36 343.88 30 
เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืม 
ระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 

513.05 32 521.82 43 659.69 58 

เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน 206.42 20 168.42 14 84.97 7 

รวมส่วนของบริษัทใหญ ่ 2,040.72 - 2,125.52 - 2,157.89 - 
 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทและบริษัทย่อยมีหนี้สินรวมเป็นจ านวนเงิน 1,137.79 ล้านบาท บริษัทและบริษัท
ย่อยมีหนี้สินที่มีสาระส าคัญประมาณร้อยละ 95 ของหนี้สินรวมซึ่งได้แก่ บัญชีเจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้หมุนเวียนอื่น 343.88 
ล้านบาท เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงินเป็นจ านวนเงิน 659.69 ล้านบาท และเงินกู้ยืมระยะยาวจาก
สถาบันการเงินเป็นจ านวนเงิน 87.97 ล้านบาท ซึ่งมีหนี้สินรวมลดลงจากปี 2564 ประมาณ 86.21 ล้านบาท และลดลงจากปี 
2563 ประมาณ 86.84 ล้านบาท ซึ่งส่วนใหญ่เกิดจากการช าระเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน 
 
 สภำพคล่องและควำมเพียงพอของเงินทุนของบริษัท 

 แหล่งที่มำและใช้ไปของเงินทนุ 
 ในปี 2563 บริษัทและบริษัทย่อยมีกระแสเงินสดสุทธิจากกิจกรรมการด าเนินงานติดลบประมาณ 59.88 ล้านบาท โดย
บริษัทและบริษัทย่อยมีรายการที่มีสาระส าคัญของการเปลี่ยนแปลงในเงินทุนหมุนเวียน ได้แก่ บริษัทและบริษัทย่อยได้ใช้กระแส
เงินสดจากลูกหนี้การค้า เจ้าหน้าการค้า และสินค้าคงเหลือเพิ่มขึ้น เป็นจ านวนเงินประมาณ 88.23 ล้านบาท 37.45 ล้านบาท 
และ 25.21 ล้านบาท ตามล าดับ ตลอดจนมีการช าระดอกเบี้ยเป็นจ านวนเงิน 42.42 ล้านบาท โดยมีค่าเสื่อมราคาและค่าตัด
จ าหน่ายรวมเป็นจ านวนเงิน 102.96 ล้านบาท 
 
 บริษัทมีกระแสเงินสดสุทธิจ่ายจากกิจกรรมการลงทุนสุทธิเป็นจ านวนเงิน 19.42 ล้านบาท ซึ่งเกิดจากการลงทุนใน
อุปกรณ์เครื่องจักร เรือนเพาะช า และรถห้องเย็นเป็นจ านวนเงิน 26.84 ล้านบาท และลงทุนในการซื้อตราสารทุนหรือตราสาร
หนี้สุทธิเป็นจ านวนเงิน 7.5 ล้านบาท 

 และบริษัทมีกระแสเงินสดสุทธิรับจากกิจกรรมจัดหาเงินเป็นจ านวนเงิน 138.79 ล้านบาท ซึ่งส่วนใหญ่เกิดจากการ
กู้ยืมเพื่อซื้อวัตถุดิบจากธนาคารเพื่อการส่งออกและน าเข้าแห่งประเทศไทยสอดคล้องกับยอดขายที่เพิ่มขึ้น ตลอดจนมีการช าระ
เงินกู้ยืมระยะยาวเป็นจ านวนเงิน 11 ล้านบาท 

 จึงท าให้บริษัทและบริษัทย่อยมีกระแสเงินสดสุทธิในปี 2563 เป็นจ านวนเงิน 15.82 ล้านบาท บริษัทและบริษัทย่อยมี
เงินสดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2563 เป็นจ านวน 10.57 ล้านบาท ท าให้เงินสดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 เป็น
จ านวนเงิน 20.40 ล้านบาท 
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 ในปี 2564 บริษัทและบริษัทย่อยมีกระแสเงินสดสุทธิจากกิจกรรมการด าเนินงานประมาณ 115.26 ล้านบาท โดย
บริษัทและบริษัทย่อยมีรายการที่มีสาระส าคัญของการเปลี่ยนแปลงในเงินทุนหมุนเวียน ได้แก่ บริษัทและบริษัทย่อยได้ใช้กระแส
เงินสดจากลูกหนี้การค้าและสินค้าคงเหลือเพิ่มขึ้น เป็นจ านวนเงินประมาณ 27.56 ล้านบาท และ 78.63 ล้านบาท ตามล าดับ 
ตลอดจนมีการช าระดอกเบี้ยเป็นจ านวนเงิน 30.48 ล้านบาท และมีกระแสเงินสดรับจากค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจ าหน่ายรวม
เป็นจ านวนเงิน 104.15 ล้านบาท 

บริษัทมีกระแสเงินสดสุทธิจ่ายจากกิจกรรมการลงทุนสุทธิเป็นจ านวนเงิน 71.24 ล้านบาท ซึ่งเกิดจากการน าเงินสดไป
ลงทุนในกองทุนเปิดเค ตราสารหนี้ระยะสั้น (K-SF) ของบริษัท หลักทรัพย์จัดการกองทุนกสิกรไทย จ ากัด สุทธิประมาณ 60.00 
ล้านบาท และเพื่อซื้ออุปกรณ์โรงงานประมาณ 11.89 ล้านบาท 

และบริษัทมีกระแสเงินสดสุทธิจ่ายจากกิจกรรมจัดหาเงินเป็นจ านวนเงิน 45.59 ล้านบาท ซึ่งเกิดจากการช าระให้แก่
สถาบันการเงินเป็นจ านวนเงินสุทธิ 29.23 ล้านบาท รวมทั้งมีการได้รับเงินสดจากการบันทึกบัญชีผลประโยชน์ทางการเงินที่
ได้รับจากผู้ให้เช่าอาคารลดค่าเช่าลงตามมาตรฐานการบัญชี TFRS #16 ประมาณ 5.30 ล้านบาท และเงินสดจากดอกเบี้ย
ประมาณ 11.06 ล้านบาท 

จึงท าให้บริษัทและบริษัทย่อยมีกระแสเงินสดสุทธิในปี 2564 ติดลบเป็นจ านวนเงิน 1.57 ล้านบาท บริษัทและบริษัท
ย่อยมีเงินสดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2564 เป็นจ านวน 26.40 ล้านบาท ท าให้เงินสดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 
เป็นจ านวนเงิน 24.83 ล้านบาท 

 ในปี 2565 บริษัทและบริษัทย่อยมีกระแสเงินสดสทุธิจากกิจกรรมการด าเนินงานตดิลบประมาณ 37.71 ล้านบาท โดย
บริษัทและบริษัทย่อยมีรายการที่มีสาระส าคัญของการเปลี่ยนแปลงในเงินทุนหมุนเวียน ได้แก่ บริษัทและบริษัทย่อยได้ใช้กระแส
เงินสดช าระเจ้าหนี้การค้า และลงทุนในสินค้าคงเหลือเพิ่มขึ้น เป็นจ านวนเงินประมาณ 127.44 ล้านบาท และ 133.09 ล้านบาท 
ตามล าดับ ตลอดจนมีการช าระดอกเบี้ยเป็นจ านวนเงิน 32.08 ล้านบาท และมีกระแสเงินสดรบัจากค่าเสื่อมราคา ค่าตัดจ าหน่าย
รวมและลูกหนี้การค้าเป็นจ านวนเงิน 110.67 ล้านบาทและ 88.05 ล้านบาท ตามล าดับ 

 บริษัทมีกระแสเงินสดสุทธิจ่ายจากกิจกรรมการลงทุนสุทธิเป็นจ านวนเงิน 12.37 ล้านบาท ซึ่งเกิดจากการถอนเงินสด
จากการลงทุนในตราสารหนี้สุทธิประมาณ 30.00 ล้านบาท และมีกระแสเงินสดสุทธิในการจัดหาอุปกรณ์โรงงานเพิ่มขึ้น
ประมาณ 17.83 ล้านบาท 

และบริษัทมีกระแสเงินสดสุทธิจ่ายจากกิจกรรมจัดหาเงินเปน็จ านวนเงิน 25.97 ล้านบาท ซึ่งเกิดจากการได้รับเงินสทุธิ
จากสถาบันการเงินเป็นจ านวนเงินสุทธิ 54.42 ล้านบาท รวมทั้งมีการบันทึกบัญชีผลประโยชน์ทางการเงินที่ได้รับจากผู้ให้เช่า
อาคารลดค่าเช่าลงตามมาตรฐานการบัญชี TFRS #16 ประมาณ 19.52 ล้านบาท และเงินสดจากดอกเบี้ยประมาณ 8.94  ล้าน
บาท 

จึงท าให้บริษัทและบริษัทย่อยมีกระแสเงินสดสุทธิในปี 2565 เป็นจ านวนเงิน 0.63 ล้านบาท บริษัทและบริษัทย่อยมี
เงินสดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2565 เป็นจ านวน 24.83 ล้านบาท ท าให้เงินสดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 เป็น
จ านวนเงิน 25.46 ล้านบาท 
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อัตรำส่วน 2563 2564 2565 

ระยะเวลาช าระหนี้เฉลี่ย (วัน) 252 252 237 

อัตราส่วนหน้ีสินต่อทุน  0.60 0.58 0.53 

  
 อัตราหนี้สินต่อทุนของบริษัทและบริษัทย่อยมีอัตราส่วนที่ลดลงปี 2564 - 2565 กล่าวคือ ลดลงจาก 0.60 เท่า ในปี 
2563 เป็น 0.58 ในปี 2564 และลดลงเป็น 0.53 ในปี 2565 เนื่องจากในปี 2564 - 2565 บริษัทมีผลก าไรสุทธิและหนี้สินก็ยัง
ลดลงตลอด  

  ในส่วนของระยะเวลาช าระหนี้นั้น จะมีระยะเวลาการช าระหนี้เฉลี่ยใกล้เคียงกัน กล่าวคือ ในปี 2563 และปี 2564 มี
จ านวน 252 วัน และ 252 วัน ตามล าดับ แต่ในปี 2565 ระยะเวลาการช าระหนี้เฉลี่ยจะลดลงเหลือ 221 วัน สืบเนื่องมาจากปี 
2565 บริษัทมียอดขายเพิ่มขึ้นและมีก าไรสุทธิ มีผลท าให้บริษัทมีกระแสเงินสดเพียงพอท่ีจะช าระเจ้าหนี้ได้เร็วขึ้น 
 

อ้ตรำส่วน 2563 2564 2565 
อัตราส่วนสภาพคล่อง (เท่า) 0.86 1.06 1.08 

 
 ในปี 2563 บริษัทและบริษัทมีอัตราส่วนสภาพคลอ่งลดลงอย่างมาก เหลือเพียง 0.86 เท่านั้น สืบเนื่องมาจากบริษัทไม่
สามารถด ารงอัตราส่วนตามเงินกู้ยืมสถาบันการเงิน โดยวันที่ 27 มกราคม 2564 บริษัทได้รับจดหมายจากทางสถาบันการเงิน 
(ผู้ให้กู้ยืม) อนุญาตให้ผ่อนผันการปฏิบัติผิดเง่ือนไขของสัญญากู้เงินโดยไม่ถือเป็นเหตุผิดนัดผิดสัญญาตามสัญญาเงินกู้เงินเฉพาะ
งบการเงินปี 2563 เท่านั้น ผู้สอบบัญชีจึงได้จัดเป็นหนี้สินหมุนเวียนทั้งจ านวน แต่ตั้งแต่ไตรมาสที่ 1 ของปี 2564 เป็นต้นไป 
ผู้สอบบัญชีจะจัดรายการแสดงหนี้สินระยะยาวดังกล่าวตามตารางการช าระเงินปกติ 

 ในปี 2564 บริษัทและบริษัทย่อยมีอัตราสภาพคล่องเพิ่มขึ้นจาก 0.86 เป็น 1.06 สืบเนื่องมาจากเงินกู้ระยะยาวจาก
ธนาคารในประเทศแห่งหนึ่งได้อนุมัติการต่อสัญญาเงินกู้เป็นปกติ ท าให้ผู้สอบบัญชีจัดท ารายการบันทึกเงินกู้ระยะยาวดังกล่าว 
ตามภาระผูกพันท่ีจะต้องช าระตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน TFRS #16 

 ในปี 2565 บริษัทและบริษัทย่อยมีอัตราสภาพคล่องเพิ่มขึ้นจาก 1.06 เท่า เป็น 1.08 เท่า สืบเนื่องมาจากหนี้สิน
หมุนเวียนจากเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงินลดลง 

 

 

 

 

 

 



แบบ 56-1 One Report/รายงานประจ าปี 2565 
บริษัท ไทย-เยอรมัน โปรดักส์ จ ากัด (มหาชน) 
 

45 

 ควำมสำมำรถในกำรจัดหำแหล่งเงินทุนเพ่ิมเติม 
 ในระหว่างปี 2563 – 2565 ไม่ได้มีการจัดหาแหล่งเงินทุนจากการเพิ่มทุนเพิ่มขึ้นแต่อย่างใด เนื่องจากเงินทุน
หมุนเวียนเพียงพอ และไม่ได้มีการขยายการผลิตแต่อย่างใด ตามรายละเอียด ดังน้ี 
 

วันที ่ ค ำอธิบำย ทุนเรียกช ำระ (บำท) 

31 ธ.ค. 2563 คงเหลือ 2,359,728,533.00 

31 ธ.ค. 2564 คงเหลือ 2,359,728,533.00 
31 ธ.ค. 2565 คงเหลือ 2,359,728,533.00 

 
 ในระหว่างปี 2563 – 2564 บริษัทไม่มีการเปลี่ยนแปลงระหว่างปี 

 ภำระผูกพันด้ำนหนี้สนิ ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2565 

ภำระผูกพัน รวม 
ระยะเวลำช ำระหนี ้

น้อยกว่ำ 1 ปี 1 – 3 ปี 3 – 5 ปี 

ภาระผูกพันด้านหนีส้ินระยะยาว 84,968,488 84,968,488 - - 

ภาระผูกพันด้านการซื้อและค่าใช้จ่าย 1,003,567,367 1,003,567,367 - - 

ภาระผูกพันด้านหนีส้ินอ่ืน ๆ 49,253,264 9,674,384 14,760,865 24,818,015 

รวม 1,137,789,119 1,098,210,239 14,760,865 24,818,015 

  
 บริษัทและบริษัทย่อยมีนโยบายการด าเนินการเกี่ยวกับภาระผูกพันด้านหนี้สินต่าง ๆ โดยพยายามจะน าเงินทุน
หมุนเวียนที่บริษัทและบริษัทย่อยท ามาหาได้จะน ามาช าระภาระผูกพันดังกล่าวข้างต้น โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ภาระผูกพันที่มี
ระยะเวลาการช าระน้อยกว่า 1 ปี โดยบริษัทและบริษัทย่อยจะไม่พยายามก่อหนี้ใหม่ เพื่อน ามาช าระหนี้เก่าแต่อย่างใด 

 สรุปรำยงำนกำรสอบบัญชี 
 รายงานของผู้สอบบัญชีส าหรับงบการเงินบริษัทในปี 2563 – 2565 ซึ่งเสนอรายงานแบบไม่มีเงื่อนไข มีความเห็นว่า 
งบการเงินประจ าปี 2563 - 2565 ของบริษัทและบริษัทย่อย และเฉพาะของบริษัทแสดงฐานะการเงิน ผลการด าเนินงาน และ
กระแสเงินสดโดยถูกต้องตามที่ควรในสาระส าคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  
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 สรุปอัตรำส่วนทำงกำรเงินที่ส ำคัญ  

อัตรำส่วน 2563 2564 2565 

อัตรำส่วนสภำพคล่อง (Liquidity Ratio) 

อัตราส่วนสภาพคล่อง (เท่า) 0.86 1.06 1.08 

อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว (เท่า) 0.20 0.23 0.22 

อัตราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสด (เท่า) (0.08) 0.10 (0.03) 

อัตราส่วนหมุนเวียนลูกหนี้การค้า (เท่า) 6.37 6.67 10.74 

ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย (วัน) 57 55 34 

อัตราส่วนหมุนเวียนสินค้าคงเหลือ (เท่า) 1.86 1.69 1.64 

ระยะเวลาขายสินค้าเฉลีย่ (วัน) 196 216 223 

อัตราส่วนหมุนเวียนเจ้าหนี้ (เท่า) 1.45 1.45 1.54 

ระยะเวลาช าระหนี้ (วัน) 252 252 237 

Cash Cycle (วัน) 1 19 20 

อัตรำส่วนแสดงควำมสำมำรถในกำรท ำก ำไร (Profitability Ratio) 

อัตราก าไรขั้นต้น (ร้อยละ) 13.07 21.83 17.79 

อัตราก าไร (ขาดทุน) สุทธิ (ร้อยละ) (3.70) 4.73 1.23 

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น (ร้อยละ) (17.47) (2.51) 1.08 

EBITDA Margin (ร้อยละ) 5.49 12.93 8.89 

อัตรำส่วนแสดงประสิทธิภำพในกำรด ำเนินงำน (Efficiency Ratio) 

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (ร้อยละ) (1.79) 2.51 0.71 

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ถาวร (ร้อยละ) (2.62) 3.93 1.12 

อัตราการหมุนของสินทรัพย์ (เท่า) 0.48 0.53 0.57 

อัตรำส่วนวิเครำะห์นโยบำยทำงกำรเงิน (Financial Policy Ratio) 

อัตราส่วนหน้ีสินต่อส่วนของผู้ถือหุน้ (เท่า) 0.60 0.58 0.53 

อัตราส่วนความสามารถช าระดอกเบี้ย (เท่า) (0.38) 3.02 1.55 

อัตราการจ่ายเงินปันผล (ร้อยละ) NA NA NA 
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5.  ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลส ำคัญอื่น 
 
 5.1  ข้อมูลทั่วไป 
  บริษัท ไทย-เยอรมัน โปรดักส์ จ ากัด (มหาชน) ประกอบธุรกิจเป็นผู้ผลิตและจ าหน่ายท่อสเตนเลส แผ่นสเตนเลส 
เพลาสเตนเลส และอุปกรณ์สเตนเลส ภายใต้เครื่องหมายการค้า TGPRO นอกจากนี้ บริษัทยังด าเนินการเป็นผู้รับจ้างผลิต
ให้กับลูกค้าทั่วไป โดยมีรายละเอียดข้อมูลทั่วไป ดังนี้ 
 

ที่ตั้งส านักงานใหญ่ โรงงานและคลังสินค้าท่ี 1 99 ถนนห้วยโป่ง – หนองบอน ต าบลห้วยโป่ง อ าเภอเมืองระยอง 
จังหวัดระยอง 

 โทรศัพท์ 081-861-7779 
 

ที่ตั้งส านักงานขาย 170/25-28 อาคารโอเช่ียนทาวเวอร์ 1 ช้ัน 10 ซอยสุขุมวิท 16  
ถนนรัชดาภิเษกตัดใหม่ แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 
10110 

 โทรศัพท ์ 0-2261-9955 
 โทรสาร 0-2261-2959 

 
ที่ตั้งคลังสินค้าท่ี 2 36 หมู่ที่ 2 ถนนปู่เจ้าสมิงพราย ต าบลส าโรง อ าเภอพระประแดง 

จังหวัดสมุทรปราการ  
 โทรศัพท ์ 085-661-0897 

 
เลขทะเบียนบริษัท 0107537002371 
 
เว็บไซต์ www.tgpro.co.th 

 
ทุนจดทะเบียน 
-  หุ้นสามัญ 6,879,160,792 หุ้น 
- มูลค่าหุ้น   0.50 บาท 

 
  ทุนที่ออกและช าระเต็มมูลค่าแล้ว 

- หุ้นสามัญ 4,719,457,066 หุ้น 
- มูลค่าหุ้น  0.50 บาท 

 
 
 
 

http://www.tgpro.co.th/
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 5.2 ข้อมูลทั่วไปของบริษัทย่อย 
  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 บริษัทมีบริษัทย่อยจ านวน 2 บริษัท ได้แก่ บริษัท โฮม เดคโค่ จ ากัด และ บริษัท เวิลด์ 
คลาส สมาร์ท ฟาร์ม จ ากัด โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 

  5.2.1 บริษัท โฮม เดคโค่ จ ากัด 
ที่ตั้งส านักงานใหญ่ 170/25-28 อาคารโอเช่ียนทาวเวอร์ 1 ช้ัน 10 ซอยสุขุมวิท 16  

ถนนรัชดาภิเษกตัดใหม่ แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 
10110 

 โทรศัพท ์ 0-2261-9955 
 โทรสาร 0-2261-2959 

ที่ตั้งร้านจัดจ าหน่ายเครื่องเสียง ร้าน The Museum 
 ทีซีกรีน อาคาร D 884/7 ถนนริมคลองสามเสน แขวงบางกะปิ  
 เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ 10310 
 โทรศัพท ์ 086-5096352 

ที่ตั้งร้านค้าปลีกสินค้าสเตนเลส  ร้าน Today Stainless   
สาขา 1 ตั้งอยู่เลขที่ 99/4 – 6 หมู่ที่ 1 ต าบลพลา อ าเภอบ้านฉาง จังหวัด

ระยอง 21000  
สาขา 2 ตั้งอยู่เลขที่ 975, 977 และ 979 ถนนสุขุมวิท ต าบลเชิงเนิน อ าเภอ

เมืองระยอง จังหวัดระยอง 21000  
สาขา 3 ตั้งอยู่เลขที่ 266/6 หมู่ที่ 4 ต าบลนาเกลือ อ าเภอบางละมุง จังหวัด

ชลบุรี 20150  

สาขา 4 ตั้งอยู่ เลขที่ 49 – 51 ถนนมิตรภาพ ต าบลในเมือง อ าเภอเมือง
ขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น 40000 

เลขทะเบียนบริษัท 0105552131737 

Facebook www.facebook.com/themuseumofficial 
 www.facebook.com/todaystainless 

ทุนจดทะเบียน 
-  หุ้นสามัญ 3,000,000 หุ้น 
- มูลค่าหุ้น   10 บาท 

ทุนที่ออกและช าระเต็มมูลค่าแล้ว 
-  หุ้นสามัญ 3,000,000 หุ้น 
- มูลค่าหุ้น   10 บาท 

ผู้ถือหุ้น บริษัท ไทย-เยอรมัน โปรดักส์ จ ากัด (มหาชน) 99.00% 
  นายรชต ลีลาประชากุล  0.90% 
  นายอภินันท์ รัชฏสมบัติ  0.10% 

http://www.facebook.com/themuseumofficial
http://www.facebook.com/todaystainless
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  5.2.2 บริษัท เวิลด์ คลาส สมาร์ท ฟาร์ม จ ากัด 
ที่ตั้งส านักงานใหญ่ 170/27 อาคารโอเช่ียนทาวเวอร์ 1 ช้ัน 10 ซอยสุขุมวิท 16  ถนน

รัชดาภิเษกตัดใหม่ แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 
 โทรศัพท ์ 0-2261-9955 
 โทรสาร 0-2261-2959 

ที่ตั้งฟาร์มเพาะปลูกและคลังสินค้า 99 ถนนห้วยโป่ง – หนองบอน ต าบลห้วยโป่ง อ าเภอเมืองระยอง 
จังหวัดระยอง 

 
เลขทะเบียนบริษัท 0105561195041 
 
Facebook www.facebook.com/FujiMeijiOrganic 
 
ทุนจดทะเบียน 
-  หุ้นสามัญ 300,000 หุ้น 
- มูลค่าหุ้น   10 บาท 
 
ทุนที่ออกและช าระเต็มมูลค่าแล้ว 
-  หุ้นสามัญ 300,000 หุ้น 
- มูลค่าหุ้น   10 บาท 
 
ผู้ถือหุ้น บริษัท ไทย-เยอรมัน โปรดักส์ จ ากัด (มหาชน) 99.50% 
  นายรชต ลีลาประชากุล  0.40% 
  นายอภินันท์ รัชฏสมบัติ  0.05% 
  นายธ ารงค์ เชียรเตชากุล  0.05% 

       
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.facebook.com/FujiMeijiOrganic
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 5.3 ข้อมูลทั่วไปอื่น ๆ 
 
นายทะเบียนหุ้นสามัญของบริษัท บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากัด  
 เลขท่ี 93 อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ถนนรัชดาภิเษก 

เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400 
 โทรศัพท ์ 0-2009-9999 
 โทรสาร  0-2009-0001 
 
ผู้สอบบัญชี นายจิโรจ ศิริโรโรจน์ 
 บริษัท กรินทร์ ออดิท จ ากัด 
 เลขท่ี 72 อาคาร กสท โทรคมนาคม ช้ัน 24 ถนนเจริญกรุง  
 แขวงบางรัก เขตบางรัก กรุงเทพฯ 10500 
 โทรศัพท์  0-2105-4661 
 โทรสาร  0-2026-3760 
 
ที่ปรึกษากฎหมาย นายสุธี ผ่องไพบูลย์ 
 ส านักงานกฎหมายสุธี ผ่องไพบูลย์ 
 1999/23 ดิสทริค ศรีวรา ซอยลาดพร้าว 94 (ปัญจมิตร) ถนนศรีวรา 
 แขวงพลับพลา เขตวังทองหลาง กรุงเทพฯ 10310 
 โทรศัพท์  0-2538-4888   
 โทรสาร  0-2539-2799 
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 5.4 ข้อพิพำททำงกฎหมำย 
 - ไม่มี - 
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บริษัท ไทย-เยอรมัน โปรดักส์ จ ำกัด (มหำชน) 

THAI-GERMAN PRODUCTS PUBLIC COMPANY LIMITED 
 

ส่วนที่ 2 
กำรก ำกับดูแลกิจกำร 
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6.  นโยบำยกำรก ำกับดูแลกิจกำร 
 
 6.1 นโยบำยกำรก ำกบัดูแลกิจกำร 
  คณะกรรมการบริษัทได้ให้ความส าคัญต่อการด าเนินงานและการปฏิบัติงานในแนวทางของการก ากับดูแลกิจการที่ดี 
ทั้งนี้ เพื่อแสดงให้เห็นถึงการที่บริษัทมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้ ซึ่งจะเป็นการสร้างความ
เช่ือมั่นและความมั่นใจให้กับผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน ผู้มีส่วนได้เสีย และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายของบริษัทได้เป็นอย่างดี จึงได้ก าหนด
นโยบายในการก ากับดูแลกิจการ จริยธรรมธุรกิจและจรรยาบรรณ เพื่อเป็นแนวทางในการด าเนินธุรกิจ และเป็นหลักยึดถือใน
การปฏิบัติงานของผู้บริหารและพนักงาน ดังต่อไปนี้ 

  หลักปฏิบัติที่ 1 : ตระหนักถึงบทบาทและความรับผิดชอบของคณะกรรมการในฐานะผู้น าองค์กรที่สร้างคุณค่า
ให้แก่กิจการอย่างยั่งยืน 

  หลักปฏิบัติที่ 2 : ก าหนดวัตถุประสงค์และเป้าหมายหลักของกิจการที่เป็นไปเพื่อความยั่งยืน 
  หลักปฏิบัติที่ 3 : เสริมสร้างคณะกรรมการที่มีประสิทธิผล 
  หลักปฏิบัติที่ 4 : สรรหาและพัฒนาผู้บริหารระดับสูงและการบริหารบุคลากร 
  หลักปฏิบัติที่ 5 : ส่งเสริมนวัตกรรมและการประกอบธุรกิจ 
  หลักปฏิบัติที่ 6 : ดูแลให้มีระบบการบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายในที่เหมาะสม 
  หลักปฏิบัติที่ 7 : รักษาความน่าเชื่อถือทางการเงินและการเปิดเผยข้อมูล 
  หลักปฏิบัติที่ 8 : สนับสนุนการมีส่วนร่วมและการสื่อสารกับผู้ถือหุ้น 
 
  6.1.1 นโยบำยและแนวปฏิบัติท่ีเกี่ยวกับคณะกรรมกำร 
   คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการที่มีความรู้ ความสามารถและประสบการณ์ในด้านต่า ง ๆ ที่
เกี่ยวกับการด าเนินธุรกิจของบริษัท คณะกรรมการบริษัทมีหน้าที่ในการก าหนดนโยบาย วิสัยทัศน์ กลยุทธ์ เป้าหมาย ภารกิจ 
แผนธุรกิจ มาตรการด าเนินการ ตลอดจนติดตามดูแลการด าเนินงานของบริษัท นอกจากนี้ยังท าหน้าที่ในการก ากับดูแลการ
ท างานของผู้บริหาร ให้เป็นไปตามนโยบายที่ก าหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล ภายใต้กรอบของกฎหมาย 
วัตถุประสงค์ ข้อบังคับ และมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น มติที่ประชุมคณะกรรมการ ด้วยความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์สุจริต และระมัดระวงั 
ตามหลักการและข้อพึงปฏิบัติที่ดี รวมถึงการขับเคลื่อนให้องค์กรสามารถปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงของรูปแบบธุรกิจ เพื่อเพ่ิม
มูลค่าทางเศรษฐกิจสูงสุดให้แก่กิจการและประโยชน์สูงสุดให้แก่ผู้ถือหุ้น 

   คณะกรรมการบริษัทได้มีพิจารณาอนุมัติอ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการชุดย่อยและ
กรรมการผู้จัดการ ซึ่งครอบคลุมถึงหน้าที่ในการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน เพื่อให้คณะกรรมการของบริษัทมีคุณสมบัติ
ครบถ้วนและสามารถน าพาองค์กรให้เติบโตอย่างยั่งยืนและมีคุณภาพ ดังนี้ 

 กำรสรรหำและแต่งต้ังกรรมกำร 
 ในการคัดเลือกบุคคลที่จะแต่งตั้งเป็นกรรมการ บริษัทจะท าการสรรหาและคัดเลอืกผ่านคณะกรรมการสรรหา
และก าหนดค่าตอบแทนซึ่งประกอบด้วยกรรมการอิสระจ านวน 3 ท่าน ตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี ซึ่งคณะกรรมการ
สรรหาและก าหนดค่าตอบแทนจะมีหน้าท่ีให้ค าเสนอแนะแก่คณะกรรมการบริษัท ในการคัดเลือกบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสม
ให้เป็นกรรมการบริษัท และในการก าหนดอัตราค่าตอบแทนของกรรมการบริษัท เพื่อน าเสนอขออนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
และปฏิบัติงานอ่ืนใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย ทั้งนี้คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนมีหลักเกณฑ์การ
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พิจารณาสรรหา และคัดเลือกบุคคลจากหลาย ๆ คุณสมบัติประกอบกัน เช่น ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ในการท างาน 
ประวัติการท างาน วิสัยทัศน์ คุณธรรม จริยธรรม ทัศนคติ และเวลาที่สามารถให้กับบริษัทได้อย่างเพียงพออันเป็นประโยชน์ต่อ
การด าเนินกิจการของบริษัท เป็นต้น 
 
 ด้ำนกำรก ำหนดค่ำตอบแทน 
 คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน มีการก าหนดนโยบายการจ่ายค่าตอบแทนให้แก่กรรมการ
บริษัท โดยมีการใช้หลักเกณฑ์ที่ชัดเจน โปร่งใส และน าเสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติ และ/หรือ น าเสนอเพื่อขอ
ความเห็นชอบจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นแล้วแต่กรณี ซึ่งบริษัทมีนโยบายในการดูแลให้กรรมการของบริษัทและบริษัทย่อย ได้รับ
ผลตอบแทนท่ีเหมาะสมกับหน้าท่ีและความรับผิดชอบ  
 
 นโยบำยกำรบริหำรงำนในบริษัทย่อย 
 บริษัทมีการแต่งตั้งตัวแทนเข้าไปด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการในบริษัทย่อย เพื่อดูแลการบริหารงานของบริษัท
ย่อยนั้นให้เป็นไปตามนโยบายของบริษัท โดยการควบคุมดูแลการด าเนินธุรกิจของบริษัทย่อยให้เป็นไปตามนโยบายทางธุรกิจ 
และมีการก าหนดทิศทางให้บุคคลที่บริษัทแต่งตั้งให้เป็นกรรมการในบริษัทดังกล่าวถือปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล รวมทั้งพิจารณาอนุมัติการใช้จ่ายเงินเพื่อการลงทุนหรือการด าเนินงานตา่ง ๆ  การท ารายการการได้มาหรือจ าหนา่ย
ไปซึ่งทรัพย์สิน การกู้ยืมหรือการขอสินเช่ือใด ๆ จากสถาบันการเงิน การให้กู้ยืมเงิน การเพิ่มทุน การลดทุน การเลิกบริษัท ที่มี
ผลต่อการด าเนินธุรกิจอย่างมีนัยส าคัญของบริษัทย่อย โดยมีขอบเขตอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 
 1.  ติดตามการด าเนินงานของบริษัทย่อยอย่างใกล้ชิด เพื่อให้สอดคล้องเป็นไปตามเป้าหมายที่ได้ก าหนดไว้ 
 2. ปฏิบัติหน้าท่ีตามที่คณะกรรมการของบริษัทย่อย และ/หรือ ที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทย่อยก าหนด 
 3. พิจารณาและออกเสียงในการประชุมคณะกรรมการของบริษัทย่อยในเรื่องที่เกี่ยวกับการด าเนินงานทั่วไป
ตามธุรกิจปกติของบริษัทย่อย ตามแต่ที่กรรมการและผู้บริหารของบริษัทย่อยจะเห็นสมควร เพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัทย่อย 
และบริษัท ยกเว้นการพิจารณาและออกเสียงในเรื่องดังต่อไปนี้ จะต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท และ/หรือ 
ที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัท กล่าวคือ 

3.1 การท ารายการของบริษัทย่อย ตามประกาศรายการที่เกี่ยวโยงกัน และประกาศการได้มาและจ าหน่ายไป 
3.2 การท ารายการซึ่งอาจมีผลกระทบอย่างมีนัยส าคัญต่อฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัท

ย่อย ได้แก ่
- การขายหรือโอนกิจการของบริษัทย่อยทั้งหมดหรือบางส่วนท่ีเป็นสาระส าคัญให้แก่บุคคลอื่น 
- การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอ่ืนมาเป็นของบริษัทย่อย 
- การเลิกกิจการของบริษัทย่อย 
- การโอนหรือสละสิทธิประโยชน์ สิทธิเรียกร้องที่เป็นสาระส าคัญต่อความเสียหายของบริษัทย่อย 
- การกู้ยืมเงิน การให้กู้ยืมเงิน การค้ าประกัน การก่อภาระผูกพัน หรือการให้ความช่วยเหลือทาง

การเงินให้แก่บริษัทอื่นที่มีผลต่อฐานะทางการเงินของบริษัทย่อยอย่างมีนัยส าคัญ 
- การแก้ไขข้อบังคับของบริษัทย่อย 
- การเพิ่มทุน การจัดสรรหุ้นเพิ่มทุน และการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทย่อย ตลอดจนการด าเนินการ

อื่นใดที่เป็นผลให้สัดส่วนการถือหุ้นทั้งทางตรงและทางอ้อมของบริษัทในบริษัทย่อยไม่ว่าทอดใด ๆ 
ลดลงตั้งแต่ร้อยละ 10 ของทุนช าระแล้วของบริษัทย่อยนั้น หรือลดลงจนถือหุ้นน้อยกว่าร้อยละ 50 
ของทุนช าระแล้วของบริษัทย่อยนั้น 
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  6.1.2 นโยบำยและแนวปฏิบัติท่ีเกี่ยวกับผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสีย 
 บริษัทได้ก าหนดนโยบายและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวกับผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสียไว้ในนโยบายก ากับกิจการ สรุป
รายละเอียดดังต่อไปนี้ 
 

6.1.2.1 สิทธิของผู้ถือหุ้น 
1. บริษัทมีนโยบายที่จะไม่กีดกันหรือสร้างอุปสรรคในการเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถติดต่อสื่อสารระหว่างกันของผู้ถือหุ้น

ทุก ๆ ราย 
2. บริษัทให้สิทธิผู้ถือหุ้นในการทราบถึงเรื่องที่พิจารณาในท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพร้อมทั้งข้อมูลประกอบการตัดสินใจล่วงหน้าก่อน

การประชุม เพื่อใช้ตัดสินใจในการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น และบริษัทต้องไม่เพิ่มวาระอื่น ๆ ท่ีจะต้องมีการลงมติ โดยไม่ได้
ก าหนดไว้ในหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น 

3. บริษัทสนับสนุนและส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นทุกรายรวมถึงผู้ถือหุ้นสถาบันเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้ น โดยค านึงสถานที่ในการจัด
ประชุม การเดินทาง และวันท่ีจัดประชุมผู้ถือหุ้น ให้มีความเหมาะสม เพื่อความสะดวกในการเข้าร่วมประชุม 

4. บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอวาระการประชุม หรือส่งค าถามเกี่ยวกับบริษัทล่วงหน้าก่อนวันประชุม โดยบริษัทต้องแจ้ง
ให้ผู้ถือหุ้นทราบผ่านระบบข่าวของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย พร้อมประกาศหลักเกณฑ์ที่ก าหนดและระบุขั้นตอนที่
ชัดเจนในการน าเสนอวาระการประชุมดังกล่าวไว้ในเว็บไซต์ของบริษัท รวมถึงการส่งค าถามล่วงหน้าก่อนวันประชุม 

5. ในการประชุมผู้ถือหุ้น หากวาระใดมีกรรมการที่มีส่วนได้เสียเป็นพิเศษ บริษัทจะระบุการมีส่วนได้เสียของกรรมการไว้ใน
หนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น ในการประชุมผู้ถือหุ้นประธานในที่ประชุมจะแจ้งให้ทราบก่อนพิจารณาวาระ และกรรมการ
ท่านนั้นจะงดออกเสียงในวาระนั้น ๆ 

6. บริษัทจัดท ารายงานการประชุมผู้ถือหุ้นและเผยแพร่บนเว็บไซตข์องบริษัทภายใน 14 วัน นับจากวันประชุม โดยแจ้งให้ผู้ถือ
หุ้นทราบผ่านเว็บไซต์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และบนเว็บไซต์ของบริษัท 

 
 ในปี 2565 บริษัทมีการประชุมผู้ถือหุ้น 1 ครั้ง คือ การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 เมื่อวันที่ 20 
เมษายน 2565 เวลา 10.00 น. เป็นการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) เพียงช่องทางเดียว ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดใน
กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
 
 6.1.2.2 กำรปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่ำงเท่ำเทียมกัน 
1. บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นมีสิทธิเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารับการคัดเลือกให้เป็นกรรมการในการประชุมสามัญประจ าปี ตาม

หลักเกณฑ์ที่บริษัทก าหนด 
2. บริษัทก าหนดการใช้ข้อมูลภายใน เช่น การใช้ข้อมูลในทางที่ผิด การใช้ข้อมูลภายในเพื่อการซื้อขายหลักทรัพย์ เพื่อป้องกัน

มิให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน ใช้ข้อมูลภายในแสวงหาประโยชน์โดยตรงหรือโดยอ้อม ทั้งนี้บริษัทได้มีการแจ้งให้ทุก
คนภายในองค์กรปฏิบัติ และติดตามผลอย่างสม่ าเสมอ 

3. บริษัทด าเนินการแนบหนังสือมอบฉันทะแบบ ก. แบบ ข. และแบบค. ไปพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น เพื่ออ านวย
ความสะดวกให้กับผู้ถือหุ้นท่ีไม่สามารถเข้าร่วมประชุมผูถ้ือหุ้นด้วยตนเองได้ เพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถมอบอ านาจให้กรรมการ
อิสระที่บริษัทแต่งตั้งเป็นผู้รับมอบอ านาจแทน โดยปฏิบัติหน้าที่เสมือนเป็นตัวแทนของผู้ถือหุ้นรายย่อย หรือสามารถมอบ
อ านาจให้บุคคลอื่นเข้าร่วมประชุมและออกเสียงคะแนนแทนตน ตามเง่ือนไขที่ระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะ ซึ่งเป็นเง่ือนไข
ตามกฎหมายทั่วไป 
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4. บริษัทห้ามกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานทุกคนมิให้มีการใช้ข้อมูลภายในอันมีสาระส าคัญ และอาจมีผลกระทบต่อราคา
หุ้นของบริษัท และยังมิได้เปิดเผยต่อสาธารณชน แสวงหาผลประโยชน์ไม่ว่าเพื่อตนเอง หรือบุคคลอื่น ทั้งนี้ กรรมการ 
ผู้บริหาร และพนักงานทุกคนจะต้องปฏิบัติตามพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 กฎระเบียบ
และข้อบังคับของส านักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยอย่างเคร่งครัด 

5. คณะกรรมการบริษัทจะด าเนินการประชุมผู้ถือหุ้นโดยเรียงตามวาระที่ได้แจ้งไว้ในหนังสือเชิญประชุม และไม่มีการเพิ่มวาระ
ในที่ประชุมโดยไม่ได้แจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบล่วงหน้า นอกเหนือจากที่ระบุไว้ในหนังสือเชิญประชุม เพื่อความเป็นธรรมต่อผู้ถือ
หุ้นที่ไม่ได้เข้าร่วมประชุม เว้นแต่ในกรณีจ าเป็นเพื่อประโยชน์ของบริษัท และได้ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ของกฎหมายที่
เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด 

 
 6.1.2.3 กำรค ำนึงบทบำทของผู้มีส่วนได้เสีย 
1. บริษัทได้ก าหนดนโยบายและมาตรการในการดูแลผู้มีส่วนได้เสีย เพื่อสร้างความเชื่อมั่นและการร่วมมือกันระหว่างผู้มีส่ วน

ได้เสีย ท้ังผู้ถือหุ้น พนักงาน ลูกค้า คู่ค้า เจ้าหนี้ ชุมชนท้องถิ่นอย่างเหมาะสมและเป็นธรรมแก่ทุกฝ่าย 
2. บริษัทค านึงถึงจรรยาบรรณธุรกิจ และข้อพึงปฏิบัติ เพื่อให้ผู้มีส่วนได้เสียทุกท่านได้ตระหนักและน าไปปฏิบัติเพื่อประโยชน์

ที่เป็นธรรมแก่ทุกฝ่าย 
3. บริษัทก าหนดนโยบายต่อต้านทุจริต คอรัปชั่น มาตรการดูแลเพื่อป้องกันและการประเมินความเสี่ยงจากการทุจริตคอรัปช่ัน  
4. บริษัทตระหนักถึงการบริหารงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคม โดยก าหนดเป็นหลักการและแนวทางในการปฏิบัติ เพื่อให้

การบริหารงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคมบรรลุเป้าหมายของบริษัท 
 
 6.2 จรรยำบรรณธุรกิจและข้อพึงปฏิบัติ 
  บริษัทได้ก าหนดจรรยาบรรณธุรกิจ เพื่อเป็นแนวปฏิบัติให้แก่ คณะกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานทุกคน ดังนี้ 
 
  1. กำรก ำกับดูแลองค์กร 
   บริษัทมุ่งที่จะประกอบธุรกิจด้วยความซื่อสัตย์สุจริต และค านึงถึงผลประโยชน์ส่วนรวมและประเทศชาติ รวมทั้ง
อยู่ภายใต้ข้อก าหนด กฎระเบียบ และกฎเกณฑ์ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินธุรกิจของบริษัท ตลอดจนให้ความเคารพต่อ
ผลประโยชน์ของบุคคลอื่นที่บริษัทมีความสัมพันธ์ด้วย ผู้บริหารและพนักงานทุกคนต้องปฏิบัติหน้าที่โดยยึดถื อระเบียบ
ข้อบังคับของบริษัท และข้อก าหนดของกฎหมายเป็นส าคัญ รวมถึงการให้ความช่วยเหลือ สนับสนุน และการให้ความร่วมมือ
กับหน่วยงานภาคเอกชนอื่น ๆ และหน่วยงานภาครัฐ หรือองค์กรที่มีหน้าที่ในการก ากับดูแลและตรวจสอบกิจการของบริษัท 
นอกจากนั้น ผู้บริหารและพนักงานจะต้องปฏิบัติงานด้วยความระมัดระวัง และป้องกันมิให้เข้าไปมีส่วนร่วม หรือมีส่วน
เกี่ยวข้องกับกิจกรรมใด ๆ ในทางที่มิชอบ อันอาจน ามาซึ่งความเสื่อมเสียต่อการด าเนินธุรกิจของบริษัท 
 
  2. กำรแข่งขันที่เป็นธรรม 
   บริษัทมีความเช่ือมั่นว่า การแข่งขันที่ยุติธรรมจะเป็นแรงผลักดันให้บริษัทมีความเข้มแข็งและต้องพัฒนาอยู่
ตลอดเวลา บริษัทก าหนดนโยบายให้ผู้บริหารและพนักงานทุกคนจะต้องเรียนรู้และพัฒนาตนเองอยู่เสมอ และไม่ใช้วิธีการ
แข่งขันที่ไม่ยุติธรรม หรือขัดต่อหลักจริยธรรมทางธุรกิจ เพื่อเอาเปรียบคู่แข่งขันด้วยวิธีการใด ๆ 
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  3.  กำรถือปฏิบัติโดยเท่ำเทียม 
   บริษัทมีนโยบายให้ผู้บริหารและพนักงานทุกคนถือหลักปฏิบัติด้วยความเสมอภาคและเท่าเทียมกันในแต่ละกลุ่ม
บุคคลที่บริษัทมีความสัมพันธ์ ไม่ว่าจะเป็นพนักงานภายในองค์กร ลูกค้า คู่ค้า ผู้ถือหุ้น นักลงทุน หน่วยงานของรัฐ หน่วยงาน
เอกชนอื่น ๆ ตลอดจนชุมชนและสังคมแวดล้อมของบริษัท โดยค านึงถืงสิทธิขั้นพื้นฐานและผลประโยชน์ของกลุ่มบุคคล
เหล่านั้นเป็นส าคัญ และจะต้องไม่เลือกปฏิบัติเป็นกรณีเฉพาะบุคคลหรือเฉพาะกลุ่มเพียงเพราะความสัมพันธ์หรือผลประโยชน์
ส่วนตัว 
 
  4. สัมพันธภำพกับพนักงำน 
   บริษัทก าหนดนโยบายที่จะปฏิบัติต่อพนักงานทุกคนด้วยความเท่าเทียมกันตามหลักการเคารพต่อสิทธิมนุษยชน
ตามหลักสากล และให้พนักงานถือปฏิบัติต่อเพื่อนร่วมงานทุกคนด้วยความเคารพในเกียรติ ศักดิ์ศรี และสิทธิส่วนบุคคล โดย
บริษัทจะรวบรวมและเก็บรักษาประวัติข้อมูลส่วนตัวของพนักงานเฉพาะในส่วนท่ีจ าเป็นต่อการปฏิบัติงาน และตามที่กฎหมาย
ก าหนด โดยให้ถือเป็นความลับ การเปิดเผยข้อมูลดังกล่าวจะกระท าไดเ้ฉพาะในกรณทีี่ผู้มสีิทธิตามกฎหมายจ าเป็นตอ้งรับทราบ
เท่านั้น 
 
   บริษัทมีโยบายในการส่งเสริมการเรียนรู้และการพัฒนาศักยภาพของพนักงานทุกระดับ เพื่อให้พนักงานมีโอกาศ
ก้าวหน้าในอาชีพบนพ้ืนฐานความเท่าเทียมกันและไม่เลือกปฏิบัติตามความเหมาะสม 
 
   นอกจากนี้ บริษัทก าหนดแนวทางในการจัดสภาพแวดล้อมในการท างานให้มีความปลอดภัย ถูกสุขลักษณะ และ
เอื้อต่อการท างานอย่างมีประสิทธิผลและประสิทธิภาพ พนักงานแต่ละคนจะต้องมีความรับผิดชอบและช่วยเหลือเกื้อกูลในการ
ท างานต่อเพื่อนพนักงานและองค์กร โดยจะไม่ประพฤติปฏิบัติตนท่ีจะท าให้สภาพแวดล้อมในการท างานเสื่อมถอยลง 
 
  5. สัมพันธภำพกับลูกค้ำ 
   บริษัทก าหนดนโยบายที่จะมุ่งสร้างความสัมพันธ์และความร่วมมือในระยะยาวกับลูกค้า โดยยึดหลักความซื่อสัตย์
สุจริต ความเช่ือถือและไว้วางใจซึ่งกันและกัน และปรการส าคัญ คือ การสร้างความพึงพอใจสูงสุดให้แก่ลูกค้า ในการใช้สินค้า 
และ/หรือ บริการของบริษัท ด้วยความรับผิดชอบ เอาใจใส่ และให้ความส าคัญต่อปัญหาและควมต้องการของลูกค้าเป็นอันดับ
แรก โดยให้ผู้บริหารและพนักงานทุกคนถือปฏิบัติตามแนวทาง ดังต่อไปนี้ 

5.1 ยึดมั่นในการน าเสนอและส่งมอบสินค้าและบริการที่ได้มาตรฐาน และตรงตามความต้องการของลูกค้า 
5.2 ยึดถือปฏิบัติตามเงื่อนไขต่าง ๆ ที่ได้ท าข้อตกลงไว้กับลูกค้าอย่างดีที่สุด 
5.3 การเสนอราคาและเง่ือนไขทางการค้าให้แก่ลูกค้าที่จัดอยู่ในกลุ่มเดียวกั ต้องมีความเท่าเทียมกัน 
5.4 ให้ข้อมูลที่ถูกต้องตรงตามความเป็นจริงแก่ลูกค้า ที่เกี่ยวกับคุณสมบัติและคุณภาพของสินค้าและบริการ 

เพื่อสร้างความเชื่อมั่นและความเป็นธรรมให้แก่ลูกค้า 
5.5 พร้อมที่จะตอบค าถามชองลูกค้า รวมทั้งการด าเนินการเกี่ยวกับข้อร้องเรียน การให้ค าแนะน า และการ

ติดตามผลความคืบหน้าในประเด็นต่าง ๆ ท่ีได้รับแจ้งจากลูกค้า 
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 6. สัมพันธภำพกับคู่ค้ำ 
  บริษัทก าหนดนโยบายให้มีการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับคู่ค้าของบริษัท โดยเปิดโอกาสให้น าเสนอสินค้า และ/
หรือ บริการได้โดยเท่าเทียมกัน ผู้บริหารและพนักงานที่เกี่ยวข้องต้องปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต การพิจารณาและ
ตัดสินใจจะต้องตั้งอยู่บนพื้นฐานการเปรียบเทียบในด้านคุณภาพของสินค้า และ/หรือ บริการ ราคา เง่ือนไขทางการค้า และ
ปัจจัยอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง โดยค านึงถึงประโยชน์สูงสุดของบริษัทท้ังในระยะสั้นและระยะยาว และห้ามมิให้มีการรับสินบน รวมถึง
การห้ามเปิดเผยข้อมูลหรือข้อเสนอของคู่ค้ารายหนึ่งรายใดหรือหลายรายให้แก่คู่ค้ารายอื่น ๆ ทั้งทางตรงและทางอ้อม 
 
 7. ควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ 
  บริษัทคาดหวังให้ผู้บริหารและพนักงานทุกคนตัดสินใจด าเนินธุรกิจ โดยค านึงถึงประโยชน์สูงสุดของบริษัท และ
ลูกค้าของบริษัท โดยต้องไม่ยอมให้เหตุผลในส่วนของตนเองหรือบุคคลในครอบครัวของตนมีอิทธิพลต่อการตัดสินใจที่ท าให้
เบี่ยงเบนไปจากหลักการข้างต้น และเข้าลักษณะของการแสวงหาผลประโยชน์เพื่อส่วนตัวที่ขัดแย้งกับผลประโยชน์ของบริษัท
และลูกค้าของบริษัท โดย 

7.1 ผู้บริหารและพนักงานจะต้องไม่กระท าการใด ๆ เพื่อแสวงหาผลประโยชน์หรือเบียดบังทรัพย์สิน ซึ่งเป็น
หรือควรเป็นของบริษัท หรือลูกค้าของบริษัท 

7.2 ผู้บริหารและพนักงานควรหลีกเลี่ยงสถานการณ์ หรือการมีกิจกรรมส่วนตัว และการมีผลประโยชน์ทาง
การเงิน ซึ่งอาจขัดแย้งกับหน้าท่ีการงานท่ีผู้บริหารและพนักงานผูกพันอยู่ 

7.3 หากต าแหน่งหน้าที่ความรับผิดชอบของผู้บริหารและพนักงานมีผลในอันที่จะเอื้อประโยชน์ทั้งทางตรงและ
ทางอ้อมให้แก่ตนเอง หรือสมาชิกในครอบครัวและญาติพี่น้อง หรือบุคคลภายนอก ผู้บริหารและพนักงาน
ดังกล่าวไม่ควรมีส่วนร่วมในการตัดสินใจด าเนินการใด ๆ และจะต้องแจ้งผู้บังคับบัญชาตามสายงานให้
ทราบทันท ี

7.4 บริษัทจะหลีกเลี่ยงที่จะมอบหมายหน้าที่ความรับผิดชอบให้แก่ผู้บริหารและพนักงาน ในกรณีที่อาจจะ
น าไปสู่สถานการณ์ที่อาจจะก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ของบริษัท หรือขัดต่อผลประโยชน์ของ
ลูกค้าของบริษัท 

7.5 การที่ผู้บริหารและพนักงานเข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินกิจกรรมภายนอกองค์กร หรือด ารงต าแหน่ง
ภายนอกองค์กร อาทิ การเป็นกรรมการ ที่ปรึกษา ตัวแทน หรือเป็นพนักงานในองค์กรอื่น กิจกรรมนั้น ๆ 
จะต้องไม่ก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทและลูกค้าของบริษัท ไม่ว่าทั้งทางตรงและ
ทางอ้อม และจะต้องไม่ท าให้เกิดผลเสียหายต่อบริษัท รวมทั้งจะต้องไม่กระทบต่อการปฏิบัติหน้าที่ของ
บุคคลนั้น ๆ 

7.6 ห้ามมิให้ผู้บริหารและพนักงานเข้าร่วมหรือรับต าแหน่งใด ๆ ในองค์กรที่ประกอบุรกิจในลักษณะเดียวกันกับ
บริษัท และเป็นการแข่งขันกับธุรกิจของบริษัทและบริษัทในกลุ่ม หรือกิจการที่อาจจะมีผลประโยชน์ขัดแย้ง
กับบริษัท 

 
 8. กำรรักษำควำมลับ 
  บริษัทมีพันธะผูกพันและความรับผิดชอบในการรักษาความลับของลูกค้าและคู่ค้าเกี่ยวกับข้อมูลการท ารายการ
ต่าง ๆ ระหว่างลูกค้าหรือคู่ค้ากับบริษัท และรวมถึงข้อมูลเฉพาะตัวที่ได้รับจากลูกค้า และ/หรือ คู่ค้า การน าข้อมูลดังกล่าวมา
ใช้งานต้องเป็นไปตามวัตถุประสงค์เพื่อการประกอบธุรกิจตามปกติของบริษัท และจะต้องไม่น าข้อมูลความลับไปใช้เพื่อ
ประโยชน์ส่วนตัวของบุคคลใดบุคคลหนึ่ง และพึงระมัดระวังเสมอเมื่อจ าเป็นท่ีจะต้องน าข้อมูลดังกล่าวไปใช้งาน  
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 9. กำรใช้ข้อมูลในทำงที่ผิด 
  บริษัทก าหนดนโยบายให้ผู้บริหารและพนักงานมีหน้าที่ในการควบคุม ดูแล และรักษาข้อมูลต่าง ๆ ภายในกิจการ 
ที่เกี่ยวกับบริษัทและการประกอบธุรกิจของบริษัทไว้เป็นความลับ ซึ่งผู้บริหารและพนักงานจะต้องไม่น าข้อมูลภายในกิจการ
ดังกล่าวที่อาจได้รับในระหว่างการปฏิบัติหน้าที่ไปใช้เพื่อแสวงหาผลประโยชน์โดยตรงหรือโดยอ้อม ทั้งเพื่อประโยชน์แก่ตนเอง 
สมาชิกในครอบครัว ญาติพี่น้อง หรือบุคคลอื่นใด โดยไม่ได้รับความยินยอมจากบริษัท ความรับผิดชอบที่จะไม่น าข้อมูลไปใช้
ในทางที่ผิดดังกล่าว ให้ผูกพันทั้งในขณะที่เป็นพนักงาน และเมื่อพ้นจากการเป็นพนักงานและต าแหน่งตามระยะเวลาที่ก าหนด
ไว ้
 
 10. กำรใช้ข้อมูลภำยในเพ่ือซ้ือขำยหลักทรัพย ์
  บริษัทมีความตระหนักถึงความส าคัญของข้อมูลภายใน ซึ่งถือเป็นปัจจัยส าคัญที่นักลงทุนใช้ในการตัดสินใจลงทุน 
ไม่ว่าจะเป็นข้อมูลเกี่ยวกับผลการด าเนินงาน แผนการขยายกิจการ หรือข้อมูลอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับบริษัท ซึ่งหากมีบุคคลที่
ล่วงรู้ข้อมูลภายในแล้วน าไปใช้ในการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัท โดยข้อมูลนั้นยังมิได้เปิดเผยต่อตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศ
ไทย และต่อสาธารณชนตามที่ก าหนดโดยกฎข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง ย่อมก่อให้เกิดความไม่เป็นธรรมต่อนักลงทุนรายอื่นที่ยังไม่มี
โอกาสรับทราบข้อมูลดังกล่าว บริษัทจึงก าหนดนโยบายห้ามมิให้มีการใช้ข้อมูลภายในที่ยังมิได้เผยแพร่ต่อตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย และต่อสาธารณชนเพื่อการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัท  
 
 11. สินบนและแรงจูงใจ 
  บริษัทก าหนดนโยบายห้ามผู้บริหารและพนักงานให้ รับ เรียกรับ สินบน ไม่ว่าจะอยู่ในรูปแบบใดก็ตาม เพื่อให้
ได้มาซึ่งความได้เปรียบทางธุรกิจ สิทธิพิเศษ หรอผลประโยชน์ด้านการเงินต่าง ๆ และห้ามมิให้สินบนทั้งโดยทางตรงหรือ
ทางอ้อมแก่เจ้าหน้าที่ของรัฐ หรือนักการเมือง หรือบุคคลอื่นใด เพื่อโน้มน้าวให้บุคคลเหล่านั้นใช้ดุลยพินิจในทางเอื้อประโยชน์
แก่บริษัท ซึ่งเป็นการด าเนินการที่ขัดต่อหลักจริยธรรมและขัดต่อกฎหมายหรือศีลธรรมอันดีของประชาชน 
 
 12. บทลงโทษ 
  บริษัทจะพิจารณาโทษต่อพนักงานที่ละเมิดหลักจรรยาบรรณฉบับนี้อย่างจริงจัง โดยให้อ านาจแก่ฝ่ายทรัพยากร
มนุษย์ร่วมมือกับผู้บังคับบัญชาตามสายงานเป็นผู้พิจารณาความผิด และลงโทษพนักงานของบริษัทที่กระท าผิดหรือขัดต่อหลัก
จรรยาบรรณ โดยพนักงานที่กระท าความผิดจะได้รับการพิจารณาลงโทษตามลักษณะและความร้ายแรงของความผิด ตามควร
แก่กรณีเป็นราย ๆ ไป ท้ังนี้ โทษดังกล่าวเป็นโทษที่ก าหนดไว้ในข้อบังคับการท างาน ดังนี้ 

 ตักเตือนด้วยวาจา 

 ตักเตือนเป็นลายลักษณ์อักษร 

 พักงานโดยไม่จ่ายค่าจ้าง 

 ให้ออก ปลดออก ไล่ออก 
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7.  โครงสร้ำงกำรก ำกับดูแลกิจกำร และข้อมูลส ำคัญเกี่ยวคณะกรรมกำร คณะกรรมกำรชุดย่อย ผู้บริหำร พนักงำน  
 และอื่น ๆ 
 
 7.1 โครงสร้ำงก ำกับดูแลกิจกำร 
  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทมีโครงสร้างการจัดการซึ่งประกอบด้วย คณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการ
ชุดย่อย 2 ชุด ได้แก่ คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน โดยรายละเอียดปรากฎตาม
แผนภาพต่อไปนี้ 

    
      -  คือ ผู้บริหารของบริษัทตามประกาศส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
 
 7.2 ข้อมูลเกี่ยวกับคณะกรรมกำร 
  คณะกรรมกำรบริษัท (Board of Directors) 
  ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 คณะกรรมการของบริษัทปัจจุบันมีจ านวน 7 คน ประกอบด้วย กรรมการที่ไม่ใช่ผู้บริหาร 
5 คน ซึ่งในจ านวนนี้มีกรรมการอิสระอยู่ด้วยจ านวน 5 คน และกรรมการที่เป็นผู้บริหารจ านวน 2 คน ทั้งนี้ กรรมการของบริษัท
ต้องปฏิบัติหน้าท่ีให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ และข้อบังคับของบริษัท ตลอดจนมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
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 องค์ประกอบของคณะกรรมกำรบริษัท 
  คณะกรรมการบริษัทจะต้องประกอบไปด้วยผู้มีความรู้ในธุรกิจของบริษัท และมีความรู้ในด้านบัญชีและการเงิน โดย
คณะกรรมการบริษัทจะต้องมีกรรมการอย่างน้อย 5 คน ท้ังนี้ กรรมการของบริษัทจะต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติตามที่กฎหมายและ
ข้อบังคับของบริษัทก าหนด 

รำยชื่อคณะกรรมกำรบริษัท ต ำแหน่ง วันที่ได้รับต ำแหน่ง 

1. ดร.ณรงค์ชัย อัครเศรณี กรรมการ 
ประธานคณะกรรมการบริษัท 

29 กุมภาพันธ์ 2559 

2. นายรชต ลีลาประชากุล กรรมการ 
รองประธานคณะกรรมการบริษัท 
กรรมการผู้จัดการ 

29 เมษายน 2551 

3. พลเอกสิทธิศักดิ์ เทภาสิต กรรมการ 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
กรรมการอิสระ 
ประธานคณะกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน 

29 เมษายน 2551 
 
 
27 กุมภาพันธ์ 2562 

4. รศ.ดร.ปรีชา จรุงกิจอนันต์ กรรมการ 
กรรมการตรวจสอบ 
กรรมการอิสระ 
กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

29 เมษายน 2551 
 
 
27 กุมภาพันธ์ 2562 

5. รศ.ดร.จีรเดช อู่สวัสดิ์ กรรมการ 
กรรมการตรวจสอบ 
กรรมการอิสระ 
กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

29 เมษายน 2551 
 
 
27 กุมภาพันธ์ 2562 

6. นายวิชิต วุฒิสมบัติ กรรมการ 
กรรมการอิสระ 

29 เมษายน 2551 

7. นายอภินันท์ รัชฏสมบัติ กรรมการ 
รองกรรมการผู้จัดการ 

4 เมษายน 2559 

กรรมกำรผู้มีอ ำนำจลงนำมผูกพันบริษัท  ตามหนังสือรับรองบริษัทก าหนดว่าการลงนามผูกพันบริษัท กระท าได้ดังต่อไปน้ี คือ 
นายรชต ลีลาประชากุล ลงลายมือชื่อและประทับตราส าคัญของบริษัท 
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วำระกำรด ำรงต ำแหน่งของกรรมกำรบริษัท 
 ในการประชุมสามัญประจ าปี กรรมการจะต้องออกจากต าแหน่งอย่างน้อยจ านวนหนึ่ งในสาม (1/3) โดยอัตรา ถ้า
จ านวนกรรมการจะแบ่งให้เป็นสามส่วนไม่ได้ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้เคียงที่สุดกับสว่นหน่ึงในสาม (1/3) กรรมการที่จะต้องออก
จากต าแหน่งในปีแรกและปีที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ให้จับสลากว่าผู้ใดจะออก ส่วนปีหลัง ๆ ต่อไป ให้กรรมการที่
อยู่ในต าแหน่งนานท่ีสุดเป็นผู้ออกจากต าแหน่ง กรรมการผู้ออกจากต าแหน่งไปนั้นอาจจะเลือกเข้ารับต าแหน่งอีกก็ได้ 
 
 การสรรหาบุคคลเพื่อเข้าเป็นกรรมการจะคัดเลือกจากผู้ทรงคุณวุฒิที่มีพื้นฐานและความเช่ียวชาญจากหลากหลาย
อาชีพ มีภาวะผู้น า วิสัยทัศน์กว้างไกล เป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม มีประวัติการท างานที่โปร่งใส่ ไม่ด่างพร้อย รวมทั้งมี
ความสามารถในการแสดงความคิดเห็นอย่างเป็นอิสระ 
 
ขอบเขตอ ำนำจหน้ำท่ีของคณะกรรมกำรบริษัท 
1.  คณะกรรมการเป็นผู้รับผดิชอบจัดการกิจการทั้งหลายทั้งปวงของบริษัทและมีอ านาจหน้าที่ด าเนินการภายในขอบเขตของ

กฎหมาย วัตถุประสงค์และข้อบังคับของบริษัทและตามมติของที่ประชุมใหญ่ ผู้ถือหุ้นและมีอ านาจกระท าการใดๆ ตามที่
ระบุไว้ในหนังสือบริคณห์สนธิหรือท่ีเกี่ยวข้องกับการดังกล่าวนั้น คณะกรรมการอาจมอบหมายให้บุคคลหนึ่งหรือหลายคน
ปฏิบัติงานอย่างใดอย่างหน่ึงแทนคณะกรรมการก็ได้ 

2.  กรรมการต้องแจ้งให้บริษัททราบโดยไม่ชักช้า หากมีส่วนได้เสียในสัญญาที่บริษัทท าขึ้น ไม่ว่าโดยตรงหรือโดยอ้อม หรือถือ
หุ้น หุ้นกู ้เพิ่มขึ้นหรือลดลงในบริษัท หรือบริษัทในเครือ 

3.  จัดให้มีการประชุมคณะกรรมการอย่างน้อย 3 เดือนต่อครั้ง 
4.  พิจารณาอนุมัติงบประมาณประจ าปีของบริษัท 
5.  กรรมการจะต้องไม่ประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัทหรือเข้าเป็นหุ้นส่วน

ในห้างหุ้นส่วนสามัญ หรือเป็นหุ้นส่วนไม่จ ากัดความรับผิดในห้างหุ้นส่วนจ ากัด หรือเป็นกรรมการของบริษัทเอกชน หรือ
บริษัทอ่ืนท่ีประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกัน เว้นแต่จะแจ้งให้ท่ีประชุมทราบก่อนที่จะมีมติแต่งตั้ง 

6.  ภายใต้ข้อบังคับกฎหมายของบริษัทมหาชนจ ากัด คณะกรรมการมีอ านาจที่จะขายหรือจ านองอสังหาริมทรัพย์ใด ๆ ของ
บริษัทหรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ใดๆ ของบริษัทกว่าสามปีขึ้นไป หรือให้ หรือประนีประนอมยอมความหรือยื่นฟ้องต่อ
ศาล หรือมอบข้อพิพาทใด ๆ ให้อนุญาโตตุลาการ 

7.  จัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมสามัญประจ าปีภายใน 4 เดือน นับแต่วันสิ้นสุดรอบระยะเวลาบัญชีของบริษัท 
8.  พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้นเป็นครั้งคราวได้ เมื่ อเห็นว่าบริษัทมีก าไรเพียงพอและ

เห็นสมควร โดยให้รายงานการจ่ายเงินปันผลให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมผู้ถือหุ้นคราวต่อไป 
9.   คณะกรรมการจะต้องจัดให้มีการท า และเก็บรักษาบัญชีตลอดจนการสอบบัญชีไว้ให้ถูกต้องตามกฎหมาย 
10.  คณะกรรมการจะต้องจัดให้มีการท างบดุลและบัญชีก าไรขาดทุนอย่างน้อยที่สุดหนึ่งครั้งทุกรอบสิบสองเดือนอันเป็นรอบปี

ในทางบัญชีเงินของบริษัท 
11.  คณะกรรมการต้องจัดให้มีการท างบดุลและบัญชีก าไรขาดทุน ณ วันสิ้นสุดของรอบปีบัญชีของบริษัท ซึ่งผู้สอบบัญชี

ตรวจสอบแล้ว และน าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจ าปีเพื่อพิจารณาอนุมัติงบดุลและบัญชีก าไร
ขาดทุน 

12.  คณะกรรมการต้องจัดส่งเอกสารดังต่อไปนี้ให้ผู้ถือหุ้นพร้อมกับหนังสือนัดประชุมสามัญประจ าปี 
(1)  ส าเนางบดุลและบัญชีก าไรขาดทุนที่ผู้สอบบัญชีตรวจสอบแล้ว พร้อมกับรายงานการตรวจสอบบัญชีของผู้สอบ

บัญช ี



แบบ 56-1 One Report/รายงานประจ าปี 2565 
บริษัท ไทย-เยอรมัน โปรดักส์ จ ากัด (มหาชน) 
 

62 

(2)  รายงานประจ าปีของคณะกรรมการและเอกสารแสดงประกอบรายงานดังกล่าว 
13.  คณะกรรมการจะต้องจัดให้มีทะเบียนกรรมการ บันทึกรายงานการประชุมคณะกรรมการและการประชุมผู้ถือหุ้นและข้อ

มติทั้งหมดของที่ประชุมลงไว้เป็นหลักฐานโดยถูกต้อง และหลักฐานนี้ให้เก็บรักษาไว้ ณ ส านักงานใหญ่ของบริษัท หรือ
มอบหมายให้บุคคลใดท าหน้าที่เก็บรักษาไว้ในท้องที่อันเป็นที่ตั้งส านักงานใหญ่หรือจังหวัดใกล้เคียงก็ได้  แต่ต้องแจ้งให้
นายทะเบียนทราบก่อน 

14.  คณะกรรมการอาจมอบอ านาจให้กรรมการคนหนึ่ง หรือหลายคน หรือบุคคลอื่นใดปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใดแทน
คณะกรรมการได้ โดยอยู่ภายใต้การควบคุมของคณะกรรมการหรืออาจมอบอ านาจเพื่อให้บุคคลดังกล่าว มีอ านาจตามที่
คณะกรรมการเห็นสมควรและภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการเห็นสมควรซึ่งคณะกรรมการอาจยกเลิกเพิกถอน
เปลี่ยนแปลงหรือแก้ไขบุคคลที่ได้รับมอบอ านาจหรืออ านาจนั้นๆ ได้ เมื่อเห็นสมควร 

 
ทั้งนี้การมอบอ านาจนั้นต้องไม่มีลักษณะเป็นการมอบอ านาจที่ท าให้กรรมการผู้จัดการ กรรมการหรือบุคคลอื่นใดซึ่งได้รับ

มอบอ านาจให้ปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใดแทนคณะกรรมการ สามารถพิจารณาและอนุมัติรายการที่ผู้รับมอบอ านาจ หรือ
บุคคลที่อาจมีความขัดแย้งมีส่วนได้เสีย หรือมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์อ่ืนใดท ากับบริษัทหรือบริษัทย่อย (ถ้ามี) 
 
 7.3 ข้อมูลเกี่ยวกับคณะกรรมกำรชุดย่อย 
  คณะกรรมกำรตรวจสอบ (Audit Committee) 
  คณะกรรมการตรวจสอบ เป็นคณะกรรมการชุดย่อยของบริษัท มีวัตถุประสงค์เพื่อช่วยคณะกรรมการบริษัทในการ
ปฏิบัติงาน โดยเฉพาะที่เกี่ยวกับรายงานทางการเงิน การควบคุมภายใน และการตรวจสอบภายใน เพื่อให้กิจการมีระบบการ
ก ากับดูแลที่ดี เพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารกิจการ ตลอดจนความน่าเช่ือถือของรายงานทางการเงิน อีกทั้งสร้างความเช่ือมั่น
ให้แก่ผู้ถือหุ้น ผู้มีส่วนได้เสีย ตลอดจนผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 
   
  คณะกรรมการตรวจสอบประกอบด้วยกรรมการที่เป็นกรรมการอิสระจ านวนไม่น้อยกว่า 3 คน โดยมีกรรมการ
ตรวจสอบอย่างน้อย 1 คน ท่ีมีความรู้ความเข้าใจและมีประสบการณ์ด้านการบัญชีหรือการเงิน สามารถสอบทานรายการทาง
การเงิน ซึ่งจะมีผลให้การด าเนินงานของคณะกรรมการตรวยจสอบมีประสิทธิภาพมากขึ้น คณะกรรมการตรวจสอบมีขอบเขต
อ านาจหน้าที่เป็นลายลักษณ์อักษรไว้ในกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ  
 
  คณะกรรมการตรวจสอบ ปัจจุบันมีจ านวน 3 คน ดังมีรายชื่อดังต่อไปนี้ 
 

รำยชื่อคณะกรรมกำรตรวจสอบ 
1. พลเอกสิทธิศักดิ์ เทภาสิต ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
2. รศ.ดร.ปรีชา จรุงกิจอนันต์ กรรมการตรวจสอบ 
3. รศ.ดร.จีรเดช อู่สวัสดิ์ กรรมการตรวจสอบ 
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ขอบเขตอ ำนำจหน้ำท่ีของคณะกรรมกำรตรวจสอบ 
1.   สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้อง และเปิดเผยอย่างเพียงพอโดยการประสานงานกับผู้สอบบัญชี

ภายนอกและผู้บริหารที่รับผิดชอบ จัดท ารายงานทางการเงินทั้งรายไตรมาสและประจ าปี ทั้งนี้ คณะกรรมการตรวจสอบ
อาจเสนอแนะให้ผู้สอบบัญชีสอบทานหรือตรวจสอบรายการใดๆ ที่เห็นว่าจ าเป็นและเป็นเรื่องส าคัญในระหว่างการ
ตรวจสอบบัญชีของบริษัทก็ได้ 

2.  สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน ( Internal Control) และการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) ที่
เหมาะสมและมีประสิทธิผล โดยสอบทานร่วมกับผู้สอบบัญชีภายนอกและผู้ตรวจสอบภายใน 

3.   สอบทานการปฏิบัติงานของบริษัทให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ก าหนดของตลาด
หลักทรัพย์หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท 

4.   พิจารณาคัดเลือกและเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัท รวมถึงพิจารณาเสนอค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี โดยค านึงถึง
ความน่าเช่ือถือ ความเพียงพอของทรัพยากร และปริมาณงานตรวจสอบของส านักงานตรวจสอบบัญชีนั้น รวมถึง
ประสบการณ์ของบุคลากรที่ได้รับมอบหมายให้ท าการตรวจสอบบัญชีของบริษัทเพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อ
ขอรับการแต่งตั้งจากท่ีประชุมใหญ่ผู้ถือหุ้น 

5.   พิจารณาการเปิดเผยข้อมูลของบริษัทในกรณีที่เกิดรายการที่เกี่ยวโยงกัน หรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ให้มีความถูกต้องและครบถ้วน รวมทั้งพิจารณาอนุมัติรายการดังกล่าว  เพื่อน าเสนอต่อที่ประชุม
คณะกรรมการ และ/หรือ ที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทต่อไป 

6.   จัดท ารายงานการก ากับดูแลกิจการของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ าปีของบริษัทโดยให้
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบลงนามในรายงานดังกล่าว รายการดังกล่าวควรประกอบด้วยข้อมูลดังต่อไปนี้ 
o ความเห็นเกีย่วกับกระบวนการจัดท าและการเปิดเผยข้อมลูในรายงานทางการเงินของบริษัทถึงความถูกต้องครบถ้วน 

เป็นที่เช่ือถือได ้
o ความเห็นเกีย่วกับความเพียงพอของระบบการควบคมุภายในของบริษัท 
o เหตุผลที่เช่ือว่าผูส้อบบัญชีของบรษิัทเหมาะสมที่จะไดร้ับการแต่งตั้งต่อไปอีกวาระหนึ่ง 
o ความเห็นเกีย่วกับการปฏบิัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก าหนดของตลาดหลักทรัพย์ 

หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท 
o รายงานอื่นใดท่ีเห็นว่าผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั่วไปควรทราบภายใต้ขอบเขตหน้าที่ และความรบัผิดชอบที่ได้รับ

มอบหมายจากคณะกรรมการบริษทั 
7. ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทมอบหมายด้วยความเห็นชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ เช่น ทบทวน

นโยบายการบริหารงานทางการเงินและการบริหารความเสี่ยง ทบทวนการปฏิบัติตามจรรยาบรรณทางธุรกิจของผู้บริหาร 
ทบทวนร่วมกับผู้บริหารของบริษัทในรายงานส าคัญ ๆ ที่ต้องเสนอต่อสาธารณชนตามที่กฎหมายก าหนด  ได้แก่ บท
รายงานและการวิเคราะห์ของฝ่ายบริหาร เป็นต้น 

 
ในการปฏิบัติงานตามขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบ ให้คณะกรรมการตรวจสอบมีอ านาจเชิญให้ฝ่ายบริหาร หรือ

พนักงานของบริษัทท่ีเกี่ยวข้องมารายงาน ให้ความเห็น ร่วมประชุมหรือส่งเอกสารที่เห็นว่าเกี่ยวข้องและจ าเป็น 
 
ทั้งนี้คณะกรรมการมีอ านาจในการแก้ไขเปลี่ยนแปลงขอบเขตอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบได้ตามที่จ าเป็น

หรือเห็นสมควร 
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 คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน (Nomination and Remuneration Committee) 
  คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้ค าเสนอแนะ
แก่คณะกรรมการบริษัท ในการคัดเลือกบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมให้เป็นกรรมการบริษัทและบริษัทย่อย และในการก าหนด
อัตราค่าตอบแทนกรรมการของบริษัทและบริษัทย่อย เพื่อน าเสนอขออนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น และปฏิบัติงานอื่นใดตามที่
คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย 
 
 คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนประกอบด้วยกรรมการ 3 คน เป็นอย่างน้อย โดยคณะกรรมการบริษัท
เป็นผู้แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และก าหนดให้คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนต้องไม่
เป็นผู้บริหารของบริษัท 
 
 คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ปัจจุบันมีจ านวน 3 คน ดังมีรายชื่อดังต่อไปนี้ 
 

รำยชื่อคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 

1. พลเอกสิทธิศักดิ์ เทภาสติ ประธานคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

2. รศ.ดร.ปรีชา จรุงกิจอนันต ์ กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

3. รศ.ดร.จีรเดช อู่สวัสดิ์ กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

   
ขอบเขตอ ำนำจหน้ำท่ีของคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 
1. ก าหนดนโยบาย หลักเกณฑ์ และวิธีการในการสรรหากรรมการของบริษัทและบริษัทย่อย เพื่อเสนอให้คณะกรรมการ

บริษัทพิจารณาอนุมัติ 
2. คัดเลือกและเสนอช่ือบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมและเป็นไปตามระเบียบและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง เพื่อด ารงต าแหน่ง

กรรมการบริษัท กรรมการในคณะกรรมการชุดย่อยของบริษัทและบริษัทย่อย ให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณา 
3. พิจารณากลั่นกรองรายชื่อ ตรวจสอบประวัติและคุณสมบัติตามกฎหมายและข้อก าหนดของหน่วยงานทางการของผู้ที่จะ

เสนอช่ือ และเสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณา 
4. พิจารณาผลงาน คุณสมบัติ และความเหมาะสมของกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งตามวาระและสมควรได้รับเลือกตั้งใหม่ 

เสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบ และเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท 
5. พิจารณาทบทวนความเหมาะสมในการด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัทในกรณีที่มีเหตุการณ์เปลี่ยนแปลง ที่เกี่ยวข้องกับ

คุณสมบัติของกรรมการบริษัท 
6. ดูแลให้คณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยมีขนาดและองค์ประกอบที่เหมาะสมกับองค์กร รวมถึงมีการปรับเปลี่ยน

ให้สอดคล้องกับสภาพแวดล้อมท่ีเปลี่ยนแปลงไป 
7. ก าหนดนโยบายจ่ายค่าตอบแทนและผลประโยชน์อื่น รวมถึงจ านวนค่าตอบแทนและผลประโยชน์อื่นให้แก่กรรมการ

บริษัทของบริษัทและบริษัทย่อย โดยมีหลักเกณฑ์ที่ชัดเจนโปร่งใส่ และน าเสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติ 
และ/หรือ น าเสนอเพื่อขอความเห็นชอบจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้น แล้วแต่กรณี 

8. ดูแลให้กรรมการของบริษัทและบริษัทย่อย ได้รับผลตอบแทนท่ีเหมาะสมกับหน้าท่ีและความรับผิดชอบ 
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 7.3 ข้อมูลเกี่ยวกับผู้บริหำร 
  ผู้บริหำร 
  ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 บริษัทมีผู้บริหารจ านวน 6 คน ดังมีรายชื่อดังต่อไปนี้ 
 

รำยชื่อผู้บริหำร ต ำแหน่ง 
1. นายรชต ลีลาประชากุล กรรมการผู้จัดการ 

2. นายอภินันท์ รัชฏสมบัติ รองกรรมการผู้จัดการ 
3. นางสาวสมศรี ศรีส าราญรุ่งเรือง ผู้อ านวยการฝ่ายบัญชี 

4. นางสาวนฤมล ภาสะพงศ์ ผู้อ านวยการฝ่ายวางแผนและพัฒนาระบบงาน 
5. นางสาวศศิธร มั่นถาวร ผู้อ านวยการฝ่ายขายในประเทศ 

6. นางสาวสุมล บุพบรรพต ผู้อ านวยการฝ่ายวางแผนควบคุมการผลิตและจัดซื้อ 
   
ขอบเขตอ ำนำจหน้ำท่ีของกรรมกำรผู้จัดกำร 
1.   รับผิดชอบดูแลการบริหารงานและการด าเนินงานท่ัวไปของบริษัท เพื่อประโยชน์ของบริษัทและเป็นไปตามวัตถุประสงค์

และข้อบังคับของบริษัท ตลอดจนระเบียบ นโยบาย เป้าหมาย แผนการด าเนินงาน และงบประมาณตามที่ได้รับอนุมัติ
จากคณะกรรมการบริษัท ภายใต้กรอบของกฎหมายที่เกี่ยวข้องและขอบเขตของกฎหมายที่เกี่ยวข้องและขอบเขตอ านาจ
หน้าท่ีที่คณะกรรมการบริษัทก าหนด 

2.   ก าหนดระเบียบ ข้อก าหนด ประกาศ และ/หรือ ระบบการควบคุมภายใน รวมถึงการยกเลิกค าสั่งระเบียบ ข้อก าหนด 
หรือประกาศของบริษัท เพื่อให้เป็นไปตามนโยบาย เป้าหมาย และแผนการด าเนินงานของบริษัท 

3.   ควบคุมดูแลการด าเนินกิจการ และ/หรือ บริหารงานประจ าวันของบริษัท 
4.   จัดท าแผนการด าเนินงาน และงบประมาณประจ าปีเพื่อควบคุมและก ากับการบรหิารของบริษัทให้เป็นไปตามงบประมาณ 
5.   บรรจุ แต่งตั้ง ถอดถอน โยกย้าย เลื่อน ลด ตัดเงินเดือนหรือค่าจ้าง ลงโทษทางวินัยพนักงานหรือลูกจ้างทุกระดับขั้น

รวมถึงการโยกย้ายพนักงานและลูกจ้างจากต าแหน่งตามข้อบังคับเกี่ยวกับการท างานของบริษัท  
6.   จัดท ารายงานสถานะการเงินและงบการเงินให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติทุกไตรมาส 
7.  มีอ านาจในการมอบอ านาจ และ/หรือ แต่งตั้งให้บุคคลหรือคณะกรรมการเฉพาะกิจปฏิบัติงานเฉพาะอย่างแทนได้ โดย

การมอบอ านาจ และ/หรือ แต่งตั้งดังกล่าวให้อยู่ภายในขอบเขตแห่งการมอบอ านาจที่ให้ไว้ และ/หรือ เป็นไปตาม
ระเบียบ ข้อก าหนด หรือค าสั่งท่ีคณะกรรมการบริษัท และ/หรือ บริษัทได้ก าหนดไว้ 

8.   ก ากับดูแลและติดตามผลการด าเนินงานของบริษัทให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเหมาะสมกับภาวะธุรกิจ 
9.    ก าหนดให้มีความเพียงพอและเหมาะสมกับของระบบการควบคุมภายใน 
10. ปฏิบัติหน้าท่ีอื่นใดตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท และ/หรือ คณะกรรมการตรวจสอบ 
11.  มีอ านาจอนุมัติในการสั่งซื้อและช าระค่าวัตถุดิบ ส่วนประกอบเครื่องจักรและการบ ารุงรักษาเครื่องจักรและวัสดุสิ้นเปลือง

ตลอดจนค่าใช้จ่ายฝ่ายทุนให้เป็นไปตามงบประมาณที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการภายในวงเงินแต่ละรายการไม่เกิน 
40 ล้านบาท (ถ้าเป็นเงินตราต่างประเทศ ใช้อัตราแลกเปลี่ยน 35.50 บาทต่อ 1 US$) และมีอ านาจในการอนุมัติการ
จ่ายเงินเกี่ยวกับค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานและค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารให้เป็นไปตามงบประมาณแต่ละรายการ
ไม่เกิน 20 ล้านบาท 
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 ทั้งนี้อ านาจตลอดจนการมอบอ านาจแก่บุคคลอื่นที่เห็นสมควร จะไม่รวมถึงอ านาจ และ/หรือ การมอบอ านาจในการ
อนุมัติรายการใดที่ตนหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแยง้ มีส่วนได้เสียหรือผลประโยชน์ในลักษณะอื่นใดขัดแย้งกับบริษัทหรือบรษิทั
ย่อย (ถ้ามี) ตามกฎเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ซึ่งการอนุมัติรายการในลักษณะดังกล่าวจะต้องเสนอต่อที่
ประชุมคณะกรรมการ และ/หรือ ที่ประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อพิจารณาและอนุมัติรายการดังกล่าวตามที่ข้อบังคับของบริษัทหรือ
กฎหมายที่เกี่ยวข้องก าหนด 
 
 ค่ำตอบแทนผู้บริหำร 
 ในปี 2565 ค่าตอบแทนรวมของผู้บริหารของบริษัท เป็นเงิน 18.25 ล้านบาท โดยแบ่งเป็น 
 (1)  ค่าตอบแทนท่ีเป็นตัวเงิน 
  ค่าตอบแทนผู้บริหาร 
  ในปี 2565 บริษัทได้จ่ายค่าตอบแทนผู้บริหาร ประกอบด้วย เงินเดือนรวมทั้งสิ้น 16.67 ล้านบาท 
 
 (2) ค่าตอบแทนอ่ืน 
  ค่าตอบแทนอ่ืนของผู้บริหาร 
  บริษัทได้จัดให้มีกองทุนส ารองเลี้ยงชีพให้แก่ผู้บริหาร โดยในปี 2565 บริษัทได้จ่ายเงินสมทบกองทุนส ารองเลี้ยง
ชีพส าหรับผู้บริหาร รวมทั้งสิ้น 1.58 ล้านบาท 
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สรุปกำรเปลี่ยนแปลงและกำรถือครองหลักทรัพย์ของกรรมกำรและผู้บริหำร 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทมีการเปลี่ยนแปลงการถือครองหลักทรัพย์ของคณะกรรมการและผู้บริหาร มี
รายละเอียดดังต่อไปนี้ 
  
 คณะกรรมกำรและผู้บริหำร 
 หน่วย : หุ้น 

รำยชื่อ 
กำรถือหุ้นในบริษัท 

ณ 31 ธ.ค. 64 ณ 31 ธ.ค. 65 
เปลี่ยนแปลง  
เพ่ิม (ลด) 

1.  ดร.ณรงค์ชัย อัครเศรณี 
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

2.  นายรชต ลีลาประชากุล 
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 

1,157,531,920 
- 

1,157,531,920 
- 

- 
- 

3.  พลเอกสิทธิศักดิ์ เทภาสิต 
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

4.  รศ.ดร.ปรีชา จรุงกิจอนันต์ 
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

5.  รศ.ดร.จีรเดช อู่สวัสดิ์ 
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

6.  นายวิชิต วุฒิสมบัติ 
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

7.  นายอภินันท์ รัชฏสมบัติ 
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

8.  นางสาวสมศรี ศรีส าราญรุ่งเรือง 
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

9.  นางสาวนฤมล ภาสะพงศ์ 
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

10.  นางสาวศศิธร มั่นถาวร 
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 

12,524 
- 

12,524 
- 

- 
- 

11.  นางสาวสุมล บุพบรรพต 
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 

- 
- 

- 
- 

- 
- 
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 7.4 ข้อมูลเกี่ยวกับพนักงำน 
  บริษัทมีพนักงานทั้งหมด 350 คน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทได้จ่ายค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ านวนท้ังสิ้น 
114.91 ล้านบาท ซึ่งผลตอบแทน ได้แก่ เงินเดือน ค่าล่วงเวลา เงินประกันสังคม เงินสมทบ เงินช่วยเหลือค่าครองชีพ โบนัส 
โดยมีจ านวนพนักงาน ดังนี้ 
 
  จ านวนพนักงานท้ังหมดของบริษัท ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565   

 จ านวนพนักงาน (คน) 
พนักงานปฏิบัติการ 252 
พนักงานบริหาร 6 
พนักงานส านักงาน 92 
รวม 350 

 
 7.5 ข้อมูลส ำคัญอื่น ๆ 
  เลขำนุกำรบริษัท 
  ตามที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 7/2551 เมื่อวันที่ 13 สิงหาคม 2551 ได้มีมติอนุมัติแต่งตั้งให้นายอภินันท์ 
รัชฏสมบัติ ด ารงต าแหน่งเลขานุการบริษัท โดยมีบทบาทหน้าท่ีและความรับผิดชอบ ดังนี้ 
  1) จัดท าและเก็บรักษาเอกสาร ดังต่อไปนี้ 
   (ก) ทะเบียนกรรมการ 
   (ข) หนังสือนัดประชุมคณะกรรมการ รายงานการประชุมคณะกรรมการ และรายงานประจ าปีของบริษัท 
   (ค) หนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้น และรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น 

2) เก็บรักษารายงานการมีส่วนได้เสียที่รายงานโดยกรรมกาหรือผู้บริหาร (เลขานุการมีหน้าที่จัดส่งส าเนารายงาน
การมีส่วนได้เสียให้ประธานกรรมการ และประธานกรรมการตรวจสอบทราบ ภายในเจ็ดวันนับแต่วั นที่บริษัท
ได้รับทราบรายงานนั้น) 

3) ด าเนินการอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการก ากับตลาดทุนประกาศก าหนด 
 

  ในกรณีที่เลขานุการบริษัทพ้นจากต าแหน่ง หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้คณะกรรมการแต่งตั้งเลขานุการบริษัทคน
ใหม่ภายใน 90 วัน นับแต่วันที่เลขานุการบริษัทคนเก่าพ้นจากต าแหน่งหรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ และให้คณะกรรมการมีอ านาจ
มอบหมายให้กรรมการคนใดคนหนึ่งปฏิบัติหน้าท่ีแทนในช่วงเวลาดังกล่าว และให้ประธานกรรมการแจ้งช่ือเลขานุการบริษัทต่อ
ส านักงานภายใน 14 วัน นับแต่วันที่จัดให้มีผู้รับผิดชอบในต าแหน่งดังกล่าว และให้แจ้งส านักงาน ก.ล.ต. ทราบถึงสถานที่เก็บ
เอกสารตามวรรค (1) และ (2) ด้วย 
 
  ผู้ได้รับมอบหมำยให้รับผิดชอบโดยตรงในกำรควบคุมดูแลกำรท ำบัญชี 
  นางสาวสมศรี ศรีส าราญรุ่งเรือง ได้รับแต่งตั้งด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการฝ่ายบัญชี โดยมีผลตั้งแต่วันท่ี 22 กุมภาพันธ์ 
2549 เพื่อท าหน้าท่ีควบคุมดูแลการท าบัญชีของบริษัท โดยมีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่ส านักงาน ก.ล.ต. ก าหนด 
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  หัวหน้ำงำนตรวจสอบภำยใน 
  ตามที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบครั้งที่ 1/2564 เมื่อวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2564 ได้มีมติอนุมัติให้แต่งตั้งผู้ตรวจ
สอบภายในอิสระประจ าปี 2564 และ 2565 จากบริษัท ตรวจสอบภายในธรรมนิติ จ ากัด โดยมีนางสาวกชกร วนสวัสดิ์ เป็น
หัวหน้าทีมผู้ตรวจสอยภายใน ซึ่งมีหน้าที่ท าการส ารวจและประเมินระบบควบคุมภายในของบริษัท และรายงานผลการ
ตรวจสอบต่อคณะกรรมการตรวจสอบ โดยมีคุณสมบัติของผู้ตรวจสอบภายในของบริษัท ปรากฎในเอกสารแนบ 3 
 
  ค่ำตอบแทนของผู้สอบบัญชี 
  ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีประจ าปี 2565 มีดังนี ้
  บริษัท กรินทร์ ออดิท จ ากัด โดยนายจิโรจ ศิริโรโรจน์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 5113 
 
  (1) ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี (Audit Fee) 
    

 ค่ำตรวจสอบและสอบทำน 
งบกำรเงินและงบกำรเงินรวม 

บริษัท ไทย-เยอรมัน โปรดักส์ จ ากัด (มหาชน) 1,290,000 

บริษัท โฮม เดคโค่ จ ากัด 300,000 

บริษัท เวิลด์ คลาส สมาร์ท ฟาร์ม จ ากัด 340,000 

รวม 1,930,000 

    
  (2) ค่าตอบแทนอ่ืน (Non-Audit Fee) 
   - ไม่มี – 
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8.  รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนส ำคัญด้ำนกำรก ำกับดูแลกิจกำร 
 
 8.1 สรุปผลกำรปฏิบัติหน้ำที่ของคณะกรรมกำรในรอบปีที่ผ่ำนมำ 
  คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้รับผิดชอบต่อการด าเนินธุรกิจที่ส าคัญและการก ากับดูแลกิจการของบริษัทและบริษัทย่อย 
คณะกรรมการบริษัท ได้ตระหนักถึงความส าคัญของการส่งเสริมพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความรับผิดชอบต่อหน้าที่การงาน ผู้
ถือหุ้น เพื่อนร่วมงาน ผู้มีส่วนได้เสีย และสังคม รวมถึงการหลีกเลี่ยงพฤติกรรมใด ๆ ที่อาจเสี่ยงต่อการขัดจริยธรรม และอาจ
เป็นเหตุให้เป็นการขัดต่อกฎหมายด้วย 
 
  ด้ำนกำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดี 
  คณะกรรมการบริษัทได้ค านึงถึงความส าคัญของนโยบายเกี่ยวกับการก ากับดูแลกิจการที่ดี (The Principles of 
Good Corporate Governance) และก าหนดเป็นนโยบายเพื่อให้การด าเนินธุรกิจของบริษัทมีการก ากับดูแลกิจการที่โปร่งใส
และสามารถตรวจสอบได ้เพื่อเป็นการเพิ่มความเช่ือมั่นให้แก่ผู้ลงทุน โดยบริษัทมีการเปิดเผยข้อมูลให้กับสาธารณะและผู้ถือหุน้
อย่างสม่ าเสมอ นอกจากนี้บริษัทยังให้ความส าคัญต่อระบบการควบคุมและตรวจสอบภายใน ทั้งในระดับบริหาร และระดับ
ปฏิบัติงานเพื่อให้มีประสิทธิภาพ มีการควบคุมดูแลการใช้ทรัพย์สินของบริษัทให้เกิดประโยชน์ และมีการแบ่งแยกหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงาน ผู้ติดตามควบคุมและประเมินผลออกจากกัน เพื่อให้เกิดการถ่วงดุลและตรวจสอบระหว่งกันอย่างเหมาะสม 
 
  8.1.1 กำรสรรหำและแต่งต้ังกรรมกำร 
   ในการแต่งตั้งคณะกรรมการ คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนซึ่งประกอบด้วยกรรมการอิสระ 3 
ราย จากจ านวนคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนทั้งหมด 3 ราย มีหน้าที่รับผิดชอบในการพิจารณาคัดเลือกและ
กลั่นกรองบุคคลที่มีคุณสมบัตเิหมาะสมสอดคล้องตามกฎหมาย กฎเกณฑ์ ข้อก าหนดที่เกี่ยวข้อง และข้อบังคับบริษัท ตามความ
จ าเป็นต่อองค์ประกอบของโครงสร้างกรรมการที่ยังขาดอยู่ โดยพิจารณาจากทักษะ ประสบการณ์ ความช านาญในด้านธุรกิจ
หรืออุตสาหกรรมหลักที่บริษัทด าเนินอยู่ การบัญชี การเงิน และประสบการณ์จากหลายสาขาวิชาชีพต่าง ๆ เป็นประโยชน์กับ
บริษัท มีความสอดคล้องกับกลยุทธ์การด าเนินธุรกิจของบริษัท นอกจากน้ี คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนไดเ้ปดิ
โอกาสให้ผู้ถือหุ้นมีส่วนร่วมในการเสนอช่ือบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเข้ามาด ารงต าแหน่งกรรมการด้วย 
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  หลักเกณฑ์กำรสรรหำและแต่งต้ังกรรมกำรและผู้บริหำรระดับสูงของบริษัท และกลุ่มบริษัท 
 

ประเภทของกรรมกำร กรรมกำรรำยใหม่ กรรมกำรรำยเดิม 

(1) กรรมการบริษัท  มีคุณสมบัติสอดคล้องตามกฎหมาย กฎเกณฑ์ 
ข้อก าหนดที่เกี่ยวข้อง และข้อบังคับบริษัท 

 มีความรู้ความสามารถ หรือเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ โดยมี
ประสบการณ์ที่หลากหลายในสาขาวิชาชีพต่าง ๆ ท่ี
เป็นประโยชน์กับการปฏิบัติหน้าที่กรรมการ 

 ความจ า เป็นต่อองค์ประกอบของโครงสร้ าง
กรรมการที่ยังขาดอยู่  โดยพิจารณาจากทักษะ 
ประสบการณ์ ความช านาญในด้านธุรกิจหรือ
อุตสาหกรรรมหลักที่บริษัทด าเนินอยู่ การบัญชี 
การเงิน และประสบการณ์จากหลายสาขาวิชาชีพ
ต่าง ๆ เป็นประโยชน์กับบริษัทมีความสอดคล้องกับ
กลยุทธ์การด าเนินธุรกิจของบริษัท 

 การมีส่วนได้เสียหรือความขัดแย้งทางผลประโยชน์
ที่อาจมีกับบริษัท 

 การยินยอมจากผู้ที่ได้รับการเสนอช่ือพิจารณา 

 การให้ข้อเสนอแนะความเห็นที่
เป็นประโยชน์ 

 การอุทิศเวลาให้กับองค์กร 

 การเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ของ
กรรมการแต่ละคน 

(2) กรรมการอิสระ ในการคัดเลือกและเสนอแต่งตั้งกรรมการอิสระ จะ
พิจารณาจากจ านวนกรรมการอิสระในองค์ประกอบ
ของคณะกรรมการบริษัท โดย 

 มีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศคณะกรรมการ
ก ากับตลาดทุน และประกาศตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประ เทศไทย ตามข้อก าหนดของส านั กงาน
คณะกรรมการก ากั บหลั กทรั พย์ และตล าด
หลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) 

 ตามนิยามกรรมการอิสระของบริษัท 

 

  
 ในกรณีที่ต าแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตุผลอื่นนอกจากถึงคราวออกตามวาระ ให้คณะกรรมการเลือกบุคคลซึ่งมี
คุณสมบัติและไมม่ีลักษณะตอ้งห้ามตามกฎหมายว่าด้วยบรษิัทมหาชนจ ากัด เข้าเป็นกรรมการแทนในการประชุมคณะกรรมการ
คราวถัดไป เว้นแต่วาระของกรรมการเหลือน้อยกว่าสองเดือน  

 บุคคลซึ่งเข้าเป็นกรรมการแทนดังกล่าวจะอยู่ในต าแหน่งกรรมการได้เพียงเท่าวาระที่เหลืออยู่ของกรรมการที่ตนแทน 

 มติของคณะกรรมการตามวรรคหนึ่ง ต้องประกอบด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ของจ านวนกรรมการที่ยัง
เหลืออยู่ 
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 ในปี 2565 มีกรรมการที่ครบก าหนดตามวาระ ทั้งหมด 2 ราย ได้แก่ รศ.ดร.ปรีชา จรุงกิจอนันต์ และนายอภินันท์ 
รัชฏสมบัติ ซึ่งคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ได้มีการกลั่นกรอง และพิจารณาด้วยความรอบคอบ ระมัดระวัง 
เพื่อให้มั่นใจได้ว่า บุคคลที่ได้รับการเสนอช่ือในครั้งนี้มีคุณสมบัติที่เหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท จึงเสนอแต่งตั้ง
กลับเข้าด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการของบริษัทต่ออีกวาระหนึ่ง 
 
 ทั้งนี้ ในการลงคะแนนเสียงเลือกตั้งกรรมการ บริษัทให้ผู้ถือหุ้นใช้บัตรเลือกตั้งลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการเป็น
รายบุคคล โดยให้ผู้ถือหุ้นลงคะแนนเสียงท้ังหมดที่ตนมีอยู่ เลือกบุคคลที่ได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการทีละคน 
 
  8.1.2 กำรเข้ำร่วมประชุมและกำรจ่ำยค่ำตอบแทนคณะกรรมกำรรำยบุคคล 
 ปี 2565 คณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย โดยการเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท และ
คณะกรรมการชุดย่อยของแต่ละท่าน สามารถสรุปรายละเอียดได้ดังต่อไปนี้ 
 

รำยชื่อกรรมกำร 

จ ำนวนครั้งที่เข้ำร่วมประชุม / จ ำนวนกำรจัดประชุมท้ังปี 

กรรมกำรบริษัท 
กรรมกำร
ตรวจสอบ 

กรรมกำรสรรหำ 
และก ำหนด
ค่ำตอบแทน 

ผู้ถือหุ้น 

1. ดร.ณรงค์ชัย อัครเศรณี 5/5 - - 1/1 

2. นายรชต ลีลาประชากุล 5/5 - - 1/1 
3. พลเอกสิทธิศักดิ์ เทภาสิต 5/5 4/4 2/2 1/1 
4. รศ.ดร.ปรีชา จรุงกิจอนันต์ 5/5 4/4 2/2 1/1 
5. รศ.ดร.จีรเดช อู่สวัสดิ์ 4/5 4/4 2/2 1/1 
6. นายวิชิต วุฒิสมบัติ 4/5 - - 1/1 
7. นายอภินันท์ รัชฏสมบัติ 5/5 - - 1/1 

 
  ค่ำตอบแทนกรรมกำร 
 คณะกรรมการมอบหมายให้คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบทน เป็นผู้พิจารณาค่าตอบแทนโดย
พิจารณาผลประกอบการของบริษัท และหน้าที่ความรับผิดชอบของกรรมการ กรรมการในคณะกรรมการชุดย่อย โดยการ
พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนของกรรมการอยู่ในอ านาจอนุมัติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
  
 ในปี 2565 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี ได้พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการรวมทั้งสิ้นไม่เกิน 
2,300,000 บาท 

 
1. ค่ำตอบแทนที่เป็นตัวเงิน 

ส าหรับปี 2565 ค่าตอบแทนท่ีเป็นตัวเงินของคณะกรรมการ ซึ่งประกอบด้วย ค่าตอบแทนรายเดือน เบี้ย
ประชุม และบ าเหน็จ โดยมีรายละเอียดแยกเป็นบุคคลดังนี้  
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รำยชื่อกรรมกำร รวมค่ำตอบแทน (บำท/ปี) 

1. ดร.ณรงค์ชัย อัครเศรณ ี 426,600 

2. นายรชต ลีลาประชากุล 326,200 

3. พลเอกสิทธิศักดิ์ เทภาสิต 367,200 

4. รศ.ดร.ปรีชา จรุงกิจอนันต ์ 347,500 

5. รศ.ดร.จรีเดช อู่สวัสดิ ์ 332,500 

6. นายวิชิต วุฒิสมบัต ิ 242,500 

7. นายอภินันท์ รัชฏสมบตั ิ 257,500 

รวม 2,300,000 

 
2. ค่ำตอบแทนอื่น 
 ในปี 2565 บริษัทได้ท าประกันภัยความรับผิดของกรรมการและผู้บริหาร (Directors and Officers 

Liability Coverage) กับบริษัท ทิพยประกันภัย จ ากัด (มหาชน) ซึ่งมีความคุ้มครอง/จ านวนเงินจ ากัด
ความรับผิด 50,000,000 บาท 

 
  8.1.3 กำรก ำกับดูแลบริษัทย่อย 
   กำรก ำกับดูแลกำรด ำเนินงำนของบริษัทย่อย 
 บริษัทใช้นโยบายการก ากับดูแลการด าเนินงานบริษัทย่อย เช่นเดียวกันกับการก ากับดูแลการด าเนินงานของ
บริษัททุกประการ ส าหรับบริษัทย่อยนั้นจะมีคณะกรรมการบริหารชุดเดียวกันกับบริษัท ในส่วนของการแต่งตั้งบุคคลเป็น
กรรมการในบริษัทย่อยด าเนินการโดยคณะกรรมการบริษัท โดยบุคคลที่ได้รับการแต่งตั้งให้เป็นกรรมการในบริษัทย่อย มีหน้าที่
ด าเนินการเพื่อประโยชน์ท่ีดีที่สุดของบริษัทย่อย 
 
ขอบเขตอ ำนำจหน้ำท่ีและควำมรับผิดชอบของกรรมกำรและผู้บริหำรในบริษัทย่อย 
1. ติดตามการด าเนินงานของบริษัทย่อยอย่างใกล้ชิด เพื่อให้สอดคล้องเป็นไปตามเป้าหมายที่บริษัทก าหนดไว้ 
2. ปฏิบัติหน้าท่ีตามที่คณะกรรมการของบริษัทย่อย และ/หรือ ที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทย่อยก าหนด 
3. พิจารณาและออกเสียงในการประชุมคณะกรรมการของบริษัทย่อยในเรื่องที่เกี่ยวกับการด าเนินงานทั่วไปตามธุรกิจปกติ

ของบริษัทย่อย ตามแต่ที่กรรมการและผู้บริหารของบริษัทย่อยจะเห็นสมควร เพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัทย่อยและบริษัท 
ยกเว้นการพิจารณาและออกเสียงในเรื่องดังต่อไปนี้  จะต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท และ/หรือ ที่
ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัท กล่าวคือ 
3.1 การท ารายการของบริษัทย่อย ตามประกาศรายการที่เกี่ยวโยงกัน และประกาศการได้มาและจ าหน่ายไป 
3.2 การท ารายการซึ่งอาจมีผลกระทบอย่างมีนัยส าคัญต่อฐานะการเงิน และผลการด าเนินงานของบริษัทย่อย ได้แก่ 

-  การขายหรือโอนกิจการของบริษัทย่อยทั้งหมดหรือบางส่วนท่ีเป็นสาระส าคัญให้แก่บุคคลอื่น 
-  การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอ่ืนมาเป็นของบริษัทย่อย 
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-  การเลิกกิจการของบริษัทย่อย 
-  การโอนหรือสละสิทธิประโยชน์ สิทธิเรียกร้องที่เป็นสาระส าคัญต่อความเสียหายของบริษัทย่อย 
- การกู้ยืมเงิน การให้กู้ยืมเงิน การค้ าประกัน การก่อภาระผูกพัน หรือการให้ความช่วยเหลือทางการเงินให้แก่บริษัท

อื่นที่มีผลต่อฐานะทางการเงินของบริษัทย่อยอย่างมีนัยส าคัญ 
- การแก้ไขข้อบังคับของบริษัทย่อย 
- การเพิ่มทุน การจัดสรรหุ้นเพิ่มทุน และการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทย่อย ตลอดจนการด าเนินการอื่นใดที่เป็น

ผลให้สัดส่วนการถือหุ้นท้ังทางตรงและทางอ้อมของบริษัทในบริษัทย่อยไม่ว่าทอดใด ๆ ลดลงตั้งแต่ร้อยละ 10 ของ
ทุนช าระแล้วของบริษัทย่อยนั้น หรือลดลงจนถือหุ้นน้อยกว่าร้อยละ 50 ของทนุช าระแล้วของบริษัทย่อยนั้น 

 
 8.2 รำยงำนผลกำรปฏิบัติหน้ำที่ของคณะกรรมกำรตรวจสอบในรอบปีท่ีผ่ำนมำ 
 
  8.2.1 จ ำนวนคร้ังกำรเข้ำประชุมของคณะกรรมกำรตรวจสอบ 
   ในปี 2565 มีการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบรวมทั้งสิ้น 4 ครั้ง ซึ่งแต่ละท่านได้เข้าร่วมประชุม
รายละเอียด ดังนี ้
 

รำยชื่อกรรมกำร ต ำแหน่ง จ ำนวนคร้ังท่ีเข้ำร่วมประชุม 
1. พลเอกสิทธิศักดิ์ เทภาสิต ประธานกรรมการตรวจสอบ 4/4 

2. รศ.ดร.ปรีชา จรุงกิจอนันต์ กรรมการตรวจสอบ 4/4 
3. รศ.ดร.จีรเดช อู่สวัสดิ์ กรรมการตรวจสอบ 4/4 

 
  8.2.2 ผลกำรปฏิบัติหน้ำที่ของคณะกรรมกำรตรวจสอบ 
 

รำยชื่อคณะกรรมกำรตรวจสอบ 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2565 

กำรปฏิบัติหน้ำที่ของคณะกรรมกำรตรวจสอบ 

1. พลเอกสิทธิศักดิ์ เทภาสิต 
2. รศ.ดร.ปรีชา จรุงกิจอนันต์ 
3. รศ.ดร.จีรเดช อู่สวัสดิ์ 

 คณะกรรมการตรวจสอบมีหน้าที่หลักในการช่วย
คณะกรรมการบริษัทในการปฏิบัติงาน โดยเฉพาะที่เกี่ยวกับ
รายงานทางการเงิน การควบคุมภายใน และการตรวจสอบ
ภายใน เพื่อให้กิจการมีระบบการก ากับดูแลที่ดี  เพิ่ม
ประสิทธิภาพในการบริหารกิจการ ตลอดจนความน่าเช่ือถือ
ของรายงานทางการเงิน อีกท้ัง สร้างความเชื่อมั่นให้แก่ผู้ถือ
หุ้น ผู้มีส่วนได้เสีย ตลอดจนผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 

    
 ในปี 2565 บริษัทมีการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบจ านวนทั้งสิ้น 4 ครั้ง ทั้งนี้ ทางคณะกรรมการ
ตรวจสอบได้มีการปฏิบัติหน้าที่โดยครอบคลุมเรื่องดังต่อไปนี้ 
 1.  สอบทานและตรวจสอบรายงานทางการเงิน 
 2. พิจารณาสอบทานระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 
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 3. สอบทานให้การด าเนินงานของบริษัทมีการปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ กฎหมายหรือข้อก าหนดอื่นท่ีเกี่ยวข้อง 
 4. พิจารณาความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี รวมทั้งพิจารณาคัดเลือกและเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชี 
 5. พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งบริษัท ตรวจสอบภายในธรรมนิติ จ ากัด เป็นผู้ตรวจสอบภายในประจ าปี 2565 
และอนุมัติค่าตอบแทนประจ าปี 2565 
 6. พิจารณาอนุมัติผลการตรวจสอบภายในประจ าปี 2565 ที่น าเสนอโดยบริษัท ตรวจสอบภายในธรรมนิติ 
จ ากัด 
 7. ให้ความเห็นและข้อสังเกตโดยรวมจากการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ 
 
 ทั้งนี้ บริษัทได้มีการเปิดเผยรายงานการประชุมและการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบไว้อย่าง
ครบถ้วนแล้ว ซึ่งสามารถดูรายละเอียดได้ที่ “เอกสารแนบ 5 รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ” 
 
 8.3 รำยงำนผลกำรปฏิบัติหน้ำที่ของคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทนในรอบปีที่ผ่ำนมำ 
 
  8.3.1 จ ำนวนคร้ังกำรเข้ำประชุมของคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 
   ในปี 2565 มีการประชุมคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนรวมทั้งสิ้น 3 ครั้ง ซึ่งแต่ละท่านได้เข้า
ร่วมประชุมรายละเอียด ดังนี้ 
 

รำยชื่อกรรมกำร ต ำแหน่ง จ ำนวนคร้ังท่ีเข้ำร่วมประชุม 
1. พลเอกสิทธิศักดิ์ เทภาสิต ประธานกรรมการตรวจสอบ 3/3 
2. รศ.ดร.ปรีชา จรุงกิจอนันต์ กรรมการตรวจสอบ 3/3 
3. รศ.ดร.จีรเดช อู่สวัสดิ์ กรรมการตรวจสอบ 3/3 

 
  8.3.2 ผลกำรปฏิบัติหน้ำที่ของคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 
 

รำยชื่อคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2565 

กำรปฏิบัติหน้ำที่ของคณะกรรมกำรสรรหำ 
และก ำหนดค่ำตอบแทน 

1. พลเอกสิทธิศักดิ์ เทภาสิต 
2. รศ.ดร.ปรีชา จรุงกิจอนันต์ 
3. รศ.ดร.จีรเดช อู่สวัสดิ์ 

 คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนมี
หน้าที่หลักในการช่วยเหลือคณะกรรมการของบริษัทในการ
ปฏิบัติ ในการสรรหากรรมการ เพื่อทดแทนกรรมการที่ต้อง
ออกตามวาระ ตลอดจนการก าหนดค่าตอบแทนรวมและ
รายบุคคล 

 
 ในปี 2565 บริษัทมีการประชุมคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนจ านวนท้ังสิ้น 3 ครั้ง ท้ังนี้ ทาง
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนได้มีการปฏิบัติหน้าที่โดยครอบคลุมเรื่องดังต่อไปนี้ 
 1. คัดเลือกและเสนอช่ือบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมและเป็นไปตามระเบียบและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง เพื่อ
ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท  
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 2. พิจารณาผลงาน คุณสมบัติ และความเหมาะสมของกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งตามวาระ และสมควร
ได้รับเลือกตั้งใหม่ เสนอต่อคณะกรรมการบริษัท 
 3. ก าหนดนโยบายจ่ายค่าตอบแทนและผลประโยชน์อื่น รวมถึงจ านวนค่าตอบแทนและผลประโยชน์อื่น
ให้แก่กรรมการบริษัท 
 4. ดูแลให้กรรมการของบริษัทได้รับผลตอบแทนท่ีเหมาะสมกับหน้าท่ีและความรับผิดชอบ 
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9.  กำรควบคุมภำยในและรำยกำรระหว่ำงกัน 
 
 9.1 กำรควบคุมภำยใน 
  คณะกรรมการบริษัทมีการแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ โดยมีบทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบ และมีรายชื่อ
กรรมการตามที่แสดงไว้ในหัวข้อ “7. โครงสร้างการก ากับดูแลกิจการ – ข้อมูลเกี่ยวกับคณะกรรมการชุดย่อย” ในรายงานฉบับ
นี ้
 

ตลอดระยะเวลาในปี 2565 คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายที่ส าคัญ ได้แก่ การดูแลให้
มีระบบควบคุมภายในที่เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ และได้หารือกับฝ่ายบริหารในการจัดให้มีผู้ตรวจสอบภายในซึ่งเป็น
หน่วยงานอิสระ ซึ่งได้แก่ บริษัท ตรวจสอบภายในธรรมนิติ จ ากัด เข้ามาเป็นผู้ตรวจสอบภายใน ซึ่งได้แสดงความเห็นเกี่ยวกับ
ความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน ตามที่ได้มีการประเมินผลจากการตรวจสอบภายในประจ าปี 2564 ดังนี ้

 
 โดยรวมบริษัทมีระบบการควบคุมภายใน การจัดการความเสี่ยง และการก ากับดูแลตามควร ซึ่งจะสนับสนุนให้องค์กร

บรรลุผลส าเร็จตามนโยบาย เป้าหมาย หรือวัตถุประสงค์ตามที่ฝ่ายจัดการก าหนด 
 
 นอกจากนี้ คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้สอบทานการตรวจสอบของผู้สอบบัญชีรับอนุญาตของบริษัท ปรากฏว่าไม่

พบข้อบกพร่องของระบบการควบคุมภายในที่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระส าคัญต่องบการเงิน มีการสอบทานรายงานทาง
การเงินให้มีความถูกต้องเช่ือถือได้ มีการปฏิบัติตามมาตรฐานบัญชี รวมถึงการปฏิบัติตามข้อก าหนดและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
ตลอดจนดูแลไม่ให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ซึ่งงบการเงินสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 ของบริษัท เป็นรายงาน
การสอบบัญชีแบบไม่มีเง่ือนไข กล่าวคือ งบการเงินแสดงฐานะทางการเงิน ผลการด าเนินงาน และกระแสเงินสด โดยถูกต้อง
ตามทีค่วรในสาระส าคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
 
 ผู้ตรวจสอบภำยใน 
 บริษัทได้แต่งตั้งผู้ตรวจสอบภายในซึ่งเป็นบุคคลภายนอกที่มีความอิสระในการปฏิบัติหน้าที่โดยขึ้นตรงกับ
คณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อรับผิดชอบการตรวจสอบการปฏิบัติงานของบริษัทให้มีประสิทธิภาพ โดยก าหนดให้ผู้ตรวสอบ
ภายในรายงานผลการตรวจสอบโดยตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ  
 
 โดยที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบครั้งที่ 1/2564 เมื่อวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2564 ได้มีมติอนุมัติให้แต่งตั้งผู้ตรวจ
สอบภายในอิสระประจ าปี 2564 และ 2565 ได้แก่ บริษัท ตรวจสอบภายในธรรมนิติ จ ากัด โดยมีนางสาวกรกช วนสวัสดิ์ เป็น
หัวหน้าทีมผู้ตรวจสอบภายใน ซึ่งมีหน้าที่ท าการส ารวจและประเมินระบบควบคุมภายในของบริษัท และรายงานผลการ
ตรวจสอบต่อคณะกรรมการตรวจสอบ โดยมีคุณสมบัติของผู้ตรวจสอบภายในของบริษัทครบถ้วน โดยมีวุฒิการศึกษาทางด้าน
บัญชีและมีประสบการณ์ทางด้านบัญชีและการเงิน รวมถึงด้านการตรวจสอบภายใน และมีวุฒิบัตรการอบรม ทางด้านการ
ตรวจสอบภายใน การบริหารความเสี่ยงองค์กร รวมถึงได้รับการอบรมหลักสูตร COSO 2013 กรอบแนวทางระบบการควบคุม
ภายใน (ขั้น Advance) ซึ่งทางคณะกรรมการตรวจสอบได้มีความเห็นว่า มีความรู้และคุณสมบัติเพียบพร้อมในการปฏิบัติงาน
ในบริษัท ทั้งทางด้านหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี การประเมินความเสียง และการควบคุมภายใน ทั้งในระดับธุรกิจและใน
ภาพรวม คณะกรรมการตรวจสอบจึงเห็นว่า มีความเหมาะสมที่จะปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าวได้ 
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 กำรแต่งต้ัง ถอดถอน และโยกย้ำยผู้ด ำรงต ำแหน่งหัวหน้ำงำนตรวจสอบภำยใน 
 คณะกรรมการตรวจสอบมอี านาจในการพิจารณาคัดเลอืก ถอดถอน โยกย้าย และเสนอแต่งตั้งผู้ตรวจสอบภายในของ
บริษัท รวมถึงพิจารณาเสนอค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีภายนอกและผู้ตรวจสอบภายใน โดยค านึงถึงความน่าเชื่อถือและความ
เพียงพอของทรัพยากร และปริมาณงานตรวจสอบของส านักงานตรวจสอบบัญชีนั้น รวมถึงประสบการณ์ของบุคลากรที่ได้รับ
มอบหมายให้ท าการตรวจสอบบัญชีของบริษัท 
 
 9.2 รำยกำรระหว่ำงกัน 
  
 ลักษณะควำมสัมพันธ์ 
 บริษัทมีการท ารายการกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งต่าง ๆ โดยรายการระหว่างกันที่เกิดขึ้นนั้น เป็นการท ารายการ
กับผู้ถือหุ้น และ/หรือ ผู้บริหารของบริษัท ซึ่งมีบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งเป็นผู้ถือหุ้น และ/หรือ ผู้บริหาร  ซึ่งสามารถสรุป
ลักษณะความสัมพันธ์ได้ ดังนี้ 
 
 กิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน 

กิจกำรที่อำจมีควำมขัดแย้ง ประเภทธุรกิจหลัก ลักษณะควำมสัมพันธ์ 

บริษัท ไทยมุ้ย เทรดดิ้ง จ ากัด (มหาชน) ลวดสลิงค์, สายพาน  ผู้ถือหุ้นใหญ่ เป็นมารดา พี่ชาย และหลานของนายรชต 
ลีลาประชากุล กรรมการและกรรมการผู้จัดการของ
บริษัท 

 กรรมการผู้มีอ านาจ เป็นหลานของนายรชต ลีลา
ประชากุล กรรมการและกรรมการผู้จัดการของบริษัท 

บริษัท วัชระ โกลบอล จ ากัด ลวดสลิงค์, ผ้าทราย  ตัวแทนขาย เป็นน้องชายของนายรชต ลีลาประชากุล 
กรรมการและกรรมการผู้จัดการของบริษัท ซ่ึงไม่ได้
เป็นผู้ถือหุ้นและกรรมการของบริษัท วัชระ โกลบอล 
จ ากัด แต่อย่างใด 

บริษัท รอยัล ซัมมิท จ ากัด ผ้าทราย, ลูกขัด  ตัวแทนขาย เป็นน้องชายของนายรชต ลีลาประชากุล 
กรรมการและกรรมการผู้จัดการของบริษัท ซ่ึงไม่ได้
เป็นผู้ถือหุ้นและกรรมการของบริษัท รอยัล ซัมมิท 
จ ากัด แต่อย่างใด 
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 ลักษณะของรำยกำรระหว่ำงกัน 
 ในรอบปีท่ีผ่านมา บริษัทและบริษัทย่อยมีการท ารายการระหว่างกันอันเนื่องมาจากการด าเนินธุรกิจกับบุคคลที่อาจมี
ความขัดแย้ง ซึ่งสามารถสรุปลักษณะ และมูลค่าของการท ารายการระหว่างกัน โดยแบ่งตามประเภทได้ ดังนี้ 

 รำยกำรซื้อ ม.ค.-ธ.ค.65 ขนำดรำยกำร 

(1) บริษัท ไทย-เยอรมัน โปรดักส์ จ ากัด (มหาชน) 
 บริษัท ไทยมุ้ย คอร์ปอเรชั่น จ ากัด (มหาชน)  

(ลวดสลิงค์, สายพาน) 
 บริษัท วัชระ โกลบอล จ ากัด 
 (ลวดสลิงค์, ผ้าทราย) 
 บริษัท รอยัล ซัมมิท จ ากัด 
 (ผ้าทราย, ลูกขัด) 

 
199,702.00 

 
- 

 
5,552,958.00 

 
เล็ก 

 
 
 

กลาง 

(2) บริษัท โฮม เดคโค่ จ ากัด ไม่มี ไม่มี 

(3) บริษัท เวิลด์ คลาส สมาร์ท ฟาร์ม จ ากัด ไม่มี ไม่มี 

 

 รำยกำรขำย ม.ค.-ธ.ค.65 ขนำดรำยกำร 

(1) บริษัท ไทย-เยอรมัน โปรดักส์ จ ากัด (มหาชน) 
 บริษัท รอยัล ซัมมิท จ ากัด 

 
ไมมี 

 
ไม่มี 

(2) บริษัท โฮม เดคโค่ จ ากัด ไม่มี ไม่มี 

(3) บริษัท เวิลด์ คลาส สมาร์ท ฟาร์ม จ ากัด ไม่มี ไม่มี 

 ในการอนุมัติการท ารายการระหว่างกันน้ัน ผู้ที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์หรือมีส่วนได้เสียในการท ารายการ
จะไม่มีสิทธิในการอนุมัติการท ารายการระหว่างกันดังกล่าว โดยบริษัทจะเปิดเผยรายการระหว่างกันที่เกิดขึ้นไว้ในหมายเหตุ
ประกอบงบการเงินท่ีได้รับการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีของบริษัท ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปีของบริษัท (แบบ 56-1 
One Report) 
 
 นโยบำยและแนวโน้มกำรท ำรำยกำรระหว่ำงกันในอนำคต 
 1. นโยบำยกำรท ำรำยกำรระหว่ำงกัน 
  1) กรรมการและผู้บริหารของบริษัทและบริษัทย่อยจะต้องท ารายงานการมีส่วนได้เสียของตนหรือบุคคลที่
เกี่ยวข้องและแจ้งให้บริษัททราบ เพื่อให้บริษัทมีข้อมูลส าหรับใช้ประโยชน์ในการด าเนินการตามข้อก าหนดเกี่ยวกับการท า
รายการที่เกี่ยวโยงกัน 
  2) หลีกเลี่ยงการท ารายการที่เกี่ยวโยงกันท่ีอาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
  3) ในกรณีที่จ าเป็นต้องท ารายการที่เกี่ยวโยงกัน รายการทุกรายการดังกล่าวของบริษัทและบริษัทย่อยต้อง
น าเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท หรือท่ีประชุมผู้ถือหุ้น (แล้วแต่กรณี) เพื่อขออนุมัติการท ารายการ 
  4) ปฏิบัติตามขั้นตอนการด าเนินการของบริษัทเมื่อมีรายการที่เกี่ยวโยงกัน และปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่
ส านักงานก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยก าหนด 
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  5) ก าหนดราคาและเง่ือนไขของรายการที่เกี่ยวโยงกันเสมือนท ารายการกับบุคคลภายนอก (Arm’s length 
basis) ซึ่งต้องเป็นธรรม สมเหตุสมผล และก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่บริษัท กรณีที่ไม่มีราคาดังกล่าว บริษัทและบริษัทย่อย
จะเปรียบเทียบราคาสินค้าหรือบริการกับราคาภายนอก ภายใต้เงื่อนไขท่ีเหมือนหรือคล้ายคลึงกัน 
  6) ผู้มีส่วนได้เสียกับการท ารายการที่เกี่ยวโยงกัน ไม่สามารถเป็นผู้อนุมัติหรือออกเสียงลงมติในเรื่องดังกล่าว 
  7) ในการพิจารณาการท ารายการที่เกี่ยวโยงกัน บริษัทหรือบริษัทย่อยอาจแต่งตั้งผู้ประเมินอิสระเพื่อท าการ
ประเมินและเปรียบเทียบราคาส าหรับรายการที่เกี่ยวโยงกันที่ส าคัญ ท้ังนี้ เพื่อให้มั่นใจว่ารายการที่เกี่ยวโยงกันดังกล่าว 
สมเหตุสมผลและเพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัท 

 2. แนวโน้มกำรท ำรำยกำรระหว่ำงกันกับบุคคลที่อำจมีควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ 
  แม้ว่าบริษัทจะมีนโยบายในการหลีกเลี่ยงการท ารายการที่เกี่ยวโยงกัน บริษัทอาจจะยังคงมีการท ารายการ
ระหว่างกันกับกิจการ และ/หรือ บุคคลที่อาจมีความขัดแย้งอย่างต่อเนื่องในอนาคต เนื่องจากรายการระหว่างกันท่ีเกิดขึ้นเป็น
รายการที่เกิดขึ้นตามความจ าเป็นของธุรกิจปกติของบริษัท และเป็นประโยชน์ต่อบริษัท 

  ทั้งนี้ หากมีการเข้าท ารายการระหว่างกันในอนาคต บริษัทจะปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ ข้อบังคับ ประกาศ ค าสั่ง หรือข้อก าหนดที่เกี่ยวข้อง รวมถึงการปฏิบัติตามข้อก าหนดเกี่ยวกับการท ารายการ
ที่เกี่ยวโยงกัน และการได้มาหรือจ าหน่ายไปซึ่งทรัพย์สินที่ส าคัญของบริษัท โดยการเข้ารายการดังกล่าวจะต้องไม่ก่อให้เกิด
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ และเป็นประโยชน์สูงสุดแก่บริษัทและผู้ถือหุ้นทุกราย 
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บริษัท ไทย-เยอรมัน โปรดักส์ จ ำกัด (มหำชน) 

THAI-GERMAN PRODUCTS PUBLIC COMPANY LIMITED 
 

ส่วนที่ 3 
งบกำรเงิน 

 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

                            บริษทั ไทย-เยอรมนั โปรดกัส์ จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย 
                                 งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ 
                           วนัที่ 31 ธันวาคม 2565 
                                 และรายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
 

















(หน่วย : บาท)

ณ วนัที่ ณ วนัที่ ณ วนัที่ ณ วนัที่
หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวยีน

เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด 6 25,462,335                24,828,235                20,041,281                23,323,458                
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมนุเวียนอ่ืน 7 177,395,352              262,977,963              256,043,733              321,003,037              
สินคา้คงเหลือ 8 946,141,034              821,371,970              894,608,056              774,316,649              
สินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนั 121,101                     164,936                     119,900                     164,779                     
สินทรัพยท์างการเงินหมนุเวียนอ่ืน 9 31,571,260                65,540,162                31,571,260                65,540,162                
สินทรัพยห์มนุเวียนอ่ืน 7,612,375                  7,591,930                  4,069,758                  7,380,990                  

รวมสินทรัพย์หมุนเวยีน 1,188,303,457           1,182,475,196           1,206,453,988           1,191,729,075           

สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน

เงินลงทนุในบริษทัยอ่ย 10 -                                 -                                 -                                 -                                 
อสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทนุ 11 -                                 -                                 15,149,972                -                                 
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 12 2,068,984,687           2,144,044,593           2,045,499,091           2,133,914,675           
สินทรัพยสิ์ทธิการใช้ 13 30,752,506                15,495,106                16,435,087                11,832,776                
สินทรัพยไ์มมี่ตวัตนอ่ืน 14 217,873                     172,558                     -                                  31,197                       
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 15 4,555,593                  4,555,593                  4,555,593                  4,555,593                  
สินทรัพยท์างการเงินไมห่มนุเวียนท่ีเป็นหลกัประกนั 55,500                       55,500                       -                                 -                                 
สินทรัพยไ์มห่มนุเวียนอ่ืน 2,807,952                  2,722,464                  1,041,978                  1,031,179                  

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 2,107,374,111           2,167,045,814           2,082,681,721           2,151,365,420           

รวมสินทรัพย์ 3,295,677,568           3,349,521,010           3,289,135,709           3,343,094,495           

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

กรรมการ  ____________________________________________      กรรมการ  _____________________________________________

บริษทั ไทย-เยอรมนั โปรดกัส์ จ ากดั (มหาชน) และ บริษทัย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 1



(หน่วย : บาท)

ณ วนัที่ ณ วนัที่ ณ วนัที่ ณ วนัที่
หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564

หนีสิ้นและส่วนของผู้ถอืหุ้น

หนีสิ้นหมุนเวยีน

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั้น

จากสถาบนัการเงิน 16 659,690,530              521,819,289              659,690,530              521,819,289              

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมนุเวียนอ่ืน 17 343,876,837              482,423,342              336,376,513              473,588,867              

ส่วนของหน้ีสินระยะยาวท่ีถึงก าหนด

ช าระภายในหน่ึงปี 18 84,968,488                102,000,000              84,968,488                102,000,000              

ส่วนของหน้ีสินตามสญัญาเช่า

ท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 19 6,895,852                  6,941,426                  5,181,237                  3,989,282                  

ประมาณการหน้ีสินหมนุเวียนส าหรับ

ผลประโยชนพ์นกังาน 20 2,778,532                  4,457,278                  2,778,532                  4,457,278                  

รวมหนีสิ้นหมุนเวยีน 1,098,210,239           1,117,641,335           1,088,995,300           1,105,854,716           

หนีสิ้นไม่หมุนเวยีน

เงินกูย้มืระยะยาว 18 -                                 66,415,175                -                                 66,415,175                

หน้ีสินตามสญัญาเช่า 19 14,760,865                10,381,083                12,122,755                8,933,645                  

ประมาณการหน้ีสินไมห่มนุเวียนส าหรับ

ผลประโยชนพ์นกังาน 20 24,818,015                30,191,652                24,646,655                29,399,174                

รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวยีน 39,578,880                106,987,910              36,769,410                104,747,994              

รวมหนีสิ้น 1,137,789,119           1,224,629,245           1,125,764,710           1,210,602,710           

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

บริษทั ไทย-เยอรมนั โปรดกัส์ จ ากดั (มหาชน) และ บริษทัย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน ( ต่อ )

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 2



(หน่วย : บาท)

ณ วนัที่ ณ วนัที่ ณ วนัที่ ณ วนัที่
31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564

หนีสิ้นและส่วนของผู้ถอืหุ้น (ต่อ)

ส่วนของผู้ถอืหุ้น  

ทนุเรือนหุ้น

ทนุจดทะเบียน

   หุ้นสามญั 6,879,159,715 หุ้น 

       มลูคา่ท่ีตราไวหุ้้นละ 0.50 บาท 3,439,579,858           3,439,579,858           3,439,579,858           3,439,579,858           

ทนุท่ีออกและช าระแลว้

   หุ้นสามญั 4,719,457,066  หุ้น
       มลูคา่ท่ีตราไวหุ้้นละ 0.50 บาท 2,359,728,533           2,359,728,533           2,359,728,533           2,359,728,533           

ส่วนเกินมลูคา่หุ้นสามญั 1,321,874                  1,321,874                  1,321,874                  1,321,874                  

ก  าไร(ขาดทนุ)สะสม

จดัสรรแลว้ - ทนุส ารองตามกฎหมาย 16,671,699                16,671,699                16,671,699                16,671,699                

ยงัไมไ่ดจ้ดัสรร (219,066,601)             (252,204,303)             (214,351,107)             (245,230,321)             

รวมส่วนของบริษทัใหญ่ 2,158,655,505           2,125,517,803           2,163,370,999           2,132,491,785           

ส่วนไดเ้สียท่ีไมมี่อ านาจควบคุม (767,056)                    (626,038)                    -                                 -                                 

รวมส่วนของผู้ถอืหุ้น 2,157,888,449           2,124,891,765           2,163,370,999           2,132,491,785           

รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถอืหุ้น 3,295,677,568           3,349,521,010           3,289,135,709           3,343,094,495           

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

บริษทั ไทย-เยอรมนั โปรดกัส์ จ ากดั (มหาชน) และ บริษทัย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน ( ต่อ )

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 3



(หน่วย : บาท)

หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564
รายได้
รายไดจ้ากการขายและการให้บริการ 1,884,586,366           1,778,643,506           1,881,185,197           1,773,579,328           
ตน้ทุนขายและตน้ทุนการให้บริการ (1,549,159,807)          (1,390,312,256)          (1,540,365,832)          (1,383,122,585)          

ก าไร (ขาดทุน) ขั้นต้น 335,426,559              388,331,250              340,819,365              390,456,743              
รายไดอ่ื้น 7,484,137                  5,137,657                  6,903,675                  3,865,700                  

ก าไร (ขาดทุน) ก่อนค่าใช้จ่าย 342,910,696              393,468,907              347,723,040              394,322,443              
ตน้ทุนในการจดัจ าหน่าย (54,347,396)               (55,085,687)               (46,334,889)               (49,872,346)               
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร (222,777,189)             (217,153,467)             (237,207,324)             (238,906,533)             
ตน้ทุนทางการเงิน (42,532,524)               (41,613,729)               (42,265,478)               (41,292,257)               

ก าไร (ขาดทุน) ก่อนภาษีเงนิได้ 23,253,587                79,616,024                21,915,349                64,251,307                
ค่าใชจ่้าย (รายได)้ ภาษีเงินได้ -                                 4,555,593                  -                                 4,555,593                  

ก าไร (ขาดทุน) ส าหรับงวด 23,253,587                84,171,617                21,915,349                68,806,900                

ก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอืน่:
รายการทีจ่ะไม่ถูกจัดประเภทใหม่ไว้ใน
ก าไรหรือขาดทุน ในภายหลงั :
ผลก าไร (ขาดทุน) จากการวดัมูลค่าใหม่ของ 

ผลประโยชน์พนกังานท่ีก าหนดไว้ 20 9,743,097                  -                                 8,963,865                  -                                 
รวมรายการทีจ่ะไม่ถูกจัดประเภทใหม่ไว้ใน
ก าไรหรือขาดทุน ในภายหลงั 9,743,097                  -                                 8,963,865                  -                                 

ก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี 32,996,684                84,171,617                30,879,214                68,806,900                

การแบ่งปันก าไร (ขาดทุน)
ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ 23,394,605                84,285,044                21,915,349                68,806,900                

ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม (141,018)                    (113,427)                    -                                 -                                 

23,253,587                84,171,617                21,915,349                68,806,900                

การแบ่งปันก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวม

ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ 33,137,702                84,285,044                30,879,214                68,806,900                

ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม (141,018)                    (113,427)                    -                                 -                                 

32,996,684                84,171,617                30,879,214                68,806,900                

ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้น

ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐาน (บาทต่อหุน้) 25 0.0050                       0.0179                       0.0046                       0.0146                       

บริษัท ไทย-เยอรมัน โปรดักส์ จ ากดั (มหาชน) และ บริษัทย่อย
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2565

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 4



(หน่วย : บาท)

ก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอืน่
จดัสรร - ผลต่างจากการ รวมส่วนของ ส่วนได้เสีย

ทุนทีอ่อก ส่วนเกนิมูลค่า ทุนส ารอง เปลีย่นแปลงประมาณการ ผู้ถอืหุ้น ทีไ่ม่มอี านาจ รวมส่วนของ
หมายเหตุ และช าระแล้ว หุ้นสามญั ตามกฎหมาย ยงัไม่ได้จดัสรร ของนกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั บริษทัใหญ่ ควบคุม ผู้ถอืหุ้น

ยอดคงเหลอืต้นงวด ณ วนัที ่1 มกราคม 2564 2,359,728,533    1,321,874           16,671,699         (336,489,347)      -                                                  2,041,232,759      (512,611)              2,040,720,148      
ก  ำไร (ขำดทนุ) เบด็เสร็จรวมส ำหรับปี -                          -                          -                          84,285,044         -                                                  84,285,044           (113,427)              84,171,617           
ยอดคงเหลอืปลายปี ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2564 2,359,728,533    1,321,874           16,671,699         (252,204,303)      -                                                  2,125,517,803      (626,038)              2,124,891,765      
ก  ำไร (ขำดทนุ) เบด็เสร็จรวมส ำหรับปี -                          -                          -                          23,394,605         9,743,097                                    33,137,702           (141,018)              32,996,684           
โอนไปก ำไร(ขำดทนุ)สะสม 20 -                          -                          -                          9,743,097           (9,743,097)                                  -                           -                           -                           
ยอดคงเหลอืปลายปี ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2565 2,359,728,533    1,321,874           16,671,699         (219,066,601)      -                                                  2,158,655,505      (767,056)              2,157,888,449      

ก าไร (ขาดทุน) สะสม

บริษทั ไทย-เยอรมนั โปรดกัส์ จ ากดั (มหาชน) และ บริษทัย่อย

งบแสดงการเปลีย่นแปลงส่วนของผู้ถอืหุ้น 

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2565

งบการเงนิรวม
ส่วนของผู้ถอืหุ้นบริษทัใหญ่

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบกำรเงินน้ี 5



(หน่วย : บาท)

ก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอืน่
จัดสรร - ผลต่างจากการ

ทุนที่ออก ส่วนเกนิมูลค่า ทุนส ารอง เปลีย่นแปลงประมาณการ รวมส่วนของ
หมายเหตุ และช าระแล้ว หุ้นสามญั ตามกฎหมาย ยังไม่ได้จัดสรร ของนักคณิตศาสตร์ประกนัภยั ผู้ถอืหุ้น

ยอดคงเหลอืต้นงวด ณ วันที่ 1 มกราคม 2564 2,359,728,533       1,321,874              16,671,699            (314,037,221)          -                                                       2,063,684,885          
ก  ำไรขำดทุนเบด็เสร็จส ำหรับปี -                            -                            -                            68,806,900             -                                                       68,806,900               
ยอดคงเหลอืปลายปี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 2,359,728,533       1,321,874              16,671,699            (245,230,321)          -                                                       2,132,491,785          
ก  ำไรขำดทุนเบด็เสร็จส ำหรับปี -                            -                            -                            21,915,349             8,963,865                                        30,879,214               
โอนไปก ำไร(ขำดทุน)สะสม 20 -                            -                            -                            8,963,865               (8,963,865)                                       -                                
ยอดคงเหลอืปลายงวด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 2,359,728,533       1,321,874              16,671,699            (214,351,107)          -                                                       2,163,370,999          

บริษทั ไทย-เยอรมนั โปรดกัส์ จ ากดั (มหาชน) และ บริษทัย่อย

งบแสดงการเปลีย่นแปลงส่วนของผู้ถอืหุ้น (ต่อ)

ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

งบการเงินเฉพาะกจิการ
ก าไร (ขาดทุน) สะสม

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบกำรเงินน้ี 6



(หน่วย : บาท)

หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564

23,253,587           79,616,024     21,915,349           64,251,307     

การปรับปรุงตน้ทุนทางการเงิน 42,532,524           41,613,729     42,265,478           41,292,257     
การปรับปรุงดว้ยลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน (เพ่ิมข้ึน) ลดลง 88,045,517           (27,560,148)    45,988,075           (48,232,401)    
การปรับปรุงดว้ยสินคา้คงเหลือ (เพ่ิมข้ึน) ลดลง (133,087,614)        (78,629,059)    (127,541,076)        (71,628,099)    
การปรับปรุงดว้ยสินทรัพยอ่ื์น (เพ่ิมข้ึน) ลดลง (43,676)                 (1,013,370)      3,363,728             (1,607,016)      
การปรับปรุงดว้ยเจา้หน้ีการคา้เพ่ิมข้ึน (ลดลง) (126,011,115)        27,402,655     (124,943,902)        27,531,176     
คา่เส่ือมราคา คา่สูญส้ินและคา่ตดัจ าหน่าย 12,13,14 110,666,473         104,150,590   104,010,361         97,297,932     
การปรับปรุงดว้ยผลขาดทุนจากการดอ้ยคา่ท่ีรับรู้ในก าไร
 หรือขาดทุน (กลบัรายการ) -                            -                       -                            2,985,000        

การปรับปรุงคา่เผ่ือผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน (กลบัรายการ) 7 3,282,046             13,857,230     24,674,091           41,666,114     
การปรับปรุงดว้ยขาดทุนจากการปรับมูลคา่สินคา้ (กลบัรายการ) 8 (708,964)               (7,112,118)      (1,777,846)            (7,112,118)      
การปรับปรุงดว้ยประมาณการหน้ีสิน (กลบัรายการ) 20 4,176,470             4,222,250        4,018,356             4,072,454        
การปรับปรุงดว้ยขาดทุน (ก าไร) จากอตัราแลกเปล่ียนท่ียงัไม่เกิดข้ึน (17,623,774)          (6,300,063)      (17,623,775)          (6,275,436)      
การปรับปรุงดว้ยขาดทุน (ก าไร) จากการปรับมูลคา่ยติุธรรม 3,968,902             (24,730)           3,968,902             (24,730)           
การปรับปรุงดว้ยขาดทุน (ก าไร) จากการจ าหน่าย
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 12 (403,914)               (897,194)         17                          -                       

การปรับปรุงอ่ืนดว้ยเงินสดท่ีเกิดจากการลงทุนหรือการกูย้มื (31,869)                 (41,502)           (28,838)                 (40,359)           
กระแสเงนิสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) การด าเนินงาน (1,985,407)            149,284,294   (21,711,080)          144,176,081   
ภาษีเงินไดรั้บคืน (จ่ายออก) (733,852)               (644,062)         (691,760)               (603,158)         
เงินสดจ่ายดอกเบ้ีย (32,084,191)          (30,479,164)    (32,084,191)          (30,157,692)    
เงินสดรับดอกเบ้ีย 31,869                  41,502             28,838                  40,359             
เงินสดรับ (จ่าย) อ่ืนจากกิจกรรมด าเนินงาน
     - ประมาณการหน้ีสินผลประโยชน์พนกังาน 20 (1,485,756)            (2,943,887)      (1,485,756)            (2,943,887)      

กระแสเงนิสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กจิกรรมด าเนินงาน (36,257,337)          115,258,683   (55,943,949)          110,511,703   

บริษัท ไทย-เยอรมัน โปรดกัส์ จ ากดั (มหาชน) และ บริษัทย่อย
งบกระแสเงนิสด 

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2565

ก าไร (ขาดทุน) ก่อนภาษีเงินได้
ปรับรายการท่ีกระทบก าไร (ขาดทุน) เป็นเงินสดรับ (จ่าย)

งบการเงนิเฉพาะกจิการ

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมด าเนินงาน

งบการเงนิรวม

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 7



(หน่วย : บาท)

หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564
กระแสเงนิสดจากกจิกรรมลงทุน
เงินสดรับจากการขายตราสารทุนหรือตราสารหน้ีของกิจการอ่ืน 9 80,000,000           25,000,000     80,000,000           25,000,000     
เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ือตราสารทุนหรือตราสารหน้ีของกิจการอ่ืน 9 (50,000,000)          (85,000,000)    (50,000,000)          (85,000,000)    
เงินสดรับจากการขายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 12 403,932                897,196           -                            -                       
เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ือท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 12 (17,833,618)          (11,891,781)    (16,382,462)          (9,567,597)      
เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 14 (197,106)               (241,515)         -                            (69,890)           

กระแสเงนิสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กจิกรรมลงทุน 12,373,208           (71,236,100)    13,617,538           (69,637,487)    

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมจดัหาเงนิ
เงินสดรับจากเงินกูย้มื 137,871,241         8,769,064        137,871,241         8,769,064        
เงินสดจ่ายเพ่ือช าระเงินกูย้มื 18 (83,446,687)          (38,000,000)    (83,446,687)          (38,000,000)    
เงินสดท่ีผูเ้ช่าจ่ายเพ่ือลดจ านวนหน้ีสินซ่ึงเกิดข้ึนจากสัญญาเช่าทางการเงิน 19 (20,968,688)          (5,302,845)      (6,709,729)            (2,717,037)      
เงินสดจ่ายดอกเบ้ีย (8,937,637)            (11,057,020)    (8,670,591)            (11,057,020)    

กระแสเงนิสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กจิกรรมจดัหาเงนิ 24,518,229           (45,590,801)    39,044,234           (43,004,993)    

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสดเพิม่ขึน้ (ลดลง) สุทธิ 634,100                (1,568,218)      (3,282,177)            (2,130,777)      
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดตน้งวด 24,828,235           จ 26,396,453     23,323,458           25,454,235     
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายงวด 25,462,335           24,828,235     20,041,281           23,323,458     

ข้อมูลเพิม่เติมส าหรับกระแสเงนิสด

1.
ระยะสั้นในตัว๋สัญญาใชเ้งินซ่ึงก าหนดรับคืนภายในระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือน

2. ในระหวา่งปี 2565 และ 2564 บริษทัมีการบนัทึกวสัดุส้ินเปลือง ไวเ้ป็นส่วนหน่ึงของเคร่ือง Roller จ  านวนเงิน 9.03 ลา้นบาท 
และ จ านวน 10.70 ลา้นบาท ตามล าดบั

3. ในระหวา่งปี 2565 และ 2564 กลุ่มบริษทัและบริษทัท าสัญญาเช่า โดยมีสัญญาเช่าทางการเงินในงบการเงินรวม จ านวนเงิน 13.05 ลา้นบาท และจ านวนเงิน 
8.74 ลา้นบาท ตามล าดบั และงบการเงินเฉพาะกิจการ จ านวนเงิน 9.91 ลา้นบาท และจ านวนเงิน 6.87 ลา้นบาท ตามล าดบั

4. ในระหวา่งปี 2565 กลุ่มบริษทัท าสัญญาเช่า โดยจ่ายช าระเงินทั้งจ  านวนเป็นจ านวน 10.80 ลา้นบาท

เพ่ือวตัถุประสงคใ์นการจดัท างบกระแสเงินสด เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายความถึง เงินสดและเงินฝากธนาคารและเงินลงทุน

บริษัท ไทย-เยอรมัน โปรดกัส์ จ ากดั (มหาชน) และ บริษัทย่อย
งบกระแสเงนิสด (ต่อ)

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2565

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 8
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1. ข้อมูลทัว่ไป 

บริษทั ไทย-เยอรมนั โปรดกัส์ จ ำกดั (มหำชน) (“บริษทั”) เป็นบริษทัจ ำกดั ซ่ึงจดัตั้งข้ึนในประเทศไทยเม่ือวนัท่ี 12 เมษำยน 2516 
และเม่ือวนัท่ี 30 มิถุนำยน 2537 บริษทัไดด้ ำเนินกำรจดทะเบียนแปรสภำพเป็นบริษทัมหำชน กบักระทรวงพำณิชย ์

บริษัทจดทะเบียนกับตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เม่ือวนัท่ี 26 ธันวำคม 2537 โดยได้รับอนุมัติให้มีกำรซ้ือขำย
หลกัทรัพยใ์นตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เม่ือวนัท่ี 19 มกรำคม 2538 

เพ่ือวตัถุประสงคก์ำรรำยงำนขอ้มูล จึงรวมเรียกบริษทัและบริษทัยอ่ยวำ่ “กลุ่มบริษทั” 

บริษทัมีท่ีอยูต่ำมท่ีไดจ้ดทะเบียนไว ้ดงัน้ี   
ส ำนกังำนใหญ่และโรงงำน : 99 ถนนหว้ยโป่ง-หนองบอน ต ำบลหว้ยโป่ง อ ำเภอเมืองระยอง จงัหวดัระยอง 21150 
ส ำนกังำนสำขำ : 170/25-28 อำคำรโอเช่ียนทำวเวอร์ 1 ชั้น 10 ซอยสุขมุวทิ 16 ถนนรัชดำภิเษกตดัใหม่ 
            แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 
ธุรกิจหลกัของบริษทั  คือ กำรผลิต รับจ ้ำงผลิตและจ ำหน่ำยท่อสแตนเลส แผ่นสแตนเลส เพลำสแตนเลส และ
อุปกรณ์สแตนเลสภำยใตเ้คร่ืองหมำยกำรคำ้ “TGPRO” 

2. เกณฑ์กำรจดัท ำงบกำรเงนิและนโยบำยกำรบัญชีทีส่ ำคญั 

2.1. เกณฑ์ในกำรจดัท ำข้อมูลทำงกำรเงนิ 

งบกำรเงินได้จัดท ำข้ึนตำมหลักกำรบัญชีท่ีรับรองทั่วไปภำยใตพ้ระรำชบัญญัติกำรบัญชี พ.ศ. 2543 ซ่ึงหมำยถึง
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีออกภำยใต้พระรำชบัญญัติวิชำชีพบัญชี พ.ศ. 2547 และข้อก ำหนดของ
คณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ว่ำด้วยกำรจัดท ำและน ำเสนอรำยงำนทำงกำรเงินภำยใต้
พระรำชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย ์

งบกำรเงินไดจ้ดัท ำข้ึนโดยใชเ้กณฑร์ำคำทุนเดิมในกำรวดัมูลค่ำขององคป์ระกอบของงบกำรเงิน ยกเวน้เร่ืองท่ีอธิบำย
ในนโยบำยกำรบญัชีในล ำดบัต่อไป 

กำรจดัท ำงบกำรเงินใหส้อดคลอ้งกบัหลกักำรบญัชีท่ีรับรองทัว่ไปในประเทศไทย ก ำหนดใหใ้ชป้ระมำณกำรทำงบญัชี 
ท่ีส ำคญัและกำรใชดุ้ลยพินิจของผูบ้ริหำรซ่ึงจดัท ำข้ึนตำมกระบวนกำรในกำรน ำนโยบำยกำรบญัชีของบริษทัไปถือ
ปฏิบติั กิจกำรเปิดเผยเร่ืองกำรใชดุ้ลยพินิจของผูบ้ริหำร หรือควำมซับซอ้น หรือเก่ียวกบัขอ้สมมติฐำนและประมำณ
กำรท่ีมีนยัส ำคญัต่องบกำรเงินในหมำยเหตุ 4 

งบกำรเงินฉบบัภำษำองักฤษจดัท ำข้ึนจำกงบกำรเงินตำมกฎหมำยท่ีเป็นภำษำไทย ในกรณีท่ีมีเน้ือควำมขดัแยง้กนัหรือ
มีกำรตีควำมในสองภำษำแตกต่ำงกนัใหใ้ชง้บกำรเงินตำมกฎหมำยฉบบัภำษำไทยเป็นหลกั 

เกณฑ์ในกำรจดัท ำงบกำรเงนิรวม 

งบกำรเงินรวมน้ีไดร้วมงบกำรเงินของบริษทั ไทย-เยอรมนั โปรดกัส์ จ ำกดั (มหำชน) และบริษทัยอ่ยท่ีบริษทัมีอ ำนำจ
ควบคุมหรือถือหุน้เกินกวำ่ร้อยละ 50 ของหุน้ท่ีบริษทัมีสิทธิออกเสียง ดงัน้ี 
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  สัดส่วนเงนิลงทุน (ร้อยละ) 

 
ช่ือบริษัท 

 
ลกัษณะธุรกจิ 

ณ วนัที ่
31 ธันวำคม 2565 

ณ วนัที ่
31 ธันวำคม 2564 

บริษทั โฮม เดคโค่ จ ำกดั จ ำหน่ำยท่อสแตนเลสและสินคำ้สแตนเลส
คุณภำพทัว่ไป 

 
99.00 

 
99.00 

บริษทั เวลิด ์คลำส สมำร์ท 
ฟำร์ม จ ำกดั 

จ ำหน่ำยและใหเ้ช่ำเรือนเพำะช ำระบบปิด 
ทั้งภำยในและ ภำยนอกรำชอำณำจกัร 99.50 99.50 

งบกำรเงินรวมน้ีไดจ้ดัท ำข้ึนโดยใชน้โยบำยกำรบญัชีเช่นเดียวกบัท่ีใชส้ ำหรับรำยกำรบญัชีท่ีเหมือนกนัหรือเหตุกำรณ์
ทำงบญัชีท่ีคลำ้ยคลึงกนัส ำหรับกำรจดัท ำงบกำรเงินเฉพำะของบริษทั 

2.2. มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิใหม่ 

ก.      มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิใหม่ทีเ่ร่ิมมผีลบงัคบัใช้ในปีปัจจุบัน 

ในระหวำ่งปี กลุ่มบริษทัไดน้ ำมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินและกำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน
ฉบบัปรับปรุงจ ำนวนหลำยฉบบั ซ่ึงมีผลบงัคบัใชส้ ำหรับงบกำรเงินท่ีมีรอบระยะเวลำบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงั
วนัท่ี 1 มกรำคม 2565 มำถือปฏิบติั มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินดงักล่ำวไดรั้บกำรปรับปรุงหรือจดัให้มีข้ึน
เพ่ือให้มีเน้ือหำเท่ำเทียมกบัมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินระหวำ่งประเทศโดยส่วนใหญ่เป็นกำรอธิบำยให้
ชดัเจนเก่ียวกบัวธีิปฏิบติัทำงกำรบญัชีและกำรใหแ้นวปฏิบติัทำงบญัชีกบัผูใ้ชม้ำตรฐำน 

กำรน ำมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินดงักล่ำวมำถือปฏิบติัน้ีไม่มีผลกระทบอยำ่งเป็นสำระส ำคญัต่องบกำรเงิน
ของกลุ่มบริษทั  

ทั้ งน้ี กลุ่มบริษทัไดมี้กำรถือปฏิบัติตำมขอ้ยกเวน้ชั่วครำวตำมกำรปรับปรุงมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน 
ฉบับท่ี 9 เร่ือง เคร่ืองมือทำงกำรเงิน และมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบับท่ี 7 เร่ือง กำรเปิดเผยขอ้มูล
เคร่ืองมือทำงกำรเงิน ส ำหรับรำยกำรท่ีไดรั้บผลกระทบจำกกำรปฏิรูปอตัรำดอกเบ้ียอำ้งอิง ซ่ึงรวมถึงผลกระทบ
จำกกำรเปล่ียนแปลงกระแสเงินสดตำมสัญญำ หรือควำมสัมพนัธ์ของกำรป้องกนัควำมเส่ียงท่ีเกิดข้ึนจำกกำร
เปล่ียนอตัรำดอกเบ้ียอำ้งอิงไปใชอ้ตัรำดอกเบ้ียอำ้งอิงอ่ืนแทน 

กำรน ำขอ้ยกเวน้ชัว่ครำวดงักล่ำวมำถือปฏิบติัไม่มีผลกระทบอยำ่งเป็นสำระส ำคญัต่องบกำรเงินของกลุ่มบริษทั 

ข.  มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิทีจ่ะมผีลบังคบัใช้ส ำหรับงบกำรเงนิทีม่รีอบระยะเวลำบญัชีทีเ่ร่ิมในหรือหลงั
วนัที ่1 มกรำคม 2566 

สภำวิชำชีพบญัชีไดป้ระกำศใชม้ำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัปรับปรุงหลำยฉบบั ซ่ึงจะมีผลบงัคบัใช้
ส ำหรับงบกำรเงินท่ีมีรอบระยะเวลำบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกรำคม 2566 มำตรฐำนกำรรำยงำนทำง
กำรเงินดงักล่ำวไดรั้บกำรปรับปรุงหรือจดัให้มีข้ึนเพ่ือให้มีเน้ือหำเท่ำเทียมกบัมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน
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ระหว่ำงประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นกำรอธิบำยให้ชัดเจนเก่ียวกับวิธีปฏิบัติทำงกำรบัญชีและมำตรฐำนกำร
รำยงำนทำงกำรเงินบำงฉบบัมีกำรใหข้อ้ผอ่นปรนในทำงปฏิบติัหรือขอ้ยกเวน้ชัว่ครำวกบัผูใ้ชม้ำตรฐำน 

ฝ่ำยบริหำรของกลุ่มบริษทัเช่ือวำ่กำรปรับปรุงมำตรฐำนน้ีจะไม่มีผลกระทบอยำ่งเป็นสำระส ำคญัต่องบกำรเงิน
ของกลุ่มบริษทั 

3. นโยบำยกำรบัญชีทีส่ ำคญั 

3.1. เงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสด 

ในงบกระแสเงินสดรวมและงบกระแสเงินสดเฉพำะกิจกำร เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสดรวมถึงเงินสดในมือ  
เงินฝำกธนำคำรประเภทจ่ำยคืนเม่ือทวงถำม เงินลงทุนระยะสั้นอ่ืนท่ีมีสภำพคล่องสูงซ่ึงมีอำยไุม่เกินสำมเดือนนบัจำก
วนัท่ีไดม้ำ เงินเบิกเกินบญัชีจะแสดงไวใ้นส่วนของหน้ีสินหมุนเวียนในงบแสดงฐำนะกำรเงินรวมและงบแสดงฐำนะ
กำรเงินเฉพำะกิจกำร 

3.2. เคร่ืองมอืทำงกำรเงนิ 

นโยบำยกำรบัญชีทีถ่ือปฏิบัตติั้งแต่วนัที่ 1 มกรำคม 2563 
กลุ่มบริษทัรับรู้รำยกำรเม่ือเร่ิมแรกของสินทรัพยท์ำงกำรเงินดว้ยมูลค่ำยุติธรรม และบวกดว้ยตน้ทุนกำรท ำรำยกำร
เฉพำะในกรณีท่ีเป็นสินทรัพยท์ำงกำรเงินท่ีไม่ไดว้ดัมูลค่ำดว้ยมูลค่ำยุติธรรมผ่ำนก ำไรหรือขำดทุน อย่ำงไรก็ตำม 
ส ำหรับลูกหน้ีกำรคำ้ท่ีไม่มีองคป์ระกอบเก่ียวกบักำรจดัหำเงินท่ีมีนัยส ำคญั กลุ่มบริษทัจะรับรู้สินทรัพยท์ำงกำรเงิน
ดงักล่ำวดว้ยรำคำของรำยกำร ตำมท่ีกล่ำวไวใ้นนโยบำยกำรบญัชีเร่ืองกำรรับรู้รำยได ้

กำรจดัประเภทรำยกำรและกำรวดัมูลค่ำของสินทรัพย์ทำงกำรเงนิ 
กลุ่มบริษัทจัดประเภทสินทรัพยท์ำงกำรเงิน ณ วนัท่ีรับรู้รำยกำรเร่ิมแรก เป็นสินทรัพยท์ำงกำรเงินท่ีวดัมูลค่ำใน
ภำยหลงัดว้ยรำคำทุนตดัจ ำหน่ำย สินทรัพยท์ำงกำรเงินท่ีวดัมูลค่ำในภำยหลงัด้วยมูลค่ำยติุธรรมผ่ำนก ำไรขำดทุน
เบ็ดเสร็จอ่ืน และสินทรัพยท์ำงกำรเงินท่ีวดัมูลค่ำในภำยหลงัดว้ยมูลค่ำยติุธรรมผำ่นก ำไรหรือขำดทุน โดยพิจำรณำจำก
แผนธุรกิจของกิจกำรในกำรจดักำรสินทรัพยท์ำงกำรเงิน และลกัษณะของกระแสเงินสดตำมสญัญำของสินทรัพยท์ำง
กำรเงิน 

สินทรัพย์ทำงกำรเงนิทีว่ดัมูลค่ำด้วยรำคำทุนตดัจ ำหน่ำย  

กลุ่มบริษทัวดัมูลค่ำสินทรัพยท์ำงกำรเงินดว้ยรำคำทุนตดัจ ำหน่ำย เม่ือกลุ่มบริษทัถือครองสินทรัพยท์ำงกำรเงินนั้น
เพื่อรับกระแสเงินสดตำมสญัญำ และเง่ือนไขตำมสัญญำของสินทรัพยท์ำงกำรเงินก่อให้เกิดกระแสเงินสดท่ีเป็นกำร
รับช ำระเพียงเงินตน้และดอกเบ้ียจำกยอดคงเหลือของเงินตน้ในวนัท่ีระบุไวเ้ท่ำนั้น  

สินทรัพยท์ำงกำรเงินดงักล่ำววดัมูลค่ำในภำยหลงัโดยใชว้ิธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงและตอ้งมีกำรประเมินกำรดอ้ยค่ำ ทั้งน้ี 
ผลก ำไรและขำดทุนท่ีเกิดข้ึนจำกกำรตดัรำยกำร กำรเปล่ียนแปลง หรือกำรดอ้ยค่ำของสินทรัพยด์งักล่ำวจะรับรู้ใน
ส่วนของก ำไรหรือขำดทุน    
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สินทรัพย์ทำงกำรเงนิทีว่ดัมูลค่ำด้วยมูลค่ำยุตธิรรมผ่ำนก ำไรหรือขำดทุน 

สินทรัพยท์ำงกำรเงินท่ีวดัมูลค่ำดว้ยมูลค่ำยติุธรรมผำ่นก ำไรหรือขำดทุน จะแสดงในงบแสดงฐำนะกำรเงินดว้ยมูลค่ำ
ยติุธรรม โดยรับรู้กำรเปล่ียนแปลงสุทธิของมูลค่ำยติุธรรมในส่วนของก ำไรหรือขำดทุน 

ทั้งน้ี สินทรัพยท์ำงกำรเงินดงักล่ำว หมำยรวมถึง ตรำสำรอนุพนัธ์ เงินลงทุนในหลกัทรัพยท่ี์ถือไวเ้พื่อคำ้เงินลงทุนใน
ตรำสำรทุนซ่ึงกลุ่มบริษทัไม่ไดเ้ลือกจดัประเภทให้วดัมูลค่ำดว้ยมูลค่ำยุติธรรมผ่ำนก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน และ
สินทรัพยท์ำงกำรเงินท่ีมีกระแสเงินสดท่ีไม่ไดรั้บช ำระเพียงเงินตน้และดอกเบ้ีย 

เงินปันผลรับจำกเงินลงทุนในตรำสำรทุนของบริษทัจดทะเบียนถือเป็นรำยไดอ่ื้นในส่วนของก ำไรหรือขำดทุน  
กำรจดัประเภทรำยกำรและกำรวดัมูลค่ำของหนีสิ้นทำงกำรเงนิ 

ยกเวน้หน้ีสินตรำสำรอนุพนัธ์ กลุ่มบริษทัรับรู้รำยกำรเม่ือเร่ิมแรกส ำหรับหน้ีสินทำงกำรเงินดว้ยมูลค่ำยติุธรรมหัก
ตน้ทุนกำรท ำรำยกำร และจดัประเภทหน้ีสินทำงกำรเงินเป็นหน้ีสินทำงกำรเงินท่ีวดัมูลค่ำในภำยหลงัดว้ยรำคำทุนตดั
จ ำหน่ำย โดยใชว้ธีิดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง ทั้งน้ีผลก ำไรและขำดทุนท่ีเกิดข้ึนจำกกำรตดัรำยกำรหน้ีสินทำงกำรเงินและกำร
ตดัจ ำหน่ำยตำมวิธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงจะรับรู้ในส่วนของก ำไรหรือขำดทุน โดยกำรค ำนวณมูลค่ำรำคำทุนตดัจ ำหน่ำย
ค ำนึงถึงค่ำธรรมเนียมหรือตน้ทุนท่ีถือเป็นส่วนหน่ึงของอตัรำดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงนั้นดว้ย ทั้งน้ีค่ำตดัจ ำหน่ำยตำมวิธี
ดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงแสดงเป็นส่วนหน่ึงของตน้ทุนทำงกำรเงินในส่วนของก ำไรหรือขำดทุน 

กลุ่มบริษทัอำจเลือกวดัมูลค่ำหน้ีสินทำงกำรเงินดว้ยมูลค่ำยุติธรรมผ่ำนก ำไรหรือขำดทุน เพ่ือเป็นกำรขจัดหรือลด
ควำมไม่สอดคลอ้งของกำรรับรู้รำยกำรอยำ่งมีนยัส ำคญั (บำงคร้ังเรียกวำ่กำรไม่จบัคู่ทำงบญัชี) 

กำรด้อยค่ำของสินทรัพย์ทำงกำรเงนิ 

กลุ่มบริษัทใช้วิธีกำรอย่ำงง่ำยในกำรค ำนวณผลขำดทุนด้ำนเครดิตท่ีคำดว่ำจะเกิดข้ึนส ำหรับลูกหน้ีกำรค้ำและ
สินทรัพยท่ี์เกิดจำกสัญญำ ดงันั้น ทุกวนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน กลุ่มบริษทัจึงไม่มีกำรติดตำมกำรเปล่ียนแปลงของ
ควำมเส่ียงทำงดำ้นเครดิต แต่จะรับรู้ค่ำเผื่อผลขำดทุนจำกผลขำดทุนดำ้นเครดิตท่ีคำดวำ่จะเกิดข้ึนตลอดอำยขุองลูกหน้ี
กำรคำ้และสินทรัพยท่ี์เกิดจำกสัญญำ โดยอำ้งอิงจำกขอ้มูลผลขำดทุนดำ้นเครดิตจำกประสบกำรณ์ในอดีต ปรับปรุง
ดว้ยขอ้มูลกำรคำดกำรณ์ไปในอนำคตเก่ียวกบัลูกหน้ีนั้นและสภำพแวดลอ้มทำงดำ้นเศรษฐกิจ  

3.3. สินค้ำคงเหลอื 

สินคำ้คงเหลือแสดงดว้ยรำคำทุนหรือมูลค่ำสุทธิท่ีจะไดรั้บแลว้แต่รำคำใดจะต ่ำกวำ่ รำคำทุนของวตัถุดิบ งำนระหวำ่ง
ท ำ สินคำ้ส ำเร็จรูป และวสัดุส้ินเปลืองค ำนวณโดยวิธีถวัเฉล่ียถ่วงน ้ ำหนกั ตน้ทุนในกำรซ้ือประกอบดว้ยรำคำซ้ือ และ
ค่ำใช้จ่ำยท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงกับกำรซ้ือสินคำ้นั้น เช่น ค่ำอำกรขำเขำ้ ค่ำขนส่ง หักดว้ยส่วนลดจำกกำรจ่ำยเงินตำม
เง่ือนไข ตน้ทุนของสินคำ้ส ำเร็จรูปและงำนระหวำ่งท ำประกอบดว้ยค่ำวตัถุดิบ ค่ำแรงทำงตรง ค่ำใชจ่้ำยอ่ืนทำงตรง 
และค่ำโสหุย้ในกำรผลิตซ่ึงปันส่วนตำมเกณฑก์ำรด ำเนินงำนตำมปกติ มูลค่ำสุทธิท่ีจะไดรั้บประมำณจำกรำคำปกติท่ี
คำดวำ่จะขำยไดข้องธุรกิจหักดว้ยค่ำใชจ่้ำยท่ีจ ำเป็นเพ่ือให้สินคำ้นั้นส ำเร็จรูปรวมถึงค่ำใชจ่้ำยในกำรขำย กลุ่มบริษทั
บนัทึกบญัชีค่ำเผื่อกำรลดมูลค่ำของสินคำ้เก่ำ ลำ้สมยัหรือเส่ือมคุณภำพเท่ำท่ีจ ำเป็น  
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3.4. บัญชีกลุ่มบริษัท - เงนิลงทุนในบริษัทย่อย 

 (ก) บริษัทย่อย 

บริษทัย่อย หมำยถึง กิจกำร(ซ่ึงรวมถึงกิจกำรเฉพำะกิจ) ท่ีกลุ่มบริษทัควบคุม กลุ่มบริษทัควบคุมกิจกำรเม่ือ    
กลุ่มบริษัทมีกำรเปิดรับหรือมีสิทธิในผลตอบแทนผันแปรจำกกำรเก่ียวข้องกับผู ้ได้รับกำรลงทุนและ               
มีควำมสำมำรถท ำให้เกิดผลกระทบต่อผลตอบแทนจำกกำรใชอ้ ำนำจเหนือผูไ้ดรั้บกำรควบคุม กลุ่มบริษทั   
รวมงบกำรเงินของบริษทัย่อยไวใ้นงบกำรเงินรวมตั้งแต่วนัท่ีกลุ่มบริษทัมีอ ำนำจในกำรควบคุมบริษทัย่อย 
กลุ่มบริษทัจะไม่น ำงบกำรเงินของบริษทัยอ่ยมำรวมไวใ้นงบกำรเงินรวมนบัจำกวนัท่ีกลุ่มบริษทัสูญเสียอ ำนำจ
ควบคุม 

กลุ่มบริษทับนัทึกบญัชีกำรรวมธุรกิจโดยถือปฏิบติัตำมวธีิซ้ือ ส่ิงตอบแทนท่ีโอนใหส้ ำหรับกำรซ้ือบริษทัยอ่ย  
ตอ้งวดัดว้ยมูลค่ำยติุธรรมของสินทรัพยท่ี์ผูซ้ื้อโอนให้และหน้ีสินท่ีก่อข้ึนเพ่ือจ่ำยช ำระให้แก่เจำ้ของเดิมของ    
ผูถู้กซ้ือและส่วนไดเ้สียในส่วนของผูถื้อหุ้นท่ีออกโดยกลุ่มบริษทั รวมถึงมูลค่ำยุติธรรมของสินทรัพย ์หรือ
หน้ีสินท่ีคำดว่ำจะตอ้งจ่ำยช ำระ ตน้ทุนท่ีเก่ียวขอ้งกับกำรซ้ือจะรับรู้เป็นค่ำใช้จ่ำยเม่ือเกิดข้ึน และวดัมูลค่ำ
เร่ิมแรกของสินทรัพยท่ี์ไดม้ำท่ีระบุไดแ้ละหน้ีสินท่ีอำจจะเกิดข้ึนในกำรรวมธุรกิจดว้ยมูลคำ่ยติุธรรม ณ วนัท่ี
ซ้ือ ในกำรรวมธุรกิจแต่ละคร้ัง กลุ่มบริษทัวดัมูลค่ำของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ ำนำจควบคุมในผูถู้กซ้ือดว้ยมูลค่ำ
ยติุธรรม หรือมูลค่ำของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีระบุไดข้องผูถู้กซ้ือตำมสดัส่วนของหุน้ท่ีถือ 

ในกำรรวมธุรกิจท่ีด ำเนินกำรส ำเร็จจำกกำรทยอยซ้ือ ผูซ้ื้อตอ้งวดัมูลค่ำส่วนไดเ้สียท่ีผูซ้ื้อถืออยูใ่นผูถู้กซ้ือก่อน
หนำ้กำรรวมธุรกิจใหม่โดยใชมู้ลค่ำยติุธรรม ณ วนัท่ีซ้ือและรับรู้ผลก ำไรหรือขำดทุนท่ีเกิดข้ึนจำกกำรวดัมูลค่ำ
ใหม่นั้นในก ำไรหรือขำดทุน 

ส่ิงตอบแทนท่ีคำดวำ่จะตอ้งจ่ำยโดยกลุ่มบริษทั รับรู้ดว้ยมูลค่ำยติุธรรม ณ วนัท่ีซ้ือ กำรเปล่ียนแปลงในมูลค่ำ
ยติุธรรมของส่ิงตอบแทนท่ีคำดวำ่จะตอ้งจ่ำยท่ีรับรู้ภำยหลงัวนัท่ีซ้ือซ่ึงจดัประเภทเป็นสินทรัพยห์รือหน้ีสินให้
รับรู้ผลก ำไรขำดทุนท่ีเกิดข้ึนในก ำไรหรือขำดทุน หรือในก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน ส่ิงตอบแทนท่ีคำดว่ำ
จะตอ้งจ่ำยซ่ึงจัดประเภทเป็นส่วนของผูถื้อหุ้นต้องไม่มีกำรวดัมูลค่ำใหม่ และให้บันทึกกำรจ่ำยช ำระใน
ภำยหลงัไวใ้นส่วนของผูถื้อหุน้ 

กรณีท่ีมูลค่ำส่ิงตอบแทนท่ีโอนให้ มูลค่ำส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ ำนำจควบคุมในผูถู้กซ้ือ และมูลค่ำยติุธรรม ณ วนั
ซ้ือธุรกิจของส่วนไดเ้สียในส่วนของผูถื้อหุน้ของผูถู้กซ้ือท่ีผูซ้ื้อถืออยูก่่อนกำรรวมธุรกิจมำกกวำ่มูลค่ำยติุธรรม
สุทธิ ณ วนัท่ีซ้ือของสินทรัพยท่ี์ไดม้ำท่ีระบุไดแ้ละหน้ีสินท่ีรับมำ ผูซ้ื้อตอ้งรับรู้ค่ำควำมนิยม หำกมูลค่ำของมูลค่ำ
ส่ิงตอบแทนท่ีโอนให ้มูลค่ำส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ ำนำจควบคุมในผูถู้กซ้ือ และมูลค่ำยติุธรรม ณ วนัซ้ือธุรกิจของ
ส่วนได้เสียในส่วนของผูถื้อหุ้นของผูถู้กซ้ือท่ีผูซ้ื้อถืออยู่ก่อนกำรรวมธุรกิจน้อยกว่ำมูลค่ำรำคำยุติธรรมของ
สินทรัพยสุ์ทธิของบริษทัยอ่ย เน่ืองจำกมีกำรต่อรองรำคำซ้ือจะรับรู้ส่วนตำ่งโดยตรงไปยงัก ำไรขำดทุน 
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กิจกำรจะตดัรำยกำรบญัชีระหว่ำงกิจกำร ยอดคงเหลือ และรำยกำรก ำไรหรือขำดทุนท่ียงัไม่ไดเ้กิดข้ึนจริง
ระหวำ่งกลุ่มบริษทั นโยบำยกำรบญัชีของบริษทัยอ่ยไดถู้กเปล่ียนเพ่ือให้สอดคลอ้งกบันโยบำยกำรบญัชีของ
กลุ่มบริษทั 

ในงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยจะบนัทึกบญัชีดว้ยรำคำทุนหักค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำ ตน้ทุนจะ
มีกำรปรับเพื่อสะทอ้นกำรเปล่ียนแปลงส่ิงตอบแทนท่ีเกิดข้ึนจำกส่ิงตอบแทนท่ีคำดวำ่จะไดรั้บ ตน้ทุนนั้นจะ
รวมส่วนแบ่งตน้ทุนทำงตรง 

รำยช่ือของบริษทัยอ่ยของกลุ่มบริษทัไดแ้สดงไวใ้นหมำยเหตุประกอบงบกำรเงินขอ้ 11 

(ข) รำยกำรและส่วนได้เสียทีไ่ม่มอี ำนำจควบคุม 

กลุ่มบริษทัปฏิบติัต่อรำยกำรกบัส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ ำนำจควบคุมเช่นเดียวกนักบัส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นกลุ่ม
บริษทั ส ำหรับกำรซ้ือส่วนได้เสียท่ีไม่มีอ ำนำจควบคุม ผลต่ำงระหว่ำงส่ิงตอบแทนท่ีจ่ำยให้และมูลค่ำตำม
บญัชีของสินทรัพยสุ์ทธิของหุ้นท่ีซ้ือมำในบริษทัยอ่ยจะถูกบนัทึกในส่วนของผูถื้อหุ้น และก ำไรหรือขำดทุน
จำกกำรขำยในส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ ำนำจควบคุมจะถูกบนัทึกในส่วนของผูถื้อหุน้ 

(ค) กำรจ ำหน่ำยบริษัทย่อย 

เม่ือกลุ่มบริษัทสูญเสียกำรควบคุมส่วนได้เสียในหุ้นท่ีเหลืออยู่จะวดัมูลค่ำใหม่โดยใช้มูลค่ำยุติธรรม กำร
เปล่ียนแปลงในมูลค่ำจะรับรู้ในก ำไรหรือขำดทุน มูลค่ำยุติธรรมนั้นจะถือเป็นมูลค่ำตำมบัญชีเร่ิมแรกของ
มูลค่ำของเงินลงทุนท่ีเหลือของบริษทัร่วม กิจกำรร่วมคำ้ หรือสินทรัพยท์ำงกำรเงิน ส ำหรับทุกจ ำนวนท่ีเคยรับรู้
ในก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบักิจกำรนั้นจะถูกจดัประเภทใหม่เสมือนวำ่กลุ่มกิจกำรมีกำร
จ ำหน่ำยสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีเก่ียวขอ้งนั้นโดยตรง 

3.5. อสังหำริมทรัพย์เพือ่กำรลงทุน 

ท่ีดินท่ีถือไวเ้พ่ือหำประโยชน์จำกรำยไดค้่ำเช่ำระยะยำว ไม่ไดมี้ไวเ้พ่ือใชใ้นกำรด ำเนินงำนในบริษทั ถูกจดัประเภทเป็น
อสงัหำริมทรัพยเ์พื่อกำรลงทุน  

อสังหำริมทรัพยเ์พ่ือกำรลงทุน วดัมูลค่ำเร่ิมแรกดว้ยรำคำทุนซ่ึงรวมถึงตน้ทุนในกำรท ำรำยกำร และวดัมูลค่ำภำยหลงั
กำรรับรู้ดว้ยรำคำทุนหกัผลขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำสะสม (ถำ้มี) 

3.6. ทีด่นิ อำคำรและอุปกรณ์  

ท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ของกลุ่มบริษทั วดัมูลค่ำด้วยรำคำทุนหักด้วยค่ำเส่ือมรำคำสะสม ตน้ทุนเร่ิมแรกจะรวม
ตน้ทุนทำงตรงอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรซ้ือสินทรัพยน์ั้นส ำหรับท่ีดิน อำคำรและเคร่ืองจกัรท่ีแสดงดว้ยมูลค่ำยติุธรรม
ตำมรำคำประเมินซ่ึงผูป้ระเมินรำคำอิสระภำยนอกไดป้ระมำณกำรไวใ้นปี 2556 บริษทัจะใชมู้ลค่ำตำมบญัชีสุทธิ ณ 
วนัท่ี 31 มีนำคม 2556 เป็นรำคำทุนใหม่ ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2558 

ตน้ทุนท่ีเกิดข้ึนภำยหลงัจะรวมอยู่ในมูลค่ำตำมบัญชีของสินทรัพยห์รือรับรู้แยกเป็นอีกสินทรัพยห์น่ึงตำมควำม
เหมำะสมเม่ือตน้ทุนนั้นเกิดข้ึนและคำดวำ่จะให้ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนำคตแก่กลุ่มบริษทั และตน้ทุนดงักล่ำว
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สำมำรถวดัมูลค่ำได้อย่ำงน่ำเช่ือถือ มูลค่ำตำมบัญชีของช้ินส่วนท่ีถูกเปล่ียนแทนจะถูกตดัรำยกำรออก ส ำหรับค่ำ
ซ่อมแซมและบ ำรุงรักษำอ่ืน กลุ่มบริษทัจะรับรู้ตน้ทุนดงักล่ำวเป็นค่ำใชจ่้ำยในก ำไรหรือขำดทุนเม่ือเกิดข้ึน 

ท่ีดินไม่มีกำรคิดค่ำเส่ือมรำคำ ค่ำเส่ือมรำคำของสินทรัพยอ่ื์นค ำนวณดว้ยวธีิเส้นตรงเพื่อลดรำคำตำมบญัชีให้เท่ำกบัมูลค่ำ
คงเหลือของสินทรัพยแ์ต่ละชนิด ตลอดอำยกุำรใหป้ระโยชน์ท่ีประมำณกำรไวข้องสินทรัพยด์งัต่อไปน้ี 

 ปี 
อำคำรและส่วนปรับปรุงอำคำร  10 - 30 ปี 
เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์  3 - 30 ปี 
เคร่ืองมือ เคร่ืองใช ้  5 , 15 ปี 
เคร่ืองใชส้ ำนกังำน  5 ปี 
เคร่ืองตกแต่งและติดตั้ง  5 ปี 
ยำนพำหนะ  5 ปี 

ทุกส้ินรอบระยะเวลำรำยงำนกลุ่มบริษทัไดมี้กำรทบทวนและปรับปรุงมูลค่ำคงเหลือ และอำยุกำรให้ประโยชน์ของ
สินทรัพยใ์หเ้หมำะสม 

ในกรณีท่ีมูลค่ำตำมบญัชีของสินทรัพยสู์งกวำ่มูลค่ำท่ีคำดวำ่จะไดรั้บคืน มูลค่ำตำมบญัชีของสินทรัพยด์งักล่ำว จะถูก
ปรับลดใหเ้ท่ำกบัมูลค่ำท่ีคำดวำ่จะไดรั้บคืนทนัที (หมำยเหตุ 3.8) 

ผลก ำไรหรือขำดทุนท่ีเกิดจำกกำรจ ำหน่ำยท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ ค ำนวณโดยเปรียบเทียบจำกส่ิงตอบแทนสุทธิท่ี
ไดรั้บจำกกำรจ ำหน่ำยสินทรัพยก์บัมูลค่ำตำมบญัชีของสินทรัพย ์และจะรับรู้บญัชีผลก ำไรหรือขำดทุนอ่ืนสุทธิ ใน
ก ำไรหรือขำดทุน  

ไม่มีกำรคิดค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับสินทรัพยร์ะหวำ่งก่อสร้ำงหรือติดตั้ง 

3.7. สัญญำเช่ำ 

ณ วนัเร่ิมตน้ของสัญญำเช่ำ บริษทัจะประเมินวำ่สญัญำเป็นสัญญำเช่ำหรือประกอบดว้ยสัญญำเช่ำหรือไม่ โดยสญัญำ
จะเป็นสัญญำเช่ำหรือประกอบดว้ยสัญญำเช่ำ ถำ้สัญญำนั้นมีกำรให้สิทธิในกำรควบคุมกำรใชสิ้นทรัพยท่ี์ระบุได้
ส ำหรับช่วงเวลำหน่ึงเพ่ือกำรแลกเปล่ียนกบัส่ิงตอบแทน 

บริษทัประเมินอำยุสัญญำเช่ำตำมระยะเวลำท่ีบอกเลิกไม่ได้ท่ีระบุในสัญญำเช่ำหรือตำมระยะเวลำท่ีเหลืออยู่ของ
สญัญำเช่ำท่ีมีผลอยู ่โดยรวมระยะเวลำตำมสิทธิเลือกในกำรขยำยอำยสุญัญำเช่ำหำกมีควำมแน่นอนอยำ่งสมเหตุสมผล
ท่ีจะใชสิ้ทธิเลือกนั้นและระยะเวลำตำมสิทธิเลือกในกำรยกเลิกสัญญำเช่ำ หำกมีควำมแน่นอนอยำ่งสมเหตุสมผลท่ีจะ
ไม่ใชสิ้ทธิเลือกนั้น ทั้งน้ีพิจำรณำถึงผลกระทบของกำรเปล่ียนแปลงในเทคโนโลยี และ/หรือ กำรเปล่ียนแปลงของ
สภำพแวดลอ้มต่ำง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรต่ออำยขุองสญัญำเช่ำดงักล่ำว เป็นตน้ 
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บริษทัในฐำนะผูเ้ช่ำ 

บริษทัใชว้ิธีกำรบญัชีเดียวส ำหรับกำรรับรู้รำยกำรและกำรวดัมูลค่ำสญัญำเช่ำทุกสญัญำ เวน้แต่สญัญำเช่ำระยะ
สั้นและสัญญำเช่ำท่ีสินทรัพยอ์ำ้งอิงมีมูลค่ำต ่ำ ณ วนัท่ีสัญญำเช่ำเร่ิมมีผล (วนัท่ีสินทรัพยอ์ำ้งอิงพร้อมใชง้ำน) 
บริษทับนัทึกสินทรัพยสิ์ทธิกำรใชซ่ึ้งแสดงสิทธิในกำรใชสิ้นทรัพยอ์ำ้งอิงและหน้ีสินตำมสัญญำเช่ำตำมกำร
จ่ำยช ำระตำมสญัญำเช่ำ 

ก) สินทรัพยสิ์ทธิกำรใช ้

สินทรัพยสิ์ทธิกำรใชว้ดัมูลค่ำดว้ยรำคำทุนหักค่ำเส่ือมรำคำสะสม ผลขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำสะสม และ
ปรับปรุงดว้ยกำรวดัมูลค่ำของหน้ีสินตำมสัญญำเช่ำใหม่ รำคำทุนของสินทรัพยสิ์ทธิกำรใช ้ประกอบดว้ย
จ ำนวนเงินของหน้ีสินตำมสัญญำเช่ำจำกกำรรับรู้เร่ิมแรก ตน้ทุนทำงตรงเร่ิมแรกท่ีเกิดข้ึน จ ำนวนเงินท่ีจ่ำย
ช ำระตำมสัญญำเช่ำ ณ วนัท่ีสัญญำเช่ำเร่ิมมีผลหรือก่อนวนัท่ีสัญญำเช่ำเร่ิมมีผล และหักดว้ยส่ิงจูงใจตำม
สญัญำเช่ำท่ีไดรั้บ 

รำคำทุนของสินทรัพยสิ์ทธิกำรใชร้วมถึงประมำณกำรต้นทุนท่ีจะเกิดข้ึนส ำหรับผูเ้ช่ำในกำรร้ือ และขน
ยำ้ยสินทรัพยอ์ำ้งอิง กำรบูรณะสถำนท่ีตั้งของสินทรัพยอ์ำ้งอิงหรือกำรบูรณะสินทรัพยอ์ำ้งอิงให้อยูใ่น
สภำพตำมท่ีก ำหนดไวใ้นขอ้ตกลงและเง่ือนไขของสญัญำเช่ำ 

ค่ำเส่ือมรำคำของสินทรัพยสิ์ทธิกำรใชค้  ำนวณจำกรำคำทุนของสินทรัพย์โดยวิธีเส้นตรงตำมอำยุของ
สัญญำเช่ำหรืออำยุกำรให้ประโยชน์โดยประมำณของสินทรัพย์สิทธิกำรใช้แต่ละประเภทแล้วแต่
ระยะเวลำใดจะสั้นกวำ่ ดงัน้ี 

พ้ืนท่ีส ำนกังำนเช่ำ 3 ปี 

เคร่ืองใชส้ ำนกังำน 5 ปี 

รถเครน 5 ปี 

ยำนพำหนะ 5 ปี 

ข) หน้ีสินตำมสญัญำเช่ำ 

หน้ีสินตำมสญัญำเช่ำวดัมูลค่ำดว้ยมูลค่ำปัจจุบนัของจ ำนวนเงินท่ีตอ้งจ่ำยตำมสญัญำเช่ำตลอดอำยสุญัญำ
เช่ำ จ ำนวนเงินท่ีตอ้งจ่ำยตำมสญัญำเช่ำประกอบดว้ยค่ำเช่ำคงท่ีหกัดว้ยส่ิงจูงใจตำมสญัญำเช่ำ จ ำนวนเงิน
ท่ีคำดว่ำจะจ่ำยภำยใตก้ำรรับประกันมูลค่ำคงเหลือ รวมถึงรำคำใช้สิทธิของสิทธิเลือกซ้ือซ่ึงมีควำม
แน่นอนอย่ำงสมเหตุสมผลท่ีบริษทัจะใช้สิทธินั้น และกำรจ่ำยค่ำปรับเพ่ือกำรยกเลิกสัญญำเช่ำ หำก
ขอ้ก ำหนดของสญัญำเช่ำแสดงใหเ้ห็นวำ่บริษทัจะใชสิ้ทธิในกำรยกเลิกสญัญำเช่ำ บริษทับนัทึกค่ำเช่ำผนั
แปรท่ีไม่ข้ึนอยูก่บัดชันีหรืออตัรำเป็นค่ำใชจ่้ำยในงวดท่ีเหตุกำรณ์หรือเง่ือนไขซ่ึงเก่ียวขอ้งกบักำรจ่ำย
ช ำระนั้นไดเ้กิดข้ึน  
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บริษทัคิดลดมูลค่ำปัจจุบนัของจ ำนวนเงินท่ีตอ้งจ่ำยตำมสญัญำเช่ำโดยใชอ้ตัรำดอกเบ้ียกำรกูย้ืมส่วนเพ่ิม 
ณ วนัท่ีสัญญำเช่ำมีผล หำกอตัรำดอกเบ้ียตำมนัยของหน้ีสินสัญญำเช่ำนั้นไม่สำมำรถก ำหนดได ้ทั้งน้ี
อตัรำดอกเบ้ียกำรกูย้มืส่วนเพ่ิมอำ้งอิงจำกอตัรำผลตอบแทนของพนัธบตัรรัฐบำลปรับดว้ยคำ่ควำมเส่ียงท่ี
เหมำะสมตำมระยะเวลำของสัญญำเช่ำนั้น หลงัจำกวนัท่ีสัญญำเช่ำเร่ิมมีผล มูลค่ำตำมบญัชีของหน้ีสิน
ตำมสัญญำเช่ำจะเพ่ิมข้ึนจำกดอกเบ้ียของหน้ีสินตำมสัญญำเช่ำ และลดลงจำกกำรจ่ำยช ำระหน้ีสินตำม
สญัญำเช่ำ นอกจำกน้ี มูลค่ำตำมบญัชีของหน้ีสินตำมสญัญำเช่ำจะถูกจดัมูลค่ำใหม่เม่ือมีกำรเปล่ียนแปลง
อำยสุัญญำเช่ำ กำรเปล่ียนแปลงกำรจ่ำยช ำระตำมสัญญำเช่ำ หรือกำรเปล่ียนแปลงในกำรประเมินสิทธิ
เลือกซ้ือสินทรัพยอ์ำ้งอิง 

ค) สญัญำเช่ำระยะสั้นและสญัญำเช่ำซ่ึงสินทรัพยอ์ำ้งอิงมีมูลค่ำต ่ำ 

สญัญำเช่ำท่ีมีอำยสุญัญำเช่ำ 12 เดือนหรือนอ้ยกวำ่นบัตั้งแต่วนัท่ีสญัญำเช่ำเร่ิมมีผล หรือสัญญำเช่ำซ่ึงสินทรัพยอ์ำ้งอิง
มีมูลค่ำต ่ำ จะบนัทึกเป็นค่ำใชจ่้ำยตำมวธีิเสน้ตรงตลอดอำยสุญัญำเช่ำ 

3.8. สินทรัพย์ไม่มตีวัตน 

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 

ตน้ทุนท่ีใชใ้นกำรบ ำรุงรักษำโปรแกรมคอมพิวเตอร์ใหบ้นัทึกเป็นค่ำใชจ่้ำยเม่ือเกิดข้ึน ค่ำใชจ่้ำยท่ีเกิดจำกกำรพฒันำท่ี
เก่ียวขอ้งโดยตรงในกำรออกแบบและทดสอบโปรแกรมคอมพิวเตอร์ท่ีมีลกัษณะเฉพำะเจำะจงซ่ึงกลุ่มบริษทัเป็น
ผูดู้แล จะรับรู้เป็นสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนเม่ือเป็นไปตำมขอ้ก ำหนดทุกขอ้ดงัน้ี 

 มีควำมเป็นไปไดท้ำงเทคนิคท่ีกิจกำรจะท ำสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนใหเ้สร็จสมบูรณ์เพ่ือน ำมำใชป้ระโยชน์หรือขำยได ้

 ผูบ้ริหำรมีควำมตั้งใจท่ีจะท ำสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนใหเ้สร็จสมบูรณ์และน ำมำใชป้ระโยชน์หรือขำย 

 กิจกำรมีควำมสำมำรถท่ีจะน ำสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนนั้นมำใชป้ระโยชน์หรือขำย 

 สำมำรถแสดงวำ่โปรแกรมคอมพิวเตอร์นั้นใหผ้ลประโยชน์ทำงเศรษฐกิจในอนำคตอยำ่งไร 

 มีควำมสำมำรถในกำรจดัหำทรัพยำกรดำ้นเทคนิค ดำ้นกำรเงิน และดำ้นอ่ืนไดเ้พียงพอท่ีจะน ำมำใชเ้พื่อท ำให้กำร
พฒันำเสร็จส้ินสมบูรณ์ และน ำสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนมำใชป้ระโยชน์หรือน ำมำขำยได ้

 กิจกำรมีควำมสำมำรถท่ีจะวดัมูลค่ำของรำยจ่ำยท่ีเก่ียวขอ้งกบัสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีเกิดข้ึนในระหวำ่งกำรพฒันำ
ไดอ้ยำ่งน่ำเช่ือถือ 

ตน้ทุนโดยตรงท่ีรับรู้เป็นส่วนหน่ึงของโปรแกรมคอมพิวเตอร์ จะรวมถึงต้นทุนพนักงำนท่ีท ำงำนในทีมพฒันำ
โปรแกรมคอมพิวเตอร์และค่ำใชจ่้ำยท่ีเก่ียวขอ้งในจ ำนวนเงินท่ีเหมำะสม 

ตน้ทุนกำรพฒันำอ่ืนท่ีไม่เขำ้เง่ือนไขเหล่ำน้ีจะรับรู้เป็นค่ำใชจ่้ำยเม่ือเกิดข้ึน ค่ำใชจ่้ำยในกำรพฒันำหำกก่อนหนำ้น้ีรับรู้
เป็นค่ำใชจ่้ำยไปแลว้ จะไม่รับรู้เป็นสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนในเวลำภำยหลงั 
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ตน้ทุนในกำรพฒันำโปรแกรมคอมพิวเตอร์จะรับรู้เป็นสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนและตดัจ ำหน่ำยโดยใชว้ิธีเส้นตรงตลอด
อำยปุระมำณกำรใหป้ระโยชน์ในระยะเวลำไม่เกิน 3 ปี 

3.9. กำรด้อยค่ำของสินทรัพย์ 

สินทรัพยท่ี์มีอำยกุำรให้ประโยชน์ไม่ทรำบแน่ชดั เช่น ค่ำควำมนิยม ซ่ึงไม่มีกำรตดัจ ำหน่ำยจะถูกทดสอบกำรดอ้ยค่ำ
เป็นประจ ำทุกปี สินทรัพยอ่ื์นท่ีมีกำรตดัจ ำหน่ำยจะมีกำรทบทวนกำรดอ้ยค่ำ เม่ือมีเหตุกำรณ์หรือสถำนกำรณ์บ่งช้ีวำ่
รำคำตำมบญัชีอำจสูงกว่ำมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะได้รับคืน รำยกำรขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำจะรับรู้เม่ือรำคำตำมบัญชีของ
สินทรัพยสู์งกวำ่มูลค่ำท่ีคำดวำ่จะไดรั้บคืน ซ่ึงหมำยถึงจ ำนวนท่ีสูงกว่ำระหวำ่งมูลค่ำยติุธรรมหักตน้ทุนในกำรขำย
เทียบกบัมูลค่ำจำกกำรใช ้สินทรัพยจ์ะถูกจดัเป็นหน่วยท่ีเล็กท่ีสุดท่ีสำมำรถแยกออกมำได ้เพื่อวตัถุประสงคข์องกำร
ประเมินกำรดอ้ยค่ำ สินทรัพยท่ี์ไม่ใช่สินทรัพยท์ำงกำรเงิน นอกเหนือจำกค่ำควำมนิยมซ่ึงรับรู้รำยกำรขำดทุนจำกกำร
ดอ้ยค่ำไปแลว้จะถูกประเมินควำมเป็นไปไดท่ี้จะกลบัรำยกำรขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำ ณ วนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน 

3.10. ภำษีเงนิได้งวดปัจจุบันและภำษีเงนิได้รอกำรตดับัญชี 

ค่ำใชจ่้ำยภำษีเงินไดส้ ำหรับงวดประกอบดว้ย ภำษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชี ภำษีเงินไดจ้ะ
รับรู้ในก ำไรหรือขำดทุน ยกเวน้ส่วนภำษีเงินไดท่ี้เก่ียวขอ้งกบัรำยกำรท่ีรับรู้ในก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน หรือรำยกำร
ท่ีรับรู้โดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุ้น ในกรณีน้ีภำษีเงินไดต้อ้งรับรู้ในก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน หรือโดยตรงไปยงั
ส่วนของผูถื้อหุน้ตำมล ำดบั 

ภำษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัค ำนวณจำกอตัรำภำษีตำมกฎหมำยภำษีอำกรท่ีมีผลบงัคบัใชอ้ยู ่หรือท่ีคำดไดค้่อนขำ้งแน่
วำ่จะมีผลบงัคบัใชภ้ำยในส้ินรอบระยะเวลำท่ีรำยงำนในประเทศท่ีบริษทั และบริษทัยอ่ย ตอ้งด ำเนินงำนอยูแ่ละเกิด
รำยไดเ้พื่อเสียภำษี ผูบ้ริหำรจะประเมินสถำนะของกำรยืน่แบบแสดงรำยกำรภำษีเป็นงวด ๆ  โดยค ำนึงถึงสถำนกำรณ์ท่ี
สำมำรถน ำกฎหมำยภำษีอำกรไปปฏิบติัซ่ึงข้ึนอยู่กบักำรตีควำม และจะตั้งประมำณกำรค่ำใชจ่้ำยภำษีอำกร หำกคำดว่ำ
จะตอ้งจ่ำยช ำระภำษีแก่หน่วยงำนจดัเก็บ 

ภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีรับรู้ตำมวิธีหน้ีสิน เม่ือเกิดผลต่ำงชัว่ครำวระหวำ่งฐำนภำษีของสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน และ
รำคำตำมบญัชีท่ีแสดงอยูใ่นงบกำรเงิน อยำ่งไรก็ตำมกลุ่มบริษทัจะไม่รับรู้ภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีท่ีเกิดจำกกำรรับรู้
เร่ิมแรกของรำยกำรสินทรัพยห์รือรำยกำรหน้ีสินท่ีเกิดจำกรำยกำรท่ีไม่ใช่กำรรวมธุรกิจ และ ณ วนัท่ีเกิดรำยกำร 
รำยกำรนั้นไม่มีผลกระทบต่อก ำไรหรือขำดทุนทั้งทำงบญัชีหรือทำงภำษี ภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีค ำนวณจำกอตัรำ
ภำษี (และกฎหมำยภำษีอำกร) ท่ีมีผลบังคับใช้อยู่ หรือ ท่ีคำดได้ค่อนข้ำงแน่ว่ำจะมีผลบังคับใช้ภำยในส้ินรอบ
ระยะเวลำท่ีรำยงำน และคำดวำ่อตัรำภำษีดงักล่ำวจะน ำไปใชเ้ม่ือสินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีท่ีเก่ียวขอ้งไดรั้บ
ประโยชน์ หรือหน้ีสินภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีไดมี้กำรจ่ำยช ำระ 

สินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีจะรับรู้หำกมีควำมเป็นไปไดค้่อนขำ้งแน่ว่ำกลุ่มบริษทัจะมีก ำไรทำงภำษีเพียง
พอท่ีจะน ำจ ำนวนผลต่ำงชัว่ครำวนั้นมำใชป้ระโยชน์ กลุ่มบริษทัไดต้ั้งภำษีเงินไดร้อกำรตดับัญชีโดยพิจำรณำจำก
ผลต่ำงชัว่ครำวของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยท่ีตอ้งเสียภำษี เวน้แต่กลุ่มบริษทัสำมำรถควบคุมจงัหวะเวลำของกำรกลบั
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รำยกำรผลต่ำงชั่วครำวและกำรกลบัรำยกำรผลต่ำงชั่วครำวมีควำมเป็นไปได้ค่อนข้ำงแน่ว่ำจะไม่เกิดข้ึนภำยใน
ระยะเวลำท่ีคำดกำรณ์ไดใ้นอนำคต 

สินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีและหน้ีสินภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีจะแสดงหักกลบกนัก็ต่อเม่ือกิจกำรมีสิทธิ
ตำมกฎหมำยท่ีจะน ำสินทรัพยภ์ำษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัมำหักกลบกบัหน้ีสินภำษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนั และทั้ ง
สินทรัพยภ์ำษีเงินได้รอกำรตดับัญชีและหน้ีสินภำษีเงินได้รอกำรตดับัญชีเก่ียวขอ้งกับภำษีเงินได้ท่ีประเมินโดย
หน่วยงำนจดัเก็บภำษีหน่วยงำนเดียวกนัโดยกำรเรียกเก็บเป็นหน่วยภำษีเดียวกนัหรือหน่วยภำษีต่ำงกนัซ่ึงตั้งใจจะจ่ำย
หน้ีสินและสินทรัพยภ์ำษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัดว้ยยอดสุทธิ 

3.11. เงนิกู้ยมื 

เงินกูย้ืมรับรู้เร่ิมแรกดว้ยมูลค่ำยติุธรรมของส่ิงตอบแทนท่ีไดรั้บหักดว้ยตน้ทุนกำรจดัท ำรำยกำรท่ีเกิดข้ึน เงินกูย้ืมวดั
มูลค่ำในเวลำต่อมำด้วยวิธีรำคำทุนตดัจ ำหน่ำยตำมวิธีอตัรำดอกเบ้ียท่ีแท้จริง ผลต่ำงระหว่ำงเงินท่ีได้รับ (หักดว้ย
ตน้ทุนกำรจัดท ำรำยกำรท่ีเกิดข้ึน) เม่ือเทียบกับมูลค่ำท่ีจ่ำยคืนเพ่ือช ำระหน้ีนั้นจะรับรู้ในก ำไรหรือขำดทุนตลอด
ช่วงเวลำกำรกูย้มื 

ค่ำธรรมเนียมท่ีจ่ำยไปเพ่ือให้ไดเ้งินกูม้ำจะรับรู้เป็นตน้ทุนกำรจดัท ำรำยกำรเงินกูใ้นกรณีท่ีมีควำมเป็นไปไดจ้ะใช้
วงเงินกูบ้ำงส่วนหรือทั้งหมด ในกรณีน้ีค่ำธรรมเนียมจะรอกำรรับรู้จนกระทั่งมีกำรถอนเงิน หำกไม่มีหลกัฐำนท่ีมี
ควำมเป็นไปได้ท่ีจะใช้วงเงินบำงส่วนหรือทั้ งหมด ค่ำธรรมเนียมจะรับรู้เป็นค่ำใช้จ่ำยจ่ำยล่วงหน้ำส ำหรับกำร
ใหบ้ริกำรสภำพคล่องและจะตดัจ ำหน่ำยตำมระยะเวลำของวงเงินกูท่ี้เก่ียวขอ้ง 

เงินกูย้มืจดัประเภทเป็นหน้ีสินหมุนเวยีนเม่ือกลุ่มบริษทัไม่มีสิทธิอนัปรำศจำกเง่ือนไขใหเ้ล่ือนช ำระหน้ีออกไปอีกเป็น
เวลำไม่นอ้ยกวำ่ 12 เดือน นบัจำกวนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน 

3.12. ผลประโยชน์พนักงำน 

กลุ่มบริษทัไดก้ ำหนดโครงกำรผลประโยชน์เม่ือเกษียณอำยใุนหลำยรูปแบบ กลุ่มบริษทัมีทั้งโครงกำรสมทบเงินและ
โครงกำรผลประโยชน์  

ส ำหรับโครงกำรสมทบเงินบริษทัจะจ่ำยเงินสมทบให้กองทุนในจ ำนวนเงินท่ีคงท่ี กลุ่มบริษัทไม่มีภำระผูกพนัทำง
กฎหมำยหรือภำระผูกพนัจำกกำรอนุมำนท่ีจะตอ้งจ่ำยเงินเพ่ิม ถึงแมก้องทุนไม่มีสินทรัพยเ์พียงพอท่ีจะจ่ำยใหพ้นกังำน
ทั้งหมดส ำหรับกำรใหบ้ริกำรจำกพนกังำนทั้งในอดีตและปัจจุบนั กลุ่มบริษทัจะจ่ำยสมทบใหก้บักองทุนส ำรองเล้ียงชีพ
ซ่ึงบริหำรโดยผูจ้ดักำรกองทุนภำยนอกตำมเกณฑแ์ละขอ้ก ำหนดของพระรำชบญัญติักองทุนส ำรองเล้ียงชีพ พ.ศ. 2530 
กลุ่มบริษัทไม่มีภำระผูกพันท่ีจะจ่ำยเงินเพ่ิมอีกเม่ือได้จ่ำยเงินสมทบไปแล้ว เงินสมทบจะถูกรับรู้เป็นค่ำใช้จ่ำย
ผลประโยชน์พนกังำนเม่ือถึงก ำหนดช ำระ ส ำหรับเงินสมทบจ่ำยล่วงหนำ้จะถูกรับรู้เป็นสินทรัพยจ์นกวำ่จะมีกำรไดรั้บเงิน
คืนหรือหกัออกเม่ือครบก ำหนดจ่ำย 

ส ำหรับโครงกำรผลประโยชน์คือโครงกำรบ ำเหน็จบ ำนำญท่ีไม่ใช่โครงกำรสมทบเงินซ่ึงจะก ำหนดจ ำนวนเงิน
ผลประโยชน์ท่ีพนักงำนจะไดรั้บเม่ือเกษียณอำย ุโดยส่วนใหญ่จะข้ึนอยู่กบัหลำยปัจจยั เช่น อำยุ จ ำนวนปีท่ีให้บริกำร 
และค่ำตอบแทน  
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หน้ีสินส ำหรับโครงกำรผลประโยชน์จะรับรู้ในงบแสดงฐำนะกำรเงินดว้ยมูลค่ำปัจจุบนัของภำระผูกพนั ณ วนัท่ีส้ิน
รอบระยะเวลำรำยงำนหักดว้ยมูลค่ำยติุธรรมของสินทรัพยโ์ครงกำร ภำระผูกพนัน้ีค ำนวณโดยนกัคณิตศำสตร์ประกนัภยั
อิสระทุกปี ดว้ยวิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมำณกำรไว ้ซ่ึงมูลค่ำปัจจุบนัของโครงกำรผลประโยชน์จะประมำณโดย
กำรคิดลดกระแสเงินสดออกในอนำคต โดยใชอ้ตัรำผลตอบแทนในตลำดของพนัธบตัรรัฐบำล ซ่ึงเป็นสกุลเงินเดียวกบั
สกุลเงินท่ีจะจ่ำยภำระผูกพนั และวนัครบก ำหนดของพนัธบตัรรัฐบำลใกลเ้คียงกบัระยะเวลำท่ีตอ้งช ำระภำระผูกพนั
กองทุนบ ำเหน็จบ ำนำญ 

ก ำไรและขำดทุนจำกกำรประมำณกำรตำมหลกัคณิตศำสตร์ประกนัภยัท่ีเกิดข้ึนจำกกำรปรับปรุงจำกประสบกำรณ์
หรือกำรเปล่ียนแปลงในขอ้สมมติฐำนจะตอ้งรับรู้ในส่วนของผูถื้อหุน้ผำ่นก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนในงวดท่ีเกิดข้ึน 

ตน้ทุนบริกำรในอดีตจะถูกรับรู้ทนัทีในก ำไรหรือขำดทุน  

3.13. ประมำณกำรหนีสิ้น - ทัว่ไป 

ประมำณกำรหน้ีสินจะรับรู้ก็ต่อเม่ือ กลุ่มบริษทัมีภำระผกูพนัในปัจจุบนัตำมกฎหมำยหรือตำมขอ้ตกลงซ่ึงจดัท ำไวอ้นั
เป็นผลสืบเน่ืองมำจำกเหตุกำรณ์ในอดีต ซ่ึงกำรช ำระภำระผูกพนันั้นมีควำมเป็นไปไดค้่อนขำ้งแน่วำ่จะส่งผลให้กลุ่ม
บริษทัตอ้งสูญเสียทรัพยำกรออกไปและตำมประมำณกำรจ ำนวนท่ีตอ้งจ่ำยไดอ้ยำ่งน่ำเช่ือถือ  

ในกรณีท่ีมีภำระผูกพนัท่ีคลำ้ยคลึงกนัหลำยรำยกำร กลุ่มบริษทัก ำหนดควำมน่ำจะเป็นท่ีกิจกำรจะสูญเสียทรัพยำกร
เพ่ือจ่ำยช ำระภำระผูกพนัเหล่ำนั้น โดยพิจำรณำจำกควำมน่ำจะเป็นโดยรวมของภำระผูกพนัทุกประเภท แมว้่ำควำม
เป็นไปไดค้่อนขำ้งแน่ท่ีกลุ่มกิจกำรจะสูญเสียทรัพยำกรเพื่อช ำระภำระผกูพนับำงรำยกำรท่ีจดัอยูใ่นประเภทเดียวกนัจะ
มีระดบัต ่ำ 

กลุ่มบริษทัจะวดัมูลค่ำของจ ำนวนประมำณกำรหน้ีสิน โดยใชมู้ลค่ำปัจจุบนัของรำยจ่ำยท่ีคำดวำ่จะตอ้งน ำมำจ่ำยช ำระภำระ
ผูกพนั โดยใชอ้ตัรำก่อนภำษีซ่ึงสะทอ้นถึงกำรประเมินสถำนกำรณ์ตลำดในปัจจุบนัของมูลค่ำของเงินตำมเวลำและ
ควำมเส่ียงเฉพำะของหน้ีสินท่ีก ำลงัพิจำรณำอยู ่กำรเพ่ิมข้ึนของประมำณกำรหน้ีสินเน่ืองจำกมูลค่ำของเงินตำมเวลำ จะ
รับรู้เป็นดอกเบ้ียจ่ำย 

3.14. กำรรับรู้รำยได้ 

รำยได้จำกกำรขำย 

รำยไดจ้ำกกำรขำยสินคำ้รับรู้เม่ือบริษทัและบริษทัย่อยไดโ้อนอ ำนำจควบคุมในสินคำ้ให้แก่ลูกคำ้แลว้ รำยไดจ้ำกกำร
ขำยแสดงมูลค่ำตำมรำคำในใบก ำกบัสินคำ้โดยไม่รวมภำษีมูลค่ำเพ่ิม ส ำหรับสินคำ้ท่ีไดส่้งมอบหลงัจำกหกัส่วนลดแลว้ 

ในกรณีท่ีมีกำรขำยสินคำ้พร้อมกำรให้บริกำร (Multiple element arrangements) องคป์ระกอบของรำยได้จะปันส่วน
ตำมสดัส่วนใหก้บัสินคำ้ท่ีส่งมอบและภำระท่ีตอ้งปฏิบติัในกำรใหบ้ริกำรท่ีรวมอยูใ่นสญัญำโดยใหมี้ควำมสมัพนัธ์กบั
รำคำขำยแบบเอกเทศของสินคำ้หรือบริกำรท่ีแตกต่ำงกนัตำมขอ้ผกูพนัตำมสญัญำ 

รำยไดท่ี้รับรู้แลว้แต่ยงัไม่ถึงก ำหนดเรียกช ำระตำมสญัญำแสดงไวเ้ป็น “สินทรัพยท่ี์เกิดจำกสัญญำ” ในงบแสดงฐำนะ
กำรเงิน ซ่ึงจะจดัประเภทเป็นลูกหน้ีอ่ืนเม่ือกิจกำรมีสิทธิท่ีจะไดรั้บช ำระโดยปรำศจำกเง่ือนไข 
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จ ำนวนเงินท่ีกิจกำรไดรั้บหรือมีสิทธิไดรั้บจำกลูกคำ้แต่ยงัมีภำระท่ีตอ้งปฏิบติัให้กบัลูกคำ้แสดงไวเ้ป็น “หน้ีสินท่ีเกิด
จำกสญัญำ” ในงบแสดงฐำนะกำรเงิน ซ่ึงจะรับรู้เป็นรำยไดเ้ม่ือไดป้ฏิบติัตำมภำระท่ีระบุไวใ้นสญัญำเสร็จส้ิน 

รำยได้จำกกำรให้บริกำร 

รำยไดจ้ำกกำรบริกำรรับรู้เม่ือบริษทัและบริษทัยอ่ยไดใ้ห้บริกำรแลว้ โดยพิจำรณำถึงอตัรำส่วนของงำนท่ีท ำเสร็จ ซ่ึง
ค ำนวณตำมอตัรำส่วนตน้ทุนงำนให้บริกำรทั้งส้ินท่ีเกิดข้ึนกบัตน้ทุนทั้งหมดท่ีประมำณวำ่จะใชใ้นกำรให้บริกำรตำม
สญัญำ  

3.15. ต้นทุนทำงกำรเงนิ 

ตน้ทุนทำงกำรเงินประกอบดว้ย ดอกเบ้ียจ่ำยจำกเงินกูย้ืมจำกสถำบนักำรเงิน ดอกเบ้ียจ่ำยจำกหน้ีสินภำยใตส้ัญญำเช่ำ
กำรเงิน ค่ำธรรมเนียมกำรค ้ำประกนัเงินกู ้และก ำไร(ขำดทุน)สุทธิท่ีเกิดจำกอตัรำแลกเปล่ียนเงินตรำต่ำงประเทศจำกกำร
กูย้มืในสกลุเงินตรำต่ำงประเทศ 

3.16. กำรจ่ำยเงนิปันผล 

เงินปันผลท่ีจ่ำยไปยงัผูถื้อหุ้นของกลุ่มบริษทัจะรับรู้ในงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรในรอบระยะเวลำ
บญัชี ซ่ึงท่ีประชุมผูถื้อหุน้ของบริษทัไดอ้นุมติักำรจ่ำยเงินปันผล 

3.17. ข้อมูลจ ำแนกตำมส่วนงำน 

ส่วนงำนด ำเนินงำนไดถู้กรำยงำนในลกัษณะเดียวกบัรำยงำนภำยในท่ีน ำเสนอให้ผูมี้อ  ำนำจตดัสินใจสูงสุดดำ้นกำร
ด ำเนินงำน ผู ้มีอ  ำนำจตัดสินใจสูงสุดด้ำนกำรด ำเนินงำนหมำยถึงบุคคลท่ีมีหน้ำท่ีในกำรจัดสรรทรัพยำกรและ
ประเมินผลกำรปฏิบัติงำนของส่วนงำนด ำเนินงำน ซ่ึงพิจำรณำว่ำคือ ประธำนเจำ้หน้ำท่ีบริหำร ท่ีท ำกำรตดัสินใจ
เชิงกลยทุธ์ 

4. ประมำณกำรทำงบัญชีทีส่ ำคญั ข้อสมมตฐิำนและกำรใช้ดุลยพนิิจ 

กำรประมำณกำร ข้อสมมติฐำนและกำรใช้ดุลยพินิจ ได้มีกำรประเมินทบทวนอย่ำงต่อเน่ือง และอยู่บนพ้ืนฐำนของ
ประสบกำรณ์ในอดีตและปัจจยัอ่ืนๆ ซ่ึงรวมถึงกำรคำดกำรณ์ถึงเหตุกำรณ์ในอนำคตท่ีเช่ือวำ่มีเหตุผลในสถำนกำรณ์ขณะนั้น 

กำรประมำณกำรทำงบัญชีทีส่ ำคญัและข้อสมมตฐิำน 

กลุ่มบริษทัมีกำรประมำณกำรทำงบญัชี และใชข้อ้สมมติฐำนท่ีเก่ียวขอ้งกบัเหตุกำรณ์ในอนำคต ผลของประมำณกำรทำงบญัชี
อำจไม่ตรงกบัผลท่ีเกิดข้ึนจริง ประมำณกำรทำงบญัชีท่ีส ำคญัและขอ้สมมติฐำนท่ีมีควำมเส่ียงอยำ่งเป็นสำระส ำคญัท่ีอำจเป็น
เหตุใหเ้กิดกำรปรับปรุงยอดคงเหลือของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินในรอบระยะเวลำบญัชีหนำ้ มีดงัน้ี 

สัญญำเช่ำ  

ในกำรพิจำรณำประเภทของสัญญำเช่ำว่ำเป็นสัญญำเช่ำด ำเนินงำนหรือสัญญำเช่ำทำงกำรเงิน ฝ่ำยบริหำรได้ใช ้      
ดุลยพินิจในกำรประเมินเง่ือนไขและรำยละเอียดของสัญญำเพ่ือพิจำรณำวำ่บริษทัและบริษทัยอ่ยไดโ้อนหรือรับโอน
ควำมเส่ียงและผลประโยชน์ในสินทรัพยท่ี์เช่ำดงักล่ำวแลว้หรือไม่ 



บริษัท ไทย-เยอรมนั โปรดกัส์ จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย                

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ                          

วนัที ่31 ธันวำคม 2565  

 
 

22

ค่ำเผือ่ผลขำดทุนด้ำนเครดติทีค่ำดว่ำจะเกดิขึน้ของลูกหนีก้ำรค้ำและสินทรัพย์ทีเ่กดิจำกสัญญำ 

ในกำรประมำณค่ำเผื่อผลขำดทุนดำ้นเครดิตท่ีคำดวำ่จะเกิดข้ึนของลูกหน้ีกำรคำ้และสินทรัพยท่ี์เกิดจำกสัญญำ ฝ่ำย
บริหำรจ ำเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจในกำรประมำณกำรผลขำดทุนดำ้นเครดิตท่ีคำดวำ่จะเกิดข้ึนจำกลูกหน้ีแต่ละรำย โดย
ค ำนึงถึงประสบกำรณ์กำรเก็บเงินในอดีต อำยขุองหน้ีท่ีคงคำ้งและสภำวะเศรษฐกิจท่ีคำดกำรณ์ไวข้องกลุ่มลูกคำ้ท่ีมี
ควำมเส่ียงด้ำนเครดิตท่ีคลำ้ยคลึงกัน เป็นตน้ ทั้ งน้ี ขอ้มูลผลขำดทุนด้ำนเครดิตจำกประสบกำรณ์ในอดีตและกำร
คำดกำรณ์สภำวะเศรษฐกิจของกลุ่มบริษทัอำจไม่ไดบ่้งบอกถึงกำรผิดสญัญำของลูกคำ้ท่ีเกิดข้ึนจริงในอนำคต  

ค่ำเผือ่มูลค่ำสินค้ำลดลง 

เพ่ือให้งบกำรเงินแสดงมูลค่ำท่ีแทจ้ริงของสินคำ้คงเหลือ และผลกำรด ำเนินงำนของบริษทั  บริษทัไดมี้กำรพิจำรณำ
ทบทวนปรับหลกัเกณฑเ์ร่ืองนโยบำยกำรดอ้ยคำ่ของสินคำ้คงเหลือ ใหค้รอบคลมุสินคำ้ทุกประเภท คือ สินคำ้ส ำเร็จรูป 
อะไหล่และวสัดุส้ินเปลือง โดยพิจำรณำดอ้ยค่ำเม่ือรำคำตำมบญัชีของสินทรัพยด์งักล่ำวสูงกวำ่มูลค่ำสินคำ้ท่ีคำดวำ่จะ
ไดรั้บคืน รวมถึงพิจำรณำดอ้ยค่ำสินทรัพยด์งักล่ำว ตำมอำยท่ีุคำ้งนำนและไม่มีกำรเคล่ือนไหว แลว้แต่กรณี 

ส่วนปรับปรุงอำคำรเช่ำและอุปกรณ์และค่ำเส่ือมรำคำ 

ในกำรค ำนวณค่ำเส่ือมรำคำของส่วนปรับปรุงอำคำรเช่ำและอุปกรณ์ ฝ่ำยบริหำรจ ำเป็นตอ้งท ำกำรประมำณอำยกุำรให้
ประโยชน์และมูลค่ำคงเหลือเม่ือเลิกใช้งำนของส่วนปรับปรุงอำคำรเช่ำและอุปกรณ์ และตอ้งทบทวนอำยุกำรให้
ประโยชน์และมลูค่ำคงเหลือใหม่หำกมีกำรเปล่ียนแปลงเกิดข้ึน 

นอกจำกน้ี ฝ่ำยบริหำรจ ำเป็นตอ้งสอบทำนกำรดอ้ยค่ำของส่วนปรับปรุงอำคำรเช่ำและอุปกรณ์ในแต่ละช่วงเวลำและ
บนัทึกขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำหำกคำดวำ่มูลค่ำท่ีคำดวำ่จะไดรั้บคืนต ่ำกวำ่มูลค่ำตำมบญัชีของสินทรัพยน์ั้น ในกำรน้ี
ฝ่ำยบริหำรจ ำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจท่ีเก่ียวข้องกับกำรคำดกำรณ์รำยได้และค่ำใช้จ่ำยในอนำคตซ่ึงเก่ียวเน่ืองกับ
สินทรัพยน์ั้น 

ค่ำเผือ่กำรด้อยค่ำของเงนิลงทุนในบริษัทย่อย 

ในกำรประมำณกำรค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำของเงินลงทุนในบริษทัย่อย ฝ่ำยบริหำรพิจำรณำจำกขอ้มูลผลขำดทุนจำกกำร
ด ำเนินงำนท่ีผำ่นมำและท่ีคำดวำ่จะเกิดข้ึนในอนำคตตำมประมำณกำร รวมทั้งปัจจยัอ่ืน  

กำรวดัมูลค่ำยุตธิรรม 

มูลค่ำยติุธรรม หมำยถึง รำคำท่ีคำดวำ่จะไดรั้บจำกกำรขำยสินทรัพยห์รือเป็นรำคำท่ีจะตอ้งจ่ำยเพ่ือโอนหน้ีสินใหผู้อ่ื้น
โดยรำยกำรดงักล่ำวเป็นรำยกำรท่ีเกิดข้ึนในสภำพปกติระหวำ่งผูซ้ื้อและผูข้ำย (ผูร่้วมในตลำด) ณ วนัท่ีวดัมูลค่ำ บริษทั
และบริษัทย่อยใช้รำคำเสนอซ้ือขำยในตลำดท่ีมีสภำพคล่องในกำรวดัมูลค่ำยุติธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินซ่ึง
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีเก่ียวขอ้งก ำหนดใหต้อ้งวดัมูลค่ำดว้ยมูลค่ำยติุธรรม ยกเวน้ในกรณีท่ีไม่มีตลำดท่ีมี
สภำพคล่องส ำหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีมีลกัษณะเดียวกนัหรือไม่สำมำรถหำรำคำเสนอซ้ือขำยในตลำดท่ีมีสภำพ
คล่องได้ บริษัทและบริษัทย่อยจะประมำณมูลค่ำยุติธรรมโดยใช้เทคนิคกำรประเมินมูลค่ำท่ีเหมำะสมกับแต่ละ
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สถำนกำรณ์ และพยำยำมใชข้อ้มูลท่ีสำมำรถสงัเกตไดท่ี้เก่ียวขอ้งกบัสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีจะวดัมูลค่ำยติุธรรมนั้นให้
มำกท่ีสุด  

ล ำดับชั้นของมูลค่ำยุติธรรมท่ีใช้วดัมูลค่ำและเปิดเผยมูลค่ำยุติธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินในงบกำรเงินแบ่ง
ออกเป็นสำมระดบัตำมประเภทของขอ้มูลท่ีน ำมำใชใ้นกำรวดัมูลค่ำยติุธรรม ดงัน้ี 

ระดบั 1  ใชข้อ้มูลรำคำเสนอซ้ือขำยของสินทรัพยห์รือหน้ีสินอยำ่งเดียวกนัในตลำดท่ีมีสภำพคล่อง 

ระดบั 2  ใชข้อ้มูลอ่ืนท่ีสำมำรถสงัเกตไดข้องสินทรัพยห์รือหน้ีสิน ไม่วำ่จะเป็นขอ้มูลทำงตรง หรือทำงออ้ม 

ระดบั 3  ใชข้อ้มูลท่ีไม่สำมำรถสงัเกตได ้เช่น ขอ้มูลเก่ียวกบักระแสเงินในอนำคตท่ีกิจกำรประมำณข้ึน  

ทุกวนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน บริษทัและบริษทัย่อยจะประเมินควำมจ ำเป็นในกำรโอนรำยกำรระหว่ำงล ำดบัชั้น
ของมูลค่ำยติุธรรมส ำหรับสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีถืออยู ่ณ วนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำนท่ีมีกำรวดัมูลค่ำยติุธรรมแบบ
เกิดข้ึนประจ ำ 

สินทรัพย์ภำษีเงนิได้รอกำรตดับัญชี 

บริษทัและบริษทัยอ่ย จะรับรู้สินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีส ำหรับผลแตกต่ำงชัว่ครำวท่ีใชห้ักภำษี และขำดทุน
ทำงภำษีท่ีไม่ไดใ้ชเ้ม่ือมีควำมเป็นไปไดค้่อนขำ้งแน่วำ่บริษทัและบริษทัยอ่ยจะมีก ำไรทำงภำษีในอนำคตเพียงพอท่ีจะ
ใชป้ระโยชน์จำกผลแตกต่ำงชัว่ครำวและขำดทุนนั้น ในกำรน้ีฝ่ำยบริหำรจ ำเป็นตอ้งประมำณกำรวำ่บริษทัและบริษทั
ยอ่ยควรรับรู้จ ำนวนสินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีเป็นจ ำนวนเท่ำใด โดยพิจำรณำถึงจ ำนวนก ำไรทำงภำษีท่ีคำด
วำ่จะเกิดในอนำคตในแต่ละช่วงเวลำ 

ภำระผูกพนัผลประโยชน์พนักงำน 

มูลค่ำปัจจุบนัของภำระผูกพนัผลประโยชน์พนักงำนข้ึนอยู่กบัหลำยปัจจยัท่ีใชใ้นกำรค ำนวณตำมหลกัคณิตศำสตร์
ประกนัภยัโดยมีขอ้สมมติฐำนหลำยตวั รวมถึงขอ้สมมติฐำนเก่ียวกบัอตัรำคิดลด กำรเปล่ียนแปลงของขอ้สมมติฐำน
เหล่ำน้ีจะส่งผลกระทบต่อมูลค่ำของภำระผกูพนัผลประโยชน์พนกังำน 

กลุ่มบริษทัได้พิจำรณำอตัรำคิดลดท่ีเหมำะสมในแต่ละปี ซ่ึงได้แก่อตัรำดอกเบ้ียท่ีควรจะใช้ในกำรก ำหนดมูลค่ำ
ปัจจุบนัของประมำณกำรกระแสเงินสดท่ีคำดวำ่จะตอ้งจ่ำยภำระผกูพนัผลประโยชน์พนกังำน ในกำรพิจำรณำอตัรำคิด
ลดท่ีเหมำะสมกลุ่มบริษทัพิจำรณำใชอ้ตัรำผลตอบแทนในตลำดของพนัธบตัรรัฐบำล ซ่ึงเป็นสกลุเงินเดียวกบัสกลุเงิน
ท่ีตอ้งจ่ำยช ำระผลประโยชน์เม่ือเกษียณอำย ุและมีอำยคุรบก ำหนดใกลเ้คียงกบัระยะเวลำท่ีตอ้งจ่ำยช ำระภำระผูกพนั
ผลประโยชน์พนกังำนท่ีเก่ียวขอ้ง 

ขอ้สมมติฐำนหลกัอ่ืนๆส ำหรับภำระผูกพนัผลประโยชน์พนักงำนอำ้งอิงกับสถำนกำรณ์ปัจจุบันในตลำด ขอ้มูล
เพ่ิมเติมเปิดเผยในหมำยเหตุ 20 
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5. กำรจดักำรควำมเส่ียงในส่วนของทุน 

วตัถุประสงคข์องกลุ่มบริษทัในกำรบริหำรทุนของบริษทันั้นเพ่ือด ำรงไวซ่ึ้งควำมสำมำรถในกำรด ำเนินงำนอยำ่งต่อเน่ืองของ
กลุ่มบริษทัเพื่อสร้ำงผลตอบแทนต่อผูถื้อหุน้และเป็นประโยชน์ต่อผูท่ี้มีส่วนไดเ้สียอ่ืน และเพื่อด ำรงไวซ่ึ้งโครงสร้ำงของทุนท่ี
เหมำะสมเพื่อลดตน้ทุนของเงินทุน 

ในกำรด ำรงไวห้รือปรับโครงสร้ำงของทุน กลุ่มบริษทัอำจปรับนโยบำยกำรจ่ำยเงินปันผลใหก้บัผูถื้อหุน้ กำรคืนทุนใหแ้ก่ผูถื้อ
หุน้ กำรออกหุน้ใหม่ หรือกำรขำยทรัพยสิ์นเพือ่ลดภำระหน้ีสิน 

6. เงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสด 

เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 และ 2564 ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 
 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

 
ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2565 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2564 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2565 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2564 
เงินสดในมือ 137,000  124,000  110,000  110,000 
เงินฝำกสถำบนักำรเงิน - กระแสรำยวนั 104,649  195,996  37,823  103,474 

                                         - ออมทรัพย ์ 25,220,686  24,508,239  19,893,458  23,109,984 
รวมเงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 25,462,335  24,828,235  20,041,281  23,323,458 

ณ วนัที่ 31 ธ ันวำคม 2565 เงินฝำกธนำคำรประเภทออมทรัพยม์ีอตัรำดอกเบ้ียร้อยละ 0.05 ถึงร้อยละ 0.325 ต่อปี                
(2564 : ร้อยละ 0.04 ถึงร้อยละ 0.125 ต่อปี) 
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7. ลูกหนีก้ำรค้ำและลูกหนีห้มุนเวยีนอืน่ 

ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีหมุนเวยีนอ่ืน ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 และ 2564 ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 
 (หน่วย : บำท) 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

 
ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2565 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2564 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2565 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2564 
ลูกหน้ีกำรคำ้ - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั                         
(หมำยเหตุ 28)  

 
 

 
 

 
 

อำยหุน้ีคงคำ้งนบัจำกวนัท่ีถึงก ำหนดช ำระ        
ยงัไม่ถึงก ำหนดช ำระ -  -  2,007,748  2,361,535 
คำ้งช ำระ        
  ไม่เกิน 3 เดือน -  -  2,933,053  1,646,961 
   มำกกวำ่ 3 - 6 เดือน -  -  4,394,546  284,467 
   มำกกวำ่ 6 - 12 เดือน -  -  6,339,361  774,454 
   มำกกวำ่ 12 เดือน -  -  55,920,849  53,214,966 
รวม -  -  71,595,557  58,282,383 
หกั  ค่ำเผื่อผลขำดทุนดำ้นเครดิต 

ท่ีคำดวำ่จะเกิดข้ึน - 
 

- 
 

(41,085,690) 
 

(41,085,690) 
รวมลูกหน้ีกำรคำ้ - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั -  -  30,509,867  17,196,693 
ลูกหน้ีกำรคำ้ - กิจกำรท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั        
อำยหุน้ีคงคำ้งนบัจำกวนัท่ีถึงก ำหนดช ำระ        
ยงัไม่ถึงก ำหนดช ำระ 101,012,505  179,192,454  100,415,308  179,192,454 
คำ้งช ำระ         
  ไม่เกิน 3 เดือน 73,684,270  77,236,617  73,684,270  76,921,522 
   มำกกวำ่ 3 - 6 เดือน 6,515,162  9,580,498  6,515,163  9,375,870 
   มำกกวำ่ 6 - 12 เดือน 485,578  1,697,191  485,578  1,679,359 
   มำกกวำ่ 12 เดือน 8,918,705  7,064,161  8,163,984  6,204,348 
รวม 190,616,220  274,770,921  189,264,303  273,373,553 
หกั  ค่ำเผื่อผลขำดทุนดำ้นเครดิต 

ท่ีคำดวำ่จะเกิดข้ึน (20,871,082) 
 

(17,589,036) 
 

(20,144,486) 
 

(16,900,030) 
รวมลกูหน้ีกำรคำ้ - กิจกำรท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 169,745,138  257,181,885  169,119,817  256,473,523 

ลูกหน้ีอ่ืน  - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั        
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 (หน่วย : บำท) 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

 
ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2565 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2564 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2565 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2564 

เงินทดรองจ่ำย          

       -  บุคคลและบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั                         
                    (หมำยเหตุ 28) -  -  100,150,000  71,350,000 
     หกั  ค่ำเผื่อผลขำดทุนดำ้นเครดิต 

    ท่ีคำดวำ่จะเกิดข้ึน -  -  (49,238,481)  (27,808,845) 
รวม เงินทดรองจ่ำย  บุคคลและบริษทัท่ี

เก่ียวขอ้งกนั -  -  50,911,519  43,541,155 
  

      

       -  พนกังำน 371,630  485,489  313,590  432,955 
ลูกหน้ีอ่ืน - กิจกำรท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั        
       - ลูกหน้ีสรรพำกรและภำษีรอรับคืน  5,199,760  2,514,699  3,690,968  1,296,969 

ลูกหน้ีอ่ืน  ๆ 1,372,160  1,245,484  941,219  825,422 

ค่ำใชจ่้ำยจ่ำยล่วงหนำ้ 706,664  1,550,406  556,753  1,236,320 

รวมลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีหมุนเวยีนอ่ืน  177,395,352  262,977,963  256,043,733  321,003,037 

ค่ำเผื่อผลขำดทุนดำ้นเครดิตท่ีคำดวำ่จะเกิดข้ึนของลูกหน้ีกำรคำ้ท่ีมีกำรเปล่ียนแปลงในระหวำ่งปี ดงัน้ี 
 (หน่วย : บำท) 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

 
ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2565 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2564 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2565 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2564 

ยอดยกมำ (17,589,036)  (18,092,226)  (85,794,565)  (58,488,871) 
เพ่ิมข้ึน (3,282,046)  (15,437,682)  (24,674,091)  (43,246,567) 
ลดลง -  1,580,452  -  1,580,453 
ตดัจ ำหน่ำยหน้ีสูญ -  14,360,420  -  14,360,420 

ยอดคงเหลือ (20,871,082)  (17,589,036)  (110,468,656)  (85,794,565) 

ในระหวำ่งปี 2564 บริษทัตดัจ ำหน่ำยหน้ีสูญจ ำนวน 1 รำยเป็นจ ำนวนเงิน 14.36 ลำ้นบำท 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 บริษทัมีลูกหน้ีเงินยืมทดรองจ่ำยบริษทัยอ่ยคงเหลือ จ ำนวน 100.15 ลำ้นบำท (หมำยเหตุ 28) และ 
ลูกหน้ีกำรคำ้คงเหลือ 71.60 ลำ้นบำท โดยจ ำนวนเงินดงักล่ำวมียอดคำ้งช ำระมำกกวำ่ 365 วนั จ ำนวน 55.92 ลำ้นบำท 
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ในระหว่ำงปี 2565 ฝ่ำยบริหำรของบริษัทพิจำรณำมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะได้รับคืนจำกบริษทัย่อย โดยใช้วิธีกำรประมำณกำร  
กระแสเงินสดท่ีคำดว่ำจะไดรั้บในอนำคตท่ีคิดลดเป็นมูลค่ำปัจจุบนั อยำ่งไรก็ตำมมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะไดรั้บคืน ไม่เพียงพอต่อ
บญัชีเงินทดรอง จึงไดพ้ิจำรณำกำรตั้งค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำเงินทดรองของบริษทั โฮมเดคโค ่จ ำกดั และบริษทั เวลิด ์คลำส สมำร์ท 
ฟำร์ม จ ำกดั จ ำนวน 5.68 ลำ้นบำท และ 15.75 ลำ้นบำท 

8. สินค้ำคงเหลอื  

สินคำ้คงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 และ 2564 ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 
 (หน่วย : บำท) 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

 
ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2565 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2564 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2565 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2564 
สินคำ้ส ำเร็จรูป 520,994,905  435,936,122  468,918,178  389,564,480 
สินคำ้ระหวำ่งผลิต 139,486,619  113,621,763  139,486,619  113,621,763 
วตัถุดิบ 267,861,637  255,581,610  267,861,637  255,581,610 
อะไหล่และวสัดุส้ินเปลือง 22,213,344  18,409,144  21,688,211  17,725,465 
 950,556,505  823,548,639  897,954,645  776,493,318 
หกั  ค่ำเผื่อสินคำ้ท่ีมีรำคำทุนสูง

กวำ่รำคำท่ีคำดวำ่จะไดรั้บ (11,706,287)  (12,415,251)  (10,637,405)  (12,415,251) 
 ค่ำเผื่อสินคำ้ลำ้สมยัและ        
เคล่ือนไหวชำ้ (580,540)  (580,540)  (580,540)  (580,540) 

 938,269,678  810,552,848  886,736,700  763,497,527 
วตัถดิุบระหวำ่งทำง 7,871,356  10,819,122  7,871,356  10,819,122 
รวมสินคำ้คงเหลือ  946,141,034  821,371,970  894,608,056  774,316,649 

ค่ำเผื่อกำรลดลงของสินคำ้ท่ีมีกำรเปล่ียนแปลงในระหวำ่งปี ดงัน้ี 
 (หน่วย : บำท) 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

 
ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2565 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2564 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2565 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2564 
ยอดยกมำ (12,995,791)  (20,107,909)  (12,995,791)  (20,107,909) 
เพ่ิมข้ึน (1,068,882)  -  -  - 
ลดลง 1,777,846  7,112,118  1,777,846  7,112,118 
ยอดคงเหลือ (12,286,827)  (12,995,791)  (11,217,945)  (12,995,791) 
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ในระหวำ่งปี 2565 กลุ่มบริษทับนัทึกกำรปรับลดรำคำทุนของสินคำ้คงเหลือใหเ้ป็นมูลค่ำสุทธิท่ีจะไดรั้บเป็นจ ำนวน 1.07 ลำ้นบำท 

ในระหวำ่งปี 2565 กลุ่มบริษทัมีกำรโอนกลบัค่ำเผื่อกำรลดลงของสินคำ้เน่ืองจำกกำรเปล่ียนแปลงของรำคำทุนเฉล่ียของสินคำ้คงเหลือ 

9. สินทรัพย์ทำงกำรเงนิหมุนเวยีนอืน่ 

สินทรัพยท์ำงกำรเงินหมุนเวยีนอ่ืน ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 และ 2564 ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 
 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

 
ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2565 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2564 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2565 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2564 
สินทรัพยท์ำงกำรเงินหมนุเวยีนอ่ืน  

มูลค่ำยติุธรรมผำ่นก ำไรหรือ
ขำดทุน - รำคำทุน 31,371,826 

 

65,515,432 

 

31,371,826 

 

65,515,432 
บวก ก ำไรท่ีรับรู้ในงบก ำไรขำดทุน 199,434  24,730  199,434  24,730 
รวมสินทรัพยท์ำงกำรเงินหมุนเวยีนอ่ืน 31,571,260  65,540,162  31,571,260  65,540,162 

สินทรัพยท์ำงกำรเงินหมุนเวยีนอ่ืนมีกำรเปล่ียนแปลงในระหวำ่งปี ดงัน้ี  
  (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2565 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2564 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2565 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2564 
ยอดตน้ปี 61,371,826  1,347,097  61,371,826  1,347,097 
เพ่ิมข้ึนระหวำ่งปี 50,000,000  89,168,335  50,000,000  89,168,335 
จ ำหน่ำยระหวำ่งปี (80,000,000)  (25,000,000)  (80,000,000)  (25,000,000) 
ก ำไรท่ีรับรู้ในงบก ำไรขำดทุน 199,434  24,730  199,434  24,730 
ยอดปลำยปี 31,571,260  65,540,162  31,571,260  65,540,162 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 สินทรัพยท์ำงกำรเงินหมุนเวียนอ่ืนของบริษทัจ ำนวนเงิน 31,571,260 บำท เป็นหน่วยลงทุนใน
กองทุนรวมของธนำคำรในประเทศ ท่ีวดัมูลค่ำยติุธรรมผำ่นก ำไรหรือขำดทุน  

มูลค่ำยติุธรรมของสินทรัพยท์ำงกำรเงินน้ีอำ้งอิงจำกรำคำหน่วยลงทุนท่ีประกำศโดยผูจ้ดักำรกองทุน ณ วนัท ำกำรสุดทำ้ยของวนั
ส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน มูลค่ำยติุธรรมน้ีถูกจดัอยูใ่นระดบัท่ี 1 ของล ำดบัขั้นของมูลค่ำยติุธรรม 
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10. เงนิลงทุนในบริษัทย่อย  

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 และ 2564 ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 

    (หน่วย : บำท) 
          งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 
      สัดส่วนกำรถือหุ้น  ทุนช ำระแล้ว (หุ้นสำมัญ)  (วิธีรำคำทุน) 

    จัดตั้งใน   2565    2564  2565  2564   2565  2564 

ช่ือบริษัท  ลกัษณะธุรกิจ  ประเทศ   ร้อยละ  ร้อยละ         
บริษทั โฮม เดคโค่ จ ำกดั  จ  ำหน่ำยท่อสแตนเลสและสินคำ้  ประเทศไทย  99.00  99.00  30,000,000  30,000,000  29,700,000  29,700,000 

        สแตนเลสคุณภำพทัว่ไป               
บริษทั เวลิด ์คลำส   จ  ำหน่ำยและใหเ้ช่ำเรือนเพำะช ำ          ประเทศไทย  99.50  99.50  3,000,000  3,000,000  2,985,000  2,985,000 
    สมำร์ท ฟำร์ม จ ำกดั   ระบบปิดทั้งภำยในและภำยนอก               

   รำชอำณำจกัร               
หกั  ค่ำเผือ่กำรดอ้ยค่ำของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย      (32,685,000)  (32,685,000) 

         

รวมเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย        -  - 

ผูบ้ริหำรของบริษทัมีกำรทบทวนค่ำเผือ่กำรดอ้ยค่ำของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยโดยกำรพิจำรณำค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำของเงินลงทุนดงักล่ำวจำกผลขำดทุนจำกกำรด ำเนินงำนท่ีผำ่นมำ
และท่ีคำดวำ่จะเกิดข้ึนในอนำคตของบริษทัยอ่ยรวมทั้งปัจจยัอ่ืน ๆ 

ในระหวำ่งปี 2564 ฝ่ำยบริหำรของบริษทัพิจำรณำมูลค่ำท่ีคำดวำ่จะไดรั้บคืนจำกบริษทัยอ่ย โดยใชว้ธีิกำรประมำณกำรกระแสเงินสดท่ีคำดวำ่จะไดรั้บในอนำคตท่ีคิดลดเป็นมูลค่ำ
ปัจจุบนั เร่ืองดงักล่ำวฝ่ำยบริหำรของบริษทัตอ้งใชดุ้ลยพินิจและประมำณกำรท่ีส ำคญัในกำรพิจำรณำจ ำนวนค่ำเผื่อดอ้ยค่ำของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย อยำ่งไรก็ตำมมูลค่ำท่ีคำดวำ่
จะไดรั้บคืน ไม่เพียงพอต่อบญัชีเงินลงทุน จึงไดพ้ิจำรณำกำรตั้งค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำเงินลงทุนของบริษทั เวลิด ์คลำส สมำร์ท ฟำร์ม จ ำกดั จ ำนวน 2.99 ลำ้นบำท ทั้งจ ำนวน 
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11. อสังหำริมทรัพย์เพือ่กำรลงทุน 

อสงัหำริมทรัพยเ์พื่อกำรลงทุน ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 และ 2564 มีรำยละเอียด สรุปไดด้งัน้ี 
 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

 ทีด่นิ รวม ทีด่นิ รวม 

รำคำทุน     
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564 - - - - 
รับโอน (หมำยเหตุ 12) - - 15,149,972 15,149,972 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 - - 15,149,972 15,149,972 
     
ค่ำเส่ือมรำคำสะสม     
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564 - - - - 
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปี - - - - 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 - - - - 
     
มูลค่ำสุทธิตำมบญัชี     
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564 - - - - 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 - - 15,149,972 15,149,972 

ในระหวำ่งงวด 2565 น้ี ท่ีดินของบริษทัโดยให้เช่ำกบับริษทัยอ่ย จึงไม่มีกำรคิดค่ำเส่ือมรำคำ ซ่ึงอสังหำริมทรัพยท่ี์ให้บริษทั
ยอ่ยเช่ำน้ีสำมำรถก่อใหเ้กิดรำยไดจ้ ำนวน 0.15 ลำ้นบำท ตำมท่ีตกลงในสญัญำ 

 

 



บริษัท ไทย-เยอรมนั โปรดกัส์ จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย                

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ                          
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12. ที่ดนิ อำคำรและอุปกรณ์ 

รำยกำรเคล่ือนไหวส ำหรับท่ีดิน อำคำรและอปุกรณ์ ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 และ 2564 ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 
 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงนิรวม  

   อำคำรและ        

 
ทีด่นิ 

ส่วนปรับปรุง
ทีด่นิ 

ส่วนปรับปรุง 
อำคำร 

เคร่ืองจกัรและ
อุปกรณ์ 

เคร่ืองมอื 
เคร่ืองใช้ 

เคร่ืองใช้ 
ส ำนักงำน 

เคร่ืองตกแต่ง
และตดิตั้ง ยำนพำหนะ 

เคร่ืองจกัร
ระหว่ำงตดิตั้ง รวม 

รำคำทุน           
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2564 190,936,350 1,099,509 273,624,701 2,050,662,131 203,846,988 68,187,183 58,971,520 52,274,511 132,882,002 3,032,484,895 
เพ่ิมข้ึน - - 338,142 425,964 581,947 1,591,177 - 33,645 20,913,370 23,884,245 
จ ำหน่ำย - - - - - - - (6,700,000) - (6,700,000) 
โอนเขำ้ (โอนออก) - - - 84,086,122 - 2,071,683 3,489,110 - (99,302,060) (9,655,145) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564 190,936,350 1,099,509 273,962,843 2,135,174,217 204,428,935 71,850,043 62,460,630 45,608,156 54,493,312 3,040,013,995 
เพ่ิมข้ึน - - - - 994,084 2,007,375 251,666 - 23,608,000 26,861,125 
จ ำหน่ำย - - - - - - - (3,350,000) - (3,350,000) 
ตดัจ ำหน่ำย - - - - - (519,935) - - - (519,935) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 190,936,350 1,099,509 273,962,843 2,135,174,217 205,423,019 73,337,483 62,712,296 42,258,156 78,101,312 3,063,005,185 
           
           
  



บริษัท ไทย-เยอรมนั โปรดกัส์ จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย                

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ                          
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(หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงนิรวม  

   อำคำรและ        

 
ทีด่นิ 

ส่วนปรับปรุง
ทีด่นิ 

ส่วนปรับปรุง 
อำคำร 

เคร่ืองจกัรและ
อุปกรณ์ 

เคร่ืองมอื 
เคร่ืองใช้ 

เคร่ืองใช้ 
ส ำนักงำน 

เคร่ืองตกแต่ง
และตดิตั้ง ยำนพำหนะ 

เคร่ืองจกัร
ระหว่ำงตดิตั้ง รวม 

ค่ำเส่ือมรำคำสะสม           
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2564 - 283,422 152,295,383  294,908,182  188,260,759  58,567,340  58,297,235  49,589,865  -       802,202,186  
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปี - 219,781   17,819,964 69,219,092  4,643,110 4,842,370  475,161  913,234  -       98,132,712  
จ ำหน่ำย - - - - - - - (6,699,998) - (6,699,998) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564 - 503,203 170,115,347  364,127,274  192,903,869 63,409,710  58,772,396  43,803,101  -       893,634,900  
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปี - 219,782 17,836,457  74,051,612  4,648,972 3,329,082  1,001,961  833,147  -       101,921,013  
จ ำหน่ำย - - - - - - - (3,349,999) - (3,349,999) 
ตดัจ ำหน่ำย - - - - - (519,918) - - - (519,918) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 - 722,985 187,951,804  438,178,886  197,552,841 66,218,874  59,774,357  41,286,249  -       991,685,996  
ค่ำเผือ่กำรด้อยค่ำของสินทรัพย์           
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564 - - 879,186 1,455,316 - - - - - 2,334,502 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 - - 879,186 1,455,316 - - - - - 2,334,502 

มูลค่ำสุทธิทำงบัญชี           
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564 190,936,350  596,306  102,968,310  1,769,591,627  11,525,066  8,440,333  3,688,234  1,805,055  54,493,312  2,144,044,593  

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 190,936,350  376,524  85,131,853  1,695,540,015  7,870,178  7,118,609  2,937,939  971,907  78,101,312  2,068,984,687  



บริษัท ไทย-เยอรมนั โปรดกัส์ จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย                
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 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

   อำคำรและ        

 
ทีด่นิ 

ส่วนปรับปรุง
ทีด่นิ 

ส่วนปรับปรุง 
อำคำร 

เคร่ืองจกัรและ
อุปกรณ์ 

เคร่ืองมอื 
เคร่ืองใช้ 

เคร่ืองใช้ 
ส ำนักงำน 

เคร่ืองตกแต่ง
และตดิตั้ง ยำนพำหนะ 

เคร่ืองจกัร
ระหว่ำงตดิตั้ง รวม 

รำคำทุน           
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2564 190,936,350  625,500  272,099,701  2,050,662,132  203,057,510  49,438,339  58,971,520  39,958,057  122,678,456  2,988,427,565  
เพ่ิมข้ึน -       -       338,142  425,965  573,891  1,047,766  -       33,645  19,140,658  21,560,067  
โอนเขำ้ (โอนออก) -       -       -       84,086,122  -       -       3,489,110  -       (87,575,232) -       

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564 190,936,350  625,500  272,437,843  2,135,174,219  203,631,401  50,486,105  62,460,630  39,991,702  54,243,882  3,009,987,632  

เพ่ิมข้ึน -       -       -       -       757,198  1,140,062  69,897  -       23,442,818      25,409,975  
ตดัจ ำหน่ำย -       -       -       -       -        (519,935) -       -       -        (519,935) 
โอนเขำ้ (โอนออก)  (15,149,972) -       -       -       -       -       -       -       -        (15,149,972) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 175,786,378  625,500  272,437,843  2,135,174,219  204,388,599  51,106,232  62,530,527  39,991,702  77,686,700  3,019,727,700  

           
           
           
           
           
           



บริษัท ไทย-เยอรมนั โปรดกัส์ จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย                
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 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

   อำคำรและ        

 
ทีด่นิ 

ส่วนปรับปรุง
ทีด่นิ 

ส่วนปรับปรุง 
อำคำร 

เคร่ืองจกัรและ
อุปกรณ์ 

เคร่ืองมอื 
เคร่ืองใช้ 

เคร่ืองใช้ 
ส ำนักงำน 

เคร่ืองตกแต่ง
และตดิตั้ง ยำนพำหนะ 

เคร่ืองจกัร
ระหว่ำงตดิตั้ง รวม 

ค่ำเส่ือมรำคำสะสม           
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2564                    -       189,550  152,246,399  294,908,183  187,074,136  47,701,314  58,297,236  38,632,129  -       779,048,947  
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปี              -       125,031  17,769,171  69,219,092  5,485,040  1,062,975  475,160  553,039  -       94,689,508  
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564 -       314,581  170,015,570  364,127,275  192,559,176  48,764,289  58,772,396  39,185,168  -       873,738,455  
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปี -       125,031  17,785,664  74,051,612  4,471,144  772,824  996,344  472,951  -       98,675,570  
ตดัจ ำหน่ำย -       -       -       -       -        (519,918) -       -       -        (519,918) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 -       439,612  187,801,234  438,178,887  197,030,320  49,017,195  59,768,740  39,658,119  -       971,894,107  
ค่ำเผือ่กำรด้อยค่ำของสินทรัพย์           
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564 - - 879,186 1,455,316 - - - - - 2,334,502 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 - - 879,186 1,455,316 - - - - - 2,334,502 

มูลค่ำสุทธิทำงบัญชี           

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564 190,936,350  310,919  101,543,087  1,769,591,628  11,072,225  1,721,816  3,688,234  806,534  54,243,882  2,133,914,675  

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 175,786,378  185,888  83,757,423  1,695,540,016  7,358,279  2,089,037  2,761,787  333,583  77,686,700  2,045,499,091  

           



บริษัท ไทย-เยอรมนั โปรดกัส์ จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย                

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ                          
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ในระหวำ่งงวด 2565 ท่ีดินของบริษทัไดใ้ห้เช่ำกบับริษทัยอ่ย เพ่ือให้บริษทัยอ่ยประกอบธุรกิจ จึงโอนเป็นเป็นอสังหำริมทรัพยเ์พื่อ
กำรลงทุน 

ในระหว่ำงปี 2565 กลุ่มบริษทั มีจ ำหน่ำยยำนพำหนะ ให้แก่บริษทัท่ีไม่เก่ียวขอ้งกบับริษทัโดยมีมูลค่ำตำมบัญชีของสินทรัพยท่ี์
จ ำหน่ำยเท่ำกบั 1 บำท และมีก ำไรจำกกำรจ ำหน่ำยเท่ำกบั  403,931 บำท บนัทึกอยูใ่นงบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จแลว้ 

ในระหวำ่งปี 2564 กลุ่มบริษทั มีจ ำหน่ำยยำนพำหนะ ให้แก่บริษทัท่ีไม่เก่ียวขอ้งกบับริษทัโดยมีมูลค่ำตำมบัญชีของสินทรัพยท่ี์
จ ำหน่ำยเท่ำกบั 2 บำท และมีก ำไรจำกกำรจ ำหน่ำยเท่ำกบั 897,194  บำท บนัทึกอยูใ่นงบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จแลว้ 

ในระหว่ำงปี 2565 กลุ่มบริษทัตดัจ ำหน่ำยเคร่ืองใชส้ ำนักงำนโดยมีมูลค่ำตำมบัญชีของสินทรัพยท่ี์จ ำหน่ำยเท่ำกบั 17 บำท และ
บนัทึกขำดทุนจำกกำรตดัจ ำหน่ำยในงบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จจ ำนวน 17 บำท 

ในระหวำ่งปี 2565 และ 2564 บริษทัไดบ้นัทึกวสัดุส้ินเปลืองต่ำงๆเป็นส่วนหน่ึงของเคร่ืองจกัรระหวำ่งติดตั้ง เป็นจ ำนวนเงิน 9.03 
ลำ้นบำท และ 11.99 ลำ้นบำท ตำมล ำดบั 

ในระหวำ่งปี 2565 และ 2564 บริษทัไดบ้นัทึกค่ำแรงเงินเดือนส่วนบริหำรเป็นส่วนหน่ึงของเคร่ืองจกัรระหวำ่งติดตั้ง เป็น
จ ำนวนเงิน 7.99 ลำ้นบำท และ 7.15 ลำ้นบำท ตำมล ำดบั 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 บริษทัไดน้ ำท่ีดิน พร้อมส่ิงปลูกสร้ำงและเคร่ืองจกัรบำงส่วน ซ่ึงมีมูลค่ำตำมบญัชีรวม 524.83 ลำ้นบำท 
(31 ธันวำคม 2564 : 576.74 ลำ้นบำท) ไปจดจ ำนองเพื่อเป็นหลักประกันวงเงินสินเช่ือของกลุ่มบริษทัท่ีได้รับจำกสถำบัน
กำรเงินในประเทศ (หมำยเหตุ 16 และ 18) 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 บริษทัและบริษทัยอ่ยมีอุปกรณ์และยำนพำหนะซ่ึงไดม้ำภำยใตส้ัญญำเช่ำทำงกำรเงินและสญัญำเช่ำซ้ือ
โดยมีมูลค่ำสุทธิตำมบัญชีเป็นจ ำนวนเงิน 0.05 ลำ้นบำท (ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564 : 1.69  ลำ้นบำท) (เฉพำะบริษทั: 0.05 ลำ้นบำท 
และ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564 : 0.70 ลำ้นบำท) 

ในระหวำ่งปี 2564 บริษทัยอ่ยมีกำรโอนออกของสินทรัพยร์ะหวำ่งติดตั้ง เพ่ือไปบนัทึกไวใ้นสินคำ้คงเหลือ เน่ืองจำกซ่ึงฝ่ำย
บริหำรพิจำรณำวำ่ สินทรัพยด์งักล่ำวนั้นมีไวเ้พ่ือขำย จ ำนวน 9.66 ลำ้นบำท (หมำยเหตุ 8) 

 

 

 

 

 

 

 



บริษัท ไทย-เยอรมนั โปรดกัส์ จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย                
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13. สินทรัพย์สิทธิกำรใช้ 

สินทรัพยสิ์ทธิกำรใช ้ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 และ 2564 มีรำยละเอียด สรุปไดด้งัน้ี 
 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงนิรวม 
 สิทธิในกำรใช้

พืน้ทีอ่ำคำรเช่ำ 
เคร่ืองใช้
ส ำนักงำน รถเครน ยำนพำหนะ รวม 

รำคำทุน      
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2564 9,314,193 412,187 5,347,247 - 15,073,627 
บวก  สญัญำเช่ำทำงกำรเงินท่ีเพ่ิมข้ึน 1,864,144 - - 6,871,873 8,736,017 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564 11,178,337 412,187 5,347,247 6,871,873 23,809,644 
บวก  สญัญำเช่ำทำงกำรเงินท่ีเพ่ิมข้ึน 13,945,164 - 3,065,032 6,840,873 23,851,069 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 25,123,501 412,187 8,412,279 13,712,746 47,660,713 
      

ค่ำเส่ือมรำคำสะสม      
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2564 2,566,058 107,527 765,239 - 3,438,824 
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปี 3,359,418 107,527 1,069,449 339,320 4,875,714 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564 5,925,476 215,054 1,834,688 339,320 8,314,538 
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปี 4,294,621 107,527 1,704,312 2,487,209 8,593,669 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 10,220,097 322,581 3,539,000 2,826,529 16,908,207 
มูลค่ำสุทธิตำมบญัชี      
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564 5,252,861 197,133 3,512,559 6,532,553 15,495,106 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565   14,903,404   89,606   4,873,279   10,886,217   30,752,506 
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 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
 สิทธิในกำรใช้

พืน้ทีอ่ำคำรเช่ำ 
เคร่ืองใช้
ส ำนักงำน รถเครน ยำนพำหนะ รวม 

รำคำทุน      
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2564 3,599,625 412,187 5,347,247 - 9,359,059 
บวก  สญัญำเช่ำทำงกำรเงินท่ีเพ่ิมข้ึน - - - 6,871,873 6,871,873 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564 3,599,625 412,187 5,347,247 6,871,873 16,230,932 
บวก  สญัญำเช่ำทำงกำรเงินท่ีเพ่ิมข้ึน - - 3,065,032 6,840,873 9,905,905 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 3,599,625 412,187 8,412,279 13,712,746 26,136,837 
      

ค่ำเส่ือมรำคำสะสม      
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2564 1,004,547 107,527 765,239 - 1,877,313 
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปี 1,004,547 107,527 1,069,449 339,320 2,520,843 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564 2,009,094 215,054 1,834,688 339,320 4,398,156 
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปี 1,004,547 107,527 1,704,311 2,487,209 5,303,594 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 3,013,641 322,581 3,538,999 2,826,529 9,701,750 
มูลค่ำสุทธิตำมบญัชี      
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564 1,590,531 197,133 3,512,559 6,532,553 11,832,776 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 585,984 89,606 4,873,280 10,886,217 16,435,087 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 กลุ่มบริษทัและบริษทัมีกำรท ำสญัญำเช่ำพ้ืนท่ีอำคำร รถโฟลค์ลิฟท ์และยำนพำหนะดงัน้ี 

1.             บริษทัท ำสัญญำเช่ำพ้ืนท่ีอำคำรกบับริษทัท่ีไม่เก่ียวขอ้ง มีระยะเวลำ 3 ปี โดยมีช่วงระยะเวลำตำมสัญญำ เร่ิม
ตั้งแต่วนัท่ี 1 สิงหำคม 2563 ถึง วนัท่ี 31 กรกฎำคม 2566 โดยมีอตัรำค่ำเช่ำต่อเดือน 110,000 บำท 

2.             บริษทัท ำสัญญำเช่ำเคร่ืองใชส้ ำนกังำนกบับริษทัท่ีไม่เก่ียวขอ้ง มีระยะเวลำ 5 ปี โดยมีช่วงระยะเวลำตำมสัญญำ เร่ิม
ตั้งแต่วนัท่ี 31 ตุลำคม 2561 ถึง วนัท่ี 31 ตุลำคม 2566 โดยมีอตัรำค่ำเช่ำต่อเดือน 10,100 บำท 

3.             บริษทัท ำสญัญำเช่ำรถเครนกบับริษทัท่ีไม่เก่ียวขอ้ง มีระยะเวลำ 5 ปี โดยมีช่วงระยะเวลำตำมสญัญำ เร่ิมตั้งแต่วนัท่ี 6 
มีนำคม 2563 ถึงวนัท่ี 5 มีนำคม 2568 โดยมีอตัรำค่ำเช่ำต่อเดือน 21,000 บำท 

4.             บริษทัท ำสญัญำเช่ำรถเครนกบับริษทัท่ีไม่เก่ียวขอ้ง มีระยะเวลำ 5 ปี โดยมีช่วงระยะเวลำตำมสญัญำ เร่ิมตั้งแต่วนัท่ี 3 
กรกฎำคม 2563 ถึงวนัท่ี 2 กรกฎำคม 2568 โดยมีอตัรำค่ำเช่ำต่อเดือน 23,000 บำท 

5.             บริษทัท ำสญัญำเช่ำรถเครนกบับริษทัท่ีไม่เก่ียวขอ้ง มีระยะเวลำ 5 ปี โดยมีช่วงระยะเวลำตำมสญัญำ เร่ิมตั้งแต่วนัท่ี 3 
กรกฎำคม 2563 ถึงวนัท่ี 2 กรกฎำคม 2568 โดยมีอตัรำค่ำเช่ำต่อเดือน 23,000 บำท 
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6.             บริษทัท ำสญัญำเช่ำรถเครนกบับริษทัท่ีไม่เก่ียวขอ้ง มีระยะเวลำ 5 ปี โดยมีช่วงระยะเวลำตำมสญัญำ เร่ิมตั้งแต่วนัท่ี 1 
กมุภำพนัธ์ 2563 ถึงวนัท่ี 31 มกรำคม 2568 โดยมีอตัรำค่ำเช่ำต่อเดือน 37,000 บำท 

7.             บริษทัท ำสญัญำเช่ำรถโฟลค์ลิฟทก์บับริษทัท่ีไม่เก่ียวขอ้ง มีระยะเวลำ 5 ปี โดยมีช่วงระยะเวลำตำมสญัญำ เร่ิมตั้งแต่ 
วนัท่ี 1 กรกฎำคม 2564 ถึงวนัท่ี 30 มิถุนำยน 2569 โดยมีอตัรำค่ำเช่ำต่อเดือน 20,000 บำท 

8.             บริษทัท ำสญัญำเช่ำรถโฟลค์ลิฟทก์บับริษทัท่ีไม่เก่ียวขอ้ง มีระยะเวลำ 5 ปี โดยมีช่วงระยะเวลำตำมสญัญำ เร่ิมตั้งแต่ 
วนัท่ี 1 มกรำคม 2565 ถึงวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2569 โดยมีอตัรำค่ำเช่ำต่อเดือน 20,000 บำท 

9.             บริษทัท ำสญัญำเช่ำรถโฟลค์ลิฟทก์บับริษทัท่ีไม่เก่ียวขอ้ง มีระยะเวลำ 5 ปี โดยมีช่วงระยะเวลำตำมสญัญำ เร่ิมตั้งแต่ 
วนัท่ี 1 มกรำคม 2565 ถึงวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2569 โดยมีอตัรำค่ำเช่ำต่อเดือน 20,000 บำท 

10. บริษทัท ำสัญญำเช่ำยำนพำหนะกบับริษทัท่ีไม่เก่ียวขอ้ง มีระยะเวลำ 5 ปี โดยมีช่วงระยะเวลำตำมสัญญำ เร่ิมตั้งแต่
วนัท่ี 15 มิถุนำยน 2564 จนถึงวนัท่ี 14 มิถุนำยน 2569 โดยมีอตัรำค่ำเช่ำต่อเดือน 55,000 บำท             

11. บริษทัท ำสัญญำเช่ำยำนพำหนะกบับริษทัท่ีไม่เก่ียวขอ้ง มีระยะเวลำ 5 ปี โดยมีช่วงระยะเวลำตำมสัญญำ เร่ิมตั้งแต่
วนัท่ี 15 ธนัวำคม 2564 ถึงวนัท่ี 15 ธนัวำคม 2569 โดยมีอตัรำค่ำเช่ำต่อเดือน 79,000 บำท 

12. บริษทัท ำสัญญำเช่ำยำนพำหนะกบับริษทัท่ีไม่เก่ียวขอ้ง มีระยะเวลำ 5 ปี โดยมีช่วงระยะเวลำตำมสัญญำ เร่ิมตั้งแต่
วนัท่ี 25 กมุภำพนัธ์ 2565 ถึงวนัท่ี 24 กมุภำพนัธ์ 2570 โดยมีอตัรำค่ำเช่ำต่อเดือน 68,480 บำท 

13. บริษทัท ำสัญญำเช่ำยำนพำหนะกบับริษทัท่ีไม่เก่ียวขอ้ง มีระยะเวลำ 5 ปี โดยมีช่วงระยะเวลำตำมสัญญำ เร่ิมตั้งแต่
วนัท่ี 16 มีนำคม 2565 ถึงวนัท่ี 15 มีนำคม 2570 โดยมีอตัรำค่ำเช่ำต่อเดือน 63,130 บำท 

14. บริษทัย่อยท ำสัญญำเช่ำพ้ืนท่ีอำคำรกบับริษทัท่ีไม่เก่ียวขอ้ง มีระยะเวลำ 3 ปี โดยมีช่วงระยะเวลำตำมสัญญำ  เร่ิม
ตั้งแต่วนัท่ี 1 มกรำคม 2563 ถึงวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 โดยมีอตัรำค่ำเช่ำต่อเดือน 140,000 บำท ซ่ึงหลงัวนัส้ินงวด
บริษทัยอ่ยไดต้่อสญัญำเช่ำพ้ืนท่ีอำคำรเพ่ิมโดยมีระยะเวลำ 3 ปี 

15. บริษทัยอ่ยท ำสัญญำเช่ำพ้ืนท่ีอำคำรกบับริษทัท่ีไม่เก่ียวขอ้ง มีระยะเวลำ 3 ปี โดยมีช่วงระยะเวลำตำมสัญญำ เร่ิม
ตั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลำคม 2563 ถึงวนัท่ี 31 ตุลำคม 2566 โดยมีอตัรำค่ำเช่ำต่อเดือน 36,842 บำท 

16. บริษทัยอ่ยท ำสัญญำเช่ำพ้ืนท่ีอำคำรกบับริษทัท่ีไม่เก่ียวขอ้ง มีระยะเวลำ 3 ปี โดยมีช่วงระยะเวลำตำมสัญญำ เร่ิม
ตั้งแต่วนัท่ี 15 เมษำยน 2564 ถึงวนัท่ี 14 เมษำยน 2567 โดยมีอตัรำค่ำเช่ำต่อเดือน 15,000 บำท  

17. บริษทัยอ่ยท ำสัญญำเช่ำพ้ืนท่ีอำคำรกบับริษทัท่ีไม่เก่ียวขอ้ง มีระยะเวลำ 3 ปี โดยมีช่วงระยะเวลำตำมสัญญำ เร่ิม
ตั้งแต่วนัท่ี 15 เมษำยน 2564 ถึงวนัท่ี 14 เมษำยน 2567 โดยมีอตัรำค่ำเช่ำต่อเดือน 15,000 บำท  

18. บริษทัย่อยท ำสัญญำเช่ำพ้ืนท่ีอำคำรกบับริษทัท่ีไม่เก่ียวขอ้ง มีระยะเวลำ 3 ปี โดยมีช่วงระยะเวลำตำมสัญญำ  เร่ิม
ตั้งแต่วนัท่ี 1 พฤษภำคม 2564 ถึงวนัท่ี 30 เมษำยน 2567 โดยมีอตัรำค่ำเช่ำต่อเดือน 27,000 บำท  

19. บริษทัย่อยท ำสัญญำเช่ำพ้ืนท่ีอำคำรกบับริษทัท่ีไม่เก่ียวขอ้ง มีระยะเวลำ 6 ปี โดยมีช่วงระยะเวลำตำมสัญญำ  เร่ิม
ตั้งแต่วนัท่ี 5 มีนำคม 2565 ถึงวนัท่ี 4 มีนำคม 2571 โดยมีอตัรำค่ำเช่ำต่อเดือน 18,000 บำท  
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20. บริษทัยอ่ยท ำสญัญำเช่ำพ้ืนท่ีอำคำรกบันิติบุคคลท่ีไม่เก่ียวขอ้งรำยหน่ึง มีระยะเวลำ 10 ปี ตำมกำรคำดกำรณ์ของฝ่ำย
บริหำร โดยมีช่วงระยะเวลำตำมสัญญำ เร่ิมตั้งแต่วนัท่ี 1 กรกฎำคม 2565 ถึงวนัท่ี 30 มิถุนำยน 2575 โดยมีอตัรำค่ำ
เช่ำต่อเดือน 15,000 บำท 

21. บริษทัยอ่ยท ำสัญญำเช่ำพ้ืนท่ีอำคำรกบับุคคลท่ีไม่เก่ียวขอ้งรำยหน่ึง มีระยะเวลำ 10 ปี ตำมกำรคำดกำรณ์ของฝ่ำย
บริหำร โดยมีช่วงระยะเวลำตำมสัญญำ เร่ิมตั้งแต่วนัท่ี 1 กรกฎำคม 2565 ถึงวนัท่ี 30 มิถุนำยน 2575 โดยบริษทัได้
จ่ำยล่วงหนำ้ทั้งจ ำนวนเป็นเงิน 10,800,000 บำท  

22. บริษทัย่อยท ำสัญญำเช่ำพ้ืนท่ีอำคำรกับบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งรำยหน่ึง (กรรมกำรบริษทั) มีระยะเวลำ 3 ปี โดยมีช่วง
ระยะเวลำตำมสัญญำ เร่ิมตั้ งแต่วนัท่ี 1 ธันวำคม 2565 ถึงวนัท่ี 30 พฤศจิกำยน 2568 โดยมีอัตรำค่ำเช่ำต่อเดือน 
20,000 บำท 

14. สินทรัพย์ไม่มตีวัตนอืน่ 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืน ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 และ 2564 มีรำยละเอียด สรุปไดด้งัน้ี 
 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

รำคำทุน   
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2564 3,923,477 3,854,477 
ซ้ือเพ่ิม 241,515 69,890 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564 4,164,992 3,924,367 
ซ้ือเพ่ิม 197,106 - 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 4,362,098 3,924,367 
ค่ำตดัจ ำหน่ำยสะสม   
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2564 3,850,274 3,805,589 
ค่ำตดัจ ำหน่ำยส ำหรับปี 142,160 87,581 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564 3,992,434 3,893,170 
ค่ำตดัจ ำหน่ำยส ำหรับปี 151,791   31,197 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 4,144,225 3,924,367 
มูลค่ำสุทธิตำมบญัชี   
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564 172,558 31,197 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 217,873 - 
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15. ภำษีเงนิได้รอกำรตดับัญชี 

บริษทัและบริษทัยอ่ยไม่มีภำระภำษีเงินไดนิ้ติบุคคลส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 และ 2564 เน่ืองจำกมีผลขำดทุนทำง
ภำษียกมำจำกปีก่อนๆ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 และ 2564 กลุ่มบริษทัมีรำยกำรผลแตกต่ำงชัว่ครำวท่ีใชห้ักภำษี และขำดทุนทำงภำษีท่ียงัไม่ไดใ้ช ้ซ่ึง
ไม่ไดรั้บรู้เป็นสินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีไวใ้นงบแสดงฐำนะกำรเงิน เน่ืองจำกผูบ้ริหำรของกลุ่มบริษทัพิจำรณำแลว้
เห็นวำ่ยงัไม่มีควำมเป็นไปไดค้่อนขำ้งแน่วำ่กลุ่มบริษทัจะมีก ำไรทำงภำษีในอนำคตเพียงพอต่อกำรน ำสินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดั
บญัชีดงักล่ำวมำใชป้ระโยชน์ 

ส่วนประกอบของสินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีและหน้ีสินภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชี ประกอบดว้ยรำยกำรดงัต่อไปน้ี 
 (หน่วย : บำท) 
 งบแสดงฐำนะกำรเงนิ 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 
 ณ วนัที ่

 31 ธันวำคม 
2565 

 ณ วนัที ่
 31 ธันวำคม 

2564 

 ณ วนัที ่
 31 ธันวำคม 

2565 

 ณ วนัที ่
 31 ธันวำคม 

2564 
    สินทรัพย์ภำษีเงนิได้รอกำรตดับัญชี       

  ขำดทุนทำงภำษีท่ียงัไม่ไดใ้ช ้ 4,555,593  4,555,593  4,555,593  4,555,593 
  รวม 4,555,593  4,555,593  4,555,593  4,555,593 

 

ส่วนประกอบของผลแตกต่ำงชัว่ครำวท่ียงัไม่ไดบ้นัทึกเป็นสินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชี ประกอบดว้ยรำยกำรดงัตอ่ไปน้ี 
 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกจิการ 

 2565 2564 2565 2564 
     

ผลแตกต่ำงชัว่ครำว     
   คำ่เผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ 4,174,216 3,483,357 22,093,731 17,158,913 
   ค่ำเผื่อกำรลดลงของมูลคำ่สินคำ้คงเหลือ 2,457,365 2,599,158 2,243,589 2,599,158 
   คำ่เผื่อกำรดอ้ยค่ำของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย - - 6,537,000 6,537,000 
   ค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำของสินทรัพยถ์ำวร 466,900 466,900 466,900 466,900 
   ภำระผกูพนัผลประโยชน์พนกังำน 5,519,309 6,890,162 5,485,037 6,771,290 
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 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกจิการ 

 2565 2564 2565 2564 
     

ขำดทุนทำงภำษีท่ียงัไม่ไดใ้ช ้
   ขำดทุนทำงภำษีท่ีจะส้ินสุดเวลำกำรหกักลบ     

    ปี พ.ศ. 2565 - 964,757 - - 
   ขำดทุนทำงภำษีท่ีจะส้ินสุดเวลำกำรหกักลบ     

    ปี พ.ศ. 2566 2,446,284 2,446,284 - - 
   ขำดทุนทำงภำษีท่ีจะส้ินสุดเวลำกำรหกักลบ     

    ปี พ.ศ. 2567 20,337,314 28,925,666 17,764,418 28,668,232 
   ขำดทุนทำงภำษีท่ีจะส้ินสุดเวลำกำรหกักลบ     

    ปี พ.ศ. 2568 11,678,112 11,678,112 7,873,892 7,873,892 
   ขำดทุนทำงภำษีท่ีจะส้ินสุดเวลำกำรหกักลบ     
    ปี พ.ศ. 2569 2,996,155 2,996,155 - - 
   ขำดทุนทำงภำษีท่ีจะส้ินสุดเวลำกำรหกักลบ     
    ปี พ.ศ. 2570 3,716,789 - - - 
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16. เงนิเบิกเกนิบัญชีและเงนิกู้ยมืระยะส้ันจำกสถำบันกำรเงนิ 

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั้นจำกสถำบนักำรเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 และ 2564 ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 
    (หน่วย : บำท) 
    งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
    2565  2564 
     สกลุเงนิ   บำทหรือ   อตัรำดอกเบีย้  ครบก ำหนด   สกลุเงนิ   บำทหรือ   อตัรำดอกเบีย้   ครบก ำหนด  

ประเภท  สกลุเงนิ   ต่ำงประเทศ   เทียบเท่ำ   (ร้อยละต่อปี)  ช ำระภำยใน   ต่ำงประเทศ   เทียบเท่ำ   (ร้อยละต่อปี)   ช ำระภำยใน  

เงินเบิกเกินบญัชีธนำคำร  บำท  -  5,621,803  6.25    -  -  -  -  
      5,621,803        -      
                    

ตัว๋สญัญำใชเ้งิน  บำท  -  507,426,810  4.750  ม.ค. - มิ.ย. 2566  -  381,031,480  4.750  ม.ค. - พ.ค. 2565  
      507,426,810        381,031,480      
                    

ทรัสตรี์ซีท  เหรียญสหรัฐอเมริกำ  -  -      3,127,238  105,052,987  3.688 - 5.438  ม.ค. - มิ.ย. 2565  
  บำท    146,641,917  -    -  35,734,822  4.750  ม.ค. - มิ.ย. 2565  
      146,641,917  4.750  ม.ค. - มิ.ย. 2566    140,787,809      
                    

เงินกูย้มืระยะสั้น  เหรียญสหรัฐอเมริกำ 
 

-  -  -    -  -  -  -  

   
 

  -        -      

รวม  
  

  659,690,530        521,819,289      

ตำมเง่ือนไขของสัญญำเก่ียวกบัหน้ีสินภำยใตส้ญัญำทรัสตรี์ซีท บริษทัไดซ้ื้อวตัถุดิบโดยใชเ้ครดิตของธนำคำร บริษทัจึงมีภำระผกูพนัต่อธนำคำรส ำหรับวตัถุดิบดงักล่ำวไม่วำ่เก็บรักษำอยูห่รือขำย
ไป 
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ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 และ 2564 วงเงินสินเช่ือท่ียงัไม่ไดเ้บิกใช ้มีดงัน้ี 
 งบกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร  

ประเภท 2565 2564 วงเงนิสินเช่ือค ำ้ประกนัโดย 
 เหรียญ 

สหรัฐอเมริกำ บำท 
เหรียญ 

สหรัฐอเมริกำ บำท 
 

วงเงินเบิกเกินบญัชีธนำคำร - 15,000,000 - 15,000,000 จดจ ำนองท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้ำงของบริษทั (หมำยเหตุ 12) 
วงเงินกูย้มืระยะสั้นจำกธนำคำรและ 
วงเงินทรัสตรี์ซีท - 

 
78,979,919 - 154,820,724 

โอนผลประโยชน์ตำมกรมธรรมใ์นส่ิงปลูกสร้ำงใหธ้นำคำรเป็นผูรั้บ
ประโยชน ์

วงเงินซ้ือขำยเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหนำ้ 23,484,373 - 21,295,627 -  
 

นอกจำกน้ี บริษทัอยูภ่ำยใตข้อ้ก ำหนดของสญัญำเงินกูย้มืและเง่ือนไขอ่ืนๆ ภำยใตส้ญัญำเงินกูย้มืท่ีไดก้ ำหนดไวส้ ำหรับวงเงินกูย้มืในแต่ละสญัญำ 
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17. เจ้ำหนีก้ำรค้ำและเจ้ำหนีห้มุนเวยีนอืน่ 

เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีหมุนเวยีนอ่ืน ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 และ 2564 ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 
 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกจิการ 

 ณ วนัที ่31 
ธันวำคม 2565 

ณ วนัที ่31 
ธันวำคม 2564 

ณ วนัที ่31 
ธันวำคม 2565 

ณ วนัที ่31 
ธันวำคม 2564 

     
เจำ้หน้ีกำรคำ้      
   - บริษทัอ่ืน 270,221,928 385,205,107 269,509,681 383,783,999 
   - บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั (หมำยเหตุ 28) 175,134 1,028,957 252,627 1,071,409 
เจำ้หน้ีอ่ืน - บริษทัอ่ืน 30,982,078 33,328,530 27,248,461 29,329,032 
ค่ำใชจ่้ำยคำ้งจ่ำย     

- เงินรับล่วงหนำ้ค่ำสินคำ้ 30,879,478 45,097,768 28,865,432 42,992,955 
- ค่ำนำยหนำ้คำ้งจ่ำย 440,114 3,261,788 45,419 2,735,393 
- ค่ำขนส่งคำ้งจ่ำย 924,986 2,657,072 924,986 2,657,072 
- ดอกเบ้ียคำ้งจ่ำย 1,874,421 363,726 1,874,421 363,726 
- ค่ำใชจ่้ำยคำ้งจ่ำยอ่ืนๆ 8,378,698 11,480,394 7,655,486 10,655,281 

รวมเจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน 343,876,837 482,423,342 336,376,513 473,588,867 

18. เงนิกู้ยมืระยะยำว  

เงินกูย้มืระยะยำว ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 และ 2564 ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 
 (หน่วย : บำท) 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

 
ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2565 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2564 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2565 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2564 
        
เงินกูย้มืจำกธนำคำร 84,968,488  168,415,175  84,968,488  168,415,175 
หกั ส่วนท่ีจะถึงก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี (84,968,488)  (102,000,000)  (84,968,488)  (102,000,000) 
สุทธิ -  66,415,175  -  66,415,175 
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เงินกูย้มืระยะยำวมีกำรเปล่ียนแปลงในระหวำ่งปี ดงัน้ี  
  (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2565 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2564 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2565 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2564 
ยอดตน้ปี 168,415,175  206,415,175  168,415,175  206,415,175 
จ่ำยช ำระในระหวำ่งปี (83,446,687)  (38,000,000)  (83,446,687)  (38,000,000) 
ยอดปลำยปี 84,968,488  168,415,175  84,968,488  168,415,175 

ณ วนัท่ี 7 มิถนุำยน 2559 บริษทัไดท้ ำสญัญำกูย้มืกบัสถำบนักำรเงินในประเทศแห่งหน่ึง จ ำนวน 350 ลำ้นบำท และไดน้ ำท่ีดิน
กบัส่ิงปลูกสร้ำงและเคร่ืองจกัรใหม่ไปจดจ ำนองเป็นประกนัเพ่ิมจำกเดิม (ตำมหมำยเหตุ 12) บริษทัไดรั้บเงินกูย้มืจำกสัญญำ
ดงักล่ำวแลว้จ ำนวน 346 ลำ้นบำท 

เงินกูย้ืมระยะยำวของบริษทั คิดดอกเบ้ียในอตัรำร้อยละ 6.25 ต่อปี แต่ต่อไปอำจเปล่ียนแปลงได้ตำมท่ีธนำคำรจะประกำศ
ก ำหนดเป็นครำวๆไป 

 ท่ีดินรวมทั้งส่ิงปลูกสร้ำงของบริษทั และเคร่ืองจกัรใหม่ ไดจ้ดทะเบียนเป็นหลกัประกนัเงินกูย้มืจำกธนำคำรขำ้งตน้ 

 ทั้งน้ี สญัญำเงินกูย้ืมส่วนใหญ่ไดร้ะบุขอ้ปฏิบติัและขอ้จ ำกดับำงประกำร เช่น กำรจ่ำยเงินปันผล กำรด ำรงอตัรำส่วนหน้ีสินต่อ
ส่วนของผูถื้อหุ้นในอตัรำไม่เกินกวำ่ 1.5 เท่ำ กำรด ำรงอตัรำส่วนควำมสำมำรถในกำรช ำระหน้ี ในอตัรำส่วนไม่ต ่ำกวำ่ 1.2 เท่ำ 
และไม่ลดทุนช ำระแลว้ เป็นตน้ 

 เม่ือวนัท่ี 26 กนัยำยน 2565 บริษทัไดต้กลงร่วมกนัปรับโครงสร้ำงกำรช ำระภำระหน้ีสินท่ีบริษทัมีอยู่ต่อธนำคำร รำยละเอียด
ปรำกฎตำมสญัญำปรับโครงสร้ำง ฉบบัลงวนัท่ี 13 พฤศจิกำยน 2563 ซ่ึงต่อไปน้ีจะเรียกวำ่ “สญัญำปรับโครงสร้ำงหน้ี” ซ่ึงต่อมำ
ปรำกฎวำ่บริษทัไม่สำมำรถช ำระภำระหน้ีตำมเง่ือนไขท่ีก ำหนดไวใ้นสัญญำปรับโครงสร้ำงหน้ี ดงันั้นเพื่อให้ธนำคำรมีโอกำส
ได้รับช ำระหน้ีคืนและเพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษทัในกำรด ำเนินธุรกิจต่อไปดว้ยดี บริษทัและธนำคำรตกลงปรับเปล่ียน
เง่ือนไขกำรผอ่นช ำระภำระหน้ีสินคำ้งช ำระตำมสญัญำปรับโครงสร้ำงหน้ี ดงัน้ี  

-       นบัตั้งแต่วนัท่ีท ำสัญญำฉบบัน้ีเป็นตน้ไป จนกวำ่บริษทัจะช ำระภำระหน้ีเงินตน้คำ้งช ำระตำมสัญญำปรับโครงสร้ำงหน้ี
ให้แก่ธนำคำรจนเสร็จส้ิน บริษทัตกลงช ำระดอกเบ้ียท่ีค ำนวณบนยอดเงินตน้ท่ีคำ้งช ำระให้แก่ธนำคำรในอตัรำ Prime 
Rate ต่อปีหรืออัตรำอ่ืนใดท่ีธนำคำรอำจเปล่ียนแปลงได้ ตำมท่ีธนำคำรพิจำรณำเห็นสมควร ทั้ งน้ี  บริษัทยินยอม
เปล่ียนแปลงอตัรำดอกเบ้ียดงักล่ำวได ้โดยธนำคำรไม่ตอ้งท ำหลกัฐำนใดๆ ใหแ้ก่บริษทัทั้งส้ิน ซ่ึงต่อไปน้ีดอกเบ้ียดงักล่ำว
ในแต่ละขณะเวลำจะเรียกว่ำ “ดอกเบ้ียใหม่” โดยธนำคำรตกลงยินยอมให้ตั้ งพกัดอกเบ้ียใหม่ท่ีเกิดข้ีนในงวดเดือน
กนัยำยน 2565 ถึงงวดเดือนพฤศจิกำยน 2565 ไวแ้ละบริษทัตกลงช ำระดอกเบ้ียใหม่ดังกล่ำวทั้ งจ ำนวนให้แก่ธนำคำร
ภำยในวนัท ำกำรสุดทำ้ยของธนำคำร ในเดือนมีนำคม 2566 ทั้งน้ี ส ำหรับดอกเบ้ียใหม่ท่ีเกิดข้ึนตั้งแต่งวดเดือนธนัวำคม 
2565 เป็นตน้ไป บริษทัตกลงช ำระหน้ีใหแ้ก่ธนำคำรเป็นงวดรำย 1 (หน่ึง) เดือน เร่ิมช ำระงวดแรกภำยในวนัท ำกำรสุดทำ้ย
ของธนำคำรในเดือนธันวำคม 2565 และงวดต่อๆ ไป ช ำระภำยในวนัท ำกำรสุดท้ำยของธนำคำรของแต่ละเดือนท่ีถึง
ก ำหนดช ำระถดัจำกนั้น 
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อตัรำ Prime Rate หมำยถึง อตัรำดอกเบ้ียขั้นต ่ำท่ีธนำคำรประกำศเรียกเก็บจำกลูกคำ้ของธนำคำรส ำหรับกำรกูใ้หกู้เ้งินเป็น
เงินบำท ซ่ึงในขณะท ำสัญญำฉบับน้ีเท่ำกบัอตัรำร้อยละ 5.75 (ห้ำจุดเจ็ดห้ำ) ต่อปี และต่อไปอำจเปล่ียนแปลงได้ตำม
ประกำศของธนำคำรเป็นครำวๆ ไปโดยท่ีธนำคำรไม่ตอ้งท ำหลกัฐำนใดใหแ้ก่บริษทัอีกทั้งส้ิน 

-       บริษทัตกลงผอ่นช ำระเงินตน้คงคำ้งช ำระใหแ้ก่ธนำคำรเป็นงวดรำย 1 (หน่ึง) เดือน รวม 15 (สิบหำ้) งวดเร่ิมช ำระงวด แรก
ภำยในวนัท ำกำรสุดท้ำยของธนำคำรในเดือนกันยำยน 2565 และงวดต่อๆ ไปช ำระภำยในวนัท ำกำรวนัสุดท้ำยของ
ธนำคำรในแต่ละเดือนถดัจำกนั้น โดยมีเง่ือนไขกำรผอ่นช ำระ ดงัน้ี 

เดือนท่ีถึงก ำหนดช ำระ จ ำนวนเงินขั้นต ่ำท่ีตอ้งช ำระในแต่ละงวด 

เดือนกนัยำยน 2565 ถึงเดือนพฤษภำคม 2566 5,000,000.   - บำท (หำ้ลำ้นบำทถว้น) 

เดือนมิถุนำยน 2566 ถึงเดือนตุลำคม 2566 10,000,000. - บำท (สิบลำ้นบำทถว้น) 

เดือนพฤศจิกำยน 2566  ช ำระภำระหน้ีท่ีเหลือทั้งจ ำนวน 

ทั้งน้ีในงวดเดือนกนัยำยน 2565 ถึงงวดพฤศจิกำยน 2565 บริษทัตกลงช ำระเงินใหแ้ก่ธนำคำรเพ่ิมเติมจำกจ ำนวนเงินท่ีระบุ
ขำ้งตน้ ในแต่ละงวดไม่น้อยกว่ำจ ำนวนดอกเบ้ียท่ีค  ำนวณบนยอดเงินตน้คำ้งช ำระในแต่ขณะเวลำในอตัรำ Prime Rate    
ต่อปี โดยบริษทัตกลงให้ธนำคำรน ำเงินดงักล่ำวเขำ้หักช ำระภำระหน้ีเงินตน้คำ้งช ำระท่ีบริษทัจะตอ้งช ำระในงวดทำ้ยสุด 
และงวดถดัข้ึนไปตำมล ำดบั ทั้ งน้ี โดยไม่มีผลกระทบต่อจ ำนวนเงินท่ีบริษทัจะตอ้งช ำระให้แก่ธนำคำรในแต่ละงวด     
ตำมเง่ือนไขท่ีระบุไวข้ำ้งตน้แต่อยำ่งใด 

กำรเปล่ียนแปลงสญัญำปรับโครงสร้ำงหน้ีขำ้งตน้ ไม่ไดท้ ำใหมู้ลหน้ีเปล่ียนแปลงไปจำกเดิม ภำระหน้ีคงคำ้งของบริษทัท่ี
ตอ้งจ่ำยคืนแก่ธนำคำรยงัคงเท่ำเดิม จึงไม่มีผลแตกต่ำงจำกกำรปรับโครงสร้ำงหน้ีท่ีบนัทึกเขำ้สู่งบก ำไรขำดทุนในปีน้ี 
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19. หนีสิ้นตำมสัญญำเช่ำ 

หน้ีสินตำมสญัญำเช่ำ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 และ 2564 ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 
 (หน่วย : บำท) 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

 
ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2565 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2564 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2565 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2564 
        
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม  17,322,509  13,889,338    12,922,927  8,768,092 
เพ่ิมข้ึน/พิจำรณำอำยสุญัญำเช่ำใหม่ 13,069,484  8,736,016  9,924,319  6,871,872 
เพ่ิมข้ึนจำกดอกเบ้ีย 1,433,412  925,882    1,166,475  604,410 
เงินจ่ำยช ำระ (10,168,688)  (6,228,727)  (6,709,729)  (3,321,447) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม  21,656,717  17,322,509     17,303,992  12,922,927 
หกั ส่วนท่ีถึงก ำหนดช ำระในหน่ึงปี (6,895,852)  (6,941,426)  (5,181,237)  (3,989,282) 
หน้ีสินตำมสญัญำเช่ำ - สุทธิจำกส่วน        

ท่ีถึงก ำหนดช ำระในหน่ึงปี 14,760,865  10,381,083  12,122,755  8,933,645 

ค่ำใชจ่้ำยส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 และ 2564 เก่ียวกบัสัญญำเช่ำท่ีรับรู้ในรำยกำรต่อไปน้ี ในส่วนของก ำไรหรือ
ขำดทุน 
 (หน่วย : บำท) 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

 
ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2565 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2564 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2565 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2564 
        

ค่ำเส่ือมรำคำของสินทรัพยสิ์ทธิกำรใช ้ 8,593,669  4,875,714  5,303,595  2,520,843 
ดอกเบ้ียจ่ำยจำกหน้ีสินตำมสญัญำเช่ำ 1,433,412  925,882    1,166,475  604,410 
คำ่ใชจ่้ำยท่ีเก่ียวกบัสญัญำเช่ำระยะสั้น -  732,000  -  732,000 
ค่ำใชจ่้ำยท่ีเก่ียวกบัสญัญำเช่ำซ่ึง        

สินทรัพยอ์ำ้งอิงมีมูลค่ำต ่ำ 105,000  120,000  105,000  120,000 
รวม 10,132,081  6,653,596  6,575,070  3,977,253 
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20. ประมำณกำรหนีสิ้นส ำหรับผลประโยชน์พนักงำน 

ประมำณกำรหน้ีสินส ำหรับผลประโยชน์พนกังำน ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 และ 2564 ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 
 (หน่วย : บำท) 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกจิการ 
 2565  2564  2565  2564 
        
ผลประโยชน์หลงัออกจำกงำน 27,596,547  34,648,930    27,425,187  33,856,452 
รวมภำระผกูพนัผลประโยชน์พนกังำน 27,596,547  34,648,930  27,425,187  33,856,452 
        

ภำระผกูพนัตำมโครงกำรผลประโยชน์ 27,596,547  34,648,930    27,425,187  33,856,452 
หกั ส่วนท่ีครบก ำหนดภำยในหน่ึงปี (2,778,532)  (4,457,278)    (2,778,532)  (4,457,278) 
ภำระผกูพนัตำมโครงกำรผลประโยชน์ - สุทธิ 24,818,015  30,191,652    24,646,655  29,399,174 

ค่ำใชจ่้ำยผลประโยชน์พนกังำนส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 และ 2564 ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 
 (หน่วย : บำท) 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกจิการ 
 2565  2564  2565  2564 
        

ผลประโยชน์หลงัออกจำกงำน        
   - ตน้ทุนบริกำรปัจจุบนั 3,862,580  3,906,466    3,715,508  3,765,682 
   - ตน้ทุนดอกเบ้ีย 313,890  315,784    302,848  306,772 
รวมผลประโยชน์หลงัออกจำกงำน 4,176,470  4,222,250    4,018,356  4,072,454 

ข้อสมมติฐำนท่ีส ำคัญในกำรประมำณกำรตำมหลักคณิตศำสตร์ประกันภัยท่ีใช้ในกำรค ำนวณประมำณกำรหน้ีสิน
ผลประโยชน์ของพนกังำนมีดงัน้ี 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกจิการ 
 2565  2564  2565  2564 
        
อตัรำคิดลด (ร้อยละต่อปี) 1.03 - 1.99  1.03 - 1.99  1.03  1.03 
อตัรำกำรข้ึนเงินเดือนโดยเฉล่ีย (ร้อยละต่อปี) 4.00  4.00  4.00  4.00 
อตัรำกำรลำออก (ร้อยละต่อปี) 0-47  0-47  0-47  0-47 
เกษียณอำย ุ(ปี) 60  60  60  60 
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 (หน่วย : บำท) 
 กำรเปลีย่นแปลงมูลค่ำปัจจุบนัของภำระผูกพนัผลประโยชน์พนักงำนเพิม่ขึน้(ลดลง) 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 
  กรณีอตัรำเพิม่ขึน้ 

ร้อยละ 1.00 
 กรณอีตัรำลดลง 

ร้อยละ 1.00 
  กรณีอตัรำเพิม่ขึน้  

ร้อยละ 1.00 
 กรณอีตัรำลดลง 

ร้อยละ 1.00 
อตัรำคิดลด (2,094,153)  2,345,864  (2,023,727)  2,262,748 
อตัรำกำรข้ึนเงินเดือนใน 

อนำคต 
 

2,466,422 
  

(2,236,275) 
  

2,377,791 
  

(2,159,794) 
อตัรำกำรหมุนเวยีนพนกังำน (2,199,702)  401,277  (2,126,859)  399,897 

กำรวิเครำะห์ควำมอ่อนไหวข้ำงต้นอำจไม่ได้แสดงถึงกำรเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนจริงในภำระผูกพนัผลประโยชน์พนักงำน 
เน่ืองจำกเป็นกำรยำกท่ีกำรเปล่ียนแปลงขอ้สมมติฐำนต่ำงๆท่ีเกิดข้ึนแยกต่ำงหำกจำกขอ้สมมติฐำนอ่ืนซ่ึงอำจมีควำมสมัพนัธ์กนั 

รำยกำรเคล่ือนไหวของภำระผกูพนัผลประโยชน์ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 และ 2564 มีดงัน้ี 
 (หน่วย : บำท) 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกจิการ 
 2565  2564  2565  2564 
ยอดคงเหลือตน้ปี 34,648,930  33,370,567  33,856,452  32,727,885 
ตน้ทุนบริกำรปัจจุบนั 3,862,580  3,906,466  3,715,508  3,765,682 
ค่ำใชจ่้ำยดอกเบ้ีย 313,890  315,784  302,848  306,772 
 38,825,400  37,592,817  37,874,808  36,800,339 
กำรวดัมูลค่ำใหม่        
(ก ำไร) ขำดทุนท่ีเกิดจำกกำรเปล่ียนแปลง (1,611,352)  -  (1,589,997)  - 

ขอ้สมมติดำ้นประชำกรศำสตร์        
(ก ำไร) ขำดทุนท่ีเกิดข้ึนจำกกำรเปล่ียนแปลง (2,484,916)  -  (1,964,070)  - 

ขอ้สมมติทำงกำรเงิน        
(ก ำไร) ขำดทุนท่ีเกิดจำกประสบกำรณ์ (5,646,829)  -  (5,409,798)  - 
 (9,743,097)  -  (8,963,865)  - 
กำรคำ้งจ่ำยช ำระเงิน        

จ่ำยช ำระผลประโยชน์ (1,485,756)  (2,943,887)  (1,485,756)  (2,943,887) 
ยอดคงเหลือปลำยปี 27,596,547  34,648,930  27,425,187  33,856,452 

ระยะเวลำถวัเฉล่ียถ่วงน ้ ำหนกัของภำระผกูพนัตำมโครงกำรผลประโยชน์คือ 7.27 ปี 
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กำรวเิครำะห์กำรครบก ำหนดของจ ำนวนเงินผลประโยชน์ท่ีตอ้งจ่ำยในอนำคตก่อนคิดลด ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 มี
รำยละเอียดดงัน้ี 

 (หน่วย : บำท)   
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

ภำยใน 1 ปี 1,398,967  1,250,148 
มำกกวำ่ 1 ปี ไม่เกิน 5 ปี 14,626,946  14,626,946 
เกินกวำ่ 5 ปี 187,047,749  170,656,830 

21. ใบส ำคญัแสดงสิทธิซ้ือหุ้นสำมญั 

ใบส ำคญัแสดงสิทธิทีจ่ะซ้ือหุ้นสำมญัคร้ังที ่3 (TGPRO-W3) 

เม่ือวนัท่ี 21 กนัยำยน 2561 บริษทัไดอ้อกใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุน้สำมญั เพือ่เสนอขำยใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษทั โดยมี
รำยละเอียดดงัน้ี 
ประเภทใบส ำคญัแสดงสิทธิ                        :     ระบุช่ือผูถื้อและสำมำรถโอนเปล่ียนมือได ้

   อำยขุองใบส ำคญัแสดงสิทธิ                             :     5 ปี นบัตั้งแตว่นัท่ีออกใบส ำคญัแสดงสิทธิ โดยบริษทัจะไม่ขยำยอำยคุวำม
ใบส ำคญัแสดงสิทธิฯ และไม่มีขอ้ก ำหนดเรียกใหผู้ถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิ  
ใชสิ้ทธิก่อนครบก ำหนด 

จ ำนวนใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีเสนอขำย        :     1,944,509,396 หน่วย 
รำคำเสนอขำย                                                  :     หน่วยละ 0 บำท 
อตัรำกำรใชสิ้ทธิซ้ือหุน้สำมญั (ใหม่)              :  ใบส ำคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วยมีสิทธิซ้ือหุน้สำมญัได ้1 หุน้          
รำคำใชสิ้ทธิ                                                     :   0.50 บำท ต่อหุน้  
วนัใชสิ้ทธิคร้ังแรก                                           :  วนัท่ี 28 ธนัวำคม 2561  
วนัใชสิ้ทธิคร้ังสุดทำ้ย                                      :  วนัท่ี 20 กนัยำยน 2566 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 บริษทัมีใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุน้สำมญัคงเหลือยงัไม่ไดใ้ชสิ้ทธิจ ำนวน 1,944,509,396 หน่วย 

22. ทุนส ำรองตำมกฎหมำย 

ตำมพระรำชบญัญติับริษทัมหำชนจ ำกดั บริษทัจะตอ้งจดัสรรก ำไรสุทธิประจ ำปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ำรองตำมกฎหมำยไม่น้อย
กวำ่ร้อยละห้ำของก ำไรสุทธิประจ ำปีหักดว้ยขำดทุนสะสมยกมำ (ถำ้มี) จนกว่ำทุนส ำรองน้ีจะมีจ ำนวนไม่นอ้ยกว่ำร้อยละสิบของ
ทุนจดทะเบียน ซ่ึงส ำรองตำมกฎหมำยน้ีจะไม่สำมำรถน ำไปจ่ำยเงินปันผลได ้
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23. ส่วนได้เสียทีไ่ม่มอี ำนำจควบคุม 

รำยกำรเคล่ือนไหวส ำหรับส่วนได้เสียท่ีไม่มีอ ำนำจควบคุมส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม 2565 และ 2564 ประกอบด้วย
รำยละเอียดดงัน้ี 
 (หน่วย : บำท) 
 งบกำรเงนิรวม 
 2565  2564 
    

ยอดคงเหลือตน้ปี (626,038)  (512,611) 
ส่วนแบ่งขำดทุนสุทธิในบริษทัยอ่ย (141,018)  (113,427) 
ยอดคงเหลือปลำยปี (767,056)  (626,038) 

24. ข้อมูลทำงกำรเงนิจ ำแนกตำมส่วนงำน 

ขอ้มูลส่วนงำนด ำเนินงำนท่ีน ำเสนอน้ีสอดคลอ้งกบัรำยงำนภำยในของบริษทัท่ีผูมี้อ  ำนำจตดัสินใจสูงสุดดำ้นกำรด ำเนินงำน
ได้รับและสอบทำนอย่ำงสม ่ำเสมอเพื่อใชใ้นกำรตัดสินใจในกำรจัดสรรทรัพยำกรให้กับส่วนงำนและประเมินผลกำร
ด ำเนินงำนของส่วนงำน ทั้งน้ีผูมี้อ  ำนำจตดัสินใจสูงสุดดำ้นกำรด ำเนินงำนของบริษทัคือคณะกรรมกำรบริษทั 

เพื่อวตัถุประสงคใ์นกำรบริหำรงำน บริษทัและบริษทัยอ่ยจดัโครงสร้ำงองคก์รเป็นหน่วยธุรกิจตำมประเภทของผลิตภณัฑแ์ละ
บริกำร บริษทัและบริษทัยอ่ยมีส่วนงำนท่ีรำยงำนทั้งส้ิน 3 ส่วนงำน ดงัน้ี  

1. ส่วนงำนขำยและบริกำรสแตนเลส เป็นส่วนงำนจ ำหน่ำย ท่อสแตนเลส แผ่นสแตนเลส เพลำสแตนเลส อุปกรณ์สแตนเลส
และเรือนเพำะช ำ 

2. ส่วนงำนขำยเคร่ืองเสียง เป็นส่วนงำนขำยอุปกรณ์เคร่ืองเสียง อุปกรณ์โทรศพัท ์และอะไหล่ตำ่งๆ 
3. ส่วนงำนขำยเกษตรกรรม เป็นส่วนงำนจ ำหน่ำยกำรปลูกพืชผกักินใบและพืชผกักินตน้ รวมถึงกำรเพำะเมลด็พนัธ์ุผกั 

และด ำเนินธุรกิจในเขตภูมิศำสตร์ คือ ในประเทศและต่ำงประเทศ บริษทัประเมินผลกำรปฏิบติังำนของส่วนงำนโดยพิจำรณำ
จำกก ำไรหรือขำดทุนจำกกำรด ำเนินงำนซ่ึงวดัมูลค่ำโดยใชเ้กณฑเ์ดียวกบัท่ีใชใ้นกำรวดัก ำไรหรือขำดทุนจำกกำรด ำเนินงำน
ในงบกำรเงิน ดงันั้น รำยได ้ก ำไรจำกกำรด ำเนินงำน และสินทรัพยท์ั้งหมดท่ีแสดงอยูใ่นงบกำรเงินจึงถือเป็นกำรรำยงำน ตำม
ส่วนงำนด ำเนินงำนและเขตภูมิศำสตร์แลว้ในระหวำ่งปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 และ 2564 

บริษทัไม่มีรำยไดจ้ำกลูกคำ้รำยใดท่ีมีมูลค่ำเท่ำกบัหรือมำกกวำ่ร้อยละ 10 ของรำยไดข้องกิจกำร 
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  (หน่วย : ล้ำนบำท) 
  ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวำคม 

 
ส่วนงำนขำยและบริกำรสแตนเลส  ส่วนงำนขำยเคร่ืองเสียง  ส่วนงำนขำยเกษตรกรรม  งบกำรเงนิรวม 

 2565  2564  2565  2564  2565  2564  2565  2564 

จงัหวะเวลำในกำรรับรู้รำยได้                
ณ เวลำใดเวลำหน่ึง 1,880  1,772  1  2  4  5  1,885  1,779 
ตลอดช่วงเวลำหน่ึง -  -  -  -  -  -  -  - 
รวมรำยได ้ 1,880  1,772  1  2  4  5  1,885  1,779 

                
 รำยได้จำกกำรขำยและกำรบริกำร 1,880  1,772  1  2  4  5  1,885  1,779 

 ก ำไร (ขำดทุน) ของส่วนงำน 342  391  (1)  1  (6)  (4)  335  388 
 รำยไดแ้ละค่ำใชจ่้ำยท่ีไม่ไดปั้นส่วน :                
รำยไดอ่ื้น             7  5 
ค่ำใชจ่้ำยในกำรขำย             (55)  (53) 
ค่ำใชจ่้ำยในกำรบริหำร             (222)  (219) 
ค่ำใชจ่้ำยทำงกำรเงิน             (42)  (41) 
ค่ำใชจ่้ำยภำษีเงินได ้             -  4 

 ก ำไร (ขำดทุน) ส ำหรับปี             23  84 
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  (หน่วย : ล้ำนบำท) 
  ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวำคม 

 
ส่วนงำนขำยและบริกำรสแตนเลส  ส่วนงำนขำยเคร่ืองเสียง  ส่วนงำนขำยเกษตรกรรม  งบกำรเงนิรวม 

 2565  2564  2565  2564  2565  2564  2565  2564 

สินทรัพย์รวม 
ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีหมุนเวยีนอ่ืน 174  260  2  2  1  1  177  263 
สินคำ้คงเหลือ 906  780  29  31  11  10  946  821 
สินทรัพยส่์วนกลำง             2,100  2,160 
สินทรัพยอ่ื์น             73  106 
รวมสินทรัพย ์             3,296  3,350 
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ยอดขำยทำงภูมิศำสตร์ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 และ 2564 มีดงัน้ี 
 (หน่วย : บำท) 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

 2565  2564  2565  2564 

 ขำยในประเทศ 1,568,338,088  1,547,715,235  1,564,936,919  1,542,651,057 
 ขำยต่ำงประเทศ 316,248,278  230,928,271  316,248,278  230,928,271 
 รวม 1,884,586,366  1,778,643,506  1,881,185,197  1,773,579,328 

25. ก ำไร (ขำดทุน) ต่อหุ้น 

ก ำไร (ขำดทุน) ต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐำนค ำนวณโดยกำรหำรก ำไร (ขำดทุน) ส ำหรับปีส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นสำมญัดว้ยจ ำนวนหุ้น
สำมญัถวัเฉล่ียถ่วงน ้ ำหนกัท่ีออกจ ำหน่ำยในระหวำ่งปี 

 (หน่วย : บำท) 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 
 2565  2564  2565  2564 

ก ำไร (ขำดทุน) ส ำหรับปี - ส่วนทีเ่ป็นของผู้ถอื
หุ้นบริษทั 23,394,605 

 
84,285,044 

 
21,915,349 

 
68,806,900 

จ ำนวนหุน้สำมญั (พนัหุน้) 
- รำคำท่ีตรำไว ้: 0.50 บำทต่อหุน้ 4,719,457,066 

 

4,719,457,066 

 

4,719,457,066 

 

4,719,457,066 

จ ำนวนหุน้สำมญัถวัเฉล่ียถ่วงน ้ ำหนกั (หุน้)  
- รำคำท่ีตรำไว ้: 0.50 บำทต่อหุน้ 4,719,457,066 

 
4,719,457,066 

 
4,719,457,066 

 
4,719,457,066 

ก ำไรต่อหุ้นขั้นพืน้ฐำนใหม่ (บำท : หุ้น) 0.0050  0.0179  0.0046  0.0146 

ก ำไร (ขำดทุน) ต่อหุน้ปรับลด ค ำนวณโดยกำรหำรก ำไร (ขำดทุน) ส ำหรับปีส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นสำมญัดว้ยจ ำนวนหุ้นสำมญั
ถวัเฉล่ียถ่วงน ้ ำหนกัท่ีออกจ ำหน่ำยในระหวำ่งปีปรับปรุงดว้ยจ ำนวนหุน้สำมญัเทียบเท่ำปรับลดโดยสมมติวำ่หุน้สำมญัเทียบเท่ำ
ปรับลดไดแ้ปลงเป็นหุ้นสำมญัทั้งหมด บริษทัมีหุน้สำมญัเทียบเท่ำปรับลด คือ ใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสำมญั ซ่ึงบริษทั
ค ำนวณจ ำนวนหุน้เทียบเท่ำปรับลดโดยพิจำรณำจำกมูลค่ำยติุธรรมซ่ึงข้ึนอยูก่บัมูลค่ำท่ีเป็นตวัเงินของรำคำตำมสิทธิซ้ือหุน้ท่ีมำ
พร้อมกบัใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสำมญั (ก ำหนดจำกรำคำถวัเฉล่ียของหุน้สำมญัของบริษทัในระหวำ่งปี) กำรค ำนวณน้ี
ท ำข้ึนเพ่ือก ำหนดจ ำนวนหุ้นสำมญัท่ีตอ้งบวกเพ่ิมกบัหุ้นสำมญัท่ีถือโดยบุคคลภำยนอกในกำรค ำนวณก ำไร (ขำดทุน) ต่อหุ้น
ปรับลด โดยไม่มีกำรปรับปรุงก ำไรสุทธิแต่อยำ่งใด อยำ่งไรก็ตำม บริษทัไม่ไดค้  ำนวณก ำไรต่อหุ้นปรับลดส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 
31 ธนัวำคม 2565 และ 2564 เน่ืองจำกมลูค่ำยติุธรรมของหุน้สำมญัมีรำคำต ่ำกวำ่รำคำใชสิ้ทธิซ้ือหุน้สำมญั 
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26. ค่ำใช้จ่ำยตำมลกัษณะ 

ค่ำใชจ่้ำยท่ีส ำคญัท่ีถูกจดัประเภทตำมลกัษณะส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 และ 2564 ดงัต่อไปน้ี ซ่ึงแสดงรวมไวใ้น
ก ำไร(ขำดทุน) ก่อนตน้ทุนทำงกำรเงินและภำษีเงินได ้

 (หน่วย : บำท) 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
 2565  2564  2565  2564 
        

กำรเปล่ียนแปลงในงำนระหวำ่งท ำและ        
   สินคำ้ส ำเร็จรูป (109,948,520)  (56,535,751)  (104,401,981)  (19,954,816) 
ซ้ือวตัถุดิบและวสัดุส้ินเปลือง 1,600,174,494  1,403,018,023  1,592,392,331  1,395,001,763 
ค่ำใชจ่้ำยเก่ียวกบัพนกังำน 123,145,652  111,560,551  115,131,542  107,247,719 
เงินจ่ำยสมทบกองทุนส ำรองเล้ียงชีพ 5,013,766  5,070,896   4,901,997  5,070,896 
ภำระผกูพนัผลประโยชน์พนกังำน  

(หมำยเหตุ 20) 4,176,470 
 

              
3,822,762  

 
 

4,018,356 
 

 
3,672,966 

ค่ำใชจ่้ำยในกำรขำยและส่งเสริมกำรขำย 32,780,425  35,863,935  30,888,667  35,069,290 
ค่ำไฟฟ้ำ 14,013,689  13,388,631   13,858,937  13,330,929 
ค่ำเผื่อกำรลดลงของมูลค่ำสินคำ้คงเหลือ  

(กลบัรำยกำร) (708,964) 
 

             
(7,112,118) 

 
(1,777,846) 

 
(7,112,118) 

ค่ำเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ (กลบัรำยกำร) (1,426,940)  (503,190)  24,674,091  27,305,694 
ค่ำเส่ือมรำคำ (หมำยเหตุ 12,13) 110,514,682     104,008,430  103,979,164  97,210,351 
ค่ำตดัจ ำหน่ำย (หมำยเหตุ 14) 151,791     142,160   31,197  87,581 

27. ภำษีเงนิได้ 
 (หน่วย : บำท) 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 
 2565  2564  2565  2564 

ภำษีเงนิได้ปีปัจจุบัน        
ภำษีเงินไดใ้นปีปัจจุบนัส ำหรับก ำไรทำงภำษี        
   ส ำหรับปี -  -  -  - 
กำรปรับปรุงจำกกำรบนัทึกภำษีเงินได ้        
   ปีก่อนสูงไป -  -  -  - 
รวมภำษีเงินไดใ้นปีปัจจุบนั -  -  -  - 

ภำษีเงนิได้รอกำรตดับัญชี        
รำยกำรท่ีเกิดจำกผลแตกต่ำงชัว่ครำว -  4,555,593  -  4,555,593 
รวมรำยไดภ้ำษีเงินได ้ -  4,555,593  -  4,555,593 
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ภำษีเงินไดส้ ำหรับก ำไร(ขำดทุน)ก่อนหกัภำษีของกลุ่มบริษทัท่ีมียอดจ ำนวนเงินท่ีแตกตำ่งจำกกำรค ำนวณก ำไรทำงบญัชี โดย
มีรำยละเอียดดงัน้ี 

 (หน่วย : บำท) 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
 2565  2564  2565  2564 
        

ก ำไร (ขำดทุน) ก่อนภำษีทำงบญัชี 23,253,587  79,616,024  21,915,349  64,251,307 
ภำษีค ำนวณจำกอตัรำภำษีร้อยละ 20 364,790  16,681,499  4,383,070  12,850,261 
ผลกระทบ:        
   ค่ำใชจ่้ำยท่ีไม่สำมำรถหกัภำษี 8,166,022  5,792,673  7,195,068  5,239,368 
   ค่ำใชจ่้ำยท่ีหกัภำษีเพ่ิมข้ึน (ลดลง) (3,422,825)  (2,700,761)  (2,753,162)  (2,179,298) 

             รายไดท่ี้ไม่ตอ้งเสียภาษี (355,569)  -  (355,569)  - 
ขำดทุนสะสมทำงภำษียกมำ (53,001,800)  (71,339,978)  (38,663,311)  (57,008,048) 
ขำดทุนสะสมทำงภำษีท่ีหมดอำย ุ 2,519,135  -  -  - 

             ขำดทุนสะสมทำงภำษียกไป 45,730,247  51,566,567  30,193,904  41,097,717 
รวมภำษีเงินได ้ -  -  -  - 
ภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีจำกกำรเกิดผล 
แตกต่ำงชั่วครำวและกำรกลับรำยกำรผล
แตกต่ำงชัว่ครำว 

 
 

- 
 

 
 

4,555,593 
 

 
 

- 
 

 
 

4,555,593 
รำยไดภ้ำษีเงินไดท่ี้แสดงอยูใ่นงบก ำไรขำดทุน
เบ็ดเสร็จ 

 
- 

 
 

4,555,593 
 

 
- 

 
 

4,555,593 

28. รำยกำรกบับุคคลหรือกจิกำรทีเ่กีย่วข้องกนั 

กิจกำรและบุคคลท่ีมีควำมสัมพนัธ์กบับริษทัไม่วำ่ทำงตรงหรือทำงออ้ม โดยผำ่นกิจกำรอ่ืนแห่งหน่ึงหรือมำกกว่ำหน่ึงแห่ง 
โดยท่ีบุคคลหรือกิจกำรนั้นมีอ ำนำจควบคุมบริษทั หรือถูกควบคุมโดยบริษทั หรืออยูภ่ำยใตก้ำรควบคุมเดียวกนักบับริษทั 
รวมถึงบริษทัท่ีด ำเนินธุรกิจกำรลงทุน บริษทัยอ่ย และบริษทัยอ่ยในเครือเดียวกนั ถือเป็นกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกบับริษทั บริษทั
ร่วมและบุคคลท่ีเป็นเจำ้ของส่วนไดเ้สียในสิทธิออกเสียงของบริษทัซ่ึงมีอิทธิพลอยำ่งเป็นสำระส ำคญัเหนือกิจกำร ผูบ้ริหำร
ส ำคญัรวมทั้งกรรมกำรและพนกังำนของบริษทัตลอดจนสมำชิกในครอบครัวท่ีใกลชิ้ดกบับุคคลเหล่ำนั้น กิจกำรและบุคคล
ทั้งหมดถือเป็นบุคคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกบับริษทั 

ในกำรพิจำรณำควำมสัมพันธ์ระหว่ำงบุคคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวข้องกันซ่ึงอำจมีข้ึนได้ต้องค ำนึงถึงรำยละเอียดของ
ควำมสมัพนัธ์มำกกวำ่รูปแบบทำงควำมสมัพนัธต์ำมกฎหมำย 
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ควำมสมัพนัธ์ระหวำ่งบริษทัและบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัมีดงัน้ี 

บุคคล/บริษัททีเ่กีย่วข้องกนั ลกัษณะควำมสัมพนัธ์ 
  

บริษทั โฮม เดคโค่ จ ำกดั บริษทัยอ่ย 
  

บริษทั เวลิด ์คลำส สมำร์ท ฟำร์ม จ ำกดั บริษทัยอ่ย 
  

บริษทั ไทยมุย้เทรดด้ิง คอร์ปอเรชัน่ จ ำกดั (มหำชน) มีผูถื้อหุน้เป็นญำติกบัผูบ้ริหำรของบริษทั 
  

บริษทั วชัระ โกลบอล จ ำกดั มีผูถื้อหุน้เป็นญำติกบัผูบ้ริหำรของบริษทั 
  

บริษทั รอยลั ซมัมิท จ ำกดั มีผูถื้อหุน้เป็นญำติกบัผูบ้ริหำรของบริษทั 

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยเปิดเผยในหมำยเหตุ 10 

คำ่ตอบแทนผูบ้ริหำรไดแ้ก่ ค่ำตอบแทนท่ีผูบ้ริหำรไดรั้บจำกกิจกำรโดยควำมหมำยของค ำวำ่ “ผูบ้ริหำร” เป็นไปตำมกฎหมำย
วำ่ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย ์

ภำระผูกพนัผลประโยชน์ผูบ้ริหำรเป็นผลประโยชน์ท่ีจะไดรั้บเม่ือเกษียณอำย ุซ่ึงค ำนวณโดยนกัคณิตศำสตร์ประกนัภยัอิสระ 
ค่ำตอบแทนกรรมกำรเป็นค่ำตอบแทนท่ีไดรั้บอนุมติัจำกผูบ้ริหำรแผนในกำรประชุมคณะกรรมกำรบริษทั 

ก) รำยกำรท่ีส ำคญัต่อไปน้ีเป็นรำยกำรกบับริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัท่ีส ำคญัส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม 2565 และ 2564 
ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 

   (หน่วย : บำท) 
   งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

   ส ำหรับปีส้ินสุด 
วนัที ่31 ธันวำคม 

 ส ำหรับปีส้ินสุด 
วนัที ่31 ธันวำคม 

 บริษัทย่อย/บริษัททีเ่กีย่วข้อง  2565  2564  2565  2564 
รำยไดจ้ำกกำรขำย บริษทั โฮม เดคโค่ จ ำกดั  -  -  12,460,698  4,751,349 

 บริษทั รอยลั ซมัมิท จ ำกดั  -  7,640  -  7,640 
   -  7,640  12,460,698  4,758,989 

          
ซ้ือสินคำ้ส ำเร็จรูป บริษทั โฮม เดคโค่ จ ำกดั  -  -  105,510  273,546 
 บริษทั เวลิด ์คลำส สมำร์ท   

ฟำร์ม  จ ำกดั 
  

- 
  

- 
  

250,845 
  

- 
 บริษทั ไทยมุย้ เทรดด้ิง คอร์ 
   ปอเรชัน่ จ ำกดั (มหำชน) 

  
199,702 

  
- 

  
199,702 

  
- 

 บริษทั วชัระ โกลบอล จ ำกดั  -  212,555  -  212,555 
 บริษทั รอยลั ซมัมิท จ ำกดั  5,552,958  3,785,412  5,552,958  3,785,412 
   5,752,660  3,997,967  6,109,015  4,271,513 
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  (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
   ส ำหรับปีส้ินสุด 

วนัที ่31 ธันวำคม 
   ส ำหรับปีส้ินสุด 

วนัที ่31 ธันวำคม 
 2565  2564  2565  2564 

 ค่ำตอบแทนกรรมกำรและผูบ้ริหำร        
     ผลประโยชน์ระยะสั้น 18,248,986  17,961,011  18,248,986  17,961,011 
     ผลประโยชน์หลงัออกจำกงำน 212,382  1,968,324  212,382  1,968,324 
 18,461,368  19,929,335  18,461,368  19,929,335 

 

ข) ยอดคงเหลือท่ีเกิดจำกกำรซ้ือ/ขำยสินคำ้และบริกำรและอ่ืน ๆ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 และ 2564 กบับุคคลและกิจกำร
ท่ีเก่ียวขอ้งกนัประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 

  (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

 
ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2565  
ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2564 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2565  
ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2564 
ลูกหน้ีกำรคำ้ (หมำยเหตุ 7)        

บริษทัยอ่ย/บริษทัท่ีเก่ียวขอ้ง        
บริษทั โฮม เดคโค่ จ ำกดั -  -  66,960,665  53,647,491 
บริษทั เวลิด ์คลำส สมำร์ท ฟำร์ม จ ำกดั -  -  4,634,892  4,634,892 
บริษทั ไทยมุย้เทรดด้ิง        
        คอร์ปอเรชัน่ จ ำกดั (มหำชน) -  -  -  - 
บริษทั รอยลั ซมัมิท จ ำกดั -  -  -  - 
รวมลูกหน้ีกำรคำ้ -  -  71,595,557  58,282,383 
หกั  ค่ำเผื่อผลขำดทุนดำ้นเครดิต 

ท่ีคำดวำ่จะเกิดข้ึน 
 

- 
  

- 
  

(41,085,690) 
  

(41,085,690) 
รวมลูกหน้ีกำรคำ้ - สุทธิ -  -  30,509,867  17,196,693 

เงินทดรองจ่ำย (หมำยเหตุ 7)        
บริษทัยอ่ย        
บริษทั โฮม เดคโค่ จ ำกดั -  -  32,100,000  32,100,000 
บริษทั เวลิด ์คลำส สมำร์ท ฟำร์ม จ ำกดั -  -  68,050,000  39,250,000 
หกั  ค่ำเผื่อผลขำดทุนดำ้นเครดิต 

ท่ีคำดวำ่จะเกิดข้ึน 
 

- 
  

- 
  

(49,238,481) 
  

(27,808,845) 
รวมเงินทดรองจ่ำย -  -  50,911,519  43,541,155 
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  (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

 
ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2565  
ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2564 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2565  
ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2564 
เจำ้หน้ีกำรคำ้ (หมำยเหตุ 17)        

บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั        
บริษทั โฮม เดคโค่ จ ำกดั -  -  -  42,452 
บริษทั เวลิด ์คลำส สมำร์ท ฟำร์ม จ ำกดั -  -  77,493  - 
บริษทั ไทยมุย้เทรดด้ิง         
        คอร์ปอเรชัน่ จ ำกดั (มหำชน) 81,706  83,433  81,706  83,433 
บริษทั รอยลั ซมัมิท จ ำกดั 93,428  945,524  93,428  945,524 
รวมเจำ้หน้ีกำรคำ้ 175,134  1,028,957  252,627  1,071,409 

ในระหว่ำงปี 2565 ฝ่ำยบริหำรของบริษัทพิจำรณำมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะได้รับคืนจำกบริษทัย่อย โดยใช้วิธีกำรประมำณกำร    
กระแสเงินสดท่ีคำดว่ำจะไดรั้บในอนำคตท่ีคิดลดเป็นมูลค่ำปัจจุบนั อยำ่งไรก็ตำมมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะไดรั้บคืน ไม่เพียงพอต่อ
บญัชีเงินทดรอง จึงไดพ้ิจำรณำกำรตั้งค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำเงินทดรองของบริษทั โฮมเดคโค ่จ ำกดั และบริษทั เวลิด ์คลำส สมำร์ท 
ฟำร์ม จ ำกดั จ ำนวน 5.68 ลำ้นบำท และ 15.75 ลำ้นบำท 

ในระหว่ำงปี 2564 ฝ่ำยบริหำรของบริษัทพิจำรณำมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะได้รับคืนจำกบริษทัย่อย โดยใช้วิธีกำรประมำณกำร   
กระแสเงินสดท่ีคำดว่ำจะไดรั้บในอนำคตท่ีคิดลดเป็นมูลค่ำปัจจุบนั อยำ่งไรก็ตำมมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะไดรั้บคืน ไม่เพียงพอต่อ
บญัชีเงินทดรอง จึงไดพิ้จำรณำกำรตั้งค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำเงินทดรองของบริษทั โฮมเดคโค ่จ ำกดั และบริษทั เวลิด ์คลำส สมำร์ท 
ฟำร์ม จ ำกดั จ ำนวน 7.63 ลำ้นบำท และ 20.18 ลำ้นบำท 
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29. ภำระผูกพนั 

29.1. สัญญำซ้ือขำยเงนิตรำต่ำงประเทศล่วงหน้ำ 

ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2565 และ 2564 วนัครบก ำหนดช ำระเงินของสัญญำซ้ือขำยเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหน้ำท่ีเปิด
สถำนะไวมี้อำย ุ1 เดือน ถึง 12 เดือน และ 1 เดือน ถึง 12 เดือน ตำมล ำดบั จ ำนวนเงินและอตัรำแลกเปล่ียนท่ีจะไดรั้บตำม
สญัญำมีดงัน้ี 

มูลค่ำยุตธิรรม 

มูลค่ำยุติธรรมสุทธิของสัญญำซ้ือขำยเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหน้ำ ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2565 เป็นสัญญำซ้ือขำยเงินตรำ
ต่ำงประเทศล่วงหน้ำท่ีเป็นหน้ีสิน จ ำนวน 0.82 ล้ำนบำท และ ณ วนัท่ี  31 ธันวำคม 2564 เป็นสัญญำซ้ือขำยเงินตรำ
ต่ำงประเทศล่วงหนำ้ท่ีเป็นหน้ีสินจ ำนวน 4.17 ลำ้นบำท 

มูลค่ำยุติธรรมของสัญญำซ้ือขำยเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหน้ำค ำนวณโดยใชอ้ตัรำท่ีก ำหนดโดยธนำคำรคู่สัญญำ
เสมือนวำ่ไดย้กเลิกสัญญำเหล่ำนั้น ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 และ 2564 กำรวดัมูลค่ำดงักล่ำวจดัอยูใ่นขอ้มูลระดบั 2 
ของล ำดบัชั้นมูลคำ่ยติุธรรม 

ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2565 และ 2564 กลุ่มบริษัทและบริษัท มีเจ้ำหน้ีกำรค้ำท่ีมีมูลค่ำเงินตรำต่ำงประเทศคงเหลือ 
ดงัต่อไปน้ี 

 

 
 

  งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 

  จ ำนวนเงินตำมสัญญำ  อตัรำแลกเปลี่ยนตำมสัญญำ    (หน่วย : บำท) 

สกุลเงิน
ต่ำงประเทศ 

 ณ วันที่ 31 
ธันวำคม 

2565 

 ณ วันที่ 31 
ธันวำคม 

2564 

 ณ วันที่ 31 
ธันวำคม  

2565 

 ณ วันที่ 31 
ธันวำคม  

2564 

 ณ วันที่ 31 
ธันวำคม  

2565 

 ณ วันที่ 31 
ธันวำคม 

2564 
             

ดอลลำร์สหรัฐ  -  2,434,505  -  31.160 - 32.957  -  77,117,890 
  -  1,176,896  -  33.120 - 33.950  -  39,406,456 
  576,725  -  34.18 - 35.30  -  19,887,512  - 
  493,778  -  35.66 - 37.13  -  17,924,251  - 

 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

 
ณ วนัที ่31

ธันวำคม 2565 
 ณ วนัที ่31

ธันวำคม 2564 
 ณ วนัที ่31

ธันวำคม 2565 
 ณ วนัที ่31

ธันวำคม 2564 
        

ดอลลำร์สหรัฐ 1,381,486  1,921,618  1,381,486  1,913,438 
ยโูร 16,033  15,900  16,033  15,900 
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29.2. ภำระผูกพนัตำมหนังสือค ำ้ประกนั 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 และ 2564 กลุ่มบริษทัมีหนงัสือค ้ำประกนัออกโดยธนำคำร ดงัต่อไปน้ี 
   (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

 
ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2565 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2564 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2565 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2564 
        

เพือ่ค  ้ำประกนักำรใชไ้ฟฟ้ำ 1,179,000  1,179,000  1,179,000  1,179,000 
เพือ่ค  ้ำประกนักำรใชบ้ตัรเติมน ้ ำมนั 505,500  505,500  450,000  450,000 
เพื่อค ้ ำประกนักำรฝำกส่งไปรษณีย์
แบบสินเช่ือ 10,000 

 
10,000 

  
10,000 

  
10,000 

รวม 1,694,500  1,694,500  1,639,000  1,639,000 

29.3. ภำระผูกพนัทีต้่องจ่ำยตำมสัญญำ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 และ 2564 กลุ่มบริษทัมีภำระผกูพนัเก่ียวกบัสญัญำเช่ำด ำเนินงำน ซ่ึงจ ำนวนเงินท่ีตอ้งจ่ำยใน
อนำคตตำมสญัญำเช่ำด ำเนินงำนท่ีไม่สำมำรถยกเลิกไดมี้ดงัน้ี 

 (หน่วย : บำท) 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

 
ณ วนัที ่31

ธันวำคม 2565 
 

ณ วนัที ่31
ธันวำคม 2564 

 
ณ วนัที ่31

ธันวำคม 2565 
 

ณ วนัที ่31
ธันวำคม 2564 

        

ถงึก ำหนดช ำระ        
ภำยใน 1 ปี 714,217   4,510,783   684,000   4,433,400  
เกินกวำ่ 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 5,000   665,000   5,000   665,000  
รวมภำระผกูพนัตำมสญัญำเช่ำด ำเนินงำน 719,217  5,175,783  689,000  5,098,400 

30. กำรจดักำรควำมเส่ียงทำงกำรเงนิ 

30.1. ปัจจยัควำมเส่ียงทำงกำรเงนิ 

กิจกรรมของกลุ่มบริษทัยอ่มมีควำมเส่ียงทำงกำรเงินท่ีหลำกหลำยซ่ึงไดแ้ก่ ควำมเส่ียงจำกตลำด (รวมถึงควำมเส่ียงจำก
อตัรำแลกเปล่ียน ควำมเส่ียงดำ้นมลูค่ำยติุธรรมอนัเกิดจำกกำรเปล่ียนแปลงในอตัรำดอกเบ้ีย ควำมเส่ียงดำ้นกระแสเงิน
สดอนัเกิดจำกกำรเปล่ียนแปลงอตัรำดอกเบ้ีย และควำมเส่ียงดำ้นรำคำ) ควำมเส่ียงดำ้นกำรให้สินเช่ือ และควำมเส่ียงดำ้น
สภำพคล่อง แผนกำรจดักำรควำมเส่ียงโดยรวมของกลุ่มบริษทัจึงมุ่งเน้นควำมผนัผวนของตลำดกำรเงินและแสวงหำ
วธีิกำรลดผลกระทบท่ีท ำใหเ้สียหำยตอ่ผลกำรด ำเนินงำนทำงกำรเงินของกลุ่มบริษทัใหเ้หลือนอ้ยท่ีสุดเท่ำท่ีเป็นไปได ้ 
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กำรจัดกำรควำมเส่ียงด ำเนินงำนโดยฝ่ำยบริหำรเงินส่วนกลำง (ส่วนงำนบริหำรเงินของกลุ่มบริษัท) เป็นไปตำม
นโยบำยท่ีอนุมติัโดยคณะกรรมกำรบริษทั ส่วนงำนบริหำรเงินของกลุ่มบริษทัจะช้ีประเด็น ประเมิน และป้องกนัควำม
เส่ียงทำงกำรเงินดว้ยกำรร่วมมือกนัท ำงำนอยำ่งใกลชิ้ดกบัหน่วยปฏิบติังำนตำ่งๆ ภำยในกลุ่มบริษทั  

ควำมเส่ียงจำกอตัรำแลกเปลีย่น  

ควำมเส่ียงดำ้นอตัรำแลกเปล่ียน คือควำมเส่ียงท่ีมูลค่ำของเคร่ืองมือทำงกำรเงินจะเปล่ียนแปลงไปเน่ืองจำกกำร
เปล่ียนแปลงอตัรำแลกเปล่ียนในตลำด 

กลุ่มบริษทัจึงมีควำมเส่ียงจำกกำรผนัผวนของอตัรำแลกเปล่ียนเงินตรำต่ำงประเทศ เน่ืองจำกกลุ่มบริษทัมีกำรซ้ือ
สินคำ้จำกต่ำงประเทศ กลุ่มบริษทัจึงไดท้ ำสัญญำซ้ือขำยเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหนำ้เพื่อป้องกนัควำมเส่ียงจำก
กำรผนัผวนของอตัรำแลกเปล่ียนเงินตรำต่ำงประเทศตำมควำมเหมำะสมกบัสถำนกำรณ์ในขณะนั้น 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 และวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564 กลุ่มบริษทัมีควำมเส่ียงจำกอตัรำแลกเปล่ียนท่ีส ำคญัอนัเก่ียวเน่ือง
จำกกำรซ้ือสินคำ้และกำรกูย้มืเป็นเงินตรำต่ำงประเทศ ดงัน้ี 

  
สกลุเงิน 

 ณ วนัท่ี 31 
ธนัวำคม 2565 

 
ณ วนัท่ี 31      

ธนัวำคม 2564 

ลูกหน้ีกำรคำ้ท่ีเป็นเงินตรำต่ำงประเทศ  US Dollar  535,513  - 

  EURO  40,570  98,114 

เจำ้หน้ีกำรคำ้ท่ีเป็นเงินตรำต่ำงประเทศ  US Dollar  1,381,486  1,921,618 

  EURO  16,033  15,900 

ควำมเส่ียงจำกอตัรำดอกเบีย้ 

ควำมเส่ียงดำ้นอตัรำดอกเบ้ีย คือควำมเส่ียงท่ีมูลค่ำของเคร่ืองมือทำงกำรเงินจะเปล่ียนแปลงไปเน่ืองจำกกำร
เปล่ียนแปลงอตัรำดอกเบ้ียในตลำด 

รำยไดแ้ละกระแสเงินสดจำกกำรด ำเนินงำนของกลุ่มบริษทัส่วนใหญ่ไม่ข้ึนกบักำรเปล่ียนแปลงอตัรำดอกเบ้ียใน
ตลำด กลุ่มบริษทัไม่มีสินทรัพยท่ี์ตอ้งอำ้งอิงอตัรำดอกเบ้ียอยำ่งมีนยัส ำคญั  

กลุ่มบริษทัไดกู้ย้มืเงินเพือ่ใชใ้นกำรด ำเนินงำน ซ่ึงตอ้งจ่ำยอตัรำดอกเบ้ียแบบลอยตวั อยำ่งไรก็ตำม กลุ่มบริษทั
มีแนวทำงรองรับเพื่อลดควำมเส่ียงจำกอตัรำดอกเบ้ียโดยกำรจดัเตรียมแผนกำรด ำเนินงำนไวล่้วงหนำ้เพื่อท่ีจะ
ไดมี้เวลำเพียงพอในกำรจดัหำและพิจำรณำแหล่งวงเงินสินเช่ือต่ำงๆ ท่ีมีเง่ือนไขอตัรำดอกเบ้ียท่ีดีและมีควำม
เหมำะสมกบักลุ่มบริษทัตำมสภำวกำรณ์ในขณะนั้น 
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 (หน่วย : ลำ้นบำท) 

 
งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 

 อตัรำดอกเบ้ียคงท่ี  
อตัรำ
ดอกเบ้ีย       

     ปรับข้ึนลง  ไม่มี    อตัรำ 

 
ภำยใน 

1 ปี  
มำกกวำ่  
1 ถึง 5 ปี  

ตำมรำคำ
ตลำด  

อตัรำ
ดอกเบ้ีย  รวม  

ดอกเบ้ียท่ี
แทจ้ริง 

สินทรัพย์ทำงกำรเงนิ           (ร้อยละต่อปี) 
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด -  -  25.46  -  25.46  0.05-0.325 
ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีหมุนเวยีนอ่ืน -  -  -  177.40  177.40  - 
สินทรัพยท์ำงกำรเงินหมนุเวยีนอ่ืน -  -  -  31.57  31.57  - 
สินทรัพยท์ำงกำรเงินไม่หมุนเวยีนอ่ืน -  -  0.06  -  0.06  0.325 
            
หนีสิ้นทำงกำรเงนิ            
เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั้น 
     จำกสถำบนักำรเงิน -  -  659.69  -  659.69  4.75-6.25 
เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีหมุนเวยีนอ่ืน -  -  -  343.88  343.88  - 
เงินกูย้มืระยะยำว 84.97  -  -  -  84.97  5.75 
หน้ีสินตำมสญัญำเช่ำ 6.90  14.76  -  -  21.66  0.12-6.275 

 

 (หน่วย : ลำ้นบำท) 

 
งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564  

 อตัรำดอกเบ้ียคงท่ี  
อตัรำ
ดอกเบ้ีย       

     ปรับข้ึนลง  ไม่มี    อตัรำ 

 
ภำยใน 

1 ปี  
มำกกวำ่  
1 ถึง 5 ปี  

ตำมรำคำ
ตลำด  

อตัรำ
ดอกเบ้ีย  รวม  

ดอกเบ้ียท่ี
แทจ้ริง 

สินทรัพย์ทำงกำรเงนิ           (ร้อยละต่อปี) 
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด -  -  24.83  -  24.83  0.04-0.125 
ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีหมุนเวยีนอ่ืน -  -  -  262.98  262.98  - 
สินทรัพยท์ำงกำรเงินหมนุเวยีนอ่ืน -  -  -  65.54  65.54  - 
สินทรัพยท์ำงกำรเงินไม่หมุนเวยีนอ่ืน -  -  0.06  -  0.06  0.375 
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 (หน่วย : ลำ้นบำท) 

 
งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564  

 อตัรำดอกเบ้ียคงท่ี  
อตัรำ
ดอกเบ้ีย       

     ปรับข้ึนลง  ไม่มี    อตัรำ 

 
ภำยใน 

1 ปี  
มำกกวำ่  
1 ถึง 5 ปี  

ตำมรำคำ
ตลำด  

อตัรำ
ดอกเบ้ีย  รวม  

ดอกเบ้ียท่ี
แทจ้ริง 

หนีสิ้นทำงกำรเงนิ            
เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั้น 
     จำกสถำบนักำรเงิน -  -  521.82  -  521.82  3.75-5.44 
เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีหมุนเวยีนอ่ืน -  -  -  482.42  482.42  - 
เงินกูย้มืระยะยำว 102.00  66.42  -  -  168.42  5.75 
หน้ีสินตำมสญัญำเช่ำ 6.94  10.38  -  -  17.32  0.12-6.275 

ควำมเส่ียงด้ำนกำรให้สินเช่ือ 

ควำมเส่ียงดำ้นกำรให้สินเช่ือ คือ ควำมเส่ียงท่ีคู่สัญญำฝ่ำยหน่ึงจะไม่สำมำรถปฏิบติัตำมภำระผูกพนัท่ีระบุไว้
ในเคร่ืองมือทำงกำรเงินจนท ำใหคู้่สญัญำอีกฝ่ำยหน่ึงเกิดควำมเสียหำยทำงกำรเงิน 

กลุ่มบริษทัไม่มีควำมเส่ียงจำกกำรกระจุกตวัของสินเช่ือท่ีมีนยัส ำคญั และบริษทัไดฝ้ำกเงินสดไวก้บัสถำบนักำรเงิน
ท่ีน่ำเช่ือถือ ส่วนควำมเส่ียงจำกกำรกระจุกตวัของกำรให้สินเช่ือท่ีเป็นผลจำกลูกหน้ีกำรคำ้มีน้อย เน่ืองจำกกลุ่ม
บริษทัมีลูกคำ้จ ำนวนมำกรำยและจำกหลำกหลำยธุรกิจ ดว้ยเหตุผลเหล่ำน้ี ท ำให้ฝ่ำยบริหำรเช่ือวำ่ไม่มีควำมเส่ียง
จำกกำรใหสิ้นเช่ือเพ่ิมเติมเกินกวำ่จ ำนวนท่ีไดบ้นัทึกค่ำเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญส ำหรับหน้ีท่ีเรียกเก็บไม่ไดไ้วแ้ลว้ 

ควำมเส่ียงด้ำนสภำพคล่อง 

จ ำนวนเงินสดท่ีมีอย่ำงเพียงพอย่อมแสดงถึงกำรจัดกำรควำมเส่ียงของสภำพคล่องอย่ำงรอบคอบ 
ควำมสำมำรถในกำรหำแหล่งเงินทุนแสดงให้เห็นไดจ้ำกกำรท่ีมีวงเงินอ ำนวยควำมสะดวกในกำรกูย้ืมท่ีไดมี้
กำรตกลงไวแ้ลว้อยำ่งเพียงพอ ส่วนงำนบริหำรเงินของกลุ่มบริษทัไดต้ั้งเป้ำหมำยวำ่จะใชค้วำมยดืหยุน่ในกำร
ระดมเงินทุนและกำรรักษำวงเงินสินเช่ือท่ีตกลงไวใ้หเ้พียงพอ  

30.2. กำรบัญชีส ำหรับอนุพนัธ์ทีเ่ป็นเคร่ืองมอืทำงกำรเงนิและกจิกรรมป้องกนัควำมเส่ียง 

กลุ่มบริษทัไดท้ ำสญัญำซ้ือขำยเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหนำ้ เคร่ืองมือดงักล่ำวไม่รับรู้ในงบกำรเงินในวนัเร่ิมแรก 

สัญญำซ้ือขำยเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหน้ำช่วยป้องกันควำมเส่ียงให้แก่กลุ่มบริษทัจำกควำมเคล่ือนไหวในอตัรำ
แลกเปล่ียนดว้ยกำรก ำหนดอตัรำท่ีจะใชรั้บรู้สินทรัพยท่ี์เป็นสกุลเงินต่ำงประเทศท่ีจะได้รับจริง หรือท่ีจะใช้รับรู้
หน้ีสินท่ีเป็นสกลุเงินต่ำงประเทศท่ีจะตอ้งจ่ำยช ำระ จ ำนวนท่ีเพ่ิมข้ึนหรือลดลงจำกจ ำนวนเงินท่ีจะไดรั้บจริงจำกสินทรัพย์
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หรือท่ีจะตอ้งจ่ำยช ำระหน้ีสิน จะน ำไปหักกลบลบกนักบัมูลค่ำท่ีเปล่ียนแปลงไปของสัญญำท่ีเก่ียวขอ้ง รำยกำรก ำไรและ
รำยกำรขำดทุนจำกเคร่ืองมืออนุพนัธจ์ะน ำมำหกักลบลบกนัในกำรน ำเสนอรำยงำนทำงกำรเงิน  

รำยละเอียดของอนุพนัธ์ท่ีเป็นเคร่ืองมือทำงกำรเงินท่ีกลุ่มบริษทัเป็นคู่สัญญำไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมำยเหตุประกอบกำร
เงินขอ้ 29.1 

30.3. กำรประมำณมูลค่ำยุตธิรรม 

มูลค่ำยติุธรรม หมำยถึง รำคำท่ีคำดวำ่จะไดรั้บจำกกำรขำยสินทรัพยห์รือเป็นรำคำท่ีจะตอ้งจ่ำยเพื่อโอนหน้ีสินใหผู้อ่ื้น
โดยรำยกำรดงักล่ำวเป็นรำยกำรท่ีเกิดข้ึนในสภำพปกติระหวำ่งผูซ้ื้อและผูข้ำย (ผูร่้วมในตลำด) ณ วนัท่ีวดัมูลค่ำ บริษทั
และบริษัทย่อยใช้รำคำเสนอซ้ือขำยในตลำดท่ีมีสภำพคล่องในกำรวดัมูลค่ำยุติธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินซ่ึง
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีเก่ียวขอ้งก ำหนดใหต้อ้งวดัมูลค่ำดว้ยมูลค่ำยติุธรรม ยกเวน้ในกรณีท่ีไม่มีตลำดท่ีมี
สภำพคล่องส ำหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีมีลกัษณะเดียวกนัหรือไม่สำมำรถหำรำคำเสนอซ้ือขำยในตลำดท่ีมีสภำพ
คล่องได้ บริษัทและบริษัทย่อยจะประมำณมูลค่ำยุติธรรมโดยใช้เทคนิคกำรประเมินมูลค่ำท่ีเหมำะสมกับแต่ละ
สถำนกำรณ์ และพยำยำมใชข้อ้มูลท่ีสำมำรถสงัเกตไดท่ี้เก่ียวขอ้งกบัสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีจะวดัมูลค่ำยติุธรรมนั้นให้
มำกท่ีสุด  

ล ำดับชั้นของมูลค่ำยุติธรรมท่ีใช้วดัมูลค่ำและเปิดเผยมูลค่ำยุติธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินในงบกำรเงินแบ่ง
ออกเป็นสำมระดบัตำมประเภทของขอ้มูลท่ีน ำมำใชใ้นกำรวดัมูลค่ำยติุธรรม ดงัน้ี 

ระดบั 1  ใชข้อ้มูลรำคำเสนอซ้ือขำยของสินทรัพยห์รือหน้ีสินอยำ่งเดียวกนัในตลำดท่ีมีสภำพคล่อง 

ระดบั 2 ใชข้อ้มูลอ่ืนท่ีสำมำรถสงัเกตไดข้องสินทรัพยห์รือหน้ีสิน ไม่วำ่จะเป็นขอ้มูลทำงตรงหรือ ทำงออ้ม 

ระดบั 3 ใชข้อ้มูลท่ีไม่สำมำรถสงัเกตได ้เช่น ขอ้มลูเก่ียวกบักระแสเงินในอนำคตท่ีกิจกำรประมำณข้ึน  

ทุกวนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน บริษทัและบริษทัย่อยจะประเมินควำมจ ำเป็นในกำรโอนรำยกำรระหว่ำงล ำดบัชั้น
ของมูลค่ำยติุธรรมส ำหรับสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีถืออยู ่ณ วนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำนท่ีมีกำรวดัมูลค่ำยติุธรรมแบบ
เกิดข้ึนประจ ำ 

กำรก ำหนดมูลค่ำยติุธรรม 

นโยบำยกำรบัญชีและกำรเปิดเผยของกลุ่มบริษทัก ำหนดให้มีกำรก ำหนดมูลค่ำยุติธรรมทั้ งสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน
ทำงกำรเงินและไม่ใช่ทำงกำรเงิน มูลค่ำยุติธรรมหมำยถึง รำคำท่ีจะไดรั้บจำกกำรขำยสินทรัพย ์หรือจะจ่ำยเพื่อโอน
หน้ีสินในรำยกำรท่ีเกิดข้ึนในสภำพปกติระหวำ่งผูร่้วมตลำด ณ วนัท่ีวดัมูลค่ำ วตัถุประสงคข์องกำรวดัมูลค่ำและ/หรือ
กำรเปิดเผยมูลค่ำยติุธรรมถูกก ำหนดโดยวธีิต่อไปน้ี   

มูลคำ่ยติุธรรมของเงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอ่ืน เงินใหกู้ย้มืระยะสั้น สินทรัพย์
หมนุเวยีนอ่ืน เงินเบิกเกินบญัชี เงินกูย้มืระยะสั้น เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน และหน้ีสินหมนุเวยีนอ่ืนเป็นมูลค่ำท่ี
ใกลเ้คียงกบัรำคำท่ีบนัทึกไวใ้นบญัชี 

มูลค่ำยติุธรรมของเงินลงทุนในหลกัทรัพยท่ี์เป็นตรำสำรทุนเผื่อขำยพิจำรณำโดยอำ้งอิงกบัรำคำเสนอซ้ือ ณ วนัท่ีรำยงำน 
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มูลค่ำยติุธรรมของเงินกูย้มืระยะยำวเป็นมูลค่ำท่ีใกลเ้คียงกบัรำคำท่ีบนัทึกไวใ้นบญัชีเน่ืองจำกส่วนใหญ่ของเคร่ืองมือ
ทำงกำรเงินเหล่ำน้ีมีดอกเบ้ียในอตัรำตลำด 

ส ำหรับสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทำงกำรเงินอ่ืนนอกเหนือจำกท่ีกล่ำวขำ้งตน้มีมูลค่ำตำมบญัชีและมลูค่ำยติุธรรมดงัต่อไปน้ี 

(หน่วย: ล้ำนบำท) 

 งบกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

 ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม 

 2565 2564 2565 2564 2565 2564 2565 2564 

สินทรัพย์ทีว่ดัมูลค่ำด้วยมูลค่ำยุตธิรรม         
สินทรัพยท์ำงกำรเงินหมุนเวยีนอ่ืน 31.57 61.37 - 4.17 - - 31.57 65.54 

ไม่มีรำยกำรโอนระหวำ่งระดบั 1 ของล ำดบัชั้นมูลค่ำยติุธรรมในระหวำ่งปี 

31. กำรอนุมตังิบกำรเงนิ 

งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรไดรั้บอนุมติัจำกคณะกรรมกำรเม่ือวนัท่ี 24 กมุภำพนัธ์ 2566 
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ส่วนที่ 4 
กำรรับรองควำมถูกต้องของข้อมูล 

 
 

  



แบบ 56-1 One Report/รายงานประจ าปี 2565 
บริษัท ไทย-เยอรมัน โปรดักส์ จ ากัด (มหาชน) 
 

 
 

กำรรับรองควำมถูกต้องของข้อมูล 
 

 บริษัทได้สอบทานข้อมูลในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปีฉบับนี้แล้วด้วยความระมัดระวัง บริษัทขอรับรองว่า 
ข้อมูลดังกล่าวถูกต้องครบถ้วน ไม่เป็นเท็จ ไม่ท าให้ผู้อื่นส าคัญผิด หรือไม่ขาดข้อมูลที่ควรต้องแจ้งในสาระส าคัญ นอกจานี้ 
บริษัทขอรับรองว่า 
  
 (1)  งบการเงินและข้อมูลทางการเงินที่สรุปมาในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี ได้แสดงข้อมูลอย่างถูกต้อง
ครบถ้วนในสาระส าคัญเกี่ยวกับฐานะการเงิน ผลการด าเนินงาน และกระแสเงินสดของบริษัทและบริษัทย่อยแล้ว 
 
 (2) บริษัทได้จัดให้มีระบบการเปิดเผยข้อมูลที่ดี เพื่อให้แน่ใจว่า บริษัทได้เปิดเผยข้อมูลในส่วนที่เป็นสาระส าคัญทั้ง
ของบริษัทและบริษัทย่อยอย่างถูกต้องครบถ้วนแล้ว รวมทั้งควบคุมดูแลให้มีการปฏิบัติตามระบบดังกล่าว 
 
 (3) บริษัทได้จัดให้มีระบบการควบคุมภายในท่ีดี และควบคุมดูแลให้มีการปฏิบัติตามระบบดังกล่าว และบริษัทได้แจ้ง
ข้อมูลการประเมินระบบควบคุมภายใน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 ต่อผู้สอบบัญชีและกรรมการตรวจสอบของบริษัทแล้ว ซึ่ง
ครอบคลุมถึงข้อบกพร่องและการเปลี่ยนแปลงที่ส าคัญของระบบการควบคุมภายใน รวมทั้งการกระท าที่มิชอบที่อาจมี
ผลกระทบต่อการจัดท ารายงานทางการเงินของบริษัทและบริษัทย่อย 
 
 ในการนี้ เพื่อเป็นหลักฐานว่า เอกสารทั้งหมดเป็นเอกสารชุดเดียวกันกับที่บริษัทได้รับรองความถูกต้องแล้ว ข้าพเจ้า
ได้มอบหมายให้ นายอภินันท์ รัชฏสมบัติ เป็นผู้ลงลายมือช่ือก ากับเอกสารนี้ไว้ทุกหน้าด้วย หากเอกสารใดไม่มีลายมือช่ือของ 
นายอภินันท์ รัชฏสมบัติ ก ากับไว้ บริษัทจะถือว่าไม่ใช่ข้อมูลที่บริษัทได้รับรองความถูกต้องของข้อมูลแล้วดังกล่าวข้างต้น 
 

ช่ือ ต าแหน่ง ลายมือช่ือ 
 
 
นายรชต ลีลาประชากุล 

 
 

กรรมการผูม้ีอ านาจ 

 
 
…………………………………………………….. 

 
 
ผู้รับมอบอ านาจ นายอภินันท์ รัชฏสมบัติ รองกรรมการผู้จัดการ ……….………………………………………..…… 
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เอกสำรแนบ 1 
รำยละเอียดเกี่ยวกรรมกำร ผู้บริหำร ผู้มีอ ำนำจควบคุม ผู้ที่ได้รับมอบหมำยให้รับผิดชอบสูงสุด 

เกี่ยวกับสำยงำนบัญชีและกำรเงิน ผู้ที่ได้รับมอบหมำยให้รับผิดชอบโดยตรงในกำร 
ควบคุมดูแลกำรท ำบัญชี และเลขำนุกำรบริษัท 
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รำยละเอียดคณะกรรมกำรบริษัท คณะผู้บริหำร ผู้ที่ได้รับมอบหมำยให้รับผิดชอบสูงสุดในสำยงำนบัญชีและกำรเงิน และผู้ควบคุมดูแลกำรท ำบัญชี 
ชื่อ-สกุล อำยุ ต ำแหน่ง คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ สัดส่วน

กำรถือหุ้น
ในบริษัท 

(%) 

ควำมสัมพันธ์
ทำง 

ครอบครัว
ระหว่ำง

กรรมกำรและ
ผู้บริหำร 

ประสบกำรณ์กำรท ำงำนในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง 

ช่วงเวลำ ต ำแหน่ง บริษัท 

1. ดร.ณรงค์ชัย อัครเศรณี 77 ประธานคณะกรรมการบริษัท 
ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ
เมื่อ  
29 กุมภาพันธ์ 2559 

ปริญญาเอก เศรษฐศาสตร์ 
Johns Hopkins 
University, U.S.A. 

- - 2559 – ปัจจุบัน 
2558 – ปัจจุบัน 
2558 – ปัจจุบัน 
 
 
 
 
2558 – ปัจจุบัน 
2558 – ปัจจุบัน 
2553 – ปัจจุบัน 
 
2549 – ปัจจุบัน 
2547 – ปัจจุบัน 
 
2545 – ปัจจุบัน 
 
2527 – ปัจจุบัน 

- ประธานคณะกรรมการ 
- ประธานคณะกรรมการ 
- ประธานคณะกรรมการ / 

ประธานกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน /ประธาน
กรรมการก ากับดูแลกจิการที่ดี 

- ประธานคณะกรรมการ 
- ประธานคณะกรรมการ 
- ประธานคณะกรรมการแห่ง

ประเทศไทย 
- นายกคณะกรรมการสภา 
- ประธานคณะกรรมการก ากับ

การด าเนินงานและรอง
ประธานสภา 

- สมาชิกคณะกรรมการที่ปรึกษา
กิตติมศักดิ์ 

- สมาชิกคณะกรรมการ และ
กรรมการสภา 

บมจ. ไทย-เยอรมัน โปรดักส ์ 
บมจ. บรุ๊คเคอร์ กรุ๊ป 
บมจ. อนันดา ดีเวลอปเม้นท ์
 
 
 
 
บลจ. เอ็มเอฟซี จ ากัด (มหาชน) 
บริษัท เศรณี โฮลดิ้งส์ จ ากัด 
สภาความรว่มมือทางเศรษฐกิจ
ภาคพื้นแปซิฟิค 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
สถาบันความรว่มมือเพื่อพัฒนา
เศรษฐกิจลุ่มน้ าโขง 
มูลนิธิสถาบันวิจัยนโยบายเศรษฐกิจ
การคลัง 
มูลนิธิสถาบันวิจัยเพือ่การพัฒนา
ประเทศไทย  
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บริษัท ไทย-เยอรมัน โปรดักส์ จ ากัด (มหาชน) 
 

 
 

2. นายรชต ลีลาประชากุล 64 กรรมการ 
รองประธานคณะกรรมการ 
กรรมการผู้จัดการ 
ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ
เมื่อ  
29 เมษายน 2551 

ปริญญาตรี รัฐศาสตร์ 24.52 - 2549 – ปัจจุบัน 
2557 – ปัจจุบัน 

- กรรมการและกรรมการผู้จัดการ 
- รองประธานคณะกรรมการ 

บมจ. ไทย-เยอรมัน โปรดักส ์
บมจ. ไทย-เยอรมัน โปรดักส ์

3. พลเอกสิทธิศักดิ์ เทภาสิต 74 กรรมการ 
ประธานคณะกรรมการ
ตรวจสอบ 
กรรมการอิสระ 
ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ
เมื่อ  
29 เมษายน 2551 

ปริญญาโท สาขาจิตวิทยาที่
ปรึกษาบริหารการศึกษา  
มหาวิทยาลัย University 
of Bridgeport, U.S.A. 

- - 2551 – ปัจจุบัน 
 
 
 
 
ปัจจุบัน 
2558 - ปัจจุบัน 
 

- ประธานคณะกรรมการ
ตรวจสอบ / ประธาน
คณะกรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทน / 
กรรมการอิสระ 

- กรรมการ 
- ประธานคณะกรรมการ

ตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 

บมจ. ไทย-เยอรมัน โปรดักส ์
 
 
 
 
บจ. อุตสาหกรรมไทย 
บจ. เอ.แอล.ที.อินเตอร์ คอร์ปอเรชั่น 

4. รศ.ดร.ปรีชา จรุงกิจอนันต์ 76 กรรมการ 
กรรมการตรวจสอบและ
กรรมการอิสระ 
ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ
เมื่อ  
29 เมษายน 2551 

Ph.D. (Economics: 
Monetary Theory), 
University of Missouri-
Columbia, USA 

- - 2551 – ปัจจุบัน 
 
 
ปัจจุบัน 
 
 
 
 
ปัจจุบัน 

- กรรมการตรวจสอบ / กรรมการ
อิสระ และกรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทน 

- กรรมการอิสระ / กรรมการ
ตรวจสอบและก ากับดูแลกจิการ 
ประธานคณะกรรมการ
พิจารณาค่าตอบแทน และ
กรรมการสรรหา 

- กรรมการอิสระ / ประธาน
คณะกรรมการตรวจสอบ และ

บมจ. ไทย-เยอรมัน โปรดักส ์
 
 
บมจ. ล่ าสูง (ประเทศไทย) 
 
 
 
 
บมจ. สตาร์ไมโครอิเล็กทรอนิกส์ 
(ประเทศไทย) 
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บริษัท ไทย-เยอรมัน โปรดักส์ จ ากัด (มหาชน) 
 

 
 

ประธานคณะกรรมการสรรหา
และพิจารณาค่าตอบแทน 

5. รศ.ดร.จีรเดช อู่สวัสดิ์ 74 กรรมการ 
กรรมการตรวจสอบและ
กรรมการอิสระ 
ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ
เมื่อ  
29 เมษายน 2551 

Ph.D. Decision Sciences 
(Production and 
Operations 
Management), 
University of Oregon, 
USA 

- - ปัจจุบัน 
 
2562 – ปัจจุบัน 

 
 
2562 – ปัจจุบัน 
 
 
2561 – ปัจจุบัน 
 
 
 
2561 – ปัจจุบัน 
 
 
2558 – ปัจจุบัน 
 
2558 – ปัจจุบัน 
2558 
 
 
 
 

- กรรมการอ านวยการ 
 
- นายกสภามหาวิทยาลยั 

มหาวิทยาลัยหัวเฉยีวเฉลิมพระ
เกียรต ิ

- ประธานคณะอนกุรรมการ
ส่งเสริมความร่วมมือ
ภาคเอกชน 

- กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ใน
คณะกรรมการติดตาม
ตรวจสอบและประมวลผลการ
จัดการศึกษา 

- อนุกรรมการสภาการศึกษา
ด้านโยบายและกลไกการ
ขับเคลื่อนแผนสู่การปฏบิัติ 

- นายกสภาสถาบันการ
อาชีวศึกษากรุงเทพฯ 

- กรรมการ 
- ประธานอนกุรรมการปฏิรูป

ระบบข้อมูลและสารสนเทศ
ทางการศึกษา 

มูลนิธิร่วมจิตน้อมเกลา้ฯ เพื่อเยาวชน 
ในพระบรมฯ 
กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม 
 
คณะกรรมการส่งเสริมความร่วมมือ
ภาคเอกชน มูลนธิิรางวัลสมเด็จเจ้าฟา้
มหาจักร ี
กระทรวงศึกษาธิการ 
 
 
 
สภาการศึกษา 
 
 
สถาบันการอาชีวศึกษากรุงเทพฯ 
 
ธนาคารแห่งประเทศไทย 
กระทรวงศึกษาธิการ 
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2556 – ปัจจุบัน 
 
 
2552 – ปัจจุบัน 
2551 – ปัจจุบัน 
2550 – ปัจจุบัน 
 
 
2550 – ปัจจุบัน 
 
 
 
2551 – ปัจจุบัน 
 
 
 
2548 – ปัจจุบัน 
 
 
2547 – ปัจจุบัน 

- กรรมการพัฒนาระบบการ
ประเมินคุณภาพการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 

- กรรมการ 
- ที่ปรึกษา 
- กรรมการพัฒนาระบบการ

ประเมินคุณภาพการศึกษา 
ระดับอุดมศึกษา 

- อนุกรรมการเพื่อก าหนด
ตัวชี้วัดและประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน ผู้จัดการกองทุนเงิน
ยืมเพื่อการศึกษา 

- กรรมการตรวจสอบ / 
กรรมการอิสระ และกรรมการ
สรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน 

- ผู้ทรงคุณวุฒิพิจารณาผลงาน
ทางวิชาการระดับรอง
ศาสตราจารย ์

- อนุกรรมการส่งเสริมการ
จัดการความรู้เพื่อคุณภาพ
การศึกษา 

ส านักงานรับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพ 
 
บริษัท น้ าตาลมิตรผล จ ากัด 
สภาวัฒนธรรมดินแดง 
ส านักงานรับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพ (องค์กรมหาชน) 
 
กรมบัญชีกลาง 
 
 
 
บริษัท ไทย-เยอรมัน โปรดักส ์จ ากัด 
(มหาชน) 
 
 
ส านักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา 
 
 
ส านักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา 
 

6. นายวิชิต วุฒิสมบัต ิ 81 กรรมการ 
กรรมการอิสระ 

ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

- - 2551 – ปัจจุบัน 
2552 – ปัจจุบัน 
 

- กรรมการอิสระ 
- กรรมการอิสระ / กรรมการ

ตรวจสอบ / กรรมการสรรหา

บมจ. ไทย-เยอรมัน โปรดักส ์
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ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ
เมื่อ  
29 เมษายน 2551 

2549 – ปัจจุบัน 
 
 
2545 – ปัจจุบัน 
2545 – ปัจจุบัน 
2523 – ปัจจุบัน 
2558 - 2561 
 

และก าหนดค่าตอบแทน / 
กรรมการก ากับดูแลกจิการ 
และกรรมการบริหารความเส่ียง 

- ที่ปรึกษา 
- ที่ปรึกษา 
- กรรมการ 
- กรรมการตรวจสอบและ

กรรมการอิสระ 

บมจ. ศูนย์บริการเหล็กสยาม 
 
 
บจ. จงสถิต 
บจ. เอ.เจ.พลาสท์  
สมาคมเศรษฐศาสตร์ธรรมศาสตร์ 
บมจ. อีโนเวย์ รับเบอร์ (ประเทศไทย) 
 

7. นายอภินันท์ รัชฏสมบัต ิ 61 รองกรรมการผู้จัดการ 
กรรมการ 
เลขานุการบริษัท 
เลขานุการคณะกรรมการ
ตรวจสอบ 
ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ
เมื่อ  
4 เมษายน 2559 

บัญชีมหาบัณฑิต 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
บัญชีบัณฑิต (เกียรตินิยม
อันดับหนึ่ง) 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
ผู้ตรวจสอบบัญชีรับอนุญาต
แห่งประเทศไทย 

- - 2559 – ปัจจุบัน 
2548 – ปัจจุบัน 

- กรรมการ 
- รองกรรมการผู้จัดการ 

บมจ. ไทย-เยอรมัน โปรดักส ์
บมจ. ไทย-เยอรมัน โปรดักส ์
 

8. นางสาวสมศรี  
 ศรีส าราญรุ่งเรือง 

59 ผู้อ านวยการฝ่ายบัญช ี ปริญญาโท EX-MBA 
มหาวิทยาลัยบูรพา 
ปริญญาตรี บัญชี 
มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

- - 2549 – ปัจจุบัน - ผู้อ านวยการฝ่ายบัญชี บมจ. ไทย-เยอรมัน โปรดักส ์

9. นางสาวนฤมล ภาสะพงศ์ 57 ผู้อ านวยการฝ่ายวางแผนและ
พัฒนาระบบงาน 

ปริญญาตรี 
มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ 

- - 2545 – ปัจจุบัน - ผู้อ านวยการฝ่ายวางแผนและ
พัฒนาระบบงาน 

บมจ. ไทย-เยอรมัน โปรดักส ์

10. นางสาวศศิธร มั่นถาวร 54 ผู้อ านวยการฝ่ายขายใน
ประเทศ 

ปริญญาตรี สาขาการจัดการ
ทั่วไป  

- - 2532 – ปัจจุบัน - ผู้อ านวยการฝ่ายขายใน
ประเทศ 

บมจ. ไทย-เยอรมัน โปรดักส ์
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มหาวิทยาลัยราชภฎับ้าน
สมเด็จเจ้าพระยา 

11. นางสาวสุมล บุพบรรพต 54 ผู้อ านวยการฝ่ายวางแผน
ควบคุมการผลิตและจัดซื้อ 

ปริญญาตรี สาขา
วิทยาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยศรีนคินทร
วิโรฒประสานมิตร  
(วิทยาเขตพษิณุโลก) 

- - 2538 – ปัจจุบัน - ผู้อ านวยการฝ่ายวางแผน
ควบคุมการผลิตและจัดซื้อ 

บมจ. ไทย-เยอรมัน โปรดักส ์

 
หมายเหตุ : กรรมการ และผู้บริหารของบริษัททุกท่านไม่มีประวัติการกระท าผิดทางกฎหมายที่ส่งผลให้เกิดความเสียหายต่อบุคคลภายนอกอย่างมีนัยส าคัญในช่วง 5 ปี 
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1.2 หน้ำท่ีควำมรับผิดชอบของเลขำนุกำรบริษัท 
 ตามที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 7/2551 เมื่อวันที่ 13 สิงหาคม 2551 ได้มีมติอนุมัติแต่งตั้งให้นายอภินันท์ 
รัชฏสมบัติ ด ารงต าแหน่งเลขานุการบริษัท จะต้องปฏิบัติหน้าที่ตามที่ก าหนดในมาตรา 89/15 และมาตรา 89/16 ของ
พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2551 ซึ่งมีผลบังคับในวันที่ 31 สิงหาคม 2551 ด้วยความ
รับผิดชอบ ความระมัดระวัง และความซื่อสัตย์สุจริต รวมทั้งต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ ข้อบังคับบริษัท 
มติคณะกรรมการ ตลอดจนมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น โดยมีบทบาทหน้าท่ีและความรับผิดชอบ ดังนี้ 
 
  1) จัดท าและเก็บรักษาเอกสาร ดังต่อไปนี้ 
   (ก) ทะเบียนกรรมการ 
   (ข) หนังสือนัดประชุมคณะกรรมการ รายงานการประชุมคณะกรรมการ และรายงานประจ าปีของบริษัท 
   (ค) หนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้น และรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น 

2) เก็บรักษารายงานการมีส่วนได้เสียที่รายงานโดยกรรมกาหรือผู้บริหาร (เลขานุการมีหน้าที่จัดส่งส าเนารายงาน
การมีส่วนได้เสียให้ประธานกรรมการ และประธานกรรมการตรวจสอบทราบ ภายในเจ็ดวันนับแต่วันที่บริษัท
ได้รับทราบรายงานนั้น) 

3) ด าเนินการอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการก ากับตลาดทุนประกาศก าหนด 
 
  ในกรณีที่เลขานุการบริษัทพ้นจากต าแหน่ง หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้คณะกรรมการแต่งตั้งเลขานุการบริษัทคน
ใหม่ภายใน 90 วัน นับแต่วันที่เลขานุการบริษัทคนเก่าพ้นจากต าแหน่งหรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ และให้คณะกรรมการมีอ านาจ
มอบหมายให้กรรมการคนใดคนหนึ่งปฏิบัติหน้าท่ีแทนในช่วงเวลาดังกล่าว และให้ประธานกรรมการแจ้งช่ือเลขานุการบริษัทต่อ
ส านักงานภายใน 14 วัน นับแต่วันที่จัดให้มีผู้รับผิดชอบในต าแหน่งดังกล่าว และให้แจ้งส านักงาน ก.ล.ต. ทราบถึงสถานที่เก็บ
เอกสารตามวรรค (1) และ (2) ด้วย 
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เอกสำรแนบ 2 
รำยละเอียดเกี่ยวกับคณะกรรมกำรและผู้บริหำรของบริษัทและบริษัทย่อย 
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รำยละเอียดคณะกรรมกำรและผู้บริหำรของบริษัทและบริษัทย่อย 
 
  บริษัทย่อย 

รำยชื่อ บริษัท บริษัท โฮม เดคโค่ จ ำกัด 
บริษัท เวิลด์ คลำส สมำร์ท 

ฟำร์ม จ ำกัด 

1. นายรชต ลีลาประชากุล /, // /, // /, // 

2. นายอภินันท์ รัชฏสมบตั ิ /, /// /// /// 

3. นางสาวสมศรี ศรีส าราญรุ่งเรือง /// /// /// 

4. นางสาวนฤมล ภาสะพงศ ์ /// - - 

5. นางสาวศศิธร มั่นถาวร /// - - 

6. นางสาวสุมล บุพบรรพต /// - - 

 
/  =  กรรมการ //  =  กรรมการผูจ้ัดการ ///  =  ผู้บริหาร 
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เอกสำรแนบ 3 
รำยละเอียดเกี่ยวกับหัวหน้ำงำนตรวจสอบภำยใน 

และหัวหน้ำงำนก ำกับดูแลกำรปฏิบัติงำนของบริษัท 
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รำยละเอียดเกี่ยวกับหน่วยงำนตรวจสอบภำยใน 
 ตามที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบครั้งท่ี 1/2564 เมื่อวันท่ี 26 กุมภาพันธ์ 2564 ได้มมีติอนุมตัิแต่งตั้งผู้ตรวจสอบภายในอิสระประจ าปี 2564 และ 2565 จากบริษัท ตรวจสอบภายในธรรม
นิติ จ ากัด โดยมีนางสาวกชกร วนสวัสดิ์ เป็นหัวหน้าทีมผู้ตรวจสอยภายใน ซึ่งมีหน้าที่ท าการส ารวจและประเมินระบบควบคุมภายในของบริษัท และรายงานผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการตรวจสอบ  
 

ชื่อ – สกุล คุณวุฒิกำรศึกษำ ประวัติกำรอบรม ช่วงเวลำ ต ำแหน่ง 
ชื่อหน่วยงำน/บริษัท/ 

ประเภทธุรกิจ 

นางสาวกรกช วนสวัสด์ิ   ปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 
สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์  
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนคร
เหนือ 

 ปริญญาตรี คณะบริหารธุรกิจ สาขาบัญชี 
มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

 

 ประกาศนียบัตรผู้ตรวจสอบภายในของประเทศไทย 
(CPIAT) 

 วุฒิบัตรผู้ตรวจสอบภายในสากล (CIA) 
 หลักสูตร COSO 2013 ภาคทฤษฎีและปฏิบัติ 
 อบรมหลักสูตร IT Audit ของสภาวิชาชีพบัญชี 
 อบรมประกาศนียบัตรผู้ตรวจสอบภายใน CPIAT  
 โครงการด ารงและปรับปรุงคุณภาพงานตรวจสอบ

ภายในของหน่วยงาน 
 แบบประเมินตนเองเกี่ยวกับมาตรการต่อต้านการ

คอร์รัปชั่น 
 Asian Confederation of Institutes of Internal 

Auditors (ACIIA) Conference 2016 
 CAC SME Certification 
 Transforming IA for the Digital Age 
 Introduction to COBIT2019 
 CAE Forum 2019 
 Smart IA in The Digital World 2020 
 การประเมินคุณภาพงานตรวจสอบภายใน (QAR) 

มิ.ย.2559 -  ปัจจุบัน 
 
2559 - มิ.ย.2559 
2555 – 2558 
2553 – 2554 
 

- รองประธาน
กรรมการ 

- ผู้จัดการอาวุโส 
- ผู้จัดการ 
- ผู้ช่วยผู้จัดการ 

 บจก.ตรวจสอบภายในธรรมนิติ /
ให้บริการตรวจสอบภายใน 

 แผนกตรวจสอบภายใน/บจก.สอบ
บัญชีธรรมนิติ/ให้บริการตรวจสอบ
บัญชีและตรวจสอบภายใน 
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บริษัท ไทย-เยอรมัน โปรดักส์ จ ำกัด (มหำชน) 

THAI-GERMAN PRODUCTS PUBLIC COMPANY LIMITED 
 

เอกสำรแนบ 4 
รำยละเอียดเกี่ยวกับรำยกำรประเมินรำคำทรัพย์สิน 
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รำยละเอียดเกี่ยวกับรำยกำรประเมินรำคำทรัพย์สิน 
 
 -  ไม่มี  - 
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เอกสำรแนบ 5 
รำยงำนคณะกรรมกำรตรวจสอบ 
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รำยงำนจำกคณะกรรมกำรตรวจสอบ 

 คณะกรรมการของบริษัท ไทย-เยอรมัน โปรดักส์ จ ากัด (มหาชน) ได้มีมติแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ ซ่ึงคณะกรรมการ
ตรวจสอบประกอบด้วย พลเอกสิทธิศักดิ์ เทภาสิต, รศ.ดร.ปรีชา จรุงกิจอนันต์ และ รศ.ดร.จีรเดช อู่สวัสดิ์ โดยมีหน้าท่ีความรับผิดชอบ
ของคณะกรรมการตรวจสอบ ดังน้ี 

1.  สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเปิดเผยอย่างเพียงพอ โดยการประสานงาน กับผู้สอบบัญชีภายนอกและ
ผู้บริหารท่ีรับผิดชอบจัดท ารายงานทางการเงินท้ังรายไตรมาสและประจ าปี ท้ังน้ีคณะกรรมการตรวจสอบอาจเสนอแนะให้ผู้สอบ
บัญชีสอบทานหรือตรวจสอบรายการใด ๆ ท่ีเห็นว่าจ าเป็น และเป็นเรื่องส าคัญในระหว่างการตรวจสอบบัญชีของบริษัทก็ได้ 

2.  สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน ( Internal Control) และการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) ท่ีเหมาะสมและมี
ประสิทธิผล โดยสอบทานร่วมกับผู้สอบบัญชีภายนอกและผู้ตรวจสอบภายใน 

3.  สอบทานการปฏิบัติงานของบริษัทให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก าหนดของตลาดหลักทรัพย์ 
หรือกฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท 

4.  พิจารณาคัดเลือกและเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัท รวมถึงพิจารณาเสนอค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี โดยค านึงถึง ความ
น่าเชื่อถือ ความเพียงพอของทรัพยากร และปริมาณงานตรวจสอบของส านักงานตรวจสอบบัญชีน้ัน รวมถึงประสบการณ์ของ
บุคคลากรที่ได้รับมอบหมายให้ท าการตรวจสอบบัญชีของบริษัท เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อขอรับการแต่งตั้งจากท่ีประชุม
ใหญ่ผู้ถือหุ้น 

5.  พิจารณาการเปิดเผยข้อมูลของบริษัทในกรณีท่ีเกิดรายการท่ีเกี่ยวโยงกัน หรือรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้มีความ
ถูกต้องและครบถ้วน รวมท้ังพิจารณาอนุมัติรายการดังกล่าว เพื่อน าเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการ และ/หรือ ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นของ
บริษัทต่อไป 

6.  จัดท ารายงานการก ากับดูแลกิจการของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ าปีของบริษัท โดยให้ประธาน
คณะกรรมการตรวจสอบลงนามในรายงานดังกล่าว รายการดังกล่าวควรประกอบด้วยข้อมูลดังต่อไปน้ี 
o ความเห็นเกี่ยวกับกระบวนการจัดท าและการเปิดเผยข้อมูลในรายงานทางการเงินของบริษัทถึงความถูกต้องค รบถ้วน เป็นท่ี

เชื่อถือได้ 
o ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัท 
o เหตุผลท่ีเชื่อว่าผู้สอบบัญชีของบริษัทเหมาะสมท่ีจะได้รับการแต่งตั้งต่อไปอีกวาระหน่ึง 
o ความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก าหนดของตลาดหลักทรัพย์ หรือกฎหมาย

ท่ีเกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท 
o รายงานอื่นใดท่ีเห็นว่าผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนท่ัวไปควรทราบ ภายใต้ขอบเขตหน้าท่ีและความรับผิดชอบท่ีได้รับมอบหมายจาก

คณะกรรมการบริษัท 
7.  ปฏิบัติการอื่นใดตามท่ีคณะกรรมการของบริษัทมอบหมายด้วยความเห็นชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ เช่น ทบทวนนโยบายการ

บริหารงานทางการเงินและการบริหารความเสี่ยง ทบทวนการปฏิบัติตามจรรยาบรรณทางธุรกิจของผู้บริหาร ทบทวนร่วมกับ
ผู้บริหารของบริษัทในรายงานส าคัญ ๆ ท่ีต้องเสนอต่อสาธารณชนตามท่ีกฎหมายก าหนด ได้แก่ บทรายงานและการวิเคราะห์ขอ ง
ฝ่ายบริหาร เป็นต้น 

ในการปฏิบัติงานตามขอบเขต หน้าท่ีและความรับผิดชอบให้คณะกรรมการตรวจสอบมีอ านาจเชิญให้ฝ่ายบริหารหรือพนักงาน
ของบริษัทท่ีเกี่ยวข้องมารายงาน ให้ความเห็น ร่วมประชุมหรือส่งเอกสารที่เห็นว่าเกี่ยวข้องและจ าเป็น 

 ท้ังน้ี คณะกรรมการมีอ านาจในการแก้ไขเปลี่ยนแปลงขอบเขตอ านาจหน้าท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบได้ตามท่ีจ าเป็นหรือ
เห็นสมควร 
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 ตลอดระยะเวลาในปี 2565 คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าท่ีตามท่ีได้รับมอบหมายท่ีส าคัญ ได้แก่ การดูแลให้มีระบบ
ควบคุมภายในท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ และได้หารือกับฝ่ายบริหารในการจัดให้มีผู้ตรวจสอบภายในซ่ึงเป็นหน่วยงานอิสระ ซ่ึง
ได้แก่ บริษัท ตรวจสอบภายในธรรมนิติ จ ากัด เข้ามาเป็นผู้ตรวจสอบภายใน ซ่ึงได้แสดงความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบการ
ควบคุมภายใน ตามท่ีได้มีการประเมินผลจากการตรวจสอบภายในประจ าปี 2565 ดังน้ี 

 โดยรวมบริษัทมีระบบการควบคุมภายใน การจัดการความเสี่ยง และการก ากับดูแลตามควร ซ่ึงจะสนับสนุนให้องค์กรบรรลุผล
ส าเร็จตามนโยบาย เป้าหมาย หรือวัตถุประสงค์ตามท่ีฝ่ายจัดการก าหนด 

 นอกจากน้ี คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้สอบทานการตรวจสอบของผู้สอบบัญชีรับอนุญาตของบริษัท ปรากฏว่าไม่พบ
ข้อบกพร่องของระบบการควบคุมภายในท่ีมีผลกระทบอย่างเป็นสาระส าคัญต่องบการเงิน มีการสอบทานรายงานทางการเงินให้มีความ
ถูกต้องเชื่อถือได้ มีการปฏิบัติตามมาตรฐานบัญชี รวมถึงการปฏิบัติตามข้อก าหนดและกฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง ตลอดจนดูแลไม่ให้เกิดความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์ซ่ึงงบการเงินสิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 ของบริษัท เป็นรายงานการสอบบัญชีแบบไม่มีเงื่อนไข กล่าวคือ 
งบการเงินแสดงฐานะทางการเงิน ผลการด าเนินงาน และกระแสเงินสด โดยถูกต้องตามท่ีควรในสาระส าคัญตามมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงิน 
 
 
 
 
 
        (พลเอกสิทธิศักดิ์ เทภาสิต) 
              ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


