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ตำแหนง่ 
• วิทยากร ที่ปรึกษา และผู้เชีย่วชาญดา้นการพัฒนาทรัพยากรมนุษย ์ภาวะผู้นำ และการบริการ 

 
คณุวฒุ/ิ การศกึษา 

• ปริญญาตรี : คณะบริหารธรุกิจ สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล (เกียรตินิยม) 
• ปริญญาโท : คณะศิลปศาสตร์ สาขาพฒันาทรัพยากรมนุษย์ มหาวิทยาลัยรามคำแหง 

 

การฝกึอบรมและศกึษาดงูาน 
• หลักสูตร Personality Development  (John Robert Power) 
• หลักสูตร Leadership Skills for Peak Performance  

(American Management Association) 
• หลักสูตร Intercultural Management for Successful Business Across Borders”   

(Prof. Dr. Claus Schreier)  
• หลักสูตร “National Conference on Action Learning and HRD”  

(Michael J. Marquardt, Ed.D.)   
• ศึกษาดูงาน ampm Japan Inc. ประเทศญี่ปุ่น 

 

  

Trainer Profiles 
อาจารยพ์รีดา  รุธริพงษ์ 
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ประสบการณก์ารทำงาน 

• บริษัท คิง เพาเวอร์ อินเตอร์ เนชั่นแนลจำกัด  
(King Power Group – Duty Free Retail Business) 
ตำแหน่ง : ผูจ้ัดการฝ่ายบริหารการเรียนรู้ 

• บริษัท กาดสวนแก้ว จำกัด (Hotel & Shopping Plaza) 
ตำแหน่ง : ฒผูจ้ัดการฝ่ายฝกึอบรมและพั นา 

• บริษัท เอส ดไีซน์ เทรดดิ้ง จำกัด (Retail Business) 
ตแหน่ง : ผู้จดัการส่วนบุคคล, ผู้จัดการฝ่ายฝึกอบรม 

• บริษัท ปตท. มาร์ท จำกัด (PTT Group – Convenience Store) 
ตำแหน่ง : ผูจ้ัดการฝ่ายฝกึอบรม 

• บริษัท สยามวิช่ัน จำกัด  
(Siam TV Group – Advertising Agency and Development Center)  
ตำแหน่ง : Senior Executive - Human Resources Development    

• บริษัท กระเบือ้งกระดาษไทย จำกัด (SCG Group) 
ตำแหน่ง : เลขานุการผู้บริหารระดับสูง 

 

หลักสตูรฝกึอบรมทีเ่ชี่ยวชาญ 

• After Sales Service Technique 
• Performance Appraisal 
• How to Ingrain Service Mind 
• Transformational Leadership 
• What Customer Really Want 

 

อื่น ๆ 
• รับรางวัล Best Presenter หลักสูตร Mini Management Development Program  

(Mini MDP)  จัดโดย Thailand  Management Association (TMA) 
• ภาควิชาการจัดการ มหาวทิยาลัยราชภัฏพระนคร 

หลักสูตร : การบริหารทรัพยากรมนุษย,์ การพัฒนาและฝึกอบรมบุคลากร, เทคโนโลยี
สารสนเทศ สมัมนาปัญหาการบริหารทรพัยากรมนุษย ์และสัมมนาปัญหาการบริหาร 
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ตัวอย่างประสบการณบ์รรยาย 
• บริษัท โตโยตา้ (ประเทศไทย) จำกัด 
• ธนาคารอาคารสงเคราะห ์
• บริษัท ทีพีไอ โพลีน จำกัด (มหาชน) 
• บริษัท ฮิตาชิ คอนซูมเมอร์ โปรดักส์ (ประเทศไทย) จำกัด 
• บริษัท คิวพี (ประเทศไทย) จำกัด 
• บริษัท พานาโซนิค อินดัสเตรียล  
• ดิไวซ์ เซลส์ (ประเทศไทย) จำกัด 
• บริษัท ไทยโคโคนัท จำกัด (มหาชน) 
• บริษัท รีกัล จวิเวลลี่ จำกัด 
• บริษัท โตเกียว โรกิ (ประเทศไทย) จำกดั 
• บริษัท โตโยดา้ โกเช (เอเชยี) จำกัด 
• บริษัท ฮิตาชิ คอนซูมเมอร์ โปรดักซ์ (ประเทศไทย) จำกัด 
• บริษัท อีซีบาย จำกัด 
• บมจ. แอล.พี.เอ็น ดีเวลลอปเมนท์  
• บริษัท ลลิล พร็อพเพอร์ตี้ จำกัด (มหาชน) 
• บริษัท น้ำตาลขอนแก่น จำกัด 
• บริษัท จาโกต้า บราเดอร์ส เทรดดิ้ง จำกดั 
• บริษัท พีที เอนเนอยี จำกัด 
• บริษัท ฮอนด้า ออโตโมบิล (ประเทศไทย) จำกัด 
• บริษัท เฮเฟเล ่(ประเทศไทย) จำกัด  
• บริษัท แซสเทค โซลูชั่น จำกัด 
• บริษัท ไทยผลิตภัณฑ์ยิปซัม่ จำกัด (มหาชน) 
• บริษัท ดาน่า สไปเซอร์ (ประเทศไทย) จำกัด 
• บริษัท คิมบอล (ประเทศไทย) จำกัด 
• บริษัท เทยิน โพลีเอสเตอร์ จำกัด 
• บริษัท ดอยคำ จำกัด 
• บริษัท ไทย-เอ็มซี จำกัด 
• บริษัท มิตซูบิชิ อีเลเวเตอร์ จำกัด 
• บริษัท เฟรชมีทโพรเซสซิ่ง จำกัด 
• บริษัท เลนโซ ่วีล จำกัด 
• บริษัท ไดเซลล์ เซฟตี้ ซิสเต็ม (ประเทศไทย) จำกัด 
• สำนักงานทรัพย์สินพระมหากษัตริย์ 
• บริษัท ระเบียงทะเล จำกัด 
• ฯลฯ 


