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หลักสูตร นักกฎหมายภาครัฐ 4.0  

Lawyers' Enhanced Agility Program (LEAP) 

โดย มูลนิธิสถาบันวิจัยและพัฒนาองคZกรภาครัฐ (IRDP) 
 
 

1.หลักการและเหตุผล 

ป"จจุบันการเปล่ียนแปลงทางด4านเศรษฐกิจและสังคมโลกท่ีเกิดข้ึนอยBางรวดเร็วฉับพลัน ภายใน

ระยะเวลาอันส้ัน ด4วยวิถีการแขBงขันด4านธุรกิจ ความทันสมัยของเทคโนโลยีพฤติกรรมทางสังคมในรูปแบบใหมB 

อีกท้ังการเปล่ียนแปลงนวัตกรรมอยBางพลิกผัน (Disruptive innovation) หรือท่ีเรียกวBา “ VUCA World ” 

กBอให4เกิดวิกฤตการณjความผันผวน ความไมBแนBนอน ความซับซ4อน และความคลุมเครือ สBงผลกระทบตBอสภาวะ

แวดล4อมและสถานการณjในแตBละประเทศอยBางหลีกเล่ียงไมBได4 หลังการระบาดของโรคไวรัสโคโรนBา (Covid-19) 

ท่ีผBานมาการอธิบายโลกด4วย VUCA อาจจะไมBชัดเจนนัก จึงได4เกิดคำจำกัดความในการอธิบายโลกยุคใหมB 

หลังการระบาดของไวรัสใหญBไปท่ัวโลกด4วยคำวBา BANI ซ่ึงยBอมาจาก B = Brittle (ความเปราะบาง), A = Anxious 

(ความวิตกกังวล), N = Nonlinear (ความไมBเปyนเส4นตรง) และ I = Incomprehensible (ความกำกวม, เข4าใจไมBได4) 

อาจกลBาวได4วBาในบริบทของความเปราะบางน้ัน วิธีท่ีจะสร4างการปรับตัวและเติบโตในธุรกิจ หรือองคjกรได4อยBาง 

มีประสิทธิภาพ คือ การเสริมสร4างความแข็งแกรBงให4กับทีมงานหรือบุคลากร การสร4างวัฒนธรรมการทำงานเปyนทีม  

และการลงทุนในทรัพยากรบุคคลในองคjกร อาทิ การฝ�กอบรมพนักงานซ่ึงถือได4วBาเปyนเคร่ืองมือและป"จจัยสำคัญ  

ท่ีจะสามารถชBวยขับเคล่ือนองคjกรให4มีความยืดหยุBนมากข้ึน การพัฒนาความรู4ให4พนักงานอยBางสม่ำเสมอ โดยองคjกร

จำเปyนต4องสร4างองคjความรู4ใหมB ๆ เพ่ือค4นหาคำตอบสำหรับป"ญหาใหมBท่ีเกิดข้ึน อีกท้ัง มุBงเน4นการนำความรู4ท่ีได4มา

ประยุกตjใช4บูรณาการใช4เทคโนโลยี ป"ญญาประดิษฐj และ Big Data เข4ามาชBวยในการทำงานให4มากข้ึน เพ่ือเพ่ิม 

ขีดความสามารถในการแขBงขันและปรับตัวได4ทันกับการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนตลอดเวลา ดังน้ัน เพ่ือให4รับมือกับ 

ความเปล่ียนแปลงได4อยBางทันทBวงทีจึงจำเปyนต4องปรับแนวทางการรับมือสมัยใหมB อาทิ การพัฒนาความคิด

สร4างสรรคj การพัฒนากลยุทธjหรือวิสัยทัศนj การปรับปรุงกฎเกณฑj และสร4างความรับรู4ทางด4านกฎระเบียบท่ีถูกต4อง

อยBางเทBาทันให4สอดคล4องกับบริบทของอนาคต และกระแสความเปล่ียนแปลงของโลก VUCA และ BANI ท้ังรูปแบบ

การทำธุรกิจ การสBงเสริมนวัตกรรม และการป�องกันความเส่ียง การเสริมสร4างทักษะความสามารถในการคิด 

ความสามารถในการทำงานให4ประสบความสำเร็จได4อยBางรวดเร็วและยืดหยุBน เหมาะสมกับสถานการณjของโลกท่ีมี

ความไมBแนBนอนจึงเปyนเร่ืองท่ีควรให4ความสำคัญ ดังน้ัน นักกฎหมายหรือผู4มีหน4าท่ีปฏิบัติงานด4านกฎหมาย 

ในหนBวยงานของรัฐ ถือได4วBามีบทบาทอยBางชัดเจนตBอกลไกการขับเคล่ือนยุทธศาสตรjทางด4านกฎหมาย ให4แกB

หนBวยงานและประเทศอยBางย่ิง ท้ังในด4านการออกกฎเกณฑj ด4านการบริหาร การดำเนินการเก่ียวกับกฎระเบียบ  

การกำกับดูแลและการนำกฎหมายไปบังคับใช4อยBางถูกต4อง โดยทุกหนBวยงานมีความจำเปyนท่ีจะต4องเรBงพัฒนา

บุคลากรทางด4านกฎหมาย ให4ก4าวทันกับความเปล่ียนแปลงทางด4านกฎระเบียบ ข4อบังคับและนโยบายสมัยใหมB  

ซ่ึงมีป"จจัยท้ังภายในและภายนอกท่ีมีพลวัตอยBางเห็นได4ชัด  
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แม4วBารัฐบาลจะกำหนดให4การปฏิรูปกฎหมายและระเบียบเปyนนโยบายท่ีสำคัญ แตBในข4อเท็จจริงกลับ

ปรากฏวBา มีการตรากฎหมายและระเบียบข้ึนใหมBเปyนจำนวนมาก จึงจำเปyนต4องทำให4กฎหมายและระเบียบตBาง ๆ

สอดคล4องกับรัฐธรรมนูญ มีมาตรฐานทัดเทียมกับกฎระเบียบสากล สามารถใช4บังคับได4อยBางมีประสิทธิภาพ 

การพัฒนาทักษะ ความรู4 ความเข4าใจ เก่ียวกับกฎหมายและระเบียบท่ีเก่ียวข4อง ท้ังในแงBของความรู4ในเชิงปฏิบัติ 

เชิงวิชาการ ให4แกBผู4มีหน4าท่ีปฏิบัติงานด4านกฎหมายจึงมีความสำคัญเปyนอยBางมาก เน่ืองจากเปyนบุคลากรหลักในการนำ

กฎระเบียบไปใช4 รวมถึงการขับเคล่ือนนโยบายของรัฐบาลให4เปyนผลสำเร็จ อีกท้ัง ยังมีสBวนในการทำให4คุณภาพของ

กฎระเบียบมีประสิทธิภาพ และถูกบังคับใช4ให4เปyนไปตามหลักมาตรฐานท่ีดี  
 

 มูลนิธิสถาบันวิจัยและพัฒนาองคjกรภาครัฐ (IRDP) เล็งเห็นถึงประเด็นความสำคัญของการเสริมสร4าง

และพัฒนาความรู4ให4แกB ผู4 มีหน4าท่ีปฏิบัติงานด4านกฎหมายหรือผู4ปฏิบัติหน4าท่ีในตำแหนBงอ่ืนท่ีเก่ียวข4อง 

ทางด4านกฎหมาย ท้ังในหนBวยงานสBวนราชการ รัฐวิสาหกิจ องคjการมหาชน หนBวยงานของรัฐรูปแบบใหมB รวมไปถึง

องคjกรปกครองสBวนภูมิภาคและท4องถ่ิน เพ่ือให4เปyนไปตามนโยบายของรัฐบาล นำไปสูBการปฏิบัติงานได4อยBางถูกต4อง

และเปyนผลสำเร็จ มุBงกBอให4เกิดประสิทธิภาพท่ีเปyนประโยชนjตBอหนBวยงานย่ิงข้ึน จึงได4จัดให4มีหลักสูตร นักกฎหมาย

ภาครัฐ 4.0 “Lawyers' Enhanced Agility Program (LEAP)” ข้ึน เพ่ือพัฒนาศักยภาพและวิสัยทัศนjของ 

ผู4 มีหน4าท่ีปฏิบัติงานด4านกฎหมายในระดับตBาง ๆ สร4างเครือขBายระหวBางผู4ออกกฎและผู4บังคับใช4กฎให4 มี 

ความสอดคล4องไปในทิศทางเดียวกัน โดยหลักสูตรน้ีมีเน้ือหาการให4ความรู4ครอบคลุมต้ังแตB กฎระเบียบของบุคคล

ท่ัวไป กระแสการเปล่ียนแปลงของโลกและบทบาทนักกฎหมาย แรงงานสัมพันธjกับการเปล่ียนแปลงองคjกร ป"ญหา

และการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติจัดซ้ือจัดจ4าง กฎหมายการคุ4มครองข4อมูลสBวนบุคคล (PDPA) มาตรฐานการบัญชี

และการเงินสำหรับนักกฎหมาย ความปลอดภัยไซเบอรj ระบบการกำกับดูแลองคjกร 4.0 กฎหมายการรBวมลงทุน 

ตลอดจนการบริหารจัดการสัญญา การยกรBางกฎ ระเบียบสำหรับรัฐและรัฐวิสาหกิจ โดยวิทยากรและผู4ทรงคุณวุฒิ 

ท่ีมีช่ือเสียงและได4รับการยอมรับท้ังในวงการวิชาการ วงการราชการจากท้ังหนBวยงานภาครัฐและเอกชน มารBวม

บรรยาย เพ่ือสร4างความรู4 ความเข4าใจ และพัฒนาวิสัยทัศนjให4แกBผู4เข4าอบรมซ่ึงปฏิบัติงานท่ีเก่ียวข4องตBอไปได4อยBาง 

มีประสิทธิภาพ 
 

2. วัตถุประสงคYของหลักสูตร 
 
 

2.1 เพ่ือพัฒนาศักยภาพของผู4มีหน4าท่ีปฏิบัติงานด4านกฎหมาย และสร4างความรู4ความเข4าใจในภาพรวม

ทางด4านกฎระเบียบของประเทศ รวมถึงพัฒนาทักษะท่ีจำเปyนตBอการดำเนินงาน และโครงการหรือปฏิบัติหน4าท่ี 

ท่ีเก่ียวข4องด4านกฎระเบียบให4แกBหนBวยงานต4นสังกัดได4อยBางมีประสิทธิภาพ 

2.2 เพ่ือเป�ดโอกาสให4ผู4มีหน4าท่ีปฏิบัติงานด4านกฎหมายของแตBละองคjกร ได4มีโอกาสแลกเปล่ียนความรู4 

และสร4างสัมพันธภาพซ่ึงกันและกัน เพ่ือประโยชนjในการแลกเปล่ียนข4อมูล แนวคิด และความรBวมมือกันในอนาคต 

2.3 เพ่ือสร4างวิสัยทัศนjสำหรับผู4ปฏิบัติงาน ในการปฏิบัติตามกฎระเบียบอยBางถูกต4อง อีกท้ังสามารถ 

บูรณาการองคjความรู4ท่ีได4รับไปใช4ให4เกิดประโยชนjตBอในการทำงานในองคjกรของตนได4อยBางประสบความสำเร็จ

สูงสุด 
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3. โครงสร̂างและรายละเอียดหลักสูตร 
 

 หลักสูตร นักกฎหมายภาครัฐ 4.0 “Lawyers' Enhanced Agility Program (LEAP)” รุaนท่ี 9  

เน4นการเรียนรู4 การส่ือสารระหวBางกันแบบมีปฏิสัมพันธj (Interaction) ระหวBางผู4อบรมและวิทยากร มีจำนวน 

ผู4เข4ารับการอบรมไมBเกิน 20 คน โดยเน้ือหาของหลักสูตรประกอบด4วย 5 หมวดเน้ือหา (Modules) ดังน้ี 

 Module 1: ด4านบุคลากร              15   ช่ัวโมง 

 Module 2: ด4านการเงินและบัญชี         6    ช่ัวโมง 

 Module 3: ด4านการบริหารองคjกร        15   ช่ัวโมง 

 Module 4: ด4านท่ัวไป           6    ช่ัวโมง 

 Module 5: Workshop                 6   ช่ัวโมง 

 Module 6: การศึกษาดูงานตBางประเทศ       12   ช่ัวโมง 

               รวมท้ังส้ิน     60   ช่ัวโมง 
 

Module รายละเอียดการอบรม 

1. ด$านบุคลากร                  1. กระแสการเปลี่ยนแปลงของโลกและบทบาทนักกฎหมาย  

   (BANI World & Lawyers 4.0) 

2. กิจกรรมกลุVมสัมพันธY 

3. แรงงานสัมพันธYกับการเปลี่ยนแปลงองคYกร 

4. การคุ$มครองข$อมูลสVวนบุคคล (PDPA) 

5. ความปลอดภัยไซเบอรY (Cyber Security) 

2. ด$านการเงินและบัญช ี                  6. มาตรฐานการบัญชีและการเงินสำหรับนักกฎหมาย 

7. ปqญหาและการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติจัดซื้อจัดจ$าง               

3. ด$านการบริหารองคYกร                  8. การรVวมลงทุนกับเอกชน 

                 9. การบริหารจัดการสัญญาภาครัฐ 

                 10. การจัดการข$อพิพาทสำหรับหนVวยงานภาครัฐ 

11. การบูรณาการด$านการกำกับดูแลกิจการที่ดี การบริหารความเสี่ยง และ 

การปฏิบัติตามกฎหมาย กฎระเบียบ ข$อบังคับและมาตรฐานที่เกี่ยวข$อง 

(Governance Risk and Compliance) 

12. Digital Life for Lawyers (ชีวิตดิจิทัลสำหรับนักกฎหมาย) 

4. ด$านทั่วไป 13. การปรับปรุงกฎระเบียบเพื่อก$าวเข$าสูVวิถีใหมV (Regulatory Reform as a New 

Normal)                      

14. จริยธรรมสำหรับนักกฎหมายภาครัฐ 

5. Workshop 15. Regulatory Rationale/ Regulatory Workshop 

6. การศึกษาดูงานตVางประเทศ 16. การศึกษาดูงานตVางประเทศ 

 

 

 

 



 
 
            

 

 

หน#า 4 จาก 6 

4. การศึกษาดูงาน 
 

การศึกษาดูงานตBางประเทศเปyนกิจกรรมสBวนหน่ึงของหลักสูตรท่ีมุBงเน4นให4 ผู4 เข4ารับการอบรม 

ได4มีโอกาสศึกษากระบวนการทำงานทางด4านกฎหมายจากหนBวยงานภายนอก เพ่ือพัฒนาความรู4ความเข4าใจ ทักษะ

ท่ีเปyนประโยชนjแกBการปฏิบัติงานในวิชาชีพ แลกเปล่ียนประสบการณjความคิดเห็นรBวมกันระหวBางหนBวยงาน 

และผู4เข4ารับการอบรม จัดให4มี 1 คร้ัง (6 วัน 3 คืน) ณ เมืองโตเกียว ประเทศญ่ีปุoน ในระหวaางวันท่ี 8 ถึงวันท่ี 13 

ธันวาคม 2568 (วัน เวลา และสถานท่ีศึกษาดูงานอาจเปล่ียนแปลงได4ตามความเหมาะสม)  
 

5. ระยะเวลาหลักสูตร  
 

 หลักสูตร นักกฎหมายภาครัฐ 4.0 “Lawyers' Enhanced Agility Program (LEAP)” รุaนท่ี 9

เป�ดรับสมัครต้ังแตBบัดน้ีจนถึงวันท่ี 7 พฤศจิกายน 2568 และจัดอบรมระหวaางวันท่ี 13 พฤศจิกายน – 3 ธันวาคม 

2568 โดยจัดอบรมทุกวันพุธและวันพฤหัสบดี เวลา 09.00 – 16.00 น. และการศึกษาดูงานตaางประเทศ วันท่ี 

8 – 13 ธ.ค. 68 ณ ประเทศญ่ีปุoน (6 วัน 3 คืน) 
 

6. กลุaมเปzาหมาย 
 

 รับสมัครผู4เข4าอบรมจำนวนจำกัด  โดยเน4นกลุBมเป�าหมายซ่ึงเปyนผู4ปฏิบัติหน4าท่ีทางด̂านกฎหมาย 

ด̂านการตรวจสอบ ด̂านกำกับดูแล ด̂านบริหารงานบุคลากรหรือทรัพยากรบุคคลของหนBวยงานภาครัฐ 

รัฐวิสาหกิจ และองคjการมหาชน ระดับผู4อำนวยการ / หัวหน4าสBวนงาน หรือเทียบเทBา หรือผู4ปฏิบัติหน4าท่ีในตำแหนBงอ่ืน

ท่ีเก่ียวข4องทางด4านกฎหมาย หรือผู4มีความสนใจท่ีจะสามารถนำความรู4ท่ีได4รับไปใช4ในการปฏิบัติงานอันจะกBอให4เกิด

ประโยชนjแกBหนBวยงาน เพ่ือให4สามารถพัฒนาแนวทางในการกำกับดูแลสมัยใหมBได4อยBางถูกต4องและสอดคล4องกับ

นโยบายภาครัฐ 
 

7. เง่ือนไขการผaานหลักสูตร 
 

 ผู4เข4ารBวมอบรมท่ีจะผBานการอบรมตามหลักสูตร จะต4องมีเวลาเข4ารBวมกิจกรรมและปฏิบัติงานท่ีได4รับ

มอบหมายครบถ4วนตามหลักสูตร โดยเข4ารับการฝ�กอบรมไมBน4อยกวBาร4อยละ 80 ของระยะเวลาท้ังหมดในหลักสูตร 
 

8. ประโยชนYท่ีคาดวaาจะได̂รับ 
 

  8.1 ผู4เข4าอบรมได4รับความรู4 ความเข4าใจในภาพรวมทางด4านกฎระเบียบของประเทศ มีความรู4ทาง

กฎหมายมากย่ิงข้ึน รวมถึงพัฒนาทักษะท่ีจำเปyนตBอการดำเนินงาน และโครงการหรือปฏิบัติหน4าท่ีท่ีเก่ียวข4องด4าน

กฎระเบียบ เพ่ือนำไปประยุกตjใช4ในองคjกรให4เกิดประโยชนjอยBางแท4จริง 

  8.2 ผู4เข4าอบรมตระหนักถึงการพัฒนาทางด4านกฎ ระเบียบ รู4และเข4าใจในแนวทางการปฏิบัติงานและการ

กำกับดูแลท่ีดี สามารถนำความรู4ท่ีได4รับไปปรับใช4ในการปฏิบัติงานได4อยBางถูกต4อง 

  8.3 ผู4เข4าอบรมได4รับประโยชนjในการพัฒนาวิสัยทัศนjจากการศึกษาดูงาน จากองคjกรภาครัฐ และเอกชน

ในตBางประเทศ 
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  8.4 ผู4เข4ารับการอบรมมีการสร4างเครือขBายระหวBางกัน แลกเปล่ียนองคjความรู4 ทักษะ และประสบการณj

ทางด4านกฎหมาย ซ่ึงจะเปyนประโยชนjในการประสานการทำงานและกำหนดนโยบายของหนBวยงานในลักษณะ 

บูรณาการรBวมกัน ท้ังภายในและภายนอกองคjกรได4อยBางกว4างขวาง กBอให4เกิดความรBวมมือระหวBางองคjกรท่ีดีตBอกัน 
 

9. คaาธรรมเนียมหลักสูตร 
 

คBาธรรมเนียมหลักสูตร จำนวน 194,000 บาท เปyนคBาใช4จBายสำหรับการฝ�กอบรมตลอดหลักสูตร  

รวมคBาใช4จBายดูงานตBางประเทศ ณ เมืองโตเกียว ประเทศญ่ีปุ�น โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 
 

คaาธรรมเนียมการอบรม คaาธรรมเนียมการศึกษาดูงานตaางประเทศ  

65,000 บาท 129,000 บาท (ช้ันประหยัดและพักเด่ียว) 
 

 ***การศึกษาดูงานต.างประเทศจะต4องมีจำนวนผู4เข4าอบรมร.วมเดินทางไม.น4อยกว.า 15 คน การศึกษาดูงานต.างประเทศท่ีโครงการจัดไว4ให4 โดยสาร

ช้ันประหยัด, พักเด่ียว เน่ืองจากช.วงวันท่ีเดินทางศึกษาดูงานต.างประเทศ ประเทศญ่ีปุPนมีอีเว4นใหญ. ทาง IRDP ได4โรงแรมมีห4องพักท่ีขนาดเหมาะสมต.อการพัก 

1 ท.าน/ห4องหากจำนวนผู4เดินทางต่ำกว.าท่ีกำหนดไว4 ทางหลักสูตรจะพิจารณาคืนเงินค.าใช4จ.ายการศึกษาดูงานต.างประเทศและยกเลิกกิจกรรมศึกษาดูงานน้ี 

หรืออาจจัดให4มีการเดินทางร.วมกับผู4เข4าอบรมในรุ.นถัดไป ในกรณีท่ีผู+เข+าอบรมได+ชำระค8าใช+จ8ายการศึกษาดูงานต8างประเทศแล+ว แต8มีความจำเปEนไม8สามารถ

เดินทางได+ จะต+องแจ+งภายในวันท่ี 16 ตุลาคม 2568 โดยทาง IRDP ขอสงวนสิทธ์ิเรียกเก็บค8าใช+จ8ายในการดำเนินการตามท่ีเกิดข้ึนแล+วจริง 

หมายเหตุ 

§ คBาธรรมเนียมหลักสูตรเปyนราคาสุทธิแล4ว (ไมBมีภาษีมูลคBาเพ่ิม) และเปyนคBาใช4จBายตBอ 1 ทBาน 

§ กรณีทaานท่ีมีความประสงคYรaวมเดินทางศึกษาดูงานตaางประเทศ โปรดชำระคBาใช4จBายสำหรับ 

การเดินทางศึกษาดูงานตBางประเทศ ภายในวันท่ี 13 พฤศจิกายน 2568  เน่ืองจากราคาต๋ัว

เคร่ืองบินโดยสารช้ันประหยัด หรือช้ันธุรกิจ (กรณีออกต๋ัวเด่ียว) อาจมีการเปล่ียนแปลงเพ่ิมข้ึน 

หากชำระหลังจากวันท่ีกำหนด โดยผู4เข4าอบรมจะต4องเปyนผู4รับผิดชอบคBาใช4จBายท่ีเพ่ิมข้ึน 

§ กรณีประเทศท่ีศึกษาดูงานต̂องมีวีซaาเข̂าประเทศ การปฏิเสธวีซaาข้ึนอยูa กับดุลยพินิจ 

ของสถานทูตแตBเพียงผู4เดียว โดย IRDP ไมBมีสBวนเก่ียวข4องในกระบวนการน้ีและขอไมBรับผิดชอบใด ๆ  

ตBอความลBาช4าในการดำเนินการหรือการปฏิเสธการขอวีซBาของผู4ย่ืนคำร4อง ท้ังน้ี IRDP ขอสงวนสิทธ์ิ

ไมBคืนเงินคBาวีซBาไมBวBากรณีใด ๆ ท้ังส้ิน และหากมีความจำเปyนต4องย่ืนวีซBาคร้ังท่ี 2 จะขอเรียกเก็บ

คBาใช4จBายตามจริง 

 

  การเบิกคBาใช4จBายเพ่ิมเติมสำหรับการเข4าอบรม และสามารถพิจารณาดำเนินการตามกฎระเบียบท่ีเก่ียวข4อง

ของแตBละหนBวยงานให4กับผู4เข4าอบรมในสังกัดได4 ท้ังน้ี คBาธรรมเนียมสามารถนำไปลดหยBอนภาษีเงินได4ของบริษัท

หรือห4างหุ4นสBวนนิติบุคคล 200 เปอรjเซ็นตj ตามประกาศกระทรวงการคลังฯ เร่ือง การกำหนดสถานศึกษาหรือ 

สถานฝ�กอบรมฝ�มือแรงงาน ท่ีรับลูกจ4างของบริษัทหรือห4างหุ4นสBวนนิติบุคคลเข4าศึกษาหรือฝ�กอบรม (พ.ศ. 2548) 

และ IRDP เปyนองคjการ สถานสาธารณกุศล และสถานศึกษา ลำดับท่ี 807 ของประกาศกระทรวงการคลังฯ 

วBาด4วยภาษีเงินได4และภาษีมูลคBาเพ่ิม (ฉบับท่ี 524 พ.ศ. 2555) 
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10. การชำระคaาธรรมเนียมการฝ�กอบรม 

เม่ือผู4สมัครได4รับหนังสือตอบรับการเข4ารBวมอบรมจากทางหลักสูตรแล4ว กรุณาโอนเงินเข4าบัญชีเงินฝาก 

ธนาคารกรุงไทย สาขาซอยอารียY ในนาม มูลนิธิสถาบันวิจัยและพัฒนาองคYกรภาครัฐ เลขท่ีบัญชี 069-0-02998-5 

และสBงหลักฐานการโอนเงินจากธนาคาร พร4อมระบุรายละเอียดท่ีอยูB ในการออกใบเสร็จรับเงิน มายัง  

E-mail : Leap@irdp.org หรือสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมได4ท่ี หมายเลข  02-714-5580 และ 81 
 

11. สถานท่ีฝ�กอบรม 

  โรงแรมอีสติน แกรนดj สาทร กรุงเทพฯ (Eastin Grand Hotel Sathorn) 

  สถานท่ีต้ัง   : 33/1 ถนนสาทรใต4 ยานนาวา กรุงเทพฯ 10120 

  การเดินทาง : BTS สุรศักด์ิ ใช4ทางออกหมายเลข 4 มีทางเช่ือมจากรถไฟฟ�าเข4าสูBโรงแรมอีสตินฯ 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

12. คณะกรรมการบริหารหลักสูตร 

  1. ศาสตราจารยj ดร. วรภัทร โตธนะเกษม ประธานกรรมการบริหารหลักสูตร 

  2. ดร. เสรี นนทสูติ   ผู4อำนวยการหลักสูตร 
 

13. ติดตaอประสานงาน      

  นายเชษฐนันทj ทรัพยjระเบียบ (ก็อต)  โทรศัพทj 02-714-5579 

  นางสาวกรวีรj ศรีเสน (ปุ¤งป�¥ง)  โทรศัพทj 02-714-5580 

  มูลนิธิสถาบันวิจัยและพัฒนาองคjกรภาครัฐ (IRDP) 

  เลขท่ี 1193 อาคาร EXIM ช้ัน 17 ถนนพหลโยธิน แขวงพญาไท เขตพญาไท กรุงเทพมหานคร 10400   

  โทรศัพทj 02-714-5555 เว็บไซตj http://www.irdp.org      
หมายเหตุ : 

• ขอสงวนสิทธิ์ในการเปลี่ยนแปลงเนื้อหาหลักสูตร วิทยากร วันและเวลาอบรม ตามความเหมาะสม 

• กรณีไมCสามารถเขEารCวมอบรมไดE จะตEองแจEงลCวงหนEาอยCางนEอย 20 วนักCอนการอบรม มิฉะนั้นทางหลักสูตรขอคิดคCาใชEจCายตามจริงในการดำเนินการ 

• ขอสงวนสิทธิ์ในการปMดรับสมัครกCอนกำหนด หากมีผูEสมัครครบจำนวนที่กำหนดไวE 



 

Institute of Research and Development for Public Enterprises 

LEAP PROGRAM 

รายละเอียดการชำระค.าธรรมเนียม 
 

1. รายละเอียดค.าธรรมเนียมการอบรมและการดูงานต.างประเทศ 
 1.1 รายละเอียดค.าธรรมเนียมการอบรม       65,000.00 บาท 
 1.2 การศึกษาดูงานต.างประเทศ            *** 129,000.00 บาท 

*** อัตราค'าใช*จ'ายสำหรับศึกษาดูงานต'างประเทศข*างต*นสงวนสิทธิ์สำหรับผู*เข*าอบรมเท'านั้น! 
 

  โดยค'าธรรมเนียมการศึกษาดูงานต'างประเทศดังกล'าวเป<นค'าใช?จ'ายที ่รวมค'าตั ๋วโดยสารชั ้นประหยัด  
ที ่พักแบบห?องพักคู' และค'าใช?จ'ายที่เกี ่ยวข?อง หากผูFเขFาอบรมมีความประสงคJจะยกระดับ (Upgrade) ตั๋วโดยสาร 
และหFองพักจะมีค.าใชFจ.ายเพิ่มเติมดังนี้ 
   1.2.1 ค'าตั๋วเครื่องบินโดยสารชั้นธุรกิจ (ชำระเงินเพิ่ม)  95,000.00*    บาท 

    
                        
  ทั้งนี ้IRDP ได?ทำการสรุปค'าใช?จ'ายการศึกษาดูงานต'างประเทศในแต'ละกรณีไว?โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

กรณีที ่ รายละเอียด 
ค0าธรรมเนียม 

การศึกษาดูงานต0างประเทศ 
ค0าใช=จ0ายเพิ่มเติม 

รวมค0าธรรมเนียม 
ทั้งหมด 

1 เดินทางชั้นประหยัด+พักห5องเดี่ยว 129,000.00 - 129,000.00 

2 เดินทางชั้นธุรกิจ+พักห5องเดี่ยว 129,000.00 95,000.00 224,000.00 
   

 ***การศึกษาดูงานต.างประเทศจะต4องมีจำนวนผู4เข4าอบรมร.วมเดินทางไม.น4อยกว.า 15 คน การศึกษาดูงานต.างประเทศที่โครงการจัดไว4ให4 โดยสาร

ชั้นประหยัด, พักเดี่ยว เนื่องจากช.วงวันที่เดินทางศึกษาดูงานต.างประเทศ ประเทศญี่ปุOนมีอีเว4นใหญ. ทาง IRDP ได4โรงแรมมีห4องพักที่ขนาดเหมาะสมต.อการ

พัก 1 ท.าน/ห4อง หากจำนวนผู4เดินทางต่ำกว.าท่ีกำหนดไว4 ทางหลักสูตรจะพิจารณาคืนเงินค.าใช4จ.ายการศึกษาดูงานต.างประเทศและยกเลิกกิจกรรมศึกษาดูงาน

นี้ หรืออาจจัดให4มีการเดินทางร.วมกับผู4เข4าอบรมในรุ.นถัดไป ในกรณีที่ผู+เข+าอบรมได+ชำระค8าใช+จ8ายการศึกษาดูงานต8างประเทศแล+ว แต8มีความจำเปEนไม8

สามารถเดินทางได+ จะต+องแจ+งภายในวันท่ี 16 ตุลาคม 2568 โดยทาง IRDP ขอสงวนสิทธ์ิเรียกเก็บค8าใช+จ8ายในการดำเนินการตามท่ีเกิดข้ึนแล+วจริง 
หมายเหต ุ

§ ค'าธรรมเนียมหลักสูตรเป<นราคาสุทธิแล?ว (ไม'มีภาษีมูลค'าเพิ่ม) และเป<นค'าใช?จ'ายต'อ 1 ท'าน 

§ กรณีท.านที่มีความประสงคJร.วมเดินทางศึกษาดูงานต.างประเทศ โปรดชำระค'าใช?จ'ายสำหรับการ

เดินทางศึกษาดูงานต'างประเทศ ภายในวันที่ 13 พฤศจิกายน 2568 เนื่องจากราคาตั๋วเครื่องบิน

โดยสารชั้นประหยัด หรือชั้นธุรกิจ (กรณีออกตั๋วเดี่ยว) อาจมีการเปลี่ยนแปลงเพิ่มขึ้น หากชำระหลังจาก

วันที่กำหนด โดยผู?เข?าอบรมจะต?องเป<นผู?รับผิดชอบค'าใช?จ'ายที่เพิ่มขึ้น 

§ กรณีประเทศที่ศึกษาดูงานตFองมีวีซ.าเขFาประเทศ การปฏิเสธวีซ.าขึ้นอยู.กับดุลยพินิจของสถานทูตแต'

เพียงผู?เดียว โดย IRDP ไม'มีส'วนเกี่ยวข?องในกระบวนการนี้และขอไม'รับผิดชอบใด ๆ ต'อความล'าช?า 

ในการดำเนินการหรือการปฏิเสธการขอวีซ'าของผู?ยื่นคำร?อง ทั้งนี้ IRDP ขอสงวนสิทธิ์ไม'คืนเงินค'าวีซ'า 

ไม'ว'ากรณีใด ๆ ทั้งสิ้น และหากมีความจำเป<นต?องยื่นวีซ'าครั้งที่ 2 จะขอเรียกเก็บค'าใช?จ'ายตามจริง 
 

 

2. การชำระค.าธรรมเนียม 
  โดยการโอนเงินเข?าบัญชีออมทรัพยfธนาคารกรุงไทย สาขาซอยอารียJ ในนาม มูลนิธิสถาบันวิจัยและพัฒนา
องคJกรภาครัฐ เลขที่บัญชี 069-0-02998-5 และส'งหลักฐานการโอนเงินพร?อมรายละเอียดที่อยู'เพื่อออกใบเสร็จรับเงินมาทาง
โทรสารหมายเลข 0 2619 5960 – 1 หรือทาง E-mail : Leap@irdp.org หรือสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได?ที่ 0 2714 5578 – 81   
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กำหนดการอบรม (เบื้องต3น) 
 

โครงการอบรมหลักสูตร นักกฎหมายภาครัฐ 4.0 รุCนที่ 9 

Lawyers' Enhanced Agility Program (LEAP) 

ระหว&างวันท่ี 13 พฤศจิกายน – 3 ธันวาคม 2568 
 

 

 

 

วัน เวลา หัวข*อบรรยาย 

พฤหัสบด ี

13 พ.ย. 68 

ครั้งที่ 1 

 

08.30-09.00 ลงทะเบียน 

09.00-09.15 
พิธีเป7ดหลักสูตร โดย ดร. เสรี นนทสูติ 

รองกรรมการผู3จัดการอาวุโส IRDP และผู3อำนวยการหลักสูตร LEAP 

09.15-10.00 

กลAาวปาฐกถาพิเศษ  

หัวข3อ “บทบาทและความคาดหวังตJอนักกฎหมายภาครัฐสำหรับ Thailand 4.0” 

คุณพงษ[สวาท นีละโยธิน  
ปลัดกระทรวงยุติธรรม 

10.30-12.00 

หัวขJอพิเศษ “กระแสการเปล่ียนแปลงของโลกและบทบาทนักกฎหมาย” 

ดร.สุทธิพล ทวีชัยการ 

คณบดีคณะนิติศาสตร[ปรีดี พนมยงค[ มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย[ 

อดีตเลขาธิการสำนักงานคณะกรรมการกำกับและสJงเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย (คปภ.) 

13.00-16.00 กิจกรรมกลุAมสัมพันธU 

ศุกรA 

14 พ.ย. 68 

ครั้งที่ 2 

09.00-12.00 แรงงานสัมพันธUกับการเปล่ียนแปลงองคUกร 

13.00-16.00 ปWญหาและการปฏิบัติตาม พ.ร.บ.จัดซ้ือจัดจJาง   

พุธ 

19 พ.ย. 68 

ครั้งที่ 3 

09.00-12.00 มาตรฐานการบัญชีและการเงินสำหรับนักกฎหมาย   

13.00-16.00 การรAวมลงทุนกับเอกชน 

พฤหัสบด ี

20 พ.ย. 68 

ครั้งที่ 4 

09.00-12.00 การบริหารจัดการสัญญาภาครัฐ   

13.00-16.00 ความปลอดภัยไซเบอรU (Cyber Security) 
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* วิทยากรหลักสูตร LEAP เป6นผู9ทรงคุณวุฒิที่มีชื่อเสียงและได9รับการยอมรับทั้งในวงการวิชาการ วงการราชการ จากทั้งหนMวยงานภาครัฐและเอกชน  

* กำหนดการอาจเปลี่ยนแปลงได9ตามความเหมาะสม 

วัน เวลา หัวข*อบรรยาย 

พุธ 

26 พ.ย. 68 

ครั้งที่ 5 

09.00-12.00 
กระบวนการปรับปรุงกฎหมาย 4.0 :  

การปรับปรุงกฎระเบียบเพ่ือกJาวเขJาสูAวิถีใหมA (Regulatory Reform as a New Normal) 

13.00-16.00 การจัดการขJอพิพาทสำหรับหนAวยงานภาครัฐ 

16.00-17.00 แนะนำการเดินทาง สำหรับการศึกษาดูงาน ณ ประเทศญ่ีปุ}น 

พฤหัสบด ี

27 พ.ย. 68 

ครั้งที่ 6 

09.00-12.00 การคุJมครองขJอมูลสAวนบุคคล (PDPA) 

13.00-16.00 Digital Life for Lawyers (ชีวิตดิจิทัลสำหรับนักกฎหมาย)  

อังคาร 

2 ธ.ค. 68 

ครั้งที่ 7 

09.00-12.00 

การบูรณาการดJานการกำกับดูแลกิจการท่ีดี  

การบริหารความเส่ียง และการปฏิบัติตามกฎหมาย กฎระเบียบ ขJอบังคับและมาตรฐานท่ีเก่ียวขJอง 

(Governance Risk and Compliance : GRC) 

13.00-16.00 จริยธรรมสำหรับนักกฎหมายภาครัฐ 

พุธ 

3 ธ.ค. 68 

ครั้งที่ 8 

09.00-12.00 Regulatory Rationale 

13.00-17.00 Regulatory Workshop 

17.00-18.00 พิธีมอบวุฒิบัตรและพิธีป7ดการอบรม 

18.00 เป#นต&นไป รับประทานอาหารรAวมกัน 

การศึกษาดูงานต&างประเทศ วันท่ี 8 – 13 ธ.ค. 68 ณ ประเทศญ่ีปุJน (6 วัน 3 คืน) 







 
 
     

กำหนดการพิธีเป.ดการอบรม 

หลักสูตร นักกฎหมายภาครัฐ 4.0 รุAนท่ี 9 

Lawyers' Enhanced Agility Program (LEAP) 

วันพุธท่ี 13พฤศจิกายน 2568 

ณ โรงแรมอีสติน แกรนดj สาทร กรุงเทพฯ  

 

09.00-09.30 น.  ลงทะเบียน 
 

09.30-10.10 น. แนะนำหลักสูตร และกิจกรรมถAายรูปเพ่ือจัดทำทำเนียบรุAน 
   

10.10-10.30 น. รับประทานอาหารวAาง 
 

10.30-11.30 น. หัวขqอพิเศษ “กระแสการเปล่ียนแปลงของโลกและบทบาทนักกฎหมาย” 

  ดร.สุทธิพล ทวีชัยการ 

  คณบดีคณะนิติศาสตรjปรีดี พนมยงคj มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตยj อดีตเลขาธิการ

สำนักงานคณะกรรมการกำกับและสAงเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย (คปภ.) 

  

11.30 น. ถAายรูปหมูAรAวมกัน 
   

12.00-13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน ณ หqองอาหาร Glass House ช้ัน 5 
 

13.00-16.00 น. กิจกรรมกลุAมสัมพันธj 

  โดย คุณทอปzด สุบรรณรักษj 


