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หลักสูตร Super Series Premium 

ระหวางวันท่ี 12 – 22 กันยายน 2568 

โดย มูลนิธิสถาบันวิจัยและพัฒนาองคกรภาครัฐ (IRDP) 

รวมกับ Care Hall, University of Cambridge 

 

1. หลักการและเหตุผล 

 

 ในสภาวการณที่ไมแนนอนในปจจุบัน คณะกรรมการบริหารของทุกองคกรจะตองมีบทบาทในการ

ขับเคลื่อนองคกรใหสอดคลองกับสภาพแวดลอมที่ เปลี่ยนแปลง ซึ่งประธานหรือรองประธานของคณะ

กรรมการบริหารจะมีบทบาทอยางมากในการนำพาคณะกรรมการและองคกรใหสามารถดำเนินงานใหองคกรอยูรอด

และเจริญเติบโตอยางยั่งยืน  

หลักสูตร Super Series Premium  ไดออกแบบเพื่อใหประธานหรือรองประธานคณะกรรมการบริหารใน

ภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ, องคการมหาชน, องคกรกำกับดูแล (Regulators), คณะกรรมการกองทุนหมุนเวียน และบริษัท

มหาชน ไดแบงปนรวมกันระหวางผูเขาอบรมถึงบทบาทหนาที่ในการเปนประธาน/รองประธานคณะกรรมการที่ดี

สามารถนำพาองคกรใหผานพนปญหาทุกอยางได 

 โดยมูลนิธิสถาบันวิจัยและพัฒนาองคกรภาครัฐ (IRDP) รวมกับ Clare Hall, University of 

Cambridge  ไดจัดหลักสูตร Super Series Premium ข้ึน เพื่อใหผูเขาอบรมสามารถอภิปรายการแกไขปญหาหรือ

อุปสรรคขององคกรใหผานพนในสภาวะวิกฤติตางๆ รวมกัน รวมทั้งเรียนรูวิธกีารจัดการผูมีสวนไดสวนเสียตางๆ จาก

ที่อ่ืนและทราบถึงแนวโนมในอนาคตที่องคกรตองพบเจอเพื่อกาวผานปญหา ไมวาจะเปนความหลากหลาย ความ

เสมอภาคและความเทาเทียมกันของพนักงานในองคกร โดยการเขารวมอบรมในคร้ังนี้ ผูเขาอบรมจะมีโอกาสรวม

หารือระหวางวิทยากรทั้งในประเทศและตางประเทศที่สามารถแบงปนหาแนวทางแกไขอุปสรรคปญหาที่ตองพบเจอ

ของคณะกรรมการบริษัทรวมกัน 
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2. วัตถุประสงคของหลักสูตร 

 2.1 เพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณของผู เขารับการอบรมที่ เปนประธาน/รองประธานคณะ

กรรมการบริหารขององคกรรัฐวิสาหกิจ องคกรเอกชน องคกรภาครัฐ องคกรมหาชน ในบทบาทหนาที่การเปน

ประธาน/รองประธานคณะกรรมการบริหารที่ดี เพื่อใหไดรับความรูที่หลากหลายเพิ่มมากข้ึนที่จะนำพาองคกรให

เติบโตอยางยั่งยืน  

 2.2 เพื่อสรางเวทีในการแลกเปลี่ยนขอมูลและความเห็นรวมกันอันจะนำไปสูการสรางองคความรูและ 

ความเขาใจในการแกไขปญหาตางๆที่คณะกรรมการบริหารองคกรตองพบเจอ ระหวางประธาน/รองประธานคณะ

กรรมการบริหารองคกรจากภาคสวนตางๆ 

 2.3 เพื่อสรางเครือขายระหวางผูเขารับการอบรมซึ่งเปนผูนำขับเคลื่อนองคกร และเอ้ือใหเกิดพลัง

รวมกันในการนำพาใหองคกรชวยเหลือประเทศชาติตอไป 
 

3. โครงสรางหลักสูตรและระยะเวลาหลักสูตร 

การอบรม รูปแบบ / ระยะเวลา 

การอบรมในประเทศ 

 

การบรรยายโดยวิทยากรและการนำเสนอแลกเปลี่ยนความรู  

ณ โรงแรม JW Marriott Bangkok 

1) วันศุกรที่ 12 กันยายน 2568 เวลา 14.00 – 16.30 น. 

2) วันจันทรที่ 22 กันยายน 2568 เวลา 14.00 – 16.30 น. 

เวลา 17.00 – 20.00 น. งานเลี้ยงปดหลักสูตร 

การอบรมตางประเทศ 

 

การเดินทาง ระหวางวันที่ 13 - 19 กันยายน 2568 

* เรียนและรับวุฒิบัตร วันที่ 15 - 16 กันยายน 2568 

ณ Clare hall, University of Cambridge 

Topics:  

- How to be a good Chairman 

- Crisis Management in Public Institutions: The Role of Cabinet Office in the 

UK Government 

- Organisational and Systemic Change, Resilience, Stakeholder Management 

and Leadership in Public Institutions 

- The Future of Boards: Adapting to New Challenges 

- Case Study and Discussion: Overcoming Governance Obstacles & Trends 

2026-2026 

- Effective Governance: Building Trust and Collaboration within Committees 

for Sustainable Decision-Making 

- How should DEI be tracked at Board Level? 

- Roundtable Discussion 
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4. กลุมเปาหมาย 

ผูเขารับการอบรม *รับจำนวน 15 คน ประกอบดวย 

4.1 ผูดำรงตำแหนงประธาน/รองประธานกรรมการบริหารในรัฐวิสาหกิจ, องคการมหาชน, องคกรการกับ

ดูแล Regulators คณะกรรมการกองทุนหมุนเวียน หรือบริษัทมหาชน 

4.2 ผูผูดำรงตำแหนงประธาน/รองประธานในคณะอนุกรรมการรัฐวิสาหกิจและองคการมหาชน, องคกร

การกับดูแล Regulators หรือบริษัทมหาชน 

 4.3 ผูที่ดำรงตำแหนงกรรมการในองคกรที่สถาบันพิจารณาใหเขารวมอบรม 
 

5. ผลที่คาดวาจะไดรับ 

5.1 ผู เขารับการอบรมไดเขาใจและปรับมุมมองบทบาทหนาที่ของการเปนประธาน/รองประธาน

กรรมการบริหารองคกรจากมุมมองตางประเทศ เพื่อปรับใชและนำพาคณะกรรมการบริหารองคกรไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

5.2 ผูเขารับการอบรมไดมีการแลกเปลี่ยนขอมูลและความเห็นอันจะนำไปสูการสรางองคความรูและความ

เขาใจรวมกันระหวางกัน เพื่อสามารถแกไขปญหาและนำไปปรับใชในการบริหารองคกรไดอยางมีประสิทธิภาพมาก

ยิ่งข้ึน 
 

6. คาธรรมเนียม 

คาธรรมเนียมตลอดหลักสูตร จำนวน 459,000 บาท 

(เดินทางโดยตั๋วเคร่ืองบินชั้นประหยัด และพักเดี่ยว) 

*หากตองการยกระดับบัตรโดยสารชั้นธุรกิจ จะมีคาใชจายเพิ่มเติม 195,000 บาท 

-เน่ืองจากราคาตั๋วเครื่องบินโดยสารช้ันประหยัด หรือช้ันธุรกิจ (กรณีออกตั๋วเดี่ยว) อาจมีการเปลี่ยนแปลงราคาเพ่ิมข้ึน หาก

ชำระภายหลังจากวันท่ีกำหนด อาจทำใหมีคาใชจายท่ีทางหลักสูตรจะเรียกเก็บเพ่ิมเติมตามความเปนจริง 

-การพิจารณาวีซา ข้ึนอยูกับดุลยพินิจของสถานทูตเทาน้ัน กรณีวีซาถูกปฏิเสธ IRDP ขอสงวนสิทธ์ิไมคืนเงินคาวีซาท่ีชำระไป

แลว และหากผูเขาอบรมตองยื่นวีซาอีกครั้ง ทางหลักสูตรจะขอเรียกเก็บคาใชจายตามท่ีเกิดข้ึนจริง 

 

7.การชำระคาธรรมเนียมการฝกอบรม 
 

กรุณาโอนเงิน เข าบัญชี เงินฝาก  ในนามมูลนิ ธิสถาบันวิจัยและพัฒนาองคกรภาครัฐ 

ธนาคารกรุงไทย สาขาซอยอารีย เลขที่บัญชี 069-0-02998-5 และสงหลักฐานการโอนเงินจากธนาคาร  พรอมระบุ

รายละเอียดที่อยูในการออกใบเสร็จรับเงินมาที่ E-mail : Traning@irdp.org  หรือสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมไดที่ 

ฝายฝกอบรม  โทรศัพท 02 714 5567, 098 281 4953 

*** การเบิกคาใชจายเพ่ิมเติมสำหรับการเขาอบรมและ/หรือรวมศึกษาดูงานตางประเทศเปนกรณีท่ีหนวยงาน
สามารถพิจารณาดำเนินการตามกฎระเบียบท่ีเก่ียวของของแตละหนวยงานใหกับผูเขาอบรมในสังกัดได  ท้ังน้ีคาธรรมเนียมใน
ขอ 6  สามารถนำไปลดหยอนภาษีเงินไดของบริษัทหรือหางหุนสวนนิติบุคคล 200 เปอรเซ็นต   ตามประกาศกระทรวงการคลังฯ 
เรื่อง การกำหนดสถานศึกษาหรือสถานฝกอบรมฝมือแรงงาน ท่ีรับลูกจางของบริษัทหรือหางหุนสวนนิติบุคคลเขาศึกษาหรือ
ฝกอบรม (พ.ศ. 2548) และ IRDP หรือ มูลนิธิสถาบันวิจัยและพัฒนาองคกรภาครัฐ เลขประจำตัวผู เสียภาษีอากร 
0993000285042 มีสถานะเปนองคการ สถานสาธารณกุศล และสถานศึกษา ลำดับท่ี 807 ของประกาศกระทรวงการคลังฯ 
วาดวยภาษีเงินไดและภาษีมูลคาเพ่ิม (ฉบับท่ี 524 พ.ศ. 2555 )*** 
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8. สถานที่ฝกอบรมภายในประเทศ 

 สถานที่: โรงแรม  JW Marriott Bangkok 

 ที่อยู: เลขที่ 4 ถ. สุขุมวิท แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110 

 
 

9. คณะกรรมการบริหารหลักสูตร 

 1. ศาสตราจารย ดร. วรภัทร โตธนะเกษม ประธานบริหารหลักสูตร 

 2. ดร. เสรี นนทสูติ    ผูอำนวยการหลักสูตร 
 

10.  ติดตอประสานงาน 

 คุณธัญญธร อุนอนุโลม ผูจัดการฝายฝกอบรม โทรศัพท 02 714  5566, 091 566 1994 

 คุณชฎาธาร อินพันทัง  ผูชำนาญการฝกอบรม 2 โทรศัพท 02 714 5567, 098 281 4953 

 ฝายฝกอบรม มูลนิธิสถาบันวิจัยและพัฒนาองคกรภาครัฐ (IRDP) 

 เลขที่ 1193 อาคาร EXIM ชั้น 17 ถ.พหลโยธิน แขวงพญาไท เขตพญาไท กรุงเทพมหานคร 10400 

โทรศัพท 02-714-5564 – 67 โทรสาร 02-619-5960 

 เว็บไซต http://www.irdp.org , E-mail: Training@irdp.org 

 
หมายเหตุ 
• ขอสงวนสิทธิ์การเปลี่ยนแปลงวิทยากร วัน เวลาการอบรม และการศึกษาดูงาน ตามความเหมาะสม 

• คาลงทะเบียนดังกลาว เปนคาใชจายตอ 1 ทาน โดยไมมีภาษีมูลคาเพิ่ม 

• ขอความกรุณาชำระคาธรรมเนียมการอบรมลวงหนากอนการอบรม 15 วันทำการ เพื่อเปนการยืนยันสิทธิ์

การเขาอบรม  

• กรณีสมัครเขาอบรมและไมสามารถเขารวมอบรมได จะตองแจงลวงหนาอยางนอย 30 วันทำการกอนการ

อบรม มิฉะนั้นทางหลักสูตรขอสงวนสิทธิ์เก็บคาใชจายในการดำเนินการที่เกิดข้ึนจริง 

• ขอสงวนสิทธิป์ดรับสมัครกอนกำหนด หากผูสมัครเกินจำนวนทีก่ำหนด หรือหากผูสมัครไมครบตามจำนวน

ที่กำหนดไว ขอสงวนสทิธิ์เลื่อนการอบรม โดยจะแจงใหทราบอีกคร้ัง  

• ขอสงวนสิทธิ์การอบรมและเดินทางศึกษาดงูานตางประเทศ สำหรับผูเขาอบรมเทานั้น 

• สำหรับการศึกษาดูงานตางประเทศจะตองมีจำนวนผูเขาอบรมรวมเดินทางไมนอยกวา 15 คน หากจำนวน 

ต่ำกวาที่กำหนด ทางหลักสูตรขอสงวนสิทธิ์พิจารณาใหมีการเดินทางรวมกับผูเขาอบรมในรุนถัดไป หรือ

อาจทำการคืนเงินคาศึกษาดูงาน 

• ในกรณีที่ผูเขาอบรมไดชำระคาใชจายการศึกษาดูงานตางประเทศแลว แตไมสามารถเดินทางได กรุณาแจง

ลวงหนาอยางนอย 45 วันกอนวันเดินทาง โดยทางหลักสูตรขอสงวนสิทธิ์เก็บคาใชจายในการดำเนินการ

ตามที่เกิดข้ึนแลวจริง   

http://www.irdp.org/
mailto:Training@irdp.org

