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ค าน า 

 
              รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report : SAR)  โรงเรียน
มัธยมกัลยาณิวัฒนาเฉลิมพระเกียรติ ปีการศึกษา ๒๕๖4 จัดท าขึ้นตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพ
การศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ข้อ ๓ ระบุให้สถานศึกษาจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัด
หรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษาเป็นประจ าทุกปีเพ่ือรายงานผลการด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษา 
ที่สะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ซึ่งเป็นผลส าเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ๓ มาตรฐาน ได้แก่ มาตรฐานที ๑ คุณภาพผู้เรียน  
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ เป็นกระบวนการที่จะสร้างความเชื่อมั่นแก่สังคม ว่าโรงเรียนสามารถผลิตผู้เรียน ให้มีความรู้ 
ความสามารถ มีเจตคติ มีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์อย่างครบถ้วนตามความคาดหวัง
ของสังคม ตลอดจนพัฒนาการบริหารและการจัดการศึกษาในโรงเรียน ให้ได้คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน และนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ    
   โรงเรียนได้รวบรวมผลการประเมินและสรุปเป็นรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา                   
(Self Assessment Report : SAR) เพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพการศึกษาโดยหน่วยงานต้นสังกัด และ
การประเมินภายนอกจากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) ข้อมูลในการ
รายงานการประเมินตนเองครั้งนี้เป็นข้อมูลผลการด าเนินงานของโรงเรียน ตลอดปีการศึกษา 25๖4 เป็นการ
สรุปผลการด าเนินงานในรอบปีการศึกษาของโรงเรียน ที่สะท้อนให้เห็นภาพความส าเร็จที่เกิดขึ้นตามบริบท
ของโรงเรียน ซึ่งมีองค์ประกอบ 2 ส่วน ได้แก่ ส่วนที่ 1 บทสรุปของผู้บริหาร ส่วนที่ ๒ รายละเอียดผลการ
ประเมินตนเองของสถานศึกษา ประกอบด้วย  2.1 ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา  2.2 ผลการประเมินตนเอง
ของสถานศึกษา 2.3 สรุปผล และแนวทางการพัฒนา และ 2.4 ภาคผนวก โดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือน าเสนอ
รายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปีที่ผ่านมา ซึ่งเป็นข้อมูลในการวางแผนพัฒนาคุณภาพของโรงเรียน และ
เป็นการเตรียมความพร้อมในการประเมินคุณภาพภายนอกต่อไป 
           ขอขอบคุณคณะครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน  ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐานของโรงเรียนมัธยมกัลยาณิวัฒนาเฉลิมพระเกียรติ รวมทั้งภาคีเครือข่าย หน่วยงาน องค์กรทุกแห่งที่ให้
ความร่วมมือในการพัฒนางานของโรงเรียน  และขอขอบคุณผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดท ารายงานผลการ
ประเมินตนเองของโรงเรียนมัธยมกัลยาณิวัฒนาเฉลิมพระเกียรติ ปีการศึกษา 2564 จนส าเร็จเรียบร้อยลุล่วง
ด้วยดีอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 

                                                                   (นายภานุรังษี  คงธนกฤตกร) 
                                                                    ผูอ้ านวยการสถานศึกษา 

                                                                    โรงเรียนมัธยมกัลยาณิวัฒนาเฉลิมพระเกียรติ 
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ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 
 

 ตามที่โรงเรียนโรงเรียนมัธยมกัลยาณิวัฒนาเฉลิมพระเกียรติ  ได้จัดท ารายงานผลการประเมินตนเอง
ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2564 ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และน าเสนอขอความเห็นชอบต่อ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานนั้น ข้าพเจ้าและคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้ศึกษา
รายละเอียดของรายงานประจ าปีแล้ว ปรากฏว่ามีความเหมาะสม สอดคล้ อง กับผลการด าเนินงานของ
สถานศึกษา ข้าพเจ้าและคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจ าปีการศึกษา 2564 จึงมีมติให้ความ
เห็นชอบรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2564 ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ของ
โรงเรียนมัธยมกัลยาณิวัฒนาเฉลิมพระเกียรติ และขอให้ทางโรงเรียนได้น าผลการประเมินไปพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาให้ได้มาตรฐานตามท่ีก าหนดไว้ต่อไป 

 

  
                       (นายวีระ  ยิ่งรักเพ็ญจันทร์) 
        ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
                 โรงเรียนมัธยมกัลยาณิวัฒนาเฉลิมพระเกียรติ   
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ส่วนที ่๑ บทสรุปส าหรับผู้บรหิาร 
 

1.1 ข้อมูลพื้นฐานสถานศึกษา  
 โรงเรียนมัธยมกัลยาณิวัฒนาเฉลิมพระเกียรติ ตั้งอยู่เลขท่ี 167 หมู่ที่ 4 ต าบลบ้านจันทร์ อ าเภอ
กัลยาณิวัฒนา จังหวัดเชียงใหม่ รหัสไปรษณีย์ 58130 โทรศัพท์ 053–698181, 098–5144065 อีเมล 
mgcgallaya@gmail.com สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงใหม่  เปิดสอนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 จ านวนนักเรียน 238 คน จ านวนผู้บริหาร 1 คน จ านวนครู
และบุคลากรทางการศึกษา 19 คน 
 

1.2 ผลการประเมินคุณภาพภายนอก  
 ยังไม่ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอก 
 

1.3 การน าเสนอผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
โรงเรียนมัธยมกัลยาณิวัฒนาเฉลิมพระเกียรติ ได้ด าเนินการพัฒนางานประกันคุณภาพอย่าง

ต่อเนื่อง เพื่อน าผลการประเมินการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษามาใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้
มีประสิทธิภาพ ซึ่งผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖4 ปรากฏผลดังนี้ 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานการศึกษาภาพรวมของโรงเรียนมัธยมกัลยาณิวัฒนาเฉลิมพระเกียรติ ดีเลิศ 

จากการด าเนินการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พบว่า มาตรฐาน
การศึกษาโดยรวม อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ มีการบริหารงานแบบประสานความร่วมมือกันทั้ง 4 ฝ่าย โดย
เน้นการบริหารวิชาการ ซึ่งเป็นงานที่ส าคัญที่สุด มีผลการประเมินมาตรฐานแต่ละมาตรฐาน ดังนี้ 
          มาตรฐานที่ ๑ ด้านคุณภาพผู้เรียน อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
 โรงเรียนมัธยมกัลยาณิวัฒนาเฉลิมพระเกียรติ ได้พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนเพ่ือให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา มีความสามารถทั้งด้านการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิด
ค านวณ มีความสามารถในกระบวนการคิดและแก้ปัญหา มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร แล้วน าความรู้ ทักษะที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการสร้างนวัตกรรม โดยด าเนินโครงการ/กิจกรรมที่
หลากหลาย ได้แก่ โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาและส่งเสริมศักยภาพทักษะทางด้านวิชาการของ
นักเรียน โครงการพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพของนักเรียน เป็นต้น นอกจากนี้โรงเรียนได้พัฒนาคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ของผู้เรียนควบคู่กันไป เพ่ือปลูกฝังให้ผู้เรียนได้แสดงออกถึงคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษาก าหนด มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย มีการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย มีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม โดยด าเนินกิจกรรมโครงการต่างๆ ได้แก่ โครงการสร้าง
จิตส านึกความเป็นไทยให้เข้าใจถึงวันส าคัญแห่งชาติ โครงการส่งเสริมและพัฒนากระบวนการประชาธิปไตยใน
สถานศึกษา โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนในสถานศึกษา โครงการส่งเสริมทักษะทางการ
กีฬาและการออกก าลังกาย โครงการสืบสานนาฏศิลป์เพื่ออนุรักษ์วิถีชนเผ่า เป็นต้น 
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        มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
 โรงเรียนมัธยมกัลยาณิวัฒนาเฉลิมพระเกียรติมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนด
ชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ด าเนินการบริหารการจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน ยึด
หลักการกระจายอ านาจ และหลักการมีส่วนร่วม เปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามี
บทบาทในการบริหาร ตัดสินใจ และจัดการศึกษา มีการจัดท าแผนกลยุทธ์ พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
แผนปฏิบัติการประจ าปี ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา 
โรงเรียนมีหลักสูตรที่เน้นคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน ที่สอดคล้องกับความต้องการของนักเรียน ผู้ปกครอง
และชุมชน นอกจากนี้โรงเรียนได้พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ โดยส่งเสริมให้
ครูและบุคลากรเข้ารับการอบรมพัฒนาตนเองสอดคล้องกับหน้าที่ที่ปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง รวมไปถึงจัด
สภาพแวดล้อม จัดบริการด้านสาธารณูปโภคอย่างทั่วถึงและเพียงพอ น าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ใน
การบริหารจัดการและการเรียนรู้อย่างเหมาะสม อีกทั้งมีการจัดประชุมระดมความคิดเห็นจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
วางแผนร่วมกันด้านบริหารจัดการ เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน รวมถึงด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตาม 
ประเมินผลการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง และเพ่ือให้การบริหารการจัดการศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
โรงเรียนได้ด าเนินกิจกรรม โครงการอย่างหลากหลาย เพ่ือให้การบริหารการจัดการศึกษาเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ ได้แก่ โครงการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีสมรรถนะทางวิชาชีพ โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของชุมชนและภาคีเครือข่ายสนับสนุนในการจัดการศึกษา เป็นต้น 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ อยู่ในระดับคุณภาพ ยอด
เยี่ยม  

ผู้บริหารส่งเสริมให้ครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ สร้างโอกาสให้มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่ อการเรียนรู้ ทั้งภายในและ
ภายนอกห้องเรียน ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ของครูและผู้เรียน มุ่งให้ครูผู้สอนบริหารจัดการชั้น
เรียน โดยเน้นการปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้นักเรียนรักที่จะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 
ครูผู้สอนมีเครื่องมือวัดและประเมินผลที่สอดคล้องเหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ตามตัวชี้วัดที่
ปรากฏในหลักสูตรสถานศึกษา ก าหนดแนวปฏิบัติที่ชัดเจนในระเบียบการวัดและประเมินผล ก าหนดนโยบาย 
วิธีการ และรูปแบบการรายงานผลการเรียนเพ่ือให้นักเรียน ผู้ปกครองได้รับทราบด้วยข้อมูลที่มีความถูกต้อง
ชัดเจนได้โดยตรง นอกจากนี้โรงเรียนยังจัดให้มีการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา ประชุมภายในกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ รวมถึงการประชุมผู้ปกครองชั้นเรียนเพ่ือร่วมกันวางแผน แก้ไขปัญหาและพัฒนาผู้เรียนให้เรียนรู้
ร่วมกันอย่างมีความสุข โดยด าเนินกิจกรรมโครงการต่างๆ ได้แก่ โครงการการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
เป็นต้น 

 จุดเด่น 
  ด้านคุณภาพของผู้เรียน 
   1. นักเรียนส่วนหนึ่งสามารถคิดวิเคราะห์ อย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นและสามารถแก้ไขปัญหาได้อย่างดีผ่านการจัดการเรียนรู้บูรณาการที่หลากหลาย ซึ่งทางโรงเรียนได้หา
แนวทางพัฒนานักเรียนที่มีความสามารถการอ่าน คิดวิเคราะห์ที่ต่ ากว่าเกณฑ์ ให้มีทักษะการอ่าน คิดวิเคราะห์ 
ที่สูงขึ้น 
   2. นักเรียนส่วนหนึ่งมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี เป็นความสามารถในการเลือก
และใช้เทคโนโลยีด้านต่างๆ และมีทักษะกระบวนการทางเทคโนโลยี เพ่ือการพัฒนาตนเองและสังคม ในด้าน
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การเรียนรู้ การสื่อสาร การท างาน การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ถูกต้อง เหมาะสม และมีคุณธรรม ในส่วน
ของผู้เรียนที่ยังคงต้องพัฒนาความรู้ความสามารถทางด้านเทคโนโลยี ทางโรงเรียนได้หาแนวทางเพ่ือพัฒนา
ผู้เรียนในล าดับต่อไป 
   3. นักเรียนน าความรู้ไปใช้ในการเข้าศึกษาต่อ ฝึกงานและประกอบอาชีพได้อย่างดี 
สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนในสังคม อีกทั้งนักเรียนยังสามารถน าประสบการณ์จากการท างาน การฝึกงาน ไป
ปรับใช้ในการเข้าศึกษาต่อในแขนงวิชาต่างๆ รวมถึงเข้าท างานตามความถนัดของตนเองได้ 
   4. นักเรียนมีการพึ่งพาตนเอง ขยันมั่นเพียร และมีความรับผิดชอบ เพ่ือให้การด าเนินชีวิต
เป็นไป อย่างราบรื่น ประหยัดและอดออม มีระเบียบและเคารพกฎหมาย ควรปฏิบัติอย่างเคร่งครัด มีการ
ปฏิบัติตนตามคุณธรรมของศาสนาผู้เรียนสามารถน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ให้เกิดประโยชน์กับตนเอง ชุมชน 
และประเทศชาติ เกิดการถ่ายทอดจากรุ่นสู่รุ่น ซึ่งถือว่าเป็นการสืบทอดเอกลักษณ์ของท้องถิ่นและเอกลักษณ์
ของไทยเพ่ือให้คงอยู่ในสังคมต่อไป 
   5. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย เป็นที่ยอมรับของชุมชนผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง มีสมรรถภาพทางกายที่ดี ประเมินภาวะ
โภชนาการส่วนใหญ่อยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน 

 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. มีหลักสูตรสถานศึกษาและระเบียบการวัดผลประเมินผลที่สอดคล้องกับสภาพการ

เปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคมนโยบายการศึกษาและเหมาะสมกับสภาพของโรงเรียนและชุมชม มี
แผนปฏิบัติการและการวางแผนด าเนินโครงการต่างๆ ตลอดปีการศึกษาท่ีชัดเจนโดยสามารถน ามาปฏิบัติได้  

2. ครูมีการบริหารและมีการพัฒนาตนเองอย่างเป็นระบบ โดยการเข้ารับการฝึกอบรม
ต่างๆ ใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนมีการปรับปรุงพัฒนาคุณภาพในการจัดการศึกษาอย่างมี
คุณภาพ มีการนิเทศ ก ากับติดตาม ประเมินผลการก าเนินงานอย่างมีข้ันตอน 

3. มีการพัฒนาการจัดการเรียนรู้โดยใช้ ICT มีสื่อเทคโนโลยีที่ใช้สนับสนุนในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนครบทุกห้องเรียน และมีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงครอบคลุมทั่วโรงเรียน 

4. มีการนิเทศอย่างสม่ าเสมอมีส่วนช่วยให้ครูเตรียมการสอนอย่างดี และสามารถน าผล
การนิเทศมาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน ให้มีคุณภาพอย่างสม่ าเสมอ 

 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ครูมีความรู้ความตั้งใจ มุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน และตระหนักในบทบาทของ

การศึกษา จัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มีกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย จัด
กิจกรรมการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับความแตกต่างระหว่างบุคคล ให้นักเรียนได้เรียนรู้โดยการคิดได้ปฏิบัติจริง 
วิเคราะห์ ออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่เป็นไปตามความต้องการของหลักสูตร และบริบทโรงเรียน พัฒนา
กิจกรรมการเรียนรู้ สนับสนุนส่งเสริมให้ครูมีการใช้สื่อเทคโนโลยีในกระบวนการสอนเป็นส่ วนใหญ่ มีการจัด
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการใช้เทคโนโลยีของครู ครูมีการศึกษาและวางแผนการวัดผลประเมินผลในวิชาที่สอน
โดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ใช้วิธีการวัดและประเมินผลอย่างหลากหลายเพ่ือรู้จักผู้เรียน โดยมีการวิเคราะห์
และประเมินผู้เรียนเป็นรายบุคคล น าผลการประเมินมาจัดท าวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน และ
แก้ปัญหาผู้เรียน โรงเรียนและชุมชนมีแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ชุมชนมีปราชญ์ชาวบ้าน
ที่มีความรู้ มีประสบการณ์ให้ความรู้กับนักเรียน โรงเรียนและชุมชนร่วมมือกันในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ที่
เน้นนักเรียนเป็นส าคัญ มีการแลกเปลี่ยนบุคลากร วิทยากรระหว่างกันในการให้ความรู้กับนักเรียนและชุมชน 
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 จุดควรพัฒนา 
  ด้านคุณภาพของผู้เรียน 
 1. ควรส่งเสริมให้นักเรียนที่มีความรู้ความสามารถเฉพาะด้าน เช่น การอ่าน การเขียน 
และการสื่อสาร ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง และจัดให้มีการสอนซ่อมเสริมส าหรับนักเรียนที่มีปัญหาในเรื่อง
การอ่าน การเขียน และการสื่อสาร 
 2. ควรส่งเสริมให้นักเรียนที่มีความสามารถทางคณิตศาสตร์ไปแข่งในเวทีที่หลากหลาย 
เพ่ือพัฒนาทักษะทางคณิตศาสตร์ และควรมีโครงการหรือกิจกรรมที่ดูแลนักเรียนที่เรียนอ่อนอย่างเป็นรูปธรรม 
 3. ผู้เรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษา ยังต้องเร่งพัฒนาด้านการน าเสนอ การอภิปรายและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างสมเหตุสมผล ฝึกการกล้าแสดงออกและต้องพัฒนาทักษะการแก้ปัญหาตามสถานการณ์
ได้อย่างเหมาะสม 
 4. รายวิชาที่มีผลสัมฤทธิ์ไม่สูงตามเป้าหมายของสถานศึกษาและของเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาเชียงใหม ่ควรมีการปรับปรุงและพัฒนาในด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่อไป 
 5. รายวิชาที่มีผลการทดสอบวัดระดับชาติรายวิชาที่มีคะแนนเฉลี่ยระดับโรงเรียนต่ ากว่า
จากปีการศึกษา 2563 ควรมีการปรับปรุงและพัฒนา 
 6. นักเรียนบางส่วนยังต้องได้รับการส่งเสริมในด้านทัศนคติที่ดีต่อความเป็นไทย ใช้
เทคโนโลยีให้เกิดประโยชน์กับการเรียนและใช้ในทางท่ีถูกต้อง 
 7. โรงเรียนควรมีการวางแผนการด าเนินการพัฒนานักเรียนให้มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ทางด้านอ่ืนๆ ที่เน้นการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายในสังคม โดยมีการ
วิเคราะห์ วางแผนการจัดท าโครงการ กิจกรรม เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเตอบโตเป็นพลเมืองดีของประเทศชาติ
ต่อไป 
 8. ปรับปรุงสมรรถภาพทางกายนักเรียนที่ไม่ผ่านเกณฑ์ แก้ไขปัญหาภาวะโภชนาการของ
นักเรียน  ที่มีน้ าหนักส่วนสูงเกินเกณฑ์ และต่ ากว่าเกณฑ์ ส่งเสริมในด้านทัศนคติที่ดีต่อสังคม 

 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. ครูควรพัฒนาและส่งเสริมความรู้ในการท าวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือการพัฒนานักเรียนใน

ห้องเรียน 
2. โรงเรียนต้องสร้างเครือข่ายส่งเสริมความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัด

การศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพ
การจัดการศึกษา  

3. จัดให้มีการพัฒนาระบบข้อมูล ให้มีการจัดการข้อมูลสารสนเทศให้สมบูรณ์ ครอบคลุม 
ทันต่อการใช้งาน เป็นปัจจุบัน รวบรวมข้อมูลสารสนเทศพ้ืนฐานให้เป็นแหล่งบริการและเผยแพร่ข้อมูล
สารสนเทศแก่บุคลากรและผู้สนใจ 

4. การจัดสภาพแวดล้อมและห้องเรียน ให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน และการ
เรียนรู้ของผู้เรียน 

 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
1. เน้นการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning และใช้สื่อ ICT มาก

ขึ้น 
2. เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองและชุมชนได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง 
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3. เน้นการส่งเสริม สนับสนุน ให้กับคณะครูได้เข้ารับการฝึกอบรมในการผลิตสื่อ
นวัตกรรมมากข้ึนในแต่ละปีการศึกษา 

4. นักเรียนควรได้ศึกษาจากแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นให้หลากหลายมากยิ่งข้ึน 
5. การน าผลการสอนและการสอบไปใช้หาแนวทางแก้ไขและพัฒนาผู้เรียน 
6. ระบบนิเทศภายใน ก ากับ ติดตาม ตรวจสอบ และน าผลไปปรับปรุงการเรียนการสอน

ให้มีประสิทธิภาพ 
7. เน้นการส่งเสริม สนับสนุนให้คณะครูมีการร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์

ผ่านกิจกรรม PLC มากขึ้นในแต่ละปีการศึกษา   

 แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อให้มีระดับสูงข้ึน 
  ด้านคุณภาพของผู้เรียน 

  1. การพัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิด
ค านวณ รวมถึงส่งเสริมให้นักเรียนมีความใฝ่รู้ใฝ่เรียน มีความกล้าแสดงออก ในการใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสาร 
และแสวงหาความรู้ด้วยตนเองอย่างสม่ าเสมอ 

  2. การพัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหาเพ่ิมข้ึน 

  3. การพัฒนานักเรียนน าเสนอผลงาน จัดการเรียนรู้แบบแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และเข้าร่วม
การแข่งขันต่างๆ มากขึ้น เพ่ือให้นักเรียนได้กล้าแสดงออกและฝึกการแก้ปัญหาเฉพาะหน้า 

  4. การส่งเสริม สนับสนุนให้ครูให้ปรับเปลี่ยนวิธีการเรียนการสอนที่หลากหลาย พัฒนา
สื่อการเรียน การสอนและจัดท าวิจัยในชั้นเรียนเพื่อปรังปรุงแก้ไขปัญหาในชั้นเรียน 

  5. การพัฒนาให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น โดยเฉพาะกลุ่มของนักเรียนที่มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ต่ ากว่าเป้าหมาย รวมถึงพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาที่คะแนนผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ให้สูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

  6. การพัฒนาด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์และค่านิยมสอดแทรกในการจัดการเรียน
การสอนทุกรายวิชา และมีกิจกรรมเสริมด้านทักษะชีวิตครอบคลุมทุกด้าน รวมถึงจัดกิจกรรมเพ่ือเปิดโอกาสให้
ผู้เรียนได้แสดงออกอย่างเหมาะสม โดยได้รับความร่วมมือจากสถานศึกษาและองค์กรภายนอก 

 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
ส่งเสริมสนับสนุนให้สถานศึกษามีการรักษามาตรฐานและระบบบริหารจัดการที่ดีส่งผลต่อ

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานของสถานศึกษาให้มีความยั่งยืนและขยายเครือข่ายในการให้ความ
ช่วยเหลือด้านผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่ดีแก่หน่วยงานอ่ืนๆ ในชุมชนอย่างทั่วถึง 

 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
             1. ครูทุกคนควรได้รับการอบรมการพัฒนาศักยภาพพัฒนาหลักสูตรบูรณาการท้องถิ่น  

เน้นทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ให้เห็นเด่นชัดในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้มากข้ึน 
             2. ครูควรพัฒนาการใช้สื่อเทคโนโลยี รวมทั้งการบ ารุงรักษาสื่อเทคโนโลยีเพ่ือเพ่ิม

ประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอนให้มากขึ้นกว่าเดิม 
             3. ครูควรส่งเสริมให้ผู้ปกครองและชุมชนได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง 
             4. ครูควรพัฒนากระบวนการเรียนรู้ให้ผู้เรียนรู้จักประยุกต์ใช้สื่อเทคโนโลยีนวัตกรรมใหม่ๆ 
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ส่วนที ่ ๒ ข้อมลูพื้นฐานของสถานศึกษา 
 

2.1 ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา   
   1) สภาพพื้นที่ของสถานศึกษา 
 โรงเรียนมัธยมกัลยาณิวัฒนาเฉลิมพระเกียรติ ตั้งอยู่เลขท่ี 167 หมู่ที่ 4 ต าบลบ้านจันทร์ อ าเภอ
กัลยาณิวัฒนา จังหวัดเชียงใหม่ มีขนาดพ้ืนที่ 88 ไร่ 3 งาน 69 ตารางวา อยู่ในพ้ืนที่ภูเขาสูงทุรกันดาร 
ห่างไกลจากศาลากลางจังหวัดเชียงใหม่ 140 กิโลเมตร การคมนาคมมีความสะดวกในการเดินทาง ระบบ
คมนาคมขนส่งจากเชียงใหม่ถึงโรงเรียนมัธยมกัลยาณิวัฒนาเฉลิมพระเกียรติ สามารถเลือกใช้ระบบคมนาคมได้ 
2 เส้นทาง ได้แก่ 
  1. เส้นทางอ าเภอแม่แตง – อ าเภอปาย – อ าเภอกัลยาณิวัฒนา ระยะทาง 150 กิโลเมตร 
จากอ าเภอเมืองเชียงใหม่ สภาพถนนลาดยางตลอดสาย มีรถโดยสารประจ าทางวิ่งทุกวัน โดยใช้เวลาในการ
เดินทาง 6 ชั่วโมง 
  2. เส้นทางอ าเภอแม่ริม – อ าเภอสะเมิง – อ าเภอกัลยาณิวัฒนา ระยะทาง 130 กิโลเมตร 
จากอ าเภอเมืองเชียงใหม่ สภาพถนนลาดยางตลอดสาย มีรถโดยสารประจ าทางวิ่งทุกวัน โดยใช้เวลาในการ
เดินทาง 4 ชั่วโมง  
 โรงเรียนมัธยมกัลยาณิวัฒนาเฉลิมพระเกียรติ ตั้งอยู่ทางทิศตะวันตกเฉียงเหนือของจังหวัด
เชียงใหม่ สภาพพ้ืนที่โดยทั่วไปเป็นป่าและภูเขาสูงชันล้อมรอบ ตั้งอยู่ในเขตป่าสงวนแห่งชาติ สภาพป่าเป็นป่า
เบญจพรรณ มีอากาศหนาวเย็นตลอดทั้งปี โดยมีอาณาเขต ดังนี้ 
 ทิศเหนือ ติดพ้ืนที่เกษตรกรรม บ้านหนองเจ็ดหน่วย ต าบลบ้านจันทร์ อ าเภอกัลยาณิวัฒนา 
จังหวัดเชียงใหม่ 
 ทิศตะวันออก ติดพ้ืนที่เกษตรกรรม บ้านห้วยบง ต าบลบ้านจันทร์ อ าเภอกัลยาณิวัฒนา 
จงัหวัดเชียงใหม่ 
 ทิศใต้ ติดกับวัดห้วยบง ต าบลบ้านจันทร์ อ าเภอกัลยาณิวัฒนา จังหวัดเชียงใหม่ 
 ทิศตะวันตก ติดพ้ืนที่เกษตรกรรม บ้านห้วยบง ต าบลบ้านจันทร์ อ าเภอกัลยาณิวัฒนา 
จังหวัดเชียงใหม่ 
 
 2) ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 
 โรงเรียนมัธยมกัลยาณิวัฒนาเฉลิมพระเกียรติเป็นโรงเรียนมัธยมประจ าอ าเภอจัดตั้งใหม่ เมื่อวันที่ 
12 พฤศจิกายน 2557 ซึ่งได้รับพระมหากรุณาธิคุณอย่างหาที่สุดมิได้จากพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหา
ภูมิพลอดุลยเดช ในหลวงรัชกาลที่ 9 พระราชทานนามของสมเด็จพระเจ้าพ่ีนางเธอ เจ้าฟ้ากัลยาณิวัฒนา กรม
หลวงนราธิวาสราชนครินทร์ ให้เป็นชื่อของอ าเภอแห่งนี้เมื่อ พ.ศ.2555 น าความภาคภูมิใจเป็นอย่างยิ่งที่
ประชาชนในอ าเภอของเรา และล าดับต่อมาได้พยายามผลักดันให้มีโรงเรียนมัธยมประจ าอ าเภอเพ่ือสร้าง
โอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับเด็กนักเรียนชาวไทยภูเขาที่อยู่ในถิ่นภูเขาสูง ทุรกันดารห่างไกล
ความเจริญ ในวันที่ 12 พฤศจิกายน พ.ศ.2557 จึงได้รับการอนุมัติให้จัดตั้งได้ในชื่อโรงเรียน“มัธยมกัลยาณิ
วัฒนาเฉลิมพระเกียรติ” เนื่องในวโรกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 7 รอบ 5 ธันวาคม พุทธศักราช 
2554 และได้เข้าร่วมโครงการกองทุนการศึกษารุ่นที่ 4 ด้วยความส านึกในพระมหาธิคุณของพระองค์อย่างหา
ที่สุดมิได้ น าความภาคภูมิใจและปลื้มปิติมาสู่พ่ีน้องชาวอ าเภอกัลยาณิวัฒนา เพราะผืนแผ่นดินแห่งนี้เป็นผืน
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แผ่นดินที่ในหลวงรัชกาลที่ 9 ในอดีตเคยเป็นที่ทรงงานของพระองค์ท่าน ท่านได้บ าบัดทุกข์บ ารุงสุขให้กับพสก
นิกรของพระองค์ท่านที่นี่อย่างต่อเนื่อง ตลอดถึงพระบรมวงศานุวงศ์ทุกพระองค์ได้มีพระเมตตาช่วยเหลือพสก
นิกรชาวไทยภูเขา ณ ดินแดนแห่งนี้อยู่จนตราบถึงปัจจุบันนี้ 
 ปีพุทธศักราช 2557 โรงเรียนมัธยมกัลยาณิวัฒนาเฉลิมพระเกียรติ  ได้ประกาศจัดตั้งเป็น
โรงเรียนมัธยมศึกษาประจ าอ าเภอ ในวันที่ 12 พฤศจิกายน ปีพุทธศักราช 2557 มีนายวีระพล  ประสพสุข 
รองผู้อ านวยการโรงเรียนแม่แจ่ม ด ารงต าแหน่งรักษาการผู้อ านวยการโรงเรียนมัธยมกัลยาณิวัฒนาเฉลิมพระ
เกียรต ิ
 ปีการศึกษา 2558 - 2561 นางสาวธาราทิพย์ วงษ์บรรณะ ได้รับแต่งตั้งให้มาด ารงต าแหน่ง
ผู้อ านวยการโรงเรียนมัธยมกัลยาณิวัฒนาเฉลิมพระเกียรติ เป็นผู้อ านวยการคนแรกของโรงเรียนมัธยมกัลยาณิ
วัฒนาเฉลิมพระเกียรติ 
 ปีการศึกษา 2561 - 2563 นางสาวสมจิต ตาค าแสง ได้รับแต่งตั้งให้มาด ารงต าแหน่ง
ผู้อ านวยการโรงเรียนมัธยมกัลยาณิวัฒนาเฉลิมพระเกียรติ เป็นคนที่ 2 ของโรงเรียนมัธยมกัลยาณิวัฒนาเฉลิม
พระเกียรติ 

  ปีการศึกษา 2564 นายภานุรังษี คงธนกฤตกร ได้รับแต่งตั้งให้มาด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการ
โรงเรียนมัธยมกัลยาณิวัฒนาเฉลิมพระเกียรติ เมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2564 จนถึงปัจจุบัน 

 
   3) ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 
 อ าเภอกัลยาณิวัฒนา ประกอบด้วย 3 ต าบล 21 หมู่บ้าน คือ ต าบลบ้านจันทร์ ต าบลแจ่มหลวง 
และต าบลแม่แดดน้อย มีชาวไทยภูเขา 3 เผ่า ประกอบด้วย เผ่าปกากะญอ หรือกะเหรี่ยง เผ่าม้ง และเผ่าลีซู 
ที่ผู้ปกครองส่วนใหญ่มีฐานะยากจน ประกอบอาชีพเกษตรกรรมเป็นหลัก 
 
 4) ตราสัญลักษณ์ สี คติพจน์ของโรงเรียน ต้นไม้ประจ าโรงเรียน 
  4.1 ตราสัญลักษณ์ 

 
ตราประจ าโรงเรียนเป็นรูปพระมหาพิชัยมงกุฎบนอุณาโลม บน
ยอดพระมหาพิชัยมงกุฎมีรัศมีอยู่ด้านบนเปล่งประกายออกมารอบ
ด้าน เปรียบเสมือนดวงประทีปแห่งแสงสว่างทางปัญญา ภายใต้มี
ตัวอักษรย่อประจ าโรงเรียน มกฉ และด้านล่างมีชื่อโรงเรียนเป็น
แถบโค้งรับกับรัศมี 

 
  4.2 ส ี

“น้ าเงิน-ฟ้า”  น้ าเงิน หมายถึง ความสามัคคี ความเข้มแข็ง ความหนักแน่น ความสง่า  
    งาม และกล้าท าความดี เพ่ือประโยชน์แก่ตนเอง สังคม  
       และประเทศชาติ 

      ฟ้า     หมายถึง สีประจ าพระองค์ สมเด็จพระเจ้าพ่ีนางเธอ เจ้าฟ้า 
      กัลยาณิวัฒนากรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร์ และสื่อ 
      ถึงความบริสุทธ์ ความรับผิดชอบ และมีคุณธรรม 
 



8 
 

 

 

   4.3 คติพจน์ของโรงเรียน 

   นิมิตฺต  สาธุรูปาน  นิวาโต “ความอ่อนน้อมถ่อมตน เป็นเครื่องหมายของคนดี” 

  4.4 ต้นไม้ประจ าโรงเรียน 

   “ต้นพิกุล” 
 

 5) ค าขวัญ ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ระดับองค์กร อัตลักษณ์ 
เอกลักษณ์ 
  5.1 ค าขวัญ 
   “รักศักดิ์ศรี มีคุณธรรม น าอนุรักษ์วิถีชนเผ่า” 
  5.2 ปรัชญา 
   “คุณธรรม  น าปัญญา  พัฒนาชีวิต” 
  5.3 วิสัยทัศน์ 
   ภายในปี 2566 โรงเรียนมัธยมกัลยาณิวัฒนาเฉลิมพระเกียรติ ส่งเสริมให้ผู้เรียนมี
คุณธรรม จริยธรรม จัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พัฒนาทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต ทักษะ
อาชีพ เน้นการอนุรักษ์วิถีชนเผ่าและสิ่งแวดล้อม ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา น้อมน าศาสตร์พระราชา
สู่การพัฒนาที่ยั่งยืน เพ่ือให้ผู้เรียนส าเร็จการศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
  5.4 พันธกิจ 
       1. ส่งเสริมครูให้มีศักยภาพในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและให้มีความรู้ 
ความสามารถ มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
   2. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานตามศักยภาพของตนเอง 
   3. ส่งเสริมและพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม เป็นแบบอย่างที่ดีในสังคม มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามอัตลักษณ์โรงเรียนภายใต้วิถีชนเผ่าสู่การด าเนินชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
   4. พัฒนาทักษะชีวิต ทักษะอาชีพ เพ่ือให้ผู้เรียนส าเร็จการศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
   5. พัฒนาระบบการบริหารจัดการงานในสถานศึกษาให้เกิดกระบวนการมีส่วนร่วมโดย
ใช้ระบบประกันคุณภาพภายใน 
   6. ส่งเสริมให้นักเรียนอนุรักษ์วิถีชนเผ่าและสิ่งแวดล้อม 
   7. ส่งเสริมและพัฒนาให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
   8. ส่งเสริมและพัฒนาให้ผู้เรียนน้อมน าศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน 
  5.5 เป้าประสงค์ 
   1. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม จงรักภักดีในสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และเป็นพลเมืองที่ดี 
   2. ผู้เรียนมีความสามารถด้านวิชาการ มีสมรรถนะ และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น 
   3. ผู้เรียนมีทักษะชีวิต ทักษะอาชีพ และส าเร็จการศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
   4. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีศักยภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
   5. สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการอย่างมีคุณภาพ 
   6. ผู้เรียนอนุรักษ์วิถีชนเผ่าและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
   7. ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
   8. ผู้เรียนได้น้อมน าศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน 
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  5.6 กลยุทธ์ระดับองค์กร 
   กลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนาคุณลักษณะของผู้เรียนให้มี คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะ
ที่พึงประสงค ์
   กลยุทธ์ที่ 2 การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการ
แข่งขัน 
   กลยุทธ์ที่ 3 การสร้างภูมิคุ้มกันพัฒนาทักษะชีวิต และทักษะอาชีพ 
   กลยุทธ์ที่ 4 การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีศักยภาพตามมาตรฐาน
วิชาชีพ 
   กลยุทธ์ที่ 5 การบริหารจัดการสถานศึกษาให้มีคุณภาพ 
   กลยุทธ์ที่ 6 การพัฒนาคุณภาพชีวิตอนุรักษ์วิถีชนเผ่าและสิ่งแวดล้อม 
   กลยุทธ์ที่ 7 การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษา 
   กลยุทธ์ที่ 8 การน้อมน าศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน 
  5.7 อัตลักษณ์ 
   “ยิ้มแย้มแจ่มใส ทักทายแบบไทย มีอัธยาศัยดี” 
  5.8 เอกลักษณ์ 
   “มีคุณธรรม สู่วิถีพลโลก” 
 
 6) แผนผังสถานที่ของสถานศึกษา 
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 7) ระบบโครงสร้างการบริหารของสถานศึกษา 
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8) ข้อมูลครูและบุคลากร 

ประเภทของบุคลากร เพศ ระดับการศึกษาสูงสุด รวม 
ชาย หญิง ต่ ากว่า  

ป.ตรี 
ป.ตรี สูงกว่า  

ป.ตรี 
ผู้อ านวยการ 1 - - - 1 1 
รองผู้อ านวยการ - - - - - - 
ครูประจ าการ 8 7 - 8 7 15 
ครูอัตราจ้าง - 2 - 2 - 2 
นักการ/พนักงานขับรถ 1 - 1 - - 1 
ลูกจ้างชั่วคราว - - - - - - 
พนักงานราชการ - - - - - - 
ครูผู้ทรงคุณค่าแห่งแผ่นดิน - - - - - - 
ครูชาวต่างชาติ - - - - - - 
เจ้าหน้าที่ (ธุรการ) - 1 - 1 - 1 
อ่ืน ๆ - - - - - - 
รวมทั้งสิ้น 10 10 1 11 8 20 

 
 9) ข้อมูลนักเรียน (ณ วันที่ 21 มิถุนายน 2564) 
     จ านวนนักเรียนในโรงเรียนทั้งสิ้น 238 คน จ าแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน ดังนี้  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับชั้นเรียน จ านวนห้อง เพศ รวม เฉลี่ย 

ชาย หญิง ต่อห้อง 

ม.๑ 1 11 6 17 17 

ม.๒ 1 5 8 13 13 

ม.๓ 1 11 13 24 24 

รวม ม.ต้น 3 27 27 54 18 

ม.๔ 2 19 33 52 26 

ม.๕ 3 30 48 79 26 

ม.๖ 2 25 28 53 27 

รวม ม.ปลาย 7 74 109 183 26 

รวมทั้งหมด 10 101 136 238 24 
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      2.2  ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา       
 โรงเรียนมัธยมกัลยาณิวัฒนาเฉลิมพระเกียรติ ด าเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 

ตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 ประจ าปีการศึกษา 2564 มีผลการประเมินตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปีการศึกษา 2564 ดังนี้  

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 

1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
        1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ดีเลิศ 
ดีเลิศ 

ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานการศึกษาภาพรวมของโรงเรียนมัธยมกัลยาณิวัฒนาเฉลิมพระเกียรติ ดีเลิศ 

 
 2.2.1 มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน 
   1) ระดับคุณภาพ 
       ดีเลิศ 

   2) กระบวนการพัฒนา 
     โรงเรียนมัธยมกัลยาณิวัฒนาเฉลิมพระเกียรติได้พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนเพ่ือให้ผู้เรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา มีความสามารถทั้งด้านการอ่าน การเขียน การสื่อสารและ
การคิดค านวณ มีความสามารถในกระบวนการคิดและแก้ปัญหา มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร แล้วน าความรู้ ทักษะที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการสร้างนวัตกรรม โดยด าเนิน
โครงการ/กิจกรรมที่หลากหลาย ได้แก่ โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาและส่งเสริมศักยภาพทักษะ
ทางด้านวิชาการของนักเรียน กิจกรรมรักการอ่านและการเรียนเชิงบูรณาการ กิจกรรมเชิดชูภาษาไทยตามรอย
ภาษาถิ่นแดนดินกัลยา กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษชั้น ม.1–6 กิจกรรมการเรียนรู้ข้ามวัฒนธรรมสู่อาเซียน
ศึกษา (ASEAN DAY) กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ “คนรุ่นใหม่ คิดได้ วิเคราะห์เป็น” กิจกรรมวิชาบูรณาการ
วิชาการนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึง 6 โครงการพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพของนักเรียน กิจกรรมทักษะ
ชีวิต กิจกรรมพัฒนาความรู้และทักษะ ICT นักเรียน กิจกรรมทัศนศึกษาเรียนรู้สู่โลกกว้างเพ่ือพัฒนาศักยภาพ
ของนักเรียน เป็นต้น 
    โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลายครูจัดการเรียนรู้ให้
เต็มไปตามศักยภาพของผู้เรียนเป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร มีการออกแบบการจัดการเรียนรู้
ที่เหมาะสมกับผู้เรียนโดยมีการจัดการเรียนรู้ทั้งรูปแบบการระดมสมอง การลงมือปฏิบัติจริง แบบร่วมมือ การ
เรียนรู้แบบใช้กระบวนการคิด อีกทั้งโรงเรียนยังมีการเปิดแผนการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับความต้องการของ
ผู้เรียนไม่ว่าจะเป็น ห้องเรียนวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ ห้องเรียนศิลป์ภาษาจีน และห้องเรียนศิลป์ทั่วไป
เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้ตามความถนัดและศักยภาพของตนเอง มีการท าแผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือใช้จัดการ
เรียนรู้ในการพัฒนาความสามารถด้านการอ่าน การเขียน และยังก าหนดรายวิชาการอ่าน การเขียน เ ป็น
รายวิชาเพ่ิมเติมทั้งระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ในการพัฒนาการคิดของ
นักเรียนโรงเรียนได้อบรมพัฒนาครูเพ่ือพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์  คิดสังเคราะห์และคิดวิจารณญาณ ทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้จัดกระบวนการเรียนสอนที่มุ่งพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ มุ่งพัฒนา
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นักเรียนให้มีทักษะการคิดวิเคราะห์ สร้างสรรค์ ให้นักเรียนได้เรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติจริงและสรุปองค์
ความรู้จากการวิเคราะห์ สังเคราะห์และใช้วิจารณญาณ จัดกระบวนการเรียนสอนที่มุ่งเน้นนักเรียนเป็นส าคัญ 
นักเรียนเรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติจริง ใช้กระบวนการกลุ่ม ยึดหลักประชาธิปไตยบนพ้ืนฐานหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง มีกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพ่ือพัฒนาและสร้างเสริมนักเรียนให้มีความสามารถในการท างาน
เป็นทีม มีการวางแผนและร่วมกันแก้ปัญหา  ได้แก่ กิจกรรมชุมนุม/ชมรม กิจกรรมเพ่ือสังคมและ
สาธารณประโยชน์ ทีมุ่่งพัฒนานักเรียนให้มีโอกาสเรียนรู้และท างานร่วมกันเป็นทีมได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
ได้ฝึกการวางแผนการท างาน และแก้ปัญหาร่วมกัน ส่งเสริมสนับสนุนนักเรียนให้มีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ 
กับหน่วยงานภายนอกอย่างสม่ าเสมอ สนับสนุนเข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการต่างๆ จัดประชุมกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ วิเคราะห์ผลการสอบ O-NET และน าผลการวิเคราะห์วางแผนเพ่ือจัดท าโครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ให้โรงเรียนจัดกิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียน มีความรู้ ความสามารถ และทักษะที่มีความจ าเป็นใน
การศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้นตามล าดับของช่วงวัยของนักเรียนทุกคนอย่างทั่วถึง ส่งเสริมสนับสนุนนักเรียนให้
มีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียนอย่างสม่ าเสมอ 
    นอกจากนี้โรงเรียนได้พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนควบคู่กันไป เพ่ือปลูกฝัง
ให้ผู้เรียนได้แสดงออกถึงคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด มีความภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทย มีการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย มีสุขภาวะทางร่างกายและจิต
สังคม โดยด าเนินกิจกรรมโครงการต่างๆ ได้แก่ โครงการสร้างจิตส านึกความเป็นไทยให้เข้าใจถึงวันส าคัญ
แห่งชาติ โครงการส่งเสริมและพัฒนากระบวนการประชาธิปไตยในสถานศึกษา โครงการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมของนักเรียนในสถานศึกษา โครงการส่งเสริมทักษะทางการกีฬาและการออกก าลังกาย โครงการสืบ
สานนาฏศิลป์เพื่ออนุรักษ์วิถีชนเผ่า เป็นต้น  โรงเรียนได้มีการด าเนินกิจกรรมเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียน
ให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข เป็นการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมที่เหมาะสมกับวัยของผู้เรียนตามคุณธรรม 
อัตลักษณ์ของโรงเรียน โดยการจัดกิจกรรมโครงงานคุณธรรมให้แก่นักเรียนทุกระดับชั้น จัดกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนตามความถนัดและสนใจ อีกทั้งยังเน้นให้ผู้เรียนมีวินัย ซื่อสัตย์ รับผิดชอบและจิตสาธารณะ มีระบบการ
แนะแนวและการดูแลสภาวะจิต มีภูมิปัญญาท้องถิ่นมาร่วมการจัดการเรียนการสอนเป็นการเรียนรู้ในโลกกว้าง 
น าไปศึกษากบัภูมิปัญญาในชุมชนรอบๆ สถานศึกษา 
     โรงเรียนมีการจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบและมีการประเมินความ
ฉลาดทางอารมณ์ EQ ทุกปีการศึกษา นักเรียนมีวิธีการรักษาสุขภาพของตนเองให้แข็งแรง มีการจัดกิจกรรม
การตรวจสุขภาพและเฝ้าระวังภาวะโภชนาการด้วยตนเอง จัดกิจกรรมการทดสอบสมรรถภาพทางกาย จัด
กิจกรรมการเต้นแอโรบิกเพ่ือสุขภาพ จัดกิจกรรมรณรงค์ควบคุมและป้องกันโรคโควิค 19 ให้ความรู้ ผ่านทาง
เพจของโรงเรียน และจัดกิจกรรม Big cleaning Day จัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬาประเภทต่างๆ ภายใน
โรงเรียน และกีฬาระหว่างโรงเรียน ได้แก่ กีฬาสี กีฬาเครือข่ายอ าเภอกัลยาณิวัฒนาเกมส์ จัดกิจกรรมการเรียน
การสอน รายวิชาสุขศึกษาและพลศึกษาทุกระดับชั้น นักเรียนจึงสามารถรักษาอารมณ์และสุขภาพจิตให้ดีอยู่
เสมอ มีการส่งเสริมให้นักเรียนปฏิบัติกิจกรรมด้านดนตรี กีฬา นาฏศิลป์และศิลปะ และการใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ โดยการเข้าห้องสมุด มีการจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบและมีคัดกรองพฤติกรรม
เด็ก (SDQ) การประเมินความเครียด มีการอบรมนักเรียนให้รู้จักป้องกันตนเองจากยาเสพติด การเรียนรู้ทักษะ
ปฏิเสธอย่างถูกต้องและเหมาะสม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในโรงเรียน ครอบครัว ชุมชนและสังคม ไม่
เพิกเฉยต่อการกระท าสิ่งที่ไม่ถูกต้อง อยู่ร่วมกันด้วยดีในครอบครัว ชุมชนและสังคม เป็นผู้รักษาอารมณ์และ
สุขภาพจิตให้ดีอยู่เสมอ รวมทั้งมีการจัดกิจกรรมความสัมพันธ์พ่ีน้องของคณะกรรมการนักเรียน ท าให้นักเรียน
อยู่ด้วยกันอย่างพ่ีน้องนักเรียนปฏิบัติตนตามระเบียบของโรงเรียน อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
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    อีกทั้งโรงเรียนมีรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning โดยใช้โมเดลกัลยาณิ
วัฒนาสร้างสุข ผ่านการจัดการเรียนรู้รายวิชาเพ่ิมเติม “กัลยาณิวัฒนาสร้างสุข” ที่เน้นให้ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านการ
ลงมือปฏิบัติจริง เน้นการพัฒนาทักษะอาชีพ ทักษะชีวิต ควบคู่กับทักษะวิชาการ พร้อมทั้งส่งเสริมและพัฒนา
ผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือให้นักเรียนโรงเรียนมัธยมกัลยาณิวัฒนาเฉลิมพระเกียรติทุกคนส าเร็จ
การศึกษาอย่างมีคุณภาพ ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เป็นพลเมืองดีของชาติ มีทักษะการเรียนรู้ 
ทักษะการใช้ชีวิตที่สอดคล้องกับศตวรรษที่ 21 โดยใช้กระบวนการยกระดับคุณภาพสถานศึกษาภายใต้ 
“โมเดลกัลยาณิวัฒนาสร้างสุข (Brimful Of Happiness)” สู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษาศึกษาที่ยั่งยืน 
พัฒนาทักษะอาชีพ ทักษะชีวิต ควบคู่กับทักษะวิชาการนั้น เน้นรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ Active 
Learning ซ่ึงเป็นกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติ หรือลงมือกระท า ใช้กระบวนการคิด
เกี่ยวกับสิ่งที่ได้กระท าลงไป เพ่ือให้ผู้เรียนได้พัฒนากระบวนการคิดขั้นสูง ได้แก่ การคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ 
และการประเมินค่า ซึ่งจะท าให้ผู้เรียนเกิดองค์ความรู้จากการเรียนรู้อย่างมีความความหมาย การร่วมมือ
ระหว่างผู้เรียนด้วยกัน และความรู้จากประสบการณ์ โดยออกแบบการเรียนรู้แบบ Active Learning 
ด าเนินการทั้งแบบแยกเฉพาะวิชาและแบบบูรณาการหลายวิชาการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน ซึ่งมุ่งเน้นให้
ผู้เรียนได้เชื่อมโยงประสบการณ์จากชีวิตประจ าวันที่ส าคัญต่อผู้เรียนสู่การเรียนรู้ ค้นหาค าตอบด้วยการลงมือ
ท า ค้นคว้า ปฏิบัติจริงโดยใช้โครงงานเป็นฐาน (Project Based Learning : PJBL) ดังโมเดลการจัดกิจกรรม
ต่อไปนี้ 
 

 
    3) ผลการพัฒนา 
     ผู้เรียนรู้จักการวางแผน สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ดีตามหลักประชาธิปไตย กล้า
แสดงออก และแสดงความคิดเห็นหรือวิพากษ์วิจารณ์ได้อย่างสร้างสรรค์ ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้มีแผนการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและตรงตามหลักสูตร 
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    นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะและค่านิยมที่พึงประสงค์ตามที่โรงเรียนก าหนด กล่าวคือ
นักเรียนมีความเอ้ืออาทรผู้อ่ืนและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง มี
ความตระหนักรู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม ภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยของตนเอง มี
ทัศนคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต รวมถึงมีความเข้าใจเรื่องความแตกต่างระหว่างบุคคลและระหว่างวัย นักเรียนรู้และ
ตระหนักถึงโทษและพิษภัยของสิ่งเสพติดต่างๆ เลือกรับประทานอาหารที่สะอาด และมีประโยชน์ รักการออก
ก าลังกาย นักเรียนทุกคนสามารถเล่นกีฬาได้อย่างน้อยคนละประเภท ยอมรับในกฎกติกาของกลุ่มของโรงเรียน
ของสังคม 

โรงเรียนมัธยมกัลยาณิวัฒนาเฉลิมพระเกียรติ ขอรายงานผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ 1 
คุณภาพของผู้เรียน ประกอบด้วย 2 ประเด็นพิจารณาดังนี้  

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน   
1.2 คุณลักษณะอันพึงประสงค ์ 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  มีผลการประเมินดังนี้ 

ตารางท่ี 1  แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณาท่ี 1.1 ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ปีการศึกษา 2564 

มาตรฐานที่ 1 ประเด็นการพิจารณาที ่
1.1 ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ค่าร้อยละ 
สรุปผลการ
ประเมิน เป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร 
และการคิดค านวณ           

76 
(ดี) 

75.32 
(ดี) 

ต่ ากว่าเป้าหมาย 

         1.1 นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การ
เขียนภาษาไทย อยู่ในระดับดี ตามเกณฑ์การประเมิน
ของสถานศึกษา 

ร้อยละ 76 
ระดับ ดี ขึ้นไป 

68.38 ต่ ากว่าเป้าหมาย 

        1.2 นักเรียนผ่านการประเมินสมรรถนะส าคัญ 
ของผู้เรียน ด้านความสามารถในการสื่อสาร ในระดับดี 

ร้อยละ 76 
ระดับ ดี ขึ้นไป 

96.64 สูงกว่าเป้าหมาย 

        1.3 นักเรียนมีความสามารถการสื่อสาร  
การน าเสนอผลงานได้ตามเกณฑ์ของสถานศึกษา 

ร้อยละ 76 
ระดับ ดี ขึ้นไป 

96.64 สูงกว่าเป้าหมาย 

        1.4 นักเรียนมีความสามารถในการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ  ได้ตามเกณฑ์ของสถานศึกษา 

ร้อยละ 76 
ระดับ ดี ขึ้นไป 

60.81 ต่ ากว่าเป้าหมาย 

        1.5 นักเรียนมีความสามารถในการคิดค านวณ  
อยู่ในระดับดี ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

ร้อยละ 76 
ระดับ ดี ขึ้นไป 

68.74 ต่ ากว่าเป้าหมาย 

        1.6 นักเรียนมีความสามารถในการสื่อสารภาษา 
ต่างประเทศท่ี 2 ตามเกณฑ์ของสถานศึกษา 

ร้อยละ 76 
ระดับ ดี ขึ้นไป 

60.71 ต่ ากว่าเป้าหมาย 

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา 

76 
(ดี) 

82.18 
(ดีเลิศ) 

สูงกว่าเป้าหมาย 
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มาตรฐานที่ 1 ประเด็นการพิจารณาที ่
1.1 ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ค่าร้อยละ 
สรุปผลการ
ประเมิน เป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

          2.1 นักเรียนผ่านการประเมินการอ่าน คิด
วิเคราะห์ อยู่ในระดับ ดี 

ร้อยละ 76 
ระดับ ดี ขึ้นไป 

86.55 สูงกว่าเป้าหมาย 

          2.2 นักเรียนผ่านการประเมินทักษะการคิด
แก้ปัญหาตามแนวทางการประเมิน PISA 

ร้อยละ 76 
ระดับ ดี ขึ้นไป 

65.02 ต่ ากว่าเป้าหมาย 

          2.3 นักเรียนผ่านการประเมินสมรรถนะส าคัญ
ของผู้เรียน ด้านความสามารถในการคิดในระดับดี 

ร้อยละ 76 
ระดับ ดี ขึ้นไป 

94.96 สูงกว่าเป้าหมาย 

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
68 

(ปานกลาง) 
78.46 

(ดี) 
สูงกว่าเป้าหมาย 

          3.1 นักเรียนมีความรู้และทักษะพ้ืนฐานในการ
สร้างนวัตกรรม ในระดับ ดี ตามเกณฑ์การประเมินของ
สถานศึกษา 

ร้อยละ 68 
ระดับ ดี ขึ้นไป 

78.46 สูงกว่าเป้าหมาย 

          3.2 นักเรียนมีผลงาน จากการท าโครงงาน/ 
สิ่งประดิษฐ์ และสามารถอธิบายหลักการแนวคิดขั้นตอน 
การท างาน และปัญหาอุปสรรคของการท างานได้ 

ร้อยละ 68 
ระดับ ดี ขึ้นไป 

78.46 สูงกว่าเป้าหมาย 

          3.3 นักเรียนสามารถสร้างนวัตกรรม 
ร้อยละ 68 

ระดับ ดี ขึ้นไป 
78.46 สูงกว่าเป้าหมาย 

          3.4 นักเรียนสามารถสร้างนวัตกรรม และน า
นวัตกรรมไปใช้  และมีการเผยแพร่ 

ร้อยละ 68 
ระดับ ดี ขึ้นไป 

78.46 สูงกว่าเป้าหมาย 

4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร 

76 
(ดี) 

96.22 
(ยอดเยี่ยม) 

สูงกว่าเป้าหมาย 

         4.1 นักเรียนมีความสามารถในการสืบค้นข้อมูล
จากอินเตอร์เน็ต และสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง และ
อ้างอิงแหล่งข้อมูลที่ได้จากการสืบค้นทางเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ร้อยละ 76 
ระดับ ดี ขึ้นไป 

96.22 สูงกว่าเป้าหมาย 

        4.2 นักเรียนผ่านการประเมินสมรรถนะส าคัญ
ของผู้เรียน ด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ใน
ระดับดี 

ร้อยละ 76 
ระดับ ดี ขึ้นไป 

96.22 สูงกว่าเป้าหมาย 

         4.3 นักเรียนมีทักษะด้าน Digital Literacy ใน
การเรียนรู้ อย่างมีประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 76 
ระดับ ดี ขึ้นไป 

96.22 สูงกว่าเป้าหมาย 

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
76 
(ดี) 

73.54 
(ดี) 

ต่ ากว่าเป้าหมาย 

            5.1.1 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย ระดับ 3 ขึ้นไป 

ร้อยละ 76 
ระดับ ดี ขึ้นไป 

68.38 ต่ ากว่าเป้าหมาย 

            5.1.2 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ ระดับ 3 ขึ้นไป 

ร้อยละ 76 
ระดับ ดี ขึ้นไป 

54.51 ต่ ากว่าเป้าหมาย 
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มาตรฐานที่ 1 ประเด็นการพิจารณาที ่
1.1 ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ค่าร้อยละ 
สรุปผลการ
ประเมิน เป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

            5.1.3 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์ ระดับ 3 ขึ้นไป 

ร้อยละ 76 
ระดับ ดี ขึ้นไป 

72.18 ต่ ากว่าเป้าหมาย 

            5.1.4 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษา ระดับ 3 ขึ้นไป 

ร้อยละ 76 
ระดับ ดี ขึ้นไป 

84.76 สูงกว่าเป้าหมาย 

            5.1.5 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ศิลปะ ระดับ 3 ขึ้นไป 

ร้อยละ 76 
ระดับ ดี ขึ้นไป 

75.71 ต่ ากว่าเป้าหมาย 

            5.1.6 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สุขศึกษา พลศึกษา ระดับ 3 ขึ้นไป 

ร้อยละ 76 
ระดับ ดี ขึ้นไป 

94.78 สูงกว่าเป้าหมาย 

            5.1.7 นักเรียน มีผลการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ การงานอาชีพและเทคโนโลยี ระดับ 3 ขึ้นไป 

ร้อยละ 76 
ระดับ ดี ขึ้นไป 

73.52 ต่ ากว่าเป้าหมาย 

            5.1.8 นักเรียน มีผลการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) ระดับ 3 ขึ้นไป          

ร้อยละ 76 
ระดับ ดี ขึ้นไป 

60.81 ต่ ากว่าเป้าหมาย 

6) มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
76 
(ดี) 

87.07 
(ดีเลิศ) 

สูงกว่าเป้าหมาย 

     6.1 นักเรียน มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดี 
ต่องานอาชีพ 

ร้อยละ 76 
ระดับ ดี ขึ้นไป 

73.52 ต่ ากว่าเป้าหมาย 

     6.2  นักเรียน มี ID Plan และ Portfolio เพ่ือ
การศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ 

ร้อยละ 76 
ระดับ ดี ขึ้นไป 

71.11 ต่ ากว่าเป้าหมาย 

     6.3 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีความพร้อมที่
ศึกษาต่อ ในระดับที่สูงขึ้น 

ร้อยละ 76 
ระดับ ดี ขึ้นไป 

100 สูงกว่าเป้าหมาย 

     6.4 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 มีความพร้อมที่
ศึกษาต่อ ในระดับที่สูงขึ้น 

ร้อยละ 76 
ระดับ ดี ขึ้นไป 

77.77 สูงกว่าเป้าหมาย 

     6.5 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีความพร้อมใน
การท างาน และประกอบอาชีพ 

ร้อยละ 76 
ระดับ ดี ขึ้นไป 

100 สูงกว่าเป้าหมาย 

     6.6 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 มีความพร้อมใน
การท างาน และประกอบอาชีพ 

ร้อยละ 76 
ระดับ ดี ขึ้นไป 

100 สูงกว่าเป้าหมาย 

สรุปภาพรวมประเด็นการพิจารณา ที่ 1.1  
ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ดีเลิศ 

 จากตารางที่ 1  แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณาที่ 1.1 ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ปีการศึกษา 2564 พบว่า ประเด็นพิจารณา 
1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ และ 5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา มีผลการประเมิน ต่ ากว่าเป้าหมาย ส่วนประเด็นพิจารณาที่เหลือ มีผลการประเมิน 
สูงกว่าเป้าหมาย 
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1.2  คุณลักษณะอันพึงประสงค ์  มีผลการประเมินดังนี้ 
ตารางท่ี 2  แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณาท่ี 1.2 ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปีการศึกษา 2564 

มาตรฐานที่ 1 ประเด็นการพิจารณาที่ 
1.2 ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค ์ 

ค่าร้อยละ 
สรุปผลการ
ประเมิน เป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา
ก าหนด           

85 
(ดีเลิศ) 

100 
(ยอดเยี่ยม) 

สูงกว่าเป้าหมาย 

2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  85 
(ดีเลิศ) 

94.96 
(ยอดเยี่ยม) 

สูงกว่าเป้าหมาย 

3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

85 
(ดีเลิศ) 

96.64 
(ยอดเยี่ยม) 

สูงกว่าเป้าหมาย 

4) สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 85 
(ดีเลิศ) 

94.78 
(ยอดเยี่ยม) 

สูงกว่าเป้าหมาย 

สรุปภาพรวมประเด็นการพิจารณาที ่1.2 ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค ์ ยอดเยี่ยม 

 จากตารางที่ 2  แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณาที่ 1.2 ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปีการศึกษา 2564 พบว่า ทุกประเด็นพิจารณา มีผล
การประเมิน สูงกว่าเป้าหมาย 

   4) ข้อมูล หลักฐาน เอกสารที่สนับสนุนการประเมินตนเองตามมาตรฐาน 

ตารางที่ 3  ข้อมูล หลักฐาน เอกสารที่สนับสนุนการประเมินตนเองตามมาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 

มาตรฐานที่ 1 ประเด็นการพิจารณาที ่ หลักฐานเอกสาร 
1.1 ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร 
และการคิดค านวณ 

1. รายงานผลการประเมินการอ่าน วิเคราะห์ และ
เขียน  
2. รายงานสรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
สถานศึกษาในปีการศึกษา 2564 
3. รายงานผลการประเมินสมรรถนะส าคัญ 
ของผู้เรียน  
4. แบบรายงานผลการจัดกิจกรรมส่งเสริม
ความสามารถด้านภาษาไทย และผลการจัดกิจกรรม
พัฒนาทักษะทางภาษาไทย ทั้งการอ่าน การเขียน 
และการสื่อสาร  
5. แบบรายงานผลการจัดกิจกรรมส่งเสริม
ความสามารถด้านภาษาอังกฤษ ภาษาจีน และผลการ
จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะทางภาษาอังกฤษ ภาษาจีน 
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มาตรฐานที่ 1 ประเด็นการพิจารณาที ่ หลักฐานเอกสาร 
ทั้งการอ่าน การเขียน และการสื่อสาร  
6. การสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียนและการพูดคุย
ซักถามผู้เรียน และครู 

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา 

1. การสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียนโดยการซักถาม
ผู้เรียนและครู  
2. รายงานผลการประเมินการอ่าน วิเคราะห์ และ
เขียน  
3. รายงานสรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
สถานศึกษาในปีการศึกษา 2564  
4. รายงานผลการประเมินสมรรถนะส าคัญ 
ของผู้เรียน 

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 1. การตรวจสอบหลักฐาน โครงการ/กิจกรรม
เกี่ยวกับนวัตกรรมของนักเรียน  
2. รายงานผลการจัดการเรียนรู้วิชากัลยาณิวัฒนา
สร้างสุข 
3. ทะเบียนนวัตกรรม 

4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร 

1. รายงานผลการประเมินสมรรถนะส าคัญ 
ของผู้เรียน 

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 1. รายงานสรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
สถานศึกษาในปีการศึกษา 2564 

6) มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องาน
อาชีพ 

1. ผลการประเมินความพร้อมผู้เรียนมีความรู้ ทักษะ
พ้ืนฐาน และเจตคติท่ีต่องานอาชีพ  
2. สถิติการเข้าศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษาของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  
3. รายงานนิทรรศการแนะแนวการศึกษาต่อและ
อาชีพ  

1.2 ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา
ก าหนด           

1. การสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียนและการพูดคุย
ซักถาม ผู้เรียน ครู ผู้บริหารสถานศึกษาและ
ผู้ปกครอง/ชุมชน  
2. รายงานผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามหลักสูตรฯ  
3. ตรวจสอบแผนพัฒนาการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติ
การประจ าปี สรุปงาน/กิจกรรม /โครงการที่เกี่ยวข้อง 
โล่ เกียรติบัตร รางวัลของผู้เรียน/สถานศึกษา 

2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  1. การสอบถามและสัมภาษณ์ผู้บริหารสถานศึกษา 
ครู ผู้เรียนและผู้เกี่ยวข้อง  
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มาตรฐานที่ 1 ประเด็นการพิจารณาที ่ หลักฐานเอกสาร 
2. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย และ
ข้อมูลเชิงประจักษ์ เช่น รายงานสรุปโครงการที่
เกี่ยวข้องกับวัฒนธรรมประเพณี, รายงานผลการจัด
กิจกรรมกัลยาณิวัฒนาสร้างสุข เป็นต้น 

3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

1. การสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียนในการพูดคุย
ซักถามผู้เรียนครูและผู้ปกครอง  
2. ผลการด าเนินโครงการกิจกรรมที่เกี่ยวข้อง  
3. รายงานผลการพัฒนาผู้เรียนด้านกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

4) สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 1. การสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียนและการพูดคุย
ซักถามผู้เรียน ครู และผู้ปกครอง  
2. สรุปการบันทึกน้ าหนัก ส่วนสูง/แบบบันทึกสุขภาพ
ประจ าตัวของผู้เรียน  
3. สรุปผลการทดสอบสมรรถภาพทางกายของผู้เรียน  
4. รายงานการประเมินสุขภาพจิต/หลักฐานการ
ประเมินตนเองของผู้เรียน  
5. รายงานผลการด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน  
6. สรุปผลการประเมินสุขบัญญัติ 10 ประการของ
ผู้เรียน  
7. ข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษาเกี่ยวกับการมีสุข
นิสัยที่ดีของผู้เรียน เช่น สถิติการใช้ห้องพยาบาล สถิติ
การมาเรียน ข้อมูลด้านสุขภาพของผู้เรียนรายบุคคล  
8. รายงานผลการด าเนินงานของฝ่ายกิจการนักเรียน
และข้อมูลสารสนเทศนักเรียนรายบุคคล 

      5) จุดเด่น 
   1. นักเรียนส่วนหนึ่งสามารถคิดวิเคราะห์ อย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นและสามารถแก้ไขปัญหาได้อย่างดีผ่านการจัดการเรียนรู้บูรณาการที่หลากหลาย ซึ่งทางโรงเรียนได้หา
แนวทางพัฒนานักเรียนที่มีความสามารถการอ่าน คิดวิเคราะห์ที่ต่ ากว่าเกณฑ์ ให้มีทักษะการอ่าน คิดวิเคราะห์ 
ที่สูงขึ้น 
   2. นักเรียนส่วนหนึ่งมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี เป็นความสามารถในการเลือก
และใช้เทคโนโลยีด้านต่างๆ และมีทักษะกระบวนการทางเทคโนโลยี  เพ่ือการพัฒนาตนเองและสังคม ในด้าน
การเรียนรู้ การสื่อสาร การท างาน การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ถูกต้อง เหมาะสม และมีคุณธรรม ในส่วน
ของผู้เรียนที่ยังคงต้องพัฒนาความรู้ความสามารถทางด้านเทคโนโลยี ทางโรงเรียนได้หาแนวทางเพ่ือพัฒนา
ผู้เรียนในล าดับต่อไป 
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   3. นักเรียนน าความรู้ไปใช้ในการเข้าศึกษาต่อ ฝึกงานและประกอบอาชีพได้อย่างดี 
สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนในสังคม อีกทั้งนักเรียนยังสามารถน าประสบการณ์จากการท างาน การฝึกงาน ไป
ปรับใช้ในการเข้าศึกษาต่อในแขนงวิชาต่างๆ รวมถึงเข้าท างานตามความถนัดของตนเองได้ 
   4. นักเรียนมีการพึ่งพาตนเอง ขยันมั่นเพียร และมีความรับผิดชอบ เพ่ือให้การด าเนินชีวิต
เป็นไป อย่างราบรื่น ประหยัดและอดออม มีระเบียบและเคารพกฎหมาย ควรปฏิบัติอย่างเคร่งครัด มีการ
ปฏิบัติตนตามคุณธรรมของศาสนาผู้เรียนสามารถน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ให้เกิดประโยชน์กับตนเอง ชุมชน 
และประเทศชาติ เกิดการถ่ายทอดจากรุ่นสู่รุ่น ซึ่งถือว่าเป็นการสืบทอดเอกลักษณ์ของท้องถิ่นและเอกลักษณ์
ของไทยเพ่ือให้คงอยู่ในสังคมต่อไป 
   5. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย เป็นที่ยอมรับของชุมชนผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายท่ีแข็งแรง มีสมรรถภาพทางกายที่ดี ประเมินภาวะ
โภชนาการส่วนใหญ่อยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน 

      6) จุดควรพัฒนา 
 1. ควรส่งเสริมให้นักเรียนที่มีความรู้ความสามารถเฉพาะด้าน เช่น การอ่าน การเขียน 
และการสื่อสาร ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง และจัดให้มีการสอนซ่อมเสริมส าหรับนักเรียนที่มีปัญหาในเรื่อง
การอ่าน การเขียน และการสื่อสาร 
 2. ควรส่งเสริมให้นักเรียนที่มีความสามารถทางคณิตศาสตร์ไปแข่งในเวทีที่หลากหลาย 
เพ่ือพัฒนาทักษะทางคณิตศาสตร์ และควรมีโครงการหรือกิจกรรมที่ดูแลนักเรียนที่เรียนอ่อนอย่างเป็นรูปธรรม 
 3. ผู้เรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษา ยังต้องเร่งพัฒนาด้านการน าเสนอ การอภิปรายและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างสมเหตุสมผล ฝึกการกล้าแสดงออกและต้องพัฒนาทักษะการแก้ปัญหาตามสถานการณ์
ได้อย่างเหมาะสม 
 4. รายวิชาที่มีผลสัมฤทธิ์ไม่สูงตามเป้าหมายของสถานศึกษาและของเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาเชียงใหม ่ควรมีการปรับปรุงและพัฒนาในด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่อไป 
 5. รายวิชาที่มีผลการทดสอบวัดระดับชาติรายวิชาที่มีคะแนนเฉลี่ยระดับโรงเรียนต่ ากว่า
จากปีการศึกษา 2563 ควรมีการปรับปรุงและพัฒนา 
 6. นักเรียนบางส่วนยังต้องได้รับการส่งเสริมในด้านทัศนคติที่ดีต่อความเป็นไทย ใช้
เทคโนโลยีให้เกิดประโยชน์กับการเรียนและใช้ในทางท่ีถูกต้อง 
 7. โรงเรียนควรมีการวางแผนการด าเนินการพัฒนานักเรียนให้มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ทางด้านอ่ืนๆ ที่เน้นการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายในสังคม โดยมีการ
วิเคราะห์ วางแผนการจัดท าโครงการ กิจกรรม เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเตอบโตเป็นพลเมืองดีของประเทศชาติ
ต่อไป 
 8. ปรับปรุงสมรรถภาพทางกายนักเรียนที่ไม่ผ่านเกณฑ์ แก้ไขปัญหาภาวะโภชนาการของ
นักเรียน  ที่มีน้ าหนักส่วนสูงเกินเกณฑ์ และต่ ากว่าเกณฑ์ ส่งเสริมในด้านทัศนคติที่ดีต่อสังคม 

 7) แผนพัฒนาคุณภาพเพ่ือให้มีมาตรฐานสูงขึ้น 
  1. การพัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิด

ค านวณ รวมถึงส่งเสริมให้นักเรียนมีความใฝ่รู้ใฝ่เรียน มีความกล้าแสดงออก ในการใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสาร 
และแสวงหาความรู้ด้วยตนเองอย่างสม่ าเสมอ 



22 
 

 

 

  2. การพัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหาเพ่ิมข้ึน 

  3. การพัฒนานักเรียนน าเสนอผลงาน จัดการเรียนรู้แบบแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และเข้าร่วม
การแข่งขันต่างๆ มากขึ้น เพ่ือให้นักเรียนได้กล้าแสดงออกและฝึกการแก้ปัญหาเฉพาะหน้า 

  4. การส่งเสริม สนับสนุนให้ครูให้ปรับเปลี่ยนวิธีการเรียนการสอนที่หลากหลาย พัฒนา
สื่อการเรียน การสอนและจัดท าวิจัยในชั้นเรียนเพื่อปรังปรุงแก้ไขปัญหาในชั้นเรียน 

  5. การพัฒนาให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น โดยเฉพาะกลุ่มของนักเรียนที่มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ต่ ากว่าเป้าหมาย รวมถึงพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาที่คะแนนผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ให้สูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

  6. การพัฒนาด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์และค่านิยมสอดแทรกในการจัดการเรียน
การสอนทุกรายวิชา และมีกิจกรรมเสริมด้านทักษะชีวิตครอบคลุมทุกด้าน รวมถึงจัดกิจกรรมเพ่ือเปิดโอกาสให้
ผู้เรียนได้แสดงออกอย่างเหมาะสม โดยได้รับความร่วมมือจากสถานศึกษาและองค์กรภายนอก 
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   2.2.2 มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
   1) ระดับคุณภาพ 
           ดีเลิศ 

   2) กระบวนการพัฒนา 
โรงเรียมัธยมกัลยาณิวัฒนาเฉลิมพระเกียรติได้ด าเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัด

การศึกษาที่ผ่านมา โดยการศึกษาข้อมูลสารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินการจัดการศึกษาตาม
นโยบายการปฏิรูปการศกึษา มีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่ตรงกับวัตถุประสงค์ของแผนการ
ศึกษาระดับชาติสอดคล้องกับความต้องการของชุมชนและท้องถิ่นอย่างชัดเจน ซึ่งมาจากกระบวนการมีส่วน
ร่วมของผู้บริหารสถานศึกษา คร ูนักเรียน ผู้ปกครอง และผู้เกี่ยวข้องที่ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมในการ
จัดการศึกษาของสถานศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษาและจัดท า
แผนปฏิบัติการประจ าปีให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนาของสถานศึกษา และนโยบายการ
ปฏิรูปการศึกษา พร้อมทั้งจัดหาทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ มอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบด าเนินการพัฒนา
ตามแผนงานเพื่อให้บรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้ มีการด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตาม เพ่ือให้ผลการด าเนินงาน
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีการน าแผนสู่การปฏิบัติโดยน าแผนมาจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี ก าหนด
วัตถุประสงค์เป้าหมาย กิจกรรม และงบประมาณเพ่ือเป็นแนวทางในการด าเนินการโดยการมีส่วนร่วมของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบทั้งในส่วน
การวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา การน าแผนไปปฏิบัติเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน มุ่งเน้นการจัด
การศึกษาและความต้องการของผู้เรียน มีการก ากับติดตามการปฏิบัติหน้าที่ตามวงจรคุณภาพ PDCA โดยมี
การบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากรทางการศึกษา และระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีระบบการนิเทศภายใน มี
การด าเนินการประเมินผลการบริการและการจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบ บุคลากรและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วมในการวางแผน ปรับปรุง และพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 

อีกทั้งโรงเรียนได้ร่วมคิดรูปแบบการบริหารจัดการขึ้นมาโดยความเห็นชอบของคณะครู 
กรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชนและภาคประชาสังคมในอ าเภอกัลยาณิวัฒนาในการก าหนดทิศทางการ
จัดการศึกษาร่วมกันผ่านรูปแบบการบริหารจัดการในสถานศึกษาโดยใช้โมเดล “กัลยาณิวัฒนาสร้างสุข” โดย
เป็นกระบวนการด าเนินการที่จะเป็นแนวทางพัฒนาศักยภาพนักเรียนและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน 
ตลอดถึงประชาชน ชุมชนในระยะยาวและยั่งยืน โดยมีขั้นตอนและกระบวนการตามแผนภาพ ดังนี้ 
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ในด้านการด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่ เน้นคุณภาพผู้ เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย โดยน าจุดแข็ง จุดอ่อนของโรงเรียน ความต้องการของชุมชน มาปรับปรุง
หลักสูตรสถานศึกษา มีการสอนทักษะอาชีพที่หลากหลาย นักเรียนสามารถเลือกเรียนได้ตามความสนใจและ
ความถนัด โดยมีการบูรณาการในทุกวิชาลงสู่การฝึกทักษะอาชีพ และยังมีกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี กิจกรรม
จิตอาสา การบ าเพ็ญประโยชน์ และกิจกรรมชุมนุม ให้นักเรียนได้แสดงความรู้ ทักษะ ความสามารถในการ
เรียนรู้ผ่านการลงมือปฏิบัติจริง นอกจากนั้นทางโรงเรียนได้จัดรายวิชา “กัลยาณิวัฒนาสร้างสุข” เพ่ือให้ผู้เรียน
ได้ลงมือปฏิบัติและเรียนรู้เกี่ยวกับการเป็นผู้ประกอบการรุ่นเยาว์ การเป็นนักประชาสัมพันธ์รุ่นเยาว์ การเป็น
มัคคุเทศก์น้อย การเป็นเชฟน้อย การเป็นนักชงกาแฟรุ่นเยาว์ รวมไปถึงส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เห็นถึงคุณค่าของ
สิ่งที่อยู่ในชุมชนของตนเองไม่ว่าจะเป็นลูกสน การปักผ้าชนเผ่าต่างๆ โดยกิจกรรมดังกล่าวเน้นให้นักเรียนได้ลง
มือปฏิบัติจริงจนสรุปผลได้ด้วยตนเอง อีกทั้งโรงเรียนก าหนดให้มีการนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบบุคลากรทางการ
สอนอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง มีโครงการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ สนับสนุน
และส่งเสริมให้คณะครูเข้ารับการอบรมพัฒนาตนเองตามโอกาสที่ได้รับทั้งจากหน่วยงานภายนอกและภายใน 
รวมไปถึงการอบรมทางออนไลน์ต่างๆ อย่างสม่ าเสมอ รวมทั้งจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนรู้ สะอาดปลอดภัย จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ ได้แก่ คอมพิวเตอร์และเครื่องฉายภาพโปรเจกเตอร์ทุกห้องเรียนรวมถึงระบบอินเทอร์เน็ต
ความเร็วสูงครอบคลุมทั่วโรงเรียน เพ่ือให้ผู้เรียนทุกคนได้เรียนรู้อย่ามีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น และท าให้
ครูผู้สอนได้ใช้สื่อการเรียนการสอนที่หลากหลายและมีประสิทธิภาพ 

ในส่วนของระบบบริหารจัดการสารสนเทศในโรงเรียน มีครูผู้รับผิดชอบดูแลระบบบริหาร
สารสนเทศของโรงเรียน มีเจ้าหน้าที่ธุรการการจัดระบบหนังสือรับ-ส่ง อย่างเป็นระบบ มีการส่งข้อมูลภายใน
องค์กรผ่าน Line, Facebook และ Google drive ของโรงเรียน รวมไปถึงมีการน าข้อมูลสารสนเทศไปใช้ใน
การบริหารจัดการการพัฒนาการเรียนการสอน และการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

   3) ผลการพัฒนา 
ผู้บริหารได้ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลโดยมี

การจัดท าโครงการ/กิจกรรมพัฒนากลุ่มบริหารงานทั้ง ๔ กลุ่มงาน อันได้แก่ กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
แผนงานและบุคคล กลุ่มบริหารงานวิชาการ กลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียน และกลุ่มบริหารงานทั่วไป โดยใช้
หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วม มีการกระจายอ านาจ พร้อมทั้งรับฟังความคิดเห็นของนักเรียน ผู้ปกครอง และ
ชุมชน 

โรงเรียนมัธยมกัลยาณิวัฒนาเฉลิมพระเกียรติมีหลักสูตรสถานศึกษาที่ได้รับการปรับปรุง
เพ่ือให้มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับบริบทท้องถิ่น สอดคล้องกับหลักสูตรโรงเรียนที่ทันเหตุการณ์ โดย
ความเห็นชอบจากคณะครู ผู้บริหาร คณะกรรมการสถานศึกษา มีการจัดการฝึกทักษะอาชีพเพ่ิมเติมที่
สอดคล้องกับบริบทของผู้เรียน มีความหลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียนได้ตามความถนัดและความสนใจ มี
การบูรณาการการเรียนรู้ผ่านกลุ่มสาระพ้ืนฐาน ภูมิปัญญาท้องถิ่นและแหล่งเรียนรู้ จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่
ส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ ความถนัดและความสนใจของผู้เรียน จัดระบบดูแลและช่วยเหลือผู้เรียน
ที่มีประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงผู้เรียนทุกคน มีสภาพแวดล้อมที่สะอาดปลอดภัย แต่ยังมีห้องเรียนที่ไม่
เพียงพอต่อการจัดการชั้นเรียน และบุคลากรในโรงเรียนมีการพัฒนาตนเองอย่างสม่ าเสมอ เพ่ือให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงในยุคสังคมปัจจุบัน มีผู้รับผิดชอบเพื่อด าเนินงานเทคโนโลยีสารสนเทศ มีการน าข้อมูลสารสนเทศ
ไปใช้ในการบริหารจัดการและการพัฒนาการเรียนการสอน 
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โรงเรียนมัธยมกัลยาณิวัฒนาเฉลิมพระเกียรติขอรายงานผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่  2 
กระบวนการบริหารและการจัดการ ปีการศึกษา 2564 ดังนี้ 

ตารางท่ี 4  แสดงผลการประเมินมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการปีการศึกษา 2564  

มาตรฐานที่ 2 /ประเด็นการพิจารณา 
ระดับคุณภาพ 

สรุปผลการประเมิน 
เป้าหมาย ผลการประเมิน 

  2.1  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษา
ก าหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 
สามารถปฏิบัติได้จริง 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่าเป้าหมาย 

  2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
ที่ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน
ของสถานศึกษาท่ีได้ก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จ
ไว้ 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่าเป้าหมาย 

  2.3  มีการด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพ
ผู้เรียนอย่างรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

ดีเลิศ ดีเลิศ เป็นไปตามเป้าหมาย 

  2.4  มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 

ดีเลิศ ดีเลิศ เป็นไปตามเป้าหมาย 

  2.5  มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ดีเลิศ ดีเลิศ เป็นไปตามเป้าหมาย 

  2.6  มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

ดี ดีเลิศ สูงกว่าเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมิน มาตรฐานที่  2   
กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ดีเลิศ 

   จากตารางที่ 4  แสดงผลการประเมินมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ปีการศึกษา 
2564 พบว่า ประเด็นพิจารณา 2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน สอดคล้อง
กับบริบทของสถานศึกษา สามารถปฏิบัติได้จริง 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อ
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานของสถานศึกษาท่ีได้ก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จไว้ และ 2.6 มี
การจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้  มีผลการประเมิน สูง
กว่าเป้าหมาย ส่วนประเด็นพิจารณาที่เหลือ มีผลการประเมิน เป็นไปตามเป้าหมาย 
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   4) ข้อมูล หลักฐาน เอกสารที่สนับสนุนการประเมินตนเองตามมาตรฐาน 

ตารางท่ี 5  ข้อมูล หลักฐาน เอกสารที่สนับสนุนการประเมินตนเองตามมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหาร
และการจัดการ 

มาตรฐานที่ 2 ประเด็นการพิจารณาที ่ หลักฐานเอกสาร 
1) มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษา
ก าหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 

1. การสอบถามและสัมภาษณ์ คณะกรรมการ
สถานศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และผู้เกี่ยวข้อง  
2. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย เช่น 
แผนการพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
รายงานประจ าปี และรายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ/กิจกรรม  
3. สรุปผลความพึงพอใจของครูและผู้เก่ียวข้องต่อ
การพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

2) มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ที่
ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน
ของสถานศึกษาที่ได้ก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จ
ไว้ 

1. การสอบถามและสัมภาษณ์ คณะกรรมการ
สถานศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และผู้เกี่ยวข้อง  
2. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย เช่น 
แผนการพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
รายงานประจ าปี และรายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ/กิจกรรม  
3. สรุปผลความพึงพอใจของครูและผู้เก่ียวข้องต่อ
การพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

3) มีการด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพ
ผู้เรียนอย่างรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

1. การสอบถามและสัมภาษณ์ คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ผู้บริหารสถานศึกษา ครู 
นักเรียนและผู้ปกครอง  
2. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย การ
บริหารจัดการสถานศึกษา เช่น แผนพัฒนาการจัด
การศึกษา แผนปฏิบัติการ รายงานประจ าปี หลักสูตร
สถานศึกษา แผนการจัดการเรียนรู้ การรายงานผล
การส าเร็จของการบริหารจัดการของผู้บริหาร
สถานศึกษา ผลการประเมินความพึงพอใจของ
คณะกรรมการสถานศึกษา ครู บุคลากรและ
ผู้เกี่ยวข้อง เป็นต้น  
3. ประเมินมาตรฐาน อาคารสถานที่ สภาพแวดล้อม 
แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 
ห้องสมุด แหล่งเรียนรู้และห้องพิเศษต่างๆ ของ
สถานศึกษา  
4. โครงการต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 
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มาตรฐานที่ 2 ประเด็นการพิจารณาที ่ หลักฐานเอกสาร 
4) มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ
ทางวิชาชีพ 

1. การสังเกตพฤติกรรมของครู และการสอบถาม
สัมภาษณ์ครู ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้เรียน ผู้ปกครอง  
และชุมชน  
2. สรุปผลการประเมินและการพัฒนาครูตาม
มาตรฐานความรู้ของมาตรฐานความรู้ของวิชาชีพ  
3. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย การ
พัฒนาตนเองของครู รายงานผลการปฏิบัติงานครู
รายบุคคล เป็นต้น 

5) มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่
เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

1. การสอบถามและสัมภาษณ์ คณะกรรมการ
สถานศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และผู้เกี่ยวข้อง  
2. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย เช่น 
แผนการพัฒนาการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ  
ของสถานศึกษา รายงานประจ าปี และสรุปรายงาน
ผลการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม 

6) มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุน
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

1. การสอบถามและสัมภาษณ์ผู้บริหารสถานศึกษา 
ครูและผู้เก่ียวข้อง  
2. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย หรือ
ข้อมูลเชิงประจักษ์ เช่น ระบบโครงสร้างการ
บริหารงานเทคโนโลยีสารสนเทศของสถานศึกษา เป็น
ต้น 

      5) จุดเด่น 
1. มีหลักสูตรสถานศึกษาและระเบียบการวัดผลประเมินผลที่สอดคล้องกับสภาพการ

เปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคมนโยบายการศึกษาและเหมาะสมกับสภาพของโรงเรียนและชุมชม มี
แผนปฏิบัติการและการวางแผนด าเนินโครงการต่างๆ ตลอดปีการศึกษาท่ีชัดเจนโดยสามารถน ามาปฏิบัติได้  

2. ครูมีการบริหารและมีการพัฒนาตนเองอย่างเป็นระบบ โดยการเข้ารับการฝึกอบรม
ต่างๆ ใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนมีการปรับปรุงพัฒนาคุณภาพในการจัดการศึกษาอย่างมี
คุณภาพ มีการนิเทศ ก ากับติดตาม ประเมินผลการก าเนินงานอย่างมีข้ันตอน 

3. มีการพัฒนาการจัดการเรียนรู้โดยใช้ ICT มีสื่อเทคโนโลยีที่ใช้สนับสนุนในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนครบทุกห้องเรียน และมีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงครอบคลุมทั่วโรงเรียน 

4. มีการนิเทศอย่างสม่ าเสมอมีส่วนช่วยให้ครูเตรียมการสอนอย่างดี และสามารถน าผล
การนิเทศมาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน ให้มีคุณภาพอย่างสม่ าเสมอ 

      6) จุดควรพัฒนา 
1. ครูควรพัฒนาและส่งเสริมความรู้ในการท าวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือการพัฒนานักเรียนใน

ห้องเรียน 
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2. โรงเรียนต้องสร้างเครือข่ายส่งเสริมความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัด
การศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพ
การจัดการศึกษา  

3. จัดให้มีการพัฒนาระบบข้อมูล ให้มีการจัดการข้อมูลสารสนเทศให้สมบูรณ์ ครอบคลุม 
ทันต่อการใช้งาน เป็นปัจจุบัน รวบรวมข้อมูลสารสนเทศพ้ืนฐานให้เป็นแหล่งบริการและเผยแพร่ข้อมูล
สารสนเทศแก่บุคลากรและผู้สนใจ 

4. การจัดสภาพแวดล้อมและห้องเรียน ให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน และการ
เรียนรู้ของผู้เรียน 

      7) แผนพัฒนาคุณภาพเพ่ือให้มีระดับสูงขึ้น 
 ส่งเสริมสนับสนุนให้สถานศึกษามีการรักษามาตรฐานและระบบบริหารจัดการที่ดีส่งผลต่อ
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานของสถานศึกษาให้มีความยั่งยืนและขยายเครือข่ายในการให้ความ
ช่วยเหลือด้านผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่ดีแก่หน่วยงานอ่ืนๆ ในชุมชนอย่างทั่วถึง 
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   2.2.3 มาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
   1) ระดับคุณภาพ 
   ยอดเยี่ยม 

   2) กระบวนการพัฒนา 
โรงเรียนมัธยมกัลยาณิวัฒนาเฉลิมพระเกียรติได้จัดกระบวนการจัดการเรียนการสอนตาม

มาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา ปีการศึกษา 2564 ที่สอดคล้องกับบริบทของชุมชนและ
ท้องถิ่นโดยใช้วิธีการที่หลากหลาย ที่เน้นให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริง มีแผนการจัดการเรียนรู้เชิงบวก ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้
เฉพาะส าหรับผู้ที่มีความจ าเป็นและต้องการความช่วยเหลือพิเศษ ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะ แสดงออก แสดง
ความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ น าเสนอผลงานและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิตเพ่ือให้เกิดการ
เรียนรู้เต็มตามศักยภาพของผู้เรียนแต่ละบุคคล  

ครูมีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ใน
การจัดการเรียนรู้โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย  ครูมีการบริหาร
จัดการชั้นเรียน โดยการเน้นปฏิสัมพันธ์เชิงบวก สร้างปฏิสัมพันธ์ที่ดี ครูรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล ให้เด็กรักครู 
ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู้อย่างมีความสุข มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการ
เรียนรู้ ตามสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตร โดยการประเมินผู้เรียนจากสภาพจริง มีขั้นตอนการประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ ใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสม โดยผู้เรียนและผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมใน
การประเมินและมีการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน รวมทั้งร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้
และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง โดยการจัดให้
บุคลากรมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ มุ่งพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่องให้เกิดขึ้นกับครูและบุคลากรทุกคน และพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้จนเป็น
วัฒนธรรมในการท างานปกติของสถานศึกษา มีการน าผลการด าเนินงานมาวิเคราะห์ สังเคราะห์ หรือมีการวิจัย
และเลือกสรรข้อมูลสารสนเทศมาใช้พัฒนาการจัดการเรียนรู้ มีการเผยแพร่และการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือให้
เกิดการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  

   3) ผลการพัฒนา 
   โรงเรียนมัธยมกัลยาณิวัฒนาเฉลิมพระเกียรติมีหลักสูตรสถานศึกษาที่มีความเหมาะสม
และสอดคล้องกับบริบทชุมชนและท้องถิ่น มีการจัดรายวิชาเพ่ิมเติมที่หลากหลายให้ผู้เรียนได้เลือกเรียนตาม
ความถนัด ความสามารถ และความสนใจ มีการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและตอบสนองความ
ต้องการ ความสามารถ ความถนัด และความสนใจของผู้เรียน มีการสนับสนุนให้ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ให้
ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง ซึ่งสามารถดูได้จากแผนการจัดการเรียนรู้ของครูและ
บันทึกหลังการสอน โดยส่วนใหญ่ครูจะมีกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ จัดกิจกรรม
การเรียนรู้ที่เหมาะสมกับความแตกต่างระหว่างบุคคล ฝึกฝนทักษะ โดยค านึงถึงธรรมชาติรายวิชาและ
ศักยภาพของผู้เรียน ฝึกให้นักเรียนเรียนรู้ด้วยการปฏิบัติจริง และยึดโยงกับชุมชน ภูมิปัญญาท้องถิ่น ครูจัด
บรรยากาศในห้องเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ มีกิจกรรมการสอนซ่อมเสริม มีการใช้เครื่องมือวัดประเมินผลที่
ค่อนข้างหลากหลาย มีการท าวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือแก้ปัญหานักเรียนทุกภาคเรียน อีกทั้งยังมีการจัดระบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงผู้เรียนทุกคน 
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โรงเรียนมัธยมกัลยาณิวัฒนาเฉลิมพระเกียรติ  ขอรายงานผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ประกอบด้วย 5 ประเด็นพิจารณาดังนี้  

ตารางที่ 6  แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ปีการศึกษา 2564 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ      

ค่าร้อยละ สรุปผลการประเมิน 

เป้าหมาย 
ผลการ
ประเมิน 

3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

70 
 
 

91.18 สูงกว่าเป้าหมาย 

1.  ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ จัดการเรียนรู้เน้น 
กระบวนการคิด และให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจริง ตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา 
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  

70 100 สูงกว่าเป้าหมาย 

2. ครูมีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้ แบบ Active 
Learning 

70 82.35 สูงกว่าเป้าหมาย 

3.2  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ 

80 
 

100 
 

สูงกว่าเป้าหมาย 
 
 

1. ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ใช้สื่อการเรียนรู้ที่
หลากหลาย 

80 100 สูงกว่าเป้าหมาย 

2. ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
ในการจัดการเรียนรู้ มี application     

80 100 สูงกว่าเป้าหมาย 

3. ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งภายใน 
และภายนอกโรงเรียน ภูมิปัญญาท้องถิ่น บูรณาการ
ในการจัดการเรียนการสอนเอ้ือต่อการเรียนรู้ให้
ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจริง 

80 100 สูงกว่าเป้าหมาย 

3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 

80 100 สูงกว่าเป้าหมาย 

      ครู มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก มี
ปฏิสัมพันธ์ เชิงบวก ส่งผลให้นักเรียนรักการเรียนรู้ 

80 100 สูงกว่าเป้าหมาย 

3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและ
น าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

80 94.12 สูงกว่าเป้าหมาย 

1. ครู มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบและให้ข้อมูลย้อนกลับ น าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

80 88.24 สูงกว่าเป้าหมาย 

2. ครู มีเครื่องมือวัดและวิธีการประเมินผลที่เหมาะสม
กับเป้าหมายของการเรียนรู้ 

80 100 สูงกว่าเป้าหมาย 
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ      

ค่าร้อยละ สรุปผลการประเมิน 

เป้าหมาย 
ผลการ
ประเมิน 

3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ
เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

80 88.24 สูงกว่าเป้าหมาย 

       ครู และ ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 

80 88.24 สูงกว่าเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมิน มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ยอดเยี่ยม 

 จากตารางที่ 6 แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น ปีการศึกษา 2564 พบว่า ทุกประเด็นพิจารณา มีผลการประเมิน สูงกว่า
เป้าหมาย 

   4) ข้อมูล หลักฐาน เอกสารที่สนับสนุนการประเมินตนเองตามมาตรฐาน 

ตารางท่ี 7  ข้อมูล หลักฐาน เอกสารที่สนับสนุนการประเมินตนเองตามมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

มาตรฐานที่ 2 ประเด็นการพิจารณาที ่ หลักฐานเอกสาร 
1) จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

1. แผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญของ
ทุกกลุ่มสาระ  
2. แผนการจัดการเรียนรู้ที่ช่วยส่งเสริมหรือแก้ปัญหา
นักเรียนที่มีผลการเรียนต่ ากว่าเกณฑ์  
3. บันทึกการจัดการเรียนรู้เฉพาะส าหรับนักเรียนที่มี
ปัญหาทางด้านการเรียน  
4. โครงการหรือกิจกรรมที่ช่วยส่งเสริมหรือแก้ปัญหา
นักเรียนที่มีผลการเรียนต่ ากว่าเกณฑ์  
5. รายงานและสรุปผลความส าเร็จของโครงการหรือ
ความพึงพอใจต่อกิจกรรมที่ช่วยส่งเสริมหรือแก้ปัญหา
นักเรียนที่มผีลการเรียนต่ ากว่าเกณฑ์  
6. เอกสารประกอบการสอน ร่องรอย รูปภาพ 

2) ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ 

1. ข้อมูลสารสนเทศทางด้านเทคโนโลยี การใช้
อินเตอร์เน็ต และแหล่งเรียนรู้  
2. ข้อมูลสารสนเทศทางด้านสื่อการเรียนการสอน
ของครู การให้บริการทางด้านเทคโนโลยี  
3. รายงานผลการประเมินสมรรถนะส าคัญ 
ของผู้เรียน 
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มาตรฐานที่ 2 ประเด็นการพิจารณาที ่ หลักฐานเอกสาร 
3) มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 1. การตรวจสอบเอกสารหลักฐานร่องรอยการ

ปฏิบัติงานของครู เช่น แผนการจัดการเรียนการสอน 
วิจัย สื่อ นวัตกรรม  
2. ผลการนิเทศการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอน  
3. การสร้างบรรยากาศเชิงบวกในชั้นเรียน เช่น การ
จัด ห้องเรียน ความสะอาด บอร์ดสารสนเทศ บอร์ด
นิทรรศการความรู้ เป็นต้น  
4. ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในเชิงบวก โดยเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ ผ่านกระบวนการ Active Learning 

4) ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและ
น าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

1. การสอบถามและสัมภาษณ์ผู้บริหารสถานศึกษาครู
และผู้เกี่ยวข้อง  
2. การตรวจสอบเอกสารหลักฐาน ร่องรอย รายงาน
การวัดและประเมิน  
3. ตรวจสอบจากแผนการจัดการเรียนรู้  
4. การประเมินสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตร  
5. การสังเกตสภาพบรรยากาศในการจัดการเรียนรู้ 

5) มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ
เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

1. การสอบถามและสัมภาษณ์ผู้บริหารสถานศึกษา 
ครู และผู้เกี่ยวข้อง  
2. การตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน ร่องรอย หรือ
ข้อมูลเชิงประจักษ์ เช่น การใช้ผลการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ การพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นองค์กรแห่งการ
เรียนรู้ การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผลการพัฒนา
คุณภาพ 

      5) จุดเด่น 
ครูมีความรู้ความตั้งใจ มุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน และตระหนักในบทบาทของ

การศึกษา จัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มีกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย จัด
กิจกรรมการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับความแตกต่างระหว่างบุคคล ให้นักเรียนได้เรียนรู้โดยการคิดได้ปฏิบัติจริง 
วิเคราะห์ ออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่เป็นไปตามความต้องการของหลักสูตร และบริบทโรงเรียน พัฒนา
กิจกรรมการเรียนรู้ สนับสนุนส่งเสริมให้ครูมีการใช้สื่อเทคโนโลยีในกระบวนการสอนเป็นส่วนใหญ่ มีการจัด
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการใช้เทคโนโลยีของครู ครูมีการศึกษาและวางแผนการวัดผลประเมินผลในวิชาที่สอน
โดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ใช้วิธีการวัดและประเมินผลอย่างหลากหลายเพ่ือรู้จักผู้เรียน โดยมีการวิเคราะห์
และประเมินผู้เรียนเป็นรายบุคคล น าผลการประเมินมาจัดท าวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน และ
แก้ปัญหาผู้เรียน โรงเรียนและชุมชนมีแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ชุมชนมีปราชญ์ชาวบ้าน
ที่มีความรู้ มีประสบการณ์ให้ความรู้กับนักเรียน โรงเรียนและชุมชนร่วมมือกันในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่
เน้นนักเรียนเป็นส าคัญ มีการแลกเปลี่ยนบุคลากร วิทยากรระหว่างกันในการให้ความรู้กับนักเรียนและชุมชน 
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6) จุดควรพัฒนา 
1. เน้นการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning และใช้สื่อ ICT มาก

ขึ้น 
2. เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองและชุมชนได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง 
3. เน้นการส่งเสริม สนับสนุน ให้กับคณะครูได้เข้ารับการฝึกอบรมในการผลิตสื่อ

นวัตกรรมมากข้ึนในแต่ละปีการศึกษา 
4. นักเรียนควรได้ศึกษาจากแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นให้หลากหลายมากยิ่งข้ึน 
5. การน าผลการสอนและการสอบไปใช้หาแนวทางแก้ไขและพัฒนาผู้เรียน 
6. ระบบนิเทศภายใน ก ากับ ติดตาม ตรวจสอบ และน าผลไปปรับปรุงการเรียนการสอน

ให้มีประสิทธิภาพ 
7. เน้นการส่งเสริม สนับสนุนให้คณะครูมีการร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์

ผ่านกิจกรรม PLC มากขึ้นในแต่ละปีการศึกษา   

    7) แผนพัฒนาคุณภาพเพ่ือให้มีระดับสูงขึ้น 
             1. ครูทุกคนควรได้รับการอบรมการพัฒนาศักยภาพพัฒนาหลักสูตรบูรณาการท้องถิ่น  

เน้นทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ให้เห็นเด่นชัดในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้มากข้ึน 
             2. ครูควรพัฒนาการใช้สื่อเทคโนโลยี รวมทั้งการบ ารุงรักษาสื่อเทคโนโลยีเพ่ือเพ่ิม

ประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอนให้มากขึ้นกว่าเดิม 
             3. ครูควรส่งเสริมให้ผู้ปกครองและชุมชนได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง 
             4. ครูควรพัฒนากระบวนการเรียนรู้ให้ผู้เรียนรู้จักประยุกต์ใช้สื่อเทคโนโลยีนวัตกรรมใหม่ๆ 
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      2.3  สรุปผล และแนวทางการพัฒนา 
    2.3.1 สรุปผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕64       
 

มาตรฐาน ค่าเป้าหมาย ผลการ
ประเมิน 

ระดับ
คุณภาพ 

บรรลุ
เป้าหมาย 

มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน ด ี  ดเีลิศ  
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ด ี

 
 

ดเีลิศ  

 ๑. ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร
และการคิดค านวณ 

ดี 
(ร้อยละ 76 

ระดับ ดี ขึ้นไป) 
75.32 ดี  

๒. ความสามารถในการวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น และแก้ปัญหา  

ดี 
(ร้อยละ 76 

ระดับ ดี ขึ้นไป) 
82.18 ดีเลิศ  

๓. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ปานกลาง 
(ร้อยละ 68 

ระดับ ดี ขึ้นไป) 
78.46 ดี  

4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร 

ดี 
(ร้อยละ 76 

ระดับ ดี ขึ้นไป) 
96.22 ยอดเยี่ยม  

5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา  

ดี 
(ร้อยละ 76 

ระดับ ดี ขึ้นไป) 
73.54 ดี  

6. มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องาน
วิชาชีพ  

ดี 
(ร้อยละ 76 

ระดับ ดี ขึ้นไป) 
87.07 ดีเลิศ  

๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน  ดีเลิศ 
 

 ยอดเยี่ยม  

 ๑. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษาก าหนด  

ดีเลิศ 
(ร้อยละ 85 

ระดับ ดี ขึ้นไป) 
100 ยอดเยี่ยม  

๒. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  ดีเลิศ 
(ร้อยละ 85 

ระดับ ดี ขึ้นไป) 
94.96 ยอดเยี่ยม  

๓. การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย  

ดีเลิศ 
(ร้อยละ 85 

ระดับ ดี ขึ้นไป) 
96.64 ยอดเยี่ยม  

๔. สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม  ดีเลิศ 
(ร้อยละ 85 

ระดับ ดี ขึ้นไป) 
94.78 ยอดเยี่ยม  
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มาตรฐาน ค่าเป้าหมาย ผลการ
ประเมิน 

ระดับ
คุณภาพ 

บรรลุ
เป้าหมาย 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ  
 2.๑ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่

สถานศึกษาก าหนดชัดเจน  
ดีเลิศ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

2.๒. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา  

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพของ
ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย  

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ  

๒.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ
ทางวิชาชีพ  

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ  

๒.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่
เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ  

๒.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุน
การบริหารจัดการ และการจัดการเรียนรู้ 

ดี ดีเลิศ ดีเลิศ  

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ดีเลิศ  ยอดเยี่ยม  

  3.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ดี 
(ร้อยละ 70 

ระดับ ดี ขึ้นไป) 
91.18 ยอดเยี่ยม  

3.๒ ใช้สื่อ  เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่ง
เรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

ดีเลิศ 
(ร้อยละ 80 

ระดับ ดี ขึ้นไป) 
100 ยอดเยี่ยม  

๓.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  ดีเลิศ 
(ร้อยละ 80 

ระดับ ดี ขึ้นไป) 
100 ยอดเยี่ยม  

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

ดีเลิศ 
(ร้อยละ 80 

ระดับ ดี ขึ้นไป) 
94.12 ยอดเยี่ยม  

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อน
กลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ดีเลิศ 
(ร้อยละ 80 

ระดับ ดี ขึ้นไป) 
88.24 ยอดเยี่ยม  

สรุปภาพรวม ดีเลิศ  ดีเลิศ  
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  2.3.2 จุดเด่น   
 ด้านคุณภาพของผู้เรียน 
   1. นักเรียนส่วนหนึ่งสามารถคิดวิเคราะห์ อย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นและสามารถแก้ไขปัญหาได้อย่างดีผ่านการจัดการเรียนรู้บูรณาการที่หลากหลาย ซึ่งทางโรงเรียนได้หา
แนวทางพัฒนานักเรียนที่มีความสามารถการอ่าน คิดวิเคราะห์ที่ต่ ากว่าเกณฑ์ ให้มีทักษะการอ่าน คิดวิเคราะห์ 
ที่สูงขึ้น 
   2. นักเรียนส่วนหนึ่งมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี เป็นความสามารถในการเลือก
และใช้เทคโนโลยีด้านต่างๆ และมีทักษะกระบวนการทางเทคโนโลยี เพ่ือการพัฒนาตนเองและสังคม ในด้าน
การเรียนรู้ การสื่อสาร การท างาน การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ถูกต้อง เหมาะสม และมีคุณธรรม ในส่วน
ของผู้เรียนที่ยังคงต้องพัฒนาความรู้ความสามารถทางด้านเทคโนโลยี ทางโรงเรียนได้หาแนวทางเพ่ือพัฒนา
ผู้เรียนในล าดับต่อไป 
   3. นักเรียนน าความรู้ไปใช้ในการเข้าศึกษาต่อ ฝึกงานและประกอบอาชีพได้อย่างดี 
สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนในสังคม อีกทั้งนักเรียนยังสามารถน าประสบการณ์จากการท างาน การฝึกงาน ไป
ปรับใช้ในการเข้าศึกษาต่อในแขนงวิชาต่างๆ รวมถึงเข้าท างานตามความถนัดของตนเองได้ 
   4. นักเรียนมีการพึ่งพาตนเอง ขยันมั่นเพียร และมีความรับผิดชอบ เพ่ือให้การด าเนินชีวิต
เป็นไป อย่างราบรื่น ประหยัดและอดออม มีระเบียบและเคารพกฎหมาย ควรปฏิบัติอย่างเคร่งครัด มีการ
ปฏิบัติตนตามคุณธรรมของศาสนาผู้เรียนสามารถน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ให้เกิดประโยชน์กับตนเอง ชุมชน 
และประเทศชาติ เกิดการถ่ายทอดจากรุ่นสู่รุ่น ซึ่งถือว่าเป็นการสืบทอดเอกลักษณ์ของท้องถิ่นและเอกลักษณ์
ของไทยเพ่ือให้คงอยู่ในสังคมต่อไป 
   5. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย เป็นที่ยอมรับของชุมชนผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง มีสมรรถภาพทางกายที่ดี ประเมินภาวะ
โภชนาการส่วนใหญ่อยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน 

 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. มีหลักสูตรสถานศึกษาและระเบียบการวัดผลประเมินผลที่สอดคล้องกับสภาพการ

เปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคมนโยบายการศึกษาและเหมาะสมกับสภาพของโรงเรียนและชุมชม มี
แผนปฏิบัติการและการวางแผนด าเนินโครงการต่างๆ ตลอดปีการศึกษาท่ีชัดเจนโดยสามารถน ามาปฏิบัติได้  

2. ครูมีการบริหารและมีการพัฒนาตนเองอย่างเป็นระบบ โดยการเข้ารับการฝึกอบรม
ต่างๆ ใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนมีการปรับปรุงพัฒนาคุณภาพในการจัดการศึกษาอย่างมี
คุณภาพ มีการนิเทศ ก ากับติดตาม ประเมินผลการก าเนินงานอย่างมีข้ันตอน 

3. มีการพัฒนาการจัดการเรียนรู้โดยใช้ ICT มีสื่อเทคโนโลยีที่ใช้สนับสนุนในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนครบทุกห้องเรียน และมีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงครอบคลุมทั่วโรงเรียน 

4. มีการนิเทศอย่างสม่ าเสมอมีส่วนช่วยให้ครูเตรียมการสอนอย่างดี และสามารถน าผล
การนิเทศมาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน ให้มีคุณภาพอย่างสม่ าเสมอ 

 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ครูมีความรู้ความตั้งใจ มุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน และตระหนักในบทบาทของ

การศึกษา จัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มีกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย จัด
กิจกรรมการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับความแตกต่างระหว่างบุคคล ให้นักเรียนได้เรียนรู้โดยการคิดได้ปฏิบัติจริง 
วิเคราะห์ ออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่เป็นไปตามความต้องการของหลักสูตร และบริบทโรงเรียน พัฒนา
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กิจกรรมการเรียนรู้ สนับสนุนส่งเสริมให้ครูมีการใช้สื่อเทคโนโลยีในกระบวนการสอนเป็นส่วนใหญ่ มีการจัด
สภาพแวดล้อมทีเ่อ้ือต่อการใช้เทคโนโลยีของครู ครูมีการศึกษาและวางแผนการวัดผลประเมินผลในวิชาที่สอน
โดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ใช้วิธีการวัดและประเมินผลอย่างหลากหลายเพ่ือรู้จักผู้เรียน โดยมีการวิเคราะห์
และประเมินผู้เรียนเป็นรายบุคคล น าผลการประเมินมาจัดท าวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน และ
แก้ปัญหาผู้เรียน โรงเรียนและชุมชนมีแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ชุมชนมีปราชญ์ชาวบ้าน
ที่มีความรู้ มีประสบการณ์ให้ความรู้กับนักเรียน โรงเรียนและชุมชนร่วมมือกันในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่
เน้นนักเรียนเป็นส าคัญ มีการแลกเปลี่ยนบุคลากร วิทยากรระหว่างกันในการให้ความรู้กับนักเรียนและชุมชน 

  2.3.3 จุดควรพัฒนา  
 ด้านคุณภาพของผู้เรียน 
 1. ควรส่งเสริมให้นักเรียนที่มีความรู้ความสามารถเฉพาะด้าน เช่น การอ่าน การเขียน 
และการสื่อสาร ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง และจัดให้มีการสอนซ่อมเสริมส าหรับนักเรียนที่มีปัญหาในเรื่อง
การอ่าน การเขียน และการสื่อสาร 
 2. ควรส่งเสริมให้นักเรียนที่มีความสามารถทางคณิตศาสตร์ไปแข่งในเวทีที่หลากหลาย 
เพ่ือพัฒนาทักษะทางคณิตศาสตร์ และควรมีโครงการหรือกิจกรรมที่ดูแลนักเรียนที่เรียนอ่อนอย่างเป็นรูปธรรม 
 3. ผู้เรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษา ยังต้องเร่งพัฒนาด้านการน าเสนอ การอภิปรายและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างสมเหตุสมผล ฝึกการกล้าแสดงออกและต้องพัฒนาทักษะการแก้ปัญหาตามสถานการณ์
ได้อย่างเหมาะสม 
 4. รายวิชาที่มีผลสัมฤทธิ์ไม่สูงตามเป้าหมายของสถานศึกษาและของเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาเชียงใหม่ ควรมีการปรับปรุงและพัฒนาในด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่อไป 
 5. รายวิชาที่มีผลการทดสอบวัดระดับชาติรายวิชาที่มีคะแนนเฉลี่ยระดับโรงเรียนต่ ากว่า
จากปีการศึกษา 2563 ควรมีการปรับปรุงและพัฒนา 
 6. นักเรียนบางส่วนยังต้องได้รับการส่งเสริมในด้านทัศนคติที่ดีต่อความเป็นไทย ใช้
เทคโนโลยีให้เกิดประโยชน์กับการเรียนและใช้ในทางท่ีถูกต้อง 
 7. โรงเรียนควรมีการวางแผนการด าเนินการพัฒนานักเรียนให้มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ทางด้านอ่ืนๆ ที่เน้นการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายในสังคม โดยมีการ
วิเคราะห์ วางแผนการจัดท าโครงการ กิจกรรม เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเตอบโตเป็นพลเมืองดีของประเทศชาติ
ต่อไป 
 8. ปรับปรุงสมรรถภาพทางกายนักเรียนที่ไม่ผ่านเกณฑ์ แก้ไขปัญหาภาวะโภชนาการของ
นักเรียน  ที่มีน้ าหนักส่วนสูงเกินเกณฑ์ และต่ ากว่าเกณฑ์ ส่งเสริมในด้านทัศนคติที่ดีต่อสังคม 

 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. ครูควรพัฒนาและส่งเสริมความรู้ในการท าวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือการพัฒนานักเรียนใน

ห้องเรียน 
2. โรงเรียนต้องสร้างเครือข่ายส่งเสริมความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัด

การศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพ
การจัดการศึกษา  

3. จัดให้มีการพัฒนาระบบข้อมูล ให้มีการจัดการข้อมูลสารสนเทศให้สมบูรณ์ ครอบคลุม 
ทันต่อการใช้งาน เป็นปัจจุบัน รวบรวมข้อมูลสารสนเทศพ้ืนฐานให้เป็นแหล่งบริการและเผยแพร่ข้อมู ล
สารสนเทศแก่บุคลากรและผู้สนใจ 
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4. การจัดสภาพแวดล้อมและห้องเรียน ให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน และการ
เรียนรู้ของผู้เรียน 

 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
1. เน้นการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning และใช้สื่อ ICT มาก

ขึ้น 
2. เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองและชุมชนได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง 
3. เน้นการส่งเสริม สนับสนุน ให้กับคณะครูได้เข้ารับการฝึกอบรมในการผลิตสื่อ

นวัตกรรมมากข้ึนในแต่ละปีการศึกษา 
4. นักเรียนควรได้ศึกษาจากแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นให้หลากหลายมากยิ่งข้ึน 
5. การน าผลการสอนและการสอบไปใช้หาแนวทางแก้ไขและพัฒนาผู้เรียน 
6. ระบบนิเทศภายใน ก ากับ ติดตาม ตรวจสอบ และน าผลไปปรับปรุงการเรียนการสอน

ให้มีประสิทธิภาพ 
7. เน้นการส่งเสริม สนับสนุนให้คณะครูมีการร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์

ผ่านกิจกรรม PLC มากขึ้นในแต่ละปีการศึกษา   

  2.3.4 แผนพัฒนาคุณภาพเพ่ือให้มีระดับสูงขึ้น 
 ด้านคุณภาพของผู้เรียน 

  1. การพัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิด
ค านวณ รวมถึงส่งเสริมให้นักเรียนมีความใฝ่รู้ใฝ่เรียน มีความกล้าแสดงออก ในการใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสาร 
และแสวงหาความรู้ด้วยตนเองอย่างสม่ าเสมอ 

  2. การพัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหาเพ่ิมข้ึน 

  3. การพัฒนานักเรียนน าเสนอผลงาน จัดการเรียนรู้แบบแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และเข้าร่วม
การแข่งขันต่างๆ มากขึ้น เพ่ือให้นักเรียนได้กล้าแสดงออกและฝึกการแก้ปัญหาเฉพาะหน้า 

  4. การส่งเสริม สนับสนุนให้ครูให้ปรับเปลี่ยนวิธีการเรียนการสอนที่หลากหลาย พัฒนา
สื่อการเรียน การสอนและจัดท าวิจัยในชั้นเรียนเพื่อปรังปรุงแก้ไขปัญหาในชั้นเรียน 

  5. การพัฒนาให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น โดยเฉพาะกลุ่มของนักเรียนที่มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ต่ ากว่าเป้าหมาย รวมถึงพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาที่คะแนนผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ให้สูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

  6. การพัฒนาด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์และค่านิยมสอดแทรกในการจัดการเรียน
การสอนทุกรายวิชา และมีกิจกรรมเสริมด้านทักษะชีวิตครอบคลุมทุกด้าน รวมถึงจัดกิจกรรมเพ่ือเปิดโอกาสให้
ผู้เรียนได้แสดงออกอย่างเหมาะสม โดยได้รับความร่วมมือจากสถานศึกษาและองค์กรภายนอก 

 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
ส่งเสริมสนับสนุนให้สถานศึกษามีการรักษามาตรฐานและระบบบริหารจัดการที่ดีส่งผลต่อ

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานของสถานศึกษาให้มีความยั่งยืนและขยายเครือข่ายในการให้ความ
ช่วยเหลือด้านผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่ดีแก่หน่วยงานอ่ืนๆ ในชุมชนอย่างทั่วถึง 
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 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
             1. ครูทุกคนควรได้รับการอบรมการพัฒนาศักยภาพพัฒนาหลักสูตรบูรณาการท้องถิ่น  

เน้นทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ให้เห็นเด่นชัดในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้มากข้ึน 
             2. ครูควรพัฒนาการใช้สื่อเทคโนโลยี รวมทั้งการบ ารุงรักษาสื่อเทคโนโลยีเพ่ือ เพ่ิม

ประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอนให้มากขึ้นกว่าเดิม 
             3. ครูควรส่งเสริมให้ผู้ปกครองและชุมชนได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง 
              4. ครูควรพัฒนากระบวนการเรียนรู้ให้ผู้เรียนรู้จักประยุกต์ใช้สื่อเทคโนโลยีนวัตกรรม
ใหม่ๆ 

  2.3.5 ความต้องการและช่วยเหลือ       
  1. สนับสนุนสื่อเทคโนโลยี รวมทั้งการบ ารุงรักษาสื่อเทคโนโลยีเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การจัดการเรียนการสอนให้มากขึ้นกว่าเดิม 
  2. การสร้างข้อสอบที่สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ตามแนวทางการประเมิน O-NET 
และ PISA 
  3. ส่งเสริมให้ผู้ปกครอง ชุมชนและท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้
เพ่ิมมากข้ึน เพ่ือขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
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      2.4  ภาคผนวก           
 

  ประกาศค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษา โรงเรียนมัธยมกัลยาณิวัฒนาเฉลิมพระเกียรติ  
    ปีการศึกษา 2564 

            ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2564 
            ผลงานดีเด่นของโรงเรียน ผู้บริหาร ครู และนักเรียน     
            ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกระดับชั้น (ม.1 - ม.6) ปีการศึกษา 2564 
            แบบสรุปการประเมินการอ่าน คิด วิเคราะห์ เขียนของผู้เรียน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6  
              ปีการศึกษา 2564 
            แบบสรุปการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6  
              ปีการศึกษา 2564 
            แบบสรุปการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6  
              ปีการศึกษา 2564 
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ประกาศโรงเรียนมัธยมกัลยาณิวัฒนาเฉลิมพระเกียรติ 

เรื่อง การก าหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ของสถานศึกษาเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ประจ าปี 2564 

 ตามท่ีมีการประกาศใช้กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 และประกาศ 
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และระดับ 
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ เมื่อวันที่ 6 สิงหาคม พ.ศ. 2561 รวมทั้งประกาศส านักงาน 
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน เรื่อง แนวปฏิบัติการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2561 แล้วนั้น เพ่ือให้การด าเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของโรงเรียนมัธยม
กัลยาณิวัฒนาเฉลิมพระเกียรติเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โรงเรียนมัธยมกัลยาณิวัฒนาเฉลิมพระเกียรติจึงได้
ปรับมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและได้ก าหนดค่าเป้าหมายของ
การพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษา โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และการมี
ส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทั้งบุคลากรทุกคนในโรงเรียน ผู้ปกครองนักเรียน เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพ
มาตรฐานการศึกษาการประเมินคุณภาพภายในและเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  

 เพ่ือให้การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนมัธยมกัลยาณิวัฒนาเฉลิมพระ
เกียรติมีคุณภาพและได้มาตรฐาน จึงก าหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน และการประเมินคุณภาพภายในประจ าปี 2564 ดังนี้  

  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ระดับคุณภาพ ดี 
  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

                             

   ประกาศ ณ วันที่ 15 เดือน พฤษภาคม พ.ศ.2564 

 

 
 

                (นายภานุรังษี  คงธนกฤตกร) 
      ผู้อ านวยการโรงเรียนมัธยมกัลยาณิวัฒนาเฉลิมพระเกียรติ 
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ค าสั่งโรงเรียนมัธยมกัลณิวัฒนาเฉลิมพระเกียรติ 
ที ่30/๒๕64 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบมาตรฐานและตัวบ่งช้ีการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 

 
 

  ด้วยกระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ เพื่อเป็นหลักในการเทียบเคียงส าหรับสถานศึกษา 
หน่วยงานต้นสังกัด และส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาทั้งประถมศึกษาและมัธยมศึกษา ในการพัฒนา ส่งเสริม 
สนับสนุน ก ากับดูแล และติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา ตามความในมาตรา ๙ (๓) มาตรา ๔๘ แห่ง
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และมาตรา ๕ มาตรา ๓๑ แห่งพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ ได้
ก าหนดการจัดระบบ โครงสร้าง และกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักที่ส าคัญข้อหนึ่ง คือ มีการก าหนด
มาตรฐานการศึกษา และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภทการศึกษา โดยมาตรา ๓๑ 
ให้กระทรวงมีอ านาจหน้าที่กากับดูแลการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท ก าหนดนโยบาย แผน และมาตรฐาน
การศึกษา และมาตรา ๔๘ ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในอย่าง
ต่อเนื่อง โดยมีการจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อ
สาธารณชน เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา และเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพภายนอก 
  อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 39 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.  2546 และมาตรา 27 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลกากร
ทางการศึกษา พ.ศ. 2547 จึงแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานดังนี้ 
 

 1. คณะกรรมการฝ่ายอ านวยการ  มีหน้าที่ อ านวยความสะดวก สนับสนุนให้ค าปรึกษา ก ากับ
ติดตาม แก้ไขปัญหาและให้ข้อเสนอแนะในการด าเนินการจัดท ามาตรฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖4 ประกอบด้วย 
  ๑. นายภานุรังษี  คงธนกฤตกร   ประธานกรรมการ 
  ๒. นางสาวกนกวรรณ    อุ่นใจ    รองประธานกรรมการ 
  ๓. นางสาวพิมพิไล   ไชยนุรักษ์   กรรมการ 
  ๔. นายวรายุทธ    อุตตะมา                  กรรมการ 
  ๕. นายภักดี    กัลยา                  กรรมการ 
  ๖. นางพรพิมล    วงค์ใหม่    กรรมการและเลขานุการ 
  7. นางสาวพรรณทิวา  อินทญาต ิ   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
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 2. คณะกรรมการรับผิดชอบมาตรฐานการศึกษา มีหน้าที่ ศึกษารายละเอียดตัวบ่งชี้จากเอกสาร 
เครื่องมือ หลักฐานประกอบต่าง ๆ จากมาตรฐานและตัวบ่งชี้  ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้
มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานศูนย์การศึกษา
พิเศษ ลงวันที่ 6 สิงหาคม ๒๕๖๑ และจัดท าการพัฒนาเครื่องมือให้เหมาะสม จัดเก็บข้อมูล หลักฐานที่
เกี่ยวข้อง สรุปข้อมูล สรุปเล่ม SAR การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประกอบด้วย  
  1. นางสาวพรรณทิวา  อินทญาต ิ   ประธานกรรมการ 
  2. นายก้องเกียรติ   วิวัฒน์รัตนกุล   รองประธานกรรมการ 
  ๓. นางสาวพิชญ์วลัญช์   สมสัตย์    กรรมการ 
  ๔. นางพรพิมล    วงค์ใหม่    กรรมการและเลขานุการ 
    
 3. คณะกรรมการรับผิดชอบมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
  1. นายวรายุทธ  อุตตะมา    ประธานกรรมการ 
  2. นางสาวพิมพิไล   ไชยนุรักษ์   รองประธานกรรมการ 
  3. นายภักดี    กัลยา    กรรมการ 
  4. นายสุดแดน   อุดมไพรสนธ์   กรรมการ 
  5. นางสาวปิยาภรณ์   โปธา    กรรมการ 
  6. นางสาวสุธิพร  ชัยพูน    กรรมการ 
  7. นางสาวอัมพร   ณรงค์นาถกิจ   กรรมการ 
  8. นางสาวลลิตา  เหม่อเข่อ   กรรมการ 
  9. นายเฉลิมพล  สุมิโตมล    กรรมการและเลขานุการ 
 ตัวช้ีวัดที่ 1.1 ผลสมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  1. นายวรายุทธ  อุตตะมา    ประธานกรรมการ 
  2. นายเฉลิมพล  สุมิโตมล    รองประธานกรรมการ  
  3. นางสาวสุธิพร  ชัยพูน    กรรมการ 
  4. นางสาวอัมพร   ณรงค์นาถกิจ   กรรมการและเลขานุการ 
 มีหน้าที่ รวบรวมเอกสารหลักฐาน ร่องรอยการด าเนินงานตามตัวชี้วัดที่ 1.1 ผลสมฤทธิ์ทาง
วิชาการของผู้เรียน โดยจัดท าสารสนเทศและแฟ้มตัวชี้วัด เกี่ยวกับ ความสามารถในการอ่าน การเขียน การ
สื่อสาร และการคิดค านวณ ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และแก้ปัญหา ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องาน
อาชีพ   
 ตัวช้ีวัดที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1. นางสาวพิมพิไล   ไชยนุรักษ์   ประธานกรรมการ 
  2. นายภักดี    กัลยา    รองประธานกรรมการ 
  3. นายสุดแดน   อุดมไพรสนธ์   กรรมการ   
  4. นางสาวลลิตา  เหม่อเข่อ   กรรมการ 
  5. นางสาวปิยาภรณ์   โปธา    กรรมการและเลขานุการ 
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 มีหน้าที่ รวบรวมเอกสารหลักฐาน ร่องรอยการด าเนินงานตามตัวชี้วัดที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้เรียน โดยจัดท าสารสนเทศและแฟ้มตัวชี้วัด เกี่ยวกับ การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษาก าหนด ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
 
 มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  1. นางพรพิมล    วงค์ใหม่    ประธานกรรมการ 
  2. นางสาวกนกวรรณ    อุ่นใจ    รองประธานกรรมการ 
  3. นายก้องเกียรติ   วิวัฒน์รัตนกุล   กรรมการ 
  4. นายชีวพล  เครือใจวัง   กรรมการ 
  5. นายภักดี    กัลยา    กรรมการ 
  6. นายศรัณยู    อินทรี    กรรมการ 
  7. นายวรายุทธ  อุตตะมา    กรรมการ 
  8. นางสาววรรณษา   เกศสุภาพงษ์   กรรมการ 
  9. นางสาวพิชญ์วลัญช์   สมสัตย์    กรรมการ 
  10. นางสาวพรรณทิวา  อินทญาต ิ   กรรมการและเลขานุการ 
  ตัวช้ีวัดที ่2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
  1. นางสาวพิชญ์วลัญช์   สมสัตย์    กรรมการ 
 มีหน้าที่ รวบรวมเอกสารหลักฐาน ร่องรอยการด าเนินงานตามตัวชี้วัดที่ 2.1 โดยจัดท าสารสนเทศ
และแฟ้มตัวชี้วัด เกี่ยวกับเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจของสถานศึกษา  

 ตัวช้ีวัดที ่2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
  1. นางพรพิมล    วงค์ใหม่    กรรมการ 
  2. นางสาวพรรณทิวา  อินทญาต ิ   กรรมการ 
 มีหน้าที ่รวบรวมเอกสารหลักฐาน ร่องรอยการด าเนินงานตามตัวชี้วัดที่ 2.2 โดยจัดท าสารสนเทศ
และแฟ้มตัวชี้วัด เกี่ยวกับการวางแผนการด าเนินงานเพื่อพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  

 ตัวชี้วัดที่ 2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
  1. นางสาวกนกวรรณ    อุ่นใจ    กรรมการ 
  ๒. นายวรายุทธ  อุตตะมา    กรรมการ 
 มีหน้าที ่รวบรวมเอกสารหลักฐาน ร่องรอยการด าเนินงานตามตัวชี้วัดที่ 2.3 โดยจัดท าสารสนเทศ
และแฟ้มตัวชี้วัด เกี่ยวกับการพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนของสถานศึกษา  

 ตัวช้ีวัดที ่2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ   
  1. นายก้องเกียรติ   วิวัฒน์รัตนกุล   กรรมการ 
 มีหน้าที ่รวบรวมเอกสารหลักฐาน ร่องรอยการด าเนินงานตามตัวชี้วัดที่ 2.4 โดยจัดท าสารสนเทศ
และแฟ้มตัวชี้วัด เกี่ยวกับการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพของสถานศึกษา  

 ตัวช้ีวัดที ่2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
  1. นายภักดี    กัลยา    กรรมการ 
  ๒. นายชีวพล  เครือใจวัง   กรรมการ 
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 มีหน้าที ่รวบรวมเอกสารหลักฐาน ร่องรอยการด าเนินงานตามตัวชี้วัดที่ 2.5 โดยจัดท าสารสนเทศ
และแฟ้มตัวชี้วัด เกี่ยวกับการพัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ ของ
สถานศึกษา  

 ตัวช้ีวัดที ่2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ 
  1. นายศรัณยู    อินทรี    กรรมการ 
  2. นางสาววรรณษา   เกศสุภาพงษ์   กรรมการ 
 มีหน้าที ่รวบรวมเอกสารหลักฐาน ร่องรอยการด าเนินงานตามตัวชี้วัดที่ 2.6 โดยจัดท าสารสนเทศ
และแฟ้มตัวชี้วัด เกี่ยวกับการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ของสถานศึกษา  

 
 มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
  1. นายก้องเกียรติ   วิวัฒน์รัตนกุล   ประธานกรรมการ 
  2. นางสาวปิยาภรณ์   โปธา    รองประธานกรรมการ 
  3. นายศรัณยู    อินทรี    กรรมการ 
  4. นายกมลพันธ์  เทพังเทียม   กรรมการ 
  5. นายเฉลิมพล  สุมิโตมล    กรรมการ   
  6. นางสาวสุธิพร  ชัยพูน    กรรมการ 
  7. นางสาวชฎาพร ยิ่งรักเพ็ญจันทร์   กรรมการ 
  8. นางสาววรรณษา   เกศสุภาพงษ์   กรรมการและเลขานุการ 
 ตัวช้ีวัดที ่3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ 
  1. นางสาวปิยาภรณ์   โปธา    กรรมการ 
  2. นายกมลพันธ์  เทพังเทียม   กรรมการ 
 มีหน้าที ่รวบรวมเอกสารหลักฐาน ร่องรอยการด าเนินงานตามตัวชี้วัดที่ 3.1 โดยจัดท าสารสนเทศ
และแฟ้มตัวชี้วัด เกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้
ในชีวิต ของสถานศึกษา  

 ตัวช้ีวัดที ่3.2  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้    

  1. นายศรัณยู    อินทรี    กรรมการ 
 มีหน้าที ่รวบรวมเอกสารหลักฐาน ร่องรอยการด าเนินงานตามตัวชี้วัดที่ 3.2 โดยจัดท าสารสนเทศ
และแฟ้มตัวชี้วัด เกี่ยวกับการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของสถานศึกษา  

 ตัวช้ีวัดที ่3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก   

  1. นางสาวสุธิพร  ชัยพูน    กรรมการ 
  2. นางสาวชฎาพร ยิ่งรักเพ็ญจันทร์   กรรมการ 
 มีหน้าที ่รวบรวมเอกสารหลักฐาน ร่องรอยการด าเนินงานตามตัวชี้วัดที่ 3.3 โดยจัดท าสารสนเทศ
และแฟ้มตัวชี้วัด เกี่ยวกับการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกของสถานศึกษา 
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 ตัวช้ีวัดที ่3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน  

1. นายเฉลิมพล  สุมิโตมล    กรรมการ 

 มีหน้าที ่รวบรวมเอกสารหลักฐาน ร่องรอยการด าเนินงานตามตัวชี้วัดที่ 3.4 โดยจัดท าสารสนเทศ
และแฟ้มตัวชี้วัด เกี่ยวกับกระบวนการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน
ของสถานศึกษา 

 ตัวชี้วัดที่ 3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 
  1. นายก้องเกียรติ   วิวัฒน์รัตนกุล   กรรมการ 
  2. นางสาววรรณษา   เกศสุภาพงษ์   กรรมการ 
 
 มีหน้าที ่รวบรวมเอกสารหลักฐาน ร่องรอยการด าเนินงานตามตัวชี้วัดที่ 3.5 โดยจัดท าสารสนเทศ
และแฟ้มตัวชี้วัด เกี่ยวกับการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ของสถานศึกษา 
  
 

      ทั้งนี้ ให้คณะกรรมการที่ ได้รับการแต่งตั้ง ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายอย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลก่อให้เกิดผลดีต่อทางราชการสืบไป 
 

   สั่ง  ณ วันที่  15   เดือน  พฤษภาคม   พ.ศ. ๒๕64  

   
 
 

 

                (นายภานุรังษี  คงธนกฤตกร) 
      ผู้อ านวยการโรงเรียนมัธยมกัลยาณิวัฒนาเฉลิมพระเกียรติ 
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ผลงานดีเด่นของโรงเรียน ผู้บริหาร ครู และนักเรียน ปีการศึกษา 2564 
 

ผลงานดีเด่นของโรงเรียน ปีการศึกษา 2564 

ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงาน 
1. รางวัลชนะเลิศ สถานศึกษาที่ประสบผลส าเร็จในการจัดการเรียนรู้ Active 
Learning ร่วมกับภาคีเครือข่าย ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ประจ าปีการศึกษา 
2564 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาเชียงใหม่ 

2. การประเมินเพ่ือพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
ปีการศึกษา 2564 ประเภทโรงเรียนคุณภาพชุมชนระดับดีเด่น 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาเชียงใหม่ 

3. โรงเรียนที่ประสบผลส าเรจ็และเป็นแบบอย่างที่ดี  
(Best Practice) ในการจัดการเรียนรู้ Active Learning ร่วมกับภาคี
เครือข่ายตามโครงการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ Active Learning 
ร่วมกับภาคีเครือข่าย 

ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันฐาน 

4. ผลงานดีเด่นโครงงานคุณธรรมเฉลิมพระเกียรติ “เยาวชนไทย ท าดี ถวาย
ในหลวง” ปีการศึกษา 2564 ระดับเขตพ้ืนที่ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาเชียงใหม่ 

 

ผลงานดีเด่นของผู้บริหาร ปีการศึกษา 2564 

ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง รางวัล หน่วยงาน 
1. นายภานุรังษี คงธนกฤตกร  ผู้อ านวยการโรงเรียน รางวัลยกย่องเชิดชูเกียรติเป็น

ผู้อ านวยการสถานศึกษาดีเด่น 
ด้านการบริหารจัดการกระบวน 
การจัดการเรียนการสอน Active 
Learning เนื่องในวันครู ประจ าปี 
2565 

สหวิทยาเขต กลุ่มดอยสามหมื่น 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาเชียงใหม่ 

 

ผลงานดีเด่นของครู ปีการศึกษา 2564 

ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง รางวัล หน่วยงาน 
1. นางพรพิมล วงค์ใหม่ ครู ช านาญการ 1. ครูผู้สอนดีเด่น กลุ่มสาระการ

เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ เนื่องในวัน
ครู ประจ าปี 2565 
2. ครูผู้สอนดีเด่น ประจ าปี 2564 
เนื่องในวันครูแห่งชาติ ประจ าปี
การศึกษา 2565 

1. สหวิทยาเขต กลุ่มดอยสามหมื่น 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาเชียงใหม่ 
2. สมาคมและบุคลากรทางการ
ศึกษาอ าเภอกัลยาณิวัฒนา 

2. นางสาวพรรณทิวา อินทญาติ ครู ช านาญการ 1. รางวัล ต้นแบบคนดีศรีเชียงใหม่ 
 
2. ครูผู้สอนดีเด่น กลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
เนื่องในวันครู ประจ าปี 2565 

1. ส านักพัฒนาสังคมและความ
มั่นคงของมนุษย์จังหวัดเชียงใหม่ 
2. สหวิทยาเขต กลุ่มดอยสามหมื่น 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาเชียงใหม่ 
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ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง รางวัล หน่วยงาน 
3. นางสาวพิมพิไล ไชยนุรักษ์ ครู ช านาญการ 1. รางวัลยกย่องเชิดชูเกียรติ ด้าน

ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนดีเด่น 
เนื่องในวันครู ประจ าปี 2565 
2. เกียรติยศวันครู ประจ าปี 2565 
เนื่องในวันครู ประจ าปี 2565 

1. สหวิทยาเขต กลุ่มดอยสามหมื่น 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาเชียงใหม่ 
2. สหวิทยาเขต กลุ่มดอยสามหมื่น 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาเชียงใหม่ 

4. นายภักดี กัลยา คร ู ครูผู้สอนดีเด่น กลุ่มสาระการเรียนรู้
สุขศึกษาและพลศึกษา เนื่องในวันครู 
ประจ าปี 2565 

สหวิทยาเขต กลุ่มดอยสามหมื่น 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาเชียงใหม่ 

5. นายศรัณยู อินทรี คร ู 1. รางวัลยกย่องเชิดชูเกียรติ ด้าน
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนดีเด่น 
เนื่องในวันครู ประจ าปี 2565 
2. ครูผู้สอนดีเด่น ประจ าปี 2564 
เนื่องในวันครูแห่งชาติ ประจ าปี
การศึกษา 2565 

1. สหวิทยาเขต กลุ่มดอยสามหมื่น 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาเชียงใหม่ 
2. สมาคมและบุคลากรทางการ
ศึกษาอ าเภอกัลยาณิวัฒนา 

6. นางสาวปิยาภรณ ์โปธา คร ู 1. ต้นแบบคนดีศรีแผ่นดิน ประจ าปี 
2564 
2. ครูผู้สอนดีเด่น กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ศิลปะ เนื่องในวันครู ประจ าปี 
2565 
3. ครูผู้สอนดีเด่น กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ศิลปะ เนื่องในวันครู ประจ าปี
การศึกษา 2564 

1. ส านักพัฒนาสังคมและความ
มั่นคงของมนุษย์จังหวัดเชียงใหม่ 
2. สหวิทยาเขต กลุ่มดอยสามหมื่น 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาเชียงใหม่ 
3. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาเชียงใหม่ 

7. นายวรายุทธ อุตตะมา คร ู 1. รางวัลยกย่องเชิดชูเกียรติ ด้าน
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนดีเด่น 
เนื่องในวันครู ประจ าปี 2565 
2. รางวัลยกย่องเชิดชูเกียรติ เป็นครู
ผู้ปฏิบัติหน้าที่รองผู้อ านวยการ
สถานศึกษาดีเด่น กลุ่มวิชาการ เนื่อง
ในวันครู ประจ าปี 2565 

1. สหวิทยาเขต กลุ่มดอยสามหมื่น 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาเชียงใหม่ 
2. สหวิทยาเขต กลุ่มดอยสามหมื่น 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาเชียงใหม่ 

8. นายสุดแดน อุดมไพรสนธ์ คร ู ครูผู้สอนดีเด่น กลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
เนื่องในวันครู ประจ าปี 2565 

สหวิทยาเขต กลุ่มดอยสามหมื่น 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาเชียงใหม่ 

9. นางสาวพิชญ์วลัญช ์สมสัตย์ คร ู ครูผู้สอนดีเด่น กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ เนื่องในวันครู ประจ าปี 
2565 

สหวิทยาเขต กลุ่มดอยสามหมื่น 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาเชียงใหม่ 
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ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง รางวัล หน่วยงาน 
10. นายกมลพันธ์ เทพังเทียม ครูผู้ช่วย 1. ต้นแบบคนดีศรีเชียงใหม่ 

ประจ าปี 2564 
2. ครูผู้สอนดีเด่น กลุ่มสาระการ
เรียนรู้การงานอาชีพ เนื่องในวันครู 
ประจ าปี 2565 

1. ส านักพัฒนาสังคมและความ
มั่นคงของมนุษย์จังหวัดเชียงใหม่ 
2. สหวิทยาเขต กลุ่มดอยสามหมื่น 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาเชียงใหม่ 

11. นางสาวอัมพร ณรงค์นาถกิจ ครูอัตราจ้าง 1. ต้นแบบคนดีศรีเชียงใหม่ 
ประจ าปี 2564 
2. รางวัลยกย่องเชิดชูเกียรติ ด้าน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เนื่องในวันครู 
ประจ าปี 2565 
3. ครูผู้สอนดีเด่น ประจ าปี 2564 
เนื่องในวันครูแห่งชาติ ประจ าปี
การศึกษา 2565 

1. ส านักพัฒนาสังคมและความ
มั่นคงของมนุษย์จังหวัดเชียงใหม่ 
2. สหวิทยาเขต กลุ่มดอยสามหมื่น 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาเชียงใหม่ 
3. สหวิทยาเขต กลุ่มดอยสามหมื่น 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาเชียงใหม่ 

12. นางสาวลลิตา เหม่อเข่อ ครูอัตราจ้าง 1. ต้นแบบคนดีศรีเชียงใหม่ 
ประจ าปี 2564 

1. ส านักพัฒนาสังคมและความ
มั่นคงของมนุษย์จังหวัดเชียงใหม่ 

 
ผลงานดีเด่นของนักเรียน ปีการศึกษา 2564 

ชื่อ-สกุล ระดับชั้น รางวัล หน่วยงาน 
1. นายขวัญชาติ ไพรวัลย์คีรี นักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 6/1 
ได้รับรางวัล เยาวชนดีเด่น ในงาน
มหกรรมส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพเยาวชนจังหวัดเชียงใหม่ 
เนื่องในวันเยาวชนแห่งชาติ 
ประจ าปีการศึกษา 2564 

องค์การบริหารส่วน
จังหวัดเชียงใหม่ 

2. เด็กหญิงอวยพร แสงทรงตระกูล นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 

ได้รับรางวัล เยาวชนดีเด่น ในงาน
มหกรรมส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพเยาวชนจังหวัดเชียงใหม่ 
เนื่องในวันเยาวชนแห่งชาติ 
ประจ าปีการศึกษา 2564 

องค์การบริหารส่วน
จังหวัดเชียงใหม่ 
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ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกระดับชั้น (ม.1 - ม.6) ปีการศึกษา 2564 
ร้อยละของผู้เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ตั้งแต่ระดับดี (เกรด 3) ขึ้นไป 

ตามหลักสูตรที่สถานศึกษาก าหนด 
 

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู ้

จ านวนนักเรียนที่ได้เกรด 
4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 ร รวม 

ภาษาไทย 161 111 74 53 31 20 8 8 40 506 
คณิตศาสตร์ 100 125 156 99 87 52 42 0 38 699 
วิทยาศาสตร์ 532 296 197 101 111 66 71 5 41 1420 
สังคมศึกษา 999 172 186 61 34 16 42 6 85 1601 
สุขศึกษา 501 78 20 15 11 4 1 2 0 632 
ศิลปะ 233 35 53 19 21 4 12 1 46 424 

การงานอาชีพ 227 81 78 47 22 31 6 0 33 525 
ภาษาต่างประเทศ 308 153 228 112 99 58 90 21 64 1133 

รวม 3,061 1,051 992 507 416 251 272 43 347 6,940 
จ านวนผู้เรียนที่ได้ระดับเกรด 3 ขึ้นไป 

 

5,104 

จ านวนผู้เรียนที่ได้ระดับเกรด 3 ขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ 73.54 
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แบบสรุปการประเมินการอ่าน คิด วิเคราะห์ เขียนของผู้เรียน  
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 ปีการศึกษา 2564 

 

ชั้น 
จ านวนนักเรียน

ทั้งหมด 
จ านวนนักเรียนตามระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 17 6 7 4 0 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 13 2 11 0 0 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 24 13 8 3 0 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 52 28 16 8 0 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 79 45 17 17 0 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 53 38 15 0 0 

รวม 238 132 74 32 0 
จ านวนผู้เรียนที่ได้ระดับ ดี ขึ้นไป 

 

206   
จ านวนผู้เรียนที่ได้ระดับ ดี ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 86.55   
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แบบสรุปการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 
ปีการศึกษา 2564 

 

ชั้น 
จ านวนนักเรียน

ทั้งหมด 
จ านวนนักเรียนตามระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 17 9 8 0 0 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 13 12 1 0 0 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 24 17 7 0 0 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 52 36 16 0 0 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 79 60 19 0 0 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 53 48 5 0 0 

รวม 238 182 56 0 0 
จ านวนผู้เรียนที่ได้ระดับ ดี ขึ้นไป 

 

238   
จ านวนผู้เรียนที่ได้ระดับ ดี ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 100   
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แบบสรุปการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 
ปีการศึกษา 2564 

 
สมรรถนะด้าน ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน รวม 

1. ความสามารถในการสื่อสาร 98 132 8 0 238 
2. ความสามารถในการคิด 118 108 12 0 238 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 140 91 7 0 238 
4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 146 84 8 0 238 
5. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 145 84 9 0 238 
รวม 647 499 44 0 1,190 

จ านวนผู้เรียนที่ได้ระดับ ดี ขึ้นไป 
 

1,146    
จ านวนผู้เรียนที่ได้ระดับ ดี ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 96.30    

 
ด้านที่ 1 ความสามารถในการสื่อสาร  

 
นักเรียนมีผลการประเมิน  ดีเยี่ยม  จ านวน 98 คน  คิดเป็นร้อยละ 41.18 
    ดี  จ านวน  132 คน คิดเป็นร้อยละ 55.46 
    จ านวนผู้เรียนที่ได้ระดับ ดี ขึ้นไป   คิดเป็นร้อยละ 96.64 
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จ านวนนักเรียนทั้งหมด 238 คน 

สรุปการประเมินสมรรถนะของผู้เรียน ปีการศึกษา 2564 
โรงเรียนมัธยมกัลยาณิวัฒนาเฉลิมพระเกียรติ 

ด้านที่ 1 ความสามารถในการสื่อสาร  
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ด้านที่ 2 ความสามารถในการคิด 

 
นักเรียนมีผลการประเมิน  ดีเยี่ยม  จ านวน 118 คน คิดเป็นร้อยละ 49.58 
    ดี  จ านวน  108 คน คิดเป็นร้อยละ 45.38 
    จ านวนผู้เรียนที่ได้ระดับ ดี ขึ้นไป   คิดเป็นร้อยละ 94.96 
 
ด้านที่ 3 ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 
นักเรียนมีผลการประเมิน  ดีเยี่ยม  จ านวน 140 คน คิดเป็นร้อยละ 58.82 
    ดี  จ านวน  91 คน  คิดเป็นร้อยละ 38.24 
    จ านวนผู้เรียนที่ได้ระดับ ดี ขึ้นไป   คิดเป็นร้อยละ 97.06 
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จ านวนนักเรียนทั้งหมด 238 คน 

สรุปการประเมินสมรรถนะของผู้เรียน ปีการศึกษา 2564 
โรงเรียนมัธยมกัลยาณิวัฒนาเฉลิมพระเกียรติ 

ด้านที่ 2 ความสามารถในการคิด 
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จ านวนนักเรียนทั้งหมด 238 คน 

สรุปการประเมินสมรรถนะของผู้เรียน ปีการศึกษา 2564 
โรงเรียนมัธยมกัลยาณิวัฒนาเฉลิมพระเกียรติ 

ด้านที่ 3 ความสามารถในการแก้ปัญหา 
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ด้านที่ 4 ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 

 
นักเรียนมีผลการประเมิน  ดีเยี่ยม  จ านวน 146 คน คิดเป็นร้อยละ 61.34 
    ดี  จ านวน  84 คน  คิดเป็นร้อยละ 35.30 
    จ านวนผู้เรียนที่ได้ระดับ ดี ขึ้นไป   คิดเป็นร้อยละ 96.64 
 
ด้านที่ 5 ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 

 
นักเรียนมีผลการประเมิน  ดีเยี่ยม  จ านวน 145 คน คิดเป็นร้อยละ 60.93 
    ดี  จ านวน  84  คน  คิดเป็นร้อยละ 35.29 
    จ านวนผู้เรียนที่ได้ระดับ ดี ขึ้นไป   คิดเป็นร้อยละ 96.22 
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จ านวนนักเรียนทั้งหมด 238 คน 

สรุปการประเมินสมรรถนะของผู้เรียน ปีการศึกษา 2564 
โรงเรียนมัธยมกัลยาณิวัฒนาเฉลิมพระเกียรติ 
ด้านที่ 4 ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 
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จ านวนนักเรียนทั้งหมด 238 คน 

สรุปการประเมินสมรรถนะของผู้เรียน ปีการศึกษา 2564 
โรงเรียนมัธยมกัลยาณิวัฒนาเฉลิมพระเกียรติ 
ด้านที่ 5 ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 


