
ส่ิงท่ีแนบมาด้วยลำาดบบท่ี 5

ขอ้บังคับของบริษทัเก่ียวกับการประชุมผูถื้อหุ้นและการลงคะแนนเสียง

หมวด 3 

กรรมการและอำานาจกรรมการ

ข้อ 17. ใหท้ีป่ระชุมผู้ถอืหุน้เลอืกต้ังกรรมการตามหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารต่อไปนี้

1)  ผู้ถือหุน้คนหนึ่งมคีะแนนเสียงเทา่จำานวนหุ้นที่ตนถือ

2) ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ เลือกต้ังบุคคลเ3ียวหรือหลายคนเปนนกรรมการกไไ3้ในกรณีที่เลือกตั้ง

บุคคลหลายคนเปนนกรรมการจะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใ3มากน้อยเพยีงใ3ไมไ่3้

3) บคุคลซ่ึงไ3้รบัคะแนนเสียงสูงสุ3ตามลำา3ับลงนามมาเปนนผู้ไ3้รบัการเลอืกต้ังเปนนกรรมการเทา่จำานวนกรรมการที่

จะพึงมีหรือจะพึงเลือกต้ังในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซ่ึงไ3้รับการเลือกต้ังในลำา3ับถั3ลงมาคะแนนเสียงเท่ากัน

เกินจำานวนกรรมการทีจ่ะพงึม ีหรอืจะพงึเลอืกต้ังในครัง้นัน้ใหผู้้เปนนประธานเปนนผู้ออกเสียงช้ีขา3

ข้อ 18. ในการประชมุสามญัประจำาปททกุครัง้  กรรมการจะต้องออกจากตำาแหน่งอย่างน้อยจำานวนหนึ่งในสาม(1/3)  โ3ย

อัตราถ้าจำานวนกรรมการจะแบง่ออกให้เปนนสามส่วนไมไ่3้กไให้ออกโ3ยจำานวนใกล้เคียงที่สุ3กับส่วนหนึง่ในสาม (1/3)

กรรมการทีจ่ะต้องออกจากตำาแหนง่ในปทแรก และปทที่สองภายหลังจ3ทะเบียนบริษัทนั้น  ให้จับสลากว่าผู้ใ3จะออก

ส่วนปทหลงัๆ ต่อไปใหก้รรมการทีอ่ยูใ่นตำาแหนง่นานทีสุ่3เปนนผู้ออกจากตำาแหนง่ 

กรรมการผู้ออกจากตำาแหน่งไปนั้นอาจจะเลือกเข้ารับตำาแหน่งอีกกไไ3้

หมวด 4

การประชุมผู้ถือหุ้น

ข้อ 34. การประชุมผู้ถอืหุน้ของบรษิทัใหจ้3ัขึน้ ณ ทอ้งทีอ่นัเปนนทีต้ั่งสำานกังานใหญข่องบรษิทั หรือจังหว3ัใกล้เคียง

หรือ ณ ทีอ่ืน่ใ3ตามทีค่ณะกรรมการจะกำาหน3

ข้อ 35. ใหม้กีารประชุมผู้ถอืหุน้อยา่งนอ้ยปทละหนึง่ครัง้ การประชุมเช่นวา่นีใ้หเ้รยีกวา่  “ประชุมสามญั”  การประชุมสามัญ

3ังกล่าวใหจ้ั3ใหม้ีขึ้นภายในส่ี (4) เ3ือนภายหลังวนัส้ินสุ3รอบปทบัญชีของบริษัท

การประชุมผู้ถอืหุน้คราวอืน่ๆ ใหเ้รียกว่า “ประชุมวสิามญั”

ข้อ 36. ในการบอกกล่าวเรียกประชุมผู้ถือหุ้นนั้นให้คณะกรรมการจั3ทำาหนังสือนั3ประชุมระบุ สถานที่ วัน เวลา

ระเบียบวาระการประชุมและเรือ่งทีจ่ะเสนอต่อทีป่ระชุมพร้อม3้วยรายละเอีย3ตามสมควร โ3ยระบุให้ชั3เจนว่าเปนน

เรือ่ง ทีเ่สนอเพือ่ทราบ เพือ่อนมุัติ หรือเพือ่พจิารณา พร้อมทัง้ความเหไนของคณะกรรมการในเรื่อง3ังกล่าว และจั3

ส่งใหผู้้ถอืหุน้และนายทะเบยีนบรษิทัมหาชนจำากั3 ทราบลว่งหนา้ไมน่อ้ยกวา่ (7) วนัก่อนวนัประชุม และใหโ้ฆษณาคำา

บอกกลา่วน3ัประชุมในหนงัสือพมิพไ์มน่อ้ยกวา่สาม (3) วนัก่อนวนัประชุม3้วย โ3ยจะต้องโฆษณาเปนนระยะเวลาสาม 

(3) วนัติ3ต่อกัน 

ข้อ 37. ในการประชุมผู้ถือหุ้นต้องมีจำานวนผู้ถือหุน้และผู้รับมอบฉนัทะจากผู้ถือหุน้(ถ้ามี) เขา้รว่มประชุมไมน่อ้ยกวา่ยีส่บิหา้(25)

คนหรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึง่ของจำานวนผู้ถือหุ้นทั้งหม3  และต้องมหีุน้นบัรวมกันไ3้ไมน่อ้ยกวา่หนึง่ในสาม (1/3) ของ

จำานวนหุ้นที่จำาหนา่ยไ3้ทั้งหม3 จงึจะครบเปนนองคป์ระชุม
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ในกรณทีีป่รากฎวา่การประชุมผู้ถอืหุน้ครัง้ใ3 เมือ่ลว่งเวลาน3ัไปแลว้ถงึหนึง่  (1)  ช่ัวโมง จำานวนผู้ถอืหุ้นซ่ึงมาเขา้รว่ม

ประชุมไมค่รบเปนนองคป์ระชุมตามทีก่ำาหน3ไว้      หากว่าการประชุมผู้ถอืหุน้นัน้ไ3้เรยีกน3ัเพราะผู้ถอืหุ้นรอ้งขอการ

ประชมุเปนนอัน ระ งับ  ถา้การประชุมผู้ถอืหุน้นัน้มใิช่เปนนการเรยีกประชุมเพราะผู้ถอืหุน้รอ้งขอใหน้3ัประชุมใหม่ และให้

ส่งหนงัสือน3ัประชุมไปยงัผู้ถอืหุน้ไมน่อ้ยกวา่  (7)  วนั  ก่อนวนัประชุมในการประชุมครัง้หลงันีไ้มจ่ำาเปนนต้องครบองค์

ประชุม

ข้อ 38. ในการประชุมผู้ถอืหุน้  ผู้ถือหุ้นจะมอบฉนัทะให้ผู้อื่นเข้าประชุม และออกเสียงลงคะแนนแทนตนไ3้ การมอบฉันทะ

ต้องทำาเปนนหนังสือลงลายมือช่ือผู้มอบฉันทะ และทำาตามแบบที่นายทะเบียนบริษัทมหาชนจำากั3 กำาหน3 โ3ย

ใหม้อบแก่ประธานกรรมการ หรอืบคุคลซ่ึงประธานกรรมการกำาหน3ไว้ ณ สถานทีป่ระชุมก่อนผู้รบัมอบฉนัทะเข้า

ประชุม และอยา่งนอ้ยใหม้รีายการ3ังต่อไปนี้

ก.    จำานวนหุ้นที่ผู้มอบฉันทะนั้นถืออยู่

ข.    ช่ือผู้รบัมอบฉนัทะ

ค.  ครัง้ทีข่องการประชุมทีม่อบฉนัทะใหเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน

ข้อ 41.    ในการประชุมผู้ถอืหุน้ ผู้ถอืหุน้ทกุคนมคีะแนนเสียงหนึง่เสียงต่อหนึง่หุน้

ในกรณทีี่ผู้ถือหุ้นมีสว่นไ3้ส่วนเสียเปนนพิเศษในเรือ่งใ3  ผู้ถือหุ้นจะไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น นอกจาก

การออกเสียงลงคะแนนเลอืกต้ังกรรมการ

ข้อ 42. การออกเสียงลงมติใ3ๆ หรอืการอนมุติักิจการใ3ๆในทีป่ระชุมถือหุ้นจะต้องไ3้รบัความเหไนชอบ 3้วยคะแนนเสียงลง

คะแนนเว้นแต่จะกำาหน3ไว้เปนนอย่างอื่นในข้อบังคับนี้  หรือกรณีอื่นตามที่ กฎหมายจะกำาหน3ไว้ หรือในกรณี3ัง

ต่อไปนี้จะต้องไ3้รับคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจำานวนเสียงทั้งหม3ของผู้ถอืหุน้ซ่ึงมาประชุม และ

มสิีทธอิอกเสียงลงคะแนน

1. การขายหรอืโอนกิจการของบริษทัทั้งหม3หรอืบางส่วนที่สำาคัญใหแ้ก่บุคคลอืน่

2. การซ้ือหรอืรบัโอนกิจการของบรษิทัมหาชนอืน่หรอืบรษิทัเอกชนมาเปนนของบรษิทั

3.  การทำา แก้ไข หรอืเลกิสัญญาเก่ียวกับการใหเ้ช่ากิจการของบรษิทัทัง้หม3หรอืบางส่วนทีส่ำาคญั การมอบหมาย

ให้บคุคลอืน่เข้าจั3การธุรกิจของบริษัท หรอืการรวมกิจการกับบคุคลอืน่โ3ยวตัถปุระสงคจ์ะแบง่ กำาไรขา3ทุน

4. การแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิ หรือข้อบังคบัของบริษทั

5. การเพิ่มทนุ และการขา3ทุน

6. การออกหุน้กู้

7. การควบบริษทั หรือการเลิกบริษทั
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