
                                                                                                        แบบ ค 

หนังสือยินยอมของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อเพ่ือเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท 

ข้าพเจ้านาย/นาง/นางสาว...............................................................ท่ีอยู่เลขที่........ ซอย............................................. 

ถนน..................................................ตำบล/แขวง................................................อำเภอ/เขต......................................

จังหวัด ....................... รหัสไปรษณีย์.........................โทรศัพท์......................................โทรสาร................................. 

E-mail (ถ้ามี)...............................................................

เป็นบุคคลท่ีได้รับการเสนอช่ือเพ่ือเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท เอส พี วี ไอ จำกัด (มหาชน) ในการ

ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี................  ตามที่ นาย / นาง / นางสาว ........................................................... ซ่ึงเป็น

ผู้ถือหุ้นของบริษัทได้เสนอช่ือนั้น   ข้าพเจ้ายินยอมและรับรองว่ามีคุณสมบัติครบถ้วนและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามหลัก

เกณฑ์ท่ีบริษัทกำหนด (ตามข้อ 4.1 ของหลักเกณฑ์และข้ันตอนการเสนอวาระการประชุมเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุม

สามัญผู้ถือหุ้นประจำปีและ/หรือเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเข้ารับการเลือกต้ังเป็นกรรมการบริษัท) รวมท้ังยอมรับการปฏิบัติ

ตามนโยบายการกํากับดูแลกิจการของบริษัท

ข้าพเจ้าได้แนบเอกสารประกอบการพิจารณาด้านคุณสมบัติมาพร้อมนี้ และได้ลงนามรับรองความถูกต้องไว้แล้วทุกหน้า

จํานวน..................แผ่น  และเพื่อเป็นหลักฐานข้าพเจ้าจึงได้ลงช่ือไว้เป็นสำคัญ

ลงช่ือ....................................................บุคคลที่ได้รับการเสนอช่ือ

   (............................................................)

วันท่ี ...........................................................

 

เอกสารหลักฐานประกอบการพิจารณา 

1. สำเนาบัตรประชาชน / สำเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) พร้อมรับรองสำเนาถูกต้องของบุคคลท่ีได้รับการเสนอชื่อ 

เพื่อเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท

2. เอกสารประกอบการพิจารณาด้านคุณสมบัติของผู้ท่ีได้รับการเสนอชื่อ ได้แก่ ประวัติส่วนตัว ประวัติการศึกษา ประสบการณ์การทำงาน 

ความสามารถ/ความเชี่ยวชาญ รายชื่อบริษัทอ่ืนท่ีบุคคลดังกล่าวเป็นผู้บริหารหรือกรรมการ จํานวนหุ้นท่ีถืออยู่ในบริษัทส่วนได้เสียกับ

บริษัทและบริษัทย่อย/บริษัทร่วมของบริษัท หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งกับบริษัท ท่ีอยู่ท่ีติดต่อได้และข้อมูลอ่ืนๆ ท่ีเห็นสมควรให้

คณะกรรมการบริษัทพิจารณา 


