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วิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการตากฟ้า
รายงานการศึกษาตนเองของบุคลากร ประจำปีการศึกษา 2561
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ข้อมูลส่วนบุคคล
1. ข้อมูลส่วนบุคคล 

ชื่อ-สกุล.................................................................. อายุ................ปี  อายุงาน.......................ปี
    ตำแหน่ง.......................................................................

เกิด  วันที่ .............เดือน ....................................  พ.ศ. ................... โทรศัพท์ ................................

    
ปัจจุบันภูมิลำเนา  บ้านเลขที่................หมู่................  ถนน.............................ซอย.........................
    
ตำบล/แขวง.....................................อำเภอ/เขต..................................จังหวัด...................................
ประวัติการทำงาน เริ่มการทำงานในตำแหน่ง..............................เมื่อวันที่......เดือน...............พ.ศ..........
	ตั้งแต่ – ถึง 
	สถานที่ทำงาน
	ตำแหน่ง
	หมายเหตุ

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


     ประวัติการศึกษา
	ระดับ
การศึกษา
	ชื่อสถาบันการศึกษา
	ปี พ.ศ. 
ที่สำเร็จการศึกษา
	วุฒิการศึกษา
ระบุวิชาเอก (ถ้ามี)
	หมายเหตุ


	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	














      /ความสามารถ..........

ความสามารถพิเศษ
1. .......................................................................................................................................................
2. .......................................................................................................................................................
3. .......................................................................................................................................................





ลงชื่อ  …………………………………….........…เจ้าของประวัติ






( …..………………………….………. )






 ตำแหน่ง  …………………………………………

/2. สถิติจำนวนวันลา...
2. สถิติจำนวนวันลาและการมาสายในการปฏิบัติงานปีการศึกษา  2561

1) ตารางจำนวนวันลา

	ลำดับ
	ประเภทวันลา
	จำนวนวันลา

	
	
	1 เม.ย. 61 – 30 ก.ย.61
	1 ต.ค. 61 – 31 มี.ค.62
	รวม

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


3.การเข้าร่วมประชุม

                                   

	ลำดับ
	วัน/เดือน/ปี
	เรื่อง/หัวข้อการประชุม


	ลักษณะของการประชุม



	
	
	
	ครู-เจ้าหน้าที่ทั้งหมด
(()
	ครูทั้งหมด
(()
	เจ้าหน้าที่ทั้งหมด
(()
	อื่น ๆ 
(()
	สถานที่

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


4. การพัฒนาตนเอง เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต การอบรม , การศึกษาดูงาน , การเข้าร่วมการ 
     ประชุมสัมมนา, การได้รับทุนศึกษาต่อ
ในปีการศึกษา 2561
	   
	วัน/เดือน/ปี


	หัวข้อเรื่อง
	จำนวนชั่วโมง

	สถานที่
จัดโดย
	ลักษณะการพัฒนา

	
	
	
	
	
	ศึกษาดูงาน
	เข้ารับการอบรม
	ได้ทุนเรียน
	ประชุม/สัมมนา
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	(()
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	(()
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แหล่งที่มา : คำสั่งไปราชการและต้นเรื่องที่มอบหมาย , ใบสมัครที่ ผอ. ลงนาม ใบส่งตัวจากวิทยาลัยฯ    
5. หน้าที่พิเศษอื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมาย ได้แก่

5.1  ............................................................................................................................................

5.2  ............................................................................................................................................

5.3  ............................................................................................................................................
 
5.4 ............................................................................................................................................

5.5 ............................................................................................................................................
ความเห็นของหัวหน้างาน
......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ลงชื่อ.........................................................
(.........................................................)
หัวหน้างาน........................................................
                ............../....................../......................
ความเห็นของรองผู้อำนวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ
.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ลงชื่อ.............................................................
                                                                            (นายชาญนัฏฐ์  อุสาหะ)
                                                                    รองผู้อำนวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ
              







  ............../....................../......................
ความเห็นของผู้อำนวยการสถานศึกษา
.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
                                                                  ลงชื่อ.............................................................
                                                                    (นายปรีชา  โพธิ์เกิด)









รองผู้อำนวยการ รักษาการในตำแหน่ง
                                                             ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดกาตากฟ้า
ภาคผนวก
/4. การพัฒนาตนเอง.....





แหล่งที่มา :  หนังสือเชิญประชุมครู-เจ้าหน้าที่ , ฝ่าย , งาน , แผนกวิชา , บัญชีลงชื่อเข้าประชุม  








/4. การพัฒนาตนเอง...








งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา

