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        หลักเกณฑ์ การให้สิทธิแก่ผู้ถือหุ้นเสนอวาระการประชุม 

             และช่ือบุคคลเพ่ือเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ 

            ส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น บริษัท ยงคอนกรีต จ ากัด (มหาชน) ประจ าปี 2567 
 

                                                _________________________________ 

1. วัตถุประสงค์  

เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นมีสิทธิเสนอวาระการประชุม และเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเข้ารับการพิจารณาคัดเลือกเป็น
กรรมการล่วงหน้าก่อนการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ า ปี 2567 ซึ่งเป็นส่วนหน่ึงของหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดีในการ
ปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเป็นธรรมและเท่าเทียมกัน บริษัท ยงคอนกรีต จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท” หรือ “YONG”) จึงได้
ก าหนดหลักเกณฑ์ให้ผู้ถือหุ้นเสนอวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นและช่ือกรรมการล่วงหน้า เพ่ือช่วยกลั่นกรองให้ได้ระเบียบ

วาระที่จะเป็นประโยชน์ต่อบริษัทอย่างแท้จริง และคัดสรรบุคคลที่ มีคุณสมบัติเหมาะสมต่อไป   

2.  การเสนอวาระการประชุม 

2.1  ผู้ถือหุ้นที่จะเสนอระเบียบวาระการประชุมต้องเป็นผู้ถือหุ้นรายเดียวหรือหลายรายที่ถือหุ้น ของบริษัท ณ วันที่
เสนอวาระการประชุม นับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ  5 ของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท  

2.2  ผู้ถือหุ้นที่ มีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อ 2.1 ต้องกรอก “แบบเสนอวาระการประชุมผู้ถือหุ้น ประจ า ปี 2567”  
พร้อมเอกสารหลักฐานที่ก าหนด  และส่งถึงเลขานุการบริษัท ที ่  E-mail address : company-secretary@yongconcrete.co.th ได้
ตัง้แต่วันที่  1 ธันวาคม  2566   -  15  มกราคม   2567  กรณีผู้ถือหุ้นหลายรายรวมกันเสนอวาระการประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นทุก
รายต้องกรอก แบบเสนอวาระการประชุมผู้ถือหุ้น และลงลายมือช่ือไว้เป็นหลักฐาน แล้วรวมส่งเป็นชุดเดียวกัน  

2.3  เร่ืองที่จะไม่รับพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุม ผู้ถือหุ้น มีดังน้ี 
2.3.1  เร่ืองที่ก าหนดในมาตรา 89/28 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2551 ที่แก้ไข

เพ่ิมเติม                                    
________________________________________ 
     

เร่ืองที่ก ำหนดในมำตรำ 89/28 ของพระรำชบัญญัติหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2551 ที่แก้ไขเพิ่มเติม ได้แก่  
(1)  เป็นเร่ืองที่ไม่เป็นไปตำมหลักเกณฑท์ี่ก ำหนดในวรรคหนึ่ง (ผู้ถือหุ้นรำยเดียวหรือหลำยรำยที่ถอืหุ้นนบัรวมกนัได้ไม่นอ้ยกวำ่ร้อยละ
ห้ำของจ ำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท) 

(2)   เป็นเร่ืองที่เกี่ยวกับกำรด ำเนินธุรกิจปกติของบริษัท และข้อเท็จจริงที่กลำ่วอ้ำง  โดยผู้ถือหุ้นมิได้แสดงถึงเหตุอันควรสงสัยเกี่ยวกบั
ควำมไม่ปกติของเร่ืองดังกล่ำว 
(3)   เป็นเร่ืองที่อยู่นอกเหนืออ ำนำจที่บริษัทจะด ำเนินกำรให้เกิดผลตำมที่ประสงค์  
(4)  เป็นเร่ืองที่ผู้ถือหุ้นได้เคยเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจำรณำแล้วในรอบสิบสองเดือนที่ ผ่ำนมำ และเร่ืองดังกล่ำวได้รับ มติ
สนับสนุนด้วยคะแนนเสียงนอ้ยกว่ำร้อยละสิบของจ ำนวนสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท เว้นแต่ข้อเท็จจริงในกำรน ำเสนอคร้ังใหมจ่ะ

ได้เปลี่ยนแปลงไปอย่ำงมีนัยส ำคัญจำกข้อเท็จจริงในขณะที่น ำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นในคร้ังก่อน 
(5)   กรณีอ่ืนใดตำมที่คณะกรรมกำรก ำกับตลำดทุนประกำศก ำหนด  
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2.3.2  เร่ืองที่ขัดกับกฎหมำย ประกำศ และระเบียบต่ำง ๆ ของหน่วยงำนรำชกำรหรือหน่วยงำนที่ก ำ กับดูแล      
บริษัท หรือไม่เป็นไปตำมวัตถุประสงค์ ข้อบังคับ มติที่ประชุมผู้ถือหุ้น และกำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดีของบริษัท 

         2.3.3  เร่ืองที่บริษัทได้ด ำเนินกำรแล้ว 

         2.3.4  เร่ืองที่ ผู้ถือหุ้นให้ข้อมูลไม่ครบถ้วน   หรือไม่ถูกต้อง  หรือไม่สำมำรถติดต่อได้   หรือไม่ปฏิบัติตำม 
         หลักเกณฑ์ที่บริษัทก ำหนด 
         2.3.5  เร่ืองที่เป็นไปเพ่ือผลประโยชน์ของบุคคลหรือกลุ่มบุคคลใดโดยเฉพำะ 
2.4  เร่ืองที่ได้รับควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำรบริษัทจะบรรจุเป็นวำระกำรประชุมโดยจะแจ้งในหนังสือ นั ด

ประชุมว่ำเป็นวำระที่เสนอโดยผู้ถือหุ้น 
2.5  เร่ืองที่ ไม่ผ่ำนควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำรบริษัท จะแจ้งเป็นเร่ืองเพ่ือทรำบและช้ีแจงเหตุผลในกำรประชุม

สำมัญผู้ถือหุ้นด้วย 
   

3.  การเสนอช่ือกรรมการ 

3.1  ผู้ถือหุ้นที่จะเสนอช่ือกรรมกำรต้องเป็นผู้ถือหุ้นรำยเดียวหรือหลำยรำยที่ถือหุ้น ของบริษัท ณ วันที่เสนอช่ือ  
กรรมกำร นับรวมกันได้ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 5 ของจ ำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท  

3.2  ผู้ถือหุ้นที่มีคุณสมบัติ ครบถ้วนตำมข้อ 3.1 ต้องกรอก “แบบเสนอช่ือบุคคลเพ่ือรับกำรพิจำรณำคัดเลือกเป็น 

กรรมกำร ในกำรประชุมผู้ถือหุ้นประจ ำปี  2567 ”  พร้อมเอกสำรหลักฐำนที่ก ำหนด และส่งถึงเลขำนุกำรบริษัท ที่ E-mail 
address : company-secretary@yongconcrete.co.th ได้ตั้งแต่วันที่  1 ธันวำคม  2566   -  15  มกรำคม   2567   

3.3 กรณีผู้ถือหุ้นหลำยรำยรวมกันเสนอช่ือกรรมกำร ผู้ถือหุ้นทุกรำยต้องกรอก “  แบบเสนอช่ือบุคคลเพ่ือรับพิจำรณำ
คัดเลือกเป็นกรรมกำรในกำรประชุมผู้ถือหุ้นประจ ำปี  2567 ” และลงลำยมือช่ือไว้เป็นหลักฐำนแล้วรวมส่งเป็นชุดเดียวกัน 

3.4  บุคคลที่ได้รับกำรเสนอช่ือเป็นกรรมกำรจะต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ำม ดังน้ี  
        3.4.1  มีคุณสมบัติถูกต้องและไม่มีลักษณะต้องห้ำมตำมกฎหมำยบริษัทมหำชนจ ำกัด กฎหมำยหลักทรัพย์และ  

ตลำดหลักทรัพย์ และกำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดีของบริษัท 

                      3.4.2  มีควำมรู้ควำมสำมำรถที่เป็นประโยชน์อย่ำงส ำคัญต่อธุรกิจของบริษัท 
       3.4.3  ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรในบริษัทจดทะเบียนอื่นนอกจำกบริษัท  ซึ่งจดทะเบียนในตลำดหลักทรัพย์ 
        แห่งประเทศไทยรวมกันไม่เกิน 5 บริษัท 
3.5  บุคคลที่ได้รับควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำรจะได้รับกำรบรรจุช่ือในระเบียบวำระกำรประชุมผู้ถือหุ้น  โดย  

จะแจ้งในหนังสือนัดประชุมว่ำเป็นผู้ที่ได้รับกำรเสนอช่ือจำกผู้ถือหุ้น 
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แบบเสนอวาระการประชุมผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567  

 

ข้ำพเจ้ำ นำย/นำง/นำงสำว .....................................................................................................................................................            
เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท ยงคอนกรีต จ ำกัด (มหำชน) จ ำนวน .................หุ้น  
ที่อยู่ เลขที่................................ถนน......................................... ต ำบล/แขวง..........................................................................       
อ ำเภอ/เขต........................................จังหวัด...................................โทรศัพท์ ..................................โทรสำร..........................        
E-mail (ถ้ำมี) .......................................................                       

ข้าพเจ้ามีความประสงค์ขอเสนอวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ดังน้ี  

เร่ืองที่เสนอ :  ........................................................................................................................................................................                       
วัตถุประสงค์ :   [  ] เพ่ือพิจำรณำ       [  ] เพ่ือทรำบ       [  ] เพ่ืออนุมัติ 
โดยมีเหตุผลและรำยละเอียด คือ……………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………. 
และมีเอกสำรประกอบเพ่ือสนับสนุนข้อเสนอข้ำงต้น จ ำนวน .......... แผ่น ในกรณีที่จะเสนอวำระกำรประชุมมำกกว่ำ 1 วำระ 
ให้ใช้ส ำเนำแบบฟอร์มน้ี และกรอกข้อมูลพร้อมทั้งลงลำยมือช่ือให้ครบถ้วน 
 

ข้ำพเจ้ำขอรับรองว่ำข้อควำมข้ำงต้น  หลักฐำนกำรถือหุ้น   และเอกสำรประกอบทั้งหมดถูกต้องทุกประกำรและยินยอมให้
บริษัทเปิดเผยข้อมูลหรือเอกสำรหลักฐำนดังกล่ำวได้ จึงลงลำยมือช่ือไว้เป็นหลักฐำน  
 

ลงลำยมือช่ือ................................................... ผู้ถือหุ้น 
(.....................................................) 
วันที่................................................. 

 
หมำยเหตุ : ผู้ถือหุ้นต้องแนบหลักฐำนดังน้ี  
1.  หลักฐำนกำรถือหุ้น ได้แก่ ส ำเนำใบหุ้นที่รับรองส ำเนำถูกต้อง หรือหนังสือรับรองจำกบริษัทหลักทรัพย์  หรือหลักฐำนอื่น
จำกตลำดหลักทรัพย์ฯ หรือบริษัท ศูนย์รับฝำกหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ำกัด 
2.  ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นเป็นนิติบุคคล ต้องแนบส ำเนำหนังสือรับรองนิติบุคคล และส ำเนำบัตรประจ ำตัวประชำชน  / หนังสือ
เดินทำง (กรณีเป็นชำวต่ำงประเทศ) ของกรรมกำรผู้มีอ ำนำจที่ลงนำมในแบบฟอร์มน้ี และรับรองส ำเนำถูกต้อง 
3.  ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นเป็นบุคคลธรรมดำ ต้องแนบส ำเนำบัตรประจ ำตัวประชำชน / หนังสือเดินทำง (กรณีเป็นชำวต่ำงประเทศ) 

และรับรองส ำเนำถูกต้อง 
4.  ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นมีกำรแก้ไขค ำน ำหน้ำช่ือ ช่ือตัว ช่ือสกุล จะต้องแนบส ำเนำหลักฐำนกำรเปลี่ยนแปลงดังกล่ำวและรับรอง 
ส ำเนำถูกต้อง  
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แบบเสนอช่ือบุคคลเพื่อรับการพิจารณาคัดเลือกเป็นกรรมการ  

  ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 

 

ข้ำพเจ้ำ นำย/นำง/นำงสำว ..................................................................................................... ................................................            
เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท ยงคอนกรีต จ ำกัด (มหำชน) จ ำนวน .................หุ้น  
ที่อยู่ เลขที่................................ถนน......................................... ต ำบล/แขวง..........................................................................       
อ ำเภอ/เขต........................................จังหวัด...................................โทรศัพท์ ..................................โทรสำร..........................        
E-mail (ถ้ำมี) .......................................................                       
   

ข้ำพเจ้ำมีควำมประสงค์ขอเสนอช่ือนำย/นำง/นำงสำว..............................................................................................................              
เข้ำรับกำรพิจำรณำเลือกตั้งเป็นกรรมกำรของบริษัท  ยงคอนกรีต จ ำกัด (มหำชน) โดยบุคคลดังกล่ำวให้ควำมยินยอมแล้ว 
     

ข้ำพเจ้ำขอรับรองว่ำ  ข้อควำมข้ำงต้น หลักฐำนกำรถือหุ้นและเอกสำรประกอบทั้งหมดถูกต้องทุกประกำรและยินยอม  
ให้บริษัทเปิดเผยข้อมูลหรือเอกสำรหลักฐำนดังกล่ำวได้ จึงลงลำยมือช่ือไว้เป็นหลักฐำน  
    
 

ลงลำยมือช่ือ................................................... ผู้ถือหุ้น 
(........................................................) 
วันที่................................................. 

 

  หมำยเหตุ : ผู้ถือหุ้นต้องแนบหลักฐำนดังน้ี  
1.  หลักฐำนกำรถือหุ้น ได้แก่ ส ำเนำใบหุ้นที่รับรองส ำเนำถูกต้อง หรือหนังสือรับรองจำกบริษัทหลักทรัพย์  หรือหลักฐำนอื่น
จำกตลำดหลักทรัพย์ฯ หรือบริษัทศูนย์รับฝำกหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ำกัด 
2.  ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นเป็นนิติบุคคล ต้องแนบส ำเนำหนังสือรับรองนิติบุคคล และส ำเนำบัตรประจ ำตัวประชำชน  / หนังสือ
เดินทำง (กรณีเป็นชำวต่ำงประเทศ) ของกรรมกำรผู้มีอ ำนำจที่ลงนำมในแบบฟอร์มน้ี และรับรองส ำเนำถูกต้อง 

3.  ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นเป็นบุคคลธรรมดำ ต้องแนบส ำเนำบัตรประจ ำตัวประชำชน / หนังสือเดินทำง (กรณีเป็นชำวต่ำงประเทศ) 
และรับรองส ำเนำถูกต้อง 
4.  ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นมีกำรแก้ไขค ำน ำหน้ำช่ือ ช่ือตัว ช่ือสกุล จะต้องแนบส ำเนำหลักฐำนกำรเปลี่ยนแปลงดังกล่ำว และรับรอง
ส ำเนำถูกต้อง 
5.  เอกสำรประกอบกำรพิจำรณำด้ำนคุณสมบัติของผู้ที่ได้รับกำรเสนอช่ือได้แก่ ประวัติส่วนตัว ประวัติกำรศึกษำ ประสบกำรณ์
กำรท ำงำน ควำมสำมำรถ /ควำมเช่ียวชำญ รำยช่ือบริษัทที่บุคคลดังกล่ำวเป็นผู้บริหำรหรือกรรมกำร จ ำนวนหุ้นที่ถืออยู่ใน

บริษัท ส่วนได้เสียกับบริษัทและบริษัทย่อย /บริษัทร่วมของบริษัทหรือนิติบุคคลที่ อำจมีควำมขัดแย้งกับบริษัท ที่อยู่ที่ติดต่อได้ 
และข้อมูลอื่น ๆ ที่เห็นสมควรเสนอให้คณะกรรมกำรบริษัทพิจำรณำ รวมทั้งหนังสือยินยอมของบุคคลที่ได้รับกำรเสนอช่ือเป็น
กรรมกำรบริษัทหำกได้รับกำรคัดเลือก 


