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                     วันที่ 4 มีนาคม 2567 

เรื่อง ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2567 

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น บริษัท เอส พี วี ไอ จํากัด (มหาชน) 

เอกสารที่แนบส่งมาด้วย 

1.  รายงานประจําปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) ของบริษัทฯ พร้อมงบแสดงฐานะทางการเงินและงบกําไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จ สําหรับรอบปีบัญชี สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 ในรูปแบบ QR Code 

2.  ข้อมูลของผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 

3.  ข้อบังคับของบริษัทฯ เกี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้นและการออกเสียงลงคะแนน 

4.  เอกสารหรือหลักฐานแสดงความเป็นผู้ถือหุ้นหรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุม 

5.  นิยามกรรมการอิสระและรายชื่อกรรมการอิสระที่บริษัทฯ เสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะ 

6.  หนังสือมอบฉันทะ 

7.  แผนที่สถานที่ประชุม 

8.  คําบอกกล่าวการเก็บรวบรวมและประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล สําหรับการประชุมผู้ถือหุ้นประจําปี 2567 

ด้วยคณะกรรมการบริษัท เอส พี วี ไอ จํากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) มีมติให้เรียกประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2567       

ในวันพฤหัสบดีที่ 4 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. อาคารเอ็ม เอส สยามทาวเวอร์ ชั้น 31 เลขที่ 1023 ณ ห้องประชุมเอสิค ถนน

พระราม 3 แขวงช่องนนทรี เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร 10120 โดยมีระเบียบวาระการประชุมดังต่อไปนี้ 

วาระที่ 1 พิจารณารับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2566 

วัตถุประสงค์และเหตุผล :  บริษัทฯ ได้จัดทํารายงานคณะกรรมการบริษัทฯ เกี่ยวกับผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ใน 

รอบปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 โดยสรุปผลการดําเนินงานของบริษัทฯ มีรายได้รวมเป็นเงิน 6,770.05 ล้าน

บาท และมีกําไรสุทธิหลังหักภาษีเงินได้นิติบุคคลเป็นเงิน 100.19 ล้านบาท ซึ่งรายละเอียดผลการดําเนินงานของบริษัทฯ 

ปรากฏตามรายงานประจําปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบ QR Code (เอกสารแนบ 1) 

ความเห็นของคณะกรรมการ :  เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นรับทราบผลการดําเนินงานและรายงานประจํา

ปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) 

วาระที่ 2 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทฯ สําหรับรอบปีบัญชี สิ้นสุดวันที ่

 31 ธันวาคม 2566 

วัตถุประสงค์และเหตุผล :  คณะกรรมการบริษัทฯ ได้จัดให้มีการทํางบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

สําหรับรอบปีบัญชี สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 ซึ่งตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เพื่อนําเสนอให้ที่ประชุม  

ผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติในการประชุมสามัญประจําปี ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 112   

ความเห็นของคณะกรรมการ :  เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไร

ขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทฯ สําหรับรอบปีบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 ซึ่งผ่านการพิจารณาและเห็นชอบจาก

คณะกรรมการตรวจสอบ และตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแล้ว ตามรายละเอียดปรากฏในรายงานประจําปี 

2566 (แบบ 56-1 One Report) (เอกสารแนบ 1) 
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วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลและรับทราบการจัดสรรกําไรสุทธิเป็นทุนสํารองตามกฎหมาย สําหรับผลการดําเนิน

งานสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 พร้อมกําหนดวันกําหนดรายชื่อผู้ถือหุ้น (Record Date) ที่มีสิทธิในการรับ

เงินปันผล 

วัตถุประสงค์และเหตุผล : ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 115 กําหนดให้บริษัทฯจ่าย

เงินปันผลจากเงินกําไรเท่านั้น และมาตรา 116 และข้อบังคับบริษัท ข้อ 50 กําหนดให้บริษัทฯ ต้องจัดสรรกําไรสุทธิประ

จําปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนสํารองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําปีหักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสม ยกมา (ถ้ามี)   

จนกว่าทุนสํารองจะมีจํานวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 

บริษัทฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของกําไรสุทธิภายหลังการหักภาษีเงินได้นิติบุคคล 

อย่างไรก็ตามบริษัทฯ อาจจะกําหนดให้การจ่ายเงินปันผลมีอัตราที่น้อยกว่าอัตราที่กําหนดข้างต้นได้ หากบริษัทฯ มีความ

จําเป็นที่จะต้องนําเงินกําไรสุทธิจํานวนดังกล่าวมาใช้เพื่อขยายการดําเนินงานของบริษัทฯ ต่อไป 

ความเห็นของคณะกรรมการ :  คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นอนุมัติ 

การจ่ายปันผลและรับทราบการจัดสรรกําไรสุทธิเป็นทุนสํารองตามกฎหมาย จากผลการดําเนินงานปี 2566 ดังนี ้

- จากผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปีบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 ที่ผ่านมาบริษัทฯ มีกําไรสุทธิ

จํานวน 100,192,426 บาท คณะกรรมการบริษัทฯ จึงเห็นสมควรเสนอให้จ่ายเงินปันผลจากผลการดําเนินงาน

รอบปีบัญชี 31 ธันวาคม 2566 ในอัตราหุ้นละ 0.145 บาท (ราคาพาร์ 0.50 บาท) รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 

58,000,000 บาท โดยกําหนดวันกําหนดรายชื่อผู้ถือหุ้น (Record Date) ที่มีสิทธิในการรับเงินปันผลใน วันที่ 7 

มีนาคม 2567 และกําหนดวันจ่ายเงินปันผลในวันที่ 25 เมษายน 2567 (ทั้งนี้ สิทธิในการได้รับเงินปันผลดังกล่าว

ยังมีความไม่แน่นอนจนกว่าจะได้รับอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2567) 

- รับทราบการจัดสรรกําไรสุทธิเป็นทุนสํารองตามกฎหมาย ตามที่บริษัทฯ ได้มีการจัดสรรทุนสํารองตามกฎหมาย

เป็นจํานวนเงิน 20,000,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนซึ่งครบถ้วนตามที่กําหนดไว้แล้วจึงไม่มี

ความจําเป็นต้องพิจารณาจัดสรรกําไรสุทธิไว้เป็นทุนสํารองตามกฎหมายเพิ่มเติมอีก 

ขอมูลเปรียบเทียบอัตราการจายเงินปนผลที่ผานมา 

ทั้งนี้ อัตราการจายเงินปนผลจํานวนดังกลาว เปนไปตามนโยบายการจายเงินปนผลของบริษัทฯ 

รายละเอียดการจายเงินปนผล ป 2566 ป 2565

กําไรสุทธิ(บาท) 100,192,426 126,565,895

จํานวนหุน(หุน) 400,000,000 400,000,000

เงินปนผลจายอัตราตอหุน (บาท) 0.145 0.175

รวมจํานวนเงินปนผลทั้งสิ้น (บาท) 58,000,000 70,000,000

สัดสวนการจายเงินปนผล (โดยประมาณ) รอยละ 58 รอยละ 55
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วาระที่ 4 พิจารณาและอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกตามวาระ 

วัตถุประสงค์และเหตุผล :  ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 และตามข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 18. 

กําหนดว่าในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปีทุกครั้งให้กรรมการออกจากตําแหน่งจํานวนหนึ่งในสามของจํานวน

กรรมการทั้งหมดถ้าจํานวนกรรมการที่จะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจํานวนใกล้ที่สุดกับสามหนึ่งใน

สาม ซึ่งในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2567 ครั้งนี้มีกรรมการที่ต้องออกตามวาระ ดังนี้ 

สําหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2567 บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอรายชื่อบุคคลที่เหมาะสมเพื่อเข้า

รับการคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัทฯ เพื่อให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเป็นการล่วงหน้า ตั้งแต่วันที่ 1-31 ธันวาคม 

2566 ผ่านเว็บไซต์ของบริษัทฯ ซึ่งไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดเสนอรายชื่อกรรมการเพื่อรับการคัดเลือกแต่อย่างใด 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน โดยกรรมการที่มีส่วนได้เสียไม่ได้ร่วมพิจารณาด้วยได้ร่วมกันพิจารณา

และได้ผ่านการกลั่นกรองคุณสมบัติการเป็นกรรมการที่ได้กําหนดไว้ในกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ข้อบังคับของบริษัทฯ แล้วมี

ความเห็นว่ากรรมการที่ครบกําหนดตามวาระทั้ง 2 ท่าน ได้แก่ นายมินทร์ อิงค์ธเนศ และนางสุษมา รัติวานิช มีคุณสมบัติ

ครบถ้วนตามที่กฎหมายบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ.2535 และประกาศของคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์ และประกาศของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยที่เกี่ยวข้องกําหนด และมีความรู้ความสามารถ 

ประสบการณ์ในด้านต่างๆ และความเป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม อีกทั้งผลการปฏิบัติงานในตําแหน่งหน้าที่ของ

กรรมการและกรรมการชุดย่อยเป็นที่น่าพอใจตลอดระยะเวลาที่ดํารงตําแหน่ง จึงเห็นสมควรเสนอให้คณะกรรมการ 

บริษัทฯ เสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเลือกตั้งกรรมการที่ครบกําหนดออกตามวาระทั้ง 2 ท่าน กลับเข้าดํารงตําแหน่ง

กรรมการอีกวาระหนึ่ง 

ความเห็นของคณะกรรมการ  :  คณะกรรมการซึ่งไม่รวมกรรมการผู้มีส่วนได้เสียได้ร่วมกันพิจารณาและได้ผ่านการกลั่น

กรองของคณะกรรมการบริษัทฯ แล้วเห็นว่ากรรมการ ทั้ง 2 ท่าน ได้แก่        

1.นายมินทร์ อิงค์ธเนศ 

2.นางสุษมา รัติวานิช 

มีคุณสมบัติครบถ้วนตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มีความรู้ ความสามารถและประสบการณ์ใน

ธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับการดําเนินงานของบริษัทฯ สามารถจะช่วยพัฒนาบริษัทฯ ได้ จึงเห็นสมควรให้กรรมการ ทั้ง 2 ท่าน 

กลับเข้าดํารงตําแหน่งเป็นกรรมการของบริษัทฯ ต่อไปอีกวาระหนึ่ง  

ทั้งนี้ ผู้ถูกเสนอชื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ ได้แก่ นางสุษมา รัติวานิช คณะกรรมการได้พิจารณาแล้วว่าบุคคลที่จะเสนอ

ชื่อให้เป็นกรรมการอิสระจะสามารถให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระและมีคุณสมบัติเป็นไปตามกฏหมายที่เกี่ยวข้องกับข้อ

กําหนดที่เกี่ยวกับกรรมการอิสระ โดยรายละเอียดเกี่ยวกับอายุ จํานวนหุ้น และสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทฯ คุณวุฒิการ

ศึกษา ประสบการณ์ทํางานและประวัติการเข้าประชุมของกรรมการแต่ละท่าน ปรากฏตามเอกสารแนบ 2 

รายชื่อกรรมการ ตําแหนง

1. นายมินทร อิงคธเนศ    กรรมการ (ผูมีอํานาจลงนามผูกพัน)

2. นางสุษมา รัติวานิช    กรรมการอิสระ
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วาระที่ 5 พิจารณาและอนุมัติการกําหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

วัตถุประสงค์และเหตุผล :  ตามข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 34 กําหนดให้กรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนจากบริษัทฯ ใน

รูปของเงินรางวัล เบี้ยประชุม บําเหน็จ โบนัส และสวัสดิการต่างๆ ตามระเบียบของบริษัท หรือผลประโยชน์ตอบแทนใน

ลักษณะอื่น ตามข้อบังคับหรือตามที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณา 

ความเห็นของคณะกรรมการ :  ที่ประชุมคณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาและอนุมัติกา

รกําหนดค่าตอบแทนกรรมการ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

5.1 พิจารณาอนุมัติจ่ายเงินโบนัสประจําปีให้กรรมการ สําหรับผลการดําเนินงาน รอบปีบัญชี สิ้นสุด วันที่ 31 

ธันวาคม 2566 

จากผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 ที่ผ่านมาปรากฎผล ดังนี ้

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ได้พิจารณาเงินโบนัสกรรมการโดยพิจารณาถึงความเหมาะสมต่างๆ 

โดยให้สอดคล้องกับผลประกอบการของบริษัทฯ หน้าที่ความรับผิดชอบและผลการปฏิบัติงานของกรรมการ

แต่ละท่าน 

ผลการดําเนินงาน ป 2565 ป 2566 เพิ่มขึ้น (ลดลง)

รายได (บาท) 5,615,764,992 6,770,050,218 1,154,285,226 

20.55%

กําไรสุทธิ (บาท) 126,565,895 100,192,406 (26,373,489) 

(20.84%)
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โดยมีขอมูลเปรียบเทียบการจายโบนัสกรรมการในปที่ผานมา ดังนี้ 

ทั้งนี้ นายไตรสรณ์ วรญาณโกศล และนางเพ็ชรรัตน์ วรญาณโกศล เสนอที่จะไม่รับโบนัสจากการดํารงตําแหน่ง

กรรมการ เนื่องจากเป็นพนักงานประจําของบริษัทฯ 

ความเห็นของคณะกรรมการ : คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณา

อนุมัติจ่ายเงินโบนัสให้แก่กรรมการ สําหรับผลการดําเนินงานรอบปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 ดังที่เสนอ 

ชื่อ ตําแหนง รอบปบัญชี 

2565 (บาท)

รอบปบัญชี 

2566 (บาท)

1. นายธีระ อภัยวงศ ประธานกรรมการ 

กรรมการอิสระ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 

ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณา

คาตอบแทน

450,000 390,000

2. นายสุจิน สุวรรณเกต รองประธานกรรมการ 

กรรมการอิสระ 

กรรมการตรวจสอบ 

กรรมการสรรหาและพิจารณาคา

ตอบแทน

200,000 180,000

3. นายนราธร วงศวิเศษ กรรมการ 

ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง

200,000 120,000

4. นายมินทร อิงคธเนศ กรรมการ 

ประธานกรรมการบริหาร

200,000 120,000

5. นายไตรสรณ วรญาณโกศล กรรมการ 

กรรมการบริหาร 

กรรมการบริหารความเสี่ยง 

กรรมการผูจัดการ

- -

6. นางเพ็ชรรัตน วรญาณโกศล กรรมการ 

กรรมการบริหาร 

กรรมการบริหารความเสี่ยง 

ผูอํานวยการฝายปฏิบัติการ

- -

7. นายโสภณ อิงคธเนศ กรรมการ 200,000 120,000

8. นางสุษมา รัติวานิช กรรมการอิสระ 

กรรมการตรวจสอบ 

กรรมการสรรหาและพิจารณาคา

ตอบแทน

200,000 120,000

รวมเปนเงิน 1,450,000 1,050,000
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5.2 พิจารณาอนุมัติกําหนดค่าตอบแทนกรรมการ สําหรับปี 2567 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ได้พิจารณากําหนดค่าตอบแทนกรรมการแต่ละคนจะได้รับให้

สอดคล้องกับหน้าที่ความรับผิดชอบของกรรมการแต่ละคน ซึ่งค่าตอบแทนดังกล่าวจะอยู่ในระดับที่เหมาะสมเทียบ

เคียงได้กับตลาดและบริษัทจดทะเบียนที่มีขนาดใกล้เคียงกัน รวมทั้งเพียงพอที่จะจูงใจและรักษากรรมการที่มี

คุณภาพไว้กับบริษัทฯ จึงเห็นสมควรเสนอให้คณะกรรมการบริษัทฯ เสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติค่า

ตอบแทนกรรมการสําหรับปี 2567 ในอัตราเท่ากับปี 2566 ตามรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

ป 2566 

(บาท/เดือน)

ป 2567 

(บาท/เดือน)

ประธานกรรมการ               130,000 130,000

รองประธานกรรมการ          60,000 60,000

ประธานกรรมการตรวจสอบ   20,000 20,000

กรรมการ/กรรมการอิสระ 40,000 40,000

กรรมการตรวจสอบ 10,000 10,000

ป 2566 

(บาท/ครั้ง)

ป 2567 

(บาท/ครั้ง)

คาเบี้ยประชุมสําหรับกรรมการที่เขารวมประชุม 5,000 5,000

คาเบี้ยประชุมสําหรัคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา

ตอบแทนที่เขารวมประชุม

5,000 5,000

คาเบี้ยประชุมสําหรับคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ที่เขา

รวมประชุม

5,000 5,000
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หมายเหตุ  

1. นายไตรสรณ์ วรญาณโกศล และนางเพ็ชรรัตน์ วรญาณโกศล เสนอที่จะไม่รับค่าตอบแทนจากการดํารงตําแหน่ง

กรรมการ เนื่องจากเป็นพนักงานประจําของบริษัทฯ 

2. กรรมการบริหารความเสี่ยงไม่ได้รับค่าเบี้ยประชุม เนื่องจากเป็นผู้บริหารของบริษัทฯ 

3. บริษัทฯ จะจ่ายค่าเบี้ยประชุมให้แก่กรรมการที่เข้าร่วมประชุมเท่านั้น 

4. ผลประโยชน์อื่นใด (ค่าตอบแทนพิเศษ)  - ไม่มี - 

ความเห็นของคณะกรรมการ : คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นชอบตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหา   และ

พิจารณาค่าตอบแทน เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติกําหนดค่าตอบแทนกรรมการ

สําหรับปี 2567 ดังที่เสนอ 

ชื่อ ตําแหนง
ป 2566 

(บาท/เดือน)

ป 2567 

(บาท/เดือน)

1. นายธีระ อภัยวงศ ประธานกรรมการ 130,000 130,000

ประธานกรรมการตรวจสอบ 20,000 20,000

2. นายสุจิน สุวรรณเกต รองประธานกรรมการ 60,000 60,000

กรรมการตรวจสอบ 10,000 10,000

3. นายมินทร อิงคธเนศ กรรมการ 40,000 40,000

4. นายนราธร วงศวิเศษ กรรมการ 40,000 40,000

5. นายไตรสรณ วรญาณโกศล (1), (2) กรรมการ - -

6. นางเพ็ชรรัตน วรญาณโกศล (1), (2) กรรมการ - -

7. นายโสภณ อิงคธเนศ กรรมการ 40,000 40,000

8. นางสุษมา รัติวานิช กรรมการอิสระ 40,000 40,000

กรรมการตรวจสอบ 10,000 10,000
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วาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกําหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี 

วัตถุประสงค์และเหตุผล : ตามมาตรา 120 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ.2535 กําหนดให้ที่ประชุมสามัญ

ผู้ถือหุ้นประจําปี แต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกําหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีของทุกปี นอกจากนี้ตามประกาศคณะ

กรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ที่ ทจ.75/2561 เรื่องหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการรายงานการเปิดเผย

ข้อมูลเกี่ยวกับฐานะการเงินและผลการดําเนินงานของบริษัทที่ออกหลักทรัพย์ (ฉบับที่ 14) กําหนดให้บริษัทจัดให้มีการ

หมุนเวียนผู้สอบบัญชี หากผู้สอบบัญชีดังกล่าวปฏิบัติหน้าที่มาแล้ว 7 รอบปีบัญชีติดต่อกัน ต้องเว้นวรรคการปฏิบัติหน้าที่ 

5 รอบปีบัญชี โดยการหมุนเวียนไม่จําเป็นต้องเปลี่ยนบริษัทผู้สอบบัญชีแห่งใหม่ บริษัทฯ สามารถแต่งตั้งผู้สอบบัญชี     

รายอื่นๆ ในสํานักงานตรวจสอบบัญชีนั้นแทนผู้สอบบัญชีรายเดิมได้   

สําหรับผู้สอบบัญชีที่เสนอเป็นผู้สอบบัญชีที่ได้รับการคัดเลือกเข้าปฏิบัติหน้าที่ ไม่เกิน 7 รอบปีบัญชีติดต่อกัน  

ทั้งนี้ คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาในเรื่องค่าสอบบัญชีและคุณสมบัติในการตรวจสอบเห็นว่าบริษัท สํานักงาน     

อีวาย จํากัด เป็นสํานักงานสอบบัญชีที่มีประสบการณ์และมีชื่อเสียงเป็นที่ยอมรับโดยทั่วไป อีกทั้งค่าสอบบัญชีที่เสนอยัง

เป็นอัตราที่เหมาะสมและผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ไม่มีความสัมพันธ์ และ/หรือ การมีส่วนได้เสียกับบริษัทฯ/ผู้บริหาร/ 

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าวและบริษัทฯ ไม่มีบริษัทย่อย 

คณะกรรมการตรวจสอบเห็นชอบกับฝ่ายจัดการให้เสนอคณะกรรมการบริษัทฯ เพื่อขออนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น

แต่งตั้งผู้สอบบัญชีจากบริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจําปี 2567 โดยมีรายชื่อดังนี้ 

ความเห็นของคณะกรรมการ : คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาและอนุมัติ     

การแต่งตั้งนางสาวพัชรวรรณ คูณะรังษี ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 6650 และ/หรือ นางสาวณัฐธีรา พงษ์นินิจภิญโญ  

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 7362 และ/หรือ นายสมศักดิ์ จิรัฐิอําไพวงศ์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 8874 และ/หรือ   

นายชวลิต ฉลวยดําพรบุตร ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 8881 แห่งบริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด และกําหนดค่าสอบ

บัญชีเป็นจํานวนเงิน 1,395,000 บาท ต่อปี   

หมายเหตุ  

1. คาสอบบัญชีดังกลาวไมรวมคาใชจายอื่นๆ ที่เรียกเก็บตามทีจ่ายจริง 
2. บริษัทฯ ไมมีบริษัทยอย 

รายชื่อผูสอบบัญชี
ผูสอบบัญชี                  

รับอนุญาตเลขที่

จํานวนปที่ลงลายมือชื่อรับรอง          

งบการเงินของบริษัท

นางสาวพัชรวรรณ คูณะรังษี 6650 4 (2563-2566)

นางสาวณัฐธีรา พงษพินิจภิญโญ 7362 -

นายสมศักดิ์ จิรัฐิอําไพวงศ 8874 -

นายชวลิต ฉลวยอําพรบุตร 8881 -

รายการ
บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด เพิ่มขึ้น 

(ลดลง)2566 2567

ตรวจสอบงบการเงินประจําป 835,000 900,000 65,000

สอบทานงบการเงินระหวางไตรมาส 465,000 495,000 30,000

รวม 1,300,000 1,395,000 95,000
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วาระที่ 7  พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถ้ามี) 

อนึ่ง บริษัทฯ กําหนดวันกําหนดรายชื่อผู้ถือหุ้น (Record Date) ที่มีสิทธิในการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 

2567 ในวันที่ 7 มีนาคม 2567 

จึงเรียนมาเพื่อขอเชิญท่านผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมตามวัน เวลา และสถานที่ที่ระบุไว้ข้างต้นเพื่อให้การลงทะเบียนประชุม

สะดวกรวดเร็ว บริษัทฯ จัดให้มีการลงทะเบียนผู้เข้าร่วมประชุมตั้งแต่เวลา 12.00 น. 

หากผู้ถือหุ้นท่านใดประสงค์ที่จะแต่งตั้งบุคคลอื่นมาเข้าร่วมประชุมและออกเสียงแทนตนในการประชุมครั้งนี้ 

ท่านสามารถมอบฉันทะ โดยกรอกข้อความลงลายมือชื่อในหนังสือมอบฉันทะแบบใดแบบหนึ่ง (เอกสารแนบ 6) พร้อม

แนบเอกสารหลักฐานแสดงสิทธิการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น (เอกสารแนบ 4) 

ทั้งนี้ ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้บุคคลอื่นหรือกรรมการอิสระที่บริษัทฯ เสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะ (เอกสารแนบ 5) 

เข้าร่วมประชุมแทนท่านได้ 

ขอแสดงความนับถือ 

                (นายธีระ อภัยวงศ) 

                 ประธานกรรมการ 

โดยมติคณะกรรมการบริษัท 
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