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นโยบายจัดซื้อจัดจ้างอย่างยั่งยืน 
บริษัท เอส พี วี ไอ จำกัด (มหาชน) 

บริษัท เอส พี วี ไอ จำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ให้ความสำคัญต่อกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างในฐานะกลไก
สำคัญที่สนับสนุนการดำเนินธุรกิจร่วมกับคู่ค้าอย่างมีประสิทธิภาพ โปร่งใส และมีความรับผิดชอบต่อสังคม เพื่อสร้าง
ความเชื่อมั่นและความไว้วางใจจากผู้มีส่วนได้เสียในทุกขั้นตอนของการจัดซื้อจัดจ้าง บริษัทฯ จึงได้จัดทำนโยบายการ
จัดซื้อจัดจ้างอย่างยั่งยืนขึ้นเพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างเป็นระบบ โปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ และสอดคล้อง
กับหลักบรรษัทภิบาล ตลอดจนสนับสนุนกลยุทธ์และเป้าหมายด้านความยั่งยืนของบริษัทฯ  

ขอบเขตการบังคับใช้ 
 นโยบายฉบับนี้บังคับใช้กับ กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน โดยครอบคลุมการจัดซื้อจัดจ้างทั้งของสำนักงาน

ใหญ่และสาขา รวมถึงผลิตภัณฑ์สำหรับจำหน่าย สำหรับใช้งานภายในองค์กร บริการสนับสนุนต่าง ๆ ตลอดจนการ
ประสานงานกับผู้ผลิต คู่ค้า และผู้ให้บริการครอบคลุมตลอดห่วงโซ่อุปทาน โดยมีสาระสำคัญดังนี้ 

1. บริษัทฯ มีการจัดซื้อจัดจ้างโดยพิจารณาถึงคุณภาพ ราคา ปริมาณ บริการหลังการขาย ความเหมาะสม

ต่อการใช้งาน และประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ  

2. บริษัทฯ ดำเนินกระบวนการคัดเลือกคู่ค้าและจัดซื้อจัดจ้างอย่างเป็นระบบ โปร่งใส และยุติธรรม โดย

ปฏิบัติตามนโยบายต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน รวมถึงนโยบายที่เกี่ยวข้องกับคู่ค้า  

3. บริษัทฯ ปฏิบัติต่อคู่ค้าตามจรรยาบรรณธุรกิจและจรรยาบรรณคู่คา้ของบริษัทฯ พร้อมรับฟังข้อเสนอแนะ

และความคิดเห็นของคู่ค้า เพื่อสร้างความสัมพันธ์ที่ดีและยั่งยืน 

4. บริษัทฯ สนับสนุนให้คู่ค้าปฏิบัติตามจรรยาบรรณคู่คา้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารห่วงโซ่อุปทานอย่าง

ยั่งยืน  

5. บริษัทฯ ยึดหลักในการจัดซื้อจัดจ้างท่ีสนับสนุนและส่งเสริมการจ้างแรงงานท้องถิ่น พร้อมสร้างโอกาสใน

การพัฒนาทักษะอาชีพ เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตและศักยภาพของบุคลากรในชุมชน  

6. บริษัทฯ ส่งเสริมและจัดซื้อสินค้าหรือบริการจากคู่ค้าที่คำนึงถึงการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม โดย

กระบวนการจัดซื้อจัดจ้างของบริษัทฯ มุ่งเน้นการเลือกซื้อผลิตภัณฑ์และบริการที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

เพื่อลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและสนับสนุนแนวทางการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Green Procurement) 

โดยมีแนวทางปฏิบัติย่อยดังนี้   

6.1 พิจารณาสินค้าที่ได้รับมาตรฐานการผลิต มาตรฐานสิ่งแวดล้อม หรือผลิตภัณฑ์ที่ได้รับการรับรอง

ฉลากเขียว 

6.2 พิจารณาเลือกวัสดุบรรจุภัณฑ์ที ่ลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม เช่น ถุงกระดาษหรือถุงผ้าแทน

ถุงพลาสติก  

6.3 พิจารณาเลือกสินค้าหรือบริการที่มีความคงทน ใช้งานได้นาน ลดความจำเป็นในการเปลี่ยนบ่อย 

ลดการเกิดขยะและมลพิษตลอดอายุการใช้งาน  
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6.4 เลือกใช้บริการจากผู้ให้บริการจัดการซากอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ที่มีมาตรฐานและดำเนินการตาม

กฎหมาย เพื่อให้การรีไซเคิลและกำจัดอุปกรณ์เป็นไปอย่างถูกต้องและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  

7. บริษัทฯ ดำเนินการติดตาม กำกับดูแล และประเมินความเสี่ยงด้านความยั่งยืนของคู่ค้า เพื่อให้การ

ดำเนินงานของคู่ค้าเป็นไปตามหลักการด้าน ESG และสามารถส่งมอบผลิตภัณฑ์และบริการได้ตาม

ข้อตกลงทางสัญญา  

ทั้งนี ้ให้นโยบายฉบับนี้มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันท่ี 4 กุมภาพันธ ์2569 โดยการอนุมัติของกรรมการผู้จัดการ 

ประกาศ ณ วันท่ี 4 กุมภาพันธ ์2569 

 - ไตรสรณ์ วรญาณโกศล - 

    (นายไตรสรณ์ วรญาณโกศล) 

         กรรมการผูจ้ัดการ 

บริษัท เอส พี วี ไอ จำกัด (มหาชน) 

 


