
 การประกาศเผยแพร่สัญญา  ม.98 

หมวด 9  
การทาํสัญญา

หมวด 10  
การบริหารสัญญา และการตรวจรับพัสดุ

 งานก่อสร้าง  ม. 101   การแก้ไขสัญญา  ม.97 * 

 การงด/ลดค่าปรับ หรือขยายเวลา  ม.102 * 

พระราชบัญญัติ 
การจัดซือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

พ.ศ. 2560

 หน้าทีการบริหารสัญญา  ม. 100  การทาํสัญญา  ม. 93 - 96 



 
  รายละ เอียดวิธีการและ ขันตอน กา ร บ ริห า ร สัญ ญ า

แล ะการ ตร วจ รับ พัส ดุ ที ไม่ได้บัญญัติ ไว้ในหมวดนี                    
ให้เปนไปตามระเบียบ ทีรัฐมนตรีกําหนด   

 

ใคร ? มีหน้าที บริหารสัญญา 

ม. 105 ม. 100   วรรคหนึง 
 

  ใ น ก า ร ดํ า เ น ิน ก า ร ต า ม ส ัญ ญ า ห ร ือ ข ้อ ต ก ล ง                            
ให้ผู ้มีอํานาจ แ ต่ง ตั ง ค ณ ะ ก ร ร ม กา ร ต ร ว จ รับ พั ส ดุ                          
เ พื อ ร ับ ผิด ช อ บ  ก า ร บ ริห า ร สัญ ญ า ห รือ ข้อ ต ก ล ง                      
และการตรวจรับพัสดุ 

พรบ. ซือจ้างฯ



 
  เ จ ้า ห น ้า ที พั ส ด ุ/  ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ต ร ว จ ร ับ พั ส ดุ        

หรือ คณะกรรมการตรวจการจ้าง 
 
  โ ด ย ป ก ต ิต ้อ ง ม ีห น ้า ที บ ร ิห า ร ส ัญ ญ า  ก ล ่า ว ค ือ                   

เ มื อ ส ัญ ญ า ค ร บ กํ า ห น ด  จ ะ ต ้อ ง แ จ ้ง ใ ห ้ผู ้ข า ย                       
ห ร ือ ร ับ จ ้า ง  ส ่ง ม อ บ ง า น ต า ม ส ัญ ญ า  เ จ ้า ห น ้า ที
ด ัง ก ล ่า ว จ ะ ต ้อ ง เ ส น อ ห ัว ห น ้า ส ่ว น ร า ช ก า ร                             
ให้มีหนังสือแจ้งเตือน แจ้งปรับ แล้วแต่กรณี    

 
“ หากมิได้ดําเนินการ  

จะถือว่าละเลย ไม่ดําเนินการตามหน้าที ” 

ใคร ? มีหน้าที บริหารสัญญา 

ที  กค (กวพ) 0408.4/28514   ลว. 12 ต.ค. 2548  ที  นร (กวพ) 305/ว 11948   ลว. 13 ธ.ค. 2543 
 

  หากมีความจําเปนต้อง แก้ไขเ ปลียน แปลง สัญญ า
หรือข้อตกลง หรือพิจารณา ขยายเวลาทําการตาม
สัญญา การงด หรือลดค่าปรับ 

 
  ใ ห ้ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ต ร ว จ ร ับ พ ั ส ด ุ  ห ร ือ  

ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ต ร ว จ ก า ร จ ้า ง  แ ล ้ว แ ต ่ก ร ณี                         
เปนผู้เสนอความเห็น เพือประกอบการพิจารณาของ
หัวหน้าส่วนราชการ … ในแต่ละครังด้วย 
 

หลักการ / แนววินิจฉัย 
(ก่อน  พรบ.ซือจ้างฯ)



ภายในกําหนด 

ส่งมอบ / ตรวจรับ 

พ้นกําหนด 

ส่งมอบ / ตรวจรับ 

ไม่มีค่าปรับ

ขยายเวลา งด  หรือลดค่าปรับ 

การแก้ไขสัญญา       ม. 97  +  ข้อ 165 

แก้ไขสัญญา ( ก่อนตรวจรับ ) 

การงด  ลดค่าปรับ  หรือขยายเวลา      ม. 102   +   ข้อ 182 

วันเริ มต้น วันครบกําหนด 
มีค่าปรับ

 ความผิดหน่วยงานรัฐ 
 เหตุสุดวิสัย 
 พฤติการณ์ไม่ต้องรับผิด 

 จําเปน 
 หน่วยงานของรัฐไม่เสียประโยชน์  
 เปนประโยชน์แก่หน่วยงานรัฐ / สาธารณะ 

  นิติกรรมฝายเดียว 

  นิติกรรมสองฝาย 

ด่วนที สุด  ที  กค (กวจ) 0405.2 /ว  52   ลว .31  ม .ค.  2562 
ที  นร (กวพ) 1305/10406 ลว .  18  ธ .ค.  2541  

Ref .  

สรุป   หลักการ / แนวทาง ฯ

Ref .  



ด่ ว น ที สุ ด  ที  ก ค  ( ก ว จ )  0 4 0 5 . 2 / ว  4 5 2    

Update การบริหารสัญญาฯ

ด่ ว น ที สุ ด  ที  ก ค  ( ก ว จ )  0 4 0 5 . 2 / ว  1 4 5 9  

ด่ ว น ที สุ ด  ที  ก ค  ( ก ว จ )  0 4 0 5 . 2 / ว  1 2 4  



ทุกรายการ  (%) ตามความเหมาะสม

ข้อ 3  จัดทําใบแจ้งปริมาณงานและราคา 

 “ เจ้าหน้าที “  
ดําเนินการปรับลด

 “ คก. กําหนดราคากลาง  “  
ประเมินราคาและปรับลด

หรือ

ด่วนที สุด ที  กค  (กวจ) 0405.2/ว 452   ลว.  17  ก .ย.  2562 

เจรจาปรับลด



หลักการ / แนววินิจฉัย 
(ก่อน  พรบ.ซือจ้างฯ)

ด่ ว นมา ก  ที  มท  0 8 0 8 . 2 / ว  3 3 7 3   ล ว .  4  ต . ค .  2 5 5 0  



B.O.Q.  คลาดเคลือน 

 ตําเกินไป
 สูงเกินความเปนจริง

B.O.Q.  ทีถูกต้อง 

 คํานวณใหม่

แบบรูปและรายการละเอียด

ข้อ 4  คํานวณราคากลางใหม่ / เปรียบเทียบ

ด่วนที สุด ที  กค  (กวจ) 0405.2/ว 452   ลว.  17  ก .ย.  2562 



B.O.Q.  ทีถูกต้อง 

 คํานวณใหม่

ราคาของผู้ยืนข้อเสนอ 

ราคา 

ขันตอน/วิธีการ 

ข้อ 4.1  ราคาของผู้ยืนข้อเสนอตํากว่า . . . .ดําเนินการตามข้อ 3

ด่วนที สุด ที  กค  (กวจ) 0405.2/ว 452   ลว.  17  ก .ย.  2562 

ราคา 

เจรจาปรับลด



ยอมลด ดํากว่า 
.ราคากลาง และ วงเงินทีจะจ้าง

ไม่ยอมลด  หรือ 
ยอมลด แต่สูงกว่าวงเงินทีจะจ้าง

ราคา 

ข้อ 4.2  ราคาของผู้ยืนข้อเสนอสูงกว่า . . . .  ต่อรองราคา

ด่วนที สุด ที  กค  (กวจ) 0405.2/ว 452   ลว.  17  ก .ย.  2562 

B.O.Q.  ทีถูกต้อง 

 คํานวณใหม่

ขันตอน/วิธีการ 

ราคา 

ราคาของผู้ยืนข้อเสนอ 

ข้อ 4.2 (1)

ข้อ 4.2 (2)

เจรจาปรับลด

ต่อรองราคา

ยกเลิก



ระยะเวลาสัญญา ระยะเวลาปรับ ร้อยละ  0 

ระยะเวลาตามแผนงาน 

ผลการดําเนินการล่าช้า เกินกว่า 50% 
[ 5.1.1 ] 

ผลการดําเนินการล่าช้า ไม่เกินกว่า 50% 
[ 5.1.2 ] 

วันลงนาม วันครบกําหนดส่งมอบตามสัญญา 

ควรใช้ดุลพินิจ 
ในการพิจารณาบอกเลิกสัญญา 

เปนดุลพินิจ 
พิจารณาบอกเลิกสัญญาตามเห็นสมควร 

ด่วนที สุด ที  กค  (กวจ) 0405.2/ว 1459   ลว.  24 พ.ย.  2565 

ข้อ 5 แนวทางการบอกเลิกสัญญาและการคิดค่าปรับ

ข้อ 5.1   กรณีสัญญาทีครบกําหนดส่งมอบตามสัญญาแล้ว

*  ข้อ  2 .4 งานงวดเดียว /เนือง านที เหลือ ไม่ เ กิ น 60 วัน  /วงเงินไม่ เ กิน 500,000 บาท  จะทําแผนงานใหม่  ห รือไม่ ก็ ได้  



วันลงนาม 

ระยะเวลาสัญญา ระยะเวลาปรับ ร้อยละ 0 

ระยะเวลาแผนงานใหม่ (งานทีเหลือ+25%) 

ผลงานสะสม ไม่ถึง 25% 

ผลงานประจําเดือน ไม่ถึง 50% 
และ ผลงานสะสม ไม่ถึง 50% 

ผลงานสะสม ไม่ถึง 65% 

ผลงานสะสม น้อยกว่า 85% 

จํานวนค่าปรับ จะเกิน  10% 

(ไม่เกินระยะเวลาสัญญา  และไม่เกินระยะเวลาปรับ ร้อยละ 0) 

วันครบกําหนดส่งมอบตามสัญญา 

ควรใช้ดุลพินิจ 
ในการพิจารณาบอกเลิกสัญญา 

1/2 3/4 End 

1 5 - 

( * เหมาะสม &เปนธรรม) 

Checkpoint 

1 

2 

3 

4 

5 

Checkpoint 

ด่วนที สุด ที  กค  (กวจ) 0405.2/ว 1459   ลว.  24 พ.ย.  2565 

ข้อ 5.2   กรณีสัญญาทียังไม่ครบกําหนดส่งมอบตามสัญญาแล้ว



หลักการ / แนววินิจฉัย 
(พรบ.ซือจ้างฯ)

ระยะเวลาสัญญา ระยะเวลาปรับ ร้อยละ  0 

ระยะเวลาแผนงานใหม่ 

ด่ ว น ที สุ ด  ที  ก ค  ( ก ว จ )  0 4 0 5 . 2 / ว  1 4 5 9  

ข้อ 3.2.2 

ด่ ว น ที สุ ด  ที  ก ค  ( ก ว จ )  0 4 0 5 . 2 / ว  1 3 9 0 2  

ระยะเวลาสัญญา 

ระยะเวลาทีได้รับความช่วยเหลือ 



คก.ตรวจรับพัสดุ จะต้อง บริหารสัญญา  ( ม.100  วรรคหนึง ) 

ควรใช้ดุลพินิจ 
ในการพิจารณาบอกเลิกสัญญา 

ม.103 วรรคหนึง (2) 

ด่วนที สุด ที  กค  (กวจ) 0405.2/ว 124   ลว.   1  มี .ค  2566  

ข้อ 2 แนวทางการติดตามและเร่งรัดการทํางาน

ข้อ 2.1   การเร่งรัดให้เข้าปฏิบัติงานตามสัญญา



ระยะเวลาสัญญา 
ระยะเวลาตามแผนงาน  

วันลงนาม วันครบกําหนดส่งมอบตามสัญญา 

ผลงานสะสม ไม่ถึง 25% 

ผลงานประจําเดือน ไม่ถึง 50% 
และ ผลงานสะสม ไม่ถึง 50% 

ผลงานสะสม ไม่ถึง 65% 

ผลงานสะสม น้อยกว่า 85% 

จํานวนค่าปรับ จะเกิน  10% 

ควรใช้ดุลพินิจ 
ในการพิจารณาบอกเลิกสัญญา 

1/2 

1 

3/4 End 

2 

3 

4 

5 

Checkpoint 

Checkpoint 1 5 - 

ด่วนที สุด ที  กค  (กวจ) 0405.2/ว 124   ลว.   1  มี .ค  2566  

ข้อ 2.2   แนวทางการประเมินผลการทํางานและการบอกเลิกสัญญา

( *แผนการทํางาน ) 



ว 1459

สัญญาค่าปรับ ร้อยละ 0

( ว 693 + ว 645 )  

สัญญา 
 

( จัดซือจัดจ้าง ) 

แผนการทํางานใหม่ 
 

( แก้ไขสัญญา ) 

แผนงานการทํางาน 
(ตามสัญญา) 

มาตรการเร่งรัด 

แนวทางปฏิบัตร่งรัด 

คก.ตรวจรับ 
 

(+ คู่ สัญญา) 

คก.ตรวจรับ 
 

*  ข้อ  2 .2 . 1- 2 .2 .5   
ไม่ ใ ช้ กับงานก่อสร้างบํา รุงทาง 

• ง ว ด เ ดี ย ว / ไ ม่ เ กิ น  6 0  วั น / ไ ม่ เ กิ น  5  แ ส น  
จ ะ ทํา ห รื อ ไ ม่ ก็ ไ ด้

ว 124

















ระเบียบกค.ฯ ข้อ 175 คก.ตรวจรับพัสดุ 
ในงานซือหรืองานจ้าง 



ข้อ 176 คก.ตรวจรับพัสดุ 
ในงานจ้างก่อสร้าง 

ระเบียบกค.ฯ


