
นโยบายการอ านวยความสะดวกและส่งเสริมการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น 

บรษิัท โรงพยาบาลอินเตอรเ์มดิคลั แคร ์แอนด ์แล็บ จาํกดั (มหาชน) ใหค้วามสาํคญัต่อการเคารพสิทธิและความ

เท่าเทียมกันของผูถื้อหุน้ทุกราย บริษัทฯ จึงไดก้าํหนดนโยบายการอาํนวยความสะดวกและส่งเสริมการเขา้ร่วมประชุม               

ผูถื้อหุน้ทกุราย รวมทัง้นกัลงทนุสถาบนั เพื่ออาํนวยความสะดวกและส่งเสรมิใหผู้ถื้อหุน้ไดม้ีส่วนรว่มในการเขา้รว่มประชุม

ผูถื้อหุน้ โดยมีหลกัปฏิบตัิดงันี ้

1.  ก่อนการประชุมผู้ถือหุน้ 

1.1 จดัใหม้ีการประชมุสามญัผูถื้อหุน้เป็นประจาํปีทกุปี ภายในระยะเวลา 4 เดือน ภายหลงัวนัสิน้สดุรอบปีบญัชี

ของบริษัทฯ และบริษัทฯ อาจจดัการประชุมผูถื้อหุน้คราวอื่น ซึ่งเรียกว่าการประชุมวิสามญั เพิ่มเติมตามความ

จาํเป็นและเหมาะสม 

1.2 เปิดเผยมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท เรื่องกําหนดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นหรือวิสามัญผู้ถือหุ้น 

ระเบียบ วาระการประชุม และสาระสาํคัญที่เก่ียวกับวาระการประชุม ผ่านระบบเผยแพร่ข้อมูลของตลาด

หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (“ตลาดหลกัทรพัย"์) SETPORTAL โดยทนัทีหรือไม่เกิน 9.00น. ของวนัทาํการถดัไป

นบัจากวนัท่ีคณะกรรมการบรษิัทมีมติ 

1.3 ก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น บริษัทฯ จะจัดส่งหนังสือเชิญประชุมให้แก่ผู้ถือหุ้นทั้งในรูปแบบภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษ โดยหนังสือเชิญประชุมจะระบุสถานที่ วัน และเวลาการประชุม วาระการประชุม วัตถุประสงค ์

และเหตุผลของแต่ละวาระที่เสนอ พรอ้มทั้งความเห็นของคณะกรรมการบริษัท ตลอดจนขอ้มูลประกอบการ

ประชุมต่างๆ อย่างเพียงพอ เพื่อใหผู้ถื้อหุน้ไดม้ีเวลาศึกษาขอ้มูลล่วงหนา้ก่อนการประชุมไม่นอ้ยกว่า 30 วัน 

(สามสิบวนั) โดยเผยแพรบ่นเว็บไซตข์องบรษิัทท่ี www.imhhospital.com ในหมวดนกัลงทนุสมัพนัธ ์และเว็บไซต์

ของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และจดัส่งเอกสารล่วงหนา้ก่อนวนัประชุมไม่นอ้ยกว่า 21 วนั ยกเวน้กรณี 

มีความจาํเป็นเรง่ด่วน บรษิัทฯ จะแจง้ล่วงหนา้ในระยะเวลาไม่นอ้ยกว่าที่กฎหมายกาํหนด  

1.4 ผูถื้อหุน้สามารถเสนอเรื่องเขา้สู่ระเบียบวาระการประชุมผูถื้อหุน้ และสามารถเสนอชื่อบุคคลผูม้ีคุณสมบตัิ

เพื่อรบัการพิจารณาแต่งตัง้เป็นกรรมการบรษิัทไดก้่อนวนัประชมุ ตามหลกัเกณฑท์ี่บรษิัทฯ กาํหนด 

1.5 ประธานที่ประชุมจัดสรรเวลาและส่งเสริมใหผู้ถื้อหุน้ไดม้ีโอกาสในการแสดงความคิดเห็นและตัง้คาํถาม  

ต่อที่ประชมุ ในเรื่องที่เก่ียวขอ้งกบับรษิัทฯ การเสนอชื่อบคุคลเพื่อเลือกตัง้เป็นกรรมการบรษิัท รวมทัง้เปิดโอกาส

ให ้ผูถื้อหุน้ส่งคาํถามล่วงหนา้มากกว่า 3 เดือนก่อนวนัประชมุผูถื้อหุน้ผ่านเว็บไซตข์องบรษิัทหรือส่งมาที่ 
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โดยกาํหนดหลักเกณฑ์การส่งคาํถามล่วงหน้าให้ชัดเจน และแจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบผ่านระบบเผยแพร่ข้อมูล  

ของตลาดหลกัทรพัย ์(SETPORTAL) พรอ้มกบัการนาํส่งหนงัสือเชิญประชมุผูถื้อหุน้ 

1.6 คณะกรรมการจะกาํหนดวาระการประชมุผูถื้อหุน้ตามกฎหมาย โดยอย่างนอ้ยตอ้งมวีาระดงัต่อไปนี ้

(1) การประชมุสามญัประจาํปี 

• พิจารณารบัรองรายงานการประชมุผูถื้อหุน้ครัง้ก่อน 

• รบัทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบรษิัทฯ ในรอบปีที่ผ่านมา และอนมุตัิงบการเงินประจาํปี  

สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม ของปีที่ผ่านมา 

• พิจารณาอนมุตัิ หรือใหง้ดการจดัสรรกาํไรและเงินปันผล จากผลการดาํเนินงานในปีที่ผ่านมา 

• พิจารณาอนมุตัิการแตง่ตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีพน้จากตาํแหน่งตามวาระ 

• พิจารณาอนมุตัิคา่ตอบแทนกรรมการประจาํปี 

• พิจารณาอนมุตัิการแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชี และกาํหนดค่าตอบแทนประจาํปี 

• วาระอื่นๆ ซึง่เป็นการเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ชกัถาม เพื่อใหค้ณะกรรมการตอบขอ้ซกัถามในประเด็น 

นอกเหนือจากวาระท่ีกาํหนดขา้งตน้ หรือใหผู้ถื้อหุน้ใหข้อ้เสนอแนะในประเด็นต่างๆ แตใ่นทกุกรณี  

จะไม่มีการลงมติแต่อยา่งใด ที่อยู่ในความสนใจ 

(2) การประชมุวิสามญั 

• กรณีมีวาระอื่น บรษิัทฯ จะจดัใหม้ีสารสนเทศที่ครบถว้นและเพยีงพอ 

• พิจารณาวาระสาํคญัตามที่คณะกรรมการเสนอต่อผูถื้อหุน้ 

1.7 กรณีมีการยกเลิก เพิ่มเติม หรือเปล่ียนแปลงวาระการประชุมที่สาํคัญ บริษัทฯ ตอ้งแจง้ตลาดหลักทรพัย์

ล่วงหนา้ ≥ 14 วัน ก่อนวันกาํหนดรายชื่อผูถื้อหุน้เพื่อสิทธิเขา้ประชุม (Record Date "RD") หรือวันปิดสมุด

ทะเบียน (Book Closing Date "BC") 

1.8 ประกาศหนงัสือเชิญประชมุผูถื้อหุน้ในหนงัสือพิมพร์ายวนัติดต่อกนัไม่นอ้ยกว่า 3 วนัก่อนวนัประชมุ 

1.9 มอบหมายใหเ้ลขานุการบริษัท และนักลงทุนสัมพันธ์ เป็นผูต้ิดต่อประสานงานและอาํนวยความสะดวก

ระหว่าง บรษิัทฯ กบันกัลงทนุ 

2.  วันประชุมผู้ถือหุน้ 

2.1 อาํนวยความสะดวกใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไดใ้ชสิ้ทธิในการเขา้รว่มประชมุและออกเสียงไม่ทาํการใดๆ ท่ีเป็นการ

จาํกดัโอกาสในการเขา้ประชมุของผูถื้อหุน้ 

2.2 เปิดใหผู้ถื้อหุน้ลงทะเบยีนเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้หรือวสิามญัผูถื้อหุน้ก่อนเวลาเริ่มประชมุ 2 ชั่วโมง 

2.3 บรษิัทฯ กาํหนดวนั เวลา และสถานท่ีจดัประชมุผูถื้อหุน้โดยคาํนึงถงึความสะดวกของผูถื้อหุน้เป็นสาํคญั  

ทัง้ในดา้นการเดินทางและการเขา้รว่มประชมุ โดยเลือกวนัประชมุที่ไม่ตรงกบัวนัหยดุราชการหรือวนัหยดุนกัขตั

ฤกษ์ เพื่อเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สามารถเขา้รว่มประชมุและใชสิ้ทธิออกเสียงไดอ้ย่างเต็มที่ 



2.4 บริษัทฯ ใหค้วามสาํคญักับการนาํเทคโนโลยีมาใชเ้พื่อยกระดบัประสิทธิภาพการจดัประชุมผูถื้อหุน้ โดยใช้

ระบบ Barcode ในการลงทะเบียน การตรวจสอบสิทธิ และการนับคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นในทุกวาระการ

ประชมุ ซึ่งช่วยใหก้ระบวนการประชมุเป็นไปอย่างมปีระสิทธิภาพ สะดวก รวดเรว็ และลดความผิดพลาดจากการ

ดาํเนินงาน พรอ้มทัง้ส่งเสริมความถูกตอ้ง โปร่งใส และความน่าเชื่อถือของขอ้มลู อนัเป็นไปตามหลกัการกาํกบั

ดแูลกิจการท่ีดี 

2.5 บรษิัทฯ ส่งเสรมิการใชสิ้ทธิออกเสียงของผูถื้อหุน้อยา่งเท่าเทียมและโปรง่ใส โดยจดัใหม้กีารใชบ้ตัร

ลงคะแนนเสียงในทกุวาระการประชมุ 

2.6 บรษิัทฯ อาํนวยความสะดวกแก่ผูถื้อหุน้ท่ีไม่สามารถเขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง โดยไดจ้ดัส่งหนงัสือมอบ

ฉนัทะแบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. ไปพรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุผูถื้อหุน้ รวมทัง้เผยแพรเ่อกสารดงักล่าวบน

เว็บไซตข์องบรษิัทฯ เพื่อใหผู้ถื้อหุน้สามารถดาวนโ์หลดและใชง้านไดอ้ย่างสะดวก ทัง้นี ้บรษิัทฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้

ผูถื้อหุน้สามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระท่ีบรษิัทฯ กาํหนดเป็นผูร้บัมอบฉนัทะและใชสิ้ทธิออกเสียงแทนผูถื้อ

หุน้ได ้รวมถึงสามารถมอบฉนัทะใหบ้คุคลอื่นเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนไดต้ามเงื่อนไขและ

วิธีการท่ีกาํหนดไวใ้นหนงัสือมอบฉันทะ ซึ่งเป็นไปตามหลกัเกณฑท์ี่กฎหมายกาํหนด เพื่อส่งเสรมิและคุม้ครอง

สิทธิของผูถื้อหุน้ในการเขา้รว่มประชมุและใชสิ้ทธิออกเสียงอยา่งเท่าเทียมกนั นอกจากนี ้บรษิัทฯ ไดเ้ผยแพร่

หนงัสือมอบฉนัทะและเอกสารที่เก่ียวขอ้งผ่านเว็บไซตข์องบรษิัทฯ ท่ี www.imhhospital.com ในหมวดนกัลงทนุ

สมัพนัธ ์เพื่อเพิ่มช่องทางในการเขา้ถึงขอ้มลูและอาํนวยความสะดวกแก่ผูถื้อหุน้อยา่งทั่วถึง 

2.7 บรษิัทฯ ชีแ้จงและอธิบายใหผู้ถื้อหุน้ทราบถึงหลกัเกณฑท์ี่ใชใ้นการประชมุผูถื้อหุน้ และการออกเสียง

ลงคะแนนอยา่งชดัเจนตัง้แต่เริม่การประชมุ 

2.8 บรษิัทฯ จะไมเ่พิ่มวาระการประชมุนอกเหนือจากที่ระบไุวใ้นหนงัสือเชิญประชมุผูถื้อหุน้ หรือเปล่ียนแปลง

ขอ้มลูที่สาํคญัโดยไม่แจง้ใหผู้ถื้อหุน้ทราบล่วงหนา้ 

2.9 กรรมการและผูบ้รหิารของบรษิัทฯ เขา้รว่มการประชมุผูถื้อหุน้ และเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถาม แสดงความ

คิดเห็น และขอรบัการชีแ้จงจากคณะกรรมการ ผูบ้รหิาร หรือผูส้อบบญัชีในวาระท่ีเก่ียวขอ้ง 

2.10 บรษิัทฯ เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สามารถลงคะแนนเสยีงเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล บรษิทัฯ ตรวจนบั

คะแนนเสียง และเปิดเผยผลการลงคะแนนในแต่ละวาระใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้รบัทราบอยา่งชดัเจนและโปรง่ใส 

3.  หลังการประชุมผู้ถือหุ้น 

3.1 บรษิัทฯ แจง้มติที่ประชมุผูถื้อหุน้และผลการลงคะแนนในแต่ละวาระภายในวนัประชมุผูถื้อหุน้หรืออย่างชา้

ภายใน เวลา 9.00น.ของวนัทาํการถดัไป ผ่านระบบข่าวของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (SETLink)  

เพื่อเผยแพรต่่อผูล้งทนุ 

3.2 บรษิัทฯ จดัทาํรายงานการประชมุที่มีสาระสาํคญัครบถว้น เพื่อจดัส่งตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย และ

เผยแพรบ่นเว็บไซตบ์รษิัทภายใน 14 วนันบัจากวนัประชมุผูถื้อหุน้ (ทัง้กรณีการประชมุสามญัผูถื้อหุน้และการ

ประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้) 

3.3 บรษิัทฯ เผยแพรร่ายงานการประชมุผูถื้อหุน้ทางเว็บไซตข์องบรษิัท www.imhhospital.com ในหมวดนกั

ลงทนุสมัพนัธ ์และมีการแจง้ผ่านระบบข่าวของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (SETLink) 

http://www.imhhospital.com/
http://www.imhhospital.com/


นอกจากนัน้บรษิัทฯ มีนโยบายจดัการใหผู้ถื้อหุน้ทกุราย ทัง้ผูถื้อหุน้รายใหญ่และผูถื้อหุน้รายย่อยรวมทัง้ผูถื้อหุน้

ต่างชาติไดร้บัการปฏิบตัิที่เท่าเทยีมกนัและเป็นธรรม โดยมีแนวปฏิบตัิดงันี ้

(1) บรษิัทฯ เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้มีสิทธิเสนอเรื่องเขา้สู่ระเบยีบวาระการประชมุผูถื้อหุน้และเสนอชื่อบคุคล  

เพื่อเขา้รบัการ คดัเลือกใหเ้ป็นกรรมการในการประชมุสามญัประจาํปี ตามหลกัเกณฑท์ี่บรษิัทกาํหนด 

(2) บรษิัทฯ กาํหนดนโยบายและแนวปฏิบตัิในการใชข้อ้มลูภายในบรษิัท เช่น การใชข้อ้มลูในทางที่ผิด การใช้

ขอ้มลูภายในเพื่อการซือ้ขายหลกัทรพัย ์เพื่อป้องกนัมิให ้กรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังาน ใชข้อ้มลูภายใน

แสวงหาประโยชนโ์ดยตรงหรือโดยออ้ม ทัง้นีบ้รษิัทฯ ไดม้กีารแจง้นโยบายและแนวปฏิบตัใิหท้กุคนภายใน

องคก์รปฏิบตัิ และติดตามผลอยา่งสมํ่าเสมอ 

(3) บรษิัทฯ หา้มกรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังานทกุคนมใิหม้ีการใชข้อ้มลูภายในอนัมีสาระสาํคญัและ อาจมี

ผลกระทบต่อราคาหุน้ของบรษิัทฯ และยงัมิไดเ้ปิดเผยต่อสาธารณชน แสวงหาผลประโยชนไ์มว่่าเพื่อตนเอง

หรือบคุคลอื่น ทัง้นี ้กรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังานทกุคนจะตอ้งปฏิบตัิตามพระราชบญัญัติหลกัทรพัย์

และตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 กฎระเบียบและขอ้บงัคบัของสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัย์

และตลาดหลกัทรพัย ์(ก.ล.ต.) และตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทยอย่างเครง่ครดั 

(4) บรษิัทฯ กาํหนดแนวทางในการเก็บรกัษาและป้องกนัการใชข้อ้มลูภายในเป็นลายลกัษณอ์กัษร และ แจง้

แนวทาง ดงักลา่วใหท้กุคนในบรษิัทฯ ถือปฏิบตัิ และหา้มบคุคลที่เก่ียวขอ้งกบัขอ้มลูภายในทาํการซือ้ขาย

หลกัทรพัยข์องบรษิัทฯ ภายใน 1 เดือน ก่อนการเปิดเผยงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจาํปี 

(5) คณะกรรมการบรษิัท จะดาํเนินการประชมุผูถื้อหุน้โดยเรียงตามวาระท่ีไดแ้จง้ไวใ้นหนงัสือเชิญประชมุ และ

ไม่มีการเพิ่มวาระในท่ีประชมุโดยไม่ไดแ้จง้ใหผู้ถื้อหุน้ทราบล่วงหนา้ นอกเหนือจากที่ระบไุวใ้นหนงัสือเชิญ

ประชมุ เพื่อความเป็นธรรมต่อผูถื้อหุน้ท่ีไม่ไดเ้ขา้รว่มประชมุ เวน้แต่ในกรณีจาํเป็นเพื่อประโยชนข์องบรษิัทฯ 

และไดป้ฏิบตัิตามหลกัเกณฑข์องกฎหมายที่เก่ียวขอ้งอยา่งเครง่ครดั 

(6) ผูถื้อหุน้ท่ีไม่สามารถเขา้รว่มประชมุไดด้ว้ยตนเอง โดยบรษิัทฯ ดาํเนินการแนบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. 

แบบ ข. และ แบบ ค. ไปพรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุผูถื้อหุน้ เพื่ออาํนวยความสะดวกใหก้บัผูถื้อหุน้ท่ีไม่

สามารถเขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ดว้ยตนเองได ้เพื่อใหผู้ถื้อหุน้สามารถมอบอาํนาจใหก้รรมการอิสระท่ีบรษิัทฯ

แต่งตัง้ขึน้เป็นผูร้บัมอบอาํนาจแทน โดยปฏิบตัิหนา้ที่เสมือนเป็นตวัแทนของผูถื้อหุน้รายย่อย หรือสามารถ

มอบอาํนาจใหบ้คุคลอื่นเขา้รว่มประชมุ และออกเสียงคะแนนแทนตน ตามเงื่อนไขที่ระบไุวใ้นหนงัสือมอบ

ฉนัทะ ซึ่งเป็นเงื่อนไขตามกฎหมายทั่วไป 

(7) คณะกรรมการและผูบ้รหิารจะตอ้งเปิดเผยขอ้มลูเก่ียวกบัส่วนไดเ้สียและผูเ้ก่ียวขอ้งเพื่อใหค้ณะกรรมการได ้

พิจารณาธุรกรรมของบรษิัท ที่อาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์และตดัสินใจเพื่อประโยชนข์องบรษิัทฯ

โดยรวม นอกจากนี ้กรรมการและ/หรือผูบ้รหิารที่มีส่วนไดเ้สียกบัธุรกรรมที่ทาํกบับรษิัทฯ ตอ้งไมม่ส่ีวนรว่ม

ในการตดัสินใจทาํธุรกรรมดงักล่าว เพื่อใหเ้ป็นไปตามขัน้ตอนหรอืมาตรการอนมุตัิ การทาํรายการระหว่าง

กนัของบรษิัทฯ 

(8) กาํหนดใหก้รรมการบรษิัท และผูบ้รหิารของบรษิัทฯ ตอ้งรายงานการซือ้ขาย รวมถึงการเปล่ียนแปลง การถือ

ครองหลกัทรพัยท์ี่ออกโดยบรษิัทฯ ทัง้ของตนเอง ของคู่สมรส และบตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ ผ่านเลขานกุาร

บรษิัท หลงัการซือ้ขายหลกัทรพัย ์1 วนั นบัจากวนัท่ีขายหลกัทรพัย ์ต่อสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบั



หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ (ก.ล.ต.) ตามมาตรา 59 แห่งพระราชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละตลาด

หลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 ทัง้นีบ้รษิทัฯ ไดก้าํหนดบทลงโทษทางวินยัไวห้ากมกีารฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบตัติาม 

(9) บรษิัทฯ จดัทาํรายงานการประชมุที่มีสาระสาํคญัครบถว้น เพื่อจดัส่งตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และ

เผยแพรบ่นเว็บไซตบ์รษิัทฯ ภายใน 14 วนันบัจากวนัประชมุผูถื้อหุน้ (ทัง้กรณีการประชมุสามญัผูถื้อหุน้และ

การประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้) 


