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เลขท่ี สนป. 012/2567                                           
วันท่ี 18 มีนาคม 2567 

เร่ือง ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  ประจำปี 2567  
เรียน ท่านผู้ถือหุ้น บริษัท โรงพยาบาลอินเตอร์เมดิคัล แคร์ แอนด์ แล็บ จำกัด (มหาชน) 
ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 1.  สำเนารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2566 เมื่อวันเสาร์ ท่ี 29 เมษายน 2566 
  2.  รายงานประจำปี 2566 รูปแบบรหัสคิวอาร์ (QR Code) 
  3.  ข้อมูลประวัติ และประสบการณ์การทำงานของผู้สอบบัญชี 
  4.  ข้อมูลของผู้ท่ีได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
  5.  นิยามของกรรมการอิสระ 
  6.  ข้อมูลเก่ียวกับกรรมการอิสระท่ีบริษัทฯ เสนอชื่อให้เป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น 
  7.  ข้อบังคับของบริษัทฯ เก่ียวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้นและการออกเสียงลงคะแนน 
  8.  หลักฐานแสดงสิทธิ์การเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น 
  9.  ขั้นตอนการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 
  10. หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก.  แบบ ข.  และแบบ ค. 
  11. แผนท่ีแสดงสถานท่ีประชุม 

บริษัท โรงพยาบาลอินเตอร์เมดิคัล แคร์ แอนด์ แล็บ จำกัด (มหาชน) ได้มีมติคณะกรรมการบริษัท คร้ังท่ี 1/2567  
เมื่อวันอังคาร ท่ี 27 กุมภาพันธ์ 2567 ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2567  ในวันพฤหัสบดี ที่ 18 เมษายน 2567 
เวลา 09.00 น.  ณ โรงแรม เอส.ดี.อเวนิว (ป่ินเกล้า) ห้องป่ินเกล้า ชั้น 3 เลขท่ี 94 ถนนบรมราชชนนี แขวงบำรุง เขตบาง
พลัด กรุงเทพฯ 10700 เพื่อพิจารณาวาระการประชุม ดังต่อไปนี้ 

วาระที่ 1       :   เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
    วาระนี้เป็นวาระเพื่อรับทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสียงในวาระนี้ 

วาระที่ 2       :   พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2566 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล  :  บริษัทฯ ได้จัดส่งรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2566 เมื่อวันท่ี 29 เมษายน 2566 
โดยได้มีการจัดทำรายงานการประชุมภายใน 14 วัน นับแต่วันประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ซ่ึงได้ส่งให้ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศ
ไทยและกระทรวงพาณิชย์ภายในระยะเวลาท่ีกฎหมายกำหนด พร้อมท้ังได้เผยแพร่รายงานการประชุมดังกล่าวทางเว็บไซต์
ของบริษัทแล้ว และบริษัทฯ ได้จัดส่งสำเนารายงานการประชุมดังกล่าวพร้อมหนังสือเชิญประชุมให้แก่ผู้ถือหุ้น  ตามส่ิงท่ีส่ง
มาด้วย หมายเลข 1 

ความเห็นของคณะกรรมการ  :  คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นว่ารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2566             
ได้มีการบันทึกรายงานไว้อย่างครบถ้วนและถูกต้องตรงตามมติของท่ีประชุมผู้ถือหุ้นสมควรท่ีจะรับรองรายงานการประชุม
ดังกล่าว 
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การลงมติ  :  ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 3 :   พิจารณารับทราบรายงานผลการดำเนินงานในรอบปี 2566 และพิจารณาอนุมัติงบการเงินประจำปี      
                   สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล  :  รายงานผลการดำเนินงานในรอบปี 2566 และงบการเงินประจำปีส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 
2566 ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ซ่ึงผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบ และได้ผ่านการตรวจสอบ
และรับรองจากผู้สอบบัญชีแล้ว รายละเอียดปรากฏในรายงานประจำปี 2566 ในหัวข้องบการเงินรวม ตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 
หมายเลข 2 

 โดยสรุปสาระสำคัญ ดังน้ี                   หน่วย : ล้านบาท 

รายการ 
 

ปี 2566 

 

 

ปี 2565 
 

ปี 2564 
 

สินทรัพย์รวม 
 

2,034.54  

 

1,094.47 
 

1,180.10 

หนี้สินรวม 
 

1,204.43  

 

264.29 
 

335.70 

ส่วนของผู้ถือหุ้นรวม 
 

830.10  

 

830.18 
 

844.40 

มูลค่าหุ้นท่ีเรียกชำระแล้ว 
 

107.50  

 

107.50 
 

107.50 

รายได้จากการขายและบริการ 
 

669.61  

 

639.83 
 

942.64 

กำไร (ขาดทุน) สุทธิ  
 

21.75  

 

173.10 
 

422.70 

กำไร (ขาดทุน) ต่อหุ้น (บาท / หุ้น) 
 

0.10  

 

0.81 
 

1.97 

 

ความเห็นของคณะกรรมการ  :  เห็นว่าผู้ถือหุ้นสมควรอนุมัติงบการเงินประจำปีส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 

การลงมติ  :  ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 4 :   พิจารณาอนุมัติงดจัดสรรกำไร และงดจ่ายเงินปันผล สำหรับปี 2566 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล  :  บริษัทฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของกำไรสุทธิของ
งบการเงินเฉพาะบริษัทภายหลังจากหักภาษีและเงินทุนสำรองตามกฎหมายและทุนสำรองอื่น (ถ้ามี) อย่างไรก็ตามการ
จ่ายเงินปันผลดังกล่าวจะขึ้นอยู่กับกระแสเงินสด แผนการลงทุน เง่ือนไขและข้อกำหนดในสัญญาต่างๆ ท่ีบริษัทฯ ผูกพันอยู่ 
รวมทั้งข้อกำหนดทางกฎหมาย ความจำเป็นและความเหมาะสมอื่นๆ ในอนาคตด้วย ทั้งนี้มติของคณะกรรมการบริษัทท่ี
อนุมัติงดจัดสรรกำไร และงดจ่ายเงินปันผล สำหรับปี 2566 จะต้องถูกนำเสนอเพื่อขออนุมัติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้น เว้นแต่
การจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลซ่ึงคณะกรรมการบริษัทมีอำนาจอนุมัติให้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลได้ โดยจะรายงานให้ท่ี
ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมคราวถัดไป 

 การจัดสรรเงินทุนสำรองตามกฎหมายต้องจัดสรรร้อยละ 5 ของกำไรสุทธิ จนกว่าจะถึงร้อยละ 10 ของทุนจด
ทะเบียน ปัจจุบันบริษัทฯ มีเงินทุนสำรองตามกฎหมายรวมจำนวน 10,750,000.00 บาท (สิบล้านเจ็ดแสนห้าหมื่นบาทถ้วน)               
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ซ่ึงครบร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนแล้ว ดังน้ันจึงไม่ต้องจัดสรรทุนสำรองตามกฎหมายเพิ่มเติมอีก 

ความเห็นของคณะกรรมการ  :  เห็นว่าผู้ถือหุ้นสมควรอนุมัติงดจัดสรรกำไร และงดจ่ายเงินปันผล สำหรับปี 2566  
เนื่องจากบริษัทฯ มีความจำเป็นท่ีต้องรักษากระแสเงินสดไว้ เพื่อใช้ในการดำเนินงาน และรองรับการขยายการเติบโตของ
ธุรกิจในอนาคต โดยบริษัทฯ มีแผนการลงทุนท่ีเหมาะสมและก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้ถือหุ้น 

ข้อมูลเปรียบเทียบกับอัตราการจ่ายเงินปันผล 

 
งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 
หน่วย 

 
ปี 2566 

(ปีท่ีเสนอ) 

 
ปี 2565 

 

 
ปี 2564 

1. กำไร (ขาดทุน) สุทธ ิ ล้านบาท (30.45) 5.12 233.60 
2. จำนวนหุ้น (ไม่รวมหุ้นซื้อคืน) ล้านหุ้น 214.00 214.00 214.00 

3. เงินปันผลจ่ายต่อหุ้น บาท/หุ้น 0.00 0.14 0.90 

4. รวมเป็นเงินปันผลจ่ายท้ังสิ้น ล้านบาท 0.00 29.96 192.60 

5. อัตราการจ่ายเงินปันผลต่อกำไรสุทธิ % 0.00 585.16* 82.45 

*อัตราการจ่ายเงินปันผลต่อกำไรสุทธิสำหรับปี 2565 เท่ากับ 585.16% เน่ืองจากบริษัทฯ จ่ายเงินปันผลจากกำไรสะสม 

การลงมติ  :  ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 5  :   พิจารณาอนุมัติการแต่งต้ังผู้สอบบัญชี และกำหนดค่าตอบแทน ประจำปี 2567 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล  :  เพื่อให้เป็นไปตามข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 58. และพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด 2535 
ซ่ึงกำหนดให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกำหนดค่าตอบแทนทุกปี คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาผล
การปฏิบัติงานของผู้สอบบัญชีในปีท่ีผ่านมา ประสบการณ์ ความพร้อมของบุคลากร การมีมาตรฐานการปฏิบัติงานท่ีเป็นท่ี
ยอมรับ และมีความเห็นว่า ผู้สอบบัญชีมีความรู้ ความสามารถ มีมาตรฐานการทำงานที่ดี มีความเข้าใจในธุรกิจของกลุ่ม
บริษัทฯ และมีความเป็นอิสระในการปฏิบัติหน้าท่ี ตลอดจนมีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อบังคับของบริษัทฯ และข้อกำหนด
ของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ จึงเห็นควรเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ  
เพื่อเสนอต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจำปี 2567 จำนวน 4 ท่าน จากบริษัท สอบบัญชี
ธรรมนิติ จำกัด โดยมีรายชื่อผู้สอบบัญชีดังนี้ 

1. นางสาวโสรยา  ตินตะสุวรรณ์  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 8658 
       จำนวนปีท่ีสอบบัญชีในรอบ 7 ปี ท่ีผ่านมา  : 2 ปี  
       (ลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัทฯ ปี 2565-2566) หรือ 

2. นางสาวสุลลิต  อาดสว่าง  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 7517 
       จำนวนปีท่ีสอบบัญชีในรอบ 7 ปี ท่ีผ่านมา  : -ไม่ม-ี  หรือ 
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3. นางสาวเมธาวี  ชนะสงคราม  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 12784 
       จำนวนปีท่ีสอบบัญชีในรอบ 7 ปี ท่ีผ่านมา  : -ไม่ม-ี  หรือ 

4. นายพีระเดช  พงษ์เสถียรศักดิ์  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 4752 
       จำนวนปีท่ีสอบบัญชีในรอบ 7 ปี ท่ีผ่านมา  : -ไม่ม-ี   

โดยผู้สอบบัญชีท้ัง 4 ท่าน ไม่ได้เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ไม่มีความสัมพันธ์กับบริษัทฯ และไม่ได้ให้บริการเป็นท่ี
ปรึกษาแก่บริษัทฯ แต่อย่างใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ โดยมี
รายละเอียดข้อมูลประวัติ และประสบการณ์การทำงานของผู้สอบบัญชี ตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย หมายเลข 3 

ท้ังนี้ผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ใช้สำนักงานสอบบัญชีเดียวกัน ซ่ึงมีความเป็นอิสระ ไม่มีความสัมพันธ์ 
หรือส่วนได้เสียระหว่างผู้สอบบัญชีกับบริษัทฯ บริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ท่ีเก่ียวข้องกับบุคคลดังกล่าวแต่
อย่างใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ  

รายละเอียดค่าสอบบัญชีท่ีเสนอใน 2567 เทียบกับปี 2566 ดังน้ี                                                                  

      หน่วย : บาท 

บริษัท 

 

ปี  2567 
(ปีที่เสนอ) 

 

ปี 2566 

 
 

เปลี่ยนแปลง 
เพิ่มข้ึน / (ลดลง) 

 

 
 

ร้อยละ 

บริษัท โรงพยาบาลอินเตอร์เมดิคัล แคร์ แอนด์ แล็บ จำกัด (มหาชน)                   
1. ค่าสอบบัญชี 1,540,000 1,540,000 - - 
2. ค่าบริการอื่น ตามจริง 100,586 - - 
 

ความเห็นของคณะกรรมการ  :  คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบแล้ว 
เห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาแต่งตั้ง (1) นางสาวโสรยา  ตินตะสุวรรณ์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 
8658 หรือ (2) นางสาวสุลลิต  อาดสว่าง ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 7517 หรือ (3) นางสาวเมธาว ี  ชนะสงคราม ผู้สอบ
บัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 12784 หรือ (4) นายพีระเดช  พงษ์เสถียรศักดิ์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 4752 

 ในนามบริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จำกัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจำปี 2567 โดยให้คนใดคนหนึ่งเป็นผู้ทำ
การตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ และในกรณีท่ีผู้สอบบัญชีรับอนุญาตดังกล่าวข้างต้นไม่สามารถ
ปฏิบัติงานได้ให้บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จำกัด จัดหาผู้สอบบัญชีรับอนุญาตอ่ืนของบริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จำกัด แทน
ได้ และสมควรอนุมัติค่าตรวจสอบบัญชีของบริษัทฯ ประจำปี 2567 เป็นจำนวน 1,540,000 บาท (หนึ่งล้านห้าแสนส่ีหมื่น
บาทถ้วน) ซ่ึงไม่รวมค่าบริการอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้องตามท่ีคณะกรรมการตรวจสอบเสนอ  

การลงมติ  :  ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที่ 6  :   พิจารณาอนุมัติการแต่งต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกจากตำแหน่งตามวาระ 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล  :  ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 18. กำหนดให้
การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำทุกครั้ง ให้กรรมการออกจากตำแหน่งจำนวนหนึ่งในสาม ( 1/3) ของจำนวนกรรมการ
ท้ังหมด และกรรมการซ่ึงพ้นจากตำแหน่งแล้วอาจได้รับการเลือกตั้งใหม่ได้ ปัจจุบันบริษัทฯ มีกรรมการท้ังหมด 8 ท่าน ซ่ึง
ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นคร้ังนี้มีกรรมการท่ีครบกำหนดออกจากตำแหน่งตามวาระ 3 ท่าน คือ 
 

รายช่ือกรรมการบริษัท ตำแหน่ง 

1. นายสิทธิวัตน์            กำกัดวงษ์ 
กรรมการบริษัท (ผู้มีอำนาจลงนาม) /  
ประธานกรรมการบริหาร /  
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

2. นางสาวปรมาภรณ์      ปวโรจน์กิจ 

กรรมการบริษัท (ผู้มีอำนาจลงนาม) / 
กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน /  
กรรมการบริหาร / 
คณะทำงานกำกับดูแลกิจการ / 
คณะทำงานบริหารความเสี่ยง / 
ประธานคณะทำงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคม / 
รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

3. นายวโรกาส              ตาปสนันทน์ 

กรรมการอิสระ / 
กรรมการตรวจสอบ / 
กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน / 
ประธานคณะทำงานกำกับดูแลกิจการ 

 
ท้ังนี้ บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลท่ีเห็นว่ามีคุณสมบัติเหมาะสมและไม่มีลักษณะต้องห้าม เพื่อ

รับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการตามหลักเกณฑ์ท่ีได้เปิดเผยไว้ในเว็บไซต์ของบริษัทฯ ตั้งแต่วันท่ี 14 พฤศจิกายน 2566                   
ถึงวันท่ี 14 กุมภาพันธ์ 2567 แต่ปรากฏว่าไม่มีผู ้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลอื่นเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการแต่อย่างใด  
คณะกรรมการสรรหาฯ ซ่ึงไม่รวมกรรมการท่ีมีส่วนได้เสีย จึงได้พิจารณาตามกระบวนการท่ีบริษัทฯ กำหนด และมีคุณสมบัติ
เป็นไปตามกฎเกณฑ์ที่ เกี ่ยวข้อง และเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ  ทั้งด้านคุณสมบัติ ประสบการณ์                 
ความเชี่ยวชาญของกรรมการท้ังหมดท่ีต้องพ้นจากตำแหน่งตามวาระคร้ังนี้ จึงเห็นสมควรเสนอกรรมการท้ัง 3 ท่านข้างต้น              
กลับเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง 

ความเห็นของคณะกรรมการ  :  คณะกรรมการบริษัทซ่ึงไม่รวมกรรมการท่ีมีส่วนได้เสียได้หารือกันอย่างกว้างขวาง โดยได้
พิจารณาคุณสมบัติของบุคคลท่ีได้รับการเสนอชื่อเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการเป็นรายบุคคล โดยพิจารณาตามกระบวนการท่ี
บริษัทฯ กำหนด และมีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎเกณฑ์ที ่เกี ่ยวข้อง และเหมาะสมกั บการประกอบธุรกิจของบริษ ัทฯ                   
ท้ังทางด้านทักษะวิชาชีพ ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านท่ีเป็นประโยชน์ต่อธุรกิจของบริษัทฯ รวมถึงผลการปฏิบัติงานในฐานะ
กรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อยในช่วงที่ผ่านมา สำหรับกรรมการอิสระ 1 ท่าน คณะกรรมการได้พิจารณาแล้ว               
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เห็นว่าบุคคลท่ีจะเสนอชื่อให้เป็นกรรมการอิสระมีคุณสมบัติเป็นตามกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับข้อกำหนดท่ีเก่ียวกับกรรมการ
อิสระ อีกท้ังเป็นผู้มีความเชี่ยวชาญด้านการแพทย์ การเงิน การบริหาร และมีความสามารถหลากหลายด้าน ให้คำแนะนำ          
ท่ีเป็นประโยชน์กับบริษัทฯ ทำให้สามารถแก้ไขปัญหาในภาวะวิกฤตต่างๆ ไปได้อย่างราบร่ืน และสามารถให้ความเห็นได้
อย่างเป็นอิสระและเป็นตามเกณฑ์ท่ีเก่ียวข้อง ซ่ึงกรรมการท้ัง 3 ท่าน มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา 68             
ของพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ.2535 และข้อกำหนดของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์ จึงมีมติเห็นชอบตามที่คณะกรรมการสรรหาฯ เสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นแต่งตั้ง 1. นายสิทธิวัตน์  กำกัดวงษ์         
2. นางสาวปรมาภรณ์  ปวโรจน์กิจ และ 3. นายวโรกาส  ตาปสนันทน์ กลับเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง 

ท้ังนี้ ผู้ได้รับการเสนอชื่อไม่มีการดำรงตำแหน่งเป็นกรรมการ / ผู้บริหารในกิจการอ่ืนท่ีอาจทำให้เกิดการขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์หรือมีสภาพเป็นการแข่งขันทางธุรกิจกับบริษัทฯ และบริษัทฯ ได้แนบประวัติของบุคคลท่ีได้รับให้เสนอชื่อให้
เข้าดำรงตำแหน่งกรรมการ กรรมการอิสระ และนิยามกรรมการอิสระของบริษัทฯ ซึ ่งเป็นไปตามข้อกำหนดของ
คณะกรรมการกำกับตลาดทุน รายละเอียดปรากฏ ตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย หมายเลข 4 

การลงมติ  :  ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ท้ังนี้ การลงมติในวาระนี้
จะเป็นการลงคะแนนเสียงให้กับกรรมการเป็นรายบุคคล 

วาระที่ 7  :   พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการบริษัท ประจำปี 2567 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล  :  เพื่อให้เป็นไปตามข้อบังคับบริษัทฯ ข้อ 33. ซ่ึงกำหนดให้กรรมการได้รับค่าตอบแทนจากบริษัท 
ในรูปของเงินรางวัล เบ้ียประชุม บำเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอ่ืนตามข้อบังคับหรือท่ีท่ีประชุมผู้ถือ
หุ ้นจะพิจารณา และคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ได ้มี การพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการและ
คณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ ประจำปี 2567 ซ่ึงคณะกรรมการบริษัท ได้พิจารณาแล้วเห็นชอบกับคณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน และเห็นควรเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นอนุมัติค่าตอบแทนสำหรับคณะกรรมการและคณะกรรมการ              
ชุดย่อย เร่ิมตั้งแต่ 1 มกราคม 2567 เป็นต้นไป จนกว่าท่ีประชุมผู้ถือหุ้นจะมีมติเปล่ียนแปลงเป็นอย่างอ่ืน 

 ค่าตอบแทนกรรมการ บริษัทฯ จัดให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และนโยบายท่ีคณะกรรมการบริษัทกำหนด โดยผ่าน
การพิจารณาขั้นแรกจากคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ตามหลักเกณฑ์การปฏิบัติงานและความรับผิดชอบ
ของกรรมการ และบริษัทฯ ได้กำหนดนโยบายค่าตอบแทน กรรมการบริษัทไว้อย่างชัดเจนและโปร่งใส โดยค่าตอบแทนอยู่
ในระดับท่ีเหมาะสม 

 โดยหลักเกณฑ์ในการกำหนดค่าตอบแทนของกรรมการจะพิจารณาจากผลประเมินการปฏิบัต ิงานของ
คณะกรรมการบริษัท อำนาจ หน้าท่ี และความรับผิดชอบ การเติบโตและผลการดำเนินงานของบริษัทฯ สภาพคล่องทาง
ธุรกิจ และผลการปฏิบัติหน้าท่ีของกรรมการแต่ละคน รวมถึงวงเงินค่าตอบแทนท่ีได้รับอนุมัติจากท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 
จำนวนเงินค่าตอบแทนท่ีจ่ายในปีท่ีผ่านมา และเปรียบเทียบกับระดับท่ีปฏิบัติอยู่ในกลุ่มธุรกิจเดียวกัน 
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 สำหรับปี 2567 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ได้พิจารณาและเสนอให้กำหนดค่าตอบแทน
กรรมการต่างๆ ในรูปแบบของค่าตอบแทนรายเดือนและเบ้ียประชุม เป็นจำนวนเงินรวมไม่เกิน 3,500,000 บาท (สามล้าน
ห้าแสนบาทถ้วน)  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

                  (หน่วย : บาท) 
 

ตำแหน่ง 

ค่าตอบแทนกรรมการ (บาท) 

รายเดือน เบี้ยประชุม/ครั้ง 

ประธานกรรมการบริษัท 50,000 20,000 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 50,000 20,000 

ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน - 20,000 

กรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหาร 20,000 12,000 

กรรมการท่ีเป็นผู้บริหาร  - - 

 

หมายเหตุ :  (1)  กรรมการที่เปน็ผู้บรหิารไม่ได้รับค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 
    (2)  กรรมการทีเ่ปน็ผู้บรหิารไม่ได้รับค่าตอบแทนรายเดือน 
    (3)  ค่าเบี้ยประชุม หากภายในเดือนนั้นมีประชมุมากกว่า 1 ครั้งขึน้ไปจะได้รับคา่เบี้ยประชุม 1 ครัง้/เดือน เท่านั้น 

 

 ทั้งนี้การพิจารณาหลักเกณฑ์ค่าตอบแทนดังกล่าวข้างต้นต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการบรษิัท 
และไม่เกินจำนวนเงินท่ีได้รับอนุมัติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้น 

ความเห็นของคณะกรรมการ  :  คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นว่า ผู้ถือหุ้นสมควรอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการ         
ในรูปแบบของค่าตอบแทนรายเดือนและเบ้ียประชุม ประจำปี 2567 เป็นจำนวนเงินรวมไม่เกิน 3,500,000 บาท (สามล้าน
ห้าแสนบาทถ้วน) และไม่มีผลประโยชน์อ่ืนใด 

การลงมติ  :  ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจำนวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุม 
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วาระที่ 8 :   พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถ้ามี)  

 คณะกรรมการไม่มีเร่ืองอ่ืนเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณา โดยบริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถเสนอวาระการ

ประชุมได้ในระหว่างวันท่ี 14 พฤศจิกายน 2566 ถึงวันท่ี 14 กุมภาพันธ์ 2567 แต่ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอเพิ่มวาระการ

ประชุมล่วงหน้า  

 ทั้งนี้ คณะกรรมการได้กำหนดวันกำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2567 

(Record Date) ในวันที่ 15 มีนาคม 2567 (จะขึ้นเครื่องหมาย XM หรือวันที่ไม่ได้รับสิทธิเข้าประชุมในวันที่ 14 มีนาคม 

2567) 

 บริษัทฯ ใคร่ขอเรียนเชิญท่านผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมตามวัน เวลา และสถานที่ดังกล่าว โดยท่านสามารถสแกน                
QR Code เพื่อเรียกดูเอกสารที่เกี ่ยวข้องกับการประชุมในครั้งนี้ และทางบริษัทฯ ได้เผยแพร่ไว้ในเว็บไซ ต์ของบริษัทฯ 
(www.imhhospital.com) ตั้งแต่วันที่ 25 มีนาคม 2567 เพื่อให้ผู ้ถือหุ้นมีโอกาสพิจารณาวาระต่างๆ โดยในวันประชุม 
บริษัทฯ จะเปิดให้ลงทะเบียนเพื่อเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นตั้งแต่ 07.00 น. เป็นต้นไป และเพื่อความสะดวกรวดเร็วใน
การลงทะเบียน  ใคร่ขอให้ผู้ถือหุ้นและ/หรือผู้รับมอบฉันทะ โปรดกรอกและนำแบบฟอร์มลงทะเบียน พร้อมท้ังเตรียมบัตร
ประจำตัวประชาชน หรือหนังสือเดินทาง หรือบัตรประจำตัวข้าราชการ หรือใบอนุญาตขับรถ เพื่อนำมาแสดงตนแก่
พนักงานลงทะเบียนก่อนเข้าร่วมประชุม ตามรายละเอียดท่ีปรากฏในหลักฐานแสดงสิทธิ์การเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น ตามส่ิง
ท่ีส่งมาด้วย หมายเลข 8  

 กรณีมอบฉันทะให้กรรมการอิสระเข้าร่วมประชุมและออกเสียงแทนในการประชุมคร้ังนี้ ขอความร่วมมือส่งหนังสือ
มอบฉันทะแบบ ข. มาถึงบริษัทฯ ภายในวัน 10 เมษายน 2567 โดยส่งมาท่ี 

  เลขานุการบริษัท 
  บริษัท โรงพยาบาลอินเตอร์เมดิคัล แคร์ แอนด์ แล็บ จำกัด (มหาชน) 
  เลขท่ี 442 ถนนบางแวก แขวงบางแวก เขตภาษีเจริญ กรุงเทพฯ 10160 

นอกจากนี้บริษัทฯ ได้จัดให้มีบริการอากรแสตมป์ สำหรับหนังสือมอบฉันทะให้แก่ผู้รับมอบฉันทะท่ีมาลงทะเบียน
โดยไม่คิดค่าใช้จ่าย บริษัทฯ จะดำเนินการลงทะเบียนด้วยระบบ Barcode ดังนั้นเพื่อความสะดวกในการลงทะเบียน ท่านผู้
ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะที่จะเข้าร่วมประชุมโปรดนำแบบฟอร์มลงทะเบียนไปในวันประชุม  และหากผู้ถือหุ้นท่านใดมี
คำถามเก่ียวกับการประชุมหรือต้องการสอบถามข้อมูลท่ีสำคัญของบริษัทฯ ท่านสามารถส่งคำถามล่วงหน้าก่อนวันประชุม
มายัง บริษัทฯ หรือผ่านอีเมล์ sirilux.r@intermedthai.com 
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บริษัทฯ ให้ความสำคัญกับความเป็นส่วนตัวและพยายามมุ่งมั่นท่ีจะคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของท่านผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะ 

ท่านผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะสามารถรับทราบข้อมูลเก่ียวกับการเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านได้ตาม

ประกาศนโยบายคุ้มครองส่วนบุคคลของบริษัทฯ ท่ี www.imhhospital.com 

 

 จึงเรียนมาเพื่อทราบและขอความร่วมมือในการปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

          ขอแสดงความนับถือ 

 
 
 

                                _________________________________ 

           (ดร. สิทธิวัตน์  กำกัดวงษ์) 

          ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 

                                                    บริษัท โรงพยาบาลอินเตอร์เมดิคัล แคร์ แอนด์ แล็บ จำกัด (มหาชน) 

 

 

 

 


