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1.  นโยบายและภาพรวมการประกอบธรุกิจ 
 

       บรษิัทฯ ได้ตระหนักและเล็งเห็นถึงความส าคญัของวิสยัทศัน์ ค่านิยม พนัธกิจ เป้าหมายและกลยุทธ์ของบริษัทฯ โดย
คณะกรรมการบรษิัท และผู้บรหิารมสี่วนร่วมในการก าหนดและอนุมตัิวสิยัทศัน์ ค่านิยม พนัธกิจ เป้าหมายและกลยุทธ์ของ           
บรษิทัฯ รวมทัง้ตดิตามใหม้กีารน ากลยุทธ์ของบรษิทัฯ ไปปฏบิตัติาม เพื่อให้ผูบ้รหิารและพนักงานมจีุดมุ่ง หมายไปในทศิทาง
เดยีวกนั กรรมการและผูบ้รหิารมหีน้าทีพ่จิารณาและทบทวน วสิยัทศัน์ ค่านิยม พนัธกจิ เป้าหมายและกลยุทธ์ของบรษิทัฯ เป็น
ประจ าทุกๆ ปี ซึ่งในปี 2563 คณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการบริหาร ได้พิจารณาทบทวนวิสยัทัศน์ พนัธกิจ และ
เป้าหมายการด าเนินธุรกจิของบริษทัฯ และเหน็สมควรใหค้ง วสิยัทศัน์ ค่านิยม พนัธกจิ เป้าหมายการด าเนินธุรกจิของบรษิทัฯ 
ไวด้งันี้ 

วิสยัทศัน์ 

บรษิทั และบรษิทัยอ่ยจะเป็นผูน้ าการใหบ้รกิาร การตรวจสขุภาพอาชวีเวชศาสตร ์และการตรวจทางดา้นสขุศาสตรอ์ุตสาหกรรม
แบบครบวงจรนอกสถานที ่ทีค่รอบคลุมการใหบ้รกิารทัว่ประเทศในมาตรฐานคุณภาพระดบัสากล 

 

ค่านิยม 

       ถูกตอ้ง รวดเรว็ ประทบัใจ 
 

พนัธกิจ 

ตอบสนองความต้องการของลูกค้าด้วยบรกิารที่มคีุณภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว แม่นย า เป็นไปตามหลกัวชิาการ และกฎหมาย 
เพื่อใหลู้กคา้เลอืกใชบ้รกิารของบรษิทั และบรษิทัย่อยเป็นอนัดบัแรก นอกจากนี้ยงัน าเทคโนโลยชีัน้สงู นวตักรรมทางการแพทยด์า้น
การตรวจสุขภาพ และนวตักรรมการตรวจสุขศาสตร์อุตสาหกรรม เพื่อใหเ้กดิประสทิธภิาพ และประสทิธผิลอนัสูงสุดทัง้ผู้รบั และผู้
ใหบ้รกิารตรวจสขุภาพ 

เป้าหมายการด าเนินธรุกิจ 

จากประสบการณ์การให้บรกิารตรวจสุขภาพนอกสถานที่มามากกว่า 23 ปี จะน าหลกัวชิาการ และประสบการณ์ พร้อมทัง้
เทคโนโลยมีาผสมผสานใหเ้กดิคุณค่าในการตรวจสุขภาพ และสุขศาสตรอ์ุตสาหกรรมทีเ่หมาะสม และมคีุณภาพสูงสุด ดัง่ค ามัน่ทีว่่า 
“คุณธรรมน ำวชิำกำร เชีย่วชำญดำ้นอำชวีอนำมยั” เพื่อใหเ้ป็นโรงพยาบาลดา้นการตรวจสุขภาพอาชวีเวชศาสตร ์และตรวจทางดา้น
สุขศาสตรอ์ุตสาหกรรมชัน้น า ทีม่ผีูร้บับรกิารตรวจสขุภาพนอกสถานทีท่ีม่ากทีสุ่ดในประเทศไทย 

พฒันาการท่ีส าคญัของบริษทั ในช่วงท่ีผา่นมา สรปุได้ดงัน้ี 

ปี 2539 : บรษิทั โรงพยาบาลอนิเตอรเ์มดคิลั แคร ์แอนด ์แลบ็ จ ากดั (มหาชน) (“บรษิทัฯ” หรอื IMH) จดัตัง้ขึน้
เมือ่วนัที ่8 กรกฎาคม 2539 ดว้ยทุนจดทะเบยีนเริม่ตน้จ านวน 1.00 ลา้นบาท  

ปี 2540 : บรษิทัไดเ้ขา้ลงทุนในบรษิทั แอคควิ ฟาส แลบ็ เซ็นเตอร์ จ ากดั ในสดัส่วนรอ้ยละ 25.00 โดยส่วนที่
เหลอืถอืโดยกลุ่มประสทิธิด์ ารง ทัง้น้ีแอคควิฟาสได้รบัใบอนุญาตให้ประกอบกจิการสถานพยาบาล
ประเภทคลนิิกเทคนิคการแพทย ์และมวีตัถุประสงคใ์หบ้รกิารตรวจวเิคราะห์สิง่ส่งตรวจ (Specimen) 
จากผูว้า่จา้งทีเ่ป็นสถานพยาบาลทัง้ภาครฐั และเอกชน รวมทัง้คลนิิกเทคนิคการแพทยต์่างๆ 

ปี 2548 : บรษิทั แอคควิ ฟาส แลบ็ เซน็เตอร ์จ ากดั (บรษิทัย่อย) ด าเนินการขยายธุรกจิอย่างต่อเนื่องไปสู่การ
ใหบ้รกิารตรวจวดัคุณภาพสิง่แวดลอ้มทัง้ใน และนอกสถานประกอบการ เช่น การตรวจวดัสารมลพษิ
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บรเิวณสถานประกอบการ การตรวจวดัคุณภาพปล่องระบาย และการตรวจวดัคุณภาพน ้าอุปโภคและ
บรโิภค รวมถงึน ้าทิ้ง น ้าผวิดนิ เป็นต้น โดยแอคควิฟาสไดร้บัใบอนุญาตขึน้ทะเบยีนหอ้งปฏบิตักิาร
วเิคราะหเ์อกชนกบักรมโรงงานอุตสาหกรรม กระทรวงอุตสาหกรรม 

 : เมื่อวันที่ 20 มิถุนายน 2548 บริษัทเพิ่มทุนจดทะเบียนจาก 1.00 ล้านบาท เป็น 4.00 ล้านบาท  
แบ่งเป็นหุน้สามญัจ านวน 40,000 หุน้ มลูค่าทีต่ราไวหุ้น้ละ 100 บาท เสนอขายใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้เดมิ โดย
หลงัการเพิม่ทุนจดทะเบยีนครัง้น้ี กลุ่มผู้ถอืหุ้นครอบครวัประสทิธิด์ ารง ยงัคงถอืหุ้นร้อยละ 100.00 
ของทุนจดทะเบยีนของบรษิทั 
 

ปี 2551 : บรษิทัฯ ไดเ้ขา้ลงทุนในบรษิทั อนิเตอรเ์มดวสัดุภณัฑ ์จ ากดั ในสดัส่วนรอ้ยละ 26.00 และถอืหุน้โดย
กลุ่มประสทิธิด์ ารงในส่วนทีเ่หลอื เพื่อประกอบธุรกจิจ าหน่ายวสัดุภณัฑ์ เคมภีณัฑ์ และอุปกรณ์ทาง
การแพทย ์เชน่ เครือ่งกระตุน้ไฟฟ้าหวัใจ (Automated External Defibrillator) เป็นตน้ 
 

ปี 2553 : เมื่อวนัที ่30 เมษายน 2553 บรษิทั อนิเตอรเ์มดวสัดุภณัฑ ์จ ากดั เพิม่ทุนจดทะเบยีนจาก 1.00 ลา้น
บาท เป็น 4.00 ลา้นบาท แบ่งเป็นหุน้สามญัจ านวน 40,000 หุน้ มลูค่าทีต่ราไวหุ้น้ละ 100 บาท เสนอ
ขายใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้เดมิ โดยหลงัการเพิม่ทุนจดทะเบยีนครัง้นี้ บรษิทัถอืหุน้ในอนิเตอร์เมดวสัดุภณัฑ์
เพิม่ขึน้เป็นรอ้ยละ 81.50 ของทุนจดทะเบยีน 

ปี 2554 : บรษิทัฯ ไดย้กระดบัการใหบ้รกิารตรวจสุขภาพใหค้รอบคลุมทัง้ในและนอกสถานที ่โดยบรษิทัฯไดร้บั
ใบอนุญาตให้ประกอบกจิการสถานพยาบาลประเภทโรงพยาบาลเฉพาะทางโดยเน้นการให้บรกิาร
ตรวจสขุภาพ ซึง่ผา่นการรบัรองจากกระทรวงสาธารณสขุ 

 : เมื่อวนัที่ 2 ธันวาคม 2554 บริษัทฯ เพิ่มทุนจดทะเบียนจาก 4.00 ล้านบาท เป็น 5.00 ล้านบาท  
แบ่งเป็นหุน้สามญัจ านวน 50,000 หุน้ มลูค่าทีต่ราไวหุ้น้ละ 100 บาท เสนอขายใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้เดมิ โดย
หลงัการเพิม่ทุนจดทะเบยีนครัง้น้ี กลุ่มผู้ถอืหุ้นครอบครวัประสทิธิด์ ารง ยงัคงถอืหุ้นร้อยละ 100.00 
ของทุนจดทะเบยีนของบรษิทั 

ปี 2555 : บริษัทย่อย ยงัได้เล็งเห็นถึงความส าคญัในมาตรฐานการบริการ จึงได้น าระบบ ISO 9001:2008              
มาประยุกตใ์ชใ้นการบรหิารจดัการหอ้งปฏบิตักิาร เพื่อเป็นการสรา้งความเชื่อมัน่ และการสรา้งความ
พงึพอใจใหก้บัผูร้บับรกิาร ท าใหม้ัน่ใจไดว้่าบรษิทัย่อย มรีะบบควบคุม ตรวจสอบ และเฝ้าระวงั โดยมี
ผูท้ีร่บัผดิชอบในทุกขัน้ตอนของการปฏบิตังิาน เพื่อพฒันาการท างานส่วนห้องปฏบิตักิารให้เป็นไป
ตามมาตรฐานระดบัสากล 

ปี 2558 : เมื่อวนัที่ 12 มนีาคม 2558 บรษิัทฯ มกีารปรบัโครงสร้างกลุ่มบริษัท โดยเพิม่สดัส่วนการลงทุนใน    
แอคควิฟาส และอนิเตอร์เมดวสัดุภณัฑ์เป็นร้อยละ 100 ของทุนจดทะเบยีนทัง้ 2 บรษิทัตามล าดบั 
และบรษิทัเพิม่ทุนจดทะเบยีนจาก 5.00 ล้านบาท เป็นประมาณ 5.83 ล้านบาท  แบ่งเป็นหุ้นสามญั
จ านวน 58,304 หุน้ มูลค่าทีต่ราไวหุ้น้ละ 100 บาท เสนอขายใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้เดมิของแอคควิฟาส และ
อนิเตอรเ์มดวสัดุภณัฑ ์

 : เมื่อวนัที่ 20 มนีาคม 2558 กลุ่มผู้ถือหุ้นครอบครวัประสทิธิด์ ารง ท าการขายหุ้นที่ถืออยู่ในบริษัท 
จ านวน 49,559 หุน้ ใหแ้ก่กลุ่มผูล้งทุนใหม ่6 ราย ท าใหส้ดัสว่นการถอืหุน้ของครอบครวัประสทิธิด์ ารง 
ลดลงเหลอืรอ้ยละ 15.00 ของทุนจดทะเบยีน เพื่อเพิม่ประสทิธภิาพในการด าเนินการ บรหิารจดัการ
ระบบควบคุมภายใน โดยราคาทีท่ าการซื้อขาย คดิจากมูลค่าทางบญัช ี(Book value) จากงบการเงนิ
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ภายในปี 2557 ทัง้นี้มูลค่าการซื้อขายหุน้ทัง้สิน้ เป็นจ านวน 68.74 ลา้นบาท ซึ่งกลุ่มผูถ้อืหุน้เดมิและ
กลุ่มผูถ้อืหุน้ใหม่ไม่ไดม้คีวามเกีย่วขอ้งกนั 

ปี 2559 : บริษัทฯ ได้ด าเนินการจดทะเบียนเลิกอินเตอร์เมดวัสดุภัณฑ์  เมื่อวันที่ 30 ธันวาคม 2559                    
สบืเนื่องมาจากการด าเนินธุรกจิจ าหน่ายวสัดุภณัฑ์ เคมภีณัฑ์ และอุปกรณ์ทางการแพทย์ไม่ประสบ
ความส าเรจ็มากนกั และอนิเตอรเ์มดวสัดุภณัฑม์รีายไดจ้ากการขายลดลง 
 

ปี 2560 
 
 
 
 

: ในเดอืนกนัยายน บรษิทัย่อยยงัได้เล็งเหน็ถงึความส าคญัในมาตรฐานการจดัการในห้องปฏบิตักิาร
ระดับสากล จึงได้ขอรับรองระบบ ISO/ IEC 17025 :  2005 มาใช้ในการปฏิบัติงานภายใน
หอ้งปฏบิตักิาร เพื่อเป็นการสร้างความเชื่อมัน่ และการสร้างความพงึพอใจให้กบัผู้รบับรกิาร ท าให้
มัน่ใจได้ว่า มีระบบควบคุม ตรวจสอบ และเฝ้าระวงั โดยมีผู้ที่รบัผิดชอบในทุกขัน้ตอนของการ
ปฏบิตังิาน เพือ่พฒันาการท างานใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานระดบัสากล 

 : ในวนัที ่1 กนัยายน  มกีารประชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ ครัง้ที ่1/2560 มมีตเิพิม่ทุนจดทะเบยีนบรษิทั โดย
เสนอขายใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้เดมิ จากทุนจดทะเบยีน 5.83 ลา้นบาท เป็นจ านวน 80.00 ลา้นบาท เป็นหุน้
จ านวน 800,000 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว ้100 บาทต่อหุน้ 

 : ในวนัที่ 1 ธนัวาคม โครงสร้างผู้ถอืหุ้นของบรษิทัมกีารเปลี่ยนแปลงโดยกลุ่มประสทิธิด์ ารง คอืนาย
นิมติ ประสทิธิด์ ารง และนางวนิดา ประสทิธิด์ ารง ขายหุ้นให้แก่ ดร.สทิธิวตัน์ ก ากดัวงษ์ จ านวน 
63,997 หุน้ และนางสาว วมิาลา สกุลบุญราศ ีจ านวน 15,999 หุน้ ท าใหก้ลุ่มประสทิธิด์ ารง มสีดัส่วน
การถอืหุน้ในบรษิทัลดลงเหลอืรอ้ยละ 5 ทัง้นี้มลูค่าการซือ้ขายหุน้ทัง้สิน้ เป็นจ านวน 40.00 ลา้นบาท 

ปี 2561 : ในวนัที ่31 พฤษภาคม 2561 ทีป่ระชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ครัง้ที ่2/2561 ของบรษิทัมมีตอินุมตักิารเพิม่
ทุนจดทะเบียนจาก 80 ล้านบาท เป็น 107.5 ล้านบาท แบ่งเป็นทุนจดทะเบียนที่เรียกช าระแล้ว             
80 ล้านบาท และหุ้นที่ยงัไม่เรียกช าระจ านวน 27.5 ล้านบาท เพื่อรองรบัการเสนอขายหุ้นให้แก่
ประชาชน (IPO) มลูค่าทีต่ราไว ้0.50 บาทต่อหุน้ และมมีตแิปรสภาพเป็นบรษิทัมหาชนจ ากดั 

 : ในวนัที ่3 กนัยายน 2561 โครงสรา้งผูถ้อืหุน้ของบรษิทัมกีารเปลี่ยนแปลงโดย นายอ านาจ ประสทิธิ ์
ด ารง ขายหุน้ใหแ้ก่ ดร.สทิธวิตัน์ ก ากดัวงษ์ จ านวน 3,299,600 หุน้ ท าใหน้ายอ านาจ ประสทิธิด์ ารง 
มสีดัส่วนการถอืหุ้นในบรษิทัฯ ลดลงเหลอืรอ้ยละ 2.94 ทัง้นี้มูลค่าการซื้อขายหุ้นทัง้สิ้น เป็นจ านวน 
8.25 ลา้นบาท 

 : ในเดือนตุลาคม บริษัทย่อยได้รับการต่ออายุมาตรฐานการจัดการในห้องปฏิบัติการจากเดิม                
ISO 9001:2008 เป็น ISO 9001:2015 ซึ่งลูกคา้บางรายไดร้ะบุเป็นขอ้ก าหนดมาตรฐานของบรษิทัใน
การรบังาน จงึเป็นการเพิม่ความสามารถในการรบังานของบรษิทัมากขึน้ 

ปี 2562 : ในเดอืน ตุลาคม 2562 บรษิัทฯ มกีารร่วมลงนาม ในสญัญาส่วนแบ่งรายได้ ภายใต้โครงการตรวจ
สุขภาพคดักรองความเสี่ยง กบัโรงพยาบาลที่เป็นสมาชกิประกนัสงัคม 2 แห่ง โดยให้สามารถเริม่
ใหบ้รกิารไดต้ัง้แต่ 1 พฤศจกิายน 2562 ถงึ 31 ธนัวาคม 2565  

 : หอ้งปฎบิตักิารของกลุ่มบรษิทัฯ ไดร้บัรองระบบ ISO 15189:2012 และ 15190:2003 ระยะเวลาในการ
รบัรอง 31 ตุลาคม 2562 – 30 ตุลาคม 2564 ดา้นหอ้งปฎบิตักิารทางการแพทย ์จากส านักมาตรฐาน
หอ้งปฎบิตักิาร กระทรวงสาธารณสุข โดยเป็นประโยชน์ในการเขา้ประมลูงานบางสถานประกอบการที่
มขีอ้ก าหนดดา้นมาตรฐานหอ้งปฎบิตักิาร 
 



แบบแสดงรายการขอ้มลู (56-1) ประจ าปี 2563 
บรษิทั โรงพยาบาลอนิเตอรเ์มดคิลั แคร ์แอนด ์แลบ็ จ ากดั (มหาชน) 
 

 

 
 

แบบ 56-1 ส่วนที ่1 การประกอบธุรกจิ หน้าที ่5 
 

 : บรษิทัฯ ไดเ้ขา้รบัรางวลั “โรงพยาบาลคุณธรรม” จากรองนายกรฐัมนตรแีละรฐัมนตรวี่าการกระทรวง
พาณิชย์ โดยโรงพยาบาลไดร้บัเกยีรตบิตัรนี้ถอืเป็นโรงพยาบาลที่มคีุณธรรม ธรรมาภบิาลสูง ราคา
และค่าบริการโปร่งใส เป็นธรรม (Good Governance Hospital) ตามมาตรฐานกรมการค้าภายใน 
กระทรวงพาณิชย ์เมือ่วนัที ่19 ธนัวาคม 2562 ณ ส านักงานปลดักระทรวงพาณิชย ์

:        ในวนัที ่26 ธนัวาคม 2562 บรษิทั โรงพยาบาลอนิเตอรเ์มดคิลั แคร ์แอนด ์แลบ็ จ ากดั (มหาชน)  
       (“บรษิทัฯ”) ไดเ้ขา้จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย ์(MAI) โดยใชช้ือ่ยอ่หลกัทรพัยว์า่ (IMH)  

ปี 2563 : บริษัทฯ มีการ Renovate ส่วนบริการแผนกผู้ป่วยนอก (OPD) ของส านักงานใหญ่ ห้องเวช
ระเบยีน, หอ้งจ่ายยา, หอ้งตรวจการไดย้นิ, หอ้งตรวจ, หอ้งตรวจภายใน, หอ้งส่งเสรมิสุขภาพ, 
หอ้งพกัผูป่้วยใน, หอ้งเจาะเลอืด, หอ้งเอกซเ์รย,์ และในส่วนของ Lobby เป็นตน้ 

 : บรษิทัฯ ไดเ้ปิดบรกิารตรวจภูมคิุม้กนั COVID-19 ทัง้แบบ Drive-Thru และแบบการใหบ้รกิารถงึ
บา้น พรอ้มทัง้มบีรกิารฉีดพน่ฆา่เชือ้ไวรสั COVID-19 

 : ในวนัที ่8 กรกฎาคม 2563 บรษิทัฯ ไดท้ าบนัทกึขอ้ตกลง MOU โครงการ Vaccine Plus by IMH 
กบั บรษิทั กรุงเทพประกนัภยั จ ากดั (มหาชน) 

 : บริษัทฯ ได้จัดตัง้ส านักงานสาขาชลบุรี 2 (อ. พานทอง) โดยเปิดให้บริการตัง้แต่วันที่                       
25 กนัยายน 2563 เป็นตน้ไป 
 

 : ในวนัที ่9 ธนัวาคม 2563 บรษิทัฯ จบัมอื โรงพยาบาลผวิหนัง อโศก รบับรหิารพื้นที่ชัน้ 4 ของ                                
โรงพยาบาลผวิหนัง อโศก เพือ่ใหบ้รกิารตรวจสุขภาพเจาะกลุ่มลูกคา้ Office และ ลกูคา้พรเีมีย่ม 
ใจกลางเมอืง ภายใตค้อนเซปต ์“IMH ASOKE” 
 

 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2563 บรษิทัฯ มทีุนจดทะเบยีนทัง้สิน้ 107,500,000 บาท แบ่งออกเป็นหุน้สามญัจ านวน 107,500,000 
หุน้ มลูค่าทีต่ราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท โดยเป็นทุนจดทะเบยีนช าระแลว้จ านวน 107,500,000 บาท 

 อย่างไรกต็าม การด าเนินธุรกจิโรงพยาบาลของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อยนัน้อาจมโีอกาสทีจ่ะไดร้บัผลกระทบจากปัจจยัความ
เสีย่งบางประการ ซึง่บรษิทัฯ ไดต้ระหนักถงึความส าคญัของปัจจยัเสีย่งดงักล่าว และไดก้ าหนดแนวทางในการป้องกนัและแกไ้ขปัญหา
ทีเ่หมาะสมส าหรบัความเสีย่งแต่ละประเภทแลว้ ดงัรายละเอยีดทีไ่ดก้ล่าวไวใ้นเรือ่งปัจจยัความเสีย่ง 

 

รางวลัและเกียรติคณุด้านคณุภาพและมาตรฐานการด าเนินงานของบริษทัฯ และบริษทัในเครือ 

• บรษิทั แอคควิ ฟาส แลบ็ เซน็เตอร ์จ ากดั (บรษิทัย่อย) ไดผ้่านการประเมนิความสามารถหอ้งปฏบิตักิารทดสอบตามมาตรฐาน ISO/IEC 
17025 : 2017 และขอ้ก าหนด กฎระเบยีบ และเงื่อนไขการรบัรองความสามารถหอ้งปฏบิตักิารของส านักบรหิารและรบัรองหอ้งปฏบิตักิาร 
กรมวทิยาศาสตรบ์รกิาร ระยะเวลารบัรอง 24 สงิหาคม 2563 – 23 สงิหาคม 2566 
 

• บรษิทั แอคควิ ฟาส แลบ็ เซน็เตอร ์จ ากดั (บรษิทัย่อย) ไดร้บัการรบัรองความสามารถตามมาตรฐาน ISO 15189 : 2012 และขอ้ก าหนด
และเงื่อนไขการรบัรองความสามารถหอ้งปฏบิตักิารทดสอบดา้นการแพทย์และสาธารณสุขของส านักมาตรฐานหอ้งปฏบิตักิารในดา้น “ 
หอ้งปฏบิตักิารทางการแพทย ์” ระยะเวลารบัรอง 31 ตุลาคม 2562 – 30 ตุลาคม 2564 
 

• บรษิทั แอคควิ ฟาส แลบ็ เซน็เตอร ์จ ากดั (บรษิทัย่อย) ไดร้บัการรบัรองความสามารถตามมาตรฐาน ISO 15190 : 2003 และขอ้ก าหนด
และเงือ่นไขการรบัรองความสามารถหอ้งปฏบิตักิารการทดสอบดา้นการแพทยแ์ละสาธารณสขุของส านักมาตรฐานหอ้งปฏบิตักิารในดา้น “ 
ความปลอดภยัของหอ้งปฏบิตักิารทางการแพทย ์” ระยะเวลารบัรอง 31 ตุลาคม 2562 – 30 ตุลาคม 2564 



แบบแสดงรายการขอ้มลู (56-1) ประจ าปี 2563 
บรษิทั โรงพยาบาลอนิเตอรเ์มดคิลั แคร ์แอนด ์แลบ็ จ ากดั (มหาชน) 
 

 

 
 

แบบ 56-1 ส่วนที ่1 การประกอบธุรกจิ หน้าที ่6 
 

 

• ดร. สทิธวิตัน์  ก ากดัวงษ์ ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร เขา้รบัรางวลั “บุคคลตวัอยา่งแหง่ปี” พุทธศกัราช 2563 สาขา บรหิารและพฒันาธุรกจิ 
ณ หอประชุมกองทพัอากาศ เพือ่เป็นการประกาศ เชดิชเูกยีรต ิเมือ่วนัที ่17 มกราคม 2563 
 

• น.ส.ปรมาภรณ์  ปวโรจน์กจิ รองประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร เขา้รบัรางวลั “สตรตีวัอย่างแห่งปี” พุทธศกัราช 2563 สาขา บรหิารและพฒันา
องคก์ร ณ หอประชุมกองทพัอากาศ เพือ่เป็นการประกาศ เชดิชเูกยีรต ิเมือ่วนัที่ 28 สงิหาคม 2563 

 

• ดร. สิทธิวัตน์  ก ากัดวงษ์ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร เข้ารับรางวัล “บุคคลตัวอย่างภาคธุรกิจแห่งปี 2020 ภาคธุรกิจการแพทย์”                 
จากประธานมูลนิธสิภาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยแีห่งประเทศไทย ณ ศูนย์ประชุมสถาบนัวจิยัจุฬาภรณ์ เพื่อเป็นการประกาศ เชดิชู
เกยีรต ิเมือ่วนัที ่1 ธนัวาคม 2563 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 

บริษทั โรงพยาบาลอินเตอรเ์มดิคลั แคร ์แอนด ์แลบ็ จ ากดั (มหาชน) 

ทุนจดทะเบยีนช าระแลว้ 107,500,000 บาท 
ธุรกจิใหบ้รกิารทางการแพทย ์ดา้นอาชวีเวชศาสตร ์เชน่ การตรวจสขุภาพประจ าปี 
การตรวจสขุภาพก่อนเขา้งาน และการฉีดวคัซนี เป็นตน้ 

สดัส่วนการถือครองหุ้น 
99.99% 

บริษทั แอคคิว ฟาส แลบ็ จ ากดั (บริษทัย่อย) 

ทุนจดทะเบยีนช าระแลว้ 3,000,000 บาท 
ธุรกจิใหบ้รกิารตรวจวดัคณุภาพสิง่แวดลอ้มทัง้ใน และนอกสถานประกอบการ 



แบบแสดงรายการขอ้มลู (56-1) ประจ าปี 2563 
บรษิทั โรงพยาบาลอนิเตอรเ์มดคิลั แคร ์แอนด ์แลบ็ จ ากดั (มหาชน) 
 

 

 
 

แบบ 56-1 ส่วนที ่1 การประกอบธุรกจิ หน้าที ่7 
 

ภาพรวมการประกอบธรุกิจของบริษทัย่อย 

บรษิัท แอคควิ ฟาส แล็บ เซ็นเตอร์ จ ากดั (บรษิัทย่อย) จดัตัง้ขึ้นเมื่อวนัที่ 20 มนีาคม 2540 โดยปัจจุบนัด าเนินกิจการให้
ค าแนะน า ปรกึษา และให้บรกิารตรวจวดัคุณภาพสิง่แวดล้อม (Environment Monitoring Services) โดยจะเน้นให้บรกิารตรวจวดั
ทางดา้นอาชวีอนามยัและความปลอดภยัในโรงงาน และส านักงาน เชน่ แสง เสยีง ความรอ้น ฝุ่ น และสารเคม ีบรกิารตรวจวดัคุณภาพ
อากาศจากปล่องระบายต่างๆ บรกิารตรวจวเิคราะหค์ุณภาพน ้า บรกิารตรวจวดัคุณภาพบรรยากาศทัว่ไป และอื่นๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง เป็น
ตน้ สามารถใหบ้รกิารตรวจวดัคุณภาพสิง่แวดลอ้มทัง้ใน และนอกสถานที ่ดว้ยทมีงานทีม่คีวามรูท้างดา้นสิง่แวดลอ้ม และอาชวีอนา
มยัและความปลอดภยัพรอ้มดว้ยเครือ่งมอื อุปกรณ์ และหอ้งปฏบิตักิารวเิคราะหท์ีไ่ดม้าตรฐาน 

 

รายละเอียดของบริษทัฯ และบริษทัย่อย ท่ีถือหุ้น  ณ  31 ธนัวาคม 2563 

 
 

บริษทั 

 
ทุนจด
ทะเบียน 
(บาท) 

 
ทุนจด

ทะเบียนท่ี
ช าระแล้ว 
(บาท) 

 
จ านวน
เตียง 

 
จ านวนหุ้นท่ี
ออกจ าหน่าย 

 
การถือครองหุ้นโดยบริษทั 

 
จ านวนหุ้น % 

บมจ.  โรงพยาบาลอินเตอรเ์มดิคลั แคร ์แอนด ์
แลบ็  
:  โรงพยำบำลอนิเตอรเ์มดฯ / บรกิำรตรวจสขุภำพทัง้
ในและนอกสถำนที ่

 
107,500,00 

 
107,500,000 

 
3 

 
55,000,000 

 
- 

 
- 

บริษทัย่อย       
บจ. แอคคิว ฟาส แลบ็ เซน็เตอร ์
:  บรกิำรตรวจวดัคุณภำพสิง่แวดลอ้ม 

3,000,000 - - - 299,998 99.99 



แบบแสดงรายการขอ้มลู (56-1) ประจ าปี 2563 
บรษิทั โรงพยาบาลอนิเตอรเ์มดคิลั แคร ์แอนด ์แลบ็ จ ากดั (มหาชน) 
 

 

 
 

แบบ 56-1 ส่วนที ่1 การประกอบธุรกจิ หน้าที ่8 

 

2.  ลกัษณะการประกอบธรุกิจ 

บรษิทัฯ และบรษิทัยอ่ย มลีกัษณะการประกอบธุรกจิ แบ่งเป็น 2 ธุรกจิประกอบดว้ย (1)ใหบ้รกิารทางการแพทย ์(2) ใหบ้รกิารตรวจวดัคุณภาพสิง่แวดลอ้ม  

2.1 โครงสร้างรายได้ในปี 2561 – 2563 มีรายละเอียด ดงัน้ี 

โครงสร้างรายได้ 
ด าเนิน 

การโดย 

งบการเงินรวม 

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 
1. รายได้จากธรุกิจให้บริการทางการแพทย ์        
-  รายไดจ้ากการใหบ้รกิารตรวจสขุภาพประจ าปี/1 บรษิทั  152.03  47.08 156.78 46.58 95.68  39.41 
-  รายไดจ้ากการใหบ้รกิารตรวจสขุภาพก่อนเขา้งาน บรษิทั  43.07  13.34 43.08 12.80 31.83  13.11 
-  รายไดจ้ากการใหบ้รกิารตรวจสขุภาพแรงงานต่างดา้ว บรษิทั  29.16  9.03 15.18 4.51 9.41  3.88 
-  รายไดจ้ากการใหบ้รกิารฉีดวคัซนี บรษิทั  27.33  8.46 46.91 13.93 44.22  18.22 
-  รายไดจ้ากการใหบ้รกิารทางการแพทยอ์ื่นๆ/2 บรษิทั  10.96  3.39 24.75 7.35 34.49  14.21 
2. รายได้จากธรุกิจให้บริการตรวจวดัคณุภาพส่ิงแวดล้อม        
- รายไดจ้ากการใหบ้รกิารตรวจวดัทางดา้นอาชวีอนามยัและความปลอดภยั  บรษิทัยอ่ย  22.10  6.84 19.60 5.82 11.22 4.62 
- รายไดจ้ากการใหบ้รกิารตรวจวดัคุณภาพสิง่แวดลอ้มอื่นๆ/3 บรษิทัยอ่ย  35.61  11.03 27.62 8.21 11.36 4.68 
3. รายได้อ่ืน   2.66  0.82 2.69 0.80 4.54 1.87 

รวมรายได้   322.92  100.00 336.61 100.00 242.75   100.00 
ทีม่ำ : ขอ้มลูจำกบรษิทั 
หมำยเหต ุ/1 ประกอบดว้ยรำยไดก้ำรตรวจสุขภำพประจ ำปี และรำยไดจ้ำกกำรตรวจสขุภำพปัจจยัเสีย่ง 
 /2 บรกิำรทำงกำรแพทยอ์ืน่ๆ:  รำยไดจ้ำกกำรใหบ้รกิำรแพทย ์ตรวจรกัษำคนไขน้อก (OPD) ส ำรวจโรงงำนและบรกิำรจดัอบรมหลกัสตูรต่ำงๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบักำรแพทย ์เป็นตน้ 

 /3 ตรวจวดัคุณภำพสิง่แวดลอ้มอืน่ๆ: รำยไดจ้ำกกำรตรวจคุณภำพน ้ำ รำยไดจ้ำกกำรตรวจสภำพอำกำศปล่องระบำย และรำยไดจ้ำกกำรตรวจสภำพบรรยำกำศทัว่ไป  เป็นตน้ 
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2.2 ลกัษณะผลิตภณัฑแ์ละบริการ 

2.2.1 ธรุกิจให้บริการทางการแพทย ์(Hospital Services) 

บรษิทั โรงพยาบาลอนิเตอรเ์มดคิลั แคร ์แอนด ์แลบ็ จ ากดั (มหาชน) (“บรษิทั”) ด าเนินกจิการโรงพยาบาลเอกชน
เฉพาะทางดา้นอาชวีเวชศาสตร ์ซึง่มกีารใหบ้รกิารตรวจสุขภาพประจ าปี การตรวจสขุภาพปัจจยัเสีย่ง และการตรวจสุขภาพ
ก่อนเข้างาน ด้วยทีมแพทย์ที่มคีวามเชี่ยวชาญและประสบการณ์ในสาขาที่เกี่ยวข้อง พร้อมด้วยเครื่องมอืและอุปกรณ์
ทางการแพทยแ์ละหอ้งปฏบิตักิารทีไ่ดม้าตรฐาน สามารถใหบ้รกิารตรวจสุขภาพทัง้ในและนอกสถานทีค่รอบคลุมทัว่ประเทศ 
ผ่านรถเอก็ซ์เรยพ์รอ้มทมีแพทยแ์ละพยาบาลเคลื่อนที ่โดยมสีาขาส านักงานใหญ่ทีถ่นนบางแวก จงัหวดักรุงเทพมหานคร 
และสาขาย่อย รวมทัง้สิ้นจ านวน 6 แห่ง ได้แก่ สาขาราชพฤกษ์ (ที่ตัง้ส านักงานใหญ่) , ปทุมธานี, พระนครศรีอยุธยา,           
ชลบุร ี(อ. เมอืงชลบุร)ี, ชลบุร ี2 (อ. พานทอง) และระยอง นอกจากนี้ บรษิทัยงัให้บรกิารตรวจสุขภาพแรงงานต่างด้าว            
การตรวจรกัษาผู้ป่วยนอก (Out Patient Department: OPD) ให้บรกิารฉีดวคัซีน และให้บรกิารอบรมหลกัสูตรการปฐม
พยาบาลเบือ้งตน้และการชว่ยฟ้ืนคนืชพี (First Aid and Cardiopulmonary resuscitation) และหลกัสตูรอื่นๆ เป็นตน้ 

รายได้จากการให้บริการทางการแพทยแ์ยกสาขา 

รายได้จากการให้บริการ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 

ลบ. ร้อยละ ลบ. ร้อยละ ลบ. ร้อยละ 
 รายไดจ้ากการใหบ้รกิารทางการแพทย ์ 262.55 100.00 262.55 100.00 238.21 100.00 
 รายไดจ้ากสาขายอ่ย/1 91.57 34.88 91.57 34.88 40.83 17.14 

หมำยเหตุ : /1 สำขำชลบุร ี(อ. เมอืงชลบุร)ี, สำขำชลบุร ี2 (อ. พำนทอง), สำขำระยอง, สำขำปทุมธำนี  และสำขำอยุธยำ 

โดยขัน้ตอนการใหบ้รกิารตรวจสุขภาพของบรษิทันัน้ เมื่อด าเนินการเกบ็สิง่ส่งตรวจแลว้ บรษิทัจะท าการวเิคราะห ์
ออกผลการตรวจสุขภาพตามโปรแกรมการตรวจ รายงานผลการตรวจสุขภาพรายบุคคล และส่งผลใหบ้รษิทัลูกคา้ภายใน   
30 วนั หลงัจากวนัทีเ่ขา้ใหบ้รกิารตามความเหมาะสมของจ านวนผูเ้ขา้รบับรกิาร ในกรณีลกูคา้เป็นบุคคลทัว่ไปและมรีายการ
ตรวจสุขภาพที่ไม่ซบัซ้อน เช่น การให้บรกิารตรวจสุขภาพก่อนเขา้งานจะสามารถรอรบัผลไดภ้ายในวนันัน้หรอืสามารถ
ส่งผลใหก้บัลกูคา้ทางไปรษณีย ์

ลกัษณะการให้บริการแบง่ตามประเภทการให้บริการได้ ดงัน้ี 

1) บริการตรวจสขุภาพประจ าปี 

บริษัทให้บริการตรวจสุขภาพประจ าปีแก่ลูกค้าภาครฐัและเอกชนทัง้ในและนอกสถานที่ ตามสถานที่ที่ลูกค้า
ก าหนด ด้วยโปรแกรมตรวจสุขภาพที่หลากหลายตามแต่ละช่วงอายุ ทัง้นี้  บริษัทมีโปรแกรมตรวจสุขภาพพื้นฐาน                       
4 โปรแกรม ซึ่งไดร้บัการออกแบบมาใหเ้หมาะสมกบัผูเ้ขา้รบัการบรกิารครอบคลุมในทุกช่วงอายุ และความเสีย่ง รวมถงึ
สามารถปรบัเปลี่ยนโปรแกรมให้เหมาะสมตามแต่ที่ลูกค้าก าหนด ประกอบกบับรษิัทยงัมโีปรแกรมตรวจสุขภาพพเิศษ
เพิม่เตมิ เช่น โปรแกรมตรวจเลอืดหาสารบ่งชี้มะเรง็ โปรแกรมตรวจเตรยีมความพรอ้มการมบีุตร โปรแกรมตรวจเฝ้าระวงั
โรคกระดูกพรุน และโปรแกรมตรวจตดิตามภาวะการอกัเสบจากอนุมลูอสิระ เป็นตน้ อนึ่งโดยทัว่ไปผูป้ระกอบการส่วนใหญ่
จะมสีวสัดกิารขัน้พืน้ฐานในการตรวจสุขภาพประจ าปีใหแ้ก่ลูกจา้ง  

ทัง้นี้ กระทรวงแรงงานและสวสัดกิารสงัคมออกกฏหมายใหค้วามส าคญักบัความปลอดภยัในการปฏบิตังิานของ
ลูกจา้ง โดยก าหนดหลกัเกณฑใ์หผู้ป้ระกอบการมหีน้าทีจ่ดัใหม้กีารตรวจสุขภาพใหแ้ก่ลูกจา้งทีม่ลีกัษณะการท างานทีอ่าจ
ก่อใหเ้กดิความเสีย่งต่อสขุภาพของลกูจา้ง ดงันี้ 
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บริการตรวจสขุภาพปัจจยัเส่ียง 

บรษิทัฯ ใหบ้รกิารตรวจสุขภาพลูกจา้งทีม่รีายการตรวจตามทีก่ฎหมายก าหนด โดยเป็นการตรวจสุขภาพลูกจา้งที่
มีการปฏิบตัิงานที่มีความเสี่ยงเกี่ยวกับ สารเคมีอันตราย เชื้อไวรสั แบคทีเรีย และกัมมนัตภาพรงัสี รวมถึงลูกจ้างที่
ปฏิบตัิงานในสถานประกอบการที่มี ความร้อน ความเย็น ความสัน่สะเทือน แสง เสียง หรือสภาพแวดล้อมอื่นที่อาจ
ก่อใหเ้กดิอนัตรายต่อผูป้ฏบิตังิาน ซึง่จะเป็นการตรวจหาระดบัสารเคมใีนเลอืด ตรวจสมรรถภาพการไดย้นิและปอด เป็นตน้ 
ทัง้นี้ ผูป้ระกอบการมหีน้าทีจ่ดัใหม้กีารตรวจสุขภาพลูกจา้งภายใน 30 วนั นับตัง้แต่รบัลูกจา้งเขา้มาปฏบิตังิาน และตรวจ
สุขภาพลูกจา้งครัง้ต่อไปอยา่งน้อยปีละ 1 ครัง้ โดยตอ้งเป็นแพทยท์ีไ่ดร้บัใบอนุญาตประกอบวชิาชพีเวชกรรมดา้นอาชวีเวช
ศาสตรเ์พือ่ประเมนิภาวะสุขภาพและความพรอ้มในการปฏบิตังิาน ทัง้นี้ กลุ่มลูกคา้หลกัสว่นใหญ่จะเป็นโรงงานอุตสาหกรรม  

ตวัอย่างการให้บริการ 
 
 
 
 
 
 
 
 

             
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2) บริการตรวจสขุภาพก่อนเข้างาน 

บรษิทัใหบ้รกิารตรวจสุขภาพก่อนเขา้งานซึ่งมรีายการตรวจทีแ่ตกต่างตามแต่ทีลู่กคา้ก าหนดเพื่อประเมนิภาวะ
สุขภาพและความพรอ้มก่อนเขา้ปฏบิตังิาน ทัง้นี้ กลุ่มลูกคา้หลกัส่วนใหญ่จะเป็นโรงงานอุตสาหกรรม โดยส่วนใหญ่ลูกคา้จะ
เขา้รบับรกิารผา่นสาขายอ่ยของบรษิทัทีต่ ัง้อยูบ่รเิวณนิคมอุตสาหกรรม  

ตวัอย่างการให้บริการ 
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3) บริการตรวจสขุภาพแรงงานต่างด้าว 

บริษัทให้บริการตรวจสุขภาพแรงงานต่างด้าวซึ่งมรีายการตรวจตามแต่ที่กฎหมายก าหนดเพื่อประเมนิภาวะ
สุขภาพและเพื่อขอใบอนุญาตท างานครัง้แรกหรือเพื่อต่อใบอนุญาตท างานรายปี ทัง้นี้ กลุ่มลูกค้าหลกัส่วนใหญ่จะเป็น
โรงงานอุตสาหกรรม และเป็นงานทีบ่รษิทัประมูลมาจากโรงพยาบาลรฐับาล โดยผูป้ระกอบการจะลงทะเบยีนแรงงานต่าง
ด้าวที่เขา้รบัการตรวจ และเขา้รบัการตรวจสุขภาพตามพื้นที่ที่โรงพยาบาลรฐับาลก าหนด ซึ่งจะเป็นการตรวจคดักรอง
เบือ้งตน้ เช่น โรคเทา้ชา้ง และวณัโรคปอด เป็นตน้  

ตวัอย่างการให้บริการ 

                                        
 

 
 

4) บริการฉีดวคัซีน 

บรษิทัใหบ้รกิารฉีดวคัซนี เช่น วคัซนีไขห้วดัใหญ่ 4 สายพนัธุ์ (Quadrivalent Influenza Vaccine) วคัซนีไขห้วดั
ใหญ่ 3 สายพนัธุ ์ (Trivalent Influenza vaccine) วคัซนีไขเ้ลอืดออก (Dengue Vaccine) วคัซนีมะเรง็ปากมดลูก (Cervical 
Cancer Vaccine, Gardasil)  วคัซนีไวรสัตบัอกัเสบบ ี(Hepatitis B Vaccine)  และวคัซนีไขไ้ทฟอยด์ (Typhoid vaccine) 
เป็นตน้ เพื่อเป็นการเสรมิสรา้งภูมคิุม้กนั โดยจะเป็นการใหบ้รกิารพรอ้มกบัการออกตรวจสุขภาพประจ าปีหรอืในบางครัง้จะ
เป็นการใหบ้รกิารฉีดวคัซนีโดยเฉพาะ ทัง้นี้ ผูเ้ขา้รบับรกิารเป็นลูกคา้ทัง้กลุ่มโรงงานอุตสาหกรรมและส านักงาน โดยบรษิทั
จะมทีมีพยาบาลและบุคลากรมอือาชพีในการใหบ้รกิารฉีดวคัซนี 

ตวัอย่างการให้บริการ 
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5) บริการทางการแพทยอ่ื์นๆ 

5.1) บริการตรวจรกัษาผูป่้วยนอก (Out Patient Department: OPD) 

บรษิทัให้บรกิารตรวจรกัษาผู้ป่วยนอก โดยจะเป็นการให้บรกิารตรวจรกัษาอาการเจบ็ป่วยทัว่ไป ทัง้เรื้อรงัและ
เฉียบพลนั เช่น อาการไข ้ปวดศรีษะ ภูมแิพ ้ปวดทอ้ง และทอ้งเสยี เป็นตน้ และหากเป็นอาการป่วยทีซ่บัซ้อนยิง่ขึน้จะส่ง
ต่อไปใหโ้รงพยาบาลอื่น ทัง้นี้ ผูเ้ขา้รบับรกิารส่วนใหญ่จะเป็นลูกคา้ทัว่ไป บรเิวณนิคมอุตสาหกรรมซึ่งตัง้อยู่ใกล้กบัสาขา
ของบรษิทั 

ตวัอย่างการให้บริการ 

             
 

5.2) บริการท่ีเก่ียวข้องกบัการแพทยอ่ื์นๆ 

บรษิทัใหบ้รกิารทีเ่กีย่วขอ้งกบัการแพทยอ์ื่นๆ ดงันี้ 

- บริษทัให้บริการแพทยส์ ารวจโรงงาน ซึง่เป็นบรกิารส าหรบักลุ่มลูกคา้โรงงานอุตสาหกรรมเป็นหลกั โดยจะ
เป็นการเดนิส ารวจโรงงานของแพทยผ์ูเ้ชีย่วชาญเพื่อประเมนิดูความเสีย่งจากสิง่คุกคามทีผู่ป้ฏบิตังิานสมัผสัและน าขอ้มูล
ความเสีย่งดงักล่าวไปออกแบบโปรแกรมการตรวจสุขภาพไดต้รงตามความเสีย่งของผูป้ฏบิตังิาน 

- บริษัทให้บริการแพทย์ประจ าห้องพยาบาลส าหรบับริษัทลูกค้า บริษัทสามารถส่งแพทย์ประจ าห้อง
พยาบาลในบรษิทัลกูคา้ ซึง่เป็นสวสัดกิารดแูลใหแ้ก่ลูกจา้ง ซึง่ท าการตรวจวนิิจฉยัเบือ้งตน้และสัง่ยาใหแ้ก่ลูกจา้งของบรษิทั 

- บริษทัให้บริการอบรมหลกัสูตรต่างๆ ท่ีเก่ียวข้องกบัการแพทย ์เช่น หลกัสูตรการปฐมพยาบาลเบื้องต้น
และการช่วยฟ้ืนคืนชีพ (First Aid and Cardiopulmonary Resuscitation) หลกัสูตรรู้จ ักและเข้าใจโรคเรื้อรงัที่ไม่ติดต่อ 
หลกัสูตรสุขภาพด ีชวีติเป็นสุขกบัอนิเตอร์เมด หลกัสูตรเสรมิพลงั-สรา้งสุขภาพ หลกัสูตรโรคจากการท างานในส านักงาน 
และหลกัสตูรความปลอดภยัในการท างาน เป็นตน้ 

- รายได้จากโครงการของ ส านักงานหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติ (“ส.ป.ส.ช.”) คือ รายได้ที่บริษัทให้
ส่วนลดแก่ลูกคา้ทีม่สีทิธใินการเบกิรายการตรวจสุขภาพบางรายการตามโครง สปสช. หลงัจากนัน้บรษิทัท าเรื่องเบกิเงนิ
ส่วนลดดงักล่าวกบั สปสช. โดย สปสช. มโีครงการสรา้งเสรมิสุขภาพและป้องกนัโรคโดยใหส้วสัดกิารแก่บุคคลทัว่ไปตาม
ขอ้ก าหนดของโครงการซึ่งสามารถเบกิค่าใชจ้่ายในการตรวจสุขภาพบางรายการได ้เช่น การตรวจน ้าตาลในกระแสเลอืด 
(Fasting Blood Sugar) การตรวจระดับไขมันในกระแสเลือด (Lipid Profile) และการตรวจคัดกรองมะเร็งปากมดลูก                
(Pap Smear) เป็นตน้ ซึง่บรษิทัไดเ้ขา้ร่วมโครงการดงักล่าวกบั สปสช.  
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ขัน้ตอนการให้บริการ 

ในการใหบ้รกิารตรวจสขุภาพ บรษิทัจะมขี ัน้ตอนการใหบ้รกิารหลกัๆ ดงันี้ 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

2.2.2 ธรุกิจให้บริการตรวจวดัคณุภาพส่ิงแวดล้อม (Environment Monitoring Services) 

บริษัทย่อยด าเนินกิจการให้ค าแนะน า ปรึกษา และให้บริการตรวจวัดคุณภาพสิ่งแวดล้อม (Environment 
Monitoring Services) โดยจะเน้นใหบ้รกิารตรวจวดัทางดา้นอาชวีอนามยัและความปลอดภยัในโรงงานและส านักงาน เช่น 
แสง เสยีง ความรอ้น ฝุ่ น และสารเคม ีเป็นตน้ บรกิารตรวจวดัคุณภาพอากาศในปล่องระบายต่างๆ บรกิารตรวจวเิคราะห์
คุณภาพน ้า บรกิารตรวจวดัคุณภาพบรรยากาศทัว่ไป และการใหบ้รกิารตรวจวดัคุณภาพสิง่แวดลอ้มอื่นๆ นอกจากน้ี บรษิทั
ย่อยยงัให้บรกิารตรวจวดั เก็บตวัอย่าง และวเิคราะห์ ตามมาตรการการประเมนิผลกระทบสิง่แวดล้อม (Environmental 
Impact Assessment หรอื EIA) โดยหลงัจากที่บรษิัทย่อยเขา้ตรวจแล้วเสร็จจะจดัท ารายงานผลการตรวจสอบคุณภาพ
สิง่แวดลอ้มและจดัส่งใหแ้ก่ลูกคา้ต่อไป  

บริษัทย่อยขึ้นทะเบียนกับกรมโรงงานอุตสาหกรรมและได้รบัการรบัรองระบบงานห้องปฏิบตัิการมาตรฐาน 
ISO/IEC 17025:2017 จากกรมวิทยาศาสตร์บริการ โดยกรมโรงงานอุตสาหกรรมจะมีการก าหนดวิธีการตรวจวดัและ
วเิคราะห์ รวมไปถงึอุปกรณ์ที่ใช้ให้เป็นไปตามมาตรฐานพร้อมทัง้ใหม้กีารสอบเทยีบอุปกรณ์ที่ใช้ในการตรวจวดัและการ
วเิคราะหผ์ลจากองคก์รภาครฐัและเอกชน อนึ่ง บรษิทัย่อยสามารถใหบ้รกิารตรวจวดัคุณภาพสิง่แวดลอ้มตามพืน้ทีท่ีลู่กคา้
ก าหนดครอบคลุมทัว่ประเทศ ด้วยทมีงานที่มคีวามรู้ทางด้านสิง่แวดล้อม อาชวีอนามยั และความปลอดภยัพร้อมด้วย
เครือ่งมอืและอุปกรณ์ และหอ้งปฏบิตักิารวเิคราะหท์ีไ่ดม้าตรฐาน  

 

ลกัษณะการให้บริการแบง่ตามประเภทการให้บริการ ดงัน้ี 

1)  บริการตรวจวดัทางด้านอาชีวอนามยัและความปลอดภยั 

บรษิทัยอ่ยใหบ้รกิารตรวจวดัทางดา้นอาชวีอนามยัและความปลอดภยัในโรงงานและส านักงานแก่ลกูคา้ภาครฐัและ
เอกชน โดยสามารถตรวจวดัแสงสว่าง เสยีง ความรอ้น ฝุ่ นละออง และสารเคม ีโดยประกาศของกรมสวสัดกิารและคุม้ครอง
แรงงานมกีารออกกฎหมายคุม้ครองแรงงาน และก าหนดใหผู้ป้ระกอบการต้องมกีารตรวจสอบสถานประกอบการอย่างน้อย 
1 ครัง้ต่อปี ใหเ้ป็นไปตามเกณฑท์ีก่ าหนด โดยแบ่งไดด้งันี้ 
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ความร้อน : ผูป้ระกอบการมหีน้าทีค่วบคุมและรกัษาระดบัความรอ้นภายในสถานประกอบกจิการตามลกัษณะ
งานทีเ่หมาะสม  

แสงสว่าง : ผู้ประกอบการมีหน้าที่จ ัดให้สถานประกอบการมีแสงสว่ างที่เหมาะสม กรณีที่มีแสงจ้าเกินไป
ผูป้ระกอบการต้องจดัใหผู้ป้ฏบิตังิานสวมใส่อุปกรณ์ความปลอดภยั และในกรณีทีลู่กจา้งท างานในสถานทีม่ดื ทบึ และคบั
แคบ ผูป้ระกอบการตอ้งจดัใหม้อีุปกรณ์ช่วยส่องสว่างใหเ้หมาะสมตามลกัษณะงาน เป็นตน้ 

เสียง : ผูป้ระกอบการตอ้งควบคุมระดบัเสยีงไม่ใหผู้ป้ฏบิตังิานไดร้บัเสยีงในบรเิวณสถานทีป่ระกอบกจิการ เช่น 
เสยีงกระทบหรอืเสยีงกระแทก และผูป้ระกอบการตอ้งจดัใหม้กีารควบคุมใหร้ะดบัเสยีงทีผู่ป้ฏบิตังิานไดร้บัแต่ละวนัไม่เกนิ
มาตรฐานก าหนด กรณีทีส่ถานประกอบกจิการมรีะดบัเสยีงเกนิกว่ามาตรฐานก าหนดผูป้ระกอบการตอ้งใหผู้ป้ฏบิตังิานหยุด
ปฏบิตัหิน้าทีจ่นกวา่จะมกีารปรบัปรุงแกไ้ขแลว้เสรจ็ 

 ฝุ่ นละออง : ผูป้ระกอบการตอ้งจดัใหม้กีารตรวจวเิคราะหร์ะดบัความเขม้ขน้ของฝุ่ นละอองในสถานประกอบการ 
เช่น ในโรงงานอุตสาหกรรมทีม่พีืน้ทีท่ีม่กีารเผาไหม ้มกีารใชน้ ้ามนัเตา ถ่านหนิ เชื้อเพลงิชวีมวล และโรงงานอุตสาหกรรม
เหลก็ อลมูเินียมทีม่กีารถลุง การหล่อหลอม และการรดีดงึ เป็นตน้ 

 สารเคมี : ผู้ประกอบการต้องจัดให้มีการตรวจวิเคราะห์ระดับความเข้มข้นของสารเคมีอันตรายในสถาน
ประกอบการ เช่น แอมโมเนียใช้ในอุตสาหกรรมอาหารและเครื่องดื่ม ไซลนีและโทลูอีนใช้ในอุตสาหกรรมผลติชิ้นส่วน
รถยนต ์เป็นตน้  

ตวัอย่างการให้บริการ 

                     
 

          

                                

ตรวจวดัฝุ่ นละออง ตรวจวดัความรอ้น 



แบบแสดงรายการขอ้มลู (56-1) ประจ าปี 2563 
บรษิทั โรงพยาบาลอนิเตอรเ์มดคิลั แคร ์แอนด ์แลบ็ จ ากดั (มหาชน) 
 

 

แบบ 56-1 ส่วนที ่1 การประกอบธุรกจิ หน้าที ่15 
 

2) บริการตรวจวดัคณุภาพส่ิงแวดล้อมอ่ืนๆ 

เริม่แรกบรษิทัย่อยมกีารใหบ้รกิารตรวจวดัดา้นอาชวีอนามยัและความปลอดภยัในโรงงานเป็นหลกั ต่อมาบรษิทั
ย่อยมกีารขยายการใหบ้รกิารตรวจวดัคุณภาพสิง่แวดลอ้มอย่างต่อเนื่องเพื่อใหม้บีรกิารครบวงจรมากยิง่ขึน้ เช่น การตรวจ
คุณภาพอากาศในปล่องระบาย การตรวจคุณภาพน ้า และการตรวจคุณภาพบรรยากาศทัว่ไป โดยเป็นขอ้ก าหนดของกรม
โรงงานอุตสาหกรรม กระทรวงทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม และการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย ซึ่งผู้
ใหบ้รกิารตรวจวดัตอ้งไดร้บัใบอนุญาต และเป็นผูท้ีข่ ึน้ทะเบยีนกบักรมโรงงานอุตสาหกรรมดว้ย โดยมรีายละเอยีดดงันี้ 

2.1) บริการตรวจวดัคณุภาพอากาศในปล่องระบาย 

บรษิทัย่อยให้บรกิารตรวจวดัคุณภาพอากาศในปล่องระบาย ตามสถานที่ที่ลูกค้าก าหนดครอบคลุมทัว่ประเทศ 
โดยสามารถตรวจวดัสารมลพษิไดก้ว่า 24 รายการ เช่น การวดัปรมิาณฝุ่ นละออง (Total Suspended Particulate) การวดั
ก๊าซซลัเฟอรไ์ดออกไซด์ (Sulfur Dioxide) การวดัก๊าซไนโตรเจนออกไซด ์(Oxides of Nitrogen) การวดัสารเคม ีโลหะ และ
ก๊าซอื่นๆ โดยกระทรวงอุตสาหกรรมได้ก าหนดวธิีการตรวจวดั ค่ามาตรฐานของสารต่างๆ อ้างอิงหลกัการขององค์กร  
อนุรกัษ์สิง่แวดลอ้มแหง่ประเทศอเมรกิาทีก่ าหนดไวห้รอืวธิกีารอื่นทีก่รมโรงงานเหน็ชอบ  

ตวัอย่างการให้บริการ 

                  
 

ตรวจวดัอากาศในปลอ่งระบาย 

2.2) บริการตรวจวดัคณุภาพบรรยากาศทัว่ไป 

บรษิทัยอ่ยใหบ้รกิารตรวจวดัคุณภาพบรรยากาศทัว่ไป  โดยคณะกรรมการสิง่แวดลอ้มแห่งชาตมิกีารออกประกาศ 
เกีย่วกบัคุณภาพบรรยากาศทัว่ไป ความดงัของเสยีงและระดบัเสยีงรบกวนรอบโรงงาน โดยผูม้หีน้าทีร่ายงาน คอืโรงงาน
อุตสาหกรรม หรอืกจิการสถานประกอบการทีอ่าจจะส่งผลกระทบต่อบรรยายกาศทัว่ไป โดยจะมกีารตรวจวดัก๊าซต่างๆ เช่น 
ก๊าซคารบ์อนมอนออกไซด ์ก๊าซไนโตรเจนไดออกไซด ์ก๊าซซลัเฟอรไ์ดออกไซด ์ตะกัว่ และฝุ่ นละอองขนาดต่างๆ เป็นตน้ 

2.3) บริการตรวจวิเคราะหค์ณุภาพน ้า 

บรษิทัย่อยใหบ้รกิารตรวจวเิคราะห์คุณภาพน ้า ระบบบ าบดัน ้าเสยีในโรงงานและส านักงาน แก่ลูกคา้ภาครฐัและ
เอกชน โดยสามารถตรวจวเิคราะหค์ุณภาพน ้าทีอุ่ปโภคและบรโิภค น ้าทิ้ง น ้าผวิดนิ ทัง้ทางกายภาพ ทางเคมแีละทางจุล
ชวีวทิยา ซึ่งบรษิทัย่อยสามารถตรวจสารต่างๆไดถ้งึ 24 รายการ ตามใบอนุญาต เช่น การตรวจวดัความเป็นกรดและด่าง 
(pH) การตรวจวดัค่า บ ีโอ ด ี(BOD) การตรวจวดัค่า ซ ีโอ ด ี(COD) การตรวจวดัปรมิาณของแขง็แขวนลอย(SS) การ
ตรวจวดัค่าซลัไฟด ์(Sulfide) ปรอท (Hg) ตะกัว่ (Pb) และการตรวจโลหะหนักอื่นๆ  เป็นตน้ โดยโรงงานอุตสาหกรรมจะใช้
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น ้าในกระบวนการผลติหรอืการใช้กบัเครื่องจกัร ซึ่งกระบวนการบ าบดัน ้าก่อนปล่อยน ้าออกอาจมสีารต่างๆเจอืปน เช่น 
โรงงานผลติแบตเตอรีร่ถยนต ์และโรงงานผลติชิน้สว่นรถยนต ์เป็นตน้ 

ตวัอย่างการให้บริการ 
 

              

2.4) บริการตรวจวดัคณุภาพส่ิงแวดล้อมอ่ืนๆ 

บริษัทย่อยให้บริการตรวจวดั เก็บตัวอย่าง และวิเคราะห์ ตามมาตรการการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม 
(Environmental Impact Assessment หรอื EIA) ซึ่งจะตรวจวดัคุณภาพสิง่แวดลอ้มในรายการทีบ่รษิทัย่อยมใีบอนุญาตใน
การตรวจ โดยจะท าการวเิคราะห์ตามมาตรการประเมนิผลกระทบสิง่แวดล้อมของลูกคา้แต่ละราย และจดัท ารายงานการ
วเิคราะหผ์ลกระทบสิง่แวดลอ้มใหแ้ก่ลูกคา้ 
 บรษิทัย่อยใหบ้รกิารตรวจวเิคราะห์คุณภาพดนิ ซึ่งเป็นการให้บรกิารแก่ลูกคา้ภาครฐัและเอกชน โดยจะเป็นการ
เก็บตัวอย่างดินเพื่อศึกษาปริมาณโลหะหนักบริเวณผิวดินและเปรียบเทียบว่าเป็นไปตามมาตรฐานของประกาศ
คณะกรรมการสิง่แวดลอ้มแหง่ชาต ิ
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2.3 การตลาดและสภาวะการแข่งขนั 

2.3.1 กลยทุธใ์นการแข่งขนั 

ธุรกิจให้บริการทางการแพทย์และการตรวจวดัคุณภาพสิง่แวดล้อมมกีารแข่งขนัด้านราคาค่อนขา้งสูง ดงันัน้ 
บรษิทัและบรษิทัย่อย จงึมกีลยุทธก์ารแขง่ขนัทีม่ใิช่การแขง่ขนัทางดา้นราคา แต่มุ่งเน้นพฒันาคุณภาพในการใหบ้รกิารเป็น
หลกัเพือ่เพิม่ขดีความสามารถการแขง่ขนัในระยะยาว ดงันี้ 

▪ ประสบการณ์ ความช านาญในการให้บริการภายใต้ราคาท่ีเหมาะสม 

จากการทีบ่รษิทัและบรษิทัย่อยด าเนินธุรกจิดา้นการให้บรกิารตรวจสุขภาพมานานกว่า 23 ปี และการตรวจวดั
คุณภาพสิง่แวดล้อมมานานกว่า 14 ปี ปัจจุบนั บรษิทัและบรษิทัย่อยสามารถใหบ้รกิารตรวจสุขภาพและบรกิารตรวจวดั
คุณภาพสิง่แวดล้อมทีค่รบวงจร ทัง้นี้ บรษิทัถอืเป็นผูใ้หบ้รกิารตรวจสุขภาพทีส่ าคญั โดยพจิารณาจากจ านวนคนทีเ่ขา้รบั
บรกิารตรวจสุขภาพกบับรษิัทต่อปี เนื่องจากลูกค้าส่วนใหญ่ของบรษิัทจะเป็นกลุ่มอุตสาหกรรมโรงงานขนาดใหญ่ และ
ผูป้ระกอบการทีม่สีาขาจ านวนมาก เชน่ บรษิทั ไทยยเูน่ียน กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) บรษิทั ไทยฮอนดา้ แมนูแฟคเจอริง่ จ ากดั 
บรษิทั ซพี ีออลล ์ จ ากดั (มหาชน) บรษิทั ยนูิลเีวอร ์จ ากดั  บรษิทั เบทาโกร จ ากดั (มหาชน) บรษิทั ไพโอเนียร ์อเีลค็โทร
นิคส์ (ประเทศไทย) จ ากดั และ บริษัท คิงเพาเวอร์ จ ากดั (มหาชน) ซึ่งท าให้บริษัทต่างจากโรงพยาบาลทัว่ไปที่เน้น
ใหบ้รกิารตรวจสขุภาพแก่ลูกคา้บุคคลทัว่ไปทีม่รีาคาต่อคนค่อนขา้งสงู ส่งผลใหบ้รษิทัมปีระสบการณ์และความช านาญสงูใน
การใหบ้รกิารตรวจสุขภาพให้กบัพนักงานจ านวนมากในคราวเดยีวกนั อกีทัง้บรษิทัสามารถใหบ้รกิารในงานทีต่้องมกีาร
ตรวจต่อเน่ืองในหลายๆพืน้ที ่ผา่นรถเอก็ซ์เรย ์จ านวน 13 คนั หรอืส าหรบัลกูคา้ทีม่สี านักงานตัง้อยู่ทัว่ประเทศ โดยบรษิทัมี
สถติใินการให้บรกิารตรวจสุขภาพสูงสุดในปี 2561, ปี 2562 ได้ถงึ 5,000 คนต่อวนั และ ปี 2563 ได้ถงึ 2,923 คนต่อวนั 
ตามล าดบั และปี 2563 ใหจุ้ดใหบ้รกิารตรวจสุขภาพสงูสุด 35 จุดต่อวนั โดยปี 2562 ผูบ้รหิารมกีลยุทธเ์น้นการเพิม่ลูกคา้ที่
มพีนักงานเขา้รบัการตรวจสุขภาพ 1,000 คนขึน้ไป ซึ่งงานลกัษณะทีม่ผีูเ้ขา้รบัการตรวจมากท าใหบ้รษิทัสามารถบรหิาร
จดัการบุคลากรประจ า (Full Time) และชัว่คราว (Part Time) ทัง้บุคลากรวชิาชพีและบุคลากรปฎบิตัิการทัว่ไป ไดต้่อเนื่อง
และเต็มประสทิธภิาพมากขึน้ อกีทัง้ยงัเป็นการกลยุทธ์เชงิรุกการตลาดด้านส าหรบัการให้บรกิารตรวจสุขภาพแก่บรษิัท
ขนาดใหญ่เพือ่เพิม่ Market Share ใหก้บับรษิทั 

ส าหรบับรษิทัย่อย กลุ่มลูกค้าส่วนใหญ่เป็นกลุ่มอุตสาหกรรมโรงงานขนาดใหญ่และเล็ก เช่น บริษทั พฤกษา 
เรยีลเอสเตท จ ากดั (มหาชน) บรษิทั สงิห ์เบเวอเรช จ ากดั และ บรษิทั สยามคโูบตา้คอรป์อเรชัน่ จ ากดั อย่างไรกด็ ีธุรกจิ
ของบรษิทัและบรษิทัย่อยมคีวามเกี่ยวเนื่องกนัและช่วยส่งเสรมิให้การบรกิารลูกค้าได้ครบวงจรมากขึน้ ทัง้นี้ บรษิทัและ
บรษิัทย่อยให้ความส าคญักบัคุณภาพของการให้บรกิาร ความถูกต้อง ความรวดเร็วและความแม่นย า เป็นไปตามหลกั
วชิาการและกฎหมาย โดยหอ้งปฏบิตักิารของบรษิทัและบรษิทัยอ่ย ไดร้บัมาตรฐาน ISO 9001:2015, ISO/IEC 17025:2017 
และการจดัอันดบัการออกผลจาก EQA:SC อันดบัต้นๆ ทัง้นี้ ด้วยบริการที่มีคุณภาพ บริษัทยงัให้บริการด้วยราคาที่
เหมาะสมทีส่ามารถแข่งขนักบัคู่แข่งได ้และปัจจุบนัหอ้งปฎิบตักิารของกลุ่มบรษิทัไดร้บัรองระบบ ISO 15189:2012 และ 
15190:2003 ดา้นหอ้งปฎบิตักิารทางการแพทย ์จากส านักมาตรฐานหอ้งปฎบิตักิาร กระทรวงสาธารณสุข ในเดอืน ตุลาคม 
ปี 2562 โดยเป็นประโยชน์ในการเขา้ประมลูงานบางสถานประกอบการทีม่ขีอ้ก าหนดดา้นมาตรฐานหอ้งปฎบิตักิาร 

▪ บคุลากรท่ีมีคณุภาพ 

บรษิัทให้ความส าคญักบัคุณภาพของบุคลากร โดยมขีัน้ตอนการคดัเลอืกบุคลากรทางการแพทย์และบุคลากร
วชิาชพีเฉพาะทางทีม่คีวามรูค้วามสามารถและมใีบประกอบวชิาชพีตามมาตรฐานวชิาชพี หรอืตามทีก่ฎหมายก าหนด ท าให้
บรษิทัมคีวามพรอ้ม และสามารถจดัหาบุคลากรทางการแพทยแ์ละบุคลากรวชิาชพีเฉพาะทางไดอ้ย่างต่อเนื่อง ในส่วนของ
ธุรกิจตรวจวดัคุณภาพสิ่งแวดล้อม บริษัทย่อยมีบุคลากรผู้ควบคุมดูแลห้องปฏิบตัิการวิเคราะห์ และเจ้าหน้าที่ประจ า
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หอ้งปฎิบตักิาร ทีข่ ึน้ทะเบยีนกบักรมโรงงานอุตสาหกรรมพรอ้มใหบ้รกิาร โดยบรษิทัมคีวามสามารถในการใหบ้รกิาร ได้
สงูสดุถงึ 31 จุดใหบ้รกิารต่อวนั 

นอกจากน้ี บรษิทัและบรษิทัยอ่ยมกีารจดัอบรมใหแ้ก่พนกังานประจ าเพือ่เพิม่เตมิความรูแ้ละทกัษะใหเ้หมาะสมกบั
งานของแต่ละหน่วยงาน โดยจดัใหม้กีารอบรมทัง้ภายในและภายนอกองค์กร และมกีารจดัท าแผนอบรมและงบประมาณ
ประจ าปี อีกทัง้บริษัทและบริษัทย่อยยงัมีนโยบายให้ผลตอบแทนและสวสัดิการที่สามา รถแข่งขนักับบริษัทอื่นๆ ใน
อุตสาหกรรม เพือ่จงูใจใหพ้นกังานทีม่คีวามรูค้วามสามารถท างานกบับรษิทัเป็นระยะเวลานาน 

▪ การประชาสมัพนัธ ์

เพื่อใหบ้รษิทัเป็นทีรู่จ้กัมากขึน้รวมทัง้เพื่อเสรมิสรา้งภาพลกัษณ์ บรษิทัจงึไดม้กีารโฆษณาประชาสมัพนัธ์ ผ่าน
ช่องทางอนิเตอรเ์น็ต และผ่านการจดักจิกรรมเพือ่สงัคม เชน่ 

- ประชาสัมพันธ์บริการของบริษัท และผลงานที่ผ่านมาผ่านช่องทางอินเตอร์เน็ต เช่น เฟสบุ๊ก และ
แอพพลเิคชัน่ไลน์ เป็นตน้ บรกิารใหค้ าปรกึษากบัลกูคา้ทีต่รวจสขุภาพกบัโรงพยาบาลผ่านแอพพลเิคชัน่ไลน์ 

- จดังานกจิกรรมเพือ่สงัคมร่วมกบั สมาคมสง่เสรมิความปลอดภยัและอนามยัในการท างาน (ประเทศไทย) 
- จดังาน Safety Day ใหแ้ก่โรงงานทีใ่ชบ้รกิารกบับรษิทั 

2.3.2 กลุ่มลกูค้าเป้าหมายและช่องทางการให้บริการ 

2.3.2.1 กลุ่มลกูค้าเป้าหมาย 

การเตบิโตของเศรษฐกจิของประเทศเป็นปัจจยัส าคญัในการสง่เสรมิใหม้กีารจา้งงานทัง้ภาครฐับาลและภาคเอกชน
เพิม่สูงขึน้ โดยธุรกจิใหบ้รกิารทางแพทยแ์ละบรกิารตรวจวดัคุณภาพสิง่แวดลอ้มของบรษิทัและบรษิทัย่อยมกีารใหบ้รกิาร
ลกูคา้ทัง้ภาครฐับาลและภาคเอกชนทีต่ัง้อยูใ่นประเทศไทย เพือ่ยกระดบัคุณภาพชวีติและความปลอดภยัของลกูจา้งใหด้ขีึน้ 

เนื่องจากบรษิทัมปีระสบการณ์ดา้นการใหป้รกึษาดา้นอาชวีเวชศาสตร ์และความเขา้ใจในการออกผลรายงานการ
ตรวจสุขภาพปัจจยัเสีย่ง โดยลูกคา้ของบรษิทัจะน ารายงานการตรวจสุขภาพของบรษิทัยืน่ต่อผูต้รวจสอบ เช่น  ผูต้รวจสอบ
มาตรฐาน ISO และการตรวจสอบมาตรฐานอื่นๆ ซึง่ลูกคา้ทีใ่ชบ้รกิารกบับรษิทัมานานแจง้ว่า รายงานผลการตรวจสุขภาพ
ปัจจยัเสีย่งของบรษิทัมมีกีารออกผลค่อนขา้งละเอยีด ท าใหไ้มต่ดิขอ้บกพรอ่งใหท้ีต่อ้งแกไ้ข หรอืประเดน็ทีต่อ้งชีแ้จงผูต้รวจ
สอบเพิม่เตมิ ซึง่ท าใหม้โีอกาสทีลู่กคา้บางกลุ่มจะกลบัมาใชบ้รกิารบรษิทัต่อเน่ือง 

โดยกลุ่มลูกคา้ของบรษิทัและบรษิทัย่อยส่วนใหญ่ตัง้อยู่ในนิคมอุตสาหกรรมทีม่ขีนาดใหญ่ตามจงัหวดัต่างๆ เช่น 
ภาคตะวนัออก บริเวณโครงการระเบียงเขตเศรษฐกิจภาคตะวนัออก (Eastern Economic Corridor) ซึ่งได้แก่ นิคม
อุตสาหกรรมอมตะซติี้ชลบุร ีนิคมอุตสาหกรรมเหมราชชลบุร ีนิคมอุตสาหกรรมอสีเทริน์ซบีอรด์ นิคมอุตสาหกรรมมาบตา
พุด และนิคมอุตสาหกรรมป่ินทอง เป็นตน้ ภาคกลาง ซึง่ประกอบไปดว้ย นิคมอุตสาหกรรมโรจนะ นิคมอุตสาหกรรมไฮเทค 
นิคมอุตสาหกรรมนวนคร และนิคมอุตสาหกรรมบางปะอนิ เป็นตน้ อนึ่งดว้ยความทีโ่รงงานในนิคมอุตสาหกรรมดงักล่าวนัน้
มจี านวนพนักงานเพิม่ขึน้ โดยทีโ่รงงานต่างๆ อาจท าใหเ้กดิมลพษิและส่งผลต่อสภาพแวดลอ้มในพืน้ทีข่า้งเคยีง รวมทัง้ต่อ
ตวัพนักงานของโรงงานเอง ขณะทีโ่รงงานอุตสาหกรรมในประเทศไทยอยู่ภายใตก้ารดูแลของกรมโรงงานอุตสาหกรรม และ
กฎหมายและขอ้บงัคบัอื่น เช่น กรมควบคุมมลพษิ และการนิคมอุตสาหกรรม เป็นตน้ ซึง่จากกฎหมายทีม่เีงือ่นไขชดัเจนท า
ใหธุ้รกจิการใหบ้รกิารทางการแพทย ์เชน่ การตรวจสขุภาพเคลื่อนที ่และการตรวจคุณภาพสิง่แวดลอ้ม มคีวามส าคญั  

ธุรกจิใหบ้รกิารทางการแพทย์ ส่วนใหญ่ผู้ประกอบการจะมเีป็นสวสัดกิารขัน้พื้นฐานดา้นการตรวจสุขภาพให้แก่
ลูกจ้าง และในส่วนธุรกจิการให้บรกิารตรวจวดัคุณภาพสิง่แวดล้อม เป็นขอ้ปฏบิตัทิี่ก าหนดโดยกฎหมายต่างๆ โดยกลุ่ม
ลกูคา้ของบรษิทัและบรษิทัยอ่ย กระจายตวัอยูห่ลากหลายอุตสาหกรรม โดยสามารถแบ่งได ้ดงันี้ 
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กลุ่มลกูค้าภาคเอกชน 
ในการให้บรกิารทางการแพทย์ กลุ่มลูกค้าที่เป็นนิติบุคคลกระจายหลากหลายอุตสาหกรรม ได้แก่ เกษตรและ

อุตสาหกรรมอาหาร สนิคา้อุปโภคบรโิภค ธุรกจิการเงนิ สนิคา้อุตสาหกรรม อสงัหารมิทรพัยแ์ละก่อสรา้ง ทรพัยากร บรกิาร 
และเทคโนโลย ี ซึง่เป็นการกระจายความเสีย่งการกระจุกตวัของกลุ่มลูกคา้ โดยเป็นการใหบ้รกิารผ่านรถเอก็ซเรยเ์คลื่อนที ่
และเป็นการใหบ้รกิารผา่นสาขาต่างๆ ของบรษิทัซึง่สามารถแบ่งลกูคา้ภาคเอกชนไดเ้ป็น 2 กลุ่มดงันี้ 

- กลุ่มลูกคา้ภาคเอกชนทีเ่ป็นส านักงาน  
- กลุ่มลูกคา้ภาคเอกชนทีเ่ป็นโรงงานอุตสาหกรรม 

กลุ่มลกูค้าภาครฐับาล 

บรษิทัจะมกีารรบังานตรวจสุขภาพผ่านโรงพยาบาลรฐับาล (รบังานช่วง) เช่น การตรวจสุขภาพประจ าปี และการ
ตรวจสุขภาพแรงงานต่างดา้ว เป็นตน้ โดยเป็นการใหบ้รกิารตรวจสุขภาพพนักงานในสงักดัหน่วยงานภาครฐั ซึง่จะตอ้งรบั
งานช่วงจากโรงพยาบาลภาครฐับาล 

ส าหรบัการใหบ้รกิารตรวจวดัคุณภาพสิง่แวดลอ้มกบับรษิทัเอกชน กลุ่มลูกคา้ของบรษิทัย่อยจะเป็นลูกคา้โรงงาน
อุตสาหกรรมและกระจายอยูใ่นหลากหลายอุตสาหกรรมเช่นกนั  

2.3.2.2 การจ าหน่ายและช่องทางการจ าหน่าย 

บรษิทัและบรษิทัยอ่ยมชี่องทางการตดิต่อลกูคา้ผ่านทมีงานฝ่ายการตลาด ซึง่มคีวามรูใ้นการใหค้ าแนะน าแผนการ
ตรวจสุขภาพประจ าปี การตรวจสุขภาพก่อนเขา้งาน และการตรวจสุขภาพปัจจยัเสีย่ง รวมถงึแผนการตรวจวดัคุณภาพ
สิง่แวดลอ้ม  ซึง่เจา้หน้าทีฝ่่ายการตลาดจะมหีน้าทีต่ดิต่อกบัลูกคา้โดยตรง เพือ่ศกึษาความตอ้งการของลูกคา้ รวมถงึท าการ
น าเสนอขอ้มลูบรกิารตรวจสุขภาพ โปรแกรมตรวจสุขภาพซึง่เหมาะสมตามแต่ละกลุ่มลูกคา้ กระบวนการหรอืขัน้ตอนตรวจ
สุขภาพ และการตรวจวดัคุณภาพสิง่แวดลอ้มใหเ้ป็นไปตามขอ้ก าหนดทางกฎหมายทีลู่กคา้ตอ้งปฏบิตัติาม นอกจากนี้ฝ่าย
การตลาดสามารถจดัใหลู้กคา้เยีย่มชมหอ้งปฏบิตักิารส าหรบัตรวจวเิคราะห์สิง่ส่งตรวจ รวมถงึการดูแลประสานงานต่างๆ 
หากลกูคา้รอ้งขอ และเสนอบรกิารอื่นๆ แก่ลูกคา้ 

2.3.3 นโยบายด้านราคา 

บรษิทัและบรษิทัย่อยมนีโยบายในการก าหนดราคาค่าบรกิารโดยเทยีบเคยีงกบัคู่แข่งที่มมีาตรฐานเดยีวกนัใน
อุตสาหกรรม และจะใหค้วามส าคญักบัคุณภาพของการใหบ้รกิาร ความถูกตอ้ง ความรวดเรว็และแม่นย า เป็นไปตามหลกั
วชิาการและกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้ง 

2.3.4 ภาวะอตุสาหกรรม 

ธุรกจิการใหบ้รกิารตรวจสุขภาพเคลื่อนทีไ่ดร้บัความนิยมเพิม่ขึน้เป็นอย่างมากนับตัง้แต่มกีารประกาศใชก้ฎหมาย
คุม้ครองแรงงาน อาศยัอ านาจตามขอ้ความในมาตรา 6 และมาตรา 107 แห่งพระราชบญัญตัคิุม้ครองแรงงาน พ.ศ. 2541 
โดยบงัคบัใหผู้ป้ระกอบการจดัใหม้กีารตรวจสุขภาพของลูกจา้งทีท่ างานเกีย่วกบัปัจจยัเสีย่งโดยแพทยแ์ผนปัจจุบนัชัน้หนึ่งที่
ไดร้บัใบอนุญาตประกอบวชิาชพีเวชกรรมดา้นอาชวีเวชศาสตร ์หรอืผ่านการอบรมดา้นอาชวีเวชศาสตร ์หรอืทีม่คีุณสมบตัิ
ตามทีก่ระทรวงแรงงานและสวสัดกิารสงัคมออกกฎหมายประกาศก าหนด โดยตอ้งตรวจสุขภาพลูกจา้งครัง้แรกใหเ้สรจ็สิ้ น
ภายในสามสิบวนันับตัง้แต่วนัรบัเข้าท างาน และตรวจสุขภาพต่อเนื่องอย่างน้อยปีละหนึ่งครัง้ ท าให้ผู้ประกอบการ 
โดยเฉพาะโรงงานทีม่ขีนาดใหญ่ ซึง่มลีูกจา้งจ านวนมากมคีวามตอ้งการใชบ้รกิารโรงพยาบาลเพื่อตรวจสุขภาพ ซึง่เป็นผล
ใหธุ้รกจิใหบ้รกิารตรวจสขุภาพเคลื่อนทีไ่ดร้บัประโยชน์จากการประกาศใชก้ฎหมายนี้  
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ส าหรบัภาคธุรกจิทีใ่หบ้รกิารตรวจสุขภาพในประเทศไทย กฎหมายก าหนดโดยในการใหบ้รกิารตรวจสุขภาพนอก
สถานที ่ตอ้งจดทะเบยีนเป็นโรงพยาบาลทีม่ผีูป่้วยไวค้า้งคนืตามกฎหมายก าหนด โดยผูใ้หส้่วนใหญ่จะเป็นโรงพยาบาลทีม่ี
การรกัษาครบวงจร ซึง่จะมทีมีแพทยแ์ละพยาบาลทีม่คีวามช านาญการในหลายประเภทของการรกัษา และจะมแีผนกตรวจ
สุขภาพเป็นแผนกหนึ่งในโรงพยาบาล โดยผูใ้ชบ้รกิารกบัโรงพยาบาลสว่นใหญ่เป็นลูกคา้บุคคลทัว่ไป 

ทัง้นี้ ธุรกจิใหบ้รกิารตรวจวดัคุณภาพสิง่แวดลอ้มจะส่งเสรมิกบัธุรกจิใหบ้รกิารทางการแพทย ์เนื่องจากเมื่อมกีาร
ให้บรกิารตรวจสุขภาพบรษิทัจะมโีอกาสทราบถงึปัจจยัเสีย่งที่อาจจะส่งผลกระทบต่อสิง่แวดล้อม ณ สถานประกอบการ               
ซึง่อาจส่งผลกระทบต่อลูกจา้งทีป่ฏบิตังิานในโรงงานอุตสาหกรรมนัน้ๆ โดยบรษิทัยอ่ยอาจใหค้ าปรกึษาเพิม่เตมิหรอืแนะน า
ใหม้กีารตรวจวดัคุณภาพสิง่แวดลอ้มเพิม่เตมิได ้อย่างไรกด็ ีแนวโน้มการเตบิโตของธุรกจิทัง้ 2 ธุรกจิมปัีจจยัทีม่ผีลกระทบ
ใกลเ้คยีงกนั ดงัต่อไปนี้ 

แนวโน้มอตุสาหกรรม 

การขยายตวัของแรงงานและโรงงานอตุสาหกรรมแยกตามพืน้ท่ี 
การเตบิโตจ านวนโรงงานที่จดทะเบยีนกบักระทรวงอุตสาหกรรมและไดร้บัอนุญาตให้ประกอบกจิการ โดยมรีายละเอยีด 
ดงันี้ 

ทีม่ำ : ศนูยส์ำรสนเทศโรงงำนอุตสำหกรรม  กรมโรงงำนอุตสำหกรรม 

จากขอ้มูลจ านวนโรงงานอุตสาหกรรมรวมทัว่ประเทศมจี านวนโรงงาน 126,658 โรงงาน ในปี 2551 มาจนถงึปี 
2562 มจี านวน 138,807 โรงงาน คดิเป็นอตัราการเตบิโตรอ้ยละ 0.77 ส่วนจ านวนคนงาน ในปี 2551 มจี านวน 3.75 ลา้น
คน และในปี 2562 มจี านวน 4.02 ลา้นคน คดิเป็นอตัราการเตบิโตรอ้ยละ 0.58 

ทัง้นี้ จ านวนโรงงานอุตสาหกรรมในเขตภูมภิาคที่จดทะเบยีนและได้รบัอนุญาตให้ประกอบกจิการเพิม่ขึ้นจาก 
108,096 โรงงาน ในปี 2551 เป็น 122,524 โรงงาน ในปี 2562 คดิเป็นอตัราการเตบิโตเฉลี่ยต่อปี (CAGR) ร้อยละ 1.05 
และจ านวนแรงงานเพิม่ขึน้จาก 3.18 ลา้นคน ในปี 2551 เป็น 3.52 ลา้นคน ในปี 2562 คดิเป็นอตัราการเตบิโตเฉลี่ยต่อปี 
(CAGR) รอ้ยละ 0.84 โดยบรษิทัมสีาขากระจายตามพืน้ทีน่ิคมอุตสาหกรรมส าคญัต่างๆ และมแีผนจะขยายสาขาเพิม่เตมิ
ตามนิคมอุตสาหกรรมต่างๆ 

ปี พ.ศ. 2551 2552 2553 2554 2555 2556 2557 2558 2559 2560 2561 2562 

ในเขต กทม.                      

จ านวนโรงงาน 

(พนัโรงงาน) 
18.56 18.37 17.68 17.69 17.66 17.76 17.74 17.54 17.29 18.67   20.04  16.28 

ทุน (ลา้นลา้นบาท) 0.30 0.30 0.30 0.31 0.31 0.31 0.31 0.31 0.41  0.42   0.43   0.55  

คนงาน (ลา้นคน) 0.56 0.56 0.55 0.55 0.55 0.55 0.55 0.53 0.53  0.58   0.62  0.50  

ในเขต ภมิูภาค             

จ านวนโรงงาน 

(พนัโรงงาน) 
108.09 110.13 111.93 114.40 117.16 120.41 123.49 122.27 120.78 123.48 126.22  122.52  

ทุน (ลา้นลา้นบาท) 4.28 4.46 4.56 4.79 4.99 5.29 5.47 5.70 6.74  6.97   7.25   7.29  

คนงาน (ลา้นคน) 3.18 3.22 3.28 3.36 3.42 3.51 3.53 3.41 3.44  3.51  3.57  3.52  

รวมจ านวนโรงงาน 

(พนัโรงงาน) 
126.65 128.51 129.61 132.10 134.83 138.17 141.24 139.82 138.08 142.15 146.27 138.80 

รวมคนงาน  

(ล้านคน) 
3.75 3.78 3.83 3.91 3.97 4.07 4.08 3.94 3.97 4.09 4.19 4.02 
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นิคมอตุสาหกรรมในประเทศไทย 
 ปัจจุบนันิคมอุตสาหกรรมในประเทศไทยมมีากกว่า 50 นิคมอุตสาหกรรม ซึ่งตัง้อยู่ภาคกลางและภาคตะวนัออก

มากกว่า 40 นิคมอุตสาหกรรมและภาคอื่นๆเล็กน้อย ประกอบกบัโครงการพฒันาระเบยีงเศรษฐกจิพเิศษภาคตะวนัออก 
(ECC) ทีม่โีครงการครอบคลุมในพืน้ที ่3 จงัหวดั คอื ชลบุร ีระยอง และฉะเชงิเทรา จงึท าใหพ้ืน้ทีด่งักล่าวมศีกัยภาพในการ
ลงทุน และมโีอกาสที่จ านวนโรงงานอุตสาหกรรมเกิดขึ้นเพิม่เติมอีกมาก  โดยสามารถแบ่งที่ตัง้ของนิคมอุตสาหกรรม                 
ไดด้งันี้ 

 
ทีม่ำ : กำรนิคมอุตสำหกรรมแหง่ประเทศไทย (กนอ.) 
 
 จากภาพจะเหน็ไดว้่าพืน้ทีท่ีม่จี านวนนิคมอุตสาหกรรมตัง้อยูม่ากทีสุ่ดคอื จงัหวดัระยอง และจงัหวดัชลบุร ีจ านวน 

13 นิคมอุตสาหกรรม และ 9 นิคมอุตสาหกรรม ตามล าดบั และตัง้อยู่ในพื้นที่จงัหวดักรุงเทพมหานคร สมุทรปราการ 
สมุทรสงคราม อยุธยา และฉะเชงิเทรา จงัหวดัละ 3 - 4 นิคมอุตสาหกรรม โดยอกี 11 นิคมอุตสาหกรรมทีเ่หลอืกระจายตวั
อยูใ่นจงัหวดัต่างๆ  

 

 ขณะทีบ่รษิทัมสีาขาอยู่ 6 สาขา คอื ราชพฤกษ์ (ทีต่ ัง้ส านักงานใหญ่) อยุธยาฯ ปทุมธานี ระยอง ชลบุรี (อ. เมอืง
ชลบุร)ี และ ชลบุร ี2 (อ. พานทอง) ซึ่งเป็นพื้นที่ตัง้นิคมอุตสาหกรรมจ านวนมาก โดยมสีาขาที่สามารถให้บรกิารได้เต็ม
รปูแบบ คอืสาขาระยอง และชลบุร ีซึง่เป็นพืน้ทีท่ีม่ผีูใ้ชบ้รกิารคอ่นขา้งหนาแน่น ขณะทีบ่รษิทัมสีาขาปทุมธานี และอยุธยาฯ 
เป็นสาขาเพื่อตรวจเกบ็ตกจากการใหบ้รกิารตรวจสุขภาพเคลื่อนทีป่ระเภทต่างๆของบรษิทั โดยจะเหน็ว่าการขยายตวัของ
โรงงานอุตสาหกรรมและนิคมอุตสาหกรรมเป็นผลดตี่อการให้บริการทางการแพทย์และการให้บรกิารตรวจวดัคุณภาพ
สิง่แวดลอ้มของบรษิทัและบรษิทัยอ่ย 
 

  สถานการณ์โรคไข้หวดัใหญ่ 

 บรษิทัเหน็ความส าคญัถงึการควบคุมการแพร่ระบาดของโรคไขห้วดัใหญ่ ( Influenza) ในคนแบ่งออกได ้2 กลุ่ม
ใหญ่ คอืไขห้วดัตามฤดกูาล และไขห้วดัสายพนัธุใ์หม ่ทีท่ าใหเ้กดิโรคระบาดทัว่โลก ซึง่ผูท้ีฉ่ีดวคัซนีกย็งัมโีอกาสเป็นไขห้วดั
ไดอ้ยู่ แต่อาการจะไม่รุนแรงเท่าผูท้ีไ่ม่ได้รบัการฉีดวคัซนี โดยโรคไขห้วดัใหญ่เป็นโรคทีเ่กดิขึน้ตามฤดูกาลและไวรสัมกีาร
พฒันาอยา่งต่อเนื่องจงึควรเขา้รบัการฉีดวคัซนีไขห้วดัใหญ่เป็นประจ าทุกปี  ซึง่ตัง้แต่ปี 2559 เป็นตน้มา บรษิทัมรีายไดจ้าก
การใหบ้รกิารฉีดวคัซนีมจี านวนเพิม่ขึน้อยา่งต่อเนื่อง โดยจ านวนผูป่้วยไขห้วดัใหญ่มจี านวนเพิม่ขึน้ โดยมรีายละเอยีด ดงันี้ 
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พระนครศรอียธุยา
ฉะเชิงเทรา
อ่ืนๆ



แบบแสดงรายการขอ้มลู (56-1) ประจ าปี 2563 
บรษิทั โรงพยาบาลอนิเตอรเ์มดคิลั แคร ์แอนด ์แลบ็ จ ากดั (มหาชน) 
 

 

แบบ 56-1 ส่วนที ่1 การประกอบธุรกจิ หน้าที ่22 
 

     หน่วย : คน 

 
 

จากขอ้มูลการเฝ้าระวงัโรค ส านักระบาดวทิยา กรมควบคุมโรค กระทรวงสาธารณสุข ตัง้แต่ปี 2549 – 2561 
พบว่าผู้ป่วยที่เป็นโรคไข้หวดัใหญ่มีจ านวนเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง โดยเฉพาะในปี 2560 มีผู้ป่วยสูงถึง 197,811 ราย              
ซึ่งมากกว่าในปี 2551 ถงึ 10 เท่า ขณะทีอ่อกตรวจสุขภาพประจ าปีไดร้บัความนิยมมากขึน้ เนื่องจากลูกคา้มคีวามใส่ใจใน
การป้องกนัโรคต่างๆมากขึน้ ซึ่งท าใหบ้รษิทัไดร้บัอานิสงคจ์ากการใหบ้รกิารการฉีดวคัซนีทีเ่พิม่ขึน้ โดยรายไดจ้ากการฉีด
วคัซนีมสีดัส่วนทีเ่พิม่มากขึน้ในปี 2560 อกีดว้ย ขณะทีใ่นปี 2561 และ ไตรมาส 3 ปี 2562 บรษิทัยงัคงรกัษาสดัส่วนรายได้
วคัซนีไดใ้กลเ้คยีงปีก่อน และมแีนวโน้มจะปรบัตวัเพิม่ขึน้ในปี 2562 

 

สถานการณ์แรงงานต่างด้าว 

การตรวจสุขภาพแรงงานต่างดา้วถอืการใหบ้รกิารทีส่ าคญัของบรษิทัและช่วยลดความเสีย่งจากการผนัผวนของ
รายไดต้ามฤดูกาลส่วนหนึ่ง โดยส่วนใหญ่งานทีบ่รษิทัใหบ้รกิารเป็นงานช่วงทีป่ระมลูจากโรงพยาบาลรฐับาล ในการต่ออายุ
วซี่า และใบอนุญาตท างานของแรงงานต่างดา้ว อย่างไรกด็ขีอ้ก าหนดทางกฎหมายอาจเป็นปัจจยัส าคญัท าใหร้ายไดจ้าก
การตรวจสุขภาพแรงงานต่างดา้วมกีารเปลีย่นแปลง ขณะทีภ่าพรวมจ านวนแรงงานต่างดา้วมกีารยา้ยถิน่ฐานของแรงงานมี
ส่วนสนับสนุนอย่างมนีัยส าคญัต่อการพฒันาสงัคมและเศรษฐกจิของประเทศไทยอย่างต่อเนื่อง โดยแรงงานต่างดา้วส่วน
ใหญ่มาจากประเทศเพือ่นบา้น 3 ประเทศไดแ้ก่ เมยีนมา กมัพชูา และ สาธารณรฐัประชาธปิไตยประชาชนลาว โดยเป็นผูจ้ด
ทะเบยีนเป็นแรงงานต่างด้าวและผู้ตดิตามอย่างถูกกฎหมาย และเป็นผู้ที่ไม่ได้ขึน้ทะเบยีนกบัภาครฐั ซึ่งการย้ายถิน่เขา้
ประเทศส่งผลกระทบต่อสภาพสงัคมและเศรษฐกจิของประเทศไทยมากกว่าการย้ายถิน่ออก แต่การย้ายถิน่ออกยงัคงมี
นัยส าคญัอยูเ่ชน่กนั   

ในขณะทีม่กีารประกาศ พ.ร.ก. การบรหิารแรงงานต่างดา้ว พ.ศ. 2560 ใหม้กีารบงัคบัใชก้ฎหมาย 3 มาตรา ซึง่มี
ผลใหแ้รงงานต่างดา้วทีไ่ม่ไดข้ึน้ทะเบยีนทีถู่กต้องมกีารยา้ยถิน่ฐานกลบัประเทศเพื่อนบา้น โดยอาจจะเป็นผลดกีบับรษิทั
เนื่องจากการบงัคบัใช้กฎหมายดงักล่าวท าให้ผู้ประกอบการต้องขึน้ทะเบยีนแรงงานใหถู้กต้อง และท าให้ต้องเขา้รบัการ
ตรวจสุขภาพเพื่อขึน้ทะเบยีนหรอืตรวจสุขภาพเพื่อต่ออายุใบอนุญาตให้ถูกต้องเนื่องจากขอ้บงัคบัดงักล่าวจะเอาผดิกบั
ผู้ประกอบการและมีโทษหนักแก่ผู้ประกอบการหรือลูกจ้างซึ่งปรบัตัง้แต่ 400,000 ถึง 800,000 บาทต่อคนต่อราย                 
ทัง้นี้ ขอ้มลูจ านวนแรงงานต่างดา้วในประเทศ มดีงันี้ 
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                  หน่วย : ลา้นคน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
ทีม่ำ : ส ำนกังำนบรหิำรแรงงำนต่ำงดำ้ว 

 

 
ตัง้แต่ปี 2549 มจี านวนแรงงานต่างด้าวที่ได้รบัอนุญาตท างานในประเทศไทยจ านวน 826,399 คน จนถงึในปี 

2558 มจี านวนแรงงานต่างดา้วทีไ่ดร้บัอนุญาตท างานในประเทศไทยจ านวน 1,445,575 คน เพิม่ขึน้จ านวน 619,1768 หรอื
คดิเป็นอตัราส่วนรอ้ยละ 6.41 ทัง้นี้ มกีารเปลีย่นแปลงจ านวนแรงงานต่างดา้วทีส่ าคญัในปี 2554 โดยกระทรวงแรงงานได้
ผอ่นผนัมาตรการบรหิารแรงงานต่างดา้วโดยการพสิจูน์สญัชาต ิเพือ่แกไ้ขปัญญาแรงงานทีห่ลบหนีเขา้เมอืง และเรง่ใหม้กีาร
พสิจูน์สญัชาตใิหแ้ลว้เสรจ็ภายในปี 2555 ท าใหจ้ านวนแรงงานต่างดา้วลดลงอยา่งมนีัยส าคญั  

 

อย่างไรกด็ ีจ านวนแรงงานต่างดา้วในประเทศไทยถูกควบคุมดูแล โดยกระทรวงแรงงาน และส านักงานบรหิาร
แรงงานต่างด้าว ซึ่งก าหนดให้มกีาร พสิูจน์สญัญาและต่ออายุใบอนุญาตการท างานอย่างเคร่งคดัมากขึน้ โดยต้องมกีาร
ตรวจสขุภาพเพือ่ต่ออายุใบอนุญาตท างานทุกปี ซึง่เป็นประโยชน์ต่อธุรกจิของบรษิทั 

 

2.3.5 ภาวะการแข่งขนั 
2.3.5.1 ธรุกิจให้บริการทางการแพทย ์(Hospital Services) 

 ส าหรบัสภาวะการแขง่ขนัในการตรวจสุขภาพในประเทศไทยนัน้ มบีรษิทัทีด่ าเนินธุรกจิดงักล่าวจ านวนมาก โดยมี
การแขง่ขนัทัง้ในดา้นราคา คุณภาพของการตรวจและความรวดเรว็ในการวเิคราะหผ์ล ซึง่บรษิทัมุ่งเน้นในดา้นคุณภาพของ
การใหบ้รกิาร ส าหรบัโรงพยาบาลทีใ่หบ้รกิารเฉพาะทางดา้นการตรวจสุขภาพนอกสถานทีส่่วนใหญ่จะมขีนาดค่อนขา้งเลก็
และใหบ้รกิารไดจ้ านวนครัง้ละไม่มากนกั โดยคูแ่ขง่ทีส่ าคญัของบรษิทัม ีดงันี้ 

รายช่ือคู่แข่ง/1 ลกัษณะการประกอบธรุกิจ 

โรงพยาบาลกลว้ยน ้าไท/2 โรงพยาบาลขนาดใหญ่ใหบ้รกิารเตม็รปูแบบ 
โรงพยาบาลในเครอื บางประกอก/2 โรงพยาบาลขนาดใหญ่ใหบ้รกิารเตม็รปูแบบ 
กลุ่มโรงพยาบาลวชิยัเวชฯ/2 โรงพยาบาลขนาดใหญ่ใหบ้รกิารเตม็รปูแบบ 
โรงพยาบาลเอเชยี โรงพยาบาลเฉพาะทางเน้นใหบ้รกิารตรวจสขุภาพ 
โรงพยาบาลสายหยุด โรงพยาบาลเฉพาะทางเน้นใหบ้รกิารตรวจสขุภาพ 
บริษทั โรงพยาบาลอินเตอรเ์มดิคลั แคร ์แอนด ์แลบ็ จ ากดั (มหาชน) โรงพยาบาลเฉพาะทางเน้นให้บริการตรวจสขุภาพ 

หมำยเหตุ:    /1ขอ้มลูจำกผูบ้รหิำรของบรษิทั 
  /2 กำรใหบ้รกิำรตรวจสขุภำพในและนอกสถำนที ่เป็นส่วนหนึง่ของกำรด ำเนินธุรกจิ 



แบบแสดงรายการขอ้มลู (56-1) ประจ าปี 2563 
บรษิทั โรงพยาบาลอนิเตอรเ์มดคิลั แคร ์แอนด ์แลบ็ จ ากดั (มหาชน) 
 

 

แบบ 56-1 ส่วนที ่1 การประกอบธุรกจิ หน้าที ่24 
 

2.3.5.2 ธรุกิจให้บริการตรวจวดัคณุภาพส่ิงแวดล้อม (Environment Monitoring Services) 

 ส าหรบัสภาวะการแขง่ขนัการตรวจวดัคุณภาพสิง่แวดลอ้มนัน้ จะมกีารแขง่ขนัทัง้ในดา้นราคา และความเชีย่วชาญ
ของแต่ละบรษิทัทีแ่ตกต่างกนั โดยมรีายละเอยีดของคูแ่ขง่ดงันี้  
                                                                                                                      หน่วย : ลา้นบาท 

รายช่ือคู่แข่ง/1 รายได้รวม/2 
ปี 2561 ปี 2562 

บรษิทั เฮลธ ์แอนด ์เอน็ไวเทค จ ากดั 68.67 71.24 

บรษิทั เอเซยี แลป็ แอนด ์คอนซลัแตนท ์จ ากดั 64.37 68.10 

บรษิทั เอน็ไวแลบ็ จ ากดั 61.00 83.73 

บรษิทั ชวีติและสิง่แวดลอ้ม จ ากดั 22.81 22.76 

บรษิทั ทอ็ปส-์แลบ คอนซลัแตนท ์จ ากดั 24.29 30.01 

บรษิทั แอนาไลตคิอล ลาบอราทอรสี ์เซอรว์สิ จ ากดั 16.08 14.22 
บริษทั แอคคิว ฟาส แลบ็ เซน็เตอร ์จ ากดั 57.83 47.25 

หมำยเหตุ:   /1ขอ้มลูจำกผูบ้รหิำรของบรษิทั 
  /2ขอ้มลูรำยไดจ้ำกฐำนขอ้มลูของกรมพฒันำธุรกจิกำรคำ้ 
 

2.4 การจดัหาผลิตภณัฑแ์ละบริการ 

 การจดัหาผลติภณัฑ์และบรกิารเป็นกระบวนการทีส่ าคญัอย่างหนึ่งในการด าเนินธุรกจิทีส่่งผลต่อคุณภาพในการ
ใหบ้รกิาร ตน้ทุนการใหบ้รกิาร รวมถงึความสามารถในการแข่งขนั ดงันัน้ บรษิทัจงึใหค้วามส าคญักบัการจดัหาผลติภณัฑ์
และบรกิารเป็นอยา่งมาก ทัง้นี้ ดว้ยลกัษณะการใหบ้รกิารของบรษิทัและบรษิทัยอ่ยการใหบ้รกิารทางการแพทยแ์ละตรวจวดั
คุณภาพสิง่แวดล้อม จะต้องมเีครื่องมอืและอุปกรณ์ทีใ่ชใ้นการเกบ็สิง่ส่งตรวจ ไปจนถงึการวเิคราะห์ และการออกผลการ
ตรวจ โดยบรษิทัและบรษิทัย่อยมขี ัน้ตอนการใหบ้รกิาร จนถงึการออกผลการวเิคราะห์ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการจัดหาผลติภณัฑ์
และบรกิารทีส่ าคญัของบรษิทัและบรษิทัยอ่ย ดงันี้ 

 2.4.1 ธรุกิจให้บริการทางการแพทย ์(Hospital Services) 
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จากทีก่ล่าวมาขา้งตน้จะเหน็ไดว้่าขัน้ตอนการใหบ้รกิารของบรษิทัมฝ่ีายอื่นๆ ทีส่นบัสนุนการใหบ้รกิาร คอื ฝ่าย
ปฏบิตักิารนอกสถานที ่ฝ่ายหอ้งปฏบิตักิาร และฝ่ายประมวลผล โดยมรีายละเอยีด ดงันี้ 

 

2.4.1.1 ฝ่ายปฏิบติัการนอกสถานท่ี 

หน่วยปฏบิตักิารนอกสถานทีจ่ะมผีูจ้ดัการฝ่ายปฏบิตักิารนอกสถานซึ่งเป็นแพทย ์และท าหน้าทีใ่นการจดัทมีงาน
วชิาชพีใหส้อดคลอ้งตามทีก่ฎหมายก าหนด โดยบรษิทัมกีารจดัหาบุคลากรทางการแพทยแ์ละบุคลากรวชิาชพี เช่น แพทย ์
เทคนิคการแพทย์ นักรงัสเีทคนิค พยาบาลวชิาชพี ผูช้่วยพยาบาล และพยาบาลเทคนิค เป็นต้น โดยฝ่ายปฏบิัตกิารนอก
สถานทีจ่ะจดับุคลากรวชิาชพี ตามลกัษณะงานและและอุปกรณ์ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการตรวจวดั ใหเ้หมาะสมกบัโปรแกรมตรวจ 
โดยมรีายละเอยีด ดงันี้ 

 การจดัหาบคุลากรทางการแพทยแ์ละบคุลากรวิชาชีพ 

 การคดัสรรบุคลากรของบรษิทัจะมกีารตรวจสอบคุณสมบตัแิละเอกสารประกอบวชิาชพีอย่างถูกตอ้งครบถว้นก่อน
เขา้รบัท างาน ใหเ้ป็นไปตามขอ้ก าหนดของกระทรวงสาธารณสุข และพระราชบญัญตัขิองแต่ละวชิาชพีก าหนด โดยบรษิทัมี
การใชจ้ านวนบุคลากรวชิาเฉพาะทางและเจา้หน้าทีป่ฎบิตักิารทัว่ไป ดงันี้     

                                                                                                                                    (หน่วย : จ านวนคน) 

ต าแหน่ง 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 

ประจ า 
ชัว่ 

คราว 
ประจ า 

ชัว่ 
คราว 

ประ
จ า 

ชัว่ 
คราว 

แพทย ์ 5 430 5 442 6 360 
พยาบาล 7 373 4 509 5 421 
เจา้หน้าทีห่อ้งปฏบิตักิาร 11 5 10 1 9 - 
เทคนิคการแพทย ์ 8 87 6 108 8 153 

  

ทัง้นี้ บรษิทัจะสรรหาบุคลากร โดยการประกาศขา่วสารในเวบ็ไซด ์ทัง้นี้ มเีกณฑก์ารคดัเลอืกทีส่ าคญั เชน่ 

▪ ไดร้บัใบอนุญาตประกอบวชิาชพีถูกตอ้ง 
▪ มปีระสบการณ์ในการท างานทีม่คีวามเกีย่วขอ้งกบัต าแหน่งทีส่มคัร 
▪ มคีวามสามารถในการสือ่สาร 
▪ มคีวามรูค้วามเขา้ใจกฎระเบยีบ และขอ้บงัคบัของกระทรวงสาธารณสุข 

 นอกจากนี้ เพื่อเป็นการพฒันาบุคลากรและรกัษามาตรฐานในการปฏิบตัิงาน บริษัทก าหนดให้มีการอบรม
บุคลากร ทุกหน่วยงานโดยด าเนินการอบรมและพฒันาทัง้บุคลากรทีเ่ขา้งานใหมแ่ละบุคลากรเก่าอย่างน้อย 3 ถงึ 10 ชัว่โมง
ต่อคนต่อเดอืน รวมถงึบรษิทัยงัมแีผนการฝึกอบรมประจ าปี เช่น หลกัสูตรการป้องกนัการตดิเชือ้ หลกัสูตรความปลอดภยั 
อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการท างาน การช่วยฟ้ืนคนืชพีเบื้องต้น (Basic Life Support) และระบบคุณภาพ ISO 
ต่างๆ เป็นตน้ 

โดยการจดับุคลากรบรษิทัมหีลกัเกณฑเ์บือ้งตน้ในการจดัก าลงัอตัราออกหน่วย โดยประเมนิจากสถติกิารใหบ้รกิาร
ในอดตี ใหเ้หมาะสมกบัจ านวนผูเ้ขา้รบับรกิาร อยา่งไรกด็เีกณฑก์ารจดัก าลงัอตัราการออกหน่วยอาจมกีารเปลีย่นแปลงตาม
ความเหมาะสม เช่น ในกรณีที่ลูกค้ามคีวามต้องการใหเ้ร่งใหบ้รกิารและเจาะเลอืดและตรวจ หู ตา และปอด ใหแ้ล้วเสรจ็
ในช่วงครึง่วนัเชา้ อาจตอ้งมกีารปรบัเปลีย่นตามความเหมาะสม 
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การจดัหาอปุกรณ์และเคร่ืองมือและรถเอกซเรยเ์คล่ือนท่ี 

อุปกรณ์และเครื่องมอืแพทยท์ีม่มีูลค่าสงู เช่น เครื่อง X-RAY ดจิติอล เครื่องตรวจคลื่นไฟฟ้าหวัใจ เครื่องเป่าปอด  
และรถเอกซเรยเ์คลื่อนที ่เป็นตน้ ทัง้นี้ การขอซื้อสนิทรพัยด์งักล่าวจะตอ้งจดัท างบประมาณประจ าปี โดยประเมนิจากความ
ตอ้งการใชส้นิทรพัยแ์ต่ละฝ่ายเพื่อวางแผนประมาณการรายจ่ายเกีย่วกบัการซื้อสนิทรพัย ์โดยก่อนการจดัซื้อจะตอ้งไดร้บั
การอนุมตัติามขอบเขตอ านาจอนุมตัทิีก่ าหนด และเป็นไปตามคู่มอืการท างานของฝ่ายจดัซื้อ ซึง่สนิทรพัยส์่วนใหญ่จะสัง่ซือ้
ผ่านผู้ผลติหรอืตวัแทนจ าหน่ายในประเทศเพื่อให้มกีารรบัประกนัและบรกิารหลงัการขายที่เหมาะสม เช่น การฝึกอบรม
ผู้ใช้งาน การบ ารุงรกัษา และการสอบเทียบ โดยบริษัทมีการสอบเทียบอุปกรณ์ทุก 6 เดือน และ 1 ปี ให้เป็นไปตาม
มาตรฐานก าหนด ในส่วนของรถเอก็ซ์เรย์ต้องมกีารตรวจรบัรองจากกรมวทิยาศาสตร์การแพทย์ และออกรายงานผลการ
ตรวจมาตรฐานเพื่อใช้ในการขึ้นทะเบียนกบัส านักงานปรมาณูฯ ทัง้นี้ บรษิัทมรีะยะเวลาการช าระเงนิกบัผู้จดัจ าหน่าย
ประมาณ 30 วนั ขึน้อยูก่บัการเจรจาต่อรอง  

ซึง่ในช่วงเดอืนทีลู่กคา้ใชบ้รกิารหน่าแน่น บรษิทัมอีตัราการใชเ้ครื่องมอืและอุปกรณ์เตม็ก าลงั อาจมกีารพจิารณา
เช่าอุปกรณ์และเครื่องมอืต่างๆ ในการตรวจสุขภาพ เช่น รถ X-RAY เครื่องตรวจตา และเครื่องตรวจปอด เป็นตน้ โดยการ
เช่าต้องผ่านระบบการจดัซื้อจดัจ้าง ผู้ให้บริการที่มีคุณภาพ และอยู่ใน Approve List ซึ่งบริษัทมีการพิจารณาผู้ให้เช่า
เครือ่งมอืและอุปกรณ์ทีไ่ดร้บัมาตรฐาน และมกีารเทยีบราคาพจิารณาเงือ่นไขตามความเหมาะสมก่อนมที ารายการเชา่ 

2.4.1.2 ฝ่ายห้องปฏิบติัการ 

บรษิทัมหี้องปฏบิตักิารส าหรบัตรวจสิง่ส่งตรวจ (Specimen) สามารถด าเนินการตรวจวเิคราะห์ทางการแพทย์
ครอบคลุมงานประเภทต่างๆ ไดแ้ก่ งานภูมคิุม้กนั งานพษิวทิยา งานเคมคีลนิิก งานโลหติวทิยา และงานจุลทรรศศาสตร์ 
พรอ้มดว้ยนกัเทคนิคการแพทยท์ีม่คีวามเชีย่วชาญ และเครือ่งมอือุปกรณ์ทีท่นัสมยั เชน่ เครือ่งวเิคราะหส์ารเคมใีนเลอืดและ
สิง่ส่งตรวจ (Clinical Chemistry Analyzer) เครื่องวเิคราะหภ์ูมคิุม้กนัวทิยา (Immunoassay Analyzer) และเครื่องวเิคราะห์
โลหติวทิยา (Hematology Analyzer) เป็นตน้  
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การจดัหาวสัดกุารแพทยใ์ช้ไป ยาและเวชภณัฑ ์เคร่ืองมือ และอปุกรณ์ในการวิเคราะห ์

วสัดุทางการแพทย์ ยาและเวชภณัฑ์ทีใ่ชใ้นการตรวจวเิคราะห์และใหบ้รกิาร เช่น ไซริ้ง วคัซนี และยารกัษาโรค
เทา้ชา้ง เป็นต้น ซึ่งถอืเป็นต้นทุนทีส่ าคญัทีใ่ชใ้นการด าเนินธุรกจิของบรษิทั ดงันัน้ บรษิทัจงึใหค้วามส าคญักบัการจดัซื้อ
วสัดุทางการแพทย์ใช้ไป ยาและเวชภณัฑ์ โดยจะจดัซื้อกบัผู้จดัจ าหน่ายที่อยู่ในบญัชีรายชื่อผู้จดัจ าหน่าย (Approved 
Vendor List) ซึ่งการคดัเลอืกผูจ้ดัจ าหน่ายเขา้สู่บญัชรีายชื่อผูจ้ดัจ าหน่ายนัน้จะค านึงถงึความน่าเชื่อถอื ราคาและเงื่อนไข
การช าระเงนิ อนึ่งจะมกีารประเมนิผูจ้ดัจ าหน่ายทุกรายการทีส่ ัง่ซื้อ โดยพจิารณาดา้นราคา คุณภาพ การจดัส่ง และบรกิาร
ก่อน-หลงัการขาย ในกรณีที่จะมกีารจดัซื้อวสัดุใช้ไปและยาและเวชภณัฑ์ใหม่จะต้องได้รบัการอนุมตัจิากผู้มอี านาจและ
เป็นไปตามคู่มอืการท างานของฝ่ายจดัซื้อ โดยส่วนใหญ่บรษิทัจะจดัซื้อวสัดุใชไ้ปและยาและเวชภณัฑจ์ากผูจ้ดัจ าหน่ายทีม่ี
ชื่อเสยีง โดยไม่มกีารพึง่พงิผูจ้ดัจ าหน่ายรายใดรายหนึ่ง ซึ่งบรษิทัมรีะยะเวลาการช าระเงนิกบัผูจ้ดัจ าหน่ายเฉลีย่ประมาณ 
30 วนั 

บรษิทัมเีครื่องมอืและอุปกรณ์ในการวเิคราะหท์ีท่นัสมยั มมีาตรฐาน ซึง่บรษิทัถอืว่าเป็นผูใ้หบ้รกิารทีม่กีารใชว้สัดุ
ทางการแพทย์ใช้ไป ซึ่งหมายถงึ เช่น น ้ายาตรวจไขมนั น ้ายาตรวจมะเรง็ และน ้ายาตรวจน ้าตาล เป็นต้น ที่ใช้ในตรวจ
วเิคราะห ์และการใหบ้รกิารคอ่นขา้งมาก โดยผูจ้ดัจ าหน่ายน ้ายา เครือ่งมอืและอุปกรณ์ในการวเิคราะห ์เสนอใหบ้รษิทัมกีาร
ท าสญัญาใช้เครื่องมอื และอุปกรณ์ในการตรวจวิเคราะห์โดยไม่มคี่าใช้จ่าย และมเีจ้าหน้าที่ดูแล ตรวจสอบเครื่องทุกๆ                
3 เดือน ในกรณีที่เครื่องมอืมปัีญหาไม่สามารถซ่อมแซมได้ ผู้จดัจ าหน่ายจะหาเครื่องมอืทดแทนให้จนกว่าจะสามารถ
ซ่อมแซมเครื่องมอืใหแ้ล้วเสรจ็ โดยมเีงื่อนไขใหใ้ชน้ ้ายาในการตรวจวเิคราะห์จากผูจ้ดัจ าหน่ายเท่านัน้ ทัง้นี้ บรษิทัมกีาร
พจิารณาราคาน ้ายา เงือ่นไขการใหบ้รกิาร ก่อนท าสญัญากบัผูจ้ดัจ าหน่าย 

ส าหรบัการบรหิารจดัการวสัดุใชไ้ปและยาและเวชภณัฑน์ัน้ บรษิทัจะมกีารประเมนิความตอ้งการใชว้สัดุใชไ้ปและ
ยาและเวชภณัฑจ์ากงานทีจ่ะเกดิขึน้ล่วงหน้าอย่างน้อย 2 สปัดาห ์และมกี าหนดจ านวนคงเหลอืขัน้ต ่าของวสัดุใชไ้ป ยาและ
เวชภณัฑแ์ต่ละชนิด โดยบรษิทัจะด าเนินการใหผู้จ้ดัจ าหน่ายทยอยน าส่งวสัดุใชไ้ป ยาและเวชภณัฑ ์ตามแผนระยะเวลาการ
ใชใ้หแ้ก่บรษิทั และมกีารเกบ็รกัษาสนิคา้คงเหลอืไวบ้างสว่นเพือ่รองรบัการด าเนินธุรกจิ 

2.4.2 ธรุกิจให้บริการตรวจวดัคณุภาพส่ิงแวดล้อม (Environment Monitoring Services) 
 บรษิัทย่อยมกีารจดัหาผลติภณัฑ์และบรกิาร โดยใช้ระบบการจดัซื้อร่วมกบับรษิัทในการจดัหาผลติภณัฑ์และ
บรกิารต่างๆ ซึง่มกีารจดัหาผลติภณัฑแ์ละบรกิารทีส่ าคญั เช่น การจดัหาบุคลากร การจดัหาอุปกรณ์และเครื่องมอื และการ
จดัหาวสัดุการแพทย์ใชไ้ป เป็นต้น โดยผลติภณัฑ์และบรกิาร ทีก่ล่าวมาเป็นสิง่ทีส่ าคญัในการใหบ้รกิารตรวจวดัคุณภาพ
สิง่แวดลอ้ม ซึง่มวีธิกีารเทยีบราคาก่อนการจดัซือ้ ซึง่เป็นไปในแนวทางเดยีวกนักบัระบบการจดัซือ้ของบรษิทั 
 

2.5 ผลกระทบจากส่ิงแวดล้อมและความปลอดภยั 

 บรษิทัใหค้วามส าคญักบัคุณภาพของสภาพแวดลอ้มแก่ผูใ้ชบ้รกิารและผูป้ฏบิตังิาน และใหค้วามส าคญัการจดัการ
ดา้นสิง่แวดล้อมของสถานพยาบาล โดยมกีารประกาศคู่มอืความปลอดภยัในสถานพยาบาล โดยมกีารควบดูแลมาตรการ
ควบคุมดแูลดงันี้ 

การจดัการขยะติดเช้ือ และสารเคมีท่ีใช้ในการทดสอบ 

1.  สารเคมแีละวตัถุอนัตรายก าหนดใหม้กีารจดัพื้นทีเ่กบ็รกัษาทีเ่หมาะสมในแต่ละหน่วยงาน วตัถุสารเคมเีกบ็รกัษาไวใ้น
ภาชนะบรรจุทีต่ดิฉลากและพนักงานไดร้บัการอบรมใหเ้ขา้ใจ รวมทัง้มกีารเคลื่อนยา้ยสารเคมอียา่งปลอดภยัและเหมาะสม  
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2.  ไดม้กีารก าหนดใหบุ้คลากรทุกคนทีป่ฏบิตังิานในโรงพยาบาล มหีน้าทีค่ดัแยกขยะทุกครัง้ก่อนทิง้ลงในภาชนะรองรบัขยะ
ทุกครัง้ก่อนทิ้งในภาชนะรองรบัขยะที่ก าหนดไว้อย่างถูกต้องตามประเภทของขยะ โดยโรงพยาบาลแบ่งขยะออกเป็น                  
4 ประเภท ไดแ้ก่ ขยะเปียก ขยะทัว่ไป ขยะตดิเชือ้ และขยะอนัตราย  

3.  การตดิป้ายบ่งชี้ประเภทขยะ ก าหนดให้ขยะทุกประเภทมกีารตดิฉลากที่ภาชนะบรรจุเพื่อบ่งชี้ประเภทของขยะ และ
สารเคมเีพือ่สามารถคดัแยก และน าไปก าจดัไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

4.  การแบ่งแยกพื้นที่จดัการขยะ ได้มีการจดัพื้นที่จดัเก็บขยะติดเชื้อเพื่อลดการปนเป้ือนหรือการสมัผสักับพนักงาน 
ผูร้บับรกิาร หรอืผูป่้วยใหน้้อย มกีารเคลื่อนยา้ย โดยภาชนะทีม่ฝีาปิดจากบรเิวณทีท่ิง้ไปยงัทีเ่กบ็รกัษาทีก่ าหนดไว้ 
อยา่งไรกด็ ีบรษิทัมกีารวา่จา้งหน่วยงานภายนอกในการก าจดัสารเคมแีละวตัถุอนัตราย ร่วมถงึขยะ และขยะตดิเชือ้อกีดว้ย 
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3.  ปัจจยัความเส่ียง 

การลงทุนในหุน้สามญัของบรษิทัทีเ่สนอขายในครัง้นี้มคีวามเสีย่ง ผูล้งทุนควรพจิารณาขอ้มูลในเอกสารฉบบันี้อย่าง
รอบคอบโดยเฉพาะอยา่งยิง่ปัจจยัความเสีย่งในหวัขอ้นี้ก่อนตดัสนิใจลงทุนซือ้หุน้สามญัของบรษิทั 

ขอ้ความดงัต่อไปนี้แสดงถงึปัจจยัความเสี่ยงที่มนีัยส าคญับางประการอนัอาจมผีลกระทบในทางลบต่อบรษิัท และ
มูลค่าหุน้ของบรษิทันอกเหนือจากปัจจยัความเสีย่งทีป่รากฏในหนังสอืชีช้วนฉบบันี้ อาจมคีวามเสีย่งอื่นๆ ซึ่งบรษิทัไม่อาจ
ทราบได้ในขณะนี้หรือเป็นความเสี่ยงที่บริษัทพจิารณาในขณะนี้ว่าไม่เป็นสาระส าคญัซึ่งอาจเป็นปั จจยัความเสี่ยงที่มี
ความส าคญัต่อไปในอนาคต ความเสีย่งดงักล่าวอาจมผีลกระทบอย่างมนีัยส าคญัต่อธุรกจิ รายได ้ผลก าไร สนิทรพัย ์สภาพ
คล่อง หรอื แหล่งเงนิทุนของบรษิทั 

นอกจากนี้ ขอ้ความในลกัษณะทีเ่ป็นการคาดการณ์ในอนาคต (Forward-Looking Statements) ทีป่รากฏในหนังสอื     
ชีช้วนฉบบันี้ เชน่ การใชถ้อ้ยค าวา่ “เชือ่วา่” “คาดหมายวา่” “คาดการณ์วา่” “มแีผนจะ” “ตัง้ใจ” “ประมาณ” หรอืการประมาณ
การทางการเงนิโครงการในอนาคต การคาดการณ์เกีย่วกบัผลประกอบการ ธุรกจิ แผนการขยายธุรกจิ การเปลีย่นแปลงของ
กฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งในการประกอบธุรกจิของบรษิทั นโยบายของรฐัและ/หรอืค าหรอืขอ้ความอื่นใดในท านองเดยีวกนั เป็น
ค าหรอืขอ้ความที่บ่งชี้ถึงสิง่ที่อาจจะเกิดขึ้นในอนาคต ซึ่งมคีวามไม่แน่นอน เป็นการคาดการณ์ถึงเหตุการณ์ในอนาคต              
อนัเป็นความเหน็ของบรษิทั ในปัจจุบนันัน้ มไิดเ้ป็นการรบัรองผลประกอบการหรอืเหตุการณ์ในอนาคตและผลทีเ่กดิขึน้จรงิ
อาจมคีวามแตกต่างอย่างมนีัยส าคญัจากการคาดการณ์หรอืคาดคะเนกไ็ด ้ส าหรบัขอ้มูลในส่วนนี้ทีอ่า้งถงึหรอืเกีย่วขอ้งกบั
รฐับาลหรอืเศรษฐกจิในภาพรวมของประเทศ ได้มาจากขอ้มูลที่มกีารเปิดเผยหรอืคดัย่อจากสิง่พมิพ์ของรฐับาลหรือจาก
แหล่งขอ้มลูอื่นๆ โดยทีบ่รษิทัมไิดท้ าการตรวจสอบหรอืรบัรองความถูกตอ้งของขอ้มลูดงักล่าวแต่ประการใด 

ปัจจุบนั บรษิทัมกีารประกอบกจิการโรงพยาบาลเอกชนเฉพาะทางดา้นอาชวีเวชศาสตร์ โดยเน้นใหบ้รกิารดา้นการ
ตรวจสุขภาพประจ าปี การตรวจสุขภาพก่อนเขา้งาน นอกจากนี้ บรษิทัยังมบีรษิทัย่อยด าเนินกจิการใหค้ าแนะน า ปรกึษา 
และใหบ้รกิารตรวจวดัคุณภาพสิง่แวดลอ้ม โดยจะเน้นใหบ้รกิารตรวจวดัทางดา้นอาชวีอนามยัและความปลอดภยัในโรงงาน
และส านักงาน บรกิารตรวจวดัคุณภาพอากาศจากปล่องระบายต่างๆ  โดยความเสีย่งทีส่ าคญัต่างๆของธุรกจิ มรีายละเอยีด
ดงันี้ 

1.1 ความเส่ียงเก่ียวกบัการประกอบธรุกิจ 

1.1.1 ความเส่ียงจากการขาดแคลนบคุลากรทางการแพทยแ์ละบคุลากรวิชาชีพเฉพาะทาง 

การใหบ้รกิารตรวจสขุภาพจะตอ้งพึง่พาบุคลากรทางการแพทยท์ีม่คีุณภาพในสาขาทีเ่กีย่วขอ้ง ซึง่ในปัจจุบนัสามารถผลติได้
ในจ านวนจ ากดั ประกอบกบัผลกระทบจากการขยายตวัของธุรกจิการใหบ้รกิารทางการแพทยแ์ละธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง ส่งผลให้
เกดิความตอ้งการบุคลากรทีม่คีุณภาพและประสบการณ์เขา้ร่วมงานในองคก์รอย่างต่อเนื่อง ซึ่งบุคลากรดงักล่าวจะตอ้งใช้
ระยะเวลาในการพฒันาความรูแ้ละความสามารถที่เหมาะสม ดงันัน้บรษิทัอาจมคีวามเสีย่งในการขาดแคลนบุคลากรทาง
การแพทยแ์ละบุคลากรวชิาชพีเฉพาะทางในอนาคต โดยบรษิทัมกีารใชจ้ านวนบุคลากรวชิาเฉพาะทางและเจา้หน้าทีป่ฎบิตัิ
การทัว่ไป ดงันี้       

ต าแหน่ง 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 

ประจ า ชัว่คราว ประจ า ชัว่คราว ประจ า ชัว่คราว 
แพทย ์ 5 430 5 442 6 360 
พยาบาล 7 373 4 509 5 421 
เจา้หน้าทีห่อ้งปฏบิตักิาร 11 5 10 1 9 - 
เทคนิคการแพทย ์ 8 87 6 108 8 153 
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อย่างไรกด็ธีุรกจิของบรษิทัมกีารผนัแปรไปตามฤดูกาล บรษิทัจงึมกีารใชบุ้คลากรทางการแพทยแ์ละบุคลากรวชิาชพี
เฉพาะทางนอกเวลา เพือ่เป็นการบรหิารตน้ทุนใหม้ปีระสทิธภิาพมากขึน้ บรษิทัมกีารใชบุ้คลากรทางการแพทยน์อกเวลาใน
การออกตรวจนอกสถานที ่ซึ่งการออกหน่วยในการตรวจสุขภาพเป็นงานทีใ่ช้เวลาสัน้และไม่ต่อเนื่องในแต่ละงาน อกีทัง้
บรษิทัมกีารวางแผนการออกให้บรกิารล่วงหน้าเพื่อลดความเสีย่งในการด้านการจดัหาบุคลากรต่างๆ ท าให้อาจประสบ
ปัญหาขาดแคลนบุคลากรทางการแพทย์น้อยกว่าโรงพยาบาลทัว่ไป ประกอบด้วยการที่บริษัทได้ก าหนดนโยบาย
คา่ตอบแทนและสวสัดกิารทีเ่หมาะสมใหแ้ก่บุคลากร  

ในส่วนของบุคลากรทางการแพทยแ์ละบุลากรวชิาชพีเฉพาะทางประจ าของบรษิทั บรษิทัมกีารสรา้งเสรมิบรรยากาศ
และสุขอนามยัในการท างานที่ด ีนอกจากนี้ บรษิัทยงัมนีโยบายในการฝึกอบรมแก่บุคลากรทางการแพทย์และบุคลากร
วชิาชพีเฉพาะทางประจ าของบรษิัทเพื่อสรา้งเสรมิทกัษะในการท างานและพฒันาการเรยีนรูอ้ย่างต่อเนื่องในดา้นต่างๆ อนั
จะส่งผลใหบุ้คลากรเกดิความผกูพนักบัองคก์ร ประกอบกบับรษิทัมเีครอืข่ายบุคลากรทางการแพทย ์ซึง่สามารถชกัชวนมา
ร่วมงานในกรณีทีป่ระสบปัญหาขาดแคลนบุคลากรได ้จากนโยบายขา้งตน้ บรษิทัเชือ่ว่าจะสามารถช่วยลดความเสีย่งในการ
ขาดแคลนบุคลากรทางการแพทยแ์ละบุคลากรวชิาชพีเฉพาะทาง 

 

1.1.2 ความเส่ียงจากการถกูฟ้องร้อง 

ผู้ใช้บรกิารตรวจสุขภาพและตรวจวดัคุณภาพสิง่แวดล้อมสามารถฟ้องร้อง บุคลากร ผู้ด าเนินสถานพยาบาล หรอื
บรษิทัและบรษิทัย่อย หากเกดิความผดิพลาดหรอืเกดิความไม่พอใจในการใหบ้รกิาร ตลอดจนหากผลการตรวจสุขภาพและ
ตรวจวดัคุณภาพสิง่แวดล้อมทีอ่อกมาผดิพลาด และยงัรวมไปถงึการถูกฟ้องในเรื่องการปฎิบตัหิน้าทีข่องบุคลากรวชิาชพี 
อาท ิเชน่ แพทย ์พยาบาลวชิาชพี เทคนิคการแพทย ์นักรงัสเีทคนิค และนักวชิาการสิง่แวดลอ้ม เป็นตน้ โดยความเสีย่งจาก
การถูกฟ้องรอ้งทีอ่าจเกดิขึน้จากลูกคา้ และผูค้วบคุมดูแลในธุรกจิของกลุ่มบรษิทั เช่น กระทรวงสาธารณสุข และกระทรวง
อุตสาหกรรม  เป็นตน้ โดยในอดตีทีผ่่านมามขีอ้กล่าวหาแก่อดตีพนักงานของบรษิทัในปี 2559 ว่าไม่มใีบอนุญาตประกอบ
วชิาชพีเทคนิคการแพทย ์เน่ืองจากบุคคลากรดงักล่าวผา่นการอบรมดา้นการเจาะเลอืดและดา้นอื่นๆจากสถาบนัของรฐั หรอื
สภาเทคนิคการแพทย์รบัรอง แต่ไม่ตรงตามขอ้ก าหนดทางกฎหมายของ พ.ร.บ. วชิาชพีเทคนิคการแพทย์  ซึ่งท าให้มี
ความผดิตาม พ.ร.บ. วชิาชพีเทคนิคการแพทย ์อย่างไรกด็ขีอ้กล่าวหาดงักล่าวเป็นความผดิส่วนบุคคล จงึไม่มผีลผกูพนัถงึ
บรษิทัและบรษิทัไมไ่ดถู้กกล่าวหาในขอ้กล่าวหาดงักล่าว 

ในการควบคุมความเสีย่งดงักล่าว บรษิทัและบรษิทัย่อยไดใ้หค้วามส าคญักบัคุณภาพและมาตรฐาน รวมถงึขัน้ตอน
และกระบวนการในการใหบ้รกิารใหถู้กตอ้งและเป็นไปตามเกณฑท์ีเ่กีย่วขอ้ง นอกจากนี้ บรษิทัและบรษิทัย่อยยงัใชอุ้ปกรณ์
ทีท่นัสมยัและไดม้าตรฐานพรอ้มดว้ยบุคลากรทีม่คีวามเชีย่วชาญเพื่อลดขอ้ผดิพลาดทีอ่าจเกดิขึน้ พรอ้มทัง้ยงัน าระบบ ISO 
9001:2015 และ ISO/IEC 17025:2017 มาประยุกตใ์ชใ้นการบรหิารจดัการ และปัจจุบนัหอ้งปฏบิตักิารของกลุ่มบรษิทัได ้

รบัรองระบบ ISO 15189:2012 และ 15190:2003 ด้านห้องปฎิบตักิารด้านการทางการแพทย์ จากส านักมาตรฐาน
ห้องปฎิบตักิาร กระทรวงสาธารณสุข ในเดอืนตุลาคม ปี 2562 อนึ่ง บรษิทัและบรษิทัย่อยยงัมกีารประเมนิคุณภาพการ
ใหบ้รกิารและความพงึพอใจของผูร้บับรกิาร และในส่วนของบุคลากรวชิาชพีต่างๆ เพือ่ลดขอ้ผดิพลาดทีอ่าจเกดิขึน้ บรษิทัมี
การประกาศหน้าที ่ความรบัผดิชอบ และร่วมถงึบทลงโทษ ในการออกปฏบิตังิานนอกสถานที ่เป็นลายลกัษณ์อกัษรชดัเจน
ในเดอืนมนีาคม 2562 ซึ่งมเีนื้อหาใหม้กีารตรวจสอบความถูกตอ้งของบุคลากรวชิาชพีต่างๆ และลกัษณะการปฎบิตัหิน้าที่
ของแต่ละวชิาชพีอย่างเคร่งครดั ก่อนใหบ้รกิาร และขณะใหบ้รกิาร เพื่อเพิม่เตมิความรดักุมในการใหบ้รกิารแก่ลูกคา้ของ
บรษิทั และเพือ่ลดความเสีย่งเรือ่งการถูกฟ้องรอ้งจากสาธารณสขุแต่ละพืน้ทีแ่ละลูกคา้ 
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1.1.3 ความเส่ียงจากการแข่งขนัในธรุกิจ 

ในธุรกิจการให้บรกิารตรวจสุขภาพและธุรกิจการตรวจวดัคุณภาพสิง่แวดล้อม ประเทศไทยถือเป็นฐานการผลติที่
ส าคญั ท าใหม้ธีุรกจิการตรวจสุขภาพและคุณภาพสิง่แวดล้อมมโีอกาสเตบิโตอย่างต่อเนื่อง เนื่องจากการตรวจสุขภาพมี
กฎหมายก าหนดใหผู้ป้ระกอบการตอ้งจดัใหม้กีารตรวจสุขภาพก่อนเขา้งานและตรวจสุขภาพประจ าปีต่อเนื่องอย่างน้อยปีละ
หนึ่งครัง้แก่ลกูจา้งทีท่ างานเกีย่วกบัปัจจยัเสีย่ง และการทีโ่รงพยาบาลเอกชนมกีารควบรวมเพือ่ใหเ้กดิการประหยดัต่อขนาด
และขยายการใหบ้รกิารใหค้รอบคลุมไปยงัพืน้ทีต่่างๆ มากขึน้ รวมถงึการลงทุนในเครื่องมอืและอุปกรณ์ทางการแพทย ์การ
ปรบัปรุงและพฒันาการใหบ้รกิาร และการประชาสมัพนัธ์ของโรงพยาบาลต่างๆ เพื่อดงึดูดลูกคา้ จากปัจจยัดงักล่าวท าให้
ธุรกจิตรวจสขุภาพมกีารแขง่ขนัทีส่งู ซึง่ท าใหเ้กดิการแขง่ขนัดา้นราคา และอาจสง่ผลกระทบต่อก าไรของบรษิทั 

อย่างไรกด็ ีจากการทีบ่รษิทัด าเนินธุรกจิดา้นการใหบ้รกิารตรวจสุขภาพมานานกว่า 23 ปี ท าใหบ้รษิทัมปีระสบการณ์
และความช านาญสงูในการใหบ้รกิารตรวจสุขภาพและวเิคราะหผ์ลการตรวจ และมรีายไดจ้ากการใหบ้รกิารเตบิโตอยา่งคอ่ย
เป็นค่อยไป บรษิทัสามารถในการให้บรกิารในงานหลายจุดได้ครอบคลุมทัว่ประเทศ อกีทัง้บรษิทัมคีวามช านาญในการ
ใหบ้รกิารแก่ลูกคา้จ านวนค่อนขา้งมาก จงึท าใหม้กีารใชเ้ครื่องมอืและวสัดุอุปกรณ์เพิม่ขึน้ ซึง่ช่วยเพิม่อ านาจการต่อรองต่อ
ผูจ้ดัจ าหน่ายแก่บรษิทั ประกอบกบับรษิทัมกีารพฒันาคุณภาพบุคลากรพรอ้มดว้ยเครื่องมอืและอุปกรณ์ทางการแพทยแ์ละ
ห้องปฏิบตัิการอย่างต่อเนื่อง พร้อมรถเอ็กซเรย์สามารถให้บรกิารได้ครอบคลุมทัว่ประเทศ เพื่อยกระดบัมาตรฐานการ
ใหบ้รกิารใหสู้งขึน้ นอกจากนี้ บรษิทัยงัมกีารโฆษณาประชาสมัพนัธ์เพื่อใหบ้รษิทัเป็นทีรู่จ้กัมากขึน้ รวมทัง้เพื่อเสรมิสรา้ง
ภาพลกัษณ์ จากเหตุผลดงักล่าวขา้งตน้ท าใหบ้รษิทัมัน่ใจวา่สามารถแขง่ขนักบัคูแ่ขง่ไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ 

 

1.1.4 ความเส่ียงจากการผนัผวนของรายได้ตามฤดกูาล 

ธุรกจิการใหบ้รกิารทางการแพทย์ของบรษิทัเป็นธุรกจิการตรวจสุขภาพประจ าปี ก่อนเขา้งาน แรงงานต่างด้าว 
และปัจจยัเสีย่ง  โดยรายไดห้ลกัของบรษิทัส่วนใหญ่มาจากรายไดจ้ากการตรวจประจ าปี ซึ่งการตรวจสุขภาพประจ าปีส่วน
ใหญ่จะเริม่ตรวจในช่วงไตรมาส 3 ถึง 4 ของแต่ละปี โดยส่วนหนึ่งสาเหตุอาจเกิดจากเป็นช่วงที่จ านวนพนักงานมีการ
เปลี่ยนแปลงน้อย และเป็นรอบการตรวจสุขภาพประจ าปีของแต่ละบรษิทัจงึท าใหบ้รษิทัส่วนใหญ่จะตรวจสุขภาพในช่วง
ดงักล่าวคอ่นขา้งมาก โดยรายไดข้องบรษิทัและบรษิทัยอ่ยในแต่ละไตรมาสยอ้นหลงัตามภาพ ดงันี้      
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อย่างไรกด็ ีบรษิทักใ็หค้วามส าคญัในการลดความเสีย่ง โดยการขยายประเภทการใหบ้รกิารของบรษิทัเพื่อบรหิาร
รายไดใ้นช่วงเวลาทีแ่ตกต่างกนัมากขึน้ เช่น การตรวจสุขภาพแรงงานต่างดา้ว ซึ่งส่วนมากจะเกดิขึน้ในช่วงไตรมาส 1 ถงึ
ไตรมาส 2 ของแต่ละปี รวมไปถงึการตรวจสุขภาพก่อนเขา้งาน ซึ่งจะมรีายการจากการใหบ้รกิารมากในช่วงไตรมาส 1 ถงึ
ไตรมาส 2 ของแต่ละปี และรายไดจ้ากการใหบ้รกิารฉีดวคัซนีทีใ่หบ้รกิารมากในช่วงไตรมาส 2 ถงึไตรมาส 3 ของแต่ละปี 
รวมถงึรายไดต้รวจวดัคุณภาพสิง่แวดลอ้มของบรษิทัย่อยมกีารปรบัตวัเพิม่ขึน้ ส่วนใหญ่จะมกีารใหบ้รกิารมากในช่วงไตร
มาส 1 ถงึไตรมาส 3 ของแต่ละปี ดงันัน้บรษิทัเชื่อว่าวธิกีารดงักล่าวจะช่วยลดความเสีย่งจากการผนัผวนของรายได้ตาม
ฤดกูาลไดพ้รอ้มๆกบัการเตบิโตของธุรกจิของกลุ่มบรษิทัดว้ย 

จากทีก่ล่าวดา้นความเสีย่งจากการผนัผวนของรายไดต้ามฤดกูาล ในธุรกจิของบรษิทั ซึง่อาจสง่ผลกระทบต่อก าไร
สุทธขิองบรษิทัดว้ย  ซึง่ธุรกจิของบรษิทัจะมผีลการด าเนินงานทีด่ใีนช่วงไตรมาส 3 และ 4 โดยมรีายละเอยีดก าไรสุทธแิยก
ตามไตรมาส ดงันี้             

 

 
 
อย่างไรกด็จีากการเพิม่ประเภทการใหบ้รกิารเพื่อลดความเสีย่งจากการผนัผวนของรายไดข้องบรษิทั อาจมคีวาม

เสีย่งในดา้นความไน่นอนเนื่องจากการตรวจสุขภาพแรงงานต่างดา้ว ซึ่งส่วนหนึ่งเป็นงานทีบ่รษิทัท าสญัญาใหบ้รกิารช่วง
จากโรงพยาบาลรฐับาลจะเกดิขึน้ปีเวน้ปี และการใหบ้รกิารฉีดวคัซนีตอ้งมกีารเสนอราคาในการใหบ้รกิารปีต่อปี ในกรณีที่
บรษิทัไมไ่ดร้บังานตรวจสขุภาพแรงงานต่างดา้ว หรอืใหบ้รกิารฉีดวคัซนี ซึง่อาจท าใหไ้ตรมาส 1 ของทุกปี อาจมผีลขาดทุน 
 

 

1.2 ความเส่ียงอ่ืนๆ 
 

- ไมม่ ี- 
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4.  ทรพัยสิ์นท่ีใช้ในการประกอบธรุกิจ 

 
4.1 ท่ีดิน อาคาร และอปุกรณ์ 

รายละเอยีดทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ของบรษิทัและบรษิทัยอ่ย ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2563 สรุปไดด้งันี้ 

ประเภท/ลกัษณะทรพัยสิ์น 
มูลค่าตามบญัชีสทุธิ 

วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 
(ล้านบาท) 

ลกัษณะกรรมสิทธ์ิ ภาระผกูพนั 

1. ท่ีดิน 

- ที่ดนิ ตัง้อยู่ที่ เขตภาษีเจรญิ จงัหวดักรุงเทพมหานคร 
ขนาดรวม 1 ไร่ 14 ตารางวา โฉนดเลขที่ 67707 67708 
67709 67710 67711 67712 67713 67714 67715 
67716 และ 67717  

27.83 บรษิทัเป็นเจา้ของ 
จดจ านองเพื่อค ้าประกันวงเงินสินเชื่อที่
ไดร้บัจากสถาบนัการเงนิจ านวน 11 แปลง 

- ที่ดนิ ตัง้อยู่ที่ อ าเภอพานทอง จงัหวดัชลบุร ีขนาดรวม 
67.5 ตารางวา โฉนดเลขที ่50257 50258 และ 50259 

1.04 บรษิทัเป็นเจา้ของ ไมม่ ี

- ทีด่นิ ตัง้อยูท่ี ่อ าเภอปลวกแดง จงัหวดัระยอง ขนาดรวม 
60 ตารางวา โฉนดเลขที ่12744 และ 12745            

1.64 บรษิทัเป็นเจา้ของ ไมม่ ี

- ที่ดิน ตัง้อยู่ที่ อ าเภอเมอืงชลบุร ีจงัหวดัชลบุร ีขนาด
รวม 38 ตารางวา โฉนดเลขที ่156346 

3.07 บรษิทัเป็นเจา้ของ ไมม่ ี

2. อาคาร ลานจอดรถ และส่วนปรบัปรงุส่ิงปลูกสร้าง 

- อาคารสว่นทีต่ดิภาระจ านอง 43.14 บรษิทัเป็นเจา้ของ 
จดจ านองเพื่อค ้าประกันวงเงินสินเชื่อที่
ไดร้บัจากสถาบนัการเงนิ 

- อาคารสว่นทีไ่มต่ดิภาระจ านอง 22.14 บรษิทัเป็นเจา้ของ ไมม่ ี

- ลานจอดรถ 0.95 บรษิทัเป็นเจา้ของ ไมม่ ี

- ส่วนปรบัปรุงอาคาร 13.69 บรษิทัเป็นเจา้ของ ไมม่ ี

3. อุปกรณ์การแพทยแ์ละหอ้งปฎบิตักิาร 26.27 บรษิทัเป็นเจา้ของ ไมม่ ี

4. เครือ่งมอืเครือ่งใชส้ านกังาน 4.60 บรษิทัเป็นเจา้ของ ไมม่ ี

5. เครือ่งตกแต่งส านกังาน 1.43 บรษิทัเป็นเจา้ของ ไมม่ ี

6. ยานพาหนะ 2.77 บรษิทัเป็นเจา้ของ ไมม่ ี

7. สนิทรพัยร์ะหวา่งท า 2.46 บรษิทัเป็นเจา้ของ ไมม่ ี

รวม 151.03   
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4.1.1 สินทรพัยถ์าวรท่ีใช้ในการประกอบธรุกิจ 

 บรษิทัมทีีด่นิและอาคารทีใ่ชใ้นการประกอบธุรกจิคอื ทีด่นิและอาคาร บรเิวณแขวงบางแวก เขตภาษเีจรญิ จงัหวดั
กรุงเทพมหานคร จ านวน 11 แปลง ขนาด 1 ไร่ 14 ตารางวา และรถเอก็ซ์เรยแ์ละรถตรวจภายในเคลื่อนทีจ่ านวน 13 คนั 
โดยมรีายละเอยีด ดงันี้ 

ลกัษณะทรพัยสิ์น 
มูลค่าตามบญัชีสทุธิ 

วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 
(ล้านบาท) 

ลกัษณะ
กรรมสิทธ์ิ 

ภาระผกูพนั 

1. ทีด่นิและอาคารทีต่ ัง้โรงพยาบาลส านักงานใหญ่ 
เลขที่ 442 ถนนบางแวก แขวงบางแวก เขตภาษี
เจรญิ กรุงเทพมหานคร 

70.97 บรษิทัเป็นเจา้ของ 
จดจ านองเพื่อค ้าประกันวงเงิน
สิน เ ชื่ อที่ ไ ด้ ร ับ จ ากสถ าบัน
การเงนิ 

2. รถเอก็ซเ์รยแ์ละรถตรวจภายในเคลื่อนทีจ่ านวน 
13 คนั/1 

5.44 บรษิทัเป็นเจา้ของ ไมม่ ี
 

หมำยเหตุ: /1 รถเอก็ซเ์รยแ์ละรถตรวจภำยในเคลือ่นที ่รวมอยูใ่นตำรำง 5.1 ขอ้ 3 อุปกรณ์ทำงกำรแพทยแ์ละหอ้งปฎบิตักิำร 
 

4.2 สินทรพัยไ์ม่มีตวัตน 

รายละเอยีดสนิทรพัยไ์มม่ตีวัตนของบรษิทัทีใ่ชใ้นการประกอบธุรกจิทีส่ าคญั สรุปไดด้งันี้ 

รายการ 

มูลค่าตามบญัชีสทุธิ  

วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 
(ล้านบาท) 

รายละเอียดการตดัจ าหน่าย 

1. คา่พฒันาระบบรอตดับญัชแีละ
ระบบซอฟตแ์วร ์ 4.93 

ตดัจ าหน่ายเป็นค่าใช้จ่ายจากสนิทรพัย์ไม่มตีวัตนที่มอีายุการใช้ประโยชน์
จ ากดั โดยกลุ่มบรษิัทจะทบทวนระยะเวลาการตดัจ าหน่ายและวิธีการตัด
จ าหน่ายของสนิทรพัยไ์มม่ตีวัตนดงักล่าวทุกสิน้ปีเป็นอยา่งน้อย 

รวม 4.93  
 

4.3 ใบอนุญาตท่ีส าคญัในการประกอบธรุกิจ 

4.3.1 ใบอนุญาตให้ประกอบกิจการสถานพยาบาล 

ใบอนุญาตให้ประกอบกิจการสถานพยาบาลออกให้โดยกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ กระทรวงสาธารณสุข มี
รายละเอยีดดงันี้ 

สถานพยาบาล ใบอนุญาตเลขท่ี ผู้ได้รบัอนุญาต วนัหมดอาย ุ ลกัษณะสถานพยาบาล 

โรงพยาบาลเวชกรรมเฉพาะทาง
อาชวีเวชศาสตรอ์นิเตอรเ์มด
ขนาดเลก็ 

10202000158 บมจ. โรงพยาบาลอนิเตอรเ์มดคิลั 
แคร ์แอนด ์แลบ็  

31 ธนัวาคม 2563 โรงพยาบาลเวชกรรม
เฉพาะทางอาชวีเวชศาสตร์
อนิเตอรเ์มดขนาดเลก็ 
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คลนิิกการแพทยอ์นิเตอรเ์มดเวช
กรรมสาขาปทุมธานี 

13101000257 บมจ. โรงพยาบาลอนิเตอรเ์มดคิลั 
แคร ์แอนด ์แลบ็  

31 ธนัวาคม 2566 คลนิิกเวชกรรม 

คลนิิกการแพทยอ์นิเตอรเ์มดเวช
กรรม สาขาอยุธยา 

14101000661 บมจ. โรงพยาบาลอนิเตอรเ์มดคิลั 
แคร ์แอนด ์แลบ็  

31 ธนัวาคม 2570 คลนิิกเวชกรรม 

คลนิิกการแพทยอ์นิเตอรเ์มดเวช
กรรม สาขาชลบุร ี

20101001658 บมจ. โรงพยาบาลอนิเตอรเ์มดคิลั 
แคร ์แอนด ์แลบ็  

31 ธนัวาคม 2567 คลนิิกเวชกรรม 

คลนิิกเวชกรรมการแพทย์
อนิเตอรเ์มด ชลบุร ี2  

20101006963 บมจ. โรงพยาบาลอนิเตอรเ์มดคิลั 
แคร ์แอนด ์แลบ็  

31 ธนัวาคม 2572 คลนิิกเวชกรรม 

คลนิิกการแพทยอ์นิเตอรเ์มดเวช
กรรมสาขาสยามอสีเทริน์ 

21101000358    บมจ. โรงพยาบาลอนิเตอรเ์มดคิลั 
แคร ์แอนด ์แลบ็  

31 ธนัวาคม 2567 คลนิิกเวชกรรม 

บจ. แอคควิ ฟาส แลบ็ เซน็เตอร ์
(คลนิิกเทคนิคการแพทย)์ 

10107000162               บมจ. โรงพยาบาลอนิเตอรเ์มดคิลั 
แคร ์แอนด ์แลบ็  

31 ธนัวาคม 2571 คลนิิกเทคนิคการแพทย ์

 

4.3.2 ใบอนุญาตให้ด าเนินการสถานพยาบาล 

ใบอนุญาตใหด้ าเนินการสถานพยาบาลออกใหโ้ดยกรมสนับสนุนบรกิารสุขภาพ กระทรวงสาธารณสุข โดยใหไ้ว้
แก่แพทยผ์ูม้หีน้าทีค่วบคุม ดแูล รบัผดิชอบในการด าเนินการสถานพยาบาล  

สถานพยาบาล ใบอนุญาตเลขท่ี ผูไ้ด้รบัอนุญาต วนัหมดอาย/ุ1 

โรงพยาบาลเวชกรรมเฉพาะทางอาชวีเวชศาสตรอ์นิเตอร์
เมดขนาดเลก็ 

ด.10202000560 แพทยห์ญงิพรีดา       ขวานเพชร 31 ธนัวาคม 2565 

 

คลนิิกการแพทยอ์นิเตอรเ์มดเวชกรรมสาขาปทุมธานี 13101008163 แพทยห์ญงิเอมอร      สวา่งจติ 31 ธนัวาคม 2564 

คลนิิกการแพทยอ์นิเตอรเ์มดเวชกรรม สาขาอยุธยา 14101002263 นายแพทยไ์พรชั        ศรหริญั 31 ธนัวาคม 2564 

คลนิิกการแพทยอ์นิเตอรเ์มดเวชกรรม สาขาชลบุร ี 20101005058 นายแพทยณ์รงคพ์ล   หา้วเจรญิ 31 ธนัวาคม 2564 

คลนิิกการแพทยอ์นิเตอรเ์มดเวชกรรมสาขาสยามอสีเทริน์ 21101001759 แพทยห์ญงิภควรรณ   ศรชียั 31 ธนัวาคม 2564 

บจ. แอคควิ ฟาส แลบ็ เซน็เตอร ์(คลนิิกเทคนิคการแพทย)์ 10107001448 นางสาวปารฉิตัร ์       อ.สวุรรณ 31 ธนัวาคม 2565 

หมำยเหตุ : ใบอนุญำตด ำเนินกำรสถำนพยำบำลสำมำรถต่อล่วงหน้ำ 1 เดอืน  
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4.3.3 ใบอนุญาตท่ีส าคญัของบริษทัย่อย 

 บรษิัทมบีรษิัทย่อย 1 บรษิัทได้แก่ บรษิัท แอคควิ ฟาส แล็บ เซ็นเตอร์ จ ากดั ซึ่งมใีบอนุญาตที่ส าคญัในการ
ประกอบธุรกจิ ดงันี้ 

ประเภทใบอนุญาต ใบอนุญาตเลขท่ี ผูอ้อกใบอนุญาต วนัหมดอาย ุ

ใบอนุญาตขึน้ทะเบยีนหอ้งปฎบิตักิารวเิคราะหเ์อกชน/1 ว-142 กรมโรงงานอุตสาหกรรม 16 พฤศจกิายน 2564 
 

4.4 สญัญาท่ีส าคญัของบริษทั 

4.4.1 สญัญาเช่า 

บรษิทัท าสญัญาเช่าทีด่นิและสิง่ปลูกสรา้งเพื่อใชเ้ป็นทีต่ ัง้คลนิิกและทีจ่อดรถตรงส านักงานใหญ่ โดยมรีายละเอยีดของ
สญัญาเชา่ ดงันี้ 

 

คู่สญัญา สถานท่ีเช่า 

ระยะเวลาการเช่า 
ราคาเช่า / 
ตารางเมตร 

ราคา
ประเมิน/

ตารางเมตร 
จ านวนปี
ท่ีเช่า 

วนัเร่ิม
สญัญา 

วนัส้ินสดุสญัญา 

1. บจ. ไฮวิว ทีจ่อดรถ 5 หลงัและอาคาร
เกบ็ของ 1 หลงั เลขทีด่นิ  
338, 452, 453  ตัง้อยูท่ี ่
ต าบลบางแวก อ าเภอภาษี
เจรญิ                              
จงัหวดักรุงเทพมหานคร  

3 ปี 1 ม.ิย. 2562 31 พ.ค. 2565 102.99 105.28 

2. บจ. เอน็. วี. พี. แลนด ์ อาคารพาณิชย์ 3 ชัน้ เลขที่ 
9/28  นิคมอุตสาหกรรมน
วนคร ซอย 1 ถนนพหลโยธนิ 
( ท ล . 1)  ต า บ ลคลอ งหนึ่ ง 
อ าเภอคลองหลวง จังหวัด
ปทุมธาน ี

3 ปี 1 ม.ิย. 2562 31 พ.ค. 2565 93.75 97.30 

3. บจ. เอน็. วี. พี. แลนด ์ อาคารพาณิชย์ 3 ชัน้ จ านวน 
2 คู ห า  เ ล ขที่  1/ 194 แ ล ะ 
1/ 195 ถ น น ภ า ย ใ น นิ ค ม
อุตสาหกรรมโรจนะ ถนนโรจ
นะ(ทล.309) ต าบลคานหาม 
อ า เ ภ อ อุ ทั ย  จั ง ห วั ด
พระนครศรอียุธยา 

3 ปี 1 ม.ิย. 2562 31 พ.ค. 2565 46.07 45.26 

4. บจ. เอน็. วี. พี. แลนด ์ อาคารพาณิชย์ 3 ชัน้ เลขที่ 
117/12 117/13 และ 117/14 
ถนนซอยบา้นเก่า 5 ถนนสาย
บา้นเก่า-พานทอง (ทล.3466) 

3 ปี 1 ม.ิย. 2562 31 พ.ค. 2565 66.18 67.97 
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คู่สญัญา สถานท่ีเช่า 

ระยะเวลาการเช่า 
ราคาเช่า / 
ตารางเมตร 

ราคา
ประเมิน/

ตารางเมตร 
จ านวนปี
ท่ีเช่า 

วนัเร่ิม
สญัญา 

วนัส้ินสดุสญัญา 

ต าบลดอนหวัฬอ อ าเภอเมอืง
ชลบุร ีจงัหวดัชลบุร ี

5. บจ. เอน็. วี. พี. แลนด ์ อาคารพาณิชย์ 3 ชัน้จ านวน 
4 คูหา เลขที่ 60/31-32 และ 
60/37-38  ถนนภายในนิคม
อุตสาหกรรมสยามอินดสัเตรี
ยลพารค์ ถนนสายปลวกแดง-
ห้วยปราบสะพานสี่  (ทล .
3013)  ต า บ ล ม าบ ย า งพ ร 
อ า เภอปลวกแดง จังหวัด
ระยอง 

3 ปี 1 ม.ิย. 2562 31 พ.ค. 2565 45.76 47.23 

 

4.4.2 สญัญาส่วนแบง่รายได้    

 รายละเอียด วนัท่ีลงนาม วนัท่ีสามารถเร่ิมให้บริการได้ ถึงวนัท่ีส้ินสดุ 
1 สญัญาก าหนดกรอบข้อตกลงเก่ียวกบัการให้บริการ

ภายใต้โครงการตรวจสขุภาพคดักรองความเส่ียง 
▪ คู่สญัญา : โรงพยาบาลเอกชนที่เป็นสมาชกิ

ประกนัสงัคม 
▪ ลักษณะการให้บริการ : ให้บริการตรวจ

สุขภาพภายใต้โครงการตรวจสุขภาพคดักรอง
ความเสีย่ง 

▪ รายละเอียดอ่ืน : แบ่งรายไดห้ลงัหกัค่าใชจ้่าย
ภาษหีกั ณ ทีจ่่ายในอตัราสว่นตกลงกนั/1 

30 ตุลาคม 2562 1 พฤศจกิายน 2562 31 ธนัวาคม 2565 

2 สญัญาก าหนดกรอบข้อตกลงเก่ียวกบัการให้บริการ
ภายใต้โครงการตรวจสขุภาพคดักรองความเส่ียง 

▪ คู่สญัญา : โรงพยาบาลเอกชนที่เป็นสมาชกิ
ประกนัสงัคม 

▪ ลักษณะการให้บริการ : ให้บริการตรวจ
สุขภาพภายใต้โครงการตรวจสุขภาพคดักรอง
ความเสีย่ง 

▪ รายละเอียดอ่ืน : แบ่งรายไดห้ลงัหกัค่าใชจ้่าย
ภาษหีกั ณ ทีจ่่ายในอตัราสว่นตกลงกนั/1 

31 ตุลาคม 2562 1 พฤศจกิายน 2562 31 ธนัวาคม 2565 

3 สญัญาก าหนดกรอบข้อตกลงเก่ียวกบัการให้บริการ
ภายใต้โครงการตรวจสขุภาพคดักรองความเส่ียง 

▪ คู่สญัญา : โรงพยาบาลเอกชนที่เป็นสมาชกิ
ประกนัสงัคม 

6 ธนัวาคม 2562 6 ธนัวาคม 2562 31 ธนัวาคม 2565 
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▪ ลักษณะการให้บริการ : ให้บริการตรวจ
สุขภาพภายใต้โครงการตรวจสุขภาพคดักรอง
ความเสีย่ง 

รายละเอียดอ่ืน : แบ่งรายได้หลงัหกัค่าใช้จ่ายภาษีหกั 
ณ ทีจ่่ายในอตัราสว่นตกลงกนั/1 

4 สญัญาจ้างบริหาร และแบง่รายได้ทางธรุกิจ 
▪ คู่สญัญา : บรษิทั โรงพยาบาลผวิหนัง อโศก 

จ ากดั 
▪ ลักษณะการให้บริการ  : ให้บริการตรวจ

สขุภาพครบวงจร 
รายละเอียดอ่ืน : แบ่งรายได้หลงัหกัค่าใช้จ่ายภาษีหกั 
ณ ทีจ่่ายในอตัราสว่นตกลงกนั/1 

9 ธนัวาคม 2563 9 ธนัวาคม 2563 9 ธนัวาคม 2566 

หมำยเหตุ : /1 มสี่วนแบ่งรำยไดท้ีแ่ตกต่ำงกนั 

 

4.5 กรมธรรมป์ระกนัภยั 

4.5.1 กรมธรรมป์ระกนัภยัความเส่ียงภยัทรพัยสิ์น 

สถานท่ีเอาประกนั 1. 442 และ 444 ถนนบางแวก แขวงบางแวก เขตภาษเีจรญิ กรุงเทพมหานคร 
2. ถนนบางแวก ซอยบางแวก 45 แขวงบางแวก เขตภาษเีจรญิ กรุงเทพมหานคร 

ผูเ้อาประกนั บรษิทั โรงพยาบาลอนิเตอรเ์มดคิลั แคร ์แอนด ์แลบ็ จ ากดั 
ความคุ้มครอง คุม้ครองความสูญเสยีหรอืเสยีหายโดยตรงต่อทรพัยส์นิทีเ่อาประกนัภยั อนัมสีาเหตุมา

จากไฟไหม ้ฟ้าผ่า ภยัจากยวดยานพาหนะ ภยัจากควนั ภยัเนื่องจากน ้า ภยัอากาศยาน 
ภยัลมพายุ ภยัน ้าท่วม ภยัแผน่ดนิไหว ภยัลกูเหบ็ ภยัระเบดิ ภยัต่อเครือ่งไฟฟ้า ภยัจาก
การประทว้ง การนัดหยุดงาน การจลาจล หรอืการกระท าอนัมเีจตนารา้ย และอุบตัเิหตุ
จากปัจจยัภายนอกทีไ่มไ่ดร้ะบุไวใ้นกรมธรรม ์(GIA Form) 

ทรพัยสิ์นท่ีเอาประกนั 
 
 
 
 

สิง่ปลกูสรา้งตวัอาคารทุกหลงั(ไมร่วมรากฐาน) รวมสิง่ต่อเตมิปรบัปรุงอาคาร รัว้ ก าแพง 
ประตู ระบบสาธารณูปโภคต่างๆทุกชนิด เช่น ระบบประปา ระบบไฟฟ้า(รวมหมอ้แปลง
ไฟฟ้า) เครื่องก าเนิดไฟฟ้า ระบบท าความเยน็ ระบบลฟิท ์และระบบป้องกนัภยั เป็นตน้ 
เฟอรน์ิเจอร ์เครือ่งตกแต่งตดิตัง้ตรงึตรา เครือ่งมอื และอุปกรณ์การตรวจวเิคราะห ์น ้ายา
และวตัถุดบิ รวมถงึอุปกรณ์ เครื่องมอืเครื่องใชต้่างๆ ที่ใชใ้นการประกอบกจิการของผู้
เอาประกนัภยั 

ทุนประกนัภยัรวม 96,108,090 บาท 
ระยะเวลา 28 มนีาคม 2563 ถงึ 28 มนีาคม 2564 

 

 

 

 

 



แบบแสดงรายการขอ้มลู (56-1) ประจ าปี 2563 
บรษิทั โรงพยาบาลอนิเตอรเ์มดคิลั แคร ์แอนด ์แลบ็ จ ากดั (มหาชน) 
 

 

แบบ 56-1 ส่วนที ่1 การประกอบธุรกจิ หน้าที ่39 
 

 

4.5.2 กรมธรรมป์ระกนัภยัพร้อมสรรพส าหรบัธรุกิจ 

 

 

 

 

 

สถานท่ีเอาประกนัภยั 1. คลนิิกเวชกรรมการแพทยอ์นิเตอรเ์มด สาขาโรจนะ (พระนครศรอียุธยา) 
2. คลนิิกเวชกรรมการแพทยอ์นิเตอรเ์มด สาขาบ่อวนิ (ระยอง) 
3. คลนิิกเวชกรรมการแพทยอ์นิเตอรเ์มด สาขาอมตะนคร (ชลบุร)ี 
4. คลนิิกเวชกรรมการแพทยอ์นิเตอรเ์มด สาขานวนคร (ปทุมธานี) 

ผูเ้อาประกนั บรษิทั โรงพยาบาลอนิเตอรเ์มดคิลั แคร ์แอนด ์แลบ็ จ ากดั (มหาชน) 
ความคุ้มครอง กรมธรรม์คุ้มครองความสูญเสียหรือความเสียหายทางกายภาพของทรพัย์สินที่เอา

ประกนัภยัต่างๆ อนัเกดิขึ้นจากไฟไหม้ ฟ้าผ่า ภยัลูกเหบ็ภยัเนื่องจากน ้า (ไม่รวมน ้า
ท่วม) ภยัจากการเฉี่ยวและหรอืการชนของยวดยานพาหนะภยั ภยัอากาศยาน ภยัจาก
การระอุ  ภยัจากควนั (จากเครื่องท าความร้อน และชุดอุปกรณ์ที่ใช้ประกอบอาหาร)              
ภยัการระเบดิ และอุบตัเิหตุมาจากปัจจยัภายนอกอื่นๆ ซึ่งมไิด้ระบุไวใ้นขอ้ยกเวน้ ซึ่ง
เกดิขึ้นภายในระยะเวลาเอาประกนัภยั ทัง้นี้อยู่ภายใต้เงื่อนไขขอ้ตกลงคุ้มครอง และ
ขอ้ยกเวน้ของกรมธรรมป์ระกนัภยัพรอ้มสรรพส าหรบัธุรกจิ  

ทรพัยสิ์นท่ีเอาประกนั 
ทุนประกนัภยัรวม 

สิง่ปลกูสรา้งและเครือ่งมอืเครือ่งใช ้อุปกรณ์การแพทยต์่างๆ 
28,000,000 บาท 

ระยะเวลา 8 ตุลาคม 2563 ถงึ 8 ตุลาคม 2564 

สถานท่ีเอาประกนัภยั 1. คลนิิกเวชกรรมการแพทยอ์นิเตอรเ์มด สาขาชลบุร ี(สาขาชลบุร ี2) 
2. คลนิิกเวชกรรมการแพทยอ์นิเตอรเ์มด สาขาบ่อวนิ (ยงัไมเ่ปิดใหบ้รกิาร) 
 

ผูเ้อาประกนั บรษิทั โรงพยาบาลอนิเตอรเ์มดคิลั แคร ์แอนด ์แลบ็ จ ากดั (มหาชน) 
ความคุ้มครอง กรมธรรม์คุ้มครองความสูญเสียหรือความเสียหายทางกายภาพของทรพัย์สินที่เอา

ประกนัภยัต่างๆ อนัเกดิขึ้นจากไฟไหม้ ฟ้าผ่า ภยัลูกเหบ็ภยัเนื่องจากน ้า (ไม่รวมน ้า
ท่วม) ภยัจากการเฉี่ยวและหรอืการชนของยวดยานพาหนะภยั ภยัอากาศยาน ภยัจาก
การระอุ    ภยัจากควนั (จากเครื่องท าความรอ้น และชุดอุปกรณ์ที่ใชป้ระกอบอาหาร) 
ภยัการระเบดิ และอุบตัเิหตุมาจากปัจจยัภายนอกอื่นๆ ซึ่งมไิด้ระบุไวใ้นขอ้ยกเวน้ ซึ่ง
เกดิขึ้นภายในระยะเวลาเอาประกนัภยั ทัง้นี้อยู่ภายใต้เงื่อนไขขอ้ตกลงคุ้มครอง และ
ขอ้ยกเวน้ของกรมธรรมป์ระกนัภยัพรอ้มสรรพส าหรบัธุรกจิ  

ทรพัยสิ์นท่ีเอาประกนั 
ทุนประกนัภยัรวม 

สิง่ปลกูสรา้งและเครือ่งมอืเครือ่งใช ้อุปกรณ์การแพทยต์่างๆ 
16,000,000 บาท 

ระยะเวลา 13 พฤศจกิายน 2563 ถงึ 13 พฤศจกิายน 2564 



แบบแสดงรายการขอ้มลู (56-1) ประจ าปี 2563 
บรษิทั โรงพยาบาลอนิเตอรเ์มดคิลั แคร ์แอนด ์แลบ็ จ ากดั (มหาชน) 
 

 

แบบ 56-1 ส่วนที ่1 การประกอบธุรกจิ หน้าที ่40 
 

4.6 นโยบายการลงทุนในบริษทัย่อยและบริษทัร่วม 

บรษิทัจะลงทุนตามนโยบายทีค่ณะกรรมการบรษิทัอนุมตั ิโดยการลงทุนในบรษิทัย่อยและบรษิทัร่วม กรณีทีเ่หน็ควร 
และเหมาะสม บรษิัทจะควบคุมดูแลโดยส่งตวัแทนเขา้เป็นตวัแทนในบรษิัทย่อยหรอืบรษิัทร่วม ในการบรหิารงาน และ
ปฏิบตัิตามขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรพัย์ฯ ในเรื่องการเขา้ท ารายการที่เกี่ยวโยงกนัหรอืการได้มาหรอืจ าหน่ายไปซึ่ง
สนิทรพัยข์องบรษิทัอย่างเคร่งครดั หากการด าเนินการมผีลกระทบต่อบริษทัอย่างมนีัยส าคญั จะตอ้งขออนุมตัจิากทีป่ระชุม
กรรมการของบรษิทั 

 



แบบแสดงรายการขอ้มลู (56-1) ประจ าปี 2563 
บรษิทั โรงพยาบาลอนิเตอรเ์มดคิลั แคร ์แอนด ์แลบ็ จ ากดั (มหาชน) 
 

 

แบบ 56-1 ส่วนที ่1 การประกอบธุรกจิ หน้าที ่41 
 

5.  ข้อพิพาททางกฎหมาย 

 
คดแีพ่งหมายเลขด าที ่พ.๑๗๐๑/๒๕๖๒ ระหว่างนางสาวพชัรนิทร ์ อคัรพลสกุล ผูแ้ทนโดยชอบธรรมของ เดก็หญงิพรนัช

ชา  อคัรพลสกุล โจทก์ กบั นายฐาปกรณ์  เหล่าพร ลูกจ้างของบรษิทั จ าเลยที่ 1 และ บรษิทั โรงพยาบาลอนิเตอร์เมดคิลั แคร์ 
แอนด ์แลบ็ จ ากดั (มหาชน) นายจา้ง จ าเลยที ่2 ซึง่นายฐาปกรณ์  เหล่าพร ไดข้บัรถไปชน เดก็หญงิพรนัชชา  อคัรพลสกุล ถงึแก่
ความตาย และโจทก์ได้ยื่นฟ้องบริษัทฯ เมื่อวนัที่ 13 ธนัวาคม 2562 ในฐานความผดิละเมดิ เรยีกค่าสนิไหมทดแทนทุนทรพัย์ 
5,697,587.70 บาท คดีอาญาเป็นความผิดเฉพาะตน ศาลมีค าพิพากษาเมื่อวันที่ 1 ตุลาคม 2563 เป็นคดีหมายเลขแดงที่                       
พ.967/2563 ใหจ้ าเลยทัง้สองช าระเงนิใหแ้ก่โจทกเ์ป็นจ านวนเงนิ 1,680,274.00 บาท พรอ้มดอกเบีย้อตัรารอ้ยละ 7.5 ต่อปี ของเงนิ
ต้นดงักล่าวนับตัง้แต่วนัที่ 9 เมษายน 2562 เป็นต้นไป จนกว่าจะช าระเสร็จให้แก่โจทก์ โดยได้บนัทกึเป็นค่าใช้จ่ายและตัง้เป็น
ประมาณการหน้ีสนิไวใ้นงบการเงนิแลว้ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบแสดงรายการขอ้มลู (56-1) ประจ าปี 2563 
บรษิทั โรงพยาบาลอนิเตอรเ์มดคิลั แคร ์แอนด ์แลบ็ จ ากดั (มหาชน) 
 

 

แบบ 56-1 ส่วนที ่1 การประกอบธุรกจิ หน้าที ่42 
 

6. ข้อมลูทัว่ไปและข้อมูลส าคญัอ่ืน 
 

6.1  ข้อมูลทัว่ไป 

ส านักงานใหญ่ 
ชือ่บรษิทั    :  บรษิทั โรงพยาบาลอนิเตอรเ์มดคิลั แคร ์แอนด ์แลบ็ จ ากดั (มหาชน)  
       หรอื “โรงพยาบาลอนิเตอรเ์มดฯ” 
ประเภทธุรกจิ :  โรงพยาบาลเอกชน (สถานพยาบาลประเภทรบัผูป่้วยไวค้า้งคนื) ประกอบกจิการ  
                                                   ตรวจรกัษาสุขภาพในสถานทีแ่ละนอกสถานที ่
ลกัษณะสถานพยาบาล  :  โรงพยาบาลเฉพาะทาง 
จ านวนเตยีง   :  3 เตยีง 
สถานทีต่ัง้ส านักงานใหญ่  :  442 ถนนบางแวก แขวงบางแวก เขตภาษเีจรญิ กรุงเทพฯ 10160 
เลขทะเบยีนบรษิทั   :  0107561000269 
ทุนจดทะเบยีน   :  107.50 ลา้นบาท เป็นหุน้สามญั 107.50 ลา้นหุน้ มลูค่าหุน้ละ 0.50 บาท  
                                                   เรยีกช าระแลว้เตม็มลูค่า  
วนัจดทะเบยีนบรษิทัมหาชนจ ากดั :  26 ธนัวาคม 2562 
วนัทีเ่ริม่ซือ้ขายในตลาดหลกัทรพัย ์ :  18 ธนัวาคม 2562 – 20 ธนัวาคม 2562 
ตวัยอ่หลกัทรพัย ์   :  IMH 
เวบ็ไซด ์    :  www.intermedthai.com 
โทรศพัท ์   :  02-865-0044-49 
โทรสาร    :  02-410-4284 
นักลงทุนสมัพนัธ ์   :  น.ส.ศริลิกัษณ์  ระหงษ์ 
โทรศพัท ์   :  02-865-0044 ต่อ 4000    
โทรสาร               :  02-410-4756 
E-mail    :  sirilux.r@intermedthai.com  
 
ส านักงานสาขา (1) 
สถานทีต่ัง้ส านักงาน  :  444 ถนนบางแวก แขวงบางแวก เขตภาษเีจรญิ กรุงเทพฯ 10160 
เวบ็ไซด ์    :  www.intermedthai.com 
โทรศพัท ์   :  02-865-0044-49 
โทรสาร    :  02-865-1545 
 
ส านักงานสาขา (2) 
ชือ่บรษิทั    :  คลนิิกการแพทยอ์นิเตอรเ์มดเวชกรรม สาขาปทุมธานี 
ประเภทธุรกจิ :  ตรวจรกัษาสุขภาพในสถานทีแ่ละนอกสถานที ่
สถานทีต่ัง้ส านักงาน  :  9/28 หมูท่ี ่19 ต าบลคลองหนึ่ง อ าเภอคอลงหลวง จงัหวดัปทุมธานี 12120 
เวบ็ไซด ์    :  www.intermedthai.com 
โทรศพัท ์   :  02-529-3536 
 

http://www.intermedthai.com/
http://www.intermedthai.com/
http://www.intermedthai.com/


แบบแสดงรายการขอ้มลู (56-1) ประจ าปี 2563 
บรษิทั โรงพยาบาลอนิเตอรเ์มดคิลั แคร ์แอนด ์แลบ็ จ ากดั (มหาชน) 
 

 

แบบ 56-1 ส่วนที ่1 การประกอบธุรกจิ หน้าที ่43 
 

ส านักงานสาขา (3) 
ชือ่บรษิทั    :  คลนิิกการแพทยอ์นิเตอรเ์มดเวชกรรม สาขาอยุธยา 
ประเภทธุรกจิ :  ตรวจรกัษาสุขภาพในสถานทีแ่ละนอกสถานที ่
สถานทีต่ัง้ส านักงาน  :  1/194-5 หมูท่ี ่5 ต าบลคานหาม อ าเภออุทยั จงัหวดัพระนครศรอียุธยา 13210 
เวบ็ไซด ์    :  www.intermedthai.com 
โทรศพัท ์   :  035-331-218 
 
ส านักงานสาขา (4) 
ชือ่บรษิทั    :  คลนิิกการแพทยอ์นิเตอรเ์มดเวชกรรม สาขาสยามอสีเทริน์ 
ประเภทธุรกจิ :  ตรวจรกัษาสุขภาพในสถานทีแ่ละนอกสถานที ่
สถานทีต่ัง้ส านักงาน  :  60/31-32 หมูท่ี ่3 ต าบลมาบยางพร อ าเภอปลวกแดง จงัหวดัระยอง 21140 
เวบ็ไซด ์    :  www.intermedthai.com 
โทรศพัท ์   :  038-891-841-2 
 
ส านักงานสาขา (5) 
ชือ่บรษิทั    :  คลนิิกการแพทยอ์นิเตอรเ์มดเวชกรรม สาขาชลบุร ี
ประเภทธุรกจิ :  ตรวจรกัษาสุขภาพในสถานทีแ่ละนอกสถานที ่
สถานทีต่ัง้ส านักงาน  :  117/12-14 หมูท่ี ่6 ต าบลดอนหวัฬ่อ อ าเภอเมอืง จงัหวดัชลบุร ี20000 
เวบ็ไซด ์    :  www.intermedthai.com 
โทรศพัท ์   :  038-454-417-9 
 
ส านักงานสาขา (6) 
ชือ่บรษิทั    :  คลนิิกเวชกรรมการแพทยอ์นิเตอรเ์มด สาขาชลบุร ี2 
ประเภทธุรกจิ :  ตรวจรกัษาสุขภาพในสถานทีแ่ละนอกสถานที ่
สถานทีต่ัง้ส านักงาน  :  126/11-13 หมูท่ี ่3 ต าบลหนองต าลงึ อ าเภอพานทอง จงัหวดัชลบุร ี20000 
เวบ็ไซด ์    :  www.intermedthai.com 
โทรศพัท ์   :  033-001298-99 
 
 
ข้อมูลทัว่ไปของบริษทัย่อย 
ชือ่บรษิทั    :  บรษิทั แอคควิ ฟาส แลบ็ เซน็เตอร ์จ ากดั  
ประเภทธุรกจิ :  บรกิารตรวจวดัคุณภาพสิง่แวดลอ้ม 
สถานทีต่ัง้ส านักงาน  :  442 ถนนบางแวก แขวงบางแวก เขตภาษเีจรญิ กรุงเทพฯ 10160 
เลขทะเบยีนบรษิทั   :  0105540029193 
ทุนจดทะเบยีน   :  3 ลา้นบาท  
เวบ็ไซด ์    :  www.accufas.com 
โทรศพัท ์   :  02-865-0044-49 
โทรสาร    :  02-865-1545 
บมจ. โรงพยาบาลอนิเตอรเ์มดคิลั แคร ์แอนด ์แลบ็ ถอืหุน้ :  99.99% 

http://www.intermedthai.com/
http://www.intermedthai.com/
http://www.intermedthai.com/
http://www.intermedthai.com/
http://www.intermedthai.com/


แบบแสดงรายการขอ้มลู (56-1) ประจ าปี 2563 
บรษิทั โรงพยาบาลอนิเตอรเ์มดคิลั แคร ์แอนด ์แลบ็ จ ากดั (มหาชน) 
 

 

แบบ 56-1 ส่วนที ่1 การประกอบธุรกจิ หน้าที ่44 
 

6.2  ข้อมูลอ้างอิงอ่ืน 

นายทะเบียนหลกัทรพัย ์  :  บรษิทั ศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั 
สถานทีต่ัง้ :  93 ถนนรชัดาภเิษก แขวงดนิแดง กรุงเทพฯ 10400 
โทรศพัท ์   :  0 2-009-9000   
โทรสาร    :  02-009-9991 
 
ผูส้อบบญัชี   :  ส านักงาน เอ.เอม็.ท.ี แอสโซซเิอท 
สถานทีต่ัง้   :  491/27 อาคารสลีมพลาซ่า ถนนสลีม แขวงสลีม เขตบางรกั กรุงเทพฯ 10500 
ชือ่ผูส้อบบญัช ี :  นายชยัยุทธ องัศุวทิยา ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่  3885   หรอื  
  นางณฐัสรคัร ์ สโรชนันทน์จนี   ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่  4563   หรอื 
  นางสาวดรณี สมก าเนิด         ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่  5007   หรอื 
  นางสาวจารุณี น่วมแม ่           ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่  5596 
โทรศพัท ์ :  02-234-1678 
โทรสาร :  02-237-2133 
 
 ในปี 2563 ผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ และบรษิทัยอ่ย คอื นางณฐัสรคัร ์ สโรชนันทน์จนี ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่4563 
จากส านักงาน เอ.เอม็.ท ีแอสโซซเิอท  โดยมคีา่ตอบแทนการสอบบญัชเีป็นจ านวนเงนิ 2,430,000 ต่อปี โดยไมม่คีา่บรกิารอื่นใด 
 
 
ผูต้รวจสอบภายใน  :  บรษิทั ทีป่รกึษาราชารตนะ จ ากดั 
สถานทีต่ัง้   :  17,19, 21 ซอยเจรญินคร 35  ถนนเจรญินคร แขวงบางล าพลู่าง เขตคลองสาน  

   กรุงเทพฯ 10600 
ชือ่ผูต้รวจสอบภายใน  :  นายกมล  เรอืงมานะมงคล 
โทรศพัท ์   :  081-831-3171 
E-mail    :  kamol.ruang@gmail.com 
 
 
6.3    ข้อมูลส าคญัอ่ืน 

 -  ไมม่ ี
 


