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ข้อบงัคบับริษทัเก่ียวกบัการประชุมผูถ้ือหุ้นและการออกเสียงลงคะแนน 

1.  การปิดสมุดทะเบียน 
หมวด 2 ขอ้ 4. 

ในระหว่างยีส่บิเอด็ (21) วนั ก่อนวนัประชุมผูถ้อืหุน้ บรษิทัอาจปิดสมุดทะเบยีนและงดรบัลงทะเบยีนการโอน
หุน้นัน้กไ็ด ้โดยประกาศใหผู้ถ้อืหุน้ทราบล่วงหน้า ณ ส านักงานใหญ่และส านักงานสาขาของบรษิทัทุกแห่งไม่น้อยกว่า
สบิสี่ (14) วนั ก่อนวนัเริม่งดรบัลงทะเบยีนการโอนหุ้น ทัง้นี้ หากหุ้นของบรษิัทเป็นหลกัทรพัย์จดทะเบยีนในตลาด
หลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย การปิดสมุดทะเบยีนและงดรบัลงทะเบยีนการโอนหุ้นให้เป็นไปตามที่กฎหมายว่าด้วย
หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยก์ าหนด 

2.  การเรียกประชุม 
หมวด 4 ขอ้ 34. 
 การประชุมผูถ้อืหุน้ของบรษิทัใหจ้ดัขึน้ ณ ทอ้งทีอ่นัเป็นทีต่ัง้ส านกังานใหญ่ของบรษิทั หรอืจงัหวดัใกลเ้คยีง 

หมวด 4 ขอ้ 35. 
 คณะกรรมการบรษิทัตอ้งจดัใหม้กีารประชุมผูถ้อืหุน้อยา่งน้อยปีละหนึ่งครัง้ การประชุมเชน่วา่นี้ใหเ้รยีกวา่ 
“ประชุมสามญั” การประชุมสามญัดงักล่าวใหจ้ดัใหม้ขีึน้ภายในสี ่(4) เดอืนภายหลงัวนัสิน้สุดรอบปีบญัชขีองบรษิทั  

การประชุมผูถ้อืหุน้คราวอื่น ๆ ใหเ้รยีกวา่ “ประชุมวสิามญั” คณะกรรมการจะเรยีกประชุมวสิามญัเมือ่ใดกไ็ด้ 
สุดแต่จะเหน็สมควร หรอืผูถ้อืหุน้คนหนึ่งหรอืหลายคนซึ่งมหีุน้นับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่ารอ้ยละสบิ (10) ของจ านวนหุน้
ทีจ่ าหน่ายไดท้ัง้หมดเขา้ชื่อกนัท าหนังสอืขอใหค้ณะกรรมการเรยีกประชุมวสิามญัเมื่อใดกไ็ด ้โดยจะตอ้งระบุเรื่องและ
เหตุผลในการที่ขอให้เรยีกประชุมไว้ให้ชดัเจนในหนังสอืดงักล่าวด้วย คณะกรรมการต้องจดัให้มกีารประชุมผูถ้อืหุ้น
ภายในสีส่บิหา้ (45) วนันบัแต่วนัทีไ่ดร้บัหนงัสอืจากผูถ้อืหุน้    

ในกรณีทีค่ณะกรรมการไมจ่ดัใหม้กีารประชุมภายในสีส่บิหา้ (45) วนันบัแต่วนัทีไ่ดร้บัหนงัสอืจากผูถ้อืหุน้             
ผูถ้อืหุน้ทัง้หลายซึง่เขา้ชื่อกนัหรอืผูถ้อืหุน้อื่น ๆ รวมกนัไดจ้ านวนหุน้ตามทีบ่งัคบัไวน้ัน้จะเรยีกประชุมเองก็ไดภ้ายในสี่
สบิหา้ (45) วนันับแต่วนัครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคขา้งตน้ และใหถ้อืว่าเป็นการประชุมผูถ้อืหุน้ทีค่ณะกรรมการ
เป็นผู้เรยีกประชุม โดยบรษิัทต้องรบัผดิชอบค่าใช้จ่ายอนัจ าเป็นที่เกิดจากการจดัให้มกีารประชุมและอ านวยความ
สะดวกตามสมควร ทัง้นี้ หากจ านวนผูถ้อืหุน้ซึ่งมาเขา้ร่วมประชุมดงักล่าวไม่ครบเป็นองคป์ระชุม ผูถ้อืหุน้ทัง้หลายซึ่ง
เป็นผูร้อ้งขอใหเ้รยีกประชุมผูถ้อืหุน้ในครัง้นัน้จะตอ้งร่วมกนัรบัผดิชอบชดใชค้่าใชจ้่ายทีเ่กดิจากการจดัใหม้กีารประชุม
ในครัง้นัน้ใหแ้ก่บรษิทั 
หมวด 4 ขอ้ 36. 
 ในการบอกกล่าวเรยีกประชุมผู้ถือหุ้นนัน้ ให้คณะกรรมการจดัท าหนังสอืนัดประชุมระบุสถานที่ วนั เวลา 
ระเบยีบวาระการประชุม และเรื่องทีจ่ะเสนอต่อทีป่ระชุมพรอ้มดว้ยรายละเอยีดตามสมควร โดยระบุใหช้ดัเจนว่าเป็น
เรื่องทีเ่สนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมตั ิหรอืเพื่อพจิารณา พรอ้มทัง้ความเหน็ของคณะกรรมการในเรื่องดงักล่าว และจดัส่งให้
ผูถ้อืหุน้และนายทะเบยีนบรษิทัมหาชนจ ากดัทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่าเจด็ (7) วนัก่อนวนัประชุม และใหโ้ฆษณาค า
บอกกล่าวนัดประชุมในหนังสอืพมิพไ์ม่น้อยกว่าสาม (3) วนัก่อนวนัประชุมดว้ย โดยจะตอ้งโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม 
(3) วนัตดิต่อกนั 

 
 
 

ส่ิงท่ีส่งมาด้วย หมายเลข 6 
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3.  การมอบฉันทะ 
หมวด 4 ขอ้ 38. 

ในการประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นจะมอบฉันทะให้ผู้อื่นเข้าประชุม และออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็ได้  
การมอบฉันทะจะต้องท าเป็นหนังสอืลงลายมอืชื่อผู้มอบฉันทะ และท าตามแบบที่นายทะเบียนบรษิัทมหาชนจ ากัด
ก าหนด โดยใหม้อบแก่ประธานกรรมการ หรอืบุคคลซึ่งประธานกรรมการก าหนดไว ้ณ สถานทีป่ระชุมก่อนผูร้บัมอบ
ฉนัทะเขา้ประชุม และอยา่งน้อยใหม้รีายการดงัต่อไปนี้ 

(1) จ านวนหุน้ทีผู่ม้อบฉนัทะนัน้ถอือยู่ 
(2) ชือ่ผูร้บัมอบฉนัทะ 
(3) ครัง้ทีข่องการประชุมทีม่อบฉนัทะใหเ้ขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนน  

4.  การด าเนินการประชุม 
หมวด 4 ขอ้ 39. 

การประชุมผูถ้อืหุน้ใหเ้ป็นไปตามล าดบัระเบยีบวาระทีก่ าหนดไวใ้นหนังสอืนัดประชุม เวน้แต่ทีป่ระชุมจะมมีติ
ใหเ้ปลีย่น 

ล าดบัระเบยีบวาระดว้ยคะแนนเสยีงไมน้่อยกวา่สองในสาม (2/3) ของจ านวนผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุม  
เมือ่ทีป่ระชุมพจิารณาเรือ่งตามระเบยีบวาระทีก่ าหนดไวใ้นหนังสอืนดัประชุมครบถว้นแลว้ ผูถ้อืหุน้ซึง่มหีุน้นับ

รวมกนัได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้ทัง้หมด อาจขอให้ที่ประชุมพจิารณาเรื่องอื่น
นอกจากทีก่ าหนดไวใ้นหนงัสอืนดัประชุมได ้
 ในกรณีทีท่ีป่ระชุมทีพ่จิารณาเรื่องตามระเบยีบวาระทีก่ าหนดไวใ้นหนังสอืนัดประชุม หรอืเรื่องทีผู่ถ้อืหุน้เสนอ
เพิม่เตมิไม่เสรจ็ และจ าเป็นตอ้งเลื่อนการพจิารณาใหท้ีป่ระชุมก าหนดสถานที ่วนั และเวลาทีจ่ะประชุมครัง้ต่อไป และ
ใหค้ณะกรรมการส่งหนังสอืนัดประชุมระบุสถานที ่วนั เวลา และระเบยีบวาระการประชุมไปยงัผูถ้อืหุน้ไม่น้อยกว่าเจด็ 
(7) วนัก่อนการประชุม ทัง้นี้ใหโ้ฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสอืพมิพไ์ม่น้อยกว่าสาม (3) วนัก่อนวนัประชุม
ดว้ย โดยจะตอ้งโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) วนัตดิต่อกนั 

หมวด 4 ขอ้ 40. 
 ประธานกรรมการเป็นประธานที่ประชุมผู้ถือหุ้น ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม หรอืไม่อาจ
ปฏบิตัหิน้าทีไ่ด ้ถา้มรีองประธานกรรมการ ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไม่มรีองประธานกรรมการ หรอืมี
แต่ไมส่ามารถปฏบิตัหิน้าทีไ่ด ้ใหผู้ถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมเลอืกผูถ้อืหุน้คนหนึ่งเป็นประธานในทีป่ระชุม 

5.  องคป์ระชุม 
หมวด 4 ขอ้ 37. 
 ในการประชุมผูถ้อืหุน้ ตอ้งมจี านวนผูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถ้อืหุน้ (ถา้ม)ี เขา้รว่มประชุมไมน้่อยกวา่ 
ยีส่บิหา้ (25) คน หรอืไมน้่อยกวา่กึง่หนึ่งของจ านวนผูถ้อืหุน้ทัง้หมด และตอ้งมหีุน้นบัรวมกนัไดไ้มน้่อยกวา่หนึ่งในสาม  
(1/3) ของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดท้ัง้หมด จงึจะครบเป็นองคป์ระชุม  

ในกรณีทีป่รากฏวา่การประชุมผูถ้อืหุน้ครัง้ใด เมือ่ล่วงเวลานัดไปแลว้ถงึหนึ่ง (1) ชัว่โมง จ านวนผูถ้อืหุน้ซึง่มา 
เขา้ร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามทีก่ าหนดไว้ หากว่าการประชุมผูถ้อืหุน้นัน้ไดเ้รยีกนัดเพราะผูถ้อืหุน้ร้องขอ 
การประชุมเป็นอนัระงบัไป ถา้การประชุมผูถ้อืหุน้นัน้มใิช่เป็นการเรยีกประชุมเพราะผูถ้อืหุน้รอ้งขอ ใหน้ัดประชุมใหม่ 
และใหส้่งหนังสอืนัดประชุมไปยงัผูถ้อืหุน้ไมน้่อยกว่า เจด็ (7) วนัก่อน วนัประชุม ในการประชุมครัง้หลงันี้ไมจ่ าเป็นตอ้ง
ครบองคป์ระชุม 
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6.  การลงคะแนนเสียง 
หมวด 4 ขอ้ 41. 

ในการประชุมผูถ้อืหุน้ ผูถ้อืหุน้ทุกคนมคีะแนนเสยีงหนึ่งเสยีงต่อหนึ่งหุน้ ในกรณีทีผู่ถ้อืหุน้มสี่วนไดเ้สยีเป็น 
พเิศษในเรือ่งใด ผูถ้อืหุน้จะไมม่สีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนในเรือ่งนัน้ นอกจากการออกเสยีงลงคะแนนเลอืกตัง้กรรมการ 
หมวด 4 ขอ้ 42. 

เวน้แต่จะก าหนดไวเ้ป็นอยา่งอื่นในขอ้บงัคบันี้ หรอืกรณีอื่นตามทีก่ฎหมายจะก าหนดไว ้การออกเสยีงลงมติ  
ใดๆ หรอืการอนุมตักิจิการใด ๆ ในทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้จะตอ้งไดร้บัความเหน็ชอบดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึ่ง
มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ในกรณีทีค่ะแนนเสยีงเท่ากนั ใหป้ระธานในทีป่ระชุมออกเสยีงเพิม่ขึน้อกีเสยีงหนึ่ง
เป็นเสยีงชีข้าด 

มตขิองทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ในกรณีดงัต่อไปนี้จะตอ้งไดร้บัคะแนนเสยีงไมน้่อยกวา่สามในสี ่(3/4) ของจ านวน 
เสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุม และมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

(1) การขายหรอืโอนกจิการของบรษิทัทัง้หมดหรอืบางสว่นทีส่ าคญัใหแ้ก่บุคคลอื่น 
(2) การซือ้หรอืรบัโอนกจิการของบรษิทัมหาชนอื่นหรอืบรษิทัเอกชนมาเป็นของบรษิทั 
(3) การท า แกไ้ข หรอืเลกิสญัญาเกีย่วกบัการใหเ้ช่ากจิการของบรษิทัทัง้หมดหรอืบางส่วนทีส่ าคญั การ

มอบหมายให้บุคคลอื่นเข้าจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่นโดยมี
วตัถุประสงคจ์ะแบ่งก าไรขาดทุนกนั 

(4) การแกไ้ขเพิม่เตมิหนงัสอืบรคิณหส์นธ ิหรอืขอ้บงัคบัของบรษิทั 
(5) การเพิม่ทุน และการลดทุน 
(6) การออกหุน้กู ้
(7) การควบบรษิทั หรอืการเลกิบรษิทั 

7.  การแต่งตัง้กรรมการ 
หมวด 3 ขอ้ 17. 

ใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้เลอืกตัง้กรรมการตามหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารดงัต่อไปนี้ 
(1) ผูถ้อืหุน้คนหนึ่งมคีะแนนเสยีงเท่าจ านวนหุน้ทีต่นถอื 
(2) ผูถ้อืหุน้แต่ละคนจะใชค้ะแนนเสยีงทีม่อียูเ่ลอืกตัง้บุคคลคนเดยีวหรอืหลายคนเป็นกรรมการกไ็ด ้ใน

กรณีทีเ่ลอืกตัง้บุคคลหลายคนเป็นกรรมการจะแบ่งคะแนนเสยีงใหแ้ก่ผูใ้ดมากน้อยเพยีงใดไม่ได้  
(3) บุคคลซึง่ไดร้บัคะแนนเสยีงสงูสุดตามล าดบัลงมาเป็นผูไ้ดร้บัการเลอืกตัง้เป็นกรรมการ เท่าจ านวน

กรรมการที ่
จะพงึมหีรอืจะพงึเลอืกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีทีบุ่คคลซึง่ไดร้บัการเลอืกตัง้ในล าดบัถดัลงมามคีะแนน
เสยีงเท่ากนัเกนิจ านวนกรรมการทีจ่ะพงึม ีหรอืจะพงึเลอืกตัง้ในครัง้นัน้ ใหเ้ลอืกโดยวธิจีบัฉลาก
เพือ่ใหไ้ดจ้ านวนกรรมการทีจ่ะพงึม ี

 
 


