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ส่ิงท่ีส่งมาด้วย หมายเลข 7 

ข้อบงัคบับริษทัเก่ียวกบัการประชุมผู้ถอืหุ้นและการออกเสียงลงคะแนน 

1.  การปิดสมุดทะเบียน 
หมวด 2 ขอ้ 4. 

ในระหว่างยีส่บิเอด็ (21) วนั ก่อนวนัประชุมผูถ้อืหุน้ บรษิทัอาจปิดสมุดทะเบยีนและงดรบัลงทะเบยีนการโอนหุ้นนัน้ก็
ได้ โดยประกาศใหผู้้ถอืหุ้นทราบล่วงหน้า ณ ส านักงานใหญ่และส านักงานสาขาของบรษิทัทุกแห่งไม่น้อยกว่าสบิสี่ (14) วนั 
ก่อนวนัเริม่งดรบัลงทะเบยีนการโอนหุน้ ทัง้นี้ หากหุน้ของบรษิทัเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 
การปิดสมุดทะเบยีนและงดรบัลงทะเบยีนการโอนหุน้ใหเ้ป็นไปตามทีก่ฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยก์ าหนด 

2.  การเรียกประชมุ 
หมวด 4 ขอ้ 34. 
 การประชุมผูถ้อืหุน้ของบรษิทัใหจ้ดัขึน้ ณ ทอ้งทีอ่นัเป็นทีต่ัง้ส านักงานใหญ่ของบรษิทั หรอืจงัหวดัใกลเ้คยีง 

หมวด 4 ขอ้ 35. 
 คณะกรรมการบรษิทัตอ้งจดัใหม้กีารประชุมผูถ้อืหุน้อย่างน้อยปีละหนึ่งครัง้ การประชุมเช่นว่านี้ใหเ้รยีกว่า 
“ประชุมสามญั” การประชุมสามญัดงักล่าวใหจ้ดัใหม้ขีึน้ภายในสี ่(4) เดอืนภายหลงัวนัสิน้สุดรอบปีบญัชขีองบรษิทั  

การประชุมผูถ้อืหุน้คราวอื่น ๆ ใหเ้รยีกว่า “ประชุมวสิามญั” คณะกรรมการจะเรยีกประชุมวสิามญัเมื่อใดกไ็ด้ สุดแต่จะ 
เห็นสมควร หรอืผู้ถือหุ้นคนหนึ่งหรอืหลายคนซึ่งมหีุ้นนับรวมกนัได้ไม่น้อยกว่าร้อยละสบิ (10) ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้
ทัง้หมดเขา้ชื่อกนัท าหนังสอืขอใหค้ณะกรรมการเรยีกประชุมวสิามญัเมื่อใดกไ็ด ้โดยจะต้องระบุเรื่องและเหตุผลในการทีข่อให้
เรยีกประชุมไวใ้หช้ดัเจนในหนังสอืดงักล่าวดว้ย คณะกรรมการต้องจดัใหม้กีารประชุมผู้ถอืหุน้ภายในสี่สบิหา้ (45) วนันับแต่
วนัทีไ่ดร้บัหนังสอืจากผูถ้อืหุน้    

ในกรณีทีค่ณะกรรมการไม่จดัใหม้กีารประชุมภายในสีส่บิหา้ (45) วนันับแต่วนัทีไ่ดร้บัหนังสอืจากผูถ้อืหุน้             
ผูถ้อืหุน้ทัง้หลายซึ่งเขา้ชื่อกนัหรอืผูถ้อืหุน้อื่น ๆ รวมกนัไดจ้ านวนหุน้ตามทีบ่งัคบัไวน้ัน้จะเรยีกประชุมเองกไ็ดภ้ายในสีส่บิห้า 
(45) วนันับแต่วนัครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคขา้งตน้ และใหถ้อืว่าเป็นการประชุมผูถ้อืหุน้ทีค่ณะกรรมการเป็นผูเ้รยีกประชมุ 
โดยบรษิทัต้องรบัผดิชอบค่าใชจ้่ายอันจ าเป็นที่เกิดจากการจดัใหม้กีารประชุมและอ านวยความสะดวกตามสมควร ทัง้นี้ หาก
จ านวนผูถ้อืหุน้ซึ่งมาเขา้ร่วมประชุมดงักล่าวไม่ครบเป็นองค์ประชุม ผูถ้อืหุน้ทัง้หลายซึง่เป็นผูร้อ้งขอใหเ้รยีกประชุมผูถ้อืหุน้ใน
ครัง้นัน้จะตอ้งร่วมกนัรบัผดิชอบชดใชค้่าใชจ้่ายทีเ่กดิจากการจดัใหม้กีารประชุมในครัง้นัน้ใหแ้ก่บรษิทั 

หมวด 4 ขอ้ 36. 
 ในการบอกกล่าวเรยีกประชุมผูถ้อืหุน้นัน้ ใหค้ณะกรรมการจดัท าหนังสอืนัดประชุมระบุสถานที ่วนั เวลา ระเบยีบวาระ
การประชุม และเรื่องทีจ่ะเสนอต่อทีป่ระชุมพรอ้มดว้ยรายละเอยีดตามสมควร โดยระบุใหช้ดัเจนว่าเป็นเรื่องทีเ่สนอเพื่อทราบ 
เพื่ออนุมตั ิหรอืเพื่อพจิารณา พรอ้มทัง้ความเหน็ของคณะกรรมการในเรื่องดงักล่าว และจดัส่งใหผู้ถ้อืหุน้และนายทะเบยีนบรษิทั
มหาชนจ ากัดทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชุม และให้โฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสอืพมิพ์       
ไม่น้อยกว่าสาม (3) วนัก่อนวนัประชุมดว้ย โดยจะตอ้งโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) วนัตดิต่อกนั 

3.  การมอบฉันทะ 
หมวด 4 ขอ้ 38. 

ในการประชุมผูถ้อืหุน้ ผูถ้อืหุน้จะมอบฉันทะใหผู้อ้ื่นเขา้ประชุม และออกเสยีงลงคะแนนแทนตนกไ็ด ้การมอบฉันทะ
จะต้องท าเป็นหนังสอืลงลายมอืชื่อผู้มอบฉันทะ และท าตามแบบที่นายทะเบยีนบรษิัทมหาชนจ ากดัก าหนด โดยให้มอบแก่
ประธานกรรมการ หรอืบุคคลซึง่ประธานกรรมการก าหนดไว ้ณ สถานทีป่ระชุมก่อนผูร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชุม และอย่างน้อยให้
มรีายการดงัต่อไปนี้ 

ส่ิงท่ีส่งมาด้วย หมายเลข 7 



 

[40] 
 

ส่ิงท่ีส่งมาด้วย หมายเลข 7 

(1) จ านวนหุน้ทีผู่ม้อบฉนัทะนัน้ถอือยู่ 
(2) ชื่อผูร้บัมอบฉนัทะ 
(3) ครัง้ทีข่องการประชมุทีม่อบฉนัทะใหเ้ขา้ประชมุและออกเสยีงลงคะแนน  

4.  การด าเนินการประชุม 
หมวด 4 ขอ้ 39. 

การประชุมผูถ้อืหุน้ใหเ้ป็นไปตามล าดบัระเบยีบวาระทีก่ าหนดไวใ้นหนังสอืนัดประชุม เวน้แต่ทีป่ระชุมจะมมีตใิห้ 
เปลีย่นล าดบัระเบยีบวาระดว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุม  

เมื่อทีป่ระชุมพจิารณาเรื่องตามระเบยีบวาระทีก่ าหนดไวใ้นหนังสอืนัดประชุมครบถว้นแลว้ ผูถ้อืหุน้ซึง่มหีุน้นับรวมกนั
ไดไ้ม่น้อยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดท้ัง้หมด อาจขอใหท้ีป่ระชุมพจิารณาเรื่องอื่นนอกจากทีก่ าหนดไว้
ในหนังสอืนัดประชุมได ้
 ในกรณีทีท่ีป่ระชุมทีพ่จิารณาเรื่องตามระเบยีบวาระทีก่ าหนดไวใ้นหนังสอืนัดประชุม หรอืเรื่องทีผู่ถ้อืหุน้เสนอเพิม่เตมิ
ไม่เสรจ็ และจ าเป็นตอ้งเลื่อนการพจิารณาใหท้ีป่ระชุมก าหนดสถานที ่วนั และเวลาทีจ่ะประชุมครัง้ต่อไป และใหค้ณะกรรมการ
ส่งหนังสอืนัดประชุมระบุสถานที ่วนั เวลา และระเบยีบวาระการประชุมไปยงัผูถ้ือหุน้ไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนการประชุม 
ทัง้นี้ให้โฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสอืพมิพ์ไม่น้อยกว่าสาม (3) วนัก่อนวนัประชุมด้วย โดยจะต้องโฆษณาเป็น
ระยะเวลาสาม (3) วนัตดิต่อกนั 

หมวด 4 ขอ้ 40. 
 ประธานกรรมการเป็นประธานทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ ในกรณีทีป่ระธานกรรมการไม่อยู่ในทีป่ระชุม หรอืไม่อาจปฏบิตัหิน้าที่
ได ้ถ้ามรีองประธานกรรมการ ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถ้าไม่มรีองประธานกรรมการ หรอืมแีต่ไม่สามารถปฏบิตัิ
หน้าทีไ่ด ้ใหผู้ถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมเลอืกผูถ้อืหุน้คนหนึ่งเป็นประธานในทีป่ระชุม 

5.  องคป์ระชมุ 
หมวด 4 ขอ้ 37. 
 ในการประชุมผูถ้อืหุน้ ตอ้งมจี านวนผูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถ้อืหุน้ (ถา้ม)ี เขา้ร่วมประชุมไม่น้อยกว่า 
ยีส่บิหา้ (25) คน หรอืไม่น้อยกว่ากึง่หนึ่งของจ านวนผูถ้อืหุน้ทัง้หมด และตอ้งมหีุน้นับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่าหนึ่งในสาม  
(1/3) ของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดท้ัง้หมด จงึจะครบเป็นองคป์ระชุม  

ในกรณีทีป่รากฏว่าการประชุมผูถ้อืหุน้ครัง้ใด เมื่อล่วงเวลานัดไปแลว้ถงึหนึ่ง (1) ชัว่โมง จ านวนผูถ้อืหุน้ซึง่มาเขา้ร่วม 
ประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามทีก่ าหนดไว้ หากว่าการประชุมผูถ้อืหุน้นัน้ไดเ้รยีกนัดเพราะผูถ้อืหุน้รอ้งขอ การประชุมเป็น
อนัระงบัไป ถ้าการประชุมผู้ถือหุน้นัน้มใิช่เป็นการเรยีกประชุมเพราะผู้ถือหุน้ร้องขอ ให้นัดประชุมใหม่ และให้ส่งหนังสือนัด
ประชุมไปยงัผูถ้อืหุน้ไม่น้อยกว่า เจด็ (7) วนัก่อน วนัประชุม ในการประชุมครัง้หลงันี้ไม่จ าเป็นตอ้งครบองคป์ระชุม 

6.  การลงคะแนนเสียง 
หมวด 4 ขอ้ 41. 

ในการประชุมผูถ้อืหุน้ ผูถ้อืหุน้ทุกคนมคีะแนนเสยีงหนึ่งเสยีงต่อหนึ่งหุน้ ในกรณีทีผู่ถ้อืหุน้มส่ีวนไดเ้สยีเป็นพเิศษใน 
เรื่องใด ผูถ้อืหุน้จะไม่มสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนในเรื่องนัน้ นอกจากการออกเสยีงลงคะแนนเลอืกตัง้กรรมการ 

หมวด 4 ขอ้ 42. 
เวน้แต่จะก าหนดไวเ้ป็นอย่างอื่นในขอ้บงัคบันี้ หรอืกรณีอื่นตามทีก่ฎหมายจะก าหนดไว ้การออกเสยีงลงมตใิดๆ หรอื 

การอนุมตักิจิการใด ๆ ในทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้จะต้องไดร้บัความเหน็ชอบดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึ่งมาประชุมและ
ออกเสยีงลงคะแนน ในกรณีทีค่ะแนนเสยีงเท่ากนั ใหป้ระธานในทีป่ระชุมออกเสยีงเพิม่ขึน้อกีเสยีงหนึ่งเป็นเสยีงชีข้าดมตขิองที่
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ประชุมผูถ้อืหุน้ในกรณีดงัต่อไปนี้จะตอ้งไดร้บัคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสี ่(3/4) ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึ่งมา
ประชุม และมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

(1) การขายหรอืโอนกจิการของบรษิทัทัง้หมดหรอืบางส่วนทีส่ าคญัใหแ้ก่บุคคลอื่น 
(2) การซื้อหรอืรบัโอนกจิการของบรษิทัมหาชนอื่นหรอืบรษิทัเอกชนมาเป็นของบรษิทั 
(3) การท า แก้ไข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางส่วนที่ส าคัญ การ

มอบหมายใหบุ้คคลอื่นเขา้จดัการธุรกจิของบรษิทั หรอืการรวมกจิการกบับุคคลอื่นโดยมวีตัถุประสงคจ์ะแบ่ง
ก าไรขาดทุนกนั 

(4) การแกไ้ขเพิม่เตมิหนังสอืบรคิณหส์นธ ิหรอืขอ้บงัคบัของบรษิทั 
(5) การเพิม่ทุน และการลดทุน 
(6) การออกหุน้กู ้
(7) การควบบรษิทั หรอืการเลกิบรษิทั 

7.  การแต่งตัง้กรรมการ 
หมวด 3 ขอ้ 17. 

ใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้เลอืกตัง้กรรมการตามหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารดงัต่อไปนี้ 
(1) ผูถ้อืหุน้คนหนึ่งมคีะแนนเสยีงเทา่จ านวนหุน้ทีต่นถอื 
(2) ผูถ้อืหุน้แต่ละคนจะใชค้ะแนนเสยีงทีม่อียู่เลอืกตัง้บุคคลคนเดยีวหรอืหลายคนเป็นกรรมการกไ็ด ้ในกรณีที่

เลอืกตัง้บุคคลหลายคนเป็นกรรมการจะแบ่งคะแนนเสยีงใหแ้กผู่ใ้ดมากน้อยเพยีงใดไม่ได้  
(3) บุคคลซึง่ไดร้บัคะแนนเสยีงสูงสดุตามล าดบัลงมาเป็นผูไ้ดร้บัการเลอืกตัง้เป็นกรรมการ เท่าจ านวนกรรมการที ่

จะพงึมหีรอืจะพงึเลอืกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีทีบุ่คคลซึง่ไดร้บัการเลอืกตัง้ในล าดบัถดัลงมามคีะแนนเสยีงเท่ากนั
เกนิจ านวนกรรมการทีจ่ะพงึม ีหรอืจะพงึเลอืกตัง้ในครัง้นัน้ ใหเ้ลอืกโดยวธิจีบัฉลากเพื่อใหไ้ดจ้ านวนกรรมการ
ทีจ่ะพงึม ี

 
 


