
mGrow 615
สร้้างพอร์์ตชีีวิิตให้้เติิบโต ด้้วยประกัันชีีวิิตควบการลงทุุน 

จ่่ายเบี้้�ยต่่อเนื่่�องครบ 6 ปีี มีีโบนััสสำำ�หรัับการถืือกรมธรรม์*
พร้้อมโอกาสรัับผลตอบแทนจากการลงทุุน
*เป็็นไปตามเงื่่�อนไขและข้้อกำำ�หนดในกรมธรรม์์ 
หมายเหตุุ :  mGrow 615 เป็็นชื่่�อทางการตลาดของแบบประกัันภััยเมืืองไทยยููนิิตลิิงค์์ 615
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ชััดเจน  
จ่่ายเบี้้�ยประกัันภััยหลักัเพีียง 6 ปีี
คุ้้�มครองยาวๆ 15 ปีี

มั่่�นใจ คุ้้�มครองชีีวิิตต่่อเนื่่�อง 15 ปีี   
แม้้มููลค่่ากรมธรรม์์จะเท่่ากัับหรืือน้้อยกว่่าศููนย์์�รัับความคุ้้�มครองชีีวิิต 
จำำ�นวน 3 เท่่าของเบี้้�ยประกัันภััยหลัักรายปีี*

รัับโบนััสพิิเศษ
ณ ต้้นปีีกรมธรรม์์ที่่� 7 รัับโบนััสพิิเศษ 2%� 
ของเบี้้�ยประกัันภััยหลัักที่่�ชำำ�ระตั้้�งแต่่ปีีที่่� 1 ถึึงปีีที่่� 6**

เลืือกขยายได้้  
สามารถขอขยายความคุ้้�มครองไปจนถึึงอายุุครบ 99 ปีี***

เติิบโต  
ด้้วยตััวเลืือกการลงทุุนที่่�ยืืดหยุ่่�น เข้้าถึึงกองทุุนรวมศัักยภาพจาก บลจ.ชั้้�นนำำ�
หรืือเลืือกพอร์์ตการลงทุุนแนะนำำ�โดยผู้้�จััดการกองทุุนของบริิษััท

เพิ่่�มความอุ่่�นใจ  
ด้้วยสััญญาเพิ่่�มเติิม ให้้คุุณได้้เพิ่่�มเติิมความคุ้้�มครองสุุขภาพและโรคร้้ายแรง***

ยืืดหยุ่่�น
เลืือกความคุ้้�มครองได้้ ขั้้�นต่ำำ�� 3-10 เท่่าของเบี้้�ยประกัันภััยหลััก
�และไม่่จำำ�กััดความคุ้้�มครองสููงสุุด

หมายเหตุ 
* ผู้้�เอาประกัันภััยต้้องชำำ�ระเบี้้�ยประกัันภััยหลัักอย่่างต่่อเนื่่�องและครบถ้้วนตามกำำ�หนดชำำ�ระเบี้้�ยประกัันภััย ไม่่เคยมีกีารถอนเงิินจากกรมธรรม์์โดยการหัักเงิิน�จากบััญชีีเงิินสะสมจากเบี้้�ยประกัันภััยหลััก 
และไม่่เคยลดจำำ�นวนเบี้้�ยประกัันภััยหลััก ทั้้�งนี้้� ค่่าใช้้จ่่ายต่่าง ๆ  ที่่�ยัังชำำ�ระไม่่ครบ (ถ้้ามีี) ซึ่่�งเกิิดขึ้้�นระหว่่างที่่�มููลค่่า�การลงทุุนมีคี่่าเท่่ากัับหรืือน้้อยกว่่าศููนย์์ ถืือเป็็นหนี้้�สิินที่่�ค้้างชำำ�ระ
**ผู้้�เอาประกัันภััยต้้องชำำ�ระเบี้้�ยประกัันภััยหลัักอย่่างต่่อเนื่่�องครบทุุกงวดตั้้�งแต่่ปีีที่่� 1 ถึึงปีีที่่� 6 โดยไม่่เคยลด
จำำ�นวนเบี้้�ยประกัันภััยหลััก และไม่่เคยถอนเงิินจากกรมธรรม์์โดยการหัักเงิินจากบััญชีีเงิินสะสมจากเบี้้�ยประกัันภััยหลััก 
และไม่่เคยใช้้สิิทธิิการหยุุดพักชำำ�ระเบี้้�ยประกัันภััย
*** ทั้้�งนี้้� เป็็นไปตามเงื่่�อนไขและหลัักเกณฑ์์ของบริิษััทฯ
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MTL Portfolio
Management Service

ไม่่รู้้�จะเลืือก
กองทุนไหน

ไม่่มีีเวลา กัังวลใจ

มั่นใจ
ผู้จัดการกองทุน

ออกแบบพอร์ตการลงทุนให้

ติดตามและปรับพอร์ต
ตามสถานการณ์ 

โดยผู้จัดการกองทุน

สบายใจ
ลงทุนภายใต้นโยบายที่ชัดเจน

MTL Portfolio Management Service เลืือกรับบริิการบริิหารพอร์์ตการลงทุุนที่่�เหมาะสม
โดยผู้้�จัดการกองทุนมืืออาชีีพ ทั้้�งการคััดเลืือกกองทุุนรวม กำำ�หนดสััดส่่วนการลงทุุน

ติิดตามผลการดำำ�เนิินงานอย่่างสม่ำำ��เสมอรวมถึึงปรัับพอร์์ตการลงทุุนอััตโนมััติิให้้ทัันตามสถานการณ์์ 
เพ่ื่�อการวางแผนการเงิินระยะยาวอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ

สิ่่�งที่่�ลููกค้้าจะได้้รัับ

บริิหารพอร์์ตการลงทุุน
โดยผู้้�เชี่่�ยวชาญมืืออาชีีพ

อุ่่�นใจด้้วยการติิดตามดููแล
และปรัับพอร์์ตการลงทุุนอััตโนมััติิ

ให้้ทัันทุุกสถานการณ์์

นโยบายการลงทุนที่่�หลากหลาย 
โดยลููกค้้าสามารถเลืือกพอร์์ตการลงทุุน

ที่่�เหมาะสมได้้ตามต้้องการ

นโยบายการลงทุนมีีความยืืดหยุ่่�น 
กระจายการลงทุนในกองทุุน

คุุณภาพจากหลากหลาย บลจ.

สะดวกสบาย สมััครแค่่ครั้้�งเดีียว 
เพ่ื่�อปรัับพอร์์ตการลงทุุนตามสถานการณ์์

ประกันัชีวีิติรายแรก! ที่่�ให้้บริิการ
บริิหารพอร์์ตการลงทุุน
สำำ�หรัับลููกค้้าเมืืองไทยยููนิิตลิิงค์์
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หมายเหตุ : 
พอรตโฟลิโอไมมีการรับประกันผลการดำเนินงานหรือผลตอบแทน และมิไดรับประกันวาผูลงทุนจะไดรับผลตอบแทนท่ีคาดหวังตามท่ีไดแสดงไว 
นอกจากน้ี  ผลการดำเนินงานในอดีตของพอรตโฟลิโอแตละระดับความเส่ียง มิไดเปนส่ิงยืนยันถึงผลการดำเนินงานในอนาคต 
ผูลงทุนควรศึกษาขอมูลสำคัญของกองทุนโดยเฉพาะนโยบายการลงทุน ความเส่ียงและผลตอบแทนเพ่ิมเติม อน่ึง ผูลงทุนอาจมีความเส่ียงจากอัตราแลกเปล่ียน 
เน่ืองจากการปองกันความเส่ียงข้ึนอยูกับดุลพินิจของผูจัดการกองทุนท่ีมีการลงทุนในตางประเทศ

คำเตือน : ผูซ้ือควรทำความเขาใจรายละเอียดความคุมครอง เง่ือนไข และความเส่ียงกอนตัดสินใจทำประกันภัยทุกคร้ัง

MTL Portfolio Management
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นโยบายการลงทุน : กระจายการลงทุนในหลากหลายสินทรัพย 
โดยจะลงทุนในกองทุนหุน กองทุนสินทรัพยทางเลือก
และกองทุนสินทรัพยเสี่ยงอื่นไดตั้งแต 0% ถึง 100% 
และลงทุนในกองทุนตราสารหนี้ไมเกิน 50% 

นโยบายการลงทุน : กระจายการลงทุนในหลากหลายสินทรัพย 
โดยจะลงทุนในกองทุนหุน กองทุนสินทรัพยทางเลือก 
และกองทุนสินทรัพยเสี่ยงอื่นไมเกิน 80% 
และลงทุนในกองทุนตราสารหนี้ไมเกิน 60%

นโยบายการลงทุน : กระจายการลงทุนในหลากหลายสินทรัพย
โดยจะลงทุนในกองทุนหุน กองทุนสินทรัพยทางเลือก
และกองทุนสินทรัพยเสี่ยงอื่นไมเกิน 60% 
และลงทุนในกองทุนตราสารหนี้ไมเกิน 70%

นโยบายการลงทุน : กระจายการลงทุนในหลากหลายสินทรัพย
โดยจะลงทุนในกองทุนหุน กองทุนสินทรัพยทางเลือก 
และกองทุนสินทรัพยเสี่ยงอื่นไมเกิน 30%
และลงทุนในกองทุนตราสารหนี้ไมต่ำกวา 60% 

นโยบายการลงทุน : กระจายการลงทุนในหลากหลายสินทรัพย
โดยจะลงทุนในกองทุนหุน กองทุนสินทรัพยทางเลือก
และกองทุนสินทรัพยเสี่ยงอื่นไมเกิน 40% 
และลงทุนในกองทุนตราสารหนี้ไมเกิน 90%

นโยบายการลงทุนความเสี่ยงสูง
(Advanced)

นโยบายการลงทุนความเสี่ยงสูงมาก
(Aggressive)

นโยบายการลงทุนความเสี่ยงปานกลางคอนขางสูง
(Balanced)

นโยบายการลงทุนความเสี่ยงต่ำ
(Low Risk)

นโยบายการลงทุนความเสี่ยงปานกลางคอนขางต่ำ
(Conservative)

4
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เงื่่�อนไขการรัับประกััน

6

 0 – 40 ปีี 
41 – 50 ปีี 
51 – 60 ปีี
61 ปีขีึ้้�นไป

10
8
4
3

ไม่่จำำ�กััด

อายุุ
ขั้้�นต่ำำ�� 

(จำำ�นวนเท่่าของเบี้้�ยประกัันภััยหลัักต่่อปีี) ขั้้�นสููง

หมายเหตุ : 
(1)  ผู้เอาประกันภัยต้องชำ�ระเบี้ยประกันภัยหลักอย่างต่อเนื่องและครบถ้วนตามกำ�หนดชำ�ระเบี้ยประกันภัย ไม่เคยมีการถอนเงินจากกรมธรรม์โดยการหกัเงิน 
      จากบัญชีเงินสะสมจากเบี้ยประกันภัยหลัก และไม่เคยลดจำ�นวนเบี้ยประกันภัยหลัก ทั้งนี้ ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ  ที่ยังชำ�ระไม่ครบ (ถ้ามี) ซึ่งเกิดขึ้นระหว่างที่มูลค่า 
      การลงทุนมีค่าเท่ากับหรือน้อยกว่าศูนย์ถือเป็นหนี้สินที่ค้างชำ�ระ
(2)  ผู้เอาประกันภัยต้องชำ�ระเบี้ยประกันภัยหลักอย่างต่อเนื่องครบทุกงวดตั้งแต่ปทีี่ 1 ถึงปทีี่ 6 โดยไม่เคยลดจำ�นวนเบี้ยประกันภัยหลัก และไม่เคยถอนเงิน 
      จากกรมธรรม์โดยการหักเงินจากบัญชีเงินสะสมจากเบี้ยประกันภัยหลัก และไม่เคยใช้สิทธิการหยุดพักชำ�ระเบี้ยประกันภัย

คำ�เตือน : ผู้ซื้อควรทำ�ความเข้าใจรายละเอียดความคุ้มครอง เงื่อนไข และความเสี่ยงก่อนตัดสินใจทำ�ประกันภัยทุกครั้ง

อายุุรัับประกััน :

ระยะเวลาเอาประกัันภััย :

เบี้้�ยประกัันภััยหลััก :

เบี้้�ยประกัันภััยส่่วนที่่�เป็็น
เงิินออมเพิ่่�มเติิม :

ระยะเวลาชำำ�ระเบี้้�ยประกัันภััย :

30 วััน – 70 ปีี 

15 ปีี

6 ปีี

จำำ�นวนเงิินเอาประกัันภััย :

เริ่่�มต้้น รายปีี   20,000 บาท
ราย 6 เดืือน    10,000 บาท
ราย 3 เดืือน      6,000 บาท
ราย เดืือน         2,000 บาท

เริ่่�มต้้น 1,000 บาทต่่อครั้้�ง และไม่่เกิิน 20 เท่่าของ
เบี้้�ยประกัันภััยหลัักที่่�ชำำ�ระมาแล้้วในแต่่ละปีีกรมธรรม์์ 

ผลประโยชน์์กรณีีเสีียชีีวิิต :

ผลประโยชน์์กรณีีอยู่่�ครบสััญญา :

โบนััสสำำ�หรัับการถืือกรมธรรม์์ :

สิิทธิิการให้้ความคุ้้�มครองชีีวิิต
ในกรณีีมููลค่่าการลงทุุนเท่่ากัับ
หรืือน้้อยกว่่าศููนย์์
(Non-Lapse Guaranteed) :

จำำ�นวนเงิินเอาประกัันภััย + มููลค่่าขายคืืนหน่่วยลงทุน

มููลค่่าขายคืืนหน่่วยลงทุน ณ วัันครบสััญญา

สััญญาเพิ่่�มเติิม :

ภายในระยะเวลา 15 ปีี นัับแต่่วัันเริ่่�มมีีผลคุ้้�มครอง  
ผู้้�เอาประกัันภััยจะได้้รัับ สิิทธิิความคุ้้�มครองชีีวิิต 
เท่่ากัับจำำ�นวน 3 เท่่าของเบี้้�ยประกัันภััยหลัักรายปีี(1)

2% ของดอกเบี้้�ยประกัันภััยหลัักที่่�ชำำ�ระตั้้�งแต่่ปีีที่่� 1 ถึึงปีีที่่� 6 
ณ ต้้นปีีกรมธรรม์์ที่่� 7(2)

สามารถแนบได้้ ทั้้�งนี้้�เป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์ของบริิษััทฯ
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หมายเหตุ : 
•	 ตัวอย่างที่แสดงคำ�นวณ ณ เดือนกันยายน 2566 และเป็นเพียงการตั้งสมมติฐานเพื่อสร้างความเข้าใจเท่านั้น มิได้เป็นการแสดงผลตอบแทนแท้จริงที่จะได้

รับจากกรมธรรม์ ทั้งนี้ ผลตอบแทนขึ้นกับภาวะการลงทุนในกองทุนรวม หากผลตอบแทนในการลงทุนจริงของลูกค้าน้อยกว่าที่แสดงในตาราง อาจมีผลให้
คุณสมบัติบางอย่างของกรมธรรม์ เช่น การถอนเงินลงทุนออกบางส่วนอาจไม่สามารถทำ�ได้ กรมธรรม์อาจสิ้นผลบงคับก่อนครบอายุ 99 ปีได้ และอาจส่งผลให้
มูลค่าผลประโยชน์ และความคุ้มครองไม่เป็นไปตามที่แสดงในตาราง

•	 การจ่ายโบนัสพิเศษ ผู้เอาประกันภัยต้องชำ�ระเบี้ยประกันภัยหลักอย่างต่อเนื่องครบทุกงวดตั้งแต่ปทีี่ 1 ถึงปีที่ 6 โดยไม่เคยลดจำ�นวนเบี้ยประกันภัยหลัก และ 
ไม่เคยถอนเงินจากกรมธรรม์โดยการหักเงินจากบัญชีเงินสะสมจากเบี้ยประกันภัยหลัก และไม่เคยใช้สิทธิการหยุดพักชำ�ระเบี้ยประกันภัย

คำ�เตือน : ผู้ซื้อควรทำ�ความเข้าใจรายละเอียดความคุ้มครอง เงื่อนไข และความเสี่ยงก่อนตัดสินใจทำ�ประกันภัยทุกครั้ง

ตััวอย่่าง ผู้้�บริิหารบริิษััทเอกชน เพศหญิิง อายุุ 35 ปีี เป็็นหััวหน้้าครอบครััวที่่�ดููแลคุุณพ่่อคุุณแม่่วััยเกษีียณ 
ต้้องการวางแผนเพื่่�อคุ้้�มครองภาระหนี้้�สิินจำำ�นวน 1 ล้้านบาท ในกรณีีที่่�เกิิดเหตุุการณ์์ไม่่คาดฝััน คุุณพ่่อคุุณ
แม่่ไม่่ต้้องรัับภาระหนี้้�สิินนั้้�น  โดยอยากให้้มีีระยะเวลาคุ้้�มครองประมาณ 15 ปีี เพื่่�อให้้ครอบคลุุมช่่วงที่่�ยัังมีี
ภาระหนี้้�สิิน

	ตั ัวแทนประกัันชีีวิิตจึึงนำำ�เสนอ mGrow 615 แบบประกัันที่่�สามารถตอบโจทย์์ในการวางแผน 
มีีความยืืดหยุ่่�นสููง มีีระยะเวลาในการชำำ�ระเบี้้�ยประกััน 6 ปีี ให้้ความคุ้้�มครอง 15 ปีี และมีีโบนััสพิิเศษ 2 % 
ในต้้นปีีกรมธรรม์์ที่่� 7

สร้้างความคุ้้�มครอง ปกป้้องคนที่่�รััก ด้้วย mGrow 615 
สิ่่�งที่่�คาดการณ์์ว่่าจะได้้รัับ 
1.	 ได้้รัับความคุ้้�มครองชีีวิิตทัันทีี 1,000,000 บาท และมีีโอกาสเพิ่่�มขึ้้�นถึึง 1.9 ล้้านบาท ณ อายุุ 49 ปีี
2.	 หากเกิิดเหตุุการณ์์ไม่่คาดฝัันในช่่วงอายุุ 42 ปีี ครอบครัวจะได้้รัับผลประโยชน์์กรณีีมรณกรรม 

1.7  ล้้านบาท ซึ่่�งมากกว่่าภาระหนี้้�สิินที่่�มีี
3.	 หากไม่่เสีียชีีวิิต ณ อายุุ 49 ปีี สามารถเวนคืืนกรมธรรม์์และมีีโอกาสรัับเงิินคืืนที่่� 9 แสนบาท
4.	 รัับโบนััสสำำ�หรัับการถืือกรมธรรม์์ ณ ต้้นปีีกรมธรรม์์ที่่� 7 จำำ�นวน 12,000 บาท 
5.	 การัันตีีความคุ้้�มครองชีีวิิต 15 ปีี ทุุกสภาวะการลงทุน 300,000 บาท

จำำ�นวนเงิินเอาประกัันภััย 
เริ่่�มต้้น 1,000,000 บาท 

ชำำ�ระเบี้้�ยประกัันภััย 
ไปจนถึึงอายุุ 40 ปีี

ชำำ�ระเบี้้�ยประกัันภััยรายปีี 
ปีีละ  100,000 บาท

รวมชำำ�ระเบี้้�ย 600,000 บาท

จำำ�นวนเงิิน (บาท)

2,000,000

1.4000,000

1,8000,000

1,6000,000

1,200,000

1,000,000

800,000

600,000

400,000

200,000

0 อายุุ (ปีี)
35 37 3836 39 40 41 42 43 44 45 46 4847 49

ชำำ�ระเบี้้�ยประกัันภััยอายุุ 35 - 40 ปีี

สมมติิอััตราผลตอบแทนร้้อยละ 5 ต่่อปีี (มิิใช่่ผลตอบแทนที่่�แท้้จริิง)

มููลค่่าการลงทุุน (บาท) ผลประโยชน์ม์รณกรรม(บาท)
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ตารางแสดงค่าใช้จ่ายและค่าธรรมเนียมกรมธรรม
ค่าใช้จ่ายและค่าธรรมเนียม วิธีการคำ�นวณ อัตราค่าใช้จ่าย

1. ค่่าใช้้จ่่ายในการดำำ�เนิิน
    การประกัันภััย

3. ค่่าธรรมเนีียมการบริิหาร   
    กรมธรรม์์(1)

4. ค่่าธรรมเนีียมเวนคืืนและ 
    การถอนเงิินลงทุุน 
    ออกบางส่่วน

5. ค่่าธรรมเนีียมใน 
    การสัับเปลี่่�ยนกองทุุน

6. ค่่าธรรมเนีียมใน 
    การต่่ออายุุกรมธรรม์์

7. ค่่าธรรมเนีียมในการจััดส่่ง 
    รายงานสถานะทางการเงิิน

8. ค่่าธรรมเนีียมในการขยายอายุุ 
    กรมธรรม์์สำำ�หรัับการรัับ 
    ประกัันภััยเพิ่่�มกรณีีครบกำำ�หนด 
    สััญญาประกัันภััย

สำำ�หรัับเบี้้�ยประกัันภััยหลััก
	- หัักจากเบี้้�ยประกัันภััยที่่�ได้้ 

   รัับชำำ�ระก่่อนนำำ�เงิินไปลงทุุน

ครั้้�งที่่�ของการชำำ�ระ
เบี้้�ยประกัันภััยหลััก

มููลค่่าการลงทุุน (บาท) 

รายปีี

1

2

3

4-6

1-2

3-4

5-6

7-12

1-4

5-8

9-12

13-24

ราย 
6เดืือน

ราย
เดืือน

ราย 
3เดืือน

ร้้อยละของ
เบี้้�ยประกัันภััยหลััก

อััตราค่่าธรรมเนีียม 
การบริิหารกรมธรรม์์ ต่่อปีี

 (ร้้อยละของมููลค่่าการลงทุุน)

1-12

13-24

25-36

37-72

 8

6

4

2

สำำ�หรัับเบี้้�ยประกัันภััยส่่วนที่่�เป็็นเงิิน
ออมเพิ่่�มเติิม
	- หัักจากเบี้้�ยประกัันภััยที่่�ได้้รัับ   

   ชำำ�ระก่่อนนำำ�เงิินไปลงทุุน

คิิดจากอััตรามรณะ(2) และจำำ�นวนเงิิน
เสี่่�ยงภััยสุุทธิิ(3) โดยหัักเป็็นรายเดืือน
จากการขายคืืนหน่่วยลงทุนอััตโนมััติิ
โดยใช้้ราคารัับซื้้�อคืืนหน่่วยลงทุุน ตาม
สััดส่่วนของกองทุุนที่่�ถืืออยู่่�

หัักเป็็นรายเดืือนจากการขายคืืนหน่่วย
ลงทุนอััตโนมััติิโดยใช้้ราคารัับซื้้�อคืืน
หน่่วยลงทุน 
ตามสััดส่่วนของกองทุุนที่่�ถืืออยู่่�

คิิดค่่าธรรมเนีียมจากหน่่วยลงทุุนของ
เบี้้�ยประกัันภััยหลัักเท่่านั้้�น 
ทั้้�งนี้้� ไม่่มีีค่่าธรรมเนีียมเวนคืืนและการ
ถอนเงิินลงทุุนออกบางส่่วนจากหน่่วย
ลงทุุนของเบี้้�ยประกัันภััยส่่วนที่่�เป็็น
เงิินออมเพิ่่�มเติิม

ไม่่มีีค่่าธรรมเนีียม

ไม่่มีีค่่าธรรมเนีียม

ไม่่มีีค่่าธรรมเนีียม

จััดส่่งเดืือนละ 1 ครั้้�ง โดยไม่่มีีค่่าธรรมเนีียม หลัังจากนั้้�นฉบัับละ 50 บาท

น้้อยกว่่า 1,000,000

ตั้้�งแต่่ 1,000,000 
และน้้อยกว่่า 3,000,000 

ตั้้�งแต่่ 3,000,000 ขึ้้�นไป

0.70

0.60

0.50

อััตราร้้อยละ 1.5 ของเบี้้�ยประกัันภััย 
ส่่วนที่่�เป็็นเงิินออมเพิ่่�มเติิมแต่่ละครั้้�ง

อััตราตามที่่�ได้้รัับความเห็็นชอบจากนายทะเบีียน ทั้้�งนี้้� 
เป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์ที่่�บริิษััทฯ กำำ�หนด

2. ค่่าการประกัันภััย(1)

ครั้้�งที่่�ของการชำำ�ระ
เบี้้�ยประกัันภััยหลััก

รายปีี

 1 - 2

3 - 4

5 - 6

7 - 12

13 เป็็นต้้นไป

 1

2

3

4 - 6

7 เป็็นต้้นไป

 1 - 4

5 - 8

9 - 12

13 - 24

25 เป็็นต้้นไป

 1 - 12

13 - 24

25 - 36

37 - 72

73 เป็็นต้้นไป

30

20

10

5

ไม่่มีี

ราย 
6เดืือน

ราย
เดืือน

ราย 
3เดืือน

ร้้อยละของมูลค่่าขายคืืน 
หน่่วยลงทุนของ 

เบี้้�ยประกัันภััยหลัักที่่�ถอน

หมายเหตุุ :
(1) การคำำ�นวณค่่าการประกัันภััยและค่่าธรรมเนีียมการบริิหารกรมธรรม์์ในเดืือนแรก บริษััทฯ จะทำำ�การหัักจากเบี้้�ยประกัันภััยที่่�ได้้รัับชำำ�ระก่่อนนำำ�เงิินไปลงทุุน สำำ�หรัับเดืือนต่่อ ๆ  ไป 
     บริษััทฯ จะหัักจากการขายคืืนหน่่วยลงทุุนอััตโนมััติิที่่�ราคารัับซื้้�อคืืนหน่่วยลงทุุนตามสััดส่่วนของกองทุุนที่่�ถืืออยู่่�
(2) อััตรามรณะมาจากอััตรามรณะตามตารางมรณะไทย ประเภทสามััญ ที่่�นายทะเบีียนประกาศกำำ�หนดและอาจเปลี่่�ยนแปลงได้้ตามที่่�นายทะเบีียนประกาศกำำ�หนด
(3) จำำ�นวนเงิินเสี่่�ยงภััยสุุทธิิ คืือ จำำ�นวนเงิินเอาประกัันภััย

คำำ�เตืือน
•	 บริิษััทฯ ขอสงวนสิิทธิ์์�ในการเปลี่่�ยนแปลงค่่าใช้้จ่่ายและค่่าธรรมเนีียม และอััตราค่่าการประกัันภััย โดยจะต้้องได้้รัับความเห็็นชอบจากนายทะเบีียนก่่อนและแจ้้งให้้ทราบล่่วงหน้้า 

ไม่่น้้อยกว่่า 30 วััน
•	 ผู้้�ซื้้�อควรทำำ�ความเข้้าใจรายละเอีียดความคุ้้�มครอง เงื่่�อนไข และความเสี่่�ยงก่่อนตััดสิินใจทำำ�ประกัันภััยทุุกครั้้�ง
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1.	 สิิทธิิในการยกเลิิกกรมธรรม์์ภายใน 15 วัันนัับตั้้�งแต่่วัันที่่�ได้้รัับกรมธรรม์์ โดยบริิษััทฯ จะคืืนมููลค่่าขายคืืน 
หน่่วยลงทุุน ค่่าใช้้จ่่ายและค่่าธรรมเนีียมที่่�เหลืือหลัังหัักค่าใช้้จ่่ายของบริษััท 500 บาท  และค่่าตรวจสุุขภาพ
ตามที่่�จ่่ายจริิง (ถ้้ามีี)

2.	 สิิทธิในการรัับทราบการจััดสรรเบี้้�ยประกัันภััยที่่�ลงทุุนในกองทุุน
3.	 สิิทธิในการขอรัับหนัังสืือชี้้�ชวนข้้อมููลรายละเอีียดโครงการจากตััวแทนประกัันชีีวิิต/นายหน้้าประกัันชีีวิิต
4.	 สิิทธิในการได้้รับทราบรายชื่่�อของบริษััทจััดการทุุกแห่่งที่่�ได้้รัับจััดการกองทุุนรวมควบกรมธรรม์์ที่่�เสนอขาย 

โดยบริิษััทฯ
5.	 สิทิธิใินการได้้รับัทราบข้้อมูลูเกี่่�ยวกับัชื่่�อ ที่่�อยู่่� ของบริษิัทัฯ และชื่่�อของตััวแทนประกันัชีีวิติ/นายหน้้าประกันัชีีวิติ
6.	 สิิทธิใินการได้้รับัทราบข้้อมููลเกี่่�ยวกัับความเสี่่�ยงที่่�เกี่่�ยวข้้องกับัหน่่วยลงทุุนที่่�ได้้รับัคํําแนะนํําเพื่่�อซื้้�อหน่่วยลงทุุนนั้้�น  

ตลอดจนรัับทราบคํําเตืือนและคํําอธิิบายเกี่่�ยวกัับความเสี่่�ยงของการลงทุุนในหน่่วยลงทุุน
7.	 สิิทธิิในการได้้รัับทราบข้้อเท็็จจริิงที่่�มีีผลกระทบต่่อสิิทธิิประโยชน์์ของผู้้�เอาประกัันภััยหรืือต่่อการตััดสิินใจใน 

การลงทุุน เช่น่ การขายหน่ว่ยลงทุุนของกองทุุนรวมที่่�อยู่่�ในขั้้�นตอนการดํําเนินิการเพื่่�อการควบกองทุุนรวมหรือื
การรวมกองทุุนรวม เป็็นต้้น

8.	 สิทิธิใินการได้้รับัทราบข้้อมูลูเกี่่�ยวกับัความขัดัแย้้งทางผลประโยชน์ รวมทั้้�งการซื้้�อหรือืขายคืืนหน่่วยลงทุุน เป็็นต้้น
9.	 สิิทธิิของผู้้�ถืือหน่่วยลงทุุนภายใต้้กรมธรรม์์ โดยไม่่เปิิดเผยชื่่�อที่่�แท้้จริิงของผู้้�ถืือหน่่วยลงทุุน (Omnibus 

Account) อาจมีีสิิทธิิแตกต่่างจากผู้้�ถืือหน่่วยลงทุุนปกติิที่่�ซื้้�อหน่่วยลงทุุนผ่่านบริิษััทจััดการโดยตรง เช่่น
•	 สำำ�หรัับแบบประกัันชีีวิิตควบการลงทุุน (Unit - linked) ผู้้�เอาประกัันภััยจะไม่่ได้้หน่่วยลงทุุน และมููลค่่าการ

ลงทุุนในกองทุุนรวม ณ วันัทำำ�การนั้้�น  ๆ  เนื่่�องจากต้้องผ่่านขั้้�นตอนการพิิจารณารัับประกันัภัยัของบริษัทัฯ ก่อ่น 
ทั้้�งนี้้�บริิษััทฯ จะทำำ�การซื้้�อหน่่วยลงทุุนหลัังจากที่่�บริิษััทฯ พิิจารณาอนุุมััติิกรมธรรม์์เป็็นที่่�เรีียบร้้อยแล้้ว

•	  การรัับเอกสารต่่าง ๆ  เกี่่�ยวกัับกองทุุน อาจช้้ากว่าการซื้้�อหน่่วยลงทุุนจากบริษััทจััดการโดยตรง เนื่่�องจาก 
บริิษััทฯ จะดํําเนิินการจััดส่่งให้้แก่่ลููกค้้าเมื่่�อได้้รัับเอกสารดัังกล่่าวจากบริิษััทจััดการ

•	  บริษิัทัฯ จะหักัค่า่การประกันัภัยั และค่่าใช้้จ่า่ยและค่่าธรรมเนีียมทุุกเดืือนจากการขายคืืนหน่ว่ยลงทุุนอัตัโนมัติัิ
ตามที่่�ระบุุไว้้ในตารางแสดงค่่าใช้้จ่่ายและค่่าธรรมเนีียมกรมธรรม์์ (ดููตารางแสดงค่่าใช้้จ่่ายและค่่าธรรมเนีียม
กรมธรรม์์)

สทิธิของผู้เอาประกันภัย



mGrow 615 11

mGrow 615
สร้้างพอร์์ตชีีวิิตให้้เติิบโต ด้้วยประกัันชีีวิิตควบการลงทุุน 

ในกรณีีที่่�ผู้้�เอาประกัันภััยรู้้�อยู่่�แล้้ว และแถลงข้้อความอัันเป็็นเท็็จ หรืือรู้้�อยู่่�แล้้วในข้้อความจริงใด แต่่ไม่่เปิิดเผย
ข้้อความจริงนั้้�นให้้บริษััทฯ ทราบในขณะที่่�ขอเอาประกัันภััย ซึ่่�งถ้้าบริิษััทฯ ทราบข้้อความจริงนั้้�น ๆ  แล้้ว อาจจูงใจ
บริษิัทัฯ ให้้เรีียกค่าการประกันัภััยสููงขึ้้�นหรืือไม่่ยอมทำำ�สัญญา สัญัญาประกันัภัยัจะตกเป็็นโมฆีียะตาม ป.พ.พ. มาตรา 
865 ซึ่่�งบริษิัทัฯ อาจบอกล้้างสัญัญา และไม่จ่่า่ยเงินิตามกรมธรรม์ ์ความรับัผิดิชอบของบริษิัทัฯ จะมีีเพีียงคืืนมูลูค่า
ขายคืืนหน่่วยลงทุุน ค่่าใช้้จ่่ายในการดำำ�เนิินการสำำ�หรัับเบี้้�ยประกัันภััย ค่่าธรรมเนีียมการรัักษากรมธรรม์์ ค่่าใช้้จ่่าย 
และธรรมเนีียมอื่่�น ๆ  ที่่�เคยถููกเรีียกเก็็บ  และค่่าการประกัันภััยโดยไม่่มีีดอกเบี้้�ย

ความสมบููรณ์์ของสััญญาประกัันภััย

1.	 กรณีีผู้้�เอาประกัันภััยฆ่่าตััวตายด้้วยใจสมััครภายใน 1 ปีี นัับแต่่วัันเริ่่�มมีีผลคุ้้�มครองตามกรมธรรม์์ หรืือวัันที่่�
บริิษััทฯ อนุุมััติิให้้เพิ่่�มจำำ�นวนเงิินเอาประกัันภััย ทั้้�งนี้้�เฉพาะในส่่วนของจำำ�นวนเงิินเอาประกัันภััยที่่�เพิ่่�มขึ้้�นเท่่านั้้�น 

2.	 กรณีีผู้้�เอาประกัันภััยถููกผู้้�รัับประโยชน์์ฆ่่าตายโดยเจตนา 
3.	 กรณีีผู้้�เอาประกัันภััยแถลงอายุุคลาดเคลื่่�อนไม่่ถููกต้้องแท้้จริง และบริิษััทฯ พิิสููจน์์ได้้ว่่าในขณะทำำ�สััญญา 

ประกัันภััย อายุุที่่�ถููกต้้องแท้้จริงอยู่่�นอกจำำ�กััดอััตราเบี้้�ยประกัันภััยตามทางค้้าปกติของบริิษััทฯ 

กรณีีที่่�บริิษััทฯ จะไม่่คุ้้�มครอง

•	 mGrow 615 เป็็นชื่่�อทางการตลาดของแบบประกัันภััยเมืืองไทยยููนิิตลิิงค์์ 615
•	 การขอเอาประกันัภัยั เปลี่่�ยนแปลง หรืือยกเลิิก สััญญาประกันัภัยัหลักั หรืือสััญญาเพิ่่�มเติิม อาจจะมีีผลกระทบ

กัับจำำ�นวนค่่าเบี้้�ยประกันัภัยั (ไม่่รวมส่่วนการลงทุุน) ที่่�สามารถนำำ�ไปใช้้ลดหย่่อนภาษีีเงินิได้้บุุคคลธรรมดาประจำำ�ปี

หมายเหตุุ

•	 การลงทุุนมีีความเสี่่�ยง ผู้้�เอาประกันัภััยอาจได้้รับัเงินิคืนืมากกว่าหรือืน้้อยกว่ามูลูค่าเบี้้�ยประกันัภัยัที่่�ถูกูจัดัสรรเข้้า
กองทุุนรวม โดยหากผลการดำำ�เนิินงานของกองทุุนรวมมีีกำำ�ไรผู้้�เอาประกัันภััยก็็จะได้้รัับผลตอบแทนสููง แต่่หาก
ผลการดำำ�เนิินงานของกองทุุนรวมขาดทุุน ผู้้�เอาประกัันภััยจะได้้ผลตอบแทนต่ำำ�� หรืือบางกรณีีอาจขาดทุุน  
กล่่าวคืือไม่่ได้้รับเงิินส่่วนลงทุุนคืืนเต็็มจำำ�นวน ทั้้�งนี้้�กรมธรรม์์นี้้�ไม่่มีีการรัับประกัันเงิินส่่วนลงทุุน 

•	 กรมธรรม์์นี้้�เหมาะสำำ�หรับัการออมเงินิระยะยาว เนื่่�องจากมีีค่า่ธรรมเนีียมในการถอนเงินิลงทุุนออกบางส่ว่นและ
ค่่าธรรมเนีียมเวนคืนื ซึ่่�งอาจมีีผลให้้เงินิลงทุุนที่่�ถอนออกบางส่ว่นหรือืมููลค่าเวนคืนื มีีมูลค่าน้้อยกว่่ามููลค่าขาย
คืืนหน่่วยลงทุุน ผู้้�เอาประกัันภััยควรศึึกษารายละเอีียดจากตารางแสดงค่่าใช้้จ่่าย และตารางแสดงอััตรา 
ค่่าธรรมเนีียมเวนคืืน 

•	 ผู้้�เอาประกัันภััยควรศึึกษารายละเอีียดเกี่่�ยวกัับความเสี่่�ยงจากการลงทุุนในกองทุุนรวมในหนัังสืือชี้้�ชวนของ 
กองทุุนด้้วย 

•	 กองทุุนรวมเป็็นนิิติิบุุคคลแยกต่างหากจากบริษััทประกัันชีีวิตและบริษััทจััดการ ดัังนั้้�น บริิษััทประกัันชีีวิิตและ
บริิษััทจััดการจึึงไม่่มีีภาระผููกพัันในการชดเชยผลขาดทุุนของกองทุุนรวม และจะไม่่สามารถนำำ�ทรัพย์์สิินของ 
กองทุุนรวมไปใช้้ประโยชน์์เพื่่�อการชำำ�ระหน้ี้�ของตนเอง 

•	 ผลการดำำ�เนิินงานของกองทุุนรวมไม่่ได้้ขึ้้�นอยู่่�กัับสถานะทางการเงิินหรืือผลการดำำ�เนิินงานของบริิษััท 
ประกัันชีีวิิตและบริิษััทจััดการ 

•	 ผู้้�เอาประกันัภัยัสามารถศึกษาข้้อมููลเกี่่�ยวกับัค่าธรรมเนีียม และค่่าใช้้จ่า่ยที่่�เกี่่�ยวข้้องกับักองทุุนที่่�นอกเหนืือจาก
กรมธรรม์์นี้้�ได้้จากหนัังสืือช้ี้�ชวนของกองทุุน 

•	 ผู้้�ซื้้�อควรทำำ�ความเข้้าใจในรายละเอีียดความคุ้้�มครอง เงื่่�อนไขและความเสี่่�ยงก่่อนตััดสินทำำ�ประกัันภััยทุุกครั้้�ง

คำำ�เตืือน



MUANG THAI LIFE
ASSURANCE

สุุขมากกว่่า พิิเศษมากขึ้้�น ด้้วยสิิทธิิพิิเศษเพื่่�อลููกค้้าคนสำำ�คััญ

สมาชิิกเมืืองไทยสไมล์์คลัับ
เติิมความสุุขสุุดพิิเศษ กัับกิิจกรรม
และสิิทธิพิิเศษที่่�หลากหลาย
ครบทุุกไลฟ์์สไตล์์

MTL Click
Application
รวบรวมทุุกบริิการของเมืืองไทยประกัันชีีวิิต 
ให้้เป็็นเรื่่�องง่่ายสํําหรัับคุุณ สะดวกทุุกที่่� ทุุกเวลา

มั่่�นใจทุุกเรื่่�องกรมธรรม์์ ไม่่ว่่าคุุณจะอยู่่�ที่่�ไหน สามารถรัับบริิการจากเราได้้

ผู้้�เสนอขาย................................................................................... ID LINE.....................................................

เบอร์์โทรศััพท์์............................................................................... วัันที่่�นำำ�เสนอขาย..........................................

ดููแลครบเครื่่�องเรื่่�องสุุขภาพ
สิิทธิิประโยชน์สำำ�หรับลููกค้าเมืืองไทยประกัันชีีวิิต 

•	 รับความสุขและรอยยิ้ม ผ่านกิจกรรมแห่งความสุขและสิทธิพิเศษต่างๆ 
มากมาย

•	 เติมเต็มความสุข ด้วยการแลกคะแนนสะสม Smile Point  
ผ่าน MTL Click Application ได้ทุกที่ ทุกเวลา ตลอด 24 ชั่วโมง

•	 รับความสุขที่มากขึ้น ด้วยประสบการณ์สุดพิเศษเหนือระดับ  
กับการเป็นสมาชิก The Ultimate & Beyond Prestige

•	 ปรึกษาปัญหาสุขภาพ
•	 ค้นหาแพทย์ท่ีเหมาะกับโรค
•	 ค้นหาศูนย์แพทย์เฉพาะทาง
•	 นัดหมายติดต่อเข้ารับการรกษา 

ในโรงพยาบาล

•	 เช็กข้อมูลกรมธรรม์
•	 ยื่นเคลมออนไลน์ 
•	 ชำ�ระเบี้ยประกันภัย
•	 ปรึกษาหมอออนไลน์

•	 ทำ�ธรุกรรมผ่าน Video Call
•	 แลกคะแนนเมืองไทยสไมล์คลับ
•	 และบริการอื่นๆ อกีมากมาย

•	 สิทธิประโยชนก์ารรกษาแบบมุ่งเป้า  
(Targeted Therapy)

•	 ให้คำ�แนะนำ�และปรึกษาเกี่ยวกับยากับเภสัชกร
ทางโทรศัพท์

•	 พร้อมรับสิทธิประโยชน์พิเศษอื่นๆ มากมาย

มอบสิิทธิิพิิเศษด้้านสุุขภาพให้้กัับลููกค้้าคนสำำ�คััญ โทรปรึึกษาปััญหาสุุขภาพกัับ MTL 
Health Buddy โทร 0 2290 2424 กด 3 เพื่่�อขอรัับบริิการด้้านสุุขภาพและสิิทธิิ
ประโยชน์์มากมาย ดัังนี้้�

MTL_2-02-04-0467_30/12/2568

บมจ. เมืืองไทยประกัันชีีวิิต
250 ถนนรััชดาภิิเษก เขตห้้วยขวาง กรุุงเทพฯ 10310

muangthai.co.th

โทร. 1766 ทุุกวัน ตลอด 24 ชั่่�วโมง
Muang Thai Life

บมจ.เมืืองไทยประกัันชีีวิิต เป็นเพีียงผููแนะนํําการบริิการใหกัับลููกค้า เทานั้้�น


