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เกณฑก์ารเสนอวาระการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจ าปี 
และเสนอช่ือกรรมการ ล่วงหน้า 

1. วตัถปุระสงค ์

บรษิทั ซเีอด็ยเูคชัน่ จ ำกดั (มหำชน)  มคีวำมมุ่งมัน่ทีจ่ะใหก้ำรจดัประชมุผูถ้อืหุน้เป็นไปตำมทีเ่หมำะสม เกดิ
ประสทิธภิำพสงูสดุ และเป็นทีย่อมรบัจำกผูท้ีเ่กีย่วขอ้งวำ่ ซเีอด็ไดป้ฏบิตัติำมหลกักำรก ำกบัดแูลกจิกำรที่ด ี(Good 
Corporate Governance) 

กำรใหผู้ถ้อืหุน้สว่นน้อยเสนอวำระกำรประชุมสำมญัผูถ้อืหุน้ และชื่อบุคคลเพื่อเป็นกรรมกำรล่วงหน้ำ รวมถงึ
กำรสง่ค ำถำมล่วงหน้ำนัน้ เป็นสว่นหนึ่งของกำรก ำกบัดแูลกจิกำรทีด่ขีอง ซเีอด็ เพื่อแสดงใหเ้หน็ถงึกำรปฏบิตัต่ิอ 
ผูถ้อืหุน้ทุกรำยอย่ำงเป็นธรรมและเท่ำเทยีมกนั 

2. ก าหนดนิยาม  
      “ซเีอด็”                หมำยควำมว่ำ บรษิทั ซเีอด็ยเูคชัน่ จ ำกดั (มหำชน)  
      “คณะกรรมกำร”     หมำยควำมว่ำ คณะกรรมกำรบรษิทั ซเีอด็ยเูคชัน่ จ ำกดั (มหำชน)  
      “กรรมกำร”           หมำยควำมว่ำ กรรมกำรบรษิทั ซเีอด็ยเูคชัน่ จ ำกดั (มหำชน)  
      “วำระกำรประชมุ”   หมำยควำมว่ำ วำระกำรประชมุใหญ่สำมญัผูถ้อืหุน้ประจ ำปีของบรษิทั ซเีอด็ยเูคชัน่ 

จ ำกดั (มหำชน) 

3. คณุสมบติัของผูถื้อหุ้น 

3.1 ผูถ้ือหุ้นท่ีจะเสนอวาระการประชุมหรอืเสนอช่ือกรรมการต้องมีคณุสมบติั ดงัน้ี 

3.1.1 เป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ โดยอำจเป็นผูถ้อืหุน้รำยเดยีวหรอืหลำยรำยรวมกนัได ้

3.1.2 มสีดัสว่นกำรถอืหุน้ขัน้ต ่ำไม่น้อยกว่ำ รอ้ยละ 5 ของหุน้ทีร่บัช ำระแลว้ (จ ำนวนสทิธอิอกเสยีง
ทัง้หมด)1 

3.1.3 เป็นผูถ้อืหุน้ในวนัทีเ่สนอวำระกำรประชุมหรอืเสนอชื่อกรรมกำร  โดยผูถ้อืหุน้จะตอ้งแสดงหลกัฐำน
กำรถอืหุน้ตำมหลกัเกณฑใ์นขอ้ 3.1.2 ไดแ้ก่ เอกสำรรบัรองจำกบรษิทัหลกัทรพัย ์ เอกสำรอื่นจำก
ตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  หรอื  เอกสำรอื่นทีแ่สดงกำรถอืครองหลกัทรพัย ์ 

3.2 ผูถื้อหุ้นท่ีจะส่งค าถามเป็นการล่วงหน้า ต้องมีคณุสมบติั ดงัน้ี 

3.2.1 เป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ โดยอำจเป็นผูถ้อืหุน้รำยเดยีวหรอืหลำยรำยรวมกนัได ้

3.2.2 มสีดัสว่นกำรถอืหุน้ขัน้ต ่ำจ ำนวน 1 หุน้ 

3.2.3 ตอ้งถอืหุน้ในวนัทีส่ง่ค ำถำมเป็นกำรล่วงหน้ำ 
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4. การเสนอวาระการประชุม 

4.1 ขัน้ตอนในการพิจารณา 

4.1.1 ผูถ้อืหุน้ทีม่คีุณสมบตัคิรบถว้นตำมขอ้ 3.1 ตอ้งจดัท ำหนงัสอืเสนอวำระกำรประชมุต่อคณะกรรมกำร 
โดยใช ้“แบบเสนอวำระกำรประชุมสำมญัผูถ้อืหุน้ประจ ำปี” ทำงโทรสำรที ่0-2826-8699 

Email Address นกัลงทุนสมัพนัธ ์ :  ir@se-ed.com  หรอื 
                     เลขำนุกำรบรษิทัฯ  :  cs@se-ed.com  หรอื 
                     กรรมกำรอสิระ  :  id@se-ed.com 
ก่อนสง่ตน้ฉบบัของ “แบบเสนอวำระกำรประชมุสำมญัผูถ้อืหุน้ประจ ำปี” ต่อคณะกรรมกำร ภำยหลงั
ได ้ ทัง้นี้ ผูถ้อืหุน้ตอ้งสง่ตน้ฉบบัของ “แบบเสนอวำระกำรประชมุสำมญัผูถ้อืหุน้ประจ ำปี” พรอ้มลง
ชื่อไวเ้ป็นหลกัฐำน  หลกัฐำนกำรถอืหุน้ตำมหลกัเกณฑใ์นขอ้ 3.1.2 และ 3.1.3 ไดแ้ก่ เอกสำรรบัรอง
จำกบรษิทัหลกัทรพัย ์ เอกสำรอื่นจำกตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  หรอื  เอกสำรอื่นทีแ่สดง
กำรถอืครองหลกัทรพัย ์ และเอกสำรประกอบเพิม่เตมิทีเ่ป็นประโยชน์ต่อกำรพจิำรณำของ
คณะกรรมกำร (ถำ้ม)ี ใหถ้งึบรษิทัฯ ภำยในวนัที ่31 ธนัวำคม เพือ่ใหค้ณะกรรมกำรมเีวลำเพยีงพอ
ในกำรพจิำรณำระเบยีบวำระกำรประชุมได ้

4.1.2 ในกรณีทีผู่ถ้อืหุน้หลำยรำยรวมกนัและมคีุณสมบตัคิรบถว้นตำมขอ้ 3.1 เสนอวำระกำรประชมุต่อ
คณะกรรมกำร ผูถ้อืหุน้รำยแรกตอ้งกรอกขอ้มลูใน “แบบเสนอวำระกำรประชุมสำมญัผูถ้อืหุน้
ประจ ำปี” ใหค้รบถว้นพรอ้มลงชือ่ไวเ้ป็นหลกัฐำน และผูถ้อืหุน้รำยที ่2 เป็นตน้ไป กรอกขอ้มลูใน
เอกสำรแนบทำ้ยใหค้รบถว้นและลงชื่อไวเ้ป็นหลกัฐำนทุกรำย แลว้รวบรวม “แบบเสนอวำระกำร
ประชุมสำมญัผูถ้อืหุน้ประจ ำปี” และหลกัฐำนกำรถอืหุน้พรอ้มเอกสำรประกอบเพิม่เตมิ (ถำ้ม)ี ของผู้
ถอืหุน้ทุกรำยเป็นชุดเดยีวกนั เสนอต่อคณะกรรมกำร หรอือำจสง่เรื่องอย่ำงไม่เป็นทำงกำรก่อนสง่
ตน้ฉบบัตำมขอ้ 4.1.1 ได ้

4.1.3 เลขำนุกำรบรษิทัฯ จะเป็นผูพ้จิำรณำกลัน่กรองในเบือ้งตน้ใหค้ณะกรรมกำร 

(1) เรื่องทีผู่ถ้อืหุน้ใหข้อ้มลูไม่ครบถว้นหรอืไมถู่กตอ้ง เลขำนุกำรบรษิทัฯ จะแจง้ผูถ้อืหุน้ภำยใน
วนัที ่8 มกรำคม โดยหำกผูถ้อืหุน้ไม่ด ำเนินกำรแกไ้ข และสง่ตน้ฉบบัคนืใหถ้งึบรษิทัฯ 
ภำยในวนัที ่15 มกรำคม (หำกตรงกบัวนัหยุดใหเ้ลื่อนเป็นวนัท ำกำรก่อนวนัหยุดนัน้) 
เลขำนุกำรบรษิทัฯ จะสง่หนงัสอืแจง้ผูถ้อืหุน้เพื่อทรำบกำรปิดเรือ่ง 

(2) เรื่องทีเ่สนอโดยผูถ้อืหุน้ทีม่คีุณสมบตัไิม่ครบถว้นตำมขอ้ 3.1 เลขำนุกำรบรษิทัฯ จะสง่
หนงัสอืแจง้ผูถ้อืหุน้เพื่อทรำบกำรปิดเรื่องภำยในวนัที ่18 มกรำคม 

(3) เรื่องทีไ่ม่เขำ้ขำ่ยตำมขอ้ (1) หรอื (2) เลขำนุกำรบรษิทัฯ จะรวมเสนอต่อคณะกรรมกำรใน
กำรประชุมคณะกรรมกำรเดอืนกุมภำพนัธ ์

4.1.4 คณะกรรมกำรจะเป็นผูพ้จิำรณำควำมเหมำะสมของวำระกำรประชุมทีผู่ถ้อืหุน้เสนอ ซึง่จะตอ้งไม่มี
ลกัษณะเขำ้ขำ่ยตำมเรื่องทีจ่ะไมบ่รรจุเป็นวำระกำรประชุม เวน้แต่คณะกรรมกำรจะพจิำรณำเป็น
อย่ำงอื่น 

4.1.5 เรื่องทีผ่่ำนควำมเหน็ชอบจำกคณะกรรมกำรจะบรรจุเป็นระเบยีบกำรประชมุในหนงัสอืเชญิผูถ้อืหุน้ 
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4.2 เรือ่งท่ีจะไมบ่รรจเุป็นระเบียบวาระการประชมุ 

4.2.1 เรื่องทีอ่ยู่นอกเหนืออ ำนำจทีบ่รษิทั จะด ำเนินกำรได ้

4.2.2 เรื่องทีข่ดักบักฎหมำย ประกำศ ขอ้บงัคบั กฎและระเบยีบต่ำงๆ ของหน่วยงำนรำชกำร หรอื
หน่วยงำนทีก่ ำกบัดแูลบรษิทั หรอืไม่เป็นไปตำมวตัถุประสงค ์ขอ้บงัคบั มตทิีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ กำร
ก ำกบัดแูลกจิกำรทีด่ขีองบรษิทั 

4.2.3 เรื่องทีอ่ำจก่อใหเ้กดิควำมเสยีหำยอย่ำงมนียัส ำคญัต่อผูถ้อืหุน้โดยรวม 

4.2.4 เรื่องทีบ่รษิทัไดด้ ำเนินกำรแลว้ 

4.2.5 เรื่องทีเ่ป็นไปเพื่อผลประโยชน์ของบุคคลหรอืกลุ่มบุคคลใดโดยเฉพำะ 

4.2.6 เรื่องทีผู่ถ้อืหุน้เคยเสนอต่อทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้เพื่อพจิำรณำในรอบ 3 ปีทีผ่่ำนมำ และไดร้บัมติ
สนบัสนุนดว้ยเสยีงทีน้่อยกว่ำรอ้ยละ 10 ของจ ำนวนหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมด โดยทีข่อ้เทจ็จรงิ
ในเรื่องนัน้ยงัไม่ไดเ้ปลีย่นแปลงอย่ำงมนียัส ำคญั 

4.2.7 เรื่องทีเ่กีย่วกบักำรด ำเนินธุรกจิปกตขิองบรษิทั และขอ้กล่ำวอำ้งของผูถ้อืหุน้ไม่ไดแ้สดงใหเ้หน็ถงึ
เหตุอนัควรสงสยัเกีย่วกบัควำมไม่ปกตขิองเรื่องดงักล่ำว 

4.2.8 เรื่องอื่นทีค่ณะกรรมกำรพจิำรณำแลว้เหน็ว่ำ ไมม่คีวำมจ ำเป็นทีจ่ะตอ้งบรรจุเป็นวำระ ซึง่
คณะกรรมกำรตอ้งมเีหตุผลทีส่มควรและสำมำรถอธบิำยใหผู้ถ้อืหุน้เขำ้ใจได ้

4.2.9 เรื่องทีผู่ถ้อืหุน้ใหข้อ้มลูไม่ครบถว้น หรอืไม่ถูกตอ้ง หรอื ไม่สำมำรถตดิต่อได ้

4.2.10 เรื่องทีเ่สนอโดยผูถ้อืหุน้ทีม่คีุณสมบตัไิม่ครบถว้นตำมขอ้ 3.1 

5. การเสนอช่ือกรรมการ 

5.1 คณุสมบติัและลกัษณะต้องห้ามของกรรมการ 

บุคคลทีไ่ดร้บัเสนอชื่อเป็นกรรมกำรตอ้งมคีุณสมบตัแิละไม่มลีกัษณะตอ้งหำ้ม ดงันี้ 

5.1.1 มคีุณสมบตัถิูกตอ้งและไมม่ลีกัษณะตอ้งหำ้มตำมกฎหมำยบรษิทัมหำชนจ ำกดั กฎหมำยหลกัทรพัย์
และตลำดหลกัทรพัย ์และกำรก ำกบัดแูลกจิกำรทีด่ขีองบรษิทั 

5.1.2 มคีวำมรู ้ควำมสำมำรถ ควำมเป็นอสิระ ปฏบิตัหิน้ำทีก่รรมกำรดว้ยควำมระมดัระวงัดว้ยควำม
ซื่อสตัย ์สำมำรถทุม่เทเวลำไดอ้ย่ำงเตม็ที ่มอีำยุทีเ่หมำะสม มสีขุภำพร่ำงกำยทีแ่ขง็แรง และจติใจที่
สมบรูณ์ สำมำรถเขำ้ประชมุคณะกรรมกำรอย่ำงสม ่ำเสมอ 

5.2 ขัน้ตอนในการพิจารณา 

5.2.1 ผูถ้อืหุน้ทีม่คีุณสมบตัคิรบถว้นตำมขอ้ 3.1 ตอ้งจดัท ำหนงัสอืเสนอชื่อบุคคลเพื่อเป็นกรรมกำร ต่อ
คณะกรรมกำร โดยใช ้“แบบเสนอวำระกำรประชมุสำมญัผูถ้อืหุน้ประจ ำปี” ทำงโทรสำรที ่0-2826-
8699 
Email Address  นกัลงทุนสมัพนัธ ์ :  ir@se-ed.com  หรอื 
      เลขำนุกำรบรษิทัฯ  :  cs@se-ed.com  หรอื 
                     กรรมกำรอสิระ  :  id@se-ed.com 
ก่อนสง่ตน้ฉบบัของ “แบบเสนอวำระกำรประชมุสำมญัผูถ้อืหุน้ประจ ำปี” ต่อคณะกรรมกำร ภำยหลงั
ได ้ ทัง้นี้ ผูถ้อืหุน้ตอ้งสง่ตน้ฉบบัของ “แบบเสนอวำระกำรประชมุสำมญัผูถ้อืหุน้ประจ ำปี” พรอ้มลง
ชื่อไวเ้ป็นหลกัฐำน และสง่เอกสำรต่ำงๆ มำยงับรษิทัภำยในวนัที ่31 ธนัวำคม ดงันี้ 
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(1) หลกัฐำนกำรถอืหุน้ตำมหลกัเกณฑใ์น 3.1.2 และ 3.1.3 ไดแ้ก่ เอกสำรรบัรองจำกบรษิทั
หลกัทรพัย ์ เอกสำรอื่นจำกตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  หรอื  เอกสำรอื่นทีแ่สดงกำร
ถอืครองหลกัทรพัย ์

(2) หลกัฐำนกำรใหค้วำมยนิยอมของบุคคลทีไ่ดร้บักำรเสนอชื่อ 

(3) เอกสำรประกอบกำรพจิำรณำดำ้นคุณสมบตั ิไดแ้ก่ กำรศกึษำ และประวตักิำรท ำงำนของ
บุคคลทีไ่ดร้บักำรเสนอชื่อ 

(4) เอกสำรประกอบเพิม่เตมิทีจ่ะเป็นประโยชน์ต่อกำรพจิำรณำของคณะกรรมกำร (ถำ้ม)ี 

5.2.2 ในกรณีทีผู่ถ้อืหุน้หลำยรำยรวมกนัและมคีุณสมบตัคิรบถว้นตำมขอ้ 3.1 เสนอชื่อบุคคลเพื่อเป็น
กรรมกำร ต่อคณะกรรมกำร  ผูถ้อืหุน้รำยแรกตอ้งกรอกขอ้มลูใน “แบบเสนอวำระกำรประชมุสำมญั
ผูถ้อืหุน้ประจ ำปี” ใหค้รบถว้นพรอ้มลงชื่อไวเ้ป็นหลกัฐำน และผูถ้อืหุน้รำยที ่2 เป็นตน้ไป กรอก
ขอ้มลูในเอกสำรแนบทำ้ยใหค้รบถว้นและลงชื่อไวเ้ป็นหลกัฐำนทุกรำย แลว้รวบรวม “แบบเสนอวำระ
กำรประชุมสำมญัผูถ้อืหุน้ประจ ำปี” และหลกัฐำนกำรถอืหุน้พรอ้มเอกสำรประกอบเพิม่เตมิ (ถำ้ม)ี 
ของผูถ้อืหุน้ทุกรำยเป็นชุดเดยีวกนั เสนอต่อคณะกรรมกำร หรอือำจสง่เรื่องอย่ำงไม่เป็นทำงกำร
ก่อนสง่ตน้ฉบบัตำม ขอ้ 5.2.1 ได ้

5.2.3 เลขำนุกำรบรษิทัฯ จะเป็นผูพ้จิำรณำกลัน่กรองในเบือ้งตน้ใหค้ณะกรรมกำร โดย 

(1) หำกผูถ้อืหุน้ใหข้อ้มลูไม่ครบถว้นหรอืไม่ถูกตอ้ง เลขำนุกำรบรษิทัฯ จะแจง้ผูถ้อืหุน้ภำยใน
วนัที ่8 มกรำคม โดยหำกผูถ้อืหุน้ไม่ด ำเนินกำรแกไ้ข และสง่ตน้ฉบบัคนืใหถ้งึบรษิทัฯ 
ภำยในวนัที ่15 มกรำคม (หำกตรงกบัวนัหยุดใหเ้ลื่อนเป็นวนัท ำกำรก่อนวนัหยุดนัน้) 
เลขำนุกำรบรษิทัฯ จะสง่หนงัสอืแจง้ผูถ้อืหุน้เพื่อทรำบกำรปิดเรือ่ง 

(2) หำกบุคคลทีไ่ดร้บักำรเสนอชื่อมคีุณสมบตัไิม่ครบถว้นหรอืมลีกัษณะตอ้งหำ้มตำมขอ้ 5.1 
หรอืผูถ้อืหุน้ทีเ่สนอชื่อกรรมกำรมคีุณสมบตัไิม่ครบถว้นตำมขอ้ 3.1 เลขำนุกำรบรษิทัฯ จะสง่
หนงัสอืแจง้ผูถ้อืหุน้เพื่อทรำบกำรปิดเรื่องภำยในวนัที ่18 มกรำคม 

(3) กรณีทีไ่ม่เขำ้ขำ่ยตำมขอ้ (1) หรอื (2) เลขำนุกำรบรษิทัฯ จะรวมเสนอต่อคณะกรรมกำรสรร
หำ/คณะกรรมกำร ในกำรประชมุเดอืนกุมภำพนัธ ์

5.2.4 บุคคลทีผ่่ำนควำมเหน็ชอบจำกคณะกรรมกำรจะบรรจุรำยชื่อในวำระกำรประชมุผูถ้อืหุน้ พรอ้ม
ขอ้คดิเหน็ของคณะกรรมกำร และบุคคลทีไ่ม่ผ่ำนควำมเหน็ชอบจำกคณะกรรมกำรสรรหำหรอื
คณะกรรมกำร บรษิทัฯ จะแจง้ใหผู้ถ้อืหุน้ทรำบทนัทหีลงักำรประชุมคณะกรรมกำรสรรหำหรอื
คณะกรรมกำร หรอืในวนัท ำกำรถดัไปของกำรประชุม พรอ้มทัง้ชีแ้จงเหตุผลผ่ำนช่องทำง website 
ของบรษิทัฯ ที ่http://corporate.se-ed.com และแจง้ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้อกีครัง้ในวนัประชมุดว้ย 

6. การส่งค าถามลว่งหน้า 

6.1 ขัน้ตอนในการส่งค าถามลว่งหน้า 

6.1.1 ผูถ้อืหุน้ทีม่คีุณสมบตัคิรบถว้นตำมขอ้ 3.2 ตอ้งจดัท ำหนงัสอืสง่ค ำถำมเป็นกำรล่วงหน้ำต่อ
คณะกรรมกำร โดยใช ้“แบบเสนอวำระกำรประชมุสำมญัผูถ้อืหุน้ประจ ำปี” ทำงโทรสำรที ่0-2826-
8699 
Email Address  นกัลงทุนสมัพนัธ ์ :  ir@se-ed.com  หรอื 
      เลขำนุกำรบรษิทัฯ  :  cs@se-ed.com  หรอื 
                     กรรมกำรอสิระ  :  id@se-ed.com 

http://corporate.se-ed.com/
http://www.pttep.com/th/corporate/images/Propose%20AG_Board_A_th.pdf
mailto:ir@se-ed.com
mailto:id@se-ed.com
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6.1.2 เลขำนุกำรบรษิทัฯ จะเป็นผูพ้จิำรณำกลัน่กรองในเบือ้งตน้ใหค้ณะกรรมกำร 

6.1.3 คณะกรรมกำรจะมกีำรตอบค ำถำม ในวนัประชมุผูถ้อืหุน้ พรอ้มทัง้ชีแ้จงผ่ำน website ของบรษิทัฯ 
ที ่https://corporate.se-ed.com 

 
อ้างอิง  

1.  มาตรา ๘๙/๒๘ แห่งพระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2551 

มาตรา ๘๙/๒๘ ผูถ้อืหุน้คนหนึง่ หรอืหลายคน ซึง่ถอืหุน้และมสีทิธอิอกเสยีงนบัรวมกนัไดไ้มน้่อยกว่ารอ้ยละหา้ของจ านวนสทิธิ
ออกเสยีงทัง้หมดของบรษิทั จะท าหนงัสอืเสนอเรือ่งทีจ่ะขอใหค้ณะกรรมการบรรจุเป็นวาระการประชุมผูถ้อืหุน้ ซึง่ตอ้งระบุว่า
เป็นเรือ่งทีจ่ะเสนอเพือ่ทราบ เพือ่อนุมตั ิหรอืเพือ่พจิารณา แลว้แต่กรณ ีพรอ้มทัง้รายละเอยีดของเรือ่งทีเ่สนอส าหรบัการประชุม
สามญัประจ าปี หรอืการประชุมวสิามญักไ็ด ้โดยตอ้งปฏบิตัติามหลกัเกณฑท์ีค่ณะกรรมการก ากบัตลาดทุนประกาศก าหนด 

ใหค้ณะกรรมการบรรจุเรือ่งทีเ่สนอ โดยผูถ้อืหุน้ตามวรรคหนึง่เป็นวาระในการประชุมผูถ้อืหุน้ทีจ่ะจดัใหม้ขี ึน้ เวน้แต่ในกรณี
ดงัต่อไปนี้ คณะกรรมการจะปฏเิสธการบรรจุเรือ่งดงักล่าวเสนอเป็นวาระในการประชุมผูถ้อืหุน้กไ็ด้ 

(๑) เป็นเรือ่งทีไ่มเ่ป็นไปตามหลกัเกณฑท์ีก่ าหนดในวรรคหนึง่ 

(๒) เป็นเรือ่งทีเ่กีย่วกบัการด าเนินธุรกจิปกตขิองบรษิทั และขอ้เทจ็จรงิทีก่ล่าวอา้งโดยผูถ้อืหุน้มไิดแ้สดงถงึเหตุอนั
ควรสงสยัเกีย่วกบัความไมป่กตขิองเรือ่งดงักล่าว 

(๓) เป็นเรือ่งทีอ่ยูน่อกเหนอือ านาจทีบ่รษิทัจะด าเนินการใหเ้กดิผลตามทีป่ระสงค์ 

(๔) เป็นเรือ่งทีผู่ถ้อืหุน้ไดเ้คยเสนอต่อทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้เพือ่พจิารณาแลว้ในรอบสบิสองเดอืนทีผ่่านมา และเรือ่ง
ดงักล่าวไดร้บัมตสินบัสนุนดว้ยคะแนนเสยีงน้อยกว่ารอ้ยละสบิ ของจ านวนสทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของบรษิทั เวน้แต่
ขอ้เทจ็จรงิในการน าเสนอครัง้ใหมจ่ะไดเ้ปลีย่นแปลงไปอย่างมนียัส าคญัจากขอ้เทจ็จรงิในขณะทีน่ าเสนอต่อทีป่ระชุม
ผูถ้อืหุน้ในครัง้ก่อน 

(๕) กรณอีืน่ใดตามทีค่ณะกรรมการก ากบัตลาดทุนประกาศก าหนด 

ในกรณทีีค่ณะกรรมการปฏเิสธการบรรจุเรือ่งทีเ่สนอโดยผูถ้อืหุน้ตามวรรคหนึง่เป็นวาระในการประชุมผูถ้อืหุน้ครัง้ใด ใหแ้จง้
กรณดีงักล่าว เป็นเรือ่งเพือ่ทราบในการประชุมผูถ้อืหุน้ในครัง้นัน้ โดยตอ้งระบุเหตุผลในการปฏเิสธการบรรจุเรือ่งดงักล่าวไวด้ว้ย 

ในกรณทีีผู่ถ้อืหุน้ในการประชุมตามวรรคสามมมีตดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ ซึง่มาประชุม
และมสีทิธ ิออกเสยีงเหน็ชอบใหม้กีารบรรจุเรือ่งทีเ่สนอโดยผูถ้อืหุน้ตามวรรคหนึง่เป็นวาระการประชุมของผูถ้ือหุน้ ให้
คณะกรรมการบรรจุเรือ่งดงักล่าวเป็นวาระในการ ประชุมผูถ้อืหุน้ทีบ่รษิทัจะจดัใหม้ขี ึน้ในครัง้ถดัไป 


