
 
    

 

   

หนังสือบอกกล่าวเชิญประชุมสามัญผู้ถอืหุน้ 

ประจ าปี 2569 

 

 

บริษัท เอ็มเอ็มเอ็ม แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) 

 วันที ่23 มีนาคม 2569 เวลา 10.00 น. 

  

 

ด้วยวิธีการผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสรู์ปแบบเดียวเท่าน้ัน 

(โดยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ตามพระราชก าหนดว่าด้วยการประชุม 

ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 รวมถึงกฎหมาย และกฎระเบียบอ่ืนๆ ทีเ่กี่ยวข้อง) 



 

      วนัท่ี 6 มีนาคม 2569 

เรื่อง ขอเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569  

เรียน  ท่านผูถื้อหุน้บรษิัท เอ็มเอ็มเอ็ม แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน)  

ส่ิงที่ส่งมาดว้ย  1. ส าเนารายงานการประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2569 
2. แบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี (แบบ 56-1 E-One Report ) ของบริษัท พรอ้มงบการเงิน 

ประจ าปี 2568 สิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 
3.  ขอ้มลูเบือ้งตน้ของผูท้ี่ไดร้บัการเสนอชื่อเพื่อเลือกตัง้เป็นกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
4. นิยามกรรมการอิสระ 
5. ขอ้มลูของผูส้อบบญัชีของบรษิัท ประจ าปี 2569 
6. แบบรายงานการเพิ่มทนุ (แบบ F 53-4) 
7. รายละเอียดของใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซื ้อหุ้นสามัญของบริษัท ครั้งที่  1 (MMM-W1) และ

ใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามญัของบรษิัท ครัง้ที่ 2 (MMM-W2) เพื่อเสนอขายแก่ผูถื้อหุน้เดิม
ตามสดัส่วนการถือหุน้  

8. เอกสารหรือหลกัฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุน้หรือผูแ้ทนของผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเขา้รว่มประชมุ 
9. วิธีปฏิบตัิในการเขา้รว่มประชมุผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส ์Inventech Connect 
10. ขอ้บงัคบัของบรษิัทในส่วนที่เก่ียวกับการประชมุผูถื้อหุน้   
11. หนงัสือมอบฉนัทะ   
12. รายละเอียดของกรรมการอิสระท่ีบรษิัทเสนอใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะ   
13. ประกาศเก่ียวกบัการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล (Privacy Notice) 

คณะกรรมการบริษัท เอ็มเอ็มเอ็ม แคปปิตอล จ ากัด  (มหาชน) (บริษัท) ได้มีมติก าหนดให้จัดการประชุม 
สามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569 ในวันที่  23 มีนาคม 2569 เวลา 10.00 น. ดว้ยวิธีการผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 
รูปแบบเดียวเท่านัน้ โดยถ่ายทอดจากหอ้งประชุมโรงแรม ดิ เอมเมอรลัด ์ซอยเนียมอุทิศ ถนนรชัดาภิเษก แขวงดินแดง 
เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร เพื่อพิจารณาระเบียบวาระการประชมุ ดงัต่อไปนี ้

วาระที ่1 พิจารณารับทราบรายงานการประชุมวสิามัญผู้ถือหุน้ คร้ังที ่1/2569 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 
การประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2569 ของบริษัทไดถู้กจดัขึน้เมื่อวนัที่ 22 มกราคม 2569 โดยมีส าเนา
รายงานการประชุมซึ่งไดบ้ันทึกถูกตอ้งตรงกับมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น (ส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดับที่ 1) และ 
บริษัทไดม้ีการเผยแพร่ทางเว็บไซตข์องบริษัท (www.mmmcapitalplc.com) เพื่อเปิดเผยแก่ผู้ถือหุน้และ 
นกัลงทนุทั่วไปแลว้ และปรากฏว่าไม่มีผูใ้ดคดัคา้นหรือขอแกไ้ข 

 

 

 



 

ความเหน็ของคณะกรรมการ 
เห็นควรเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณารับทราบรายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครัง้ที่ 
1/2569 ซึ่งประชุมเมื่อวนัที่ 22 มกราคม 2569 คณะกรรมการเห็นว่าไดม้ีการบนัทึกถกูตอ้งตรงตามมติของ
ที่ประชมุรายละเอียดปรากฏตามส าเนารายงานการประชมุ สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่1 

การลงมต ิ
วาระนีเ้ป็นวาระแจง้เพื่อทราบ จงึไม่มีการลงมตใินวาระนี ้

วาระที ่2 พิจารณารับทราบผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2568 สิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2568  

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 
สรุปผลการด าเนินงานของบรษิัท ในรอบปีบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 ที่ผ่านมา  

                                                                                                  หน่วย: ลา้นบาท 
สินทรพัยห์มนุเวียน 517.43 
สินทรพัยร์วม 558.62 
หนีสิ้นหมนุเวียน 31.81 
หนีสิ้นรวม 38.04 
ส่วนของผูถื้อหุน้ 520.58 
รายไดร้วม 772.39 
ก าไรสทุธิ 135.02 
ก าไรต่อหุน้ (บาท) 0.47 

บรษิัทไดส้รุปผลการด าเนินงานและฐานะการเงินของบรษิัทในรอบปี 2568 ดงัปรากฏในแบบแสดงรายการ
ข้อมูลประจ าปี (แบบ 56-1 E-One Report) ของบริษัท (ส่วนที่ 1 หัวข้อ 4.3 ข้อมูลจากงบการเงิน และ
อตัราส่วนทางการเงินท่ีส าคญั ) ซึ่งไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้พรอ้มกบัหนังสือเชิญประชมุในครัง้นีแ้ลว้ (สิ่งที่ส่งมา
ดว้ยล าดบัท่ี 2) 

ความเหน็ของคณะกรรมการ 
เห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้รบัทราบผลการด าเนินงานของบรษิัท ส าหรบัรอบปีบญัชี 2568 
สิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 โดยมีรายละเอียดปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 2 

การลงมต ิ
วาระนีเ้ป็นวาระแจง้เพื่อทราบ จงึไม่มีการลงมตใินวาระนี ้



 

วาระที ่3 พิจารณาอนุมัติงบการเงนิ ประจ าปี 2568 สิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2568 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 
เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 112 ซึ่งก าหนดใหค้ณะกรรมการ
ตอ้งจัดให้มีการจัดท างบดุล (งบฐานะการเงิน) และบัญชีก าไรขาดทุน ณ วันสิน้สุดของรอบปีบัญชีของ
บรษิัท และตอ้งจดัใหผู้ส้อบบญัชีตรวจสอบงบดลุและบญัชีก าไรขาดทนุนัน้ก่อนน าเสนอต่อท่ีประชมุผูถื้อหุน้
ในการประชมุสามญัประจ าปี เพื่อพิจารณาอนมุตัิ 

คณะกรรมการบริษัทไดจ้ัดให้มีการท างบการเงิน ส าหรบัรอบปีบัญชีสิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568  
ซึ่งผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีและไดร้บัการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบ รวมทั้งผ่าน  
ความเห็นชอบจากคณะกรรมการบรษิัทแลว้ เพื่อน าเสนอต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิในการประชุม
สามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี ตามที่มาตรา 112 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 ก าหนด  
(ส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 2) 

ความเหน็ของคณะกรรมการ 
เห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติงบการเงิน  ประจ าปี 2568 สิ ้นสุดวันที่  
31 ธันวาคม 2568 ซึ่งได้ผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีของบริษัทแล้ว และแสดงอยู่ในแบบแสดง
รายการขอ้มลูประจ าปี (แบบ 56-1 E-One Report) ของบริษัท (ส่วนท่ี 3 หวัขอ้ รายงานทางการเงิน) ซึ่งได้
จดัส่งใหผู้ถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุ ตามส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัที่ 2 

การลงมติ  
วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินก าไรส่วนหน่ึงไว้เป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และการจ่าย 
เงนิปันผลในรูปของหุ้นปันผลและเงนิสด ส าหรับผลการด าเนินงานสิน้สุด วันที ่31 ธันวาคม 2568 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล  
ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 115 ก าหนดใหบ้ริษัทจ่ายเงินปันผลจากเงิน 
ก าไรเท่านั้น โดยหา้มจ่ายเงินปันผลในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่  และตามมาตรา 116 และ
ข้อบังคับของบริษัทข้อ 50 ก าหนดว่าบริษัทต้องจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส ารอง  
ไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสทุธิประจ าปี หกัดว้ยยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนส ารองนี ้
จะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบียน 

นอกจากนี ้บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอตัราไม่ต ่ากว่ารอ้ยละ 40.00 ของก าไรสทุธิจาก 
งบการเงินเฉพาะกิจการของบรษิัท ภายหลงัการหกัภาษีเงินไดน้ิติบคุคล และการจดัสรรเงินทนุส ารองต่าง ๆ  
ทกุประเภท ตามที่ก าหนดไวใ้นกฎหมายและขอ้บงัคบัของบรษิัท อย่างไรก็ตาม การจ่ายเงินปันผลดงักล่าว
อาจมีการเปล่ียนแปลงจากที่ ก าหนดไว้ขึ ้นอยู่กับความจ าเป็น และความเหมาะสมอื่น ๆ ตามที่
คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร โดยค านึงถึงปัจจัยต่างๆ เพื่อผลประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้นเป็นหลัก เช่น  



 

 ภาวะเศรษฐกิจ ผลการด าเนินงานและฐานะทางการเงินของบริษัท สภาพคล่องทางการเงิน กระแสเงินสด 
การส ารองเงินไว้เพื่อบริหารกิจการ การขยายธุรกิจ และการลงทุนในอนาคต การส ารองเงินไว้เพื่อจ่าย  
ช าระคืนเงินกู้ยืม หรือเป็นเงินทุนหมุนเวียนภายในบริษัท เงื่อนไขและข้อจ ากัดตามที่ก าหนดในสัญญา 
กูย้ืมเงิน และการจ่ายเงินปันผลนัน้ไม่มีผลกระทบต่อการด าเนินงานปกติของบรษิัทอย่างมีนยัส าคญั  

จากผลการด าเนินงานของบรษิัทในรอบปีบญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2568 ที่ผ่านมา ตามงบการเงิน
เฉพาะกิจการส าหรบัรอบปีบญัชีสิน้สุด ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2568 ซึ่งผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชี
แลว้ บรษิัทมีก าไรสทุธิส าหรบัผลการด าเนินงานของบรษิัทประจ าปี 2568 จ านวน 135,022,116 บาท 

ความเหน็ของคณะกรรมการ 
เห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมสามัญผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี 2568 ส่วนหนึ่ง
เพื่อเป็นทนุส ารองตามกฎหมายเป็นเงินจ านวน 6,751,106 บาท และการจ่ายเงินปันผลในรูปของหุน้ปันผล
และเงินสดจากก าไรสะสมสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 ตามรายละเอียดดงันี ้

1) จ่ายปันผลเป็นหุน้ปันผล ในอัตรา 10 หุน้เดิม ต่อ 1 หุน้ปันผล หรือคิดเป็นอตัราการจ่ายเงินปันผลใน
อตัราหุน้ละ 0.05 บาทต่อหุน้ (กรณีที่มีเศษของหุน้ บรษิัทจะจ่ายปันผลเป็นเงินสดทดแทนการจ่ายหุน้
ปันผลในอตัราหุน้ละ 0.05 บาทต่อหุน้) คิดเป็นจ านวนเงินไม่เกิน 16,499,998.95 บาท  

2) จ่ายปันผลเป็นเงินสด ในอัตราหุ้นละ 0.05 บาทต่อหุน้ ส าหรบัหุน้จ านวน 329,999,979 หุ้น คิดเป็น
จ านวนจ านวนเงินไม่เกิน 16,499,998.95 บาท  

ทัง้นี ้เงินปันผลที่เป็นเงินสดส่วนหนึ่งจะถูกแบ่งไปช าระภาษี ณ ท่ีจ่าย ตามอตัราที่กฎหมายก าหนด ส าหรบั
การจ่ายหุน้ปันผลทัง้ในรูปแบบหุน้ปันผลและเงินสด 

รวมเป็นปันผลที่จ่ายให้กับผู้ถือหุ ้น คิดเป็นเงินเท่ากับหุ้นละ 0.10 บาท รวมเป็นเงินจ านวนไม่เกิน  
32,999,997.90 บาท โดยก าหนดวนัก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ท่ีมสิีทธิในการไดร้บัปันผลในวนัท่ี 20 กมุภาพนัธ ์
2569 และก าหนดวนัจ่ายปันผลภายในวนัท่ี 7 เมษายน 2569 

ทัง้นี ้ในระหว่างปี 2568 บรษิัทมีการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล ดงันี ้ 

ครัง้ที่ 1 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 3/2568 ซึ่งประชุมเมื่อวนัที่ 30 มิถุนายน 2568 มีมติอนุมตัิให้
บริษัทจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ ในอตัราหุน้ละ 0.12 บาท ส าหรบัหุน้จ านวน 247.8 ลา้นหุน้ 
รวมเป็นเงินทัง้สิน้ จ านวน 29.73 ลา้นบาท 

ครัง้ที่ 2 ที่ประชมุคณะกรรมการบรษิัทครัง้ที่ 4/2568 ซึ่งประชมุเมื่อวนัท่ี 30 กรกฎาคม 2568 มีมติอนมุตัิให้
บริษัทจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ ในอตัราหุน้ละ 0.12 บาท ส าหรบัหุน้จ านวน 247.8 ลา้นหุน้ 
รวมเป็นเงินทัง้สิน้ จ านวน 29.73 ลา้นบาท 

ครัง้ที่ 3 ที่ประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2569 ซึ่งประชมุเมื่อวนัที่ 22 มกราคม 2569 มีมติอนมุตัิใหบ้รษิัท
จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจากก าไรสะสมสิน้สดุ ณ วนัท่ี 30 กนัยายน 2568 โดยจ่ายเป็นหุน้ปันผลในอตัรา 



 

หุน้ละ 0.05 บาทต่อหุ้น คิดเป็นจ านวนเงินไม่เกิน 15,000,000 บาท และเงินสดในอัตราหุ้นละ 0.1 บาท 
ส าหรบัหุน้จ านวน 300,000,000 หุน้ รวมเป็นปันผลที่จ่ายใหก้บัผูถื้อหุน้ คิดเป็นเงินเท่ากับหุน้ละ 0.15 บาท 
รวมเป็นเงินจ านวนไม่เกิน  45,000,000 บาท  

หากคิดเป็นอัตราเงินปันผลที่จ่ายรวมกับเงินปันผลระหว่างกาลเทียบกับก าไรสุทธิตามงบเฉพาะกิจการ
เท่ากบัรอ้ยละ 101.81 ซึ่งอตัราการจ่ายเงินปันผลเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบรษิัท 

ข้อมูลการเปรียบเทยีบอัตราการจ่ายเงนิปันผลส าหรับผลประกอบการปี 2567 ถึงปี 2568 

รายละเอียดการจ่ายเงนิปันผล ปี 2568 (ปีทีเ่สนอ) 

1.    ก าไรสทุธิ (ลา้นบาท) 135.02 

2. จ านวนหุน้ (ลา้นหุน้) 247.80 247.80 300.00 329.99 

3. มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ (บาท) 0.50 0.50 0.50 0.50 

4.  อตัราการจ่ายเงินปันผลต่อหุน้ (บาท) 0.12 0.12 0.15 0.10 

5. จ านวนเงินปันผลจา่ยต่อครัง้ (บาท) 29.74 29.74 45.00 32.99 

6. รวมจ านวนเงินปันผลจ่ายทัง้สิน้ (บาท) 137.47 

7. สดัส่วนการจา่ยเงินปันผล (รอ้ยละ) 101.81 

 

รายละเอียดการจ่ายเงนิปันผล ปี 2567 (ปีเปรียบเทยีบ) 

1.    ก าไรสทุธิ (ลา้นบาท) 80.76 

2. จ านวนหุน้ (ลา้นหุน้) 123.90 247.80 247.80 247.80 

3. มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ (บาท) 1.00 0.50 0.50 0.50 

4.  อตัราการจ่ายเงินปันผลต่อหุน้ (บาท) 0.08 0.04 0.08 0.10 

5. จ านวนเงินปันผลจา่ยต่อครัง้ (บาท) 9.91 9.91 19.82 24.78 

6. รวมจ านวนเงินปันผลจ่ายทัง้สิน้ (บาท) 64.43 

7. สดัส่วนการจา่ยเงินปันผล (รอ้ยละ) 79.78 

 

ทั้งนี ้สิทธิในการไดร้บัปันผลดังกล่าวยังมีความไม่แน่นอนจนกว่าจะไดร้บัอนุมัติจากที่ประชุมสามัญ  

ผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569  

 



 

การลงมติ 
วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่5 พิจารณาอนุมัติการเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกจากต าแหน่งตามวาระ 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 
ตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 71 และขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 18 ก าหนดว่า  
ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีทุกครัง้ กรรมการคิดเป็นจ านวนหนึ่งในสาม หรือจ านวนใกลท้ี่สดุกับ
ส่วนหนึ่งในสาม จะตอ้งออกจากต าแหน่ง กรรมการที่จะออกจากต าแหน่งในปีแรก และปีที่สองภายหลัง 
จดทะเบียนบรษิัท ใหใ้ชว้ิธีจบัสลาก ส่วนปีหลงัๆ ต่อไปใหก้รรมการท่ีอยู่ในต าแหน่งนานท่ีสดุเป็นผูอ้อกจาก
ต าแหน่ง ซึ่งกรรมการที่ต้องออกจากต าแหน่งในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 มีรายชื่อ
ดงัต่อไปนี ้

1. นายวรฐ ทรงฤกษ์    กรรมการอิสระ 

2. นายสรุยิา วงศสิ์ทธิชยักลุ  กรรมการ 

3. นายกวิน อนนัตพ์ฒันกลุ  กรรมการ 

บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อเข้ารับการพิจารณาตาม
กระบวนการสรรหาของบริษัทเป็นการล่วงหน้า นับตัง้แต่วันที่  5 มกราคม 2569 จนถึงวันที่ 31 มกราคม 
2569 โดยเผยแพร่ใหผู้ถื้อหุน้ทราบผ่านระบบข่าวตลาดหลกัทรพัยฯ์ และเว็บไซตข์องบริษัท และปรากฏว่า
ไม่มีผูถื้อหุน้รายใดเสนอชื่อบคุคลใดเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการของบรษิัท 

ความเหน็ของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนซึ่งไม่รวมกรรมการผูม้ีส่วนไดเ้สีย เป็นผูพ้ิจารณากลั่นกรอง
ตามกระบวนการที่บริษัทก าหนดก่อนน าเสนอคณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณาน าเสนอให้ที่ประชุม 
ผูถื้อหุน้พิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการ โดยไดพ้ิจารณาจากโครงสรา้งคณะกรรมการบริษัทและคุณสมบัติ
ของกรรมการทัง้ 3 ท่านเป็นรายบคุคลแลว้ เห็นว่าคณุสมบตัิของกรรมการเป็นไปตามกฎหมายว่าดว้ยบรษิัท
มหาชนจ ากดั กฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และกฎหมายอื่นที่เก่ียวขอ้ง (ถา้มี) เป็นผูท้ี่มี
ความเหมาะสมดา้นคณุวุฒิ ความรู ้ความสามารถ ประสบการณเ์หมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบรษิัท 
และผลการปฏิบตัิงานในฐานะกรรมการบริษัท ในช่วงเวลาที่ผ่านมาเป็นประโยชนก์ับบริษัท และกรรมการ
ทัง้ 3 ท่าน ไม่เป็นผูม้ีคุณสมบตัิตอ้งหา้มประการใด และไม่ไดป้ระกอบกิจการใด ๆ หรือถือหุน้ในกิจการใดที่
มีส่วนแข่งขนักบัการด าเนินงานของบรษิัท  

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนไดพ้ิจารณาแลว้เห็นว่าบุคคลที่เสนอชื่อใหเ้ป็นกรรมการ
อิสระจะสามารถใหค้วามเห็นไดอ้ย่างเป็นอิสระเก่ียวกับการด าเนินงานของบริษัท และมีคุณสมบตัิเป็นไป
ตามกฎหมายที่เก่ียวข้องกับข้อก าหนดที่เก่ียวกับกรรมการอิสระ โดยรายละเอียดนิยามกรรมการอิสระ
ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาดว้ยล าดบัที่ 4 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจึงเห็นสมควรเสนอให้
กรรมการทัง้ 3 ท่าน ไดร้บัการพิจารณาเลือกตัง้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหน่ึง ซึ่งรายละเอียด
ประวตัิกรรมการทัง้ 3 ท่าน ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 3  



 

ขอ้มลูการถือหุน้ของกรรมการท่ีเสนอชื่อในครัง้นี ้ 

รายชื่อผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการ จ านวนหุ้น 
สิทธิในการออกเสียง 

(หุน้) 
1. นายวรฐ ทรงฤกษ์ -  -  
2. นายสรุยิา วงศสิ์ทธิชยักลุ 9,750,000 9,750,000 
3. นายกวิน อนนัตพ์ฒันกลุ 24,200 24,200 

ความเหน็ของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการบริษัทซึ่งไม่รวมกรรมการผู้มี ส่วนได้เสีย  ได้พิจารณากลั่นกรองอย่างรอบคอบแล้ว  
มีมติเห็นชอบตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  เห็นสมควรเสนอให ้
ที่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิเลือกตัง้บุคคลตามรายชื่อดงัต่อไปนี ้ซึ่งเป็นกรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระ
กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอีกวาระหนึ่ง 

1. นายวรฐ ทรงฤกษ์    กรรมการอิสระ 

2. นายสรุยิา วงศสิ์ทธิชยักลุ  กรรมการ 
3. นายกวิน อนนัตพ์ฒันกลุ  กรรมการ 

ซึ่งคณะกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้เห็นว่าบุคคลที่จะเสนอชื่อใหเ้ป็นกรรมการอิสระมีคุณสมบัติเป็นไปตาม
กฎหมายที่เก่ียวขอ้งกับขอ้ก าหนดที่เก่ียวกับกรรมการอิสระ ซึ่งจะสามารถใหค้วามเห็นไดอ้ย่างเป็นอิสระ
เก่ียวกบัการด าเนินงานของบรษิัท  

ทั้งนี ้ บุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อในครั้งนี ้ได้ผ่านการพิจารณาตามกระบวนการที่บริษัทก าหนด และ 
มีคุณสมบัติ เป็นไปตามที่ กฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจ ากัด กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และ 
ตลาดหลักทรพัย ์และกฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง และเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท และกรรมการ
อิสระมีคณุสมบตัิเป็นไปตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้งกบัขอ้ก าหนดที่เก่ียวกบักรรมการอิสระ 

การลงมติ 
วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่6 พิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อย ประจ าปี 
2569 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 
ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 90 และขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 33 ก าหนดให้
กรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนจากบริษัท ในรูปของเงินรางวัล เบี ้ยประชุม บ าเหน็จ โบนัส หรือ
ผลประโยชนต์อบแทนในลกัษณะอื่น ตามขอ้บงัคบั หรือตามที่ที่ประชุมผูถื้อหุน้จะพิจารณา ซึ่งอาจก าหนด
เป็นจ านวนแน่นอน หรือวางเป็นหลกัเกณฑ ์และจะก าหนดไวเ้ป็นคราวๆ ไป หรือจะใหม้ีผลตลอดไปจนกว่า
จะมีการเปล่ียนแปลงก็ได ้และนอกจากนัน้ใหไ้ดร้บัเบีย้เลีย้งและสวสัดิการต่าง ๆ ตามระเบียบของบรษิัท 

 



 

ความเหน็ของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ไดด้  าเนินการส ารวจค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทและ
คณะกรรมการชุดย่อย ส าหรบัปี 2569 และพิจารณาตามหลกัเกณฑแ์ละนโยบายที่คณะกรรมการบริษัท
ก าหนด โดยพิจารณาจากความรับผิดชอบและผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท และ
คณะกรรมการชดุย่อย และขอ้มลูเปรียบเทียบอา้งอิงกบับริษัทอื่นที่อยู่ในอตุสาหกรรมเดียวกัน มีขนาดและ
ลักษณะของธุรกิจที่ใกล้เคียงกัน รวมทั้งผลส ารวจค่าตอบแทนกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย (IOD) แลว้ พบว่าค่าตอบแทนกรรมการที่บริษัทก าหนดนั้นอยู่ในอัตราใกลเ้คียงกับ
ค่าเฉล่ียโดยรวมของตลาด 

ความเหน็ของคณะกรรมการ  
เห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิการก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท
และคณะกรรมการชุดย่อย ประจ าปี 2569 โดยใหจ้่ายในรูปของเบีย้ประชุมในอัตราเดียวกับปี 2568 ตาม
รายละเอียดดงันี ้

ต าแหน่ง/คณะกรรมการ 
เบีย้ประชุม (บาท/คน/คร้ัง) 

ปี 2569 

ประธาน 

- คณะกรรมการบรษิัท 

- คณะกรรมการตรวจสอบ 

- คณะกรรมการบรหิารความเส่ียง 

- คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

- คณะกรรมการบรหิาร 

15,000 บาท 

กรรมการ 

- คณะกรรมการบรษิัท 

- คณะกรรมการตรวจสอบ 

- คณะกรรมการบรหิารความเส่ียง 

- คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

- คณะกรรมการบรหิาร 

10,000 บาท 

 
หมายเหต ุ: กรรมการท่ีรบัเงินเดือนในฐานะพนกังานของบรษิทั และ/หรือบรษิัทย่อย จะไม่ไดร้บัค่าตอบแทน
ในฐานะกรรมการของบรษิัท 

 

 



 

ตารางเปรียบเทียบค่าตอบแทนกรรมการ ปี 2569 และปี 2568 

ต าแหน่ง/คณะกรรมการ 

เบีย้ประชุม (บาท/คน/คร้ัง) 

ปี 2569 
(ปีทีเ่สนอ) 

ปี 2568 

ประธาน 

- คณะกรรมการบรษิัท 

- คณะกรรมการตรวจสอบ 

- คณะกรรมการบรหิารความเส่ียง 

- คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

- คณะกรรมการบรหิาร 

15,000 บาท 15,000 บาท 

กรรมการ 

- คณะกรรมการบรษิัท 

- คณะกรรมการตรวจสอบ 

- คณะกรรมการบรหิารความเส่ียง 

- คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

- คณะกรรมการบรหิาร 

10,000 บาท 10,000 บาท 

หมายเหต ุ: กรรมการท่ีรบัเงินเดือนในฐานะพนกังานของบรษิทั และ/หรือบรษิัทย่อย จะไม่ไดร้บัค่าตอบแทน
ในฐานะกรรมการของบรษิัท 

ค่าตอบที่ไม่ใช่ตวัเงินและผลประโยชนอ์ื่นใด 

ปี 2569 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2568 
ไม่มีผลประโยชนอ์ื่นใด ไม่มีผลประโยชนอ์ื่นใด 

ในการก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยของบริษัทไม่มีผลประโยชน์อื่นใด 
นอกจากค่าเบีย้ประชมุตามรายละเอียดที่ก าหนดขา้งตน้ 

การลงมติ 
วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมา
ประชมุ 



 

วาระที ่7 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัทและก าหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี ประจ าปี 
2569 

ขอ้เทจ็จริงและเหตุผล 
ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ .ศ. 2535 มาตรา 120 ก าหนดให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นสามัญ
ประจ าปีแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี และก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชีของบริษัททุกปี ในการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี
จะแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีคนเดิมอีกก็ได ้

นอกจากนี ้ตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทนุไดก้ าหนดใหบ้รษิัทจดัใหม้ีการหมนุเวียนผูส้อบบญัชี  
หากผูส้อบบัญชีดังกล่าวปฏิบัติหน้าที่มาแลว้ 7 รอบปีบัญชีไม่ว่าจะติดต่อกันหรือไม่ โดยการหมุนเวียน 
ไม่จ าเป็นตอ้งเปล่ียนบริษัทผูส้อบบัญชีแห่งใหม่ บริษัทสามารถแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีรายอื่น ๆ ในส านักงาน
ตรวจสอบบญัชีนัน้แทนผูส้อบบญัชีรายเดิมได ้อย่างไรก็ตาม บริษัทจะแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีรายที่พน้จากการ
ปฏิบตัิหนา้ที่จากการหมนุเวียนผูส้อบบญัชีไดเ้มื่อพน้ระยะเวลาอย่างนอ้ย 5 รอบปีบญัชีติดต่อกนั 

ความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบ ไดพ้ิจารณาคุณสมบัติของผูส้อบบัญชีของบริษัท โดยพิจารณาจากความเป็น
อิสระของผูส้อบบญัชีและค่าตอบแทนการสอบบญัชี  มีความเห็นและเสนอใหแ้ต่งตัง้ 

ล าดับ รายชื่อผู้สอบบัญช ี ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที ่
1. นายปิยะ  ชยัพฤกษ์มาลาการ 7544 
2. น.ส.ณฐัธีรา  พงษ์พินิจภิญโญ 7362 
3. นายส าราญ  แตงฉ ่า 8021 

ผู้สอบบัญชีจากบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท ส าหรับปี 2569 โดยเสนอ
ค่าตอบแทนการตรวจสอบบัญชี ส าหรับรอบปีบัญชี 2569 เป็นจ านวนรวมทั้งสิ ้น 1,900,000 บาท  
โดยไม่รวมค่าใชจ้่ายอื่น ๆ 

 ตารางเปรียบเทียบคา่สอบบญัชี  

ค่าสอบบัญช ี
รอบปีบัญชี 2569 

(ปีทีเ่สนอ) 
รอบปีบัญชี 2568 

 
1. ค่าสอบบญัชี (Audit Fee) 1,900,000 1,900,000 
2. ค่าบรกิารอื่น (Non-Audit Fee)  ไม่มีค่าบรกิารอื่น ไม่มีค่าบรกิารอื่น 
3. ค่าใชจ้่ายอื่น ๆ จ่ายตามจรงิ จ่ายตามจรงิ 
หมายเหตุ : บรษิัทไม่มีบรษิัทยอ่ย 

  



 

ความเหน็ของคณะกรรมการ  
คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอต่อที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาแต่งตัง้  

ล าดับ รายชื่อผู้สอบบัญช ี ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที ่
1. นายปิยะ  ชยัพฤกษ์มาลาการ 7544 
2. นส.ณฐัธีรา  พงษ์พินิจภิญโญ 7362 
3. นายส าราญ  แตงฉ ่า 8021 

ผูส้อบบัญชีจากบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท ประจ าปี 2569 โดยให้คนใด 
คนหน่ึงเป็นผูท้  าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท ในกรณีที่ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต
ดงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ไดใ้หบ้รษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั จดัหาผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตอื่น
ของ บรษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั ท าหนา้ที่แทน และเสนอใหก้ าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีประจ าปี 2569 
เป็นจ านวนรวมทัง้สิน้ 1,900,000 บาท โดยไม่รวมค่าใชจ้่ายอื่น ๆ 

ผูส้อบบญัชีตามรายชื่อขา้งตน้ไม่ไดใ้หบ้ริการอื่น ๆ แก่บริษัทและไม่มีความสมัพนัธแ์ละ/หรือส่วนไดเ้สียกับ
บริษัท/บริษัทย่อย/ผูบ้รหิาร/ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อย่างใด จึงมีความเป็น
อิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบรษิัท  

การลงมติ  
วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่8 พิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัท คร้ังที่ 1  
(MMM-W1) และใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซือ้หุ้นสามัญของบริษัท คร้ังที่ 2 (MMM-W2) เพื่อเสนอ
ขายแก่ผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 

เพื่อเพิ่มเงินทุนหมนุเวียนและเสริมสภาพคล่องในการด าเนินธุรกิจและการขยายธุรกิจของกลุ่มบริษัท จึง
เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติให้บริษัทออกและเสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซือ้หุ้นสามัญของ
บรษิัทครัง้ที่ 1 จ านวนไม่เกิน 36,299,998 หน่วย และครัง้ที่ 2 จ านวนไม่เกิน 36,299,998 หน่วย (“ใบส าคญั
แสดงสิทธิครั้งที่  1 และ ครั้งที่  2”) เพื่อเสนอขายแก่ผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น รวมจ านวน 
72,599,996 หน่วย สรุปสาระส าคญัของขอ้ก าหนดและเงื่อนไขของใบส าคญัแสดงสิทธิครัง้ที่ 1 และครัง้ที่ 2  
ปรากฏตาม เอกสารประกอบการพิจารณาวาระท่ี 8 

ความเหน็ของคณะกรรมการ 
1. คณะกรรมการบรษิัทเห็นสมควรน าเสนอท่ีประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิดงันี ้
 (1) ใหบ้รษิัทออกและเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิครัง้ที่ 1 และ ครัง้ที่ 2 ตามรายละเอียดขา้งตน้ 
 (2) คณะกรรมการบรหิาร ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร และ/หรือ บคุคลอื่นใดซึ่งไดร้บัการแต่งตัง้จากคณะ

กรรมการบรหิาร และ/หรือประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร มีอ านาจดงัต่อไปนี ้



 

 (2.1) ก าหนด วนัก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ท่ีมสิีทธิไดร้บัการจดัสรรและเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิ
ครัง้ที่ 1 และ ครัง้ที่ 2    

 (2.2) พิจารณาและก าหนด แก้ไขเพิ่มเติม และเปล่ียนแปลงเงื่อนไขและรายละเอียดต่าง ๆ ที่
เก่ียวขอ้งกับการออกและจดัสรรใบส าคัญแสดงสิทธิครัง้ที่ 1 และ ครัง้ที่ 2 เช่น วนัออกใบส าคัญ
แสดงสิทธิ การจดัสรรใบส าคญัแสดงสิทธิ เป็นตน้  

 (2.3) ลงนามในเอกสารใดๆ ที่เก่ียวขอ้ง และมีอ านาจด าเนินการต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งหรือจ าเป็นได้
ตามสมควร เพื่อใหก้ารออกและจดัสรรใบส าคญัแสดงสิทธิครัง้ที่ 1 และ ครัง้ที่ 2 ส าเรจ็ลลุ่วง ซึ่ง
รวมถึงแต่ไม่จ ากัดเพียงการใหข้อ้มูล และการยื่นเอกสารหลักฐานต่อส านักงานคณะกรรมการ
ก ากับหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์ตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย บริษัท ศูนยร์ับฝาก
หลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั กระทรวงพาณิชย ์หรือหน่วยงานอื่น ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง ตลอดจนการ
น าใบส าคัญแสดงสิทธิครัง้ที่ 1 และ ครัง้ที่ 2 และหุน้สามัญที่เกิดจากการใชสิ้ทธิตามใบส าคัญ
แสดงสิทธิครัง้ที่ 1 และ ครัง้ที่ 2 เขา้จดทะเบียนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยเ์อ็ม
เอไอ 

2. คณะกรรมการมีความเห็นว่า หากผูถื้อใบส าคญัแสดงสิทธิครัง้ที่ 1 และ ครัง้ที่ 2 ใชสิ้ทธิ จะท าใหบ้รษิัท
มีเงินทนุหมนุเวียนและเสรมิสภาพคล่องในการด าเนินธุรกิจและการขยายธุรกิจของบรษิัท 

การลงมติ 
วาระนีต้อ้งผ่านมติอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ที่มา
ประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่9 พิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียน โดยการตัดหุ้นสามัญจดทะเบียนที่ยังไม่ได้ออกจ าหน่าย
และการแก้ไขหนังสือบริคณหส์นธิของบริษัท ข้อ 4. เพื่อให้สอดคล้องกับการลดทุนจดทะเบียน 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 

สืบเนื่องจากบรษิัทมีหุน้สามญัจดทะเบียนท่ียงัไม่ไดอ้อกจ าหน่าย จ านวน 21 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 
บาท ซึ่งเป็นหุน้ท่ีเหลือจากการจดัสรรไวเ้พื่อรองรบัการจ่ายหุน้ปันผลตามมติที่ประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 
1/2569 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 22 มกราคม 2569 นั้น บริษัทมีความจ าเป็นตอ้งลดทุนจดทะเบียนจ านวน 
10.50 บาท จากทนุจดทะเบียนเดิมจ านวน 165,000,000 บาท เป็นทนุจดทะเบียนจ านวน 164,999,989.50 
บาท โดยการตัดหุน้สามัญจดทะเบียนที่ยังไม่ไดอ้อกจ าหน่าย จ านวน 21 หุ้น มูลค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 
บาท และเพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการลดทนุจดทะเบียน จึงตอ้งแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิของบริษัทขอ้ 
4. โดยใหใ้ชข้อ้ความต่อไปนีแ้ทน 

“ขอ้ 4. ทนุจดทะเบียน จ านวน 164,999,989.50  บาท (หน่ึงรอ้ยหกสิบส่ีลา้นเกา้แสนเกา้หมื่นเกา้
พนัเกา้รอ้ยแปดสิบเกา้บาทหา้สิบสตางค)์ 

 แบ่งออกเป็น 329,999,979 หุน้ (สามรอ้ยยี่สิบเกา้ลา้นเกา้แสนเกา้หมื่นเกา้
พนัเกา้รอ้ยเจด็สิบเกา้หุน้) 

 มลูค่าหุน้ละ 0.50 บาท (หา้สิบสตางค)์ 



 

 โดยแยกออกเป็น:    
 หุน้สามญั 329,999,979 หุน้ (สามรอ้ยยี่สิบเกา้ลา้นเกา้แสนเกา้หมื่นเกา้

พนัเกา้รอ้ยเจด็สิบเกา้หุน้) 
 หุน้บรุมิสิทธิ          -  หุน้ (-)” 

ความเหน็ของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการเห็นสมควรน าเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนุมตัิใหล้ดทุนจดทะเบียนของบริษัท 
เพื่อตดัหุน้สามญัจดทะเบียนท่ียงัไม่ไดอ้อกจ าหน่าย จ านวน 21 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท ซึ่งเป็น
หุน้ท่ีเหลือจากการจดัสรรไวเ้พื่อรองรบัการจ่ายหุน้ปันผลตามมติที่ประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2569 ซึ่ง
ประชมุเมื่อวนัท่ี 22 มกราคม 2569 และพิจารณาอนมุตัิแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิของบรษิัท ขอ้ 4. 
เรื่องทนุจดทะเบียนเพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการลดทนุจดทะเบียน 

การลงมติ 
วาระนีต้อ้งผ่านมติอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ที่มา
ประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่10 พิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียน และการแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัท ข้อ 4. 
เพื่อให้สอดคล้องกับการเพิ่มทุนจดทะเบียน 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 

สืบเนื่องจากเสนอให้บริษัทจ่ายเงินปันผลในรูปของหุ้นปันผล ในวาระที่  4 และการออกและเสนอขาย
ใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซื ้อหุ้นสามัญของบริษัทครั้งที่  1 และครั้งที่  2 ในวาระที่  8 นั้น บริษัทมีความ
จ าเป็นตอ้งเพิ่มทนุจดทะเบียนของบรษิัทจ านวน 70,949,996 บาท จากทนุจดทะเบียนเดิม 164,999,989.50 
บาท เป็นจ านวน 235,949,985.50 บาท โดยการออกหุน้สามญัเพิ่มทนุจ านวน 141,899,992 หุน้ มลูค่าหุน้ที่
ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท และเพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเพิ่มทนุจดทะเบียน จึงตอ้งแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณห์
สนธิของบรษิัทขอ้ 4. โดยใหใ้ชข้อ้ความต่อไปนีแ้ทน 

“ขอ้ 4. ทนุจดทะเบียน จ านวน 235,949,985.50  บาท (สองรอ้ยสามสิบหา้ลา้นเก้าแสนส่ีหมื่นเก้า
พนัเกา้รอ้ยแปดสิบหา้บาทหา้สิบสตางค)์ 

 แบ่งออกเป็น 471,899,971 หุน้ (ส่ีรอ้ยเจ็ดสิบเอ็ดลา้นแปดแสนเกา้หมื่นเกา้
พนัเกา้รอ้ยเจ็ดสิบเอ็ดหุน้) 

 มลูค่าหุน้ละ 0.50  บาท (หา้สิบสตางค)์ 

 โดยแยกออกเป็น:    
 หุน้สามญั 471,899,971 หุน้ (ส่ีรอ้ยเจ็ดสิบเอ็ดลา้นแปดแสนเกา้หมื่นเกา้

พนัเกา้รอ้ยเจ็ดสิบเอ็ดหุน้) 
 หุน้บรุมิสิทธิ          -           หุน้ (-)” 

 



 

ความเหน็ของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการเห็นสมควรน าเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนุมัติใหเ้พิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท 
เพื่อรองรบัการจ่ายเงินปันผลในรูปของหุน้ปันผล ในวาระที่  4 และการออกและเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิ
ที่จะซือ้หุน้สามญัของบริษัทครัง้ที่ 1 และครัง้ที่ 2 และพิจารณาอนุมตัิแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิของ
บรษิัท ขอ้ 4. เรื่องทนุจดทะเบียนเพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเพิ่มทนุจดทะเบียน 

การลงมติ 
วาระนีต้อ้งผ่านมติอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มา
ประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่11 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 

สืบเนื่องจากเสนอใหบ้ริษัทเพิ่มทุนจดทะเบียน ในวาระที่ 10 นัน้ จึงเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณา
อนมุตัิการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนของบรษิัท จ านวน 141,899,992 หุน้ มลูค่าหุน้ท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท 
โดยมีรายละเอียดดงันี ้

1. จดัสรรหุน้สามัญเพิ่มทุนของบริษัท จ านวน 32,999,998 หุน้ เพื่อรองรบัการจ่ายเงินปันผลในรูปของหุน้
ปันผล 

2. จดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัท จ านวน 72,599,996 หุน้ เพื่อรองรบัการใชสิ้ทธิตามใบส าคญัแสดง
สิทธิที่จะซือ้หุน้สามัญเพิ่มทุนของบริษัทครัง้ที่ 1 ที่ออกและเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสัดส่วนการถือ
หุน้  

3. จดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัท จ านวน 36,299,998 หุน้ เพื่อรองรบัการใชสิ้ทธิตามใบส าคญัแสดง
สิทธิที่จะซือ้หุน้สามัญเพิ่มทุนของบริษัทครัง้ที่ 2 ที่ออกและเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสัดส่วนการถือ
หุน้ 

ความเหน็ของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการเห็นควรเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้น พิจารณาอนุมัติ ให้บริษัทจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนตาม
รายละเอียดขา้งตน้ รวมถึงมอบหมายใหค้ณะกรรมการบรหิาร ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร และ/หรือ บคุคลอื่น
ใดซึ่งไดร้ับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริหาร และ/หรือประธานเจ้าหน้าที่บริหาร มีอ านาจพิจารณา
ก าหนดรายละเอียดอื่น ๆ  ที่เก่ียวขอ้งกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุดงักล่าว เช่น (1) การเขา้เจรจา ท าความ
ตกลง และลงนามในเอกสารและสญัญาต่าง ๆ ที่เก่ียวขอ้งกับการจัดสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนดงักล่าว รวมทั้ง
ด าเนินการต่างๆ อันเก่ียวเนื่องกับการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนดังกล่าว และ (2) ลงนามในเอกสารค าขอ
อนญุาต ค าขอผ่อนผนัต่าง ๆ และหลกัฐานที่จ าเป็นและเก่ียวขอ้งกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุดงักล่าว ซึ่ง
รวมถึงการติดต่อ และการยื่นค าขออนุญาตหรือขอผ่อนผัน เอกสารและหลักฐานดังกล่าวต่อหน่วยงาน
ราชการหรือหน่วยงานที่เก่ียวขอ้ง และการน าหุน้สามัญเพิ่มทนุของบรษิัท เขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์



 

เอ็ม เอ ไอ (mai) และมีอ านาจในการด าเนินการอื่นใดอนัจ าเป็นและสมควรเก่ียวกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่ม
ทนุดงักล่าว 

การลงมติ 
วาระนีต้อ้งผ่านมติอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มา
ประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่12 พิจารณารับทราบการเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงคก์ารใช้เงินเพิ่มทุนจากการเสนอขายหุ้นสามัญ
เพิ่มทุนต่อประชาชนทั่ วไป (PO) โดยเกลี่ยประมาณการแผนการใช้ เงินเพิ่มทุนระหว่าง 
กลุ่มวัตถุประสงค ์

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 
ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพ ย์ที่  สจ .63/2561 เรื่อ ง  
การเปล่ียนแปลงวัตถุประสงค์การใช้เงินตามแบบแสดงรายการข้อมูลการเสนอขายหลักทรัพย์และ  
ร่างหนังสือชีช้วน ขอ้ 2(1) ท่ีใหถื้อว่าการเกล่ียวงเงินลงทุนหรือค่าใชจ้่ายระหว่างรายการที่มีการเปิดเผย
ข้อมูลไว้แลว้ในแบบแสดงรายการเป็นการเปล่ียนแปลงวัตถุประสงค์การใช้เงินอย่างไม่เป็นนัยส าคัญ  
ซึ่งสามารถกระท าไดเ้มื่อไดร้บัอนมุตัิจากคณะกรรมการบรษิัท  

เนื่องดว้ยปัจจุบันบริษัทไดก้ าหนดกลยุทธ์และแผนการด าเนินธุรกิจ โดยมุ่งเน้นไปที่การเข้าท าสัญญา
บรหิารงานขายโครงการ รูปแบบ BU2 ซึ่งมีลกัษณะเป็นโครงการแนวราบ เพื่อเพิ่มสดัส่วนการขายโครงการ
แนวราบให้มากขึน้ และมุ่งเน้นการเข้าบริหารงานขายโครงการในรูปแบบ Hybrid ซึ่งเป็นโครงการที่มี
คุณภาพสูง ฐานลูกค้าเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ มีแบรนด์และชื่อเสียง ส่งผลให้
กระบวนการตดัสินใจและการปิดการขายมีประสิทธิภาพมากขึน้  

ที่ประชุมคณะกรรมการของบรษิัท ครัง้ที่ 1/2569 ซึ่งประชุมเมื่อวนัที่ 5 กุมภาพนัธ ์2569 จึงไดม้ีมติอนุมัติ
การเปล่ียนแปลงวตัถุประสงคก์ารใชเ้งินเพิ่มทุนที่ไดร้บัจากการเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทุนต่อประชาชน
ทั่วไป (PO) โดยเกลี่ยประมาณการแผนการใชเ้งินเพิ่มทนุระหว่างกลุ่มวตัถปุระสงค ์ 

ความเหน็ของคณะกรรมการ  
เห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้รบัทราบการเปล่ียนแปลงวัตถุประสงคก์ารใชเ้งินเพิ่มทุนจาก
การเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนต่อประชาชนทั่วไป (PO) โดยเกล่ียประมาณการแผนการใชเ้งินเพิ่มทุน
ระหว่างกลุ่มวัตถุประสงค์ ถือเป็นการเปล่ียนแปลงอย่างไม่เป็นนัยส าคัญตามประกาศส านักงาน
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยท์ี่ สจ.63/2561 เรื่อง การเปล่ียนแปลงวตัถปุระสงคก์าร
ใช้เงินตามแบบแสดงรายการข้อมูลการเสนอขายหลักทรัพย์และร่างหนังสือชี ้ชวน  ข้อ 2(1) โดยสรุป
รายละเอียดดงันี ้
 
 
 



 

วัตถุประสงคก์ารใช้เงนิ (เดิม)  

(หน่วย : ลา้นบาท) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เปลี่ยนเเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงคก์ารใช้เงิน โดยการเกล่ียประมาณการแผนการใชเ้งินเพิ่มทุนระหว่าง
กลุ่มวตัถปุระสงค ์จากวตัถปุระสงคก์ารใชเ้งินตามขอ้ 2 ไปยงัวตัถปุระสงคก์ารใชเ้งินตามขอ้ 1 มีรายละเอยีด
ดงันี ้

(หน่วย : ลา้นบาท) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วัตถุประสงคก์ารใช้เงิน 
แผนการใช้เงิน 

 

จ านวนเงินทีใ่ช้ไป
สะสม ณ วันที ่ 

31 ธันวาคม 2568 

จ านวนเงินคงเหลือ  
ณ วันที ่ 

31 ธันวาคม 2568 

(1) เพื่อใช้วางเงินประกันสัญญาในธุรกิจ 
การใหบ้ริการท่ีปรกึษางานขายโครงการ 
(BU1) การให้บริการบริหารงานขาย
โค รงก าร  (BU2) แล ะสัญ ญ าแล ะ
บริหารงานขายแบบวางหลักประกัน 
การซือ้ (Hybrid) 

200.97 125.40 75.57 

(2) เพื่อใชซ้ือ้อสงัหาริมทรพัยใ์นธุรกิจการซือ้
ขายอสงัหาริมทรพัย ์(BU3) 

57.42 - 57.42 

(3) เพื่อใชเ้ป็นเงินทนุหมนุเวียนในการ
รองรบัการขยายธุรกิจ 

13.53 10.55 2.98 

รวมทัง้สิน้ 271.92 135.95 135.97 

วัตถุประสงคก์ารใช้เงิน 
วัตถุประสงค ์

การใช้เงินเพ่ิมทุนเดิม 
วัตถุประสงค ์

การใช้เงินเพ่ิมทุนใหม่ 

(1) เพื่อใชว้างเงินประกันสัญญาในธุรกิจการใหบ้ริการท่ี
ป รึกษางานขายโครงการ  (BU1) การให้บ ริการ
บริหารงานขายโครงการ (BU2) และสัญญาและ
บริหารงานขายแบบวางหลกัประกนัการซือ้ (Hybrid) 

200.97 258.39 

(2) เพื่ อ ใช้ซื ้อ อสังหาริมทรัพ ย์ในธุ รกิ จการซื ้อ ขาย
อสงัหาริมทรพัย ์(BU3) 

57.42 - 

(3) เพื่อใชเ้ป็นเงินทนุหมนุเวียนในการรองรบัการขยาย
ธุรกิจ 

13.53 13.53 

รวมทัง้สิน้ 271.92 271.92 



 

ทัง้นี ้ส าหรบัการรายงานการใชเ้งินเพิ่มทนุจนถึง ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 มีรายละเอียดดงันี ้
(หน่วย : ลา้นบาท) 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

การลงมต ิ
วาระนีเ้ป็นวาระแจง้เพื่อทราบ จงึไม่มีการลงมตใินวาระนี ้

วาระที ่13 พิจารณาเร่ืองอื่นๆ (ถ้ามี) 

จึงเรียนมาเพื่อขอเชิญท่านผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมตามวัน และเวลา ดังกล่าว ในวันที่ 23 มีนาคม 2569  
ซึ่งเป็นวนัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569  

ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569 ของบริษัทได้ สามารถ 
มอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระของบรษิัท เพื่อเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนในนามของผูถื้อหุน้ หรือ
สามารถ Download ได้จาก www.mmm.co.th โดยจัดส่งหนังสือมอบฉันทะที่ระบุข้อความครบถ้วน
สมบูรณ์พร้อม เอกสารประกอบฯ ตามส่ิงที่ ส่ งมาด้วยล าดับที่  8 ส่งมายัง “เลขานุการบริษัท ”  
บริษัท  เอ็ม เอ็ม เอ็ม  แคปปิตอล จ ากัด  (มหาชน) เลขที่  89/2 อาคารอมรพันธุ์  205 ทาวเวอร์ 1  
ชั้นที่  6 ซอยนาทอง ถนนรัชดาภิ เษก แขวงดินแดง เขตดินแดง ก รุงเทพมหานคร 10400 หรือ  
E-mail: secretary@mmm.capital ภายในวันที ่16 มีนาคม 2569  

บริษัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้รายย่อยใชสิ้ทธิของตนเสนอวาระการประชุมเป็นการล่วงหนา้ เพื่อส่งเสริม
การปฏิบัติตามหลกัการก ากับดูแลกิจการที่ดี โดยใหสิ้ทธิแก่ผูถื้อหุน้สามารถเสนอวาระการประชุมสามัญ 
ผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 ได ้ในช่วงระหว่างวนัที่ 5 มกราคม 2569 จนถึงวนัที่ 31 มกราคม 2569 โดยบริษัท

วัตถุประสงคก์ารใช้เงิน แผนการใช้เงินใหม่ จ านวนเงินทีใ่ช้ไป
สะสม ณ วันที ่ 

31 ธันวาคม 2568 

จ านวนเงินคงเหลือ  
ณ วันที ่ 

31 ธันวาคม 2568 

(1) เพื่อใช้วางเงินประกันสัญญาในธุรกิจการ
ใหบ้ริการท่ีปรกึษางานขายโครงการ (BU1) 
การให้บริการบริหารงานขายโครงการ 
(BU2) และสญัญาและบริหารงานขายแบบ
วางหลกัประกนัการซือ้ (Hybrid) 

258.39 125.40 132.99 

(2) เพื่อใชซ้ือ้อสงัหาริมทรพัยใ์นธุรกิจการซือ้
ขายอสงัหาริมทรพัย ์(BU3) 

- - - 

(3) เพื่อใชเ้ป็นเงินทนุหมนุเวียนในการรองรบั
การขยายธุรกิจ 

13.53 10.55 2.98 

รวมทัง้สิน้ 271.92 135.95 135.97 
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ได้เผยแพร่หลักเกณฑ์บนเว็บไซต์ของบริษัท และแจ้งข่าวผ่านตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยแล้ว  
อย่างไรก็ตาม ไม่มีผูถื้อหุน้เสนอวาระการประชมุแต่อย่างใด 

นอกจากนีบ้ริษัทขอเรียนเชิญให้ท่านผู้ถือหุ้นส่งค าถามที่ เก่ียวขอ้งกับวาระการประชุมเป็นการล่วงหน้า  
โดยขอใหท้่านผูถื้อหุน้ส่งค าถามพรอ้มระบุชื่อ/ เลขทะเบียนผูถื้อหุน้/ หมายเลขโทรศัพท ์และอื่นๆ (ถา้มี)  
ที่ สามารถติ ดต่ อ ได้มาทาง E-mail: secretary@mmm.capital หรือทางไปรษณี ย์ลงทะเบี ยนถึ ง  
“เลขานุการบริษัท” บริษัท เอ็มเอ็มเอ็ม แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) เลขที่  89/2 อาคารอมรพันธุ์ 205  
ทาวเวอร ์1 ชัน้ที่ 6 ซอยนาทอง ถนนรชัดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 10400 โดยส่ง
เอกสารใหถ้ึงบรษิัท ภายในวันที ่16 มีนาคม 2569 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขอแสดงความนบัถือ 

บริษัท เอ็มเอ็มเอ็ม แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 

- ประเสริฐ หวงัรตันปราณี - 

นายประเสริฐ หวงัรตันปราณี 

ประธานกรรมการ 
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สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่1 

รายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุน้ คร้ังที ่1/2569 

ของ 

บริษัท เอ็มเอ็มเอ็ม แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) 

วัน เวลา และสถานที ่

 ประชมุเมื่อวนัที่ 22 มกราคม 2569 เวลา 11.00 น. ดว้ยวิธีการผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) โดยถ่ายทอดจาก
หอ้งประชมุโรงแรม ดิ เอมเมอรลัด ์ซอยเนียมอทุิศ ถนนรชัดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 

กรรมการทีเ่ข้าประชุม (กรรมการมีทัง้หมด 7 ท่าน เขา้รว่มประชมุคิดเป็น 100% ของจ านวนกรรมการทัง้หมด) 

1. นายประเสริฐ  หวังรัตนปราณี
  

ประธานกรรมการบริษัท กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรร
หาและพิจารณาค่าตอบแทน 

2. นายศิรเิดช ค าสพุรหม กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ และประธานกรรมการบริหารความ
เส่ียง    

3. นายวรฐ ทรงฤกษ์  กรรมการอิสระ ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  

และกรรมการตรวจสอบ   

4. นางสาวปิยะรตัน ์วงศสิ์ทธิชยักลุ กรรมการ   

5. นางสาวณิชา โรจนว์ฒันา  กรรมการ ประธานกรรมการบรหิาร และประธานเจา้หนา้ที่บริหาร   

6. นายสรุยิา วงศสิ์ทธิชยักลุ กรรมการ  กรรมการบริหาร ประธานเจ้าหน้าที่สายงานพัฒนาธุรกิจ และ
กรรมการบรหิารความเส่ียง  

7. นายกวิน อนนัตพ์ฒันกลุ กรรมการ และ  ป ระธาน เจ้าหน้าที่ ส าย งานการบัญ ชี และการเงิน 
กรรมการบริหาร  กรรมการบริหารความเส่ียง  กรรมการสรรหา และพิจารณา
ค่าตอบแทน 

ผู้เข้าร่วมประชุมอื่นๆ 

1. นางสาวมนญัญา  ฐิตินนัทวรรณ ที่ปรกึษากฎหมายจากบรษิัท มนญัญา แอนด ์แอสโซซิเอทส ์จ ากดั 
2. นางสาวบญุญานชุ พนัธุง์าม ที่ปรกึษากฎหมายจากบรษิัท มนญัญา แอนด ์แอสโซซิเอทส ์จ ากดั 

เร่ิมการประชุม 

 การประชุมในครัง้นี ้บริษัทไดว้่าจา้ง บริษัท อินเวนทเ์ทค ซิสเท็มส ์(ประเทศไทย) จ ากัด เป็นผูดู้แลการจัดการ
ประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์โดยใชร้ะบบ Inventech Connect  ในการเขา้รว่มประชมุ และลงคะแนนเสียงหรือ  



 

e-voting ซึ่งเป็นระบบที่ไดม้าตรฐานสอดคลอ้งตามเงื่อนไขและวิธีการท่ีก าหนดไวต้ามพระราชก าหนดว่าดว้ยการประชมุ
ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 และประกาศกระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสังคม พ.ศ. 2563 เรื่องมาตรฐานการ
รกัษาความมั่นคงปลอดภัยของการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์รวมถึงกฎหมาย ข้อก าหนด หรือหลักเกณฑ์อื่นที่
เก่ียวขอ้ง โดยบริษัทไดจ้ัดใหม้ีผูใ้หบ้รกิารจดัประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสท์ี่มีความเชี่ยวชาญและไดร้บัการรบัรองจาก
หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง ดงันี ้

- ระบบควบคมุการประชมุ (Zoom Meeting) ที่ผ่านการรบัรอง (Certification) และ 

- ระบบการลงคะแนน Inventech Connect ที่ผ่านการประเมินความสอดคลอ้งด้วยตนเอง (Self- Assessment) 
จากส านกังานพฒันาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส ์(ETDA) แลว้ 

นอกจากนี ้บริษัทไดจ้ัดใหม้ีการบันทึกภาพการประชุมในลักษณะส่ือวีดีทัศน์ เพื่อใชใ้นการบันทึกรายงานการ
ประชุม และการประชาสมัพนัธก์ารประชมุผูถื้อหุน้ทางส่ืออิเล็กทรอนิกสแ์ละส่ือส่ิงพิมพ ์ภาพถ่ายและภาพเคลื่อนไหวของ
การประชุมผูถื้อหุน้ อาจปรากฏภาพของผูถื้อหุน้ที่เขา้ร่วมประชุม รวมถึงอาจมีการระบุชื่อของผูถื้อหุน้ เพื่อเป็นไปตาม
วตัถปุระสงคใ์นการประชมุผูถื้อหุน้ 

นางสาววนิดา หมั่นอุตส่าห ์(“เลขานุการที่ประชุม”) ไดช้ีแ้จงต่อที่ประชมุว่า ตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชน
จ ากดั มาตรา 103 และขอ้บงัคบัของบรษิัท หมวดที่ 4 ขอ้ที่ 37 ก าหนดใหใ้นการประชมุผูถื้อหุน้ จะตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บั
มอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ มาประชมุไม่นอ้ยกว่า 25 คน หรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหน่ึงของจ านวนผูถื้อหุน้ ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นบั
รวมกันได ้ไม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสามของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ั้งหมดจึงจะครบเป็นองคป์ระชุม โดยในการประชุมครัง้นี ้
บรษิัทไดก้ าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเขา้รว่มประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2569 ในวนัท่ี 26 ธันวาคม 2568 (Record 
Date) 

เลขานกุารที่ประชุมแจง้ว่า มีผูถื้อหุน้มาประชุมดว้ยตนเอง 1 ราย และโดยการมอบฉนัทะ 27 ราย นบัจ านวนหุน้ที่
ถือรวมกันได ้239,767,900  หุ้น คิดเป็นรอ้ยละ 79.9226 ของจ านวนหุ้นที่จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดของบริษัท (หุ้นของ
บริษัทที่จ  าหน่ายไดแ้ลว้มีจ านวนทั้งสิน้ 300,000,000 หุน้) ครบเป็นองคป์ระชุมตามขอ้บังคับของบริษัท และไดก้ล่าว
แนะน ากรรมการ ผูบ้รหิาร และที่ปรกึษาที่เขา้รว่มประชมุ โดยมีรายชื่อตามขา้งตน้  

นายประเสริฐ หวงัรตันปราณี ประธานกรรมการบริษัท ท าหนา้ที่ประธานที่ประชุม (“ประธานฯ”) ประธานฯ ได้
กล่าวเปิดการประชุมวิสามัญผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2569 และไดม้อบหมายให ้เลขานุการที่ประชุมกล่าวชีแ้จงเก่ียวกับวิธีการ
ด าเนินการประชมุและขัน้ตอนการลงคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ในแต่ละวาระ ดงันี ้

1. ผูเ้ขา้ร่วมประชุมที่มีสิทธิเขา้ร่วมประชุมจะตอ้งยืนยันตัวตนเพื่อขอรบัชื่อผูใ้ชง้านและรหัสผ่าน (Username 
และ Password) ตามวิธีการที่บรษิัทก าหนดซึ่งไดแ้จง้รายละเอียดไปพรอ้มหนงัสือเชิญประชุม โดยผูเ้ขา้รว่มประชมุยินยอม
ปฏิบตัิตามขอ้ก าหนดการเขา้ร่วมประชุมดว้ยรูปแบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์และท าการลงทะเบียนโดยกดปุ่ ม 
“ลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุ” ซึ่งในขัน้ตอนนีจ้ะถือว่าผูถื้อหุน้ท าการลงทะเบียนเขา้รว่มประชุมเรียบรอ้ยแลว้ และจ านวนหุน้
ของผูถื้อหุน้จะถกูนบัเป็นองคป์ระชมุ  
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2. ในการประชมุจะพิจารณาเรียงตามล าดบัวาระในหนงัสือเชิญประชมุ โดยจะน าเสนอขอ้มลูในแต่ละวาระ และ
เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซักถามก่อน แลว้จึงจะใหม้ีการลงมติส าหรบัวาระนั้น ๆ กรณีที่ผูถื้อหุ้นหรือผูร้บัมอบฉันทะตอ้งการ
ถามหรือแสดงความเห็น สามารถสอบถามผ่านขอ้ความ โดยเลือกวาระที่ตอ้งการสอบถาม จากนัน้เลือกเมน ู“ค าถาม” โดย
สามารถสอบถามได ้2 ช่องทาง คือ 

2.1. สอบถามผ่านขอ้ความ โดยสามารถพิมพข์อ้ซกัถามที่ตอ้งการ จากนัน้กดปุ่ ม “ส่งค าถาม” โดยบริษัทจะอ่าน
และตอบค าถามที่เก่ียวขอ้งกับวาระนั้น ๆ ใหท้ี่ประชุมรบัทราบต่อไป อย่างไรก็ดี หากมีค าถามที่ถูกส่งเขา้มาในระบบเป็น
จ านวนมาก บรษิัทขอสงวนสิทธ์ิในการพิจารณาคดัเลือกค าถามตามความเหมาะสม หรือ 

2.2. สอบถามผ่านภาพและเสียง (VDO conference) โดยใหก้ดปุ่ ม “สอบถามผ่านภาพและเสียง” จากนัน้กด “ตก
ลง” เพื่อยืนยนัในการจองคิว โดยเลขานุการบริษัทจะแจง้ชื่อ-นามสกุลของผูเ้ขา้ร่วมประชุมที่ไดร้บัสิทธิในการถามค าถาม 
จากนั้นให้ผูเ้ข้าร่วมการประชุมท าการเปิดไมโครโฟนและกลอ้ง ก่อนผู้เขา้ร่วมประชุมจะสอบถามค าถาม โดยผูเ้ขา้ร่วม
ประชุมจะตอ้งแจง้ชื่อ-นามสกุล และสถานะเป็นผูถื้อหุน้หรือผูม้อบฉันทะก่อนถามค าถามทุกครัง้ เพื่อบริษัทสามารถน ามา
บนัทึกลงในรายงานการประชมุไดอ้ย่างถกูตอ้งครบถว้น  

 ทัง้นี ้บริษัทขอสงวนสิทธ์ิในการตดัภาพและเสียงของผูถื้อหุน้ท่ีถามค าถามหรือแสดงความคิดเห็นไม่สภุาพ 
หรือหมิ่นประมาทผูอ้ื่น หรือละเมิดกฎหมายใดๆ รวมถึงการละเมิดสิทธิของบุคคลอื่น หรือเป็นการรบกวนการประชุม หรือ
ก่อใหเ้กิดความเดือดรอ้นต่อผูเ้ขา้รว่มประชมุรายอื่น 

3. บรษิัทขอความร่วมมือใหส่้งค าถามเขา้มาเฉพาะในช่วงเวลาที่บริษัทเปิดโอกาสใหซ้กัถาม และขอใหผู้ถื้อหุน้
ส่งค าถามที่เก่ียวเนื่องกับวาระการประชมุนัน้ และบรษิัทจะน าค าถามมาตอบตามวาระนัน้ ๆ ส่วนค าถามที่ไม่เก่ียวขอ้งกับ
วาระใด บรษิัทจะตอบในวาระอื่น ๆ 

4. ในกรณีที่มีค  าถามที่เก่ียวขอ้งในวาระนั้น ๆ ถูกส่งเขา้มาในระบบเป็นจ านวนมาก บริษัทจะเป็นผู้พิจารณา
คดัเลือกค าถามตามความเหมาะสม 

5. ในกรณีมีผู้ถือหุ้นต้องการถามค าถามด้วยภาพและเสียงในระบบเป็นจ านวนมาก เพื่อเป็นการรักษา
ระยะเวลาการประชุม รบกวนใหผู้ถื้อหุน้ท าการสอบถามค าถามผ่านขอ้ความ เพื่อใหเ้จา้หนา้ที่ด  าเนินการตอบค าถาม 
หรือน าค าถามของท่านไปตอบตอนทา้ยประชมุ หรือน าไปตอบไวห้นา้เว็บไซตข์องบรษิัท 

6. ภายหลังสิน้สดุการน าเสนอขอ้มลูในแต่ละวาระ บริษัทจะเปิดใหม้ีการออกเสียงลงคะแนน ในการลงคะแนน
เสียงใหผู้ถื้อหุน้เลือกวาระที่ตอ้งการลงคะแนน จากนัน้กด “ลงคะแนน” ระบบจะแสดงช่องส าหรบัการออกเสียงลงคะแนน
ทัง้หมด 3 ช่อง คือ เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย และงดออกเสียง หลงัจากนัน้ระบบจะแจง้เตือนการยืนยนัการออกเสียงลงคะแนน 
ใหก้ด “ตกลง” การออกเสียงลงคะแนนสามารถท าการเปล่ียนแปลงได ้จนกว่าจะมีการแจง้ปิดการออกเสียงลงคะแนน และ
เมื่อแจง้ปิดการออกเสียงลงคะแนนแลว้ ผูถื้อหุน้ไม่สามารถยอ้นกลับไปออกเสียงลงคะแนนในวาระนั้นไดอ้ีก ส าหรบัผูท้ี่
ไดร้บัมอบฉนัทะหลายราย ระบบจะแสดงรายชื่อทัง้หมดที่ไดร้บัมอบฉนัทะ โดยการออกเสียงลงคะแนนจะแยกเป็นรายบญัชี
ผูใ้ชง้าน หากตอ้งการยกเลิกการลงคะแนน ใหก้ดปุ่ ม "ยกเลิกการลงคะแนน" ส าหรบั 
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7. ส าหรบัผูถื้อหุน้ท่านใดไม่ไดอ้อกเสียงลงคะแนนภายในเวลาที่ก าหนด บริษัทจะถือว่าท่านผูถื้อหุน้เห็นด้วยกับ
วาระนัน้ๆ และการออกเสียงลงคะแนนสามารถท าการแกไ้ขได ้จนกว่าจะมีการแจง้ปิดการลงคะแนนในวาระนัน้ๆ โดยบรษิัท
ใหเ้วลาในการลงคะแนนเสียง เป็นเวลา 1 นาที และเมื่อมีการปิดการส่งผลการลงคะแนนในแต่ละวาระแลว้ จะประกาศผล
ของวาระนัน้ใหท้ี่ประชมุทราบ 

8. กรณีผู้ถือหุ้นรบัมอบฉันทะจากผูถื้อหุ้นอื่นหลายราย โดยใชอ้ีเมลและเบอรโ์ทรศัพทเ์ดียวกันในการยืนยัน
ตวัตนในการมอบฉนัทะ ระบบจะรวมรายชื่อผูม้อบฉนัทะใหใ้นบญัชีผูใ้ชง้านเดียวกนั เวน้แต่หรือใชอ้ีเมลและเบอรโ์ทรศพัท์
ในการยืนยนัตวัตนต่างกัน ระบบจะไม่รวมรายชื่อผูม้อบฉันทะ แต่จะเป็นการใช้งานแยกบญัชีผูใ้ช ้หากตอ้งการเขา้ใชง้าน
บญัชีอื่นๆ ใหก้ดเลือกที่เมน ู“บญัชีผูใ้ช”้ และกดที่ปุ่ ม “เปล่ียนบญัชี” เพื่อเขา้ใชง้านในบญัชีของผูถื้อหุน้รายอื่น ๆ โดยระบบ
จะไม่น าคะแนนเสียงออกจากฐานการประชมุ  

9. ส าหรบัผูถื้อหุน้ที่มอบฉันทะใหผู้อ้ื่นเขา้ร่วมประชุมแทนและไดอ้อกเสียงลงคะแนนไวใ้นหนังสือมอบฉันทะ 
บรษิัทจะบนัทึกคะแนนเสียงดงักล่าวตามที่ผูถื้อหุน้ระบใุนหนงัสือมอบฉนัทะ 

10. ผูถื้อหุน้ทุกท่านมีคะแนนเสียงหน่ึงเสียงต่อหน่ึงหุน้ ผูถื้อหุน้ท่านใดที่มีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในวาระใดจะไม่มี
สิทธิออกเสียงลงคะแนนในวาระนัน้ๆ 

11. ในการนบัคะแนนเสียง วาระที่ 1 เป็นวาระแจง้เพื่อทราบจึงไม่ตอ้งมีการออกเสียงลงคะแนน  

วาระที่ 2 และวาระที่ 4 ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน  

ส่วนวาระที่ 3 ตอ้งไดร้ับอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มา
ประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  โดยบรษิัทจะน าคะแนนเสียงที่ไม่เห็นดว้ย และงดออกเสียงดงักล่าวนัน้หกัออกจาก
จ านวนเสียงทัง้หมดที่เขา้รว่มประชมุ ส่วนท่ีเหลือจะถือว่าเป็นคะแนนเสียงที่ลงคะแนนเห็นดว้ยในวาระนัน้ ๆ ทัง้นี ้ในกรณี
ที่ไม่มีผูใ้ดแสดงความเห็นคัดคา้น หรือแสดงความคิดเห็นเป็นอย่างอื่น ใหถื้อว่าที่ประชุมเห็นชอบ หรืออนุมตัิเป็นเอกฉนัท ์
ทัง้นี ้เพื่อมิใหเ้ป็นการเสียเวลาระหว่างที่รอการนบัคะแนนเสียงจะใหพ้ิจารณาวาระถดัไป 

หากบริษัทไดม้ีการแจง้ผลการนบัคะแนนเสียง และมติต่อที่ประชมุในวาระใดไปแลว้ ผูถื้อหุน้ไม่สามารถออกเสียง
ยอ้นหลงัในวาระก่อนหนา้ได ้โดยผูถื้อหุน้ที่เขา้มาใหม่ในระหว่างการประชมุจะสามารถออกเสียงลงคะแนนไดเ้ฉพาะวาระ
ที่ยงัไม่ไดแ้จง้มติต่อที่ประชุมเท่านัน้ และเพื่อมิใหเ้ป็นการเสียเวลาระหว่างที่รอการนบัคะแนนเสียงจะใหพ้ิจารณาวาระ
ถดัไป  

ส าหรบัผูถื้อหุน้ที่มอบฉันทะใหผู้อ้ื่นเขา้ร่วมประชุมแทนและไดอ้อกเสียงลงคะแนนไวใ้นหนงัสือมอบฉันทะ บรษิัท
ไดบ้นัทึกคะแนนเสียงดงักล่าวตามที่ผูถื้อหุน้ระบใุนหนงัสือมอบฉนัทะแลว้ 

ในกรณีผูถื้อหุน้ประสบปัญหาการใชง้านระบบประชมุหรือระบบการลงคะแนน ใหศ้กึษาและปฏิบตัิตามค าแนะน า

ที่ไดแ้จง้ไปพรอ้มกับหนังสือเชิญประชุม หรือเลือกเมนู “ช่วยเหลือ” ในระบบ โดยสามารถติดต่อเจา้หนา้ที่ Inventech 

Call Center ไดจ้ากหมายเลขโทรศพัทแ์ละ Line Official ตามที่ปรากฏบนหนา้จอ.ในที่ประชุม ทัง้นี ้หากเกิดกรณีระบบ

ขดัขอ้งระหว่างการประชมุผูถื้อหุน้จะไดร้บัอีเมล เพื่อกลบัเขา้สู่การประชมุผ่านระบบส ารองต่อไป 
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วาระที ่1  พิจารณารับทราบรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 

เลขานกุารท่ีประชมุ ไดก้ล่าวเสนอใหท้ี่ประชมุพิจารณารบัทราบรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 
2568 ซึ่งประชมุเมื่อวนัท่ี 26 มีนาคม 2568 และไดจ้ดัส่งใหต้ลาดหลกัทรพัยไ์ลฟ์เอ็กซเ์ชน้จแ์ละกรมพฒันา
ธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ภายในระยะเวลาที่ก าหนด รวมถึงมีการเผยแพร่บนเว็บไซตข์องบริษัท 
(www.mmmcapitalplc.com) เพื่อเปิดเผยแก่ผู้ถือหุ้นและนักลงทุนทั่วไปแล้ว และปรากฏว่าไม่มีผู้ใด
คดัคา้นหรือขอแกไ้ข รายละเอียดปรากฏตามส าเนารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 ที่ได้
ส่งใหผู้ถื้อหุน้แลว้พรอ้มหนงัสือเชิญประชมุ 

เลขานกุารท่ีประชมุ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม และปรากฏว่าไม่มีผูใ้ด
ซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม  

เลขานุการที่ประชุม ไดเ้สนอให้ที่ประชุมพิจารณารบัทราบรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 

2568 ตามที่เสนอ  

มติ ที่ประชมุรบัทราบรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 ตามที่เสนอ  

วาระที ่2 พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลในรูปของหุ้นปันผลและเงนิสด 

เลขานุการท่ีประชุม กล่าวเรียนเชิญให ้นายกวิน อนนัตพ์ฒันกุล ประธานเจา้หนา้ที่สายงานการบญัชีและ
การเงิน เป็นผูร้ายงานวาระนีต้่อที่ประชมุ 

นายกวิน อนนัตพ์ฒันกลุ กล่าวต่อที่ประชุมว่า ตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 
115 และขอ้บงัคบัของบริษัทขอ้ 48 ก าหนดว่า คณะกรรมการบรษิัทอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผู้
ถือหุน้ไดเ้ป็นครัง้คราวได ้เมื่อปรากฏแก่กรรมการว่าบริษัทมีก าไรพอสมควรท่ีจะกระท าเช่นนัน้ได ้และเมื่อ
ไดจ้่ายเงินปันผลแลว้ ใหร้ายงานใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ทราบในการประชมุคราวต่อไป 

นอกจากนี ้บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอตัราไม่ต ่ากว่ารอ้ยละ 40.00 ของก าไรสทุธิจาก
งบการเงินเฉพาะกิจการของบรษิัท ภายหลงัการหกัภาษีเงินไดน้ิติบคุคล และการจดัสรรเงินทุนส ารองต่าง 
ๆ ทุกประเภท ตามที่ก าหนดไว้ในกฎหมายและข้อบังคับของบริษัท อย่างไรก็ตาม การจ่ายเงินปันผล
ดังกล่าวอาจมีการเปล่ียนแปลงจากที่ก าหนดไวข้ึน้อยู่กับความจ าเป็น และความเหมาะสมอื่น ๆ ตามที่
คณะกรรมการบรษิัทเห็นสมควร โดยค านึงถึงปัจจยัต่างๆ เพื่อผลประโยชนต์่อผูถื้อหุน้เป็นหลกั เช่น ภาวะ
เศรษฐกิจ ผลการด าเนินงานและฐานะทางการเงินของบริษัท สภาพคล่องทางการเงิน กระแสเงินสด การ
ส ารองเงินไวเ้พื่อบริหารกิจการ การขยายธุรกิจ และการลงทนุในอนาคต การส ารองเงินไวเ้พื่อจ่ายช าระคืน
เงินกูย้ืม หรือเป็นเงินทนุหมนุเวียนภายในบรษิัท เงื่อนไขและขอ้จ ากดัตามที่ก าหนดในสญัญากูย้ืมเงิน และ
การจ่ายเงินปันผลนัน้ไม่มีผลกระทบต่อการด าเนินงานปกติของบรษิัทอย่างมีนยัส าคญั 

จากงบการเงินส าหรบังวดไตรมาส 3 ปี 2568 สิน้สดุ ณ วนัที่ 30 กันยายน 2568 ซึ่งผ่านการสอบทานจาก
ผูส้อบบญัชีแลว้ บรษิัทมีก าไรสะสมจากผลการด าเนินงานรวมทัง้สิน้ 56,761,032.63 บาท 
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จึงขอเสนอใหท้ี่ประชุมพิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจากก าไรสะสม สิน้สุด ณ วันที่ 30 
กนัยายน 2568 ในรูปของหุน้ปันผลและเงินสด ตามรายละเอียดดงันี ้

1) จ่ายปันผลเป็นหุน้ปันผล ในอัตรา 10 หุน้เดิม ต่อ 1 หุน้ปันผล หรือคิดเป็นอตัราการจ่ายเงินปันผลใน
อตัราหุน้ละ 0.05 บาทต่อหุน้ (กรณีที่มีเศษของหุน้ บรษิัทจะจ่ายปันผลเป็นเงินสดทดแทนการจ่ายหุน้ปันผล
ในอตัราหุน้ละ 0.05 บาทต่อหุน้) คิดเป็นจ านวนเงินไม่เกิน 15,000,000 บาท 

2) จ่ายปันผลเป็นเงินสด ในอตัราหุน้ละ 0.1 บาท ส าหรบัหุน้จ านวน 300,000,000 หุน้ คิดเป็นจ านวนเงิน
ไม่เกิน 30,000,000 บาท 

ทัง้นี ้เงินปันผลที่เป็นเงินสดส่วนหนึ่งจะถูกแบ่งไปช าระภาษี ณ ที่จ่าย ตามอตัราที่กฎหมายก าหนด ส าหรบั
การจ่ายหุน้ปันผลทัง้ในรูปแบบหุน้ปันผลและเงินสด 

รวมเป็นปันผลที่จ่ายให้กับผู้ถือหุ้น คิดเป็นเงินเท่ากับหุ้นละ 0.15 บาท รวมเป็นเงินจ านวนไม่ เกิน 
45,000,000 บาท โดยก าหนดวันก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิในการไดร้บัปันผลในวันที่ 26 ธันวาคม 
2568 และก าหนดวนัจ่ายปันผลภายในวนัท่ี 6 กมุภาพนัธ ์2569 

คิดเป็นอตัราเงินปันผลที่จ่ายเทียบกบัก าไรสะสมตาม สิน้สดุ ณ วนัที่ 30 กนัยายน 2568 งบการเงินเฉพาะ
กิจการเท่ากบัรอ้ยละ 79.28 ซึ่งสอดคลอ้งกบันโยบายการจ่ายเงินปันผลของบรษิัท  

ทัง้นี ้ในระหว่างปี 2568 บรษิัทมีการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลไปแลว้ 2 ครัง้ ดงันี ้ 

ครัง้ที่ 1 ที่ประชมุคณะกรรมการบรษิัทครัง้ที่ 3/2568 ซึง่ประชมุเมื่อวนัท่ี 30 มถินุายน 2568 มีมติอนมุตัิให้
บรษิัทจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ ในอตัราหุน้ละ 0.12 บาท ส าหรบัหุน้จ านวน 247.8 ลา้นหุน้  
รวมเป็นเงินทัง้สิน้ จ านวน 29.73 ลา้นบาท  

ครัง้ที่ 2 ที่ประชมุคณะกรรมการบรษิัทครัง้ที่ 4/2568 ซึ่งประชมุเมื่อวนัท่ี 30 กรกฎาคม 2568 มีมติอนมุตัิให้
บรษิัทจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ ในอตัราหุน้ละ 0.12 บาท ส าหรบัหุน้จ านวน 247.8 ลา้นหุน้ 
รวมเป็นเงินทัง้สิน้ จ านวน 29.73 ลา้นบาท 

ดงันัน้ เมื่อรวมเงินปันผลที่จ่ายทัง้หมดในปี 2568 บรษิัทจึงมีการจ่ายเงินปันผลรวมทัง้สิน้ 104.46 ลา้นบาท 

เลขานกุารท่ีประชมุ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม  

ผู้ถือหุ้นทีเ่ข้าร่วมประชุมมีข้อซักถาม ดังนี ้ 

นายวนัชยั เลิศศรีจตพุร  ผูร้บัมอบฉนัทะจากสมาคมส่งเสรมิผูล้งทนุไทย (“สมาคม”) ซึ่งถือหุน้จ านวน 100 
หุน้ สอบถาม ดงันี ้ 

ค าถามที่ 1 : สมาคม ขอทราบหลกัคิดเชิงนโยบายของคณะกรรมการในการเลือกเพิ่มทนุเพื่อจา่ยปันผล 
ในช่วงที่บรษิัทอยู่ระหวา่งการขยายโครงการและยงัตอ้งใชเ้งินทนุหมนุเวยีนในการบรหิารงาน Phase 1 การ

สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่1 



 

บรหิารงานขายโครงการท่ีอยู่อาศยัประเภท BU2 จ านวนยนูติรวมทัง้โครงการ 217 ยนูิต มลูค่า 170 ลา้น
บาทซึ่งตอ้งวางเงินประกนัเต็มจ านวนของมลูค่าโครงการ เหตใุดบรษิัทจึงเลือกเพิม่ทนุเพื่อจา่ยปันผลในช่วง
ที่เพิ่งรบัโครงการดงักล่าวซึง่ตอ้งใชเ้งินทนุล่วงหนา้ 

ค าถามที่ 2 :  ประเมินผลกระทบประเด็น Dilution จากการเพิม่ทนุต่อก าไรต่อหุน้และมลูคา่ต่อหุน้ของผูถื้อ
หุน้รายย่อยอย่างไร และมีมาตรการลดผลกระทบดงักลา่วอย่างไร 

ค าถามที่ 3 :  หากพจิารณารายไดข้องบรษิัทเป็นลกัษณะโครงการซึ่งมีความไม่สม ่าเสมอ สมาคมขอทราบ
ว่าบรษิัทมีการประเมินความเส่ียงดา้นกระแสเงินสดจากการจ่ายปันผลในช่วงนีอ้ย่างไร 

ค าถามที่ 4 :  คณะกรรมการบรษิัทสามารถยืนยนัไดห้รือไมว่่าการเพิ่มทนุเพื่อจ่ายปันผลในลกัษณะนีเ้ป็น
กรณีเฉพาะ และไม่ใช่แนวปฏิบตัทิี่บรษิัทจะด าเนินการอีกในอนาคต 

 

นายกวิน  อนันตพ์ัฒนกุล ไดต้อบค าถามของผู้ถือหุ้นดังต่อไปนี ้

1. ส าหรบัสญัญา BU2 ซึ่งเป็นสญัญาการบรหิารโครงการ บรษิัทไดเ้ปิดเผยขอ้มลูโครงการจ านวน 217 หลงั        
ในรูปแบบบนัทึกขอ้ตกลง (MOU) ตามขอ้มลูที่ไดร้ายงานไวแ้ลว้ ทั้งนี ้โครงสรา้งของสญัญาดงักล่าวมีการ
แบ่งการด าเนินงานออกเป็นหลายระยะ (Phase) ตามแผนการขายและการด าเนินโครงการ แมมู้ลค่าเงิน
หลักประกันรวมตามสัญญาจะเป็นไปตามราคาฐานของโครงการ แต่ในทางปฏิบัติ  บริษัทจะวาง
หลักประกันตามแต่ละ Phase ซึ่งสอดคลอ้งกับแผนการด าเนินงานและกระแสเงินสดที่เกิดขึน้จริง ดังนั้น 
ภาระการใชเ้งินสดของบริษัทจะเกิดขึน้เป็นล าดบั และไม่ส่งผลกระทบอย่างมีนยัส าคญัต่อสภาพคล่องหรือ
ความสามารถในการจ่ายเงินปันผลของบรษิัท 

2. บริษัทเขา้ใจถึงขอ้กังวลของผูถื้อหุน้เป็นอย่างดี ว่าการจ่ายเงินปันผลในรูปของหุน้ปันผลย่อมส่ งผลให้
จ านวนหุ้นเพิ่มขึน้ และอาจท าให้อัตราส่วนทางการเงินบางรายการ เช่น ก าไรต่อหุ้น (EPS) และอัตรา
ผลตอบแทนต่อส่วนของผูถื้อหุน้ (ROE) ปรบัลดลงในระยะสั้น อันเป็นผลจาก Dilution Effect ทางบัญชี 
อย่างไรก็ตาม คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาการจ่ายเงินปันผลดงักล่าวโดยค านึงถึงผลการด าเนินงาน
และการเติบโตของบรษิัทจากขอ้มลูทางการเงินยอ้นหลงัที่ไดเ้ปิดเผยแลว้ ซึ่งสะทอ้นการขยายตวัของธุรกิจ
ในระดบัสงูอย่างต่อเนื่องในช่วงที่ผ่านมา ทัง้นี ้บรษิัทไดม้ีการประเมินผลกระทบของการจ่ายหุน้ปันผลต่อผู้
ถือหุน้ในภาพรวมไวแ้ลว้ และเห็นว่ามีความเหมาะสมกับฐานะทางการเงินและแผนการด าเนินธุรกิจของ
บรษิัทในระยะยาว 

3. บรษิัทมีการประเมินและบรหิารความเส่ียงดา้นกระแสเงินสดอย่างสม ่าเสมอ โดยก าหนดระดบัเงินสดขัน้
ต ่า       ที่ เหมาะสมส าหรับใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียน (Working Capital) และรองรับค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินงานตามปกติในช่วง 2-3 ปีที่ผ่านมาบริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลเป็นรายไตรมาสอย่างต่อเนื่อง 
โดยจากขอ้มูลในงบแสดงฐานะการเงินที่ไดเ้ปิดเผยแลว้ บริษัทมีเงินสดคงเหลือในระดบัที่เพียงพอ ซึ่งถูก
น ามาใชท้ัง้ในการด าเนินธุรกิจ การวางหลกัประกนัตามสญัญา และการรองรบัค่าใชจ้่ายต่าง ๆ นอกจากนี ้
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บรษิัทไดด้  าเนินการระดมทุนและรายงานต่อหน่วยงานก ากับดูแลเรียบรอ้ยแลว้ ส่งผลใหฐ้านะการเงินและ
สภาพคล่องของบริษัทมีความแข็งแกร่งยิ่งขึน้ ทัง้นี ้คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาแลว้ว่าบริษัทมีสภาพ
คล่องที่เหมาะสม และไม่มีประเด็นความกงัวลดา้นกระแสเงินสดในการด าเนินธุรกิจตามแผนท่ีเปิดเผยไว ้

4. บริษัทมีการประเมินการจ่ายเงินปันผลในแต่ละครัง้อย่างรอบคอบ โดยคณะกรรมการบรษิัทจะพิจารณา
จากภาพรวมของโครงสรา้งเงินทุน สภาพคล่อง และฐานะทางการเงินของบริษัทเป็นส าคัญ ส าหรบัการ
จ่ายเงินปันผลในครัง้นี ้คณะกรรมการเห็นว่าการจ่ายเงินปันผลทั้งในรูปเงินสดควบคู่กับหุ้นปันผล เป็น
แนวทางที่เหมาะสมในการตอบแทนผูถื้อหุน้ พรอ้มทัง้ยงัช่วยรกัษาสภาพคล่องของบริษัทไวส้ าหรบัใชเ้ป็น
เงินทุนหมนุเวียนและรองรบัการเติบโตในอนาคต เพื่อสรา้งมูลค่าเพิ่มใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในระยะยาว ที่ผ่านมา 
บรษิัทไดม้ีการจ่ายเงินปันผลทัง้ในรูปเงินสดและหุน้ปันผลอย่างต่อเนื่อง อย่างไรก็ตาม บรษิัทไม่สามารถให้
ค ามั่นเก่ียวกับรูปแบบการจ่ายเงินปันผลในอนาคตได ้เนื่องจากการพิจารณาจะขึน้อยู่กับปัจจัยหลาย
ประการในแต่ละช่วงเวลา ทัง้โครงสรา้งเงินทนุ สภาพคล่อง และสถานการณโ์ดยรวมของบรษิัท ณ ขณะนัน้ 

ทัง้นี ้ คณะกรรมการบรษิัทไดพ้ิจารณาแลว้ว่าการจา่ยเงินปันผลในรูปแบบดงักล่าวมคีวามเหมาะสมกบั
แผนการด าเนินธุรกจิในระยะยาว และเป็นไปตามหลกัเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้งของ ก.ล.ต. และตลาดหลกัทรพัย์
แห่งประเทศไทย 

เลขานุการที่ประชุม ไดเ้สนอให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจากก าไรสะสม 
สิน้สดุ ณ วนัท่ี 30 กนัยายน 2568 ในรูปของหุน้ปันผลและเงินสด ตามรายละเอียดที่เสนอ 

มติ ที่ประชมุไดพ้ิจารณาแลว้ จึงมีมติเป็นเอกฉนัทอ์นุมตัิการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจากก าไรสะสม 

สิน้สุด ณ วันที่ 30 กันยายน 2568 ในรูปของหุ้นปันผลและเงินสด ตามรายละเอียดที่เสนอ ดว้ย

คะแนนเสียง ดงันี ้

เห็นดว้ย จ านวน 239,767,900 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 

ไม่เห็นดว้ย จ านวน 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 

งดออกเสียง จ านวน 0 เสียง   

วาระที ่3 พิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียน และการแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิของบริษัทข้อ 
4. เพื่อให้สอดคล้องกับการเพิ่มทุนจดทะเบียน 

เลขานุการที่ประชุม ไดม้อบหมายใหน้ายกวิน อนนัตพ์ัฒนกุล ประธานเจา้หนา้ที่สายงานการบัญชีและ
การเงิน เป็นผูร้ายงานวาระนีต้่อที่ประชมุ  

นายกวิน อนนัตพ์ฒันกุล ไดแ้จง้ว่า สืบเนื่องจากบริษัทจ่ายปันผลระหว่างกาลในรูปของหุน้ปันผล บริษัท
จ าเป็นต้องเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท จ านวน 15,000,000 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจ านวน 

สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่1 



 

150,000,000 บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จ านวน  165,000,000 บาท โดยการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุน
จ านวนไม่เกิน 30,000,000 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท โดยมีรายละเอียดปรากฏตามแบบรายงาน
การเพิ่มทนุ (F53-4) (ส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัที่ 2) และการแกไ้ขหนงัสือบรคิณหส์นธิของบรษิัท ขอ้ 4. เพื่อให้
สอดคลอ้งกบัการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบรษิัท โดยมีรายละเอียดดงันี ้
“ขอ้ 4. ทนุจดทะเบียน จ านวน 165,000,000  บาท (หนึง่รอ้ยหกสิบหา้ลา้นบาท) 

 แบ่งออกเป็น 330,000,000  หุน้ (สามรอ้ยสามสิบลา้นหุน้) 

 มลูค่าหุน้ละ 0.50  บาท (หา้สิบสตางค)์ 

 โดยแบ่งออกเป็น    

 หุน้สามญั 330,000,000  หุน้ (สามรอ้ยสามสิบลา้นหุน้) 

 หุน้บรุมิสิทธิ -  หุน้ (- หุน้)” 

ทั้งนี ้มอบหมายใหค้ณะกรรมการบริหาร และ/หรือประธานเจา้หนา้ที่บริหาร และ/หรือบุคคลใดที่ได้รบั
มอบหมายจากคณะกรรมการบริหาร มีอ านาจในการลงนามในค าขอ หรือในเอกสารใด ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกับ
การแกไ้ขหนงัสือบริคณหส์นธิของบรษิัท การด าเนินการแกไ้ขเพิ่มเติมหรือเปล่ียนแปลงค าขอหรือขอ้ความ
ในเอกสารดังกล่าวที่เก่ียวขอ้งกับการจดทะเบียนแกไ้ขหนงัสือบริคณหส์นธิของบริษัท และการยื่นขอจด
ทะเบียนแกไ้ขหนงัสือบรคิณหส์นธิของบรษิัทกบักรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์รวมทัง้มีอ  านาจ
ในการด าเนินการใด ๆ ตามที่จ าเป็นและเก่ียวเนื่องกบัการด าเนินการดงักล่าวตามที่เห็นสมควร และเพื่อให้
เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบข้อบังคับ และการตีความของหน่วยงานราชการที่เก่ียวข้อง รวมทั้งตาม
ค าแนะน าหรือค าสั่งของนายทะเบียนหรือเจา้หนา้ที่ 

เลขานกุารท่ีประชมุ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม และปรากฏว่าไม่มีผูใ้ด
ซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม  

เลขานุการที่ประชุม จึงเสนอให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียน  และการแก้ไขเพิ่มเติม
หนงัสือบรคิณหส์นธิของบรษิัทขอ้ 4. เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเพิ่มทนุจดทะเบียน ตามรายละเอียดขา้งตน้ 

มติ ที่ประชุมไดพ้ิจารณาแลว้ จึงมีมติเป็นเป็นเอกฉันทอ์นุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียน และการแก้ไข

เพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิของบริษัทขอ้ 4. เพื่อให้สอดคลอ้งกับการเพิ่มทุนจดทะเบียน  ดว้ย

คะแนนเสียง ดงันี ้

 

 

สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่1 



 

เห็นดว้ย จ านวน 239,767,900 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 

ไม่เห็นดว้ย จ านวน 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 

งดออกเสียง จ านวน 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 

วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนเพื่อรองรับการจ่ายหุ้นปันผลระหว่างกาล 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให ้นายกวิน อนนัตพ์ฒันกลุ ประธานเจา้หนา้ที่สายงานการบญัชีและการเงิน เป็น
ผูร้ายงานวาระนีต้่อที่ประชมุ  

นายกวิน อนนัตพ์ฒันกุล ไดแ้จง้ว่า สืบเนื่องจากการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท จ านวน 30,000,000 หุน้ 
เพื่อรองรบัการจ่ายหุน้ปันผล  

เลขานุการที่ประชมุ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม และปรากฏว่าไม่มีผูถื้อ
หุน้ซกัถามและแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม 

เลขานกุารท่ีประชมุ จึงเสนอใหท้ี่ประชมุพิจารณาอนมุตัิการจดัสรรหุน้ดงักล่าวเพื่อรองรบัการจ่ายหุน้ปันผล 

โดยในวาระนีม้ีผูถื้อหุน้ที่เขา้ร่วมประชุมเพิ่มเติมจ านวน 1 ราย โดยเป็นผูถื้อหุน้มาประชุมดว้ยตนเอง นับ
จ านวนหุน้ท่ีถือรวมกนัได ้10 หุน้  

มติ ที่ประชุมไดพ้ิจารณาแลว้ จึงมีมติเป็นเอกฉันทอ์นุมตัิการจดัสรรหุน้เพิ่มทุนเพื่อรองรบัการจ่ายหุน้

ปันผล ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้

เห็นดว้ย จ านวน 239,767,910 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 

ไม่เห็นดว้ย จ านวน 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 

งดออกเสียง จ านวน 0 เสียง   

วาระที ่5 พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถ้ามี) 

ไม่มีผูใ้ดเสนอเรื่องอื่นใดต่อที่ประชมุเพื่อพิจารณา 

ปิดประชมุ เวลา 12.00 น 

 

 

(ลงชื่อ)     - ประเสรฐิ หวงัรตันปราณี - ประธานท่ีประชมุ 

 (นายประเสรฐิ หวงัรตันปราณี)  

สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่1 



 

สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่2 

แบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี (แบบ 56-1 E One Report) ของบริษทั พร้อมงบการเงนิ ประจ าปี 2568 

สิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2568 (เอกสารอยู่ในรูปแบบรหสัควิอาร(์QR Code)  

แนบมาพร้อมกบัหนังสอืเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568) 

 

(เอกสารอยู่ในรูปแบบรหัส(QR Code)  

 

https://www.set.or.th/set/tsd/meetingdocument.do?symbol=MMM&date=260323 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่3 

ข้อมูลเบือ้งตน้ของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชือ่เพือ่เลือกตั้งเป็นกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ 

 

ชื่อ นายวรฐ ทรงฤกษ ์

อายุ 37 ปี 

สัญชาต ิ ไทย 

ประวัติการศึกษา ปรญิญาโท บรหิารการเงินมหาบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

ปรญิญาตรี บญัชีบณัฑติ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์

การอบรมบทบาทหน้าทีก่รรมการ หลกัสตูรเตรียมความพรอ้มในการเขา้สู่ตลาดทนุ ส าหรบับรษิัทเปา้หมายในไลฟ์เอ็กซ์
เชน้จ ์(LiVEx) 

 Director Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 213/2024 

 

 

 

ประวัติการท างาน  ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อบริษทั /หน่วยงาน 
 2567 - 2567 รองประธานเจา้หนา้ที่สาย

งานบญัชแีละการเงิน 
บจก. ซเีอซี แชนส ์ แอนด ์ ชาเลนจ ์
โฮลดิง้ 

 2566 -2566  ประธานเจา้หนา้ที่สายงาน
บญัชีและการเงิน 

บจก. เดอมาสเตอร ์

 2563 - 2566 ประธานเจา้หนา้ที่สายงาน
บญัชีและการเงิน 

บจก. ทีปพิพฒัน ์

 2554 - 2563 ผูจ้ดัการอาวโุส บจก.ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์  
เอบเีอเอส 

ต าแหน่งงานในปัจจุบัน ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อบริษทั /หน่วยงาน 
 2566 - ปัจจบุนั กรรมการตรวจสอบ / 

ประธานกรรมการสรรหา
และพิจารณาค่าตอบแทน / 
กรรมการอิสระ 

บมจ. เอ็มเอ็มเอม็ แคปปิตอล 

 2567 - ปัจจบุนั ประธานเจา้หนา้ที่ฝ่าย
บญัชีและการเงิน 

บจก. ฟิวเจอร ์เมดคิอล ซพัพลาย 

 2567 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก. พรอพเพอร ์โฮลดิง้ส ์
 2564 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก. พรอพเพอร ์แอคเคานต์ิง้ 



 

 

 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอืน่ทีอ่าจท าให้
เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน ์หรือ มี
สภาพเป็นการแข่งขันทางธุรกจิกับบริษทั 

ไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้รหิารในกจิการดงักล่าว 

ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง กรรมการอิสระ 

จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ  2 ปี (ด ารงต าแหน่งเมื่อวนัท่ี 8 พฤศจิกายน 2566)  

การถือครองหลักทรัพยข์องบริษัท ไม่มี 

ส่วนได้เสียทัง้ทางตรงและทางอ้อมใน
กิจการใดๆ ทีบ่ริษทัหรือบริษทัย่อยเป็น
คู่สัญญา 

ไม่มี 

ความสัมพนัธท์างครอบครัวกบัผู้บริหาร
หรือผู้ถือหุน้รายใหญ ่

ไม่มี 

ความสัมพนัธก์ับบริษทั/บริษัทย่อย/บริษัท
ร่วม หรือนิติบุคคลทีอ่าจมีความขัดแย้งใน
ปัจจุบัน หรือในช่วง 2 ปีทีผ่่านมา 

ไม่มี 

กิจการอืน่ทีเ่ป็นบริษัทจดทะเบียน ไม่มีการด ารงต าแหน่งในบรษิัทจดทะเบียนอื่น 
 

กิจการอืน่ทีไ่ม่ใช่บริษทัจดทะเบียน ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อบริษทั /หน่วยงาน 
 2567 - ปัจจบุนั ประธานเจา้หนา้ที่ฝ่าย

บญัชีและการเงิน 
บจก. ฟิวเจอร ์เมดคิอล ซพัพลาย 

 2567 - 2567 รองประธานเจา้หนา้ที่สาย
งานบญัชแีละการเงิน 

บจก.ซีเอซี แชนส ์ แอนด ์ ชาเลนจ ์
โฮลดิง้ 

 2567 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก. พรอพเพอร ์โฮลดิง้ส ์
 2566 -2566  ประธานเจา้หนา้ที่สายงาน

บญัชีและการเงิน 
บจก. เดอมาสเตอร ์

 2564 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก.พรอพเพอร ์แอคเคานต์ิง้ 
 2563 - 2566 ประธานเจา้หนา้ที่สายงาน

บญัชีและการเงิน 
บจก. ทีปพิพฒัน ์

 2554 - 2563 ผูจ้ดัการอาวโุส บจก.ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์  
เอบีเอเอส 

สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่3 



 

กรรมการทีมี่ส่วนร่วมในการบริหารงาน 
พนักงาน ลกูจ้าง หรือทีป่รึกษาทีไ่ด้รับ
เงนิเดือนประจ า 

ไม่มี 

ผู้ให้บริการทางวิชาชพี เชน่ ผู้สอบบัญชี 
หรือทีป่รึกษากฎหมาย 

ไม่มี 

ความสัมพนัธท์างธุรกจิทีมี่นัยส าคัญอนัอาจ
มีผลท าให้ไม่สามารถท าหน้าทีไ่ดอ้ย่างเป็น
อิสระ 

ไม่มี 

ประวัติการเข้าร่วมประชุมปีทีผ่่านมา การประชมุคณะกรรมการบรษิัท จ านวน  8 ครัง้ ต่อการประชมุทัง้หมด 8 ครัง้ 

 การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ จ านวน 4 ครัง้ ต่อการประชมุทัง้หมด 4ครัง้ 

 การประชมุคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน จ านวน 1 ครัง้ ต่อ

การประชมุทัง้หมด 1 ครัง้ 

 

(ผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชือ่นีไ้ม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผู้บริหารในกิจการอืน่ทีอ่าจท าให้เกิดความขดัแย้งทาง
ผลประโยชนต์่อบรษิัท) 

 

สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่3 



 

สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่3 

ข้อมูลเบือ้งตน้ของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชือ่เพือ่เลือกตั้งเป็นกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ 

 

ชื่อ นายสรุยิา วงศสิ์ทธิชยักลุ 

อายุ 50 ปี 

สัญชาต ิ ไทย 

ประวัติการศึกษา ปรญิญาตรี วิศวกรรมศาสตรบณัฑิต จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

การอบรมบทบาทหน้าทีก่รรมการ หลกัสตูรเตรียมความพรอ้มในการเขา้สู่ตลาดทนุ ส าหรบับรษิัทเปา้หมายในไลฟ์เอ็กซ์
เชน้จ ์(LiVEx) 

 Director Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 201/2023 

 

 

ประวัติการท างาน / ต าแหน่งงานใน
ปัจจุบัน 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อบริษทั /หน่วยงาน 

 2559 – ปัจจบุนั กรรมการ / ประธานเจา้หนา้ที่
สายงานพฒันาธุรกิจ 

บมจ. เอ็มเอ็มเอม็ แคปปิตอล 

 2565 – ปัจจบุนั กรรมการ บจก. เอ็มเอ็ม แคปปิตอล โฮลดิง้ 
 2565 – ปัจจบุนั กรรมการ บจก. เอ็มเอ็ม โฮลดิง้ 
 2564 – ปัจจบุนั กรรมการ บจก. ธัญบรุี เรียล เอสเตท 
 2567 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก. ณชัชา โฮลดิง้ 

กิจการอืน่ทีเ่ป็นบริษัทจดทะเบียน ไม่มีการด ารงต าแหน่งในบรษิัทจดทะเบียนอื่น  

กิจการอืน่ทีไ่ม่ใช่บริษทัจดทะเบียน ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อบริษทั /หน่วยงาน 
 2565 – ปัจจบุนั กรรมการ บจก. เอ็มเอม็ แคปปิตอล โฮลดิง้ 
 2565 – ปัจจบุนั กรรมการ บจก. เอ็มเอ็ม โฮลดิง้ 
 2564 – ปัจจบุนั กรรมการ บจก. ธัญบรุี เรียล เอสเตท 
 2567 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก. ณชัชา โฮลดิง้ 
 2559 – ปัจจบุนั กรรมการ / ประธานเจา้หนา้ที่

สายงานพฒันาธุรกิจ 
บมจ. เอ็มเอ็มเอม็ แคปปิตอล 

 2565 – ปัจจบุนั กรรมการ บจก. เอ็มเอ็ม แคปปิตอล โฮลดิง้ 



 

 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอืน่ทีอ่าจท าให้เกิดความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน ์หรือ มีสภาพเป็นการแข่งขนัทางธุรกิจกับ
บริษัท 

ไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้รหิารในกจิการดงักล่าว 

ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง กรรมการ 

จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ  9 ปี 2 เดือน (ด ารงต าแหน่งเมื่อวนัท่ี 8 ธันวาคม 2559)  

การถือครองหลักทรัพยข์องบริษัท หุน้สามญัจ านวน 9,750,000 หุน้  คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 2.95 ของ

หุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของบรษิัท 

ส่วนได้เสียทัง้ทางตรงและทางอ้อมในกิจการใดๆ ทีบ่ริษัท
หรือบริษทัย่อยเป็นคู่สัญญา 

ไม่มี 

ประวัติการเข้าร่วมประชุมปีทีผ่่านมา การประชมุคณะกรรมการบรษิัท จ านวน  8 ครัง้ ต่อการประชมุ

ทัง้หมด 8 ครัง้ 

 การประชมุคณะกรรมกาบรหิารความเส่ียง จ านวน 2 ครัง้ ต่อการ

ประชมุทัง้หมด 2ครัง้ 

 การประชมุคณะกรรมการบรหิาร จ านวน 12 ครัง้ ต่อการประชมุ

ทัง้หมด 12 ครัง้  

  

(ผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชือ่นีไ้ม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผู้บริหารในกิจการอืน่ทีอ่าจท าให้เกิดความ
ขัดแย้งทางผลประโยชนต์่อบรษิัท) 

 

 

สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่3 



 

สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่3 

ข้อมูลเบือ้งตน้ของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชือ่เพือ่เลือกตั้งเป็นกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ 

 

ชื่อ นายกวิน อนนัตพ์ฒันกลุ 

อายุ 32 ปี 

สัญชาต ิ ไทย 

ประวัติการศึกษา ปรญิญาตรี บญัชีบณัฑติ จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

การอบรมบทบาทหน้าทีก่รรมการ หลกัสตูรเตรียมความพรอ้มในการเขา้สู่ตลาดทนุ ส าหรบับรษิัทเปา้หมายในไลฟ์เอ็กซ์
เชน้จ ์(LiVEx) 

 Director Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 201/2023 

 E-Learning CFO’s Orientation Course 

 หลกัสตูร  e-learning CFO’s Refresher (ภาษาไทย) ปี 2567-2568 

 อบรมความรูต้่อเนื่องทางดา้นบญัชี หลกัสตูร CPA in practice 

เมื่อวนัท่ี 26/08/2567 จ านวน 5 ชั่วโมง 

 Company Secretary Program (CSP) รุน่ท่ี 143/2023 

 Board Orientation for New Listed Companies เมื่อวนัท่ี 22/09/2568 

 การประชมุบรษิัทผูอ้อกหลกัทรพัยป์ระจ าปี 2569 เมื่อวนัท่ี 21/10/2568 

 

 

 

ประวัติการท างาน  ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อบริษทั /หน่วยงาน 
 2564 - 2565 ผูช้่วยประธานเจา้หนา้ที่

สายงานบญัชีและการเงิน 
บจก. ทีปพิพฒัน ์

 2559 - 2564 เจา้หนา้ที่อาวโุส บจก. ไพรซว์อตอรเ์ฮาซค์เูปอรส์  
เอบีเอเอส 

ต าแหน่งงานในปัจจุบัน ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อบริษทั /หน่วยงาน 
 2567 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก. เคดบับลิว ซีพีเอ 
 2565 - ปัจจบุนั ประธานเจา้หนา้ที่สายงาน

บญัชีและการเงิน / 
กรรมการ 

บมจ. เอ็มเอ็มเอม็ แคปปิตอล 



 

 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอืน่ทีอ่าจท าให้
เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน ์หรือ มี
สภาพเป็นการแข่งขันทางธุรกจิกับบริษทั 

ไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้รหิารในกจิการดงักล่าว 

ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง กรรมการ 

จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ  2 ปี 7 เดือน  (ด ารงต าแหน่งเมื่อวนัท่ี 26 กรกฏาคม 2566)  

การถือครองหลักทรัพยข์องบริษัท หุน้สามญัจ านวน 24,200 หุน้  คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 0.01 ของหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้

ทัง้หมดของบรษิัท 

ส่วนได้เสียทัง้ทางตรงและทางอ้อมใน
กจิการใดๆ ทีบ่ริษทัหรือบริษทัย่อยเป็น
คู่สัญญา 

ไม่มี 

ประวัติการเข้าร่วมประชุมปีทีผ่่านมา การประชมุคณะกรรมการบรษิัท จ านวน  8 ครัง้ ต่อการประชมุทัง้หมด 8 ครัง้ 

 การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ จ านวน 4 ครัง้ ต่อการประชมุทัง้หมด 4ครัง้ 

 การประชมุคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน จ านวน 1 ครัง้ ต่อการ

ประชมุทัง้หมด 1 ครัง้  

 การประชมุคณะกรรมการบรหิารความเส่ียง จ านวน 2 ครัง้ ต่อการประชมุทัง้หมด 2ครัง้ 

 
(ผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชือ่นีไ้ม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผู้บริหารในกิจการอืน่ทีอ่าจท าให้เกิดความ
ขัดแย้งทางผลประโยชนต์่อบรษิัท) 

กิจการอืน่ทีเ่ป็นบริษัทจดทะเบียน ไม่มีการด ารงต าแหน่งในบรษิัทจดทะเบียนอื่น  

กิจการอืน่ทีไ่ม่ใช่บริษทัจดทะเบียน ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อบริษทั /หน่วยงาน 
 2567 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก. เคดบับลิว ซีพีเอ 
 2564 - 2565 ผูช้่วยประธานเจา้หนา้ที่

สายงานบญัชีและการเงิน 
บจก. ทีปพิพฒัน ์

 2559 - 2564 เจา้หนา้ที่อาวโุส บจก. ไพรซว์อตอรเ์ฮาซค์เูปอรส์  
เอบีเอเอส 

สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่3 



 

สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่4 

นิยามกรรมการอิสระ 

บรษิัทไดก้ าหนดนิยามกรรมการอิสระของบริษัท ซึ่งเท่ากับขอ้ก าหนดขัน้ต ่าของ ก.ล.ต. หรือตลาดหลกัทรพัยฯ์ 
ในเรื่องการถือหุน้ในบรษิัท การไม่เป็นลกูจา้ง พนกังาน ที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท 
รวมถึงไม่มีความสมัพนัธท์างธุรกิจโดยมีรายละเอียดดงันี ้
1. ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละ 1 ของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือ  
นิติบคุคลของบคุคลที่อาจมีความขดัแยง้ โดยนบัรวมหุน้ของผูท้ี่เก่ียวขอ้งดว้ย 
2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบรหิารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า หรือผูม้ี
อ  านาจควบคุมของบริษัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บริษัทรว่ม บรษิัทย่อยล าดบัเดียวกนั หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขดัแยง้ 
เวน้แต่จะไดพ้น้จากลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปีก่อนวนัท่ีไดร้บัแต่งตัง้ใหด้  ารงต าแหน่งกรรมการของบรษิัท 
3. ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะที่เป็นบิดา มารดา  
คู่สมรส พ่ีนอ้ง และบตุร รวมทัง้คู่สมรสของบตุร ของผูบ้รหิาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูม้ีอ  านาจควบคมุ หรือบคุคลที่จะไดร้บัการ
เสนอใหเ้ป็นผูบ้รหิารหรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัทหรือบรษิัทย่อย 
4. ไม่มีหรือเคยมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลของบุคคลที่อาจมี
ความขดัแยง้ ในลกัษณะที่อาจเป็นการขดัขวางการใชว้ิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัง้ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุ้น
รายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ หรือผูบ้รหิาร ของผูท้ี่มีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับรษิัท บริษัทใหญ่ บรษิัทย่อย 
บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขดัแยง้ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลักษณะดังกล่าวแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปีก่อนวันที่
ไดร้บัแต่งตัง้ใหด้  ารงต าแหน่งกรรมการของบรษิัท 
5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขดัแยง้ และ
ไม่เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ ผูบ้ริหาร หรือหุน้ส่วนผูจ้ัดการของส านักงานสอบบัญชี ซึ่งมี
ผูส้อบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขดัแยง้สังกัดอยู่ เวน้แต่จะพน้จาก
การมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปีก่อนวนัท่ีไดร้บัแต่งตัง้ใหด้  ารงต าแหน่งกรรมการของบรษิัท  
6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพใด ๆ  ซึ่งรวมถึงการใหบ้รกิารเป็นท่ีปรกึษากฎหมายหรือท่ีปรกึษาทางการเงิน 
ซึ่งไดร้บัค่าบริการเกินกว่า 2 ลา้นบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความ
ขดัแยง้ ทัง้นีใ้นกรณีที่ผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพเป็นนิติบุคคลใหร้วมถึงการเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการ
อิสระ ผูบ้รหิาร หรือหุน้ส่วนผูจ้ดัการของผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพนัน้ดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวแลว้ไม่
นอ้ยกว่า 2 ปี ก่อนวนัท่ีไดร้บัแต่งตัง้ใหด้  ารงต าแหน่งกรรมการของบรษิัท 
7. ไม่เป็นกรรมการท่ีไดร้บัการแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบรษิัท ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซึ่งเป็นผูท้ี่
เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษิัท 
8. ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขนัที่มีนยักบักิจการของบริษัท หรือบรษิัทย่อย หรือไม่เป็น
หุน้ส่วนที่มีนยัในหา้งหุน้ส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนกังาน ที่ปรกึษาที่รบัเงินเดือนประจ า 
หรือถือหุน้เกินรอ้ยละ 1 ของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกัน
และเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบรษิัทหรือบรษิัทย่อย 
9. ไม่มลีกัษณะอื่นใดที่ท  าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบรษิัท 
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ข้อมูลของผู้สอบบัญชีของบริษัท ประจ าปี 2569 

ชื่อ - สกุล นายปิยะ ชยัพฤกษ์มาลาการ 
อาย ุ 46 ปี 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที ่: 7544 
วันทีข่ึน้ทะเบียนผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 1 ตลุาคม 2547 
ต าแหน่งปัจจุบนั หุน้ส่วนบรษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั 
บริษัท บรษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั 
ระยะเวลาการท างาน เมษายน 2544 - ปัจจบุนั 
การศึกษาและการอบรม - ปรญิญาตรีทางบญัชี มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์
 - ปรญิญาโททางบญัชี จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
ประสบการณท์ างาน -  มีประสบการณก์ารท างานรว่มกับส านกังานฯ มาเป็นเวลาประมาณ 

25 ปี และด ารงต าแหน่งเป็นหุ้นส่วนของส านักงานฯ เป็นเวลา
ประมาณ 6 ปี คุณปิยะเป็นผูค้วบคุมงานสอบบัญชีของบริษัทขนาด
ใหญ่จ านวนมากและมีประสบการณใ์นการใหบ้ริการครอบคลมุธุรกิจ
หลากหลายประเภททั้งที่เป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรพัย์
แห่งประเทศไทยและบริษัทต่างประเทศที่มีสาขาอยู่ทั่วโลกมีความ
เชี่ยวชาญในธุรกิจโทรคมนาคม ธุรกิจเทคโนโลยี ธุรกิจการผลิต ธุรกิจ
ยานยนต ์ธุรกิจจดัจ าหน่าย ธุรกิจอสงัหาริมทรพัย ์ธุรกิจก่อสรา้งและ
บรกิาร   

 - เป็นผูต้รวจสอบบญัชีที่ไดร้บัการรบัรองจากส านกังานคณะกรรมการ
ก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  
ไม่มีความสมัพนัธห์รือความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บับรษิัทฯ หรือ
บรษิัทในเครือรวมถึงคณะกรรรมการและผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

เป็นผู้ลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัท เอ็ม
เอ็มเอ็ม แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) 

เคย 
3 ปี (ปี 2566-2568) 

สัดส่วนการถือหุน้ในบริษัทฯ    ไม่มี 
การมีส่วนได้เสียอื่นนอกเหนือจากการให้บริการ
สอบบัญชีกับบริษัท/ บริษัทย่อย/ บริษัทร่วม หรือ
นิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งอันมีผลท าให้ไม่
สามารถปฏิบัติหน้าทีไ่ด้อย่างอิสระ    

ไม่มี 

เบอรโ์ทรศัพทแ์ละอีเมลทีส่ามารถติดตอ่ได้   อีเมล  :  piya.chaipruckmalakarn@th.ey.com 
โทรศพัท ์ :  0-2264-9090 
โทรสาร  : 0-2264-0789-90 

 

 

 

 

 



 

สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่5 

ข้อมูลของผู้สอบบัญชีของบริษัท ประจ าปี 2569 

 

 

 

ชื่อ - สกุล นางสาวณฐัธีรา พงษ์พินิจภิญโญ 
อาย ุ 47 ปี 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที ่: 7362 
วันทีข่ึน้ทะเบียนผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 1 เมษายน 2547 
ต าแหน่งปัจจุบนั หุน้ส่วนบรษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั 
บริษัท บรษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั 
ระยะเวลาการท างาน เมษายน 2543 - ปัจจบุนั 
การศึกษาและการอบรม - ปรญิญาตรีทางบญัชี จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
 - บรหิารธรุกิจมหาบณัฑติ สถาบนับณัฑิตพฒันบรหิารศาสตร ์

ประสบการณท์ างาน - มีประสบการณก์ารท างานรว่มกับส านกังานฯ มาเป็นเวลาประมาณ 
26 ปี และด ารงต าแหน่ง เป็นหุ้นส่วนของส านักงานฯ  เป็นเวลา
ประมาณ 5 ปี คุณณัฐธีราเป็นผู้ควบคุมงานสอบบัญชีของบริษัท
ขนาดใหญ่จ านวนมากและมีประสบการณใ์นการใหบ้รกิารครอบคลมุ
ธุรกิจหลากหลายประเภททั้งที่ เป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาด
หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และบริษัทต่างประเทศที่มีสาขาอยู่ทั่วโลก 
มีความเชี่ยวชาญในธุรกิจการผลิต ธุรกิจจัดจ าหน่ายและใหบ้ริการ 
ธุรกิจโรงแรม ธุรกิจยาและเวชภัณฑ ์และธุรกิจกลุ่มสินคา้เทคโนโลยี
และชิน้ส่วนอิเล็กทรอนิกส ์และมีประสบการณใ์นการตรวจสอบกลุ่ม
ธุรกิจต่างประเทศตามมาตรฐาน IFRS, US GAAP และ Sarbanes-
Oxley Act (SOX 404) 

 - เป็นผูต้รวจสอบบญัชีที่ไดร้บัการรบัรองจากส านกังานคณะกรรมการ
ก ากบัหลกัทรพัยแ์ละ ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  
ไม่มีความสมัพนัธห์รือความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์ับบริษัทฯ หรือ
บรษิัทในเครือรวมถึงคณะกรรรมการและผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

เป็นผู้ลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัท เอ็ม
เอ็มเอ็ม แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) 

ไม่เคย 

สัดส่วนการถือหุน้ในบริษัทฯ    ไม่มี 
การมีส่วนได้เสียอื่นนอกเหนือจากการให้บริการ
สอบบัญชีกับบริษัท/ บริษัทย่อย/ บริษัทร่วม หรือ
นิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งอันมีผลท าให้ไม่
สามารถปฏิบัติหน้าทีไ่ด้อย่างอิสระ    

ไม่มี 

เบอรโ์ทรศัพทแ์ละอีเมลทีส่ามารถติดตอ่ได้   อีเมล  : Natteera.Pongpinitpinyo@th.ey.com 
โทรศพัท ์ :  0-2264-9090 
โทรสาร  : 0-2264-0789-90 
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ข้อมูลของผู้สอบบัญชีของบริษัท ประจ าปี 2569 

 

 

 

 

 

ชื่อ - สกุล นายส าราญ แตงฉ ่า 
อาย ุ 51 ปี 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที ่: 8021 
วันทีข่ึน้ทะเบียนผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 1 ตลุาคม 2548 
ต าแหน่งปัจจุบนั หุน้ส่วนบรษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั 
บริษัท บรษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั 
ระยะเวลาการท างาน 1 พฤษภาคม 2541 - ปัจจบุนั 
การศึกษาและการอบรม - ปรญิญาตรีทางบญัชี จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
ประสบการณท์ างาน - มีประสบการณก์ารท างานรว่มกบัส านกังานฯมาเป็นเวลาประมาณ 28 

ปี และด ารงต าแหน่งเป็นหุน้ส่วนของส านกังานฯ เป็นเวลาประมาณ 9 ปี 
คุณส าราญเป็นผู้ควบคุมงานสอบบัญชีของบริษัทขนาดใหญ่จ านวน
มากและมีประสบการณ์ในการใหบ้ริการครอบคลุมธุรกิจหลากหลาย
ประเภททัง้ที่เป็นบรษิัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 
และบริษัทต่างประเทศที่มีสาขาอยู่ทั่วโลก มีความเชี่ยวชาญในธุรกิจ
โรงพยาบาล ธุรกิจโรงแรมและธุรกิจการผลิต โดยเฉพาะในกลุ่ม
อตุสาหกรรมรถยนตแ์ละชิน้ส่วนและธุรกิจใหบ้รกิาร   

 - เป็นผูต้รวจสอบบัญชีที่ไดร้บัการรบัรองจากส านกังานคณะกรรมการ
ก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  
ไม่มีความสัมพันธ์หรือความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทฯ หรือ
บรษิัทในเครือรวมถึงคณะกรรรมการและผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

เป็นผู้ลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัท เอ็ม
เอ็มเอ็ม แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) 

ไม่เคย 

สัดส่วนการถือหุน้ในบริษัทฯ    ไม่มี 
การมีส่วนได้เสียอื่นนอกเหนือจากการให้บริการ
สอบบัญชีกับบริษัท/ บริษัทย่อย/ บริษัทร่วม หรือ
นิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งอันมีผลท าให้ไม่
สามารถปฏิบัติหน้าทีไ่ด้อย่างอิสระ    

ไม่มี 

เบอรโ์ทรศัพทแ์ละอีเมลทีส่ามารถติดตอ่ได้   อีเมล ์ : Samran.Taengcham@th.ey.com 
โทรศพัท ์ : 0-2264-9090 
โทรสาร  : 0-2264-0789-90 
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(แบบ F 53-4) 

แบบรายงานการเพิ่มทุน  

บริษัท เอ็มเอ็มเอ็ม แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน)  

วันที ่6 กุมภาพนัธ ์2569 

 

 บรษิัท เอ็มเอ็มเอ็ม แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ส านกังานตัง้อยู่ที่ 89/2 อาคารอมรพนัธ ์205 ทาว

เวอร ์1 ชั้น 6 ซอยนาทอง ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร  ขอรายงานมติที่ประชุม

คณะกรรมการ ครัง้ที่ 1/2569 เมื่อวนัท่ี 5 กมุภาพนัธ ์2569 เก่ียวกบัการเพิ่มทนุและจดัสรรหุน้เพิ่มทนุ ดงัต่อไปนี ้

1. การเพิ่มทนุ 

ที่ประชุมคณะกรรมการได้มีมติให้เพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท จาก 164,999,989.50 บาท เป็น 

235,949,985.50 บาท โดยการออกหุน้สามัญเพิ่มทุนจ านวน 141,899,992  หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 

0.50 บาท โดยเป็นการเพิ่มทนุในลกัษณะดงันี ้

การเพิ่มทนุ ประเภทหุน้ 
จ านวนหุ้น 

(หุน้) 

มูลค่าทีต่ราไว ้

(บาทต่อหุน้) 

รวม 

(บาท) 

  แบบก าหนด

วตัถปุระสงคใ์นการใชเ้งินทนุ 

หุน้สามญั 141,899,992 0.50 70,949,996 

หุน้บรุมิสิทธิ — — — 

 แบบมอบอ านาจทั่วไป 

(General Mandate) 

หุน้สามญั — — — 

หุน้บรุมิสิทธิ — — — 

 ณ ปัจจบุนับรษิัทมีทนุจดทะเบยีน และทนุช าระแลว้เท่ากบั 164,999,989.50 บาท 
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2. การจัดสรรหุน้เพิ่มทุน  

ที่ประชมุคณะกรรมการไดม้ีมตใิหจ้ดัสรรหุน้สามญัจ านวนไมเ่กิน 141,899,992 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 

บาท รวม 70,949,996 บาท เพื่อรองรบัดงันี ้

1. การจ่ายหุน้ปันผล แก่ผูถื้อหุน้เดิม จ านวน  32,999,998 หุน้ 

2. ใบส าคญัแสดงสิทธิฯ MMM-W1 จ านวน 72,599,996 หุน้  

3. ใบส าคญัแสดงสิทธิฯ MMM-W2 จ านวน 36,299,998 หุน้  

2.1. รายละเอียดการจัดสรร 

จัดสรรให้แก่ 
จ านวนหุ้น 

(หุ้น) 

อัตราส่วน 

(เดิม : ใหม่) 

ราคาขาย 

ต่อหุ้น (บาท) 

วัน เวลา จองซือ้ 

และช าระเงินค่าหุ้น 

หมายเหตุ 

เพ่ือรองรบัการจ่ายหุน้

ปันผลใหก้บัผูถ้ือหุน้ 

32,999,998 10 หุน้สามญัเดิม

ต่อ 1 หุน้ปันผล 

- - หุน้ปันผล 

เพ่ือรองรบัการใชส้ิทธิ

ของใบส าคญัแสดง

สิทธิที่จะซือ้หุน้สามญั

เพ่ิมทนุของบริษัท 

ครัง้ที่ 1 (“MMM-W1”) 

72,599,996 10 หุน้สามญัเดิม: 

1 หน่วยใบส าคญั

แสดงสิทธิ  

MMM-W1 

ราคาเสนอขาย

ใบส าคญัแสดงสิทธิ 

MMM-W1 คือ 0 บาท 

และ ราคาใชส้ิทธิคือ 

2.60 บาทต่อหุน้ เวน้

แต่กรณีมีการปรบั

ราคาการใชส้ิทธิตาม

เงื่อนไขการปรบัสิทธิ 

ทกุวนัที่ 7 ของเดือน

กมุภาพนัธ ์เดือน

พฤษภาคม เดือน

สิงหาคม และเดือน

พฤศจิกายน ของแต่ละ

ปี ตลอดอายขุอง

ใบส าคญัแสดงสิทธิ 

MMM-W1และ

สามารถใชส้ิทธิครัง้

สดุทา้ยไดใ้นวนัทีค่รบ

ก าหนดอายขุอง

ใบส าคญัแสดงสิทธิ 

MMM-W1  

โปรดดสูรุปขอ้มลู

เบือ้งตน้ของ

ใบส าคญัแสดงสิทธิ 

MMM-W1 ตาม

เอกสารแนบทา้ย 1 

เพ่ือรองรบัการใชส้ิทธิ

ของใบส าคญัแสดง

สิทธิที่จะซือ้หุน้สามญั

เพ่ิมทนุของบริษัท 

ครัง้ที่ 2 (“MMM-W2”) 

36,299,998 10 หุน้สามญัเดิม: 

1 หน่วยใบส าคญั

แสดงสิทธิ  

MMM-W2 

ราคาเสนอขาย

ใบส าคญัแสดงสิทธิ 

MMM-W2 คือ 0 บาท 

และ ราคาใชส้ิทธิ 

คือ 3.60 บาทต่อหุน้  

เวน้แต่กรณีมีการ

 ทกุวนัที่ 7 ของเดือน

กมุภาพนัธ ์เดือน

พฤษภาคม เดือน

สิงหาคม และเดือน

พฤศจิกายน ของแต่ละ

ปี ตลอดอายขุอง

โปรดดสูรุปขอ้มลู

เบือ้งตน้ของ

ใบส าคญัแสดงสิทธิ 

MMM-W2 ตาม

เอกสารแนบทา้ย 2 
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จัดสรรให้แก่ 
จ านวนหุ้น 

(หุ้น) 

อัตราส่วน 

(เดิม : ใหม่) 

ราคาขาย 

ต่อหุ้น (บาท) 

วัน เวลา จองซือ้ 

และช าระเงินค่าหุ้น 

หมายเหตุ 

ปรบัราคาการใชส้ิทธิ

ตามเงื่อนไขการปรบั

สิทธิ 

ใบส าคญัแสดงสิทธิ 

MMM-W2 และ

สามารถใชส้ิทธิครัง้

สดุทา้ยไดใ้นวนัทีค่รบ

ก าหนดอายขุอง

ใบส าคญัแสดงสิทธิ 

MMM-W2  

2.2. การด าเนินการของบริษัทฯ กรณีทีมี่เศษของหุน้  

ส าหรบัการจ่ายหุน้ปันผล ในกรณีที่ผูถื้อหุ้นรายใดมีเศษของหุน้เดิมหลังการจัดสรรหุน้ปันผลแลว้ให้

จ่ายปันผลเป็นเงินสดแทนการจ่ายเป็นหุน้ปันผลในอตัราหุน้ละ 0.05 บาท 

ส าหรบัการออกใบส าคัญแสดงสิทธิ MMM-W1 และใบส าคัญแสดงสิทธิ MMM-W2 ในการค านวณ

สิทธิของผู้ถือหุ้นแต่ละรายที่จะไดร้บัการจัดสรรใบส าคัญแสดงสิทธิ MMM-W1 และใบส าคัญแสดง

สิทธิ MMM-W2 หากมีเศษของหุน้สามญัจากการค านวณตามอตัราส่วนการจดัสรรใบส าคญัแสดงสิทธิ 

MMM-W1 และใบส าคญัแสดงสิทธิ MMM-W2 ของผูถื้อหุน้แต่ละราย ใหปั้ดเศษหุน้ส่วนที่เหลือทิง้ทั้ง

จ านวน 

ทั้งนี ้ภายหลังจากการค านวณสิทธิของผู้ถือหุน้ที่จะไดร้บัการจัดสรรใบส าคัญแสดงสิทธิ MMM-W1 

และใบส าคญัแสดงสิทธิ MMM-W2 ในกรณีที่มีเศษใบส าคญัแสดงสิทธิ MMM-W1 และใบส าคญัแสดง

สิทธิ MMM-W2 ที่เหลือจากการจดัสรรทัง้หมด บริษัทจะด าเนินการยกเลิกใบส าคญัแสดงสิทธิ MMM-

W1 และใบส าคัญแสดงสิทธิ MMM-W2 ส่วนที่เหลือจ านวนดังกล่าว ซึ่งจะท าให้คงเหลือใบส าคัญ

แสดงสิทธิ MMM-W1 และใบส าคญัแสดงสิทธิ MMM-W2 ในจ านวนเท่าที่จดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไดล้งตวั 

3. ก าหนดวนัประชุมผู้ถือหุน้เพื่อขออนุมัตกิารเพิม่ทุนและจัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 

บริษัทก าหนดวันประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 ในวันที่ 23 มีนาคม 2569 เวลา 10.00 น. ดว้ยวิธีการ

ประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) โดยถ่ายทอดจากหอ้งประชุมโรงแรม ดิ เอมเมอรลัด ์ซอยเนียมอุทิศ  

ถนนรชัดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร โดยก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิเขา้ร่วมประชุม

สามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 ในวนัท่ี 20 กมุภาพนัธ ์2569 (Record Date)  
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4. การขออนุญาตเพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทุน ต่อหน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้อง และเงื่อนไขการขอ
อนุญาต  

4.1. บริษัทจะด าเนินการยื่นขอจดทะเบียนการเพิ่มทุนจดทะเบียนและทุนช าระแลว้ต่อกรมพัฒนาธุรกิจ
การคา้ กระทรวงพาณิชย ์

4.2. บรษิัทจะด าเนินการขออนญุาตต่อตลาดหลกัทรพัยเ์อ็ม เอ ไอ เพื่อน าหุน้สามญัเพิ่มทนุ ส าหรบัการจ่าย
จ่ายหุน้ปันผลดงักล่าว จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยเ์อ็ม เอ ไอ 

4.3. บรษิัทจะด าเนินการน าใบส าคญัแสดงสิทธิ MMM-W1 ใบส าคญัแสดงสิทธิ MMM-W2 และหุน้สามญัที่
เกิดจากการใช้สิทธิตามใบส าคัญแสดงสิทธิ MMM-W1 และใบส าคัญแสดงสิทธิ MMM-W2 เข้าจด
ทะเบียนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยเ์อ็มเอไอ 

5. วัตถุประสงคข์องการเพิ่มทนุ และการใช้เงนิทุนในสว่นทีเ่พิม่  

5.1. เพื่อจัดสรรหุน้ปันผลให้แก่ผูถื้อหุน้เดิมเพื่อเป็นการตอบแทนการลงทุนแก่ผูถื้อหุน้ โดยออกหุน้ปันผล
แทนการจ่ายเงินปันผลเป็นเงินสด 

5.2. เพื่อรองรบัการใชสิ้ทธิของใบส าคญัแสดงสิทธิ MMM-W1 และใบส าคญัแสดงสิทธิ MMM-W2 

5.3. เพื่อน าเงินที่ไดร้บัจากการใชสิ้ทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิ MMM-W1 และใบส าคญัแสดงสิทธิ MMM-
W2 ไปใชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวียนภายในกลุ่มบริษัท  โดยคาดว่าจะเริ่มน าเงินดังกล่าวไปใช้ตัง้แต่ตน้ปี 
พ.ศ. 2570 เป็นตน้ไป และ/หรือ ใชเ้ป็นเงินทนุส าหรบัการขยายธุรกิจในอนาคตของกลุ่มบรษิัท 

6. ประโยชนท์ีบ่ริษทัจะพึงได้รับจากการเพิ่มทนุ/จัดสรรหุน้เพิม่ทุน 

6.1. เพิ่มเงินทนุหมนุเวียนและเสรมิสภาพคล่องในการด าเนินธุรกิจและการขยายธุรกิจของกลุ่มบรษิัท  

6.2. เพื่อเป็นการเสรมิสรา้งโครงสรา้งทนุของกลุ่มบรษิัท 

7. ประโยชนท์ีผู้่ถือหุ้นจะพงึได้รับจากการเพิ่มทนุและจัดสรรหุ้นเพิ่มทนุ 

7.1 เงินที่ไดจ้ากการใชสิ้ทธิของใบส าคัญแสดงสิทธิ MMM-W1 และใบส าคัญแสดงสิทธิ MMM-W2 จะ

เป็นเงินทุนหมุนเวียนภายในกลุ่มบริษัท และ/หรือ ด าเนินการใชเ้ป็นเงินทุนส าหรบัการขยายธุรกิจใน

อนาคตของกลุ่มบรษิัท  

7.2 ผู้ถือหุ้นที่มาภายหลังจากการใช้สิทธิตามใบส าคัญแสดงสิทธิ MMM-W1 และใบส าคัญแสดงสิทธิ 

MMM-W2 จะมีสิทธิเช่นเดียวกับผู้ถือหุ้นของบริษัท เช่น มีสิทธิไดร้ับเงินปันผล สิทธิในการเข้าร่วม

ประชมุผูถื้อหุน้และออกเสียงลงคะแนนในการประชมุผูถื้อหุน้ 
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7.3 บรษิัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอตัราไม่ต ่ากว่ารอ้ยละ 40 ของก าไรสทุธิจากงบการเงิน

เฉพาะกิจการของบริษัทภายหลังการหักภาษีเงินไดน้ิติบุคคล และการจดัสรรเงินทุนส ารองต่างๆ ทุก

ประเภทตามที่ก าหนดไวใ้นกฎหมายและขอ้บงัคบัของบรษิัทในแต่ละปี แต่จะตอ้งไม่มีขาดทนุสะสมใน

ส่วนของผูถื้อหุน้ บริษัทจะยงัคงนโยบายการจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เช่นเดิม ผูถื้อหุน้ที่มาจากการ

ใชสิ้ทธิตาม ใบส าคญัแสดงสิทธิ MMM-W1 และใบส าคญัแสดงสิทธิ MMM-W2 จะมีสิทธิรบัเงินปันผล

จากการด าเนินงานของบรษิัท ตัง้แต่ผูใ้ชสิ้ทธิดงักล่าว ไดร้บัการจดทะเบียนเป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัทแลว้  

8. รายละเอียดอื่นใดที่จ าเป็นส าหรับผู้ถือหุ้นเพื่อใช้ประกอบการตัดสินใจในการอนุมัติการเพิ่มทุน/
จัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 

ไม่มี 

9. ตารางระยะเวลาการด าเนินการในกรณีทีค่ณะกรรมการบริษัทมีมติให้เพิ่มทนุ/จัดสรรหุน้เพิ่มทนุ 

ล าดับ ข้ันตอนการด าเนินการ วัน เดือน ปี 
1. คณะกรรมการบริษัท มีมติอนมุตัิเพิ่มทุนและจดัสรรหุน้เพ่ิมทนุ 5 กมุภาพนัธ ์2569 

2. ก าหนดวนัก าหนดรายชื่อผูถ้ือหุน้ที่มีสทิธิในการเขา้รว่มประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ 

ประจ าปี 2569 และวนัก าหนดรายชื่อผูถ้ือหุน้ที่มีสิทธิในการไดร้บัปันผล (Record 

Date) 

20 กุมภาพนัธ ์2569 

3. ประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2569 23 มีนาคม 2569 

4. จ่ายเงินปันผลโดยการออกหุน้ปันผลและจ่ายเงินปันผลสว่นที่เป็นเงินสด 7 เมษายน 2569 

5. ก าหนดวนัก าหนดรายชื่อผูถ้ือหุน้ที่มีสทิธิไดร้บัการจดัสรรและเสนอขายใบส าคญั

แสดงสิทธิ (Record Date) 

คณะกรรมการบริหารประธาน
เจา้หนา้ที่บริหารและ/หรือ บคุคล
อ่ืนใดซึ่งไดร้บัการแต่งตัง้จาก
คณะกรรมการบริหารและ/หรือ
ประธานเจา้หนา้ทีบ่ริหารจะเป็น
ผูก้  าหนด 

6. ระยะเวลาการเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิ คณะกรรมการบริหารประธาน
เจา้หนา้ที่บริหารและ/หรือ บคุคล
อ่ืนใดซึ่งไดร้บัการแต่งตัง้จาก
คณะกรรมการบริหารและ/หรือ
ประธานเจา้หนา้ทีบ่ริหารจะเป็น
ผูก้  าหนด 

7. จดทะเบียนเพ่ิมทนุจดทะเบียนต่อกระทรวงพาณิชย ์ ภายใน  14 วัน  นับจากวันที่ ที่
ประชุมผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติการ
เพ่ิมทนุ 
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บรษิัทขอรบัรองวา่สารสนเทศในแบบรายงานนีถ้กูตอ้งและครบถว้นทกุประการ 

จึงเรยีนมาเพื่อโปรดทราบ 
 

                        ขอแสดงความนบัถือ 
 
                         

                                              (นางสาวณิชา โรจนว์ฒันา) (นายกวิน อนนัตพ์ฒันกลุ)  
                                    (ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร)  (ประธานเจา้หนา้ที่สายงานการบญัชีและการเงิน) 

                    บรษิัท เอ็มเอ็มเอม็ แคปปิตอล จ ากดั  )มหาชน (  
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รายละเอียดของใบส าคัญแสดงสทิธิทีจ่ะซือ้หุน้สามัญของบริษัท คร้ังที ่1 (MMM-W1) และใบส าคัญแสดงสทิธทิี่

จะซือ้หุน้สามัญของบริษทั คร้ังที ่2 (MMM-W2) เพือ่เสนอขายแก่ผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดสว่นการถือหุ้น 

สรุปสาระส าคัญของข้อก าหนดและเงือ่นไขของใบส าคัญแสดงสทิธิทีจ่ะซือ้หุน้สามญั 

ของบริษทั เอ็มเอ็มเอ็ม แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) 

คร้ังที ่1 (“ใบส าคัญแสดงสิทธ ิMMM-W1”) 

ชื่อ ใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามญัของบรษิัท เอ็มเอ็มเอ็ม แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) 
ครัง้ที่ 1 (“ใบส าคัญแสดงสิทธิ MMM-W1”) 

ชนิด ระบชุื่อผูถื้อและสามารถโอนเปล่ียนมือได ้

วิธีการเสนอขาย ออกและเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ของบรษิัทตามสดัสว่นการถือหุน้ (Rights Offering)  

ในอตัราส่วนหุน้สามญัเดิม 10 หุน้ ต่อ 1 หน่วยใบส าคญัแสดงสิทธิ MMM-W1 (10:1) 

จ านวนทีอ่อก  ไม่เกิน 36,299,998 หน่วย 

ราคาเสนอขายตอ่หน่วย หน่วยละ 0 บาท 

อัตราการจดัสรร 10 หุน้สามญัเดิม ต่อ 1 หน่วยใบส าคญัแสดงสิทธิ MMM-W1 

ในการค านวณสิทธิของผูถื้อหุน้แต่ละรายที่จะไดร้บัการจดัสรรใบส าคญัแสดงสิทธิ MMM-
W1 ดงักล่าว หากมีเศษของหุน้สามญัจากการค านวณตามอตัราส่วนการจดัสรรใบส าคญั
แสดงสิทธิ MMM-W1 ของผูถื้อหุน้แต่ละราย ใหปั้ดเศษหุน้ส่วนท่ีเหลือทิง้ทัง้จ านวน 

ทั้งนี ้ภายหลังจากการค านวณสิทธิของผู้ถือหุ้นที่จะไดร้บัการจัดสรรใบส าคัญแสดงสิทธิ 
MMM-W1 ในกรณีที่มีเศษใบส าคัญแสดงสิทธิ MMM-W1 ที่เหลือจากการจัดสรรทั้งหมด 
บรษิัทจะด าเนินการยกเลิกใบส าคญัแสดงสิทธิ MMM-W1 ส่วนที่เหลือจ านวนดงักล่าว ซึ่งจะ
ท าใหค้งเหลือใบส าคญัแสดงสิทธิ MMM-W1 ในจ านวนเท่าที่จดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไดล้งตวั 

อายุของใบส าคัญแสดงสิทธิ 
MMM-W1 

24 เดอืน นบัจากวนัท่ีออกและเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิ MMM-W1 

อัตราการใช้สทิธ ิ ใบส าคัญแสดงสิทธิ MMM-W1 จ านวน 1 หน่วย มีสิทธิซือ้หุ้นสามัญบริษัทได ้2 หุ้น เวน้แต่
กรณีมีการปรบัอตัราการใชสิ้ทธิตามเงื่อนไขการปรบัสิทธิ 

ราคาการใช้สิทธ ิ 2.60 บาทต่อหุน้ เวน้แต่กรณีมีการปรบัราคาการใชสิ้ทธิตามเงื่อนไขการปรบัสิทธิ 

ระยะเวลาการใช้สิทธ ิ ผูถื้อใบส าคญัแสดงสิทธิ MMM-W1 สามารถใชสิ้ทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิ MMM-W1 ได้
ทกุวนัท่ี 7 ของเดือนกมุภาพนัธ ์เดือนพฤษภาคม เดือนสิงหาคม และเดือนพฤศจิกายน ของ
แต่ละปี (“วันก าหนดการใช้สิทธิ”)  ตลอดอายุของใบส าคัญแสดงสิทธิ MMM-W1 และ
สามารถใชสิ้ทธิครัง้สดุทา้ยไดใ้นวนัที่ครบก าหนดอายขุองใบส าคญัแสดงสิทธิ MMM-W1 

ทั้งนี ้ ในกรณีที่ วันก าหนดการใช้สิทธิตรงกับวันหยุดท าการของบริษัท ให้เล่ือนวัน



 

ก าหนดการใชสิ้ทธิดังกล่าวเป็นวนัท าการถัดไปของบริษัท เวน้แต่ กรณีวนัก าหนดการใช้
สิทธิครัง้สดุทา้ยตรงกบัวนัหยดุท าการของบรษิัท ใหเ้ล่ือนวนัก าหนดการใชสิ้ทธิครัง้สดุทา้ย 
เป็นวนัท าการสดุทา้ยก่อนหนา้วนัก าหนดการใชสิ้ทธิครัง้สดุทา้ยดงักล่าว 

ระยะเวลาการแจ้งความจ านง
ในการใช้สทิธ ิ

ผูถื้อใบส าคญัแสดงสิทธิ MMM-W1 ซึ่งประสงคท์ี่จะใชสิ้ทธิในการซือ้หุน้สามญัของบริษัท 
จะตอ้งแจง้ความจ านงในการใชสิ้ทธิซือ้หุ้นสามัญภายในระยะเวลา 5 วันท าการก่อนวัน
ก าหนดการใชสิ้ทธิในแต่ละครัง้ 

ส าหรบัวนัก าหนดการใชสิ้ทธิครัง้สดุทา้ย ผูถื้อใบส าคญัแสดงสิทธิMMM-W1ซึ่งประสงคจ์ะ
ใช้สิทธิ ซือ้หุ้นสามัญของบริษัทจะต้องแจ้งความจ านงในการใช้สิทธิ  MMM-W1ซือ้หุ้น
สามญั ภายในระยะเวลา 15 วนั ก่อนวนัก าหนดการใชสิ้ทธิครัง้สดุทา้ย 

จ านวนหุ้นสามัญที่จัดสรรไว้
เพื่อรองรับการใช้สิทธิ 

จ านวนหุน้สามญัที่จดัสรรไวเ้พื่อรองรบัการใชสิ้ทธิส าหรบั MMM-W1 ไม่เกิน 72,599,996 
หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 20 ของหุน้ที่จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของบริษัท และจ านวนหุน้สามญัที่
จัดสรรไว้เพื่อรองรบัการใช้สิทธิส าหรบั MMM-W1 และ MMM-W2 ไม่เกิน 108,899,994 
หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 30 ของหุน้ที่จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของบรษิัท ซึ่งไม่เกินกว่ารอ้ยละ 50 
ของหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของบรษิัท (จ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของบรษิัท
ค านวณบนสมมติฐานที่ว่าบริษัทมีการจดทะเบียนเพิ่มทุนช าระแลว้เพื่อรองรบัหุน้ปันผล
ตามมติที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่  1/2569 จ านวน 29,999,979 หุ้น ซึ่งบริษัทจะ
ด าเนินการจดทะเบียนเพิ่มทุนช าระแลว้ในวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2569 และกรณีที่ที่ประชุม
สามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 ในวนัที่ 23 มีนาคม 2569 มีมติอนุมัติการจ่ายหุน้ปันผลใน
อตัรา 10 หุน้เดิมต่อ 1 หุน้ใหม่ และบรษิัทไดด้  าเนินการจ่ายหุน้ปันผลเรียบรอ้ยแลว้) 

ตลาดรองของใบส าคัญแสดง
สิทธิ MMM-W1 

บริษัทจะด าเนินการน าใบส าคัญแสดงสิทธิ MMM-W1 เขา้จดทะเบียนเป็นหลักทรพัยจ์ด
ทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยเ์อ็ม เอ ไอ (mai) 

ตลาดรองของหุน้สามัญทีเ่กดิ
จากการใช้สทิธติามใบส าคัญ
แสดงสทิธิ MMM-W1 

บริษัทจะน าหุ้นสามัญที่เกิดจากการใชสิ้ทธิตาม ใบส าคัญแสดงสิทธิ MMM-W1 เข้าจด
ทะเบียนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยเ์อ็ม เอ ไอ (mai) 

ผลกระทบต่อราคาตลาดของ
หุ้ น  ( Price Dilution) แ ล ะ 
สัดส่วนการถือหุ้น  (Control 
Dilution) 

การค านวณผลกระทบต่อราคาตลาด (Price Dilution) และสัดส่วนการถือหุ้น (Control 
Dilution) อยู่บนสมมติฐานที่ว่าบริษัทมีการจดทะเบียนเพิ่มทุนช าระแลว้เพื่อรองรบัหุน้ปัน
ผลตามมติที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครัง้ที่ 1/2569 จ านวน 29,999,979 หุน้ ซึ่งบริษัทจะ
ด าเนินการจดทะเบียนเพิ่มทุนช าระแลว้ในวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2569 และสมมติฐานที่ที่
ประชุมสามัญประจ าปี 2569 ในวันที่ 23 มีนาคม 2569 มีมติอนุมัติให้จ่ายหุ้นปันผลใน
อัตราส่วน 10 หุ้นเดิมต่อ 1 หุ้นใหม่ โดยจะมีจ านวนหุ้นเพื่อรองรบัการจัดสรรหุ้นปันผล
ดงักล่าวจ านวน 32,999,998 หุน้ และบรษิัทไดจ้ดทะเบียนเพิ่มทนุช าระแลว้ส าหรบัการจ่าย
หุน้ปันผลแลว้ ท าให้บริษัทมีทุนช าระแลว้จ านวน 181,499,988.50 บาท คิดเป็นจ านวน 
362,999,977 หุน้  

1. การลดลงของราคาหุน้ (Price Dilution)  
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1.1 กรณีที ่1 กรณีทีใ่ช้สทิธติามใบส าคัญแสดงสทิธิเฉพาะ MMM-W1 

Price Dilution  = (Po-PE1)/Po 
 = (3.22 – 3.12)/(3.22) 
 = 3.11% 
โดยที่ PE1 = (PoQo + Pe1Qe1) / (Qo + Qe1) 
 = [(3.22x362,999,977)+(2.60x72,599,996)]/ 
     [362,999,977+72,599,996] 
 = 3.12 

1.2 กรณีที ่2 กรณีทีใ่ช้สิทธิตามใบส าคัญแสดงสิทธิทัง้ MMM-W1 และ MMM-W2 

Price Dilution  = (Po-PE1,2)/Po 
  = (3.22 – 3.15)/(3.22) 
  = 2.17% 
โดยที่ PE1,2  = (PoQo +  Pe1Qe1+ Pe2Qe2) / (Qo + Qe1+ Qe2)  

  = [(3.22x362,999,977)+(2.60x 72,599,996) +(3.60x36,299,998)] 
/[362,999,977+72,599,996+36,299,998] 

  = 3.15 

โดยที่ 

Po = ราคาตลาดก่อนการออกใบส าคญัแสดงสิทธิ MMM-W1 (บาท/หุน้) ค านวณจากราคา
ถวัเฉล่ียถ่วงน า้หนกัของหุน้ท่ีมีการซือ้ขายในตลาดหลกัทรพัยเ์อ็ม เอ ไอ (mai) ยอ้นหลงั 15 
วนัท าการติดต่อกัน ก่อนวนัท่ีคณะกรรมการบริษัทมีมติใหเ้สนอต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อขอ
อนุมัติให้บริษัทออกใบส าคัญแสดงสิทธิ MMM-W1 (ระหว่างวันที่ 15 มกราคม 2569 ถึง
วนัท่ี 4 กมุภาพนัธ ์2569) โดยราคาที่น ามาเฉล่ียดงักล่าวเป็นราคาเฉล่ียของการซือ้ขายหุน้
ในแต่ละวนั ซึ่งเท่ากบั 3.22 บาทต่อหุน้ 

Pe1 = ราคาแปลงสภาพ ในอตัรา 2.60 บาท ต่อ หุน้  

Pe2 = ราคาแปลงสภาพ ในอตัรา 3.60 บาท ต่อ หุน้  

Qo = จ านวนหุน้ของบรษิัทท่ีมีอยู่ปัจจบุนั ซึง่เทา่กบั 362,999,977 หุน้ 

Qe1 = จ านวนหุน้ท่ีออกเนื่องจากการใชสิ้ทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิ MMM-W1 ทัง้หมด 
ซึ่งเทา่กบั 72,599,996 หุน้ 
Qe2 = จ านวนหุน้ท่ีออกเนื่องจากการใชสิ้ทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิฯ MMM-W2 ทัง้หมด 
ซึ่งเทา่กบั 36,299,998 หุน้ 

2. การลดลงของสัดสว่นการถือหุน้ (Control Dilution) สามารถค านวณได้จากสูตร
ต่อไปนี ้

2.1 กรณีที ่1 กรณีทีใ่ช้สทิธติามใบส าคัญแสดงสทิธิเฉพาะ MMM-W1 

Control Dilution   = Qe1/(Qo+Qe1) 
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   = (72,599,996)/( 72,599,996+362,999,977)  

   = 16.67% 

2.2 กรณีที ่2 กรณีทีใ่ช้สิทธิตามใบส าคัญแสดงสิทธิทัง้ MMM-W1 และ MMM-W2 

Control Dilution  = (Qe1+Qe2)/(Qo+ Qe1+ Qe2) 

 = (72,599,996+ 36,299,998)/( 72,599,996+36,299,998+362,999,977) 

 = 23.08% 

โดยที่ 

Qo = จ านวนหุน้ของบรษิัทท่ีมีอยู่ปัจจบุนั ซึง่เทา่กบั 362,999,977 หุน้ 
Qe1 = จ านวนหุน้ท่ีออกเนื่องจากการใชสิ้ทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิ MMM-W1 ทัง้หมด 
ซึ่งเทา่กบั 72,599,996 หุน้ 
Qe2 = จ านวนหุน้ท่ีออกเนื่องจากการใชสิ้ทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิฯ MMM-W2 ทัง้หมด 
ซึ่งเทา่กบั 36,299,998 หุน้ 

สรุป  

กรณีที ่1 กรณีทีใ่ช้สิทธิตามใบส าคัญแสดงสิทธิเฉพาะ MMM-W1 

1. การลดลงของราคาหุ้นอันเกิดจากการใช้สิทธิตามใบส าคัญแสดงสิทธิ MMM-W1 
ทัง้หมดไม่เกินรอ้ยละ 3.11 

2. การลดลงของสดัส่วนการถือหุน้ อนัเกิดจากการใชสิ้ทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิ MMM-
W1 ทัง้หมด ไม่เกินรอ้ยละ 16.67 

กรณีที ่2 กรณีทีใ่ช้สิทธิตามใบส าคัญแสดงสิทธิทัง้ MMM-W1 และ MMM-W2 

1. การลดลงของราคาหุน้อันเกิดจากการใชสิ้ทธิตามใบส าคัญแสดงสิทธิ MMM-W1 และ 
MMM-W2 ทัง้หมดไม่เกินรอ้ยละ 2.17 

2. การลดลงของสดัส่วนการถือหุน้ อนัเกิดจากการใชสิ้ทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิ MMM-
W1 และ MMM-W2 ทัง้หมด ไม่เกินรอ้ยละ 23.08 

เหตุในการต้องออกหุ้นใหม่
เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลง
การใช้สิทธิ 

เมื่อมีการด าเนินการปรบัราคาการใชสิ้ทธิและ/หรืออตัราการใชสิ้ทธิตามเงื่อนไขในการปรบั
สิทธิตามที่ก าหนดไวใ้นขอ้ก าหนดสิทธิและเงื่อนไขของใบส าคญัแสดงสิทธิ MMM-W1 ซึ่ง
เป็นเหตุการณ์ที่ก าหนดไวใ้นขอ้ 11(4) (ข) ตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนที่ 
ทจ. 34/2551 เรื่อง การขออนญุาตและการอนญุาตใหเ้สนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้
หุน้ท่ีออกใหม่ และหุน้ท่ีออกใหม่เพื่อรองรบัใบส าคญัแสดงสิทธิ  

นายทะเบียนของใบส าคัญ
แสดงสทิธิ MMM-W1 

บรษิัท ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์ (ประเทศไทย) จ ากดั หรือผูท้ี่ไดร้บัการแตง่ตัง้โดยชอบใหท้ า
หนา้ที่เป็นนายทะเบียนของใบส าคญัแสดงสิทธิ MMM-W1 แทน 
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รายละเอียดของใบส าคัญแสดงสทิธิทีจ่ะซือ้หุน้สามัญของบริษัท คร้ังที ่1 (MMM-W1) และใบส าคัญแสดงสทิธทิี่

จะซือ้หุน้สามัญของบริษทั คร้ังที ่2 (MMM-W2) เพือ่เสนอขายแก่ผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดสว่นการถือหุ้น 

สรุปสาระส าคัญของข้อก าหนดและเงือ่นไขของใบส าคัญแสดงสทิธิทีจ่ะซือ้หุน้สามัญ 

ของบริษทั เอ็มเอ็มเอ็ม แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) 

คร้ังที ่2 (“ใบส าคัญแสดงสิทธ ิMMM-W2”) 

ชื่อ ใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามญัของบริษทั เอม็เอม็เอม็ แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) ครัง้ที่ 
2 (“ใบส าคัญแสดงสิทธิ MMM-W2”) 

ชนิด ระบชุื่อผูถื้อและสามารถโอนเปล่ียนมือได ้

วิธีการเสนอขาย ออกและเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ของบรษิัทตามสดัสว่นการถือหุน้ (Rights Offering) 
ในอตัราส่วนหุน้สามญัเดิม 10 หุน้ ต่อ 1 หน่วยใบส าคญัแสดงสิทธิ MMM-W2 (10:1) 

จ านวนทีอ่อก ไม่เกิน 36,299,998 หน่วย 

ราคาเสนอขายตอ่หน่วย หน่วยละ 0 บาท 

อัตราการจดัสรร 10 หุน้สามญัเดิม ต่อ 1 หน่วยใบส าคญัแสดงสิทธิ MMM-W2 

ในการค านวณสิทธิของผู้ถือหุน้แต่ละรายที่จะได้รบัการจัดสรรใบส าคัญแสดงสิทธิ 
MMM-W2 ดังกล่าว หากมีเศษของหุ้นสามัญจากการค านวณตามอัตราส่วนการ
จดัสรรใบส าคญัแสดงสิทธิ MMM-W2 ของผูถื้อหุน้แต่ละราย ใหปั้ดเศษหุน้ส่วนท่ีเหลือ
ทิง้ทัง้จ านวน 

ทัง้นี ้ภายหลงัจากการค านวณสิทธิของผูถื้อหุน้ที่จะไดร้บัการจดัสรรใบส าคญัแสดงสิทธิ 
MMM-W2 ในกรณีที่มี เศษใบส าคัญแสดงสิทธิ MMM-W2 ที่ เหลือจากการจัดสรร
ทัง้หมด บรษิัทจะด าเนินการยกเลิกใบส าคญัแสดงสิทธิ MMM-W2 ส่วนที่เหลือจ านวน
ดังกล่าว ซึ่งจะท าให้คงเหลือใบส าคัญแสดงสิทธิ MMM-W2 ในจ านวนเท่าที่จัดสรร
ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไดล้งตวั 

อายุของใบส าคัญแสดงสิทธิ 
MMM-W2 

18 เดอืน นบัจากวนัท่ีออกและเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิ MMM-W2 

อัตราการใช้สทิธ ิ ใบส าคญัแสดงสิทธิ MMM-W2 จ านวน 1 หน่วย มีสิทธิซือ้หุน้สามญับริษัทได ้1 หุน้ เวน้
แต่กรณีมีการปรบัอตัราการใชสิ้ทธิตามเงื่อนไขการปรบัสิทธิ 

ราคาการใช้สิทธ ิ 3.60 บาทต่อหุน้ เวน้แต่กรณีมีการปรบัราคาการใชสิ้ทธิตามเงื่อนไขการปรบัสิทธิ 

ระยะเวลาการใช้สิทธ ิ ผูถื้อใบส าคญัแสดงสิทธิ MMM-W2 สามารถใชสิ้ทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิ MMM-
W2 ไดทุ้กวันที่  7 ของเดือนกุมภาพันธ์ เดือนพฤษภาคม เดือนสิงหาคม และเดือน
พฤศจิกายน ของแต่ละปี (“วันก าหนดการใช้สิทธิ”) ตลอดอายุของใบส าคัญแสดง
สิทธิ MMM-W2 และสามารถใชสิ้ทธิครัง้สดุทา้ยไดใ้นวนัที่ครบก าหนดอายขุองใบส าคญั
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แสดงสิทธิ MMM-W2 

ทั้งนี ้ ในกรณีที่วันก าหนดการใช้สิทธิตรงกับวันหยุดท าการของบริษัท ให้เล่ือนวัน
ก าหนดการใชสิ้ทธิดงักล่าวเป็นวนัท าการถัดไปของบรษิัท เวน้แต่ กรณีวนัก าหนดการ
ใชสิ้ทธิครัง้สดุทา้ยตรงกบัวนัหยุดท าการของบริษัท ใหเ้ล่ือนวนัก าหนดการใชสิ้ทธิครัง้
สดุทา้ย เป็นวนัท าการสดุทา้ยก่อนหนา้วนัก าหนดการใชสิ้ทธิครัง้สดุทา้ยดงักล่าว 

ระยะเวลาการแจ้งความจ านง

ในการใช้สทิธ ิ
ผูถื้อใบส าคญัแสดงสิทธิ MMM-W2 ซึ่งประสงคท์ี่จะใชสิ้ทธิในการซือ้หุน้สามญัของ
บรษิัท จะตอ้งแจง้ความจ านงในการใชสิ้ทธิซือ้หุน้สามญัภายในระยะเวลา 5 วนัท า
การก่อนวนัก าหนดการใชสิ้ทธิในแต่ละครัง้ 

ส าหรบัวนัก าหนดการใชสิ้ทธิครัง้สดุทา้ย ผูถื้อใบส าคญัแสดงสิทธิซึ่งประสงคจ์ะใช้
สิทธิ ซือ้หุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษิัทจะตอ้งแจง้ความจ านงในการใชสิ้ทธิซือ้หุน้สามญั
เพิ่มทนุ ภายในระยะเวลา 15 วนั ก่อนวนัก าหนดการใชสิ้ทธิครัง้สดุทา้ย 

จ านวนหุ้นสามัญทีจั่ดสรรไว้
เพื่อรองรับการใชส้ิทธ ิ

จ านวนหุน้สามญัที่จดัสรรไวเ้พื่อรองรบัการใชสิ้ทธิส าหรบัMMM-W2ไม่เกิน 
36,299,998 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 10 ของหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของบรษิัท และ
จ านวนหุน้สามญัที่จดัสรรไวเ้พื่อรองรบัการใชสิ้ทธิส าหรบั MMM-W1 และ MMM-W2 
ไม่เกิน 108,899,994 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 30 ของหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของ
บรษิัท ซึ่งไมเ่กินกว่ารอ้ยละ 50 ของหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของบรษิัท (จ านวน
หุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของบรษิัทค านวณบนสมมตฐิานที่ว่าบรษิัทมีการจด
ทะเบียนเพิม่ทนุช าระแลว้เพื่อรองรบัหุน้ปันผลตามมติที่ประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 
1/2569 จ านวน 29,999,979 หุน้ ซึ่งบรษิัทจะด าเนินการจดทะเบียนเพิ่มทนุช าระแลว้
ในวนัท่ี 6 กมุภาพนัธ ์ 2569 และในกรณีที่ที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 ใน
วนัท่ี 23 มีนาคม 2569 มีมติอนมุตัิการจ่ายหุน้ปันผลในอตัรา 10 หุน้เดิมต่อ 1 หุน้ใหม ่
และบรษิัทไดด้  าเนินการจ่ายหุน้ปันผลเรียบรอ้ยแลว้) 

ตลาดรองของใบส าคัญแสดง
สิทธิ MMM-W2 

บริษัทจะด าเนินการน าใบส าคญัแสดงสิทธิ MMM-W2 เขา้จดทะเบียนเป็นหลกัทรพัย์
จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยเ์อ็ม เอ ไอ (mai) 

ตลาดรองของหุน้สามัญทีเ่กดิ
จากการใช้สทิธติามใบส าคัญ
แสดงสทิธิ MMM-W2 

บริษัทจะน าหุน้สามญัที่เกิดจากการใชสิ้ทธิตาม ใบส าคัญแสดงสิทธิ MMM-W2 เขา้
จดทะเบียนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยเ์อ็ม เอ ไอ (mai) 

ผลกระทบต่อราคาตลาดของ
หุ้ น  ( Price Dilution) แ ล ะ 
สัดส่วนการถือหุ้น  (Control 
Dilution) 

การค านวณผลกระทบต่อราคาตลาด (Price Dilution) และสัดส่วนการถือหุ้น 
(Control Dilution) อยู่บนสมมติฐานท่ีว่าบรษิัทมีการจดทะเบียนเพิ่มทนุช าระแลว้เพื่อ
รองรบัหุน้ปันผลตามมติที่ประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 1/2569 จ านวน 29,999,979 
หุน้ ซึ่งบริษัทจะด าเนินการจดทะเบียนเพิ่มทุนช าระแลว้ในวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2569 
และสมมติฐานท่ีที่ประชุมสามญัประจ าปี 2569 ในวนัที่ 23 มีนาคม 2569 มีมติอนมุตัิ
ใหจ้่ายหุน้ปันผลในอตัราส่วน 10 หุน้เดิมต่อ 1 หุน้ใหม่ โดยจะมีจ านวนหุน้เพื่อรองรบั
การจัดสรรหุ้นปันผลดังกล่าวจ านวน 32,999,998 หุน้ และบริษัทไดจ้ดทะเบียนเพิ่ม
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ทุนช าระแล้วส าหรับการจ่ายหุ้นปันผลแล้ว ท าให้บริษัทมีทุนช าระแล้วจ านวน 
181,499,988.50 บาท คิดเป็นจ านวน 362,999,977 หุน้  

1. การลดลงของราคาหุน้ (Price Dilution)  

1.1 กรณีที ่1 กรณีทีใ่ช้สทิธติามใบส าคัญแสดงสทิธิเฉพาะ MMM-W2 

Price Dilution  = (Po-PE2)/Po 
  = (3.22 – 3.25)/(3.22) 
  = -0.93% 
โดยที่ PE2  = (PoQo + Pe2Qe2) / (Qo + Qe2) 
 = [(3.22x362,999,977)+(3.60x36,299,998)]/ 
    [362,999,977+36,299,998] 
 = 3.25 

1.2 กรณีที ่2 กรณีทีใ่ช้สิทธิตามใบส าคัญแสดงสิทธิทัง้ MMM-W1 และ MMM-W2 

Price Dilution  = (Po-PE1,2)/Po 
 = (3.22 – 3.15)/(3.22) 
 = 2.17% 
โดยที่ PE1,2  = (PoQo +  Pe1Qe1+ Pe2Qe2) / (Qo + Qe1+ Qe2)  
 = [(3.22x362,999,977)+(2.60x72,599,996)+ (3.60x36,299,998)]/  
     [362,999,977+72,599,996+36,299,998] 
 = 3.15 

โดยที่ 

Po = ราคาตลาดก่อนการออกใบส าคญัแสดงสิทธิ MMM-W2 (บาท/หุน้) ค านวณจาก
ราคาถัวเฉล่ียถ่วงน า้หนกัของหุน้ท่ีมีการซือ้ขายในตลาดหลกัทรพัยเ์อ็มเอไอ ยอ้นหลงั 
15 วันท าการติดต่อกัน ก่อนวันที่คณะกรรมการบริษัทมีมติใหเ้สนอต่อที่ประชุมผูถื้อ
หุน้เพื่อขออนุมตัิใหบ้ริษัทออกใบส าคญัแสดงสิทธิฯ (ระหว่างวนัที่ 15 มกราคม 2569 
ถึงวนัที่ 4 กุมภาพนัธ ์2569) โดยราคาที่น ามาเฉล่ียดงักล่าวเป็นราคาเฉล่ียของการซือ้
ขายหุน้ในแต่ละวนั ซึ่งเท่ากบั 3.22 บาทต่อหุน้ 

Pe1 = ราคาแปลงสภาพ ในอตัรา 2.60 บาท ต่อ หุน้  

Pe2 = ราคาแปลงสภาพ ในอตัรา 3.60 บาท ต่อ หุน้  

Qo = จ านวนหุน้ของบรษิัทท่ีมีอยู่ปัจจบุนั ซึง่เทา่กบั 362,999,977 หุน้  

Qe1 = จ านวนหุน้ท่ีออกเนื่องจากการใชสิ้ทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิฯ MMM-W1 
ทัง้หมด ซึง่เทา่กบั 72,599,996 หุน้ 
Qe2 = จ านวนหุน้ท่ีออกเนื่องจากการใชสิ้ทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิ MMM-W2 
ทัง้หมด ซึง่เทา่กบั 36,299,998 หุน้ 
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2. การลดลงของสัดสว่นการถือหุน้ (Control Dilution) สามารถค านวณได้จาก
สูตรต่อไปนี ้

2.1 กรณีที ่1 กรณีทีใ่ช้สทิธติามใบส าคัญแสดงสทิธิเฉพาะ MMM-W2 

Control Dilution   = Qe2/(Qo+Qe2) 

   = (36,299,998)/( 362,999,977+36,299,998)  

   = 9.09% 

2.2 กรณีที ่2 กรณีทีใ่ช้สิทธิตามใบส าคัญแสดงสิทธิทัง้ MMM-W1 และ MMM-W2 

Control Dilution  = (Qe1+Qe2)/(Qo+ Qe1+ Qe2) 

 = (72,599,996+36,299,998)/( 362,999,977+72,599,996+36,299,998) 

 = 23.08% 

โดยที่ 

Qo = จ านวนหุน้ของบรษิัทท่ีมีอยู่ปัจจบุนั ซึง่เทา่กบั 362,999,977 หุน้ 
Qe1 = จ านวนหุน้ท่ีออกเนื่องจากการใชสิ้ทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิฯ MMM-W1 
ทัง้หมด ซึง่เทา่กบั 72,599,996 หุน้ 
Qe2 = จ านวนหุน้ท่ีออกเนื่องจากการใชสิ้ทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิ MMM-W2 
ทัง้หมด ซึง่เทา่กบั 36,299,998 หุน้ 

สรุป  

กรณีที ่1 กรณีทีใ่ช้สิทธิตามใบส าคัญแสดงสิทธเิฉพาะ MMM-W2 

1. ไม่เกิดการลดลงของราคาหุ้น อันเกิดจากการใช้สิทธิตามใบส าคัญแสดงสิทธิ 
MMM-W2 เนื่องจากราคาตลาดก่อนการออกใบส าคัญแสดงสิทธิ MMM-W2 (หรือ
ราคา Po) นอ้ยกว่าราคาตลาดภายหลงัจากการจดัสรรใบส าคญัแสดงสิทธิ MMM-W2 
(หรือราคา PE2) 

2. การลดลงของสัดส่วนการถือหุ้น อันเกิดจากการใช้สิทธิตามใบส าคัญแสดงสิทธิ 
MMM-W2 ทัง้หมด ไม่เกินรอ้ยละ 9.09 

กรณีที ่2 กรณีทีใ่ช้สิทธิตามใบส าคัญแสดงสิทธิทัง้ MMM-W1 และ MMM-W2 

1. การลดลงของราคาหุน้อนัเกิดจากการใชสิ้ทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิฯ MMM-W1 
และ MMM-W2 ทัง้หมดไม่เกินรอ้ยละ 2.17 

2. การลดลงของสดัส่วนการถือหุน้ อันเกิดจากการใชสิ้ทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิฯ 
MMM-W1 และ MMM-W2 ทัง้หมด ไม่เกินรอ้ยละ 23.08 

เหตุในการต้องออกหุน้ใหม่
เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลง
การใช้สิทธ ิ

เมื่อมีการด าเนินการปรบัราคาการใชสิ้ทธิและ/หรืออตัราการใชสิ้ทธิตามเงื่อนไขในการ
ปรับสิทธิตามที่ก าหนดไว้ในข้อก าหนดสิทธิและเงื่อนไขของใบส าคัญแสดงสิทธิ 
MMM-W2 ซึ่งเป็นเหตุการณท์ี่ก าหนดไวใ้นขอ้ 11(4) (ข) ตามประกาศคณะกรรมการ
ก ากับตลาดทุนที่ ทจ. 34/2551 เรื่อง การขออนุญาตและการอนุญาตให้เสนอขาย

สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่7 



 

ใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้ที่ออกใหม่ และหุน้ที่ออกใหม่เพื่อรองรบัใบส าคญัแสดง
สิทธิ  

นายทะเบียนของใบส าคัญ
แสดงสทิธิ MMM-W2 

บรษิัท ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์ (ประเทศไทย) จ ากดั หรือผูท้ี่ไดร้บัการแตง่ตัง้โดยชอบ
ใหท้ าหนา้ที่เป็นนายทะเบียนของใบส าคญัแสดงสิทธิ MMM-W2 แทน 

 

 

สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่7 



 

สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่8 

เอกสารหรือหลักฐานแสดงความเป็นผู้ถือหุ้นหรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นทีมี่สิทธิเข้าร่วมประชุม 

 เพื่อใหก้ารประชุมผูถื้อหุน้ของบริษัทจดทะเบียนเป็นไปดว้ยความโปร่งใส ชอบธรรม และเป็นประโยชนต์่อผูถื้อ
หุน้ บริษัทจึงเห็นควรก าหนดใหม้ีการตรวจสอบเอกสาร หรือหลกัฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุน้ หรือผูแ้ทนของผูถื้อหุน้ที่มี
สิทธิเขา้ร่วมประชุม เพื่อใหผู้ถื้อหุน้ยึดถือปฏิบัติต่อไป ทั้งนี ้เนื่องจากผูถื้อหุน้บางรายอาจยงัไม่คุน้เคยกับขอ้พึงปฏิบัติที่
น ามาใชใ้นการประชมุผูถื้อหุน้ บรษิัทจึงขอสงวนสิทธิที่จะผ่อนผนัการยื่นเอกสารหรือหลกัฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุน้ หรือ
ผูแ้ทนของผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเขา้รว่มประชมุแต่ละรายตามที่บรษิัทจะพิจารณาเห็นเหมาะสม 

1. บุคคลธรรมดา 

1.1 ผู้ถือหุ้นทีมี่สัญชาติไทย 

(ก) บตัรประจ าตวัของผูถื้อหุน้ (บตัรประจ าตวัประชาชน หรือบตัรขา้ราชการ หรือบตัรพนกังานรฐัวิสาหกิจ) 
(ข) ในกรณีมอบฉนัทะ ส าเนาบตัรประจ าตวัของผูม้อบฉนัทะ และบตัรประจ าตวัหรือหนงัสือเดินทาง (กรณี

เป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะ 

1.2 ผู้ถือหุ้นชาวต่างประเทศ 

(ก) หนงัสือเดินทางของผูถื้อหุน้ 
(ข) ในกรณีมอบฉันทะ ส าเนาหนังสือเดินทางของผู้มอบฉันทะ และบัตรประจ าตัวหรือหนังสือเดินทาง 

(กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะ 

2. นิติบุคคล 

2.1 นิติบุคคลทีจ่ดทะเบียนในประเทศไทย 

(ก) หนงัสือรบัรองนิติบคุคล ออกใหไ้ม่เกิน 6 เดือน โดยกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์
(ข) ส าเนาบัตรประจ าตวัหรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผูม้ีอ  านาจที่ไดล้ง

นามในหนงัสือมอบฉันทะพรอ้มบัตรประจ าตัว หรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของ
ผูร้บัมอบฉนัทะ 

2.2 นิติบุคคลทีจ่ดทะเบียนในต่างประเทศ 

(ก) หนงัสือรบัรองนิติบคุคล 
(ข) ส าเนาบัตรประจ าตวัหรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผูม้ีอ  านาจที่ไดล้ง

นามในหนงัสือมอบฉันทะพรอ้มบัตรประจ าตัว หรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของ
ผูร้บัมอบฉนัทะ 

 ในกรณีของส าเนาเอกสารจะตอ้งมีการรบัรองส าเนาถกูตอ้ง และหากเป็นเอกสารที่จดัท าขึน้ในต่างประเทศควรมี 
การรบัรองลายมือชื่อโดยโนตารีพบับลิคไม่เกิน 12 เดือน ก่อนวนัประชมุผูถื้อหุน้ 

3. ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะสามารถลงทะเบียนและยื่นเอกสารหรือหลักฐานเพื่อการตรวจสอบ ตามขั้นตอนที่
ระบุไวใ้นวิธีปฏิบตัิในการเขา้ร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์Inventech Connect (ส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัที่ 9) 



 

ตัง้แต่วนัที่ 16 มีนาคม 2569  เวลา 08:30 น. โดยระบบจะปิดการลงทะเบียน วนัที่ 23 มีนาคม 2569  จนกว่าจะ
ปิดการประชมุ 

ระบบประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสจ์ะเปิดให้เขา้ระบบไดใ้นวันที่ 23 มีนาคม 2569 เวลา 08.00 น. (ก่อนเปิด
ประชมุ 2 ชั่วโมง) 

หมายเหตุ ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นที่ ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569 สามารถมอบฉันทะให ้
กรรมการอิสระของบริษัท เพื่อเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในนามของผู้ถือหุ้น โดยยื่นแบบค ารอ้งผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกสไ์ดต้ามขั้นตอนที่ก าหนดไวใ้นวิธีปฏิบัติในการเขา้ร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ Inventech Connect  
(สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 9) หรือจัดส่งหนังสือมอบฉันทะที่ระบุขอ้ความครบถ้วนสมบูรณ์แลว้มายัง ส านัก เลขานุการ
บรษิัท บรษิัท เอ็มเอ็มเอ็ม แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) ณ เลขที่ 89/2 อาคารอมรพนัธุ ์205 ทาวเวอร ์1 ชัน้ท่ี 6 ซอยนาทอง 
ถนนรชัดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 10400 หรือ Email: secretary@mmm.capital 
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วิธีปฏิบัติในการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์Inventech Connect 

ผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะที่ประสงคจ์ะเขา้ประชมุผ่านสื่ออเิล็กทรอนิกสด์ว้ยตนเอง สามารถด าเนินการไดต้ามขัน้ตอน

การยื่นแบบค ารอ้งเขา้รว่มประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ดงันี ้

ขั้นตอนการย่ืนแบบค าร้องเข้าร่วมประชุมผ่านสื่อ

อิเล็กทรอนิกส ์1. ยื่นแบบค ารอ้งเขา้รว่มประชมุผ่าน Web browser ใหเ้ขา้ไปท่ี  https://con.inventech.co.th/MMM154875R/#/homepage  

หรือสแกน QR Code นี ้เพื่อเขา้สู่ระบบ                                 และด าเนินการตามขัน้ตอนดงัภาพ  

2. ส าหรบัผูถื้อหุน้ท่ีประสงคจ์ะเขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง หรือโดยผูร้บัมอบฉนัทะที่ไม่ใช่กรรมการบรษิัทฯ ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์

ระบบลง ทะเบียนยื่นแบบค ารอ้งจะเปิดใหด้  าเนินการตัง้แตว่ันที ่16 มีนาคม 2569  เวลา 08:30 น. โดยระบบจะปิดการ

ลงทะเบียน วนัที ่23 มีนาคม 2569  จนกว่าจะปิดการประชุม 

 

การมอบฉันทะให้กรรมการของบริษัทฯ 

หากกรณีผูถื้อหุน้ท่ีประสงคจ์ะมอบฉนัทะใหก้รรมการของบรษิัทฯ สามารถยื่นแบบค ารอ้งผ่านส่ืออเิล็กทรอนิกสไ์ดต้ามขัน้ตอนท่ีก าหนด 

หรือจดัส่งหนงัสือมอบฉนัทะ พรอ้มเอกสารประกอบ มายงับรษิัทฯ ทางไปรษณีย ์ตามที่อยู่ขา้งล่างนี ้โดยเอกสารจะต้อง มาถึงบริษัทฯ 

ภายในวนัที ่16 มนีาคม 2569  เวลา 17.00 น. 

บรษิัท เอ็มเอม็เอม็ แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 

 ส านกัเลขานกุารบรษิัท  

เลขที่ 89/2 อาคารอมรพนัธุ ์205 ทาวเวอร ์1 ชัน้ 6 ซอยนาทอง ถนนรชัดาภิเษก แขวงดินแดง  

เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 10400 

 

3. ระบบประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสจ์ะเปิดใหเ้ข้าระบบไดใ้นวันที่ 23 มีนาคม 2569 เวลา 08.00 น. (ก่อนเปิดประชุม 2 ชั่วโมง) 

โดยผูถ้ือหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะใช ้Username และ Password ที่ไดร้บัและปฏิบตัิตามคู่มือการใชง้านในระบบ 

 

หากพบปัญหาในการใช้งาน สามารถตดิต่อ Inventech Call 

Center 02-460-9225 

 
@inventechconnect 

ใหบ้รกิารระหว่างวนัท่ี 16 - 23 มนีาคม 2569  เวลา 08.30 – 17.30 น. 

(เฉพาะวนัท าการ ไม่รวมวนัหยุดราชการและวันหยดุนักขตัฤกษ)์ แจ้งปัญหาการใช้งาน 

.

5 

1 คลิกลิงก ์URL หรือสแกน QR Code จากหนังสือเชิญประชุม 

 .

5 

2 เลือกประเภทในการยื่นแบบค าร้อง เพื่อท ารายการ 4 ข้ันตอน ดังนี้ 

.

5 

3 รออีเมลจากเจ้าหน้าที่แจ้งรายละเอียดข้อมูลการประชุมและ  

รหัสผ่านเข้าใช้งาน 

 

 

 

** หากต้องการรวมบัญชีผู้ใช้ให้ท ารายการ ด้วยอีเมลและเบอรโ์ทรศัพทเ์ดียวกัน ** 

 

ข้ันตอนที่ 1 กรอกข้อมูล ข้อมูลผู้ถือหุ้น 
ข้ันตอนที่ 2 กรอกข้อมูลส าหรับยืนยันตัวตนผู้ถือหุ้น 
ข้ันตอนที่ 3 ยืนยันตัวตนผ่าน OTP 

@inventechconnect 

https://con.inventech.co.th/MMM154875R/#/homepage
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คู่มือและวิดีโอการใช้งาน Inventech Connect 

คู่มือและวิดีโอการใช้งานระบบ Inventech Connect 

หากต้องการยกเลิกการลงคะแนนเสียงล่าสุด กรุณากดปุ่ม “ยกเลกิการลงคะแนน” (ซ่ึงหมายความว่า ผลคะแนนล่าสุดของท่านจะ

เท่ากับการไม่ออกเสียงลงคะแนน หรือผลคะแนนของท่านจะถูกนําไปรวมกับคะแนนเสียงที่การประชุมกําหนด) โดยท่านสามารถแกไ้ข

การออกเสียงลงคะแนนได้จนกว่าระบบจะปิดรับการลงคะแนนเสยีงในวาระนั้นๆ 

ขั้นตอนการลงทะเบียนเพ่ือเข้าร่วมประชุม (e-Register) และขัน้ตอนการลงคะแนนเสียง (e-Voting) 

 กรอกอีเมลและรหัสผ่านที่ได้รับจากอีเมล หรือขอรหัส OTP  .

5 

1 

กดปุ่ม “ลงทะเบียน” โดยคะแนนเสียงจะถูกนับเป็นองค์ประชุม 

 

.

5 

2 

กดปุ่ม “เข้าร่วมประชุม” จากนั้นกดปุ่ม “รับทราบ” 

 

.
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3 

เลือกระเบียบวาระการประชุมท่ีบริษัทกำหนด 

 

.
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4 

กดปุ่ม “ลงคะแนน” 

 

.

5 

5 

เลือกลงคะแนนตามความประสงค์ 

 

.
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6 

ระบบจะแสดงผลลัพธ์การลงคะแนนเสียงล่าสุดที่ได้ทําการเลือก

ลงคะแนน 

 

.
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7 

ขั้นตอนการถามคำถามผ่านระบบ Inventech Connect 

 

1 การสอบถามคำถาม 
 
 การพิมพ์คำถาม และกด “ส่งคำถาม” 

2 การถามผ่านภาพและเสียง 
  กดปุ่ม “สอบถามผ่านภาพและเสียง”  

 
 กดปุม่ “ตกลง” เพื่อยืนยันการจองคิว 

”  

 

 รอผู้ดำเนินการประชุมจัดลำดับคิวในการถามคำถาม

ก่อนที่ท่านจะสามารถเปิดไมโครโฟนและกล้องต่อไป 

 เลือกระเบียบวาระการประชุมท่ีบริษัทกำหนด 

 
 กดปุ่ม “คำถาม” 

*หมายเหตุ การท างานของระบบประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์และระบบ Inventech Connect ขึน้อยู่กับระบบอินเทอรเ์น็ตทีร่องรับของผู้ถือหุ้นหรือ

ผู้รับมอบฉันทะ รวมถึงอุปกรณ ์และ/หรือ โปรแกรมของอุปกรณ ์กรุณาใช้อุปกรณ ์และ/หรือโปรแกรมดังต่อไปนีใ้นการใช้งานระบบ 

 1. ความเร็วของอินเทอรเ์น็ตทีแ่นะน า 

     - High Definition Video: ควรมีความเร็วอินเทอรเ์น็ตที ่2.5 Mbps (ความเร็วอินเทอรเ์น็ตทีแ่นะน า) 

     - High Quality Video: ควรมีความเร็วอินเทอรเ์น็ตที่ 1.0 Mbps 

     - Standard Quality Video: ควรมีความเร็วอินเทอรเ์น็ตที ่0.5 Mbps 

 2. อุปกรณท์ีส่ามารถใช้งานได้ 

     - โทรศัพทเ์คล่ือนที/่อุปกรณแ์ท็ปเล็ต ระบบปฏิบัติการ iOS หรือ Android 

     - เคร่ืองคอมพิวเตอร/์เคร่ืองคอมพิวเตอรโ์น้ตบุ๊ค ระบบปฏิบัติการ Windows หรือ Mac 

 3. อินเทอรเ์น็ตเบราวเ์ซอร ์Chrome (เบราวเ์ซอรท์ีแ่นะน า) / Safari / Microsoft Edge ** โดยระบบไม่รองรับ Internet Explorer 

 



 

ผังแสดงขัน้ตอนการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส ์(e-Meeting) 

 

 

 

   ระบบ Inventech Connect เจ้าหน้าทีต่รวจสอบ 

 
สแกน QR code จากหนังสือเชิญ

ประชุม 

หรือลิงกจ์ากเว็บไซต ์

  กรอกข้อมูลย่ืนแบบค าร้อง 

ผ่านระบบ e-Request 

 
 ส่งแบบค าร้อง 

 
แจ้งอีเมล 

“ตอบกลับแบบค าร้องและก าลังด าเนินการ” 

 
 ตรวจสอบและ

อนุมัติเอกสาร

แบบค าร้อง 

 
 แจ้งอีเมล “ปฎิเสธแบบค าร้อง” 

 
 แก้ไขข้อมูลและแนบเอกสาร

เพ่ิมเติม 

 
 

แจ้งอีเมล “การอนุมัติแบบค าร้อง”  

โดยจะได้รับ รหัสผ่านและลิงก ์

ส าหรับลงทะเบียนเพ่ือเข้าร่วมประชุม 

 

 จ านวนหุ้นจะถูกนับเป็นองคป์ระชุม 

 รับชมถ่ายทอดสดและ 

ลงคะแนนเสียงผ่านระบบ e-Voting 

 

ไม่ผ่านการอนุมัติ 

ผ่านการอนุมัติ 

เงือ่นไขการใช้งาน

ระบบ กรณีรวมบัญชี / การเปลี่ยนบญัชี 

 กรณียื่นแบบค ารอ้งหลายรายการ โดยใชอ้ีเมลและเบอรโ์ทรศพัทเ์ดียวกนั ระบบจะรวมบญัชีผูใ้ชง้านให ้หรือในกรณีที่ผูใ้ชง้านมี

มากกวา่ 1 บญัชี สามารถกดปุ่ ม “เปล่ียนบญัชี” เพื่อเขา้ใชง้านบญัชีอื่น โดยบญัชีก่อนหนา้จะยงัถกูนบัเป็นฐานในการประชมุ 

กรณีออกจากการประชุม 

 ผูเ้ขา้รว่มประชมุสามารถกดปุ่ ม “ลงทะเบียนออกจากองคป์ระชมุ” คะแนนเสียงของท่าน จะถกูน าออกจากฐานคะแนนในทกุวาระท่ี

ยงัไม่ไดด้  าเนินการ 

สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่9 



 

สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่10 
ข้อบังคับของบริษทัในสว่นทีเ่กี่ยวกบัการประชุมผู้ถือหุน้ 

1. การเรียกประชุม 

หมวดที่ 4 ขอ้ 34 
การประชุมผูถื้อหุ้นของบริษัทให้จัดขึน้ ณ ทอ้งที่อันเป็นที่ตั้งส านักงานใหญ่ของบริษัท หรือจังหวัดใกลเ้คียง หรือจะก าหนดให้

จดัการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสก์็ได ้ในกรณีที่ไดจ้ดัใหม้ีการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสใ์หถื้อว่าที่ตัง้ส  านกังานใหญ่
ของบรษิัทเป็นสถานที่จดัการประชมุ 

หมวดที่ 4 ขอ้ 36 
ในการบอกกล่าวเรียกประชุมผู้ถือหุ้นไม่ว่าจะเป็นการประชุมด้วยตนเองหรือเป็นการประชุมผ่านส่ื ออิเล็กทรอนิกส์นั้น  
ใหค้ณะกรรมการจดัท าหนงัสือนดัประชุมระบุสถานที่ วนั เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุมพรอ้ม
ดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบใุหช้ดัเจนว่าเป็นเรื่องที่เสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมตัิ หรือเพื่อพิจารณา พรอ้มทัง้ความเห็นของ
คณะกรรมการในเรื่องดงักล่าว และจดัส่งใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบียนบริษัทมหาชนจ ากัดทราบล่วงหนา้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนั
ก่อนวันประชุม และให้โฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพต์ามระยะเวลาที่กฎหมายก าหนด หรืออาจใช้วิธีการ
โฆษณาทางส่ืออิเล็กทรอนิกสแ์ทนก็ได ้โดยด าเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการตามที่กฎหมายก าหนด ทั้งนี ้หากการเรียก
ประชมุในคราวนัน้เป็นการเรียกประชมุเพื่อจดัใหม้ีการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์การด าเนินการจะตอ้งเป็นไปตามหลกัเกณฑ์
และวิธีการตามที่กฎหมายก าหนด 

2. การมอบฉันทะ 

หมวดที่ 4 ขอ้ 38 
ในการประชุมผูถื้อหุ้น ผูถื้อหุ้นจะมอบฉันทะให้ผูอ้ื่นเข้าประชุม และออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็ได ้การมอบฉันทะจะตอ้งท า 
เป็นหนังสือลงลายมือชื่อผู้มอบฉันทะ และท าตามแบบที่นายทะเบียนบริษัทมหาชนจ ากัดก าหนด โดยให้มอบแก่ประธาน 
กรรมการ หรือบุคคลซึ่งประธานกรรมการก าหนดไว ้ณ สถานที่ประชุมก่อนผู้รับมอบฉันทะเขา้ประชุม หรือการมอบฉันทะอาจ
ด าเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์แทนได้ โดยต้องใช้วิธีการที่มีความปลอดภัยและเชื่อถือได้ว่าการมอบฉันทะนั้นได้
ด าเนินการโดยผูถื้อหุน้ และเป็นไปตามหลกัเกณฑท์ี่นายทะเบียนก าหนดและอย่างนอ้ยใหม้ีรายการดงัต่อไปนี ้
(1) จ านวนหุน้ท่ีผูม้อบฉนัทะนัน้ถืออยู่ 
(2) ชื่อผูร้บัมอบฉนัทะ 
(3) ครัง้ที่ของการประชมุที่มอบฉนัทะใหเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน  

3. การด าเนินการประชุม 

หมวดที่ 4 ขอ้ 39 
การประชุมผูถื้อหุน้ใหเ้ป็นไปตามล าดับระเบียบวาระที่ก าหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชุม เวน้แต่ที่ประชุมจะมีมติใหเ้ปล่ี ยนล าดับ
ระเบียบวาระดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ 

เมื่อที่ประชุมพิจารณาเรื่องตามระเบียบวาระที่ก าหนดไวใ้นหนังสือนัดประชุมครบถ้วนแลว้ ผู้ถือหุน้ซึ่งมีหุ้นนับรวมกันไดไ้ม่  
นอ้ยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนหุ้นที่จ  าหน่ายไดท้ั้งหมด อาจขอให้ที่ประชุมพิจารณาเรื่องอื่นนอกจากที่ก าหนดไว้ใน
หนงัสือนดัประชมุได ้

ในกรณีที่ที่ประชุมพิจารณาเรื่องตามระเบียบวาระที่ก าหนดไวใ้นหนังสือนัดประชุม หรือเรื่องที่ผูถื้อหุ้นเสนอเพิ่มเติมไม่เสร็จ  
และจ าเป็นตอ้งเล่ือนการพิจารณา ให้ที่ประชุมก าหนดสถานที่  วัน และเวลาที่จะประชุมครัง้ต่อไป และให้คณะกรรมการส่ง



 

หนงัสือนดัประชุมระบุสถานที่ วนั เวลา และระเบียบวาระการประชุมไปยังผูถื้อหุ้นไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนการประชุม ทัง้นี ้
ใหโ้ฆษณาค าบอกกล่าวนดัประชมุตามวิธีการท่ีกฎหมายว่าดว้ยบรษิัทมหาชนจ ากดัและกฎหมายอื่นที่เก่ียวขอ้งก าหนด 

หมวดที่ 4 ขอ้ 40 
ประธานกรรมการเป็นประธานที่ประชุมผู้ถือหุ้น ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได ้ 
ถ้ามีรองประธานกรรมการ ให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถ้าไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบัติ  
หนา้ที่ได ้ใหผู้ถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุเลือกผูถื้อหุน้คนหนึ่งเป็นประธานในท่ีประชมุ 

4. องคป์ระชุม 

หมวดที่ 4 ขอ้ 37 
ในการประชุมผูถื้อหุ้นไม่ว่าจะเป็นการประชุมดว้ยตนเองหรือเป็นการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ตอ้งมีจ านวนผู้ถือหุ้นและ  
ผูร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) เขา้ร่วมประชุมไม่นอ้ยกว่ายี่สิบหา้ (25) คนหรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหน่ึงของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด 
และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ัง้หมด จึงจะครบเป็นองคป์ระชมุ  

ในกรณีที่มีการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์การด าเนนิการจะตอ้งเป็นไปตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการตามที่กฎหมายก าหนด 

ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นครัง้ใด เมื่อล่วงเวลานัดไปแลว้ถึงหนึ่ง (1) ชั่วโมง จ านวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาเข้าร่วมประชุม 
ไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามที่ก าหนดไว ้หากว่าการประชุมผูถื้อหุน้นัน้ไดเ้รียกนัดเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ การประชุมเป็นอนัระงบัไป 
ถ้าการประชุมผู้ถือหุ้นนั้นมิใช่ เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นรอ้งขอ ให้นัดประชุมใหม่ และให้ส่งหนังสือนัดประชุมไปยัง 
ผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่า เจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชมุ ในการประชมุครัง้หลงันีไ้ม่จ าเป็นตอ้งครบองคป์ระชมุ 

5. การลงคะแนนเสียง 

หมวดที่ 4 ขอ้ 41 
ในการประชมุผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้ทกุคนมีคะแนนเสียงหนึ่งเสียงต่อหนึ่งหุน้ 

ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษในเรื่องใด  ผู้ถือหุ้นจะไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น  นอกจากการออกเสียง
ลงคะแนนเลือกตัง้กรรมการ 

หมวดที่ 4 ขอ้ 42 
เวน้แต่จะก าหนดไวเ้ป็นอย่างอื่นในขอ้บงัคับนี ้หรือกรณีอื่นตามที่กฎหมายจะก าหนดไว ้การออกเสียงลงมติใด ๆ หรือการอนุมัติ
กิจการใด ๆ ในที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะตอ้งได้รบัความเห็นชอบดว้ยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน ในกรณีที่คะแนนเสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในที่ประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชีข้าด 
มติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นในกรณีดังต่อไปนี ้จะต้องได้รบัคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของ 
ผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
(1) การขายหรือโอนกิจการของบรษิทัทัง้หมดหรือบางส่วนที่ส  าคญัใหแ้ก่บคุคลอื่น 
(2) การซือ้หรอืรบัโอนกิจการของบรษิัทมหาชนอื่นหรือบรษิัทเอกชนมาเป็นของบรษิัท 
(3) การท า แกไ้ข หรือเลิกสญัญาเก่ียวกับการใหเ้ช่ากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนที่ส  าคัญ การมอบหมายใหบุ้คคลอื่น  

เขา้จดัการธุรกิจของบรษิัท หรือการรวมกิจการกบับคุคลอื่นโดยมีวตัถปุระสงคจ์ะแบ่งก าไรขาดทนุกนั 
(4) การแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิ หรือขอ้บงัคบัของบรษิัท 
(5) การเพิ่มทนุ และการลดทนุ 
(6) การออกหุน้กู ้
(7) การควบบรษิัท หรือการเลิกบรษิัท 
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สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่11 

แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก.  
- - - - - - - - - - - - - - - - - 

เขียนที่        

วนัท่ี       เดือน       พ.ศ.    
(1) ขา้พเจา้          สญัชาติ     

อยู่บา้นเลขท่ี      ถนน      ต าบล/แขวง      
อ าเภอ/เขต       จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์    

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท เอ็มเอ็มเอ็ม แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน)  
โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม    หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสียง ดงันี ้

หุน้สามญั     หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั     เสียง 
หุน้บรุมิสิทธิ     หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั     เสียง 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้
(1)       อาย ุ   ปี อยู่บา้นเลขท่ี     

ถนน      ต าบล/แขวง     อ าเภอ/เขต      
จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์    หรือ 

(2)       อาย ุ   ปี อยู่บา้นเลขที่     
ถนน      ต าบล/แขวง     อ าเภอ/เขต      
จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์    หรือ 

(3)       อาย ุ   ปี อยู่บา้นเลขท่ี     
ถนน      ต าบล/แขวง     อ าเภอ/เขต      
จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์     
คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้าเพื่อเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุม 
สามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 ในวนัท่ี 23 มีนาคม 2569 เวลา 10.00 น. ดว้ยวิธีการผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสรู์ปแบบเดียวเท่านัน้ 
หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 

กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉนัทะกระท าไปในการประชมุนัน้ ใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 

ลงชื่อ      ผูม้อบฉนัทะ 
(  ) 

ลงชื่อ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 
(  ) 

ลงชื่อ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 
(  ) 

ลงชื่อ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 
(  ) 

หมายเหตุ 

ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถ
แบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได้
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข.  

- - - - - - - - - - - - - - - - - 

เขียนที่        
วนัท่ี       เดือน       พ.ศ.    

(1) ขา้พเจา้          สญัชาติ     
อยู่บา้นเลขท่ี     ถนน      ต าบล/แขวง       
อ าเภอ/เขต      จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์     

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท เอ็มเอ็มเอ็ม แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 
โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม    หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสียง ดงันี ้

หุน้สามญั     หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั     เสียง 
หุน้บรุมิสิทธิ     หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั     เสียง 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้
(1)           อาย ุ          ปี 

อยู่บา้นเลขท่ี      ถนน      ต าบล/แขวง      
อ าเภอ/เขต       จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์         หรือ 

(2)           อาย ุ          ปี 
อยู่บา้นเลขท่ี      ถนน      ต าบล/แขวง      
อ าเภอ/เขต       จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์         หรือ 

(3)           อาย ุ          ปี 
อยู่บา้นเลขท่ี      ถนน      ต าบล/แขวง      
อ าเภอ/เขต       จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์                  
คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้าเพื่อเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุม  
สามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 ในวนัท่ี 23 มีนาคม 2569 เวลา 10.00 น. ดว้ยวิธีการผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสรู์ปแบบเดียวเท่านัน้ 
หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี ้ดงันี ้ 

  วาระท่ี 1 เรื่อง พิจารณารบัทราบรายงานการประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2569 
(วาระนีเ้ป็นวาระแจง้เพื่อทราบ จงึไม่ตอ้งลงมต)ิ 

 วาระท่ี 2 เรื่อง พิจารณารบัทราบผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2568 สิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 
(วาระนีเ้ป็นวาระแจง้เพื่อทราบ จงึไม่ตอ้งลงมต)ิ 

 วาระท่ี 3 เรื่อง พิจารณาอนมุตัิงบการเงิน ประจ าปี 2568 สิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 



 

 

 วาระท่ี 4 เรื่อง พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินก าไรส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และ 
การจ่ายเงินปันผล ในรูปของหุน้ปันผลและเงินสด ส าหรบัผลการด าเนินงานสิน้สดุ วันที่ 
31 ธันวาคม 2568 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสียง  
 วาระท่ี 5 เรื่อง พิจารณาอนมุตัิการเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดังนี ้

 การแต่งตัง้กรรมการทัง้ชดุ 
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 การแตง่ตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
ชื่อกรรมการ นายวรฐ ทรงฤกษ ์
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
ชื่อกรรมการ นายสรุยิา วงศสิ์ทธิชยักลุ 
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
ชื่อกรรมการ นายกวิน อนนัตพ์ฒันกลุ 
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 วาระท่ี 6 เรื่อง พิจารณาอนมุตัิการก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบรษิัทและคณะกรรมการชดุย่อย 
ประจ าปี 2569 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
 วาระท่ี 7 เรื่อง พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัทและก าหนดค่าตอบแทนของ  

ผูส้อบบญัชี ประจ าปี 2569 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
 วาระท่ี 8 เรื่อง พิจารณาอนุมตัิการออกและเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามญัของบริษัท 

ครั้งที่  1 (MMM-W1) และใบส าคัญแสดงสิทธิที่ จะซื ้อหุ้นสามัญของบริษัท ครั้งที่  2  
(MMM-W2) เพื่อเสนอขายแก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
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 วาระท่ี 9 เรื่อง พิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียน  โดยการตัดหุ้นสามัญจดทะเบียนที่ยังไม่ได้
ออกจ าหน่ายและการแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัท ข้อ 4. เพื่อให้สอดคล้องกับ 
การลดทนุจดทะเบียน 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
 วาระท่ี 10 เรื่อง พิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียน และการแก้ไขหนงัสือบริคณหส์นธิของบริษัท  

ขอ้ 4. เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเพิ่มทนุจดทะเบียน 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
 วาระท่ี 11 เรื่อง พิจารณาอนมุตัิการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษิัท 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
 วาระท่ี 12 เรื่อง พิจารณารบัทราบการเปล่ียนแปลงวัตถุประสงคก์ารใชเ้งินเพิ่มทุนจากการเสนอขาย  

หุน้สามัญเพิ่มทุนต่อประชาชนทั่วไป (IPO) โดยเกล่ียประมาณการแผนการใชเ้งินเพิ่มทุน
ระหว่างกลุ่มวตัถปุระสงค ์

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
 วาระท่ี 13 เรื่อง พิจารณาเรื่องอื่น ๆ (ถา้มี) 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 (5) การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะนี ้ให้ถือว่าการ
ลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถกูตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 

(6) ในกรณีที่ข้าพเจ้าไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชัดเจน  หรือใน 
กรณีที่ที่ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีที่มีการแกไ้ขเปล่ียนแปลงหรือ
เพิ่มเติมขอ้เท็จจรงิประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
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กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉันทะไดก้ระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีที่ผูร้บัมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ขา้พเจา้ระบุใน
หนงัสือมอบฉนัทะ ใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 

 
ลงชื่อ      ผูม้อบฉนัทะ 

(  ) 

ลงชื่อ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 
(  ) 

ลงชื่อ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 
(  ) 

ลงชื่อ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 
(  ) 

 
หมายเหตุ 
1. ผูถื้อหุ้นที่มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะให้ผู้รบัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่

สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได  ้
2. วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุหรือเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
3. ในกรณีที่มีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชมุมากกว่าวาระที่ระบไุวข้า้งตน้ผูม้อบฉนัทะสามารถระบเุพิ่มเติมไดใ้นใบประจ า

ต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ 
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ใบประจ าต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ข. 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท เอ็มเอ็มเอ็ม แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี  2569 ในวันที่  23 มีนาคม 2569 เวลา 10.00 น. ด้วยวิธีการผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกสรู์ปแบบเดียวเท่านัน้ หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 
 วาระท่ี    เรื่อง          
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
 วาระท่ี    เรื่อง          
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
 วาระท่ี    เรื่อง          
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
 วาระท่ี    เรื่อง          
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
 วาระท่ี    เรื่อง เลือกตัง้กรรมการ (ต่อ) 

ชื่อกรรมการ           
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
ชื่อกรรมการ           
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
ชื่อกรรมการ           
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
ชื่อกรรมการ           
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
ชื่อกรรมการ           
 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
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 แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค.  
- - - - - - - - - - - - - - - - - 

เขียนที่         
วนัท่ี       เดือน       พ.ศ.     

(1) ขา้พเจา้             
ส านกังานตัง้อยู่เลขที่     ถนน      ต าบล/แขวง      
อ าเภอ/เขต       จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์    
ในฐานะผูป้ระกอบธุรกิจเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ (Custodian)ใหก้บั        
ซึ่งเป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท เอ็มเอ็มเอ็ม แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 
โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม     หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั             เสียงดงันี ้

หุน้สามญั      หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั     เสียง 
หุน้บรุมิสิทธิ      หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั     เสียง 

(2) ขอมอบฉนัทะให ้
(1)                       อาย ุ           ปี  

อยู่บา้นเลขท่ี     ถนน      ต าบล/แขวง       
อ าเภอ/เขต      จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์          หรือ 

(2)                        อาย ุ          ปี  
อยู่บา้นเลขท่ี     ถนน      ต าบล/แขวง       
อ าเภอ/เขต      จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์            หรือ 

(3)                        อาย ุ          ปี  
อยู่บา้นเลขท่ี     ถนน      ต าบล/แขวง       
อ าเภอ/เขต      จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์           
คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้าเพื่อเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุม 
สามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 ในวนัที่ 23 มีนาคม 2569 เวลา 10.00 น. ดว้ยวิธีการผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสรู์ปแบบเดียวเท่านัน้
หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 

(3) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนในครัง้นี ้ดงันี ้
 มอบฉนัทะตามจ านวนหุน้ทัง้หมดที่ถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้
 มอบฉนัทะบางส่วน คือ 

    หุน้สามญั    หุน้และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้        เสียง 
    หุน้บรุมิสิทธิ    หุน้และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้        เสียง 

รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดท้ัง้หมด     เสียง 



 

 

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นีด้งันี ้ 
 วาระท่ี 1 เรื่อง พิจารณารบัทราบรายงานการประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2569 

(วาระนีเ้ป็นวาระแจง้เพื่อทราบ จึงไม่ตอ้งลงมติ)  
 วาระท่ี 2 เรือ่ง พิจารณารบัทราบผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2568 สิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 

(วาระนีเ้ป็นวาระแจง้เพื่อทราบ จึงไม่ตอ้งลงมติ)  
 วาระท่ี 3 เรื่อง พิจารณาอนมุตัิงบการเงิน ประจ าปี 2568 สิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย              เสียง  ไม่เห็นดว้ย               เสียง  งดออกเสียง               เสียง  
 วาระท่ี 4 เรื่อง พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินก าไรส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และการจ่าย 

เงินปันผล ในรูปของหุน้ปันผลและเงินสด ส าหรบัผลการด าเนินงานสิน้สดุ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 
  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย              เสียง  ไม่เห็นดว้ย               เสียง  งดออกเสียง               เสียง  
 วาระท่ี 5 เรื่อง พิจารณาอนมุตัิการเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 การแต่งตัง้กรรมการทัง้ชดุ 
 เห็นดว้ย              เสียง  ไม่เห็นดว้ย               เสียง  งดออกเสียง               เสียง  
 การแตง่ตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 

ชื่อกรรมการ นายวรฐ ทรงฤกษ ์
 เห็นดว้ย              เสียง  ไม่เห็นดว้ย               เสียง  งดออกเสียง               เสียง  
ชื่อกรรมการ นายสรุยิา วงศสิ์ทธิชยักลุ 
 เห็นดว้ย              เสียง  ไม่เห็นดว้ย               เสียง  งดออกเสียง               เสียง  
ชื่อกรรมการ นายกวิน อนนัตพ์ฒันกลุ 
 เห็นดว้ย              เสียง  ไม่เห็นดว้ย               เสียง  งดออกเสียง               เสียง  

 วาระท่ี 6 เรื่อง พิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อย 
ประจ าปี 2569 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย              เสียง  ไม่เห็นดว้ย               เสียง  งดออกเสียง               เสียง  
 วาระท่ี 7 เรื่อง พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผูส้อบบัญชีของบริษัทและก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบัญชี 

ประจ าปี 2569 
  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย              เสียง  ไม่เห็นดว้ย               เสียง  งดออกเสียง               เสียง  
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 วาระท่ี 8 เรื่อง พิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซือ้หุ้นสามัญของบริษัท  
ครัง้ที่ 1 (MMM-W1) และใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซือ้หุ้นสามัญของบริษัท ครัง้ที่ 2 (MMM-W2) 
เพื่อเสนอขายแก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย              เสียง  ไม่เห็นดว้ย               เสียง  งดออกเสียง               เสียง  
 วาระท่ี 9 เรื่อง พิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบี ยน  โดยการตัดหุ้นสามัญจดทะเบียนที่ยังไม่ได้

ออกจ าหน่ายและการแกไ้ขหนงัสือบริคณหส์นธิของบริษัท ขอ้ 4. เพื่อใหส้อดคลอ้งกับการลดทุน 
จดทะเบียน 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย              เสียง  ไม่เห็นดว้ย               เสียง  งดออกเสียง               เสียง  
 วาระท่ี 10 เรื่อง พิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียน และการแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัท  

ขอ้ 4. เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเพิ่มทนุจดทะเบียน 
  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย              เสียง  ไม่เห็นดว้ย               เสียง  งดออกเสียง               เสียง  
 วาระท่ี 11 เรื่อง พิจารณาอนมุตัิการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษิัท 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย              เสียง  ไม่เห็นดว้ย               เสียง  งดออกเสียง               เสียง  
 วาระท่ี 12 เรื่อง พิจารณารับทราบการเปล่ียนแปลงวัตถุประสงค์การใช้เงินเพิ่มทุนจากการเสนอขาย 

หุน้สามัญเพิ่มทุนต่อประชาชนทั่วไป (IPO) โดยเกล่ียประมาณการแผนการใชเ้งินเพิ่มทุนระหว่าง
กลุ่มวตัถปุระสงค ์

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย              เสียง  ไม่เห็นดว้ย               เสียง  งดออกเสียง               เสียง  
 วาระท่ี 13 เรื่อง พิจารณาเรื่องอื่น ๆ (ถา้ม)ี 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย              เสียง  ไม่เห็นดว้ย              เสียง  งดออกเสียง              เสียง  
 (5) การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉันทะนี ้ใหถื้อว่าการ
ลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถกูตอ้งและไม่ถือเป็นการลงคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ 

(6) ในกรณีที่ขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชดัเจน  หรือใน
กรณีที่ที่ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีที่มีการแกไ้ขเปล่ียนแปลง
หรือเพิ่มเติมขอ้เท็จจรงิประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
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กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉันทะไดก้ระท าไปในการประชมุ เวน้แต่กรณีที่ผูร้บัมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ขา้พเจา้ระบุใน
หนงัสือมอบฉนัทะ ใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 

 

ลงชื่อ      ผูม้อบฉนัทะ 
(  ) 

ลงชื่อ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 
(  ) 

ลงชื่อ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 
(  ) 

ลงชื่อ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 
(  ) 

 
 
 
หมายเหตุ 
1. หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. นี ้ใช้เฉพาะกรณีที่ผู้ถือหุ้นที่ปรากฏชื่อในทะเบียนเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้ 

คสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ใหเ้ท่านัน้ 
2. หลกัฐานท่ีตอ้งแนบพรอ้มกบัหนงัสือมอบฉนัทะ คือ 
 (1) หนงัสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุน้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 
 (2) หนงัสือยืนยนัว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนญุาตประกอบธุรกิจ คสัโตเดียน (Custodian) 
3. ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม่

สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได  ้
4. วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุหรือเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
5. ในกรณีที่มีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชมุมากกว่าวาระท่ีระบไุวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบเุพิ่มเติมไดใ้นใบประจ า

ต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. ตามแนบ 
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ใบประจ าต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ค. 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท เอ็มเอ็มเอ็ม แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 

ในการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 ในวนัที่ 23 มีนาคม 2569 เวลา 10.00 น. ดว้ยวิธีการผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกสรู์ปแบบเดียวเท่านัน้ หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 
 วาระท่ี    เรื่อง          
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง ……….เสียง  
 วาระท่ี    เรื่อง          
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง ……….เสียง  
 วาระท่ี    เรื่อง          
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง ……….เสียง  
 วาระท่ี    เรื่อง          
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง ……….เสียง  
 วาระท่ี    เรื่อง เลือกตัง้กรรมการ (ต่อ) 

ชื่อกรรมการ           
 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง ……….เสียง  
ชื่อกรรมการ           
 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง ……….เสียง  
ชื่อกรรมการ           
 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง ……….เสียง  
ชื่อกรรมการ           
 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง ……….เสียง  
ชื่อกรรมการ           
 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง ……….เสียง  
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                                     สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่12 

รายละเอียดกรรมการอิสระทีบ่ริษัทเสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะ 

ชื่อ  นายประเสรฐิ หวงัรตันปราณี    
อาย ุ  75 ปี  
สัญชาต ิ  ไทย 
ทีอ่ยู่  89/2 อาคารอมรพนัธุ ์205 ทาวเวอร ์1 ชัน้ 6 ซอยนาทอง ถนนรชัดาภิเษก 

แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 10400 
ประวัติการศึกษา ปรญิญาตรี บญัชีบณัฑิต (เกียรตินิยมดี)  มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

 ปรญิญาตรี นิติศาสตรบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

การอบรมบทบาทหน้าทีก่รรมการ      - หลกัสตูรเตรียมความพรอ้มในการเขา้สูต่ลาดทนุ ส าหรบับรษิัท
เป้าหมายในไลฟ์เอ็กซเ์ชน้จ ์(LiVEx) 

  - Director Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 85/2010 
     - Independent Observer Program (IOP) รุน่ท่ี 3/2016 
 

ประวัติการท างาน  ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อบริษทั /หน่วยงาน 

 2562 - 2567 ที่ปรกึษาประจ าคณะกรรมาธิการการคมนาคม วฒุิสภา 

 2562 - 2567 คณะกรรมการตรวจสอบกองทนุประกนัสงัคม ส านกังานประกนัสงัคม 

 2560 - 2563 อปุนายกคนที่ 3 และประธานคณะกรรมการ

วิชาชีพบญัช ี

สภาวิชาชีพบญัช(ีในพระบรมราชปู

ภมัภ)์แห่งประเทศไทย 

ต าแหน่งงานในปัจจุบัน ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อบริษทั /หน่วยงาน 

 2566 - ปัจจบุนั ประธานกรรมการ /  กรรมการ

ตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทน / กรรมการอิสระ 

บมจ. เอ็มเอ็มเอม็ แคปปิตอล 

 2562 - ปัจจบุนั คณะกรรมการการขายทอดตลาด ส านกังานป้องกนัและปราบปรามการ

ฟอกเงิน (ปปง. 

 2560 - ปัจจบุนั ผูส้งัเกตกุารณอ์ิสระ องคก์รต่อตา้นคอรร์ปัชั่น (ประเทศไทย) 

 2568 - ปัจจบุนั ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

กองทนุเงินทดแทน 

ส านกังานประกนัสงัคม 



 

 

 

 

 
 

การด ารงต าแหน่งในบริษทัอืน่ทีอ่าจ   ไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้รหิารในกจิการดงักล่าว 
ท าให้เกดิความขัดแย้งทาง 
ผลประโยชนต์่อบรษิัท  

การถือครองหลักทรัพยข์องบริษัท    ไม่มี 

ส่วนได้เสียทัง้ทางตรงและทางอ้อม     ไม่มี 
ในกิจการใดๆ ทีบ่ริษทัหรือบริษัท 
ย่อยเป็นคูส่ัญญา  
ส่วนได้เสียในวาระทีเ่สนอในการประชุมคร้ังนี ้ ไม่มี  

       

 

 

 

 

 

  
 

กิจการอืน่ทีเ่ป็นบริษัทจดทะเบียน ไม่มีการด ารงต าแหน่งในบรษิัทจดทะเบียนอื่น 

กิจการอืน่ทีไ่ม่ใช่บริษทัจดทะเบียน ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อบริษทั /หน่วยงาน 
 2562 - ปัจจบุนั คณะกรรมการการขายทอดตลาด ส านกังานป้องกนัและปราบปราม

การฟอกเงิน (ปปง.) 
 2562 - 2567 ที่ปรกึษาประจ าคณะกรรมาธิการการ

คมนาคม 
วฒุิสภา 

 2562 - 2567 คณะกรรมการตรวจสอบกองทนุ
ประกนัสงัคม 

ส านกังานประกนัสงัคม 

 2560 - ปัจจบุนั ผูส้งัเกตกุารณอ์ิสระ องคก์รต่อตา้นคอรร์ปัชั่น (ประเทศ
ไทย) 

 2560 - 2563 อปุนายกคนที่ 3 และประธาน
คณะกรรมการวชิาชีพบญัช ี

สภาวิชาชีพบญัชี  
(ในพระบรมราชปูภมัภ)์  
แห่งประเทศไทย 

 2568 - ปัจจบุนั ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
กองทนุเงินทดแทน 

ส านกังานประกนัสงัคม 

         สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่12 



 

 

รายละเอียดกรรมการอิสระทีบ่ริษัทเสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะ 

ชื่อ     นายศิรเิดช ค าสพุรหม 

อาย ุ     52 ปี 

สัญชาต ิ    ไทย 

ทีอ่ยู่ อาคารอมรพนัธุ ์205 ทาวเวอร ์1 ชัน้ 6 ซอยนาทอง ถนนรชัดาภิเษก แขวง

ดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 10400 

วุฒิการศึกษา ปรญิญาเอก Ph.D. in Business Information Systems RMIT  

University, Australia 

ปรญิญาโท Master of Information Systems, Griffith University, 

Australia 

ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจมหาบณัฑิต (สาขาวชิาการบญัช)ี มหาวิทยาลยั

ธุรกิจบณัฑิตย ์

     ปรญิญาตรี บญัชีบณัฑติมหาวิทยาลยัธุรกจิบณัฑิตย ์

การอบรมบทบาทหน้าทีก่รรมการ - หลกัสตูรเตรียมความพรอ้มในการเขา้สูต่ลาดทนุ ส าหรบับรษิัท

เป้าหมายในไลฟ์เอ็กซเ์ชน้จ ์(LiVEx) 

 - Director Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 121/2015 

 - Advance Audit Committee Program (AACP) รุน่ท่ี 41/2021 

 - Risk Management Leader (RML) 2/2015 

 - Diving Company Success with IT Governance รุน่ท่ี 1/2016 

ประวัติการท างาน / ต าแหน่งงานในปัจจุบัน ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อบริษทั /หน่วยงาน 
 2566 - ปัจจบุนั ประธานกรรมการตรวจสอบ / 

ประธานกรรมการบรหิาร
ความเส่ียง / กรรมการอิสระ 

บมจ. เอ็มเอ็มเอม็แคปปิตอล 

 2567 - ปัจจบุนั รองอธิการบดีสายงานภาคี
สมัพนัธ ์

มหาวิทยาลยัธุรกิจบณัฑติย ์

 2564 -ปัจจบุนั กรรมการอิสระ / กรรมการ
ตรวจสอบ 

บมจ. เวล แมเนจเมน้ท ์คอร์
ปอเรชั่น 

 2562 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ / กรรมการ
ตรวจสอบ / ประธาน
กรรมการบรหิารความเส่ียง / 
กรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน 
 

บมจ. หลกัทรพัย ์บียอนด ์

สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่12 



 

 

 

การด ารงต าแหน่งในบริษทัอืน่ทีอ่าจ   ไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้รหิารในกจิการดงักล่าว 
ท าให้เกดิความขัดแย้งทาง 
ผลประโยชนต์่อบรษิัท  

การถือครองหลักทรัพยข์องบริษัท    ไม่มี 

ส่วนได้เสียทัง้ทางตรงและทางอ้อม    ไม่มี 
ในกิจการใดๆ ทีบ่ริษทัหรือบริษัท 
ย่อยเป็นคูส่ัญญา  
ส่วนได้เสียในวาระทีเ่สนอในการประชุมคร้ังนี ้ ไม่มี 

 

 

 

 

 

 2558 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ / ประธาน
กรรมการบรหิารความเส่ียง / 
ประธานกรรมการก ากบัดแูล
กิจการท่ีดีและความยั่งยืน 

บมจ.บรูพา เทคนคิอล  เอ็นจิเนียริ่ง 

กิจการอืน่ทีเ่ป็นบริษัทจดทะเบียน ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อบริษทั /หน่วยงาน 
 2564 -ปัจจบุนั กรรมการอิสระ / กรรมการ

ตรวจสอบ 
บมจ. เวล แมเนจเมน้ท ์คอร์
ปอเรชั่น 

 2562 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ / กรรมการ
ตรวจสอบ / ประธาน
กรรมการบรหิารความเส่ียง / 
กรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน 

บมจ. หลกัทรพัย ์บียอนด ์

 2558 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ / ประธาน
กรรมการบรหิารความเส่ียง / 
ประธานกรรมการก ากบัดแูล
กิจการท่ีดีและความยั่งยืน 

บมจ.บรูพา เทคนคิอล  เอ็นจิเนียริ่ง 

กิจการอืน่ทีไ่ม่ใช่บริษทัจดทะเบียน  ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อบริษทั /หน่วยงาน 
 2567 - ปัจจบุนั รองอธิการบดีสายงานภาคี

สมัพนัธ ์
มหาวิทยาลยัธุรกิจบณัฑติย ์

สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่12 



 

 

รายละเอียดกรรมการอิสระทีบ่ริษัทเสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะ 

ชื่อ     นายวรฐ ทรงฤกษ ์  

อาย ุ     37 ปี  

สัญชาต ิ    ไทย  

ทีอ่ยู่ อาคารอมรพนัธุ ์205 ทาวเวอร ์1 ชัน้ 6 ซอยนาทอง ถนนรชัดาภิเษก แขวง

ดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 10400 

วุฒิการศึกษา   ปรญิญาโท บรหิารการเงินมหาบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

     ปรญิญาตรี บญัชีบณัฑติ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์

การอบรมบทบาทหน้าทีก่รรมการ - หลกัสตูรเตรียมความพรอ้มในการเขา้สูต่ลาดทนุ ส าหรบับรษิัท

เป้าหมายในไลฟ์เอ็กซเ์ชน้จ ์(LiVEx) 

 - Director Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 213/2024 

 

 

 
 
 
 

ประวัติการท างาน  ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อบริษทั /หน่วยงาน 
 2567 - 2567 รองประธานเจา้หนา้ที่สายงานบญัชีและ

การเงิน 
บจก. ซีเอซี แชนส ์แอนด ์ชาเลนจ ์โฮลดิง้ 

 2566 -2566  ประธานเจา้หนา้ที่สายงานบญัชแีละ
การเงิน 

บจก. เดอมาสเตอร ์

 2563 - 2566 ประธานเจา้หนา้ที่สายงานบญัชแีละ
การเงิน 

บจก. ทีปพิพฒัน ์

 2554 - 2563 ผูจ้ดัการอาวโุส บจก.ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส 

ต าแหน่งงานในปัจจุบัน ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อบริษทั /หน่วยงาน 
 2566 - ปัจจบุนั กรรมการตรวจสอบ / ประธานกรรมการ

สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน / 
กรรมการอิสระ 

บมจ. เอ็มเอ็มเอม็ แคปปิตอล 

 2567 - ปัจจบุนั ประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายบญัชแีละการเงิน บจก. ฟิวเจอร ์เมดคิอล ซพัพลาย 
 2567 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก. พรอพเพอร ์โฮลดิง้ส ์
 2564 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก. พรอพเพอร ์แอคเคานต์ิง้ 

กิจการอืน่ทีเ่ป็นบริษัทจดทะเบียน ไม่มีการด ารงต าแหน่งในบรษิัทจดทะเบียนอื่น  

สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่12 



 

 

การด ารงต าแหน่งในบริษทัอืน่ทีอ่าจ   ไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้รหิารในกจิการดงักล่าว 
ท าให้เกดิความขัดแย้งทาง     
ผลประโยชนต์่อบรษิัท  

การถือครองหลักทรัพยข์องบริษัท    ไม่มี  

ส่วนได้เสียทัง้ทางตรงและทางอ้อม    ไม่มี  
ในกิจการใดๆ ทีบ่ริษทัหรือบริษัท 
ย่อยเป็นคูส่ัญญา  
ส่วนได้เสียในวาระทีเ่สนอในการประชุมคร้ังนี ้ เป็นผู้ที่ถูกเสนอชื่อให้ที่ประชุมพิจารณาเลือกตั้งให้กลับเข้า

ด ารงต าแหน่งในวาระท่ี 5 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจการอืน่ทีไ่ม่ใช่บริษทัจดทะเบียน ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อบริษทั /หน่วยงาน 
 2567 - ปัจจบุนั ประธานเจา้หนา้ที่ฝ่าย

บญัชีและการเงิน 
บจก. ฟิวเจอร ์เมดคิอล ซพัพลาย 

 2567 - 2567 รองประธานเจา้หนา้ที่สาย
งานบญัชแีละการเงิน 

บจก. ซเีอซี แชนส ์ แอนด ์ ชาเลนจ ์
โฮลดิง้ 

 2567 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก. พรอพเพอร ์โฮลดิง้ส ์
 2566 -2566  ประธานเจา้หนา้ที่สายงาน

บญัชีและการเงิน 
บจก. เดอมาสเตอร ์

 2564 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก. พรอพเพอร ์แอคเคานต์ิง้ 
 2563 - 2566 ประธานเจา้หนา้ที่สายงาน

บญัชีและการเงิน 
บจก. ทีปพิพฒัน ์

 2554 - 2563 ผูจ้ดัการอาวโุส บจก.ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์  
เอบีเอเอส 

สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่12 



 

 

สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่13 

  ประกาศเกี่ยวกับการคุ้มครองข้อมูลสว่นบุคคล (Privacy Notice) 
ส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569 ของบริษัท เอ็มเอ็มเอ็ม แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 

บรษิัท เอ็มเอ็มเอ็ม แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) (“บริษัท”) ไดต้ระหนกัถึงความส าคญัของขอ้มลูส่วนบคุคลของผูถื้อหุน้ และ/หรือ

ผูร้บัมอบฉันทะ (“ท่าน”) ที่เขา้รว่มการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569  (รวมเรียกว่า “การประชุมผู้ถือหุ้น”) บริษัทจึงขอ

แจง้ขอ้มลูใหท้่านทราบถึงรายละเอียดเก่ียวกบัการเก็บรวบรวม การใช ้และการเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลของท่าน รวมถึงสิทธิของ

ท่าน การรกัษาความลบัและความปลอดภยัของขอ้มลูส่วนบคุคลของท่าน และวิธีการท่ีท่านสามารถติดต่อบรษิัททัง้นี ้เป็นไปตาม

พระราชบญัญัติคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล พ.ศ. 2562 (“พรบ. คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล”) กฎหมาย และกฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง 

ดงัต่อไปนี ้

1. ข้อมูลส่วนบุคคลที่จะท าการประมวลผล: บริษัทจ าเป็นตอ้งจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ถือหุ้น ซึ่งรวมถึงแต่ 

ไม่จ ากัดเพียง ชื่อ-นามสกุล นามแฝง สญัชาติ อายุ ท่ีอยู่ติดต่อทางไปรษณีย ์ที่อยู่อิเล็กทรอนิกส ์หมายเลขโทรศัพท ์หมายเลข

โทรสาร ภาพถ่ายบตัรประจ าตวัประชาชน เลขประจ าตวัประชาชน ขอ้มลูหนงัสือเดินทาง บตัรประจ าตวัคนต่างดา้ว ใบอนุญาต

ขบัรถ ลายมือชื่อ ภาพถ่ายหรือภาพเคล่ือนไหวผ่านกลอ้งโทรทศันว์งจรปิด ภาพ เสียง และภาพเคล่ือนไหวในลกัษณะที่เป็นการ

โตต้อบส่ือสารระหว่างท่านกบับรษิัทในช่วงเวลาระหว่างการประชมุ เพื่อประโยชนใ์นการจดัการประชมุผูถื้อหุน้  

2. วัตถุประสงคแ์ละฐานในการประมวลผลข้อมูล: บรษิัทประมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคลของผูถื้อหุน้ตามวตัถุประสงค์

และฐานการประมวลผลดงัต่อไปนี ้

2.1 ฐานการปฏิบตัิหนา้ที่ตามกฎหมาย 

- บรษิัทจดัเก็บและใชข้อ้มลูของผูถื้อหุน้ตามขอ้ 1 เพื่อเรียก จดัใหม้ี และด าเนินการจดัประชมุผูถื้อหุน้ ซึ่งรวมถึงการ

ยืนยนัตวัตนของผูถื้อหุน้ การส่งเอกสารต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง และเพื่อด าเนินการใด ๆ เพื่อใหเ้ป็นไปตามมติที่ประชุม

ผู้ถือหุ้น และตามกฎหมาย รวมถึงการอื่นใดเพื่อให้เป็นไปตามกฎหมาย และเพื่อให้เป็นไปตามค าสั่งของ

หน่วยงานภาครฐัที่มีอ  านาจ โดยเป็นไปตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และกฎหมายอื่นใดที่

เก่ียวขอ้ง 

2.2 ฐานประโยชนโ์ดยชอบธรรมดว้ยกฎหมาย 

- บริษัทจดัเก็บและใชข้อ้มูลของผูถื้อหุน้ตามขอ้ 1 เพื่อใชใ้นการจดัท า บันทึกรายงานการประชุมผูถื้อหุน้ และเป็น

หลกัฐานในการเขา้ร่วมประชุมของผูถื้อหุน้ รวมถึงการใด ๆ ตามจ าเป็นที่เก่ียวขอ้งกับประโยชนอ์นัชอบธรรมของ

บรษิัทและบคุคลอื่น โดยไม่เกินขอบเขตที่ผูถื้อหุน้สามารถคาดหมายไดอ้ย่างสมเหตสุมผล 

- บรษิัทจดัเก็บและใชข้อ้มลูภาพถ่ายหรือภาพเคล่ือนไหวผ่านกลอ้งโทรทศันว์งจรปิดของผูถื้อหุน้ เพื่อประโยชนแ์ละ

มาตรการในดา้นความปลอดภยัในการด าเนินการและการจดัการประชมุผูถื้อหุ้น เพื่อใหก้ารประชมุผูถื้อหุน้ส าเร็จ

ลลุ่วงและบรรลตุามวตัถปุระสงคท์ี่ท่านและบรษิัทไดต้ัง้ไว ้ 

 

 

 

 

 

 



 

 

- บรษิัทมีการประมวลผลและจดัเก็บภาพถา่ยและภาพเคล่ือนไหวของการประชมุผูถื้อหุน้ เพื่อใชใ้นการรายงานและ

การประชาสมัพนัธก์ารประชุมผูถื้อหุน้ทางส่ืออิเล็กทรอนิกสแ์ละส่ือส่ิงพิมพ ์ภาพถ่ายและภาพเคลื่อนไหวของการ

ประชมุผูถื้อหุน้ อาจปรากฏภาพของผูถื้อหุ้นท่ีเขา้รว่มประชมุ รวมถึงอาจมีการระบชุื่อของผูถื้อหุน้ เพื่อเป็นไปตาม

วตัถปุระสงคใ์นการประชมุผูถื้อหุน้ 

3. แหล่งที่มาของข้อมูลส่วนบุคคล: บริษัทไดร้บัขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านโดยตรงผ่านทางอีเมลห์รือไปรษณีย ์และ  

ผ่านทางบรษิัทหลกัทรพัย ์หรือบริษัทหลกัทรพัยจ์ดัการกองทุนรวม หรือบริษัท ศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากัด โดย

ไดร้บัขอ้มลูผ่านวิธีการทางอีเมล ์

4. การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล: เมื่อบริษัทไดร้บัขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านจากแหล่งที่มาตามขอ้ 3. แลว้ บริษัทมี

ความจ าเป็นตอ้งเก็บรวบรวมและใชข้อ้มลูของท่านขา้งตน้ตามขอ้ 1. โดยบริษัทอาจมีความจ าเป็นตอ้งเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล

ของท่านต่อหน่วยงานภาครฐัที่เก่ียวขอ้ง ทัง้นี ้เพื่อใหบ้รรลวุตัถปุระสงคใ์นการประมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคลของท่าน และเป็นไป

ตามฐานในการประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลตามขอ้ 2. 

5. การเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคล: บรษิัทไดท้ าการเก็บรกัษาขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านเป็นระยะเวลา 10 ปี  

6. สิทธิของเจ้าของข้อมูล: ท่านมีสิทธิด าเนินการใด ๆ ดงัต่อไปนี ้โดยท่านมีสิทธิในการเขา้ถึงขอ้มลูส่วนบุคคลของท่าน 

และขอใหบ้รษิัทท าส าเนาขอ้มลูส่วนบคุคลดงักล่าว และเปิดเผยการไดม้าซึ่งขอ้มลูส่วนบุคคลที่ท่านไม่ไดใ้หค้วามยินยอมต่อเรา

แก่ท่านได ้รวมไปถึงสิทธิในการขอใหบ้รษิัทแกไ้ขขอ้มลูส่วนบคุคลดงักล่าวที่ไม่ถกูตอ้ง หรือเพิ่มเติมขอ้มลูที่ไม่สมบูรณไ์ด ้สิทธิใน 

การโอนยา้ยขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านท่ีท่านใหไ้วก้บับรษิัทไปยงัผูค้วบคมุขอ้มลูรายอื่น หรือตวัท่านเองดว้ยเหตผุลบางประการได ้

รวมไปถึง สิทธิในการคดัคา้นการประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านดว้ยเหตบุางประการได ้

ท่านสามารถติดต่อมายงัเจา้หนา้ที่คุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล (DPO) ของบริษัทไดท้ี่ E-mail : ia@mmm.capital เพื่อด าเนินการ
ยื่นค ารอ้งขอด าเนินการตามสิทธิขา้งตน้ได ้ 

ทัง้นี ้ท่านไม่จ าเป็นตอ้งเสียค่าใชจ้่ายใด ๆ ในการด าเนินการตามสิทธิขา้งตน้ โดยบรษิัทจะพิจารณาและแจง้ผลการพิจารณาตาม
ค ารอ้งของท่านภายใน 30 วนันบัแต่วนัท่ีบรษิัทไดร้บัค ารอ้งดงักล่าว 

ในกรณีที่บริษัท หรือลูกจา้งหรือพนักงานของบริษัท ฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามกฎหมายเก่ียวกับการคุ้มครองขอ้มูลส่วนบุคคล  
ท่านสามารถรอ้งเรียนต่อส านักงานคณะกรรมการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ได้ที่ศูนย์ราชการเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา  
อาคารรฐัประศาสนภกัดี ถนนแจง้วฒันะ เขตหลกัสี่ กรุงเทพมหานคร โทรศพัท:์ 0 2142 1033 E-mail: pdpc@mdes.go.th 

สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่13 
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