
 
     

 

 

 

หนังสือบอกกล่าวเชิญประชุมวิสามญัผู้ถอืหุน้ 

คร้ังที ่1/2569 

 

 

บริษัท เอ็มเอ็มเอ็ม แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) 

 วันที ่22 มกราคม 2569 เวลา 11.00 น. 

  

 

ด้วยวิธีการผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสรู์ปแบบเดียวเท่าน้ัน 



 

วนัท่ี 7 มกราคม 2569 

 

เรื่อง ขอเชิญประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 1/2569  โดยวิธีการประชมุผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส ์
เรียน  ท่านผูถื้อหุน้บรษิัท เอ็มเอ็มเอ็ม แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 
ส่ิงที่ส่งมาดว้ย  1.  ส าเนารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 

2.  แบบรายงานการเพิ่มทนุ (แบบ 53-4) 
3.  เอกสารหรือหลกัฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุน้หรือผูแ้ทนของผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเขา้รว่มประชมุ 
4. วิธีปฏิบตัิในการเขา้รว่มประชมุผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส ์Inventech Connect 
5. ขอ้บงัคบัของบรษิัทในสว่นท่ีเก่ียวกบัการประชมุผูถื้อหุน้ 
6.  หนงัสือมอบฉนัทะ 
7.  รายละเอียดของกรรมการอิสระท่ีบรษิัทเสนอใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉันทะ 
8.  ประกาศเก่ียวกบัการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล (Privacy Notice) 

คณะกรรมการบรษิัท เอ็มเอ็มเอ็ม แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) (บริษัท) ไดม้ีมติก าหนดใหจ้ดัการประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ 
ครัง้ที่ 1/2569 ในวันที่ 22 มกราคม 2569 เวลา 11.00 น. ดว้ยวิธีการผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-EGM) รูปแบบเดียวเท่านั้น เพื่อ
พิจารณาระเบียบวาระการประชมุ ดงัต่อไปนี ้

วาระที ่1  พิจารณารับทราบรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 
การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 ของบริษัทได้ถูกจัดขึ ้นเมื่อวันที่  26 มีนาคม 2568 และได้จัดส่งให ้
ตลาดหลักทรพัยไ์ลฟ์เอ็กซเ์ชน้จแ์ละกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ภายในระยะเวลาที่ก าหนด และได้
เผยแพร่บนเว็บไซตข์องบริษัท (www.mmmcapitalplc.com)  เพื่อเปิดเผยแก่ผูถื้อหุน้และนักลงทุนทั่วไปแลว้ และ
ปรากฏว่าไม่มีผูใ้ดคดัคา้นหรือขอแกไ้ข 

ความเหน็ของคณะกรรมการ 
เห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมสามัญผูถื้อหุ้นพิจารณารบัทราบรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568  
ซึ่งประชุมเมื่อวนัที่ 26 มีนาคม 2568 ซึ่งคณะกรรมการบริษัทเห็นว่าไดม้ีการบันทึกถูกตอ้งตรงตามมติของที่ประชุม 
โดยมีส าเนารายงานการประชมุปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 1 

การลงมติ 
เป็นวาระแจง้เพื่อทราบ จงึไม่มกีารลงมตใินวาระนี ้



 

 

วาระที ่2 พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลในรูปของหุน้ปันผลและเงนิสด 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 
ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 115 และข้อบังคับของบริษัทข้อ 48 ก าหนดว่า 
คณะกรรมการบรษิัทอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลใหแ้กผู่ถื้อหุน้ไดเ้ป็นครัง้คราวได ้เมื่อปรากฏแก่กรรมการว่าบรษิัท
มีก าไรพอสมควรที่จะกระท าเช่นนั้นได ้และเมื่อไดจ้่ายเงินปันผลแลว้ ใหร้ายงานใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุ้นทราบในก าร
ประชมุคราวต่อไป 

นอกจากนี ้ บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราไม่ต ่ากว่ารอ้ยละ 40.00 ของก าไรสุทธิจาก 
งบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท ภายหลังการหักภาษีเงินได้นิติบุคคล และการจัดสรรเงินทุนส ารองต่าง ๆ  
ทุกประเภท ตามที่ก าหนดไวใ้นกฎหมายและขอ้บังคับของบริษัท อย่างไรก็ตาม การจ่ายเงินปันผลดังกล่าวอาจมี 
การเปล่ียนแปลงจากที่ก าหนดไว้ขึน้อยู่กับความจ าเป็น และความเหมาะสมอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการบริษัท
เห็นสมควร โดยค านึงถึงปัจจยัต่างๆ เพื่อผลประโยชนต์่อผูถื้อหุน้เป็นหลกั เช่น ภาวะเศรษฐกิจ ผลการด าเนินงานและ
ฐานะทางการเงินของบริษัท สภาพคล่องทางการเงิน กระแสเงินสด การส ารองเงินไว้เพื่ อบริหารกิจการ  
การขยายธุรกิจ และการลงทนุในอนาคต การส ารองเงินไวเ้พื่อจ่ายช าระคืนเงินกูย้ืม หรือเป็นเงินทุนหมนุเวียนภายใน
บริษัท เงื่อนไขและข้อจ ากัดตามที่ก าหนดในสัญญากู้ยืมเงิน และการจ่ายเ งินปันผลนั้นไม่มีผลกระทบต่อ 
การด าเนินงานปกติของบรษิัทอย่างมีนยัส าคญั 

จากงบการเงินส าหรับงวดไตรมาส 3 ปี  2568 สิ ้นสุด ณ วันที่  30 กันยายน 2568 ซึ่งผ่านการสอบทานจาก 
ผูส้อบบญัชีแลว้  บรษิัทมีก าไรสะสมจากผลการด าเนินงานรวมทัง้สิน้ 56,761,032.63 บาท 

ความเหน็ของคณะกรรมการ 
เห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครัง้ที่  1/2569 เพื่อพิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล  
จากก าไรสะสม สิน้สดุ ณ วนัท่ี 30 กนัยายน 2568 ในรูปแบบหุน้ปันผลและเงินสด ดงันี ้

1) จ่ายปันผลเป็นหุน้ปันผล ในอตัรา 10 หุน้เดิม ต่อ 1 หุน้ปันผล หรือคิดเป็นอตัราการจ่ายเงินปันผลในอตัราหุน้ละ 
0.05 บาทต่อหุน้ (กรณีที่มีเศษของหุน้ บริษัทจะจ่ายปันผลเป็นเงินสดทดแทนการจ่ายหุน้ปันผลในอัตราหุน้ละ 
0.05 บาทต่อหุน้) คิดเป็นจ านวนเงินไม่เกิน 15,000,000 บาท 

2) จ่ายปันผลเป็นเงินสด ในอัตราหุน้ละ 0.1 บาท ส าหรบัหุน้จ านวน 300,000,000 หุน้ คิดเป็นจ านวนเงินไม่เกิน 
30,000,000 บาท 

ทัง้นี ้เงินปันผลที่เป็นเงินสดส่วนหนึ่งจะถูกแบ่งไปช าระภาษี ณ ท่ีจ่าย ตามอตัราที่กฎหมายก าหนด ส าหรบัการจ่าย
หุน้ปันผลทัง้ในรูปแบบหุน้ปันผลและเงินสด 

รวมเป็นปันผลที่จ่ายใหก้ับผูถื้อหุน้ คิดเป็นเงินเท่ากบัหุ้นละ 0.15 บาท รวมเป็นเงินจ านวนไม่เกิน  45,000,000 บาท 
โดยก าหนดวนัก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิในการไดร้บัปันผลในวนัท่ี 26 ธันวาคม 2568 และก าหนดวนัจ่ายปันผล
ภายในวนัท่ี 6 กมุภาพนัธ ์2569 

ทัง้นี ้สิทธิในการไดร้บัปันผลดงักล่าวยงัมีความไม่แน่นอนจนกว่าจะไดร้บัอนุมตัิจากที่ประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 
1/2569 

การลงมติ 



 

 

วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัดิว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่3 พิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียน และการแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัท ข้อ 4. เพื่อให้
สอดคล้องกับการเพิ่มทุนจดทะเบียน 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 
สืบเนื่องจากบริษัทจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลในรูปของหุน้ปันผล บรษิัทจ าเป็นตอ้งเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทอีก
จ านวน 30,000,000 หุน้ ซึ่งคณะกรรมการบริษัทเห็นว่าการเพิ่มทุนในครัง้นีม้ีความเหมาะสมเพื่อรองรบัการจ่ายหุ้น
ปันผลของบริษัท และไม่มีผลกระทบใดๆ กับบรษิัท โดยรายละเอียดการเพิ่มทุนเป็นไปตามแบบรายงานการเพิ่มทุน  
(F53-4) ซึ่งไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุในครัง้นีแ้ลว้ (สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่2) 

ความเหน็ของคณะกรรมการ 
เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมวิสามัญผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2569 เพื่อพิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท 
จ านวน 15,000,000 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจ านวน  150,000,000 บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จ านวน 
165,000,000 บาท โดยการออกหุน้สามัญเพิ่มทุนจ านวนไม่เกิน  30,000,000 หุน้ มูลค่าที่ตราไวหุ้้นละ 0.50 บาท 
โดยมีรายละเอียดปรากฏตามแบบรายงานการเพิ่มทุน (F53-4) (สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 2) และการแกไ้ขหนังสือ
บรคิณหส์นธิของบรษิัท ขอ้ 4. เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบรษิัท โดยมีรายละเอียดดงันี ้

“ขอ้ 4. ทนุจดทะเบียน จ านวน 165,000,000  บาท (หน่ึงรอ้ยหกสิบหา้ลา้นบาท) 

 แบ่งออกเป็น 330,000,000  หุน้ (สามรอ้ยสามสิบลา้นหุน้) 

 มลูค่าหุน้ละ 0.50  บาท (หา้สิบสตางค)์ 

 โดยแบ่งออกเป็น    

 หุน้สามญั 330,000,000  หุน้ (สามรอ้ยสามสิบลา้นหุน้) 

 หุน้บรุมิสิทธิ -  หุน้ (- หุน้)” 

ทัง้นี ้มอบหมายใหค้ณะกรรมการบรหิาร และ/หรือประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร และ/หรือบคุคลใดที่ไดร้บัมอบหมายจาก
คณะกรรมการบริหาร มีอ านาจในการลงนามในค าขอ หรือในเอกสารใด ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกับการแกไ้ขหนงัสือบริคณห์
สนธิของบริษัท การด าเนินการแกไ้ขเพิ่มเติมหรือเปล่ียนแปลงค าขอหรือขอ้ความในเอกสารดงักล่าวที่เก่ียวขอ้งกับ 
การจดทะเบียนแกไ้ขหนงัสือบรคิณหส์นธิของบริษัท และการยื่นขอจดทะเบียนแกไ้ขหนงัสือบริคณหส์นธิของบรษิัท
กบักรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์รวมทัง้มีอ านาจในการด าเนินการใด ๆ ตามที่จ าเป็นและเก่ียวเนื่องกับ
การด าเนินการดังกล่าวตามที่เห็นสมควร และเพื่อใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบขอ้บังคับ และการตีความของ
หน่วยงานราชการท่ีเก่ียวขอ้ง รวมทัง้ตามค าแนะน าหรือค าสั่งของนายทะเบียนหรือเจา้หนา้ที่ 

การลงมติ 
วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ีของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและ
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  
 



 

 

วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนเพื่อรองรับการจ่ายหุ้นปันผลระหว่างกาล  

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล  
สืบเนื่องจากการเพิ่มทนุจดทะเบียนจ านวน 30,000,000 หุน้ เพื่อรองรบัการจ่ายหุน้ปันผล 

ความเหน็ของคณะกรรมการ 
เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครัง้ที่ 1/2569 เพื่อพิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุนของ
บรษิัท จ านวน 30,000,000 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท เพื่อรองรบัการจ่ายหุน้ปันผลระหว่างกาล 

การลงมติ 
วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่5 พิจารณาเร่ืองอื่นๆ (ถ้ามี) 

จึงเรียนมาเพื่อขอเชิญท่านผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชุมตามวนั และเวลา ดงักล่าว โดยในวนัที่ 22 มกราคม 2569 ซึ่งเป็น
วนัประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2569  

ในกรณีที่ผูถื้อหุน้ที่ไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมวิสามัญผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2569 ของบริษัทได ้สามารถมอบฉันทะให้
กรรมการอิสระของบริษัท เพื่อเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในนามของผู้ถือหุ้น โดยจัดส่งหนังสือมอบ
ฉันทะที่ระบุขอ้ความครบถว้นสมบูรณ์พรอ้มเอกสารประกอบฯ ตามส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัที่ 3 ส่งมายัง “เลขานุการ
บริษัท” บริษัท เอ็มเอ็มเอ็ม แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) เลขที่  89/2 อาคารอมรพันธุ์ 205 ทาวเวอร ์1 ชั้นที่  6  
ซอยนาทอง ถนนรชัดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 10400 ภายในวันที ่15 มกราคม 2569  

นอกจากนีบ้ริษัทขอเรียนเชิญใหท้่านผูถื้อหุน้ส่งค าถามที่เก่ียวขอ้งกับวาระการประชุมเป็นการล่วงหนา้ โดยขอให ้
ท่านผูถื้อหุน้ส่งค าถามพรอ้มระบุชื่อ/ เลขทะเบียนผูถื้อหุน้/ หมายเลขโทรศัพท ์และอื่นๆ (ถา้มี) ที่สามารถติดต่อได้  
มาทาง E-mail: secretary@mmm.capital หรือทางไปรษณียล์งทะเบียนถึง “เลขานุการบรษิัท” บริษัท เอ็มเอ็มเอ็ม 
แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) เลขที่  89/2 อาคารอมรพันธุ์ 205 ทาวเวอร ์1 ชั้นที่  6 ซอยนาทอง ถนนรัชดาภิเษก  
แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 10400 โดยส่งเอกสารใหถ้ึงบรษิัท ภายในวันที ่15 มกราคม 2569  

                      ขอแสดงความนบัถือ 
 บรษิัท เอ็มเอม็เอม็ แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 

         - ลงนามโดย -  

นายประเสรฐิ หวงัรตันปราณี 
ประธานกรรมการ 

 

 

mailto:secretary@mmm.capital
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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 
ของ 

บริษัท เอ็มเอ็มเอ็ม แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) 
 

วัน เวลา และสถานที ่

 ประชุมเมื่อวนัที่ 26 มีนาคม 2568 เวลา 10.00 น. ณ หอ้งประชุมของบริษัท ซึ่งตัง้อยู่เลขที่ 89/2 อาคารอมรพันธุ ์205 
ทาวเวอร ์2 ชัน้ที่ 14 ซอยนาทอง ถนนรชัดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 

กรรมการทีเ่ข้าประชุม (กรรมการมีทัง้หมด 7 ท่าน เขา้รว่มประชมุคิดเป็น 100% ของจ านวนกรรมการทัง้หมด) 
1. นายประเสรฐิ  หวงัรตันปราณี      ประธานกรรมการบรษิัทและกรรมการอิสระ 
2. นายศิรเิดช  ค าสพุรหม      กรรมการอิสระ 
3. นายวรฐ   ทรงฤกษ ์      กรรมการอิสระ 
4. นางสาวณิชา  โรจนว์ฒันา      กรรมการ 
5. นายสรุยิา  วงศส์ิทธิชยักลุ      กรรมการ 
6. นายกวิน   อนนัตพ์ฒันกลุ      กรรมการ 
7. นางสาวปิยะรตัน ์  วงศส์ิทธิชยักลุ      กรรมการ 

ผู้เข้าร่วมประชุมอ่ืนๆ 
1. นายปิยะ   ชยัพฤกษม์าลาการ   ผูส้อบบญัชีภายนอกจากบรษิัท ส  านกังาน อีวาย จ ากดั 
2. นางสาวมนญัญา  ฐิตินนัทวรรณ      ที่ปรกึษากฎหมายจากบรษิัท มนญัญา แอนด ์แอสโซซิเอทส ์จ ากดั 

ประธานฯ ไดก้ล่าวเปิดประชุม และไดม้อบหมายให้ นายกฤษฎากรณ ์บรรเลงจิต กลา่วชีแ้จงเก่ียวกับวิธีการด าเนินการ
ประชมุและขัน้ตอนการลงคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ในแต่ละวาระ ดงันี ้

1. ผูถื้อหุน้ที่มาประชุมดว้ยตนเอง และผูร้บัมอบฉันทะที่ไดร้บัมอบฉันทะใหอ้อกเสียงลงคะแนนในที่ประชุม  จะไดร้บั
แจกบตัรลงคะแนนตอนลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุ  

2. การประชุมจะพิจารณาเรื่องตามล าดบัระเบียบวาระในหนงัสือเชิญประชุม โดยจะน าเสนอขอ้มลูในแต่ละวาระและ
เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามก่อนแลว้จึงจะใหม้ีการลงมติส  าหรบัวาระนัน้ๆ กรณีที่ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะตอ้งการซกัถาม
หรือแสดงความเห็น กรุณายกมือขึน้และขอใหท้่านแจง้ชื่อและนามสกุล และในกรณีที่ท่านเป็นผูร้บัมอบฉันทะ กรุณาแจง้ชื่อ  
ผูถื้อหุน้ที่ท่านรบัมอบฉนัทะมาใหท้ี่ประชมุทราบดว้ยทกุครัง้ 

3. ภายหลงัที่ไดร้บัทราบรายละเอียดในแต่ละวาระแลว้ ผูถื้อหุน้ท่านใดที่ไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียงในวาระใด ขอให้
ลงคะแนนในบตัรลงคะแนนที่ไดร้บัจากเจา้หนา้ที่ตอนลงทะเบียน และสง่คืนใหก้บัเจา้หนา้ที่ของบรษิัท  
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ทัง้นี ้กรณีดงัต่อไปนี ้จะถือว่าเป็นบตัรเสีย 

(1) บตัรลงคะแนนที่มีการท าเครื่องหมายมากกว่า 1 ช่อง 

(2) บตัรลงคะแนนที่มีการขีดฆ่าและไม่มีลายมือชื่อก ากบั 

(3) บตัรลงคะแนนที่ไม่มีการลงลายมือชื่อก ากบั 

หากผูถื้อหุน้ตอ้งการแกไ้ขการออกเสียงลงคะแนน โปรดขีดฆ่าของเดิมและลงลายมือชื่อก ากับทุกครัง้ บริษัทจะไม่
นบับตัรเสียเป็นคะแนนเสียงในวาระนัน้ๆ ยกเวน้วาระที่ 6 จะนบัเป็นฐานเสียงดว้ย 

4. ผูถื้อหุน้ทุกท่านมีคะแนนเสียงหนึ่งเสียงต่อหนึ่งหุน้ ผูถื้อหุน้ท่านใดที่มีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในวาระใดจะไม่มีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนนในวาระนัน้ๆ 

5. ในการนบัคะแนนเสียงยกเวน้วาระที่ 1 และ 2 เป็นวาระแจง้เพื่อทราบจึงไม่ตอ้งมีการออกเสียงลงคะแนน 

วาระ 3, 4, 5, และ 7 ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน  

วาระที่ 6 ตอ้งไดร้บัอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ 

หากบริษัทไดม้ีการแจง้ผลการนบัคะแนนเสียง  และมติต่อที่ประชุมในวาระใดไปแลว้ ผูถื้อหุน้ไม่สามารถออกเสียง
ยอ้นหลงัในวาระก่อนหนา้ได ้โดยผูถื้อหุน้ที่เขา้มาใหม่ในระหว่างการประชมุจะสามารถออกเสียงลงคะแนนไดเ้ฉพาะวาระที่ยงั
ไม่ไดแ้จง้มติต่อที่ประชมุเท่านัน้ และเพื่อมิใหเ้ป็นการเสียเวลาระหว่างที่รอการนบัคะแนนเสียงจะใหพ้ิจารณาวาระถดัไป  

ส าหรบัผูถื้อหุน้ที่มอบฉันทะใหผู้อ้ื่นเขา้รว่มประชมุแทนและไดอ้อกเสียงลงคะแนนไวใ้นหนงัสือมอบฉันทะ บรษิัทได้
บนัทกึคะแนนเสียงดงักลา่วตามที่ผูถื้อหุน้ระบใุนหนงัสือมอบฉนัทะแลว้ 

นายกฤษฎากรณ ์บรรเลงจิต แจง้ว่า มีผูถื้อหุน้มาประชุมดว้ยตนเอง 5 ราย และโดยการมอบฉันทะ 10 ราย นบัจ านวน
หุน้ที่ถือรวมกนัได ้237,050,000 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 95.6618 ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของบรษิัท (หุน้ของบรษิัท
ที่จ  าหน่ายไดแ้ลว้มีจ านวนทัง้สิน้ 247,800,000 หุน้) ครบเป็นองคป์ระชมุตามขอ้บงัคบัของบรษิัท  

นายประเสริฐ หวังรตันปราณี ประธานกรรมการบริษัท ท าหนา้ที่ประธานที่ประชุม ไดก้ล่าวแนะน ากรรมการ ผูบ้ริหาร 
และที่ปรกึษาที่เขา้ร่วมประชุม โดยมีรายชื่อตามขา้งตน้ และไดก้ล่าวเปิดการประชุมและด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระ
ดงัต่อไปนี ้ 

เร่ิมการประชุม 

วาระที ่1  พิจารณารับทราบรายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที ่2/2567 

ประธานฯ ไดก้ล่าวเสนอใหท้ี่ประชุมรบัทราบรายงานการประชุมวิสามัญผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 2/2567 ซึ่งประชุมเมื่อ
วนัที่ 7 ตลุาคม 2567 รายละเอียดปรากฏตามส าเนารายงานการประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 2/2567 ที่ไดส้ง่ให้
ผูถื้อหุน้แลว้พรอ้มหนงัสือเชิญประชมุ 
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มต ิ ที่ประชุมไดพ้ิจารณาแลว้ จึงมีมติเป็นเอกฉันท์รบัรองรายงานการประชุมวิสามัญผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 2/2567 
ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้

วาระที ่2 พิจารณารับทราบผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2567 สิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2567 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให ้นายกวิน อนันตพ์ัฒนกุล ประธานเจา้หน้าที่สายงานบัญชีและการเงิน เป็นผูก้ล่าว
รายงานผลการด าเนินงานของบรษิัทประจ าปี 2567 ใหท้ี่ประชมุทราบ 

สรุปผลการด าเนินงานของบรษิัท ในรอบปีบญัชีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2567 ที่ผ่านมา  
หน่วย: ลา้นบาท 

สินทรพัยห์มนุเวียน 187.17 

สินทรพัยร์วม 219.92 
หนีส้ินหมนุเวียน 24.45 
หนีส้ินรวม 29.68 
สว่นของผูถื้อหุน้ 190.24 
รายไดร้วม 360.76 
ก าไรสทุธิ 80.76 
ก าไรต่อหุน้ (บาท) 0.33 

บริษัทไดส้รุปผลการด าเนินงานและฐานะการเงินของบริษัทในรอบปี 2567 ดงัปรากฏในแบบแสดงรายการขอ้มลู
ประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 SME One Report) ของบรษิัท (สว่นที่ 3 หวัขอ้ ผลการด าเนินงาน)  ซึ่งไดจ้ดัสง่ใหผู้ถื้อ
หุน้พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุ 

จากนั้น บริษัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้้ถือหุน้สอบถามรายละเอียด และเสนอขอ้คิดเห็นเพิ่มเติม ปรากฏว่าไม่มีผู้ใด
สอบถามและแสดงความคิดเห็นใด 

ประธานฯ จึงไดเ้สนอใหท้ี่ประชมุรบัทราบผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2567 สิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2567 

มต ิ ที่ประชุมรบัทราบผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2567 สิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 ตามรายละเอียดที่
เสนอ 

วาระที ่3 พิจารณาอนุมัติงบการเงนิ ประจ าปี 2567 สิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2567 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให ้นายกวิน อนนัตพ์ฒันกลุ ประธานเจา้หนา้ที่สายงานบญัชีและการเงิน กลา่วรายงาน
วาระนีต้่อที่ประชมุ 
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นายกวิน อนนัตพ์ฒันกลุ กลา่วรายงานต่อที่ประชมุว่า ที่ประชมุคณะกรรมการไดพ้ิจารณางบการเงินซึ่งผ่านการ
ตรวจสอบจากผูส้อบบัญชีของบรษิัท และงบการเงินดงักลา่วไดผ้่านการพิจารณาจากที่ประชมุคณะกรรมการ จึง
เห็นควรเสนองบการเงินดงักลา่วต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนมุตัิ 

จากนั้น บริษัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้้ถือหุน้สอบถามรายละเอียด และเสนอขอ้คิดเห็นเพิ่มเติม ปรากฏว่าไม่มีผู้ใด
สอบถามและแสดงความคิดเห็นใด 

มต ิ ที่ประชุมไดพ้ิจารณาแลว้ จึงมีมติเป็นเอกฉันทอ์นุมัติงบการเงิน ประจ าปี 2567 สิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 
2567 ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้

เห็นดว้ย จ านวน 237,050,000 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 
ไม่เห็นดว้ย จ านวน 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 
งดออกเสียง จ านวน 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ - 
บตัรเสีย จ านวน 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ - 

วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงนิก าไรส่วนหน่ึงไว้เป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และการจ่ายเงนิปันผล 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให ้นายกวิน อนนัตพ์ัฒนกลุ ประธานเจา้หนา้ที่สายงานบญัชีและการเงิน เป็นผูร้ายงาน
วาระนีต้่อที่ประชมุ 

นายกวิน อนนัตพ์ัฒนกุล ไดแ้จง้ใหท้ี่ประชุมทราบว่า ตามงบการเงินเฉพาะกิจการส าหรบัรอบปีบัญชีสิน้สุด ณ 
วนัที่ 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบัญชีแลว้ บริษัทมีก าไรสุทธิส  าหรบัผลการด าเนินงาน
ของบริษัทประจ าปี 2567 จ านวน 80,757,921 บาท จึงขอเสนอใหท้ี่ประชุมพิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผล 
และการจดัสรรเงินก าไรสว่นหนึ่งเพื่อเป็นทนุส ารองตามกฎหมาย ตามรายละเอียดดงันี ้

1. จ่ายเงินปันผลในรูปของเงินสดในอัตราหุน้ละ 0.10 บาท ส าหรบัหุน้จ านวน 247.80 ลา้นหุน้ คิดเป็น
จ านวนเงินไม่เกิน 24.78 ลา้นบาท 

2. ก าหนดวันก าหนดรายชื่อผู้ถือหุน้ที่มีสิทธิรับเงินปันผลในวันที่  3 มีนาคม 2568 (Record Date) และ
ก าหนดจ่ายเงินปันผลในวนัที่ 9 เมษายน 2568 

รวมเป็นเงินปันผลจ่ายประจ าปี 2567 จ านวน 64.43 ลา้นบาท คิดเป็นอัตราเงินปันผลที่จ่ายเทียบกับก าไรสุทธิ
ตามงบการเงินเฉพาะกิจการเท่ากบัรอ้ยละ 79.78 ซึ่งสอดคลอ้งกบันโยบายการจ่ายเงินปันผลของบรษิัท โดยตาม
นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทก าหนดใหบ้ริษัทจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอัตราไม่ต ่ากว่ารอ้ยละ 40 
ของก าไรสทุธิภายหลงัการหกัภาษีเงินไดน้ิติบคุคลและการจดัสรรทนุส ารองตามกฎหมาย 



 สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่1 

โดยบริษัทจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลไปแลว้ ดังนี ้ครัง้ที่ 1 ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท เมื่อวันที่ 3 
พฤษภาคม 2567 จ านวน 9.91 ลา้นบาท ครัง้ที่ 2 ตามมติประชุมคณะกรรมการบริษัท เมื่อวันที่ 15 สิงหาคม 
2567 จ านวน 9.91 ลา้นบาท และครัง้ที่ 3 ตามมติประชุมคณะกรรมการบริษัท เมื่อวันที่ 4 พฤศจิกายน 2567 
จ านวน 19.82 ลา้นบาท รวมเป็นเงินปันผลระหว่างกาล 39.64 ลา้นบาท 

บริษัทได้มีการจัดสรรเงินก าไรสุทธิจ านวน 4.04 ล้านบาท ไว้เป็นทุนส ารองตามกฎหมาย ซึ่งเป็นจ านวน 
ไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสทุธิประจ าปี จึงถือว่าบริษัทไดม้ีการจดัสรรเงินทุนส ารองตามกฎหมายไวค้รบตาม
จ านวนที่ตอ้งส ารองไวต้ามกฎหมายแลว้ 

จากนัน้ บรษิัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามรายละเอียด และเสนอขอ้คิดเห็นเพิ่มเติม  

เม่ือไม่มีผูถื้อหุน้สอบถามเพิ่มเติม ประธานฯ จึงขอเสนอใหท้ี่ประชุมพิจารณาอนุมตัิการจดัสรรเงินก าไรส่วนหนึ่ง
ไวเ้ป็นทนุส ารองตามกฎหมาย และอนมุตัิการจ่ายเงินปันผล 

มต ิ ที่ประชุมไดพ้ิจารณาแลว้ จึงมีมติเป็นเอกฉันทอ์นุมัติการจัดสรรเงินก าไรส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองตาม
กฎหมาย และการจ่ายเงินปันผล ตามรายละเอียดที่เสนอดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้

 

เห็นดว้ย จ านวน 237,050,000 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 
ไม่เห็นดว้ย จ านวน 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 
งดออกเสียง จ านวน 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ - 
บตัรเสีย จ านวน 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ - 

วาระที ่5 พิจารณาอนุมัติการเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกจากต าแหน่งตามวาระ 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให ้นายกวิน อนนัตพ์ัฒนกุล ประธานเจา้หนา้ที่สายงานบญัชีและการเงิน เป็นผูร้ายงาน
วาระนีต้่อที่ประชมุ  

นายกวิน อนนัตพ์ฒันกุล ไดแ้จง้ว่า ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 71 และขอ้บงัคบั
ของบริษัท ข้อ 18 ก าหนดใหใ้นการประชุมผูถื้อหุน้สามัญประจ าปีทุกครัง้ ใหก้รรมการออกจากต าแหน่งหนึ่งใน
สามเป็นอัตรา ถา้จ านวนกรรมการที่จะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท้ี่สุดกับส่วน
หนึ่งในสาม กรรมการที่จะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรก และปีที่สองภายหลงัจดทะเบียนบริษัทนัน้ ใหจ้บัฉลาก
กนัว่าผูใ้ดจะออก สว่นปีหลงัๆ ต่อไปใหก้รรมการคนที่อยู่ในต าแหน่งนานที่สดุนัน้เป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง กรรมการ
ที่ออกตามวาระนัน้อาจถูกเลือกเขา้มาด ารงต าแหน่งใหม่ได้ในปีนี ้รายชื่อกรรมการที่พน้จากต าแหน่งตามวาระใน
ครัง้นี ้มีดงัต่อไปนี ้



 สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่1 

1. นางสาวปิยะรตัน ์วงศส์ิทธิชยักลุ      กรรมการ 

2.    นายประเสรฐิ หวงัรตันปราณี  กรรมการ 

3.    นายศิรเิดช ค าสพุรหม  กรรมการ 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเป็นผูพ้ิจารณากลั่นกรองก่อนน าเสนอคณะกรรมการบริษัท เพื่อ
พิจารณาน าเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาแต่งตัง้เป็นกรรมการ โดยไดพ้ิจารณาจากโครงสรา้งคณะกรรมการ
บริษัทและคุณสมบัติของกรรมการในดา้นต่างๆ เป็นรายบุคคลแลว้ เห็นว่ากรรมการทัง้ 3 ท่าน ซึ่งตอ้งออกจาก
ต าแหน่งตามวาระ เป็นผู้ที่มีความเหมาะสมด้านคุณวุฒิ ความรู ้ความสามารถ ประสบการณ์ และผลการ
ปฏิบัติงานในฐานะกรรมการบริษัท โดยในช่วงเวลาที่ผ่านมาไดใ้ห้ความเห็นอันเป็นประโยชน์ต่อบริษัท และ
กรรมการทัง้ 3 ท่าน ไม่เป็นผูม้ีคณุสมบตัิตอ้งหา้มประการใดและไม่ไดป้ระกอบกิจการใดๆ หรือถือหุน้ในกิจการใด
ที่มีสว่นแข่งขนักับการด าเนินงานของบรษิัท คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจึงเห็นสมควรเสนอให้
กรรมการทัง้ 3 ท่าน ไดร้บัการพิจารณาเลือกตัง้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง และคณะกรรมการ
บริษัทซึ่งไม่รวมกรรมการผูม้ีสว่นไดเ้สียไดพ้ิจารณากลั่นกรองอย่างรอบคอบแลว้ มีมติเห็นชอบตามความเห็นของ
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณากลั่นกรองอย่างรอบคอบและระมดัระวงั จึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมพิจารณา
อนุมัติการเลือกตั้งกรรมการที่ต้องออกตามวาระ กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง โดยเสนอให้
พิจารณาเป็นรายบคุคล 

ทัง้นี ้บุคคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อในครัง้นีไ้ดผ้่านการพิจารณาตามกระบวนการสรรหาที่ก าหนด และมีคุณสมบัติ
เป็นไปตามที่กฎหมายว่าดว้ยบริษัทมหาชนจ ากัด กฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และกฎหมาย
อื่นที่เก่ียวขอ้ง (ถา้มี) และเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบรษิัท 

จากนัน้ บรษิัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามรายละเอียด และเสนอขอ้คิดเห็นเพิ่มเติม  

เมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นสอบถามเพิ่มเติม  ประธานฯ ได้เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติการเลือกตั้งกรรมการแทน
กรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระ 

มต ิ ที่ประชุมได้พิจารณาแล้ว จึงมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติการเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกจาก
ต าแหน่งตามวาระ ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้

 

 

 



 สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่1 

1. นางสาวปิยะรตัน ์วงศส์ิทธิชยักลุ      

เห็นดว้ย จ านวน 237,050,000 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 
ไม่เห็นดว้ย จ านวน 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 
งดออกเสียง จ านวน 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ - 
บตัรเสีย จ านวน 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ - 

2. นายประเสรฐิ หวงัรตันปราณี 

เห็นดว้ย จ านวน 237,050,000 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 
ไม่เห็นดว้ย จ านวน 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 
งดออกเสียง จ านวน 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ - 
บตัรเสีย จ านวน 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ - 

3. นายศิรเิดช ค าสพุรหม              

เห็นดว้ย จ านวน 237,050,000 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 
ไม่เห็นดว้ย จ านวน 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 
งดออกเสียง จ านวน 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ - 
บตัรเสีย จ านวน 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ - 

วาระที ่6 พิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2568 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให ้นายกวิน อนนัตพ์ัฒนกุล ประธานเจา้หนา้ที่สายงานบญัชีและการเงิน เป็นผูร้ายงาน
วาระนีต้่อที่ประชมุ  

นายกวิน อนนัตพ์ฒันกุล ไดแ้จง้ว่า ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 90 และขอ้บงัคบั
ของบริษัท ข้อ 33 ก าหนดให้กรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนจากบริษัท ในรูปของเงินรางวัล เบี ้ยประชุม 
บ าเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชนต์อบแทนในลกัษณะอื่น ตามขอ้บงัคับ หรือตามที่ที่ประชุมผูถื้อหุน้จะพิจารณา 
ซึ่งอาจก าหนดเป็นจ านวนแน่นอน หรือวางเป็นหลักเกณฑ์ และจะก าหนดไว้เป็นคราวๆ ไป หรือจะให้มีผล
ตลอดไปจนกว่าจะมีการเปลี่ยนแปลงก็ได ้และนอกจากนัน้ใหไ้ดร้บัเบีย้เลีย้งและสวสัดิการต่าง ๆ ตามระเบียบของ
บรษิัท 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ไดพ้ิจารณาจากความรบัผิดชอบและผลการปฏิบัติหนา้ที่ของ
คณะกรรมการบรษิัทและขอ้มลูเปรียบเทียบอา้งอิงกบับรษิัทอื่นที่อยู่ในอตุสาหกรรมเดียวกัน มีขนาดและลกัษณะ



 สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่1 

ของธุรกิจที่ใกลเ้คียงกัน รวมทัง้ผลส ารวจค่าตอบแทนกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
(IOD) พบว่าค่าตอบแทนกรรมการที่บรษิัทก าหนดนัน้อยู่ในอตัราใกลเ้คียงกบัค่าเฉลี่ยโดยรวมของตลาด 

คณะกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมพิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ  
ประจ าปี 2568 โดยมีรายละเอียดดงันี ้
 

ต าแหน่ง/คณะกรรมการ ค่าตอบแทน (บาท/คน/ครัง้) 

2568 2567 เพิ่มขึน้ เพิ่มขึน้ 

(รอ้ยละ) 

ประธาน 

- คณะกรรมการบรษิัท 

- คณะกรรมการตรวจสอบ 

- คณะกรรมการบรหิารความเสี่ยง 

- คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

- คณะกรรมการบรหิาร 

15,000 15,000 - - 

กรรมการ 

- คณะกรรมการบรษิัท 

- คณะกรรมการตรวจสอบ 

- คณะกรรมการบรหิารความเสี่ยง 

- คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

- คณะกรรมการบรหิาร 

10,000 10,000 - - 

หมายเหตุ : กรรมการที่รับเงินเดือนประจ าในฐานะพนักงานของบริษัท และ/หรือบริษัทย่อย จะไม่ได้รับ
ค่าตอบแทนในฐานะกรรมการของบรษิัท 

จากนัน้ บรษิัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามรายละเอียด และเสนอขอ้คิดเห็นเพิ่มเติม  

เม่ือไม่มีผูถื้อหุน้สอบถามเพิ่มเติม ประธานฯ ไดเ้สนอใหท้ี่ประชุมพิจารณาอนุมตัิารก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 
ประจ าปี 2568 

มต ิ ที่ประชุมไดพ้ิจารณาแลว้ จึงมีมติเป็นเอกฉันทอ์นุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2568 
ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้



 สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่1 

เห็นดว้ย จ านวน 237,050,000 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 
ไม่เห็นดว้ย จ านวน 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 
งดออกเสียง จ านวน 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 
บตัรเสีย จ านวน 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 

วาระที ่7 พิจารณาอนุมัติการแต่งต้ังผู้สอบบัญชีของบริษัท และการก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ าปี 
2568 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให ้นายกวิน อนนัตพ์ัฒนกุล ประธานเจา้หนา้ที่สายงานบญัชีและการเงิน เป็นผูร้ายงาน
วาระนีต้่อที่ประชมุ  

นายกวิน อนันตพ์ัฒนกุล ไดแ้จง้ว่า คณะกรรมการตรวจสอบ ไดพ้ิจารณาคุณสมบัติของผูส้อบบัญชีของบริษัท 
โดยพิจารณาจากความเป็นอิสระของผูส้อบบญัชีและค่าตอบแทนการสอบบญัชี  มีความเห็นและเสนอใหแ้ต่งตัง้  

ล าดับ รายช่ือผู้สอบบัญชี ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที ่
1. นายปิยะ  ชยัพฤกษม์าลาการ 7544 
2. นส.ณฐัธีรา  พงษพ์ินิจภิญโญ 7362 
3. นายส าราญ  แตงฉ ่า 8021 
4. นายสมศกัด์ิ  จิรฐิัติอ าไพวงศ ์ 8874 
5. นายชวลิต  ฉลวยอ าพรบตุร 8881 

ผูส้อบบญัชีจากบรษิัท ส  านกังาน อีวาย จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัท ประจ าปี 2568 โดยใหค้นใดคนหนึ่งเป็น
ผูท้  าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบรษิัท ในกรณีที่ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตดงักลา่วขา้งตน้ไม่
สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ใหบ้รษิัท ส  านกังาน อีวาย จ ากัด จดัหาผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตอื่นของ บริษัท ส  านกังาน  
อีวาย จ ากัด ท าหนา้ที่แทน และเสนอใหก้ าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบัญชีประจ าปี 2568 เป็นจ านวนรวมทั้งสิน้ 
1,900,000 บาท ทัง้นี ้ผูส้อบบญัชีที่เสนอชื่อแต่งตัง้ใหเ้ป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทในปีนี ้เป็นการปฏิบตัิหนา้ที่ผูส้อบ
บญัชีปีที่ 4 

มต ิ ที่ประชุมได้พิจารณาแล้ว จึงมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัท จากบริษัท 
ส  านักงาน อีวาย จ ากัด และการก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2568 เป็นจ านวนรวมทัง้สิน้ 
1,900,000 บาท ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้

 

 



 สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่1 

เห็นดว้ย จ านวน 237,050,000 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 
ไม่เห็นดว้ย จ านวน 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 
งดออกเสียง จ านวน 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ - 
บตัรเสีย จ านวน 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ - 

วาระที ่8 พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

ไม่มีผูใ้ดเสนอเรื่องอื่นใดต่อที่ประชมุเพื่อพิจารณา 

ปิดประชมุ เวลา 12.00 น. 

(ลงชื่อ) ประเสริฐ หวงัรตันปราณ ี ประธานที่ประชมุ 
 (นายประเสรฐิ หวงัรตันปราณี)  
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(F 53-4) 
แบบรายงานการเพิ่มทุน 

บริษัท เอ็มเอ็มเอ็ม แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน)  
วันที ่11 ธันวาคม 2568 

  ขา้พเจา้ บริษัท เอ็มเอ็มเอ็ม แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) ("บริษัท") ขอรายงานมติที่ประชุมคณะกรรมการ
บรษิัท ครัง้ที่ 8/2568 ซึ่งประชมุเมื่อวนัที่ 11 ธันวาคม 2568  เก่ียวกบัการเพิ่มทนุและจดัสรรหุน้เพิ่มทนุดงัต่อไปนี ้

1. การเพิ่มทุน 

ที่ประชมุคณะกรรมการมีอนมุตัิใหเ้สนอต่อที่ประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2569 เพื่อพิจารณาและอนมุตัิ
การเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท จ านวน  15,000,000 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจ านวน 
150,000,000 บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จ านวน 165,000,000 บาท โดยการออกหุน้สามญัเพิ่มทุน
จ านวนไม่เกิน 30,000,000 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท โดยเป็นการเพิ่มทนุในลกัษณะดงันี ้

การเพิ่มทุน ประเภทหุ้น 
จ านวนหุ้น 

(หุ้น) 

มูลค่าทีต่ราไว้ 

(บาทต่อหุ้น) 
รวม  
(บาท) 

   แบบก าหนดวตัถปุระสงค์
ในการใชเ้งนิทนุ 

หุน้สามญั 30,000,000 0.50 15,000,000 

หุน้บรุมิสทิธิ - - - 

⃣    แบบมอบอ านาจทั่วไป 

         (General Mandate) 

หุน้สามญั - - - 

หุน้บรุมิสทิธิ - - - 

2. การจัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 

2.1 แบบก าหนดวัตถุประสงคใ์นการใช้เงนิทุน  

หมายเหตุ: 

ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมตัิใหเ้สนอต่อที่ประชุมวิสามญัผูถ้ือหุน้ ครัง้ที่ 1/2569 เพ่ือพิจารณาและอนุมตัิการจัดสรร 
หุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัท จ านวน 30,000,000 หุน้ มูลค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท เพื่อรองรบัการจ่ายหุน้ปันผลระหวา่ง
กาลใหก้ับผูถ้ือหุน้ ซึ่งเป็นปันผลระหว่างกาลจากก าไรสะสม สิน้สดุ ณ วนัที่ 30 กนัยายน 2568 

จัดสรรให้แก่ 
จ านวนหุ้น 

(หุ้น) 
อัตราส่วน 
(เดิม: ใหม่) 

ราคาขาย 
(บาทต่อหุ้น) 

วัน เวลา จอง
ซือ้ และช าระ
เงนิค่าหุ้น 

หมายเหตุ 

เพื่อรองรบัการจ่ายหุน้
ปันผลใหก้บัผูถื้อหุน้ 

30,000,000 10 หุน้เดิม ต่อ 1 
หุน้ปันผล 

- - โปรดพิจารณา
หมายเหตุุ
ดา้นลา่ง 

สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่2  



 

2/4 

สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่2  

2.2 การด าเนินการของบริษัทกรณีทีม่ีเศษของหุ้น 

กรณีที่มีเศษของหุน้ บริษัทจะจ่ายปันผลเป็นเงินสดทดแทนการจ่ายหุน้ปันผลในอัตราหุน้ละ 0.05  
บาทต่อหุน้ 

2.3 แบบมอบอ านาจท่ัวไป (General Mandate)  

- ไม่มี - 

3. ก าหนดวันประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นเพื่อขออนุมัติการเพิ่มทุนและจัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 

ก าหนดวันประชุมวิสามัญผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2569 ในวันที่ 22 มกราคม 2569 เวลา 11.00 น. ผ่านช่อง
ทางการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์โดยก าหนดวนัก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิในการเขา้รว่มประชุม
วิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2569 (Record date) ในวนัที่ 26 ธันวาคม 2568 

4. การขออนุญาตเพิ่มทุนและจัดสรรหุ้นเพิ่มทุนต่อหน่วยงานราชการที่เก่ียวข้องและเงื่อนไขการขอ
อนุญาต (ถ้ามี) 

4.1.  บริษัทจะด าเนินการจดทะเบียนเพิ่มทนุจดทะเบียน และแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณหส์นธิต่อกรม
พัฒนาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ภายใน 14 วัน นับแต่วันที่ที่ประชุมผูถื้อหุน้มีมติอนมุตัิ  

4.2. บริษัทตอ้งยื่นค าขอต่อตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยเพื่อน าหุน้สามัญเพิ่มทุน ของบริษัท 
เข้าจดทะเบียนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยเ์อ็ม เอ ไอ (mai) 

5. วัตถุประสงคข์องการเพิ่มทุน และการใช้เงนิทุนในส่วนทีเ่พิ่ม 

เพื่อจดัสรรหุน้ปันผลใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้เดิมเพื่อเป็นการตอบแทนการลงทนุแก่ผูถ้ือหุน้ โดยออกหุน้ปันผล
แทนการจ่ายเงินปันผลเป็นเงินสด 

6. ประโยชนท์ีบ่ริษัทจะพึงได้รับจากการเพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 

6.1.  เพื่อรักษาสภาพคลอ่งเงินทนุหมนุเวียนส าหรบัการด าเนินกิจการและขยายธุรกิจ รวมถึงการลงทนุ
โครงการใหม่ ๆ ตามแผนกลยทุธข์องบรษิัท  

6.2. เพื่อเป็นการเพิ่มสภาพคลอ่งส าหรบัหุน้ของของบรษิัทจากจ านวนหุน้จดทะเบียนที่เพิ่มขึน้ 
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7. ประโยชนท์ีผู่้ถือหุ้นจะพึงได้รับจากการเพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทุน  

7.1 นโยบายการจ่ายเงินปันผล 

บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอตัราไม่ต ่ากว่ารอ้ยละ 40.00 ของก าไรสทุธิจากงบ
การเงินเฉพาะกิจการของบริษัท ภายหลงัการหกัภาษีเงินไดน้ิติบคุคล และการจดัสรรเงินทนุส ารอง
ต่าง ๆ ทกุประเภทตามที่ก าหนดไวใ้นกฎหมายและขอ้บงัคบัของบรษิัท 

อย่างไรก็ตาม การจ่ายเงินปันผลดังกล่าวอาจมีการเปลี่ยนแปลงจากที่ก าหนดไวข้ึน้อยู่กับความ
จ าเป็น และความเหมาะสมอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร โดยค านึงถึงปัจจยัต่างๆ 
เพื่อผลประโยชนต์่อผูถื้อหุน้เป็นหลกั เช่น ภาวะเศรษฐกิจ ผลการด าเนินงานและฐานะทางการเงิน
ของบริษัท สภาพคล่องทางการเงิน กระแสเงินสด การส ารองเงินไวเ้พื่อบริหารกิจการ การขยาย
ธุรกิจ และการลงทนุในอนาคต การส ารองเงินไวเ้พื่อจ่ายช าระคืนเงินกูย้ืม หรือเป็นเงินทนุหมนุเวียน
ภายในบรษิัท เงื่อนไขและขอ้จ ากดัตามที่ก าหนดในสญัญากูย้ืมเงิน และการจ่ายเงินปันผลนัน้ไม่มี
ผลกระทบต่อการด าเนินงานปกติของบรษิัทอย่างมีนยัส  าคญั 

ในกรณีที่บรษิัทพิจารณาเห็นสมควรจ่ายเงินปันผล บรษิัทจะตอ้งด าเนินการใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย 
ระเบียบ หลกัเกณฑ ์หรือประกาศอื่นที่เก่ียวขอ้ง โดยค านึงถึงผลประโยชนแ์ก่ผูถื้อหุน้ของบริษัท 
เป็นส าคญั ทัง้นี ้การจ่ายเงินปันผลประจ าปีจะตอ้งไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ เวน้แต่เป็นการ
จ่ายเงินปันผลระหว่างกาล ซึ่งคณะกรรมการบรษิัทอาจอนมุตัิใหจ้่ายเงินปันผลระหว่างกาลไดเ้ป็น
ครัง้คราวเมื่อเห็นว่าบริษัทมีก าไรพอที่จะท าเช่นนั้นได ้และใหร้ายงานการจ่ายเงินปันผลระหว่าง
กาลดงักลา่วใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ทราบในคราวถดัไป 

7.2 สิทธิรบัเงินปันผลจากการด าเนินงาน 

ผูถื้อหุน้ที่ไดร้บัการจดัสรรหุน้ปันผลจะมีสิทธิเช่นเดียวกบัผูถื้อหุน้ของบรษิัท เช่น สิทธิไดร้บัเงินปันผล 
สิทธิในการเขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ และสิทธิออกเสียงลงคะแนนในการประชมุ เป็นตน้ 

7.3 อื่น ๆ 

-ไม่มี - 

8. รายละเอียดอ่ืนใดที่จ าเป็นส าหรับผู้ถือหุ้นเพื่อใช้ประกอบการตัดสินใจในการอนุมัติการเพิ่มทุน/
จัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 

-ไม่มี- 
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9. ตารางระยะเวลาการด าเนินการในกรณีที่คณะกรรมการบริษัทมีมติให้เพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 

ล าดับ ข้ันตอนการด าเนินการ วัน เดือน ปี 

1.  วนัประชมุคณะกรรมการบรษิัท ครัง้ที่ 8/2568 11 ธันวาคม 2568 

2.  วนัก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิในการเขา้ร่วมประชมุ
วิสามัญผู้ถือหุน้ ครัง้ที่ 1/2569 และสิทธิในการไดร้บั
ปันผล (Record date)  

26 ธนัวาคม 2568 

3.  วนัประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2569 22 มกราคม 2569 

4.  วันจดทะเบียนเพิ่มทุนจดทะเบียน รวมถึงการแก้ไข
หนงัสือบริคณหส์นธิ เพื่อใหส้อดคลอ้งกับการเพิ่มทุนจด
ทะเบียน ต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์

ภายใน 14 วัน นับแต่วันที่ที่ประชุมผู้ถือหุน้มีมติ
อนมุตัิ 

5.  วนัจ่ายปันผล 6 กมุภาพนัธ ์2569 

บรษิัทขอรบัรองว่าสารสนเทศในแบบรายงานนีถ้กูตอ้งและครบถว้นทกุประการ 

 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

ขอแสดงความนบัถือ 

ณิชา  โรจนว์ฒันา 

(นางสาวณิชา โรจนว์ฒันา) 
ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 

บรษิัท เอ็มเอ็มเอ็ม แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 
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เอกสารหรือหลักฐานแสดงความเป็นผู้ถือหุ้นหรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นทีมี่สิทธิเข้าร่วมประชุม 

 เพื่อใหก้ารประชุมผูถื้อหุน้ของบริษัทจดทะเบียนเป็นไปดว้ยความโปร่งใส ชอบธรรม และเป็นประโยชนต์่อผูถื้อหุน้ 
บริษัทจึงเห็นควรก าหนดใหม้ีการตรวจสอบเอกสาร หรือหลกัฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุน้ หรือผูแ้ทนของผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิเขา้
ร่วมประชุม เพื่อใหผู้ถื้อหุน้ยึดถือปฏิบตัิต่อไป ทัง้นี ้เนื่องจากผูถื้อหุน้บางรายอาจยงัไม่คุน้เคยกบัขอ้พึงปฏิบตัิที่น ามาใชใ้นการ
ประชมุผูถื้อหุน้ บรษิัทจึงขอสงวนสิทธิที่จะผ่อนผนัการยื่นเอกสารหรือหลกัฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุน้ หรือผูแ้ทนของผูถื้อหุน้ที่
มีสิทธิเขา้รว่มประชมุแต่ละรายตามที่บรษิัทจะพิจารณาเห็นเหมาะสม 

1. บุคคลธรรมดา 

1.1 ผู้ถือหุ้นทีมี่สัญชาติไทย 

(ก) บตัรประจ าตวัของผูถื้อหุน้ (บตัรประจ าตัวประชาชน หรือบตัรขา้ราชการ หรือบตัรพนกังานรฐัวิสาหกิจ) 
(ข) ในกรณีมอบฉนัทะ ส าเนาบตัรประจ าตวัของผูม้อบฉนัทะ และบตัรประจ าตวัหรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็น

ชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะ 

1.2 ผู้ถือหุ้นชาวต่างประเทศ 

(ก) หนงัสือเดินทางของผูถื้อหุน้ 
(ข) ในกรณีมอบฉันทะ ส าเนาหนังสือเดินทางของผูม้อบฉันทะ และบัตรประจ าตวัหรือหนงัสือเดินทาง (กรณี

เป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะ 

2. นิติบุคคล 

2.1 นิติบุคคลทีจ่ดทะเบียนในประเทศไทย 

(ก) หนงัสือรบัรองนิติบคุคล ออกใหไ้ม่เกิน 6 เดือน โดยกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์
(ข) ส าเนาบตัรประจ าตวัหรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผูม้ีอ  านาจที่ไดล้งนามใน

หนงัสือมอบฉนัทะพรอ้มบตัรประจ าตวั หรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะ 

2.2 นิติบุคคลทีจ่ดทะเบียนในต่างประเทศ 

(ก) หนงัสือรบัรองนิติบคุคล 
(ข) ส าเนาบตัรประจ าตวัหรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผูม้ีอ  านาจที่ไดล้งนามใน

หนงัสือมอบฉนัทะพรอ้มบตัรประจ าตวั หรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะ 

 ในกรณีของส าเนาเอกสารจะตอ้งมีการรบัรองส าเนาถูกตอ้ง และหากเป็นเอกสารที่จัดท าขึน้ในต่างประเทศควรมี  
การรบัรองลายมือชื่อโดยโนตารีพบับลิคไม่เกิน 12 เดือน ก่อนวนัประชมุผูถื้อหุน้ 

3. ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะสามารถลงทะเบียนและยื่นเอกสารหรือหลกัฐานเพื่อการตรวจสอบ ตามขัน้ตอนที่ระบไุว้
ในวิธีปฏิบัติในการเขา้ร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์Inventech Connect (สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 4) ภายใน
วนัท่ี           15 มกราคม 2569 เวลา 17.00 น. โดยระบบจะปิดการลงทะเบียนวนัท่ี 22 มกราคม 2569 จนกว่าจะปิด
การประชมุ 
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หมายเหตุ ในกรณีที่ผูถื้อหุน้ที่ไม่สามารถเขา้ร่วมประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2569 สามารถมอบฉันทะใหก้รรมการอิสระ
ของบริษัท เพื่อเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในนามของผูถื้อหุน้ โดยยื่นแบบค ารอ้งผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสไ์ดต้าม
ขัน้ตอนที่ก าหนดไวใ้นวิธีปฏิบตัิในการเขา้ร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์Inventech Connect (สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 4) 
หรือจดัส่งหนงัสือมอบฉันทะที่ระบุขอ้ความครบถว้นสมบูรณแ์ลว้มายงั ส านกัเลขานุการบรษิัท บริษัท เอ็มเอ็มเอ็ม แคปปิตอล 
จ ากดั (มหาชน) ณ เลขที่ 89/2 อาคารอมรพนัธุ ์205 ทาวเวอร ์1 ชัน้ท่ี 6 ซอยนาทอง ถนนรชัดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง 
กรุงเทพมหานคร 10400 หรือ Email: secretary@mmm.capital 

ทัง้นี ้เพื่อใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑข์องประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุท่ี ทจ. 79/2564 เรื่อง หลกัเกณฑใ์นการ
ชักชวนเป็นการทั่วไปเพื่อให้ผู้ถือหุ้นของบริษัทมอบฉันทะให้เข้าประชุมผู้ถือหุ้นและออกเสียงลงคะแนนแทน ลงวันที่ 29 
ธันวาคม 2564 บรษิัทขอแจง้ใหท้ราบดงันี ้

1. ผูถื้อหุน้ควรศกึษารายละเอียดของวาระการประชมุก่อนตดัสินใจมอบฉนัทะ 

2. หากผูถื้อหุน้ที่มอบฉันทะใหผู้อ้ื่นเขา้รว่มประชมุแทนไดท้ าเครื่องหมายออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระไวใ้นหนงัสือ
มอบฉันทะ บริษัทจะด าเนินการบนัทึกคะแนนเสียงตามที่ท่านไดร้ะบุมาในหนงัสือมอบฉันทะดงักล่าว โดยหากผูร้บั
มอบฉันทะไม่ด าเนินการตามที่ท่านระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะ ผู้ถื อหุ้นที่ได้รับความเสียหายสามารถใช้สิทธิ
ด าเนินคดีตามกฎหมายได ้

3. กรณีที่ผูถื้อหุน้มอบฉันทะใหก้รรมการอิสระของบริษัทเขา้ร่วมประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทน และผูม้อบฉันทะ
ไม่ไดท้ าเครื่องหมายออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระไวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะ กรรมการอิสระท่ีเป็นผูร้บัมอบฉนัทะจะ
ด าเนินการออกเสียงลงคะแนนตามความเหมาะสมและเห็นสมควรต่อไป 

4. หากผูม้อบฉนัทะประสงคจ์ะยกเลิกการมอบฉนัทะ สามารถกระท าไดโ้ดยแจง้เป็นหนงัสือถึงประธานกรรมการ และส่ง
หนงัสือแจง้ยกเลิกดงักล่าวพรอ้มแนบส าเนาหลกัฐานแสดงตวัตน ทางอีเมล secretary@mmm.capital ก่อนเริ่มการ
ประชมุ (ภายในวนัท่ี 21 มกราคม 2569 เวลา 17.00 น.) 
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วธิีปฏิบตัิในการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์Inventech Connect 

ผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะที่ประสงคจ์ะเขา้ประชมุผ่านส่ืออเิล็กทรอนิกสด์ว้ยตนเอง สามารถด าเนินการไดต้ามขัน้ตอนการยื่น

แบบค ารอ้งเขา้รว่มประชมุผ่านสือ่อิเล็กทรอนิกส ์ดงันี ้

ขั้นตอนการย่ืนแบบค าร้องเข้าร่วมประชุมผ่านสื่อ

อิเล็กทรอนิกส ์1. ยื่นแบบค ารอ้งเขา้รว่มประชมุผ่าน Web browser ใหเ้ขา้ไปท่ี  https://app.inventech.co.th/MMM138453R/#/homepage  

หรือสแกน QR Code นี ้เพื่อเขา้สู่ระบบ               และด าเนินการตามขัน้ตอนดงัภาพ  

2. ส าหรบัผูถื้อหุน้ท่ีประสงคจ์ะเขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง หรือโดยผูร้บัมอบฉนัทะที่ไม่ใช่กรรมการบรษิัทฯ ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 

ระบบลง ทะเบียนยื่นแบบค ารอ้งจะเปิดใหด้  าเนินการตัง้แตว่ันที ่15 มกราคม 2569 เวลา 08:30 น. โดยระบบจะปิดการ

ลงทะเบียน 

วันที ่22 มกราคม 2569 จนกวา่จะปิดการประชุม 

 

การมอบฉันทะใหก้รรมการของบริษัทฯ 

หากกรณีผูถื้อหุน้ท่ีประสงคจ์ะมอบฉนัทะใหก้รรมการของบรษิัทฯ สามารถยื่นแบบค ารอ้งผ่านส่ืออเิล็กทรอนิกสไ์ดต้ามขัน้ตอนที่ก าหนด 

หรือจดัส่งหนงัสือมอบฉนัทะ พรอ้มเอกสารประกอบ มายงับรษิัทฯ ทางไปรษณีย ์ตามที่อยู่ขา้งล่างนี ้โดยเอกสารจะตอ้ง มาถึงบรษิัทฯ 

ภายในวนัท่ี 15 มกราคม 2569 เวลา 17.00 น 

บริษัท เอ็มเอ็มเอ็ม แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 

 ส านกัเลขานกุารบรษิัท  

เลขที่ 89/2 อาคารอมรพนัธุ ์205 ทาวเวอร ์1 ชัน้ 6 ซอยนาทอง ถนนรชัดาภิเษก แขวงดินแดง  

เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 10400 

 

3. ระบบประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสจ์ะเปิดใหเ้ขา้ระบบได้ในวนัที่ 22 มกราคม 2569 เวลา 09:00 น. (ก่อนเปิดประชมุ 2 ชั่วโมง) 

โดยผูถ้ือหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะใช ้Username และ Password ที่ไดร้บัและปฏิบตัิตามคู่มือการใชง้านในระบบ 

 

หากพบปัญหาในการใช้งาน สามารถตดิต่อ Inventech Call 

Center 02-460-9227 

@inventechconnect 

ให้บริการระหว่างวันท่ี 15 – 22 มกราคม 2569 เวลา 08.30 – 17.30 น. 

(เฉพาะวันทำการ ไม่รวมวันหยุดราชการและวันหยุดนักขัตฤกษ์) 
แจ้งปญัหาการใช้งาน 

.
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1 คลิกลิงก ์URL หรือสแกน QR Code จากหนังสือเชิญประชุม 

 .
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2 เลือกประเภทในการย่ืนแบบค าร้อง เพ่ือท ารายการ 4 ขั้นตอน ดังนี้ 

.
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3 รออีเมลจากเจ้าหน้าที่แจ้งรายละเอียดข้อมูลการประชุมและ  

รหัสผ่านเข้าใช้งาน 

 

 

 

** หากต้องการรวมบัญชีผู้ใช้ให้ทำรายการ ด้วยอีเมลและเบอร์โทรศัพท์เดียวกัน ** 

 

ขั้นตอนที่ 1 กรอกข้อมูล ข้อมูลผู้ถือหุ้น 
ขั้นตอนที่ 2 กรอกข้อมูลส าหรับยืนยันตัวตนผู้ถือ

หุ้น ขั้นตอนที่ 3 ยืนยันตัวตนผ่าน OTP 
ขั้นตอนที่ 4 ท ารายการส าเร็จ ระบบจะแสดงข้อมูลผู้ถือหุ้น

อีกคร้ัง 

เพื่อตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล 

@inventechconnect 

https://app.inventech.co.th/MMM138453R/#/homepage
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คู่มือและวิดีโอการใช้งาน Inventech Connect 

คู่มือและวิดีโอการใช้งานระบบ Inventech Connect 

หากต้องการยกเลกิการลงคะแนนเสียงล่าสุด กรุณากดปุ่ ม “ยกเลกิการลงคะแนน” (ซ่ึงหมายความว่า ผลคะแนนล่าสุดของ

ท่านจะเท่ากับการไม่ออกเสียงลงคะแนน หรือผลคะแนนของท่านจะถูกน าไปรวมกับคะแนนเสียงทีก่ารประชุมก าหนด) 

โดยท่านสามารถแก้ไขการออกเสียงลงคะแนนได้จนกว่าระบบจะปิดรับการลงคะแนนเสยีงในวาระน้ันๆ 

ขั้นตอนการลงทะเบียนเพื่อเขา้ร่วมประชุม (e-Register) และขั้นตอนการลงคะแนนเสียง (e-Voting) 

 กรอกอีเมลและรหัสผ่านทีไ่ด้รับจากอีเมล หรือขอรหัส 

OTP  
.
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1 

กดปุ่ ม “ลงทะเบียน” โดยคะแนนเสียงจะถูกนับเป็นองคป์ระชุม 

 

.
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2 

กดปุ่ ม “เข้าร่วมประชุม” จากน้ันกดปุ่ ม “รับทราบ” 

 

.
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3 

เลือกระเบียบวาระการประชุมที่บริษัทก าหนด 

 

.
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4 

กดปุ่ ม “ลงคะแนน” 

 

.
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5 

เลือกลงคะแนนตามความประสงค ์

 

.
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6 

ระบบจะแสดงผลลัพธก์ารลงคะแนนเสียงล่าสุดทีไ่ด้ท าการ

เลือกลงคะแนน 

 

.
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ขั้นตอนการถามค าถามผ่านระบบ Inventech Connect 

 

1 การสอบถามคำถาม 
  การพิมพ์คำถาม และกด “ส่งคำถาม” 

2 การถามผ่านภาพและเสียง 
  กดปุ่ม “สอบถามผ่านภาพและเสียง”  

 
 กดปุ่ม “ตกลง” เพื่อยืนยันการจองคิว 

”  

 

 รอผู้ดำเนินการประชุมจัดลำดับคิวในการถามคำถาม

ก่อนที่ท่านจะสามารถเปิดไมโครโฟนและกล้องต่อไป 

 เลือกระเบียบวาระการประชุมท่ีบริษัทกำหนด 

 
 กดปุ่ม “คำถาม” 

*หมายเหต ุการท างานของระบบประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์และระบบ Inventech Connect ขึน้อยู่กับระบบอินเทอรเ์น็ตท่ีรองรับของผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะ รวมถึง

อุปกรณ ์และ/หรือ โปรแกรมของอุปกรณ ์กรุณาใช้อุปกรณ ์และ/หรือโปรแกรมดังต่อไปนี้ในการใช้งานระบบ 

 1. ความเร็วของอินเทอรเ์น็ตท่ีแนะน า 

     - High Definition Video: ควรมีความเร็วอินเทอรเ์น็ตท่ี 2.5 Mbps (ความเร็วอินเทอรเ์น็ตท่ีแนะน า) 

     - High Quality Video: ควรมีความเร็วอินเทอรเ์น็ตท่ี 1.0 Mbps 

     - Standard Quality Video: ควรมีความเร็วอินเทอรเ์น็ตท่ี 0.5 Mbps 

 2. อุปกรณท่ี์สามารถใช้งานได้ 

     - โทรศัพทเ์คลื่อนท่ี/อุปกรณแ์ท็ปเล็ต ระบบปฏบัิติการ iOS หรือ Android 

     - เคร่ืองคอมพิวเตอร/์เคร่ืองคอมพิวเตอรโ์น้ตบุ๊ค ระบบปฏิบัติการ Windows หรือ Mac 

 3. อินเทอรเ์น็ตเบราวเ์ซอร ์Chrome (เบราวเ์ซอรท่ี์แนะน า) / Safari / Microsoft Edge ** โดยระบบไม่รองรับ Internet Explorer 
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ผังแสดงขัน้ตอนการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส ์(e-Meeting) 

 

 

 

 

 

   ระบบ Inventech Connect เจ้าหน้าทีต่รวจสอบ 

 สแกน QR code จากหนังสือเชิญ

ประชุม 

หรือลิงกจ์ากเว็บไซต ์

  กรอกข้อมูลย่ืนแบบค าร้อง 

ผ่านระบบ e-Request 

 
 ส่งแบบค าร้อง 

 
แจ้งอีเมล 

“ตอบกลับแบบค าร้องและก าลังด าเนินการ” 

 
 ตรวจสอบและ

อนุมัติเอกสาร

แบบค าร้อง 

 
 แจ้งอีเมล “ปฎิเสธแบบค าร้อง” 

 
 แก้ไขข้อมูลและแนบเอกสาร

เพ่ิมเติม 

 
 

แจ้งอีเมล “การอนุมัติแบบค าร้อง”  

โดยจะได้รับ รหัสผ่านและลิงก ์

ส าหรับลงทะเบียนเพ่ือเข้าร่วมประชุม 

 

 กดลิงก ์“ลงทะเบียน” กรอกชื่อผู้ใช้และ

รหัสผ่าน 

เพ่ือเข้าร่วมประชุมผ่านระบบ e-Register  จ านวนหุ้นจะถูกนับเป็นองคป์ระชุม 

 รับชมถ่ายทอดสดและ 

ลงคะแนนเสียงผ่านระบบ e-Voting 

 

ไม่ผ่านการอนุมัติ 

ผ่านการอนุมัติ 

ผู้ท ารายการ 

เงือ่นไขการใช้งาน

ระบบ กรณีรวมบัญชี / การเปลี่ยนบญัชี 

 กรณียื่นแบบค ารอ้งหลายรายการ โดยใชอ้ีเมลและเบอรโ์ทรศพัทเ์ดียวกนั ระบบจะรวมบญัชีผูใ้ชง้านให ้หรือในกรณีที่ผูใ้ชง้านมี

มากกวา่ 1 บญัชี สามารถกดปุ่ ม “เปล่ียนบญัชี” เพื่อเขา้ใชง้านบญัชีอื่น โดยบญัชีก่อนหนา้จะยงัถกูนบัเป็นฐานในการประชมุ 

กรณีออกจากการประชุม 

 ผูเ้ขา้รว่มประชมุสามารถกดปุ่ ม “ลงทะเบียนออกจากองคป์ระชมุ” คะแนนเสียงของท่าน จะถกูน าออกจากฐานคะแนนในทกุวาระท่ี

ยงัไม่ไดด้  าเนินการ 



 สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่5 

ข้อบังคับบริษทัเกี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้น 

1. การเรียกประชุม 

หมวดที่ 4 ขอ้ 34 
การประชุมผูถื้อหุน้ของบริษัทใหจ้ดัขึน้ ณ ทอ้งที่อันเป็นที่ตัง้ส านักงานใหญ่ของบริษัท หรือจงัหวดัใกลเ้คียง หรือจะก าหนดให้

จดัการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนกิสก์็ได ้ในกรณีที่ไดจ้ดัใหม้ีการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสใ์หถื้อว่าที่ตัง้ส  านกังานใหญ่
ของบรษิัทเป็นสถานที่จดัการประชมุ 

หมวดที่ 4 ขอ้ 36 
ในการบอกกล่าวเรียกประชุมผู้ถือหุ้นไม่ว่าจะเป็นการประชุมด้วยตนเองหรือเป็ นการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์นั้น  
ใหค้ณะกรรมการจัดท าหนังสือนดัประชุมระบุสถานท่ี วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุมพรอ้ม
ดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบใุหช้ดัเจนว่าเป็นเรื่องที่เสนอเพื่อทราบ เพื่ออนมุตัิ หรือเพื่อพิจารณา พรอ้มทั้งความเห็นของ
คณะกรรมการในเรื่องดงักล่าว และจดัส่งใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบียนบริษัทมหาชนจ ากัดทราบล่วงหนา้ไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วนั
ก่อนวันประชุม และให้โฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพต์ามระยะเวลาที่กฎหมายก าหนด หรืออาจใช้วิธีการ
โฆษณาทางส่ืออิเล็กทรอนิกสแ์ทนก็ได ้โดยด าเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการตามที่กฎหมายก าหนด ทั้งนี ้หากการเรียก
ประชมุในคราวนัน้เป็นการเรียกประชมุเพื่อจดัใหม้ีการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์การด าเนินการจะตอ้งเป็นไปตามหลกัเกณฑ์
และวิธีการตามที่กฎหมายก าหนด 

2. การมอบฉันทะ 

หมวดที่ 4 ขอ้ 38 
ในการประชุมผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้จะมอบฉันทะใหผู้อ้ื่นเขา้ประชุม และออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็ได ้การมอบฉันทะจะตอ้งท า
เป็นหนังสือลงลายมือชื่อผู้มอบฉันทะ และท าตามแบบที่นายทะเบียนบริษัทมหาชนจ ากัดก าหนด โดยให้มอบแก่ประธาน
กรรมการ หรือบุคคลซึ่งประธานกรรมการก าหนดไว ้ณ สถานที่ประชุมก่อนผูร้บัมอบฉันทะเขา้ประชุม หรือการมอบฉันทะอาจ
ด าเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสแ์ทนได ้โดยตอ้งใช้วิธีการที่มีความปลอดภัยและเชื่อถือไดว้่าการมอบฉันทะนั้นได้
ด าเนินการโดยผูถื้อหุน้ และเป็นไปตามหลกัเกณฑท์ี่นายทะเบียนก าหนดและอย่างนอ้ยใหม้ีรายการดงัต่อไปนี ้

(1) จ านวนหุน้ท่ีผูม้อบฉนัทะนัน้ถืออยู่ 
(2) ชื่อผูร้บัมอบฉนัทะ 

(3) ครัง้ที่ของการประชมุที่มอบฉนัทะใหเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน  

3. การด าเนินการประชุม 

หมวดที่ 4 ขอ้ 39 
การประชมุผูถื้อหุน้ใหเ้ป็นไปตามล าดบัระเบียบวาระที่ก าหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชุม เวน้แต่ที่ประชุมจะมีมติใหเ้ปล่ียนล าดบั
ระเบียบวาระดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ 

เมื่อที่ประชุมพิจารณาเรื่องตามระเบียบวาระที่ก าหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชุมครบถว้นแลว้ ผูถื้อหุน้ซึ่งมีหุน้นับรวมกันไดไ้ม่  
นอ้ยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนหุ้นที่จ  าหน่ายไดท้ั้งหมด อาจขอใหท้ี่ประชุมพิจารณาเรื่องอื่นนอกจากที่ก าหนดไวใ้น
หนงัสือนดัประชมุได ้

ในกรณีที่ที่ประชุมพิจารณาเรื่องตามระเบียบวาระที่ก าหนดไวใ้นหนังสือนดัประชุม หรือเรื่องที่ผูถื้อหุน้เสนอเพิ่มเติมไม่เสร็จ 
และจ าเป็นตอ้งเล่ือนการพิจารณา ใหท้ี่ประชุมก าหนดสถานที่ วัน และเวลาที่จะประชุมครัง้ต่อไป และใหค้ณะกรรมการส่ง
หนงัสือนดัประชุมระบสุถานที่ วนั เวลา และระเบียบวาระการประชมุไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนการประชมุ ทัง้นี ้
ใหโ้ฆษณาค าบอกกล่าวนดัประชมุตามวิธีการท่ีกฎหมายว่าดว้ยบรษิัทมหาชนจ ากดัและกฎหมายอื่นที่เก่ียวขอ้งก าหนด 
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หมวดที่ 4 ขอ้ 40 
ประธานกรรมการเป็นประธานที่ประชุมผู้ถือหุ้น ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได ้ 
ถา้มีรองประธานกรรมการ ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบัติ
หนา้ที่ได ้ใหผู้ถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุเลือกผูถื้อหุน้คนหนึ่งเป็นประธานในท่ีประชมุ 

4. องคป์ระชุม 

หมวดที่ 4 ขอ้ 37 
ในการประชุมผูถื้อหุน้ไม่ว่าจะเป็นการประชุมดว้ยตนเองหรือเป็นการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ตอ้งมีจ านวนผูถื้อหุน้และ  
ผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) เขา้ร่วมประชมุไม่นอ้ยกว่ายี่สิบหา้ (25) คนหรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด 
และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ัง้หมด จึงจะครบเป็นองคป์ระชมุ  

ในกรณีที่มีการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนกิส ์การด าเนินการจะตอ้งเป็นไปตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการตามที่กฎหมายก าหนด 

ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุน้ครัง้ใด เมื่อล่วงเวลานัดไปแลว้ถึงหนึ่ง (1) ชั่วโมง จ านวนผูถื้อหุ้นซึ่งมาเขา้ร่วมประชุม 
ไม่ครบเป็นองคป์ระชมุตามที่ก าหนดไว ้หากว่าการประชมุผูถื้อหุน้นัน้ไดเ้รียกนดัเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ การประชมุเป็นอนัระงบัไป 
ถา้การประชุมผูถื้อหุน้นั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ ให้นัดประชุมใหม่ และให้ส่งหนังสือนัดประชุมไปยัง 
ผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่า เจ็ด (7) วนัก่อน วนัประชมุ ในการประชมุครัง้หลงันีไ้ม่จ าเป็นตอ้งครบองคป์ระชมุ 

5. การลงคะแนนเสียง 

หมวดที่ 4 ขอ้ 41 
ในการประชมุผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้ทกุคนมีคะแนนเสียงหนึ่งเสียงต่อหนึ่งหุน้ 

ในกรณีที่ผูถื้อหุน้มีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเรื่องใด ผูถื้อหุน้จะไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น นอกจากการออกเสียง
ลงคะแนนเลือกตัง้กรรมการ 
หมวดที่ 4 ขอ้ 42 
เวน้แต่จะก าหนดไวเ้ป็นอย่างอื่นในขอ้บงัคบันี ้หรือกรณีอื่นตามที่กฎหมายจะก าหนดไว ้การออกเสียงลงมติใด ๆ หรือการอนุมตัิ
กิจการใด ๆ ในที่ประชุมผูถื้อหุ้นจะตอ้งไดร้บัความเห็นชอบดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสีย ง
ลงคะแนน ในกรณีที่คะแนนเสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในที่ประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชีข้าด 

มติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นในกรณีดังต่อไปนีจ้ะตอ้งไดร้บัคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของ 
ผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
(1) การขายหรอืโอนกิจการของบรษิทัทัง้หมดหรอืบางส่วนที่ส  าคญัใหแ้ก่บคุคลอื่น 
(2) การซือ้หรือรบัโอนกิจการของบรษิัทมหาชนอื่นหรือบรษิัทเอกชนมาเป็นของบรษิัท 
(3) การท า แกไ้ข หรือเลิกสญัญาเก่ียวกบัการใหเ้ช่ากิจการของบรษิัททัง้หมดหรือบางส่วนที่ส  าคญั การมอบหมายใหบ้คุคลอื่น

เขา้จดัการธุรกิจของบรษิัท หรือการรวมกิจการกบับคุคลอื่นโดยมีวตัถปุระสงคจ์ะแบ่งก าไรขาดทนุกนั 
(4) การแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิ หรือขอ้บงัคบัของบรษิัท 
(5) การเพิ่มทนุ และการลดทนุ 
(6) การออกหุน้กู ้
(7) การควบบรษิัท หรือการเลิกบรษิัท 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก.  
- - - - - - - - - - - - - - - - - 

เขียนที่        

วนัท่ี       เดือน       พ.ศ.    
(1) ขา้พเจา้          สญัชาติ     

อยู่บา้นเลขท่ี      ถนน      ต าบล/แขวง      
อ าเภอ/เขต       จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์    

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท เอ็มเอ็มเอ็ม แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน)  
โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม    หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสียง ดงันี ้

หุน้สามญั     หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั     เสียง 
หุน้บรุมิสิทธิ     หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั     เสียง 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้
(1)       อาย ุ   ปี อยู่บา้นเลขที่     

ถนน      ต าบล/แขวง     อ าเภอ/เขต      
จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์    หรือ 

(2)       อาย ุ   ปี อยู่บา้นเลขท่ี     
ถนน      ต าบล/แขวง     อ าเภอ/เขต      
จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์    หรือ 

(3)       อาย ุ   ปี อยู่บา้นเลขท่ี     
ถนน      ต าบล/แขวง     อ าเภอ/เขต      
จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์     
คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมวิสามัญ 
ผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2569 ในวนัที่ 22 มกราคม 2569 เวลา 11.00 น. ดว้ยวิธีการผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสรู์ปแบบเดียวเท่านั้น หรือ 
ที่จะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 

กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉนัทะกระท าไปในการประชมุนัน้ ใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 

ลงชื่อ      ผูม้อบฉนัทะ 
(  ) 

ลงชื่อ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 
(  ) 

ลงชื่อ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 
(  ) 

ลงชื่อ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 
(  ) 

หมายเหตุ 

ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถ
แบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได้
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข.  
- - - - - - - - - - - - - - - - - 

เขียนที่        
วนัท่ี       เดือน       พ.ศ.    

(1) ขา้พเจา้          สญัชาติ     
อยู่บา้นเลขท่ี     ถนน      ต าบล/แขวง       
อ าเภอ/เขต      จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์     

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท เอ็มเอ็มเอ็ม แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 
โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม    หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสียง ดงันี ้

หุน้สามญั     หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั     เสียง 
หุน้บรุมิสิทธิ     หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั     เสียง 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้
(1)           อาย ุ          ปี 

อยู่บา้นเลขท่ี      ถนน      ต าบล/แขวง      
อ าเภอ/เขต       จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์         หรือ 

(2)           อาย ุ          ปี 
อยู่บา้นเลขท่ี      ถนน      ต าบล/แขวง      
อ าเภอ/เขต       จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์         หรือ 

(3)           อาย ุ          ปี 
อยู่บา้นเลขท่ี      ถนน      ต าบล/แขวง      
อ าเภอ/เขต       จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์                  
คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้าเพื่อเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุม 
วิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2569 ในวนัท่ี 22 มกราคม 2569 เวลา 11.00 น. ดว้ยวิธีการผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสรู์ปแบบเดียวเท่านัน้ 
หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี ้ดงันี ้

  วาระท่ี 1 เรื่อง พิจารณารบัทราบรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 
(วาระนีเ้ป็นวาระแจง้เพื่อทราบ จงึไม่ตอ้งลงมต)ิ 

 วาระท่ี 2 เรื่อง พิจารณาอนมุตัิการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลในรูปของหุน้ปันผลและเงินสด 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 วาระท่ี 3 เรื่อง พิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียน และการแก้ไขหนังสือบริคณหส์นธิของ
บรษิัท ขอ้ 4. เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเพิ่มทนุจดทะเบียน 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
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 วาระท่ี 4 เรื่อง พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนเพื่อรองรับการจ่ายหุ้นปันผล 
ระหว่างกาล 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
 วาระที่ 5 เรื่อง พิจารณาเรื่องอื่น ๆ (ถา้มี) 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 (5) การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะนี ้ใหถื้อว่าการ
ลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถกูตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 

(6) ในกรณีที่ขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชัดเจน หรือใน
กรณีที่ที่ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไวข้า้งตน้  รวมถึงกรณีที่มีการแกไ้ขเปล่ียนแปลง
หรือเพิ่มเติมขอ้เท็จจรงิประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉันทะไดก้ระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีที่ผูร้บัมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ขา้พเจา้ระบุใน
หนงัสือมอบฉนัทะ ใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 

 
ลงชื่อ      ผูม้อบฉนัทะ 

(  ) 

ลงชื่อ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 
(  ) 

ลงชื่อ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 
(  ) 

ลงชื่อ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 
(  ) 

 
หมายเหตุ 
1. ผูถื้อหุ้นที่มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะให้ผู้รบัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่

สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้
2. วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุหรือเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
3. ในกรณีที่มวีาระท่ีจะพิจารณาในการประชมุมากกว่าวาระท่ีระบไุวข้า้งตน้ผูม้อบฉนัทะสามารถระบเุพิ่มเติมไดใ้นใบประจ า

ต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ



 

 

สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่6 

ใบประจ าต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ข. 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท เอ็มเอ็มเอ็ม แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 

ในการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่  1/2569 ในวันที่  22 มกราคม 2569 เวลา 11.00 น. ด้วยวิธีการผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกสเ์ท่านัน้ หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 
 วาระที่    เรื่อง          
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
 วาระท่ี    เรื่อง          
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
 วาระท่ี    เรื่อง          
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
 วาระท่ี    เรื่อง          
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค.  
- - - - - - - - - - - - - - - - - 

เขียนที่         
วนัท่ี       เดือน       พ.ศ.     

(1) ขา้พเจา้             
ส านกังานตัง้อยู่เลขที่     ถนน      ต าบล/แขวง      
อ าเภอ/เขต       จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์    
ในฐานะผูป้ระกอบธุรกิจเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ (Custodian)ใหก้บั        
ซึ่งเป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท เอ็มเอ็มเอ็ม แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 
โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม     หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั             เสียงดงันี ้

หุน้สามญั      หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั     เสียง 
หุน้บรุมิสิทธิ      หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั     เสียง 

(2) ขอมอบฉนัทะให ้
(1)                       อาย ุ           ปี  

อยู่บา้นเลขท่ี     ถนน      ต าบล/แขวง       
อ าเภอ/เขต      จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์          หรือ 

(2)                        อาย ุ          ปี  
อยู่บา้นเลขท่ี     ถนน      ต าบล/แขวง       
อ าเภอ/เขต      จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์            หรือ 

(3)                        อาย ุ          ปี  
อยู่บา้นเลขท่ี     ถนน      ต าบล/แขวง       
อ าเภอ/เขต      จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์           
คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมวิสามัญ 
ผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2569 ในวนัที่ 22 มกราคม 2569 เวลา 11.00 น. ดว้ยวิธีการผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสรู์ปแบบเดียวเท่านัน้ หรือที่
จะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 

(3) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนในครัง้นี ้ดงันี ้
 มอบฉนัทะตามจ านวนหุน้ทัง้หมดที่ถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้
 มอบฉนัทะบางส่วน คือ 

    หุน้สามญั    หุน้และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้        เสียง 
    หุน้บรุมิสิทธิ    หุน้และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้        เสียง 

รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดท้ัง้หมด     เสียง 

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นีด้งันี ้ 
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 วาระท่ี 1 เรื่อง พิจารณารบัทราบรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 
(วาระนีเ้ป็นวาระแจง้เพื่อทราบ จึงไม่ตอ้งลงมติ)  

 วาระท่ี 2 เรื่อง พจารณาอนมุตัิการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลในรูปของหุน้ปันผลและเงินสด 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย              เสียง  ไม่เห็นดว้ย               เสียง  งดออกเสียง               เสียง  
 วาระท่ี 3 เรื่อง พิจารณาอนมุตัิการเพิ่มทนุจดทะเบียน และการแกไ้ขหนงัสือบรคิณหส์นธิของบริษัท ขอ้ 4. 

เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเพิ่มทนุจดทะเบียน 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย              เสียง  ไม่เห็นดว้ย               เสียง  งดออกเสียง               เสียง  
 วาระท่ี 4 เรือ่ง พจิารณาอนมุตัิการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุเพื่อรองรบัการจ่ายหุน้ปันผลระหวา่งกาล 
  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 เห็นดว้ย              เสียง  ไม่เห็นดว้ย               เสียง  งดออกเสียง               เสียง  

 วาระท่ี 5 เรื่อง พิจารณาเรื่องอื่น ๆ (ถา้ม)ี 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย              เสียง  ไม่เห็นดว้ย              เสียง  งดออกเสียง              เสียง  
 (5) การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉันทะนี ้ใหถื้อว่าการ
ลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถกูตอ้งและไม่ถือเป็นการลงคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ 

(6) ในกรณีที่ขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชดัเจน  หรือใน
กรณีที่ที่ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไวข้า้งตน้  รวมถึงกรณีที่มีการแกไ้ขเปล่ียนแปลง
หรือเพิ่มเติมขอ้เท็จจรงิประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉันทะไดก้ระท าไปในการประชมุ เวน้แต่กรณีที่ผูร้บัมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามที่ขา้พเจา้ระบุใน
หนงัสือมอบฉนัทะ ใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 

ลงชื่อ      ผูม้อบฉนัทะ 
(  ) 

ลงชื่อ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 
(  ) 

ลงชื่อ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 
(  ) 

ลงชื่อ      ผูร้บัมอบฉนัทะ 
(  ) 
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หมายเหตุ 
1. หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. นี ้ใช้เฉพาะกรณีที่ผู้ถือหุ้นที่ปรากฏชื่อในทะเบียนเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให ้

คสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ใหเ้ท่านัน้ 
2. หลกัฐานท่ีตอ้งแนบพรอ้มกบัหนงัสือมอบฉนัทะ คือ 
 (1) หนงัสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุน้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 
 (2) หนงัสือยืนยนัว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนญุาตประกอบธุรกิจ คสัโตเดียน (Custodian) 
3. ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม่

สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได  ้
4. วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุหรือเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
5. ในกรณีที่มีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชมุมากกว่าวาระท่ีระบไุวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบเุพิ่มเติมไดใ้นใบประจ า

ต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. ตามแนบ 
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ใบประจ าต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ค. 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท เอ็มเอ็มเอ็ม แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 

ในการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่  1/2569 ในวันที่  22 มกราคม 2569 เวลา 11.00 น. ด้วยวิธีการผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกสรู์ปแบบเดียวเท่านัน้ หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 
 วาระท่ี    เรื่อง          
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เหน็ดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง ……….เสียง  
 วาระท่ี    เรื่อง          
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง ……….เสียง  
 วาระท่ี    เรื่อง          
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง ……….เสียง  
 วาระท่ี    เรื่อง          
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย             เสียง  ไม่เห็นดว้ย             เสียง  งดออกเสียง ……….เสียง  
 

 



 สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่7 

    

รายละเอียดกรรมการอิสระทีบ่ริษัทเสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะ 

ชื่อ  นายประเสรฐิ หวงัรตันปราณี    
อายุ  75 ปี  
สัญชาต ิ  ไทย 
ทีอ่ยู่  200/1 ถ.พิษณโุลก แขวงส่ีแยกมหานาค เขตดสิุต จ.กรุงเทพมหานคร 10300 

วุฒิการศึกษา ปรญิญาตรี บญัชีบณัฑิต (เกียรตินิยมดี)  มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

 ปรญิญาตรี นิติศาสตรบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

การอบรมบทบาทหน้าทีก่รรมการ      - หลกัสตูรเตรียมความพรอ้มในการเขา้สูต่ลาดทนุ ส าหรบับรษิัทเป้าหมายในไลฟ์
เอ็กซเ์ชน้จ ์(LiVEx) 

  - Director Accreditation Program (DAP) รุน่ที่ 85/2010 
  - Independent Observer Program (IOP) รุน่ท่ี 3/2016 

 

 
 

ประวัติการท างาน / ต าแหน่งงานในปัจจุบัน ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อบริษทั /หน่วยงาน 
 2566 - ปัจจบุนั ประธานกรรมการ /  กรรมการ

ตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน / กรรมการ
อิสระ 

บมจ. เอ็มเอ็มเอม็ แคปปิตอล 

 2562 - ปัจจบุนั คณะกรรมการการขาย
ทอดตลาด 

ส านกังานป้องกนัและ
ปราบปรามการฟอกเงิน 
(ปปง.) 

 2562 - 2567 ที่ปรกึษาประจ าคณะกรรมาธิการ
การคมนาคม 

วฒุิสภา 

 2562 - 2567 คณะกรรมการตรวจสอบกองทนุ
ประกนัสงัคม 

ส านกังานประกนัสงัคม 

 2560 - ปัจจบุนั ผูส้งัเกตกุารณอ์ิสระ องคก์รต่อตา้นคอรร์ปัชั่น 
(ประเทศไทย) 

 2560 - 2563 อปุนายกคนที่ 3 และประธาน
คณะกรรมการวชิาชีพบญัช ี

สภาวิชาชีพบญัชี  
(ในพระบรมราชปูภมัภ)์  
แห่งประเทศไทย 

 2568 - ปัจจบุนั ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
กองทนุเงินทดแทน 

ส านกังานประกนัสงัคม 

กิจการอืน่ทีเ่ป็นบริษัทจดทะเบียน ไม่มี   
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การด ารงต าแหน่งในบริษทัอืน่ทีอ่าจ   ไม่มี  
ท าให้เกดิความขัดแย้งทาง 
ผลประโยชนต์่อบรษิัท  

จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ   2 ปี 

การถือครองหลักทรัพยข์องบริษัท    ไม่มี 

ส่วนได้เสียทัง้ทางตรงและทางอ้อม     ไม่มี 
ในกิจการใดๆ ทีบ่ริษทัหรือบริษัท 
ย่อยเป็นคูส่ัญญา  

ประวัติการเข้าร่วมประชุมปีทีผ่่านมา   - เขา้รว่มประชมุกรรมการบรษิัท จ านวน  8/8 ครัง้ 
- เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ จ านวน 4/4 ครัง้ 

ส่วนได้เสียในวาระทีเ่สนอในการประชุมคร้ังนี ้ ไม่มี 

ส่วนได้เสียพิเศษทีแ่ตกต่างจากกรรมการคนอืน่ๆ ไม่มี 

       

  
 

 

 

กิจการอืน่ทีไ่ม่ใช่บริษทัจดทะเบียน ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อบริษทั /หน่วยงาน 
 2562 - ปัจจบุนั คณะกรรมการการขายทอดตลาด ส านกังานป้องกนัและ

ปราบปรามการฟอกเงิน 
(ปปง.) 

 2562 - 2567 ที่ปรกึษาประจ าคณะกรรมาธิการ
การคมนาคม 

วฒุิสภา 

 2562 - 2567 คณะกรรมการตรวจสอบกองทนุ
ประกนัสงัคม 

ส านกังานประกนัสงัคม 

 2560 - ปัจจบุนั ผูส้งัเกตกุารณอ์ิสระ องคก์รต่อตา้นคอรร์ปัชั่น 
(ประเทศไทย) 

 2560 - 2563 อปุนายกคนที่ 3 และประธาน
คณะกรรมการวชิาชีพบญัช ี

สภาวิชาชีพบญัชี  
(ในพระบรมราชปูภมัภ)์  
แห่งประเทศไทย 

 2568 - ปัจจบุนั ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
กองทนุเงินทดแทน 

ส านกังานประกนัสงัคม 
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รายละเอียดกรรมการอิสระทีบ่ริษัทเสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะ 

ชื่อ     นายศิรเิดช ค าสพุรหม 

อายุ     52 ปี 

สัญชาต ิ    ไทย 

ทีอ่ยู่ 89/388 ถนนพหลโยธิน54 แยก4-39 (หมู่บา้นมารวย2) แขวงสายไหม  

เขตสายไหม กรุงเทพมหานคร 10220 

วุฒิการศึกษา ปรญิญาเอก Ph.D. in Business Information Systems RMIT  University, 

Australia 

     ปรญิญาโท Master of Information Systems, Griffith University, Australia 

ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจมหาบณัฑิต (สาขาวชิาการบญัช)ี มหาวิทยาลยัธุรกจิ

บณัฑิตย ์

     ปรญิญาตรี บญัชีบณัฑติมหาวิทยาลยัธุรกจิบณัฑิตย ์

การอบรมบทบาทหน้าทีก่รรมการ - หลกัสตูรเตรียมความพรอ้มในการเขา้สู่ตลาดทนุ ส าหรบับรษิัทเป้าหมายในไลฟ์

เอ็กซเ์ชน้จ ์(LiVEx) 

 - Director Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 121/2015 

 - Advance Audit Committee Program (AACP) รุน่ท่ี 41/2021 

 - Risk Management Leader (RML) 2/2015 

 - Diving Company Success with IT Governance รุน่ท่ี 1/2016 

ประวัติการท างาน / ต าแหน่งงานในปัจจุบัน ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อบริษทั /หน่วยงาน 
 2566 - ปัจจบุนั ประธานกรรมการตรวจสอบ / 

ประธานกรรมการบรหิาร
ความเส่ียง / กรรมการอิสระ 

บมจ. เอ็มเอ็มเอม็แคปปิตอล 

 2567 - ปัจจบุนั รองอธิการบดีสายงานภาคี
สมัพนัธ ์

มหาวิทยาลยัธุรกิจบณัฑติย ์

 2564 -ปัจจบุนั กรรมการอิสระ / กรรมการ
ตรวจสอบ 

บมจ. เวล แมเนจเมน้ท ์คอร์
ปอเรชั่น 

 2562 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ / กรรมการ
ตรวจสอบ / ประธาน
กรรมการบรหิารความเส่ียง / 
กรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน 
 

บมจ. หลกัทรพัย ์บียอนด ์

 2558 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ / ประธาน
กรรมการบรหิารความเส่ียง / 

บมจ.บรูพา เทคนคิอล  เอ็นจิเนียริ่ง 
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การด ารงต าแหน่งในบริษทัอืน่ทีอ่าจ   ไม่มี 
ท าให้เกดิความขัดแย้งทาง 
ผลประโยชนต์่อบรษิัท  

จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ   2 ปี 

การถือครองหลักทรัพยข์องบริษัท    ไม่มี 

ส่วนได้เสียทัง้ทางตรงและทางอ้อม    ไม่มี 
ในกิจการใดๆ ทีบ่ริษทัหรือบริษัท 
ย่อยเป็นคูส่ัญญา  

ประวัติการเข้าร่วมประชุมปีทีผ่่านมา   - เขา้รว่มประชมุกรรมการบรษิัท จ านวน  8/8 ครัง้ 
- เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ จ านวน 4/4 ครัง้ 

ส่วนได้เสียในวาระทีเ่สนอในการประชุมคร้ังนี ้ ไม่มี 

ส่วนได้เสียพิเศษทีแ่ตกต่างจากกรรมการคนอืน่ๆ ไม่มี 

 

 

รายละเอียดกรรมการอิสระทีบ่ริษัทเสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะ 

ประธานกรรมการก ากบัดแูล
กิจการท่ีดีและความยั่งยืน 

กิจการอืน่ทีเ่ป็นบริษัทจดทะเบียน ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อบริษทั /หน่วยงาน 
 2564 -ปัจจบุนั กรรมการอิสระ / กรรมการ

ตรวจสอบ 
บมจ. เวล แมเนจเมน้ท ์คอร์
ปอเรชั่น 

 2562 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ / กรรมการ
ตรวจสอบ / ประธาน
กรรมการบรหิารความเส่ียง / 
กรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน 

บมจ. หลกัทรพัย ์บียอนด ์

 2558 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ / ประธาน
กรรมการบรหิารความเส่ียง / 
ประธานกรรมการก ากบัดแูล
กิจการท่ีดีและความยั่งยืน 

บมจ.บรูพา เทคนคิอล  เอ็นจิเนียริ่ง 

กิจการอืน่ทีไ่ม่ใช่บริษทัจดทะเบียน  ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อบริษทั /หน่วยงาน 
 2567 - ปัจจบุนั รองอธิการบดีสายงานภาคี

สมัพนัธ ์
มหาวิทยาลยัธุรกิจบณัฑติย ์
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ชื่อ    นายวรฐ ทรงฤกษ ์  

อายุ    37 ปี  

สัญชาต ิ   ไทย  

ทีอ่ยู่ 16 ถนนซอย8/4 ประชานิเวศน ์3 แขวง/ต าบลท่าทราย เขต/อ าเภอเมือง นนทบรุี 11000 

วุฒิการศึกษา ปรญิญาโท บรหิารการเงินมหาบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

     ปรญิญาตรี บญัชีบณัฑติ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์

การอบรมบทบาทหน้าทีก่รรมการ - หลกัสตูรเตรียมความพรอ้มในการเขา้สูต่ลาดทนุ ส าหรบับรษิัทเป้าหมายในไลฟ์

เอ็กซเ์ชน้จ ์(LiVEx) 

 - Director Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 213/2024 

 

 

ประวัติการท างาน / ต าแหน่งงานในปัจจุบัน ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อบริษทั /หน่วยงาน 
 2566 - ปัจจบุนั กรรมการตรวจสอบ / 

ประธานกรรมการสรรหา
และพิจารณาค่าตอบแทน / 
กรรมการอิสระ 

บมจ. เอ็มเอ็มเอม็ แคปปิตอล 

 2567 - ปัจจบุนั ประธานเจา้หนา้ที่ฝ่าย
บญัชีและการเงิน 

บจก. ฟิวเจอร ์เมดคิอล ซพัพลาย 

 2567 - 2567 รองประธานเจา้หนา้ที่สาย
งานบญัชแีละการเงิน 

บจก. ซเีอซี แชนส ์ แอนด ์ ชาเลนจ ์
โฮลดิง้ 

 2567 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก. พรอพเพอร ์โฮลดิง้ส ์
 2566 -2566  ประธานเจา้หนา้ที่สายงาน

บญัชีและการเงิน 
บจก. เดอมาสเตอร ์

 2564 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก. พรอพเพอร ์แอคเคานต์ิง้ 
 2563 - 2566 ประธานเจา้หนา้ที่สายงาน

บญัชีและการเงิน 
บจก. ทีปพิพฒัน ์

 2554 - 2563 ผูจ้ดัการอาวโุส บจก.ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอ
บีเอเอส 

กิจการอืน่ทีเ่ป็นบริษัทจดทะเบียน ไม่มี    

กิจการอืน่ทีไ่ม่ใช่บริษทัจดทะเบียน ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อบริษทั /หน่วยงาน 
 2567 - ปัจจบุนั ประธานเจา้หนา้ที่ฝ่าย

บญัชีและการเงิน 
บจก. ฟิวเจอร ์เมดคิอล ซพัพลาย 

 2567 - 2567 รองประธานเจา้หนา้ที่สาย
งานบญัชแีละการเงิน 

บจก. ซเีอซี แชนส ์ แอนด ์ ชาเลนจ ์
โฮลดิง้ 
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การด ารงต าแหน่งในบริษทัอืน่ทีอ่าจ   ไม่มี  
ท าให้เกดิความขัดแย้งทาง    ไม่มี 
ผลประโยชนต์่อบรษิัท  

จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ   2 ปี 

การถือครองหลักทรัพยข์องบริษัท    ไม่มี  

ส่วนได้เสียทัง้ทางตรงและทางอ้อม    ไม่มี  
ในกิจการใดๆ ทีบ่ริษทัหรือบริษัท 
ย่อยเป็นคูส่ัญญา  

ประวัติการเข้าร่วมประชุมปีทีผ่่านมา     - เขา้รว่มประชมุกรรมการบรษิทั จ านวน  8/8 ครัง้ 
- เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ จ านวน 4/4 ครัง้ 

สว่นได้เสียในวาระทีเ่สนอในการประชุมคร้ังนี ้ ไม่มี 

ส่วนได้เสียพิเศษทีแ่ตกต่างจากกรรมการคนอืน่ๆ ไม่มี 

 

 2567 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก. พรอพเพอร ์โฮลดิง้ส ์
 2566 -2566  ประธานเจา้หนา้ที่สายงาน

บญัชีและการเงิน 
บจก. เดอมาสเตอร ์

 2564 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก. พรอพเพอร ์แอคเคานต์ิง้ 
 2563 - 2566 ประธานเจา้หนา้ที่สายงาน

บญัชีและการเงิน 
บจก. ทีปพิพฒัน ์

 2554 - 2563 ผูจ้ดัการอาวโุส บจก.ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์  
เอบีเอเอส 
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 ประกาศเกี่ยวกับการคุ้มครองข้อมูลสว่นบคุคล (Privacy Notice) 
ส าหรับการประชุมวสิามัญผู้ถือหุน้ คร้ังที ่1/2569 ของบริษทั เอ็มเอ็มเอ็ม แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 

บริษัท เอ็มเอ็มเอ็ม แคปปิตอล จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัท”) ไดต้ระหนกัถึงควำมส ำคญัของขอ้มลูส่วนบุคคลของผูถื้อหุน้ และ/หรือ

ผูร้บัมอบฉันทะ (“ท่าน”) ที่เขำ้ร่วมกำรประชุมวิสำมญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2569  (รวมเรียกว่ำ “การประชุมผู้ถือหุ้น”) บริษัทจึงขอ

แจง้ขอ้มลูใหท้่ำนทรำบถึงรำยละเอียดเก่ียวกบักำรเก็บรวบรวม กำรใช ้และกำรเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลของท่ำน รวมถึงสิทธิของ

ท่ำน กำรรกัษำควำมลบัและควำมปลอดภยัของขอ้มลูส่วนบคุคลของท่ำน และวิธีกำรท่ีท่ำนสำมำรถติดต่อบรษิัททัง้นี ้เป็นไปตำม

พระรำชบญัญัติคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 (“พรบ. คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล”) กฎหมำย และกฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง 

ดงัต่อไปนี ้

1. ข้อมูลส่วนบุคคลทีจ่ะท าการประมวลผล: บริษัทจ ำเป็นตอ้งจดัเก็บขอ้มลูส่วนบคุคลของผูถื้อหุน้ เพื่อประโยชนใ์นกำร

จดักำรประชมุผูถื้อหุน้ ดงัรำยกำรต่อไปนี ้

 ขอ้มูลส่วนบุคคลทั่วไป ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ำกัดเพียง ชื่อ-นำมสกุล นำมแฝง สัญชำติ อำยุ ที่อยู่ติดต่อทำงไปรษณีย ์ที่อยู่

อิเล็กทรอนิกส ์หมำยเลขโทรศัพท ์หมำยเลขโทรสำร ภำพถ่ำยบัตรประจ ำตัวประชำชน เลขประจ ำตัวประชำชน ขอ้มูลหนังสือ

เดินทำง บัตรประจ ำตัวคนต่ำงดำ้ว ใบอนุญำตขบัรถ ลำยมือชื่อ ภำพถ่ำยหรือภำพเคล่ือนไหวผ่ำนกลอ้งโทรทศันว์งจรปิด ภำพ 

เสียง และภำพเคล่ือนไหวในลกัษณะที่เป็นกำรโตต้อบส่ือสำรระหว่ำงท่ำนกบับรษิัทในช่วงเวลำระหว่ำงกำรประชมุ 

2. วัตถุประสงคแ์ละฐานในการประมวลผลข้อมูล: บริษัทประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลของผูถื้อหุน้ตำมวัตถุประสงค์

และฐำนกำรประมวลผลดงัต่อไปนี ้

2.1 ฐำนกำรปฏิบตัิหนำ้ที่ตำมกฎหมำย 

- บรษิัทจดัเก็บและใชข้อ้มลูของผูถื้อหุน้ตำมขอ้ 1 เพื่อเรียก จดัใหม้ี และด ำเนินกำรจดัประชมุผูถื้อหุน้ ซึ่งรวมถึงกำร

ยืนยนัตวัตนของผูถื้อหุน้ กำรส่งเอกสำรต่ำง ๆ ที่เก่ียวขอ้ง และเพื่อด ำเนินกำรใด ๆ เพื่อใหเ้ป็นไปตำมมติที่ประชุม 

ผูถื้อหุน้ และตำมกฎหมำย รวมถึงกำรอื่นใดเพื่อใหเ้ป็นไปตำมกฎหมำย และเพื่อใหเ้ป็นไปตำมค ำสั่งของหน่วยงำน

ภำครฐัที่มีอ  ำนำจ โดยเป็นไปตำมพระรำชบญัญัติบรษิัทมหำชนจ ำกดั พ.ศ. 2535 และกฎหมำยอื่นใดที่เก่ียวขอ้ง 

2.2 ฐำนประโยชนโ์ดยชอบธรรมดว้ยกฎหมำย 

- บริษัทจัดเก็บและใชข้อ้มูลของผูถื้อหุน้ตำมขอ้ 1 เพื่อใชใ้นกำรจดัท ำ บันทึกรำยงำนกำรประชุมผูถื้อหุน้ และเป็น

หลกัฐำนในกำรเขำ้ร่วมประชุมของผูถื้อหุน้ รวมถึงกำรใด ๆ ตำมจ ำเป็นที่เก่ียวขอ้งกับประโยชนอ์นัชอบธรรมของ

บรษิัทและบคุคลอื่น โดยไม่เกินขอบเขตที่ผูถื้อหุน้สำมำรถคำดหมำยไดอ้ย่ำงสมเหตสุมผล 

- บริษัทจดัเก็บและใชข้อ้มลูภำพถ่ำยหรือภำพเคลื่อนไหวผ่ำนกลอ้งโทรทศันว์งจรปิดของผูถื้อหุน้ เพื่อประโยชนแ์ละ

มำตรกำรในดำ้นควำมปลอดภยัในกำรด ำเนินกำรและกำรจดักำรประชุมผูถื้อหุน้ เพื่อใหก้ำรประชมุผูถื้อหุน้ส ำเร็จ

ลลุ่วงและบรรลตุำมวตัถปุระสงคท์ี่ท่ำนและบรษิัทไดต้ัง้ไว ้ 

 

- บรษิัทมีกำรประมวลผลและจดัเก็บภำพถ่ำยและภำพเคล่ือนไหวของกำรประชมุผูถื้อหุน้ เพื่อใชใ้นกำรรำยงำนและ

กำรประชำสมัพนัธก์ำรประชุมผูถื้อหุน้ทำงส่ืออิเล็กทรอนิกสแ์ละส่ือส่ิงพิมพ ์ภำพถ่ำยและภำพเคล่ือนไหวของกำร

 

 

 

 

 



 สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่8 

ประชมุผูถื้อหุน้ อำจปรำกฏภำพของผูถื้อหุน้ที่เขำ้ร่วมประชุม รวมถึงอำจมีกำรระบชุื่อของผูถื้อหุน้ เพื่ อเป็นไปตำม

วตัถปุระสงคใ์นกำรประชมุผูถื้อหุน้ 

3. แหล่งที่มาของข้อมูลส่วนบุคคล: บริษัทไดร้บัข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนโดยตรงผ่ำนทำงอีเมลห์รือไปรษณีย ์และ  

ผ่ำนทำงบริษัทหลักทรพัย ์หรือบริษัทหลกัทรพัยจ์ดักำรกองทุนรวม หรือบริษัท ศูนยร์บัฝำกหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ำกัด โดย

ไดร้บัขอ้มลูผ่ำนวิธีกำรทำงอีเมล ์

4. การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล: เมื่อบริษัทไดร้บัขอ้มลูส่วนบุคคลของท่ำนจำกแหล่งที่มำตำมขอ้ 3. แลว้ บริษัทมี

ควำมจ ำเป็นตอ้งเก็บรวบรวมและใชข้อ้มลูของท่ำนขำ้งตน้ตำมขอ้ 1. โดยบรษิัทอำจมีควำมจ ำเป็นตอ้งเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคล

ของท่ำนต่อหน่วยงำนภำครฐัที่เก่ียวขอ้ง ทัง้นี ้เพื่อใหบ้รรลุวตัถุประสงคใ์นกำรประมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคลของท่ำน และเป็นไป

ตำมฐำนในกำรประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลตำมขอ้ 2. 

5. การเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคล: บรษิัทไดท้ ำกำรเก็บรกัษำขอ้มลูส่วนบคุคลของท่ำนเป็นระยะเวลำ 10 ปี  

6. สิทธิของเจ้าของข้อมูล: ท่ำนมีสิทธิด ำเนินกำรใด ๆ ดงัต่อไปนี ้โดยท่ำนมีสิทธิในกำรเขำ้ถึงขอ้มูลส่วนบุคคลของท่ำน 

และขอใหบ้รษิัทท ำส ำเนำขอ้มลูส่วนบคุคลดงักล่ำว และเปิดเผยกำรไดม้ำซึ่งขอ้มลูส่วนบคุคลที่ท่ำนไม่ไดใ้หค้วำมยินยอมต่อเรำแก่

ท่ำนได ้รวมไปถึงสิทธิในกำรขอใหบ้ริษัทแกไ้ขขอ้มูลส่วนบุคคลดังกล่ำวที่ไม่ถูกตอ้ง หรือเพิ่มเติมขอ้มูลที่ไม่สมบูรณ์ได ้สิทธิใน 

กำรโอนยำ้ยขอ้มลูส่วนบคุคลของท่ำนท่ีท่ำนใหไ้วก้ับบรษิัทไปยงัผูค้วบคุมขอ้มลูรำยอื่น หรือตวัท่ำนเองดว้ยเหตุผลบำงประกำรได ้

รวมไปถึง สิทธิในกำรคดัคำ้นกำรประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลของท่ำนดว้ยเหตบุำงประกำรได ้

ท่ำนสำมำรถติดต่อมำยงัเจำ้หนำ้ที่คุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล (DPO) ของบรษิัทไดท้ี่ E-mail : ia@mmm.capital เพื่อด ำเนินกำรยื่น
ค ำรอ้งขอด ำเนินกำรตำมสิทธิขำ้งตน้ได ้ 

ทัง้นี ้ท่ำนไม่จ ำเป็นตอ้งเสียค่ำใชจ้่ำยใด ๆ ในกำรด ำเนินกำรตำมสิทธิขำ้งตน้ โดยบรษิัทจะพิจำรณำและแจง้ผลกำรพิจำรณำตำม
ค ำรอ้งของท่ำนภำยใน 30 วนันบัแต่วนัท่ีบรษิัทไดร้บัค ำรอ้งดงักล่ำว 

ในกรณีที่บริษัท หรือลูกจำ้งหรือพนักงำนของบริษัท ฝ่ำฝืนหรือไม่ปฏิบัติตำมกฎหมำยเก่ียวกับกำรคุม้ครองข้อมูลส่วนบุคคล  
ท่ำนสำมำรถรอ้งเรียนต่อส ำนักงำนคณะกรรมกำรคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ได้ที่ศูนย์รำชกำรเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษำ  
อำคำรรฐัประศำสนภกัดี ถนนแจง้วฒันะ เขตหลกัสี่ กรุงเทพมหำนคร โทรศพัท:์ 0 2142 1033 E-mail: pdpc@mdes.go.th 

 

mailto:ia@mmm.capital

