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หนังสือบอกกล่ำวนัดประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น คร้ังที่ 52 
วนัจันทร์ที่ 3 สิงหำคม 2563 เวลำ 16.00 น. 
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มาตรการและแนวทางปฏิบัติในการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2563 
ภายใต้สถานการณก์ารแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 

 1.  บรษิัทฯ ขอใหผู้ถื้อหุน้มอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระของบรษิัทเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนการเขา้รว่มประชมุ
ดว้ยตนเอง (รายช่ือและรายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 5) โดยระบใุนหนงัสือมอบฉนัทะที่จดัส่งใหก้บัทา่นผูถื้อหุน้หรือดาวน์
โหลดทางเวบ็ไซตบ์รษิัทฯ (แนะน าใหท้า่นออกเสียงในวาระตา่งๆ ล่วงหนา้) พรอ้มแนบหลกัฐาน (ตามสิ่งที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 7) ใส่ซอง
ไปรษณียต์อบรบั ส่งมายงับรษิัทฯ ก่อนวนัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ 
  ส่งถงึ นายอดลุย ์ศรีมาดี 
    เลขานกุารบรษิัท นิวซติี(้กรุงเทพฯ) จ ากดั (มหาชน) 
    666 ถนนพระราม 3 แขวงบางโพงพาง เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร 10120 
 2. บรษิัทฯ เพิ่มช่องทางใหผู้ถื้อหุน้สามารถส่งค  าถามเป็นลายลกัษณอ์กัษรท่ีเก่ียวขอ้งกบัวาระการประชมุล่วงหนา้ได ้ และบรษิัทฯ 
จะบนัทกึค าถามและค าตอบไวใ้นรายงานการประชมุอย่างครบถว้น โดยส่งค  าถามและช่ือ - สกลุ มาพรอ้มกบัหนงัสือมอบฉนัทะให้
กรรมการอิสระตามท่ีกล่าวขา้งตน้ หรือ เลือกการส่งค  าถามล่วงหนา้ในช่องทางอ่ืนท่ีไดร้ะบใุนหนงัสือเชิญประชมุฉบบันี ้
 3. บรษิัทฯ จะจดัใหมี้การท าความสะอาดภายในหอ้งประชมุล่วงหนา้ก่อนการประชมุ 
 4. บรษิัทฯ เตรียมจดัการประชมุเพ่ือลดความแออดัของผูเ้ขา้รว่มประชมุในพืน้ท่ีการประชมุ โดยจดัเวน้ระยะหา่งระหวา่งบคุคล
1.5 เมตร ในจดุตา่งๆ คือ จดุคดักรอง จดุตรวจเอกสาร จดุลงทะเบียน รวมถงึจ ากดัจ านวนผูใ้ชล้ิฟทใ์นแตล่ะรอบ โดยการจดัท่ีนั่งในหอ้ง
ประชมุจะสามารถรองรบัผูถื้อหุน้ และ/หรือ ผูร้บัมอบฉนัทะ (“ผูเ้ขา้รว่มประชมุ”) ไดป้ระมาณ 30 ท่ีนั่ง พรอ้มระบเุลขท่ีนั่งใหผู้เ้ขา้รว่ม
ประชมุที่ลงทะเบียนเรียบรอ้ยแลว้ จงึใครข่อความรว่มมือผูเ้ขา้รว่มประชมุนั่งตามหมายเลขท่ีระบไุว ้ เพ่ือประโยชนใ์นการปอ้งกนั หรือ 
ตดิตามกรณีเกิดเหตกุารณใ์ดๆ ขึน้ 
  ในกรณีท่ีนั่งที่จดัไวเ้ตม็ตามจ านวนแลว้ บรษิัทฯ ขอความรว่มมือผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุดว้ยตนเอง มอบฉนัทะใหก้รรมการ
อิสระของบรษิัทแทนการเขา้รว่มประชมุ หากเป็นผูร้บัมอบฉนัทะ บรษิัทฯ ขอสงวนสิทธิมอบฉันทะใหก้บักรรมการอิสระท่ีระบช่ืุอไวใ้น
หนงัสือมอบฉนัทะ เพ่ือรกัษาสิทธิของผูถื้อหุน้ 
 5. ขอใหผู้เ้ขา้รว่มประชมุทกุทา่นปฏิบตัติามแนวทางการด าเนินการจดัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ของบรษิัทอย่างเครง่ครดั เพ่ือปอ้งกนั
และลดความเส่ียงของการแพรร่ะบาดของไวรสั COVID-19 ดงันี ้
  5.1 ผูเ้ขา้รว่มประชมุจะตอ้งตอบแบบคดักรองตนเองก่อนเขา้ในบรเิวณสถานท่ีจดัประชมุ หากผูเ้ขา้รว่มประชมุรวมทัง้
บคุคลใกลช้ิดมีการเดนิทาง หรือผ่านในพืน้ท่ี หรือ สถานท่ีเส่ียงตอ่การตดิเชือ้ COVID-19 ตามประกาศของกระทรวงสาธารณสขุ หรือ มี
อาการเจ็บป่วย เช่น มีไข ้ ไอ จาม มีน า้มกู จะไม่อนญุาตใหเ้ขา้รว่มประชมุ และขอความรว่มมือผูเ้ขา้รว่มประชมุปฏิบตัติามค าแนะน า
ของเจา้หนา้ท่ีท่ีจดุคดักรองอย่างเครง่ครดั หากไม่ปฏิบตัติามจะไม่อนญุาตใหเ้ขา้บรเิวณพืน้ท่ีการจดัประชมุ แตส่ามารถมอบฉนัทะให้
กรรมการอิสระได ้ ในกรณีท่ีทา่นปกปิดขอ้มลูดา้นสขุภาพหรือประวตักิารเดนิทางของทา่นอาจถือเป็นความผิดตามพระราชบญัญตัิ
โรคตดิตอ่ พ.ศ. 2558 
  5.2 ผูเ้ขา้รว่มประชมุตอ้งตรวจวดัอณุหภมูิรา่งกายผ่านเครื่องตรวจวดั โดยบรษิัทฯ ก าหนดจดุเพ่ือคดักรองผูเ้ขา้รว่มประชมุ
ก่อนเขา้สู่บรเิวณงาน หากมีอณุหภมูิรา่งกายตัง้แต่ 37.5 องศาเซลเซียสขึน้ไป จะไม่อนญุาตใหเ้ขา้รว่มประชมุ ผูเ้ขา้รว่มประชมุที่ผ่าน
การคดักรองจะตอ้งตดิสตกิเกอร ์ และสวมหนา้กากอนามยัตลอดระยะเวลาท่ีเขา้รว่มประชมุ รวมถงึท าความสะอาดมือดว้ยแอลกอฮอลเ์จลท่ี
จดัเตรียมไว ้ 
       5.3 บรษัิทฯ ขอสงวนสิทธ์ิไม่ใหเ้ขา้บรเิวณพืน้ท่ีประชมุ ส าหรบัผูเ้ขา้รว่มประชมุท่ีไม่ผ่านการคดักรอง หรือ ไม่ท  าแบบคดักรอง
โรคไวรสั COVID-19 
  5.4 การถามค าถามระหวา่งการประชมุจะใชว้ธีิการเขียนค าถาม โดยใหส้่งกระดาษค าถามแก่เจา้หนา้ท่ีของบรษิัท เพ่ือน าส่ง
ใหแ้ก่ประธานท่ีประชมุตอ่ไป 
 6. บรษิัทฯ ของดบรกิารอาหารวา่งและเครื่องดื่ม โดยจะมีเฉพาะน า้ดื่มบรรจขุวดไวใ้หใ้นหอ้งประชมุเทา่นัน้ 
 7. หากสถานการณมี์การเปล่ียนแปลงตอ่ไป หรือ มีขอ้ก าหนดจากหน่วยงานราชการเพิ่มเตมิ เก่ียวกบัการจดัประชมุผูถื้อหุน้ 
บรษิัทฯ จะแจง้ใหท้า่นทราบทางเวบ็ไซตข์องบรษิัท 
 ทัง้นี ้อาจเกิดความล่าชา้ในการคดักรองและการลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุ บรษิัทฯ ขออภยัในความไม่สะดวกมา ณ โอกาสนี ้

 



 

 

 

บริษทั นิวซิตี ้(กรุงเทพฯ) จ ำกดั (มหำชน) 
666  ถนนพระรำม 3 แขวงบำงโพงพำง เขตยำนนำวำ กรุงเทพมหำนคร 10120 
โทรศัพท์  0-2294-6999  โทรสำร  0-2294-4068  ทะเบียนเลขที ่ 0107537001901 

........................................................................................................................................................................................... 

 
         9    กรกฎาคม  2563 
 

หนังสือบอกกล่ำวนัดประชุมสำมญัผู้ถือหุ้นคร้ังที ่ 52 

เรียน   ท่านผูถื้อหุน้ 
ส่ิงทีส่่งมำด้วย 1.   ส าเนารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้คร้ังท่ี 51  เม่ือวนัท่ี 23  เมษายน 2562 

2.   รายงานประจ าปี 2562ในรูปแบบรหสัคิวอาร์ QR CODE ซ่ึงอยูใ่นแบบลงทะเบียน(ตอ้งน ามาในวนัประชุม) 
3. ประวติัของบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือใหเ้ขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัแทนกรรมการบริษทัท่ีตอ้ง    

ออกตามวาระ 
 4. นิยาม  “กรรมการอิสระ”  
  5. ขอ้มูลเก่ียวกบักรรมการอิสระและเป็นกรรมการตรวจสอบ ท่ีบริษทัเสนอช่ือใหเ้ป็นผูรั้บมอบฉนัทะ    
  จากผูถื้อหุน้ 
  6. ขอ้บงัคบับริษทัในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ 
  7. เอกสารและหลกัฐานท่ีผูเ้ขา้ร่วมประชุมตอ้งแสดงก่อนเขา้ร่วมประชุมและระเบียบปฏิบติัในการประชุม 
  8. ขั้นตอนการเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ 
  9. แผนท่ีสถานท่ีจดัการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ 
 10. หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. 
 11. แบบขอรับรายงานประจ าปีแบบรูปเล่ม 
  12. การใชร้หสัคิวอาร์ (QR Code) ส าหรับดาวน์โหลดรายงานประจ าปี 
 
           ดว้ยคณะกรรมการบริษทั นิวซิต้ี (กรุงเทพฯ) จ ากดั  (มหาชน) ไดมี้มติก าหนดนดัประชุมสามญัผูถื้อหุน้คร้ังท่ี 52 ใน   
วนัจนัทร์ท่ี 3 สิงหาคม 2563 เวลา 16.00 น. ณ หอ้งกาแลก็ซ่ี โรงแรมอวานี พลสั ริเวอร์ไซด ์กรุงเทพฯ เลขท่ี 257 ถนนเจริญ
นคร แขวงส าเหร่ เขตธนบุรี กรุงเทพมหานคร   ในการประชุมคร้ังน้ีบริษทัไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอเร่ืองเพ่ือบรรจุเป็น
วาระการประชุม และ/หรือเสนอช่ือบุคคลเพ่ือรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทั ตั้งแต่วนัท่ี 1 ธนัวาคม 2562 ถึง 
วนัท่ี 30 ธนัวาคม 2562 นั้น  ปรากฏวา่ไม่มีผูถื้อหุน้เสนอเร่ืองเพ่ือบรรจุเป็นวาระการประชุม และ/หรือเสนอช่ือบุคคลเพื่อรับ
การพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทั   ดงันั้น บริษทัจึงไดก้ าหนดระเบียบวาระการประชุมเพ่ือพิจารณาดงัน้ี 
 1. พจิำรณำรับรองรำยงำนกำรประชุมสำมญัผู้ถือหุ้นคร้ังที ่51   เม่ือวนัที ่23 เมษำยน 2562 
 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล    : ไดมี้การจดัท ารายงานการประชุมดงักล่าว และส่งใหต้ลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

พร้อมทั้งเผยแพร่ทางเวบ็ไซตข์องบริษทั www.newcity.co.th ภายใน 14 วนั นบัแต่วนัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ และส่ง
ใหก้รมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์  ภายในระยะเวลาท่ีกฎหมายก าหนด  ตำมส่ิงทีส่่งมำด้วยล ำดบัที ่1     

 ควำมเห็นของคณะกรรมกำรบริษัท  : เห็นวา่รายงานการประชุมดงักล่าวไดบ้นัทึกข้ึนโดยถูกตอ้งสมควรเสนอ
ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้เพ่ือรับรองรายงานการประชุมดงักล่าว 

        2.   รับทรำบรำยงำนของคณะกรรมกำรบริษัทในรอบปีทีผ่่ำนมำ   
ข้อเทจ็จริงและเหตุผล    :  รายงานของคณะกรรมการบริษทั และผลการด าเนินงานของบริษทัในรอบปี 2562  

1 

http://www.newcity.co.th/


 

 

ปรากฏในรายงานประจ าปี 2562   ในรูปแบบรหสัคิวอาร์ QR CODE ท่ีไดส่้งมาพร้อมกบัหนงัสือบอกกล่าวนดั
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้แลว้นั้น ไดจ้ดัท าข้ึนตามขอ้ก าหนดของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาด
หลกัทรัพย ์และตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  ตำมส่ิงทีส่่งมำด้วยล ำดับที ่2 

 ควำมเห็นของคณะกรรมกำรบริษัท : เห็นสมควรเสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้เพื่อรับทราบ 
3. พจิำรณำอนุมตังิบกำรเงนิ ส้ินสุด  ณ  วนัที ่ 31  ธันวำคม  2562 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล        : งบการเงินดงักล่าว ไดจ้ดัท าข้ึนโดยถูกตอ้งตามท่ีควรในสาระส าคญัตาม
มาตรฐานรายงานทางการเงิน ท่ีผา่นการตรวจสอบและรับรองโดยผูส้อบบญัชีรับอนุญาต และไดรั้บความเห็นชอบ
จากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษทัแลว้  โดยสรุปสาระส าคญัไดด้งัน้ี                                                                                  

               
 

รายละเอียดตามท่ีปรากฏในงบการเงินของรายงานประจ าปี 2562   ตำมส่ิงทีส่่งมำด้วยล ำดบัที ่2 
 ควำมเห็นของคณะกรรมกำรบริษัท :  เห็นสมควรเสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้เพื่ออนุมติั 

4. พจิำรณำอนุมตักิำรจดัสรรก ำไรและกำรจ่ำยเงนิปันผล 
            ข้อเทจ็จริงและเหตุผล  :     ในปี 2562 บริษทัมีก าไรสุทธิส าหรับงบการเงินเฉพาะบริษทัจ านวน 7,080,795 บาท ตาม
นโยบายบริษทั จ่ายเงินปันผลจากก าไรสะสม โดยพิจารณาเกณฑก์ารจ่ายไม่ให้เกินร้อยละ 50 ของก าไรสุทธิในปีและสถานะ
ทางการเงิน และตั้งส ารองตามกฎหมายอยา่งนอ้ยร้อยละ 5  หรือ 1/20 ของก าไรสุทธิจนกวา่จะครบถว้นตามกฎหมายและ
ขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 58 ท่ีก าหนดไวร้้อยละ 10   หรือ 1ใน10 ของทุนจดทะเบียน เป็นเงินจ านวน 14,951,000 บาท โดยในปี 
2560 บริษทัไดจ้ดัสรรทุนส ารองดงักล่าวครบถว้นแลว้ จึงไม่ตอ้งจดัสรรเพ่ิมอีกแต่อยา่งใด   
 ควำมเห็นของคณะกรรมกำรบริษัท  : เห็นสมควรเสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้เพื่ออนุมติัการจ่ายเงินปันผล 
ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอตัราหุน้ละ 0.10 บาท  รวมเป็นเงินปันผลทั้งส้ิน 1,495,100.-บาท ซ่ึงอตัราการจ่ายเงินปันผลดงักล่าวเป็นไป 
ตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทั โดยไม่จดัสรรทุนส ารองตามกฎหมายเพ่ิมเติม เน่ืองจากบริษทัไดจ้ดัสรรครบถว้น 
แลว้ ในการจ่ายเงินปันผลจดัสรรจากก าไรสะสม แบบ  FIFO ท่ีเสียภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลในอตัราร้อยละ 30 ซ่ึงผูถื้อหุน้ประเภท 
บุคคลธรรมดา สามารถเครดิตภาษีคืนได ้ตามประมวลรัษฎากร มาตรา 47 ทว ิดงัน้ี 

ปี ก าไรท่ีจดัสรรคงเหลือ (บาท) จ านวนเงินท่ีจดัสรร  (บาท) ก าไรสะสมท่ียงัไม่จดัสรรคงเหลือยกไป /บาท อตัราภาษี 

2554 31,342,195.00 (1,495,100) 29,847,095.00 30 % 
2555 60,129,220.00 - 60,129,220.00 23 % 
2556 28,100,843.00 - 28,100,843.00 20 % 
2557 26,445,338.00 - 26,445,338.00 20 % 
2558 10,502,800.00 - 10,502,800.00 20 % 
2559 13,415,909.00 - 13,415,909.00 20 % 
2560 10,458,077.00 - 10,458,077.00 20 % 

2561 
2562 

18,304,632.00 
7,080,795.00 

- 
- 

18,304,632.00 
7,080,795.00 

20 % 
20 % 

รวม 205,779,809 (1,495,100) 204,284,709.00    

2                   

รายการ        งบการเงินตามวิธีส่วนไดเ้สีย(บาท)                  งบการเงินเฉพาะบริษทั(บาท) 
สินทรัพยร์วม 789,515,707 805,571,592 
หน้ีสินรวม 339,965,861 339,965,861 
ส่วนของผูถื้อหุ้น 449,549,846 465,605,731 
รายไดร้วม 646,287,877 648,388,144 
ก าไรสุทธิ 8,312,653 7,080,795 
ก าไรต่อหุ้น  (บาท) 0.56 0.47 



 

 

 

ข้อมูลกำรตั้งส ำรองตำมกฎหมำย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                            
                               
                   การจ่ายเงินปันผล ก าหนดจ่ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิรับเงินปันผลตามท่ีปรากฏรายช่ือ ณ วนัก าหนดรายช่ือ 
    ผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิรับเงินปันผลในวนัศุกร์ท่ี 14 สิงหาคม 2563  และก าหนดจ่ายในวนัองัคารท่ี 1 กนัยายน 2563   ซ่ึงขอ้ 
    มูลการจ่ายเงินปันผลในรอบ 3 ปี มีดงัน้ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 5. พจิำรณำเลือกตั้งกรรมกำรบริษัทแทนกรรมกำรบริษัททีต้่องออกตำมวำระ 
              ข้อเทจ็จริงและเหตุผล  :  ตามขอ้บงัคบับริษทั ขอ้ 21 ในการประชุมสามญัประจ าปีทุกคร้ัง      ให้กรรมการบริษทัออก
จากต าแหน่งเป็นจ านวน 1 ใน 3 เป็นอตัราถา้จ านวนกรรมการบริษทัท่ีจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได ้ ก็ให้ออกโดย
จ านวนใกลท่ี้สุดกบัส่วน 1 ใน 3    และกรรมการบริษทัซ่ึงพน้จากต าแหน่งแลว้อาจไดรั้บเลือกตั้งใหม่ได ้  ดงันั้นในการประชุม
สามญัผูถื้อหุน้คร้ังท่ี 52 น้ี  มีกรรมการบริษทัท่ีตอ้งออกตามวาระ จ านวน 4 ท่าน คือ 
  (1)  นางจ าเนียร       โชควฒันา  รองประธานกรรมการ 

  (2)  นายพิรัชชยั        ประกอบทรัพย ์ กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 
                             (3)  นายสุขสนัต ์      เฟ่ืองฤทธ์ิ กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ  

  (4)  นางสาววราพร   เภกะนนัทน์  กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ  
  
           และจากการท่ีบริษทัไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอช่ือบุคคลเพ่ือรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทัเป็นการ
ล่วงหนา้ก่อนการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2563  ปรากฎวา่ไม่มีผูถื้อหุน้เสนอช่ือบุคคลใดเขา้รับการพิจารณาเลือกตั้งเป็น
กรรมการบริษทั 

3 

ปี จ ำนวนเงนิ  (บำท) 
2552   556,402.50 
2553 1,293,597.50 
2554 2,800,000.00 
2555 2,700,000.00 
2556 1,650,000.00 
2557 1,500,000.00 
2558    650,000.00 
2559    650,000.00 
2560 
2561 
2562 

3,151,000.00 
- 
- 

รวม 14,951,000.00 

รายการ ปี  2562  เสนอจ่าย ปี  2561  จ่าย ปี  2560  จ่าย 
จ านวนหุน้  (หุน้) 14,951,000 14,951,000 14,951,000 
ราคามูลคา่หุน้ท่ีตราไว ้(บาท) 10 10 10 
เงินปันผลต่อหุน้ (บาท) 0.10 0.35 0.30 
รวมเป็นจ านวนเงิน (บาท) 1,495,100 5,232,850 4,485,300 
ก าไรสุทธิในปี (บาท)  7,080,795 18,304,632 15,374,802 
สดัส่วนต่อก าไรสุทธิในปี (%) 21.11 28.59 29.17 



 

 

 
 ควำมเห็นของคณะกรรมกำรบริษัท :   คณะกรรมการ ซ่ึงไม่รวมกรรมการบริษทัท่ีไดรั้บการเสนอช่ือไดห้ารือ 
กนัอยา่งกวา้งขวาง และไดพ้ิจารณากลัน่กรองคุณสมบติัเป็นรายบุคคลของผูท่ี้ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัท่ีมีอยูเ่ดิมอยา่ง 
ระมดัระวงัแลว้ เห็นวา่เป็นบุคคลท่ีมีความรู้ความสามารถ เป็นผูมี้พ้ืนฐานความเช่ียวชาญจากหลากหลายวชิาชีพ มีคุณสมบติั 
เหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษทั รวมทั้งไดพิ้จารณาผลการปฏิบติังานในต าแหน่งหนา้ท่ีกรรมการบริษทั กรรมการ 
ทั้ง 4 ท่าน ไดป้ฏิบติังานในฐานะกรรมการบริษทัไดเ้ป็นอยา่งดี ท่านท่ีเป็นกรรมการอิสระไดป้ฏิบติัหนา้ท่ีในฐานะกรรมการ 
อิสระไดเ้ป็นอยา่งดีและเป็นประโยชน์กบับริษทั  รวมทั้งผูท่ี้ไดรั้บเสนอช่ือเลือกตั้งเป็นกรรมการอิสระจะสามารถใหค้วามเห็น 
ไดอ้ยา่งเป็นอิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง โดยกรรมการอิสระท่ีด ารงต าแหน่งนานกวา่ 9 ปี มีคุณสมบติัครบถว้น 
เป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้งโดยคุณสมบติัของกรรมการอิสระ ตามนิยามกรรมการอิสระของบริษทัซ่ึงเท่ากบัขอ้ก าหนด 
ของคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน ไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายประกาศท่ีเก่ียวขอ้งและขอ้บงัคบัของบริษทั   จึงเห็น 
สมควรเสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ เพ่ือเลือกตั้งกรรมการบริษทัท่ีออกตามวาระทั้ง 4 ท่าน เป็นกรรมการต่อไปอีกวาระ 
หน่ึง ทั้งน้ีประวติัของบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือใหเ้ขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระ  มี 
รายละเอียดเพื่อการพิจารณา  ตำมส่ิงทีส่่งมำด้วยล ำดบัที ่3 
6.  พจิำรณำก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำรบริษัท ประจ ำปี 2563 
 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล  : ตามขอ้บงัคบับริษทั ขอ้ 32  หา้มมิใหบ้ริษทัจ่ายเงินหรือทรัพยสิ์นอ่ืนใด   
ใหแ้ก่กรรมการบริษทั เวน้แต่จะจ่ายเป็นค่าตอบแทนตามสิทธิและผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอ่ืนโดยปกติวสิยัในฐานะ 
เป็นกรรมการของบริษทั    ทั้งน้ี ไม่รวมถึงค่าตอบแทนหรือสวสัดิการท่ีกรรมการบริษทัไดรั้บในฐานะพนกังาน หรือลูกจา้ง 
ของบริษทั  ซ่ึงปี 2562 ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ไดก้ าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษทั วงเงินรวมไม่เกินปีละ  3,000,000  บาท    
และบริษทัไดจ่้ายไปเป็นเงินทั้งส้ิน  2,134,000 บาท    โดยจ่ายใหค้ณะกรรมการบริษทัเป็นค่าเบ้ียประชุม จ านวนเงิน  202,000 
บาท   และค่าตอบแทนใหก้รรมการบริหารประจ าปี  จ านวนเงิน 1,400,000 บาท     จ่ายใหค้ณะกรรมการตรวจสอบเป็นค่าเบ้ีย 
ประชุม  จ านวนเงิน  62,000  บาท  และค่าตอบแทนใหก้รรมการตรวจสอบเป็นค่าตอบแทนประจ าปี  470,000  บาท  

ควำมเห็นของคณะกรรมกำรบริษัท : ส าหรับปี  2563 ค่าตอบแทนกรรมการเพ่ือความเหมาะสมกบังานท่ี 
ไดรั้บมอบหมาย ซ่ึงไดพิ้จารณาจากผลประเมินการปฏิบติังานของคณะกรรมการบริษทั ผลการด าเนินงาน วงเงินค่าตอบแทน
ท่ีไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุ้น จ านวนเงินค่าตอบแทนท่ีจ่ายในปีท่ีผ่านมา และเปรียบเทียบกบัระดบัท่ีปฏิบติัอยูใ่นกลุ่ม
ธุรกิจเดียวกนั รวมถึงอ านาจหน้าท่ีและความรับผิดชอบโดยเสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นเพ่ืออนุมติัค่าตอบแทนกรรมการ
บริษทั วงเงินรวมไม่เกินปีละ 3,000,000 บาท ทั้งน้ี ไม่รวมถึงค่าตอบแทนหรือสวสัดิการท่ีกรรมการบริษทัไดรั้บในฐานะ
พนกังาน หรือลูกจา้งของบริษทั  รวมถึงอ านาจ หนา้ท่ี และความรับผิดชอบ และเสนอใหจ่้ายในการท าหนา้ท่ี ดงัน้ี 
 1.  กรรมกำรบริษัท   

-       ค่าเบ้ียประชุม (เฉพาะกรรมการบริษทัท่ีเขา้ประชุม) 
           ปี 2563                ปี 2562 

ประธาน                                  5,000.-บาท/คร้ัง              5,000.- บาท/คร้ัง 
กรรมการ                3,000.-บาท/คร้ัง               3,000.- บาท/คร้ัง 

-  ค่าตอบแทนประจ าปี  จ่ายใหแ้ก่กรรมการบริษทัทุกคน โดยใหค้ณะกรรมการไปพิจารณาจดัสรร และ
เสนอคณะกรรมการบริษทัอนุมติั 

                2.  กรรมกำรตรวจสอบ   
 -       ค่าเบ้ียประชุม  

           ปี 2563    ปี 2562 
 ประธาน       4,000.- บาท    4,000.- บาท 
 กรรมการ      3,000.- บาท    3,000.- บาท 
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                                   -     ค่าตอบแทนประจ าปี ส าหรับประธานกรรมการตรวจสอบ  110,000 บาท/ปี   
และกรรมการตรวจสอบ 90,000 บาท/ปี                   
            ส าหรับสิทธิประโยชน์อ่ืนไม่มี ทั้งน้ีตั้งแต่ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้อนุมติั และใหใ้ชจ้นกวา่จะมีการเปล่ียนแปลงโดย
ค่าตอบแทนท่ีจ่ายตอ้งไม่เกินวงเงินท่ีไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้       
7. พจิำรณำแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก ำหนดจ ำนวนเงนิค่ำสอบบัญชี ประจ ำปี 2563 
           ข้อเทจ็จริงและเหตุผล  : ตามขอ้บงัคบับริษทัขอ้ 49 และขอ้ 50  ผูส้อบบญัชีตอ้งไม่เป็น กรรมการพนกังาน ลูกจา้ง หรือ
ผูด้  ารงต าแหน่งหนา้ท่ีใด ๆ ของบริษทั  ผูส้อบบญัชีนั้นให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นเลือกตั้งทุกปี ผูส้อบบญัชีซ่ึงออกไปนั้นจะ
ถูกเลือกกลบัเขา้รับต าแหน่งอีกก็ได ้   ผูส้อบบญัชีของบริษทั ในปี2562 คือ นายเจษฎา หังสพฤกษ ์ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต
ทะเบียนเลขท่ี  3759 และ/หรือ นางสาวกรรณิการ์ วิภาณุรัตน์ ผูส้อบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 7305 และ/หรือนายจิโรจ 
ศิริโรโรจน์  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 5113  แห่งบริษทั กรินทร์ ออดิท จ ากดั  
        ในปีน้ีคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแลว้เห็นวา่ส านกังานสอบบญัชีดงักล่าว ยงัคงมีมาตรฐานการปฏิบติังานท่ีดี และ
ค่าตอบแทนมีความเหมาะสม เห็นสมควรเสนอใหแ้ต่งตั้ง ผูส้อบบญัชี แห่งบริษทั กรินทร์ ออดิท จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของ
บริษทัประจ าปี 2563  ดงัน้ี 
1. นายเจษฎา หงัสพฤกษ ์              ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 3759  และ/หรือ 
2. นางสาวกรรณิการ์ วภิาณุรัตน์        ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 7305  และ/หรือ 
                (เป็นผูล้งลายมือช่ือในงบการเงินของบริษทั ตั้งแต่ปี 2559) 
3. นายจิโรจ  ศิริโรโรจน์             ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 5113  และ/หรือ 
4. นางสาวนงลกัษณ์ พฒันบณัฑิต     ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 4713   และ/หรือ 
5. นางสุมนา เสนีวงศ ์ณ อยธุยา        ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 5897    
      โดยก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชีดงัน้ี 

รำยละเอยีด ปี 2563 (บำท)        ปี 2562 (บำท) 
1.ค่าสอบทานงบการงิน ไตรมาส 1,2,3 รวม 603,000.00 581,250.00 
2.ค่าสอบบญัชีประจ าปี 550,000.00 529,250.00 
3.ค่าสอบระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ - - 
รวม 1,153,000.00 1,110,500.00 
4.ค่าบริการอ่ืนๆ(เบิกตามท่ีจ่ายจริง) ไม่เกินวงเงิน 15,000.00/ปี 15,000.00/ปี 
5.แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี(56-1) -                 - 

ควำมเห็นของคณะกรรมกำรบริษัท  :เห็นชอบตามท่ีคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาคดัเลือกและเสนอ โดยเห็นสมควร
เสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นแต่งตั้ง นายเจษฎา หังสพฤกษ ์ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 3759 และ/หรือ นางสาว
กรรณิการ์ วิภาณุรัตน์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 7305 และ/หรือ นายจิโรจ  ศิริโรโรจน์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 
ทะเบียนเลขท่ี 5113 และ/หรือ นางสาวนงลกัษณ์ พฒันบณัฑิต ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 4713 และ/หรือ นาง
สุมนา เสนีวงศ ์ณ อยธุยา ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 5897    แห่งบริษทั กรินทร์ ออดิท จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของ
บริษทัประจ าปี 2563 เป็นปีท่ี 5 โดยก าหนดอตัราค่าสอบทานงบการเงินเป็นรายไตรมาส/ค่าตรวจสอบงบการเงินประจ าปี
จ านวน 1,153,000 บาท และค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ ตามจ านวนท่ีใชจ่้ายไปจริงไม่เกิน 15,000 บาท/ปี ซ่ึงไดพ้ิจารณาจากคุณสมบติัตาม
ขอ้บงัคบับริษทั และส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ความเป็นอิสระมาตรฐานการท างาน ผล
การปฏิบติังาน และเม่ือพิจารณาเปรียบเทียบกบัปริมาณงานและอตัราค่าสอบบญัชีของบริษทัจดทะเบียนอ่ืนในระดบัเดียวกนั
แลว้มีค่าสอบบญัชีท่ีเหมาะสม     
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       ทั้งน้ี  ผูส้อบบญัชีตามรายช่ือท่ีเสนอมานั้นไม่มีความสมัพนัธ์หรือส่วนไดเ้สียกบับริษทั/บริษทัยอ่ย/ผูบ้ริหาร/ผูถื้อหุน้ราย
ใหญ่    หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อยา่งใด  และบริษทัไม่มีบริษทัยอ่ยมีแต่บริษทัร่วม  ซ่ึงบริษทัร่วม  คือบริษทั 
นิวพลสันิตติ้ง จ ากดั (มหาชน) มีผูส้อบบญัชีสงักดับริษทัสอบบญัชีอ่ืนท่ีไม่สงักดัส านกังานบริษทับญัชีเดียวกบับริษทั   
8.  พจิำรณำเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ำม)ี 

                  จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุ้นเขา้ร่วมประชุมตาม วนั เวลา และสถานท่ีดังกล่าวขา้งตน้  โดยท่านผูถื้อหุ้น
สามารถลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุม ณ สถานท่ีประชุม  ตั้งแต่เวลา  15.00 น. ถึง 16.00 น.  

   อน่ึง เพ่ือความสะดวกหากท่านผูถื้อหุน้ไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง และประสงคจ์ะมอบใหบุ้คคลอ่ืน 
เขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนในการประชุมคร้ังน้ี โปรดกรอกรายละเอียดและลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะท่ี
แนบ มาพร้อมน้ี หรือสามารถ Download ไดจ้ากเวบ็ไซตข์องบริษทั  www.newcity.co.th   ซ่ึงมีใหเ้ลือก 3 แบบ  ในกรณีผูถื้อ
หุน้เป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั้งใหค้สัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุน้จะใชห้นงัสือมอบ
ฉนัทะไดท้ั้งแบบ ก. หรือ แบบ ข. หรือ แบบ ค. แบบหน่ึงแบบใดก็ได ้  ส าหรับผูถื้อหุน้นอกจากนั้นจะใชห้นงัสือมอบฉนัทะ
ไดเ้ฉพาะแบบ ก. หรือแบบ ข. แบบหน่ึงแบบใดเท่านั้น  และหากท่านประสงคจ์ะมอบฉนัทะใหก้บักรรมการอิสระและเป็น
กรรมการตรวจสอบ  ท่ีบริษทัเสนอช่ือใหเ้ป็นผูรั้บมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้สามารถดูขอ้มูลไดต้าม  ส่ิงที่ส่งมำด้วยล ำดบัที่ 5  
   บริษทัขอความร่วมมือโปรดส่งหนังสือมอบฉันทะไปยงับริษทัล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 1 วนัท าการ   ก่อนวนั
ประชุม   เพ่ือความสะดวกรวดเร็วในการตรวจสอบหลกัฐานเป็นการล่วงหนา้ และบริษทัจะด าเนินการลงทะเบียนดว้ยระบบ 
Barcode ดังนั้นเพ่ือความสะดวกในการลงทะเบียน ท่านผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉันทะท่ีจะเขา้ร่วมประชุมโปรดน าแบบ
ลงทะเบียน (ตำมส่ิงทีส่่งมำด้วยล ำดบัที ่2)   มาในวนัประชุมและลงนามเพ่ือสิทธิในการเขา้ร่วมประชุม 
    
 
 
               โดยค าสัง่คณะกรรมการบริษทั 
 

                                                                                       
               

     (นางสาวส าอางค ์ จนัทริมา) 
     กรรมการเลขานุการ 
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ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี  1                           
บริษัท นิวซิตี ้(กรุงเทพฯ) จ ำกดั (มหำชน) 
รำยงำนกำรประชุมสำมญัผู้ถือหุ้นคร้ังที ่51 

วนัที ่ 23  เมษำยน  2562 
ณ ห้องประชุมเจ้ำพระยำ 1 โรงแรมมณเฑียร ริเวอร์ไซด์ 

………………………………………………………………………………………….…… 
  
 ประชุมเม่ือวนัท่ี  23 เมษายน  2562  เวลา 14.00 น. ณ. หอ้งเจา้พระยา 1 โรงแรมมณเฑียรริเวอร์ไซด ์เลขท่ี 372 ถนน
พระราม 3 แขวงบางโคล่ เขตบางคอแหลม กรุงเทพมหานคร  มีผูถื้อหุน้และผูรั้บมอบฉนัทะเขา้ร่วมประชุม  32  คน จ านวน 
39 ราย ถือหุน้รวม 12,255,261 หุน้ คิดเป็นร้อยละ 81.97  ของจ านวนหุน้ท่ีออกและเรียกช าระแลว้  (บริษทัมีหุน้ท่ีออกและ
เรียกช าระแลว้จ านวน 14,951,000 หุน้) 
 กรรมการบริษทัและผูบ้ริหารท่ีเขา้ร่วมประชุม จ านวน 12  ท่าน  ดงัน้ี 

1. นายบุญปกรณ์     โชควฒันา            ประธานกรรมการ 
2. นายพิภพ                 โชควฒันา            กรรมการผูจ้ดัการและประธานกรรมการบริหารสายปฏิบติัการ 
3. นางจ าเนียร     โชควฒันา            รองประธานกรรมการและกรรมการ 
4. นางดวงดาว     รัตนโสภิตกลุ          กรรมการและผูจ้ดัการฝ่ายผลิตภณัฑสิ์นคา้และโฆษณา 
5. นางสาววรวรรณ      โชควฒันา            กรรมการและผูอ้  านวยการฝ่ายบญัชีการเงินและคลงัสินคา้ 
6. นางสาวพทัธยา         เกตุษเฐียร            กรรมการและผูจ้ดัการฝ่ายขาย 
7. นางสาวจุไรอร         ซิมะลาวงค ์            กรรมการ 
8. นายพิรัชชยั      ประกอบทรัพย ์      กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 
9. นายสุขสนัต ์    เฟ่ืองฤทธ์ิ                 กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
10. นางสาววราพร       เภกะนนัทน์             กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
11.ดร.กวพีงษ ์             หิรัญกสิ                    กรรมการอิสระ 
12. นางสาวส าอางค ์    จนัทริมา             กรรมการเลขานุการ, เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ 

       และผูจ้ดัการฝ่ายบญัชี                  
   คิดเป็นสดัส่วนกรรมการท่ีเขา้ร่วมประชุมร้อยละ 100  ของกรรมการทั้งหมด จ านวน 12 ท่าน 

เลขานุการบริษทัท่ีเขา้ร่วมประชุม  คือ นายอดุลย ์ศรีมาดี 
ผูส้อบบญัชีท่ีเขา้ร่วมประชุม คือ นางสาวกรรณิการ์ วภิาณุรัตน์   จาก บริษทั กรินทร์ ออดิท จ ากดั ท าหนา้ท่ีตอบขอ้

ซกัถามเก่ียวกบับญัชีและงบการเงิน   และนางสาวปรัศนี วงศง์าม ผูช่้วยผูส้อบบญัชี  เป็นผูส้งัเกตุการณ์และสกัขีพยานการนบั
คะแนนในการประชุม  
เร่ิมประชุมเวลา 14.00 น. 
               นายอดุลย ์ศรีมาดี  เลขานุการบริษทั ได ้แจง้การนบัองคป์ระชุมวา่ มีผูถื้อหุน้และผูรั้บมอบฉนัทะเขา้ร่วมการประชุม
สามญัผูถื้อหุน้คร้ังท่ี 51 ของบริษทั นิวซิต้ี(กรุงเทพฯ) จ ากดั(มหาชน) มีจ านวน  28  คน จ านวน 32 ราย รวมเป็นจ านวนหุน้ท่ี
ถือรวมกนัทั้งส้ิน 11,176,120 หุน้  คิดเป็นร้อยละ 74.75  ของจ านวนหุน้ท่ีออกและเรียกช าระแลว้ ครบเป็นองคป์ระชุม  ตาม
ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 36 ก าหนดไวว้า่  ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูรั้บมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้(ถา้มี) มาประชุมไม่นอ้ยกวา่ยีสิ่บหา้ 
(25) คนหรือไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึง (1/2) ของจ านวนผูถื้อหุน้ทั้งหมดและตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไม่นอ้ยกวา่ 1 ใน 3 ของจ านวนหุน้
ท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมด   และเรียนเชิญท่านประธานกรรมการ  คุณบุญปกรณ์  โชควฒันา  ซ่ึงท าหนา้ท่ีเป็นประธานท่ีประชุม
กล่าวเปิดการประชุม  
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       คุณบุญปกรณ์  โชควฒันา  ประธานท่ีประชุม กล่าวเปิดการประชุมสามญัผูถื้อหุน้คร้ังท่ี 51  และไดม้อบหมายให ้คุณ

พิภพ  โชควฒันา กรรมการผูจ้ดัการ เป็นผูด้  าเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุมท่ีก าหนดไวแ้ทน 
โดยก่อนท่ีจะด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระ  คุณพิภพ โชควฒันา ไดก้ล่าวแนะน า กรรมการ ผูบ้ริหาร ประธาน

กรรมการ ประธานกรรมการผูบ้ริหาร และผูบ้ริหารสูงสุด ดา้นบญัชีและการเงิน ของบริษทัท่ีเขา้ร่วมประชุม รวมทั้ง ผูส้อบ
บญัชีและเลขานุการบริษทั  และไดแ้จง้ใหท่ี้ประชุมทราบวา่บริษทัไม่มีคณะกรรมการชุดยอ่ยอ่ืน นอกจากท่ีแจง้ใหท้ราบ  และ 
ตามท่ีบริษทัไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอวาระการประชุมและ/หรือเสนอช่ือบุคคลเพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ
บริษทัตั้งแต่วนัท่ี 1 ธนัวาคม 2561 ถึง วนัท่ี 30 ธนัวาคม 2561 นั้น ปรากฏวา่ไม่มีผูถื้อหุน้เสนอวาระการประชุมและ/หรือเสนอ
ช่ือบุคคลใดเขา้รับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทั  

วธีิการลงมติต่าง ๆ ในการประชุมคร้ังน้ีใหถื้อตามขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 43 คือ ใหน้บั 1 หุน้ เป็น 1 เสียง  
การออกเสียงลงคะแนนใหก้ระท าโดยเปิดเผย ซ่ึงผูถื้อหุน้สามารถออกเสียงลงคะแนนเห็นดว้ยไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียงใน
แต่ละวาระการนบัคะแนนเสียงจะนบัเฉพาะผูถื้อหุน้ท่ีออกเสียงลงคะแนนไม่เห็นดว้ย และ/หรืองดออกเสียง และ/หรือบตัรเสีย
(ถา้มี) ) โดยหากมีการลงคะแนนในบตัรลงคะแนนมากกวา่ 1 ช่อง หรือไม่ลงลายมือช่ือก ากบัการแกไ้ข จะถือเป็นบตัรเสีย  
จากนั้นจะน าคะแนนเสียงดงักล่าวหกัออกจากจ านวนเสียงทั้งหมดท่ีเขา้ร่วมประชุม ส่วนท่ีเหลือจะถือวา่เป็นคะแนนเสียงท่ี
เห็นดว้ยในวาระนั้นๆ ทั้งน้ีในกรณีท่ีผูถื้อหุน้ท าหนงัสือมอบฉนัทะใหผู้อ่ื้นเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนตามความ
ประสงคข์องท่านผูถื้อหุน้โดยส่งหนงัสือมอบฉนัทะใหบ้ริษทัล่วงหนา้บริษทัไดบ้นัทึกคะแนนตามความประสงคข์องผูถื้อหุน้
ไวใ้นระบบประมวลผลเรียบร้อยแลว้ 

 ในกรณีท่ีมีผูถื้อหุน้มาลงทะเบียน เขา้ร่วมประชุมภายหลงัจากการประชุมไดเ้ร่ิมแลว้ ผูถื้อหุน้มีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนนตามวาระท่ียงัไม่ไดเ้ร่ิมพิจารณา และบริษทัจะนบัรวมคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ท่ีมาเขา้ร่วมประชุมระหวา่งการ
ประชุมเป็นองคป์ระชุมตั้งแต่วาระท่ีไดอ้อกเสียงลงคะแนน เพ่ือบนัทึกในรายงานการประชุมต่อไป โดยบริษทัจะแจง้ใหผู้ถื้อ
หุน้ทราบในกรณีท่ีมีผูถื้อหุน้ และ/หรือผูรั้บมอบฉนัทะเขา้ร่วมประชุมเพ่ิมเท่านั้น 

เพ่ือใหก้ารนบัคะแนนเป็นไปดว้ยความเรียบร้อยและโปร่งใส บริษทัจะนบัคะแนนดว้ยระบบ Barcode ซ่ึงผูถื้อหุน้จะ
เห็นผลคะแนนในแต่ละวาระบนหนา้จอพร้อมกนั โดยแยกเป็นกรณีต่าง ๆ ดงัน้ี 

            1.    วาระใด ๆ ยกเวน้วาระเลือกตั้งกรรมการบริษทั   ผูถื้อหุน้ท่ีไม่เห็นดว้ย หรือ งดออกเสียง  
ใหย้กป้ายคะแนน  เจา้หนา้ท่ีนบัคะแนนจะไปบนัทึกคะแนนดว้ยเคร่ืองสแกน Barcode พร้อมทั้งแจกบตัรลงคะแนน โปรด
กรอกเลขท่ีลงทะเบียน  ระบุความเห็น ลงนาม และส่งคืนเจา้หนา้ท่ีทนัที 

 2.    วาระเลือกตั้งกรรมการบริษทั โปรดระบุความเห็นเลือกตั้งกรรมการบริษทัเป็นรายบุคคล พร้อมทั้งลง 
นามในบตัรลงคะแนน  กรณีผูถื้อหุน้ท่ี ไม่เห็นดว้ย หรือ งดออกเสียง ในการเลือกตั้งกรรมการบริษทัท่านใดใหย้กป้ายคะแนน  

เจา้หนา้ท่ีนบัคะแนนจะไปบนัทึกคะแนนดว้ยเคร่ืองสแกน Barcode พร้อมทั้งแจกบตัรลงคะแนน โปรดกรอกเลขท่ีลงทะเบียน  
ระบุความเห็น ลงนาม และส่งคืนเจา้หนา้ท่ีทนัที  
                   เม่ือเสร็จส้ินการลงมติ  เจา้หนา้ท่ีจะเก็บบตัรลงคะแนนในวาระน้ี จากผูถื้อหุน้ทุกท่าน 

     กรรมการบริษทัในฐานะผูถื้อหุน้ ขอใชสิ้ทธิออกเสียงลงคะแนนเห็นดว้ยตามขอ้เสนอของ  คณะกรรมการ 
บริษทัทุกวาระ ในกรณีท่ีผูถื้อหุน้มอบฉนัทะใหก้รรมการบริษทั ใหเ้ป็นไปตามท่ีผูถื้อหุน้ระบุในหนงัสือมอบฉนัทะ หากผูถื้อ
หุน้ท่านใดมีขอ้ซกัถาม ขอใหย้กมือและซกัถามไดใ้นวาระนั้น ๆ และก่อนท่ีจะเร่ิมประชุมไดแ้จง้ท่ีประชุมเพ่ือแกไ้ขหนงัสือ
บอกกล่าวนดัประชุม เน่ืองจากพิมพผ์ิดพลาดไปเก่ียวกบัเลขล าดบัของวาระในหนา้ท่ี 2  จากเลข 2  เป็นเลข  3  และจากเลข 3 
เป็นเลข 4   เพ่ือใหถู้กตอ้งตรงตามล าดบัวาระท่ีก าหนดไว ้ ท่ีประชุมรับทราบไม่มีผูใ้ดสงสยัหรือซกัถาม จึงไดด้ าเนินการ
ประชุมตามระเบียบวาระต่อไปน้ี 
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 (วาระท่ี 1. มีผูถื้อหุน้มาร่วมประชุมเพ่ิม  จ านวน 2 คน รวมเป็น 30 คน รวมจ านวนหุน้ 12,178,173 หุน้ )  
วาระท่ี 1. พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 50 เม่ือวนัท่ี 24  เมษายน 2561 
 คุณพิภพ  โชควฒันา กรรมการผูจ้ดัการไดช้ี้แจงต่อท่ีประชุมวา่ บริษทัฯไดจ้ดัท ารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้คร้ัง
ท่ี 50 ประจ าปี 2561  เม่ือวนัท่ี 24  เมษายน  2561  และไดส่้งใหต้ลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยพร้อมทั้งเผยแพร่ทางเวบ็ไซต์
ของบริษทั www.newcity.co.th ภายใน 14 วนั นบัแต่วนัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ และส่งใหก้รมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวง
พาณิชย ์ ภายในระยะเวลาท่ีกฎหมายก าหนด และบริษทัส่งส าเนารายงานการประชุมดงักล่าวไปยงัผูถื้อหุน้พร้อมหนงัสือบอก
กล่าวนดัประชุมแลว้ ซ่ึงคณะกรรมการบริษทัเห็นวา่ไดบ้นัทึกข้ึนโดยถูกตอ้งแลว้   
 ไม่มีท่านใดมีขอ้ซกัถาม  
 -ท่ีประชุมไดพิ้จารณาแลว้มีมติเป็นเอกฉนัทรั์บรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้คร้ังท่ี 50 เม่ือวนัท่ี 24  เมษายน 
2561  ดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 

คะแนนเสียง ราย เสียง เทียบ% ของจ านวนหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม 
     เห็นดว้ย 30 12,178,173        100% 
    ไม่เห็นดว้ย 0 0 0% 
    งดออกเสียง 0 0 0% 
    บตัรเสีย 0 0 0% 
วาระท่ี 2. รับทราบรายงานของคณะกรรมการบริษทัในรอบปีท่ีผา่นมา 
 คุณพิภพ  โชควฒันา กรรมการผูจ้ดัการ ไดช้ี้แจงต่อท่ีประชุมวา่ รายงานของคณะกรรมการบริษทัและผลการ
ด าเนินงานของบริษทัในรอบปี 2561 ไดป้รากฏตามรายงานประจ าปี 2561 ท่ีไดจ้ดัส่งไปยงัท่านผูถื้อหุน้ ในรูปแบบ QR CODE 
พร้อมหนงัสือบอกกล่าวนดัประชุมแลว้ และไดช้ี้แจงเพ่ิมเติม ดงัน้ี 
 ผลการด าเนินงานในปี 2561    บริษทัมีผลการด าเนินงานท่ีเติบโต  แต่ไม่ถึงเป้าหมายท่ีก าหนดมีรายไดจ้ากการขายสินคา้
จ านวน 665.72 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึนจากปี 2560 ร้อยละ 3.94   บริษทัไดข้ยายฐานการคา้ในต่างประเทศมากข้ึน  การส่งออก 
เพ่ิมข้ึนร้อยละ 81.23 คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 4.14  ของยอดการขายรวม  และการขายสินคา้ ระบบออนไลน์   มีอตัราการขายท่ี
เพ่ิมข้ึนร้อยละ 939.63 แต่มีสดัส่วนต่อยอดการขายรวม เพียงร้อยละ 0.91 บริษทัไดต้ระหนกัและใหค้วามส าคญัในการท าธุรกิจ
แบบใหม่มีการศึกษาพฒันาระบบการขายสินคา้ออนไลน์อยา่งต่อเน่ือง   สินคา้ท่ีมีอตัราการเติบโตส าหรับปี 61 เป็นสินคา้
ประเภทเส้ือผา้ เพ่ิมข้ึนร้อยละ 47.61 เพราะบริษทัไดมี้การลงทุนพฒันาสินคา้ในปีท่ีผา่นมา  เพื่อทดแทนและรองรับสินคา้
ประเภทส่ิงทอ จ าพวกถุงน่อง ท่ีเป็นสินคา้หลกั อีกทั้งมีการลดสดัส่วนสินคา้ท่ีไม่สร้างก าไรท าให ้มีผลต่อยอดการขายท่ีเติบโต
ในปี 2561 

  รายละเอียดโดยสรุป มีดงัน้ี 

 -รำยได้จำกกำรขำย : สินคา้ท่ีมียอดการขายท่ีเติบโต เป็นสินคา้ในกลุ่มประเภทเส้ือผา้เพ่ิมข้ึนร้อยละ 47.61 สินคา้
ประเภทส่ิงทอ ลดลงร้อยละ 2.37  และเคร่ืองส าอางลดลงร้อยละ 9.40   
 - ต้นทุนขำย 

 ตน้ทุนขายอยูใ่นระดบัร้อยละ  68.59  เพ่ิมข้ึนจากปี 2560 ท่ีอยูใ่นระดบัร้อยละ 67.45 มีการจดักิจกรรมสนบัสนุนร่วม
รายการลดราคาสินคา้กบัหา้งสรรพสินคา้ในเทศกาลต่าง ๆ และลดค่าสินคา้ท่ีคา้งนาน จ านวน 10.79 ลา้นบาทเพ่ิมข้ึนจากปี 
2560 ร้อยละ 61.29 
 -ค่ำใช้จ่ำย 

ในปี 2561 มีค่าใชจ่้ายในการขายจ านวน 155.17 ลา้นบาท ลดลงจากปี 2560 จ านวน 2.52 ลา้นบาท คิดเป็น 
ร้อยละ 1.60  
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               ผลก ำไร ในส่วนของงบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวธีิส่วนไดเ้สียมีอตัราการเติบโตท่ีเพ่ิมข้ึนร้อยละ 25.34 ในส่วน
ของงบการเงินเฉพาะกิจการมีอตัราการเติบโตเพ่ิมข้ึนร้อยละ 19.06 โดยมุ่งเนน้พฒันาสินคา้เพ่ิมข้ึน ขยายจุดขาย และรักษา
ระดบัค่าใชจ่้ายใหส้มัพนัธ์กบัยอดการขาย 
 เร่ืองการก ากบัดูแลกิจการและการต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชนั  
                คณะกรรมการบริษทัใหค้วามส าคญัถือเป็นส่วนหน่ึงในการด าเนินธุรกิจ บริษทัไดมี้นโยบายและหลกัปฏิบติัในการ
ท่ีจะป้องกนัไม่ใหบ้ริษทัและผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งกบับริษทัเขา้ไปเก่ียวขอ้งในเร่ืองการทุจริตคอร์รัปชัน่ ซ่ึงบริษทัยดึถือและปฏิบติั
ตลอดมาตั้งแต่เร่ิมประกอบกิจการ และไดก้ าหนดไวใ้นหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีของบริษทั  หลกัจริยธรรมในการด าเนิน
ธุรกิจ  รวมทั้งก าหนดไวใ้นระเบียบขอ้บงัคบัพนกังาน และไดจ้ดัท าเป็นคู่มือใหก้บักรรมการ ผูบ้ริหาร พนกังาน ไดรั้บทราบ
และยดึถือเป็นแนวปฏิบติั  ไดเ้ปิดเผยขอ้มูลดงักล่าวในรายงานประจ าปี และบนเวป็ไซตข์องบริษทั 

          ตลอดระยะเวลาท่ีผา่นมา การด าเนินธุรกิจของบริษทัไม่มีปัญหาในเร่ืองดงักล่าว และในปี 2561 บริษทัไม่พบประเด็น
ปัญหาท่ีเป็นสาระส าคญัเก่ียวกบัการทุจริตคอร์รัปชัน่แต่อยา่งใด  บริษทัใหค้  ามัน่สญัญาวา่จะไม่สนบัสนุนและจะต่อตา้นการ
ทุจริตคอร์รัปชนัทุกรูปแบบ  
 คุณพิภพ  โชควฒันา เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถาม      –ไม่มีผูใ้ดสอบถาม- 
 - ท่ีประชุมรับทราบรายงานของคณะกรรมการบริษทัในรอบปีท่ีผา่นมา 
วาระท่ี 3. พิจารณาอนุมติังบการเงิน ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561  

   คุณพิภพ  โชควฒันา กรรมการผูจ้ดัการ ขอใหท่ี้ประชุมพิจารณางบการเงิน ซ่ึงประกอบดว้ยงบดุล งบก าไร 
ขาดทุน งบแสดงการเปล่ียนแปลงในส่วนของผูถื้อหุน้ งบกระแสเงินสด และหมายเหตุประกอบงบการเงิน ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2561 พร้อมทั้งรายงานของผูส้อบบญัชี ไดจ้ดัท าข้ึนถูกตอ้งตามท่ีควรในสาระส าคญัตามมาตรฐานรายงานทางการเงิน 
ท่ีผา่นการตรวจสอบและรับรองโดยผูส้อบบญัชีรับอนุญาต  และไดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบและ
คณะกรรมการบริษทัแลว้ ตามรายละเอียดท่ีปรากฏในรายงานประจ าปี 2561  ท่ีบริษทัฯไดจ้ดัส่งไปยงัท่านผูถื้อหุน้ ในรูปแบบ 
QR CODE พร้อมหนงัสือบอกกล่าวนดัประชุมเพ่ือพิจารณาแลว้  
โดยสรุปสาระส าคญัได ้ดงัน้ี                                                                                                                                                   
         (หน่วย  :  บาท) 

รายการ   งบการเงินตามวิธีสว่นไดเ้สีย    งบการเงินเฉพาะบรษัิท 
สินทรพัยร์วม 745,479,134 762,720,456 
หนีส้ินรวม 298,896,954 298,896,954 
สว่นของผูถื้อหุน้ 446,582,180 463,823,502 
รายไดร้วม 676,677,930 682,135,669 
ก าไรสทุธิ 19,089,450 18,304,632 
ก าไรตอ่หุน้  (บาท) 1.28 1.22 

 คุณพิภพ  โชควฒันา เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ไดส้อบถาม       
   -ไม่มีผูส้อบถาม 
 -  ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉนัทรั์บรองงบการเงิน ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561  ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัทข์องจ านวน
เสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดงัน้ี 
คะแนนเสียง ราย เสียง เทียบ% ของจ านวนหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม 
เห็นดว้ย 30 12,178,173        100% 
ไม่เห็นดว้ย 0 0 0% 
งดออกเสียง 0 0 0% 
บตัรเสีย 0 0 0% 
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วาระท่ี 4. พิจารณาอนุมติัการจดัสรรก าไรและการจ่ายเงินปันผล 
คุณพิภพ  โชควฒันา กรรมการผูจ้ดัการไดร้ายงานต่อท่ีประชุม ดงัน้ี 
ในปี 2561 บริษทั มีก าไรสุทธิส าหรับงบการเงินเฉพาะบริษทัเป็น จ านวน 18.30 ลา้นบาท  ตามนโยบายการจ่ายเงิน

ปันผลจากก าไรสะสม โดยพิจารณาเกณฑก์ารจ่ายไม่เกินร้อยละ 50 ของก าไรสุทธิในปี และสถานะทางการเงินและตั้งส ารองตาม
กฎหมายอยา่งนอ้ยร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิ  จนกวา่ทุนส ารองจะครบถว้นตามกฎหมายและขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 58 ท่ีก าหนด
ไวจ้ านวน 1 ใน 10 ของทุนจดทะเบียน โดยในปีท่ีผา่นมาบริษทัไดจ้ดัสรรทุนส ารองดงักล่าวครบถว้นแลว้เป็นเงิน 14,951,000 
บาท  จึงไม่ตอ้งจดัสรรเพ่ิมอีกแต่อยา่งใด คณะกรรมการเห็นควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุน้เพ่ืออนุมติัจ่ายเงินปันผลในอตัราหุน้ละ 
0.35 บาท คิดเป็นเงินทั้งส้ิน  5,232,850  บาท อตัราการจ่ายเงินปันผลดงักล่าวเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทั 
โดยจดัสรรจากก าไรสะสม แบบ  FIFO ท่ีเสียภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลในอตัราร้อยละ 30  ซ่ึงผูถื้อหุน้ประเภทบุคคลธรรมดา 
สามารถเครดิตภาษีคืนได ้ตามประมวลรัษฎากร มาตรา 47 ทว ิ  

 
ว/ด/ป ก าไรท่ีจดัสรรคงเหลือ (บาท) จ านวนเงินท่ีจดัสรร(บาท) ก าไรสะสมท่ียงัไม่จดัสรรคงเหลือยกไป(บาท) อตัราภาษี  
2554 36,575,045.00 (5,232,850) 31,342,195.00 30 % 
2555 60,129,220.00 - 60,129,220.00 23 % 
2556 28,100,843.00 - 28,100,843.00 20 % 
2557 26,445,338.00 - 26,445,338.00 20 % 
2558 10,502,800.00 - 10,502,800.00 20 % 
2559 13,415,909.00 - 13,415,909.00 20 % 
2560 10,458,077.00 - 10,458,077.00 20 % 
2561 18,304,632.00  18,304,632.00 20 % 
รวม 203,931,864.00 (5,232,850) 198,699,014.00  

              ทั้งน้ี บริษทัมีทุนส ารองครบถว้นตามกฎหมายรวมทั้งส้ิน 14,951,000 บาท และมีก าไรยงัไม่ไดจ้ดัสรรรวมทั้งส้ิน 
จ านวน 198,699,014.00 บาท  
            ส าหรับการจ่ายเงินปันผล ก าหนดจ่ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ท่ีมีสทธิรับเงินปันผลตามท่ีปรากฎรายช่ือ ณ วนัก าหนดรายช่ือผูถื้อ
หุน้ท่ีมีสิทธิรับเงินปันผลในวนัท่ี  3  พฤษภาคม  2562  และจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี  22  พฤษภาคม  2562  
           คุณพิภพ  โชควฒันา เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ไดส้อบถาม –ไม่มีผูถื้อหุน้สอบถาม-   
-  ท่ีประชุมไดพิ้จารณาแลว้มีมติเป็นเอกฉนัทอ์นุมติัการจดัสรรก าไรและจ่ายเงินปันผล ดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 

คะแนนเสียง ราย เสียง เทียบ% ของจ านวนหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม 
     เห็นดว้ย 30 12,178,173        100% 
    ไม่เห็นดว้ย 0 0 0% 
    งดออกเสียง 0 0 0% 
    บตัรเสีย 0 0 0% 
 
วาระท่ี5.พิจารณาเลือกตั้งกรรมการบริษทัแทนกรรมการบริษทัท่ีตอ้งออกตามวาระ 

คุณพิภพ  โชควฒันา กรรมการผูจ้ดัการ ไดแ้จง้ใหท่ี้ประชุมทราบวา่กรรมการบริษทั ท่ีไดจ้ดทะเบียนไว ้ในขณะน้ีมีอยู่
ทั้งหมด 12 ท่าน ตามขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 21 ก าหนดไวว้่า ในการประชุมสามญัประจ าปีทุกคร้ังให้กรรมการออกจาก
ต าแหน่งเป็นจ านวนหน่ึงในสามเป็นอตัรา ถา้จ านวนกรรมการท่ีจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ให้ออกโดยจ านวน
ใกลท่ี้สุดกบัส่วนหน่ึงในสามกรรมการซ่ึงพน้จากต าแหน่งแลว้อาจไดรั้บเลือกตั้งใหม่ได ้ดงันั้นในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ 

11 



 

 

คร้ังท่ี 51 น้ีมีกรรมการท่ีตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระจ านวน 4 ท่านดงัน้ี 
1. นายบุญปกรณ์    โชควฒันา ประธานกรรมการ 
2. นางสาวส าอางค ์ จนัทริมา กรรมการ 
3. นางสาวจุไรอร    ซิมะลาวงค ์ กรรมการ 
4. ดร.กวพีงษ ์         หิรัญกสิ  กรรมการอิสระ 

          จากการท่ีบริษทัไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอช่ือบุคคลเพ่ือรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทัเป็นการ
ล่วงหนา้ก่อนการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2562 ปรากฎวา่ไม่มีผูถื้อหุน้เสนอช่ือบุคคลใดเขา้รับการพิจารณาเลือกตั้งเป็น
กรรมการบริษทั 
 คณะกรรมการ ซ่ึงไม่รวมกรรมการบริษทัท่ีไดรั้บการเสนอช่ือไดห้ารือกนัอยา่งกวา้งขวางไดพิ้จารณาจาก 
คุณสมบติัเป็นรายบุคคลของผูท่ี้ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัท่ีมีอยูเ่ดิมอยา่งละเอียดรอบคอบแลว้เห็นวา่ เป็น 
บุคคลท่ีมีความรู้ความสามารถ เป็นผูมี้พ้ืนฐานความเช่ียวชาญจากหลากหลายวชิาชีพ มีคุณสมบติัเหมาะสมกบัการ 
ประกอบธุรกิจของบริษทั รวมทั้งไดพิ้จารณาผลการปฏิบติังานในต าแหน่งหนา้ท่ีกรรมการบริษทั ทั้ง 4 ท่าน 
ไดป้ฏิบติังานในฐานะกรรมการบริษทัไดเ้ป็นอยา่งดี  ท่านท่ีเป็นกรรมการอิสระไดป้ฏิบติัหนา้ท่ีในฐานะกรรมการ 
อิสระไดเ้ป็นอยา่งดีและเป็นประโยชน์กบับริษทั  สามารถใหค้วามเห็นไดอ้ยา่งเป็นอิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑ ์
ท่ีเก่ียวขอ้ง  โดยกรรมการอิสระด ารงต าแหน่งนานกวา่ 9 ปี  ยงัคงมีคุณสมบติัครบถว้นและเป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์ 
เก่ียวขอ้ง ไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมาย และขอ้บงัคบั ของบริษทั โดยคุณสมบติัของกรรมการอิสระ ตามนิยาม 
กรรมการอิสระของบริษทัเท่ากบัขอ้ก าหนดของคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน  
 จึงเห็นสมควรเสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ เพ่ือเลือกตั้งกรรมการท่ีออกตามวาระทั้ง 4 ท่านกลบัเขา้ เป็น 
กรรมการต่อไปอีกวาระหน่ึง ทั้งน้ีประวติัของบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือใหเ้ขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการท่ีตอ้งออก 
ตามวาระ ปรากฎตามส่ิงท่ีส่ีงมาดว้ย ล าดบัท่ี 3 
 อน่ึงตามกฎหมายวา่ดว้ยบริษทัมหาชนจ ากดั ไดก้ าหนดวา่หา้มมิใหก้รรมการของบริษทัไปเป็นกรรมการของบริษทัอ่ืน
ท่ีประกอบกิจการอนัมีสภาพอยา่งเดียวกนั และเป็นการแข่งขนักบักิจการของบริษทัเวน้แต่จะไดแ้จง้ใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้ทราบ 
ฉะนั้นจึงขอแจง้ต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้ก่อนท่ีจะพิจารณาลงมติเลือกตั้งกรรมการวา่ กรรมการบางท่านท่ีเสนอใหเ้ลือกตั้งใหม่นั้น 
เป็นกรรมการในบริษทัอ่ืนซ่ึงประกอบกิจการอนัมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแข่งขนักิจการของบริษทัคือ คุณบุญปกรณ์ 
โชควฒันา และคุณจุไรอร ซิมะลาวงค ์ รายละเอียดตามประวติัของบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือใหเ้ขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการ
บริษทั 
       คณะกรรมการบริษทั ขอเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาเลือกตั้งบุคคลผูมี้รายนามต่อไปน้ีเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของ
บริษทัเป็นรายบุคคล ดงัน้ี 
           1. นายบุญปกรณ์  โชควฒันา 

- ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ลงมติอนุมติัเป็นเอกฉนัทด์ว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 
 

คะแนนเสียง ราย เสียง เทียบ% ของจ านวนหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม 
   เห็นดว้ย 30 12,178,173        100% 
  ไม่เห็นดว้ย 0 0 0% 
  งดออกเสียง 0 0 0% 
  บตัรเสีย 0 0 0% 

    
 

 12      
   



 

 

 

 2.  นางสาวส าอางค ์จนัทริมา 
- ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ลงมติอนุมติัเป็นเอกฉนัทด์ว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี   

คะแนนเสียง ราย เสียง เทียบ% ของจ านวนหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม 
   เห็นดว้ย 30 12,178,173        100% 
  ไม่เห็นดว้ย 0 0 0% 
  งดออกเสียง 0 0 0% 
  บตัรเสีย 0 0 0% 

   3.  นางสาวจุไรอร ซิมะลาวงค ์
  - ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ลงมติอนุมติัเป็นเอกฉนัทด์ว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 

คะแนนเสียง ราย เสียง เทียบ% ของจ านวนหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม 
   เห็นดว้ย 30 12,178,173        100% 
  ไม่เห็นดว้ย 0 0 0% 
  งดออกเสียง 0 0 0% 
  บตัรเสีย 0 0 0% 
          4 .ดร.กวพีงษ ์หิรัญกสิ 
 -ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ลงมติอนุมติัเป็นเอกฉนัทด์ว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 

คะแนนเสียง ราย เสียง เทียบ% ของจ านวนหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม 
   เห็นดว้ย 30 12,178,173        100% 
  ไม่เห็นดว้ย 0 0 0% 
  งดออกเสียง 0 0 0% 
  บตัรเสีย 0 0 0% 
 
  คุณพิภพ โชควฒันา กรรมการผูจ้ดัการไดก้ล่าวขอบคุณ ผูถื้อหุน้ท่ีวาระน้ีท่ีประชุมมีมติอนุมติัเลือกตั้งกรรมการทั้ง 4 
ท่าน กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอีกคร้ังหน่ึง  (และไดข้อใหเ้จา้หนา้ท่ีเก็บบตัรลงคะแนนจากผูถื้อหุน้และผูรั้บมอบฉนัทะทุกท่าน) 

ดงันั้น คณะกรรมการของบริษทัปี 2562  มีจ านวน 12 ท่าน ดงัน้ี 
1. นายบุญปกรณ์ โชควฒันา  
2. นางจ าเนียร โชควฒันา 
3. นายพิภพ              โชควฒันา 
4. นายพิรัชชยั            ประกอบทรัพย ์
5. นางดวงดาว  รัตนโสภิตกลุ 
6. นางสาววรวรรณ  โชควฒันา 
7. นางสาวพทัธยา  เกตุษเฐียร  
8. นางสาวจุไรอร   ซิมะลาวงค ์
9. นางสาวส าอางค ์   จนัทริมา  
10.นางสาววราพร  เภกะนนัทน์ 
11. นายสุขสนัต ์  เฟ่ืองฤทธ์ิ 
12. ดร. กวพีงษ ์  หิรัญกสิ 
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ทั้งน้ีบริษทัมีกรรมการอิสระครบตามจ านวน 1 ใน 3 ของคณะกรรมการชุดน้ี โดยมีกรรมการตรวจสอบ คือ  
1.  นายพิรัชชยั   ประกอบทรัพย ์     ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 
2.  นายสุขสนัต ์ เฟ่ืองฤทธ์ิ                  กรรมการตรวจสอบ  และกรรมการอิสระ 

  3.  นางสาววราพร  เภกะนนัทน์           กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 
4.  ดร. กวพีงษ ์ หิรัญกสิ                       กรรมการอิสระ  
โดยมี นางสาวส าอางค ์ จนัทริมา  เป็นเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ 

      (วาระท่ี 6. มีผูถื้อหุน้มาร่วมประชุมเพ่ิม  จ านวน 1 คน รวมเป็น 31 คน รวมจ านวนหุน้ 12,178,213 หุน้)  
วาระท่ี 6.  พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษทั ประจ าปี 2562 

 คุณพิภพ  โชควฒันา กรรมการผูจ้ดัการไดม้อบหมายใหน้ายพิรัชชยั   ประกอบทรัพย ์ประธานกรรมการตรวจสอบเป็น
ผูช้ี้แจงในวาระน้ี โดยไดช้ี้แจงวา่ 
            ตามขอ้บงัคบับริษทัขอ้ 32 หา้มมิใหบ้ริษทัฯจ่ายเงินหรือทรัพยสิ์นอ่ืนใดใหแ้ก่กรรมการบริษทัเวน้แต่จะจ่ายเป็น
ค่าตอบแทนตามสิทธิและผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอ่ืนโดยปกติวสิยัในฐานะท่ีเป็นกรรมการของบริษทัทั้งน้ีไม่รวมถึง
ค่าตอบแทนหรือสวสัดิการท่ีกรรมการบริษทัไดรั้บในฐานะพนกังานหรือลูกจา้งของบริษทัซ่ึงปี2561 ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ได้
ก าหนด ค่าตอบแทนกรรมการบริษทัวงเงินรวมไม่เกินปีละ 3,000,000 บาทและบริษทัฯไดจ่้ายไปเป็นเงินทั้งส้ิน 2,889,000 บาท
โดยจ่ายใหค้ณะกรรมการบริษทัเป็นค่าเบ้ียประชุมจ านวนเงิน  202,000 บาท  และค่าตอบแทนกรรมการบริหารประจ าปี จ านวน
เงิน 2,165,000 บาท โดยจ่ายใหค้ณะกรรมการตรวจสอบเป็นค่าเบ้ียประชุม จ านวนเงิน 52,000  บาทและค่าตอบแทนประจ าปี  
470,000 บาท  ซ่ึงบริษทัฯ ไดร้ายงานสรุปจ านวนเงินท่ีจ่ายใหแ้ก่คณะกรรมการบริษทั  คณะกรรมการตรวจสอบ ในรายงาน
ประจ าปี 
            ส าหรับปี 2562 ค่าตอบแทนกรรมการเพ่ือความเหมาะสมกบังานท่ีไดม้อบหมายซ่ึงไดพิ้จารณาจากผลประเมินการ
ปฏิบติังานของคณะกรรมการบริษทัผลการด าเนินงานวงเงินค่าตอบแทนท่ีไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุน้จ านวนเงิน
ค่าตอบแทนท่ีจ่ายในปีท่ีผา่นมา และเปรียบเทียบกบัระดบัท่ีปฏิบติัอยูใ่นกลุ่มธุรกิจเดียวกนัรวมถึงอ านาจหนา้ท่ีและความ
รับผิดชอบโดยเสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้เพ่ืออนุมติัค่าตอบแทนกรรมการบริษทัวงเงินรวมไม่เกินปีละ 3,000,000 บาททั้งน้ีไม่
รวมถึงค่าตอบแทนหรือสวสัดิการท่ีกรรมการบริษทัไดรั้บในฐานะพนกังาน หรือลูกจา้งของบริษทั และเสนอใหจ่้ายเท่าเดิม ดงัน้ี 
1.ในการท าหนา้ท่ีกรรมการบริษทั  จ่ายเป็น 
               ค่าเบ้ียประชุม (เฉพาะกรรมการบริษทัท่ีเขา้ประชุม) 
     - ประธานกรรมการ  5,000 บาท/คร้ัง และกรรมการบริษทั 3,000  บาท/คร้ัง ทั้งน้ีตั้งแต่ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นอนุมติั
และใหใ้ชจ้นกวา่จะมีการเปล่ียนแปลง 
               ค่าตอบแทนประจ าปี  จ่ายให้แก่กรรมการบริษทัทุกคน โดยให้คณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทนไปพิจารณาจดัสรร 
และ เสนอคณะกรรมการบริษทัอนุมติั 
2.ในการท าหนา้ท่ีกรรมการตรวจสอบ  จ่ายเป็น 
 ค่าเบ้ียประชุม(เฉพาะกรรมการตรวจสอบท่ีเขา้ประชุม) 
  - ประธาน กรรมการตรวจสอบ 4,000 บาท /คร้ัง และกรรมการตรวจสอบ 3,000 บาท /คร้ัง 
      ค่าตอบแทนประจ าปี จ่ายในแก่ ประธานกรรมการตรวจสอบ 110,000 บาท / ปี และกรรมการตรวจสอบ 90,000 บาท /ปี  
            สิทธิประโยชน์อ่ืน ไม่มี ทั้งน้ีตั้งแต่ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้อนุมติัและใหใ้ชจ้นกวา่จะมีการเปล่ียนแปลงโดยค่าตอบแทนท่ี
จ่ายตอ้งไม่เกินวงเงินท่ีไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ 
         คุณพิภพ  โชควฒันา เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถาม แต่ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดซกัถาม   
จึงขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาอนุมติั  และแจง้วา่วาระน้ีตอ้งไดค้ะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสามของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู ้
ถือหุน้ท่ีมาประชุม (ตามมาตรา 90 ของ พรบ.บริษทัมหาชนจ ากดั) 
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       -  ท่ีประชุมไดพิ้จารณาแลว้มีมติเป็นเอกฉนัทอ์นุมติัก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 
คะแนนเสียง ราย เสียง เทียบ% ของจ านวนหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม 

   เห็นดว้ย 31 12,178,213        100% 
  ไม่เห็นดว้ย 0 0 0% 
  งดออกเสียง 0 0 0% 
  บตัรเสีย 0 0 0% 
 
(วาระท่ี 7. มีผูถื้อหุน้มาร่วมประชุมเพ่ิม  จ านวน 1 คน รวมเป็น 32 คน รวมจ านวนหุน้ 12,255,261 หุน้) 
วาระท่ี 7. พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีของบริษทัฯ 
 คุณพิภพ  โชควฒันา กรรมการผูจ้ดัการไดม้อบหมายใหน้ายพิรัชชยั   ประกอบทรัพย ์ประธานกรรมการตรวจสอบเป็น
ผูช้ี้แจงในวาระน้ี โดยไดช้ี้แจงวา่ 
 ตามขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 49 และขอ้ 50 ผูส้อบบญัชีตอ้งไม่เป็นกรรมการ  พนักงาน ลูกจ้าง หรือ ผูด้  ารงต าแหน่ง
หนา้ท่ีใด ๆ ของบริษทั  ผูส้อบบญัชีนั้น ใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นเลือกตั้งทุกปี ผูส้อบบญัชีซ่ึงออกไปนั้นจะถูกเลือกกลบัเขา้
รับต าแหน่งอีกก็ได ้ผูส้อบบญัชีของบริษทั ในปี2561 คือ นายเจษฎา หังสพฤกษ ์ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี  3759 
และ/หรือ นางสาวกรรณิการ์ วิภาณุรัตน์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 7305 และ/หรือนายจิโรจ ศิริโรโรจน์  ผูส้อบ
บญัชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 5113  แห่งบริษทั กรินทร์ ออดิท จ ากดั       
 
            ในปี 2562 น้ี คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแลว้เห็นวา่ส านกังานบญัชีดงักล่าวยงัคงมีมาตรฐานการปฏิบติังานท่ีดี
และค่าบริการท่ีเหมาะสม จึงเห็นสมควรเสนอให้แต่งตั้ง ผูส้อบบญัชี  แห่งบริษทั กรินทร์ ออดิท จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของ
บริษทั ประจ าปี 2562 เป็นปีท่ี 4 ไดแ้ก่  

1. นายเจษฎา หงัสพฤกษ ์                 ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 3759 และ/หรือ 
2. นางสาวกรรณิการ์ วภิาณุรัตน์      ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 7305 และ/หรือ 

     (เป็นผูล้งลายมือช่ือในงบการเงินของบริษทั ปี 2559) 
3. นายจิโรจ  ศิริโรโรจน์                  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 5113 

โดยก าหนดจ านวนค่าสอบบญัชี ดงัน้ี  
 

รำยละเอยีด ปี 2562 (บาท)  ปี 2561 (บาท) 
ค่าสอบทานงบการงิน ไตรมาส 1,2,3 รวม 581,250.00 555,000.00 
ค่าสอบบญัชีประจ าปี 529,250.00 505,000.00 
รวม 1,110,500.00 1,060,000.00 
ค่าบริการอ่ืนๆ(เบิกตามท่ีจ่ายจริง) ไม่เกินวงเงิน 15,000.00/ปี 15,000.00/ปี 

  
 ทั้งน้ี ผูส้อบบญัชีตามรายช่ือท่ีเสนอในคร้ังน้ีไม่มีความสมัพนัธ์ หรือมีส่วนไดเ้สียกบับริษทัฯ/ผูบ้ริหาร/ผูถื้อหุน้ราย
ใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อยา่งใด และไม่มีบริษทัยอ่ยมีแต่บริษทัร่วม คือ บริษทั นิวพลสันิตติ้ง จ ากดั 
(มหาชน) มีผูส้อบบญัชีสงักดัส านกังานบญัชีอ่ืน ท่ีไม่สงักดัส านกังานบญัชีเดียวกนักบับริษทั 
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    คุณพิภพ  โชควฒันา  เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถาม -ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านไดซ้กัถาม  
 -  ท่ีประชุมไดพิ้จารณาแลว้มีมติเป็นเอกฉนัทอ์นุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชี และก าหนดค่าสอบบญัชี 
    ของบริษทัฯ ดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 
 

คะแนนเสียง ราย เสียง เทียบ% ของจ านวนหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม 
   เห็นดว้ย 32 12,255,261       100 % 
  ไม่เห็นดว้ย 0 0 0% 
  งดออกเสียง 0 0 0% 
  บตัรเสีย 0 0 0% 
 
วาระท่ี 8. พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถา้มี)       

คุณพิภพ  โชควฒันา กรรมการผูจ้ดัการไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ไดส้อบถาม 
ไม่มีผูถื้อหุน้สอบถาม จึงไดเ้รียนเชิญท่านประธานกล่าวปิดการประชุม 
คุณบุญปกรณ์  โชควฒันา ประธานท่ีประชุม  กล่าวปิดประชุมและขอบคุณผูถื้อหุน้ท่ีสละเวลามาร่วมประชุมในคร้ัง

น้ี และเชิญผูเ้ขา้ร่วมประชุม ทานน ้ าชา กาแฟ และของวา่ง 
               ปิดประชุมเวลา 14.40 น.             

                         
 
 

     ..............................................................ประธานท่ีประชุม 
                                                                   (นายบุญปกรณ์  โชควฒันา) 

 
      ..................................................................กรรมการเลขานุการ 

(นางสาวส าอางค ์ จนัทริมา) 
 

............................................................................กรรมการ 
(นางสาวจุไรอร  ซิมะลาวงศ ์)(นางสาวพทัธยา  เกตุษเฐียร) 
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  ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 3 

 
    ประวัติของบุคคลท่ีออกตำมวำระและได้รับกำรเสนอช่ือให้เข้ำด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรอกีวำระหน่ึง 

 

                                                 
 
                                                                                             
 
 
 

                 
                                                                        
1.  ช่ือ-นำมสกุล  -    นำงจ ำเนียร  โชควัฒนำ            
อำยุ      -    70 ปี       
สัญชำติ            -    ไทย 
กำรศึกษำ  -    Diploma at London in 1969 
กำรอบรมหลกัสูตรกรรมกำร      -    ประกาศนียบตัรหลกัสูตร Director Accreditation Program(DAP)  
ต ำแหน่งในบริษัท  -    รองประธานกรรมการ  และกรรมการ 
จ ำนวนปีที่เป็นกรรมกำรบริษัท              -    32 ปี    (เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการปี 2531 )                         
ประสบกำรณ์กำรท ำงำน   

บริษัทจดทะเบียน กจิกำรอ่ืน 
(ทีไ่ม่ใช่บริษัท 
จดทะเบียน) 

กำรด ำรงต ำแหน่งในกจิกำรทีแ่ข่งขัน/ /
เกีย่วเน่ืองกบัธุรกจิของบริษัท จ ำนวน ประเภทกรรมกำร/ผู้บริหำร 

2  แห่ง 2531-ปัจจุบนั 
 
2532-ปัจจุบนั 
 
 

-รองประธานกรรมการ  
 บมจ. นิวซิต้ี (กรุงเทพฯ) 
-ประธานกรรมการ 
บมจ.นิวพลสันิตติ้ง 
 

   5  แห่ง 2532-ปัจจุบนั 
 
 
 
 
 

-ประธานกรรมการ 
บจ.นิวพลสัอุตสาหกรรม   - 
ผลิต/จ าหน่ายถุงน่อง                        
 
 
 

 
กำรถือหุ้นในบริษัท (ของตนเอง/คู่สมรส/บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภำวะ)                62,853                         หุน้    0.42      % 
กำรเข้ำร่วมประชุมในปี 2562                  -   สามญัผูถื้อหุน้ปี 2562 จ านวน    1/1       คร้ัง  

-     คณะกรรมการบริษทั จ านวน    5/5       คร้ัง 
ควำมเช่ียวชำญ -     ดา้นธุรกิจถุงน่องสตรี 
ควำมกว้ำงขวำงทำงสังคม - 
ประเภทกรรมกำรที่จะเสนอแต่งตั้ง          -    กรรมการบริษทั ซ่ึงไดผ้า่นการพิจารณากลัน่กรองจากคณะกรรมการ 
คุณสมบัติต้องห้ำม                                  -    ไม่มีประวติัการกระท าความผดิอาญาในความผดิท่ีเก่ียวกบัทรัพยท่ี์ไดก้ระท าโดยทุจริต 
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 ประวัติของบุคคลท่ีออกตำมวำระและได้รับกำรเสนอช่ือให้เข้ำด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรอกีวำระหน่ึง 

 
 
 
 
 
 

2. ช่ือ-นำมสกุล  -   นำยพรัิชชัย ประกอบทรัพย์       
อำยุ      -    68 ปี                                                                              
สัญชำติ            -    ไทย                                                                 
กำรศึกษำ    -    ปริญญาตรีบญัชีบณัฑิต,นิติศาสตร์บณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์, 
          ปริญญาโท บริหารธุรกิจ มหาบณัฑิต มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 
กำรอบรมหลกัสูตรกรรมกำร      -                                                                    
ต ำแหน่งในบริษัท  -    กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 
จ ำนวนปีที่เป็นกรรมกำรบริษัท              -    2  ปี    (เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการปี  2561)  รวมระยะเวลาท่ีจะด ารงต าแหน่งจนครบวาระ
           ท่ีเสนอในคร้ังน้ี เป็นจ านวน 5 ปี                     
ประสบกำรณ์กำรท ำงำน   

บริษัทจดทะเบียน กจิกำรอ่ืน 
(ทีไ่ม่ใช่บริษัท 
จดทะเบียน) 

กำรด ำรงต ำแหน่งในกจิกำรทีแ่ข่งขัน / 
เกีย่วเน่ืองกบัธุรกจิของบริษัท จ ำนวน ประเภทกรรมกำร/ผู้บริหำร 

1 2561-ปัจจุบนั -กรรมการอิสระและประธาน 
กรรมการตรวจสอบ 
บมจ.นิวซิต้ี (กรุงเทพฯ) 

1 แห่ง     -ไม่มี- -ไม่มี- 

กำรถือหุ้นในบริษัท (ของตนเอง/คู่สมรส/บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภำวะ) -ไม่มี- 

กำรเข้ำร่วมประชุมในปี 2562                  -   สามญัผูถื้อหุน้ปี 2562 จ านวน    1/1     คร้ัง  
-     คณะกรรมการบริษทั จ านวน    5/5     คร้ัง 
-     คณะกรรมการตรวจสอบ                                           จ  านวน   5/5     คร้ัง 

ควำมเช่ียวชำญ -     ดา้นบญัชี กฎหมาย และการบริหารธุรกิจ 
ควำมกว้ำงขวำงทำงสังคม - 
ประเภทกรรมกำรที่จะเสนอแต่งตั้ง  -    กรรมการบริษทั ซ่ึงไดผ้า่นการพิจารณากลัน่กรองจากคณะกรรมการ                                                          
คุณสมบัติต้องห้ำม      -    ไม่มีประวติัการกระท าความผดิอาญาในความผดิท่ีเก่ียวกบัทรัพยท่ี์ไดก้ระท าโดยทุจริต 

กำรมี/ไม่มีส่วนได้เสียในลกัษณะดงัต่อไปนี ้กบับริษทั/บริษทัใหญ่/บริษทัย่อย/บริษทัร่วม/ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ 
หรือผู้มีอ ำนำจควบคุมของบริษทัฯ  ในปัจจุบันหรือในช่วง 2 ปีที่ผ่ำนมำ 

-   เป็น/ไม่เป็น กรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน  ลูกจา้ง พนกังาน        
    หรือท่ีปรึกษาท่ีไดรั้บเงินเดือนประจ า  

ไม่เป็น 

-   เป็น/ไม่เป็น ผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพ (เช่น ผูส้อบบญัชี ท่ีปรึกษากฎหมาย)     ไม่เป็น 
-   มี/ไม่มี ความสมัพนัธ์ทางธุรกิจท่ีมีนยัส าคญั อนัอาจมีผลให้ไม่สามารถ 
     ท าหนา้ท่ีไดอ้ยา่งอิสระ  (เช่น การซ้ือ/ขายวตัถุดิบ/ สินคา้/บริการ/ 
     การให้กูย้มืเงินหรือการกูย้มืเงิน) 

 
ไม่มี 

-   เป็น/ไม่เป็น ญาติสนิทกบัผูบ้ริหาร หรือผูถื้อหุ้นรายใหญ่ของบริษทั/    บริษทัยอ่ย ไม่เป็น 
-   เป็น/ไม่เป็น กรรมการท่ีไดรั้บการแต่งตั้งข้ึนเพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการ 
    ของบริษทัฯผูถื้อหุ้นรายใหญ่หรือผูถื้อหุ้นซ่ึงเป็นผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุ้นรายใหญ่ของ      บริษทัฯ 

 
ไม่เป็น 
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ประวัติของบุคคลท่ีออกตำมวำระและได้รับกำรเสนอช่ือให้เข้ำด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรอกีวำระหน่ึง 
 
 
 
 
 
 
 

3. ช่ือ-นำมสกุล  -   นำยสุขสันต์  เฟ่ืองฤทธ์ิ                            
อำยุ      -    69 ปี                                                                              
สัญชำติ            -    ไทย                                                                 
กำรศึกษำ    -    ปริญญาตรี พาณิชยศาสตร์บณัฑิตและการบญัชีมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
กำรอบรมหลกัสูตรกรรมกำร      -    Director Accreditation Program (DAP)                                                                
ต ำแหน่งในบริษัท  -    กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
จ ำนวนปีทีเ่ป็นกรรมกำรบริษัท              -    17 ปี    (เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการปี  2546)   รวมระยะเวลาท่ีจะด ารงต าแหน่งจนครบ 
          วาระท่ีเสนอในคร้ังน้ี เป็นจ านวน 20 ปี                       
ประสบกำรณ์กำรท ำงำน   

บริษัทจดทะเบียน กจิกำรอ่ืน 
(ทีไ่ม่ใช่บริษัท 
จดทะเบยีน) 

กำรด ำรงต ำแหน่งในกจิกำรทีแ่ข่งขัน / 
เกีย่วเน่ืองกบัธุรกจิของบริษัท จ ำนวน ประเภทกรรมกำร/ผู้บริหำร 

1. 2546-ปัจจุบนั -กรรมการอิสระและ
กรรมการตรวจสอบ 
บมจ.นิวซิต้ี (กรุงเทพฯ) 

4 แห่ง -ไม่มี- -ไม่มี- 

กำรถือหุ้นในบริษัท (ของตนเอง/คู่สมรส/บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภำวะ) -ไม่มี- 

กำรเข้ำร่วมประชุมในปี 2562                  -   สามญัผูถื้อหุน้ปี 2562   จ  านวน    1/1     คร้ัง  
-     คณะกรรมการบริษทั   จ  านวน    5/5     คร้ัง 
-     คณะกรรมการตรวจสอบ                                            จ  านวน    5/5     คร้ัง 

ควำมเช่ียวชำญ -     ดา้นบญัชี 
ควำมกว้ำงขวำงทำงสังคม - 
ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแต่งตั้ง  -    กรรมการบริษทั ซ่ึงไดผ้า่นการพิจารณากลัน่กรองจากคณะกรรมการ                                                          
คุณสมบติัตอ้งหา้ม      -    ไม่มีประวติัการกระท าความผดิอาญาในความผดิท่ีเก่ียวกบัทรัพยท่ี์ไดก้ระท าโดยทุจริต 

กำรมี/ไม่มีส่วนได้เสียในลกัษณะดงัต่อไปนี ้กบับริษทั/บริษทัใหญ่/บริษทัย่อย/บริษทัร่วม/ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ 
หรือผู้มีอ ำนำจควบคุมของบริษทัฯ  ในปัจจุบันหรือในช่วง 2 ปีที่ผ่ำนมำ 

-   เป็น/ไม่เป็น กรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน  ลูกจา้ง พนกังาน        
    หรือท่ีปรึกษาท่ีไดรั้บเงินเดือนประจ า  

ไม่เป็น 

-   เป็น/ไม่เป็น ผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพ (เช่น ผูส้อบบญัชี ท่ีปรึกษากฎหมาย)     ไม่เป็น 
-   มี/ไม่มี ความสมัพนัธ์ทางธุรกิจท่ีมีนยัส าคญั อนัอาจมีผลให้ไม่สามารถ 
     ท าหนา้ท่ีไดอ้ยา่งอิสระ  (เช่น การซ้ือ/ขายวตัถุดิบ/ สินคา้/บริการ/  การให้กูย้มืเงินหรือการกูย้มืเงิน) 

 
ไม่มี 

-   เป็น/ไม่เป็น ญาติสนิทกบัผูบ้ริหาร หรือผูถื้อหุ้นรายใหญ่ของบริษทั/    บริษทัยอ่ย ไม่เป็น 
-   เป็น/ไม่เป็น กรรมการท่ีไดรั้บการแต่งตั้งข้ึนเพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการ ของบริษทัฯ  ผูถื้อหุ้นรายใหญ่    
    หรือผูถื้อหุ้นซ่ึงเป็นผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุ้นรายใหญ่ของบริษทัฯ 
 

 
ไม่เป็น 
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 ประวัติของบุคคลท่ีได้รับกำรเสนอช่ือให้เข้ำด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรแทนกรรมกำรท่ีต้องออกตำมวำระ 
 
 
 
 
 
 

4. ช่ือ-นำมสกุล  -   นำงสำววรำพร  เภกะนันทน์                       
อำยุ      -    72 ปี                                                                              
สัญชำติ            -    ไทย                                                                 
กำรศึกษำ    -    D.I.P.ST Nicholas Teacher Training Centre for the Montessori  Method of Education                                                      
กำรอบรมหลกัสูตรกรรมกำร      -                                                                   
ต ำแหน่งในบริษัท  -    กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
จ ำนวนปีที่เป็นกรรมกำรบริษัท              -    21 ปี    (เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการปี  2542) รวมระยะเวลาท่ีจะด ารงต าแหน่งจนครบวาระ
           ท่ีเสนอในคร้ังน้ี เป็นจ านวน 24 ปี                          
ประสบกำรณ์กำรท ำงำน   

บริษัทจดทะเบียน กจิกำรอ่ืน 
(ทีไ่ม่ใช่บริษัท 
จดทะเบียน) 

กำรด ำรงต ำแหน่งในกจิกำรทีแ่ข่งขัน / 
เกีย่วเน่ืองกบัธุรกจิของบริษัท จ ำนวน ประเภทกรรมกำร/ผู้บริหำร 

1. 2542-ปัจจุบนั -กรรมการอิสระและ
กรรมการตรวจสอบ 
บมจ.นิวซิต้ี (กรุงเทพฯ) 

1 แห่ง -ไม่มี- -ไม่มี- 

กำรถือหุ้นในบริษทั (ของตนเอง/คู่สมรส/บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภำวะ) 5,000  หุน้   = 0.03 % 

กำรเข้ำร่วมประชุมในปี 2562                  -   สามญัผูถื้อหุน้ปี 2562 จ านวน    1/1     คร้ัง  
-     คณะกรรมการบริษทั จ านวน    4/5     คร้ัง 
-     คณะกรรมการตรวจสอบ                                           จ  านวน    4/5     คร้ัง 

ควำมเช่ียวชำญ -  
ควำมกว้ำงขวำงทำงสังคม - 
ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแต่งตั้ง           -    กรรมการบริษทั ซ่ึงไดผ้า่นการพิจารณากลัน่กรองจากคณะกรรมการ                                                          
คุณสมบติัตอ้งหา้ม              -    ไม่มีประวติัการกระท าความผดิอาญาในความผดิท่ีเก่ียวกบัทรัพยท่ี์ไดก้ระท าโดยทุจริต 

กำรมี/ไม่มีส่วนได้เสียในลกัษณะดงัต่อไปนี ้กบับริษทั/บริษทัใหญ่/บริษทัย่อย/บริษทัร่วม/ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ 
หรือผู้มีอ ำนำจควบคุมของบริษทัฯ  ในปัจจุบันหรือในช่วง 2 ปีที่ผ่ำนมำ 

-   เป็น/ไม่เป็น กรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน  ลูกจา้ง พนกังาน        
    หรือท่ีปรึกษาท่ีไดรั้บเงินเดือนประจ า  

ไม่เป็น 

-   เป็น/ไม่เป็น ผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพ (เช่น ผูส้อบบญัชี ท่ีปรึกษากฎหมาย)     ไม่เป็น 
-   มี/ไม่มี ความสมัพนัธ์ทางธุรกิจท่ีมีนยัส าคญั อนัอาจมีผลให้ไม่สามารถ 
     ท าหนา้ท่ีไดอ้ยา่งอิสระ  (เช่น การซ้ือ/ขายวตัถุดิบ/ สินคา้/บริการ/ 
     การให้กูย้มืเงินหรือการกูย้มืเงิน) 

 
ไม่มี 

-   เป็น/ไม่เป็น ญาติสนิทกบัผูบ้ริหาร หรือผูถื้อหุ้นรายใหญ่ของบริษทั/ บริษทัยอ่ย ไม่เป็น 
-   เป็น/ไม่เป็น กรรมการท่ีไดรั้บการแต่งตั้งข้ึนเพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการ 
    ของบริษทัฯ  ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูถื้อหุ้น ซ่ึงเป็นผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุ้นรายใหญ่ของบริษทัฯ 

 
ไม่เป็น 
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    ส่ิงที่ส่งมำด้วยล ำดบัที่  4  

นิยำม  " กรรมการอิสระ"  หมายถึง บุคคลท่ีมีคุณสมบติัครบถว้น  และมีความเป็นอิสระตามท่ีตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
และกลต. ก าหนด 
 คุณสมบติัของกรรมการอิสระของบริษทัเท่ากบัขอ้ก าหนดของคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน ดงัต่อไปน้ี 

1.  ถือหุน้ไม่เกินร้อยละหน่ึงของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม หรือนิติบุคคล
ท่ีอาจความขดัแยง้    ทั้งน้ี ใหน้บัรวมการถือหุน้ของผูท่ี้เก่ียวขอ้งของกรรมการอิสระรายนั้น ๆ  ดว้ย 

2.  ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงานลูกจา้ง พนกังาน ท่ีปรึกษาท่ีไดเ้งินเดือนประจ า หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของ
บริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม บริษทัยอ่ยล าดบัเดียวกนัหรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะ
ดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่สองปีก่อนวนัท่ีไดรั้บแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ 

3.  ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสัมพนัธ์ทางสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะท่ีเป็นบิดา มารดา คู่สมรส พ่ีนอ้ง 
และบุตรรวมทั้งคู่สมรสของบุตรของผูบ้ริหารผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูมี้อ  านาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะไดรั้บการเสนอใหเ้ป็นผูบ้ริหารหรือผูมี้
อ  านาจควบคุม ของบริษทั หรือบริษทัยอ่ย 

4.  ไม่มีหรือเคยมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ใน
ลกัษณะท่ีอาจเป็นการขดัขวางการใชว้จิารณญาณอยา่งอิสระของตนรวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่กรรมการซ่ึงไม่ใช่กรรมการ
อิสระ หรือผูบ้ริหาร ของผูท่ี้มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ เวน้
แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่สองปีก่อนวนัท่ีไดรั้บแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระความสัมพนัธ์ทางธุรกิจตามวรรค
หน่ึง รวมถึงการท ารายการทางการคา้ท่ีกระท าเป็นปกติเพ่ือประกอบกิจการการเช่าหรือใหเ้ช่าอสังหาริมทรัพยร์ายการเก่ียวกบัสินทรัพย์
หรือบริการหรือการใหห้รือรับความช่วยเหลือทางการเงินดว้ยการรับหรือใหกู้ย้มื ค  ้าประกนั การใหสิ้นทรัพยเ์ป็นหลกัประกนัหน้ีสิน
รวมถึงพฤติการณ์อ่ืนท านองเดียวกนัซ่ึงเป็นผลใหผู้ข้ออนุญาตหรือคู่สัญญามีภาระหน้ีท่ีตอ้งช าระต่ออีกฝ่ายหน่ึง ตั้งแต่ร้อยละสามของ
สินทรัพยท่ี์มีตวัตนสุทธิของผูข้ออนุญาตหรือตั้งแต่ยีสิ่บลา้นบาทข้ึนไปแลว้แต่จ านวนใดจะต ่ากวา่ทั้งน้ี การค านวณภาระหน้ีดงักล่าวให้
เป็นไปตามวธีิการค านวณมูลค่าของรายการท่ีเก่ียวโยงกนัตามประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยวา่ดว้ยการเปิดเผย
ขอ้มูลและการปฏิบติัการของบริษทัจดทะเบียนในรายการท่ีเก่ียวโยงกนัโดยอนุโลมแต่ในการพิจารณาภาระหน้ีดงักล่าวใหน้บัรวมภาระหน้ี
ท่ีเกิดข้ึนในระหวา่งหน่ึงปีก่อนวนัท่ีมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับุคคลเดียวกนั 

5.  ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความ   ขดัแยง้และไม่เป็นผู ้
ถือหุน้รายใหญ่กรรมการซ่ึงไม่ใช่กรรมการอิสระผูบ้ริหารหรือหุน้ส่วนผูจ้ดัการของส านกังานสอบบญัชีซ่ึงมีผูส้อบบญัชีของบริษทั บริษทั
ใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้สังกดัอยู ่ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่สองปี
ก่อนวนัท่ีไดรั้บแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ 
             6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้ริการทางวชิาชีพใดๆซ่ึงรวมถึงการใหบ้ริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษาทางการเงิน ซ่ึงไดรั้บ
ค่าบริการเกินกวา่สองลา้นบาทต่อปีจากบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ยบริษทัร่วม  หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งทั้ งน้ีในกรณีท่ีผู ้
ใหบ้ริการทางวชิาชีพเป็นนิติบุคคลใหร้วมถึงการเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่กรรมการซ่ึงไม่ใช่กรรมการอิสระผูบ้ริหารหรือหุน้ส่วนผูจ้ดัการของผู ้
ใหบ้ริการทางวชิาชีพนั้นดว้ยเวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่สองปีก่อนวนัท่ีไดรั้บแต่งตั้ง เป็นกรรมการอิสระ 
               7. ไม่เป็นกรรมการท่ีไดรั้บการแต่งตั้งข้ึนเพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษทัผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซ่ึงเป็นผูท่ี้
เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษทั  
               8.  ไม่มีลกัษณะอ่ืนใดท่ีท าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอยา่งเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบริษทั  
           ภายหลงัไดรั้บการแต่งตั้งใหเ้ป็นกรรมการอิสระท่ีมีลกัษณะเป็นไปตามขอ้ 1 ถึง 8 แลว้กรรมการอิสระอาจไดรั้บ มอบหมายจาก
คณะกรรมการบริษทัใหต้ดัสินใจในการด าเนินกิจการของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม บริษทัยอ่ยล าดบัเดียวกนั หรือนิติบุคคล
ท่ีอาจมีความขดัแยง้โดยมีการตดัสินใจในรูปแบบขององคค์ณะ (collective decision) ได ้
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ส่ิงที่ส่งมำด้วยล ำดบัที่  5 
 
ข้อมูลเกีย่วกบักรรมกำรอสิระและเป็นกรรมกำรตรวจสอบที่บริษทัฯ เสนอช่ือให้เป็นผู้รับมอบฉันทะจำกผู้ถือหุ้น 
 
1.  ช่ือ-นำมสกลุ -     นำยพรัิชชัย ประกอบทรัพย์ 
ประเภทกรรมกำร - กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ  

อำยุ      -   68 ปี 

สัญชำติ         -   ไทย 
ที่อยู่  -    63/88 หมู่ท่ี 13 แขวงลาดพร้าว เขตลาดพร้าว กรุงเทพมหานคร   
กำรมีส่วนได้เสียพเิศษในทุกวำระ     -     วาระท่ี 5 เน่ืองจากเป็นผูท่ี้จะตอ้งถูกเลือกตั้งกลบัเขา้มาเป็นกรรมการอีกวาระหน่ึง 
 

 
2.  ช่ือ-นำมสกลุ - นำยสุขสันต์  เฟ่ืองฤทธ์ิ        
ประเภทกรรมกำร -   กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 

อำยุ      -  69 ปี       
สัญชำติ         -  ไทย  
ที่อยู่ -     1346 หมู่ท่ี 1 ต าบลเทพารักษ ์อ าเภอเมืองสมุทรปราการ  
                                                       จงัหวดัสมุทรปราการ  10270 
กำรมีส่วนได้เสียพเิศษในทุกวำระ    -  วาระท่ี 5 เน่ืองจากเป็นผูท่ี้จะตอ้งถูกเลือกตั้งกลบัเขา้มาเป็นกรรมการอีกวาระหน่ึง 
 

3.  ช่ือ-นำมสกลุ - นำงสำววรำพร  เภกะนันทน์     
ประเภทกรรมกำร -   กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
อำยุ      -  72 ปี       
สัญชำติ         -  ไทย  
ที่อยู่ -     458 หมู่ท่ี 1 ต าบลส าโรงเหนือ อ าเภอเมืองสมุทรปราการ 
        จงัหวดัสมุทรปราการ  10270 
กำรมีส่วนได้เสียพเิศษในทุกวำระ    -  วาระท่ี 5 เน่ืองจากเป็นผูท่ี้จะตอ้งถูกเลือกตั้งกลบัเขา้มาเป็นกรรมการอีกวาระหน่ึง 

 
4.  ช่ือ-นำมสกลุ - ดร. กวพีงษ์  หิรัญกสิ     
ประเภทกรรมกำร -   กรรมการอิสระ  
อำยุ      -  70 ปี       
สัญชำติ         -  ไทย  
ที่อยู่ -     68/140  หมู่บา้น Perfect Place  ซอย 6 ถนนรามค าแหง 64 แขวงมีนบุรี เขตมีนบุรี 
       จงัหวดักรุงเทพมหานคร 10510 
กำรมีส่วนได้เสียพเิศษในทุกวำระ    -    ไม่มี 
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ส่ิงที่ส่งมำด้วยล ำดบัที่  6  (1/5) 

บริษัท   นิวซิตี ้(กรุงเทพฯ)   จ ำกดั   (มหำชน) 

ข้อบังคบัของบริษัทเฉพำะทีเ่กีย่วกบักำรประชุมผู้ถือหุ้น 

 

กำรประชุมผู้ถือหุ้น 
ข้อ 33. คณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมสามญัประจ าปี    ภายในส่ี  (4)  เดือน   นบั

แต่วนัส้ินสุดของรอบปีบญัชีของบริษทั 
                           การประชุมผูถื้อหุน้คราวอ่ืนนอกจากท่ีกล่าวแลว้  ใหเ้รียกวา่การประชุมวสิามญั 

  คณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมวสิามญัเม่ือใดก็ได ้   สุดแต่จะห็นสมควร 
                          ผูถื้อหุน้รวมกนันบัจ านวนหุน้ไดไ้ม่นอ้ยกวา่หน่ึงในหา้ (1/5) ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายได ้

ทั้งหมด   หรือผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกวา่ยีสิ่บหา้  (25)  คน      ซ่ึงมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่หน่ึงในสิบ(1/10)         
ของจ านวนหุน้ ท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมดจะเขา้ช่ือกนัท าหนงัสือขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็น 
การประชุมวสิามญัเม่ือใดก็ได ้        แต่ตอ้งระบุเหตุผลในการท่ีขอใหเ้รียกประชุมไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสือ
ดงักล่าวดว้ย    ในกรณีเช่นน้ีคณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การประชุมผูถื้อหุน้ภายในหน่ึง (1)  เดือนนบัแต่วนั
ไดรั้บหนงัสือจากผูถื้อหุน้ 

ข้อ 34. ในการเรียกประชุมผูถื้อหุน้ใหค้ณะกรรมการจดัท าหนงัสือนดัประชุม ระบุสถานท่ี วนั เวลา ระเบียบ  วาระ
การประชุมและเร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุม   พร้อมดว้ยรายละเอียดตามสมควร       โดยระบุใหช้ดัเจนวา่
เป็นเร่ืองท่ีจะเสนอเพ่ือทราบ  เพ่ืออนุมติั   หรือเพ่ือพิจารณาแลว้แต่กรณี   รวมทั้งความเห็นของ
คณะกรรมการในเร่ืองดงักล่าว  และจดัส่งใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบียนทราบ  ไม่นอ้ยกวา่เจ็ด (7) วนัก่อน
วนัประชุม     ทั้งน้ีใหโ้ฆษณาค าบอกกล่าวนดัประชุมในหนงัสือพิมพติ์ดต่อกนัสาม  (3)  วนัและไม่นอ้ย
กวา่สาม  (3)  วนัก่อนวนัประชุมดว้ย 

                              สถานท่ีท่ีจะใชป้ระชุมตามวรรคหน่ึง   ใหอ้ยูใ่นทอ้งท่ีอนัเป็นท่ีตั้งของส านกังานใหญ่ของบริษทั หรือ           
        ส านกังานสาขา หรือสถานท่ีอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการจะก าหนดให ้

ข้อ 35.    คณะกรรมการจะตอ้งจดัส่งเอกสารตามท่ีกฎหมายก าหนดใหผู้ถื้อหุน้ พร้อมกบัหนงัสือนดัประชุมสามญั 
                    ประจ าปี 
    ข้อ 36.    ในการประชุมผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูรั้บมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี)  มาประชุมไม่นอ้ยกวา่ยีสิ่บหา้ 
                     (25) คน หรือไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึง (1/2) ของจ านวนผูถื้อหุน้ทั้งหมดและตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไม่นอ้ยกวา่ 
                     หน่ึงในสาม (1/3)  ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมด จึงจะเป็นองคป์ระชุม   เวน้แต่กฎหมายจะก าหนด 
                            ไวเ้ป็นอยา่งอ่ืนในกรณีใดโดยเฉพาะ                                                                  

ข้อ 37.   การประชุมผูถื้อหุน้คร้ังใด  เม่ือล่วงเวลานดัไปแลว้ถึงหน่ึง (1) ชัว่โมง   จ านวนผูถื้อหุน้ซ่ึงมาเขา้ร่วมประชุม 
                            ไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามท่ีก าหนดไวใ้นขอ้ 36.   หากวา่การประชุมผูถื้อหุน้นั้นไดเ้รียกนดัเพราะผูถื้อหุน้ 
                             ร้องขอการประชุมเป็นอนัระงบัไป ถา้การประชุมผูถื้อหุน้นั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้ร้องขอ    
       ก็ใหน้ดัประชุมใหม่และใหส่้งหนงัสือนดัประชุมไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกวา่เจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชุม ใน 
       การประชุมคร้ังหลงัน้ีไม่บงัคบัวา่จะตอ้งครบองคป์ระชุม      

ข้อ 38.   ประธานกรรมการเป็นประธานของท่ีประชุมผูถื้อหุน้  ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยูใ่นท่ีประชุม   
              หรือไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้     ถา้มีรองประธานกรรมการใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน 
              ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ  หรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ ใหผู้ถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมเลือกผูถื้อหุน้       
              คนหน่ึงเป็นประธานในท่ีประชุม 
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ข้อ 39.     ประธานในท่ีประชุมผูถื้อหุน้         มีหนา้ท่ีควบคุมการประชุมใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัของบริษทัวา่   
                ดว้ยการประชุม ในการน้ีตอ้งด าเนินการประชุมใหเ้ป็นไปตามล าดบัระเบียบวาระท่ีก าหนดไวใ้นหนงัสือ 
                นดัประชุม เวน้แต่ท่ีประชุมจะมีมติใหเ้ปล่ียนล าดบัระเบียบวาระดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสาม   
                (2/3)  ของจ านวนผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม 

                                เม่ือท่ีประชุมพิจารณาเสร็จตามวรรคหน่ึงแลว้     ผูถื้อหุน้ซ่ึงมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่หน่ึงใน 
                    สาม(1/3) ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมด จะขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาเร่ืองอ่ืนนอกจากท่ีก าหนดไวใ้น 
          หนงัสือนดัประชุมอีกก็ได ้
        ในกรณีท่ีท่ีประชุมพิจารณาเร่ืองตามล าดบัระเบียบวาระไม่เสร็จตามวรรคหน่ึง หรือพิจารณาเร่ืองท่ี 
 ผูถื้อหุน้ เสนอไม่เสร็จตามวรรคสองแลว้แต่กรณี  และจ าเป็นตอ้งเล่ือนการพิจารณาใหท่ี้ประชุมก าหนด 
 สถานท่ี วนั  และเวลาท่ี จะประชุมคร้ังต่อไป  และใหค้ณะกรรมการส่งหนงัสือนดัประชุม ระบุสถานท่ี  วนั 
 เวลาและระเบียบวาระการ ประชุมไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกวา่เจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชุมทั้งน้ีใหโ้ฆษณาค าบอก
 กล่าวนดัประชุมในหนงัสือพิมพ ์ ติดต่อกนัสาม (3) วนั และไม่นอ้ยกวา่สาม(3)วนัก่อนวนัประชุมดว้ย 
  ข้อ 40.       ผูถื้อหุน้ทุกคนมีสิทธิจะเขา้ร่วมประชุมในท่ีประชุมผูถื้อหุน้ไม่วา่จะเป็นการประชุมผูถื้อหุน้ชนิดใดคราวใด 
  ข้อ 44.      การประชุมสามญัประจ าปีเพ่ือพิจารณากิจการเหล่าน้ี  คือ   

          (1)  รายงานกิจการคา้ในรอบปีท่ีผา่นมา 
        (2)  พิจารณาอนุมติังบดุลและบญัชีก าไรขาดทุน 
          (3)  พิจารณาจดัสรรก าไร 

                                (4)  พิจารณาเลือกตั้งกรรมการใหม่แทนกรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระ 
                                (5)  พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีของบริษทั 

                (6)  พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ 
กำรมอบฉันทะเพ่ือเข้ำประชุมผู้ถือหุ้นและสิทธิของผู้ถือหุ้นในกำรออกเสียงลงคะแนน 
 ข้อ 41.  ผูถื้อหุน้จะมอบฉนัทะใหบุ้คคลอ่ืนเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุมผูถื้อหุน้แทน ตนก็ได ้  

                          และผูรั้บมอบฉนัทะตอ้งยืน่หนงัสือมอบฉนัทะต่อประธานคณะกรรมการ หรือผูท่ี้ประธานคณะกรรมการ  
                         ก าหนด ณ สถานท่ีประชุมก่อนผูรั้บมอบฉนัทะเขา้ประชุม  หนงัสือมอบฉนัทะตอ้งท าตามแบบท่ีนายทะเบียน 
                         ตามกฎหมายวา่ดว้ยบริษทัมหาชนจ ากดัก าหนด                                                                                                                           
           ข้อ 42. ผูถื้อหุน้คนใดมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเร่ืองใดซ่ึงท่ีประชุมจะไดล้งมติ   ผูน้ั้นไม่มีสิทธิจะออกเสียง ลงคะแนน 
                        ดว้ยในขอ้นั้น  นอกจากการออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการถา้คะแนนเสียงเท่ากนั  ใหผู้เ้ป็นประธานในท่ี 
             ประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขาด 
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ข้อ 43.   ในการออกเสียงลงคะแนนเสียง  ใหน้บัหน่ึงหุน้เป็นหน่ึงเสียงมติของท่ีประชุมผูถื้อหุน้นั้น 
         ใหป้ระกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปน้ี 
                             (1) ในกรณีปกติ   ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม  และมีสิทธิออกเสียงลง 
                                คะแนน   ถา้มีคะแนนเสียงเท่ากนัใหป้ระธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกเสียงหน่ึงเป็น เสียงช้ีขาด 

         (2) ในกรณีดงัต่อไปน้ี   ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สามในส่ี (3/4)  ของจ านวนเสียงทั้งหมด 
                                     ของผูถื้อหุน้  ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
                                ก. การขายหรือโอนกิจการของบริษทัทั้งหมดหรือบางส่วนท่ีส าคญัใหแ้ก่บุคคลอ่ืน 

                ข.  การซ้ือหรือรับโอนกิจการของบริษทัอ่ืนหรือบริษทัเอกชนมาเป็นของบริษทั 
                                ค.  การท า แกไ้ข หรือเลิกสญัญาเก่ียวกบัการใหเ้ช่ากิจการของบริษทัทั้งหมดหรือบางส่วนท่ีส าคญั 
                                     การมอบหมายใหบุ้คคลอ่ืนเขา้จดัการธุรกิจของบริษทัหรือการรวมกิจการกบับุคคลอ่ืนโดยมีวตัถุประสงค ์
                                     จะแบ่งก าไรขาดทุนกนั 
                                ง.  การแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิ    หรือ   ขอ้บงัคบัของบริษทั 
                                จ.  การเพ่ิมทุน  หรือ  ลดทุนของบริษทั   หรือ  การออกหุน้กูข้องบริษทั 
                                ฉ.  การควบ  หรือ  การเลิกบริษทั 
 
กำรจ่ำยเงนิปันผล 
  ข้อ 55.     หา้มมิใหแ้บ่งเงินปันผลจากเงินประเภทอ่ืนนอกจากเงินก าไร ในกรณีท่ีบริษทัยงัมียอดขาดทุนสะสม 

 อยูห่า้มมิใหแ้บ่งเงินปันผล 
ข้อ 56.     การจ่ายเงินปันผล  ใหแ้บ่งตามจ านวนหุน้  หุน้ละเท่า ๆ กนั   การจ่ายเงินปันผล  ใหก้ระท าภายในหน่ึง  (1)        

                                เดือนนบัแต่วนัท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุน้หรือคณะกรรมการลงมติแลว้แต่กรณี  ทั้งน้ีใหแ้จง้เป็นหนงัสือไปยงั 
                                ผูถื้อหุน้และใหโ้ฆษณาค าบอกกล่าว การจ่ายเงินปันผลนั้นในหนงัสือพิมพติ์ดต่อกนัสาม (3) วนัดว้ย 

ข้อ 57.      คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไดเ้ป็นคร้ังคราว     ในเม่ือเห็นวา่บริษทั 
                        มีผลก าไรสมควรพอท่ีจะท าเช่นนั้น    และเม่ือจ่ายเงินปันผลแลว้    ใหร้ายงานใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้ 
                                ทราบในการประชุมคราวต่อไป 

ข้อ 58.     บริษทัตอ้งจดัสรรเงินก าไรสุทธิประจ าปีไวเ้ป็นทุนส ารองอยา่งนอ้ยหน่ึงในยีสิ่บ (1/20)  ของก าไร 
 สุทธิประจ าปีหกัดว้ยยอดขาดทุนสะสมยกมาจนกวา่ทุนส ารองนั้นจะมีจ านวนถึงหน่ึงในสิบ(1/10)  
 ของจ านวนทุนจดทะเบียนของบริษทั 

                                           เม่ือไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุน้แลว้ บริษทัอาจโอนทุนส ารองอ่ืน ทุนส ารองตามกฎหมาย 
                  และทุนส ารองส่วนล ้ามูลค่าหุน้ตามล าดบั   ไปชดเชยผลขาดทุนสะสมของบริษทัได ้
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คุณสมบัตขิองกรรมกำร  วธีิกำรเลือกตั้งกรรมกำร  และกรรมกำรออกจำกต ำแหน่งตำมวำระ   
ข้อ 18. ใหบ้ริษทัมีคณะกรรมการของบริษทัไม่นอ้ยกวา่หา้ (5) คน และกรรมการไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึง (1/2)   
             ของจ านวนกรรมการทั้งหมดตอ้งมีถ่ินท่ีอยูใ่นราชอาณาจกัรใหค้ณะกรรมการเลือกกรรมการคนหน่ึง 
      เป็นประธานกรรมการ ในกรณีท่ีคณะกรรมการพิจารณาเห็นสมควรจะเลือกกรรมการคนหน่ึง  
             หรือหลายคนเป็นรองประธานกรรมการก็ได ้รองประธานกรรมการมีหนา้ท่ีตามขอ้บงัคบัในกิจการ 
      ซ่ึงประธานกรรมการมอบหมายการลงนามผกูพนับริษทั  ใหก้รรมการสองคนลงลายมือช่ือร่วมกนั 
     และประทบัตราส าคญัของบริษทัคณะกรรมการอาจก าหนดช่ือกรรมการผูมี้อ านาจลงนามผกูพนับริษทั   
      พร้อมประทบัตราส าคญัของบริษทั 
ข้อ 19.  กรรมการตอ้งเป็นบุคคลธรรมดา   และ 

                  (1)     บรรลุนิติภาวะ  
                        (2)     ไม่เป็นบุคคลลม้ละลาย     คนไร้ความสามารถ     หรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
      (3)     ไม่เคยรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดใหจ้ าคุกในความผิดเก่ียวกบัทรัพยท่ี์ไดก้ระท า โดยทุจริต  
                            (4)     ไม่เคยถูกลงโทษไล่ออกหรือปลดออกจากราชการ  หรือองคก์ารหรือหน่วยงานของรัฐ   
                            ฐานทุจริตต่อหนา้ท่ี 
 ข้อ 20. กรรมกำรนั้นให้ทีป่ระชุมผู้ถือหุ้นเลือกตั้ง  ตำมหลกัเกณฑ์และวธีิกำรดงัต่อไปนี ้

  (1)     ผูถื้อหุน้คนหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่ากบัหน่ึงหุน้ต่อเสียงหน่ึง 
  (2)     ผูถื้อหุน้แต่ละคนจะตอ้งใชค้ะแนนเสียงท่ีมีอยูท่ั้งหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลคนเดียว หรือ 

                                     หลายคนเป็นกรรมการก็ได ้ แต่จะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได ้
     (3)     บุคคลซ่ึงไดรั้บคะแนนเสียงสูงสุดตามล าดบัลงมาเป็นผูไ้ดรั้บการเลือกตั้งเป็นกรรมการ 

                                     เท่าจ านวนกรรมการท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุน้ตอ้งเลือกตั้งในคร้ังนั้นในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงไดรั้บ 
                                     การเลือกตั้งในล าดบัถดัลงมา มีคะแนนเสียงเท่ากนัเกินจ านวนกรรมการท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุน้ 
                                     ตอ้งเลือกตั้งในคร้ังนั้นใหป้ระธานเป็นผูอ้อกเสียงช้ีขาด 
            ข้อ 21.   ในการประชุมสามญัประจ าปีทุกคร้ัง     ใหก้รรมการออกจากต าแหน่งเป็นจ านวนหน่ึงในสาม (1/3)  
                  เป็นอตัรา  ถา้จ านวนกรรมการท่ีจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสาม (3)  ส่วนไม่ไดก็้ใหอ้อกโดยจ านวนใกล ้ 
                            ท่ีสุดกบัส่วนหน่ึงในสาม   (1/3)   
                           กรรมการท่ีจะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีท่ีสอง    ภายหลงัจดทะเบียนบริษทันั้น 
                      ใหจ้บัฉลากกนัวา่ผูใ้ดจะออก  ส่วนปีหลงั ๆ  ต่อไปใหก้รรมการคนท่ีอยูใ่นต าแหน่งนานท่ีสุดนั้นเป็น            
        ผูอ้อกจากต าแหน่ง กรรมการซ่ึงพน้จากต าแหน่งแลว้อาจไดรั้บเลือกตั้งใหม่ได ้
 ข้อ 30.    หา้มมิใหก้รรมการประกอบกิจการอนัมีสภาพอยา่งเดียวกนั  และเป็นการแข่งขนักบักิจการของบริษทั 
                           หรือเขา้เป็นหุน้ส่วนในหา้งหุน้ส่วนสามญั       หรือเป็นหุน้ส่วนไม่จ ากดัความรับผิดในหา้งหุน้ส่วนจ ากดั   
                  หรือเป็นกรรมการของบริษัทเอกชน หรือบริษัทอ่ืนท่ีประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเ ดียวกัน   
      และเป็นการแข่งขนักบักิจการของบริษทัไม่วา่จะท าเพ่ือประโยชน์ตนหรือประโยชน์ผูอ่ื้น  เวน้แต่จะไดแ้จง้
     ใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้ทราบก่อนท่ีจะมีมติแต่งตั้ง 
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        ส่ิงที่ส่งมำด้วยล ำดบัที่  6  (5/5) 

  
กำรจ่ำยค่ำตอบแทนกรรมกำร 

ข้อ 32.    หา้มมิใหบ้ริษทัจ่ายเงินหรือทรัพยสิ์นอ่ืนใดใหแ้ก่กรรมการ      เวน้แต่จ่ายเป็นค่าตอบแทนตามสิทธิ   
                               และผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอ่ืน โดยปกติวสิยัในฐานะท่ีเป็นกรรมการของบริษทั      เช่น 
                     เงินเดือน   เบ้ียประชุม  เบ้ียเล้ียง  เบ้ียประกนั  บ าเหน็จ  เงินอุดหนุน เงินรางวลั  ค่ารักษาพยาบาล  
                     ค่าน ้ ามนั  ค่าพาหนะ 
                                ความในวรรคตน้ไม่รวมถึงค่าตอบแทนหรือสวสัดิการท่ีกรรมการไดรั้บในฐานะพนกังานหรือ 
              ลูกจา้งของบริษทั    
คุณสมบัตขิองผู้สอบบัญชี กำรแต่งตั้งผู้สอบบัญชี กำรก ำหนดค่ำสอบบัญชี และกำรเข้ำร่วมประชุมผู้ถือหุ้นของผู้สอบบัญชี 
    ข้อ 49.    ผูส้อบบญัชีตอ้งไม่เป็นกรรมการ พนกังาน ลูกจา้ง หรือผูด้  ารงต าแหน่งหนา้ท่ีใด ๆ ของบริษทั  
 ข้อ 50.    ผูส้อบบญัชีนั้น  ใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้เลือกตั้งทุกปี   ผูส้อบบญัชีซ่ึงออกไปนั้นจะถูกเลือกกลบั      
                              เขา้รับต าแหน่งอีกก็ได ้
 ข้อ 51.    ผูส้อบบญัชีควรไดสิ้นจา้งเท่าใด   ใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้ก าหนด 
 ข้อ 54.    ผูส้อบบญัชี มีหนา้ท่ีเขา้ร่วมประชุมในการประชุมผูถื้อหุน้ของบริษทัทุกคร้ังท่ีมีการพิจารณางบดุล   
                             และบญัชีก าไรขาดทุน และปัญหาเก่ียวกบับญัชีของบริษทั เพ่ือช้ีแจงการตรวจสอบบญัชีต่อผูถื้อหุน้    
                            ใหบ้ริษทัจดัส่งรายงานและเอกสารของบริษทัท่ีผูถื้อหุน้จะพึงไดรั้บในการประชุมผูถื้อหุน้คร้ังนั้นแก่ 

ผูส้อบบญัชีดว้ย 
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ส่ิงที่ส่งมำด้วยล ำดบัที่  7 

 
เอกสำรและหลกัฐำนทีผู้่เข้ำร่วมประชุมต้องแสดงก่อนเข้ำร่วมประชุมและระเบียบปฏิบัตใินกำรประชุม 
             การลงทะเบียนผูเ้ขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 52   ของบริษทั นิวซิต้ี (กรุงเทพฯ) จ ากดั (มหาชน) จะด าเนินการ
ลงทะเบียนดว้ยระบบ  Barcode   ดงันั้นเพ่ือความสะดวกในการลงทะเบียน  ผูถื้อหุน้และผูรั้บมอบฉนัทะท่ีจะเขา้ร่วมประชุม
โปรดน าแบบแจง้การประชุมส าหรับการลงทะเบียนท่ีมี  Barcode  ไปในวนัประชุมดว้ย 
1.  เอกสำรทีผู้่เข้ำร่วมประชุมจะต้องแสดงก่อนเข้ำร่วมประชุม 
กรณีบุคคลธรรมดำ 
 (1)   กรณีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง  โปรดแสดงบตัรประจ าตวัประชาชน  หรือ  บตัรประจ าตวัขา้ราชการ  หรือ    
 หนงัสือเดินทางต่อเจา้หนา้ท่ี เพ่ือลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุม 
 (2)   กรณีมอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะเขา้ร่วมประชุม  
 (2.1) ใชห้นงัสือมอบฉนัทะตาม แบบ ข. ท่ีแนบมาพร้อมหนงัสือบอกกล่าวนดัประชุม หรือ Download  หนงัสือมอบ

ฉนัทะ แบบ ก. หรือ แบบ ข. แบบหน่ึงแบบใดเท่านั้น  จากเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ (www.newcity.co.th) พร้อมทั้ง
กรอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้นและลงลายมือช่ือ ผูม้อบฉนัทะและผูรั้บมอบฉนัทะ    

 (2.2)    ผูรั้บมอบฉนัทะโปรดแสดงบตัรประจ าตวัประชาชน หรือ บตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือ หนงัสือเดินทาง ของ
ผูรั้บมอบฉนัทะต่อเจา้หนา้ท่ี   เพ่ือลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุม 

กรณีนิตบุิคคล 
 กรณีมอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะเขา้ร่วมประชุม  
 (1) ใชห้นงัสือมอบฉนัทะตาม แบบ ข. ท่ีแนบมาพร้อมหนงัสือบอกกล่าวนดัประชุม หรือ Download หนงัสือมอบฉนัทะ 

แบบ ก. หรือ แบบ ข. แบบหน่ึงแบบใดเท่านั้น  จากเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ  ( www.newcity.co.th)    พร้อมทั้งกรอกขอ้ความ
ถูกตอ้งครบถว้นและลงลายมือช่ือผูม้อบฉนัทะและผูรั้บมอบฉนัทะ  ผูม้อบฉนัทะตอ้งลงนามโดยผูมี้อ านาจกระท าการ
แทนนิติบุคคล และประทบัตราบริษทั  (ถา้มี)   

 (2)  ผูรั้บมอบฉนัทะโปรดแสดงบตัรประจ าตวัประชาชน หรือ บตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือ หนงัสือเดินทางของผูรั้บ
มอบฉนัทะต่อเจา้หนา้ท่ี  เพ่ือลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุม 

กรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่ำงประเทศและแต่งตั้งให้คสัโตเดยีน  (Custodian)  ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝำก   และดูแลหุ้น 
        กรณีมอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะเขา้ร่วมประชุม          
 (1)   ใชห้นงัสือมอบฉนัทะตาม แบบ ข. ท่ีแนบมาพร้อมหนงัสือบอกกล่าวนดัประชุม หรือ Download หนงัสือมอบ    
          ฉนัทะ แบบ ก. หรือ แบบ ข. หรือ แบบ ค. แบบหน่ึงแบบใดก็ได ้จากเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ (www.newcity.co.th)  พร้อม      
          ทั้งกรอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้นและลงลายมือช่ือผูม้อบฉนัทะและผูรั้บมอบฉนัทะ  ผูม้อบฉนัทะตอ้งลงนามโดยผู ้
          มีอ านาจกระท าการแทนคสัโตเดียน  (Custodian) และหลกัฐานท่ีตอ้งแนบพร้อมกบัหนงัสือมอบฉนัทะ คือ 
 (1.1)   หนงัสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุน้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 
 (1.2) หนงัสือยนืยนัวา่ผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดรั้บอนุญาตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน (Custodian)         

(2) ผูรั้บมอบฉนัทะโปรดแสดงบตัรประจ าตวัประชาชน หรือ บตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือ หนงัสือเดินทางของผูรั้บ
มอบฉนัทะต่อเจา้หนา้ท่ี เพ่ือลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุม 

2.    ระเบียบปฏิบัตใินกำรประชุม 
  2.1  การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้มีสิทธิซกัถามและแสดงความคิดเห็นไดทุ้กวาระ 
         2.2  การออกเสียงลงคะแนนแต่ละวาระจะกระท าโดยเปิดเผย 
            2.3  การออกเสียงลงคะแนน ใหน้บั หน่ึงหุน้ เป็น หน่ึงเสียง 
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ขั้นตอนกำรเข้ำร่วมประชุมสำมญัผู้ถือหุ้น คร้ังที ่52 
บริษัท นิวซิตี(้กรุงเทพฯ) จ ำกดั (มหำชน) 

วนัจนัทร์ที ่3 สิงหำคม 2563 
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ผูถื้อหุน้ – NC 

มาดว้ยตนเอง ผูไ้ดรั้บมอบฉนัทะ 

โตะ๊ลงทะเบียน 
(เร่ิม 15.00 – 16.00 น.) 

โตะ๊ลงทะเบียน 
(เร่ิม 15.00 – 16.00 น.) 

 

แสดงแบบลงทะเบียนและบตัรประจ าตวั  
แสดงแบบแจง้การลงทะเบียน,    
หนงัสือมอบฉนัทะและหลกัฐานประกอบ      
พร้อมบตัรประจ าตวัผูรั้บมอบฉนัทะ 

รับป้ายคะแนนและบตัรเลือกตั้งกรรมการ ซ่ึงระบุช่ือ เลขท่ีลงทะเบียน และจ านวนหุน้ 

เขา้หอ้งประชุม 

ประธานเปิดประชุม    (เวลา  16.00  น.) 

พิจารณาวาระการประชุมตามล าดบั 

วาระใดๆ ยกเวน้วาระเลือกตั้งกรรมการบริษทั ผูถื้อหุน้
ท่ีไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียง ใหย้กป้ายคะแนน 
เจา้หนา้ท่ีจะแจกบตัรลงคะแนน พร้อมทั้งนบัคะแนน 
โปรดระบุความเห็น ลงนามในบตัรลงคะแนน และ
ส่งคืนเจา้หนา้ท่ีทนัที 
 

สรุปผลคะแนนใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้รับทราบ 

วาระเลือกตั้งกรรมการบริษทั  ผูถื้อหุน้ทุกท่านโปรดระบุ 
ความเห็นเลือกตั้งกรรมการบริษทัเป็นรายบุคคล
พร้อมทั้งลงนามในบตัรเลือกตั้งกรรมการ  กรณีผูถื้อหุน้ท่ี
ไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียงในการเลือกตั้งกรรมการบริษทั
ท่านใดใหย้กป้ายคะแนน  เจา้หนา้ท่ีจะนบัคะแนน  เม่ือ
เสร็จส้ินการลงมติในวาระน้ี  เจา้หนา้ท่ีจะเก็บบตัรเลือกตั้ง
กรรมการ จากผูถื้อหุน้ทุกท่าน 
ผูถื้อหุน้ทุกท่าน 
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แผนทีส่ถำนทีจั่ดกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น 

 
 

 
 
 

          โรงแรมอวำนี พลสั ริเวอร์ไซด์ กรุงเทพฯ ทีอ่ยู่: 257 ถนนเจริญนคร ธนบุรี กรุงเทพมหำนคร 
          โทรศัพท์ : 02 431 9100  , http://www.avanihotels.com/riverside-bangkok 
          รถประจ ำทำง : สำย 6, 88, 89 และ 111 
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แบบหนงัสือมอบฉนัทะ  แบบ ข. 
                                                                        เขียนท่ี ………………………………………….                    

                                                 วนัท่ี…..… เดือน……...………....พ.ศ. ……..… 
(1)     ขา้พเจา้……………………………………………………………สญัชาติ………………………………………….                                                                                                                                
          อยูบ่า้นเลขท่ี…………………………….ถนน…………………………………ต าบล/แขวง……………..…….….. 
          อ าเภอ/เขต…………………………………จงัหวดั…………………………รหสัไปรษณีย…์………………………..        
             
 (2)     เป็นผูถื้อหุน้ของ บริษทั นิวซิต้ี (กรุงเทพฯ) จ ากดั (มหาชน) 
 โดยถือหุน้จ านวนทั้งส้ินรวม    หุน้      และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                           เสียง ดงัน้ี  
 □ หุน้สามญั       หุน้   ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                             เสียง  
 □ หุน้บุริมสิทธิ     หุน้      ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                            เสียง 
     
(3)     ขอมอบฉนัทะให ้ 

(1).......................................................... อาย.ุ......................ปี   อยูบ่า้นเลขท่ี............................................................                                                                                                                              
ถนน........................................ต าบล/แขวง.............................................อ าเภอ/เขต .................................................. 
จงัหวดั............................................รหสัไปรษณีย.์...........................................หรือ.................................................. 
(2).......................................................... อาย.ุ......................ปี   อยูบ่า้นเลขท่ี............................................................                                                                                                                              
ถนน........................................ต าบล/แขวง.............................................อ าเภอ/เขต .................................................. 
จงัหวดั............................................รหสัไปรษณีย.์...........................................หรือ.................................................. 
คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมผู ้

จองหุน้/การประชุม ผูถื้อหุน้สามญั/ วสิามญั คร้ังท่ี  52   ในวนัจนัทร์ท่ี 3 สิงหาคม 2563 เวลา 16.00 น. ณ หอ้งกาแลก็ซ่ี  
โรงแรมอวานี พลสั ริเวอร์ไซด ์กรุงเทพฯ เลขท่ี 257 ถนนเจริญนคร แขวงส าเหร่ เขตธนบุรี กรุงเทพมหานคร     หรือท่ีจะพึง
เล่ือนไปในวนั  เวลา  และสถานท่ีอ่ืนดว้ย 

 (4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมคร้ังน้ี  ดงัน้ี 

      วำระที ่1  เร่ือง  พจิำรณำรับรองรำยงำนกำรประชุมสำมญัผู้ถือหุ้นคร้ังที ่ 51 

  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
          วำระที ่2  เร่ือง  รับทรำบรำยงำนของคณะกรรมกำรบริษัทในรอบปีที่ผ่ำนมำ  
  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

  วำระที ่3  เร่ือง  พจิำรณำอนุมตังิบกำรเงนิ ส้ินสุด ณ วนัที ่31 ธันวำคม 2562 

  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
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  วำระที ่4  เร่ือง  พจิำรณำอนุมตักิำรจดัสรรก ำไรและกำรจ่ำยเงนิปันผล 

  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

           วำระที ่5  เร่ือง  พิจำรณำเลือกตั้งกรรมกำรแทนกรรมกำรซ่ึงต้องออกตำมวำระ           

              (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
   (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

        การแต่งตั้งกรรมการทั้งชุด 
                เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

           การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
 1.ช่ือกรรมการ         นางจ าเนียร โชควฒันา         
  เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 2.ช่ือกรรมการ        นายพิรัชชยั ประกอบทรัพย ์                 
   เห็นดว้ย            ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 3.ช่ือกรรมการ        นายสุขสนัต ์เฟ่ืองฤทธ์ิ                             
     เห็นดว้ย            ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
     4.ช่ือกรรมการ        นางสาววราพร  เภกะนนัทน์                     

  เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

          วำระที ่6  เร่ือง  พจิำรณำก ำหนดค่ำตอบแทนคณะกรรมกำรบริษัท ประจ ำปี 2563 

                   (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
       (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

  เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

           วำระที ่7  เร่ือง  พจิำรณำแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก ำหนดจ ำนวนเงนิค่ำสอบบัญชี ประจ ำปี 2563    
          (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
          (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
                 เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย      งดออกเสียง   

          วำระที ่8  เร่ือง  พจิารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถา้มี)  
                  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
          (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

   เห็นดว้ย        ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง   
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(5) การลงคะแนนเสียงของผูรั้บมอบฉนัทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะน้ีใหถื้อวา่การ
ลงคะแนนเสียงนั้นไม่ถูกตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 
(6) ในกรณีท่ีขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชดัเจนหรือในกรณีท่ีท่ี
ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไ้ขเปล่ียนแปลงหรือ
เพ่ิมเติมขอ้เท็จจริงประการใดใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณา และลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควรกิจการ
ใดท่ีผูรั้บมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีท่ีผูรั้บมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบุในหนงัสือมอบ
ฉนัทะใหถื้อเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 
 
 ลงช่ือ   ผูม้อบฉนัทะ 
  ( ) 
 ลงช่ือ   ผูรั้บมอบฉนัทะ 
 ( ) 
 ลงช่ือ   ผูรั้บมอบฉนัทะ 
 ( ) 
 ลงช่ือ   ผูรั้บมอบฉนัทะ 
 ( ) 
 
หมำยเหต ุ
1. ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะ จะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถ

แบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้รั้บมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้
2. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
3. ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกวา่วาระท่ีระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบุเพ่ิมเติมไดใ้นใบประจ า

ต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ 
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ใบประจ ำต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 
 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของบริษทั  นิวซิตี ้ (กรุงเทพฯ)      จ ำกดั (มหำชน) 

            ในการประชุมผูจ้องหุน้ / การประชุมผูถื้อหุน้สามญั/ วสิามญั คร้ังท่ี  52   ในวนัจนัทร์ท่ี 3 สิงหาคม 2563 เวลา 16.00 น. 
ณ หอ้งกาแลก็ซ่ี  โรงแรมอวานี พลสั ริเวอร์ไซด ์กรุงเทพฯ เลขท่ี 257 ถนนเจริญนคร แขวงส าเหร่ เขตธนบุรี กรุงเทพมหานคร     
หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนัเวลาและสถานท่ีอ่ืน 

      

  วาระท่ี     เร่ือง   

  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

   เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

  วาระท่ี     เร่ือง   

  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

   เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

  วาระท่ี     เร่ือง   

  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

   เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

  วาระท่ี     เร่ือง   

  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

   เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

  วาระท่ี     เร่ือง   

  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
          (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

   เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

  วาระท่ี             เร่ืองเลือกตั้งกรรมการ (ต่อ) 
   ช่ือกรรมการ    
    เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
   ช่ือกรรมการ    
    เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง   
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           ช่ือกรรมการ    
    เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง             
                               
                 ช่ือกรรมการ    
    เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
   ช่ือกรรมการ    
    เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
   ช่ือกรรมการ    
    เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
   ช่ือกรรมการ    
    เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
   ช่ือกรรมการ    
 เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย   งดออกเสียง                                   
   ช่ือกรรมการ    
    เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
   ช่ือกรรมการ    
    เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
   ช่ือกรรมการ    
    เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
   ช่ือกรรมการ    
    เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
   ช่ือกรรมการ    
    เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
   ช่ือกรรมการ    
    เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
   ช่ือกรรมการ    
    เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
   ช่ือกรรมการ    
    เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
   ช่ือกรรมการ    
    เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
   ช่ือกรรมการ    
    เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
   ช่ือกรรมการ    
    เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
   ช่ือกรรมการ    
    เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
                ช่ือกรรมการ    
    เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
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ส่ิงที่ส่งมำด้วยล ำดบัที่ 11 

 
แบบฟอร์มขอรับรำยงำนประจ ำปีแบบรูปเล่ม 

 
เรียน   ท่ำนผู้ถือหุ้น 
 
        บริษทั นิวซิต้ี(กรุงเทพฯ) จ ากดั (มหาชน) ขอเรียนใหท่้านทราบวา่ หากท่านผูถื้อหุน้มีความประสงคท่ี์จะขอรับ
รายงานประจ าปี 2562 แบบรูปเล่ม กรุณากรอกรายละเอียดดา้นล่างและส่งกลบัไปยงับริษทั ท่ี คุณอดุลย ์ศรีมาดี เลขานุการ
บริษทั เลขท่ี 666 ถนนพระราม 3 แขวงบางโพงพาง เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร 10120 โทร.0-2294-6999 หรือโทรสาร 
 0-2294-3801 เพ่ือท่ีบริษทัฯ จะไดจ้ดัส่งรายงานประจ าปีใหท่้านต่อไป 
 
 ขา้พเจา้ช่ือ (ตวับรรจง) .......................................................................................................................................... 
 ท่ีอยู ่               ........................................................................................................................................................ 
 ...............................................................................................................................................................................  
 ............................................................................................................................................................................... 
 
 ช่ือผูท่ี้สามารถติดต่อไดส้ะดวก............................................................................................................................. 
 โทรศพัท.์............................................................................................................................................................... 
 โทรสาร................................................................................................................................................................. 
 Email address …………………………………………………………………………………………………... 
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ส่ิงที่ส่งมำด้วยล ำดบัที่ 12 

 

 

                    กำรใช้รหัสควิอำร์ (QR Code) ส ำหรับดำวน์โหลดรำยงำนประจ ำปี 2562  
 
 
  ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย โดยบริษทัศูนยรั์บฝากหลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จ ากดั ในฐานะนายทะเบียน 
หลกัทรัพยไ์ดพ้ฒันาระบบเพื่อใหบ้ริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ส่งเอกสารการประชุมผูถื้อหุน้และ
รายงานประจ าปีในรูปแบบอิเลก็ทรอนิกส์ผา่นรหสัคิวอาร์ (QR Code) ใหผู้ถื้อหุน้สามารถเรียกดูขอ้มูลไดอ้ยา่งสะดวกและ 
รวดเร็วผูถื้อหุน้สามารถดาวน์โหลดขอ้มูลผา่น QR Code(ตามท่ีปรากฏในส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 2) ตามขั้นตอนต่อไปน้ี 
ส าหรับระบบ iOS  
1. เปิดกลอ้ง (Camera) บนมือถือ 
2. สแกน (หนักลอ้งถ่ายรูปบนมือถือส่องไป) ท่ี QR Code 
3. หนา้จอจะมีขอ้ความ (Notification) ข้ึนมาดา้นบน ใหก้ดท่ีขอ้ความนั้นเพ่ือดูขอ้มูลประกอบการประชุม 
หมายเหตุ: กรณีท่ีไม่มีขอ้ความ (Notification) บนมือถือผูถื้อหุน้สามารถสแกน QR Code จากแอปพลิเคชนั 
(Application) อ่ืน ๆ เช่น QR CODE READER, Facebook และ Line เป็นตน้ 
ส าหรับระบบ Android 
1. เปิดแอปพลิเคชนั QR CODE READER, Facebook หรือ Line 
ขั้นตอนการสแกน QR Code ผา่น Line 
→ เขา้ไปใน Line แลว้เลือก add friend (เพ่ิมเพ่ือน) → เลือก QR Code → สแกน QR Code 
2. สแกน QR Code เพื่อดูขอ้มูลประกอบการประชุม 
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