
KUMWEL : บริษัท คัมเวล คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) YE/2568 (ม.ค. - ธ.ค. 2568)

ภาพรวมธุรกิจ

• เป็นผู้ให้บริการโซลูชันระบบป้องกันฟ้าผ่าและระบบด้านความ
ปลอดภัยระดับโลกที่ได้รับความไว้วางใจจากทุกภาคส่วน เพื่อมุ่งสู่การ
เป็นผู้นำระดับโลก ที่มุ่งเน้นความสำคัญในทุกกระบวนการตั้งแต่ระบบ
บริหารจัดการ การวิจัยและนวัตกรรมการผลิต และการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ จวบจนการส่งมอบคุณค่าผลิตภัณฑ์ และการบริการที่เหนือ
ความคาดหวังของลูกค้า

งบการเงิน

2568 2567 2566 2565

งบกำไรขาดทุน (ลบ.)

รายได้ 644.70 585.98 528.49 561.83

ค่าใช้จ่าย 561.71 505.89 471.64 481.62

กำไร (ขาดทุน) สุทธิ 57.59 53.29 34.53 61.81

งบแสดงฐานะทางการเงิน (ลบ.)

สินทรัพย์ 921.28 864.34 884.16 915.18

หนี้สิน 303.30 274.10 325.71 361.16

ส่วนผู้ถือหุ้น 616.57 590.23 558.44 554.02

งบกระแสเงินสด (ลบ.)

กิจกรรมดำเนินงาน 101.38 112.78 99.09 14.59

กิจกรรมลงทุน -49.85 -13.08 -81.36 -133.88

กิจกรรมจัดหาเงิน -54.67 -86.28 0.20 115.23

อัตราส่วนทางการเงินที่สำคัญ

กำไรต่อหุ้น (บาท) 0.13 0.12 0.08 0.14

อัตรากำไรขั้นต้น (%) 39.38 40.21 38.77 39.14

อัตรากำไรสุทธิ (%) 9.07 9.09 6.53 11.00

D/E Ratio (เท่า) 0.49 0.46 0.58 0.65

ROE (%) 9.54 9.28 6.21 11.55

ROA (%) 9.30 9.16 6.32 9.99

แผนธุรกิจ

• บริษัทคัมเวลฯ ขับเคลื่อนธุรกิจภายใต้โครงสร้างที่แบ่งออกเป็น 5
หน่วยธุรกิจหลัก 1) Lightning Protection System Business Unit 2)
Smart Lightning and Rain Forecast Business Unit 3) EMC
Excellent Center Business Unit 4) Safety for Healthcare & Food
Business Unit และ 5) Security & Safety Business Unit โดย
โครงสร้างดังกล่าวสะท้อนศักยภาพและความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านของ
แต่ละหน่วยธุรกิจ พร้อมเสริมความสามารถในการพัฒนาโซลูชันที่ตอบ
โจทย์ความต้องการเฉพาะของลูกค้าแต่ละภาคส่วนได้อย่างตรงจุด

• บริษัทคัมเวลฯ วางแผนที่จะขับเคลื่อนกลยุทธ์ทางธุรกิจใหม่ เพื่อสร้าง
และเพิ่มศักยภาพในการแข่งขัน โดยการจับมือร่วมกับพันธมิตรและคู่
ค้าต่างๆ เพื่อผลักดันการเติบโตในตลาดอาเซียนอย่างมีนัยสำคัญ
พร้อมทั้งยังมุ่งเน้นการยกระดับการวิจัยและนวัตกรรมเพื่อพัฒนา
ผลิตภัณฑ์และบริการที่เหนือความคาดหวังของลูกค้า

• บริษัทคัมเวลฯ ดำเนินธุรกิจภายใต้วัฒนธรรมองค์กรที่มุ่งมั่นสู่การ
สร้างสรรค์จิตผูกพัน (Soft Power Engagement) ผ่านโครงการร่วมกัน
สร้างสรรค์คุณค่าความปลอดภัยสู่สังคม (Creating shared value. CSV
– Safety to Society)

แผนการดำเนินงานเพื่อความยั่งยืน

• ภายใต้วัฒนธรรมองค์กรที่มุ่งสร้างจิตผูกพัน (Soft Power
Engagement) ผ่านโครงการร่วมกันสร้างสรรค์คุณค่าความปลอดภัยสู่
สังคม (Creating shared value, CSV - Safety to Society) เพื่อส่งมอบ
นวัตกรรม ผลิตภัณฑ์ และบริการที่เหนือความคาดหวังให้แก่ลูกค้าบน
พื้นฐานความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม บริษัทจึงมุ่งวิจัยและ
พัฒนาผลิตภัณฑ์นวัตกรรม พร้อมยกระดับการเรียนรู้และพัฒนา
ศักยภาพของพนักงานสู่การร่วมกันสร้างสรรค์ต่อยอดนวัตกรรมเชิง
พาณิชย์เพื่อสังคมและสิ่งแวดล้อม นำมาซึ่งการบรรลุเป้าประสงค์ของ
ประเด็นสำคัญด้านความยั่งยืนบริษัทและเป็นองค์กรนวัตกรรมที่เติบโต
อย่างยั่งยืน 

Highlight ที่น่าสนใจของบริษัท

• “Kumwell Clinic” เป็นโมเดลธุรกิจเชิงกลยุทธ์ที่พัฒนาขึ้นเพื่อขยาย
องค์ความรู้และมาตรฐานด้านระบบป้องกันฟ้าผ่าและการต่อลงดินของ
Kumwell สู่พันธมิตรทางธุรกิจ โดยเปิดโอกาสให้ผู้ประกอบการ
สามารถนำโซลูชัน เทคโนโลยี และแนวทางการดำเนินงานของ
Kumwell ไปต่อยอดเชิงพาณิชย์ได้อย่างเป็นระบบ ภายใต้มาตรฐาน
เดียวกันทั่วทั้งเครือข่าย ซึ่งองค์กรให้การสนับสนุนอย่างครบวงจร ทั้ง
ด้านการฝึกอบรมเชิงเทคนิค การถ่ายทอดองค์ความรู้ มาตรฐานการติด
ตั้ง และแนวทางการบริหารโครงการ เพื่อยกระดับคุณภาพงาน
วิศวกรรม ลดความเสี่ยงจากฟ้าผ่า และสร้างความเชื่อมั่นให้กับลูกค้า

การวิเคราะห์ผลการดำเนินงาน

สรุปผลการดำเนินงาน

•  สำหรับปี 2568 บริษัทฯ มีรายได้จากขายและบริการเท่ากับ 642.9
ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2567 เท่ากับ 60.1 ล้านบาทหรือเพิ่มขึ้นร้อยละ
10.3 โดยแบ่งแยกตามกลุ่มผลิตภัณฑ์ของบริษัท ที่มียอดขายสินค้า
ระบบต่อลงดินเพิ่มขึ้น 2.5 ล้านบาท ระบบป้องกันฟ้าผ่าเพิ่มขึ้น 19.5
ล้านบาท รวมถึงรายได้บริการและนวัตกรรมเพิ่มขึ้นเท่ากับ 38.1 ล้าน
บาท เมื่อเทียบกับงวดเดียวกันของปีก่อน จากงานโครงการเกี่ยวกับการ
ติดตั้งประตูระบายน้ำท่าเรือแหลมฉบัง เป็นสำคัญ ในส่วนของต้นทุน
ขายและการให้บริการเพิ่มขึ้นเท่ากับ 41.2 ล้านบาท จากงวดเดียวกัน
ของปีก่อน ซึ่งสอดคล้องกับการเพิ่มขึ้นของยอดขายผันแปรตาม
ปริมาณการจำหน่าย ส่งผลให้บริษัทมีกำไรสุทธิเท่ากับ 58.8 ล้านบาท
เพิ่มขึ้น 5.2 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 9.8 เมื่อเทียบกับช่วงเดียวกัน
ของปีก่อน สาเหตุหลักมาจากการสำรวจความต้องการของลูกค้า โดย
เพิ่มขึ้นจากยอดขายต่างประเทศ และรายได้จากการให้บริการที่มีงาน
โครงการเพิ่มขึ้นมา

พัฒนาการที่สำคัญ

• บริษัทคัมเวลฯ ได้นำเกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่งชาติ (TQA) มาเป็นก
รอบแนวคิดในการยกระดับและปรับปรุงกระบวนการทำงาน โดยมุ่ง
เน้นดำเนินการบูรณาการอย่างเป็นระบบ ครอบคลุม 4 กระบวนการ
สำคัญ ได้แก่ กระบวนการปฏิบัติการ กระบวนการสนับสนุน
กระบวนการกำกับ และกระบวนการตรวจสอบ เพื่อเสริมสร้างความ
เป็นเลิศในการดำเนินงาน เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน และ
สนับสนุนการเติบโตอย่างยั่งยืนขององค์กร

แนวทางการบริหารจัดการความเสี่ยงที่สำคัญ

• ความเสี่ยงด้านอัตราแลกเปลี่ยน : บริษัทฯ ตระหนักถึงผลกระทบของ
ความผันผวนด้านอัตราแลกเปลี่ยน ซึ่งเกิดจากสภาวะเศรษฐกิจโลก
นโยบายการเงินของประเทศคู่ค้า รวมถึงความผันผวนของตลาดการ
เงินระหว่างประเทศ ความเปลี่ยนแปลงดังกล่าวอาจส่งผลกระทบต่อทั้ง
ต้นทุนการนำเข้า รายได้จากการส่งออกในภาพรวม เพื่อบริหารความ
เสี่ยงดังกล่าว บริษัทฯ ได้ดำเนินการติดตามแนวโน้มค่าเงินอย่างใกล้ชิด
พร้อมประเมินสถานการณ์เชิงรุกและกำหนดกลยุทธ์ ทางการเงินที่
เหมาะสม โดยหนึ่งในมาตรการสำคัญคือการทำสัญญาซื้อขายเงินตรา
ต่างประเทศล่วงหน้า (Forward Contract) เพื่อช่วยล็อกต้นทุน ลดผล
กระทบจากความผันผวนของค่าเงิน และเพิ่มความสามารถในการ
วางแผนทางการเงิน อย่างมีประสิทธิภาพ แนวทางดังกล่าวช่วยให้
บริษัทฯ สามารถรักษาเสถียรภาพด้านต้นทุนและกระแสเงินสด ตลอด
จนสร้างความมั่นคงให้กับผลการดำเนินงานในระยะยาว

รางวัลและความสำเร็จที่ผ่านมาของบริษัท

• CGR 2025 ในระดับดีเลิศ (5 ดาว) โดย สมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย (IOD)

• บริษัทคัมเวลฯ ได้รับการประเมินให้อยู่ในระดับ "AA" จาก
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (SET) ตามเกณฑ์การประเมินความ
ยั่งยืน SET ESG Ratings 2025

• บริษัทคัมเวลฯได้รับการรับรองเครื่องหมายคาร์บอนฟุตพริ้นท์
ผลิตภัณฑ์(CFP)และเครื่องหมายคาร์บอนฟุตพริ้นท์ผลิตภัณฑ์
เศรษฐกิจหมุนเวียน (CE-CFP) จากองค์การบริหารจัดการก๊าซเรือน
กระจก

โครงสร้างรายได้ตามประเภทธุรกิจ

ธุรกิจระบบป้องกันฟ้าผ่า 59.6%

ธุรกิจระบบต่อลงดิน 30.2%

ธุรกิจบริการและนวัตกรรม 10.2%

ข้อมูลหลักทรัพย์ mai / INDUS
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ณ วันที่ 30/12/68 KUMWEL INDUS mai

P/E (เท่า) 7.70 22.88 60.23

P/BV (เท่า) 0.73 0.80 1.12

Dividend yield (%) 5.94 5.63 3.99

30/12/68 30/12/67 28/12/66

Market Cap (ลบ.) 434.30 593.40 739.60

ราคา (บาท/หุ้น) 1.01 1.38 1.72

P/E (เท่า) 7.70 16.77 12.80

P/BV (เท่า) 0.73 1.04 1.33

CG Report:

Company Rating:

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ณ วันที่ 14/03/2569

นาย บุญศักดิ์ เกียรติจรูญเลิศ (54.86%)

นาง ฉวีวรรณ เกียรติจรูญเลิศ (10.25%)

นาย โชคอนันต์ พิเชียรนวกุล (1.74%)

นาย เกียรติ อัชรพงศ์ (1.62%)

บริษัท เฟิร์ส เทคโนโลยี่ จำกัด (1.61%)

อื่น ๆ (29.92%)

ช่องทางการติดต่อบริษัท

http://www.kumwell.com

ir@kumwell.com

0-2954-3455

เลขที่ 358 ถนนเลี่ยงเมืองนนทบุรี ตำบลบางกระสอ อำเภอ
เมืองนนทบุรี นนทบุรี 11000

ข้อมูลการซื้อขายอื่น ๆ :
https://www.settrade.com/C04_01_stock_quote_p1.jsp?
txtSymbol=KUMWEL

หมายเหตุ : เอกสารฉบับนี้จัดทำขึ้นโดยบริษัทจดทะเบียน โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเผยแพร่ข้อมูลของบริษัทจดทะเบียนแก่ผู้ลงทุนเพื่อประกอบการตัดสินใจลงทุนเท่านั้น บริษัทจดทะเบียนไม่ได้ให้คำแนะนำเกี่ยวกับการลงทุนใด ๆ ในหลักทรัพย์ของบริษัทจดทะเบียน โดยก่อนการตัดสินใจลงทุน ผู้ลงทุนควรศึกษาข้อมูลเพิ่มเติมและควรขอรับคำ
ปรึกษาจากผู้ประกอบวิชาชีพที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้ บริษัทจดทะเบียนไม่ต้องรับผิดชอบในความเสียหายหรือสูญหายจากการนำข้อมูลที่ปรากฏนี้ไปใช้ในทุกกรณี และบริษัทจดทะเบียนสงวนสิทธิ์ในการแก้ไขข้อมูลที่ปรากฏในเอกสารฉบับนี้โดยไม่ต้องแจ้งให้ทราบล่วงหน้า รวมทั้งห้ามไม่ให้ผู้ใดนำเอกสารหรือข้อมูลที่ปรากฏในเอกสารฉบับนี้ไปทำซ้ำ
ดัดแปลง หรือเผยแพร่ เว้นแต่จะได้รับอนุญาตจากบริษัทจดทะเบียนก่อน หากผู้ลงทุนมีข้อสงสัยเพิ่มเติมเกี่ยวกับข้อมูลของบริษัท สามารถศึกษาข้อมูลเพิ่มเติมได้จากรายงานหรือสารสนเทศที่บริษัทได้เผยแพร่ผ่านช่องทางของสำนักงานคณะกรรมกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์และ/หรือตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
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