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บริษัท คัมเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกัด (มหาชน) 

Kumwell Corporation Public Company Limited 

เสนอขายหุน้สามญัเพิÉมทุนต่อประชาชน 

จาํนวน 130,000,000 หุน้ มลูค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท 

ราคาเสนอขายหุน้ละ 1.10 บาท 

(การจดัสรรหุน้ทีÉเสนอขายเป็นไปตามดลุยพินิจของผูจ้ดัจาํหนา่ยและรบัประกนัการจาํหน่าย / บรษิัท) 

โดยนาํหุน้สามญัเขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย ์เอม็ เอ ไอ (mai) 

ระยะเวลาเสนอขายระหว่างวนัทีÉ  

24 – 26 กรกฎาคม 2562 

ทีÉปรึกษาทางการเงิน 

บรษิัท แอสเซท โปร แมเนจเมน้ท ์จาํกดั 

ผู้จัดการการจัดจําหน่ายและรับประกันการจําหน่าย 

บรษัิทหลกัทรพัย ์ ฟิลลิป (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 

วันทีÉยืÉนแบบแสดงรายการข้อมูลการเสนอขายหลกัทรัพยแ์ละร่างหนังสอืชี Êชวน 

วนัทีÉ 1 เมษายน 2562 

วันทีÉแบบแสดงรายการข้อมูลการเสนอขายหลักทรัพย์และหนังสอืชี Êชวนมีผลใช้บังคับ 

วนัทีÉ 19 กรกฎาคม 2562 
 

คาํเตือน 

 “ก่อนตัดสินใจลงทุน ผูล้งทุนต้องใช้วิจารณญาณในการพิจารณาข้อมูลรายละเอียดเกีÉยวกับผู ้ออกหลักทรพัย์และเงืÉอนไขของ
หลกัทรพัย ์รวมทัÊงความเหมาะสมในการลงทุน และความเสีÉยงทีÉเกีÉยวขอ้งเป็นอย่างดี การมีผลใชบ้งัคบัของแบบแสดงรายการขอ้มูลการเสนอ
ขายหลกัทรพัยแ์ละหนังสือชี Êชวนนี Ê มิไดเ้ป็นการแสดงว่า คณะกรรมการกาํกับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์คณะกรรมการกาํกับตลาดทุน 
หรือสาํนักงานคณะกรรมการกาํกับหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรพัยแ์นะนาํให้ลงทุนในหลักทรพัย์ทีÉเสนอขาย หรือมิได้ประกันราคาหรือ
ผลตอบแทนของหลกัทรพัยท์ีÉเสนอขาย หรอืรบัรองความครบถว้นและถกูตอ้งของขอ้มลูในแบบแสดงรายการขอ้มลูการเสนอขายหลกัทรพัยแ์ละ
หนงัสือชี Êชวนนี Êแต่อย่างใด ทัÊงนี Ê การรบัรองความถกูตอ้งครบถว้นของขอ้มลูในแบบแสดงรายการขอ้มูลและหนงัสือชี Êชวนนี Êเป็นความรบัผิดชอบ
ของผูเ้สนอขายหลกัทรพัย ์
 หากแบบแสดงรายการขอ้มลูการเสนอขายหลกัทรพัยแ์ละหนังสือชี Êชวนมีขอ้ความหรือรายการทีÉเป็นเท็จ หรือขาดขอ้ความทีÉควรตอ้ง
แจง้ในสาระสาํคญั ผูถ้ือหลกัทรพัยท์ีÉไดซื้ Êอหลกัทรพัยไ์มเ่กินหนึÉงปีนบัแต่วนัทีÉแบบแสดงรายการขอ้มูลการเสนอขายหลกัทรพัยแ์ละหนงัสือชี Êชวน
นัÊนมีผลบังคับใชแ้ละยังเป็นเจ้าของหลักทรัพย์อยู่ มีสิทธิเรียกรอ้งค่าเสียหายจากบริษัทหรือเจ้าของหลักทรัพย์ได้ตามมาตรา 82 แห่ง
พระราชบัญญัติหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์พ.ศ.2535 ทัÊงนี Ê ภายในหนึÉงปีนับแต่วนัทีÉไดรู้ห้รือควรจะไดรู้ว้่าแบบแสดงรายการขอ้มูลการ
เสนอขายหลกัทรพัยแ์ละหนังสือชี Êชวนเป็นเท็จ หรือขาดขอ้ความทีÉควรตอ้งแจง้ในสาระสาํคัญ แต่ไม่เกินสองปีนับจากวนัทีÉแบบแสดงรายการ
ขอ้มลูการเสนอขายหลกัทรพัยแ์ละหนงัสือชีÊชวนดงักล่าวมผีลใชบ้งัคบั” 
 บุคคลทัÉวไปสามารถขอตรวจสอบหรือขอสาํเนาแบบแสดงรายการข้อมูลการเสนอขายและหนังสือชี Êชวนได้ทีÉศูนย์สารนิเทศ 
สาํนักงานคณะกรรมการกาํกับหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์เลขทีÉ 333/3 ถนนวิภาวดีรงัสิต แขวงจอมพล เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 
10900 โทรศัพท์ 0-2695-9999 ในทุกวันทําการของสํานักงาน ระหว่างเวลา 09.00 น. - 12.00 น. และ 13.00 น. - 16.00 น. หรือทาง 
http://www.sec.or.th 

คําเตือน : การลงทนุมีความเสีÉยง ผู้ลงทนุควรศึกษาขอ้มลูของบริษัททีÉออกหลกัทรัพยก์่อนการตัดสนิใจลงทนุ 
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   คําจาํกดัความ 

 

บรษัิท หรือ KUMWEL หมายถึง บรษิัท คมัเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกดั (มหาชน) 

KW หมายถึง บรษิัท คมัเวล จาํกดั 

KWN หมายถึง บรษิัท คมัเวล-นาวแคสท ์จาํกดั 

ตลาดหลกัทรพัยฯ์ หรือ SET หมายถึง ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 

mai หมายถึง ตลาดหลกัทรพัย ์เอม็ เอ ไอ 

สาํนกังาน ก.ล.ต. หมายถึง สาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์ หมายถึง บริษัท ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จาํกดั 

APM หรือบรษิัททีÉปรกึษาทางการเงิน หมายถึง บริษัท แอสเซท โปร แมเนจเมน้ท ์จาํกัด 

 

 

 



บริษัท คมัเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกดั (มหาชน) 

หนา้ 1.0 - 1 

 

ส่วนทีÉ 1 

ข้อมูลสรุป (Executive Summary) 

ข้อมลูสรุปของการเสนอขายหุ้นทีÉออกใหม่ตอ่ประชาชนเป็นครัÊงแรก (“IPO”) 
เพืÉอซืÊอขายในตลาดหลักทรพัย ์เอ็ม เอ ไอ 

บริษัท คัมเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกัด (มหาชน) 
ระยะเวลาการเสนอขาย : วันทีÉ 24 – 26 กรกฎาคม 2562 

ข้อมลูเกีÉยวกับการเสนอขาย 
 ผู้เสนอขาย: บรษิัท คมัเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกดั (มหาชน) (“บรษิทั”หรือ“KUMWEL”) 
      เลขทะเบียนบรษิทั: 0107562000050 

ประเภทธุรกิจ: ผลิตและจาํหนา่ยผลิตภณัฑส์าํหรบัระบบต่อลงดิน (Grounding System) ระบบป้องกนัฟ้าผ่า (Lightning Protection 
System) ระบบป้องกนัเสิรจ์:ไฟกระโชก (Surge Protection System) ระบบตรวจจบัและเตือนภยัฟา้ผ่า (Lightning Detection & 
Warning System) อย่างครบวงจร ตามมาตรฐานสากล ภายใตต้ราสินคา้ “Kumwell” 

จาํนวนหุ้นทีÉเสนอขาย : 130,000,000 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ: 30.23 ของจาํนวนหุน้สามญัทีÉออกและเรียกชาํระแลว้ทัÊงหมดของบรษิทั
ภายหลงัการเสนอขายหุน้สามญัเพิÉมทุนในครัÊงนี Ê 

สัดส่วนการเสนอขายหุ้น :  
  1) เสนอขายต่อบุคคลตามดลุยพินิจของผูจ้ดัจาํหนา่ยหลกัทรพัย:์ 97,500,000 หุน้ 
  2) เสนอขายต่อผูม้ีอปุการคณุของบรษิัทและบรษิัทย่อย: 19,500,000 หุน้ 
  3) เสนอขายต่อกรรมการ ผูบ้รหิาร และ/หรือพนกังานของบรษัิทและบรษิัทย่อย: 13,000,000 หุน้ 
เงืÉอนไขในการจาํหน่าย      รบัประกนัการจาํหน่ายอย่างแน่นอนทัÊงจาํนวน (Firm Underwriting) 

   ไม่รบัประกนัการจาํหน่าย (Best effort) 
ราคาเสนอขายตอ่ประชาชน : 1.10 บาท/หุน้  มูลค่าการเสนอขาย : 143,000,000 บาท 
มูลค่าทีÉตราไว้ (par) : 0.50 บาท/หุน้  
มูลค่าตามราคาบัญชี (book value) : 1.13 บาท/หุน้ กรณีคาํนวณจากมูลค่าส่วนของผูถื้อหุ้น ณ วันทีÉ 31 มีนาคม 2562 ซึÉงเท่ากับ 
337.69 ลา้นบาท หารดว้ยจาํนวนหุน้สามัญปัจจบุนัก่อนการเสนอขายหุน้สามญัเพิÉมทุนในครัÊงนี Ê ซึÉงเท่ากับ 300.00 ลา้นหุน้ หรือเท่ากับ 
0.79 บาท/หุน้ กรณีคาํนวณจากมลูค่าส่วนของผูถ้ือหุน้ ณ วนัทีÉ 31 มีนาคม 2561 ซึÉงเท่ากบั 337.69 ลา้นบาท หารดว้ยจาํนวนหุน้สามญั
ทัÊงหมดหลงัการเสนอขายหุน้สามญัเพิÉมทุนในครัÊงนี Ê ซึÉงเท่ากบั 430.00 ลา้นหุน้ 
การเสนอขายหุ้นหรือหลักทรัพยแ์ปลงสภาพในชว่ง 6 เดือนกอ่นหน้ายืÉนคาํขออนุญาตตอ่สาํนกังานจนถึงช่วงเสนอขาย: 
      ไม่มี 
           มี จาํนวนหุน้หรือหลกัทรพัยแ์ปลงสภาพทีÉเสนอขาย ..... หุน้     ราคาเสนอขาย ..... บาท/หน่วย 
ความสัมพันธร์ะหว่างผู้ออกและเสนอขายหลักทรัพยก์บักลุ่มทีÉปรึกษาทางการเงนิและหรือกลุ่มผู้จัดจาํหน่ายหลักทรัพย ์เช่น
การถือหุ้นระหว่างกัน  การมีกรรมการ ผู้บริหาร บุคลากร ของทีÉปรึกษาทางการเงินและหรือผู้จัดจาํหน่ายหลักทรัพยด์าํรง
ตําแหน่งเป็นกรรมการ ของผู้ออกและเสนอขายหลักทรัพย์ การกู้ยืมจากกลุ่มทีÉปรึกษาทางการเงินและหรือกลุ่มผู้จัด
จาํหน่ายหลักทรัพย ์และความสัมพันธอ์ืÉน ทีÉอาจทาํให้ทีÉปรกึษาทางการเงินและหรือผู้จัดจําหน่ายหลักทรัพยข์าดความเป็น
อสิระในการทาํหน้าทีÉ 
     ไม่มี         มี........................................................... 
ทีÉมาของการกาํหนดราคาเสนอขายและข้อมลูทางการเงนิเพืÉอประกอบการประเมินราคาหุ้นทีÉเสนอขาย 

      การกาํหนดราคาเสนอขายหุน้สามัญเพิÉมทุนของบริษัทในครัÊงนี Ê พิจารณาจากอตัราส่วนราคาต่อกาํไรสทุธิต่อหุ้น (Price to Earnings 
Ratio : P/E) ทัÊงนี Ê ราคาหุน้สามญัทีÉเสนอขายหุน้ละ 1.10 บาท คิดเป็นอัตราส่วนราคาต่อกาํไรสทุธิต่อหุน้เท่ากับ 17.94 เท่า โดยคาํนวณ
กาํไรสทุธิต่อหุน้จากผลกาํไรสทุธิในช่วง 4 ไตรมาสยอ้นหลงั ตัÊงแต่วนัทีÉ 1 เมษายน 2561 ถึงวนัทีÉ 31 มีนาคม 2562 ซึÉงมีกาํไรสทุธิเท่ากับ 
26.36 ลา้นบาท เมืÉอหารดว้ยจาํนวนหุน้สามัญทีÉออกและชาํระแลว้ภายหลังการเสนอขายหุน้ในครัÊงนี Ê เท่ากับ 430.00 ลา้นหุน้ (Fully 
Diluted) จะไดก้าํไรสทุธิต่อหุน้เท่ากบั 0.06 บาท อตัราส่วนราคาหุน้ต่อกาํไรสทุธิดงักล่าว คาํนวณจากผลประกอบการในอดีต โดยทีÉยงั
มิได้พิจารณาถึงผลการดาํเนินงานในอนาคต ในการพิจารณาข้อมูลทางการเงินของบริษัทจดทะเบียนเพืÉอเป็นข้อมูลประกอบการ
ประเมินราคาหุน้ทีÉเสนอขาย  เนืÉองจากไม่มีบริษัทจดทะเบียนทีÉประกอบธุรกิจทีÉมีผลิตภณัฑเ์หมือน หรือใกลเ้คียงกับธุรกิจของบริษัทฯ 
ทัÊงหมด อย่างไรก็ตาม เพืÉอเป็นขอ้มูลประกอบการประเมินราคาหุน้ทีÉเสนอขาย และเป็นขอ้มูลประกอบการตัดสินใจลงทุน จึงแสดง
อัตราส่วนราคาหุน้ต่อกาํไรสุทธิต่อหุน้ของตลาดหลักทรพัย ์เอ็ม เอ ไอ ซึÉงเป็นตลาดหลักทรพัยที์Éบริษัทฯ จะเขา้ไปจดทะเบียน เฉลีÉย

ขอ้มลูสรุปนีÊเป็นส่วนหนึÉงของแบบแสดงรายการขอ้มลูการเสนอขายหลกัทรพัยแ์ละหนงัสือชี Êชวน ซึÉงเป็นเพียงขอ้มลูสรุปเกีÉยวกบัการเสนอขาย 
ลกัษณะและความเสีÉยงของบรษิัททีÉออกและเสนอขายหลกัทรพัย ์(“บริษัท”) ดงันัÊน ผูล้งทนุตอ้งศกึษาขอ้มลูในรายละเอียดจากหนงัสือชี Êชวน
ฉบับเต็ม ซึÉงสามารถขอไดจ้ากผู ้จัดจาํหน่ายหลักทรัพยแ์ละบริษัท หรืออาจศึกษาข้อมูลไดจ้ากแบบแสดงรายการข้อมูลการเสนอขาย
หลกัทรพัยแ์ละหนงัสือชี ÊชวนทีÉบรษิัทยืÉนต่อสาํนกังาน ก.ล.ต. ไดท้ีÉ website ของสาํนกังาน ก.ล.ต. 
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ในช่วงระยะเวลา 3 เดือนย้อนหลัง ตัÊงแต่วันทีÉ  16 เมษายน 2562 ถึง 15 กรกฎาคม 2562 ซึÉงมี ค่าเท่ากับ 45.65 เท่า (ทีÉมา: 
www.setsmart.com) 
สัดสว่นหุ้นของ “ผู้มีส่วนร่วมในการบริหาร” ทีÉไมต่ิด Silent Period : จาํนวน 41,452,000 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 9.64 ของจาํนวนหุน้ทีÉ
ออกและเรียกชาํระแลว้ทัÊงหมดของบรษิัทภายหลงัการเสนอขายหุน้เพิÉมทุนในครัÊงนี Ê 
ตลาดรอง :   SET  mai 
หมวดธุรกิจ :     สินคา้อุตสาหกรรม 
เกณฑเ์ข้าจดทะเบียน :     Profit test         Market capitalization test  

 
วัตถุประสงคก์ารใช้เงนิ : 

วัตถุประสงคก์ารใช้เงนิ 
จาํนวนเงนิลงทนุทีÉใช ้

จากการระดมทนุ 

ระยะเวลาทีÉใช้เงนิ

โดยประมาณ 

1. ก่อสรา้งโรงงานสาํหรบัผลิตภณัฑใ์นกลุ่มหลกัดิน (Ground 

Rod) ทีÉโรงงานแหง่ใหม่ทีÉอาํเภอไทรนอ้ย จงัหวดันนทบุรี 

68.00 ลา้นบาท ไตรมาสทีÉ 2 ปี 2564 

2. ปรบัปรุงอาคารโรงงานเดมิ อาํเภอบางใหญ่ จงัหวดันนทบุร ี 10.00 ลา้นบาท ภายใน ปี 2563 

3. วิจยัและพฒันาระบบและสินคา้รุ่นใหม่  8.00 ลา้นบาท ภายใน ปี 2563 

4. ปรบัปรุงและพฒันาหอ้งทดสอบผลิตภณัฑที์Éโรงงานแห่งเดิม 

อาํเภอบางใหญ่ จงัหวดันนทบรีุ 
20.00 ลา้นบาท ไตรมาสทีÉ 2 ปี 2564 

5. เงินทนุหมนุเวียนในการดาํเนินธุรกิจ 24.48 ลา้นบาท ไตรมาสทีÉ 2 ปี 2564 
 
 
นโยบายการจ่ายเงนิปันผล :  
 บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผู้ถือหุน้แต่ละปีไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 40 ของกาํไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท
หลังหักภาษีเงินไดน้ิติบุคคล และหักสาํรองต่างๆ ทุกประเภทตามทีÉกฎหมายกาํหนด อย่างไรก็ตาม การจ่ายเงินปันผลทีÉกล่าวอาจมีการ
เปลีÉยนแปลง ซึÉงจะขึ Êนอยู่กบัผลการดาํเนินงาน ฐานะทางการเงินของบรษัิท สภาพคล่อง แผนการลงทุน เงืÉอนไขทางกฎหมาย รวมถึงปัจจยัทีÉ
เกีÉยวขอ้งในการบริหารงาน ความจาํเป็น และความเหมาะสมอืÉนๆ ในอนาคต และการจ่ายเงินปันผลนัÊนจะไม่มีผลกระทบต่อการดาํเนินงาน
ปกติของบรษัิทอย่างมีนยัสาํคญั ทัÊงนี Ê มติคณะกรรมการของบริษัททีÉอนุมตัิใหจ้่ายเงินปันผลจะตอ้งนาํเสนอต่อทีÉประชุมผูถื้อหุน้เพืÉออนุมัติ 
อนึÉง คณะกรรมการบริษัทมีอาํนาจในการพิจารณาอนุมัติจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลไดห้ากเห็นว่ามีความเหมาะสมและไม่กระทบต่อการ
ดาํเนินงานของบริษัท ทัÊงนี Êจะตอ้งรายงานใหท้ีÉประชมุผูถื้อหุน้ทราบในการประชุมคราวถัดไป  
 บริษัทย่อยจะพิจารณานโยบายการจ่ายปันผลตามทีÉคณะกรรมการบริษัทนัÊนๆ นาํเสนอ โดยพิจารณาจากผลประกอบการและ
ความเหมาะสมของปัจจยัอืÉนของแต่ละบรษิัท 
 
รายละเอียดเกีÉยวกับผู้เสนอขายหลกัทรัพย ์: 
 บรษัิท คมัเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกดั (มหาชน) (“บรษิัท” หรือ “KUMWEL”) ดาํเนินธุรกิจผลิตและจาํหน่ายผลิตภณัฑส์าํหรบัระบบต่อ
ลงดิน (Grounding System) ระบบป้องกันฟ้าผ่า (Lightning Protection System) ระบบป้องกันเสิรจ์:ไฟกระโชก (Surge Protection 
System) ระบบตรวจจับและเตือนภัยฟ้าผ่า (Lightning Detection & Warning System) อย่างครบวงจร ตามมาตรฐานสากล ภายใตต้รา
สินคา้ “Kumwell” เพืÉอความมัÉนคง (Stability) และปลอดภยั (Safety) ของระบบไฟฟ้าในโครงสรา้งพื Êนฐานสาํหรบัลกูคา้ทกุภาคส่วน ไดแ้ก่ 1) 
ภาคการไฟฟ้า เช่น ระบบผลิต ระบบส่ง และระบบจาํหน่ายไฟฟ้า 2) ภาคการคมนาคม เช่น รถไฟฟ้า สนามบิน ท่าเรือ ทางด่วน ทางพิเศษ 
และอืÉนๆ 3) ภาคการสืÉอสารโทรคมนาคม เช่น สถานีวิทยุโทรทัศน ์สถานีส่งสัญญาณโทรศัพทม์ือถือ สถานทีส่งสัญญาณคลืÉนไมโครเวฟ 
สถานีเรดาร ์เป็นตน้ 4) ภาคอุตสาหกรรม เช่น โรงกลัÉนนํÊามัน โรงงานปิโตรเคมี โรงงานผลิตเหล็ก เป็นต้น 5) ภาคสิÉงปลูกสรา้งเพืÉอการ
พาณิชยแ์ละทีÉอยู่อาศยั เช่น ตึกสูง ตึกคอมเพล็กซ ์สนามกีฬา โรงพยาบาล เป็นตน้ และ 6) ภาคความมัÉนคงทางทหาร เช่น คลงัอาวธุ สถานี
เรดาร ์สถานีสืÉอสาร สนามบินทหาร เป็นตน้ 

KUMWEL มีบริษัทย่อยทัÊงสิ Êน 2 บริษัท ไดแ้ก่ (1) บริษัท คัมเวล จาํกัด (“KW”) ดาํเนินธุรกิจผลิตและจาํหน่ายแม่พิมพ์ กราไฟต ์
(Graphite Mold) ซึÉงเป็นผลิตภัณฑ์สาํหรบัระบบต่อลงดิน ให้แก่ KUMWEL แต่เพียงผูเ้ดียว (2) บริษัท คัมเวล-นาวแคสท ์จาํกัด (“KWN”) 
ดาํเนินธุรกิจให้เช่าเสาสัญญาณตรวจจับฟ้าผ่าแก่ KUMWEL แต่เพียงผู้เดียว กลุ่มลูกคา้ของบริษัทและบริษัทย่อยมีทัÊงในประเทศและ
ต่ า ง ป ร ะ เท ศ  ไม่ ว่ า จ ะ เ ป็ น ป ร ะ เท ศ ใ น แ ถ บ ภู มิ ภ า ค อ า เซี ย น  ได้ แ ก่  บ รู ไน  กั ม พู ช า  อิ น โด นี เซี ย  ล า ว  ม า เล เซี ย  
เมียนมาร ์ฟิลิปปินส ์เวียดนาม สิงคโปร ์ตลอดจนประเทศในภูมิภาคอืÉนๆ เช่น จีน ฮ่องกง ญีÉปุ่ น เกาหลี บังกลาเทศ ศรีลังกา ปากีสถาน 
อิหร่าน สหรัฐอาหรับเอมิเรตส์ กาต้าร ์โอมาน เยเมน ซาอุดิอาระเบีย ฝรัÉงเศส เบลเยีÉยม สวิตเซอรแ์ลนด์ เยอรมณี สวีเดน เดนมารก์  
อเมริกาใต ้เป็นตน้ 



บริษัท คมัเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกดั (มหาชน) 

หนา้ 1.0 - 3 

 

 

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ : ณ วนัทีÉ 13 มีนาคม 2561 รายชืÉอผูถื้อหุน้ของบรษิัทมรีายละเอยีด ดงันี Ê 

รายชืÉอ 

ก่อนเสนอขายหุน้ IPO 

(มูลค่าทีÉตราไว้หุน้ละ 0.50 บาท) 

หลังเสนอขายหุน้ IPO 

(มูลค่าทีÉตราไว้หุน้ละ 0.50 บาท) 

จาํนวนหุ้น 

(หุน้) 

สัดส่วน 

(ร้อยละ) 

จาํนวนหุ้น 

(หุน้) 

สัดสว่น 

(ร้อยละ) 

1.กลุ่ม นายบญุศกัดิÍ เกียรตจิรูญเลิศ 

    1.1 นายบญุศกัดิÍ เกียรติจรูญเลิศ 233,858,000  77.95 233,858,000  54.39 

    1.2 นางฉวีวรรณ เกียรติจรูญเลิศ 44,092,400  14.70 44,092,400  10.25 

 รวม  277,950,400 92.65 277,950,400 64.64 

2. นายโชคอนนัต ์พเิชียรนวกลุ 16,919,200 5.64 16,919,200 3.93 

3. นายศรณัย ์แซ่จ ู 5,130,400 1.71 5,130,400 1.19 

จาํนวนหุ้นรวมก่อนการเสนอขายหุน้ IPO 300,000,000 100.000 300,000,000 69.77 

เสนอขายประชาชนเป็นครัÊงแรก (IPO) - - 130,000,000 30.23 

จดัสรรใหแ้ก่บคุคลตามดลุยพินจิของผูจ้ัด

จาํหน่ายหลกัทรพัย ์และผูม้ีอปุการคุณ

ของบริษัทและบรษิัทย่อย 

- - 117,000,000 27.21 

จดัสรรใหแ้กก่รรมการ ผูบ้รหิาร และ/หรือ

พนกังานของบรษิัทและบรษิัทย่อย 
- - 13,000,000 3.02 

จาํนวนหุ้นรวมทัÊงสิÊน 300,000,000 100.00 430,000,000 100.00  
 

คณะกรรมการบรษิัท : รายชืÉอคณะกรรมการบรษิัท ณ วนัทีÉ 18 มีนาคม 2562 มจีาํนวน 9 ท่าน ประกอบดว้ย 
ชืÉอ – นามสกุล ตาํแหน่ง 

1. นายดาํเนิน แกว้ทว ี ประธานกรรมการบรษิัท / กรรมการอสิระ 

2. นายบญุศกัดิÍ เกียรตจิรูญเลิศ กรรมการบรษิัท 

3. นางฉวีวรรณ เกียรตจิรูญเลิศ กรรมการบรษิัท 

4. นายวราวธุ  อรุโณทยั กรรมการบรษิัท 

5. นายอรรณพ  โรมา กรรมการบรษิัท 

6. นายปรีชา  พนาสวุรรณรตัน ์ กรรมการบรษิัท 

7. นายศราวธุ บษุยรตัน ์ ประธานกรรมการตรวจสอบ /กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 

8. นายวินยั พฤกษะวนั กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอสิระ 

9. นายพิชติ ลาํยอง  กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอสิระ 

โดยมีนายวราวุธ อรุโณทยั ทาํหนา้ทีÉเป็นเลขานุการบรษิัท 
กรรมการผูมี้อาํนาจลงนามผูกพนับริษัท : นายบุญศกัดิÍ เกียรติจรูญเลิศ หรือ นางฉวีวรรณ เกียรติจรูญเลิศ ลงลายมือชืÉอรว่มกับ 
นายอรรณพ โรมา หรือ นายปรีชา พนาสวุรรณรตัน ์หรือ นายวราวธุ อรุโณทยั รวมเป็นสองคนและประทบัตราสาํคญัของบรษัิท 
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สัดสว่นรายได้ :  
โครงสรา้งรายไดแ้ยกตามกลุ่มผูใ้ชผ้ลิตภณัฑ ์
 

ประเภทรายได้ 
2559 2560 2561 

งวด 3 เดือนแรก 

ปี 2561 

งวด 3 เดือนแรก 

ปี 2562 

ลา้นบาท % ล้านบาท % ล้านบาท % ลา้นบาท % ลา้นบาท % 

1. รายไดจ้ากการขายกลุ่มลกูคา้ในประเทศ  294.62 71.89 329.52 76.05 354.11 75.39 82.89 72.93 88.90 80.61 

 กลุ่มภาคการไฟฟ้าและพลงังาน 88.58 21.61 131.34 30.31 129.77 27.62 31.78 27.96 29.95 27.15 

 กลุ่มภาคการคมนาคม 35.19 8.59 23.94 5.53 31.13 6.63 5.45 4.79 11.19 10.15 

 กลุ่มภาคการสืÉอสารโทรคมนาคม 6.34 1.55 8.51 1.96 11.59 2.47 1.27 1.12 0.67 0.61 

 กลุ่มภาคอตุสาหกรรม 30.31 7.40 21.89 5.05 43.21 9.20 13.18 11.60 20.21 18.32 

 กลุ่มภาคสิÉงปลูกสรา้ง 134.20 32.74 143.84 33.20 136.20 29.00 31.21 27.46 26.62 24.14 

 กลุ่มภาคความมัÉนคงทางทหาร 0.00 0.00 0.00 0.00 2.21 0.47 0.00 0.00 0.26 0.24 

2. รายไดจ้ากการขายกลุ่มลกูคา้ต่างประเทศ 102.37 24.98 96.29 22.22 100.57 21.40 29.32 25.80 20.14 18.26 

 รายไดจ้ากการขาย 396.99 96.87 425.81 98.27 454.68 96.79 112.21 98.73 109.04 98.87 

3. รายไดจ้ากการใหบ้ริการ 2.17 0.53 0.43 0.10 5.95 1.27 0.10 0.09 0.15 0.13 

รายได้จากการขายและให้บริการรวม 399.16 97.40 426.24 98.37 460.63 98.06 112.31 98.82 109.19 99.00 

รายไดอื้Éน/1 10.67 2.60 7.06 1.63 9.09 1.94 1.34 1.18 1.10 1.00 

รายได้รวม 409.83 100.00 433.30 100.00 469.72 100.00 113.65 100.00 110.29 100.00 

หมายเหต:ุ /1 รายไดจ้าการบริการ เช่น การทดสอบ ใหค้าํปรกึษา และติดตัÊงอปุกรณ ์เป็นตน้  
                           /2 รายไดอ้ืÉน เช่น ดอกเบี Êยรบั ค่าขนส่งสินคา้ รายไดจ้ากการจาํหน่ายทรพัยส์ิน การขายเศษวัสด ุกาํไรขาดทนุจากอตัราแลกเปลีÉยน และค่าธรรมเนียมการขนส่ง เป็นตน้ 

 
สรุปปัจจัยความเสีÉยง : (โปรดดรูายละเอยีดเพิÉมเติมในส่วนทีÉ 2.2 หวัขอ้ปัจจยัความเสีÉยง) 
(1) ความเสีÉยงในการประกอบธุรกิจ 

1.1 ความเสีÉยงจากการไม่มีขอ้กาํหนดมาตรฐานผลิตภณัฑจ์ากหนว่ยงานราชการทีÉเกีÉยวขอ้ง 

ในปัจจบุนั การกาํหนดมาตรฐานผลิตภณัฑท์ีÉเกีÉยวขอ้งกบัระบบต่อลงดินและระบบป้องกนัฟ้าผ่าอาจยงัไม่มคีวามชดัเจน หรือยงัไม่
มีมาตรฐานผลิตภณัฑท์ีÉออกมาบงัคบัใชอ้ย่างเป็นทางการในประเทศ ดงันัÊนผูป้ระกอบการรายอืÉนๆ มีโอกาสทีÉจะออกแบบ ผลิต และจาํหน่าย
ผลิตภณัฑด์งักล่าวทีÉมีคณุภาพไม่ไดม้าตรฐาน เพืÉอลดตน้ทนุและสามารถกาํหนดราคาตํÉาเพืÉอแข่งขนัในตลาดได ้

บรษัิทและบรษิัทย่อยไดอ้า้งองิมาตรฐานจากหน่วยงานต่างประเทศและนาํมาปรบัใชใ้นการกาํหนดมาตรฐานผลิตภณัฑข์องตนเอง 
ทาํใหผ้ลิตภณัฑข์องบรษิัทและบรษิัทย่อยมีคณุภาพตามมาตรฐานสากล และบรษิัทเชืÉอว่าไม่มผีูป้ระกอบการรายอืÉนทีÉสามารถลอกเลียนแบบ
ได ้

1.2 ความเสีÉยงจากความผนัผวนของราคาวตัถดุิบ 

วตัถุดิบทีÉสาํคัญอย่างหนึÉงในการผลิตสินคา้ของบริษัทคือ ทองแดง ซึÉงมีลกัษณะเป็นสินคา้โภคภณัฑ ์(Commodity) ประเภทหนึÉง 
ราคาซื ÊอขายทองแดงจึงมีการเปลีÉยนแปลงตามราคาตลาดโลก ( LME : London Metal Exchange) กอปรกับทองแดงเป็นวตัถุดิบทีÉบริษัท
ตอ้งนาํเขา้จากต่างประเทศมาผลิตเป็นสินคา้ ดงันัÊนความผนัผวนของราคาทองแดงอาจส่งผลใหต้น้ทนุในการผลิตของบรษิัทเปลีÉยนแปลง  

อย่างไรก็ตาม บริษัทไดว้างแนวทางในการปฏิบัติเพืÉอลดความเสีÉยงจากความผนัผวนของราคาทองแดงในอนาคต โดยกาํหนดให้
ฝ่ายจดัซื Êอติดตามราคาทองแดง และวิเคราะหส์ถานการณแ์ละแนวโนม้ราคาทองแดงในตลาดร่วมกันกับผูจ้ดัหาวตัถุดิบซึÉงเป็นผูท้ีÉมีความ
เชีÉยวชาญในการวิเคราะหแ์นวโนม้ราคาทองแดงอย่างใกลชิ้ด เพืÉอวางแผนในการสัÉงซื Êอและสาํรองวตัถุดิบทองแดงไวอ้ย่างเพยีงพอทีÉจะทาํให้
การผลิตสามารถดาํเนินไปไดอ้ย่างต่อเนืÉองตามแผนการผลิตทีÉวางไว ้อนึÉง บรษิัทเชืÉอว่าบรษัิทสามารถปรบัราคาสินคา้ทีÉจดัจาํหน่ายโดยเฉลีÉย
ใหส้อดคลอ้งกับตน้ทุนวัตถุดิบทีÉสูงขึ Êนได ้เนืÉองจากบริษัทวางตาํแหน่งกลยุทธ์ทางการตลาดดว้ยการสรา้งความแตกต่าง (Differentiate) 
มากกว่าการแข่งขนัทางดา้นราคา 

1.3 ความเสีÉยงจากการเกิดอคัคีภยั 

บรษัิทและบรษิัทย่อยมีวตัถดุิบบางรายการเป็นวตัถไุวไฟ โดยเฉพาะวตัถดุิบประเภทตวัจดุติด (Starter) ซึÉงใชใ้นกระบวนการหลอม
ละลายผงเชืÉอม (Metal Powder) ซึÉงวตัถดุิบประเภทนี Êเป็นวตัถดุิบทีÉติดไฟไดง่้าย ในสภาพแวดลอ้มทีÉเกิดประกายไฟ หรือไฟฟ้าลดัวงจร 

บริษัทและบริษัทย่อยจึงไดก้ ําหนดมาตรการดูแลจัดการการเก็บวัตถุดิบต่างๆ อย่างรดักุม และระมัดระวังตามนโยบายและ
กระบวนการดา้นคลงัสินคา้ของบริษัท สาํหรบัวตัถดุิบและ/หรือผลิตภณัฑท์ีÉติดไฟไดง้่าย 
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1.4 ความเสีÉยงจากการไม่ไดร้บัการต่อสญัญาเชา่ทีÉดินซึÉงเป็นทีÉตัÊงโรงงาน 

บริษัทมีการเช่าทีÉดินเพืÉอใชเ้ป็นทีÉตัÊงโรงงานสาํหรบัผลิตสินคา้ของบริษัทและบริษัทย่อย ดังนัÊน หากผูใ้หเ้ช่าไม่ต่อสญัญาเช่ากับ
บริษัท เมืÉอสัญญาครบกาํหนด หรือผูใ้ห้เช่าบอกเลิกสัญญาเช่าก่อนกาํหนด แลว้แต่กรณี บริษัทก็อาจมีความเสีÉยงจากการไม่ไดร้บัการต่อ
สญัญาเช่า จนอาจส่งผลใหบ้รษัิทและบรษิัทย่อยไม่สามารถผลิตสินคา้เพืÉอจาํหน่ายได ้และส่งผลกระทบเชิงลบต่อผลประกอบการของบรษิัท
และบรษัิทย่อยในอนาคตได ้

บริษัทจึงเจรจากาํหนดระยะเวลาสญัญาเช่าจาํนวน 15 ปี โดยระบุเงืÉอนไขใหมี้การเจรจาและแจง้การต่อสญัญาเช่าล่วงหนา้ก่อน
หมดสัญญาเป็นเวลา 1 ปี นอกจากนีÊ ปัจจุบัน บริษัทไดซ้ื ÊอทีÉดินและอยู่ในระหว่างการก่อสรา้งอาคารโรงงานแห่งใหม่ เพืÉอรองรบัการขยาย
กาํลงัการผลิต และรองรบัความเสีÉยงจากการไม่ไดร้บัการต่อสญัญาเช่าดงักล่าว 

 
(2) ความเสีÉยงด้านการเงนิ 

2.1 ความเสีÉยงจากอตัราแลกเปลีÉยน  

บริษัทและบรษิัทย่อยมีลกัษณะการประกอบธุรกิจทีÉเกีÉยวขอ้งกับเงินตราสกุลต่างประเทศ ซึÉงหากอตัราแลกเปลีÉยนมีความผนัผวน 
อาจส่งผลใหเ้กิดผลกาํไรหรือขาดทุนจากอตัราแลกเปลีÉยน เมืÉออตัราแลกเปลีÉยน ณ วนัทีÉทาํการบันทึกบญัชีซื Êอหรือขายสินคา้/วัตถุดิบ และ
วนัทีÉรบัหรอืจ่ายชาํระมีความแตกต่างกนั 

บริษัทและบริษัทย่อยมีการนาํเข้าและการส่งออกดว้ยสกุลเงินต่างประเทศในเวลาเดียวกัน ทาํให้บริษัทและบริษัทย่อยได้รับ
อานิสงสจ์ากผลของการหกัลดยอดสทุธิ (Net Offset) ระหว่างมลูค่ารายไดท้ีÉยงัไม่ไดร้บัในสกลุเงินต่างประเทศและมลูค่าค่าใชจ่้ายทีÉยงัไมไ่ด้
ชาํระในสกุลเงินต่างประเทศ นอกจากนี Ê บรษิัทไดก้าํหนดใหแ้ผนกการเงินคอยติดตามขนาดของความเสีÉยงจากผลต่างระหว่างลูกหนี Êการคา้
และเจา้หนี Êการคา้ทีÉเป็นเงินตราต่างประเทศอยู่ตลอดเวลา ซึÉงหากพบว่าบริษัทมีผลต่างระหว่างลกูหนี Êการคา้และเจา้หนีÊการคา้ทีÉเป็นเงินตรา
ต่างประเทศมากกว่ารอ้ยละ 5 ของสินทรัพยร์วม บริษัทจะดาํเนินการจองสัญญาซื Êอหรือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า (Forward 
Contract) 

 
 (3) ความเสีÉยงเกีÉยวกับการเสนอขายหลักทรัพย ์

3.1 ความเสีÉยงจากการทีÉบรษิัทอยู่ระหว่างการยืÉนคาํขออนุญาตจากตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (SET) 
บริษัทมีความประสงคจ์ะเสนอขายหุน้สามัญเพิÉมทุนในครัÊงนี Ê ก่อนทีÉจะรบัทราบผลการพิจารณาการรบัหุน้สามัญของบริษัทเขา้จด

ทะเบียนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย ์เอ็ม เอ ไอ (“ตลาดหลกัทรพัยฯ์”) ทัÊงนี Ê บริษัทไดย้ืÉนคาํขอใหร้บัหุน้สามญัของบริษัทเป็น
หลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลักทรพัยฯ์ แลว้ ซึÉงบริษัทจะตอ้งมีผูถื้อหุน้สามญัรายย่อยไม่นอ้ยกว่า 300 ราย และถือหุน้รวมกันไม่นอ้ยกว่า
รอ้ยละ 25 ของทนุชาํระแลว้ 

 

สรุปฐานะการเงนิและผลการดาํเนินงาน ย้อนหลัง 3 ปี (ปี 2559 – ปี 2561) และงวด 3 เดือนแรก ปี 2562:  

งบแสดงฐานะทางการเงิน 

(หน่วย : ล้านบาท) 

งบการเงินรวม งบการเงินรวม งบการเงินรวม งบการเงินรวม 

สิÊนสดุวันทีÉ 

31 ธ.ค. 2559/1/2 

สิÊนสุดวันทีÉ 

31 ธ.ค. 2560/1 

สิÊนสุดวันทีÉ 

31 ธ.ค. 2561/1 

สิÊนสุดวันทีÉ 

31 ม.ีค. 2562/1 

ลกูหนีÊการคา้และลกูหนี ÊอืÉน 87.33 93.13 92.18 86.67 

สินคา้คงเหลือ 127.76 150.96 190.07 189.00 

รวมสินทรพัย ์ 318.40 384.56 441.73 453.19 

เจา้หนี Êการคา้และเจา้หนี ÊอืÉน 27.78 26.61 32.77 43.81 

รวมหนี Êสิน 77.16 81.02 90.28 115.50 

ทนุออกจาํหน่ายและชาํระเต็มมลูค่าแลว้ 30.00 30.00 53.19 150.00 

รวมส่วนของผูถ้ือหุน้ 241.24 303.54 351.45 337.69 

รวมหนี Êสินและส่วนของผูถื้อหุน้ 318.40 384.56 441.73 453.19 
หมายเหต ุ:/1 เนืÉองจากมีการจัดโครงสรา้งบริษัทและบริษัทย่อยในรูปแบบการรวมธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกัน บริษัทจึงไดจ้ัดทาํงบเสมือนรวมธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกัน โดย

เสมือนว่าบริษัทในกลุ่มไดด้าํเนินธุรกิจภายใตก้ารควบรวมกิจการกนัมาตัÊงแต่กอ่นวนัทีÉ 1 มกราคม 2559 
     /2 งบการเงนิรวมงวดปี 2559 เป็นงบการเงินทีÉจดัทาํขึ Êนโดยฝ่ายจดัการของบริษัท ซึÉงผ่านการสอบทานโดยทีÉปรกึษาทางการเงิน 
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งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

(หน่วย : ล้านบาท) 

งบการเงินรวม งบการเงินรวม งบการเงินรวม งบการเงินรวม งบการเงนิรวม 

ปี 2559/1/2 ปี 2560/1 ปี 2561/1 งวด 3 เดือนแรก 

ปี 2561/1 

งวด 3 เดือนแรก 

ปี 2562/1 

รายไดจ้ากการขายและการใหบ้ริการ 399.16 426.24 460.63 112.31 109.19 

ตน้ทนุขายและการใหบ้ริการ 220.26 242.04  279.79  65.81 69.27 

กาํไรขัÊนตน้ 178.90 184.20 180.84 46.50 39.92 

กาํไร(ขาดทนุ)สทุธิ 75.14 66.40 31.99 14.63 9.00 

กาํไรส่วนทีÉเป็นของผูถ้ือหุน้ของบริษัท 76.75 66.19 33.78 15.00 9.00 

กาํไรต่อหุน้ขัÊนพื Êนฐาน (EPS)/3 (บาท/หุน้) 1.28 1.10 0.47 0.25 0.06 

กระแสเงนิสดจาก (ใชไ้ปใน) การดาํเนินงาน 69.39 49.42  25.79   27.71   28.38  

กระแสเงนิสดจาก (ใชไ้ปใน) การลงทนุ (33.90)  (42.72)  (41.63)  (6.56)  (13.02) 

กระแสเงนิสดจาก (ใชไ้ปใน) การจดัหาเงนิ (32.57) 2.86  4.25   (0.54)  (6.09) 

อตัรากาํไรขัÊนตน้ (%) 44.82% 43.22% 39.26% 41.40% 36.56% 

อตัรากาํไรสทุธิ (%)/4 18.73% 15.28% 7.19% 13.20% 8.16% 

หมายเหต ุ:/1 เนืÉองจากมีการจัดโครงสรา้งบริษัทและบรษิัทย่อยในรูปแบบการรวมธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกัน บริษัทจึงไดจ้ัดทาํงบเสมือนรวมธุรกิจภายใตก้ารควบคมุเดียวกนั โดยเสมอืน

ว่าบรษิัทในกลุ่มไดด้าํเนินธุรกิจภายใตก้ารควบรวมกิจการกนัมาตั Êงแต่ก่อนวนัทีÉ 1 มกราคม 2559 
      /2 งบการเงนิรวมงวดปี 2559 เป็นงบการเงินทีÉจดัทาํขึ Êนโดยฝ่ายจดัการของบริษัท ซึÉงผ่านการสอบทานโดยทีÉปรกึษาทางการเงิน 
      /3 ปรบัเป็นมลูค่าทีÉตราไว ้0.50 บาท/หุน้ เพืÉอเป็นประโยชนใ์นการเปรียบเทียบ 

     /4 อตัรากาํไรสทุธิ เท่ากบั กาํไร (ขาดทนุ) เบ็ดเสร็จรวมสาํหรบัปี ส่วนทีÉเป็นของผูถ้ือหุน้ของบริษัท / รายไดร้วม 

 

อัตราส่วนทางการเงิน ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 
งวด 3 เดือนแรก 

ปี 2562 

อตัราส่วนสภาพคล่อง (เท่า) 3.22  3.87  5.32   3.85  

ระยะเวลาเก็บหนี ÊเฉลีÉย (วนั) 75 73 69   70  

ระยะเวลาชาํระหนี Ê (วนั) 29 24 24 26 

อตัราผลตอบแทนผูถื้อหุน้ (%) 31.81% 24.30% 10.31% 10.45% 

อตัราผลตอบแทนสนิทรพัย ์(%) 24.10% 18.83% 8.18% 8.05% 

อตัราส่วนหนี Êสินต่อส่วนของผูถ้ือหุน้ (เท่า) 0.32  0.27 0.26  0.34   
 

คาํอธิบายเกีÉยวกับฐานะการเงนิและผลการดาํเนินงาน : 
ผลการดาํเนินงาน 

รายไดข้องบริษัทและบริษัทย่อย ประกอบดว้ย รายไดจ้ากการขายและให้บริการ และรายไดอื้Éน ซึÉงบริษัทและบริษัทย่อยแยก
โครงสรา้งรายไดจ้ากการขายสินคา้ตามกลุ่มผูใ้ชผ้ลิตภณัฑ ์ดังนี Ê 1) รายไดจ้ากการขายกลุ่มลกูคา้ในประเทศ ประกอบดว้ย กลุ่มภาคการ
ไฟฟ้าและพลงังาน กลุ่มภาคการคมนาคม กลุ่มภาคการสืÉอสารโทรคมนาคม กลุ่มภาคอุตสาหกรรม กลุ่มภาคสิÉงปลกูสรา้ง กลุ่มภาคความ
มัÉนคงทางทหาร 2) รายไดจ้ากการขายกลุ่มลกูคา้ต่างประเทศ 3) รายไดจ้ากการใหบ้รกิาร  

โครงสรา้งรายไดข้องบริษัทและบริษัทย่อย ประกอบดว้ย 1) รายไดจ้ากการขายและใหบ้ริการ 2) รายไดอ้ืÉน โดยบริษัทและบริษัท
ย่อยมีรายไดจ้ากการขายและให้บริการในปี 2559 – 2561 และงวด 3 เดือนแรกของปี 2562 เท่ากับ 399.16 ลา้นบาท 426.24 ล้านบาท 
460.63 ลา้นบาท และ 109.19 ลา้นบาท หรือคิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 97.40 รอ้ยละ 98.37 รอ้ยละ 98.06 และรอ้ยละ 99.00 ของรายไดร้วม
ตามลาํดบั สาเหตหุลกัทีÉทาํใหร้ายไดจ้ากการขายและใหบ้รกิารในปี 2560 เพิÉมขึ Êน 27.08 ลา้นบาท หรือเพิÉมขึ Êนคิดเป็นอตัรารอ้ยละ 6.78 เมืÉอ
เทียบกับปีก่อนหนา้ เนืÉองจากบริษัทและบริษัทย่อยสามารถเพิÉมยอดขายสินคา้กลุ่มลกูคา้ภาคการไฟฟ้าและพลงังาน และกลุ่มลูกคา้คา้สิÉง
ปลูกสรา้ง ตลอดจนกลุ่มลกูคา้ต่างประเทศ สาํหรบัปี 2561 รายไดจ้ากการขายและใหบ้รกิารของบริษัทและบริษัทย่อย เพิÉมขึ Êน 34.39 ลา้น
บาท หรือเพิÉมขึ Êนคิดเป็นอัตรารอ้ยละ 8.07 เมืÉ อเทียบกับปีก่อนหน้าสาเหตุหลักมาจากการเพิÉมขึ Êนของยอดขายจากลูกค้ากลุ่ม
ภาคอุตสาหกรรมและลูกคา้กลุ่มภาคการคมนาคม สอดคลอ้งกับการขยายตัวของภาคอุตสาหกรรมและการเติบโตของมูลค่าการก่อสรา้ง
โครงสรา้งพื Êนฐานดา้นการคมนาคมของประเทศในปีดงักล่าว ในงวด 3 เดือนแรกของปี 2562 รายไดจ้ากการขายและใหบ้รกิารของบรษิัทและ
บริษัทย่อย ลดลง 3.12 ลา้นบาท หรือลดลงคิดเป็นอัตราส่วนรอ้ยละ 2.78 เมืÉอเทียบกับงวดเดียวกันของปีก่อนหนา้ โดยมีสาเหตุหลักจาก
รายไดจ้ากการขายสินคา้ใหก้ับกลุ่มลกูคา้ในทวีปเอเชียลดลงซึÉงเป็นปกติของวฎัจกัรการขายสินคา้ผ่านคู่คา้ในต่างประเทศทีÉจะมีการปรบัตวั
เพิÉมขึ Êนหรือลดลงอยู่เสมอและไม่ไดเ้กิดจากการเปลีÉยนแปลงของลกูคา้ในต่างประเทศอย่างมีนยัสาํคญั 



บริษัท คมัเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกดั (มหาชน) 

หนา้ 1.0 - 7 

 

บริษัทและบริษัทย่อยมีกาํไรสุทธิในปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 และงวด 3 เดือนแรกปี 2562 เท่ากับ 75.14 ลา้นบาท 66.40 ลา้น
บาท 31.99 ลา้นบาท และ 9.00 ลา้นบาท ตามลาํดบั หรือคิดเป็นอตัรากาํไรสทุธิรอ้ยละ 18.33 รอ้ยละ 15.32 รอ้ยละ 6.81 และรอ้ยละ 8.16 
ของรายไดร้วม ตามลาํดบั สาเหตทุีÉอตัรากาํไรสทุธิลดลงในปี 2560 อย่างมีนัยสาํคญั เนืÉองจากบรษัิทและบรษัิทย่อยมีค่าใชจ้่ายในการขาย
และบริหารเพิÉมขึ Êน โดยเฉพาะค่าใชจ้่ายทีÉเกีÉยวขอ้งกับการเตรียมตวัเขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย ์เอ็ม เอ ไอ  สาํหรบัปี 2561 ถึงแม้ว่า
รายไดจ้ากการขายและให้บริการของบริษัทและบริษัทย่อยจะเพิÉมขึ Êนเล็กนอ้ยจากปี 2560 แต่อัตรากาํไรสทุธิลดลงจากรอ้ยละ 15.32 ในปี 
2560 เป็นรอ้ยละ 6.81 ในปี 2561 โดยมีสาเหตุหลกัมาจากสัดส่วนตน้ทุนขายทีÉเพิÉมสูงขึ Êน ประกอบดว้ย ค่าเผืÉอการดอ้ยค่าสินคา้ลา้สมยัทีÉ
เพิÉมขึ Êน และค่าใชจ้่ายในการบรหิารทีÉเพิÉมสงูขึ ÊนเมืÉอเทียบกบัรายไดร้วม ประกอบดว้ย 1) ค่าใชจ้่ายดา้นบคุลากรทีÉเพิÉมขึ ÊนซึÉงเกิดจากการปรบั
โครงสรา้งเงินเดือน 2) ค่าทีÉปรกึษาเพืÉอสนบัสนนุการดาํเนินธุรกิจของบรษิัท และ 3) ค่าใชจ้า่ยทางบัญชีจากการจ่ายโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑ ์ซึÉง
เป็นผลมาจากการจดัโครงสรา้งกลุ่มบริษัทภายใตก้ารควบคุมเดียวกัน ตามทีÉไดก้ล่าวมาแลว้ขา้งตน้ ในงวด 3 เดือนแรกของปี 2562 มีอตัรา
กาํไรสทุธิลดลงจากรอ้ยละ 12.87 ในงวด 3 เดือนแรกปี 2561เป็นรอ้ยละ 8.16 ในงวด 3 เดือนแรกปี 2562 สาเหตุหลกัมาจากรายไดจ้ากการ
ขายสินคา้และบริการปรบัตวัลดลง ในขณะทีÉค่าแรงทางตรงปรบัตวัเพิÉมสงูขึ Êนจากการปรบัขึ Êนเงินดือนของบคุลากรฝ่ายผลิต และค่าเผืÉอสินคา้
สินคา้ลา้สมยัทีÉเพิÉมขึ Êนจากงวดก่อนหนา้ 
 
ฐานะทางการเงนิ 
สินทรพัยร์วม 

บรษัิทและบรษิัทย่อยมีการเปลีÉยนแปลงรายการทีÉสาํคญัในสินทรพัยร์วม ดงัต่อไปนี Ê 
ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 และวนัทีÉ 31 มีนาคม 2562 บรษิัทและบรษิัทย่อยมีรายการลกูหนี Êการคา้และลูกหนีÊ

อืÉน เท่ากบั 87.33 ลา้นบาท 93.13 ลา้นบาท 92.18 ลา้นบาท และ 86.67 ลา้นบาท หรือคิดเป็นสดัส่วนต่อสินทรพัยร์วม เท่ากบัรอ้ยละ 27.43 
รอ้ยละ 24.22 และรอ้ยละ 20.87 และ 19.12 ตามลาํดับ ณ วันทีÉ 31 มีนาคม 2562 บริษัทและบริษัทย่อยมีมูลค่าค่าเผืÉอหนีÊสงสัยจะสูญ
ลกูหนี Êการคา้ทัÊงในและต่างประเทศจาํนวน 7 ราย มลูค่าเท่ากับ 2.38 ลา้นบาท ส่วนใหญ่มาจากลกูหนี Êผูร้บัเหมาภาคเอกชนรายหนึÉง ซึÉงซื Êอ
สินคา้ของบริษัทไปในช่วงปี 2558 และปี 2559 แต่ผู้รบัเหมารายดงักล่าวไม่สามารถชาํระหนี Êไดต้ามกาํหนด เนืÉองจากปัญหาในโครงการทีÉ
ผูร้บัเหมารบัผิดชอบอยู่ บริษัทจึงเจรจาตกลงขอปรบัเปลีÉยนรูปแบบการชาํระเงินเป็นแบบผ่อนชาํระ ซึÉงปัจจุบันลูกคา้รายดังกล่าวอยู่ใน
ระหว่างการผ่อนชาํระหนี Êกบับรษิัทอยู ่

ณ วันทีÉ 31 ธันวาคม ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 และวันทีÉ 31 มีนาคม ปี 2562 บริษัทและบริษัทย่อยมีสินคา้คงเหลือสุทธิเท่ากับ 
127.76 ลา้นบาท 150.96 ลา้นบาท 190.07 ลา้นบาท และ 189.00 ลา้นบาท หรือคิดเป็นสดัส่วนต่อสินทรพัยร์วมเท่ากบัรอ้ยละ 40.13  รอ้ย
ละ 39.26 รอ้ยละ 43.03 และรอ้ยละ 41.70 ตามลาํดบั ในปี 2560 บรษิัทและบริษัทย่อยมีสินคา้คงเหลือเพิÉมขึ Êนจากปี 2559 จาํนวน 23.20 
ลา้นบาท หรือเพิÉมขึ Êนคิดเป็นอัตรารอ้ยละ 18.16  จากปีก่อนหนา้ โดยมลูค่าทีÉเพิÉมขึ ÊนเกิดจากการเพิÉมขึ ÊนของทัÊงวตัถุดิบคงเหลือ สินคา้กึÉง
สาํเร็จรูป และสินคา้สาํเรจ็รูป โดยมีสาเหตหุลกัมาจาก 1) การเพิÉมขึ Êนของวตัถดุิบสินคา้อปุกรณป์้องกันฟ้าผ่า (LPS : Lightning Protection 
System) เนืÉองจากการสัÉงซื Êอวตัถดุิบสินคา้ประเภททองเหลืองอนิกอต ซึÉงบริษัทและบริษัทย่อยตอ้งสัÉงซื ÊอในปรมิาณทีÉสงูต่อการสัÉงซื Êอ 1 ครัÊง 
2) การเพิÉมขึ Êนของสินคา้สาํเรจ็รูปกลุ่มอิเล็กทรอนิคส ์(Electronic Product) เพืÉอรองรบัยอดขายจาการเริÉมทดลองตลาดอปุกรณป์้องกนัเสิรจ์ 
(Surge Protection System) และ 3)การเพิÉมขึ Êนของวัตถุดิบและสินคา้สาํเร็จรูปกลุ่มผงเชืÉอม เนืÉองจากบริษัทไดส้าํรองวัตถุดิบเอาไวใ้น
ปรมิาณสงู เพืÉอรองรบัยอดขายทีÉคาดว่าจะเพิÉมขึ Êนในปี 2561 สาํหรบัปี 2561 แมว้่าบรษิัทมีการปรบัปรุงนโยบายการตัÊงดอ้ยคา้สินคา้คงเหลือ 
ส่งผลใหบ้ริษัทและบริษัทย่อยตอ้งตัÊงค่าเผืÉอสินคา้ลา้สมยัเพิÉมขึ Êน 13.71 ลา้นบาทจากปีก่อนหนา้ แต่บริษัทและบริษัทย่อยมีสินคา้คงเหลือ
เพิÉมขึ Êนจากปี 2560 จํานวน 39.11 ล้านบาท หรือเพิÉมขึ Êนคิดเป็นอัตรารอ้ยละ 25.91 จากปีก่อนหน้า ซึÉงเกิดจากการเพิÉมขึ ÊนของทัÊง
วัตถุดิบคงเหลือ สินคา้กึÉงสาํเร็จรูป และสินคา้สาํเร็จรูป ซึÉงมีสาเหตุหลักมาจาก 1) การสัÉงซื Êอวัตถุดิบและผลิตสินคา้กลุ่มผงเชืÉอม (Metal 
Powder) เพิÉมมากขึ Êนในช่วงปลายปี เนืÉองจากบริษัทมีความจาํเป็นตอ้งเก็บสาํรองวัตถุดิบสาํหรบัการผลิตผงเชืÉอมเพืÉอรองรบัยอดขายทีÉคาด
ว่าจะเพิÉมขึ Êนในปี 2562 นอกจากนี Ê ภายในไตรมาสทีÉ 3 ปี 2562 บริษัทอาจจะตอ้งหยุดดาํเนินการผลิตและยา้ยฐานการผลิตสินคา้กลุ่มผง
เชืÉอมไปยงัโรงงานแห่งใหม่ ซึÉงจะทาํใหบ้ริษัทไม่สามารถผลิตสินคา้กลุ่มผงเชืÉอมในระหว่างการยา้ยฐานการผลิตไปทีÉโรงงานแห่งใหม่ อีกทัÊง 
ในปี 2561 ราคาทองแดงซึÉงเป็นส่วนประกอบหลักของผงเชืÉอมปรบัตัวลดลงในระดับทีÉเหมาะสม ทาํใหบ้ริษัทตัดสินใจทีÉจะเก็บซื Êอวตัถุดิบ
เพิÉมขึ Êน 2) การเก็บสาํรองสินคา้สาํเรจ็รูปในกลุ่มอุปกรณป์้องกันฟ้าผ่า (LPS : Lightning Protection System) เพิÉมขึ Êน เพืÉอรองรบัยอดขายทีÉ
คาดว่าจะเพิÉมขึ Êนในปี 2562 และในงวด 3 เดือนแรกของปี 2562 บรษิัทและบริษัทย่อยมีสินคา้คงเหลือสทุธิลดลงจากตน้งวด 1.07 ลา้นบาท 
หรือลดลงคิดเป็นอัตรารอ้ยละ 0.56 เมืÉอเทียบกับงวดก่อนหนา้ โดยมีสาเหตุจากการตัÊงค่าเผืÉอสินคา้ลา้สมัยสินคา้กลุ่มสินคา้กึÉงสาํเร็จรูป 
ประกอบดว้ย อปุกรณใ์นกลุ่มป้องกนัฟ้า (LPS) หลกัดิน และผงเชืÉอม เพิÉมขึ Êน 

ณ วันทีÉ 31 ธันวาคม ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 และวันทีÉ 31 มีนาคม ปี 2562 บริษัทและบริษัทย่อยมีมูลค่าทีÉดิน อาคาร และ
อปุกรณ ์เท่ากบั 82.33 ลา้นบาท 111.95 ลา้นบาท 139.56 ลา้นบาท และ 148.91 ลา้นบาท หรือคิดเป็นสดัส่วนต่อสินทรพัยร์วม เท่ากบัรอ้ย
ละ 25.86 รอ้ยละ 29.11 รอ้ยละ 31.59 และรอ้ยละ 32.86 ตามลาํดับ ในปี 2560 บริษัทและบริษัทย่อยมีมูลค่าทีÉดิน อาคาร และอุปกรณ ์
เพิÉมขึ Êน 29.62 ลา้นบาท จากปีก่อนหนา้ โดยมีสาเหตุหลกัมาจากการทีÉบริษัทไดซื้ ÊอทีÉดินสาํหรบัการลงทุนก่อสรา้งโรงงานแห่งใหม่ สาํหรบัปี 
2561 บริษัทและบริษัทย่อยมีมลูค่าทีÉดิน อาคาร และอุปกรณ์ เพิÉมขึ Êน 27.61 ลา้นบาท จากปีก่อนหนา้ สาเหตุหลักมาจากการเพิÉมขึ Êนของ
มูลค่างานระหว่างก่อสรา้งอาคารผลิตผงเชืÉอม การซื ÊอเครืÉองจักรสาํหรบัการผลิตหลักดิน (Ground Rod) และการลงทุนปรบัปรุงระบบ
ดบัเพลิง ในงวด 3 เดือนแรกของปี 2562 บริษัทและบริษัทย่อยมีมลูค่าทีÉดิน อาคารและอุปการณ ์เพิÉมขึ Êน 9.35 ลา้นบาทจากงวดก่อนหนา้ 
สาเหตมุาจาก 1) การเพิÉมขึ Êนของมลูค่างานระหว่างก่อสรา้งอาคารและเครืÉองจกัรสาํหรบัการผลิตผงเชืÉอม ทีÉโรงงานแห่งใหม่ โดยเริÉมก่อสรา้ง
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ตัÊงแต่ปี 2561 และ 2) การซื Êอยานพาหนะจากบรษิัท เค.เอ็ม.แอล อินเตอรเ์นชัÉนแนล จาํกดัเพืÉอใชใ้นการขนส่งสินคา้ 

หนี Êสิน 
บรษัิทและบรษิัทย่อยมีรายการหนี ÊสินเปลีÉยนแปลงทีÉสาํคัญ ดงันี Ê 
ณ วันทีÉ 31 ธันวาคม ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 และวนัทีÉ31 มีนาคม 2562 บริษัทและบริษัทย่อยมีเงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูย้ืม

ระยะสัÊนจากสถาบนัการเงินเท่ากบั 27.98 ลา้นบาท 2.28 ลา้นบาท 10.55 ลา้นบาท และ 15.86 ลา้นบาท หรือคิดเป็นสดัส่วนต่อหนี Êสินและ
ส่วนของผูถื้อหุน้เท่ากับรอ้ยละ 8.79 รอ้ยละ 0.59 รอ้ยละ 2.39 และรอ้ยละ 3.50 ตามลาํดบั โดยในปี 2560 บริษัทและบริษัทย่อยมีรายการ
เงินเบิกเกินบญัชีและหนี ÊสินตามตัÌวสญัญาใชเ้งนิ ลดลงจาํนวน 25.70 ลา้นบาท หรือลดลงคิดเป็นอตัราส่วนรอ้ยละ 91.85 เมืÉอเทียบกบัปีก่อน
หนา้ เนืÉองจากในปี 2560 บรษัิทและบรษิัทย่อยยงัคงมกีระแสเงินสดคงเหลือภายในบรษิัท เพืÉอใชเ้ป็นเงินทนุหมนุเวียน ในปี 2561 บรษิัทและ
บริษัทย่อยมีรายการเงินเบิกเกินบญัชีเพิÉมขึ Êน จาํนวน 8.27 ลา้นบาท หรือเพิÉมขึ Êนคิดเป็นอัตราส่วนรอ้ยละ 362.72 เมืÉอเทียบกับปีก่อนหน้า 
เนืÉองจากในปี 2561 บริษัทและบริษัทย่อยมีการลงทุนก่อสรา้งโรงงานแห่งใหม่ทีÉตาํบลไทรใหญ่ อาํเภอไทรนอ้ย จังหวัดนนทบุรี ส่งผลให้
บริษัทตอ้งใชเ้งินกูย้ืมระยะสัÊนจากสถาบันการเงิน สาํหรบัใชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวียนในการดาํเนินธุรกิจ และในงวด 3 เดือนแรกของปี 2562 
บริษัทและบรษิัทย่อยมีรายการเงินเบิกเกินบัญชีเพิÉมขึ Êน จาํนวน 5.31 ลา้นบาท หรือเพิÉมขึ Êนคิดเป็นอตัราส่วนรอ้ยละ 50.33 เมืÉอเทียบกับปี
งวดก่อนหนา้ ซึÉงเป็นการกูย้ืมเพืÉอใชเ้ป็นเงินทนุหมนุเวียนในการดาํเนินธุรกิจ 
 ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 และวนัทีÉ 31 มีนาคม 2562 เจา้หนี Êการคา้และเจา้หนี ÊอืÉนของบริษัทและบรษิัทย่อยมี
มลูค่าเท่ากบั 27.78 ลา้นบาท 26.61 ลา้นบาท 32.77 ลา้นบาท และ 43.81 ลา้นบาท หรือคิดเป็นสดัส่วนของหนีÊสินและส่วนของผูถื้อหุน้รวม
เท่ากบัรอ้ยละ 8.72 รอ้ยละ 6.92 รอ้ยละ 7.42 และรอ้ยละ 9.67 ตามลาํดับ ในปี 2560 มูลค่าเจา้หนี Êการคา้และเจา้หนี ÊอืÉนลดลงเท่ากับ 1.17 
ลา้นบาท หรือลดลงคิดเป็นอตัรารอ้ยละ 4.21 เมืÉอเทียบกบัปีก่อนหนา้ เนืÉองจากในปี 2560 บริษัทและบรษิัทย่อยมีการสัÉงซื Êอวตัถดุิบจากคู่คา้
ภายในประเทศมากขึ Êน ซึÉงมีระยะเวลาการชาํระหนี ÊสัÊนกว่าคู่คา้จากต่างประเทศ ในปี 2561 มลูค่าเจา้หนี Êการคา้และเจา้หนี ÊอืÉนเพิÉมขึ Êนเท่ากับ 
6.16 ลา้นบาท หรือเพิÉมขึ Êนคิดเป็นอตัรารอ้ยละ 23.15 เมืÉอเทียบกบัปีก่อนหนา้ โดยสาเหตหุลกัมาจากการสัÉงซื Êอวตัถดุิบและสินคา้กึÉงสาํเรจ็รูป
ทีÉเพิÉมมากขึ Êน เพืÉอรองรบัการจาํหน่ายสินคา้บางประเภททีÉจะตอ้งหยุดดาํเนินการผลิตชัÉวคราว ตามเหตุผลทีÉไดก้ล่าวมาแลว้ขา้งตน้ และใน
งวด 3 เดือนแรกของปี 2562 บริษัทและบริษัทย่อยมีมลูคา้เจา้หนี Êการคา้และเจา้หนีÊอืÉนเพิÉมขึ Êน 11.04 ลา้นบาท หรือเพิÉมขึ Êนคิดเป็นอตัรารอ้ย
ละ 33.69 เมืÉอเทียบกบังวดก่อนหนา้ โดยสาเหตุหลกัมาจากการเพิÉมขึ Êนของเจา้หนีÊหมนุเวียนอืÉนๆ ซึÉงประกอบดว้ย เช็คจ่ายรอตดับญัชี รายได้
รบัล่วงหนา้ค่าสินคา้ และรายไดร้บัล่วงหนา้ค่าบรกิาร ซึÉงมลูค่าส่วนใหญ่มาจากโครงการรถไฟฟ้าความเรว็สงู 
 ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 และวนัทีÉ 31 มีนาคม 2562 บริษัทและบรษิัทย่อยมีหนี Êสินไม่หมนุเวียน เท่ากบั 6.62 
ลา้นบาท 12.34 ลา้นบาท 35.24 ลา้นบาท และ 38.83 ลา้นบาท หรือคิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 2.08 รอ้ยละ 3.21 รอ้ยละ 7.98 และรอ้ยละ 8.57 
ของหนี Êสินและส่วนของผูถ้ือหุน้รวม ตามลาํดบั โดยในปี 2560 บรษิัทและบริษัทและบริษัทย่อยมีหนี Êสินไม่หมนุเวียนเพิÉมขึ Êน 5.72 ลา้นบาท
จากปีก่อนหนา้ โดยมีสาเหตุมาจากการเพิÉมขึ Êนของมูลค่าสาํรองผลประโยชนร์ะยะยาวพนกังาน ตามอายุการทาํงานทีÉเพิÉมขึ Êนของพนกังาน 
รวมทัÊงตามจาํนวนพนักงานทีÉเพิÉมขึ Êนดว้ย ในขณะทีÉปี 2561 บริษัทและบริษัทย่อยมีหนี Êสินไม่หมุนเวียนเพิÉมขึ Êน 22.90 ลา้นบาท เนืÉองจาก
บริษัทมีเงินกูย้ืมจากสถาบันการเงิน เพืÉอใชเ้ป็นเงินลงทุนก่อสรา้งโรงงานแห่งใหม่ เช่นเดียวกับในงวด 3 เดือนแรกของปี 2562 บริษัทและ
บรษัิทย่อยมีหนี Êสินไม่หมนุเวียนเพิÉมขึ Êน 3.59 ลา้นบาท เนืÉองจากบรษิัทมีเงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงิน เพืÉอใชเ้ป็นเงนิลงทนุก่อสรา้งโรงงานแห่ง
ใหม่ 

ส่วนของผูถื้อหุน้ 
เมืÉอวนัทีÉ 1 ตุลาคม 2561 KUMWEL ไดจ้ดัโครงสรา้งภายในกลุ่มบริษัทภายใตก้ารควบคุมเดียวกัน โดยการซื Êอหุน้สามัญของ KW 

และ KWN จากผูถื้อหุน้เดิมจาํนวน 18.19 ลา้นบาท และ 5 ลา้นบาท ดว้ยวิธีการออกหุน้เพิÉมทนุเพืÉอชาํระค่าหุน้ (Share Swap) ซึÉงถือเป็นการ
จดัโครงสรา้งภายใตก้ารควบคุมเดียวกัน ทาํให ้KUMWEL ถือหุน้ใน KW และ KWN ในสดัส่วนรอ้ยละ 99.99 และรอ้ยละ 99.99 ตามลาํดบั 
ซึÉง KUMWEL ไดเ้พิÉมทุนจดทะเบียนจาํนวน 23.19 ลา้นบาท เป็น 53.19 ลา้นบาท โดยการออกหุน้สามญัจาํนวนรวม 23.19 ลา้นหุน้ มลูค่าทีÉ
ตราไวหุ้น้ละ 100.00 บาท คิดเป็นราคายุติธรรมจาํนวน 473.86 ลา้นบาท ส่งผลใหเ้กิดส่วนเกินมูลค่าหุน้สามัญของบริษัทจาํนวน 450.66 
ลา้นบาท เพืÉอรองรบัการทาํ Share Swap ดงักล่าว อย่างไรก็ตาม การออกหุน้เพิÉมทุนเพืÉอชาํระหุน้ดงักล่าวใหก้ับผูถื้อหุน้เดิมของ KW ซึÉงเป็น
อดีตพนักงานและพนักงานรายปีของบรษิัทและบริษัทย่อย ตามมาตรฐานรายงานทางการเงินฉบบัทีÉ 2 เรืÉอง การจ่ายโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑ ์
(Share Based Payment) กาํหนดใหบ้ริษัทตอ้งประเมนิมลูค่ายตุิธรรมของหุน้สามญัและบนัทึกส่วนต่างระหว่างมลูค่ายตุิธรรมของหุน้สามญั
และราคาเสนอขายเป็นค่าใชจ้่ายในงบกาํไรขาดทนุ บรษิัทและบรษิัทย่อยจึงไดป้รบังบการเงินยอ้นหลงัเสมือนว่าบรษิัทและบรษิัทย่อยบันทึก
ผลต่างจากการขายเงนิลงทนุในราคาทีÉต ํÉากว่ามลูค่ายตุิธรรม ณ วนัทีÉขายเป็นค่าใชจ่้ายในปีทีÉเกิดรายการ และ “ส่วนเกินทนุจากการจ่ายโดย
ใชหุ้น้เป็นเกณฑ”์ ซึÉงส่งผลใหก้าํไรสทุธิตามงบการเงินของบริษัทฯ ลดลงอย่างมีนยัสาํคัญ โดยค่าใชจ้่ายดงักล่าวมีจาํนวนประมาณ 17.67 
ลา้นบาท 

ณ วันทีÉ 5 กุมภาพันธ ์2562 KUMWEL ไดเ้พิÉมทุนจดทะเบียนจาํนวน 96.81 ลา้นบาท จากเดิมมีทุนจดทะเบียน 53.19 ลา้นบาท 
เป็น 150.00 ลา้นบาท แบ่งเป็นหุน้สามญัจาํนวน 1,500,000 หุน้ มลูค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 100.00 บาท มีวตัถุประสงคใ์นการเพิÉมทุนเพืÉอการจดั
โครงสรา้งทนุใหเ้หมาะสมกบัการเตรียมตวัเขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย ์เอ็ม เอ ไอ 

ณ วนัทีÉ 13 มนีาคม 2562 ทีÉประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2562 มีมติอนุมตัิใหเ้ปลีÉยนแปลงมลูค่าทีÉตราไวจ้ากหุน้ละ 100.00 บาท 
เป็นหุ้นละ 0.50 บาท และมีมติให้เพิÉมทุนจดทะเบียนอีก 65.00 ลา้นบาท เป็น 215.00 ลา้นบาท โดยการออกหุ้นสามัญเพิÉมทุนจาํนวน 
130.00 ลา้นหุน้ มลูค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท เพืÉอเสนอขายใหแ้ก่ประชาชนเป็นครัÊงแรก (IPO) หรือคิดเป็นรอ้ยละ 30.23 ของทุนชาํระแลว้
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ทัÊงหมดภายหลงัการเสนอขาย IPO โดยบรษิัทไดด้าํเนินการจดทะเบียนเพิÉมทนุดงักล่าวกบักระทรวงพาณิชยแ์ลว้เมืÉอวนัทีÉ 14 มีนาคม 2562 
ส่งผลใหปั้จจุบนั บรษิัทมทีุนจดทะเบียนจาํนวน 215.00 ลา้นบาท ประกอบดว้ยหุน้สามัญจาํนวน 430.00 ลา้นหุน้ มลูค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 0.50 
บาท และมีทุนจดทะเบียนชาํระแลว้ 150.00 ลา้นบาท ประกอบดว้ยหุน้สามญัจาํนวน 300.00 ลา้นหุน้ มลูค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท 

 
อัตราสว่นโครงสร้างทางการเงิน 

ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 และวนัทีÉ 31 มีนาคม 2562 บรษิัทและบรษิัทย่อยมีอตัราส่วนหนี Êสินต่อส่วนของผูถ้ือ
หุน้เท่ากับ 0.32 เท่า 0.27 เท่า 0.26 เท่า และ 0.34 เท่า ตามลาํดับ ซึÉงถือไดว้่าบริษัทและบริษัทย่อยมีอตัราส่วนหนี Êสินต่อส่วนของผู้ถือหุน้
ค่อนขา้งต ํÉา โดยสาเหตทุีÉทาํใหอ้ตัราส่วนหนี Êสินต่อส่วนของผูถ้ือหุน้ลดลงอย่างต่อเนืÉองในช่วงระยะเวลาดงักล่าว ก็เนืÉองมาจากกาํไรสะสมจาก
ผลประกอบการทีÉปรับตวัเพิÉมขึ Êนอย่างต่อเนืÉอง ส่วนในงวด 3 เดือนแรกบริษัทมีอตัราส่วนหนี Êสินต่อส่วนของผูถื้อหุน้พิÉมขึ Êนจากงวดก่อนหนา้
เป็น 0.34 เนืÉองจากบริษัทมีการใชเ้งินกูย้ืมระยะสัÊนจากสถาบนัการเงินเป็นเงินทุนหมนุเวียนในการดาํเนินธุรกิจ และเงินกูย้ืมระยะยาวจาก
สถาบนัการเงินเพืÉอก่อสรา้งโรงงานผลิตผงเชืÉอมแห่งใหม่ 

สภาพคล่อง 
ณ วันทีÉ 31 ธันวาคม ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 และวันทีÉ 31 มีนาคม 2562 บริษัทและบริษัทย่อยมีสินทรัพยห์มุนเวียน เท่ากับ 

227.43 ลา้นบาท 265.98 ลา้นบาท และ 292.55 ลา้นบาท และ 295.23 ล้านบาท ในขณะทีÉมีหนี Êสินหมุนเวียน เท่ากับ 70.54 ลา้นบาท 
68.68 ลา้นบาท 55.04 ลา้นบาท และ 76.67 ลา้นบาท ส่งผลใหม้ีอตัราส่วนสภาพคล่องเท่ากบั 3.22 เท่า 3.87 เท่า 5.32 เท่า และ 3.85 เท่า 
และมีอตัราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็วเท่ากับ 1.25 เท่า 1.52 เท่า 1.72 เท่า และ 1.29 เท่า ตามลาํดบั สาเหตุหลกัทีÉทาํใหบ้ริษัทมีอตัราส่วน
สภาพคล่องเพิÉมขึ Êนในปี 2560 เกิดจากการเพิÉมขึ Êนของสินทรพัยห์มนุเวียน โดยเฉพาะมลูค่าเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดทีÉเพิÉมขึ Êน ซึÉง
เป็นผลมาจากการเติบโตของผลประกอบการของบริษัทและบริษัทย่อย นอกจากนี Ê ลูกหนีÊการคา้ และสินคา้คงเหลือก็ปรบัตัวเพิÉมสูงขึ Êนใน
ทิศทางเดียวกันกับยอดขายของบริษัทและบรษัิทย่อย ในขณะทีÉหนีÊสินหมุนเวียนปรบัตวัลดลง 1.86 ลา้นบาท หรือลดลงคิดเป็นสดัส่วนรอ้ย
ละ 2.64 เนืÉองจากการปรบัตวัลดลงของเงนิเบิกเกินบญัชธีนาคารและเงินกูย้มืระยะสัÊนจากสถาบนัการเงนิซึÉงมีสาเหตมุาจากบริษัทและบริษัท
ย่อยยังคงมีกระแสเงินสดคงเหลือภายในบรษิัทเพืÉอใชเ้ป็นเงินทุนหมนุเวียน  และการปรบัตวัลดลงของมลูค่าเจา้หนี Êการคา้และเจา้หนีÊอืÉนซึÉง
เกิดจากการสัÉงซื Êอวตัถดุิบจากคู่คา้ภายในประเทศซึÉงมีระยะเวลาการชาํระหนี ÊสัÊนกว่าคูค่า้จากต่างประเทศมากขึ Êน ในปี 2561 อตัราส่วนสภาพ
คล่องเพิÉมขึ Êนจากปีก่อนหนา้ เนืÉองจากการเพิÉมขึ Êนของสินทรพัยห์มนุเวียนจาํนวน 26.57 ลา้นบาทหรือเพิÉมขึ Êนคิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 9.99 เมืÉอ
เทียบกบัปีก่อนหนา้ ซึÉงการเพิÉมขึ Êนส่วนใหญ่เกิดจากการเพิÉมขึ Êนของมลูค่าสินคา้คงเหลือโดยเฉพาะสินคา้คงเหลือกลุ่มผงเชืÉอม ดงัทีÉไดก้ล่าว
ไปแลว้ขา้งตน้ ในขณะทีÉหนีÊสินหมุนเวียนปรบัตัวลดลง 13.64 ลา้นบาท หรือลดลงคิดเป็นสัดส่วนรอ้ยละ 19.86 เนืÉองจากบริษัทและบริษัท
ย่อยมีการชาํระเงินกูย้ืมระยะสัÊนจากบคุคลทีÉเกีÉยวขอ้งกนั และในงวด 3 เดือนแรกของปี 2562 บรษิัทและบริษัทย่อยมีอตัราส่วนสภาพคล่อง
ลดลงจากงวดก่อนหนา้ เนืÉองจากการเพิÉมขึ Êนของหนี Êสินหมนุเวียนจาํนวน 21.63 ลา้นบาทหรือเพิÉมขึ Êนคิดเป็นอตัราส่วนรอ้ยละ 39.30 เมืÉอ
เทียบกับงวดก่อนหนา้ ซึÉงสาเหตุหลกัของการเพิÉมขึ Êนของหนี Êสินหมุนเวียน เนืÉองจากบริษัทมีการใชเ้งนิกูย้ืมระยะสัÊนจากสถาบนัการเงินเป็น
เงินทนุหมนุเวียนในการดาํเนินธุรกิจ และการเพิÉมขึ Êนของเจา้หนีÊการคา้อืÉนๆ ซึÉงประกอบดว้ย เช็คจ่ายรอตัดบญัชี รายไดร้บัล่วงหนา้ค่าสินคา้ 
และรายไดร้บัล่วงหนา้ค่าบรกิาร ซึÉงมลูค่าส่วนใหญ่มาจากโครงการรถไฟฟ้าความเรว็สงู 

หากพิจารณาวงจรหมุนเวียนเงินสด (Cash Cycle) จะพบว่าบริษัทมีวงจรเงินสด ณ วันทีÉ 31 ธันวาคม ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 
และวันทีÉ 31 มีนาคม 2562 เท่ากับ 152 วนั 146 วนั 145 วนั และ 158 วนั ตามลาํดบั จากขอ้มลูดงักล่าว แสดงใหเ้ห็นว่าในปี 2560 – 2561 
บรษัิทและบรษิัทย่อยมีวงจรเงินสดลดลงจากปี 2559 ก็เนืÉองมาจากการระยะเวลาเก็บหนี ÊทีÉลดลง จากความสามารถในการเรียกเก็บหนี ÊทีÉเพิÉม
มากขึ Êนของบริษัท สาํหรบังวด 3 เดือนแรกของปี 2562 บรษิัทและบริษัทย่อยมีวงจรเงินสดเพิÉมขึ Êนจากงวดก่อนหนา้เนืÉองจากระยะเวลาขาย
สินคา้เฉลีÉยเพิÉมขึ Êน อนัเนืÉองมาจากยอดขายสินคา้ทีÉลดลง 
 

นักลงทนุสมัพันธ ์: นายวราวุธ อรุโณทยั โทรศัพท ์: (66) 2954-3455 ต่อ 220 
Email Address: warawut.ar@kumwell.com 
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ส่วนทีÉ 2 

บริษัททีÉออกหลักทรัพย ์

 
ส่วนทีÉ 2.1 

วัตถุประสงคก์ารใช้เงนิ 

 

ชืÉอบริษัทภาษาไทย : บรษิัท คมัเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกดั (มหาชน)  

ชืÉอบริษัทภาษาองักฤษ : Kumwell Corporation Public Company Limited 

เลขทะเบียนบรษิัท  : 0107561000030 

ชืÉอย่อหลกัทรพัย ์ : KUMWEL 

ลกัษณะการประกอบธุรกจิ : ผลิตและจาํหน่ายผลิตภัณฑ์สาํหรบัระบบต่อลงดิน (Grounding System) ระบบ

ป้องกันฟ้าผ่า (Lightning Protection System) ระบบป้องกันเสิรจ์: ไฟกระโชก 

(Surge Protection System) ระบ บ ต รวจจับและเตื อน ภัย ฟ้ า ผ่า  (Lightning 

Detection & Warning System) อย่างครบวงจร ตามมาตรฐานสากล ภายใตต้รา

สินคา้ “Kumwell” 

ทีÉตัÊงสาํนกังานใหญ่ : เลขทีÉ 100/3 ถนนเทศบาลสงเคราะห ์แขวงลาดยาว เขตจตจุกัร กรุงเทพมหานคร 

10900 

โทรศพัท ์ : (66) 2954 3455 

โทรสาร : (66) 2591 7891 

เว็บไซต ์ : www.kumwell.com 

ทนุจดทะเบียน : 215 ลา้นบาท (สองรอ้ยสิบหา้ลา้นบาทถว้น) 

ทนุทีÉเรียกชาํระแลว้ 

(ก่อนการเสนอขายหุน้ในครัÊงนี Ê) 

: 150 ลา้นบาท (หนึÉงรอ้ยหา้สิบลา้นบาทถว้น) 

ทนุทีÉเรียกชาํระแลว้ 

(ภายหลงัการเสนอขายหุน้ในครัÊงนี Ê) 

: 215 ลา้นบาท (สองรอ้ยสิบหา้ลา้นบาทถว้น) 

มลูค่าทีÉตราไวต้่อหุน้ : 0.50 บาท (หา้สิบสตางค)์ 

วตัถุประสงคก์ารใชเ้งิน : 
 

บรษิัท คมัเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกดั (มหาชน) (“บรษิัท” หรือ “KUMWEL”) มีวตัถปุระสงคท์ีÉจะนาํเงินทีÉไดจ้ากการเสนอ

ขายหุน้สามญัเพิÉมทุนต่อประชาชนเป็นครัÊงแรกจาํนวน 130,000,000 หุน้ มลูค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท คิดเป็นเงิน (ภายหลงั

หกัค่าใชจ้่ายในการเสนอขายหลกัทรพัยใ์นครัÊงนี Ê) ประมาณ 130.48 ลา้นบาท ไปใชด้งันี Ê 
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วัตถุประสงคก์ารใช้เงนิ 
จาํนวนเงนิลงทนุทีÉใช ้

จากการระดมทนุ 

ระยะเวลาทีÉใช้เงนิ

โดยประมาณ 

1. ก่อสรา้งโรงงานสาํหรบัผลิตภณัฑใ์นกลุ่มหลกัดิน (Ground 

Rod) ทีÉโรงงานแหง่ใหม่ทีÉอาํเภอไทรนอ้ย จงัหวดันนทบุร ี

68.00 ลา้นบาท ไตรมาสทีÉ 2 ปี 2564 

2. ปรบัปรุงอาคารโรงงานเดมิ อาํเภอบางใหญ่ จงัหวดันนทบรีุ 10.00 ลา้นบาท ภายใน ปี 2563 

3. วิจยัและพฒันาระบบและสินคา้รุ่นใหม่   8.00 ลา้นบาท ภายใน ปี 2563 

4. ปรบัปรุงและพฒันาหอ้งทดสอบผลิตภณัฑท์ีÉโรงงานแห่งเดิม 

อาํเภอบางใหญ่ จงัหวดันนทบรีุ 
20.00 ลา้นบาท ไตรมาสทีÉ 2 ปี 2564 

5. เงินทุนหมนุเวียนในการดาํเนินธุรกิจ 24.48 ลา้นบาท ไตรมาสทีÉ 2 ปี 2564 
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ส่วนทีÉ 2.2 

การประกอบธุรกิจ 

1. นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ 
 

1.1 เป้าหมายในการดาํเนินธุรกิจ 

วิสัยทัศน ์(Vision) 

 มุ่งมัÉนทีÉจะเป็นผูน้าํในระบบต่อลงดิน และระบบป้องกนัฟ้าผ่าอย่างครบวงจร เป็นแบรนดท์ีÉมีความแข็งแกรง่ระดบัโลก 

และเป็นองคก์รทีÉเติบโตอย่างยัÉงยืน 

 “ Leader with Total Solution in Grounding & Lightning Protection System with the Strongest Global Brand, 

High Performance Organization and Sustainable Growth.” 

พันธกิจ (Mission) 

 มุ่งมัÉนสรา้งคณุค่าในดา้นผลิตภณัฑแ์ละบรกิาร เพืÉอตอบสนองความตอ้งการในทกุกลุ่มลกูคา้ 

“Striving to create value for customer in term of products and services” 

 มุ่งมัÉนใหค้วามรูเ้พืÉอความปลอดภยัในคณุภาพของระบบไฟฟ้าใหก้บัสงัคมโลก 

“To provide knowledge to global society regarding safety and power quality” 

 วิจยัและพฒันาผลิตภณัฑแ์ละบรกิารใหไ้ดม้าตรฐานสากลอย่างต่อเนืÉอง 

“Research and develop products and services to meet the world highest quality” 

 พฒันาระบบการบรหิารองคก์รอย่างมีคุณภาพเพืÉอการเติบโตอย่างยัÉงยืน 

“ Developing quality management system toward the operational excellence to contribute a sustainable 

growth” 

 มุ่งเนน้การกาํกบัดแูลกิจการตามหลกัธรรมาภิบาล ยึดมัÉนในความรบัผิดชอบต่อชมุชนและพฒันาสิÉงแวดลอ้ม 

“Give the importance of good governance principle and commitment to communities” 

วัฒนธรรมองคก์ร (Corporate Culture) 

 ปฏิบตัิงานอยา่งมืออาชีพ 

 “Professional Oriented” 

ค่านิยม (Value) 

 SHARP (Safety, Honesty, Active, Responsibility, Process) 

S-Safety: มุ่งเนน้การปฏิบตัิงานทีÉปลอดภยั เพืÉอส่งมอบความปลอดภยัใหส้งัคม 

H-Honesty: มีความซืÉอสตัย ์โปร่งใสในการดาํเนินธุรกิจทีÉสามารถตรวจสอบได ้และมีการเปิดเผยขอ้มลูแก่ผูท้ีÉ

เกีÉยวขอ้งอย่างถกูตอ้ง ครบถว้น ทนัเวลา 

A-Active: มีความกระตือรือรน้ มีการพฒันาความสามารถในการดาํเนินธุรกิจ รวมถึงการสรา้งความพึงพอใจ

ใหล้กูคา้โดยพฒันาคณุภาพสินคา้และบรหิารอย่างต่อเนืÉอง 
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R-Responsibility: มีความรบัผิดชอบต่อการปฏิบติัหนา้ทีÉดว้ยขีดความสามารถและประสิทธิภาพทีÉเพียงพอดว้ยความ

ทุ่มเท มีความรบัผิดชอบต่อสงัคมและสิÉงแวดลอ้ม 

P-Process: มีกระบวนการปฏิบตัิทีÉสามารถตรวจสอบได ้มีกระบวนการพฒันา เพิÉมพูนความรู ้ทกัษะ เพืÉอเป็น

การพฒันาและเสรมิสรา้งความสามารถของพนกังานอย่างต่อเนืÉองและสมํÉาเสมอ  

เป้าหมาย/แผนการดาํเนินธุรกจิของบริษทัในปี 2562 - 2564 

 บรษิัทวางเป้าหมายในการดาํเนินธุรกิจใหส้อดคลอ้งกบัการเติบโตของภาวะอตุสาหกรรม และการเติบโตอยา่งยัÉงยืน

ในการดาํเนินธุรกิจ ดงัต่อไปนี Ê 

1. สรา้งความตระหนักรูถ้ึงความสาํคัญในการเลือกใช้ผลิตภัณฑท์ีÉหลากหลายของบริษัทให้ไดม้าตรฐานและเกิด

ประโยชนส์งูสดุเพืÉอป้องกันผลกระทบจากปรากฎการณฟ้์าผ่า โดยบริษัทตัÊงเป้าหมายทีÉจะเป็นผูใ้หค้าํแนะนาํการใช้

ผลิตภณัฑส์าํหรบัระบบต่อลงดิน ระบบป้องกันฟ้าผ่า ระบบป้องกนัเสิรจ์:ไฟกระโชก และระบบตรวจจบัและเตือนภยั

ฟ้าผ่า อย่างครบวงจร (System Solution)  

2. ในปี 2563 บรษิัทมีแผนทีÉจะเริÉมก่อสรา้งโรงงานสาํหรบัผลิตภณัฑใ์นกลุ่มหลกัดิน (Ground Rod) ทีÉโรงงานแห่งใหม่ทีÉ

อาํเภอไทรนอ้ย จังหวัดนนทบุรี เพืÉอปรบัปรุงกระบวนการผลิตและเทคโนโลยีการผลิตใหม้ีประสิทธิภาพยิÉงขึ Êน โดย

สามารถเพิÉมกาํลงัการผลิตไดเ้ป็น 240,000 เสน้ต่อปี หรือเพิÉมขึ Êน  1 เท่าของกาํลงัการผลิตในปัจจบุนั ทัÊงนี Ê คาดว่าจะ

เริÉมดาํเนินการผลิตเชิงพาณิชยไ์ดภ้ายในไตรมาสทีÉ 2 ปี 2564 

3. ในปี 2562 - 2563 บริษัทมีแผนทีÉจะพฒันาระบบและอุปกรณส์าํหรบัการทดสอบการรบกวนทางแม่เหล็กไฟฟ้าและ

ความเข้ากันไดท้างแม่เหล็กไฟฟ้า หรือ Electromagnetic Compatibility (EMI/EMC) ตลอดจนพัฒนาระบบและ

อุปกรณต์รวจจบัฟ้าผ่ารุน่ใหม่เพืÉอตอบสนองต่อความตอ้งการของลกูคา้ไดม้ากยิÉงขึ Êน  

4. ในปี 2562 - 2564 บริษัทมีแผนทีÉจะปรบัปรุงและพัฒนาหอ้งปฏิบัติการแบบครบวงจรสาํหรบัทดสอบผลิตภณัฑใ์น

กลุ่มระบบป้องกนัฟ้าผ่า และระบบป้องกนัเสิรจ์ใหม้ีประสิทธิภาพและครอบคลมุรูปแบบของทดสอบมากขึ Êน ทีÉอาคาร

โรงงานแห่งเดิม อาํเภอบางใหญ่ จงัหวดันนทบรีุ เพืÉอควบคมุคุณภาพของสินคา้ใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานทีÉกาํหนดและ

สรา้งความเชืÉอมัÉนของลกูคา้ทีÉมีต่อสินคา้ของบรษิัท   

1.2 ประวัติความเป็นมาและพฒันาการทีÉสาํคัญของบริษทั 

บริษัท คัมเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกัด (มหาชน) (“บริษัท” หรือ “KUMWEL”) จดทะเบียนก่อตัÊงเมืÉอวันทีÉ 7 พฤษภาคม 

2542 ดว้ยทุนจดทะเบียนเริÉมตน้ 1 ลา้นบาท ในชืÉอบริษัท เค.เอ็ม.แอล. เทคโนโลยี จาํกัด โดยเป็นการลงทุนของคุณบุญศกัดิÍ 

เกียรติจรูญเลิศ และคุณฉวีวรรณ เกียรติจรูญเลิศ ปัจจบุนับรษิัทดาํเนินธุรกจิผลิตและจาํหน่ายผลิตภณัฑส์าํหรบัระบบต่อลงดิน 

(Grounding System) ระบบป้องกนัฟ้าผ่า (Lightning Protection System) ระบบป้องกนัเสิรจ์:ไฟกระโชก (Surge Protection 

System)  และระบบตรวจจับและเตือนภัยฟ้า ผ่า  (Lightning Detection & Warning System)  อย่ างครบวงจร  ตาม

มาตรฐานสากล ภายใตต้ราสินคา้ “Kumwell” เพืÉอความมัÉนคง (Stability) และปลอดภยั (Safety) ของระบบไฟฟ้าในโครงสรา้ง

พื Êนฐานสาํหรับลูกคา้ทุกภาคส่วน บริษัทมีบริษัทย่อยทีÉยังประกอบกิจการอยู่จาํนวน 2 บริษัท ไดแ้ก่ 1) บริษัท คัมเวล จาํกัด 

(“KW”) ดาํเนินธุรกิจผลิตและจาํหน่ายแม่พิมพ ์กราไฟต ์(Graphite Mold) ซึÉงเป็นผลิตภัณฑ์สาํหรับระบบต่อลงดิน ให้แก่ 

KUMWEL แต่เพียงผูเ้ดียว 2) บริษัท คัมเวล-นาวแคสท ์จาํกัด (“KWN”) ดาํเนินธุรกิจใหเ้ช่าเสาสญัญาณตรวจจบัฟ้าผ่า ใหแ้ก่ 

KUMWEL แต่เพียงผูเ้ดียว ปัจจุบัน KUMWEL มีทุนจดทะเบียน 215 ลา้นบาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญจาํนวน 430,000,000 หุน้  

มูลค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท โดยมีทุนทีÉชาํระแลว้จาํนวน 150.00 ลา้นบาท แบ่งเป็นหุน้สามัญจาํนวน 300,000,000 หุน้  

มลูค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท 
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ในปี 2539 คุณบุญศักดิÍ เกียรติจรูญเลิศ ไดม้ีแนวคิดริเริÉมทีÉจะสรา้งและผลักดันภาคธุรกิจทีÉเกีÉยวขอ้งกับผลิตภณัฑ์

สาํหรบัระบบต่อลงดินและระบบป้องกันฟ้าผ่าในประเทศใหม้ีคุณภาพตามมาตรฐานสากล เนืÉองจากผลิตภณัฑด์งักล่าวเป็น

ผลิตภณัฑท์ีÉเกีÉยวขอ้งกับความปลอดภยัของสงัคม (Social Security) ซึÉงในขณะนัÊน กลุ่มผลิตภัณฑที์ÉเกีÉยวขอ้งกับระบบต่อลง

ดินและระบบป้องกันฟ้าผ่าทีÉมีคุณภาพตามมาตรฐานสากลนัÊนส่วนใหญ่เป็นผลิตภัณฑ์จากต่างประเทศทัÊงสิ Êน ด้วย

ประสบการณท์ีÉไดส้ะสมมาจากการเป็นผู้ออกแบบและผูร้บัเหมางานระบบไฟฟ้าและเครืÉองจกัร รวมถึงอุปกรณเ์ครืÉองใชไ้ฟฟ้า

ต่างๆ ใหแ้ก่โรงงานอุตสาหกรรมหลายแห่งในประเทศ คุณบุญศักดิÍฯจึงมีความเขา้ใจและตระหนักถึงความสาํคญัของการมี

ผลิตภัณฑท์ีÉมีคุณภาพตามมาตรฐาน ซึÉงเป็นส่วนสาํคัญทีÉจะทาํใหง้านระบบไฟฟ้าในโครงสรา้งพื Êนฐานมีประสิทธิภาพและ

ความปลอดภัยมากยิÉงขึ Êน คุณบุญศักดิÍฯจึงไดต้ัÊง บริษัท เค.เอ็ม.แอล. เทคโนโลยี จาํกัด (ชืÉอเดิม) ขึ ÊนเมืÉอวันทีÉ 7 พฤษภาคม 

2542 (ภายหลังเปลีÉยนชืÉอเป็นบริษัท คัมเวล คอรป์อเรชัÉน จํากัด เมืÉอวันทีÉ 30 พฤษภาคม 2561) เพืÉอผลิตและจาํหน่าย

ผลิตภัณฑ์ในกลุ่มระบบการต่อลงดิน (Grounding System) และระบบป้องกันฟ้าผ่า (Lightning Protection System) เป็น

หลัก ต่อมาจึงไดข้ยายธุรกิจผลิตและจาํหน่ายผลิตภัณฑใ์นกลุ่มระบบป้องกันเสิรจ์:ไฟกระโชก (Surge Protection System) 

และระบบตรวจจบัและเตือนภัยฟ้าผ่า (Lightning Detection & Warning System) จนถึงปัจจุบนั บริษัทไดพ้ฒันาผลิตภัณฑ์

ของบริษัทอย่างต่อเนืÉองจนผลิตภัณฑข์องบริษัทไดร้บัการยอมรบัในระดับสากล บริษัทจึงได้กา้วขึ Êนมาเป็นหนึÉงในผูน้าํดา้น

ธุรกิจผลิตและจาํหน่ายผลิตภณัฑต์ามทีÉกล่าว บริษัทมีกลุ่มผลิตภณัฑท์ีÉออกจาํหน่ายอย่างหลากหลายและสามารถใชง้านได้

อย่างครบวงจรตามความตอ้งการของลกูคา้ 

เมืÉอวนัทีÉ 12 มิถนุายน 2551 คณุบญุศกัดิÍ เกียรติจรูญเลิศ ไดจ้ดัตัÊง บรษัิท คมัเวล จาํกดั (“KW”) เพืÉอเป็นโรงงานผลิต

และจาํหน่ายแม่พิมพก์ราไฟต ์(Graphite Mold) ซึÉงเป็นผลิตภัณฑ์ส่วนหนึÉงในระบบต่อลงดิน ให้แก่ บริษัท เค.เอ็ม.แอล. 

เทคโนโลยี จาํกัด แต่เพียงผูเ้ดียว โดยมีทุนจดทะเบียนเริÉมตน้ 5.00 ลา้นบาท และต่อมา มีการเพิÉมทุนจดทะเบียนอีก 13.19 

ลา้นบาท ซึÉงเป็นธุรกรรมส่วนหนึÉงของการจดัโครงสรา้งกลุ่มบรษิัท ปัจจบุนั KW มทีนุจดทะเบียน 18.19 ลา้นบาท  

เมืÉอวนัทีÉ 27 ธันวาคม 2555 คณุบญุศกัดิÍ เกียรติจรูญเลิศ ไดจ้ดัตัÊง บรษิัท คมัเวล-นาวแคสท ์จาํกดั โดยมีวตัถุประสงค์

เพืÉอใหเ้ช่าเสาสญัญาณตรวจจบัและแจง้เตือนฟ้าผ่า ใหแ้ก่ KUMWEL แต่เพียงผูเ้ดียว โดยมีทุนจดทะเบียนทัÊงสิ Êน 5.00 ลา้น

บาท  

ประวตัิความเป็นมาและพฒันาการทีÉสาํคญัของบรษิัทและบรษิัทย่อย สามารถสรุปไดด้งันี Ê 

ปี รายละเอียด 

2542  วนัทีÉ 7 พฤษภาคม 2542 จดทะเบียนจดัตัÊงบรษิัท เค.เอ็ม.แอล.เทคโนโลยี จาํกดั (KML Techno) (ปัจจบุนั

คือ บริษัท คัมเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกัด (มหาชน) (KUMWEL)) ดว้ยทุนจดทะเบียนแรกเริÉม 1 ลา้นบาท 

แบ่งเป็นหุน้สามญัจาํนวน 10,000 หุน้ มลูค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 100 บาท มีวตัถุประสงคเ์พืÉอประกอบธุรกิจ

ผลิตและจาํหน่ายผลิตภณัฑส์าํหรบัระบบต่อลงดินและระบบป้องกนัฟ้าผ่า 

2544  วันทีÉ 30 เมษายน 2544 KML Techno เพิÉมทุนจดทะเบียนจาํนวน 4 ลา้นบาท รวมเป็นทุนจดทะเบียน

ทัÊงสิ Êน 5 ลา้นบาท โดยการออกหุน้สามญัเพิÉมทุนจาํนวน 40,000 หุน้ มูลค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 100 บาท เพืÉอ

รองรบัการขยายตวัของธุรกิจ 

2551  วนัทีÉ 12 มิถุนายน 2551 จดทะเบียนจดัตัÊงบริษัท คมัเวล จาํกัด (KW) ดว้ยทุนจดทะเบียนจาํนวน 5 ลา้น

บาท แบ่งเป็นหุน้สามญัจาํนวน 50,000 หุน้ มลูค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 100 บาท มีวตัถุประสงคเ์พืÉอประกอบ

ธุรกิจผลิตและจาํหน่ายแม่พิมพก์ราไฟต ์(Graphite Mold) ใหแ้ก่ KML Techno แต่เพียงผูเ้ดียว 

 ปี 2551 KML Techno ไดร้ับรางวัลผู้ส่งออกสินคา้และบริการดีเด่น (Prime Minister’s Export Award) 

ประเภททีÉใชต้ราสินคา้ของตนเอง (Thai-Owned Brand) จากกรมส่งเสรมิการส่งออก กระทรวงพาณิชย ์
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2553  เดือนธันวาคม 2553 ไดร้บัรางวัล ASEAN Outstanding Engineering Achievement Award 2010 จาก

งานประชุมนานาชาติสมาพันธ์วิศวกรรมแห่งอาเซียน (Conference of the ASEAN Federation of 

Engineering Organizations: CAFEO) ครัÊงทีÉ 28 ณ กรุงฮานอย ประเทศเวียดนาม 

2554  วันทีÉ 30 มีนาคม 2554 KML Techno เพิÉมทุนจดทะเบียนจํานวน 5 ลา้นบาท รวมเป็นทุนจดทะเบียน

ทัÊงสิ Êน 10 ลา้นบาท โดยการออกหุน้สามญัเพิÉมทุนจาํนวน 50,000 หุน้ มลูค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 100 บาท เพืÉอ

ใชส้าํหรบัการขยายโรงงานและกาํลงัการผลิตใหเ้พียงพอต่อการขยายตวัในอนาคต 

2555  วนัทีÉ 1 พฤศจิกายน 2555 KML Techno เพิÉมทุนจดทะเบียนจาํนวน 10 ลา้นบาท รวมเป็นทนุจดทะเบียน

ทัÊงสิ Êน 20 ลา้นบาท โดยการออกหุน้สามญัเพิÉมทุนจาํนวน 100,000 หุน้ มูลค่าทีÉตราไวหุ้้นละ 100 บาท 

เพืÉอใชส้าํหรบัการขยายโรงงานและกาํลงัการผลิตโดยเฉพาะในส่วนของการผลิตหลกัดิน (Ground Rod) 

 วันทีÉ 24 ธันวาคม 2555 จดทะเบียนจัดตัÊงบริษัท คัมเวล-นาวแคสท ์จาํกัด (KWN) ดว้ยทุนจดทะเบียน

จาํนวน 5 ลา้นบาท แบ่งเป็นหุน้สามญัจาํนวน 50,000 หุน้ มลูค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 100 บาท มีวตัถุประสงค์

เพืÉอใหเ้ช่าเสาสญัญาณตรวจจบัฟ้าผ่า ใหแ้ก่ KML Techno แต่เพียงผูเ้ดียว 

 เดือนพฤษภาคม 2555 KML Techno ไดร้บัการรบัรองจากกรมส่งเสริมการคา้ระหว่างประเทศ กระทรวง

พาณิชยใ์หเ้ป็นผูมี้สิทธิÍใชต้ราสญัลกัษณค์ณุภาพไทยแลนด ์(Thailand Trust Mark: TTM)  

 ปี 2555 KML Techno ลงทุนสรา้งห้องปฏิบัติการแบบครบวงจรตามมาตรฐาน IEC สาํหรับทดสอบ

ผลิตภณัฑใ์หไ้ดค้ณุภาพและเป็นไปตามมาตรฐานสากล 

2556  วนัทีÉ 24 มิถุนายน 2556 KML Techno เพิÉมทุนจดทะเบียนจาํนวน 10 ลา้นบาท รวมเป็นทุนจดทะเบียน

ทัÊงสิ Êน 30 ลา้นบาท โดยการออกหุน้สามญัเพิÉมทุนจาํนวน 100,000 หุน้ มูลค่าทีÉตราไวหุ้้นละ 100 บาท 

เพืÉอใชส้าํหรบัการขยายโรงงานและกาํลงัการผลิตใหเ้พียงพอต่อการขยายตวัในอนาคต 

 เดือนพฤศจิกายน 2556 ไดร้ับรางวัล ASEAN Outstanding Engineering Achievement Award 2013 

จากงานประชุมนานาชาติสมาพันธ์วิศวกรรมแห่งอาเซียน (Conference of the ASEAN Federation of 

Engineering Organizations: CAFEO) ครัÊงทีÉ 31 ทีÉกรุงจาการต์า ประเทศอินโดนีเซีย 

2559  ปี 2559 จัดตัÊงศูนยก์ารเรียนรู ้(Kumwell Learning Center) ทีÉโรงงานของบริษัท เพืÉอให้ความรูค้วาม

เขา้ใจดา้นความปลอดภัยของระบบการต่อลงดินและระบบป้องกนัฟ้าผ่าแก่บคุลากรทางวิศวกรรมและผู้

ทีÉเกีÉยวขอ้งในเครือข่ายทัÊงภาครฐัและเอกชน 

2560  วันทีÉ  15 พฤศจิกายน 2560 KML Techno ได้รับการรับรองตามมาตรฐาน ISO 9001 : 2015 สาํหรับ

กระบวนการขายและการตลาด รวมถึงการออกแบบและผลิตอปุกรณก์ารต่อลงดินและป้องกนัฟ้าผ่า จาก 

บริษัท บูโร เวอริทสั เซอติฟิเคชัÉน (ประเทศไทย) จาํกัด (Bureau Veritas) ภายใตก้ารรบัรองของ United 

Kingdom Accreditation Service (UKAS) 

2561  วันทีÉ 17 พฤษภาคม 2561 เปลีÉยนชืÉอจากบริษัท เค.เอ็ม.แอล.เทคโนโลยี จาํกัด (KML Techno) เป็น 

บรษิัท คมัเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกดั 

 วนัทีÉ 28 สิงหาคม 2561 ทีÉประชุมคณะกรรมการบริษัท KW ครัÊงทีÉ 2/2561 มีมติอนุมตัิการจ่ายเงินปันผล

ระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้ ในอตัราหุน้ละ 293.20 บาท รวมเป็นจาํนวนเงินทัÊงสิ Êน 14.66 ลา้นบาท  

 วันทีÉ  21 กันยายน 2561 ทีÉประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของ KW ครัÊงทีÉ  1/2561 มีมติอนุมัติการเพิÉมทุนจด

ทะเบียนของ KW จาํนวน 13.19 ลา้นบาท รวมเป็นทนุจดทะเบียนทัÊงสิ Êน 18.19 ลา้นบาท โดยการออกหุน้



                 บริษทั คัมเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกัด (มหาชน) 

หนา้ 1 - 5 

 

สามัญใหม่จาํนวน 131,940 หุ้น มูลค่าทีÉตราไว้หุ้นละ 100 บาท โดยเสนอขายให้กับผู้ถือหุ้นเดิมตาม

สดัส่วนในราคาเสนอขายหุน้ละ 100 บาท ซึÉงเป็นส่วนหนึÉงในการดาํเนินการจดัโครงสรา้งกลุ่มบรษิัท 

 วนัทีÉ 21 กันยายน 2561 ทีÉประชุมวิสามญัผูถ้ือหุน้ของบรษัิท คมัเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกัด ครัÊงทีÉ 2/2561 มี

มติอนุมตัิการเพิÉมทุนจดทะเบียนจาํนวน 23.19 ลา้นบาท รวมเป็นทุนจดทะเบียนทัÊงสิ Êน 53.19 ลา้นบาท 

โดยการออกหุน้สามญัเพิÉมทุนจาํนวน 231,936 หุน้ มลูค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 100 บาท โดยเสนอขายใหก้บัผู้

ถือหุน้เดิมตามสัดส่วนในราคาเสนอขายหุ้นละ 100 บาท เพืÉอใชร้องรบัการแลกหุน้ (Share Swap) ใน 

KW และ KWN กับผูถื้อหุน้เดิมของ KW และ KWN ซึÉงเป็นส่วนหนึÉงในการดาํเนินการจัดโครงสรา้งกลุ่ม

บรษิัทแลละผูถ้ือหุน้ภายใตก้ารควบคุมเดียวกัน  

2562  วันทีÉ 17 มกราคม 2562 ทีÉประชุมคณะกรรมการบริษัท คัมเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกัด ครัÊงทีÉ 1/2562 มีมติ

อนมุตัิการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ ในอตัราหุน้ละ 202.21 บาท รวมเป็นจาํนวนเงินทัÊงสิ Êน 

107.56 ลา้นบาท 

 วนัทีÉ 4 กุมภาพนัธ ์2562 ทีÉประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ของบรษิัท คมัเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกัด ครัÊงทีÉ 1/2562 มี

มติอนุมัติการเพิÉมทุนจดทะเบียนจาํนวน 96.81 ลา้นบาท รวมเป็นทุนจดทะเบียนทัÊงสิ Êน 150 ลา้นบาท 

โดยการออกหุน้สามญัเพิÉมทุนจาํนวน 1,268,064 หุน้ มลูค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 100 บาท มีวตัถุประสงคเ์พืÉอ

จดัโครงสรา้งทุนก่อนการเพิÉมทุนเพืÉอเสนอขายใหแ้ก่ประชาชนครัÊงแรก (IPO) 

 วนัทีÉ 13 มีนาคม 2562 ทีÉประชุมวิสามญัผูถ้ือหุน้ของบริษัท คมัเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกัด ครัÊงทีÉ 2/2562 มี

มติอนมุตัิวาระสาํคญัดงันี Ê 

1) อนุมตัิการแปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนจาํกัดและเปลีÉยนชืÉอเป็น “บริษัท คมัเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกดั 

(มหาชน)”  

2) อนุมัติการเปลีÉยนมูลค่าหุ้นทีÉตราไว้และแก้ไขจาํนวนหุน้สามัญของบริษัท จากเดิมหุน้ละ 100.00 

บาท เป็นหุ้นละ 0.50 บาท ภายหลังการเปลีÉยนมูลค่าทีÉตราไว้ดังกล่าว ทาํให้บริษัท คัมเวล คอร์

ปอเรชัÉน จาํกัด มีจาํนวนหุน้สามญัทีÉเรียกชาํระเต็มมลูค่าแลว้จาํนวน 300 ลา้นหุน้ มลูค่าทีÉตราไวหุ้น้

ละ 0.50 บาท 

3) อนุมตัิการเพิÉมทุนจดทะเบียนของบริษัทโดยการออกหุน้สามัญใหม่ เพืÉอเป็นการระดมทุนและเสนอ

ขายหุน้ของบริษัทใหก้ับประชาชนเป็นครัÊงแรกจาํนวน 65 ลา้นบาท แบ่งเป็นหุน้สามัญจาํนวน 130 

ลา้นหุน้ มลูค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท ภายหลงัจากการเพิÉมทนุจดทะเบียนดังกล่าว ทาํใหบ้รษิัทมี

ทุนจดทะเบียนเท่ากับ 215 ลา้นบาท แบ่งเป็นหุน้สามัญจาํนวน 430 ลา้นหุน้ มูลค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 

0.50 บาท 

4) อนุมตัิการจดัสรรหุน้สามญัเพิÉมทุนของบริษัท จาํนวน 130 ลา้นหุน้ มลูค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท 

เพืÉอเสนอขายใหแ้ก่ประชาชนเป็นครัÊงแรก (Initial Public Offering: IPO) หรือคิดเป็นรอ้ยละ 30.23 

ของทนุชาํระแลว้ทัÊงหมดภายหลงัการเสนอขาย IPO 

5) อนุมตัิใหน้าํหุน้สามญัของบริษัทเขา้จดทะเบียนเป็นหลักทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย ์เอ็ม 

เอ ไอ (mai) 

 วนัทีÉ 14 มีนาคม 2562 บริษัทไดจ้ดทะเบียนแปรสภาพจากบริษัทจาํกดั เป็นบริษัทมหาชนจาํกดั กับกรม

พฒันาธุรกจิการคา้ กระทรวงพาณิชย ์โดยใชชื้Éอว่า บรษิัท คมัเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกดั (มหาชน) 
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1.3 โครงสร้างกลุ่มบริษัท 

โครงสร้างกลุ่มบริษัทหลังการปรับโครงสร้าง มรีายละเอียด ดงันี Ê 

ในปี 2561 KUMWEL ไดด้าํเนินการจดัโครงสรา้งกลุ่มบริษัทและโครงสรา้งผูถ้ือหุน้เพืÉอป้องกันการเกิดความขดัแยง้

ทางผลประโยชนร์ะหว่างกลุ่มบริษัทดว้ยการให้ KUMWEL เขา้ซื Êอหุ้นของบริษัททีÉประกอบธุรกิจคลา้ยคลึงหรือเกีÉยวโยงกับ 

KUMWEL ซึÉงเมืÉอวนัทีÉ 21 กันยายน 2561 ทีÉประชุมวิสามญัผูถ้ือหุน้ KUMWEL ครัÊงทีÉ 2/2561 ไดมี้มติอนุมตัิใหด้าํเนินการจัด

โครงสรา้งของกลุ่มบรษิัท โดยการซื Êอหุน้สามญัของ บรษิัท คมัเวล จาํกดั และ บรษิัท คมัเวล-นาวแคสท ์จาํกดั จากผูถ้ือหุน้เดิม

จาํนวน 181,938 หุน้ และ 49,998 หุน้ ตามลาํดับ มูลค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 100 บาท ดว้ยวิธีการออกหุน้เพิÉมทุนเพืÉอชาํระค่าหุน้ 

(Share Swap) ซึÉงถือเป็นการจัดโครงสรา้งภายใตก้ารควบคุมเดียวกัน ทาํให ้KUMWEL ถือหุน้ในบริษัท คัมเวล จาํกัด และ 

บริษัท คมัเวล-นาวแคสท ์จาํกัด ในสดัส่วนรอ้ยละ 99.99 และรอ้ยละ 99.99 ตามลาํดบั ทัÊงนี Ê บริษัทไดท้าํการจดทะเบียนเพิÉม

ทนุจาํนวน 23,193,600 ลา้นบาท เมืÉอวนัทีÉ 2 ตลุาคม 2561 เพืÉอรองรบัการทาํ Share Swap ดงักล่าว 

 

 

              

 

บริษัทย่อย 

1. บริษัท คัมเวล จาํกัด (“KW”) 

วนัทีÉก่อตัÊง วนัทีÉ 13 มิถนุายน 2551 

ทีÉตัÊงสาํนกังานใหญ่ 100/3 ถนนเทศบาลสงเคราะห ์แขวงลาดยาว เขตจตจุกัร กทม. 10900 

ลกัษณะการประกอบธุรกิจ ดาํเนินธุรกิจผลิตและจาํหน่ายแม่พิมพก์ราไฟต ์(Graphite Mold) ซึÉงเป็นผลิตภณัฑส์าํหรบั

ระบบต่อลงดิน ใหแ้ก่ KUMWEL แต่เพียงผูเ้ดียว  

ทนุจดทะเบียนชาํระแลว้  18.194 ลา้นบาท 

กรรมการบรษิัท 1. นายบุญศกัดิÍ เกียรติจรูญเลิศ 

2. นางฉวีวรรณ เกียรติจรูญเลิศ 

กรรมการผูม้ีอาํนาจลงนาม กรรมการคนใดคนหนึÉงลงลายมอืชืÉอและประทบัตราของบรษิัท 

ความสมัพนัธก์บับรษัิท KW เป็นบริษัทย่อยของ KUMWEL ซึÉงถือหุน้จาํนวน 181,938 หุน้ คิดเป็นสัดส่วนรอ้ยละ 

99.99 ของทนุจดทะเบียนของ KW และมีผูถื้อหุน้เป็นกรรมการและผูบ้ริหารของ KUMWEL 

จาํนวน 2 ท่าน ไดแ้ก่ นายบุญศกัดิÍ เกียรติจรูญเลิศ และนางฉวีวรรณ เกียรติจรูญเลิศ 

โครงสรา้งผูถื้อหุน้ KUMWEL ถือหุน้จาํนวน 181,938 หุน้ คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 99.99 

นายบุญศักดิÍ เกียรติจรูญเลิศ ถือหุน้จาํนวน 1 หุน้ คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ < 0.01 

นางฉวีวรรณ เกียรติจรูญเลิศ ถือหุน้จาํนวน 1 หุน้ คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ < 0.01 

 

KUMWEL 
บริษัท คัมเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกัด (มหาชน) 

KW  
บริษทั คัมเวล จาํกดั 

KWN 
บริษัท คัมเวล-นาวแคสท ์จาํกดั 

99.99% 99.99% 
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2. บริษัท คัมเวล-นาวแคสท ์จาํกัด (“KWN”) 

วนัทีÉก่อตัÊง วนัทีÉ 27 ธันวาคม 2555 

ทีÉตัÊงสาํนกังานใหญ่ 100/3 ถนนเทศบาลสงเคราะห ์แขวงลาดยาว เขตจตจุกัร กทม. 10900 

ลกัษณะการประกอบธุรกิจ ดาํเนินธุรกิจใหเ้ช่าเสาสญัญาณตรวจจบัฟ้าผ่า ใหแ้ก่ KUMWEL แต่เพียงผูเ้ดียว 

ทนุจดทะเบียนชาํระแลว้  5.00 ลา้นบาท 

กรรมการบรษิัท 1. นายบุญศกัดิÍ เกียรติจรูญเลิศ 

2. นางฉวีวรรณ เกียรติจรูญเลิศ 

กรรมการผูม้ีอาํนาจลงนาม นายบุญศักดิÍ เกียรติจรูญเลิศ หรือ นางฉวีวรรณ เกียรติจรูญเลิศ ลงลายมือชืÉอและ

ประทบัตราสาํคญัของบรษิัท 

ความสมัพนัธก์บับรษัิท KWN เป็นบริษัทย่อยของ KUMWEL ซึÉงถือหุ้นจาํนวน 49,998 หุน้ คิดเป็นสัดส่วนรอ้ยละ 

99.99 ของทุนจดทะเบียนของ KWN และมีผู้ถือหุ้นเป็นกรรมการและผู ้บริหารของ 

KUMWEL ไดแ้ก่ นางฉวีวรรณ เกียรติจรูญเลิศ 

โครงสรา้งผูถื้อหุน้ KUMWEL ถือหุน้จาํนวน 49,998 หุน้ คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 99.99 

นางฉวีวรรณ เกียรติจรูญเลิศ ถือหุน้จาํนวน 1 หุน้ คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ < 0.01 

นายณภทัร เกียรติจรูญเลิศ ถือหุน้จาํนวน 1 หุน้ คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ < 0.01 
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ผูล้งทุนควรพิจารณาปัจจยัความเสีÉยง รวมทัÊงรายละเอียดขอ้มูลอืÉนๆ ทีÉปรากฏในเอกสารฉบบันี Êอย่างรอบคอบก่อน

การตดัสินใจลงทุน ปัจจยัความเสีÉยงทีÉระบไุวใ้นเอกสารฉบบันี Êเป็นปัจจยัทีÉอาจส่งผลกระทบต่อบรษิทัและมลูค่าหุน้ของบรษิทัได ้

ซึÉงปัจจัยความเสีÉยงทีÉระบุไวใ้นเอกสารฉบบันี Ê อาจไม่เป็นปัจจยัความเสีÉยงทัÊงหมดทีÉมีอยู่ เพราะอาจมีปัจจัยความเสีÉยงอืÉนๆ ทีÉ

บริษัทยงัไม่อาจทราบได ้และอาจมีปัจจยัความเสีÉยงบางประการทีÉบริษัทเห็นว่าไม่มีผลกระทบอย่างมีนยัสาํคญัต่อบริษัทใน

ขณะนีÊ แต่ในอนาคตอาจกลายเป็นปัจจัยความเสีÉยงทีÉอาจส่งผลกระทบอย่างมีนัยสาํคัญต่อรายได ้ผลกาํไร ของบริษัทก็ได ้

ดังนัÊน ก่อนการตัดสินใจลงทุน ผู้ลงทุนควรใชว้ิจารณญาณในการพิจารณาขอ้มูลอย่างรอบคอบ เพราะปัจจัยความเสีÉยงทีÉ

อาจจะส่งผลกระทบต่อบรษิัทไดไ้ม่จาํกดัเฉพาะแต่เพียงปัจจยัความเสีÉยงตามทีÉไดก้ล่าวไวใ้นเอกสารฉบับนี Êเท่านัÊน 

 นอกจากนีÊ ขอ้ความในลกัษณะการคาดการณใ์นอนาคต การประมาณการ ความประสงค ์หรือเจตนารมณข์องบรษัิท

ทีÉปรากฏอยู่ในเอกสารฉบบันีÊ อาทิ “มีแผนจะ” ”ประสงค”์ ”ตอ้งการ” ”คาดว่า” “เห็นว่า” “เชืÉอว่า” “ประมาณ” “อาจจะ” หรือคาํ

หรือขอ้ความอืÉนใดในทาํนองเดียวกนั เป็นคาํหรือขอ้ความทีÉบ่งชี ÊถึงสิÉงทีÉอาจจะเกิดขึ Êนในอนาคต ซึÉงมีความไม่แน่นอน และผลทีÉ

เกิดขึ Êนอาจแตกต่างจากการคาดการณไ์ด ้ทัÊงนี Ê ขึ Êนอยู่กับภาวะเศรษฐกิจ ภาวะการเมือง นโยบายของรฐั การเปลีÉยนแปลงของ

กฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้ง เป็นตน้ 

บรษิัทมีความตระหนกัถึงความสาํคญัดา้นการบริหารความเสีÉยงทีÉอาจส่งผลกระทบต่อการดาํเนินธุรกิจ โดยสามารถ

จาํแนกความเสีÉยงทีÉสาํคญัๆ ไดด้งันี Ê 

 

 
 

3.1.1. ความเสีÉยงจากการไม่มีข้อกาํหนดมาตรฐานผลิตภัณฑจ์ากหน่วยงานราชการทีÉเกีÉยวข้อง 

 ในปัจจบุนั การกาํหนดมาตรฐานผลิตภณัฑท์ีÉเกีÉยวขอ้งกับระบบต่อลงดินและระบบป้องกันฟ้าผ่ายงัไม่มคีวามชดัเจน 

หรือยังไม่มีมาตรฐานผลิตภัณฑท์ีÉออกมาบังคับใชอ้ย่างเป็นทางการในประเทศ ดังนัÊนผูป้ระกอบการรายอืÉนๆ มีโอกาสทีÉจะ

ออกแบบ ผลิต และจาํหน่ายผลิตภัณฑด์ังกล่าวทีÉมีคุณภาพไม่ไดม้าตรฐาน เพืÉอลดตน้ทุนและสามารถกาํหนดราคาตํÉาเพืÉอ

แข่งขนัในตลาดได ้ดว้ยเหตุนี Ê บรษัิทและบรษิัทย่อยจึงอาจมีความเสีÉยงจากการแข่งขนัดา้นราคากบัผูป้ระกอบการทีÉผลิตสินคา้

ไม่ไดม้าตรฐาน จนอาจเป็นอปุสรรคต่อการขยายฐานลกูคา้ในอนาคต 

อย่างไรก็ตาม บริษัทและบริษัทย่อยยังคงใหค้วามสาํคญัเป็นอย่างมากต่อคุณภาพของสินคา้ทีÉออกจาํหน่ายใหแ้ก่ลกูคา้

ของบริษัท โดยบริษัทและบริษัทย่อยกําหนดให้มีการควบคุมและตรวจสอบคุณภาพของสินค้าในทุกกระบวนการผลิต 

นอกจากนีÊ บริษัทยังมีห้องปฏิบัติการสาํหรับทดสอบผลิตภัณฑ ์(Laboratory Testing Equipment) เป็นของตนเอง เพืÉอใช้

สาํหรับการตรวจสอบคุณภาพสินคา้ในขัÊนสุดท้ายให้เป็นไปตามมาตรฐานสากล ก่อนส่งมอบให้แก่ลูกคา้ของบริษัท โดย

มาตรฐานทีÉบริษัทและบริษัทย่อยได้อ้างอิงจากหน่วยงานต่างประเทศ ได้แก่ มาตรฐาน UL รับรองโดย Underwriters 

Laboratories Inc. จากสหรัฐอเมริกา มาตรฐาน IEC (International Electrotechique Commission) รับรองโดย KEMA 

Quality from DEKRA จากเนเธอรแ์ลนด์ และ VDE (Verband Dutscher Klekrotechniker) จากเยอรมนี มาตรฐาน IEEE 

(Institute of Electrical and Electronics Engineers) จาก KERI (Korea Electrotechnology Research Institute) เกาหลีใต ้

และมาตรฐาน NFPA จาก National Fire Protection Association สหรัฐอเมริกา ซึÉงบริษัทและบริษัทย่อยไดน้าํมาปรบัใชใ้น

การกาํหนดมาตรฐานผลิตภัณฑข์องตนเอง ทาํให้ผลิตภัณฑข์องบริษัทและบริษัทย่อยมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล และ

บรษิัทเชืÉอว่าไม่มผีูป้ระกอบการรายอืÉนทีÉสามารถลอกเลียนแบบได ้

 

3. ปัจจัยความเสีÉยง 

3.1 ความเสีÉยงในการประกอบธุรกจิ 
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3.1.2. ความเสีÉยงจากความผันผวนของราคาวัตถุดิบ 

วตัถุดิบทีÉสาํคญัอย่างหนึÉงในการผลิตสินคา้ของบริษัทคือ ทองแดง ซึÉงมีลักษณะเป็นสินคา้โภคภณัฑ ์(Commodity) 

ประเภทหนึÉง ราคาซื ÊอขายทองแดงจึงมีการเปลีÉยนแปลงตามราคาตลาดโลก ( LME : London Metal Exchange) กอปรกับ

ทองแดงเป็นวตัถุดิบทีÉบริษัทตอ้งนาํเขา้จากต่างประเทศมาผลิตเป็นสินคา้ ดงันัÊน ความผันผวนของราคาทองแดงอาจส่งผลให้

ตน้ทุนในการผลิตของบรษัิทเปลีÉยนแปลง  

อย่างไรก็ตาม บริษัทไดว้างแนวทางในการปฏิบัติเพืÉอลดความเสีÉยงจากความผันผวนของราคาในอนาคต โดย

กาํหนดใหฝ่้ายจัดซื Êอติดตามราคาทองแดง ตลอดจนวิเคราะหส์ถานการณแ์ละแนวโนม้ราคาทองแดงในตลาดร่วมกันกับผู้

จัดหาวัตถุดิบซึÉงเป็นผูท้ีÉมีความเชีÉยวชาญในการวิเคราะหแ์นวโนม้ราคาทองแดงอย่างใกลช้ิด เพืÉอวางแผนในการสัÉงซื Êอและ

สาํรองทองแดงไวใ้หเ้พียงพอทีÉจะทาํใหก้ารผลิตสามารถดาํเนินไปไดอ้ย่างต่อเนืÉองตามแผนการผลิต ทัÊงนี Ê บริษัทเชืÉอว่าบรษัิท

สามารถปรบัราคาสินคา้ทีÉจดัจาํหน่ายโดยเฉลีÉยใหส้อดคลอ้งกับตน้ทุนวตัถดุิบทีÉสงูขึ Êนได ้เนืÉองจากบริษัทวางตาํแหน่งกลยุทธ์

ทางการตลาดดว้ยการสรา้งความแตกต่าง (Differentiate) มากกว่าการแข่งขนัทางดา้นราคา  

โดยตัÊงแต่กลางปี 2560 บริษัทได้มีการทบทวนและปรับปรุงราคาสินค้าระบบป้องกันฟ้าผ่าบางรายการทีÉมี

ส่วนประกอบหลกัเป็นทองแดง เช่น หวัต่อแบบบีบอดั ตวัเชืÉอมต่อ ตวัยึด เป็นตน้ ใหส้อดคลอ้งกับตน้ทุนสินคา้ทีÉปรบัตวัสงูขึ Êน 

อย่างไรก็ตาม สินคา้ในกลุ่มทีÉมีการใชท้องแดงเป็นวตัถดุิบบางรายการ เช่น ผงเชืÉอมทองแดง และหลกัดิน ยงัไม่ไดม้ีการทบทวน

และปรบัปรุง เนืÉองจากบริษัทจะมีการปรบัราคาสินคา้ก็ต่อเมืÉอตน้ทุนสินคา้ปรบัตวัอย่างมีนัยสาํคญั ซึÉงราคาผงทองแดงโดย

เฉลีÉยทีÉปรบัตวัเพิÉมขึ Êนจากปี 2559 และปี 2560 ไม่ไดส่้งผลกระทบต่อตน้ทุนการผลิตรวมของสินคา้ในกลุ่มผงเชืÉอมอย่างมีใน

นัยสาํคัญ เพราะสินคา้กลุ่มผงเชืÉอมเป็นสินคา้ทีÉบริษัทไดร้บัการรบัรองมาตรฐาน UL ทาํใหบ้ริษัทมีคู่แข่งนอ้ยราย ส่งผลให้

บรษิัทยงัสามารถกาํหนดราคาขายสินคา้ใหม้ีอตัรากาํไรขัÊนตน้อยู่ในระดบัทีÉน่าพอใจ บรษิัทจึงไม่มีความจาํเป็นทีÉตอ้งมีการปรบั

ขึ Êนราคาขายในทนัที นอกจากนี Ê ราคาเม็ดทองแดงสินคา้โดยเฉลีÉยทีÉปรบัตวัเพิÉมสงูขึ Êนจากปี 2559 ไม่ไดส่้งผลกระทบต่อตน้ทนุ

การผลิตรวมของสินคา้ในกลุ่มหลกัดินอย่างมีนยัสาํคญัเช่นกัน เนืÉองจากสินคา้ในกลุ่มหลกัดินมีเหล็ก และค่าโสหุย้การผลิต

เป็นตน้ทุนการผลิตเป็นส่วนใหญ่ ปัจจุบนั บริษัทอยู่ระหว่างการทบทวนและปรบัปรุง Price List ซึÉงคาดว่าดาํเนินการแลว้เสรจ็

และจะประกาศใชฉ้บบัใหม่ภายในไตรมาสทีÉ 3 ปี 2562 

3.1.3. ความเสีÉยงจากการเกิดอัคคีภัย 

ในกระบวนการผลิต บริษัทและบริษัทย่อยมีวตัถุดิบบางรายการเป็นวตัถุไวไฟ โดยเฉพาะวัตถุดิบประเภทตวัจุดติด 

(Starter) ซึÉงใชใ้นกระบวนการหลอมละลายผงเชืÉอม (Metal Powder) เพืÉอใชใ้นการเชืÉอมโลหะ 2 ชิ Êนใหต้ิดกันโดยใชร้่วมกับ

แมพ่ิมพก์ราไฟต ์(Graphite Mold) วตัถุดิบประเภทนี Êเป็นวตัถดุิบทีÉติดไฟไดง่้ายในสภาพแวดลอ้มทีÉเกิดประกายไฟ หรือไฟฟ้า

ลัดวงจรทีÉมีอุณหภูมิมากกว่า 400 องศาเซลเซียส ดังนัÊน บริษัทและบริษัทย่อยจึงอาจมีความเสีÉยงจากการเกิดอัคคีภัยใน

โรงงาน และนาํไปสู่ความสญูเสียดา้นชีวิตและทรพัยส์ินได ้ซึÉงหากเกิดเหตกุารณร์า้ยแรงย่อมอาจส่งผลต่อการดาํเนินธุรกิจของ

บรษิัทและบริษัทย่อยได ้

อย่างไรก็ตาม บริษัทและบริษัทย่อยใหค้วามสาํคญัต่อความเสีÉยงดังกล่าวขา้งตน้เป็นอย่างมาก ดังนัÊนบริษัทและ

บริษัทย่อยจึงไดก้าํหนดมาตรการดูแลจดัการการเก็บวตัถุดิบต่างๆ อย่างรดักุมและระมดัระวงัตามนโยบายและกระบวนการ

ดา้นคลังสินค้าของบริษัท สาํหรับวัตถุดิบและ/หรือผลิตภัณฑ์ทีÉติดไฟไดง้่าย บริษัทและบริษัทย่อยกาํหนดใหจ้ัดเก็บไวใ้น

สถานทีÉทีÉมีสภาพแวดลอ้มควบคมุ มีการระบายอากาศทีÉดี ตัÊงไวห้่างจากแหล่งความรอ้นทีÉอาจเป็นตน้เหตใุหเ้กิดการติดไฟ และ

มีการควบคุมการใชอุ้ปกรณไ์ฟฟ้าในบริเวณทีÉจัดเก็บ รวมถึงการกาํหนดพื ÊนทีÉจัดเก็บใหห่้างไกลจากพื ÊนทีÉสาํคัญ เพืÉอจาํกัด
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ผลกระทบใหน้อ้ยทีÉสดุหากเกิดอคัคีภยั ปัจจุบนั บริษัทและบริษัทย่อยกาํหนดใหม้ีการจดัเก็บวตัถุดิบไวไฟเอาไวใ้นปริมาณทีÉ

เหมาะสม ตลอดจนจดัทาํประกนัอคัคีภยัดว้ยวงเงินประกนัความเสีÉยงทีÉครอบคลมุมลูค่าความเสียหายทีÉอาจเกิดขึ Êน 

3.1.4. ความเสีÉยงจากการไม่ได้รับการต่อสัญญาเช่าทีÉดินซึÉงเป็นทีÉตัÊงโรงงาน 

ปัจจุบนั บริษัทมีการเช่าทีÉดินพื ÊนทีÉ 1 ไร่ 380 ตาราวา ตัÊงอยู่ทีÉ ตาํบลบางกร่าง อาํเมืองนนทบุรี จงัหวดันนทบุรี จาก

นางสงวน เสมคาํ และเช่าทีÉดินพืÊนทีÉ 562 ตารางวา ตัÊงอยู่ทีÉ ตาํบลบางเลน อาํเภอบางใหญ่ จงัหวดันนทบรีุ จากนายศิร ิดีมี และ

สมจิตร ์ดีมี โดยมีระยะเวลาสญัญาเช่า 15 ปี เพืÉอใชเ้ป็นทีÉตัÊงโรงงานสาํหรบัการผลิตสินคา้ของบริษัทและบรษัิทย่อย โดยบรษัิท

ได้ลงทุนก่อสรา้งอาคารโรงงานจาํนวน 6 หลัง พื ÊนทีÉรวมประมาณ 3,847 ตารางเมตร โดยประกอบดว้ย อาคารทดสอบ

ผลิตภัณฑ์ อาคารผลิตผลิตภัณฑ์สาํหรับระบบต่อลงดิน ระบบป้องกันฟ้าผ่าและผลิตผงเชืÉอม อาคารคลังวัตถุดิบ อาคาร

คลงัสินคา้สาํเร็จรูป และอาคารบา้นพกัพนกังาน ดงันัÊน หากผูใ้หเ้ช่าไม่ต่อสญัญาเช่ากับบริษัท เมืÉอสญัญาครบกาํหนด หรือ

ผูใ้หเ้ชา่บอกเลิกสญัญาเช่าก่อนกาํหนด แลว้แต่กรณี บรษิัทก็อาจมีความเสีÉยงจากการไม่ไดร้บัการต่อสญัญาเช่า จนอาจส่งผล

ใหบ้รษิัทและบริษัทย่อยไม่สามารถผลิตสินคา้เพืÉอจาํหน่ายได ้และส่งผลกระทบเชิงลบต่อผลประกอบการของบริษัทและบริษัท

ย่อยในอนาคตได ้ 

อย่างไรก็ตาม บรษัิทไดต้ระหนกัถึงความเสีÉยงดงักล่าวขา้งตน้ บรษิัทจึงเจรจากาํหนดระยะเวลาสญัญาเช่าจาํนวน 15 

ปี (ปัจจุบนัเหลือระยะเวลาสญัญาเช่าจาํนวน 11-13 ปี ขึ Êนอยู่กับประเภทสญัญา) โดยระบุเงืÉอนไขใหม้กีารเจรจาและแจง้การ

ต่อสญัญาเช่าล่วงหนา้ก่อนหมดสญัญาเป็นเวลา 1 ปี ซึÉงทาํใหบ้รษัิทมีระยะเวลาเพียงพอในการเตรียมแผนงานและดาํเนินการ

ต่างๆ เพืÉอรองรับความต่อเนืÉองในการดาํเนินธุรกิจได ้นอกจากนีÊ ปัจจุบัน บริษัทไดซ้ื ÊอทีÉดิน พื ÊนทีÉ 29 ไร่ 23 ตารางวาตัÊงอยู่ทีÉ

ตาํบลไทรใหญ่ อาํเภอไทรนอ้ยจงัหวดันนทบรีุ และอยู่ในระหว่างการก่อสรา้งอาคารโรงงานแห่งใหม่ เพืÉอรองรบัการขยายกาํลงั

การผลิต และรองรบัความเสีÉยงจากการไม่ไดร้บัการต่อสญัญาเช่าดงักล่าว ดงันัÊน บริษัทและบริษัทย่อยเชืÉอว่าความเสีÉยงจาก

การไม่ไดร้บัการต่อสญัญาเช่าดงักล่าว จะไม่ส่งผลกระทบใดๆ ต่อความต่อเนืÉองในการดาํเนินธุรกิจของบริษัทและบริษัทย่อย

แต่อย่างใด 

 

 
 

3.2.1 ความเสีÉยงจากอตัราแลกเปลีÉยน  

บรษิัทและบริษัทย่อยมีลกัษณะการประกอบธุรกจิทีÉเกีÉยวขอ้งกับเงินตราสกุลต่างประเทศใน 2 ลกัษณะ คือ 1) บรษิัท

และบริษัทย่อยมีการจาํหน่ายสินคา้ไปยงัต่างประเทศ ซึÉงจะรบัชาํระเป็นเงินสกลุดอลลารส์หรฐั 2) บริษัทและบริษัทย่อยมีการ

สัÉงซื Êอวัตถุดิบ/สินคา้จากต่างประเทศ โดยจ่ายชาํระเป็นเงินสกุลดอลลารส์หรฐัเช่นเดียวกัน โดยสดัส่วนการส่งออกสินคา้ของ

บริษัทและบริษัทย่อยไปยังต่างประเทศทีÉผ่านมาปรากฏว่า บริษัทและบริษัทย่อยมีรายไดจ้ากการจาํหน่ายสินค้าไปยัง

ต่างประเทศในปี 2559-2561 และงวด 3 เดือนแรกของปี 2562 มีมลูค่าเท่ากับ 96.15 ลา้นบาท 97.38 ลา้นบาท 103.13 ลา้น

บาท และ 21.74 ลา้นบาท หรือคิดเป็นสัดส่วนรอ้ยละ 24.22 รอ้ยละ 22.87 รอ้ยละ 22.68 และรอ้ยละ 19.94 ของรายไดจ้าก

การขาย ตามลาํดบั และสาํหรบัสดัส่วนการนาํเขา้วตัถดุิบของบรษิัทและบรษัิทย่อยจากต่างประเทศทีÉผ่านมาปรากฏว่า บรษิัท

และบรษิัทย่อยมีมลูค่าการนาํเขา้วตัถดุิบจากต่างประเทศในปี 2559-2561 และงวด 3 เดือนแรกของปี 2562 เท่ากบั 9.24 ลา้น

บาท 23.88 ลา้นบาท 34.16 ลา้นบาท และ 1.46 ลา้นบาท หรือคิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 6.56 รอ้ยละ 14.71 รอ้ยละ 16.01 และ

รอ้ยละ 3.93 ของมลูค่าซื Êอวตัถดุิบ ตามลาํดบั  

3.2 ความเสีÉยงด้านการเงนิ 



บริษัท คมัเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกดั (มหาชน) 
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จากข้อมูลขา้งตน้ จะเห็นไดว้่าบริษัทและบริษัทย่อยมีความเสีÉยงจากอัตราแลกเปลีÉยน ซึÉงหากอัตราแลกเปลีÉยนมี

ความผนัผวน อาจส่งผลใหเ้กิดผลกาํไรหรือขาดทุนจากอตัราแลกเปลีÉยน เมืÉออัตราแลกเปลีÉยน ณ วันทีÉทาํการบนัทึกบญัชีซื Êอ

หรือขายสินคา้/วตัถดุิบ และวนัทีÉรบัหรอืจ่ายชาํระมีความแตกต่างกนั 

อย่างไรก็ดี บริษัทและบริษัทย่อยมีการนาํเขา้และการส่งออกดว้ยสกุลเงินต่างประเทศในเวลาเดียวกัน ทาํใหบ้ริษัท

และบริษัทย่อยไดร้ับอานิสงสจ์ากผลของการหักลดยอดสุทธิ (Net Offset) ระหว่างมูลค่ารายไดท้ีÉยังไม่ไดร้ับในสกุลเงิน

ต่างประเทศและมลูค่าค่าใชจ้่ายทีÉยงัไม่ไดช้าํระในสกลุเงินต่างประเทศ ดงันัÊน บรษิัทจึงสามารถลดความเสีÉยงจากความผนัผวน

ของอตัราแลกเปลีÉยนไดร้ะดบัหนึÉง กล่าวคือ ในกรณีทีÉเงินสกุลดอลลารส์หรฐัมีการแข็งค่าขึ ÊนเมืÉอเทียบกับเงินบาท จะส่งผลให้

บริษัทและบริษัทย่อยมีรายไดจ้ากต่างประเทศเมืÉอแปลงเป็นเงินสกุลบาทสูงขึ Êน ในขณะเดียวกันก็จะมีตน้ทุนในการนาํเขา้

วตัถุดิบเพิÉมสงูขึ Êน และในทางกลับกัน กรณีทีÉเงินสกุลดอลลารม์ีการอ่อนค่าเมืÉอเทียบกับเงินบาทลง จะส่งผลใหก้ลุ่มบริษัทมี

รายไดจ้ากต่างประเทศเมืÉอแปลงเป็นเงินสกุลบาทลดลงและมีตน้ทุนในการจ่ายชาํระค่านาํเขา้วตัถุดิบลดลงเช่นกัน โดยในปี 

2559-2561 และงวด 3 เดือนแรกของปี 2562 บริษัทและบริษัทย่อยมีกาํไรจากอัตราแลกเปลีÉยนเท่ากับ 0.87 ลา้นบาท 1.92 

ลา้นบาท 0.86 ลา้นบาท และ (0.25) ลา้นบาท หรือคิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 0.22 รอ้ยละ 0.45 รอ้ยละ 0.19 และรอ้ยละ -0.23 

ของรายไดจ้ากการขายและใหบ้รกิาร ตามลาํดบั ดงันัÊนบริษัทจึงเชืÉอว่าความผนัผวนของอตัราแลกเปลีÉยนจะไม่มีผลกระทบต่อ

รายไดแ้ละตน้ทนุการผลิตของบรษิัทอย่างมีนยัสาํคญั 

นอกจากนีÊ เพืÉอเป็นการป้องกนัความเสีÉยงจากความผนัผวนจากอตัราแลกเปลีÉยน บรษิัทจึงไดก้าํหนดมาตรการในการ

ควบคุมความเสีÉยงดงักล่าวขึ Êน โดยกาํหนดใหแ้ผนกการเงินคอยติดตามขนาดของความเสีÉยงจากผลต่างระหว่างลกูหนี Êการคา้

และเจ้าหนีÊการคา้ทีÉเป็นเงินตราต่างประเทศอยู่ตลอดเวลา ซึÉงทีÉผ่านมาบริษัทจะมีลูกหนี Êการคา้ทีÉเป็นเงินตราต่างประเทศ

มากกว่าเจา้หนีÊการคา้ทีÉเป็นเงินตราต่างประเทศเฉลีÉยประมาณ 11 ถึง 20 ลา้นบาท หรือคิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 2.00 ถึง 4.50 

ของสินทรพัยร์วมของบริษัท ซึÉงหากพบว่าบริษัทมีผลต่างระหว่างลูกหนี Êการคา้และเจา้หนี Êการคา้ทีÉเป็นเงินตราต่างประเทศ

มากกว่ารอ้ยละ 5 ของสินทรัพย์รวม บริษัทจะดาํเนินการจองสัญญาซื Êอหรือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า (Forward 

Contract) ต่อไป 

 

 
 

3.3.1. ความเสีÉยงจากการทีÉบริษทัอยู่ระหว่างการยืÉนคาํขออนุญาตจากตลาดหลักทรัพยแ์หง่ประเทศไทย (SET) 

บริษัทมีความประสงคจ์ะเสนอขายหุน้สามัญเพิÉมทุนในครัÊงนี Ê ก่อนทีÉจะรบัทราบผลการพิจารณาการรบัหุน้สามัญของ

บรษิัทเขา้จดทะเบียนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยเ์อ็ม เอ ไอ (mai) โดยบรษัิท แอสเซท โปร แมเนจเมน้ท ์จาํกดั 

(Asset Pro Management Co., Ltd. : APM) ในฐานะทีÉปรกึษาทางการเงิน ไดพิ้จารณาคณุสมบตัิของบรษิัทในเบื Êองตน้แลว้ เห็น

ว่าบริษัทและหุ้นสามัญของบริษัทมีคุณสมบัติครบถ้วน ตามข้อบังคับของตลาดหลักทรัพยเ์อ็ม เอ ไอ (mai) เรืÉอง การรับ

หลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยเ์อ็ม เอ ไอ (mai) ยกเวน้คณุสมบตัิเรืÉองการกระจายการถือหุน้รายย่อย ซึÉงบรษิัทจะตอ้ง

มีผูถ้ือหุน้สามญัรายย่อยไม่นอ้ยกว่า 300 ราย และถือหุน้รวมกันไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 25 ของทุนชาํระแลว้ บริษัทจึงยงัคงมีความ

ไม่แน่นอนในการทีÉจะไดร้บัอนุญาตจากตลาดหลกัทรพัยฯ์ ใหหุ้น้สามญัของบรษิัทเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์

เอ็ม เอ ไอ (mai) ดงันัÊน ผูล้งทนุจึงยงัคงมคีวามเสีÉยงเกีÉยวกับสภาพคล่องในการซื Êอขายหุน้สามญัของบรษิัทในตลาดรอง หากหุน้

สามญัของบริษัทไม่ไดร้บัอนุญาตใหเ้ป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยเ์อ็ม เอ ไอ (mai) หรือหากบริษัทไม่สามารถ

กระจายหุน้ต่อประชาชนตามหลกัเกณฑ ์ซึÉงจะทาํใหบ้รษิัทมีคณุสมบตัิไม่ครบถว้นตามขอ้บงัคบัของตลาดหลกัทรพัยฯ์  

3.3 ความเสีÉยงเกีÉยวกับการเสนอขายหลกัทรัพย ์



บริษัท คัมเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกัด (มหาชน) 
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4. การวจิัยและการพัฒนา 

 

 ตามทีÉกล่าวมาแลว้ในส่วนของลกัษณะการประกอบธุรกิจว่า ผลิตภณัฑข์องบริษัทและบริษัทย่อยเป็นส่วนหนึÉงของ

งานดา้นความปลอดภยัทางระบบไฟฟ้า บรษิัทและบรษิัทย่อยจึงใหค้วามสาํคญักับการวิจยั ปรบัปรุงและพฒันาผลิตภณัฑข์อง

บรษิัทและบรษิัทย่อยใหด้ียิÉงขึ Êนอย่างต่อเนืÉอง นอกจากนีÊบรษัิทและบรษิัทย่อยยงัมุ่งเนน้ในการต่อยอดและพฒันาผลิตภณัฑใ์ห้

เกิดนวัตกรรมใหม่ๆ เพืÉอตอบสนองความตอ้งการและความจาํเป็นของสังคมและลูกคา้ ซึÉงบริษัทเชืÉอว่าจะเป็นการพัฒนา

คุณภาพชีวิตในดา้นความปลอดภยั (Security) ของคนในสงัคม อีกทัÊงยงัเป็นการเพิÉมศกัยภาพในการแข่งขนัของบริษัทไดใ้น

ระยะยาว  

ณ วันทีÉ 31 ธันวาคม 2561 บริษัทมีจาํนวนพนักงานงานฝ่ายวิจัย พัฒนา และวิศวกรรม ทัÊงสิ Êน 19 คน โดยแบ่ง

ทีมงานเป็น 3 ทีม ไดแ้ก่ 1) กลุ่มผลิตภณัฑส์าํหรบัระบบต่อลงดินและป้องกันฟ้าผ่า 2) กลุ่มผลิตภณัฑร์ะบบป้องกันเสิรจ์และ

อุปกรณอ์ิเล็กทรอนิกส ์และ 3) กลุ่มระบบตรวจจบัและเตือนภยัฟ้าผ่า โดยฝ่ายวิจัย พฒันา และวิศวกรรมมีหนา้ทีÉและความ

รบัผิดชอบในดา้นการวิจยั จดัทาํและนาํเสนอผลงานดา้นวิชาการ ออกแบบ พฒันาผลิตภัณฑ ์พฒันากระบวนการในการติดตั Êง 

ปรบัปรุง แกไ้ขปัญหาสาํหรบัระบบต่อลงดินและป้องกันฟ้าผ่าในรูปแบบต่าง ๆ ตลอดจนการจดสิทธิบัตรและทรพัยสิ์นทาง

ปัญญาทีÉเกีÉยวขอ้ง 

บรษิัทมีการกาํหนดแนวทางในการออกแบบวิจัยและพฒันาผลิตภณัฑใ์หม่อย่างเป็นระบบ โดยฝ่ายวิจยั พฒันา และ

วิศวกรรมนี Êจะทาํหนา้ทีÉคัดเลือกและจัดทาํแผนงานวิจัยและพัฒนาทีÉน่าสนใจ และนาํเสนอผูบ้ริหารเพืÉอขออนุมัติ จากนัÊน

ทีมงานฝ่ายวิจยั พัฒนา และวิศวกรรมจะทาํการวิจยั จนไดข้อ้สรุปเสร็จสิ Êน หลงัจากนัÊนงานวิจยัจะถกูส่งมอบใหแ้ก่หน่วยงาน

ควบคุมเอกสาร เพืÉอนาํไปดาํเนินการขึ Êนทะเบียนสินคา้ใหม่ของบริษัทและบรษิัทย่อย ทีÉผ่านมาทีมงานฝ่ายวิจยั พฒันา และ

วิศวกรรมไดร่้วมมือกนัวิจยัและพฒันาผลิตภณัฑต์่างๆ จนไดร้บัมาตรฐานและกลายเป็นผลิตภณัฑที์Éไดร้บัการยอมรบัในระดบั

สากลเทียบเท่าบริษัทชัÊนนําในต่างประเทศ นอกจากนี Êบริษัทยังมีการจัดทาํและเผยแพร่บทความวิจัยในประเด็นต่างๆทีÉ

เกีÉยวขอ้งกบัระบบต่อลงดินและระบบป้องกนัฟ้าผ่าใหแ้ก่วิศวกรและผูเ้ชีÉยวชาญในสายงานทีÉเกีÉยวขอ้ง เช่น การป้องกนัเสิรจ์ใน

ระบบไฟฟ้าอิเล็กทรอนิกสแ์ละสืÉอสาร การป้องกันฟ้าผ่าและการรบกวนทางแม่เหล็กไฟฟ้าสาํหรบัอาคาร นวัตกรรมสาํหรบั

ระบบป้องกนัฟ้าผ่า เป็นตน้ โดยบรษิัทคาดหวงัวา่การเผยแพรค่วามรูด้งักล่าวจะชว่ยเสรมิสรา้งความตระหนกัรูแ้ละความเขา้ใจ

เกีÉยวกบัความสาํคญัของระบบต่อลงดินและระบบป้องกันฟ้าผ่าต่อความปลอดภยัและความเป็นอยู่ของคนในสงัคม 

 นอกจากกระบวนการวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ภายในบริษัทตามทีÉกล่าวข้างต้น บริษัทและบริษัทย่อยยังให้

ความสาํคญักับการสรา้งความร่วมมือในการสรา้งผลงานวิจยักับหน่วยงานภายนอกทีÉเกีÉยวขอ้ง เช่น มหาวิทยาลยั วิทยาลยั 

หรือกองทัพเรือ เป็นตน้ โดยทีÉผ่านมาบริษัทไดล้งนามความร่วมมือกับสาํนักงานวิจัยและพัฒนาการทางทหาร กองทัพเรือ 

(สวพ.ทร.) ในการวิจยัและพฒันา เพืÉอสรา้งมาตรฐานระบบป้องกันฟ้าผ่า ระบบการต่อลงดิน และการพฒันาทางวิทยาศาสตร์

เทคโนโลยี ซึÉงจะเป็นประโยชน์สูงสุดต่อประเทศชาติและประชาชนอย่างยัÉงยืน ตลอดจนลงนามความร่วมมือกับสถาบัน

เทคโนโลยีพระจอมเกลา้เจา้คณุทหารลาดกระบงัในการวิจยัเกีÉยวกบัเทคโนโลยีการออกแบบระบบต่อลงดินและป้องกนัฟ้าผ่า 

และเทคโนโลยีดา้น Electromagnetic Compatibility (EMC), Electromagnetic Interference (EMI), Electromagnetic Field 

(EMF) ซึÉงเป็นการวิจัยเกีÉยวกับความสามารถของอุปกรณอิ์เล็กทรอนิกส ์ในการทาํงานร่วมกันภายใตส้ภาพแวดลอ้มทาง

แม่เหล็กไฟฟ้า ทีÉเกิดจากการรบกวนทางแม่เหล็กไฟฟ้าจากการเหนีÉยวนาํในระบบสายไฟฟ้าหรือสายสัญญาณ ซึÉงจะส่งผล

กระทบต่อความปลอดภยัในสภาพแวดลอ้มแบบอิเล็กทรอนิกสห์รือการติดต่อสืÉอสารผ่านคลืÉนวิทย ุ

ปัจจบุนั บรษิัทยงัเขา้เป็นสมาชกิของคณะกรรมการการประชมุระบบป้องกนัฟ้าผ่าสากล (International Conference 

on Lightning Protection: ICLP) ซึÉงเป็นหน่วยงานทางวิทยาศาสตรแ์ละเทคนิค ทีÉมีวัตถุประสงคเ์พืÉอส่งเสริมการวิจัยทาง

วิทยาศาสตรเ์กีÉยวกับหลกัฟิสิกสว์่าดว้ยการผ่าของฟ้า ตลอดจนการศึกษาวิธีการป้องกันความเสียหายจากฟ้าผ่าทีÉเกิดขึ Êนกบั
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คน สตัว ์และทรพัยสิ์น อีกทัÊงคณะกรรมการการประชุมระบบป้องกนัฟ้าผ่าสากลยังเป็นหน่วยงานแรกทีÉมีการออกขอ้กาํหนด

มาตรฐานการป้องกันฟ้าผ่า โดยความร่วมมือจากคณะกรรมาธิการระหว่างประเทศว่าดว้ยมาตรฐานสาขาอิเล็คโทรเทคนิค 

(International Electrotechnical Commission: IEC) ซึÉงเป็นองคก์รอสิระทีÉตัÊงขึ ÊนเพืÉอจดัทาํมาตรฐานระหว่างประเทศทางดา้น

ไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส ์และเทคโนโลยีทีÉเกีÉยวขอ้ง นอกจากนัÊนยังดาํเนินการจัดทาํระบบการตรวจประเมิน เพืÉอการรับรอง

คณุภาพใหก้บัมาตรฐานของ IEC เพืÉอเป็นเครืÉองมือในการอาํนวยความสะดวกทางการคา้ระหว่างประเทศ 

 บริษัทและบริษัทย่อยไดม้ีการวิจยัอย่างต่อเนืÉองและไม่หยุดยัÊง โดยสาํหรบัปีบัญชีสิ ÊนสดุวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2559 ถึง 

2561 บริษัทและบรษิัทย่อยมีค่าใชจ่้ายดา้นวิจยัและพฒันา เป็นจาํนวนเงิน 3.94 ลา้นบาท 5.16 ลา้นบาท และ 6.02 ลา้นบาท 

ตามลาํดบั 
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5.  ทรัพยสิ์นทีÉใช้ในการประกอบธุรกิจ 

 

5.1 ตารางแสดงทรัพยสิ์นของบริษัทและบริษัทย่อยทีÉใช้ในการประกอบธุรกิจ ณ 31 มีนาคม 2562 
 

               หน่วย: ลา้นบาท 

ประเภททรัพยส์นิ ลักษณะทรัพยสิ์น ลักษณะกรรมสิทธิÍ ภาระผูกพัน 

มูลค่าสุทธิ ณ 

31 มีนาคม 

2562 

การใช้ประโยชน ์

ในทรัพยสิ์น 

1. ทีÉดิน และส่วน

ปรบัปรุงทีÉดิน 

1) ทีÉดินโฉนดเลขทีÉ 152309,152910, 

152311, 152312, 152313,152314 

เนืÊอทีÉรวม 1 ไร่ 86 ตารางวา ซึÉงเป็น

ทีÉตัÊงของอาคารโรงงานแห่งทีÉ 1 ตัÊงอยู่ 

ตาํบลบางกร่าง อาํเภอเมืองนนทบุรี 

จงัหวดันนทบรีุ 

บรษิัท ใชเ้ป็นส่วนหนึÉงของหลกัประกันวงเงินสินเชืÉอกับ

เจา้หนีÊสถาบันการเงินแห่งหนึÉง ในวงเงินสินเชืÉอ 

ทีÉมีต่อสถาบันการเงินดังกล่าวรวม 66.50 ลา้น

บาท 

6.57 เป็นทีÉตัÊงของอาคารโรงงาน 

และคลงัวตัถดุิบ  

2) ทีÉดินโฉนดเลขทีÉ 152319, 96350, 

96351 เนื Ê อ ทีÉ รว ม  3 ไร่  1 งา น  42 

ตารางวา ซึÉ งเป็นทีÉ ตัÊงของอาคาร

โรงงานแห่งทีÉ  1 ตัÊงอยู่  ต ําบลบาง

กร่าง อําเภอเมืองนนทบุรี จังหวัด

นนทบรีุ 

อยู่ภายใตส้ญัญาเชา่ -ไม่ม-ี - เป็นทีÉตัÊงของอาคารโรงงาน 

และคลงัสินคา้ 

3) ทีÉดินโฉนดเลขทีÉ 18943 เนื ÊอทีÉรวม 

29 ไร่ เป็นทีÉตัÊงของอาคารโรงงานแห่ง

ทีÉ  2 ตัÊงอยู่ทีÉ  ตาํบลไทยใหญ่ อาํเภอ

บรษิัท ใชเ้ป็นส่วนหนึÉงของหลกัประกันวงเงินสินเชืÉอกับ

เจา้หนีÊสถาบันการเงินแห่งหนึÉง ในวงเงินสินเชืÉอ 

ทีÉมีต่อสถาบนัการเงินดงักล่าวรวม 67.00 บาท 

35.00 เป็นทีÉตัÊงของอาคาร 

โรงงานผลติผงเชืÉอม บา้นพกั

พนกังาน มีและแผนสาํหรบั
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ไทรนอ้ย จงัหวดันนทบุร ี ขยายโรงงานเพิÉมเติมเพืÉอ

ขยายกาํลงัการผลิตใน

อนาคต 

2. อาคาร ส่วนปรบัปรุง

อาคาร และระบบ

สาธารณปูโภค 

 

 

1) อาคารสาํนกังาน อยู่ภายใตส้ญัญาเชา่ -ไม่ม-ี - เพืÉอใชเ้ป็นอาคารสาํนกังาน 

2) อาคารโรงงานและคลังสิน ค้า 

ตัÊงอยู่ เลขทีÉ  26/2 ซอยวัดบ างเลน

เจริญ ถนนบางกรวย-ไทรนอ้ย ตาํบล

บางเลน อําเภอบางใหญ่  จังหวัด

นนทบรีุ 11140 

บรษิัท ใชเ้ป็นส่วนหนึÉงของหลกัประกันวงเงินสินเชืÉอกับ

เจา้หนีÊสถาบันการเงินแห่งหนึÉง ในวงเงินสินเชืÉอ 

ทีÉมีต่อสถาบันการเงินดังกล่าวรวม 66.5 ล้าน

บาท 

43.13 เพืÉอใชเ้ป็นอาคารสาํนกังาน 

โรงงาน และคลงัสินคา้ 

 

 

3) อ า ค า รพ า ณิ ช ย์บ้ า น ช า ย นํÊ า 

พาณิชย์ 3 ชัÊน จาํนวน 2 คูหา เลขทีÉ 

210/126-127 ม .1 ต .รักพัฒ น า อ.

บางบวัทอง จ.นนทบรีุ 

อยู่ภายใตส้ญัญาเชา่ -ไม่ม-ี - เพืÉอใชเ้ป็นอาคารเก็บ

เอกสารเก่าทีÉเกิน 1-5 ปีของ

บรษิัทและบรษัิทย่อย 

3. เครืÉองจกัรและ

อปุกรณ ์

เครืÉองจักรและอุปกรณ์ทีÉใช้ในการ

ผลิตสินคา้ 

บรษิัทและบรษิทัย่อย -ไม่ม-ี 23.01 เพืÉอใชใ้นกระบวนการผลติ

สินคา้ 

4. เครืÉองตกแตง่ ติดตัÊง 

และอปุกรณ์

สาํนกังาน 

เครืÉองตกแต่งและเครืÉองใชส้าํนกังาน

ทีÉใชใ้นอาคารสาํนกังาน และโรงงาน

ของบรษิัท  

บรษิัทและบรษัิทย่อย -ไม่ม-ี 3.80 เพืÉอใชเ้ป็นอปุกรณส์าํหรบั

การดาํเนินงานของบรษัิท

และบรษิัทย่อย 

5. ยานพาหนะ ยานพาหนะทีÉใชใ้นงานขนส่งสนิคา้ 

ใชใ้นงานส่วนกลาง และใชส้าํหรบั

ผูบ้รหิาร 

บรษิัทและบรษัิทย่อย

และบางส่วนอยู่ภายใต้

สญัญาเชา่ซื Êอ 

-ไม่ม-ี 4.05 เพืÉอใชใ้นการดาํเนินธุรกจิ

ของบริษัทและบรษิัทย่อย 
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6. เครืÉองจกัรระหวา่ง

ติดตัÊง 

เครืÉองจกัรผลติผงเชืÉอมระหว่างติดตัÊง 

และเสาสญัญาณระหว่างติดตัÊง 

บรษิัทและบรษัิทย่อย -ไม่ม-ี 1.42  

7. งานระหวา่งก่อสรา้ง สินทรพัยร์ะหว่างติดตัÊงอาคาร

โรงงานผลติผงเชืÉอมและบา้น

พนกังาน ตัÊงอยู่ ตาํบลไทรใหญ่ 

อาํเภอไทรนอ้ย จงัหวดันนทบุรี 

บรษิัทและบรษัิทย่อย ใชเ้ป็นสว่นหนึÉงของหลกัประกนัวงเงินสินเชืÉอกบั

เจา้หนีÊสถาบนัการเงินแหง่หนึÉง ในวงเงินสนิเชืÉอ 

ทีÉมีต่อสถาบนัการเงนิดงักล่าวรวม 67.00 ลา้น

บาท 

31.93  

รวม 148.91  
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5.2 สินทรัพยไ์ม่มีตัวตนทีÉใช้ในการประกอบธุรกิจ 
 

 ณ วันทีÉ  31 มีนาคม 2562 บริษัทและบริษัทย่อยมีรายการสินทรัพย์ไม่มีตัวตนสุทธิเท่ากับ 1.60 ล้านบาท 

ประกอบดว้ย ค่าซอฟตแ์วรค์อมพิวเตอรร์อตัดจาํหน่าย (ราคาทุนเท่ากับ 4.06 ลา้นบาท และค่าซอฟตแ์วรค์อมพิวเตอรต์ัด

จาํหน่ายสะสมเท่ากับ 4.00 ลา้นบาท) ค่าโปรแกรมสาํเร็จรูป SAP (ราคาทุนเท่ากับ 3.95 ลา้นบาท และค่าเสืÉอมราคาสะสม

โปรแกรมสาํเรจ็รูป SAP 2.41 ลา้นบาท) 

5.3 สัญญาสําคัญทีÉเกีÉยวข้องในการดาํเนินธุรกจิ 

  

5.3.1 สัญญาเช่าสินทรัพย ์ 

 (1) บรษัิทมีสญัญาเช่าสินทรพัยที์Éสาํคญั ณ วนัทีÉ 31 มีนาคม 2562 ดงันี Ê 

รายละเอียดสาํคญัของสัญญาเช่า  

คู่สญัญา นายศิริ ดีมี (ผูใ้หเ้ช่า) ซึÉงไมไ่ดเ้ป็นบคุคลทีÉเกีÉยวขอ้งกบัผูถื้อหุน้ กรรมการและผูบ้รหิารบรษิัท 

วันทีÉทาํสญัญา 24 สิงหาคม 2558  

รายละเอียดสญัญา ผูเ้ช่าตกลงเช่าทีÉดินพรอ้มสิÉงปลกูสรา้งเป็นโกดงัเก็บสินคา้ โฉนดทีÉดินเลขทีÉ 96351 ต.บางเลน อ.

บางใหญ่ จ.นนทบรีุ 

ระยะเวลาสญัญาเช่า 15 ปี เริÉมตัÊงแต่วนัทีÉ 1 กนัยายน 2558 ถึง วนัทีÉ 31 สิงหาคม 2573 

การชาํระคา่เชา่ ชาํระคา่เช่าเป็นรายเดือน  

 
รายละเอียดสาํคญัของสญัญาเชา่ 

คู่สญัญา นายสมจิตร ์ดีมี (ผูใ้หเ้ช่า) ซึÉงไม่ไดเ้ป็น บคุคลทีÉเกีÉยวขอ้งกบัผูถ้ือหุน้ กรรมการและผูบ้รหิารบรษิัท 

วันทีÉทาํสญัญา 1 กนัยายน 2558 

รายละเอียดสญัญา ผูเ้ช่าตกลงเช่าทีÉดินเพืÉอสรา้งบา้นพกัพนกังานพรอ้มลาดจอดรถ โฉนดทีÉดินเลขที 96350 ต.บาง

เลน อ. บางใหญ่ จ.นนทบรุ ี

ระยะเวลาสญัญาเช่า 15 ปี เริÉมตัÊงแต่วนัทีÉ 1 กนัยายน 2558 ถึง วนัทีÉ 31 สิงหาคม 2573 

การชาํระคา่เชา่ ชาํระคา่เช่าเป็นรายเดือน  

 

รายละเอียดสาํคญัของสญัญาเชา่ 

คู่สญัญา นางสงวน เสมคาํ (ผูใ้หเ้ช่า) ซึÉงไม่ไดเ้ป็นบคุคลทีÉเกีÉยวขอ้งกบัผูถ้ือหุน้ กรรมการและผูบ้รหิารบรษิัท 

วันทีÉทาํสญัญา 1 เมษายน 2555 

รายละเอียดสญัญา ผูเ้ช่าตกลงเช่าทีÉดินเพืÉอประกอบกิจการ ผลิตและจดัเก็บอปุกรณไ์ฟฟ้า โฉนดทีÉดินเลขทีÉ 152319 

ต.บางกรา่ง อ.เมือง จ.นนทบรีุ 

ระยะเวลาสญัญาเช่า 15 ปี เริÉมตัÊงแต่วนัทีÉ 1 เมษายน 2555 ถึง วนัทีÉ 31 มีนาคม 2570 อย่างไรกต็าม เมืÉอสิ Êนสดุสญัญา

เช่าฉบบันี Ê บริษัทสามารถเชา่ทีÉดนิเพืÉอดาํเนินกิจการต่อ โดยเพิÉมอตัราค่าเชา่จากเดือนละ 50,000 

บาท เป็นเดือนละ 70,000 บาท เป็นระยะเวลาอีก 15 ปี นบัตัÊงแตว่นัสิ Êนสดุสญัญา 

การชาํระคา่เชา่ ชาํระคา่เช่าเป็นรายเดือน  
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รายละเอียดสาํคญัของสญัญาเชา่ 

คู่สญัญา นายบญุศกัดิÍ เกียรติจรูญเลิศ (ผูใ้หเ้ช่า) ซึÉงเป็นผูถ้ือหุน้ กรรมการและผูบ้รหิารบรษิัท 

วันทีÉทาํสญัญา 1 มนีาคม 2562 

รายละเอียดสญัญา ผูเ้ช่าตกลงเช่าพื ÊนทีÉอาคารพาณิชย ์อาคารบา้นชายนํÊา 3 ชัÊน จาํนวน 2 คูหา เลขทีÉ 21/126-127 ม.

1 ต.รกัพฒันา อ.บางบัวทอง จ.นนทบุรี เพืÉอจดัเก็บเอกสารเก่าของบรษัิทและบรษิัทย่อย และผูเ้ช่า

ตกลงชาํระค่าสาธารณูปโภค ประกอบดว้ย ค่าไฟ ค่านํÊาประปา และค่าโทรศัพท ์ตามอัตราเรียก

เก็บจรงิของผูใ้หบ้รกิาร 

ระยะเวลาสญัญาเช่า 2 ปี 10 เดือน เริÉมตัÊงแตว่นัทีÉ 1 มนีาคม 2562 ถึง วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2564 

การชาํระคา่เชา่ ชาํระคา่เช่าเป็นรายเดือน  

 

รายละเอียดสาํคญัของสญัญาเชา่ 

คู่สญัญา  บริษัท เค.เอ็ม.แอล. อินเตอรเ์นชัÉนแนล จาํกัด (ผู้ให้เช่า) ซึÉงเป็นบริษัททีÉเกีÉยวข้องกับผู้ถือหุ้น 

กรรมการและผูบ้รหิารบรษิัท 

วันทีÉทาํสญัญา 1 มีนาคม 2562 

รายละเอียดสญัญา ผูเ้ช่าตกลงเช่าพื ÊนทีÉอาคารเลขทีÉ 100/3 ถ. เทศบาลสงเคราะห ์ลาดยาว จตุจกัร กรุงเทพฯ อปุกรณ์

สาํนกังาน ซึÉงไดแ้ก่ เฟอรน์ิเจอร ์เครืÉองเรือน เครืÉองตกแต่งเครืÉองใชแ้ละอปุกรณส์าํนกังานต่างๆ ทีÉ

อยู่ในอาคารดังกล่าว และผู้เช่าตกลงชาํระค่าสาธารณูปโภค ประกอบดว้ย ค่าไฟ ค่านํÊาประปา 

และค่าโทรศพัท ์ตามอตัราเรียกเก็บจรงิของผูใ้หบ้รกิาร 

ระยะเวลาสญัญาเช่า 2 ปี 10 เดือน เริÉมตัÊงแตว่นัทีÉ 1 มนีาคม 2562 ถึง วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2564 

การชาํระคา่เชา่ ชาํระคา่เช่าเป็นรายเดือน  

 

5.3.2 สัญญาจ้างดาํเนินงาน 

รายละเอียดสาํคญัของสญัญาบรกิาร-บาํบดัและกาํจดัของเสีย 

คู่สญัญา บริษัท บริหารและพัฒนาเพืÉอการอนุรกัษ์สิÉงแวดลอ้ม จาํกัด (มหาชน) (ผูใ้หบ้ริการ) ซึÉงไม่ไดเ้ป็น

บรษิัท/บคุคลทีÉเกีÉยวขอ้งกบัผูถ้ือหุน้ กรรมการและผูบ้รหิารบรษิัท 

วันทีÉทาํสญัญา 9 พฤษภาคม 2562 

รายละเอียดสญัญา สญัญาว่าจา้งบาํบดัและกาํจดัของเสีย 

ระยะเวลาสญัญา 1 ปี เริÉมตัÊงแต่วนัทีÉ 9 พฤษภาคม 2562 ถึง วนัทีÉ 8 พฤษภาคม 2563 
 
5.3.4 สัญญากรมธรรมป์ระกันภัย 

  บรษัิทและบรษิัทย่อยไดท้าํประกันภยัทรพัยสิ์นในสาํนกังานและโรงงานของบรษิัทและบริษัทย่อย โดยมีรายละเอียด

สญัญาทีÉสาํคญั ดงันีÊ 

รายละเอียดสาํคญัของสญัญา – กรมธรรมป์ระกนัภยัอคัคีภยั 

คู่สญัญา บรษัิท ชบับส์ามคัคีประกนัภยั จาํกดั (มหาชน) 

เลขทีÉกรมธรรม ์ 000-19-11-103-04701 

ประเภทประกนัภยั การประกนัความเสีÉยงจากอคัคีภยัโกดงั 
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ระยะเวลาประกนัภยั เริÉมตัÊงแต่วนัทีÉ 27 มีนาคม 2562 ถึงวนัทีÉ 27 มีนาคม 2563 

วงเงินเอาประกนัภยั 13,800,000 บาท 

สถานทีÉตัÊงทรพัยสิ์น 
(สถานทีÉเอาประกนัภยั) 

26/2 ซอยวดับางเลนเจรญิ ถนนบางกรวย-ไทรนอ้ย ตาํบลบางเลน อาํเภอบางใหญ่ จงัหวดั

นนทบรีุ 11140 

ทรพัยส์ินทีÉเอาประกนัภยั ตวัอาคารโกดงั (ไม่รวมฐานราก) 

เงืÉอนไขความคุม้ครอง ความเสียหายต่อทรพัยสิ์นจากอคัคีภยัเฉพาะตวัอาคาร (ไม่รวมฐานราก) เนืÉองจาก  

1. ไฟไหม ้แต่ไม่รวมถึงความเสียหายจากแรงระเบิด แผ่นดินไหว การบดูเน่าหรือการระอตุาม

ธรรมชาติหรือการลุกไหม้ขึ ÊนเองเฉพาะทีÉ เกิดจากตัวทรัพย์สินนัÊนเองเท่านัÊน หรือการทีÉ

ทรพัยส์ินนัÊนอยู่ระหว่างกรรมวิธีความรอ้นใดๆ ซึÉงใชค้วามรอ้นในการทาํใหแ้หง้ 

2. ฟ้าผ่า 

3. แรงระเบิดของแก๊สทีÉใชส้าํหรบัทาํแสงสว่างหรือประโยชนเ์พืÉอการอยู่อาศัย แต่ไม่รวมถึง

ความเสียหายจากการระเบิดของแก๊สจากแผ่นดินไหว 

หมายเหตุ: กรมธรรมน์ี Êไดข้ยายความคุม้ครองถึงความเสียหายทีÉมีสาเหตุมาจากการระเบิด 

ซึÉงรวมถึงการระเบิดทีÉสืบเนืÉองมาจากการรวมตวัของแก๊สทีÉตกคา้งจากการเผาไหมภ้ายในถัง

เชื Êอเพลิงหรือในหอ้งเผาไหมเ้ชื Êอเพลิงของอุปกรณ์ใดๆ ทีÉใชใ้นการเผาเชื Êอเพลิงหรือจากการ

ระเบิดในท่อแก๊ส หรือท่ออืÉน ๆ ทีÉใชเ้ป็นท่อส่งเชื Êอเพลงเขา้เตาเชื Êอเพลิง 

ผูร้บัผลประโยชน ์ 1. บรษัิท คมัเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกดั (มหาชน) 

2. ธนาคารพาณิชยท์ีÉใหสิ้นเชืÉอ ตามภาระผกูพนั 

 

รายละเอียดสาํคญัของสญัญา – กรมธรรมป์ระกนัภยัอคัคีภยั 

คู่สญัญา บรษัิท ชบับส์ามคัคีประกนัภยั จาํกดั (มหาชน) 

เลขทีÉกรมธรรม ์ 000-19-11-101-01812 

ประเภทประกนัภยั การประกนัความเสีÉยงจากอคัคีภยัอาคาร  (อาคารระหวา่งก่อสรา้ง) 

ระยะเวลาประกนัภยั เริÉมตัÊงแต่วนัทีÉ 25 ธันวาคม 2561 ถึงวนัทีÉ 25 ธันวาคม 2562 

วงเงินเอาประกนัภยั 28,084,000 บาท 

สถานทีÉตัÊงทรพัยสิ์น 
(สถานทีÉเอาประกนัภยั) 

ซ.ขา้งโรงเบียรไ์ฮเนเกน้ ถ.บางบวัทอง-สพุรรณบรีุ ต.ไทรใหญ่ อ.ไทรนอ้ย จ.นนทบรีุ 11150 

ทรพัยส์ินทีÉเอาประกนัภยั ตวัอาคารระหว่างก่อสรา้ง (ไม่รวมฐานราก) 

เงืÉอนไขความคุม้ครอง ความเสียหายต่อทรพัยสิ์นจากอคัคีภยัเฉพาะตวัอาคาร (ไม่รวมฐานราก) เนืÉองจาก  

1. ไฟไหม ้แต่ไม่รวมถึงความเสียหายจากแรงระเบิด แผ่นดินไหว การบดูเน่าหรือการระอตุาม

ธรรมชาติหรือการลุกไหม้ขึ ÊนเองเฉพาะทีÉ เกิดจากตัวทรัพย์สินนัÊนเองเท่านัÊน หรือการทีÉ

ทรพัยส์ินนัÊนอยู่ระหว่างกรรมวิธีความรอ้นใดๆ ซึÉงใชค้วามรอ้นในการทาํใหแ้หง้ 

2. ฟ้าผ่า 

3. แรงระเบิดของแก๊สทีÉใชส้าํหรบัทาํแสงสว่างหรือประโยชนเ์พืÉอการอยู่อาศัย แต่ไม่รวมถึง

ความเสียหายจากการระเบิดของแก๊สจากแผ่นดินไหว 

หมายเหตุ: กรมธรรมน์ี Êไดข้ยายความคุม้ครองถึงความเสียหายทีÉมีสาเหตุมาจากการระเบิด 
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ซึÉงรวมถึงการระเบิดทีÉสืบเนืÉองมาจากการรวมตวัของแก๊สทีÉตกคา้งจากการเผาไหมภ้ายในถัง

เชื Êอเพลิงหรือในหอ้งเผาไหมเ้ชื Êอเพลิงของอุปกรณ์ใดๆ ทีÉใชใ้นการเผาเชื Êอเพลิงหรือจากการ

ระเบิดในท่อแก๊ส หรือท่ออืÉน ๆ ทีÉใชเ้ป็นท่อส่งเชื Êอเพลงเขา้เตาเชื Êอเพลิง 

ผูร้บัผลประโยชน ์ 1. บรษัิท คมัเวล จาํกัด 

2. ธนาคารพาณิชยท์ีÉใหสิ้นเชืÉอ ตามภาระผกูพนั 

 

รายละเอียดสาํคญัของสญัญา – กรมธรรมป์ระกนัความเสีÉยงภยัทรพัยสิ์น 

คู่สญัญา บรษิัท กรุงเทพประกนัภยั จาํกดั (มหาชน) 

เลขทีÉกรมธรรม ์ 719-01551-120 

ประเภทประกนัภยั ประกนัภยัความเสีÉยงภยัทรพัยสิ์น 

ระยะเวลาประกนัภยั เริÉมตัÊงแต่วนัทีÉ 15 มกราคม 2562 ถึงวนัทีÉ 15 มกราคม 2563 

วงเงินเอาประกนัภยั 365,010,000 บาท 

สถานทีÉตัÊงทรพัยสิ์น 

(สถานทีÉเอาประกนัภยั) 

1. สถานทีÉตัÊงทรพัยสิ์นทีÉ 1 โรงงานผลิตสายล่อฟา้ อาคารทีÉ 1-7 

26/2 หมู่ 10 ตาํบลบางเลน อาํเภอบางใหญ่ จงัหวดันนทบุร ี11140  

2. สถานทีÉตัÊงทรพัยสิ์นทีÉ 2 สาํนกังานใหญ ่

100/3 ถนนเทศบาลสงเคราะห ์แขวงลาดยาว เขตจตุจกัร กรุงเทพฯ 10900 

ทรพัยส์ินทีÉเอาประกนัภยั 1. สถานทีÉเอาประกนัทีÉ 1 อาคารโรงงานผลิตสายล่อฟา้ อาคารทีÉ 1-7 

สิÉงปลกูสรา้งอาคารทัÊง 7 แห่ง (ไม่รวมฐานราก) รวมถึงสินทรพัยภ์ายในอาคารทัÊง 7 แห่ง 

ไดแ้ก่ สต็อกสินคา้สาํเร็จรูป วัตถุดิบ เครืÉองจักรรวมอุปกรณ์ส่วนควบ แท่นเครืÉองจักร 

หมอ้แปลงไฟฟ้า อุปกรณส์าํนกังาน จาํนวน 358,310,000 บาท 

2. สถานทีÉเอาประกนัทีÉ 2 อาคารสาํนกังานใหญ่ 

สิÉงปลูกสรา้งอาคาร (ไม่รวมฐานราก) รวมถึงสินทรพัยภ์ายในอาคาร ไดแ้ก่ เครืÉองจักร

รวมอุปกรณ์ส่วนควบ แท่นเครืÉองจักร หม้อแปลงไฟฟ้า อุปกรณ์สํานักงานจํานวน 

6,700,000 บาท 

เงืÉอนไขความคุม้ครอง คุม้ครองความเสียหายจากไฟไหม ้ฟ้าผ่า ภยัระเบิด ภยัอากาศยาน ภัยเนืÉองจากนํÊา (ไม่รวม

นํÊาท่วม) ภัยจากยวดยานพาหนะ ภัยจากควัน ภัยไฟป่า ภัยลูกเห็บ ภัยแผ่นดินไหว ภัยลม

พายุ ภยัจากการนดัหยุดงาน การจลาจล หรือการกระทาํอนัมีเจตนารา้ย (ยกเวน้การกระทาํ

เพืÉอผลทางการเมอืง ศาสนา หรอืลัทธินิยม) รวมถึงอุบตัิเหตจุากปัจจยัภายนอกซึÉงไม่ไดร้ะบุ

ยกเวน้ไวใ้นกรมธรรมค์วามเสีÉยงภยัทรพัยสิ์นฉบบัมาตรฐาน (GIA FORM) 

หมายเหต:ุ กรมธรรมน์ี Êไดข้ยายความคุม้ครองถึง ความเสียหายหรอืสญูหายในกรณีทีÉเกิดการ

แตกหกัโดยอุบตัิเหตขุองกระจกทีÉติดตัÊงตรงึตรา ณ สถานทีÉเอาประกันภยั เกิดภยัโจรกรรมซึÉง

ปรากฏร่องรอยงัดแงะต่อตัวอาคาร การชิงทรัพย ์ปลน้ทรพัย ์(จร.2) ภัยต่อเครืÉองใชไ้ฟฟ้า 

และความสญูเสียหรือเสียหายต่อเครืÉองจกัร 

ผูร้บัผลประโยชน ์ บรษิัท คมัเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกดั (มหาชน) 
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รายละเอียดสาํคญัของสญัญา – กรมธรรมป์ระกนัความเสีÉยงภยัทรพัยสิ์น 

คู่สญัญา บรษัิท กรุงเทพประกนัภยั จาํกดั (มหาชน) 

เลขทีÉกรมธรรม ์ 719-01551-121  

ประเภทประกนัภยั ประกนัภยัความเสีÉยงภยัทรพัยส์นิ 

ระยะเวลาประกนัภยั เริÉมตัÊงแต่วนัทีÉ 15 มกราคม 2562 ถึงวนัทีÉ 15 มกราคม 2563 

วงเงินเอาประกนัภยั 15,200,000 บาท 

สถานทีÉตัÊงทรพัยสิ์น 

(สถานทีÉเอาประกนัภยั) 
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ทรพัยส์ินทีÉเอาประกนัภยั อาคารโรงงานผลิตสายล่อฟ้า 

1. สิÉงปลกูสรา้งอาคาร (ไม่รวมฐานราก) จาํนวน 800,000 บาท 

2. สตอ็กสินคา้สาํเรจ็รูป วตัถดุิบ จาํนวน 7,000,000 บาท 

3. เครืÉองจกัรรวมอปุกรณส่์วนควบ แท่นเครืÉองจกัร จาํนวน 7,000,000 บาท 

4. อปุกรณส์าํนกังาน 400,000 บาท 

เงืÉอนไขความคุม้ครอง คุม้ครองความเสียหายจากไฟไหม ้ฟ้าผ่า ภยัระเบิด ภัยอากาศยาน ภยัเนืÉองจากนํÊา (ไม่รวม

นํÊาท่วม) ภัยจากยวดยานพาหนะ ภัยจากควัน ภัยไฟป่า ภัยลูกเห็บ ภัยแผ่นดินไหว ภัยลม

พายุ ภยัจากการนดัหยุดงาน การจลาจล หรือการกระทาํอนัมีเจตนารา้ย (ยกเวน้การกระทาํ

เพืÉอผลทางการเมือง ศาสนา หรือลทัธินิยม) รวมถึงอุบตัิเหตุจากปัจจัยภายนอกซึÉงไม่ไดร้ะบุ

ยกเวน้ไวใ้นกรมธรรมค์วามเสีÉยงภยัทรพัยสิ์นฉบบัมาตรฐาน (GIA FORM) 

หมายเหต:ุ กรมธรรมน์ี Êไดข้ยายความคุม้ครองถึง ความเสียหายหรือสญูหายในกรณีทีÉเกิดการ

แตกหักโดยอุบตัิเหตุของกระจกทีÉติดตัÊงตรงึตรา ณ สถานทีÉเอาประกนัภยั เกิดภยัโจรกรรมซึÉง

ปรากฏรอ่งรอยงดัแงะต่อตวัอาคาร การชิงทรพัย ์ปลน้ทรพัย ์(จร.2) ภยัต่อเครืÉองใชไ้ฟฟ้า และ

ความสญูเสียหรือเสียหายต่อเครืÉองจกัร 

ผูร้บัผลประโยชน ์ บรษัิท คมัเวล จาํกดั 

 

รายละเอียดสาํคัญของสัญญา – กรมธรรมป์ระกันภัยความรบัผิดตามกฎหมายอันเกิดจากการประกอบกิจการควบคุม

ประเภททีÉ 3 ตามกฎหมายว่าดว้ยการควบคุมนํÊามนัเชื Êอเพลิง ส่วนทีÉเกีÉยวขอ้งกับการประกอบกิจการควบคมุ ก๊าซปิโตรเลียม

เหลว 

คู่สญัญา บรษัิท ทิพยประกนัภยั จาํกัด (มหาชน) 

เลขทีÉกรมธรรม ์ 01427-18181/POL/091396-207 

ประเภทประกนัภยั ประกนัภยัความรบัผิดตามกฎหมายอนัเกิดจากการประกอบกิจการควบคมุประเภททีÉ 3 ตาม

กฎหมายว่าดว้ยการควบคมุนํÊามนัเชื Êอเพลิง ส่วนทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการประกอบกิจการควบคมุ 

ก๊าซปิโตรเลียมเหลว 

ระยะเวลาประกนัภยั เริÉมตัÊงแต่วนัทีÉ 2 กนัยายน 2561ถึง 2 กนัยายน 2562 

วงเงินเอาประกนัภยั 1,500,000 บาท ต่อครัÊง 

สถานทีÉตัÊงทรพัยสิ์น (สถานทีÉ

เอาประกนัภยั) 

สถานทีÉเก็บรกัษาก๊าซปิโตรเลียมเหลว 
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อาณาเขตคุม้ครอง เฉพาะบรเิวณแนวทีÉยืÉนขอรบัใบอนุญาตประกอบกิจการควบคุมประเภททีÉ 3 ส่วนทีÉเกีÉยวกับ

การประกอบกิจการควบคมุก๊าซปิโตรเลียมเหลมภายใน 

ขอ้ตกลงคุม้ครอง ชดใช้ค่าเสียหายแก่ผู้ไดร้บัความเสียหายอันเนืÉองมาจากอัคคีภัยหรือการระเบิดจากการ

ประกอบกิจการควบคมุประเภททีÉ 3 เกีÉยวกับการประกอบกิจการควบคมุก๊าซปิโตรเลียมเหลว 

โดยหากเกิดความเสียหาย  

1. การเสียชีวิต หรือความบาดเจ็บต่อรา่งกาย หรือทพุพลภาพภาวรสิ Êนเชิง หรือความเจ็บป่วย

ของผูไ้ดร้บัความเสียหาย ชดใชไ้ม่เกิน 200,000 บาทต่อคน 

2. ค่ารกัษาพยาบาลทีÉไดช้ดใชต้ามความเสียหายทีÉแทจ้รงิ แต่ไม่เกิน 200,000 บาทต่อคน 

    ทัÊงนี Êในกรณี ขอ้ 1. และ 2. รวมกนัไม่เกิน 200,000 บาทต่อคน 

3. ความเสียหายต่อทรพัยสิ์นของผูเ้สียหาย ชดใชต้ามความเสียหายทีÉเกิดขึ Êนจรงิ แต่ไม่เกิน

จาํนวนเงินเอาประกันภัยตามประเภทกิจการควบคุมประเภททีÉ 3 ส่วนทีÉเกีÉยวข้องกับการ

ประกอบกิจการควบคมุก๊าซปิโตรเลียมเหลว 

     ในกรณีทีÉเกิดความเสียหายตอ่ทรพัยส์ินของผูไ้ดร้บัความเสียหาย โดยชดใชต้ามความ

เสียหายทีÉเกิดขึ Êนจรงิ แต่ทัÊงนี Êการชดใชท้ัÊงหมดรวมกนัจะตอ้งไมเ่กนิ 1,500,000 บาทต่อครัÊง 

เงืÉอนไขความคุม้ครอง ชดเชยค่าสินไหมทดแทนในนามผู้เอาประกันภัยกรณีผู้เอาประกันมีความรับผิดชอบตาม

กฎหมายตอ้งชดใชค้่าเสียหายอนัเนืÉองมาจากอัคคีภยัหรือการระเบิดจาการประกอบกิจการ

ควบคุมประเภททีÉ 3 ส่วนทีÉเกีÉยวข้องกับการประกอบกิจการควบคุมก๊าซปิโตรเลียมเหลว 

เฉพาะบริเวณแนวเขตทีÉยืÉนขอรับใบอนุญาตประกอบกิจการควบคุมประเภททีÉ  3 ส่วนทีÉ

เกีÉยวกบัการประกอบกิจการควบคมุก๊าซปิโตรเลียมเหลว ดงัต่อไปนี Ê 

1. การเสียชีวิต หรือความบาดเจ็บต่อร่างกาย หรือทุพพลภาพถาวรสิ Êนเชิง หรือความ

เจ็บป่วยของผูไ้ดร้บัความเสียหาย 

2. ความเสียหายต่อทรพัยสิ์นของผูไ้ดร้บัความเสียหาย 

ผูร้บัผลประโยชน ์ บรษัิท คมัเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกดั (มหาชน) 
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5.4 ทรัพยสิ์นทางปัญญา 
 

5.4.1  เครืÉองหมายการค้า 

 ปัจจุบนับรษิทัมเีครืÉองหมายการคา้สาํหรบัการจาํหน่ายผลิตภณัฑข์องบรษิัท (Brand Logo) ทีÉจดทะเบียนเครืÉองหมายการคา้กบักรมทรพัยสิ์นทางปัญญา กระทรวงพาณิชยใ์นประเทศไทย 

หรือสาํนกัทรพัยสิ์นทางปัญญา หรือหน่วยงานทีÉรบัฟิดชอบดแูลงานทรพัยส์ินทางปัญญาในต่างประเทศ ดงันีÊ  

เครืÉองหมาย

การค้า 

ภาพเครืÉองหมาย

การค้า 

กรรมสิทธิÍ ประเทศ ประเภทสินค้า 

 

วันทีÉจด

ทะเบียน 

เลขทะเบียน ระยะเวลาคุ้มครอง วันทีÉต่ออายุ

ครัÊงหลังสดุ 

วันทีÉสิÊนสุด 

KUMWELL  บรษิทั 

 

ไทย อปุกรณล์่อฟ้า อปุกรณร์ะบบการ

ต่อลงดิน 

22 

สิงหาคม 

2549 

ค264467 

 

10 ปีนบัแต่วนัทีÉจด

ทะเบียน 

(ต่ออายุไดท้กุ 10 ปี) 

6  

กรกฎาคม 

2560 

21  

สิงหาคม 

2569 

KUMWELL 
 

บรษิทั ออสเตรเลยี Grounding and lightning 

protection systems; cathodic 

protection systems; surge 

protection device, lightning 

detection and warning systems 

21 

กมุภาพนัธ ์

2557 

1607458 10 ปี 

นบัแต่วนัทีÉจด

ทะเบียน 

(ต่ออายุไดท้กุ 10 ปี) 

21  

กุมภาพนัธ ์

2557 

21 

กมุภาพนัธ ์

2567 

KUMWELL 
 

บรษิทั ลาว Grounding and lightning 

protection systems; cathodic 

protection systems; welding 

bond allowing free flow of 

current for signaling through 

railway tracks, surge protection 

device, lightning warning 

systems, and lightning 

detection system. 

29 

สิงหาคม 

2557 

28702 10 ปี 

นบัแต่วนัทีÉจด

ทะเบียน 

(ต่ออายุไดท้กุ 10 ปี) 

29  

สิงหาคม 

2557 

29  

สิงหาคม 

2567 
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เครืÉองหมาย

การค้า 

ภาพเครืÉองหมาย

การค้า 

กรรมสิทธิÍ ประเทศ ประเภทสินค้า 

 

วันทีÉจด

ทะเบียน 

เลขทะเบียน ระยะเวลาคุ้มครอง วันทีÉต่ออายุ

ครัÊงหลังสดุ 

วันทีÉสิÊนสุด 

KUMWELL 
 

บรษิทั กมัพชูา Grounding and lightning 

protection systems; cathodic 

protection systems; welding 

bond allowing free flow of 

current for signaling through 

railway tracks, surge protection 

device, lightning warning 

systems, and lightning 

detection system. 

21  

มีนาคม 

2556 

 

KH/47940/13 10 ปีนบัแต่วนัทีÉจด

ทะเบียน 

(ต่ออายุไดท้กุ 10 ปี) 

21  

มีนาคม  

2556 

 

21  

มีนาคม 

2566 

 

KUMWELL 

 

บรษิทั สิงคโปร ์ Grounding and lightning 

protection apparatus, namely, 

lightning conductors, electric 

air regulators, flexible ducting 

of metal for holding electric 

cables, film splicers, surge 

protection apparatus; cathodic 

protection systems; 

thermosonic bonding 

apparatus. 

31  

มกราคม 

2556 

T1301768H 10 ปีนบัแต่วนัทีÉจด

ทะเบียน 

(ต่ออายุไดท้กุ 10 ปี) 

31  

มกราคม 

2556 

31  

มกราคม 

2566 

 

KUMWELL 
 

บรษิทั สหภาพ

ยโุรป 

Grounding and lightning 

protection systems; cathodic 

protection systems; welding 

22  

เมษายน 

2551 

6.852.339 10 ปีนบัแต่วนัทีÉจด

ทะเบียน 

(ต่ออายุไดท้กุ 10 ปี) 

22  

เมษายน 

2561 

22  

เมษายน 

2571 
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เครืÉองหมาย

การค้า 

ภาพเครืÉองหมาย

การค้า 

กรรมสิทธิÍ ประเทศ ประเภทสินค้า 

 

วันทีÉจด

ทะเบียน 

เลขทะเบียน ระยะเวลาคุ้มครอง วันทีÉต่ออายุ

ครัÊงหลังสดุ 

วันทีÉสิÊนสุด 

bond allowing free flaw of 

current for signaling through 

railway tracks. 

  

KUMWELL 

  
 

บรษิทั ฟิลิปปินส ์ Grounding and lightning 

protection systems; cathodic 

protection systems; welding 

bond allowing free flaw of 

current for signaling through 

railway tracks. 

7  

เมษายน 

2551 

42008000066 

 

10 ปีนบัแต่วนัทีÉจด

ทะเบียน 

(ต่ออายุไดท้กุ 10 ปี) 

7  

เมษายน 

2561 

 

7  

เมษายน 

2571 

 

KUMWELL 
 

บรษิทั อินโดนเีซีย Grounding and lightning 

protection systems; cathodic 

protection systems; welding 

bond allowing free flaw of 

current for signaling through 

railway tracks. 

31  

มกราคม 

2560 

IDM000179969 10 ปีนบัแต่วนัทีÉจด

ทะเบียน 

(ต่ออายุไดท้กุ 10 ปี) 

31  

มกราคม 

2560 

31  

มกราคม 

2570 

KUMWELL 
 

บรษิทั มาเลเซีย 

 

Grounding (earthling) and 

lightning protection apparatus 

and instruments; cathodic 

protection apparatus and 

instruments; welding bond 

allowing free flow of current for 

signaling tracks; all included in 

29  

มกราคม 

2560 

 

07001593 10 ปีนบัแต่วนัทีÉจด

ทะเบียน 

(ต่ออายุไดท้กุ 10 ปี) 

29  

มกราคม 

2560 

 

29  

มกราคม 

2570 

 



บริษัท คัมเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกัด (มหาชน) 
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เครืÉองหมาย

การค้า 

ภาพเครืÉองหมาย

การค้า 

กรรมสิทธิÍ ประเทศ ประเภทสินค้า 

 

วันทีÉจด

ทะเบียน 

เลขทะเบียน ระยะเวลาคุ้มครอง วันทีÉต่ออายุ

ครัÊงหลังสดุ 

วันทีÉสิÊนสุด 

class 9 

KUMWELL 
 

บรษิทั เวียดนาม Grounding and lightning 

protection systems; cathodic 

protection systems; welding 

bond allowing free flaw of 

current for signaling through 

railway tracks. 

30  

มกราคม 

2550 

 

98498 10 ปีนบัแต่วนัทีÉจด

ทะเบียน 

(ต่ออายุไดท้กุ 10 ปี) 

30  

มกราคม 

2560 

 

30  

มกราคม 

2570 

 

KUMWELL 
 

บรษิทั โคลมัเบีย 

 

Grounding and lightning 

protection systems; cathodic 

protection systems; welding 

bond allowing free flaw of 

current for signaling through 

railway tracks. 

31 

พฤษภาคม 

2553 

 

403203 

 

10 ปีนบัแต่วนัทีÉจด

ทะเบียน 

 (ต่ออายไุดท้กุ 10 ปี) 

31 

พฤษภาคม 

2553 

 

31 

พฤษภาคม 

2563 

 

KUMWELL 
 

บรษิทั จีน Grounding and lightning 

protection apparatus; cathodic 

protection apparatus; welding 

rail joint (conducting); 

conducting rail joint and 

intertrack bonding conductor. 

14 ธันวาคม 

2552 

5926444 

 

10 ปีนบัแต่วนัทีÉจด

ทะเบียน 

(ต่ออายุไดท้กุ 10 ปี) 

14  

ธันวาคม 

2552 

13  

ธันวาคม 

2562 

KUMWELL 
 

บรษิทั อินเดีย Grounding and lightning 

protection systems; cathodic 

protection systems; welding 

25  

มกราคม 

2550 

1525140 10 ปีนบัแต่วนัทีÉจด

ทะเบียน 

(ต่ออายุไดท้กุ 10 ปี) 

25  

มกราคม 

2550 

25  

มกราคม 

2570 



บริษัท คัมเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกัด (มหาชน) 
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เครืÉองหมาย

การค้า 

ภาพเครืÉองหมาย

การค้า 

กรรมสิทธิÍ ประเทศ ประเภทสินค้า 

 

วันทีÉจด

ทะเบียน 

เลขทะเบียน ระยะเวลาคุ้มครอง วันทีÉต่ออายุ

ครัÊงหลังสดุ 

วันทีÉสิÊนสุด 

bond allowing free flaw of 

current for signaling through 

railway tracks. 

   

KUMWELL 
 

บรษิทั พม่า Grounding and lightning 

protection systems; cathodic 

protection systems; welding 

bond allowing free flow of 

current for signaling through 

railway tracks, surge protection 

device, lightning warning 

systems, and lightning 

detection system. 

25 

สิงหาคม 

2559 

 

IV/1680/2013 3 ปีนบัแต่วนัทีÉจด

ทะเบียน 

(ต่ออายไุดทุ้ก 3 ปี) 

25  

สิงหาคม 

2559 

 

25  

สิงหาคม 

2562 

 

KUMWELL 
 

บรษิทั ไตห้วนั 

 

Grounding and lightning 

protection systems; cathodic 

protection systems; welding 

bond allowing free flaw of 

current for signaling through 

railway tracks. 

1  

ธันวาคม 

2552 

 

1387318 10 ปีนบัแต่วนัทีÉจด

ทะเบียน 

(ต่ออายุไดท้กุ 10 ปี) 

1  

ธันวาคม 

2552 

 

30 

พฤศจิกายน 

2562 

 

KUMWELL 
 

บรษิทั สหรฐั

อาหรบั 

เอมิเรตส ์

Grounding and lightning 

protection systems; cathodic 

protection systems; welding 

bond allowing free flaw of 

18 

กมุภาพนัธ ์

2553 

 

108031 

 

10 ปีนบัแต่วนัทีÉจด

ทะเบียน 

(ต่ออายุไดท้กุ 10 ปี) 

18 

กุมภาพนัธ ์

2553 

 

18 

กมุภาพนัธ ์

2563 
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เครืÉองหมาย

การค้า 

ภาพเครืÉองหมาย

การค้า 

กรรมสิทธิÍ ประเทศ ประเภทสินค้า 

 

วันทีÉจด

ทะเบียน 

เลขทะเบียน ระยะเวลาคุ้มครอง วันทีÉต่ออายุ

ครัÊงหลังสดุ 

วันทีÉสิÊนสุด 

current for signaling through 

railway tracks. 

 

5.4.2 สิทธิบัตร/อนุสทิธบิัตรทีÉสาํคญัของบริษทั 

 ปัจจุบนับรษิทัและบรษิัทย่อยเป็นเจา้ของสิทธิบตัร อนสิุทธิบตัร ซึÉงไดร้บัการจดทะเบียนสิทธิบตัร และ/หรืออนสุิทธิบตัรกบักรมทรพัยสิ์นทางปัญญา กระทรวงพาณิชยใ์นประเทศไทย หรือ

สาํนกัทรพัยสิ์นทางปัญญา หรือหน่วยงานทีÉรบัผดิชอบดแูลงานทรพัยสิ์นทางปัญญาในต่างประเทศ ดงันีÊ  

สิทธิบัตร/

อนุสทิธิบตัร 

ผู้ประดิษฐ/์ออกแบบ กรรมสิทธิÍ ประเทศ ชืÉอสิÉงประดษิฐ/์การออกแบบ วันทีÉรับคาํขอ เลขทะเบียน ระยะเวลา

คุ้มครอง 

วันทีÉสิÊนอายุ 

อนุสิทธิบตัร นายภาณพุฒัน ์ชเูชดิ และ 

นายกิตติพงศ ์ชสูวุรรณ 

บรษิทั ไทย อุปกรณค์วบคมุการเชืÉอมดว้ยความ

รอ้น 

14 สงิหาคม 2557 9720 6 ปี 13 สิงหาคม 2563  
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5.5      เงนิลงทุนในบรษิทัย่อยและบริษทัทีÉเกีÉยวข้อง 

 สาํหรบันโยบายการลงทุนในบริษัทย่อย บรษิัทจะคาํนึงถึงผลตอบแทนจากการลงทุน ความเสีÉยง และสภาพคล่อง

ทางการเงินของบรษิัทอย่างรอบคอบ โดยจะพจิารณาลงทนุในบริษัทย่อยทีÉมีศกัยภาพทีÉจะเกื Êอหนนุและเอื Êอประโยชนต์่อการ

ดาํเนินธุรกิจของบริษัทเป็นสาํคัญ และโครงการลงทุนแต่ละครัÊงจะตอ้งผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการบริษัท ตาม

ขอบเขตอาํนาจการอนุมัติทีÉกาํหนดไว ้ซึÉงบริษัทมีนโยบายส่งกรรมการ และ/หรือผูบ้ริหารของบริษัทเขา้ไปเป็นกรรมการไม่

น้อยกว่าสัดส่วนการลงทุนในบริษัทย่อย เพืÉอควบคุมการบริหาร และนโยบายทีÉสาํคัญของบริษัทย่อยให้สอดคล้องกับ

นโยบายบรษิัท 

ณ วนัทีÉ 31 มีนาคม 2562 บรษัิทมีมลูค่าเงินลงทุนในบรษิัทย่อยภายใตว้ิธีราคาทนุ เท่ากบั 18.19 ลา้นบาท หรือคิด

เป็นสดัส่วนรอ้ยละ 3.95 ของสินทรพัยร์วมตามงบการเงินเฉพาะกิจการของบรษัิท โดยมีรายละเอียดดงันีÊ  

 

บริษัทย่อย 
ทุนจดทะเบียน 

(ล้านบาท) 

ทุนชาํระแล้ว 
(ล้านบาท) 

สัดส่วนการลงทนุ 

(%) 

มูลค่าเงนิลงทุน 

ภายใต้วิธีราคาทุน 

(ล้านบาท) 

บรษิัท คมัเวล จาํกดั 18.19 18.19 99.99 371.71 

บรษิัท คมัเวล-นาวแคสท ์จาํกดั 5.00 5.00 99.99 102.14 

หกั: ผลต่างจากการปรบัโครงสรา้ง (455.66) 

รวม 18.19 

 
สาํหรบับริษัทย่อยของบรษิัท 2 บรษิัท ไดแ้ก่ บรษิัท คัมเวล จาํกัด ดาํเนินธุรกิจผลิตและจาํหน่ายแม่พิมพ ์กราไฟต ์

(Graphite Mold) ใหแ้ก่ KUMWEL แต่เพียงผูเ้ดียว และบริษัท คัมเวล-นาวแคสท ์จาํกัด ดาํเนินธุรกิจใหเ้ช่าเสาสัญญาณ

ตรวจจบัฟ้าผ่าแก่ KUMWEL แต่เพียงผูเ้ดียว 
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6.  โครงการในอนาคต 

   

 ในปี 2560 บริษัทไดล้งทุนซื ÊอทีÉดินขนาด 29 ไร่ ทีÉจงัหวดันนทบุรีเพืÉอใชเ้ป็นทีÉตัÊงของโรงงานแห่งใหม่ ตอบสนองต่อ

แผนธุรกิจและการขยายกาํลังการผลิตในระยะยาว ต่อมาในปี 2561 บริษัทไดเ้ริÉมลงทุนก่อสรา้งโรงงานอาคารผลิตผงเชืÉอม

ทองแดงบนทีÉดินแห่งใหม่ดังกล่าว เพืÉอขยายกําลังการผลิตและเพืÉอสรา้งเป็นโรงงานผลิตผงเชืÉอมทองแดงแห่งใหม่ทีÉมี

ประสิทธิภาพและมีสภาพแวดลอ้มทีÉเหมาะสมมากยิÉงขึ Êน โดยบริษัทลงทุนในทีÉดินและอาคารสิÉงปลูกสรา้งดังกล่าว ดว้ยการ

ระดมทนุผ่านการกูย้ืมเงนิจากสถาบนัการเงิน และจากการใชก้ระแสเงินสดในบรษิัทเอง 

ในปี 2563 - ไตรมาสทีÉ 2 ปี 2564 บรษิัทมีแผนการลงทุนต่อเนืÉอง โดยวางแผนทีÉจะก่อสรา้งโรงงานอาคารผลิตสินคา้

กลุ่ม “หลกัดิน (Ground Rod)” ซึÉงเป็นแท่งเหล็กชุบดว้ยทองแดง ขนาดเสน้ผ่านศูนยก์ลางตัÊงเต่ 12.7 มิลลิเมตร ขึ Êนไป และมี

ความยาวมาตรฐานไม่นอ้ยกว่า 2.40 เมตร เป็นส่วนประกอบทีÉสาํคัญของระบบต่อลงดิน (Grounding Syste) กล่าวคือ ใช้

หลักดินปักลงพื ÊนดินเพืÉอทาํหนา้ทีÉหลักในการนาํเอากระแสไฟฟ้าส่วนเกินลงสู่พื Êนดิน นอกจากนี Ê หลักดินยังสามารถใชเ้ป็น

ส่วนประกอบของระบบป้องกันฟ้าผ่า (Lightning Protection System หรือ LPS) เรยีกว่า แท่งล่อฟ้า (Air Terminal) ทาํหนา้ทีÉ

เป็นจดุรบักระแสฟ้าผ่าเพืÉอส่งกระแสไฟฟ้าไปยงัตวันาํลงดิน 

 ปัจจบุัน บรษัิทสามารถผลิตสินคา้กลุ่มหลกัดินไดไ้ม่เกิน 120,000 เสน้ต่อปี โดยในปัจจบุนับรษิัทใชก้าํลงัการผลิตไป

แลว้ประมาณรอ้ยละ 80 และสามารถรองรบัการผลิตหลกัดินไดถ้ึงปี 2564 เท่านัÊน ในขณะทีÉยอดขายหลักดินซึÉงเป็นผลิตภณัฑ์

หลกัทีÉสาํคญัของระบบต่อลงดิน และระบบป้องกันฟ้าผ่ามีการเติบโตอย่างต่อเนืÉอง นอกจากนี Ê สายการผลิตหลกัดินซึÉงตัÊงอยู่ทีÉ

โรงงานตาํบลบางเลน อาํเภอบางใหญ่ จงัหวดันนทบรีุ เป็นกระบวนการผลิตแบบเก่า และมีพื ÊนทีÉสาํหรบัการผลิตค่อนขา้งจาํกดั 

ดงันัÊน บรษิัทจึงเห็นสมควรใหม้ีการยา้ยสายการผลิตหลกัดินไปยงัโรงงานใหม่ตาํบลไทรใหญ่ อาํเภอไทรนอ้ย จงัหวัดนนทบุร ี

โดยจดัสรรพื ÊนทีÉ 9 ไร ่สาํหรบัสายการผลิตหลกัดิน รวมทัÊงจดัใหม้ีการออกแบบและปรบัปรุงกระบวนการผลิตใหม่ทัÊงหมด คาด

ว่าจะส่งผลใหบ้รษัิทสามารถลดตน้ทุนการผลิตลงจากรูปแบบการผลิตในปัจจบุัน ยิÉงไปกว่านัÊน การยา้ยสายผลิตไปยงัโรงงาน

ใหม่ส่งผลใหก้าํลงัการผลิตหลกัดินของบรษัิทเพิÉมขึ Êนเป็น 240,000 เสน้ต่อปี หรือเพิÉมขึ Êน 1 เท่าของกาํลงัการผลิตในปัจจบุนั ซึÉง

จะสามารถตอบสนองความตอ้งการของลกูคา้ทีÉเพิÉมมากขึ Êนในอนาคต 

 การลงทุนในสายการผลิตหลักดินใหม่จะใชเ้งินลงทุนประมาณ 68 ลา้นบาท ส่วนแหล่งเงนิทุนทีÉจะใชล้งทุนเพิÉมเติม

สายการผลิตหลกัดิน บรษิัทมีแผนทีÉจะใชเ้งิน กระแสเงินสดจากการดาํเนินงาน และจากการะดมทนุจากการเสนอขายหุน้เพิÉม

ทนุครัÊงแรกต่อประชาชน (IPO) ในครัÊงนี Ê โดยบรษัิทคาดว่าจะสามารถเริÉมก่อสรา้งและติดตัÊงเครืÉองจักรภายในปี 2563 และเริÉม

ดาํเนินการผลิตเชิงพาณิชยไ์ดใ้นกลางปี 2564 
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7.  ข้อพิพาททางกฏหมาย 

  ณ วนัทีÉ 31 มีนาคม 2562 บรษิัทไม่มีขอ้พิพาททางกฎหมายทีÉอาจมีผลกระทบดา้นลบต่อการดาํเนินธุรกิจของบรษัิท

อย่างมีนยัสาํคญั และบรษิัทไม่มีขอ้พิพาททางกฎหมายทีÉอาจมีผลกระทบดา้นลบต่อสินทรพัยข์องบรษิัททีÉมีจาํนวนสงูกว่ารอ้ย

ละ 5 ของส่วนของผูถื้อหุน้ 
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8.1   ข้อมูลทัÉวไปบรษิัททีÉออกหลักทรัพย ์

 

บรษัิททีÉออกหลกัทรพัย ์ : บรษิัท คมัเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกดั (มหาชน) 

เลขทะเบียนบรษัิท : 0107562000050 

ชืÉอย่อหลกัทรพัย ์ : KUMWEL 

ลกัษณะการประกอบธุรกจิ : ผ ลิ ต แ ล ะ จํา ห น่ าย ผ ลิ ต ภัณ ฑ์ สําห รับ ระ บ บ ต่ อล งดิ น 

(Grounding System) ร ะ บ บ ป้ อ ง กั น ฟ้ า ผ่ า  (Lightning 

Protection System) ระบบป้องกันเสิรจ์: ไฟกระโชก (Surge 

Protection System) ระบ บ ต รว จจับ และเตื อ น ภั ยฟ้ า ผ่ า 

(Lightning Detection & Warning System) อย่างครบวงจร 

ตามมาตรฐานสากล ภายใตต้ราสินคา้ “Kumwell” 

ทีÉตัÊงสาํนกังานใหญ่ : เลขทีÉ 100/3 ถนนเทศบาลสงเคราะห ์แขวงลาดยาว เขต

จตจุกัร กรุงเทพมหานคร 10900 

ทีÉตัÊงอาคารโรงงาน : 1) เลขทีÉ 26/2 หมู่ทีÉ 10 ตาํบลบางเลน อาํเภอบางใหญ่ จงัหวดั

นนทบรีุ 11140 และ 

2) ตาํบลไทรใหญ่ อาํเภอไทรนอ้ย จงัหวดันนทบุรี  

โทรศพัท ์ : (66) 2954 3455 

โทรสาร : (66) 2591 7891 

เว็บไซต ์(URL) : www.kumwell.com 

ทนุจดทะเบียน : 215 ลา้นบาท (สองรอ้ยสิบหา้ลา้นบาทถว้น) 

ทนุทีÉออกและเรียกชาํระแลว้ 

(หลงัเสนอขายIPO) 

: 215 ลา้นบาท (สองรอ้ยสิบหา้ลา้นบาทถว้น) 

มลูค่าหุน้ทีÉตราไวต้่อหุน้ : 0.50 บาท (หา้สิบสตางค)์ 

 

8.2   ข้อมูลบริษทัย่อย 

 

ชืÉอภาษาไทย : บรษิัท คมัเวล จาํกดั 

ชืÉอภาษาองักฤษ : Kumwell Company limited 

ลกัษณะประกอบธุรกจิ : ผลิตและจาํหน่ายแม่พิมพ์ กราไฟต์ (Graphite Mold) ให้แก่ 

KUMWEL แต่เพียงผูเ้ดียว 

ทนุจดทะเบียน : 18,194,000 บาท (สิบแปดลา้นหนึÉงแสนเกา้หมืÉนสีÉพนับาทถว้น)  

ทนุทีÉออกและเรียกชาํระแลว้ : 18,194,000 บาท (สิบแปดลา้นหนึÉงแสนเกา้หมืÉนสีÉพนับาทถว้น) 

มลูค่าทีÉตราไวต้่อหุน้ : 100 บาท (หนึÉงรอ้ยบาทถว้น) 
 

8.   ข้อมูลทัÉวไปและข้อมูลสาํคัญอืÉน 
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ชืÉอภาษาไทย : บรษิัท คมัเวล-นาวแคสท ์จาํกดั 

ชืÉอภาษาองักฤษ : Kumwell- Nowcast Company limited 

ลกัษณะประกอบธุรกจิ : ให้เช่าเสาสัญญาณตรวจจับฟ้าผ่าแก่ KUMWEL แต่เพียงผู้

เดียว 

ทนุจดทะเบียน : 5,000,000 บาท (หา้ลา้นบาทถว้น) 

ทนุทีÉออกและเรียกชาํระแลว้ : 5,000,000 บาท (หา้ลา้นบาทถว้น) 

มลูค่าทีÉตราไวต้่อหุน้ : 100 บาท (หนึÉงรอ้ยบาทถว้น) 
 

8.3   ข้อมูลของบุคคลอ้างอิงอืÉนๆ 
 

นายทะเบียนหลกัทรพัยห์ุน้สามญั : บรษิัท ศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จาํกดั  

อาคารตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

เลขทีÉ 62 ถนนรชัดาภิเษก แขวงคลองเตย เขตคลองเตย 

กรุงเทพมหานคร 10110 

โทรศพัท ์: (66) 2229 2800 

โทรสาร : (66) 2359 1259 

TSD Call center: (66) 2229 2888 
 

ผูส้อบบญัช ี : นางสวิุมล กฤตยาเกียรณ ์

ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 2982 

บรษิัท สอบบญัชี ดี ไอ เอ อนิเตอรเ์นชัÉนแนล จาํกดั 

316/32 ซอยสขุมุวิท 22 ถนนสขุมุวิท แขวงคลองเตย  

เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 

โทรศพัท ์: (66) 2259 5300 

โทรสาร : (66) 2260 1553 
 

ทีÉปรกึษากฎหมาย : บรษิัท ลีกลั แอดไวซอรีÉ เคานซ์ิล จาํกดั 

444 อาคารโอลิมเปียไทยทาวเวอร ์ชัÊน 16 ถนนรัชดาภิเษก 

แขวงสามเสนนอก เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310 

โทรศพัท ์ : (66) 2 512 6090 

โทรสาร : (66) 2 512 6091 
 

ทีÉปรกึษาทางการเงนิ : บรษิัท แอสเซท โปร แมเนจเมน้ท ์จาํกดั 

เลขทีÉ  999/9 ดิ ออฟฟิศเศส แอท เซ็นทรัล เวิลด์ ชัÊน 10 ห้อง 

1011-1012 ถน น พ ระราม  1 แข วงป ทุ มวัน  เขตป ทุม วัน 

กรุงเทพมหานคร 10330  

โทรศพัท ์ : (66) 2 264 5678 

โทรสาร : (66) 2 264 5679 

  



บริษัท คมัเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกดั (มหาชน) 

หนา้ 8 - 3 

 

8.3   ข้อมลูสัญญาดาํเนินงานอืÉนๆ 

 

รายละเอียดสาํคญัของสญัญา – สญัญาเงินกูย้ืมระยะยาวกบัสถาบนัการเงิน 

ผูใ้หกู้ ้ ธนาคารไทยพาณิชย ์จาํกดั (มหาชน) 

ผูกู้ ้ บรษิัท คมัเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกดั (มหาชน) 

วงเงินกูย้ืม 67.00 ลา้นบาท 

วตัถปุระสงคข์องวงเงินกู ้ ก่อสรา้งโรงงานผลิต Metal Power และบา้นพกัพนกังาน อาํเภอไทรนอ้ย จงัหวดันนทบุรี 

ระยะเวลาเงินกู ้ เริÉมตัÊงแตว่นัทีÉ 25 ธันวาคม 2561 ถึง 24 ธันวาคม 2568 

เงืÉอนไขการกูย้ืม 1.ไม่ใหกู้้ยืม หรือใหสิ้นเชืÉอ หรือใหก้ารคํÊาประกัน หรือรบัผิดรบัใชแ้ก่ผูใ้ด หรือเขา้รบัผิดชอบใน

ภาระใดของผูอื้Éน เวน้แต่ผูกู้ไ้ดแ้จง้ใหผู้ใ้หกู้ท้ราบเป็นหนังสือ และผูใ้หกู้ไ้ดพิ้จารณาแลว้เห็นว่า

กรณีดงักล่าวเป็นการดาํเนินตามปกติของผูกู้ ้

2. ไม่เปลีÉยนแปลงสภาพความเป็นนิติบุคคล คณะกรรมการ หรือแก้ไข เปลีÉยนแปลงหนังสือ

บรคิณหส์นธิ ขอ้บงัคับ และ/หรือ วตัถุประสงค ์เวน้แต่จะไดร้บัความยินยอมล่วงหนา้เป็นหนงัสือ

จากผูใ้หกู้ก้่อน 

3. ควบคุมสัดส่วนการถือหุน้ของผูถื้อหุน้ในบริษัทผูกู้ไ้ม่ใหม้ีการเปลีÉยนแปลงสัดส่วนการถือหุน้

แตกต่างไปจากสดัส่วนการถือหุน้ ณ วนัทีÉทาํสญัญานี Ê เวน้แต่จะไดร้บัความยินยอมล่วงหนา้เป็น

หนงัสือจากผูใ้หกู้ ้

หมายเหต:ุ บรษัิทไดร้บัความยินยอมจากธนาคารไทยพาณิชยใ์หย้กเวน้ “การควบคมุสดัส่วนการถือหุน้ของผูถื้อหุน้ในบรษิัทผูกู้ ้

ไม่ใหม้ีการเปลีÉยนแปลงสดัส่วนการถือหุน้แตกต่างไปจากสดัส่วนการถือหุน้ ณ วนัทีÉทาํสญัญา” ซึÉงขณะนี Êบรษัิทอยู่ระหวา่งรอ

เอกสารยินยอมขอ้ยกเวน้อย่างเป็นทางการจากธนาคารไทยพาณิชย ์

 

รายละเอียดสาํคญัของสญัญาจา้งผูร้บัจา้งผลิต (OEM) 

คู่สญัญา บรษัิท 149 เอ็นจเินียริÉง จาํกดั 

วันทีÉทาํสญัญา 1 ธันวาคม 2561 

รายละเอียดสญัญา จา้งผลิตบ่อปนู ตามจาํนวน และค่าจา้งทีÉระบใุนสญัญา 

ระยะเวลา ธันวาคม 2561 – พฤศจิกายน 2562 (ทาํสญัญาจา้งทกุ 1 ปี) 

 

รายละเอียดสาํคญัของสญัญาจา้งผูร้บัจา้งผลิต (OEM) 

คู่สญัญา บรษิัท รีไฟนดเ์อนเนอรจี์ จาํกดั 

วันทีÉทาํสญัญา 4 มกราคม 2562 

รายละเอียดสญัญา จา้งผลิตซีเมนตป์รบัสภาพความตา้นทานดิน (MEG) ตามค่าจา้งทีÉระบใุนสญัญา ทัÊงนี Ê สาํหรบั

การปรบัเพิÉมค่าจา้ง กาํหนดให้ผูจ้า้งและผูร้บัจา้งจะตอ้งมีการทาํความตกลงร่วมกันทุกครัÊง 

นอกจากนี Ê ผู้ร ับจ้างผลิตจะต้องสาํรองวัตถุดิบหลักในการผลิตให้เพียงพอตามทีÉระบุไว้ใน

สญัญา 

ระยะเวลา 4 มกราคม 2562 – 31 ธันวาคม 2562 (ทาํสญัญาจา้งทกุ 1 ปี) 
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ส่วนทีÉ 2.3 

การจัดการและการกาํกับดูแลกิจการ 

9.    ข้อมูลหลักทรัพยแ์ละผู้ถือหุ้น 

 

9.1   จาํนวนทนุจดทะเบียนและทุนจดทะเบียนชาํระแล้ว  

บรษัิทมีทุนจดทะเบียนเท่ากับ 215,000,000 บาท (สองรอ้ยสิบหา้ลา้นบาทถว้น) โดยเป็นทุนจดทะเบียนเรียกชาํระ

แลว้เท่ากับ 150,000,000 บาท (หนึÉงรอ้ยหา้สิบลา้นบาทถว้น) แบ่งออกเป็นหุน้สามญัจาํนวน 300,000,000 หุน้ มลูค่าทีÉตรา

ไวหุ้น้ละ 0.50 บาท (หา้สิบสตางค)์ ซึÉงภายหลงัจากการเสนอขายหุน้สามญัแก่ประชาชนในครัÊงนี Ê บรษิัทจะมีทุนจดทะเบียน

เรียกชาํระแลว้เต็มมลูค่าเท่ากบั 215,000,000 บาท (สองรอ้ยสิบหา้ลา้นบาทถว้น) แบ่งเป็นหุน้สามญัจาํนวน 430,000,000 

หุน้ มลูค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท (หา้สิบหา้สตางค)์ โดยสรุปไดด้งันี Ê 

 
ณ วันทีÉ 

13 กุมภาพันธ ์2562  

ณ วันทีÉ 13 มีนาคม 2562 

(ก่อนการเสนอขาย 

หุ้นสามัญแก่ประชาชน) 

ภายหลังการเสนอขาย 

หุ้นสามัญแก่ประชาชน 

ทนุจดทะเบียน 150,000,000 บาท 

(1,500,000 หุน้) 

215,000,000 บาท 

(430,000,000 หุน้) 

215,000,000 บาท 

(430,000,000 หุน้) 

ทนุจดทะเบียน 

เรียกชาํระแลว้ 

150,000,000 บาท 

(1,500,000 หุน้) 

150,000,000 บาท 

 (300,000,000 หุน้) 

215,000,000 บาท 

(430,000,000 หุน้) 

มลูค่าทีÉตราไวต้่อหุน้  100.00 บาท 0.50 บาท 0.50 บาท 

ทีÉประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2562 ของบรษัิท เมืÉอวนัทีÉ 13 มีนาคม 2562 ไดม้ีมติอนมุตัิวาระสาํคญั ดงันี Ê 

1) อนุมัติการแปรสภาพบริษัทเป็นบริษัทมหาชนจาํกัด และเปลีÉยนชืÉอเป็น “บริษัท คัมเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกัด 

(มหาชน)” เพืÉอใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจาํกัด ทัÊงนี Ê เพืÉอการเสนอขายหุน้ต่อประชาชนครัÊง

แรก และเพืÉอนาํหุน้ของบรษิัทเขา้จดทะเบียนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนต่อตลาดหลกัทรพัย ์เอ็ม เอ ไอ (mai) 

2) อนุมตัิการเปลีÉยนมลูค่าหุน้ทีÉตราไวแ้ละแกไ้ขจาํนวนหุน้สามญัของบริษัท โดยอนุมตัิการเปลีÉยนแปลงมลูค่าทีÉ

ตราไวจ้ากเดิมทีÉมีมูลค่าทีÉตราไวหุ้้นละ 100.00 บาท เป็นมูลค่าทีÉตราไวหุ้ ้นละ 0.50 บาท ภายหลังจากการ

เปลีÉยนมูลค่าหุ้นดังกล่าวแล้ว ทุนจดทะเบียนของบริษัทจึงเท่ากับ 150,000,000 บาท แบ่งออกเป็น 

300,000,000 หุน้ มลูค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท และมีทุนทีÉชาํระแลว้ 150,000,000 บาท โดยมีหุน้สามญัทีÉ

ชาํระแลว้จาํนวน 300,000,000 หุน้ มลูค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท 

3) อนุมตัิการเพิÉมทุนจดทะเบียนของบรษิัทจากเดมิทีÉมีทุนจดทะเบียน 150,000,000 บาท อีกจาํนวน 65,000,000 

บาท โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จาํนวน 130,000,000 หุ้น มูลค่าทีÉตราไวหุ้ ้นละ 0.50 บาท รวมเป็นทุนจด

ทะเบียนทัÊงสิ Êน 215,000,000 บาท แบ่งออกเป็น 430,000,000 หุน้ มลูค่าทีÉตราไว ้0.50 บาท  

4) อนุมัติการจัดสรรหุน้สามัญเพิÉมทุนของบริษัทจาํนวน 130,000,000 หุ้น มูลค่าหุน้ทีÉตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท 

เพืÉอเสนอขายใหแ้ก่ประชาชนเป็นครัÊงแรก (Initial Public Offering : IPO) หรือคิดเป็นรอ้ยละ 30.23 ของทุน

ชาํระแลว้ทัÊงหมดภายหลงัการเสนอขาย IPO 

5) อนุมตัิการนาํหุน้ของบริษัทเขา้จดทะเบียนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย ์เอ็ม เอ ไอ (mai) 
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9.2   ผู้ถือหุ้น 

 ณ  วันทีÉ  13 มีนาคม 2562 รายชืÉอผู ้ถือหุ้นของบริษัท  (นับรวมผู้ถือหุ้นทีÉ เกีÉ ยวข้องตามมาตรา 258 ตาม

พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ.2535 และผู้ถือหุ้นทีÉอยู่ภายใต้ผู้มีอ ํานาจควบคุมเดียวกัน) มี

รายละเอียด ดงันี Ê 

รายชืÉอ 

ก่อนเสนอขายหุน้ IPO 

(มูลค่าทีÉตราไว้หุน้ละ 0.50 บาท) 

หลังเสนอขายหุน้ IPO 

(มูลค่าทีÉตราไว้หุน้ละ 0.50 บาท) 

จาํนวนหุ้น 

(หุน้) 

สัดสว่น 

(ร้อยละ) 

จาํนวนหุ้น 

(หุน้) 

สัดส่วน 

(รอ้ยละ) 

1.กลุ่ม นายบุญศกัดิÍ เกียรตจิรูญเลิศ 

    1.1 นายบญุศกัดิÍ เกียรตจิรูญเลิศ 233,858,000  77.95 233,858,000  54.39 

    1.2 นางฉวีวรรณ เกียรตจิรูญเลิศ 44,092,400  14.70 44,092,400  10.25 

 รวม  277,950,400 92.65 277,950,400 64.64 

2. นายโชคอนนัต ์พเิชียรนวกลุ 16,919,200 5.64 16,919,200 3.93 

3. นายศรณัย ์แซ่จ ู 5,130,400 1.71 5,130,400 1.19 

จาํนวนหุ้นรวมก่อนการเสนอขายหุน้ IPO 300,000,000 100.000 300,000,000 69.77 

เสนอขายประชาชนเป็นครัÊงแรก (IPO) - - 130,000,000 30.23 

จดัสรรใหแ้ก่บคุคลตามดลุยพินจิของผูจ้ดั

จาํหน่ายหลกัทรพัย ์และผูม้ีอปุการคุณ

ของบรษิัทและบริษัทย่อย 

- - 117,000,000 27.21 

จดัสรรใหแ้กก่รรมการ ผูบ้รหิาร และ/หรือ

พนกังานของบริษัทและบรษิัทย่อย 
- - 13,000,000 3.02 

จาํนวนหุ้นรวมทัÊงสิÊน 300,000,000 100.00 430,000,000 100.00 

 

9.3       นโยบายการจ่ายเงนิปันผล  

 บริษัทกาํหนดนโยบายการจ่ายเงินปันผลในแต่ละปีในอัตราไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 40 ของกาํไรสทุธิหลงัหกัเงินสาํรอง

ต่างๆ ทุกประเภทตามทีÉไดก้าํหนดไวใ้นขอ้บงัคบัของบรษิทัและกฎหมาย หากไม่มีเหตจุาํเป็นอืÉนใดและการจ่ายปันผลนัÊนไม่มี

ผลกระทบต่อการดาํเนินงานของบรษิัทอย่างมีนยัสาํคญั 

 อย่างไรก็ตาม การจ่ายเงินปันผลดงักล่าวอาจมีการเปลีÉยนแปลง โดยขึ Êนอยู่กบัผลการดาํเนินงาน ฐานะทางการเงิน

ของบรษิัท สภาพคล่อง แผนการลงทนุ รวมถึงปัจจยัทีÉเกีÉยวขอ้งในการบริหารงาน ความจาํเป็น และความเหมาะสมอืÉนๆ ใน

อนาคต ซึÉงการจ่ายเงนิปันผลดงักล่าวอยูใ่นอาํนาจของคณะกรรมการบรษิัทเป็นผูพ้ิจารณา ทัÊงนี Ê มติคณะกรรมการของบรษิัท

เกีÉยวกับการอนุมัติจ่ายปันผลจะตอ้งนาํเสนอต่อทีÉประชุมผูถื้อหุน้เพืÉอพิจารณา เวน้แต่เป็นการจ่ายปันผลระหว่างกาล ซึÉง

คณะกรรมการบรษิัทมีอาํนาจขออนมุตัิการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลได ้โดยตอ้งแจง้ใหท้ีÉประชุมผูถื้อหุน้ทราบในการประชมุ

ครัÊงต่อไป 

 บรษัิทย่อยจะพิจารณานโยบายการจ่ายปันผลตามทีÉคณะกรรมการบรษิัทนัÊนๆ นาํเสนอ โดยพจิารณาจากผล

ประกอบการและความเหมาะสมของปัจจยัอืÉนของแต่ละบรษัิท 
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ประวตัิการจา่ยเงินปันผลของบรษิัทเปรียบเทียบกบักาํไรสทุธิ ปี 2559 – 2561 และงวด 3 เดือนแรก ปี 2562 

รายการ ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 
งวด 3 เดือนแรก  

ปี 2562 

กาํไรสุทธิประจาํปีสว่นทีÉเป็นของผูถ้ือหุน้บริษัท ลา้นบาท 76.75 66.18 33.78 9.00 

เงินปันผลจ่าย ลา้นบาท 1.50/2 1.50/3 119.56/4/5 - 

อตัราการจ่ายปันผล/1 % 1.95 2.27 353.94 - 

หมายเหต:ุ  

/1 อตัราการจ่ายปันผลคาํนวณจาก เงินปันผลจ่าย / กาํไรสุทธิประจาํปีส่วนทีÉเป็นของผูถื้อหุน้บริษัท 
/2 ทีÉประชุมวิสามญัผูถ้ือหุน้ ครัÊงทีÉ 1/2560 เมืÉอวนัทีÉ 9 สิงหาคม 2560 มีมติอนุมตัิการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจากกาํไรสะสมทีÉ

ยังไม่ไดจ้ัดสรร ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2559 (ขอ้มูลทางการเงินล่าสุด ณ วันทีÉพิจารณาจ่ายปันผล) ใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้ในอัตราหุน้ละ 

5.00 บาท รวมเป็นเงนิ 1.50 ลา้นบาท โดยกาํหนดจ่ายปันผลในวนัทีÉ 23 สิงหาคม 2560 
/3 ทีÉประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจาํปี 2561 เมืÉอวนัทีÉ 30 เมษายน 2561 มีมติอนุมตัิการจ่ายเงนิปันผลประจาํปีจากกาํไรสทุธิสาํหรบั

งวด 12 เดือน สิ ÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2560 ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอัตราหุน้ละ 5.00 บาท รวมเป็นเงิน 1.50 ลา้นบาท โดยจ่ายปันผล

ภายในวนัทีÉ 30 พฤษภาคม 2561 
/4 ทีÉประชุมคณะกรรมการบริษัทครัÊงทีÉ 1/2562 เมืÉอวนัทีÉ 17 มกราคม 2562 มีมติอนมุตัิการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล ในอตัราหุน้

ละ 202.21 บาท รวมเป็นเงินทัÊงสิ Êน 107.56 ลา้นบาท ใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้เดิมตามสัดส่วน เพืÉอนาํกลับมาเพิÉมทุนใหแ้ก่บริษัท ซึÉงเป็น

ธุรกรรมส่วนหนึÉงของการจดัโครงสรา้งทนุก่อนการเพิÉมทนุ IPO 
/5 ทีÉประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจาํปี 2562 เมืÉอวนัทีÉ 13 มีนาคม 2562 มีมติอนุมตัิการจ่ายเงินปันผลประจาํปีจากกาํไรสทุธิสาํหรบั

งวด 12 เดือน สิ ÊนสดุวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2561 (งบตรวจสอบฉบบัล่าสดุ ณ วนัทีÉพิจารณาจ่ายปันผล) ใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้สามญัเดิมก่อน 

IPO จาํนวน 1.50 ลา้นหุน้ ในอตัราหุน้ละ 8.00 บาท รวมเป็นเงินจาํนวน 12.00 ลา้นบาท โดยกาํหนดวนัจ่ายเงินปันผลภายในวนัทีÉ 

20 มีนาคม 2562 
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หมายเหต:ุ บรษัิทไดแ้ต่งตัÊงบรษิัท สอบบญัชี ไอ วีแอล จาํกัด ซึÉงเป็นผูเ้ชีÉยวชาญเขา้ทาํหนา้ทีÉผูต้รวจสอบภายใน (รายละเอยีดตามเอกสารแนบ 3)  

 

10.    โครงสร้างการจัดการ 
 

 

 

10.1    โครงสร้างองคก์ร (Organization Chart) 

คณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริหาร 

ประธานเจา้หนา้ทีÉบริหาร 

(นายบญุศกัดิÍ เกียรติจรูญเลิศ) 

ผูอ้าํนวยการฝ่ายผลิต 

(นายปรีชา พนาสวุรรณรตัน)์ 

รองกรรมการผูจ้ดัการสายงานบริหารองคก์ร 

(นางฉวีวรรณ เกียรติจรูญเลิศ) 

สายงานการผลิตและวิศวกรรม สายงานขายและการตลาด 

ผูอ้าํนวยการฝ่ายวิจัย พฒันา และวิศวกรรม 

(นายอรรณพ โรมา) 

ผูอ้าํนวยการฝ่ายขาย 

(นายบญุศกัดิÍ เกียรติจรูญเลิศ) 

ผูอ้าํนวยการฝ่ายการตลาด 

(นายบญุศกัดิÍ เกียรติจรูญเลิศ) 

ผูอ้าํนวยการฝ่ายบริหารองคก์ร 

(นางฉวีวรรณ เกียรติจรูญเลิศ) 
ผูจ้ดัการแผนกผลิต Metal Powder 

ผูจ้ดัการแผนกผลิต Ground Rod 

ผูจ้ดัการแผนกผลิต LPS 

ผูจ้ดัการแผนกผลิต Electronic 

ผูจ้ดัการแผนกจดัซื Êอ 

ผูจ้ดัการแผนก Quality Assurance 

ผูจ้ดัการแผนก Infrastructure 

ผูจ้ดัการแผนกทดสอบผลิตภณัฑ ์

ผูจ้ดัการแผนกวิศวกรรม 1 

ผูจ้ดัการแผนกวิศวกรรม 2 

ผูจ้ดัการแผนกวิศวกรรม 3 

ผูจ้ดัการแผนกขายในประเทศ 

ผูจ้ดัการแผนกขายต่างประเทศ 

ผูจ้ดัการแผนกประสานงานขาย 

ผูจ้ดัการแผนกสนบัสนนุงานขาย 

ผูจ้ดัการแผนก System Solution 

ผูจ้ดัการแผนกพฒันาธุรกิจ 

ผูจ้ดัการแผนก  
Engineering Solution 

ผูจ้ดัการแผนก  
Marketing Communication 

ผูจ้ดัการแผนก Quality Management 

ผูจ้ดัการแผนกการเงิน 

 
ผูจ้ดัการแผนกทรพัยากรบคุคล 

ผูจ้ดัการแผนกจดัส่ง 

ผูจ้ดัการแผนก  
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ผูจ้ดัการแผนกบญัช ี

(น.ส. ชนกนาฏ นกสกลุ) 

ผูอ้าํนวยการฝ่ายบญัชีและการเงิน

(นายวราวธุ อรุโณทัย) 

เลขานกุารบริษัท 

คณะกรรมการบริหารความเสีÉยง คณะกรรมการสรรรหาและ 

พิจารณาค่าตอบแทน 

ตรวจสอบภายใน 

คณะกรรมการตรวจสอบ นกัลงทนุสมัพนัธ ์

สายงานบริหารองคก์ร 
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10.2    คณะกรรมการบริษทั (Board of Director) 

 

 รายชืÉอคณะกรรมการบรษิัท ณ วนัทีÉ 18 มีนาคม 2562 มีจาํนวน 9 ท่าน ดงันี Ê 

ชืÉอ – นามสกุล ตาํแหน่ง 

1. นายดาํเนิน แกว้ทวี/2 ประธานกรรมการบรษัิท / กรรมการอิสระ 

2. นายบญุศกัดิÍ เกียรตจิรูญเลิศ กรรมการบรษิัท 

3. นางฉววีรรณ เกียรตจิรูญเลิศ กรรมการบรษิัท 

4. นายวราวธุ  อรุโณทยั/1 กรรมการบรษิัท 

5. นายอรรณพ  โรมา/1 กรรมการบรษิัท 

6. นายปรีชา  พนาสวุรรณรตัน์/1 กรรมการบรษิัท 

7. นายศราวธุ บษุยรตัน์/2 ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอสิระ 

8. นายวินยั พฤกษะวนั/2 กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอสิระ 

9. นายพิชติ ลาํยอง/2 กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอสิระ 

หมายเหต ุ: รายละเอยีดกรรมการบริษัทปรากฏตามเอกสารแนบ 1 และรายละเอียดกรรมการบริษัทย่อยปรากฏตามเอกสารแนบ 2 
/1 ทีÉประชุมวิสามัญผูถ้ือหุน้ครัÊงทีÉ 2/2561 เมืÉอวันทีÉ 21 กันยายน 2561 มีมติตัÊงกรรมการบริษัทเพิÉมเติมจาํนวน 3 ท่าน ไดแ้ก่ นาย

วราวธุ อรุโณทยั นายอรรณพ โรมา และนายปรีชา พนาสวุรรณรตัน ์
/2 ทีÉประชมุวิสามญัผูถ้ือหุน้ครัÊงทีÉ 3/2561 เมืÉอวนัทีÉ 8 พฤศจิกายน 2561 มมีติแต่งตัÊงกรรมการบริษัทเละกรรมการอิสระ 4 ท่าน ไดแ้ก่ 

นายดาํเนิน แกว้ทวี นายศราวุธ บุษยรตัน ์นายวินัย พฤกษะวนั และนายพิชิต ลาํยอง และมีมติแต่งตัÊงนายศราวธุ บุษยรตัน ์นาย

วินัย พฤกษะวัน และนายพิชิต ลาํยอง ในฐานะกรรมการตรวจสอบ โดยมี นายศราวุธ บุษยรตัน ์เป็นประธานคณะกรรมการ

ตรวจสอบ 

 

    โดยมีนายวราวุธ อรุโณทยั ทาํหนา้ทีÉเป็นเลขานกุารบรษิัท (รายละเอยีดของเลขานกุารบรษิัทปรากฏตามเอกสารแนบ 1) 

กรรมการผูมี้อาํนาจลงนามผกูพนับรษิัท :  “นายบุญศกัดิÍ เกียรติจรูญเลิศ หรือ นางฉวีวรรณ เกียรติจรูญเลิศ ลงลายมือชืÉอ

ร่วมกับนายอรรณพ โรมา หรือ นายปรีชา พนาสุวรรณรตัน์ หรือ นายวราวุธ 

อรุโณทยั รวมเป็นสองคนและประทบัตราสาํคญัของบรษิัท” 
 

ขอบเขตอาํนาจหน้าทีÉและความรับผิดชอบของคณะกรรมการบรษิัท 

1. ปฏิบตัิหนา้ทีÉดว้ยความรบัผิดชอบ ความระมดัระวงั ความซืÉอสตัยส์จุริต และระมดัระวัง ตลอดจนปฏิบตัิหนา้ทีÉให้

เป็นไปตามกฎหมาย วตัถปุระสงค ์ขอ้บงัคบัของบรษิัท ตลอดจนมติของผูถื้อหุน้  

2. พิจารณาอนุมตัิแต่งตัÊงบุคคลทีÉมีคุณสมบตัิและไม่มีลักษณะตอ้งหา้มตามทีÉกาํหนดใน พ.ร.บ.บริษัทมหาชนจาํกัด 

พ.ศ. 2535 และกฎหมายว่าดว้ยหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์รวมถึงประกาศขอ้บังคับ และ/หรือระเบียบทีÉ

เกีÉยวขอ้งกบัตาํแหน่งกรรมการ ในกรณีทีÉตาํแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตอืุÉนนอกจากการออกตามวาระ  

3. พิจารณาแต่งตัÊงคณะกรรมการบริหาร โดยเลือกจากกรรมการของบริษัท พรอ้มทัÊงกาํหนดขอบเขตอาํนาจหนา้ทีÉ

และความรบัผิดชอบของกรรมการบริหาร  

4. พิจารณาแต่งตัÊงกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ โดยพิจารณาจากคุณสมบัติและลักษณะตอ้งหา้มของ

กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ ตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์รวมถึงประกาศ

ขอ้บังคบั และ/หรือ ระเบียบทีÉเกีÉยวขอ้งของตลาดหลกัทรพัยฯ์ หรือเสนอต่อทีÉประชุมผูถื้อหุน้เพืÉอพิจารณาแต่งตัÊง

เป็นกรรมการอสิระและกรรมการตรวจสอบของบรษิัทต่อไป  
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5. พิจารณากาํหนด และ/หรือ แกไ้ขเปลีÉยนแปลงชืÉอกรรมการซึÉงมีอาํนาจผูกพนับริษัทได ้ต่อทีÉประชุมผูถื้อหุน้เพืÉอ

พิจารณากาหนด และ/หรือ แกไ้ขเปลีÉยนแปลงชืÉอกรรมการซึÉงมีอานาจผกูพนับรษัิทได ้

6. แต่งตัÊงบุคคลอืÉนใดใหด้าํเนินกิจการของบริษัท ภายใตก้ารควบคุมของคณะกรรมการหรืออาจมอบอาํนาจเพืÉอให้

บุคคลดงักล่าวมีอาํนาจ และ/หรือ ภายในเวลาตามทีÉคณะกรรมการเห็นสมควร ซึÉงคณะกรรมการอาจยกเลิก เพิก

ถอน เปลีÉยนแปลงหรือแกไ้ขอาํนาจนัÊนๆ ได ้ 

7. พิจารณาอนุมัติการทาํรายการการไดม้าหรือจาํหน่ายไปซึÉงสินทรพัยข์องบริษัท เวน้แต่ในกรณีทีÉรายการดงักล่าว

จะตอ้งไดร้บัอนมุตัิจากทีÉประชุมผูถื้อหุน้ ทัÊงนี Ê ในการพิจารณาอนมุตัิดงักล่าวใหเ้ป็นไปตามประกาศ ขอ้บงัคบั และ/

หรือ ระเบียบทีÉเกีÉยวขอ้งของตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

8. พิจารณาอนุมตัิการทาํรายการทีÉเกีÉยวโยงกนั เวน้แต่ในกรณีทีÉรายการดงักล่าวจะตอ้งไดร้บัอนุมตัิจากทีÉประชมุผูถื้อ

หุน้ ทัÊงนี Ê ในการพิจารณาอนุมตัิดงักล่าวใหเ้ป็นไปตามประกาศ ขอ้บังคับ และ/หรือ ระเบียบทีÉเกีÉยวขอ้งกับตลาด

หลกัทรพัยฯ์ 

9. พิจารณาอนุมตัิการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้ เมืÉอเห็นไดว้่าบริษัทมีกาํไรพอสมควรทีÉจะทาํเช่นนัÊน 

และรายงานการจ่ายเงินปันผลดงักล่าวใหท้ีÉประชมุผูถ้ือหุน้ทราบในการประชมุผูถื้อหุน้คราวต่อไป 

10. มีหนา้ทีÉกาํหนดวิสัยทศัน ์นโยบายและทิศทางการดาํเนินงานของบริษัท กลยุทธธ์ุรกิจ งบประมาณประจาํปี และ

กาํกบัควบคุมดแูลใหฝ่้ายบรหิารดาํเนินการใหเ้ป็นไปตามนโยบายทีÉกาํหนดไว ้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

เพืÉอเพิÉมมลูค่าทางเศรษฐกิจสงูสดุใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ และการเติบโตอย่างยัÉงยืน 

11. รับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้นโดยสมํÉาเสมอ ดาํเนินงานโดยรักษาผลประโยชน์ของผู ้ถือหุ้น มีการเปิดเผยข้อมูลทีÉเป็น

สาระสาํคญัต่อผูล้งทุนอย่างถกูตอ้งครบถว้น มีมาตรฐานและโปรง่ใส 

12. กาํกบัดแูลใหฝ่้ายบรหิารมีระบบการบรหิารความเสีÉยงอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

13. พิจารณาตัดสินในเรืÉองทีÉมีสาระสาํคญั เช่น นโยบายและแผนธุรกิจโครงการลงทุนขนาดใหญ่ อาํนาจการบริหาร 

การไดม้าหรือจาํหน่ายไปซึÉงทรพัยส์ิน และรายการอืÉนใดทีÉกฎหมายกาํหนด 

14. กาํหนดอาํนาจและระดับการอนุมตัิในการทาํธุรกรรม และการดาํเนินการต่างๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งกับงานของบริษัทให้

คณะหรือบุคคลตามตามความเหมาะสม และให้เป็นไปตามข้อกฎหมายทีÉเกีÉยวข้องโดยจัดทาํเป็นคู่มืออาํนาจ

ดาํเนินการ และใหมี้การทบทวนอย่างนอ้ยปีละ 1 ครัÊง 

15. จดัใหม้ีระบบบญัชี การรายงานทางการเงินและการสอบบญัชีทีÉเชืÉอถือได ้รวมทัÊงดูแลจดัใหม้ีกระบวนการในการ

ประเมินความเหมาะสมของการควบคมุภายใน 

16. ใหค้วามเห็นชอบในการเสนอแต่งตัÊงผูส้อบบญัชี และพิจารณาค่าสอบบญัชีประจาํปี เพืÉอนาํเสนอต่อผูถื้อหุน้ในการ

พิจารณาอนมุตัิแต่งตัÊง 

17. รายงานความรบัผิดชอบของคณะกรรมการในการจดัทาํรายงานทางการเงินโดยแสดงควบคู่กบัรายงานของผูส้อบ

บญัชีไวใ้นรายงานประจาํปี และครอบคลมุในเรืÉองสาํคญั ๆ ตามนโยบายขอ้พึงปฏิบตัิทีÉดีสาํหรบักรรมการบรษิัทจด

ทะเบียนของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

18. ประเมินผลการปฏิบตัิงานและกาํหนดค่าตอบแทนของกรรมการ และผูบ้รหิารระดบัสงู  

19. รับผิดชอบต่อผลประกอบการและการปฏิบัติหน้าทีÉของฝ่ายบริหาร โดยมีความตัÊงใจและระมัดระวัง ในการ

ปฏิบตัิงาน 

20. กาํกับดูแลใหม้ีการกาํหนดเป้าหมายการดาํเนินธุรกิจทีÉชัดเจน และวัดผลได ้เพืÉอใชเ้ป็นแนวทางในการกาํหนด

เป้าหมายในการปฏิบตัิงาน โดยพิจารณาถึงความเป็นไปไดแ้ละความสมเหตสุมผล 
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21. ประเมินผลการปฏิบตัิงานและกาํหนดค่าตอบแทนของผูบ้รหิารระดบัสงู 

22. กาํกบัดแูลใหฝ่้ายบรหิารมีระบบการบรหิารความเสีÉยงอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

23. กาํกบัดแูลการปฏิบตัิงานของคณะกรรมการชดุย่อยต่าง ๆ ใหเ้ป็นไปตามกฎบตัรทีÉกาํหนดไว ้

24. คณะกรรมการตอ้งประเมินผลการปฏิบตัิดว้ยตนเอง และประเมินผลการปฏิบตัิงานโดยรวม 

 

ทัÊงนี Ê กาํหนดใหก้รรมการซึÉงมีหรืออาจมีความขัดแยง้ในส่วนได้เสียหรือความขัดแยง้ทางผลประโยชน์อืÉนใดกับ

บรษิัท ไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรืÉองนัÊน  

นอกจากนัÊน ในกรณีต่อไปนี Ê จะตอ้งไดร้บัความเห็นชอบจากทีÉประชุมคณะกรรมการ และทีÉประชมุผูถ้ือหุน้ดว้ย ดว้ย

คะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของผูถ้ือหุน้ทีÉเขา้ประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบรษิัททัÊงหมดหรือบางส่วนทีÉสาํคญัใหแ้ก่บคุคลอืÉน 

(ข) การซื Êอหรอืรบัโอนกิจการของบรษิัทเอกชน หรือบริษัทมหาชนอืÉนมาเป็นของบรษิัท 

(ค) การทาํ แกไ้ข หรือยกเลิกสญัญาเกีÉยวกับการใหเ้ช่ากิจการของบริษัททัÊงหมดหรือบางส่วนทีÉสาํคญั การมอบ 

หมายใหบุ้คคลอืÉนใดเขา้จดัการธุรกิจของบริษัทหรือการควบรวมกิจการกับบุคคลอืÉนโดยมีวตัถปุระสงคเ์พืÉอ

การแบ่งผลกาํไรขาดทนุกนั 

(ง) การแกไ้ขเพิÉมเติมหนงัสือบริคณหส์นธิหรือขอ้บงัคบัของบริษัท 

(จ) การเพิÉมหรอืลดทนุจดทะเบียนของบรษิัท 

(ฉ) การเลิกบรษิัท  

(ช) การออกหุน้กูข้องบริษัท 

(ซ) การควบรวมกิจการบรษิัทกบับรษิัทอืÉน 

(ณ) การอืÉนใดทีÉไดก้าํหนดไวภ้ายใตบ้ทบัญญัติแห่งกฎหมายว่าดว้ยหลักทรัพยแ์ละ/หรือข้อกาํหนดของตลาด

หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยใหต้อ้งไดร้บัความเห็นชอบจากทีÉประชมุผูถ้ือหุน้ดว้ยคะแนนเสียงดงักล่าวขา้งตน้ 

อาทิ รายการไดม้าหรือจาํหน่ายไปซึÉงทรพัยสิ์น รายการทีÉเกีÉยวโยงกนั เป็นตน้ 

 

วาระการดาํรงตาํแหน่งกรรมการบริษัท 

 กาํหนดใหค้ณะกรรมการบริษัทมีวาระการดาํรงตาํแหน่งตามขอ้บงัคบัของบริษัท กล่าวคือ ในการประชุมสามญัผู ้

ถือหุ้นประจาํปีทุกครัÊง ใหก้รรมการออกจากตาํแหน่งจาํนวนหนึÉงในสาม (1/3) ของจาํนวนกรรมการในขณะนัÊน ถา้จาํนวน

กรรมการจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจาํนวนใกลที้Éสดุกับส่วนหนึÉงในสาม (1/3) กรรมการซึÉงพน้จาก

ตาํแหน่ง อาจไดร้บัเลือกใหก้ลบัเขา้มารบัตาํแหน่งอีกได ้

 สาํหรบัคณะกรรมการเฉพาะดา้น ไดแ้ก่ คณะกรรมการตรวจสอบ ใหม้ีวาระดาํรงตาํแหน่งคราวละ 3 ปี โดย 1 ปี ใน

ทีÉนี Ê หมายถึง ช่วงเวลาระหว่างวนัประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ของปีทีÉไดร้บัการแต่งตัÊง จนถึงวันประชุมสามญัผูถื้อหุน้ในปีถัดไป 

กรรมการซึÉงพน้จากตาํแหน่งตามวาระอาจไดร้บัการเสนอชืÉอและแต่งตัÊงเขา้ดาํรงตาํแหน่งใหม่ได ้ 

ทัÊงนี Ê การมอบอาํนาจหนา้ทีÉและความรบัผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทนัÊนจะไม่มีลกัษณะเป็นการมอบอาํนาจ 

หรือมอบอาํนาจช่วงทีÉทาํใหค้ณะกรรมการบริษัทหรือผูร้บัมอบอาํนาจจากคณะกรรมการบริษัท สามารถอนุมตัิรายการทีÉตน

หรือบุคคลทีÉอาจมีความขดัแยง้ (ตามทีÉนิยามไวใ้นประกาศคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย)์ สาํหรบัทัÊง

บรษิัทและบรษิัทย่อย 
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สถิติการเขา้ประชมุคณะกรรมการ ปี 2559 – 2561 และงวด 3 เดอืนแรก ปี 2562 

ชืÉอ-นามสกุล 

ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 งวด 3 เดือนแรก ปี 2562 

กรรมการ

บริษัท 

กรรมการ

บริษทั 

กรรมการ

บริษทั 

กรรมการ

ตรวจสอบ 

กรรมการ

บริษทั 

กรรมการ

ตรวจสอบ 

1. นายดาํเนิน แกว้ทวี/2 - - 2/2 - 4/4 - 

2. นายบญุศกัดิÍ เกียรตจิรูญเลิศ 1/1 1/1 6/6 - 4/4 - 

3. นางฉวีวรรณ เกียรตจิรูญเลิศ 1/1 1/1 6/6 - 4/4 - 

4. นายวราวธุ  อรุโณทยั/1  - - 3/3 - 4/4 - 

5. นายอรรณพ  โรมา/1 - - 3/3 - 4/4 - 

6. นายปรีชา  พนาสวุรรณรตัน์/1 - - 3/3 - 4/4 - 

7. นายศราวธุ บษุยรตัน์/2 - - 2/2 1/1 4/4 3/3 

8. นายวินยั พฤกษะวนั/2 - - 2/2 1/1 4/4 3/3 

9. นายพิชติ ลาํยอง/2 - - 2/2 1/1 2/4 2/3 

ทีÉมา: ขอ้มลูจากบริษัท ณ วนัทีÉ 31 มนีาคม 2562 

หมายเหต ุ: - ตวัเลขแสดงจาํนวนครัÊงทีÉกรรมการเขา้รว่มการประชมุ ต่อจาํนวนครัÊงการประชมุ 

 /1 ทีÉประชุมวิสามัญผูถ้ือหุน้ครัÊงทีÉ 2/2561 เมืÉอวันทีÉ 21 กันยายน 2561 มีมติตัÊงกรรมการบริษัทเพิÉมเติมจาํนวน 3 ท่าน ไดแ้ก่ นายวราวุธ 

อรุโณทยั นายอรรณพ โรมา และนายปรีชา พนาสวุรรณรตัน ์
/2 ทีÉประชุมวิสามัญผูถ้ือหุน้ครัÊงทีÉ 3/2561 เมืÉอวันทีÉ 8 พฤศจิกายน 2561 มีมติแต่งกรรมการบริษัทเละกรรมการอิสระ 4 ท่าน ไดแ้ก่ นาย

ดาํเนิน แกว้ทวี นายศราวธุ บษุยรตัน ์นายวินยั พฤกษะวนั และนายพชิิต ลาํยอง และมีมติแต่งตัÊงนายศราวธุ บุษยรตัน ์นายวินยั พฤกษะวนั และนายพชิิต 

ลาํยอง ในฐานะกรรมการตรวจสอบ โดยมี นายศราวธุ บษุยรตัน ์เป็นประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

 
 

10.3    ผู้บรหิาร 

10.3.1  คณะผู้บริหาร (Management Team) 

รายชืÉอคณะผูบ้รหิาร ณ วนัทีÉ 18 มีนาคม 2562 มีจาํนวน 6 ท่าน ดงันี Ê 

 ชืÉอ-นามสกุล ตาํแหน่ง 

1. นายบญุศกัดิÍ เกียรตจิรูญเลิศ ประธานเจา้หนา้ทีÉบรหิาร 

2. นางฉววีรรณ เกียรตจิรูญเลิศ รองกรรมการผูจ้ดัการสายงานบรหิารองคก์ร 

3. นายวราวุธ  อรุโณทยั ผูอ้าํนวยการฝ่ายบญัชีและการเงิน 

4. นายอรรณพ  โรมา ผูอ้าํนวยการฝ่ายวิจยั พฒันา และวิศวกรรม 

5. นายปรีชา  พนาสวุรรณรตัน ์ ผูอ้าํนวยการฝ่ายผลิต 

6. นางสาวชนกนาฏ  นกสกลุ ผูจ้ดัการแผนกบญัชี 

          หมายเหต ุ: รายละเอียดของกรรมการและผูบ้ริหารทกุท่านปรากฏตามเอกสารแนบ 1 

ขอบเขตอาํนาจหน้าทีÉและความรับผิดชอบของประธานเจ้าหน้าทีÉบริหาร 

ทีÉประชุมคณะกรรมการบริษัทครัÊงทีÉ 1/2562 เมืÉอวันทีÉ 18 มีนาคม 2562 มีมติกาํหนดขอบเขตและอาํนาจของ

ประธานเจา้หนา้ทีÉบรหิาร ไวด้งันี Ê  

1. ควบคมุการดาํเนินกิจการ วางแผนกลยทุธใ์นการดาํเนินงาน และบริหารงานประจาํวนัของบริษัท 
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2. ตดัสินในเรืÉองทีÉสาํคญัของบริษัท กาํหนดภารกิจ วตัถุประสงค ์แนวทาง นโยบายของบรษัิท รวมถึงการควบคุมการ

บรหิารงานในสายงานต่างๆ 

3. เป็นผูม้ีอาํนาจในการบงัคบับญัชา ติดต่อ สัÉงการ ตลอดจนเขา้ลงนามในนิติกรรมสญัญา เอกสารคาํสัÉง หนงัสือแจง้

ใด ๆ ตามทีÉกาํหนดไวใ้นคู่มืออาํนาจดาํเนินการ 

4. มีอาํนาจจา้ง แต่งตัÊง โยกยา้ย บุคคลตามทีÉเห็นสมควร ตลอดจนกาํหนดขอบเขตอาํนาจหนา้ทีÉ และผลตอบแทนทีÉ

เหมาะสม และใหม้ีอาํนาจปลดออก ใหอ้อกตามความเหมาะสม ของพนกังานระดบัต่างๆ ตามทีÉกาํหนดไวใ้นคู่มอื

อาํนาจดาํเนินการ 

5. มีอาํนาจในการกาํหนดเงืÉอนไขทางการคา้ เพืÉอประโยชนข์องบริษัท 

6. พิจารณาการลงทนุในธุรกิจใหม่ หรือการเลิกธุรกิจ เพืÉอนาํเสนอต่อคณะกรรมการบริหาร และ/ หรือกรรมการบริษัท 

7. อนุมตัิและแต่งตัÊงทีÉปรกึษาดา้นต่างๆ ทีÉจาํเป็นต่อการดาํเนินงาน 

8. ดาํเนินการใดๆ ตามทีÉไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบรหิาร และ/หรือกรรมการบรษัิท 
 

ทัÊงนี Ê การมอบหมายอาํนาจหนา้ทีÉและความรับผิดชอบของประธานเจา้หนา้ทีÉบริหารดงักล่าวขา้งตน้นัÊน ประธาน

เจา้หนา้ทีÉบริหารจะตอ้งปฏิบัติตามขอ้กาํหนดและระเบียบวาระต่าง ๆ ทีÉไดร้บัอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท และจะไม่

รวมถึงอาํนาจ และ/หรือ การมอบอาํนาจช่วงในการอนุมติัรายการใดทีÉตน หรือผูร้บัมอบอาํนาจช่วง หรือบุคคลทีÉอาจมีความ

ขัดแยง้ (ตามทีÉนิยามไวใ้นประกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุน) มีส่วนไดเ้สียหรือผลประโยชนใ์นลกัษณะอืÉนใดขดัแยง้กบั

บริษัท ซึÉงการอนุมัติรายการในลักษณะดงักล่าวจะตอ้งเสนอต่อทีÉประชมุคณะกรรมการ และ/หรือทีÉประชุมผูถ้ือหุน้ (แลว้แต่

กรณี) เพืÉอพิจารณาอนมุตัิรายการดงักล่าวตามทีÉขอ้บงัคบัของบริษัท หรือกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้งกาํหนด 

  
 

10.4    เลขานกุารบรษิัท 

 

ตามขอ้กาํหนดในมาตรา 89/15 แห่งพระราชบญัญัตบิริษัทมหาชน พ.ศ.2535 กาํหนดใหค้ณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้

เลขานุการบริษัทรบัผิดชอบในนามของบริษัทหรือคณะกรรมการบริษัท โดยทีÉประชุมคณะกรรมการบรษิัทครัÊงทีÉ 5/2561 เมืÉอ

วนัทีÉ 15 พฤศจิกายน 2561 มีมติแต่งตัÊงใหน้ายวราวธุ อรุโณทยั ดาํรงตาํแหน่งเป็นเลขานกุารบรษิัท โดยมีบทบาทหนา้ทีÉและ

ความรบัผิดชอบสาํหรบัเลขานกุารบรษิัท ดงันีÊ 

1. จดัทาํและเก็บรกัษาเอกสาร ดงัต่อไปนี Ê 

(1) ทะเบียนกรรมการ 

(2) หนงัสือนดัประชมุคณะกรรมการ รายงานการประชมุคณะกรรมการ และรายงานประจาํปีของบรษิัท 

(3) หนงัสือนดัประชมุผูถ้ือหุน้ และรายงานการประชมุผูถื้อหุน้ 

2. เก็บรกัษารายงานการมีส่วนไดเ้สียทีÉรายงานโดยกรรมการหรือผูบ้รหิาร 

3. จัดส่งสาเนารายงานการมีส่วนไดเ้สีย ตามมาตรา 89/14 ใหป้ระธานกรรมการและประธานกรรมการ ตรวจสอบ

ทราบภายใน 7 วนัทาํการนบัแต่วนัทีÉบรษิัทไดร้บัรายงานนัÊน และบรษิัทตอ้งจดัใหม้ีระบบการเกบ็รกัษา เอกสาร  

4. หรือหลกัฐานทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการแสดงขอ้มลู และดแูลใหม้ีการเก็บรกัษาใหถ้กูตอ้ง ครบถว้น และสามารถ ตรวจสอบ

ได ้ภายในระยะเวลาไม่นอ้ยกว่า 10 ปี นบัแต่วนัทีÉมีการจดัทา เอกสารหรือขอ้มลูดงักล่าว 

5. จัดทาํระบบการเก็บรกัษาเอกสารและหลักฐานทีÉเกีÉยวขอ้งกับการแสดงขอ้มลูดงัต่อไปนีÊ รวมทัÊงดูแลใหม้ีการเก็บ

รกัษาเอกสารหรือหลักฐานดงักล่าวใหถู้กตอ้งครบถว้นและสามารถตรวจสอบไดใ้นระยะเวลาไม่นอ้ยกว่าหา้ปีนบั
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แต่วนัทีÉมีการจดัทาํเอกสารหรือขอ้มลูดงักล่าว โดยการเก็บรกัษาเอกสารและหลกัฐานขา้งตน้ใหห้มายความรวมถึง

การเก็บรกัษาดว้ยระบบคอมพิวเตอรห์รอืระบบอืÉนใดทีÉสามารถเรียกดไูดโ้ดยไม่มีการเปลีÉยนแปลงขอ้ความ 

(1) การใหข้อ้มลูประกอบการขอมติทีÉประชมุผูถ้ือหุน้ 

(2) งบการเงินและรายงานเกีÉยวกบัฐานะการเงินและผลการดาํเนินงานของบริษัทหรือรายงานอืÉนใดทีÉตอ้งเปิดเผย

ตามมาตรา 56 มาตรา 57 มาตรา 58 หรือ มาตรา 199 แห่งพระราชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

(3) ความเห็นของบรษิัทเมืÉอมีผูท้าํคาํเสนอซื Êอหุน้ของบรษิัทจากผูถื้อหุน้เป็นการทัÉวไป 

(4) การใหข้้อมูลหรือรายงานอืÉนใดเกีÉยวกับกิจการทีÉบริษัทจดัทาํขึ ÊนเพืÉอเผยแพร่ต่อผูถื้อหุน้หรือประชาชนทัÉวไป 

ตามทีÉคณะกรรมการกาํกับตลาดทนุกาํหนด 

6. ดาํเนินการอืÉน ๆ ตามทีÉคณะกรรมการกาํกบัตลาดทนุประกาศกาํหนดต่อไป 
 

หลักในการปฏิบัติงานของเลขานุการบริษทั 

เลขานุการบริษัทตอ้งปฏิบตัิหนา้ทีÉดว้ยความรบัผิดชอบ ความระมดัระวงั และซืÉอสตัยส์จุริต รวมทัÊงตอ้งปฏิบตัิให้

เป็นไปตามกฎหมาย วตัถปุระสงค ์ขอ้บงัคบัของบรษิัท มติคณะกรรมการบรษิัท ตลอดจนมติผูถ้ือหุน้ โดย 

1. การตดัสินใจตอ้งกระทาํบนพื Êนฐานขอ้มลูทีÉเชืÉอโดยสจุรติว่าเพยีงพอ 

2. การตดัสินใจไดก้ระทาํไปโดยตนไม่มีส่วนไดเ้สีย ไม่ว่าโดยตรงหรอืโดยออ้มในเรืÉองทีÉตดัสินใจนัÊน 

3. กระทาํการโดยสจุรติเพืÉอประโยชนส์งูสดุของบรษิัทเป็นสาํคญั 

4. กระทาํการทีÉมีจุดมุ่งหมายโดยชอบและเหมาะสม และไม่กระทาํการอนัเป็นการขดัหรือแยง้กับประโยชนข์อง

บรษิัทอย่างมีนยัสาํคญั 

5. ไม่หาประโยชนจ์ากการใชข้อ้มลูของบริษัททีÉล่วงรูม้า เวน้แต่เป็นขอ้มูลทีÉเปิดเผยต่อสาธารณชนแลว้ หรือใช้

ทรัพยสิ์นหรือโอกาสทางธุรกิจของบริษัทในลักษณะทีÉเป็นการฝ่าฝืนหลักเกณฑห์รือหลักปฏิบัติทัÉวไปตามทีÉ

คณะกรรมการกาํกบัตลาดทนุประกาศกาํหนด 

6. ไม่เขา้ทาํขอ้ตกลงหรือสญัญาใด ๆ ซึÉงอาจก่อใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์(Conflict of Interest) กับ

บรษิัท หรือพนกังาน หรือลกูคา้ของบรษิัท ทัÊงยงัเป็นการขดัต่อการปฏิบติัต่องานในหนา้ทีÉของตน 

กรณีทีÉเลขานุการบริษทัพ้นจากตาํแหน่ง หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าทีÉได ้

แนวทางการปฏิบตัิในกรณีทีÉเลขานกุารบริษัทพน้จากตาํแหน่งหรือไม่อาจปฏิบตัิหนา้ทีÉได ้กาํหนดไวด้งัต่อไปนี Ê 

1. ใหค้ณะกรรมการบริษัทแต่งตัÊงเลขานุการบริษัทคนใหม่ภายใน 90 วนั นบัแต่วนัทีÉเลขานุการบริษัทคนเดิมพน้

จากตาํแหน่ง หรือไม่อาจปฏิบตัิหนา้ทีÉได ้

2. ให้คณะกรรมการบริษัทมีอาํนาจมอบหมายใหผู้้บริหารท่านหนึÉงท่านใด ปฏิบัติหน้าทีÉแทนในช่วงเวลาทีÉ

เลขานกุารบรษิัทพน้จากตาํแหน่ง หรือไม่อาจปฏิบตัิหนา้ทีÉได ้

3. ใหป้ระธานกรรมการแจง้ชืÉอเลขานุการบริษัท ต่อสาํนกังานกาํกับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยภ์ายใน 14 

วนั นบัแต่วนัทีÉจดัใหม้ีผูร้บัผิดชอบในตาํแหน่งดงักล่าว 

4. ดาํเนินการแจง้ใหส้าํนกังานกาํกับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ทราบถึงสถานทีÉเก็บเอกสาร ตามขอ้จดัทาํ

และเก็บรกัษาเอกสาร และการเก็บรกัษารายงานการมีส่วนไดเ้สียทีÉรายงานโดยกรรมการหรือผูบ้รหิาร 
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10.5 ค่าตอบแทนของกรรมการและผู้บรหิาร 

 

10.5.1 ค่าตอบแทนทีÉเป็นตัวเงนิ  

ก) ค่าตอบแทนกรรมการบริษัท  

ทีÉประชุมสามัญผูถ้ือหุ้น ประจาํปี 2562 เมืÉอวันทีÉ 13 มีนาคม 2562 ไดม้ีมติอนุมตัิกาํหนดค่าตอบแทนใหแ้ก่

คณะกรรมการบรษิัท และคณะกรรมการตรวจสอบ ประจาํปี 2562 โดยมีรายละเอียดต่อไปนี Ê 

หน่วย :บาท 

ตาํแหน่ง 
ค่าตอบแทนประจาํ 

(บาท/เดือน) 

ค่าเบีÊยประชุม 

(บาท/ท่าน/ครัÊง) 

คณะกรรมการบริษัท (เฉพาะกรรมการทีÉไม่ใช่ผูบ้รหิาร)    

  - ประธานกรรมการ 20,000 - 

  - กรรมการ 13,000 - 

คณะกรรมการตรวจสอบ    

  - ประธานกรรมการตรวจสอบ - 19,000 

  - กรรมการตรวจสอบ - 13,000 

 
สรุปค่าตอบแทนกรรมการบรษิัท ปี 2559 – 2561 และงวด 3 เดือนแรก ปี 2562 

รายชืÉอกรรมการ 

ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561/3 งวด 3 เดือนแรก ปี 2562 

กรรมการ

บริษทั 

กรรมการ

บริษทั 

กรรมการ

บริษทั 

กรรมการ 

ตรวจสอบ 

กรรมการ

บริษทั 

กรรมการ 

ตรวจสอบ 

1. นายดาํเนิน แกว้ทวี/2  - - 40,000 - 60,000 - 

2. นายบญุศกัดิÍ เกียรตจิรูญเลิศ  - - 20,000 - - - 

3. นางฉววีรรณ เกียรตจิรูญเลิศ  - - 20,000 - - - 

4. นายวราวธุ  อรุโณทยั/1  - - 20,000 - - - 

5. นายอรรณพ  โรมา/1  - - 20,000 - - - 

6. นายปรีชา  พนาสวุรรณรตัน์/1  - - 20,000 - - - 

7. นายศราวธุ บษุยรตัน์/2  - - 20,000 15,000 39,000 57,000 

8. นายวินยั พฤกษะวนั/2  - - 20,000 10,000 39,000 39,000 

9. นายพิชติ ลาํยอง/2  - - 20,000 10,000 39,000 26,000 

หมายเหตุ : /1 ทีÉประชุมวิสามัญผูถ้ือหุน้ครัÊงทีÉ 2/2561 เมืÉอวันทีÉ 21 กันยายน 2561 มีมติตัÊงกรรมการบริษัทเพิÉมเติมจาํนวน 3 ท่าน ไดแ้ก่ นายวราวุธ 

อรุโณทยั นายอรรณพ โรมา และนายปรีชา พนาสวุรรณรตัน ์
/2 ทีÉประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ครัÊงทีÉ 3/2561 เมืÉอวนัทีÉ 8 พฤศจิกายน 2561 มีมติแต่งกรรมการบริษัทเละกรรมการอิสระ 4 ท่าน ไดแ้ก่ นายดาํเนิน 

แกว้ทวี นายศราวธุ บษุยรตัน ์นายวินยั พฤกษะวนั และนายพิชิต ลาํยอง และมมีติแต่งตัÊงนายศราวุธ บษุยรตัน ์นายวินยั พฤกษะวนั และนาย

พชิิต ลาํยอง ในฐานะกรรมการตรวจสอบ โดยมี นายศราวธุ บษุยรตัน ์เป็นประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
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/3ทีÉประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครัÊงทีÉ 3/2561 เมืÉอวันทีÉ 8 พฤศจิกายน 2561 ได้มีมติอนุมัติกําหนดค่าตอบแทนให้แก่คณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการตรวจสอบ โดยกาํหนดค่าตอบแทนในลักษณะ “ค่าเบี Êยประชุม” ดงันี Ê ประธานกรรมการบริษัท 20,000 บาทต่อครัÊง ประธาน

กรรมการตรวจสอบ 15,000 บาทต่อครัÊง กรรมการบริษัท 10,000 บาทต่อครัÊง และกรรมการตรวจสอบ 10,000 บาทต่อครัÊง 

ข) ค่าตอบแทนผูบ้รหิาร  

บริษัทจ่ายค่าตอบแทนผู้บริหารในรูปแบบเงินเดือน และสวัสดิการต่างๆ อาทิ เงินกองทุนสาํรองเลี Êยงชีพ 

ผลประโยชนห์ลงัออกจากงาน เป็นตน้ 

 

ค่าตอบแทนผู้บริหาร 

ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 งวด 3 เดือนแรก ปี 2562 

จาํนวน 

(คน) 

จาํนวนเงนิ 

(ล้านบาท) 

 จาํนวน 

 (คน) 

จาํนวนเงนิ 

(ล้านบาท) 

จาํนวน 

(คน) 

จาํนวนเงนิ 

(ล้านบาท) 

จาํนวน 

(คน) 

จาํนวนเงนิ 

(ล้านบาท) 

เงินเดือน  4 5.01 4 5.50 5 8.35 5 1.92 

ผลตอบแทนอืÉนๆ/1 4 1.03 4 1.00 5 1.42 5 0.04 

รวม 4 6.04 4 6.50 5 9.77 5 1.96 

หมายเหต ุ: /1ผลตอบแทนอืÉน ไดแ้ก่ โบนสัและสวสัดิการอืÉนๆ 

 

10.5.2 ค่าตอบแทนอืÉน 

- ไม่ม ี– 

 

10.6 บุคลากร 

 

10.6.1 จาํนวนพนักงาน (ไมร่วมคณะผู้บริหาร) 

 บริษัทและบริษัทย่อยมีจาํนวนพนักงาน ณ วันทีÉ 31 ธันวาคม 2559 วันทีÉ 31 ธันวาคม 2560 วันทีÉ 31 ธันวาคม 

2561 และวนัทีÉ 31 มนีาคม 2562 ดงันี Ê 

จาํนวนพนักงาน 
ณ 31 ธ.ค. 59 ณ 31 ธ.ค. 60 ณ 31 ธ.ค. 61 ณ 31 มี.ค. 62 

จาํนวน (คน) จาํนวน (คน) จาํนวน (คน) จาํนวน (คน) 

1. ฝ่ายผลิต  

แผนกผลิต 153 151 152 146 

แผนกจดัซื Êอจดัจา้ง 5 9 7 5 

รวม 158 160 159 151 

2. ฝ่ายวิจัย พัฒนา และวิศวกรรม  

แผนกทดสอบผลิตภณัฑ ์ 5 5 5 5 

แผนกวิศวกรรม 14 16 14 11 

รวม 19 21 19 16 

3. ฝ่ายขาย     

แผนกขายต่างประเทศ 8 4 4 4 

แผนกขายในประเทศ 27 34 35 36 

รวม 35 38 39 40 
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จาํนวนพนักงาน 
ณ 31 ธ.ค. 59 ณ 31 ธ.ค. 60 ณ 31 ธ.ค. 61 ณ 31 มี.ค. 62 

จาํนวน (คน) จาํนวน (คน) จาํนวน (คน) จาํนวน (คน) 

4.ฝ่ายการตลาด 5 7 8 9 

5. แผนก Quality Management 2 2 3 3 

6. ฝ่ายบริหารองคก์ร 43 45 48 44 

7. ฝ่ายบัญชีและการเงนิ  

แผนกบญัช ี 16 16 17 16 

แผนกการเงิน 2 2 2 2 

รวม 18 18 19 18 

รวม 280 291 295 281 

 ทีÉมา: ขอ้มลูจากบริษัท  

 หมายเหต:ุ พนกังานทัÊงหมดของบริษัทเป็นพนกังานประจาํ 

 

10.6.2 จาํนวนทีÉปรึกษา 

 บรษิัทและบรษิัทย่อยมีการจา้งทีÉปรกึษาเพืÉอสนบัสนนุการดาํเนินธุรกิจของบรษิัทในดา้นตา่งๆ ในปี 2559 ปี 2560 ปี 

2561 และงวด 3 เดือนแรกของปี 2562 ดงันี Ê 

ทีÉปรึกษา 

ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 
งวด 3 เดือนแรก

ปี 2562 

จาํนวน (คน) จาํนวน (คน) จาํนวน (คน) จาํนวน (คน) 

10 14 14 9 

 

10.6.3 ผลตอบแทนรวมของพนักงาน ลูกจ้างบริษัท และลักษณะผลตอบแทน 

หน่วย: ลา้นบาท 

หน่วย : บาท ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 
งวด 3 เดือน

แรกปี 2562 

ค่าตอบแทนของพนกังานประจาํในรูปเงินเดือน 

เงินพิเศษ ค่าล่วงเวลา เงินประกันสงัคม เงินกอง 

ทนุสาํรองเลีÊยงชีพและสวสัดิการต่างๆ 

76.70 89.75 97.39 25.52 

 หมายเหต:ุ - บริษัทดาํเนินการจัดตัÊงกับกองทุนสาํรองเลี Êยงชีพ บวัหลวงทรพัยม์ัÉงคัÉง ภายใตก้ารจัดการของบริษัทหลกัทรพัยบ์ัว

หลวง จาํกดั(มหาชน) เมืÉอวนัทีÉ 1 สิงหาคม 2554 โดยจะมผีลบงัคบัใชต้ัÊงแต่วนัทีÉ 1 สิงหาคม 2554 เป็นตน้ไป 

  - รวมค่าตอบแทนของนางสาวชนกนาฎ นกสกลุ ตาํแหน่งผูจ้ดัการฝ่ายบญัชี 

 

10.6.4 ผลตอบแทนรวมของทีÉปรึกษา 

หน่วย: ลา้นบาท 

หน่วย : บาท ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 
งวด 3 เดือน

แรกปี 2562 

ค่าตอบแทนของทีÉปรกึษา 1.24 3.04 4.06 0.81 

หมายเหต:ุ - บริษัทจ่ายค่าตอบแทนทีÉปรกึษาเป็นรายเดือน หรอืรายชัÉวโมงทีÉไดป้ระชมุจริง 
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10.6.5 ข้อพิพาทด้านแรงงานทีÉสาํคัญในระยะ 3 ปีทีÉผ่านมา 

 - ไม่มี  

 

10.6.6 นโยบายในการพัฒนาพนักงาน 

 บรษิัทตระหนกัถึงความสาํคญัของการพฒันาบคุลากรเพืÉอเสรมิสรา้งความรูค้วามสามารถและประสิทธิภาพในการ

ทาํงานใหแ้ก่พนกังาน โดยไดก้าํหนดแผนการพฒันาบคุลากรเป็นแผนการฝึกอบรมประจาํปีสาํหรบัการอบรมเพืÉอเพิÉมทกัษะ

ในการทาํงาน ทัÊงการอบรมภายในบรษิัทและส่งเขา้รบัการอบรมในหลกัสตูรของหน่วยงานภายนอกทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการทาํงาน 

นอกจากนีÊ บริษัทยงัไดจ้ดัใหมี้สวสัดิการและสิทธิประโยชนใ์หก้ับบุคลากร เพืÉอเป็นการสรา้งขวญัและกาํลงัใจในการทาํงาน

ดว้ยเช่นกนั 
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11. การกาํกับดูแลกิจการ 
 

11.1   คู่มือการกาํกับดูแลกิจการทีÉดี (Code of conduct) 

 ทีÉประชุมคณะกรรมการบรษิัทครัÊงทีÉ 1/2562 (ครัÊงแรกหลงัแปรสภาพ) เมืÉอวนัทีÉ 18 มีนาคม 2562 ไดม้ีมติอนมุตัิการ

กาํหนดนโยบายการกาํกบัดแูลกิจการทีÉดีและจริยธรรมธุรกิจตามแนวทางของ สาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละ

ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เพืÉอใชเ้ป็นกรอบแนวทางในการดาํเนินธุรกิจ รวมถึงการใหค้วามสาํคญัในการนาํไปปฏิบตัิ

ต่อผูถ้ือหุน้ทุกภาคส่วนอย่างเป็นธรรม เท่าเทียมกัน มีความโปร่งใส และเสนอขอ้มูลอย่างถูกตอ้งเพียงพอ เพืÉอใหม้ีความ

โปร่งใสในการดาํเนินงานของบริษัทในทุกระดบัชัÊนทัÊงในส่วนของคณะกรรมการ ผูบ้ริหาร พนกังาน และผูมี้ส่วนไดเ้สีย และ

เพืÉอประโยชนใ์นระยะยาวของผู้ถือหุน้ ลูกคา้ นกัลงทุนและสาธารณชนทัÉวไปซึÉงรวมถึงการกาํหนดระเบียบปฏิบตัิเกีÉยวกับ

จรยิธรรมทางธุรกิจ (Code of Business Ethics) และจรรยาบรรณ (Code of Conduct) เพืÉอเป็นแนวทางในการปฏิบตัิหนา้ทีÉ

ของกรรมการและผูบ้ริหารใหส้อดคลอ้งกับขอ้พึงปฏิบัติทีÉดีสาํหรบักรรมการบริษัทจดทะเบียน (Code of Best Practice) 

เพืÉอให้เป็นไปตามหลักการกาํกับดูแลกิจการทีÉดี (Good Corporate Governance) ตามทีÉสาํนักงานคณะกรรมการกาํกับ

หลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทยไดใ้หแ้นวทางไว ้ซึÉงสาระสาํคญัของการกาํกับดูแลกิจการแบ่งออกเป็น 8 

หมวด ดงันี Ê  

 

หมวดทีÉ 1 : สิทธิของผู้ถือหุ้น  

คณะกรรมการบริษัทตระหนกัถึงความสาํคญัในสิทธิพื Êนฐานของผูถ้ือหุน้ โดยวางหลักการในการปฏิบตัิต่อผูถ้ือหุน้

อย่างเป็นธรรม และเป็นไปตามกฎหมายโดยตลอด เช่น สิทธิในการซื Êอขายและโอนหุน้ สิทธิในการรบัเงินปันผล สิทธิในการ

ไดร้บัข่าวสารขอ้มูลของบริษัท สิทธิในการเขา้ร่วมประชุมผูถ้ือหุน้ สิทธิในการออกเสียงลงคะแนนในวาระต่างๆ ทีÉพิจารณา

สิทธิในการมอบฉันทะใหผู้อื้Éนเขา้ประชมุแทน สิทธิในการแต่งตัÊงกรรมการและผูส้อบบัญชี สิทธิในการแสดงความคิดเห็นและ

ซกัถามกรรมการในทีÉประชุมผู้ถือหุน้ และสิทธิในการเสนอวาระการประชุมและเสนอชืÉอกรรมการล่วงหนา้ เป็นตน้ และได้

ดแูลใหผู้ถื้อหุน้ไดร้บัสิทธิดงักล่าวโดยเคร่งครดั และไม่กระทาํการใด ๆ อนัเป็นการละเมิดหรือลิดรอนสิทธิของผูถื้อหุน้  

1. การจัดประชุมผู้ถือหุ้น 

บริษัทไดจ้ัดใหม้ีการประชุมสามัญผูถ้ือหุน้ประจาํปี ตามขอ้บังคับของตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทยโดย

ปฏิบตัิตามแนวทางการจดัการประชมุผูถื้อหุน้ของสาํนกังานคณะกรรมการกาํกับหลักทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(ก.ล.ต.)  

1.1. บรษัิทมีการเปิดเผยนโยบายในการสนบัสนนุ หรือส่งเสรมิผูถ้ือหุน้ทกุกลุ่ม ใหเ้ขา้รว่มการประชมุผูถ้ือหุน้ 

1.2. บรษิัทไดด้แูลใหม้ีการใหข้อ้มลู วนั เวลา สถานทีÉ และวาระการประชมุ โดยมีคาํชี Êแจงและเหตผุลประกอบ

ในแต่ละวาระหรือประกอบมติทีÉขอตามทีÉระบุไวใ้นหนงัสือเชิญประชุมสามัญและวิสามญัผูถื้อหุน้หรือใน

เอกสารแนบวาระการประชมุ  

1.3. บริษัทไดอ้าํนวยความสะดวกใหผู้ถื้อหุน้ไดใ้ชส้ิทธิในการเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงอย่างเต็มทีÉ และละ

เวน้การกระทาํใดๆ ทีÉเป็นการจาํกดัโอกาสการเขา้ประชมุของผูถื้อหุน้ เช่น การเขา้ประชมุเพืÉอออกเสียงลง

มติไม่ควรมีวิธีการทีÉยุ่งยากหรือมีค่าใชจ้่ายมากเกินไป สถานทีÉจดัประชุมผูถ้ือหุน้สะดวกต่อการเดินทาง 

เป็นตน้ 
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1.4. บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นส่งคาํถามล่วงหน้าก่อนวันประชุม โดยกําหนดหลักเกณฑ์การส่งคาํถาม

ล่วงหนา้ให้ชัดเจน และแจง้ใหผู้้ถือหุ้นทราบพรอ้มกับการนาํส่งหนังสือเชิญประชุมผูถ้ือหุ้น นอกจากนีÊ

บรษิัทไดเ้ผยแพรห่ลกัเกณฑก์ารส่งคาํถามล่วงหนา้ผ่านทางเว็บไซตข์องบรษิัท 

1.5. บริษัทสนับสนุนใหผู้ถื้อหุน้ใชห้นงัสือมอบฉันทะรูปแบบทีÉผูถ้ือหุน้สามารถกาํหนดทิศทางการลงคะแนน

เสียงได ้และควรเสนอชืÉอกรรมการอสิระอย่างนอ้ย 1 คน เป็นทางเลือกในการมอบฉันทะของผูถ้ือหุน้ 

2. การดาํเนินการในวันประชุมผู้ถือหุ้น 

2.1. บริษัทไดส่้งเสริมใหมี้การนาํเทคโนโลยีมาใชก้ับการประชุมผูถ้ือหุ้น ทัÊงการลงทะเบียนผูถื้อหุน้ การนับ

คะแนนและแสดงผล เพืÉอใหก้ารดาํเนินการประชมุสามารถกระทาํไดร้วดเรว็ ถกูตอ้ง แม่นยาํ 

2.2. กรรมการทุกคนควรเขา้ร่วมประชุมผู้ถือหุ้น โดยผูถื้อหุน้ สามารถซักถามประธานคณะกรรมการชุดย่อย

ต่างๆ ในเรืÉองทีÉเกีÉยวขอ้งได ้

2.3. ในการประชุมผูถื้อหุน้ให้มีการลงมติเป็นแต่ละรายการในกรณีทีÉวาระนัÊนมีหลายรายการ เช่น วาระการ

แต่งตัÊงกรรมการ 

2.4. บริษัทไดส่้งเสริม หรือจัดใหมี้บุคคลทีÉเป็นอิสระเป็นผูต้รวจนับหรือตรวจสอบคะแนนเสียงในการประชุม

สามญัและวิสามญัผูถื้อหุน้ และเปิดเผยใหท้ีÉประชมุทราบพรอ้มบนัทึกไวใ้นรายงานการประชมุ 

2.5. บริษัทไดส้นับสนุนให้มีการใชบ้ัตรลงคะแนนเสียงในวาระทีÉสาํคญั เช่น การทาํรายการเกีÉยวโยง การทาํ

รายการไดม้าหรอืจาํหน่ายไปซึÉงสินทรพัย ์เป็นตน้ เพืÉอความโปร่งใสและตรวจสอบได ้ในกรณีมีขอ้โตแ้ยง้

ในภายหลงั 

2.6. ประธานในทีÉประชมุไดจ้ดัสรรเวลาใหเ้หมาะสมและส่งเสรมิใหผู้ถ้ือหุน้มีโอกาสในการแสดงความเห็นและ

ตัÊงคาํถามต่อทีÉประชมุในเรืÉองทีÉเกีÉยวขอ้งกบับรษิัทได ้

2.7. ในการประชุม บริษัทจะเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นตัÊงข้อซักถาม ให้ขอ้เสนอแนะ หรือแสดงความเห็นต่อทีÉ

ประชุมในประเด็นต่าง ๆ อย่างอิสระและเท่าเทียมกัน ทัÊงนี Ê ในการประชุม บริษัทจะสนับสนุนให้

คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการเฉพาะเรืÉองต่าง ๆ ตลอดจนผู้บริหารและฝ่ายงานทีÉเกีÉยวข้อง 

รวมทัÊงผูส้อบบญัชีเขา้รว่มประชมุผูถื้อหุ้นอยา่งพรอ้มเพรียงกนั เพืÉอตอบคาํถามและใหข้อ้มูลรายละเอียด

ในทีÉประชุม อีกทัÊงคณะกรรมการบรษัิทจะอาํนวยความสะดวกใหผู้ถื้อหุน้ไดใ้ชสิ้ทธิในการเขา้ร่วมประชุม

และออกเสียงอย่างเต็มทีÉ 

3. การจัดทาํรายงานการประชุม และการเปิดเผยมติการประชุมผู้ถือหุ้น 

3.1. รายงานการประชุมผูถื้อหุน้จะบันทึกการชี ÊแจงขัÊนตอนการลงคะแนน และวิธีการแสดงผลคะแนนให้ทีÉ

ประชุมทราบก่อนดาํเนินการประชุม รวมทัÊงการเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ตัÊงประเด็น หรือซกัถาม นอกจากนี Ê 

ควรบนัทึกคาํถาม คาํตอบ และผลการลงคะแนนในแต่ละวาระว่ามีผูถื้อหุน้เห็นดว้ย คดัคา้น และงดออก

เสียงเป็นอย่างไร รวมถึงควรบนัทึกรายชืÉอกรรมการผูเ้ขา้รว่มประชมุและกรรมการทีÉลาประชมุดว้ย 

3.2. บริษัทจะเปิดเผยให้สาธารณชนทราบถึงผลการลงคะแนนของแต่ละวาระในการประชุมสามัญและ

วิสามญั ผูถ้ือหุน้ผ่านทางเว็บไซตข์องบรษัิท 
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หมวดทีÉ 2 : การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน  

บรษิัท มีนโยบายทีÉจะปฏิบตัิต่อผูถื้อหุน้ และอาํนวยความสะดวกแก่ผูถื้อหุน้ทุกรายอย่างเท่าเทียมกัน ทัÊงในการเขา้

ร่วมประชุมผู้ถือหุ้น การไดร้บัสารสนเทศ และการใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนนในทีÉประชุมผูถ้ือหุ้น โดยในการดาํเนินการ

ประชมุผูถื้อหุน้แต่ละครัÊง บรษิัทกาํหนดใหส้ิทธิออกเสียงในทีÉประชุมเป็นไปตามจาํนวนหุน้ทีÉผูถื้อหุน้ถืออยู่ คือ หนึÉงหุน้มีสิทธิ

เท่ากบัหนึÉงเสียง และในกรณีทีÉผูถื้อหุน้ไม่สามารถเขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง บริษัท เปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุน้สามารถมอบฉันทะ

ใหก้รรมการอิสระหรือบุคคลใดๆ เขา้รว่มประชุมแทนตนได ้โดยใชห้นงัสือมอบฉนัทะทีÉบรษิัทไดจ้ดัส่งไปพรอ้มกับหนังสือนดั

ประชุม โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปนี Ê 

1. การให้ขอ้มลูกอ่นการประชุมผู้ถือหุ้น 

1.1 จดัส่งหนงัสือเชิญประชมุพรอ้มรายละเอยีดระเบียบวาระการประชมุประกอบดว้ยวตัถปุระสงคแ์ละเหตุผล 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท หนังสือมอบฉันทะตามทีÉกระทรวงพาณิชยก์าํหนด และหลักเกณฑ์

และวิธีการในการเข้าร่วมประชุมให้แก่ผู้ถือหุ้นล่วงหน้าอย่างน้อย 7 วัน (หรือระยะเวลาอืÉนใดตามทีÉ

กฎหมายกาํหนด) รวมทัÊงนาํเสนอขอ้มลูทีÉเกีÉยวขอ้งทัÊงหมดบน website ของบรษัิทเป็นการล่วงหนา้ก่อนทีÉ

จะจัดส่งเอกสาร เพืÉอเปิดโอกาสใหผู้้ถือหุน้มีเวลาศึกษาขอ้มูลประกอบการประชุมล่วงหน้าก่อนไดร้บั

ขอ้มูลในรูปแบบเอกสารจากบริษัทดังกล่าวอย่างละเอียด และไม่มีการนาํเสนอเรืÉองอืÉนทีÉผูถ้ือหุน้ไม่เคย

ไดร้บัรูม้าก่อน พรอ้มทัÊงคณะกรรมการบรษิัทตอ้งดแูลใหบ้ริษัทแจง้กาํหนดการประชุม พรอ้มระเบียบวาระ

และความเห็นของคณะกรรมการบริษัทต่อตลาดหลักทรัพย ์และเผยแพร่ผ่านทาง website ของบริษัท

อย่างนอ้ย 28 วนัก่อนวนันดัประชุมผูถ้ือหุน้ 

1.2 ก่อนเริÉมดาํเนินการประชุม บริษัทจะแจง้ใหผู้ถ้ือหุน้ทราบกฎเกณฑต์่างๆ ทีÉใชใ้นการประชุม ขัÊนตอนการ

ออกเสียงลงมติ รวมทัÊงสิทธิการออกเสียงลงคะแนนตามแต่ละประเภทของหุน้ 

1.3 จดัใหม้ีการเผยแพรห่นงัสือเชญิประชมุผูถื้อหุน้ทัÊงฉบบัภาษาไทยและภาษาองักฤษ 

2. การคุ้มครองสทิธขิองผู้ถือหุ้นส่วนน้อย 

2.1 บรษิัทเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สามารถเสนอวาระการประชมุเพิÉมเติมนอกเหนือจากวาระการประชมุผูถ้ือหุน้

สามญัประจาํปี โดยในการเสนอวาระการประชมุเพิÉมเติมสามารถเสนอไดต้ามขัÊนตอน ดงันี Ê 

2.1.1 จัดส่งเรืÉองทีÉจะเสนอให้บรรจุเข้าเป็นวาระการประชุมเพิÉมเติมพรอ้มด้วยเหตุผล

รายละเอียดขอ้เท็จจริง และขอ้มูลทีÉจาํเป็นลงในแบบเสนอระเบียบวาระการประชุม

สามญัผูถื้อหุน้ 

2.1.2 บรษิัทจะตรวจสอบการเป็นผูถื้อหุน้ของผูข้อเสนอเพิÉมวาระการประชมุกบัทะเบียนผูถื้อ

หุน้ ณ วันปิดสมุดทะเบียนผูถ้ือหุ้น ซึÉงเกณฑ์การพิจารณาเรืÉองทีÉผู้เสนอใหบ้รรจุเขา้

เป็นวาระการประชุมเพิÉมเติม คือ ตอ้งเป็นเรืÉองทีÉเกีÉยวขอ้งกับการดาํเนินกิจการหรือ

อาจมีผลกระทบต่อการดาํเนินงานของบริษัทอย่างมีนัยสาํคัญ หากคณะกรรมการ

บรษิัทมีมติเห็นชอบกบัเรืÉองทีÉเสนอเพิÉมเติมแลว้ ก็จะบรรจเุขา้เป็นวาระในการประชุมผู้

ถือหุน้ พรอ้มทัÊงระบวุ่าเป็นวาระทีÉเสนอโดยผูถ้ือหุน้ 

2.2 ผูถื้อหุน้สามารถเสนอบุคคลเพืÉอเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการบรษิัท โดยบรษิัทขอสงวนสิทธิÍพิจารณาเฉพาะ

บคุคลทีÉมีคณุสมบตัิตามเกณฑท์ีÉกาํหนด ดังนีÊ 

2.2.1 มีคุณสมบัติถูกต้องและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายบริษัทมหาชนจํากัด 

กฎหมายหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และการกาํกบัดแูลกิจการทีÉดีของบรษิัท 
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2.2.2 มวีุฒิทางการศึกษา ประสบการณใ์นการทาํงาน หรือคุณสมบตัิอืÉน ทัÊงนี Ê ตามทีÉบริษัท

กาํหนด 

2.2.3 ตอ้งอุทิศเวลาอย่างเพียงพอ และทุ่มเทความสามารถอย่างเต็มทีÉเพืÉอประโยชนส์งูสุด

ของบรษัิท โดยถือเป็นหนา้ทีÉและพรอ้มทีÉจะเขา้รว่มการประชมุบรษิัทอย่างสมํÉาเสมอ 

2.2.4 ไม่ดาํรงตาํแหน่งกรรมการในบรษิัทจะทะเบียนมากกว่า 5 บริษัท 

 คณะกรรมการอิสระจะเป็นผูพิ้จารณาคดัสรรผูท้ีÉมีคณุสมบตัิเหมาะสม เพืÉอเสนอใหที้Éประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาลงมติ 

แต่หากทีÉประชุมคณะกรรมการอิสระไม่คัดเลือกทีÉจะเสนอต่อทีÉประชุมผูถื้อหุน้ ผูท้ีÉไดร้บัเสนอใหท้ีÉประชุมผูถ้ือหุน้พิจารณา

นอกเหนือความเห็นของคณะกรรมการบริษัท เพืÉอใหท้ีÉประชุมลงมติครัÊงสดุทา้ย ซึÉงเอกสารทีÉผูถ้ือหุน้ตอ้งแนบมาดว้ยในการ

เสนอชืÉอบุคคลเพืÉอเข้าดาํรงตาํแหน่ง ไดแ้ก่ (1) แบบฟอรม์เสนอชืÉอบุคคลเพืÉอเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการบริษัท และ (2) 

ขอ้มลูบุคคลผูไ้ดร้บัการเสนอชืÉอเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรม โดยแนบใบหุน้หรือหนงัสือยืนยันการถือหุน้จากบริษัทหลักทรพัย/์

ตัวแทน ซึÉงเจา้ของขอ้มูลตอ้งลงนามยินยอมและรบัรอง และส่งไปรษณียล์งทะเบียนถึงบริษัทภายในระยะเวลาทีÉบริษัท

กาํหนด 

2.3 ดาํเนินการประชุมตามลาํดับระเบียบวาระทีÉไดแ้จง้ไวใ้นหนงัสือเชิญประชุม และมีนโยบายทีÉจะไม่เพิÉม

ระเบียบวาระในทีÉประชมุโดยไม่แจง้ใหผู้ถ้ือหุน้ทราบล่วงหนา้โดยไม่จาํเป็น โดยเฉพาะวาระสาํคญัทีÉผูถื้อ

หุน้ตอ้งใชเ้วลาในการศกึษาขอ้มลูก่อนการตดัสินใจ 

2.4 ในกรณีทีÉผูถ้ือหุน้รายใดไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองได ้สามารถใชสิ้ทธิในการมอบฉันทะให้

บคุคลอืÉนหรือกรรมการอิสระของบริษัท ทีÉบริษัทเสนอชืÉอใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉันทะเขา้ร่วมประชมุและออก

เสียงลงคะแนนแทนได ้โดยผูถ้ือหุ้นจะตอ้งส่งหนังสือมอบฉันทะทีÉระบุรายละเอียดครบถว้นพรอ้มทัÊง

สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชนหรือหนงัสือเดินทางหรือเอกสารแสดงตนอืÉนๆ ตามทีÉกาํหนดกลบัมายงั

บรษัิทก่อนวนัประชมุผูถื้อหุน้ 

2.5 ส่งเสรมิใหผู้ถื้อหุน้ใชบ้ตัรลงคะแนนเสียงสาํหรบัทกุระเบียบวาระ 

2.6 เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นสามารถลงคะแนนเสียงเลือกตัÊงกรรมการเป็นรายท่าน โดยผู้ถือหุน้มีสิทธิทีÉจะ

เลือกบุคคลทีÉเห็นว่ามีคณุสมบตัิเหมาะสมเขา้มาทาํหนา้ทีÉกรรมการเพืÉอดแูลรกัษาผลประโยชนข์องผูถ้ือ

หุน้ ซึÉงจะทาํใหเ้กิดความหลากหลายและเป็นตวัแทนของผูถื้อหุน้อย่างแทจ้ริง 

2.7 ใหค้ณะกรรมการบรษิัทและคณะกรรมการเฉพาะเรืÉองต่าง ๆ ตลอดจนผูบ้ริหารและฝ่ายงานทีÉเกีÉยวขอ้ง 

รวมทัÊงผูส้อบบญัชีเขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้อย่างพรอ้มเพรียงกนั 

2.8 อาํนวยความสะดวกในการประชมุใหผู้ถื้อหุน้โดยเท่าเทียมกนัทกุราย รวมทัÊงใหโ้อกาสทีÉเท่าเทียมกันใน

การแสดงความคิดเห็น การถามคาํถามต่อทีÉประชุมในแต่ละวาระตามระเบียบวาระการประชุม และ

ประธานในทีÉประชุมไดใ้หค้วามสาํคัญและตอบขอ้ซักถามในทุกประเด็น โดยมีการบันทึกการประชุม

อย่างครบถว้น 

2.9 เผยแพร่รายงานการประชุมผ่านทางตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และ website ของบริษัท ภายใน 

14 วนันบัจากวนัประชมุ เพืÉอใหผู้ถื้อหุน้สามารถตรวจสอบได ้

2.10 คณะกรรมการบริษัทตอ้งกาํหนดใหก้รรมการบริษัทและผูบ้ริหารเปิดเผยขอ้มูลเกีÉยวกับส่วนไดเ้สียของ

ตนและผูเ้กีÉยวขอ้ง เพืÉอใหค้ณะกรรมการบรษิัทสามารถพิจารณาธุรกรรมของบรษิัททีÉอาจมีความขดัแยง้

ของผลประโยชน ์และสามารถตดัสินใจเพืÉอประโยชนข์องบริษัทโดยรวม ทัÊงนี Ê กรรมการและผูบ้รหิารทีÉมี

ส่วนไดเ้สียกบัธุรกรรมทีÉทาํกบับรษัิทตอ้งไม่มีส่วนรว่มในการตดัสินใจทาํธุรกรรมดงักล่าว 
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นอกจากนี Ê บริษัทได้กําหนดมาตรการป้องกันการใช้ข้อมูลภายในโดยมิชอบ (Insider Trading) ของบุคคลทีÉ

เกีÉยวขอ้ง ซึÉงหมายถึง กรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังานในหน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้งกบัขอ้มลูภายใน (รวมทัÊงคู่สมรสและบุตรทีÉยงั

ไม่บรรลุนิติภาวะของบุคคลดังกล่าว) เป็นลายลักษณ์อักษรและแจง้แนวทางดังกล่าวใหทุ้กคนในองคก์รถือปฏิบัติโดยมี

รายละเอียดดงัต่อไปนี Ê 

1. คณะกรรมการบริษัทควรกาํหนดแนวทางในการเก็บรักษาและป้องกันการใชข้อ้มูลภายในเป็นลายลักษณ์

อักษร และแจง้แนวทางดังกล่าวให้ทุกคนในองคก์รถือปฏิบัติ และตอ้งกาํหนดใหก้รรมการทุกคนและผูบ้ริหารทีÉมีหน้าทีÉ

รายงานการถือครองหลกัทรพัยต์ามกฎหมายจดัส่งรายงานดงักล่าว ใหแ้ก่คณะกรรมการบริษัทเป็นประจาํ รวมทัÊงใหม้ีการ

เปิดเผยในรายงานประจาํปี 

2. กรรมการ ผูบ้ริหาร พนกังาน และลกูจา้งของบริษัทจะตอ้งรกัษาความลับ และ/หรือ ขอ้มลูภายในของบรษิัท

และบรษิัทย่อย 

3. กรรมการ ผูบ้ริหาร พนักงาน และลกูจา้งของบริษัทจะตอ้งไม่นาํความลบั และ/หรือ ขอ้มลูภายในของบริษัท

และบรษิัทย่อยไปเปิดเผยหรือแสวงหาผลประโยชนแ์ก่ตนเองหรือเพืÉอประโยชนแ์ก่บุคคลอืÉนใดไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางออ้ม 

และไม่ว่าจะไดร้บัผลตอบแทนหรอืไม่ก็ตาม 

4. กรรมการ ผูบ้ริหาร พนกังาน และลูกจา้งของบริษัทและบริษัทย่อยจะตอ้งไม่ทาํการซื Êอขาย โอนหรือรบัโอน

หลกัทรพัยข์องบริษัทโดยใชค้วามลบัและ/หรือขอ้มูลภายในบริษัท และ/หรือ เขา้ทาํนิติกรรมอืÉนใดโดยใชค้วามลบัและ/หรือ

ขอ้มลูภายในของบริษัทอนัอาจก่อใหเ้กิดความเสียหายต่อบริษัทไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางออ้ม ขอ้กาํหนดนี Êใหร้วมถึงคู่สมรส

ทัÊงทีÉจดทะเบียนสมรสและผู้ซึÉงอยู่กินกันฉันสามีภรรยาโดยมิไดจ้ดทะเบียนสมรส บุตรทีÉยังไม่บรรลุนิติภาวะ นิติบุคคลทีÉ

กรรมการ ผูบ้ริหาร พนักงาน และลูกจา้งของบริษัท คู่สมรสหรือผูที้Éอยู่กินกันฉันสามีภรรยา และบุตรทีÉยังไม่บรรลนุิติภาวะ

ของกรรมการ ผูบ้รหิาร พนกังาน และลกูจา้งของบริษัทเป็นผูถื้อหุน้รวมกันเกินรอ้ยละ 30 ของจาํนวนสิทธิออกเสียงทัÊงหมด

ของนิติบคุคลดงักล่าวดว้ย ผูใ้ดทีÉฝ่าฝืนระเบียบขอ้บงัคบัดงักล่าวจะถือว่าไดก้ระทาํผิดอย่างรา้ยแรง 

5. หา้มมิใหก้รรมการ ผูบ้ริหาร และพนักงาน ซึÉงไดร้บัทราบขอ้มูลภายในของบริษัทและบริษัทย่อยซึÉงอาจจะมี

ผลกระทบต่อราคาในการซื Êอขายหลักทรพัยข์องบริษัทซื Êอขายหลกัทรพัยข์องบริษัทเป็นระยะเวลาอย่างนอ้ย 1 เดือนก่อนมี

การเปิดเผยงบการเงินรายไตรมาส และงบการเงินประจาํปี และตอ้งรอคอยอย่างนอ้ย 24 ชัÉวโมงภายหลังการเปิดเผยขอ้มลู

ดงักล่าวใหแ้ก่สาธารณชนแลว้ รวมทัÊงหา้มไม่ใหเ้ปิดเผยขอ้มลูนัÊนต่อบคุคลอืÉนดว้ย 

6. ห้ามมิให้กรรมการ ผู ้บริหาร และพนักงานของบริษัทเปิดเผยข้อมูลภายในของบริษัทและบริษัทย่อยแก่

บคุคลภายนอกบรษิัทหรือบคุคลอืÉนซึÉงมิไดท้าํหนา้ทีÉในการป้องกนัการใชข้อ้มลูภายในโดยมิชอบ 

7. การมีส่วนไดเ้สียของกรรมการ 

7.1  คณะกรรมการบริษัทต้องมีข้อกําหนดให้กรรมการรายงานการมีส่วนได้เสียอย่างน้อยก่อนการ

พิจารณาวาระนัÊน และบนัทึกไวใ้นรายงานการประชมุคณะกรรมการบรษิัท 

7.2  คณะกรรมการบริษัทตอ้งดูแลให้กรรมการทีÉมีส่วนไดเ้สียอย่างมีนัยสาํคัญในลักษณะทีÉอาจทาํให้

กรรมการรายดังกล่าว ไม่สามารถให้ความเห็นไดอ้ย่างอิสระ และงดเวน้จากการมีส่วนร่วมในการ

ประชมุพิจารณาในวาระนัÊน 

7.3  บริษัทไดใ้หข้อ้มลูแก่กรรมการและผูบ้ริหารเกีÉยวกับหนา้ทีÉทีÉผูบ้ริหารตอ้งรายงานการถือหลกัทรพัยใ์น

บริษัทและบทกาํหนดโทษตาม พ.ร.บ.หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 (รวมทัÊงทีÉมีการแก้

เพิÉมเติม) และตามข้อกาํหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยในกรณีทีÉกรรมการหรือ

ผูบ้รหิารมีการซื Êอขายหลกัทรพัยข์องบริษัทตอ้งรายงานการถือหลกัทรพัยใ์นบรษิัทของตนเอง คู่สมรส 
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และบุตรทีÉยังไม่บรรลุนิติภาวะตามมาตรา 59 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์

พ.ศ. 2535 (รวมทัÊงทีÉมีการแก้เพิÉมเติม) ภายใน 3 วันทําการ ให้สํานักงานคณะกรรมการกํากับ

หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยท์ราบ เพืÉอเผยแพรต่่อสาธารณะต่อไป 

ทัÊงนี Ê บรษัิทไดก้าํหนดบทลงโทษทางวินยัหากมีการฝ่าฝืนนาํขอ้มลูภายในไปใชห้าประโยชนส่์วนตน ซึÉงเริÉมตัÊงแต่การ

ตกัเตือนเป็นหนงัสือ ตดัค่าจา้ง พกังานชัÉวคราวโดยไม่ไดร้บัค่าจา้ง หรือใหอ้อกจากงาน ซึÉงการลงโทษจะพิจารณาจากเจตนา

ของการกระทาํและความรา้ยแรงของความผิดนัÊนๆ 

คณะกรรมการบริษัทและผูบ้ริหารของบริษัทรวมถึงคู่สมรสทัÊงทีÉจดทะเบียนสมรสและผูซ้ึÉงอยู่กินกันฉันสามีภรรยา

โดยมิไดจ้ดทะเบียนสมรส บุตรทีÉยงัไม่บรรลุนิติภาวะ นิติบุคคลทีÉกรรมการบริษัทและผูบ้ริหาร คู่สมรสหรือผูท้ีÉอยู่กินกันฉัน

สามีภรรยา และบุตรทีÉยงัไม่บรรลนุิติภาวะของกรรมการและผูบ้รหิาร เป็นผูถื้อหุน้รวมกนัเกินรอ้ยละ 30 ของจาํนวนสิทธิออก

เสียงทัÊงหมดของนิติบุคคลดงักล่าว ซึÉงถือหลกัทรพัยห์รือมีการเปลีÉยนแปลงสดัส่วนการถือหลกัทรพัยใ์นบรษิัทตอ้งจดัทาํและ

ส่งรายงานการถือหลกัทรพัยข์องตน คู่สมรสทัÊงทีÉจดทะเบียนสมรสและผูซ้ึÉงอยู่กินกนัฉันสามีภรรยาโดยมิไดจ้ดทะเบียนสมรส 

บุตรทีÉยงัไม่บรรลุนิติภาวะ นิติบุคคลทีÉกรรมการบริษัทและผูบ้ริหาร คู่สมรสหรือผูที้Éอยู่กินกันฉันสามีภรรยา และบุตรทีÉยงัไม่

บรรลนุิติภาวะของกรรมการและผูบ้รหิาร เป็นผูถื้อหุน้รวมกันเกินรอ้ยละ 30 ของจาํนวนสิทธิออกเสียงทัÊงหมดของนิติบุคคล

ดงักล่าว ต่อสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยต์ามมาตรา 59 ของ พ.ร.บ. หลกัทรพัยแ์ละตลาด

หลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 (รวมทัÊงทีÉมีการแกเ้พิÉมเติม) 

 

หมวดทีÉ 3 : บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย  

 บริษัทตระหนักและให้ความสาํคัญต่อสิทธิของผู ้มีส่วนไดเ้สียทุกกลุ่ม ไม่ว่าจะเป็นผู ้มีส่วนไดเ้สียภายใน ได้แก่ 

พนักงานและผูบ้ริหารของบริษัทหรือผู้มีส่วนไดเ้สียภายนอก เช่น คู่แข่ง คู่คา้ ลูกคา้ เป็นตน้ โดยบริษัทตระหนักดีว่า การ

สนบัสนุนและขอ้คิดเห็นจากผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่มจะเป็นประโยชน์ในการดาํเนินงานและการพฒันาธุรกิจของบริษัทดังนัÊน 

บริษัทจะปฏิบัติตามกฎหมายและขอ้กาํหนดทีÉเกีÉยวขอ้งเพืÉอใหสิ้ทธิของผู ้มีส่วนไดเ้สียดังกล่าวไดร้บัการดูแลเป็นอย่างดี 

นอกจากนี Ê บริษัทยังส่งเสริมให้มีความร่วมมือระหว่างบริษัทและกลุ่มผูม้ีส่วนไดเ้สียแต่ละกลุ่ม เพืÉอสรา้งความมัÉนคงใหแ้ก่

บรษัิทตามแนวทาง ดงัต่อไปนี Ê 

ผู้ถือหุ้น 

บริษัทมีนโยบายทีÉจะดาํเนินธุรกิจอย่างซืÉอสัตยส์ุจริต มีจริยธรรม และจะใชค้วามพยายามอย่างทีÉสุดทีÉจะพัฒนา

กิจการใหเ้จรญิเตบิโต และสรา้งผลตอบแทนทีÉดีใหก้บัผูถื้อหุน้อย่างตอ่เนืÉองและยัÉงยืน โดยยึดหลกัการปฏิบตัิต่อผูถ้ือหุน้อย่าง

เสมอภาคเท่าเทียมกนั 

พนักงาน 

บริษัทตระหนักถึงความสาํคัญของพนักงานว่าเป็นทรพัยากรทีÉมีค่ายิÉงของบริษัท จึงเป็นนโยบายของบริษัททีÉจะ

ปฏิบตัิต่อพนกังานอย่างเป็นธรรม ทัÊงในดา้นโอกาสความกา้วหนา้ ผลตอบแทนทีÉเหมาะสม การแต่งตัÊงโยกยา้ย รวมทัÊงใหก้าร

สนบัสนุนในการพฒันาศักยภาพของพนกังาน อีกทัÊงยังส่งเสรมิใหพ้นกังานไดม้ีส่วนร่วมในการสรา้งวฒันธรรมองคก์รทีÉดี มี

การทาํงานเป็นทีม และเสรมิสรา้งบรรยากาศและความรูส้กึปลอดภยัในการทาํงาน โดยบรษิัทจะใหก้ารพฒันาศกัยภาพของ

พนักงานผ่านแผนการฝึกอบรมทีÉหลากหลายและต่อเนืÉอง เพืÉอรองรับการแข่งขันในธุรกิจทีÉทวีความรุนแรงขึ Êน นอกจากนีÊ 

บรษัิทยงัจดัสวสัดิการต่าง ๆ ใหแ้ก่พนกังาน เพืÉอใหม้ีคณุภาพชีวิตและความเป็นอยู่ทีÉดีขึ Êน 
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คู่แข่ง 

บรษิัทมีนโยบายในการปฏบิตัิต่อคู่แข่งขนัใหส้อดคลอ้งกบัหลกัสากล ภายใตก้รอบกติกาการแข่งขนัทีÉเป็นธรรม โดย

รกัษาบรรทดัฐานของขอ้พึงปฏิบตัิในการแข่งขัน 

คู่ค้า 

บริษัทมีนโยบายในการปฏิบัติต่อคู่คา้ตามกรอบการคา้ทีÉสุจริต ขัÊนตอนและวิธีปฏิบัติในการคัดเลือกคู่คา้เป็นไป

อย่างเสมอภาคและเป็นธรรม โดยคาํนึงถึงผลประโยชนส์ูงสดุของบรษิัท และตัÊงอยู่บนพื Êนฐานของการไดร้บัผลตอบแทนทีÉ

เป็นธรรมของทัÊงสองฝ่าย หลีกเลีÉยงสถานการณ์ทีÉทาํใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์รวมทัÊงปฏิบตัิตามพนัธะสญัญา

หรือคาํมัÉนทีÉใหไ้วต้่อกนัอย่างเครง่ครดั ใหข้อ้มลูทีÉถกูตอ้งเป็นจรงิ 

ลูกค้า 

บริษัทตระหนกัถึงความสาํคญัของความพึงพอใจของลกูคา้ทีÉมีต่อความสาํเรจ็ของธุรกิจของบริษัทจึงมีเจตจาํนงทีÉ

จะดาํเนินธุรกิจให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพยิÉงขึ ÊนตลอดเวลาเพืÉอสรา้งประโยชน์สูงสุดต่อลูกคา้ และพัฒนาสินคา้และ

บริการทีÉมีคุณภาพใหแ้ก่ลกูคา้ในราคาทีÉเหมาะสม เอาใจใส่และรบัผิดชอบต่อลูกคา้ทัÊงในดา้นความปลอดภัย สุขภาพและ

การชดเชยจากการใชสิ้นคา้หรือบรกิารในช่วงอายุของสินคา้หรือบริการนัÊน พฒันารูปแบบสินคา้และบริการ รักษาความลบั

ของลูกคา้ และมีระบบในการรบัขอ้รอ้งเรียนของลูกคา้เพืÉอรีบดาํเนินการอันเป็นความมุ่งมัÉนทีÉจะสรา้งความพึงพอใจและ

ความเชืÉอมัÉนใหก้บัลกูคา้สงูสดุ 

เจ้าหนีÊ  

บริษัทตระหนักดีว่าการสรา้งความสัมพันธ์กับเจา้หนี ÊเพืÉอใหเ้กิดความเชืÉอมัÉนและไวว้างใจเป็นภาระทีÉตอ้งปฏิบัติ

ควบคู่ไปกบัการปฏบิตัิตามเงืÉอนไขและขอ้ตกลงทีÉมีต่อกนัดว้ยความซืÉอสตัยส์จุรติ ไม่ปฏิบตัิการใดอนัเป็นการละเมิดสิทธิของ

เจา้หนีÊ 

ชุมชน 

บริษัทตระหนักในการสรา้งความสัมพันธ์อันดีกับชุมชนในทาํเลโดยรอบสถานประกอบการทีÉตัÊงอยู่ เพืÉอการอยู่

รว่มกันในสงัคมไดอ้ย่างสงบสขุเรยีบรอ้ย 

 

หมวดทีÉ 4 : การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส  

บรษิัท ตระหนกัถึงความสาํคญัของการเปิดเผยขอ้มลูทีÉมีความถูกตอ้ง ครบถว้น และโปรง่ใส ทัÊงรายงานขอ้มลูทาง

การเงินและขอ้มลูทัÉวไป ตามหลกัเกณฑข์องสาํนกังานคณะกรรมการกาํกับหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์คณะกรรมการ

กาํกบัตลาดทนุ และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ตลอดจนขอ้มลูอืÉนทีÉสาํคญัทีÉมีผลกระทบต่อราคาหลกัทรพัยข์องบรษิัท

ซึÉงลว้นมีผลต่อกระบวนการตัดสินใจของผูล้งทุนและผูมี้ส่วนไดเ้สียของบริษัทโดยบริษัทไดเ้ผยแพร่ขอ้มูลสารสนเทศของ

บรษัิทต่อผูถื้อหุน้ นกัลงทุน และสาธารณชนผ่านช่องทางและสืÉอการเผยแพร่ขอ้มลูต่างๆ ของสาํนกังานคณะกรรมการกาํกับ

หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปนี Ê 

1. การเปิดเผยข้อมูล 

1.1 คณะกรรมการบริษัทตอ้งมีกลไกทีÉจะดูแลให้มัÉนใจไดว้่าข้อมูลทีÉเปิดเผยต่อนักลงทุนถูกตอ้ง ไม่ทาํให้

สาํคญัผิดและเพียงพอต่อการตดัสินใจของนกัลงทนุ 

1.2 คณะกรรมการบริษัทตอ้งรายงานและเปิดเผยนโยบายการกาํกับดูแลกิจการทีÉดี จรรยาบรรณในการ

ดาํเนินธุรกิจ นโยบายดา้นการบรหิารความเสีÉยง และนโยบายเกีÉยวกบัการดแูลสิÉงแวดลอ้มและสงัคมทีÉได้

ใหค้วามเห็นชอบไวโ้ดยสรุป และผลการปฏิบตัิตามนโยบายดงักล่าว รวมทัÊงกรณีทีÉไม่สามารถปฏิบตัิตาม
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นโยบายดงักล่าวไดพ้รอ้มดว้ยเหตผุล โดยรายงานผ่านช่องทางต่างๆ เช่น รายงานประจาํปี และ website 

ของบรษิัทเป็นตน้ 

1.3 คณะกรรมการบริษัทตอ้งจดัใหมี้รายงานความรบัผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงินแสดง

ควบคู่กบัรายงานของผูส้อบบญัชีในรายงานประจาํปี 

1.4 คณะกรรมการบริษัทต้องสนับสนุนให้บริษัทจัดทําค ําอธิบายและการวิเคราะห์ของฝ่ายจัดการ 

(Management Discussion and Analysis หรือ MD&A) เพืÉอประกอบการเปิดเผยงบการเงินทุกไตรมาส 

ทัÊงนี Ê เพืÉอใหน้ักลงทุนไดร้บัทราบขอ้มลูและเขา้ใจการเปลีÉยนแปลงทีÉเกิดขึ Êนกับฐานะการเงินและผลการ

ดาํเนินงานของบรษิัทในแต่ละไตรมาสไดด้ียิÉงขึ Êน นอกเหนือจากขอ้มลูตวัเลขในงบการเงินเพียงอย่างเดียว 

1.5 คณะกรรมการบริษัทตอ้งดูแลใหม้ีการเปิดเผยค่าสอบบญัชีและค่าบริการอืÉนทีÉผูส้อบบัญชีใหบ้ริการใน

แบบแสดงรายการขอ้มลูประจาํปี (แบบ 56-1) ไวด้ว้ย 

1.6 คณะกรรมการบริษัทตอ้งดูแลให้มีการเปิดเผยขอบเขตอาํนาจ บทบาทและหน้าทีÉของคณะกรรมการ

บรษัิทและคณะกรรมการเฉพาะเรืÉอง จาํนวนครัÊงของการประชมุ และจาํนวนครัÊงทีÉกรรมการแต่ละท่านเขา้

ร่วมประชุมในปีทีÉผ่านมาและความเห็นจากการทาํหน้าทีÉ รวมถึงการฝึกอบรมและพัฒนาความรูด้า้น

วิชาชีพอย่างต่อเนืÉองของคณะกรรมการในรายงานประจาํปี 

1.7 คณะกรรมการบรษิัทตอ้งเปิดเผยนโยบายการจ่ายค่าตอบแทนแก่กรรมการและผูบ้รหิารระดบัสงูทีÉสะทอ้น

ถึงภาระหนา้ทีÉและความรบัผิดชอบของแต่ละคน รวมทัÊงรูปแบบหรือลักษณะของค่าตอบแทนดว้ย ทัÊงนี Ê 

จาํนวนเงินค่าตอบแทนทีÉเปิดเผยตอ้งรวมถึงค่าตอบแทนทีÉกรรมการแต่ละท่านไดร้บัจากการเป็นกรรมการ

ของบรษิัทย่อยดว้ย 

1.8 คณะกรรมการบริษัทจะพิจารณาเปิดเผยข้อมูลตามหลักเกณฑ์ทัÊงภาษาไทยและภาษาอังกฤษผ่าน

เว็บไซตข์องบรษิัท 

1.9 คณะกรรมการบริษัทเป็นผูร้บัผิดชอบต่องบการเงนิของบรษิัทและบรษัิทย่อย และสารสนเทศทางการเงิน

ทีÉปรากฏในรายงานประจาํปี โดยการจดัทาํงบการเงินดงักล่าวจะตอ้งเป็นไปตามมาตรฐานการบัญชีทีÉ

รบัรองทัÉวไปในประเทศไทย และตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทีÉไดร้ับอนุญาตจากสาํนักงาน

คณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์โดยเลือกใชน้โยบายบญัชีทีÉเหมาะสมและถือปฏิบตัิ

อย่างสมํÉาเสมอ รวมทัÊงมีการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอในงบการเงิน ซึÉงในการนี Êคณะกรรมการ

ตรวจสอบจะเป็นผู้สอบทานคุณภาพของรายงานทางการเงินและระบบการควบคุมภายใน รวมถึงการ

เปิดเผยขอ้มลูทีÉสาํคญัอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 

2. ข้อมลูขัÊนตํÉาทีÉต้องเปิดเผยบนเว็บไซตข์องบรษิัท 

นอกจากการเผยแพร่ขอ้มูลตามเกณฑ์ทีÉกาํหนดและผ่านช่องทางของตลาดหลักทรพัยแ์บบแสดงรายการขอ้มูล

ประจาํปี (แบบ 56-1) และรายงานประจาํปีแลว้ คณะกรรมการบรษิัทตอ้งพิจารณาใหม้ีการเปิดเผยขอ้มลูทัÊงภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษผ่านช่องทางอืÉนดว้ย เช่น website ของบริษัทโดยตอ้งกระทาํอย่างสมํÉาเสมอ พรอ้มทัÊงนําเสนอขอ้มูลทีÉเป็น

ปัจจบุนั อนึÉง ขอ้มลูบน website ของบรษิัท อย่างนอ้ยตอ้งประกอบดว้ยขอ้มลูต่อไปนี Êและปรบัปรุงขอ้มลูใหเ้ป็นปัจจบุนั 

2.1 วิสยัทศันแ์ละพนัธกิจของบรษิัท 

2.2 ลกัษณะการประกอบธุรกิจของบรษิัท 

2.3 รายชืÉอคณะกรรมการและผูบ้รหิาร 

2.4 งบการเงินและรายงานเกีÉยวกบัฐานะการเงินและผลการดาํเนินงาน ทัÊงฉบบัปัจจบุนัและของปีก่อนหนา้ 
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2.5 แบบ 56-1 และรายงานประจาํปีทีÉสามารถใหด้าวนโ์หลดได ้

2.6 ขอ้มลูหรือเอกสารอืÉนใดทีÉบรษิัทนาํเสนอต่อนกัวิเคราะห ์ผูจ้ดัการกองทุน หรือสืÉอต่างๆ 

2.7 โครงสรา้งการถือหุน้ทัÊงทางตรงและทางออ้ม 

2.8 โค รงส ร้า งก ลุ่ ม บ ริษั ท รว ม ถึ งบ ริ ษั ท ย่ อ ย  บ ริษั ท ร่ว ม  บ ริษั ท ร่ว ม ค้า  แ ล ะ  Special purpose 

enterprises/vehicles (SPEs/SPVs) 

2.9 กลุ่มผู้ถือหุน้รายใหญ่ทัÊงทางตรงและทางออ้มทีÉถือหุ้นตัÊงแต่รอ้ยละ 5 ของจาํนวนหุ้นทีÉจาํหน่ายไดแ้ลว้

ทัÊงหมดและมีสิทธิออกเสียง 

2.10 การถือหุน้ทัÊงทางตรงและทางออ้มของกรรมการ ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ ผูบ้รหิารระดบัสงู 

2.11 หนงัสือเชิญประชุมสามญัและวิสามญัผูถ้ือหุน้ 

2.12 ขอ้บงัคบับริษัทหนงัสือบรคิณหส์นธิ และขอ้ตกลงของกลุ่มผูถื้อหุน้ (ถา้มี) 

2.13 นโยบายดา้นการกาํกับดแูลกิจการทีÉดีของบริษัท 

2.14 กฎบัตรหรือหนา้ทีÉความรบัผิดชอบ คุณสมบัติ วาระการดาํรงตาํแหน่งของคณะกรรมการ รวมถึงเรืÉองทีÉ

ตอ้งไดร้บัความเห็นชอบจากคณะกรรมการ 

2.15 กฎบัตรหรือหน้าทีÉความรับผิดชอบ คุณสมบัติ วาระการดาํรงตาํแหน่งของคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และคณะกรรมการบรหิารความเสีÉยง 

2.16 จรรยาบรรณสาํหรบัพนกังานและกรรมการของบรษิัทรวมถึงจรรยาบรรณของนกัลงทนุสมัพนัธ ์

2.17 ขอ้มลูติดต่อหน่วยงานหรือบุคคลทีÉรบัผิดชอบงานนักลงทุนสมัพันธ ์เช่น ชืÉอบุคคลทีÉสามารถใหข้อ้มลูได ้

หมายเลขโทรศัพท ์

 

หมวดทีÉ 5 : ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิทีÉมีความรู ้ความสามารถและประสบการณ์ทีÉหลากหลายซึÉง

สามารถนาํประสบการณท์ีÉมีมาพฒันาและกาํหนดแนวนโยบายทีÉจะก่อใหเ้กิดประโยชนต่์อการดาํเนินธุรกิจของบริษัท โดย

คณะกรรมการของบริษัทมีความเป็นอิสระในการตัดสินใจเพืÉอประโยชนส์ูงสดุของกิจการและผูถื้อหุน้โดยรวม และมีหนา้ทีÉ

สาํคญัในการกาํหนดนโยบายของบริษัท รวมถึงกาํหนดดูแล ติดตาม และตรวจสอบการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร รวมถึง

ประเมินผลการดาํเนินงานของกิจการเทียบกับผลงานทีÉวางไว้ ซึÉงบริษัทมีคณะกรรมการจํานวน 9 ท่าน ประกอบดว้ย

กรรมการทีÉมาจากฝ่ายบริหารจาํนวน 5 ท่าน กรรมการบริษัททีÉไม่เป็นผูบ้ริหารและมีคุณสมบัติเป็นอิสระจาํนวน 4 ท่าน คิด

เป็น 4 ใน 9 ของจาํนวนกรรมการทัÊงคณะ จึงถือเป็นการถ่วงดุลของกรรมการทีÉเป็นผูบ้ริหารไดอ้ย่างเหมาะสม และบริษัทได้

แต่งตัÊงกรรมการตรวจสอบซึÉงประกอบไปดว้ยกรรมการอิสระจาํนวน 3 ท่าน และกรรมการแต่ละท่านมีวาระการดาํเนิน

ตาํแหน่งคราวละ 3 ปี โดยไดก้าํหนดขอบเขตและอาํนาจในการดาํเนินการของคณะกรรมการดงักล่าวไวอ้ย่างชดัเจนในกฎ

บตัรคณะกรรมการตรวจสอบ 

ทัÊงนี Ê คณะกรรมการอิสระมีการดาํรงตาํแหน่งต่อเนืÉองไม่เกิน 9 ปี นับจากวันทีÉไดร้บัการแต่งตัÊงให้ดาํรงตาํแหน่ง

กรรมการอิสระครัÊงแรก ในกรณีทีÉจาํเป็นทีÉจะแต่งตัÊงกรรมการอิสระนัÊนให้ดาํรงตาํแหน่งต่อไป คณะกรรมการตอ้งพิจารณา

อย่างสมเหตสุมผลถึงความจาํเป็นดงักล่าว 

บรษัิทมีกระบวนการกาํหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการทีÉชดัเจนและโปร่งใส โดยนาํเสนอเพืÉอขอความเห็นชอบจาก

ทีÉประชุมผูถ้ือหุน้ ซึÉงจะพิจารณาความเหมาะสมในการกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการตามขอบเขตวาระหนา้ทีÉความรบัผิดชอบ

ของกรรมการแต่ละคน เพืÉอใหอ้ยู่ในระดับทีÉสามารถจูงใจและรกัษากรรมการทีÉมีความรูค้วามสามารถใหป้ฏิบัติหนา้ทีÉกับ
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บริษัทได้ รวมทัÊงอัตราค่าตอบแทนทีÉกาํหนดสามารถเทียบเคียงไดก้ับค่าตอบแทนกรรมการในอุตสาหกรรมเดียวกันหรือ

ใกลเ้คียงกนั 

กรรมการบริษัททุกคนเขา้ใจถึงหนา้ทีÉความรบัผิดชอบในฐานะกรรมการบริษัท และพรอ้มทีÉจะแสดงความคิดเห็น

ของตนเองอย่างเป็นอิสระและปรบัปรุงตวัเองใหท้นัสมยัอยู่ตลอดเวลา รวมถึงปฏิบตัิหนา้ทีÉดว้ยความซืÉอสตัยส์จุริตระมดัระวงั

รอบคอบ โดยคาํนึงถึงประโยชนส์งูสดุของบรษิัทเละเป็นธรรมต่อผูถื้อหุน้ทกุคน นอกจากนี Ê กรรมการบริษัททกุคนยงัตอ้งอทุิศ

เวลาเพืÉอปฏิบตัิหนา้ทีÉตามความรบัผิดชอบอย่างเต็มทีÉและเพียงพอ รวมทัÊงถือปฏิบตัิในการเขา้ประชมุคณะกรรมการ ยกเวน้

กรณีมีเหตจุาํเป็น 

นอกจากนีÊ คณะกรรมการบริษัทจะให้ความสาํคัญกับการเปิดเผยข้อมูลทีÉเพียงพอต่อผู้ถือหุ้น ผูล้งทุน และผู ้ทีÉ

เกีÉยวขอ้งทุกฝ่าย ขอ้มูลทีÉเปิดเผยจะตอ้งมีความถูกตอ้ง ครบถว้น โปรง่ใส ทัÉวถึง และทนัเวลา ซึÉงรวมถึงรายงานทางการเงิน 

ผลการดาํเนินงาน ขอ้มลูอืÉนๆ ทีÉเกีÉยวขอ้ง ตลอดจนขอ้มลูทีÉมีผลกระทบต่อราคาหลักทรพัยข์องบรษิัทตามหลกัการกาํกบัดแูล

กิจการทีÉดี โดยเผยแพร่ขอ้มลูและข่าวสารต่างๆ เพืÉอใหผู้ถื้อหุน้ ผูล้งทุน และผูที้ÉเกีÉยวขอ้งไดใ้ชป้ระกอบการตัดสินใจลงทุน 

ผ่านช่องทางต่างๆ ทัÊงการจัดส่งเอกสารทางไปรษณีย ์สืÉอของตลาดหลักทรพัยแ์ละสาํนักงาน ก.ล.ต. รวมถึงเว็บไซตข์อง

บรษัิทภายหลกัจากการนาํหุน้สามญัเขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ลว้ 

1. โครงสร้างคณะกรรมการ 

1.1 คณะกรรมการบริษัทประกอบดว้ยบุคคลซึÉงมีความรูค้วามสามารถและคุณสมบตัิหลากหลายทัÊงใน

ดา้นทกัษะ ประสบการณ ์ความสามารถเฉพาะดา้นทีÉเป็นประโยชนก์บับรษิัท และมีกรรมการบรหิาร 1 

ท่าน มีประสบการณใ์นธุรกิจหลกัของบริษัทโดยคณะกรรมการบรษิัทจะเป็นผูม้ีบทบาทสาํคญัในการ

กาํหนดนโยบายและภาพรวมขององคก์ร ตลอดจนมีบทบาทสาํคญัในการกาํกับดูแล ตรวจสอบ และ

ประเมินผลการดาํเนินงานของบรษิัทใหเ้ป็นไปตามแผนทีÉวางไวอ้ย่างเป็นอิสระ 

1.2 คณะกรรมการบริษัท ประกอบดว้ยกรรมการอิสระตามทีÉสาํนักงานคณะกรรมการกาํกับหลักทรพัย์

และตลาดหลักทรพัย ์และคณะกรรมการกาํกบัตลาดทนุประกาศกาํหนด และกรรมการทีÉไม่อสิระตอ้ง

เป็นไปตามสดัส่วนอย่างยตุิธรรมของเงินลงทุนของผูถ้ือหุน้แต่ละกลุ่ม โดยมีจาํนวนไม่นอ้ยกว่า 5 ท่าน

ทัÊงนี Êขึ Êนอยู่กบัขนาด ประเภท และความซบัซอ้นของธุรกิจและตามทีÉกาํหนดในขอ้บงัคบัของบรษิัท 

1.3 คณะกรรมการบริษัทมีวาระการดาํรงตาํแหน่งตามขอ้บงัคบัของบริษัท ซึÉงกาํหนดไวว้่าในการประชุม

สามญัประจาํปี ใหก้รรมการพน้จากตาํแหน่งเป็นจาํนวนหนึÉงในสามของจาํนวนกรรมการทัÊงหมด ถา้

จาํนวนกรรมการทีÉจะพน้จากตาํแหน่งไม่อาจแบ่งออกใหพ้อดีหนึÉงในสาม ก็ใหใ้ชจ้าํนวนทีÉใกลท้ีÉสดุกับ

หนึÉงในสาม โดยใหก้รรมการท่านทีÉอยู่ในตาํแหน่งนานทีÉสุดนัÊนเป็นผูพ้น้จากตาํแหน่ง อย่างไรก็ตาม 

กรรมการทีÉพน้จากตาํแหน่งแลว้นัÊนอาจไดร้บัเลือกเขา้มาดาํรงตาํแหน่งใหม่ก็ได ้

1.4 กรรมการอสิระของบรษัิท จะตอ้งมีคณุสมบตัิตามทีÉกฎหมายกาํหนดและไม่มีลกัษณะอืÉนใดทีÉทาํใหไ้ม่

สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเกีÉยวกบัการดาํเนินงานของบรษิัท โดยบรษัิท เปิดเผยการกาํหนด

คุณสมบัติของกรรมการอิสระไวใ้นรายงานประจาํปีของบริษัทนอกจากนี Ê คณะกรรมการบริษัทควร

กาํหนดใหก้รรมการอสิระมีวาระการดาํรงตาํแหน่งต่อเนืÉองไมเ่กิน 9 ปี นบัจากวนัทีÉไดร้บัการแต่งตัÊงให้

ดาํรงตาํแหน่งกรรมการอิสระครัÊงแรก ในกรณีทีÉจะแต่งตัÊงกรรมการอิสระนัÊนใหด้าํรงตาํแหน่งต่อไป 

คณะกรรมการบรษิัทควรพิจารณาอย่างสมเหตสุมผลถึงความจาํเป็นดงักล่าว 

ในกรณีต่อไปนี Ê คณะกรรมการบริษัท ตอ้งประกอบดว้ยกรรมการอิสระมากกว่ากึÉงหนึÉงของจาํนวน

กรรมการทัÊงหมด 
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1) ประธานคณะกรรมการและประธานเจา้หนา้ทีÉบรหิารเป็นบคุคลเดียวกนั 

2) ประธานคณะกรรมการไม่เป็นกรรมการอิสระ 

3) ประธานคณะกรรมการและประธานเจา้หนา้ทีÉบรหิารเป็นบคุคลในครอบครวัเดียวกนั 

4) ประธานคณะกรรมการเป็นสมาชิกในคณะกรรมการบรหิารหรอืคณะทาํงานหรอืไดร้บัมอบหมาย ให้

มีหนา้ทีÉความรบัผิดชอบดา้นการบรหิาร 

1.5 คณะกรรมการบรษิัทมีการกาํหนดนโยบาย หลกัเกณฑแ์ละวิธีปฏิบตัิในการไปดาํรงตาํแหน่งกรรมการ

ในบริษัทอืÉน โดยพิจารณาถึงประสิทธิภาพการทาํงานของกรรมการทีÉดาํรงตาํแหน่งหลายบริษัทอย่าง

รอบคอบ และเพืÉอให้มัÉนใจว่ากรรมการสามารถทุ่มเทเวลาในการปฏิบัติหน้าทีÉในบริษัท ได้อย่าง

เพียงพอ โดยควรกําหนดจํานวนบริษัททีÉกรรมการแต่ละคนจะไปดาํรงตําแหน่งให้เหมาะสมกับ

ลกัษณะหรือสภาพธุรกิจของบริษัท ซึÉงไม่ควรเกิน 5 บริษัทจดทะเบียน ทัÊงนี Ê เนืÉองจากประสิทธิภาพ

ของการปฏิบติัหนา้ทีÉในฐานะกรรมการบรษิัทอาจลดลง หากจาํนวนบริษัททีÉกรรมการไปดาํรงตาํแหน่ง

มีมากเกินไปและควรใหม้กีารเปิดเผยหลกัเกณฑด์งักล่าวใหส้าธารณชนทราบดว้ย โดยขอ้มลูการดาํรง

ตาํแหน่งกรรมการของกรรมการแต่ละท่านจะเปิดเผยไวใ้นรายงานประจาํปี และคณะกรรมการตอ้ง

กาํหนดวาระการดาํรงตาํแหน่งของกรรมการไวอ้ย่างชัดเจน โดยระบุไวใ้นนโยบายการกาํกับดูแล

กิจการทีÉดี ทัÊงนี Ê ตอ้งผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทก่อน 

1.6 คณะกรรมการบริษัทยังได้แต่งตัÊงคณะกรรมการเฉพาะเรืÉอง 4 ชุด ไดแ้ก่ คณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการบริหารความเสีÉยง และคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา

ค่าตอบแทน เพืÉอปฏิบตัิหนา้ทีÉเฉพาะเรืÉองและเสนอเรืÉองใหค้ณะกรรมการบริษัทพิจารณาหรือรบัทราบ 

ซึÉงคณ ะกรรมการเฉพาะเรืÉองแต่ละชุดมีสิท ธิหน้าทีÉตามทีÉ ได้กําหนดไว้ในอํานาจหน้าทีÉ ของ

คณะกรรมการแต่ละชดุ 

1.7 บรษิัทไดแ้บ่งแยกบทบาทหนา้ทีÉความรบัผิดชอบระหว่างคณะกรรมการบรษิัทกับผูบ้รหิารอย่างชดัเจน

โดยคณะกรรมการบริษัททาํหนา้ทีÉในการกาํหนดนโยบายและกาํกับดูแลการดาํเนินงานของผูบ้รหิาร

ในระดบันโยบาย ขณะทีÉผูบ้ริหารทาํหนา้ทีÉบรหิารงานของบริษัทในดา้นต่างๆ ใหเ้ป็นไปตามนโยบายทีÉ

กาํหนด 

1.8 ประธานกรรมการ ประธานเจา้หนา้ทีÉบริหาร และกรรมการผูจ้ัดการมีหนา้ทีÉความรบัผิดชอบต่างกัน 

คณะกรรมการบริษัทไดมี้การกาํหนดอาํนาจหนา้ทีÉของประธานกรรมการ ประธานเจา้หน้าทีÉบริหาร 

และกรรมการผู้จดัการใหช้ดัเจน และเพืÉอไม่ให้คนใดคนหนึÉงมีอาํนาจโดยไม่จาํกัด ต้องแยกบุคคลทีÉ

ดาํรงตาํแหน่งประธานกรรมการออกจากบุคคลทีÉด ํารงตาํแหน่งประธานเจ้าหน้าทีÉบริหาร และ

กรรมการผูจ้ดัการ 

1.9 คณะกรรมการบรษิัทควรเลือกใหก้รรมการอสิระดาํรงตาํแหน่งประธานกรรมการ 

1.10 บริษัทมีการแต่งตัÊงเลขานุการบริษัททาํหน้าทีÉให้คาํแนะนําด้านกฎหมายและกฎเกณฑ์ต่างๆ ทีÉ

คณะกรรมการบริษัทจะตอ้งทราบและปฏิบัติหน้าทีÉในการดูแลกิจกรรมของคณะกรรมการบริษัท

รวมทัÊงประสานใหมี้การปฏิบตัิตามมติของคณะกรรมการบรษิัททัÊงนี Ê คณะกรรมการบรษิัทจะกาํหนด

คณุสมบตัิ ประสบการณ ์และหนา้ทีÉความรบัผิดชอบของเลขานกุารบรษิัทไวช้ดัเจนและเหมาะสม โดย

เปิดเผยไวใ้นรายงานประจาํปี นอกจากนี Ê บคุคลทีÉดาํรงตาํแหน่งเลขานกุารบรษิัทจะไดร้บัการฝึกอบรม

และพฒันาความรูด้า้นกฎหมาย การบญัชีและการปฏิบติัหนา้ทีÉอย่างต่อเนืÉอง 
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2. คณะกรรมการเฉพาะเรืÉอง 

2.1 นอกจากคณ ะกรรมการตรวจสอบทีÉต ้องจัดให้มีตามข้อกําหนดของตลาดหลักทรัพย์แล้ว 

คณะกรรมการบริษัทควรพิจารณาจัดใหมี้คณะกรรมการเฉพาะเรืÉอง เพืÉอการกาํกับดูแลกิจการทีÉดี 

ดงันี Ê 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ประกอบดว้ย สมาชิกส่วนใหญ่ซึÉงเป็นกรรมการ

อิสระ และประธานเป็นกรรมการอิสระ โดยคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนทาํหนา้ทีÉ

พิจารณาหลกัเกณฑ ์และกระบวนการในการสรรหาบคุคลทีÉมีคุณสมบตัิเหมาะสม เพืÉอดาํรงตาํแหน่ง

กรรมการและผูบ้รหิารระดบัสงู รวมทัÊงคดัเลือกบุคคลตามกระบวนการสรรหาทีÉไดก้าํหนดไว ้และเสนอ

ความเห็นต่อคณะกรรมการ ซึÉงจะนําเสนอทีÉประชุมผู้ถือหุ้นให้เป็นผู้แต่งตัÊงกรรมการ ทัÊงนี Ê มีการ

เปิดเผยหลกัเกณฑแ์ละขัÊนตอนในการสรรหากรรมการและผูบ้รหิารระดบัสงูใหท้ราบ และยังทาํหนา้ทีÉ

พิจารณาหลกัเกณฑใ์นการจ่ายและรูปแบบค่าตอบแทนของกรรมการและผูบ้ริหารระดบัสงูเพืÉอเสนอ

ความเห็นต่อคณะกรรมการบริษัทโดยคณะกรรมการบริษัท เป็นผู้อนุมัติค่าตอบแทนของผู้บริหาร

ระดบัสงู ส่วนค่าตอบแทนของกรรมการ คณะกรรมการบรษิัทจะตอ้งนาํเสนอทีÉประชมุผูถื้อหุน้ใหเ้ป็น

ผูอ้นมุตั ิ

คณะกรรมการบรหิารความเสีÉยง  

คณะกรรมการบรหิารความเสีÉยง ประกอบดว้ยกรรมการอิสระและกรรมการทีÉเป็นผูบ้รหิาร และ

ประธานควรเป็นกรรมการอิสระ โดยคณะกรรมการบรหิารความเสีÉยงทาํหนา้ทีÉส่งเสริมและสนบัสนุน

ใหม้ีการบริหารความเสีÉยงทัÉวทัÊงองคก์ร และปลูกฝังใหเ้ป็นส่วนหนึÉงของวัฒนธรรมขององคก์ร โดย

สอบทานการบริหารจัดการความเสีÉยงของบริษัท จากการประเมินความเสีÉยงและการจัดทํา

แผนปฏิบัติการ เพืÉอลดความเสีÉยงและนาํเสนอความเห็นต่อคณะกรรมการบริษัทซึÉงจะนาํเสนอทีÉ

ประชมุ ผูถื้อหุน้ใหเ้ป็นผูแ้ต่งตัÊงกรรมการ 

2.2 ในกรณีทีÉคณะกรรมการบริษัทไดแ้ต่งตัÊงบุคคลใดให้เป็นทีÉปรึกษาของคณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทนและ/หรือคณะกรรมการบรหิารความเสีÉยง ตอ้งมีการเปิดเผยขอ้มลูของทีÉปรกึษา

นัÊนไวใ้นรายงานประจาํปี รวมทัÊงความเป็นอิสระหรือไม่มีความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์

2.3 เพืÉอใหก้ารปฏิบตัิหนา้ทีÉของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และคณะกรรมการบรหิาร

ความเสีÉยงเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และบรรลุวตัถุประสงคต์่อหนา้ทีÉและความรบัผิดชอบทีÉไดร้บั

มอบหมายจากคณ ะกรรมการบริษัทคณ ะกรรมการสรรหาและพิจารณ าค่าตอบแทน และ

คณะกรรมการบริหารความเสีÉยงควรมีการประชุม อย่างน้อย 2 ครัÊงต่อปี เพืÉอพิจารณาหารือและ

ดาํเนินการใด ๆ ใหส้าํเรจ็ลลุ่วงตามหนา้ทีÉความรบัผิดชอบของตน 

3. บทบาท หน้าทีÉ และความรับผดิชอบของคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริษัท ประกอบดว้ยบุคคลทีÉมีความรู ้มีทักษะและความเชีÉยวชาญ และมีภาวะผูน้าํซึÉงเป็นทีÉ

ยอมรบั โดยคณะกรรมการบริษัทจะพิจารณาและใหค้วามเห็นชอบในเรืÉองทีÉสาํคญัเกีÉยวกับการดาํเนินงานของ

บริษัท เช่น วิสัยทัศน์ พันธกิจ กลยุทธ์ เป้าหมายทางการเงิน ความเสีÉยง แผนงานและงบประมาณ นโยบาย

แนวทางในการประกอบธุรกิจ และกาํกับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค ์

ขอ้บงัคบั และมติของทีÉประชุมผูถื้อหุน้ และเพืÉอประโยชนใ์นการติดตามและกาํกับดแูลการดาํเนินงานของบริษัท
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อย่างใกลชิ้ด คณะกรรมการบริษัท จึงได้จัดตัÊงคณะกรรมการเฉพาะเรืÉองชุดต่างๆ เพืÉอติดตามและดูแลการ

ดาํเนินงานของบริษัท และคณะกรรมการบริษัทตอ้งจัดใหมี้ระบบการควบคุมภายในและการบริหารความเสีÉยง 

รวมทัÊงกลไกในการรบัเรืÉองรอ้งเรียนและการดาํเนินการกรณีมีการชี Êเบาะแสดว้ย อกีทัÊงการดูแลใหก้ารดาํเนินธุรกิจ

ต่อเนืÉองในระยะยาว รวมทัÊงแผนการพฒันาพนกังานความต่อเนืÉองของผูบ้ริหาร (Succession plan) 

3.1 นโยบายการกาํกับดแูลกิจการ 

 บรษิัทไดจ้ดัใหมี้นโยบายการกาํกับดูแลกิจการของบรษิัทเป็นลายลกัษณอ์กัษร โดยคณะกรรมการบรษิัท

จะไดจ้ดัใหม้ีการทบทวนนโยบายและการปฏิบตัิตามนโยบายดงักล่าวเป็นประจาํ นอกจากนี Ê ภายหลงัจากทีÉ

หุน้สามัญของบริษัทเขา้จดทะเบียนในตลาดหลักทรพัยแ์ลว้ บริษัทจะถือปฏิบัติตามกฎและขอ้บังคับต่างๆ 

ตามทีÉสาํนกังานคณะกรรมการกาํกับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย

กาํหนด โดยจะเปิดเผยรายงานการกาํกับดูแลกิจการไว้ในรายงานประจาํปีและแบบแสดงรายการขอ้มูล

ประจาํปี (แบบ 56-1) 

3.2 จรรยาบรรณในการดาํเนินธุรกิจ 

 บริษัทไดก้าํหนดหลกัปฏิบตัิเกีÉยวกับจรรยาบรรณของคณะกรรมการ ฝ่ายบรหิาร และพนกังาน เป็น ลาย

ลกัษณอ์กัษร เพืÉอใหผู้เ้กีÉยวขอ้งยึดถือเป็นแนวทางในการปฏิบตัิหนา้ทีÉตามภารกิจของบรษิัทดว้ยความซืÉอสตัย์

สจุริต และเทีÉยงธรรมทัÊงการปฏิบตัิต่อบริษัท ผูม้ีส่วนไดเ้สียทกุกลุ่ม สาธารณชนและสงัคม รวมทัÊงการกาํหนด

ระบบติดตามการปฏิบตัิตามแนวทางดงักล่าวเป็นประจาํ 

 ทัÊงนี Ê บริษัทไดมี้การประกาศและแจง้ใหพ้นกังานทุกคนรบัทราบและยึดปฏิบตัิอย่างเครง่ครดั รวมถึงใหม้ี

การปฏิบตัิตามแนวทางดงักล่าว 

3.3 ความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์

คณะกรรมการบริษัทไดก้าํหนดนโยบายเกีÉยวกับการป้องกันความขดัแยง้ทางผลประโยชนบ์นหลักการ

ทีÉว่าการตดัสินใจใดๆ ในการดาํเนินกิจกรรมทางธุรกิจจะตอ้งทาํเพืÉอผลประโยชนส์งูสดุของบรษิัท และผูถ้ือหุน้

โดยรวมเป็นสาํคญั และตอ้งหลีกเลีÉยงการกระทาํทีÉก่อใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์โดยกาํหนดใหผู้ที้Éมี

ส่วนเกีÉยวขอ้งหรือมีส่วนไดเ้สียกบัรายการทีÉพิจารณา ตอ้งแจง้ใหบ้รษัิททราบถึงความสมัพนัธห์รือการมีส่วนได้

เสียของตนในรายการดงักล่าว และตอ้งไม่เขา้ร่วมการพิจารณาตดัสินใจ รวมถึงไม่มีอาํนาจอนุมตัิในธุรกรรม

นัÊนๆ 

หากมีรายการทีÉอาจก่อใหเ้กิดความขัดแยง้ทางผลประโยชนเ์กิดขึ ÊนทีÉมิใช่การดาํเนินการตามธุรกิจปกติ

หรือเป็นไปตามเงืÉอนไขการคา้ทัÉวไป จะตอ้งนาํเสนอต่อทีÉประชุมคณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติ โดยให้

คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาความเหมาะสมอย่างรอบคอบเพืÉอนาํเสนอต่อทีÉประชมุคณะกรรมการบรษิัท

และ/หรือ ทีÉประชุมผู้ถือหุ้น (แล้วแต่กรณี) ทัÊงนี Ê บริษัทจะต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ของสํานักงาน

คณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย รวมทัÊงจะไดมี้การ

เปิดเผยไวใ้นหมายเหตปุระกอบงบการเงิน รายงานประจาํปี และแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี (แบบ 56-

1) ดว้ย 

3.4 ระบบการควบคมุภายใน 

บรษัิทไดใ้หค้วามสาํคญัต่อระบบการควบคุมภายในทัÊงในระดบับริหารและระดบัปฏิบตัิงาน และเพืÉอให้

เกิดความมีประสิทธิภาพในการดาํเนินงาน บริษัทมีการกาํหนดภาระหนา้ทีÉและอาํนาจในการดาํเนินการของ

ผูป้ฏิบตัิงานและผูบ้ริหารไวเ้ป็นลายลกัษณอ์กัษรอย่างชดัเจน มีการควบคุมดูแลการใชท้รพัยสิ์นของบรษิัทให้
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เกิดประโยชน ์และมีการแบ่งแยกหนา้ทีÉผูป้ฏิบัติงาน และผูต้ิดตามควบคุมและประเมินผลออกจากกัน โดย

บรษัิทไดมี้การแต่งตัÊงคณะกรรมการตรวจสอบ เพืÉอทาํหนา้ทีÉในการสอบทานระบบการควบคมุภายใน และการ

ตรวจสอบภายในทีÉเหมาะสม 

บรษัิทกาํหนดใหมี้ฝ่ายตรวจสอบภายในทาํหนา้ทีÉตรวจสอบการปฏิบตัิงานหลกัและกิจกรรมทางการเงินทีÉ

ส ําคัญของบริษัท ให้ดําเนินไปในแนวทางทีÉก ําหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามกฎหมาย 

ขอ้กาํหนดทีÉเกีÉยวขอ้งกับบรษิัท ระบบการควบคมุภายใน โดยตรวจสอบรายการทีÉสาํคญัอย่างสมํÉาเสมอ และ

จะรายงานผลการตรวจสอบโดยตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ ทาํใหฝ่้ายตรวจสอบภายในมีความเป็นอสิระ 

สามารถตรวจสอบและถ่วงดลุไดอ้ย่างเต็มทีÉ 

นอกจากนี Ê บริษัทมีแผนทีÉจะจัดจ้างผู้ประเมินระบบการควบคุมภายในอิสระจากภายนอกเพืÉอช่วย

ประสานงานกบัฝ่ายตรวจสอบภายใน ซึÉงจะช่วยทาํใหต้รวจสอบและใหค้วามเห็นต่อระบบการควบคุมภายใน

ของบรษิัทไดอ้ย่างสมบรูณย์ิÉงขึ Êน 

ผูต้รวจสอบบัญช ีจะตอ้งยืนยนัความเป็นอิสระของตนต่อคณะกรรมการตรวจสอบทุกปี รวมถึงรายงาน

วิธีการต่าง ๆ ทีÉใชอ้ยู่ในสาํนักงานตรวจสอบบัญชีของตน เพืÉอให้มัÉนใจต่อความเป็นอิสระของผู้สอบบัญชี

ภายนอก 

ผูส้อบบัญชี มีสิทธิทีÉจะสอบทานรายงาน หรือรายงานทางการเงินอืÉนทีÉคณะกรรมการบริษัท ออกควบคู่

กับงบการเงินทีÉตนไดต้รวจสอบแลว้ และมีสิทธิทีÉจะรายงานความผิดปกติในรายงาน ซึÉงไม่สอดคลอ้งกับงบ

การเงินทีÉตนไดต้รวจสอบแลว้ 

3.5 การบรหิารความเสีÉยง 

บริษัทมีการกาํหนดเป้าหมายการดาํเนินธุรกิจทีÉชัดเจนและสามารถวัดผลการดาํเนินงานได ้โดย ฝ่าย

บรหิารจะมีการเปรียบเทียบผลการดาํเนินงานจรงิกบัเป้าหมายทีÉกาํหนดไวเ้ป็นประจาํ โดยมีการประเมินปัจจยั

ความเสีÉยงทีÉมาจากภายในและภายนอก วิเคราะหปั์จจัยทีÉเป็นสาเหตุ และกาํหนดมาตรการในการติดตาม

เหตุการณท์ีÉเป็นสาเหตุของปัจจยัความเสีÉยง มาตรการในการลดความเสีÉยง รวมทัÊงมอบหมายใหห้น่วยงาน ทีÉ

เกีÉยวขอ้งติดตามความเสีÉยงนัÊนอย่างสมํÉาเสมอ และรายงานความคืบหนา้ต่อผูบ้งัคบับญัชา 

ทัÊงนี Ê คณะกรรมการ และ/หรือ คณะกรรมการตรวจสอบจะใหค้วามเห็นถึงความเพียงพอของระบบ การ

ควบคุมภายในและการบริหารความเสีÉยงไวใ้นรายงานประจาํปี 

3.6 รายงานของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการตรวจสอบจะทาํหน้าทีÉสอบทานรายงานทางการเงิน โดยมีฝ่ายบัญชีและผู้สอบบัญชี

ประชมุรว่มกนั และนาํเสนอรายงานทางการเงินต่อคณะกรรมการบริษัททกุไตรมาส โดยคณะกรรมการบรษิัท

เป็นผู้รบัผิดชอบต่องบการเงินของบริษัทและบริษัทย่อย และสารสนเทศทางการเงินทีÉปรากฏในรายงาน

ประจาํปี โดยการจดัทาํงบการเงินดงักล่าวจะตอ้งเป็นไปตามมาตรฐานการบัญชีทีÉรบัรองทัÉวไปในประเทศไทย 

และตรวจสอบโดยผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตทีÉไดร้บัอนุญาตจากสาํนกังานคณะกรรมการกาํกับหลกัทรพัยแ์ละ

ตลาดหลักทรพัย ์โดยเลือกใช้นโยบายบัญชีทีÉเหมาะสมและถือปฏิบัติอย่างสมํÉาเสมอ รวมทัÊงมีการเปิดเผย

ขอ้มลูสารสนเทศอย่างเพียงพอในหมายเหตปุระกอบงบการเงิน 

3.7 แนวทางในการการแจง้เบาะแส 

คณะกรรมการบรษิัทจดัใหม้ีแนวทางดาํเนินการทีÉชดัเจนกบัผูท้ีÉประสงคจ์ะแจง้เบาะแสหรือผูม้ีส่วนไดเ้สีย

ผ่านทางเว็บไซตห์รือรายงานตรงต่อบรษิัท โดยช่องทางในการแจง้เบาะแสอาจกาํหนดใหผ่้านกรรมการอิสระ
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หรือกรรมการตรวจสอบของบรษิัท เพืÉอสัÉงการใหม้ีการตรวจสอบขอ้มลูตามกระบวนการทีÉบริษัทกาํหนดไวแ้ละ

รายงานต่อคณะกรรมการบรษิัท 

 

3.8 การกาํกบัดแูลบรษิัทย่อย 

คณะกรรมการบริษัทมีกลไกกาํกบัดูแลบรษิัทย่อย เพืÉอดแูลรกัษาผลประโยชนใ์นเงินลงทนุของบรษัิท โดย

คณะกรรมการบรษิัทมีหนา้ทีÉในการพิจารณาความเหมาะสมของบุคคลทีÉจะส่งไปเป็นกรรมการในบริษัทย่อย 

เพืÉอควบคมุการบรหิารใหเ้ป็นไปตามนโยบายของบรษิทัและการทาํรายการต่างๆ ใหถ้กูตอ้งตามกฎหมาย และ

หลกัเกณฑข์องกฎหมายหลกัทรพัย ์และตลาดหลกัทรพัยแ์ละประกาศของตลาดหลกัทรพัย ์

4. การประชุมคณะกรรมการบริษัท 

 คณะกรรมการบริษัทมีการกาํหนดการประชุมโดยปกติเป็นประจาํทุก 3 เดือน และอาจมีการประชุมพิเศษ

เพิÉมเติมตามความจาํเป็น โดยมีการกาํหนดตารางการประชมุใหท้ราบล่วงหนา้ตลอดปี เพืÉอใหก้รรมการสามารถจดั

เวลาเขา้ร่วมประชุมไดทุ้กครัÊงเพืÉอรกัษาสิทธิประโยชนข์องบริษัท วาระการประชุมจะถูกกาํหนดไวช้ัดเจน และมี

เอกสารประกอบการประชมุทีÉครบถว้นเพียงพอ และจดัส่งใหก้บัคณะกรรมการบรษิัท ก่อนการประชุมอย่างนอ้ย 7 

วันทาํการก่อนวันประชุม เพืÉอใหค้ณะกรรมการบริษัทไดม้ีเวลาศึกษาขอ้มูลอย่างเพียงพอก่อนการประชุมเวน้แต่

กรณีมีเหตุจําเป็นเร่งด่วน หลังจากจบการประชุมจะมีการบันทึกรายงานการประชุมและจัดเก็บรวบรวม

เอกสารรายงานทีÉรับรองแล้วเพืÉอใช้ในการอ้างอิงและสามารถตรวจสอบได้ ส่วนจํานวนครัÊงของการประชุม

คณะกรรมการบริษัท ควรพิจารณาใหเ้หมาะสมกับภาระหนา้ทีÉและความรบัผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทและ

ลักษณะการดาํเนินธุรกิจของบริษัท แต่ต้องไม่น้อยกว่า 6 ครัÊงต่อปี ในกรณีทีÉบริษัทไม่ได้มีการประชุมทุกเดือน 

บริษัทต้องส่งรายงานผลการดําเนินงานให้คณะกรรมการบริษัททราบในเดือนทีÉไม่ได้มีการประชุม เพืÉอให้

คณะกรรมการบรษิัทสามารถกาํกบัควบคมุและดแูลการปฏิบติังานของฝ่ายจดัการไดอ้ย่างต่อเนืÉองและทนัการณ ์

ในการประชุม ประธานกรรมการซึÉงทาํหนา้ทีÉเป็นประธานในทีÉประชุมจะส่งเสริมใหก้รรมการทุกท่านเขา้

รว่มประชมุไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 75 ของจาํนวนการประชมุคณะกรรมการบริษัททัÊงหมดทีÉไดจ้ดัใหม้ีขึ Êนในรอบปี และ

จะเปิดโอกาสใหก้รรมการทุกท่านสามารถแสดงความคิดเห็นไดอ้ย่างอิสระเต็มทีÉ โดยมีการจัดสรรเวลาไวอ้ย่าง

เพียงพอทีÉกรรมการจะพิจารณาวาระต่างๆ อย่างรอบคอบในทุกประเด็นทีÉนาํสู่ทีÉประชุมรวมถึงประเด็นการกาํกับ

ดูแลกิจการ โดยประธานกรรมการและประธานเจา้หน้าทีÉบริหารควรร่วมกันพิจารณาการเลือกเรืÉองเขา้วาระการ

ประชุมคณะกรรมการบริษัท โดยดใูหแ้น่ใจว่าเรืÉองทีÉสาํคญัไดน้าํเขา้รวมไวแ้ลว้โดยเปิดโอกาสใหก้รรมการแต่ละคน

มีอสิระทีÉจะเสนอเรืÉองทีÉเป็นประโยชนต์่อบริษัทเขา้สู่วาระการประชมุ 

โดยในบางวาระอาจมีผู้บริหารระดับสูงหรือผู้เชีÉยวชาญอิสระเข้าร่วมประชุมดว้ย เพืÉอให้รายละเอียด

ข้อมูลทีÉ เป็นประโยชน์เพิÉมเติมในฐานะผู ้ทีÉ เกีÉยวข้อง และเพืÉอให้กรรมการได้มีโอกาสรูจ้ักผู้บริหารสําหรับ

ประกอบการพิจารณาแผนการสืบทอดตาํแหน่ง กรรมการสามารถพบฝ่ายบรหิารของกลุ่มบริษัททั Êงในและนอกหอ้ง

ประชุมและสามารถขอรับรายงานและเอกสารทีÉเกีÉยวขอ้งโดยสามารถติดต่อไดโ้ดยตรง รวมทัÊงผูบ้ริหารจะไดร้บั

ทราบนโยบายโดยตรง เพืÉอให้สามารถนําไปปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ คณะกรรมการบริษัทควรเข้าถึง

สารสนเทศทีÉจาํเป็นเพิÉมเติมไดจ้ากประธานเจา้หนา้ทีÉบรหิาร กรรมการผูจ้ดัการ เลขานุการบรษิัท หรือผูบ้รหิารอืÉนทีÉ

ไดร้บัมอบหมายภายในขอบเขตนโยบายทีÉกาํหนดและในกรณีทีÉจาํเป็น คณะกรรมการบริษัทอาจจดัใหมี้ความเห็น

อิสระจากทีÉปรกึษาหรือผูป้ระกอบวิชาชีพภายนอก โดยถือเป็นค่าใชจ้่ายของบรษิัท 
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ทัÊงนี Ê ในการลงมติในทีÉประชมุคณะกรรมการบริษัทใหถ้ือมติของเสียงขา้งมาก โดยใหก้รรมการท่านหนึÉงมี

เสียงหนึÉงเสียง โดยกรรมการทีÉมีส่วนไดเ้สียจะไม่เขา้ร่วมประชุมและ/หรือไม่ใชสิ้ทธิออกเสียงลงคะแนนในเรืÉองนัÊน 

และถา้คะแนนเสียงเท่ากนั ประธานในทีÉประชมุจะออกเสียงเพิÉมขึ ÊนอีกหนึÉงเสียงเป็นเสียงชี Êขาด 

ทัÊงนี Ê ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทแต่ละครัÊง บริษัทไดจ้ัดส่งเอกสารประกอบวาระการประชุม

ล่วงหน้าทุกครัÊง เพืÉอให้กรรมการบริษัทมีเวลาทีÉจะศึกษาข้อมูลในเรืÉองต่างๆ อย่างเพียงพอ และมอบหมายให้

เลขานกุารคณะกรรมการบรษิัทเขา้รว่มการประชุมดว้ยทุกครัÊง โดยเลขานุการคณะกรรมการบริษัทจะเป็นผูบ้นัทึก

รายงานการประชมุ และจดัส่งใหป้ระธานกรรมการพิจารณาลงลายมือชืÉอรบัรองความถกูตอ้ง โดยเสนอใหท้ีÉประชุม

รบัรองในการประชุมครัÊงถัดไป รวมทัÊงเป็นผูจ้ดัเก็บขอ้มลูหรือเอกสารเกีÉยวกับการประชุมต่างๆ เพืÉอสะดวกในการ

สืบคน้อา้งอิง ทัÊงนี Ê ในกรณีทีÉกรรมการไม่เห็นดว้ยกับมติทีÉประชุม กรรมการสามารถขอให้ฝ่ายเลขานุการบริษัท

บนัทึกขอ้คัดคา้นไวใ้นรายงานการประชุม หรือยืÉนหนงัสือแสดงการคดัคา้นต่อประธานคณะกรรมการภายใน 3 วนั

นบัแต่วนัทีÉการประชมุสิ Êนสดุลง 

นอกจากนีÊ บริษัทจะจัดใหม้ีการประชุมระหว่างกรรมการทีÉไม่ใช่ผูบ้ริหารกันเองตามความจาํเป็นและ

เหมาะสม เพืÉอเปิดโอกาสใหก้รรมการทีÉไม่ไดเ้ป็นผูบ้รหิารไดอ้ภิปรายหารือประเด็นเกีÉยวกบัการจดัการทีÉสาํคญั และ

ประเด็นเสนอแนะทีÉควรนาํไปพฒันาการดาํเนินการของบรษิัท โดยไม่มีฝ่ายจดัการเขา้รว่มดว้ย และแจง้ใหป้ระธาน

เจา้หนา้ทีÉบรหิารทราบถึงผลการประชมุในภายหลงั 

5. การประเมินตนเองของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบรษิัทและคณะกรรมการเฉพาะเรืÉองจะมีการประเมินผลการปฏิบตัิงานดว้ยตนเองไม่นอ้ย

กว่าปีละ 1 ครัÊง โดยเป็นการประเมินโดยรวมไม่ได้มุ่ งทีÉกรรมการท่านใดท่านหนึÉ งเป็นรายบุคคล เพืÉอให้

คณะกรรมการร่วมกันพิจารณาผลงานและปัญหาเพืÉอการปรบัปรุงแกไ้ขต่อไป โดยตอ้งกาํหนดบรรทดัฐานทีÉจะใช้

เปรียบเทียบกบั ผลการปฏิบัติงานอย่างมีหลกัเกณฑ ์บรษิัทจะเปิดเผยหลกัเกณฑ ์ขัÊนตอน และผลการประเมินไวใ้น

รายงานประจาํปี นอกจากนีÊ บริษัทไดจ้้างทีÉปรกึษาภายนอกมากาํหนดแนวทาง และเสนอแนะประเด็นใน การ

ประเมินผลการปฏิบตัิงานของคณะกรรมการทกุ ๆ 3 ปี และเปิดเผยการดาํเนินการดงักล่าวไวใ้นรายงานประจาํปี

ของบรษิัทดว้ย 

6. ค่าตอบแทน 

บริษัทมีนโยบายจ่ายค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหารในระดับทีÉ เหมาะสม โดยคํานึงถึงผลการ

ดาํเนินงานของบริษัทและความสอดคลอ้งกับธุรกิจ/อุตสาหกรรมเดียวกัน รวมถึงความเหมาะสมกับหนา้ทีÉและ

ความรบัผิดชอบของกรรมการและผูบ้รหิารแต่ละท่าน โดยบรษัิทใชค้วามระมดัระวงัในการจ่ายค่าตอบแทนผูบ้รหิาร

ของบริษัทและบริษัทย่อยใหอ้ยู่ในระดบัทีÉเหมาะสม และเป็นอัตราทีÉแข่งขนัไดใ้นกลุ่มธุรกิจเดียวกัน เพืÉอทีÉจะดูแล

และรักษาผู้บริหารทีÉมีคุณภาพไว้ ผู้บริหารทีÉได้รบัมอบหมายภาระหน้าทีÉและความรับผิดชอบเพิÉมขึ Êนจะไดร้ับ

ค่าตอบแทนเพิÉมทีÉเหมาะสมกับหน้าทีÉและความรับผิดชอบทีÉไดร้บัมอบหมายเพิÉมมากขึ Êน ทัÊงนี Ê บริษัทจัดให้มี

ค่าตอบแทนกรรมการไวอ้ย่างชดัเจนและโปร่งใส และไดผ้่านการอนุมตัิจากทีÉประชุมผูถื้อหุน้ โดยกาํหนดใหม้ีการ

เปิดเผยค่าตอบแทนทีÉจ่ายใหแ้ก่กรรมการและผูบ้ริหารตามแบบทีÉสาํนักงานคณะกรรมการกาํกับหลักทรพัยแ์ละ

ตลาดหลกัทรพัยก์าํหนด 

7. การพัฒนากรรมการและผู้บรหิาร 

คณะกรรมการบริษัทมีนโยบายส่งเสริมและอาํนวยความสะดวกใหม้ีการฝึกอบรมและการใหค้วามรูแ้ก่

กรรมการผูเ้กีÉยวขอ้งในระบบการกาํกับดูแลกิจการของบรษิัท เช่น กรรมการ กรรมการตรวจสอบ ผูบ้ริหาร เป็นตน้ 
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เพืÉอใหมี้การปรบัปรุงการปฏิบติังานอย่างต่อเนืÉอง การฝึกอบรมและใหค้วามรูอ้าจกระทาํเป็นการภายในบรษิัท หรือ

ใชบ้ริการของสถาบนัภายนอก และในกรณีทีÉมีการเปลีÉยนแปลงกรรมการหรือแต่งตัÊงกรรมการใหม่ ฝ่ายจดัการจะ

จัดให้มีเอกสารและขอ้มูลทีÉเป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติหน้าทีÉของกรรมการใหม่ รวมถึงการจัดใหม้ีการแนะนาํ

ลักษณะธุรกิจ และแนวทางการดาํเนินธุรกิจของบริษัทให้แก่กรรมการใหม่ ประธานเจ้าหน้าทีÉบริหารมีหน้าทีÉ

รายงานถึงแผนการพัฒนาและสืบทอดงานของประธานเจา้หนา้ทีÉบริหารและผูบ้ริหารระดับสูง และมีการเตรียม

ความพรอ้มโดยมีแผนทีÉต่อเนืÉองถึงผู้สืบทอดงานในกรณีทีÉตนไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ทีÉได ้และคณะกรรมการควรจดั

ใหม้ีโครงการสาํหรบัพัฒนาผูบ้ริหาร โดยใหป้ระธานเจา้หนา้ทีÉบริหารรายงานเป็นประจาํทุกปีถึงสิÉงทีÉไดท้าํไปใน

ระหว่างปี และควรพิจารณาควบคู่กนัไปเมืÉอพจิารณาแผนสืบทอดงาน 

8. นโยบายการพัฒนาบุคลากร 

บรษัิทใหค้วามสาํคญัเป็นอย่างสงูต่อการพฒันาบคุลากรของบรษิัท เนืÉองจากบรษิัทเชืÉอว่า ความรู ้ความ

เชีÉยวชาญ และจิตสาํนึกของบุคลากร คือ กุญแจนาํไปสู่การพัฒนาในทุกๆ ดา้น และความสาํเร็จของบรษิัทนัÊนจะ

เกิดขึ Êนไดจ้ากการทีÉบริษัทมีบุคลากรทีÉมีประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองความพึงพอใจใหแ้ก่ลกูคา้ไดท้ัÊงในดา้น

ผลิตภณัฑแ์ละบรกิาร ดงันัÊน บรษิัทจึงไม่ละเลยทีÉจะจดัสรรหรอืมอบสิÉงทีÉดีใหแ้ก่พนักงาน เพืÉอเป็นการตอบแทนใน

ความร่วมมือและความทุ่มเททีÉพนกังานมีใหแ้ก่บรษิัทรวมทัÊงบรษิัทตระหนกัถึงความสาํคญัของบุคลากรในฐานะทีÉ

เป็นทรพัยากรทีÉมีค่าของบรษิัท จึงสนับสนุนใหพ้นกังานไดร้บัการศึกษา ฝึกอบรม และพฒันาความรูค้วามสามารถ

ทัÊงในดา้นการทาํงาน และในดา้นสงัคม โดยนโยบายการฝึกอบรมและพฒันาบุคลากรของบรษิัทจะพิจารณาจาก

ปัจจยัหลกั ไดแ้ก ่

1) ความตอ้งการทางธุรกิจ 

2) เงืÉอนไข ขอ้บงัคบั และกฎหมายต่าง ๆ 

3) ความจาํเป็นในการฝึกอบรม โดยคาํนึงถึงความสามารถทีÉบคุลากรตอ้งมีและตอ้งใชเ้พืÉอปฏิบตัิงาน 

 

หมวดทีÉ 6 : จริยธรรมทางธุรกิจ 

บรษัิทปฏิบตัิและดแูลใหเ้จา้หนา้ทีÉทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการดาํเนินธุรกิจโดยถือปฏิบตัิตามจรยิธรรมธุรกิจ ดงัต่อไปนี Ê 

1. ประกอบธุรกิจดว้ยความซืÉอสัตย ์สุจริต และดาํเนินธุรกิจอย่างมีความรบัผิดชอบต่อสังคม ทัÊงทางกฎหมาย 

จรรยาบรรณ และมุ่งมัÉนทาํความดีต่อบุคคล กลุ่มชมุชน สงัคมและสิÉงแวดลอ้ม 

2. ปฏิบตัิต่อลกูคา้อย่างเป็นธรรมในเรืÉองของสินคา้และบรกิาร โดยไม่เลือกปฏิบตัิ 

3. ประกอบธุรกิจโดยมีระบบการดาํเนินงานทีÉมีมาตรฐานและมีการควบคมุทีÉดี โดยใชค้วามรูค้วามสามารถอย่าง

เต็มทีÉดว้ยความระมัดระวังดว้ยข้อมูลทีÉเพียงพอ และมีหลักฐานสามารถอ้างอิงได ้รวมทัÊงถือปฏิบัติตาม

ขอ้กาํหนดทีÉเกีÉยวขอ้งอย่างเครง่ครดั 

4. ไม่เปิดเผยขอ้มลูของลกูคา้ทีÉตนไดล่้วงรูม้าเนืÉองจากการดาํเนินธุรกิจ อนัเป็นขอ้มูลทีÉตามปกติวิสยัจะพึงสงวน

ไวไ้ม่เปิดเผยตามหนา้ทีÉตามกฎหมาย 

5. เปิดเผยขอ้มลูใหล้กูคา้สามารถรอ้งเรียนไดเ้กีÉยวกบัความไม่สมบูรณข์องสินคา้และบริการ 

6. เปิดเผยข่าวสารขอ้มลูของสินคา้และบรกิารอย่างถกูตอ้งครบถว้น 

7. ปฏิบตัิตามขอ้ตกลงและเงืÉอนไขต่างๆ กบัลกูคา้อย่างเป็นธรรม หากปฏิบติัตามขอ้ตกลงหรือเงืÉอนไขไม่ได ้ตอ้ง

รีบแจง้ใหล้กูคา้ทราบเพืÉอหาทางออกรว่มกนั 
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จรรยาบรรณและข้อพึงปฏิบัตสิาํหรับผู้บรหิารและพนักงาน 

บรษัิท คมัเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกดั (มหาชน) ไดก้าํหนดจรรยาบรรณและขอ้พึงปฏิบตัิสาํหรบั ผูบ้รหิาร และพนกังาน

เพืÉอถือปฏิบตัิดงันี Ê 

1. ข้อพึงปฏบิัติสาํหรับผู้บริหาร 

ผูบ้รหิาร หมายถึง พนกังานทีÉมีผูใ้ตบ้งัคบับญัชา นอกจากผูบ้ริหารจะตอ้งพึงปฏบิตัิในจรรยาบรรณทกุ ๆ ขอ้ใน

ฐานะทีÉเป็นพนกังานคนหนึÉงของบรษิัทแลว้ ผูบ้รหิารตอ้งมีแนวทางปฏิบัติทีÉดีเพืÉอเสรมิสรา้งการเป็นผูบ้ริหารทีÉดี และในฐานะ

ผูบ้ังคับบัญชาของพนักงานจะตอ้งเป็นผูน้าํและเป็นแบบอย่างในการประพฤติปฏิบัติทีÉดีใหแ้ก่พนักงานโดยทัÉวไปดว้ย จึง

กาํหนดแนวทางปฏิบตัิสาํหรบัผูบ้รหิารไว ้ดงันี Ê 

1) ผู้บรหิารปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้น 

ผูบ้ริหารจะตอ้งปฏิบัติหนา้ทีÉดว้ยความซืÉอสัตยส์ุจริต ระมัดระวัง รอบคอบ เอาใจใส่ และมีวิสัยทัศน์

กว้างไกล ไม่หาผลประโยชน์ให้ตนเองและพวกพ้อง จากข้อมูลขององค์กรซึÉงยังไม่ได้เปิดเผยต่อ

สาธารณะและไม่เปิดเผยขอ้มลูความลับขององคก์รต่อบุคคลภายนอก รวมทัÊงไม่ดาํเนินการใด ๆ อัน

เป็นลกัษณะทีÉอาจก่อใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์

2) ผู้บรหิารปฏิบัติต่อพนักงาน 

ผูบ้รหิารจะตอ้งปฏิบตัิต่อพนกังานอย่างยตุิธรรม บรหิารงานโดยความไม่ลาํเอียง สนบัสนนุในการสรา้ง

ศกัยภาพในความกา้วหนา้และเพิÉมประสิทธิภาพในการทาํงานของพนกังาน รวมทัÊงส่งเสรมิใหพ้นกังาน

มีความเขา้ใจในเรืÉองจรรยาบรรณ ทีÉพนกังานตอ้งพึงปฏิบัติ จัดสวสัดิการใหพ้นกังานอย่างเหมาะสม 

และปฏิบติัต่อพนกังานดว้ยความสจุรติใจ รบัฟังขอ้คิดเห็นและขอ้เสนอแนะอยา่งมีเหตผุล 

3) ผู้บรหิารปฏิบัติต่อลูกค้า 

ผูบ้รหิารตอ้งปฏิบตัิต่อลกูคา้ตามขอ้ปฏิบตัิจรยิธรรมธุรกิจ ทีÉบรษัิทกาํหนดไวอ้ย่างเครง่ครดั 

4) ผู้บรหิารต่อคู่ค้า 

ผูบ้รหิารจะตอ้งปฏิบตัิต่อคู่คา้อย่างเป็นธรรม ไม่เรียกรอ้งหรือรบัผลประโยชนใ์ด ๆ ทีÉไม่ชอบธรรมจากคู่

คา้ และหากปฏิบตัิตามเงืÉอนไขขอ้ใดไม่ได ้ใหรี้บแจง้คู่คา้ใหท้ราบล่วงหนา้เพืÉอรว่มกนัหาแนวทางแกไ้ข 

5) ผู้บรหิารปฏิบัติต่อคู่แข่งทางการค้า 

ผูบ้รหิารจะตอ้งปฏบิตัิต่อคู่แข่งทางการคา้ ภายใตก้รอบกติกาของการแข่งขนัทีÉดี และไม่แสวงหาขอ้มลู

ทีÉเป็นความลบัของคู่แข่งขนัทางการคา้ดว้ยวิธีทีÉไม่สจุรติ 

6) ผู้บรหิารปฏิบัติต่อสังคมและสิÉงแวดล้อม 

ผูบ้รหิารตอ้งปฏิบตัิหรือควบคุมใหม้ีการปฏิบัติตามกฎหมายและกฎระเบียบทีÉเกีÉยวขอ้ง และรบัผิดชอบ

ต่อสงัคม รวมถึงใหค้วามรว่มมือ ช่วยเหลือ สนบัสนนุ และอาสาทาํกิจกรรมทีÉเป็นประโยชนต์่อชมุชนและสงัคม 

2. ข้อพึงปฏิบัติสาํหรับพนักงาน 

เพืÉอเป็นการเสรมิสรา้งการทาํงานทีÉดี มีประสิทธิภาพ พนกังานควรมีแนวทางปฏิบติั ดงันี Ê 

1) พนักงานพึงปฏิบัติงานดว้ยความซืÉอสัตยส์จุริต และดว้ยความอุตสาหะ ขยนัหมัÉนเพียร และปรบัปรุง

ประสิทธิภาพการทาํงานใหด้ียิÉงขึ Êน ทัÊงนี ÊเพืÉอประโยชนต์่อตนเองและบรษิัท 

2) พนกังานพึงประพฤติปฏิบตัิตามกฎระเบียบ ขอ้บงัคบัในการทาํงานของบรษิัทโดยเครง่ครดั 

3) พนักงานพึงให้ความเคารพและเชืÉอฟังผู้บังคับบัญชาทีÉสัÉงการโดยชอบด้วยนโยบาย และระเบียบ

ขอ้บงัคบัของบริษัท 
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4) พนกังานพึงมีความสมัครสมานสามคัคีต่อกัน และเอื ÊอเฟืÊอช่วยเหลือซึÉงกันและกัน ไม่ก่อใหเ้กิดความ

ขดัแยง้ ซึÉงจะนาํไปสู่ความเสียหายต่อบุคคลอืÉน และบริษัท 

5) พนักงานพึงเคารพสิทธิและใหเ้กียรติซึÉงกันและกันหลีกเลีÉยงการนาํขอ้มูลหรือเรืÉองราวของผูอ้ืÉนทัÊงใน

เรืÉองเกีÉยวกับการปฏิบัติงาน และเรืÉองส่วนตัวไปเปิดเผยหรือวิพากษ์วิจารณใ์นลักษณะทีÉจะก่อใหเ้กิดความเสียหายทัÊงต่อ

พนกังาน และต่อบรษิัท 

6) พนกังานพึงหลีกเลีÉยงการรบัของขวญัใด ๆ ทีÉอาจทาํใหต้นเองรูส้กึอดึอดัในการปฏิบติัหนา้ทีÉในภายหนา้ 

หากหลีกเลีÉยงไม่ไดใ้หแ้จง้ต่อผูบ้งัคบับญัชาทราบในทนัที 

7) พนกังานไม่ใชต้าํแหน่งหนา้ทีÉ หรือประโยชนจ์ากหนา้ทีÉการงาน แสวงหาผลประโยชนส์่วนตน หรือพรรค

พวก หรือทาํธุรกิจแข่งขันกบับรษิัท 

8) พนกังานพึงปฏิบตัิ ต่อลกูคา้ คู่คา้ ดว้ยความซืÉอสตัยส์จุริต และดว้ยความเสมอภาค 

9) พนกังานพึงรกัษาความลบัของลกูคา้ คู่คา้ และองคก์รอย่างเครง่ครดั 

10) พนกังานพงึรายงานเรืÉองทีÉไดร้บัทราบใหผู้บ้งัคบับัญชาโดยมิชกัชา้ เมืÉอเรืÉองทีÉรบัทราบอาจมีผลกระทบ

ต่อการดาํเนินงาน หรือชืÉอเสียงของบรษิัท 

11) พนกังานพึงรกัษาดแูลสิทธิประโยชน ์และทรพัยสิ์นของบรษิัทใหมี้สภาพดี ใหไ้ดใ้ชป้ระโยชนอ์ย่างเต็มทีÉ 

ประหยดั มิใหสิ้ Êนเปลือง สญูเปล่า เสียหาย หรอืเสืÉอมสลายก่อนเวลาอนัสมควร 

3. บทกาํหนดโทษ 

กรณีทีÉฝ่ายบริหารและพนกังาน ปฏิบตัิตนในลักษณะทีÉก่อใหเ้กิดความขัดแยง้ทางผลประโยชนก์ับบริษัท ให้

พิจารณาไปตามโครงสรา้งการจัดองคก์รของบริษัท และระเบียบข้อบังคับเกีÉยวกับการทาํงาน ทัÊงนี Êใหแ้ต่ละฝ่ายงานเป็นผู้

พิจารณาเองในเบื Êองตน้และสรุปเรืÉองส่งต่อใหผู้บ้งัคบับญัชาระดบัสงูและสายงานทีÉเกีÉยวขอ้งต่อไป เพืÉอตดัสินความผิดพรอ้ม

ทัÊงระบโุทษตามความเหมาะสมต่อไป แต่หากความขดัแยง้ทางผลประโยชนท์ีÉเกิดขึ Êนรุนแรงและก่อใหเ้กิดความเสียหายเป็น

อย่างมาก ไม่อาจอยู่ในวินิจฉัยของตน้สงักัดได ้ก็ใหน้าํเรืÉองเขา้สู่ฝ่ายบรหิารของบริษัท เพืÉอพิจารณาหาขอ้สรุปและกาํหนด

โทษต่อไป 

 การกาํหนดโทษ 

1) ตกัเตือนดว้ยวาจา 

2) ตกัเตือนดว้ยหนงัสือ 

3) ตดัค่าจา้ง 

4) พกังาน 

5) เลิกจา้ง โดยไมจ่่ายค่าชดเชยภายใตก้ฎหมายว่าดว้ยการคุม้ครองแรงงาน 

6) ดาํเนินคดีตามกฎหมาย 

4. ข้อกาํหนดในการทาํธุรกรรมของ กรรมการ ผู้บริหาร และบุคคลทีÉเกีÉยวขอ้ง 

บรษัิทถือเป็นนโยบายทีÉสาํคญัทีÉจะไม่ใหก้รรมการ ผูบ้รหิาร และบุคคลอืÉนทีÉมีความเกีÉยวขอ้งกนั ใชโ้อกาสจาก

การเป็นกรรมการ ผูบ้ริหาร และบุคคลอืÉนทีÉมีความเกีÉยวข้องกันกับบริษัท แสวงหาผลประโยชนส่์วนตน จึงกาํหนดเป็นขอ้

ปฏิบตัิสาํหรบักรรมการ ผูบ้รหิาร และบุคคลอืÉนทีÉมีความเกีÉยวขอ้งกบับรษิัท ดงัต่อไปนี Ê 

1. หลีกเลีÉยงการทาํรายการทีÉเกีÉยวโยงกบัตนเอง ทีÉอาจก่อใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บั บรษิัท 
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2. ในกรณีทีÉจาํเป็นตอ้งทาํรายการเช่นนัÊนเพืÉอประโยชนข์องบริษัท หรือบรษัิทย่อย ใหท้าํรายการนัÊนเสมือนการทาํ

รายการกบับคุคลภายนอก ทัÊงนี Êกรรมการ ผูบ้รหิาร หรือบุคคลอืÉนทีÉมีความเกีÉยวขอ้งกนัทีÉมีส่วนไดเ้สียในรายการนัÊนจะตอ้งไม่

มีส่วนในการพิจารณาอนมุตัิ 

3. ในกรณีทีÉเขา้ข่ายเป็นรายการทีÉเกีÉยวโยงกนัภายใตป้ระกาศของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยจะตอ้งปฏิบตัิ

ตาม หลกัเกณฑ ์วิธีการ และการเปิดเผยขอ้มลูรายการทีÉเกีÉยวขอ้งกนัของบรษิัทจดทะเบียนอย่างเครง่ครดัโดย 

3.1. การทาํธุรกรรมทีÉเป็นขอ้ตกลงทางการคา้ในลกัษณะเดียวกับทีÉวิญsูชนจะพึงกระทาํกับคู่สญัญาทัÉวไป

ในสถานการณ์เดียวกัน ดว้ยอาํนาจต่อรองทางการคา้ทีÉปราศจากอิทธิพลในการทีÉตนมีสถานะเป็นกรรมการ ผูบ้ริหาร หรือ

บคุคลทีÉมีความเกีÉยวขอ้งแลว้แต่กรณี จะตอ้งขออนมุตัิหลกัการ และวงเงินในการทาํธุรกรรมดงักล่าวต่อคณะกรรมการบรษิัท 

หรือเป็นไปตามหลกัการทีÉคณะกรรมการบรษัิทไดอ้นมุตัิไวแ้ลว้ 

3.2. ใหจ้ดัทาํรายงานสรุปการทาํธุรกรรมทีÉมีขนาดรายการ ตามหลกัการทีÉไดผ้่านการอนมุตัิตามขอ้ 3.1 เพืÉอ

รายงานในทีÉประชมุคณะกรรมการบรษิัททกุไตรมาส หรือตามความประสงคข์องคณะกรรมการบรษิัท 

4. ในกรณีทีÉธุรกรรมทีÉเขา้ข่ายเป็นรายการทีÉเกีÉยวโยงกัน ทีÉไม่เป็นไปตามลักษณะรายการคา้ตาม ขอ้ 3.1 ในการ

ทาํธุรกรรมดงักล่าว ใหข้ออนมุตัิจากทีÉประชมุผูถ้ือหุน้ของบรษิัทก่อนทีÉจะมีการทาํรายการเป็นครัÊง ๆ ไป 

 

หมวดทีÉ 7 : นโยบายทีÉสาํคัญและการติดตามดูแลให้มีการปฏิบัติ 

1. นโยบายการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 

บรษัิทมีนโยบายทีÉจะจดัใหม้ีระบบการควบคมุภายในทีÉมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล คณะกรรมการบรษิัท

และผูบ้ริหารมีหนา้ทีÉและความรบัผิดชอบโดยตรงในการจดัใหม้ีและรกัษาไวซ้ึÉงระบบการควบคุมภายในรวมทัÊงดาํเนินการ

ทบทวนความมีประสิทธิภาพของระบบการควบคมุภายในอย่างสมํÉาเสมอเพืÉอปกป้องเงินลงทนุของผูถื้อหุน้และทรพัยสิ์นของ

บริษัท การควบคุมภายในจะครอบคลมุถึง การควบคุมทางการเงิน การดาํเนินงาน การกาํกับดูแลการปฏิบัติงานใหเ้ป็นไป

ตามกฎหมายและระเบียบทีÉเกีÉยวขอ้ง และการบรหิารความเสีÉยง ระบบการควบคุมภายในทีÉบริษัทจดัไว ้เพืÉอช่วยใหบ้ริษัทมี

ความมัÉนใจอย่างสมเหตุสมผล ทีÉจะสามารถบรรลุวตัถุประสงคแ์ละเป้าหมายทีÉวางไวใ้นเรืÉองของระบบขอ้มูลและรายงาน

ทางการเงินมีความถกูตอ้งเชืÉอถือได ้ในเรืÉองดงันี Ê 

(1) ไดม้ีการปฏิบตัิตามกฎระเบียบ นโยบาย กระบวนการทาํงานของบรษิัท และกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้ง 

(2) ทรพัยส์ินของบรษิัทมีอยู่จรงิ และไดม้ีการควบคมุดูแล จดัเก็บ รกัษา เป็นอย่างดี 

(3) การดาํเนินงานของบรษิัท เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ รวมทัÊงมีการใชท้รพัยากรอย่างประหยดั 

(4) วัตถุประสงค ์กลยทุธข์องบรษิัท ไดมี้การบรรลแุละดาํเนินการอย่างมปีระสิทธิผล  

 การตรวจสอบภายใน  

บรษัิทไดก้าํหนดใหม้ีการตรวจสอบภายในอย่างเป็นระบบ โดยจดัใหม้ีการกาํกับดูแลการปฏิบตัิงาน

และตรวจสอบภายในของบริษัท ร่วมกับการใชบ้ริการของสาํนักงานตรวจสอบภายนอก เพืÉอกาํกับดูแลการ

ทาํงานในดา้นต่าง ๆ และรายงานโดยตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ โดยมีหนา้ทีÉในการใหค้าํปรกึษาและ

ตรวจสอบ ประเมินการควบคุมภายในระบบการบริหารความเสีÉยง เพืÉอใหแ้น่ใจว่าระบบการควบคุมภายใน

และระบบการบริหารความเสีÉยง และกระบวนการกาํกับดูแลกิจการของบริษัท ไดจ้ัดใหม้ีขึ Êนอย่างเพียงพอ มี

ประสิทธิภาพตรงตามวตัถปุระสงคท์ีÉวางไว ้
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2. นโยบายด้านการบริหารความเสีÉยง 

บริษัทไดก้าํหนดนโยบายการบริหารความเสีÉยงทัÉวทัÊงองคก์รขึ Êนอย่างเป็นระบบตัÊงแต่วนัทีÉ 10 กันยายน 2559 

โดยจดัตัÊงคณะทาํงานบรหิารความเสีÉยง เพืÉอทาํหนา้ทีÉในการจดัทาํนโยบาย วางระบบ และประเมินความเสีÉยงต่าง ๆ ทัÊงทีÉเกิด

จากปัจจัยภายนอกและจากการบริหารงาน และการปฏิบัติงานภายในองคก์ร รวมทัÊงกาํหนดแนวทางในการบริหารและ

จัดการความเสีÉยงใหอ้ยู่ในระดับทีÉยอมรบัได ้มีการสืÉอสาร จัดฝึกอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการแก่พนักงาน ให้ตระหนักถึง

ความสาํคญัของการบรหิารความเสีÉยง กระบวนการบรหิารความเสีÉยงของบรษิัท มีดงันี Ê 

2.1  การกาํหนดนโยบายและหลกัเกณฑก์ารบรหิารความเสีÉยง 

เป็นการกาํหนดนโยบาย วัตถุประสงค์ ขอบเขต ความรับผิดชอบ หลักเกณฑ์และแนวทาง

บริหารความเสีÉยงใหส้อดคลอ้งกับกลยุทธ ์เป้าหมาย แผนและทิศทางการดาํเนินธุรกิจ ซึÉงบรษิัทจะมีการ

ทบทวนเป็นประจาํทกุปี และจะดาํเนินการจดัทาํพรอ้มกนักบัแผนธุรกิจเพืÉอใหม้ีความสอดคลอ้งกนั 

2.2  การระบคุวามเสีÉยง 

เป็นการระบคุวามเสีÉยงทีÉอาจมีผลกระทบต่อการบรรลวุตัถปุระสงคแ์ละเป้าหมาย โดยพิจารณา

จากความเสีÉยงทีÉเกิดจากปัจจัยภายในและปัจจัยภายนอก เช่น จากสภาพแวดลอ้ม กฎหมาย การเงิน 

ระบบสารสนเทศ ระบบข้อมูลเพืÉอการตัดสินใจ ความพึงพอใจของนักลงทุน การบริหารเงินลงทุน 

ทรพัยากรบุคคล ชืÉอเสียงและภาพลักษณ ์ระบบรกัษาความปลอดภัย เป็นตน้ ซึÉงบริษัทจะบริหารความ

เสีÉยงโดยพิจารณาจดัลาํดับความเสีÉยงก่อนการพิจารณาระบบการควบคุม ซึÉงถา้อยู่ในเกณฑส์งูและสูง

มากบรษิัทจะนาํมาความเสีÉยงเหล่านัÊนมาวิเคราะหเ์พืÉอใชใ้นการจดัการก่อน 

2.3  การวิเคราะหค์วามเสีÉยง 

เป็นการวิเคราะหเ์พืÉอประเมินระดบัความเสีÉยงทีÉเหลืออยู่หลงัจากไดป้ระเมิน ระบบการควบคมุทีÉ

มีอยู่ และการจดัลาํดบัความสาํคญัของความเสีÉยง ซึÉงหากความเสีÉยงทีÉเหลือยังคงอยู่ในระดบัสูงหรือสูง

มาก จะตอ้งกาํหนดมาตรการการจดัการความเสีÉยงทนัที โดยผูบ้รหิารระดบัสงูทีÉรบัผิดชอบ และหากความ

เสีÉยงทีÉเหลืออยู่ในระดับปานกลางหรือระดับตํÉา ให้กําหนดมาตรการจัดการในระดับฝ่ายหรือแกไ้ขใน

กระบวนการปฏิบติังาน 

2.4  การจดัการความเสีÉยง 

เป็นการกําหนดวิธีการจัดทาํแผนในการจัดการความเสีÉยงทีÉมีความสาํคัญ ตามทีÉได้มีการ

จดัลาํดับไวใ้นขัÊนตอนของการวิเคราะหค์วามเสีÉยง การจัดการความเสีÉยงมีไดห้ลายวิธี เช่น การควบคุม 

การโอนความเสีÉยง การหลีกเลีÉยงความเสีÉยง การใชป้ระโยชนจ์ากความเสีÉยง หรือการยอมรบัความเสีÉยง 

2.5  การติดตามผลและการสอบทาน 

เป็นขัÊนตอนของการติดตามผลการบริหารความเสีÉยงตามแผนทีÉกาํหนดไว ้รวมทัÊงประเมินผล

การจัดการความเสีÉยง ซึÉงคณะทาํงานบริหารความเสีÉยงจะติดตามและรายงานใหผู้บ้ริหารระดบัสงูและ

คณะกรรมการตรวจสอบ 

3.  นโยบายด้านบัญชีและการเงนิ 

บรษิัทใหค้วามสาํคญัต่อการทาํรายงานทางบัญชีและการเงิน ซึÉงจะตอ้งถูกตอ้งสมบูรณ์ตามความเป็นจริง 

ทนัเวลาสมเหตุสมผล เพืÉอเสนอต่อผูบ้รหิาร ผูถ้ือหุน้ หน่วยงานของรฐั และผูท้ีÉเกีÉยวขอ้งอืÉน ๆ ดงันัÊนจึงกาํหนดใหบุ้คลากรทุก

ระดับ จะตอ้งปฏิบัติตามขัÊนตอนกระบวนการต่าง ๆ ทีÉเกีÉยวข้องกับระบบบัญชี การเงิน และการควบคุมภายใน รวมถึง

ขอ้กาํหนดทางบญัชีและการเงินของบรษิัท และหลกัการบญัชีทีÉยอมรบัทัÉวไปอย่างเครง่ครดั ดงันี Ê 
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3.1 ความถกูตอ้งของการบันทึกรายการ 

การบนัทึกรายการทางธุรกิจทกุอย่างของบริษัท จะตอ้งถูกตอ้งครบถว้น และสามารถตรวจสอบ

ได้ โดยไม่มีขอ้จํากัดหรือยกเวน้การบันทึกรายการตามความเป็นจริง ตามมาตรฐานการบัญชีทีÉเป็นทีÉ

ยอมรบั และตามขอ้กฎหมายทีÉเกีÉยวข้อง มีเอกสารหลักฐานประกอบการลงรายการทางธุรกิจครบถว้น

และเหมาะสม 

3.2 รายการทางบญัชีและการเงิน 

รายการทางบญัชีและการเงินทกุประเภทของบรษิัท จะตอ้งมีความถูกตอ้งชดัเจน มีขอ้มลูทีÉเป็น

สาระสาํคญัเพียงพอ รวมทัÊงมีการเปิดเผยขอ้มลูสาํคญัอย่างเหมาะสม ตามมาตรฐานทีÉยอมรบัทัÉวไป และ

เป็นไปตามระเบียบการเงินและการบัญชีของบริษัท พนักงานทุกคนตอ้งตระหนักถึงความถูกตอ้งของ

รายการบัญชีและการเงินของบรษัิท เป็นความรบัผิดชอบร่วมกันของคณะกรรมการบริษัท ผูบ้ริหาร และ

พนกังานทีÉมีหนา้ทีÉรบัผิดชอบในรายการทางธุรกิจในชัÊนตอนต่าง ๆ 

4. นโยบายการเปิดเผยข้อมูลสารสนเทศ 

บริษัทได้กาํหนดให้คณะกรรมการบริษัท มีหนา้ทีÉในการเปิดเผยขอ้มูลสารสนเทศ ทัÊงทีÉเป็นสารสนเทศทาง

การเงิน และสารสนเทศเรืÉองอืÉนอย่างครบถว้นและเพียงพอ เชืÉอถือได ้และทนัเวลา เพืÉอใหผู้ถื้อหุน้ของบรษิัทไดร้บัสารสนเทศ

อย่างเท่าเทียมกนัโดยสารสนเทศของบริษัทจะตอ้งจดัทาํขึ Êนอย่างรอบคอบ ชดัเจน กะทดัรดั เขา้ใจง่ายและโปรง่ใส และตอ้ง

เปิดเผยสารสนเทศอย่างสมํÉาเสมอทัÊงในดา้นบวกและดา้นลบ ระมัดระวังไม่ให้เกิดขอ้สับสนในขอ้เท็จจริง รวมทัÊงจัดให้มี

หน่วยงานประชาสมัพนัธข์อ้มลูทีÉเป็นประโยชนต์่อผูถ้ือหุน้ ผูล้งทนุ และผูท้ีÉเกีÉยวขอ้งกบับรษิัท 

5. นโยบายด้านการปฏิบัตติามกฎหมาย 

บุคคลากรทุกระดับจะตอ้งปฏิบัติตามระเบียบ และขอ้กาํหนดตามกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้ง ทัÊงในประเทศ และ/

หรือต่างประเทศ และก่อนการปฏิบตัิงานใด ๆ ทีÉอาจมีขอ้กฎหมายกาํหนดไว ้จะตอ้งมีความระมดัระวงั มีการสอบทานอย่าง

รอบคอบ และมีการตรวจสอบโดยผูท้ีÉรบัผิดชอบ ว่าไดถื้อปฏิบตัิตามขอ้กฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้งแลว้  

6. นโยบายด้านเทคโนโลยสีารสนเทศ 

บริษัทมีนโยบายทีÉจะใหพ้นกังาน และผูป้ฏิบตัิงานทีÉเกีÉยวขอ้งใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ อนัประกอบดว้ย

วงจรเครือข่ายการสืÉอสารขอ้มูล ระบบซอฟทแ์วร ์ทีÉใชใ้นการปฏิบัติการและประมวลผลขอ้มูล เครืÉองคอมพิวเตอร ์พรอ้ม

อุปกรณต์่อพ่วง แฟ้มขอ้มูล และขอ้มูลของบริษัท อย่างมีประสิทธิภาพ ไม่ขดัต่อกฎหมาย หรือพระราชบัญญัติทีÉเกีÉยวขอ้ง 

โดยมีมาตรฐานความปลอดภยัทีÉเพียงพอ เพืÉอประโยชนแ์ละประสิทธิผลทางธุรกิจของบรษิัท จึงกาํหนดใหถ้ือปฏิบติั ดงันี Ê 

6.1 นาํระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเขา้มาใชใ้นทกุดา้นของงานพรอ้มกบัพฒันาบคุลากรของบรษิัท ใหม้คีวามรู ้

ความสามารถทีÉทนัสมยั 

6.2 พนักงานจะต้องนําระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาเพืÉอส่งเสริมกิจการของบริษัท ต้องไม่กระทําเพืÉอ

ประโยชนส์่วนบคุคล หรือละเมิดจรยิธรรม และศีลธรรมอนัดี  

6.3 ขอ้มูลทีÉไดบ้ันทึกผ่านและเผยแพร่ผ่านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศถือเป็นความรบัผิดชอบของเจ้าของ

ขอ้มลูนัÊน ๆ ทีÉจะตอ้งดแูลไม่ใหเ้กิดความผิดกฎหมาย หรือละเมิดต่อบุคคลทีÉสาม 

6.4 ใชซ้อฟทแ์วรท์ีÉถกูกฎหมาย และเป็นมาตรฐาน 

6.5 การนาํระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชง้าน จะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิและปฏิบติัตามระเบียบทีÉกาํหนดไว ้
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6.6 เจา้ของขอ้มลูจะตอ้งป้องกนัระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และขอ้มลูทีÉสาํคญัทางธุรกิจของตนเอง จากการ

เขา้ถึงจากภายนอกหรือการโจรกรรมและการบ่อนทาํลาย เพืÉอใหแ้น่ใจว่าธุรกิจของบริษัท จะดาํเนินการ

อย่างต่อเนืÉอง 

6.7  ผูมี้หนา้ทีÉรบัผิดชอบต่อระบบเทคโนโลยีสารสนเทศโดยรวม ทีÉไดร้บัการมอบหมายจากบรษิัท มีหนา้ทีÉตอ้ง

กาํหนดมาตรการในการควบคุมและป้องกันระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใหม้ีความมัÉงคงและปลอดภัย 

รวมทัÊงตอ้งติดตามใหบ้คุลากรทุกคนถือปฏิบติัตามขอ้กาํหนดโดยเครง่ครดั 

 

7. การติดตามดูแลให้การปฏิบัต ิ

บรษิัทกาํหนดใหเ้ป็นหนา้ทีÉและความรบัผิดชอบของกรรมการ ผูบ้ริหาร และพนกังานทกุคน ทีÉจะตอ้งรบัทราบ 

ทาํความเขา้ใจและถือปฏิบัติตามนโยบายและขอ้ปฏิบัติทีÉกาํหนดไวใ้นคู่มือนี Êอย่างเครง่ครดั  

ผูบ้รหิารทุกระดบัในองคก์รจะตอ้งรบัผิดชอบดูแล และถือเป็นเรืÉองสาํคญัทีÉจะดาํเนินการใหพ้นกังานภายใต้

สายบงัคบับญัชาของตนทราบ และปฏิบัติตามคู่มือการกาํกับดแูลกิจการทีÉดีของบริษัท อย่างจริงจงั หากกรรมการ ผูบ้รหิาร 

และหนกังานผูใ้ดกระทาํผิดหลกัการกาํกบัดแูลกิจการตามทีÉกาํหนดไว ้จะไดร้บัโทษทัÊงทางวินยั และหากมีการกระทาํทีÉเชืÉอได้

ว่าทาํผิดกฎหมาย กฎระเบียบและขอ้บงัคบัของรฐั บริษัท จะส่งเรืÉองใหเ้จา้หนา้ทีÉของรฐัดาํเนินการต่อไป 

หากพนกังานพบเห็นการกระทาํ ผิดกฎหมาย และ/หรือ หลกัการกาํกับดูแลกิจการตามทีÉกาํหนดไวใ้นคู่มือนี Ê 

ใหแ้จง้ขอ้รอ้งเรียนหรือขอ้กล่าวหา ไปยงัประธานกรรมการบริษัท ประธานกรรมการตรวจสอบ ประธานเจา้หนา้ทีÉบรหิาร หรือ 

กรรมการบริหารของบริษัท ทัÊงนี Êบริษัทจะดาํเนินการตรวจสอบโดยไม่เปิดเผยชืÉอผูแ้จง้เบาะแส เพืÉอคุ้มครองผลกระทบทีÉ

อาจจะเกิดขึ Êนกบัผูแ้จง้ขอ้รอ้งเรียนดงักล่าว 

 

หมวดทีÉ 8 : นโยบายต่อต้านการทจุริต 

บรษัิทยึดมัÉนการดาํเนินธุรกิจตามหลกัการกาํกบัดแูลกิจการทีÉดี ซึÉงรบัผิดชอบต่อสงัคมและผูท้ีÉมีส่วนไดเ้สียทุก

กลุ่ม บริษัทตระหนกัดีว่าการคอรร์ปัชัÉนเป็นการกระทาํทีÉไม่ถกูตอ้งและไมเ่ป็นธรรมในการดาํเนินธุรกิจอนัจะส่งผลเสียหายต่อ

บรษัิทและสงัคม ดงันัÊนเพืÉอใหม้ัÉนใจว่าบริษัทมีเจตนารมณท์ีÉจะป้องกันและลดโอกาสทีÉจะเกิดการทจุริตและคอรร์ปัชัÉนขึ Êน จึง

ไดก้าํหนดหนา้ทีÉความรบัผิดชอบในการกาํกบัดูแลไวด้งันี Ê 

(1) คณะกรรมการบริษัท มีหนา้ทีÉและรบัผิดชอบในการกาํหนดและอนุมัตินโยบายต่อตา้นการคอรร์ปัชัÉน

และกาํกับดูแลให้มีระบบทีÉสนับสนุนการต่อตา้นการคอรร์ปัชัÉนทีÉมีประสิทธิภาพ เพืÉอให้มัÉนใจว่าฝ่ายจัดการตระหนักถึง

ความสาํคญัและนาํนโยบายไปปฏิบติัจนเกิดเป็นวฒันธรรมขององคก์ร 

(2) คณะกรรมการตรวจสอบ มีหนา้ทีÉและรบัผิดชอบในการสอบทานใหบ้ริษัท มีการควบคุมภายในอย่าง

เพยีงพอ และสอบทานการปฏิบตัิใหเ้ป็นไปตามนโยบายต่อตา้นการคอรร์ปัชัÉน 

(3) ประธานเจา้หนา้ทีÉบริหารมีหน้าทีÉรบัผิดชอบในการกาํหนดใหมี้ระบบ ใหก้ารส่งเสริม สนับสนุน และ

ควบคุมดูแลเพืÉอใหม้ัÉนใจว่าพนกังานและผูท้ีÉเกีÉยวขอ้งทุกฝ่ายมีการปฏิบตัิตามนโยบายต่อตา้นการคอรร์ปัชัÉน รวมทัÊงมีการ

ทบทวนความเหมาะสมของมาตรการต่าง ๆ อย่างสมํÉาเสมอว่ามีความเหมาะสมและเป็นปัจจบุนั 

(4) ฝ่ายตรวจสอบหน้าทีÉรบัผิดชอบในการตรวจสอบและสอบทานการปฏิบัติว่าเป็นไปตามนโยบาย 

แนวทางปฏิบัติทีÉบริษัทไดก้าํหนดไว ้และสอดคลอ้งกับระเบียบขอ้กฎหมายทีÉเกีÉยวข้อง เพืÉอให้มัÉนใจว่าระบบต่อตา้นการ

คอรร์ปัชัÉนของบรษิัทมีความเหมาะสมเพียงพอและรายงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบ 
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บริษัทไดจ้ดัทาํนโยบายต่อตา้นคอรร์ปัชัÉนขึ ÊนเพืÉอเป็นการส่งเสริมบุคคลากรและผูท้ีÉเกีÉยวขอ้งใชเ้ป็นหลกัปฏิบตัิใน

การป้องกันการทุจริตและคอรร์ปัชัÉน โดยกรรมการ ผูบ้ริหาร และพนักงานทุกคนตอ้งไม่กระทาํการใด ๆ ทีÉเป็นการเรียกรอ้ง 

หรือยอมรบัการคอรร์ปัชัÉนในทุกรูปแบบไม่ว่าทัÊงทางตรงหรือทางออ้ม เพืÉอผลประโยชนต์่อตนเอง ครอบครวั หรือคนรูจ้กั หรือ

เพืÉอประโยชนท์างธุรกิจ โดยไดก้าํหนดขอบเขตและแนวทางปฏิบตัิไว ้ดงันี Ê 

(1) บริษัท กาํหนดให ้กรรมการ ผูบ้ริหาร และพนกังานทุกคน ตอ้งปฏิบตัิอย่างระมัดระวงัต่อรูปแบบของ

การคอรร์ปัชัÉน ดงันี Ê 

 การให้หรือรับสินบน 

หา้มใหห้รือรบัสินบนทกุรูปแบบ ไม่ว่าจะดว้ยตนเองหรือมอบหมายใหผู้อื้Éนกระทาํแทนตน 

 การให้หรือรับของขวัญ การเลีÊยงรับรอง และผลประโยชนอ์ืÉน ๆ  

การให้หรือการรับของขวัญ และผลประโยชน์อืÉนใด รวมถึงการเลี Êยงหรือรับเลี Êยงรับรอง การให้

ของขวัญ ของกาํนลั หรือประโยชนอื์Éนใด รวมถึงการเลี Êยงรบัรองผูมี้ส่วนเกีÉยวขอ้งกับธุรกิจของบรษิัท

ใหส้ามารถกระทาํไดใ้นวิสยัอนัควร ในเทศกาลหรือประเพณีนิยม หรือเพืÉอวตัถุประสงคท์างธุรกิจอนั

เป็นการรกัษาสมัพนัธภาพทางธุรกิจโดยปกติโดยกาํหนดใหอ้ยู่ในมลูค่าทีÉเหมาะสม พอเหมาะพอควร  

กรรมการ ผูบ้ริหาร และพนกังานสามารถรบัของขวญั ของกาํนัล หรือประโยชน์อืÉนใด รวมถึงการรบั

เลี Êยงจากผู้มีส่วนเกีÉยวข้องกับธุรกิจของบริษัทได้ตามเทศกาลหรือประเพณีนิยม และไม่ผิดต่อ

กฎหมาย ของขวญัทีÉอาจรบัไดต้อ้งมีมลูค่าไม่เกิน 3,000 บาท (เป็นไปตามประเพณีนิยม) และไม่ควร

เป็นเงินสด หรือเทียบเท่าเงินสด  

ในกรณีทีÉของขวญัมีมลูค่าเกินกว่า 3,000 บาท หรือแมว้่าของขวญัมีมลูค่าไม่เกิน 3,000 บาท แต่การ

รบัของขวญัไม่ไดอ้ยู่ในประเพณีนิยม และการปฏิเสธของขวญัอาจทาํใหเ้กิดความไม่พอใจหรอืกระทบ

ความสมัพันธท์างธุรกิจ หรือในกรณีทีÉมีขอ้สงสยัเกีÉยวกับการรบั และการใหข้องขวัญ ทรพัยสิ์น หรือ

ประโยชนอื์Éนใด ว่าเป็นกรณีทีÉไม่ผิดศีลธรรม ประเพณีอนัดีงาม และกฎหมาย แต่การรบัและการใหน้ัÊน 

อาจไม่เหมาะสม ใหด้าํเนินการ ดงันี Ê  

- แจง้รายละเอียดขอ้เท็จจรงิเกีÉยวกบัการรบัของขวญัต่อผูบ้งัคบับญัชา/ผูบ้รหิารสงูสดุของหน่วยงาน

เพืÉอพิจารณาว่า มีความเหมาะสม และควรรบัหรอืไม่  

- หากผูบ้งัคบับญัชา/ผูบ้รหิารสงูสดุของหน่วยงานพิจารณาแลว้ระบวุ่า ไม่สมควรรบั ใหค้ืนของขวญั

แก่ผูใ้หโ้ดยทนัที  

- ในกรณีทีÉไม่สามารถคืนกลบัผูใ้หไ้ด ้ใหส่้งมอบของขวญัดงักล่าวใหเ้ป็นสิทธิของหน่วยงานโดยเรว็  

- หน่วยงานกาํหนดทางเลือกในการจดัการของขวญั เช่น บริจาคองคก์รการกศุล 

 การบริจาคเพืÉอการกุศล การสาธารณประโยชน ์และเงนิสนับสนุน 

บรษิัทกาํหนดใหก้ารบรจิาคเพืÉอการกศุล การสาธารณประโยชน ์และเงินสนบัสนนุ ดงันี Ê 

- ต้องเป็นไปอย่างโปร่งใส ถูกต้องตามกฎหมาย ไม่ขัดต่อศีลธรรม และไม่เกิดผลเสียหายต่อ

ส่วนรวม 

- ใหป้ฏบิตัิตามขัÊนตอนอนมุตัิรายการเพืÉอการบรจิาค ทีÉบรษิัทไดก้าํหนดไว ้

(2) บรษิัท มุ่งมัÉนทีÉจะสรา้งและรกัษาวฒันธรรมองคก์รทีÉยึดมัÉนว่า การคอรร์ปัชัÉนเป็นสิÉงทีÉยอมรบัไม่ได ้ทัÊง

การกระทาํธุรกรรมกบัภาครฐัและภาคเอกชน 
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(3) กรรมการ ผูบ้ริหาร และพนกังานทุกคน ไม่พึงละเลยหรือเพิกเฉย เมืÉอพบเห็นการกระทาํทีÉเขา้ข่ายการ

คอรร์ปัชัÉนทีÉเกีÉยวข้องกับบริษัท จะต้องแจ้งผู้บังคับบัญชาหรือบุคคลทีÉรับผิดชอบให้ทราบ และให้ความร่วมมือในการ

ตรวจสอบขอ้เท็จจรงิต่าง ๆ 

(4) บริษัท ให้ความเป็นธรรมและคุม้ครองพนักงานทีÉปฏิเสธการคอรร์ัปชัÉน หรือแจ้งเบาะแสเรืÉองการ

คอรร์ปัชัÉนทีÉเกีÉยวข้องกับบริษัท โดยจะไม่มีการลงโทษหรือให้ผลในทางลบต่อพนักงานทีÉปฏิเสธการคอรร์ปัชัÉน แมว้่าการ

กระทาํนัÊนอาจทาํใหบ้รษิัทสญูเสียโอกาสทางธุรกิจก็ตาม 

นโยบายต่อตา้นการคอรร์ปัชัÉนนีÊใหค้รอบคลุมไปถึงกระบวนการบริหารงานบุคคล ตัÊงแต่การคัดเลือกบุคลากร การเลืÉอน

ตาํแหน่ง การฝึกอบรม และการประเมินผลปฏิบัติงานของพนักงาน โดยกาํหนดใหผู้บ้งัคับบัญชาทุกระดบัสืÉอสารทาํความ

เขา้ใจกับพนกังานเพืÉอใหส้ามารถปฏิบตัิตามนโยบายอย่างมีประสิทธิภาพ 

 

11.2 คณะกรรมการเฉพาะด้าน 
 

ทีÉประชุมคณะกรรมการบริษัทครัÊงทีÉ 1/2562 (ครัÊงแรกหลังแปรสภาพ) เมืÉอวันทีÉ 18 มีนาคม 2562 ไดม้ีมติอนุมัติ

กําหนดขอบเขตอํานาจหน้าทีÉของคณะอนุกรรมการทัÊง 4 คณะคือ คณะกรรมการตรวจสอบ (Audit Committee) 

คณะกรรมการบริหาร (Executive Committee) คณะกรรมการบริหารความเสีÉยง (Risk Management Committee) และ

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน (Nomination and Compensation Committee) ดงันี Ê 
 

11.2.1 คณะกรรมการตรวจสอบ (Audit Committee) 

 รายชืÉอคณะกรรมการตรวจสอบ ณ 18 มีนาคม 2562 มจีาํนวน 3 ท่านประกอบดว้ย 

ชืÉอ – นามสกุล ตาํแหน่ง 

1. นายศราวธุ บษุยรตัน ์ ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอสิระ 

2. นายวินยั  พฤกษะวนั กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 

3. นายพิชิต ลาํยอง กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 

หมายเหตุ : ทีÉประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครัÊงทีÉ 3/2561 เมืÉอวันทีÉ 8 พฤศจิกายน 2561 มีมติแต่งกรรมการบริษัทเละ

กรรมการอิสระ 4 ท่าน ได้แก่ นายดาํเนิน แก้วทวี นายศราวุธ บุษยรตัน ์นายวินัย พฤกษะวนั และนาย

พิชิต ลาํยอง และมีมติแต่งตัÊงนายศราวธุ บุษยรตัน ์นายวินยั พฤกษะวนั และนายพิชิต ลาํยอง ในฐานะ

กรรมการตรวจสอบ โดยมี นายศราวธุ บษุยรตัน ์เป็นประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

 

กรรมการตรวจสอบ ทีÉมีความรูแ้ละประสบการณ์ในการสอบทานความน่าเชืÉอถือของงบการเงิน คือ นายศราวุธ 

บุษยรตัน์ ซึÉงจบการศึกษาจบการศึกษาระดับปริญญาโท เศรษฐศาสตร ์มหาวิทยาลัยโอลด์โดมิเนียน และปริญญาตรี 

เศรษฐศาสตร ์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ์โดยปัจจุบันไดท้าํงานในตาํแหน่งเป็นกรรมการอิสระและประธานกรรมการ

ตรวจสอบ ของบรษิัท พรีบิลท ์จาํกัด (มหาชน) และมีประวตัิการทาํงานทีÉเกีÉยวขอ้งกับดา้นบญัชีการเงินในหลายบริษัท เช่น 

เคยดาํรงตาํแหน่งทีÉมีหน้าทีÉควบคุมดูแล กํากับฝ่ายงานวานิชธนกิจ ฝ่ายงานวิเคราะหห์ลักทรัพย์ และฝ่ายงานซื Êอขาย

หลกัทรพัย ์ซึÉงจะตอ้งใชค้วามรูแ้ละประสบการณด์า้นการเงินและบญัชี เพืÉอวิเคราะหง์บการเงิน ประเมินความเหมาะสมของ

บทวิเคราะหห์ลกัทรพัย ์รวมถึงความเขา้ใจในธุรกรรมดา้นวาณิชธนกิจประเภทต่างๆ  

บริษัทมีนางสาวอัจฉราภรณ์ ศรีงาม เป็นเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ ซึÉงไดร้บัการแต่งตัÊงจากทีÉประชุม

คณะกรรมการตรวจสอบครัÊงทีÉ 1/2562 (ครัÊงแรกหลงัแปรสภาพ) เมืÉอวนัทีÉ 18 มีนาคม 2562 
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ขอบเขตอาํนาจหน้าทีÉและความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ (Audit Committee) 

1. สอบทานรายงานทางการเงินเพืÉอใหม้ัÉนใจว่า มีความถูกตอ้งและเชืÉอถือได ้รวมถึงการเปิดเผยขอ้มลูอย่างเพียงพอ 

โดยการประสานงานกับผูส้อบบัญชีภายนอก และผูบ้ริหารทีÉรบัผิดชอบจดัทาํรายงานทางการเงินทัÊงรายไตรมาส

และประจาํปี 

2. สอบทานใหบ้ริษัทมีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) และการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) ใหมี้

ความเหมาะสมและมีประสิทธิผล และพิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนใหค้วาม

เห็นชอบในการพิจารณาแต่งตัÊง โยกย้าย เลิกจ้างหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน หรือหน่วยงานอืÉนใดทีÉ

รบัผิดชอบเกีÉยวกับการตรวจสอบภายใน และอาจเสนอแนะให้มีการสอบทานหรือตรวจสอบรายการใดทีÉเห็นว่า

จาํเป็นและเป็นสิÉงสาํคญั พรอ้มทัÊงนาํขอ้เสนอแนะเกีÉยวกับการปรบัปรุงแกไ้ขระบบการควบคมุภายในทีÉสาํคญัและ

จําเป็นเสนอคณะกรรมการบริษัท โดยสอบทานร่วมกับผู้สอบบัญชีภายนอก และผู้จัดการแผนกตรวจสอบ

ระบบงานภายใน 

3. สอบทานการปฏิบัติตามกฎหมายว่าดว้ยหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย์หรือขอ้กาํหนดของตลาดหลักทรพัย์

นโยบาย กฎ ระเบียบ ขอ้บงัคบั และกฎหมายอืÉนๆทีÉเกีÉยวขอ้งกบัธุรกิจของบริษัท 

4. พิจารณาคดัเลือก และเสนอแต่งตัÊงบุคคลซึÉงมีความเป็นอิสระเพืÉอทาํหนา้ทีÉเป็นผูส้อบบญัชี รวมถึงพิจารณาเสนอ

ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีของบริษัทต่อคณะกรรมการบริษัท รวมทัÊงเขา้ร่วมประชุมกบัผูส้อบบญัชีโดยไม่มีฝ่าย

จดัการเขา้รว่มประชมุดว้ยอย่างนอ้ยปีละ 1 ครัÊง 

5. สอบทานแผนงานตรวจสอบภายในของบรษิัท ตามวิธีการและมาตรฐานทีÉยอมรบัโดยทัÉวไป  

6. พิจารณารายการทีÉเกีÉยวโยงกันหรือรายการทีÉอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้เป็นไปตามกฎหมายและ

ข้อกาํหนดของตลาดหลักทรัพย์ ตลอดจนการเปิดเผยข้อมูลของบริษัทในเรืÉองดังกล่าวให้มีความถูกตอ้งและ

ครบถว้น ทัÊงนี ÊเพืÉอใหม้ัÉนใจว่ารายการดงักล่าวสมเหตสุมผลและเป็นประโยชนส์งูสดุต่อบริษัท 

7. สอบทานใหบ้ริษัทมีระบบการบรหิารความเสีÉยงทีÉเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

8. รายงานผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบ ใหค้ณะกรรมการบรษิัททราบอย่างนอ้ยปีละ 4 ครัÊง 

9. จดัทาํรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไวใ้นรายงานประจาํปีของบรษิัท ซึÉงรายงานดงักล่าวตอ้งลง

นามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบและตอ้งประกอบดว้ยขอ้มลูอย่างนอ้ยดงัต่อไปนี Ê 

(ก) ความเห็นเกีÉยวกบัความถกูตอ้ง ครบถว้น เป็นทีÉเชืÉอถือไดข้องรายงานทางการเงินของบรษิัท 

(ข) ความเห็นเกีÉยวกบัความเพยีงพอของระบบควบคมุภายในของบรษิัท 

(ค) ความเห็นเกีÉยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายว่าดว้ยหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์ขอ้กาํหนดของตลาด

หลกัทรพัยห์รือกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้งกบัธุรกิจของบรษิัท 

(ง) ความเห็นเกีÉยวกบัความเหมาะสมของผูส้อบบญัชี 

(จ) ความเห็นเกีÉยวกบัรายการทีÉเกีÉยวโยงกนัหรือรายการทีÉอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์

(ฉ) จาํนวนการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบและการเขา้รว่มประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน 

(ช) ความเห็นหรือขอ้สงัเกตโดยรวมทีÉคณะกรรมการตรวจสอบไดร้บัจากการปฏิบตัิหนา้ทีÉตามกฎบตัร (Charter) 

(ซ) รายการอืÉนทีÉเห็นว่าผู้ถือหุน้และผูล้งทุนทัÉวไปควรทราบ ภายใตข้อบเขตหนา้ทีÉและความรับผิดชอบทีÉไดร้บั

มอบหมายจากคณะกรรมการบรษิัท 
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10. รว่มใหค้วามเห็นในการพจิารณาแต่งตัÊง ถอดถอน ประเมินผลงานของเจา้หนา้ทีÉของหน่วยงานตรวจสอบภายใน 

11. ในการปฏิบตัิงานตามขอบเขตหนา้ทีÉใหค้ณะกรรมการตรวจสอบมีอาํนาจเชิญใหฝ่้ายจดัการผูบ้ริหารหรือพนกังาน

ของบรษิัททีÉเกีÉยวขอ้งมาใหค้วามเห็น เขา้รว่มประชุมหรอืส่งเอกสารทีÉเห็นว่าเกีÉยวขอ้งหรือจาํเป็น 

12. ใหม้ีอาํนาจว่าจ้างทีÉปรึกษาหรือบุคคลภายนอกตามระเบียบของบริษัทมาใหค้วามเห็นหรือใหค้าํปรกึษาในกรณี

จาํเป็น 

13. คณะกรรมการตรวจสอบตอ้งประเมินผลการปฏิบตัิงานโดยการประเมินตนเองและรายงานผลการประเมินพรอ้มทั Êง

ปัญหาอปุสรรคในการปฏิบตัิงานทีÉอาจเป็นเหตุใหก้ารปฏิบตัิงานไม่บรรลวุตัถุประสงคใ์นการจดัตัÊงคณะกรรมการ

ตรวจสอบใหค้ณะกรรมการบรษิัททราบทกุปี 

14. พิจารณาทบทวนและปรบัปรุงกฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบ  

15. ปฏิบตัิงานอืÉนตามทีÉคณะกรรมการบริษัทมอบหมายภายในขอบเขตหนา้ทีÉและความรบัผิดชอบของคณะกรรมการ

ตรวจสอบ 

 
 

วาระการดาํรงตาํแหน่งกรรมการตรวจสอบ 

กรรมการตรวจสอบ มีวาระดาํรงตาํแหน่งคราวละ 3 ปี โดย 1 ปี ในทีÉนี Ê หมายถึง ช่วงเวลาระหว่างวนัประชมุสามญั

ผูถ้ือหุน้ของปีทีÉไดร้บัการแต่งตัÊงจนถึงวันประชุมสามัญผูถื้อหุน้ในปีถัดไป กรรมการตรวจสอบซึÉงพน้จากตาํแหน่งตามวาระ

อาจไดร้บัการเสนอชืÉอและแต่งตัÊงเขา้ดาํรงตาํแหน่งใหม่ได ้

 

11.2.2 คณะกรรมการบริหาร (Executive Committee) 

ณ วนัทีÉ 18 มีนาคม 2562 บรษิัทมีคณะกรรมการบรหิารจาํนวน 5 ท่าน ประกอบดว้ย 

ชืÉอ – นามสกุล ตาํแหน่ง 

1. นายบญุศกัดิÍ เกียรตจิรูญเลิศ ประธานกรรมการบริหาร 

2. นางฉววีรรณ เกียรตจิรูญเลิศ กรรมการบรหิาร 

3. นายวราวธุ  อรุโณทยั กรรมการบรหิาร 

4. นายอรรณพ  โรมา กรรมการบรหิาร 

5. นายปรีชา  พนาสวุรรณรตัน ์ กรรมการบรหิาร 

หมายเหตุ : ทีÉประชมุคณะกรรมการบริษัทครัÊงทีÉ 4/2561 เมืÉอวนัทีÉ 8 พฤศจิกายน 2561 มีมติแต่งกรรมการบริหาร 

5 ท่าน ไดแ้ก่ นายบุญศกัดิÍ เกียรติจรูญเลิศ นางฉวีวรรณ เกียรติจรูญเลิศ นายอรรณพ โรมา นายปรชีา 

พนาสุวรรณรตัน ์และนายวราวุธ อรุโณทัย โดยมี นายบุญศักดิÍ เกียรติจรูญเลิศ เป็นประธานคณะ

กรรมการบริหาร 

 

ขอบเขตอาํนาจหน้าทีÉและความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหาร (Executive Committee) 

1. ทาํหนา้ทีÉควบคุมการบริหารงานของบริษัทใหเ้ป็นไปตามนโยบายทีÉคณะกรรมการบริษัทกาํหนดไวแ้ละรายงานผล

การดําเนินงานต่อคณะกรรมการบริษัท  ทัÊงนี Êในการดําเนินการประชุมของคณะกรรมการบริหารต้องมี

คณะกรรมการเขา้รว่มประชุมไม่นอ้ยกว่ากึÉงหนึÉงของกรรมการบรหิาร ส่วนการลงมติของคณะกรรมการบริหารตอ้ง
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ไดร้บัคะแนนเสียงขา้งมากจากทีÉประชุมและคะแนนเสียงดงักล่าวทีÉนับไดอ้ย่างนอ้ยกึÉงหนึÉงจากคะแนนเสียงของ

คณะกรรมการบรหิารทัÊงหมด 

2. พิจารณาการกาํหนดอาํนาจและระดบัการอนุมตัิของแต่ละบุคคลใหเ้ป็นไปอย่างเหมาะสมและจดัใหม้ีการแบ่งแยก

หนา้ทีÉทีÉอาจเอื Êอใหเ้กิดการทาํทุจริตออกจากกัน รวมถึงการกาํหนดขัÊนตอนและวิธีการทาํธุรกรรมกับผูถื้อหุน้ราย

ใหญ่ กรรมการ ผูบ้ริหาร หรือผูท้ีÉเกีÉยวขอ้งกับบุคคลดังกล่าวอย่างเหมาะสมเพืÉอป้องกันการถ่ายเทผลประโยชน ์

และนําเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพืÉออนุมัติหลักการ รวมถึงควบคุมให้มีการถือปฏิบัติตามหลักการและ

ขอ้กาํหนดทีÉไดร้บัอนมุตัิแลว้ 

3. พิจารณางบประมาณประจําปีและขัÊนตอนในการใช้จ่ายงบประมาณเพืÉอเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทและ

ควบคุมดูแลการใชจ่้ายตามงบประมาณทีÉไดร้บัอนุมตัิจากคณะกรรมการบรษิัทแลว้ 

4. พิจารณาปรบัปรุงแผนการดาํเนินธุรกิจของบริษัทใหเ้หมาะสมเพืÉอประโยชนข์องบริษัท 

5. พิจารณาอนมุตัิการลงทุนและกาํหนดงบประมาณในการลงทนุ ตามอาํนาจในคู่มอือาํนาจดาํเนินการ 

6. พิจารณาการทาํสญัญาต่างๆทีÉมีผลผกูพนับรษิัท ตามอาํนาจในคู่มอือาํนาจดาํเนินการ 

7. รบัผิดชอบใหม้ีขอ้มลูทีÉสาํคญัต่างๆของบริษัทอย่างเพียงพอ เพืÉอใชป้ระกอบการตดัสินใจของคณะกรรมการบริษัท 

ผูถื้อหุน้รวมถึงจดัทาํรายงานทางการเงินทีÉน่าเชืÉอถือ เป็นไปตามมาตรฐานทีÉดีและโปรง่ใส 

8. พิจารณาผลกาํไรและขาดทนุของบริษัทและเสนอจ่ายปันผลประจาํปีต่อคณะกรรมการบริษัท 

9. พิจารณาการดาํเนินธุรกิจใหม่หรอืการเลิกธุรกิจ เพืÉอเสนอต่อคณะกรรมการบรษิัท 

10. กาํกับดูแลใหม้ีขัÊนตอนใหผู้ป้ฏิบตัิงานตอ้งรายงานเหตุการณห์รือการกระทาํทีÉผิดปกติหรือการกระทาํผิดกฎหมาย 

ต่อคณะกรรมการบรหิารอย่างทนัท่วงที และในกรณีทีÉเหตกุารณด์งักล่าวมผีลกระทบทีÉมีสาระสาํคญัจะตอ้งรายงาน

ใหค้ณะกรรมการบรษิัททราบ เพืÉอพิจารณาแกไ้ขภายในระยะเวลาอนัสมควร  

11. ดาํเนินการใดๆเพืÉอสนบัสนนุการดาํเนินการดงักล่าวขา้งตน้หรือตามความเห็นของคณะกรรมการบรษัิทหรือตามทีÉ

ไดร้บัมอบอาํนาจจากคณะกรรมการบรษิัท 

12. การดาํเนินเสนอต่อทีÉประชุมคณะกรรมการบริหารในเรืÉองใดๆซึÉงไดร้บัการลงมติ และ/หรือ อนุมัติจากทีÉประชุม

คณะกรรมการบรหิาร จะตอ้งรายงานใหค้ณะกรรมการบรษิัทรบัทราบในการประชมุคณะกรรมการบรษิัทครั Êงถดัไป 

ทัÊงนี Ê การมอบหมายอาํนาจหนา้ทีÉและความรบัผิดชอบของคณะกรรมการบริหารดงักล่าวขา้งตน้นัÊน จะไม่รวมถึง

อาํนาจ และ/หรือ การมอบอาํนาจช่วงในการอนุมตัิรายการใดทีÉตน หรือผูร้บัมอบอาํนาจช่วง หรือบคุคลทีÉอาจมีความขดัแยง้ 

(ตามทีÉนิยามไวใ้นประกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาดทนุ) มีส่วนไดเ้สียหรือผลประโยชนใ์นลกัษณะอืÉนใดขดัแยง้กับบรษิัท ซึÉง

การอนุมัติรายการในลกัษณะดงักล่าวจะตอ้งเสนอต่อทีÉประชุมคณะกรรมการและ/หรือ ทีÉประชุมผูถ้ือหุน้(แลว้แต่กรณี) เพืÉอ

พิจารณาอนมุตัิรายการดงักล่าว ตามทีÉขอ้บงัคบัของบรษิัท หรือกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้งกาํหนด 

 

11.2.3   คณะกรรมการบริหารความเสีÉยง (Risk Management Committee)  

ณ วนัทีÉ 18 มีนาคม 2562 บรษัิทมีคณะกรรมการบรหิารความเสีÉยงจาํนวน 5 ท่าน ประกอบดว้ย  

ชืÉอ – นามสกุล ตาํแหน่ง 

1. นายบญุศกัดิÍ เกียรติจรูญเลิศ ประธานกรรมการบริหารความเสีÉยง 

2. นางฉวีวรรณ เกียรติจรูญเลิศ กรรมการบรหิารความเสีÉยง 

3. นายวราวธุ  อรุโณทยั กรรมการบรหิารความเสีÉยง 



บริษัท คัมเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกัด (มหาชน) 

 

หนา้ 11 - 29 

 

 

ชืÉอ – นามสกุล ตาํแหน่ง 

4. นายอรรณพ  โรมา กรรมการบรหิารความเสีÉยง 

5. นายปรีชา  พนาสวุรรณรตัน ์ กรรมการบรหิารความเสีÉยง 

 

ขอบเขตอาํนาจหน้าทีÉและความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหารความเสีÉยง  

1. กาํหนดนโยบายและโครงสรา้งการบริหารความเสีÉยง เพืÉอเสนอต่อคณะกรรมการบริหารโดยให้สอดคลอ้งและ

เป็นไปตามแนวทางการบรหิารความเสีÉยงของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยและสมาคมผูต้รวจสอบภายในแห่ง

ประเทศไทย 

2. วางกลยุทธใ์หส้อดคลอ้งกบันโยบายการบริหารความเสีÉยง เพืÉอใหส้ามารถประเมนิ ติดตามและควบคมุความเสีÉยง

แต่ละประเภทใหอ้ยู่ในระดบัทีÉยอมรบัได ้โดยใหห้น่วยงานต่างๆมีส่วนรว่มในการบริหารและควบคุมความเสีÉยง  

3. ประเมินความเสีÉยงในระดับองค์กร และกําหนดวิธีการบริหารความเสีÉยงนัÊนให้อยู่ในระดับทีÉยอมรบัได ้รวมทัÊง

ควบคุมดูแลใหม้ีการบรหิารความเสีÉยงตามวิธีการทีÉกาํหนดไว ้

4. ทบทวนนโยบายการบริหารความเสีÉยงและปรบัปรุงใหม้ีประสิทธิภาพและประสิทธิผลอย่างเพียงพอทีÉจะควบคุม

ความเสีÉยง 

5. มีอาํนาจในการเรียกบุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งมาชี Êแจงหรือแต่งตัÊงและกาํหนดบทบาททีÉใหผู้ป้ฏิบัติงานทุกระดับมีหนา้ทีÉ

บริหารความเสีÉยงตามความเหมาะสม และใหร้ายงานต่อคณะกรรมการบรหิารความเสีÉยงเพืÉอใหก้ารบริหารความ

เสีÉยงบรรลวุตัถปุระสงค ์

6. รายงานผลของการบริหารความเสีÉยงต่อคณะกรรมการบริหารและคณะกรรมการตรวจสอบเพืÉอนําเสนอต่อ

คณะกรรมการบรษิัทเป็นประจาํทกุไตรมาส 

7. จดัทาํคู่มือการบริหารความเสีÉยง 

8. ระบุความเสีÉยงดา้นต่างๆ พรอ้มทัÊง วิเคราะห ์และประเมินความเสีÉยงทีÉอาจเกิดขึ Êน รวมทัÊงแนวโนม้ซึÉงมีผลกระทบ

บรษัิท 

9. จดัทาํแผนงานเพืÉอป้องกนั หรือลดความเสีÉยง  

10. ประเมินผล และจดัทาํรายงานการบรหิารความเสีÉยง 

11. จดัวางระบบบรหิารความเสีÉยงแบบบูรณาการโดยเชืÉอมโยงระบบสารสนเทศ 

12. ปฏิบตัิงานอืÉน ๆ ตามทีÉคณะกรรมการบรษิัทเห็นสมควร 
 

 

11.2.4   คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน (Nomination and Compensation Committee) 

ณ วนัทีÉ 18 มีนาคม 2562 บรษิัทมีคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน จาํนวน 3 ท่าน ดงันี Ê 

ชืÉอ – นามสกุล ตาํแหน่ง 

1. นายศราวธุ บษุยรตัน ์ ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

2. นายบุญศกัดิÍ เกียรติจรูญเลิศ กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

3. นายพิชติ ลาํยอง กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
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ขอบเขตหน้าทีÉและความรับผดิชอบของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

ด้านการสรรหา 

1. กาํหนดวิธีการสรรหาบุคคลทีÉเหมาะสมเพืÉอดาํรงตาํแหน่งกรรมการใหเ้หมาะสมกับลกัษณะและการดาํเนินธุรกิจ

ขององคก์ร โดยการกาํหนดคณุสมบตัิ และความรูค้วามชาํนาญแต่ละดา้นทีÉตอ้งการใหม้ี  

2. สรรหากรรมการ เมืÉอถึงวาระทีÉจะตอ้งเสนอชืÉอกรรมการใหแ้ก่คณะกรรมการบริษัทพิจารณา โดยการสรรหาอาจ

พิจารณาจากกรรมการเดิมใหด้าํรงตาํแหน่งต่อ หรือเปิดรบัการเสนอชืÉอจากผูถื้อหุน้ หรือการใชบ้ริษัทภายนอกช่วย

สรรหา หรือพิจารณาจากบุคคลจากทาํเนียบกรรมการอาชีพ หรือการให้กรรมการแต่ละคนเสนอชืÉอบุคคลทีÉ

เหมาะสม เป็นตน้ 

3. พิจารณารายชืÉอบุคคลทีÉไดร้บัการเสนอชืÉอมาและคัดเลือกบุคคลทีÉมีคุณสมบัติสอดคลอ้งกับเกณฑค์ุณสมบัติทีÉ

กาํหนดไว ้

4. ตรวจสอบว่าบุคคลทีÉจะถกูเสนอชืÉอนัÊนมีคุณสมบตัิตามกฎหมายและขอ้กาํหนดของหน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้ง 

5. ดาํเนินการทาบทามบุคคลทีÉมีคณุสมบัติสอดคลอ้งกบัเกณฑค์ุณสมบติัทีÉกาํหนดไว ้เพืÉอใหม้ัÉนใจว่าบคุคลดงักล่าวมี

ความยินดีทีÉจะมารบัตาํแหน่งกรรมการของบรษิัท หากไดร้บัการแต่งตัÊงจากผูถื้อหุน้ 

6. เสนอชืÉอใหค้ณะกรรมการเพืÉอพิจารณาและบรรจชืุÉอในหนงัสือนดัประชมุผูถ้ือหุน้ เพืÉอใหท้ีÉประชุมผูถื้อหุน้พิจารณา

แต่งตัÊง 

7. พิจารณาสรรหาประธานเจา้หนา้ทีÉบรหิารตามทีÉไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิัท  

8. สามารถหาบุคคลทีÉทาํหนา้ทีÉทีÉปรกึษาเพืÉอใหค้วามเห็นหรือใหค้าํปรกึษาในกรณีจาํเป็น 
 

ด้านการพิจารณาค่าตอบแทน 

1. พิจารณาหลกัเกณฑก์ารจ่ายค่าตอบแทนของกรรมการและผูบ้รหิารระดบัสูง เพืÉอใหม้ีความเหมาะสม โดยทบทวน

ความเหมาะสมของเกณฑ์ทีÉใชอ้ยู่ในปัจจุบัน เปรียบเทียบกับข้อมูลการจ่ายค่าตอบแทนของบริษัทอืÉนทีÉอยู่ใน

อุตสาหกรรมเดียวกับบริษัท และกาํหนดหลกัเกณฑใ์หเ้หมาะสมเพืÉอใหเ้กิดผลงานตามทีÉคาดหวัง ใหม้ีความเป็น

ธรรม และเป็นการตอบแทนบคุคลทีÉช่วยใหง้านของบรษิัทประสบผลสาํเรจ็ 

2. ทบทวนรูปแบบการจ่ายค่าตอบแทนทกุประเภท เชน่ค่าตอบแทนประจาํ ค่าตอบแทนตามผลการดาํเนินงาน และค่า

เบี Êยประชุม โดยคาํนึงถึงแนวปฏิบัติทีÉอุตสาหกรรมเดียวกันใชอ้ยู่ ผลประกอบการและขนาดของธุรกิจของบริษัท 

และความรบัผิดชอบ ความรู ้ความสามารถและประสบการณข์องกรรมการและผูบ้รหิารระดบัสงูทีÉบรษิัทตอ้งการ  

3. พิจารณาเกณฑก์ารประเมินผลงานประธานเจา้หนา้ทีÉบรหิาร กรรมการบรหิารสายงาน และผูบ้รหิารระดบัสงูตามทีÉ

ไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิัท 

4. กาํหนดค่าตอบแทนประจาํปีของกรรมการ ประธานเจา้หนา้ทีÉบริหาร และรองกรรมการผูจ้ดัการ ตามหลักเกณฑ์

การจา่ยทีÉไดพิ้จารณาไว ้และนาํเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพืÉออนุมัติค่าตอบแทนของประธานเจา้หนา้ทีÉบรหิาร 

และรองกรรมการผูจ้ดัการ ส่วนของกรรมการใหค้ณะกรรมการบรษิัทนาํเสนอใหท้ีÉประชมุผูถ้ือหุน้อนมุตัิ  

5. พิจารณาความเหมาะสมและใหค้วามเห็นชอบ ในกรณีทีÉมีการเสนอขายหลกัทรพัยใ์หม่ใหก้รรมการและพนกังาน 

โดยยึดหลกัใหเ้กิดความเป็นธรรมต่อผูถื้อหุน้ และสรา้งแรงจูงใจใหก้รรมการและพนกังานปฏิบตัิหนา้ทีÉเพืÉอใหเ้กิด

การสรา้งมลูค่าเพิÉมใหผู้ถื้อหุน้ในระยะยาวและสามารถรกัษาบคุลากรทีÉมีคณุภาพไดอ้ย่างแทจ้รงิ 
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ผังตารางอาํนาจอนุมตัิ 

เรืÉอง 
คณะกรรมการ 

บริษทั 

คณะกรรมการ

บริหาร 

ประธาน

เจ้าหน้าทีÉ

บริหาร 

รอง

กรรมการ

ผู้จัดการ 

ผู้อาํนวยการ 

1. งบประมาณ 

1.1 การอนมุตัิงบประมาณ

รายได ้และรายจ่าย ประจาํปี 
อนุมตั ิ - - - - 

1.2 การอนมุตัิงบประมาณ

ค่าใชจ้า่ยบรหิารและ

ค่าใชจ้า่ยโครงการประจาํปี 

อนุมตั ิ - - - - 

1.3 การอนมุตัิเพิÉมเติม

งบประมาณการลงทนุ 

ประจาํปี 

อนุมตั ิ - - - - 

2. อนุมตัิจดัซื Êอจดัจา้ง 

2.1 วตัถดุิบหลกั / วตัถดุิบรอง 

ทีÉใชใ้นการผลิต 

เกินกว่า 

50,000,000 

บาท 

ไม่เกิน  

50,000,000 

บาท 

ไม่เกิน  

10,000,000 

บาท 

- 
ไม่เกิน  

100,000 บาท 

2.2 งานสัÉงซื Êอสินคา้สาํเรจ็รูป

มาเพืÉอขาย 

เกินกว่า 

50,000,000 

บาท 

ไม่เกิน  

50,000,000 

บาท 

ไม่เกิน  

10,000,000 

บาท 

- 
ไม่เกิน  

100,000 บาท 

2.3 อาคาร เครืÉองจกัร อปุกรณ ์

หรือทรพัยสิ์นอืÉนๆ ทีÉ

เกีÉยวขอ้งกบัการผลิต/1 

เกินกว่า 

20,000,000 

บาท 

ไม่เกิน  

20,000,000 

บาท 

ไม่เกิน  

5,000,000 

บาท 

ไม่เกิน  

100,000 บาท 
- 

2.4 วสัดุ อุปกรณ ์หรือการ

ว่าจา้งเกีÉยวกบังาน

คลงัสินคา้หรือจดัส่ง 

เกินกว่า 

20,000,000 

บาท 

ไม่เกิน  

20,000,000 

บาท 

ไม่เกิน  

1,000,000 

บาท 

ไม่เกิน  

100,000 บาท 
- 

2.5 วสัดุ อุปกรณ ์ดา้นการ

ทดสอบและวิจยั 

เกินกว่า 

10,000,000 

บาท 

ไม่เกิน  

10,000,000 

บาท 

ไม่เกิน  

1,000,000 

บาท 

- 
ไม่เกิน  

100,000 บาท 

2.6 งานเหมาหรือวา่จา้ง

ภายนอก/1 

เกินกว่า 

20,000,000 

บาท 

ไม่เกิน  

20,000,000 

บาท 

ไม่เกิน  

5,000,000 

บาท 

- 
ไม่เกิน  

10,000 บาท 

2.7 ทรพัยส์ินและวสัดุ

สาํนกังาน/1 

เกินกว่า 

10,000,000 

บาท 

ไม่เกิน  

10,000,000 

บาท 

ไม่เกิน  

2,000,000 

บาท 

ไม่เกิน  

100,000 บาท 
- 

 



บริษัท คัมเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกัด (มหาชน) 

 

หนา้ 11 - 32 

 

 

หมายเหต ุ:  

- ผูมี้อาํนาจในการอนมุตัิรายการดงักล่าว จะไม่สามารถอนมุตัิรายการทีÉตนเองมีส่วนไดส้่วนเสีย 

- การทาํรายการกับบุคคลทีÉอาจมีความขัดแยง้ทางผลประโยชน ์จะตอ้งดาํเนินการตามขัÊนตอนของตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

และสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์รวมทัÊงกฎหมาย กฏระเบียบและประกาศคาํสัÉงทีÉเกีÉยวขอ้ง 

- อาํนาจอนุมติัดงักล่าวขา้งตน้ ไดร้บัการอนุมตัิจากทีÉประชุมคณะกรรมการบริษัทครัÊงทีÉ 1/2562 (ครัÊงแรกหลงัแปรสภาพ) เมืÉอวนัทีÉ 18 

มนีาคม 2562 

- /1 มีมติจากทีÉประชมุคณะกรรมการบริษัทครัÊงทีÉ 3/2562 เมืÉอวนัทีÉ 13 พฤษภาคม 2562 ใหแ้กไ้ขเพิÉมเติมอาํนาจอนมุตั ิ

 

11.3 การสรรหาและแต่งตัÊงกรรมการและผู้บริหารระดับสูงสุด 

 การคดัเลือกบคุคลทีÉจะแตง่ตัÊงเป็นกรรมการหรอืผูบ้รหิารของบรษิทันัÊน บุคคลทีÉไดร้บัการแต่งตัÊงใหด้าํรงตาํแหน่ง

กรรมการและผูบ้รหิารของบรษิัทจะตอ้งเป็นบคุคลทีÉมคีณุสมบตัคิรบตามมาตรา 68 แห่งพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจาํกดั 

พ.ศ. 2535 และตามประกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาดทนุ ทีÉ ทจ. 28/2551 เรืÉองการขออนุญาตและการอนญุาตใหเ้สนอ

ขายหุน้ทีÉออกใหม่ ฉบบัลงวนัทีÉ 15 ธันวาคม 2552 โดยมีองคป์ระกอบและหลกัเกณฑก์ารสรรหาดงันี Ê 

 

11.3.1 องคป์ระกอบและการสรรหาคณะกรรมการบริษัท 

1. ใหบ้รษัิทมีคณะกรรมการของบรษิัทเพืÉอดาํเนินกิจการของบริษัท ประกอบดว้ยกรรมการอย่างนอ้ยหา้ (5) คน โดย

กรรมการไม่นอ้ยกว่ากึÉงหนึÉงของจาํนวนกรรมการทัÊงหมดจะตอ้งมีถิÉนทีÉอยู่ในราชอาณาจกัรและกรรมการของบรษิัท

จะตอ้งเป็นผูม้ีคุณสมบตัิตามทีÉกฎหมายกาํหนด และกรรมการบรษิัทจะเป็นผูถ้ือหุน้ของบรษิัทหรือไม่ก็ได ้

2. ใหท้ีÉประชุมผูถ้ือหุน้เป็นผูแ้ต่งตัÊงกรรมการบรษิัท ตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการดงัต่อไปนี Ê 

2.1 ผูถื้อหุน้คนหนึÉงมีคะแนนเสียงเท่ากบัหนึÉง (1) หุน้ต่อหนึÉง (1) เสียง 

2.2 ผูถื้อหุน้แต่ละคนจะใชค้ะแนนเสียงทีÉมีอยู่ทัÊงหมดตาม 2.1 เลือกตัÊงบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็

ได ้กรณีเลือกบุคคลหลายคนเป็นกรรมการจะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดก็ได ้แต่เมืÉอรวมกัน

ทัÊงหมดแลว้จะตอ้งไม่เกินคะแนนเสียงทีÉตนมีอยู่ 

2.3 บคุคลซึÉงไดร้บัคะแนนเสียงสงูสดุตามลาํดบัลงมาเป็นผูไ้ดร้บัเลือกตัÊงเป็นกรรมการเท่าจาํนวนกรรมการทีÉจะพึง 

มีหรอืจะพึงเลือกตัÊงในครัÊงนัÊน ในกรณีทีÉบคุคลซึÉงไดร้บัการเลือกตัÊงในลาํดบัถดัลงมามีคะแนนเสียงเท่ากนัเกิน 

จาํนวนกรรมการทีÉจะพึงมีหรอืจะพึงเลือกตัÊงในครัÊงนัÊนใหเ้ป็นประธานทีÉประชุมเป็นผูอ้อกเสียงชี Êขาด 

3. ในการประชุมผูถ้ือหุน้สามัญประจาํปีทุกครัÊงให้กรรมการออกจากตาํแหน่งจาํนวนหนึÉงในสาม (1/3) ของจาํนวน

กรรมการในขณะนัÊน ถา้จาํนวนกรรมการจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ไดก้็ใหอ้อกโดยจาํนวนใกลที้Éสดุกบัส่วน

หนึÉงในสาม (1/3) และกรรมการซึÉงพน้จากตาํแหน่งอาจไดร้บัเลือกใหก้ลบัเขา้มารบัตาํแหน่งอีกได ้และกรรมการทีÉ

จะตอ้งออกจากตาํแหน่งในปีแรกและปีทีÉสองภายหลงัจดทะเบียนบริษัทนัÊนใหจ้ับสลากกัน ส่วนปีหลงัๆต่อไปให้

กรรมการคนทีÉอยู่ในตาํแหน่งนานทีÉสดุนัÊนเป็นผูอ้อกจากตาํแหน่ง 

4. กรรมการคนใดจะลาออกจากตาํแหน่งใหย้ืÉนใบลาออกต่อบรษัิท โดยการลาออกนัÊนจะมีผลนบัแต่วนัทีÉใบลาออกไป

ถึงบรษัิท 

5. ทีÉประชุมผูถื้อหุน้อาจลงมติใหก้รรมการคนใดออกจากตาํแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระไดด้ว้ยคะแนนเสียงไม่

นอ้ยกว่าสามในสีÉ (3/4) ของจาํนวนผูถ้ือหุ้นซึÉงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงและมีหุน้นบัรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่ากึÉง

หนึÉงของจาํนวนหุน้ทีÉถือโดยผูถื้อหุน้ทีÉมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง 
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6. ในกรณีทีÉตาํแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตุอืÉนนอกจากถึงคราวออกตามวาระ ใหค้ณะกรรมการเลือกบุคคลซึÉงมี

คณุสมบัติและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายว่าดว้ยบริษัทมหาชนจาํกัดหรือกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละ

ตลาดหลักทรพัยเ์ขา้เป็นกรรมการแทนในการประชุมคณะกรรมการคราวถัดไปเวน้แต่วาระของกรรมการผูน้ัÊนจะ

เหลือนอ้ยกว่าสอง (2) เดือน โดยบุคคลซึÉงเขา้เป็นกรรมการแทนดังกล่าวจะอยู่ในตาํแหน่งกรรมการไดเ้พียงเท่า

วาระทีÉยังเหลืออยู่ของกรรมการทีÉตนเข้ามาแทน และมติของคณะกรรมการตามความในวรรคแรกจะต้อง

ประกอบดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสีÉ (3/4) ของจาํนวนกรรมการทีÉยงัเหลืออยู่ 

7. ใหค้ณะกรรมการเลือกกรรมการหนึÉงคนเป็นประธานกรรมการ และในกรณีทีÉกรรมการพิจารณาเห็นสมควรจะเลือก

กรรมการคนหนึÉงหรือหลายคนเป็นรองประธานกรรมการก็ได ้รองประธานกรรมการมีหนา้ทีÉตามขอ้บงัคบัในกิจการ

ซึÉงประธานกรรมการมอบหมาย 

 

11.3.2 องคป์ระกอบและการสรรหาคณะกรรมการตรวจสอบ 

กรรมการตรวจสอบของบริษัทจะตอ้งไดร้บัการแต่งตัÊงจากคณะกรรมการบริษัทและเห็นชอบโดยทีÉประชมุผูถ้ือหุน้

ของบริษัท ใหด้าํรงตาํแหน่งกรรมการบริษัทและมีคณุสมบตัิตามทีÉกฎหมายหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์รวมถึงประกาศ 

ขอ้บงัคบัและ/หรือระเบียบของตลาดหลกัทรพัยก์าํหนด โดยมีจาํนวนไม่นอ้ยกว่า 3 คน ทัÊงนี Ê กรรมการตรวจสอบอย่างนอ้ย 1 

คนต้องเป็นผู้มีความรูด้ ้านการบัญชีและการเงิน วาระการดาํรงตาํแหน่งของคณะกรรมการตรวจสอบมีวาระการดาํรง

ตาํแหน่งคราวละ 3 ปี นบัจากวนัทีÉมีมติแต่งตัÊง และเมืÉอครบวาระแลว้หากคณะกรรมการบรษิัทหรือทีÉประชุมผูถื้อหุน้ยงัไมไ่ด้

มีมติแต่งตัÊงคณะกรรมการตรวจสอบชุดใหม่ก็ใหค้ณะกรรมการตรวจสอบชุดเดิมปฏิบัติหนา้ทีÉต่อไปจนกว่าคณะกรรมการ

บริษัทหรือทีÉประชุมผูถื้อหุน้จะไดแ้ต่งตัÊงคณะกรรมการตรวจสอบชุดใหม่แทนคณะกรรมการตรวจสอบชุดเดิมทีÉหมดวาระลง 

และ/หรือเป็นไปตามวาระการดาํรงตาํแหน่งกรรมการบริษัท โดยกรรมการตรวจสอบทีÉสรรหามาไดจ้ะตอ้งเป็นกรรมการอสิระ

และมีคณุสมบตัิเป็นคณะกรรมการตรวจสอบ ดงันี Ê 

คณุสมบตัิคณะกรรมการอสิระ 

1. ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละ 1 ของจาํนวนหุน้ทีÉมีสิทธิออกเสียงทัÊงหมดของบริษัท บรษิัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถ้ือ

หุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอาํนาจควบคุมของบริษัท ทัÊงนี Ê นบัรวมการถือหุน้ของผูท้ีÉเกีÉยวขอ้งของกรรมการอิสระรายนัÊนๆ 

ดว้ย  

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการทีÉมีส่วนรว่มบรหิารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ทีÉปรึกษาทีÉไดเ้งินเดือนประจาํ หรือผูม้ีอาํนาจ

ควบคุมของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม บรษิัทย่อยลาํดบัเดียวกนั ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือของผูม้ีอาํนาจ

ควบคุมของบรษิัท เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี ก่อนวนัทีÉยืÉนคาํขออนญุาตต่อ

สาํนักงานคณะกรรมการกาํกับหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์ทัÊงนี Ê ลักษณะตอ้งหา้มดังกล่าวไม่รวมถึงกรณีทีÉ

กรรมการอิสระเคยเป็นขา้ราชการหรือทีÉปรกึษาของส่วนราชการซึÉงเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือผูมี้อาํนาจควบคมุของ

บรษัิท 

3. ไม่เป็นบุคคลทีÉมีความสมัพนัธท์างสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะทีÉเป็นบิดามารดา คู่

สมรส พีÉนอ้ง และบุตร รวมทัÊงคู่สมรสของบุตร ของผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูม้ีอาํนาจควบคุม หรือบุคคลทีÉจะ

ไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นผูบ้รหิารหรอืผูม้ีอาํนาจควบคมุของบรษิัท 

4. ไม่มีหรือเคยมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้ีอาํนาจ

ควบคุมของบรษิัท ในลกัษณะทีÉอาจเป็นการขดัขวางการใชว้ิจารณญาณอย่างอิสระของตนรวมทัÊงไม่เป็นหรือเคย
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เป็นผูถ้ือหุน้ทีÉมีนยัหรือผูม้ีอาํนาจควบคุมของผูท้ีÉมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัท

รว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอาํนาจควบคุมของบรษัิท เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ย

กว่า 2 ปี ก่อนวนัทีÉยืÉนคาํขออนญุาตต่อสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู ้มีอาํนาจ

ควบคุมของบริษัทและไม่เป็นผูถื้อหุ้นทีÉมีนัย ผู้มีอาํนาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของสาํนักงานสอบบัญชีซึÉงมีผูส้อบ

บญัชีของบรษิัท บริษัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบรษิัทสงักดัอยู่ เวน้

แต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี ก่อนวันทีÉยืÉนค ําขออนุญาตต่อสํานักงาน

คณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพใดๆ ซึÉงรวมถึงการใหบ้รกิารเป็นทีÉปรกึษากฎหมายหรือทีÉปรึกษาทางการ

เงิน ซึÉงไดร้บัค่าบรกิารเกินกว่า 2 ลา้นบาทต่อปีจากบริษัท บรษิัทใหญ่ บรษัิทย่อย บรษัิทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือผู้

มีอาํนาจควบคุมของบรษัิท และไม่เป็นผูถื้อหุน้ทีÉมีนยั ผูม้ีอาํนาจควบคมุหรือหุน้ส่วนของผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพนัÊน 

เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี ก่อนวันทีÉยืÉนคําขออนุญาตต่อสาํนักงาน

คณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

7. ไม่เป็นกรรมการทีÉไดร้บัการแต่งตัÊงขึ ÊนเพืÉอเป็นตวัแทนของกรรมการของบรษิัท ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซึÉงเป็น

ผูที้ÉเกีÉยวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่  

8. ไม่ประกอบกิจการทีÉมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัทีÉมีนยักบักิจการของบรษิัทหรือบรษิัทย่อยหรือไม่เป็น

หุน้ส่วนทีÉมีนัยในห้างหุน้ส่วนหรือเป็นกรรมการทีÉมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนักงาน ทีÉปรึกษาทีÉรบัเงินเดือน

ประจาํหรือถือหุน้เกินรอ้ยละ 1 ของจาํนวนหุน้ทีÉมีสิทธิออกเสียงทัÊงหมดของบริษัทอืÉนซึÉงประกอบกิจการทีÉมีสภาพ

อย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัทีÉมีนยักบักิจการของบรษิัท 

9. ไม่มีลกัษณะอืÉนใดทีÉทาํใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเกีÉยวกบัการดาํเนินงานของบรษิัท 

10. กรรมการอิสระตามคุณสมบัติข้างตน้ อาจไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทใหต้ัดสินใจในการดาํเนิน

กิจการของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลาํดับเดียวกัน ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอาํนาจ

ควบคุม โดยมีการตดัสินใจในรูปแบบองคค์ณะ (Collective Decision) ได ้ 

คณุสมบตัิคณะกรรมการตรวจสอบ 

1. ไม่เป็นกรรมการทีÉไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการใหต้ัดสินใจในการดาํเนินกิจการของบรษิัท บริษัทใหญ่ บรษิัท

ย่อย บรษิัทรว่ม บรษิัทย่อยลาํดบัเดียวกนั ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอาํนาจควบคมุของบรษิัท และ  

2. ไม่เป็นกรรมการของบรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย หรือบรษิัทย่อยลาํดบัเดียวกนั เฉพาะทีÉเป็นบรษิัทจดทะเบียน  

3. มีความรูแ้ละประสบการณ์เพียงพอทีÉจะสามารถทาํหน้าทีÉในฐานะกรรมการตรวจสอบ ทัÊงนีÊ ต ้องมีกรรมการ

ตรวจสอบอย่างนอ้ยหนึÉงคนทีÉมีความรูแ้ละประสบการณ์เพียงพอทีÉจะสามารถทาํหน้าทีÉในการสอบทานความ

น่าเชืÉอถือของงบการเงินได ้ 

4. มีหนา้ทีÉในลกัษณะเดียวกบัทีÉกาํหนดไวใ้นประกาศตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยว่าดว้ยคุณสมบตัิและขอบเขต

การดาํเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ  
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11.3.3 องคป์ระกอบและการสรรหาคณะกรรมการบริหาร 

คณะกรรมการบรหิารจะตอ้งเป็นกรรมการบริษัทและ/หรือผูบ้รหิารของบริษัทซึÉงไดร้บัการแต่งตัÊงจากคณะกรรมการ

บรษัิท โดยมีจาํนวนตามทีÉคณะกรรมการบรษิัทเห็นสมควรและโดยทีÉคณะกรรมการบริษัทจะแต่งตัÊงกรรมการบริหารคนหนึÉง

เป็นประธานกรรมการบรหิาร 

11.3.4 องคป์ระกอบและการสรรหาคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจะตอ้งไดร้บัการแต่งตัÊงจากคณะกรรมการบรษิัท โดยประกอบดว้ย

กรรมการไม่นอ้ยกว่า 3 คน และควรประกอบดว้ยกรรมการอิสระและกรรมการทีÉไม่เป็นผูบ้ริหารโดยส่วนใหญ่ ทัÊงนี Êใหแ้ต่งตัÊง

กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนหนึÉงคน ขึ Êนเป็นประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  

11.3.5 องคป์ระกอบและการสรรหาคณะกรรมการบริหารความเสีÉยง 

คณะกรรมการบริหารความเสีÉยง จะตอ้งเป็นกรรมการบริษัท และ/หรือผูบ้ริหารของบริษัท ซึÉงไดร้บัการแต่งตัÊงจาก

คณะกรรมการบริษัท โดยมีจํานวนตามทีÉคณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร และโดยทีÉคณะกรรมการบริษัทจะแต่งตัÊง

กรรมการบรหิารความเสีÉยงคนหนึÉงเป็นประธานกรรมการบรหิารความเสีÉยง 

11.3.6 องคป์ระกอบและการสรรหาประธานเจ้าหน้าทีÉบริหาร 

ประธานเจา้หนา้ทีÉบริหารใหม้าจากการเสนอชืÉอของคณะกรรมการบริหารโดยคัดเลือกจากบุคคลทีÉมีชืÉอเป็นคณะ

กรรมการบริหารอยู่ในขณะทีÉทาํการคัดเลือกเพืÉอนาํเสนอใหค้ณะกรรมการบรษิัทเป็นผูอ้นุมตัิแต่งตัÊงบุคคลทีÉถูกเสนอชืÉอเขา้

มาดาํรงตาํแหน่งประธานเจา้หนา้ทีÉบรหิาร 
 

11.4 การกาํกับดูแลการดาํเนินงานของบรษิัทย่อยและบริษัทร่วม 
 

 

ในการกํากับดูแลการดาํเนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมนัÊน บริษัทจะส่งตัวแทนของบริษัท เข้าไปเป็น

กรรมการในบริษัทย่อยและบริษัทร่วมของบริษัทดงักล่าว โดยตวัแทนของบริษัทอาจเป็นประธานกรรมการ กรรมการบริษัท 

ประธานเจา้หนา้ทีÉบรหิาร กรรมการผูจ้ดัการ ผูบ้รหิารระดบัสงู หรือบุคคลใด ๆ ซึÉงมีคุณสมบตัิและประสบการณเ์หมาะสมใน

ธุรกิจดงักล่าว และปราศจากผลประโยชนข์ดัแยง้กับธุรกิจของบริษัทย่อยและบริษัทรว่มเหล่านัÊน อนึÉง ตัวแทนของบรษิัทซึÉง

เขา้ไปเป็นกรรมการในบริษัทย่อย จะตอ้งบริหารและจัดการธุรกิจของบริษัทย่อยตามกฎเกณฑ ์และระเบียบตามทีÉบริษัท

กาํหนด รวมถึงอาํนาจในการดาํเนินการ (Delegation of Authority) ของบรษิัทย่อย และกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้งของบรษิัทย่อย 

เพืÉอเป็นการดูแลรกัษาผลประโยชนใ์นเงินลงทุนของบริษัท และใหบ้ริษัทสามารถควบคุมดูแลการบริหารจดัการ 

และรบัผิดชอบการดาํเนินงานของบริษัทย่อยไดเ้สมือนเป็นหน่วยงานหนึÉงของบรษิัท ดงันัÊนทีÉประชมุคณะกรรมการบรษิัทครัÊง

ทีÉ 1/2562 (ครัÊงแรกหลังแปรสภาพ) เมืÉอวนัทีÉ 18 มีนาคม 2562 จึงไดม้ีมติอนุมัติการกาํหนดนโยบายการกาํกับดูแลบริษัท

ย่อยและบรษิัทรว่ม โดยมีรายละเอียดทีÉสาํคญั ดงันี Ê 

1. การทาํรายการหรือดาํเนินการใดๆ ของบริษัทย่อยในกรณีดงัต่อไปนี Êจะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิจากคณะกรรมการของ

บรษัิทหรือทีÉประชมุผูถื้อหุน้บรษิัท (แลว้แต่กรณี) 

1) เรืÉองทีÉตอ้งไดร้บัการอนมุตัิจากคณะกรรมการของบรษิัท 

(ก) การแต่งตัÊงหรือเสนอชืÉอบุคคลเป็นกรรมการหรือผูบ้รหิารในบรษิทัย่อยอย่างนอ้ยตามสดัส่วน

การถือหุน้ของบริษัทในบริษัทย่อย โดยใหค้ณะกรรมการและผูบ้ริหารทีÉบริษัทเสนอชืÉอหรือ

แต่งตัÊงมีดุลยพินิจในการพิจารณาออกเสียงในการประชมุคณะกรรมการของบริษัทย่อย ใน
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เรืÉองทีÉเกีÉยวกับการบริหารจดัการทัÉวไปและดาํเนินธุรกิจตามปกติของบรษัิทย่อยไดต้ามแต่ทีÉ

กรรมการและผูบ้รหิารของบริษัทย่อยจะเห็นสมควรเพืÉอประโยชนส์งูสดุของบริษัทย่อย เวน้

แต่เรืÉองทีÉก ําหนดไว้โดยเฉพาะเจาะจงในข้อ 1. นี Ê ทัÊงนี Ê กรรมการหรือผู้บริหารตามวรรค

ข้างต้นทีÉ ได้รับการเสนอชืÉอนัÊน ต้องมีคุณสมบัติ บทบาท หน้าทีÉ  และความรับผิดชอบ 

ตลอดจนไม่มีลกัษณะขาดความไม่น่าไม่วางใจตามประกาศคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัย์

และตลาดหลกัทรพัยว์่าดว้ยการกาํหนดลกัษณะขาดความไม่น่าไวว้างใจของกรรมการ และ

ผูบ้รหิารของบรษิัท 

(ข) การพิจารณาการอนุมัติจ่ายเงินปันผลประจาํปี และเงินปันผลระหว่างกาล (หากมี) ของ

บรษัิทย่อย 

(ค) การแกไ้ขขอ้บงัคบัของบริษัทย่อย เวน้แต่การแกไ้ขขอ้บังคับในเรืÉองทีÉมีนยัสาํคญัตามขอ้ 2) 

(ฉ) 

(ง) การพิจารณาอนมุตัิงบประมาณประจาํปีของบรษิัทย่อย 

(จ) กรณีทีÉบรษิัทย่อยตกลงทาํรายการกบับคุคลทีÉเกีÉยวโยงของบรษัิทย่อย หรือรายการทีÉเกีÉยวกบั

การไดม้าหรือจาํหน่ายไปซึÉงทรพัยสิ์นของบรษิัทย่อย 

(ฉ) การโอนหรือสละสิทธิÍประโยชน ์รวมตลอดถึงการสละสิทธิเรียกรอ้งทีÉมีต่อผูก้่อความเสียหาย

ของบรษิัทย่อย 

(ช) การขายหรือโอนกิจการของบรษิัทย่อยทัÊงหมดหรือบางส่วนทีÉสาํคญัใหแ้ก่บคุคลอืÉน 

(ซ) การซื ÊอขายหรือการรบัโอนกิจการของบรษิัทอืÉนมาเป็นของบรษิัทย่อย 

(ฌ) การเข้าทํา แก้ไข หรือเลิกสัญญาเกีÉยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัทย่อยทัÊงหมดหรือ

บางส่วนทีÉสาํคญั การมอบหมายใหบุ้คคลอืÉนเขา้จดัการธุรกิจของบริษัทย่อย หรือการรวม

กิจการของบรษิัทย่อยกบับุคคลอืÉน 

(ญ) การเช่า หรือการให้เช่าซื Êอกิจการหรือทรัพย์สินของบริษัทย่อยทัÊงหมดหรือส่วนทีÉ มี

สาระสาํคญั 

(ฎ) การกูย้ืมเงิน การใหกู้ย้ืมเงิน การใหส้ินเชืÉอ การคํÊาประกัน การทาํนิติกรรมผูกพนับริษัทย่อย

ใหต้อ้งรบัภาระทางการเงินเพิÉมขึ Êน หรือการใหค้วามช่วยเหลือดา้นการเงินในลกัษณะอืÉนแก่

บคุคลอืÉน และมิใช่ธุรกิจของบรษิัทย่อย 

(ฏ) การยกเลิกกิจการของบรษิัทย่อย 

(ฐ) รายการอืÉนทีÉไม่ใช่รายการธุรกิจปกติของบริษัทย่อยและเป็นรายการทีÉจะมีผลกระทบต่อ

บรษัิทย่อยอย่างมีนยัสาํคญั 

2) เรืÉองทีÉจะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิจากทีÉประชุมผูถื้อหุน้ของบรษิัท 

(ก) กรณีทีÉบริษัทย่อยตกลงทาํรายการกับบุคคลทีÉเกีÉยวโยงกันของบริษัทย่อย หรือรายการทีÉ

เกีÉยวกับการได้มาหรือจําหน่ายไปซึÉงทรัพย์สินของบริษัทย่อย ทัÊงนี Ê ต ้องเป็นกรณีทีÉเมืÉอ

คาํนวณขนาดของรายการทีÉบริษัทย่อยจะเขา้ทาํรายการเปรียบเทียบกับขนาดของบริษัท 

(โดยนําหลักเกณฑ์การคํานวณรายการตามทีÉก ําหนดไว้ในประกาศทีÉ เกีÉยวข้องของ

คณะกรรมการกาํกับตลาดทุน และคณะกรรมการตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย มา
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บังคับใชโ้ดยอนุโลม) แลว้อยู่ในเกณฑ์ตอ้งไดร้บัการพิจารณาอนุมัติจากทีÉประชุมผูถื้อหุ้น

บรษัิท 

(ข) การเพิÉมทุนโดยการออกหุน้เพิÉมทุนของบริษัทย่อยและการคัดสรรหุน้ รวมทัÊงการลดทุนจด

ทะเบียนซึÉงไม่เป็นไปตามสัดส่วนการถือหุน้เดิมของผูถื้อหุน้อันจะเป็นผลใหส้ดัส่วนการใช้

สิทธิออกเสียง ลงคะแนนบรษิัท ทัÊงทางตรงและ/หรอืทางออ้ม ในทีÉประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัท

ย่อยไม่ว่าในทอดใดๆ ลดลงเกินกว่ารอ้ยละ 10 ของจาํนวนออกเสียงทัÊงหมดของบริษัทย่อย

หรือเป็นผลให้สัดส่วนการใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนนของบริษัททัÊงทางตรงและ/หรือ 

ทางออ้ม ในทีÉประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัทย่อยไม่ว่าในทอดใดๆ ลดลงเหลือนอ้ยกว่ารอ้ยละ 50 

ของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของบริษัทย่อยนัÊน 

(ค) การดําเนินการอืÉนใดอันเป็นผลให้สัดส่วนการใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนนของบริษัททัÊง

ทางตรงและ/หรือ ทางอ้อมในทีÉประชุมผูถื้อหุน้ของบริษัทย่อยไม่ว่าในทอดใดๆ ลดลงเกิน

กว่ารอ้ยละ 10 ของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของบรษิัทย่อยนัÊนหรือเป็นผลใหส้ดัส่วนการใชสิ้ทธิ

ออกเสียงลงคะแนนของบริษัททัÊงทางตรงและ/หรือ ทางออ้ม ในทีÉประชุมผูถื้อหุน้ของบรษิัท

ย่อยไม่ว่าในทอดใดๆ ลดลงเหลือน้อยกว่ารอ้ยละ 50 ของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของบริษัท

ย่อยนัÊน 

(ง)      การยกเลิกกิจการของบรษิัทย่อย ทัÊงนี Ê ตอ้งเป็นกรณีทีÉเมืÉอคาํนวณขนาดของกิจการบริษัททีÉ

จะเลิกนัÊนเปรียบเทียบกับขนาดของบริษัท (โดยนาํหลักเกณฑ์การคาํนวณรายการตามทีÉ

กาํหนดไวใ้นประกาศทีÉเกีÉยวขอ้งของคณะกรรมการกาํกับตลาดทนุ และคณะกรรมการตลาด

หลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย มาบังคับใชโ้ดยอนุโลม) แลว้อยู่ในเกณฑ์ตอ้งได้รบัพิจารณา

อนุมตัิจากทีÉประชุมผูถื้อหุน้ของบรษิัท 

(จ) รายการอืÉนใดทีÉไม่ใช่รายการธุรกิจปกติของบริษัทย่อยและรายการทีÉมีผลกระทบต่อบริษัท

อย่างมีนัยสําคัญ ทัÊงนี Ê ตอ้งเป็นกรณีทีÉเมืÉอคาํนวณขนาดรายการนัÊนเปรียบเทียบกับของ

บริษัท (โดยนาํหลักเกณฑก์ารคาํนวณรายการตามทีÉกาํหนดไวใ้นประกาศทีÉเกีÉยวขอ้งของ

คณะกรรมการกาํกับตลาดทุน และคณะกรรมการตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย มา

บังคับใชโ้ดยอนุโลม) แลว้อยู่ในเกณฑ์ตอ้งไดร้บัการพิจารณาอนุมัติจากทีÉประชุมผูถื้อหุ้น

ของบรษิัท 

(ฉ) การแก้ไขข้อบังคับของบริษัทย่อยในเรืÉองทีÉอาจส่งผลกระทบอย่างมีนัยสําคัญต่อฐานะ

การเงินและผลการดาํเนินงานของบรษัิทย่อย ซึÉงรวมถึงแต่ไม่จาํกัดเพียง การแกไ้ขขอ้บงัคบั

ของบริษัทย่อยทีÉส่งผลกระทบต่อสิทธิในในการออกเสียงลงคะแนนของบริษัทในทีÉประชุม

คณะกรรมการของบรษิัทย่อยและ/หรือ ทีÉประชุมผูถื้อหุน้ของบริษัทย่อย หรือการจ่ายปันผล

ของบรษิัทย่อย เป็นตน้ 

2. คณะกรรมการจะตอ้งดาํเนินการให้บริษัทและบริษัทย่อย มีระบบควบคุมภายใน ระบบบริหารความเสีÉยง และ

ระบบป้องกันการทุจริต รวมถึงกาํหนดใหม้ีมาตรการในการติดตามผลการดาํเนินงานของบริษัททีÉเหมาะสม มี

ประสิทธิภาพและรดักุม เพียงพอ เพืÉอทาํใหม้ัÉนใจไดว้่าการดาํเนินการต่างๆของบรษัิทย่อยจะเป็นไปตามนโยบาย

ของบริษัท ข้อบังคับ รวมถึงกฎหมายและประกาศเรืÉองการกาํกับดูแลกิจการทีÉดีของบริษัทจดทะเบียน รวมถึง

ประกาศขอ้บังคับและหลักเกณฑต์่างๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งของคณะกรรมการกาํกับตลาดทุน สาํนักงานคณะกรรมการ
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กาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยไ์ดอ้ย่างแทจ้ริง และติดตามใหบ้ริษัทย่อยเปิดเผยขอ้มลูการทาํรายการทีÉเกีÉยว

โยงกัน และ/หรือรายการได้มา หรือจาํหน่ายไปซึÉงทรพัยสิ์น และ/หรือรายการทีÉมีนัยสาํคัญอืÉนใดต่อบริษัทอย่าง

ครบถว้นและถกูตอ้ง 

 

11.5 การดูแลเรืÉองการใช้ข้อมูลภายใน 

ทีÉประชุมคณะกรรมการบรษิัทครัÊงทีÉ 1/2562 (ครัÊงแรกหลงัแปรสภาพ) เมืÉอวนัทีÉ 18 มีนาคม 2562 มีมติทีÉเกีÉยวขอ้ง

กบัระเบียบขอ้บงัคบัในการนาํขอ้มลูภายในของบริษัททีÉยงัไม่ไดเ้ปิดเผยไปใชเ้พืÉอประโยชนข์องตนเองหรือผูอ้ืÉน ทางบริษัทมี

ขอ้กาํหนด ดงันี Ê 

1. ข้อมลูภายในทีÉสาํคัญ 

ขอ้มลูภายในทีÉสาํคญัมีองคป์ระกอบทีÉสาํคญั 2 ประการ คือ 

1.1 ขอ้มลูทีÉมีความสาํคญัและจงูใจใหผู้ท้ีÉรูข้อ้มลู ทาํการซื Êอหรอืขายหุน้ และ 

1.2 ข้อมูลทีÉยังไม่ไดม้ีการเปิดเผยต่อสาธารณชน รวมถึงขอ้มูลทีÉบริษัทจัดเก็บไว้และยังไม่เปิดเผยต่อ

สาธารณชนเป็นการชัÉวคราว เช่น ขอ้มลูในงบการเงินทีÉยงัไม่ไดน้าํส่งตลาดหลกัทรพัยฯ์ การจ่ายเงินปันผลทีÉยงัไม่เปิดเผยต่อ

ตลาดหลกัทรพัยฯ์ การไดม้าซึÉงสญัญาทางการคา้ทีÉสาํคญัทีÉมีผลต่อผลประกอบการโดยรวมอยา่งมีนยัสาํคญั เป็นตน้ 

2. แนวทางและมาตรการการดูแลเรืÉองการใช้ข้อมลูภายใน 

2.1 กาํหนดใหก้รรมการ ผูบ้ริหารตามทีÉระบุไวใ้นพระราชบญัญัติหลักทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์มาตรา 

89/1 รวมถึงคู่สมรสทัÊงทีÉจดทะเบียนสมรสและผู้ซึÉงอยู่กินกันฉันสามีภรรยาโดยมิไดจ้ดทะเบียนสมรส บุตรทีÉยังไม่บรรลุนิติ

ภาวะ นิติบุคคลทีÉกรรมการ ผูบ้ริหาร คู่สมรสหรือผูท้ีÉอยู่กินกันฉันสามีภรรยา และบุตรทีÉยังไม่บรรลุนิติภาวะของกรรมการ 

ผูบ้ริหารดงักล่าวเป็นผูถื้อหุน้รวมกันเกินรอ้ยละ 30 ของจาํนวนสิทธิออกเสียงทัÊงหมดของนิติบคุคลดงักล่าว จดัทาํและจดัส่ง

รายงานการถือครองหลกัทรพัยภ์ายใน 30 วนันับแต่วันทีÉไดร้บัการแต่งตัÊง รวมทัÊงจดัทาํและจดัส่งรายงานการเปลีÉยนแปลง

การถือหลักทรพัย ์อันเนืÉองมาจากการซื Êอ ขาย โอน หรือรบัโอนหลักทรพัยข์องบริษัทฯ ภายใน 3 วนัทาํการตามมาตรา 59 

แห่งพระราชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ.2535 

2.2 กาํหนดให้กรรมการ และผูบ้ริหาร รวมถึงคู่สมรสทัÊงทีÉจดทะเบียนสมรสและผู้ซึÉงอยู่กินกันฉันสามี

ภรรยาโดยมิไดจ้ดทะเบียนสมรส บุตรทีÉยงัไม่บรรลนุิติภาวะ นิติบุคคลทีÉกรรมการ ผูบ้ริหาร คู่สมรสหรือผูท้ีÉอยู่กินกันฉันสามี

ภรรยา และบุตรทีÉยงัไม่บรรลนุิติภาวะของกรรมการ ผูบ้รหิารดงักล่าวเป็นผูถ้ือหุน้รวมกนัเกินรอ้ยละ 30 ของจาํนวนสิทธิออก

เสียงทัÊงหมดของนิติบุคคลดงักล่าว ตามทีÉระบไุวใ้นพระราชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์มาตรา 89/1 ตอ้งเปิดเผย

รายงานการซื Êอขายหลกัทรพัยข์องบริษัทฯ ต่อทีÉประชมุคณะกรรมการบรษิัทฯ ทราบ 

2.3 หา้มไม่ใหก้รรมการ ผูบ้ริหาร รวมถึงคู่สมรสทัÊงทีÉจดทะเบียนสมรสและผูซ้ึÉงอยู่กินกันฉันสามีภรรยา

โดยมิไดจ้ดทะเบียนสมรส บุตรทีÉยงัไม่บรรลนุิติภาวะ นิติบุคคลทีÉกรรมการ ผูบ้ริหาร คู่สมรสหรือผูท้ีÉอยู่กินกันฉันสามีภรรยา 

และบุตรทีÉยงัไม่บรรลนุิติภาวะของกรรมการ ผูบ้ริหารดังกล่าวเป็นผูถื้อหุน้รวมกันเกินรอ้ยละ 30 ของจาํนวนสิทธิออกเสียง

ทัÊงหมดของนิติบุคคลดังกล่าว ตามทีÉระบุไวใ้นพระราชบัญญัติหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์มาตรา 89/1 พนักงานทีÉ

เกีÉยวขอ้งกบัการจดัทาํงบการเงิน เลขานุการคณะกรรมการบริษัท เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ หรือบุคคลภายนอก

อืÉนๆ ทีÉไดร้บัการบอกกล่าวเกีÉยวกับขอ้มลูภายในทีÉสาํคญั เช่น ผูส้อบบญัชี รวมถึงคู่สมรสและบุตรทีÉยงัตอ้งพึÉงพิงหรืออยู่ใน

อุปการะของผูส้อบบญัชี และกิจการทีÉผูส้อบบญัชีมีอาํนาจควบคุมหรือมีอิทธิพลอย่างมีสาระสาํคัญ ไม่ว่าจะทางตรงหรือ

ทางออ้ม เปิดเผยขอ้มลูภายในทีÉสาํคญัทีÉยงัไม่เปิดเผยต่อสาธารณชน แก่บุคคลอืÉน รวมทัÊงหา้มซื Êอขายหลกัทรพัยข์องบริษัท 
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ในช่วง 1 เดือนก่อนทีÉงบการเงินเผยแพร่ต่อสาธารณชน และไม่ทาํรายการซื Êอ ขาย โอน หรือรบัโอนหลกัทรพัยข์องบริษัท อนั

เป็นการเอาเปรียบต่อบคุคลอืÉน โดยใชข้อ้มลูภายในทีÉสาํคญัทีÉยงัไม่เปิดเผยต่อสาธารณชน ไม่ว่าการกระทาํดงักล่าวจะเป็นไป

เพืÉอประโยชนต่์อตนเองหรือบุคคลอืÉน 

2.4 กาํหนดบทลงโทษทางวินัยสาํหรบัผู้บริหารและผู้ปฏิบัติงานทีÉเกีÉยวข้อง หากมีการฝ่าฝืนนาํขอ้มูล

ภายในไปใชใ้นการหาประโยชนส่์วนตน ซึÉงเริÉมตัÊงแต่การตกัเตือนเป็นหนงัสือ ตดัค่าจา้ง พกังานชัÉวคราวโดยไม่ไดร้บัค่าจา้ง 

หรือใหอ้อกจากงาน ซึÉงการลงโทษจะพิจารณาจากเจตนาของการกระทาํและความรา้ยแรงของความผิดนัÊนๆ 

 

11.6 ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี 
 

 บริษัทได้จ่ายค่าตอบแทนการตรวจสอบ/สอบทานงบการเงินสาํหรับงวดบัญชีปี 2559 – 2561 และได้อนุมัติ

ค่าตอบแทนการตรวจสอบ/สอบทานงบการเงินสาํหรบังวดบัญชีปี 2562 ใหแ้ก่ผูส้อบบัญชีจากบริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ 

อินเตอรเ์นชัÉนแนล จาํกัด ซึÉงเป็นผูส้อบบัญชีทีÉไดร้บัความเห็นชอบจากสาํนักงานคณะกรรมการกาํกับหลักทรพัยแ์ละตลาด

หลกัทรพัย ์ซึÉงมีรายละเอยีดค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี ดงันี Ê  

 

11.6.1 คา่ตอบแทนของผู้สอบบัญชี (Audit Fee) 

หน่วย : บาท 

ค่าตอบแทนผู้สอบบัญช ี ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562/1 

1. ค่าสอบบญัชีประจาํปี 0.90 0.95 0.95 0.95 

2. ค่าสอบทานงบการเงินรายไตรมาส - 1.05 1.05 1.05 

รวม 0.90 2.00 2.00 2.00 

หมายเหต:ุ /1ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีประจาํปี 2562 ไดร้บัการอนมุตัิจากทีÉประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2562 เมืÉอวนัทีÉ 13 มีนาคม 2562 

 

 11.6.2 คา่บรกิารอืÉนๆ (Non-Audit Fee) 

 - ไม่มี - 

 

11.7 การนําหลกัการกาํกับดูแลกิจการทีÉดีสาํหรับบรษิัทจดทะเบียนปี 2560 ไปปรับใช้  
 

 บรษัิทมีการปฏิบตัิตามหลกัการกาํกบัดูแลกิจการทีÉดีสาํหรบับรษิัทจดทะเบียน ปี 2560 และคณะกรรมการบริษัทมี

กระบวนการในการทบทวนการนาํหลกัการกาํกบัดแูลกิจการทีÉดีสาํหรบับริษัทจดทะเบียน ปี 2560 ไปปรบัใชใ้หเ้หมาะสมกับ

บรบิททางธุรกิจอย่างนอ้ยปีละ 1 ครัÊง 

 

11.8 การปฏิบัติตามหลักการกํากับดูแลกิจการทีÉดีในเรืÉองอืÉนๆ  
 

 -ไม่มี- 



บรษัิท คมัเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกดั (มหาชน) 

 

หนา้ 12 - 1 

 

12. ความรับผิดชอบต่อสังคม 

บรษัิทและบรษิัทย่อยมีนโยบายเพืÉอใหก้ารดาํเนินธุรกิจของบรษิัทเป็นไปดว้ยความรบัผิดชอบต่อสงัคม สิÉงแวดลอ้ม

และกลุ่มผู้มีส่วนไดส่้วนเสีย ซึÉงเป็นไปตามแนวทางความรบัผิดชอบต่อสังคมของกิจการทีÉจัดทาํโดยตลาดหลักทรพัยแ์ห่ง

ประเทศไทยซึÉงกาํหนดหลกัการ 8 ขอ้ ไดแ้ก่ 1) การประกอบกิจการดว้ยความเป็นธรรม 2) การต่อตา้นการทุจรติคอรร์ปัชัÉน 3) 

การเคารพสิทธิมนุษยชน 4) การปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม 5) ความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค 6) การดูแลรักษา

สิÉงแวดลอ้ม 7) การร่วมพัฒนาชุมชนหรือสังคม และ 8) การมีนวัตกรรมและเผยแพร่นวตักรรมซึÉงไดจ้ากการดาํเนินงานทีÉมี

ความรบัผิดชอบต่อสงัคม สิÉงแวดลอ้มและผูม้ีส่วนไดเ้สีย 

 

12.1 นโยบายภาพรวม 

 บรษัิทและบรษิัทประกอบธุรกิจบนหลกัการของการสรา้งและพฒันาพื Êนฐานความคิด กระบวนการตดัสินใจ กลยทุธ์

โครงสรา้ง ระบบ แบบแผน ระเบียบวิธีการปฏิบัติขัÊนตอน และตวัชี Êวัด ซึÉงบริษัทไดก้าํหนดหลักเกณฑท์ีÉชดัเจนและสามารถ

ปฏิบัติไดจ้ริง ในนโยบายการกาํกับดูแลกิจการ นโยบายการตรวจสอบและควบคุมภายใน นโยบายการบริหารความเสีÉยง 

รวมทัÊงจรรยาบรรณทางธุรกิจและแนวทางปฏิบัติสาํหรบัผู้บริหารและพนักงาน เพืÉอให้ยึดถือปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด 

สะท้อนให้เห็นถึงความรบัผิดชอบของกรรมการและผู้บริหารทุกท่านทีÉมีต่อบริษัท ผู้ถือหุ้น พนักงาน และผู้มีส่วนไดเ้สีย

ทัÊงหมด โดยให้มีผลบังคับใช้ในทุกส่วนงานในการดาํเนินธุรกิจให้มีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได ้นอกจากนีÊยังมี

นโยบายดา้นการบรหิารทรพัยากรบคุคลเพืÉอสนบัสนนุการต่อตา้นการทจุริตคอรร์ปัชัÉน และนโยบายว่าดว้ยการสนบัสนนุทาง

การเมืองเพืÉอป้องกนัการทจุรติในทกุๆ กรณี ซึÉงจะเป็นการเพิÉมความเชืÉอมัÉนและความมัÉนใจต่อทกุฝ่าย 

บริษัทไม่เพียงแต่ดําเนินธุรกิจเพืÉอประโยชน์ทางเศรษฐกิจ แต่ยังมีนโยบายการดาํเนินธุรกิจทีÉค ํานึงถึงความ

รบัผิดชอบต่อสงัคมควบคู่กับการดูแลรกัษาสิÉงแวดลอ้มอีกดว้ย โดยบริษัทตระหนกัถึงหนา้ทีÉและความรบัผิดชอบรว่มทีÉพึงมี

ต่อสังคมและประเทศชาติ เพืÉอใหก้ารพัฒนาสังคมและประเทศยัÉงยืนไดอ้ย่างแทจ้ริง เป็นไปตามแนวความคิดแบบ CSR 

(Corporate Social Responsibility) ทีÉแพรห่ลายในโลกสากลอย่างกวา้งขวาง  

 

12.2 การดาํเนินงานและการจัดทาํรายงาน 

บรษัิทไดก้าํหนดความรบัผิดชอบต่อสงัคมภายใตน้โยบาย ประกาศ และคู่มอืแนวทางการปฏิบตังิานของบรษัิท ดงันี Ê 

12.2.1  การประกอบกิจการด้วยความเป็นธรรม 

บริษัทและบริษัทย่อย ตระหนักถึงการดาํเนินธุรกิจทีÉสุจริตและเป็นธรรมตามกรอบกติกาการแข่งขัน ภายใต้

กฎหมายและระเบียบขอ้บงัคับทีÉเกีÉยวขอ้ง โดยคาํนึงถึงผลประโยชน ์และผลกระทบจากการดาํเนินงานของบรษัิทและบรษิัท

ย่อย ต่อผูมี้ส่วนไดเ้สีย ไดแ้ก่ ผูถื้อหุน้ พนกังาน ลกูจา้ง ลกูคา้ คู่คา้ นกัลงทนุ เจา้หนี Ê และชุมชนโดยรอบบรษิัทและบรษิัทย่อย 

เป็นตน้ โดยกาํหนดแนวทางปฏิบตัิ ดงันี Ê 

(ก) ดาํเนินธุรกิจในลักษณะทีÉสอดคลอ้งกับกฎหมาย ขอ้บงัคับและกฎเกณฑท์ีÉเกีÉยวขอ้งอย่างเคร่งครดั รวมทัÊงให้

ความรว่มมือกบัเจา้หนา้ทีÉของรฐั 

(ข) บริษัทและบริษัทย่อยมีนโยบายไม่ใหค้วามร่วมมือหรอืสนบัสนุนบุคคลหรือองคก์รใดๆ ทีÉทาํธุรกิจผิดกฎหมาย 

หรือเป็นภยัต่อสงัคมและความมัÉนคงของประเทศ 

(ค) ส่งเสรมิใหพ้นกังานและลกูจา้งตระหนกัถึงความสาํคญัของการปฏิบตัิตามกฎหมาย และการแข่งขนัทีÉเป็นธรรม 
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12.2.2  การต่อต้านการทุจรติ 

บริษัทและบริษัทย่อยมีนโยบายทีÉจะต่อตา้นการทจุริตคอรร์ปัชันทุกรูปแบบ โดยมุ่งเนน้ส่งเสรมิคุณธรรม จริยธรรม 

ความโปรง่ใสในการดาํเนินธุรกิจตามหลกัจรรยาบรรณทางธุรกิจของบรษัิทฯ ตลอดจนดาํเนินธุรกิจดว้ยระบบบริหารงานทีÉมี

ประสิทธิภาพ มีความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได ้ส่งเสริมใหมี้การอบรมและสรา้งจิตสาํนึกใหพ้นกังานทาํงานโดยสุจริต

และกาํกบัดูแลการปฏิบตัิเพืÉอต่อตา้นการทุจรติ โดยบรษิัทฯ มีการกาํหนดหลกัการทีÉสาํคญัดงัต่อไปนี Ê  

(ก) พนกังานควรหลีกเลีÉยงการรบัของขวญั ของกาํนลั การเลี Êยงรบัรอง รวมทัÊงผลประโยชนอ์ืÉน ๆ จากผูจ้ดัจาํหน่าย 

คู่คา้ และซัพพลายเออร ์เพืÉอใหเ้กิดความเป็นอิสระในการจัดซื Êอสินคา้จากผูจ้ัดจาํหน่าย คู่คา้ และซัพพลายเออร ์ซึÉงหาก

พบว่าพนักงานรบัผลประโยชน์เกินกว่าประเพณีอันควรหรือกระทาํการใด ๆ ทีÉทาํให้ขาดความอิสระในการปฏิบัติงาน 

พนกังานผูน้ัÊนอาจถูกสอบสวนหรือถกูกล่าวหาว่ากระทาํการทุจรติ ซึÉงจะถกูลงโทษตามขอ้บงัคบัเกีÉยวกับการทาํงานหรอืตาม

กฎระเบียบอืÉน ๆ ของบรษิัท 

(ข) บรษัิทและบรษิัทย่อยมีการกาํหนดระเบียบขอ้บังคบัในการอนมุตัิจดัซื Êอจดัจา้งอย่างเป็นระบบ โดยกาํหนดใหม้ี

แข่งขนัยืÉนประมลู การสอบราคาเปรียบเทียบ ตลอดจนกระบวนการพิจารณาคดัเลือกโปรง่ใสและอย่างเป็นธรรม 

(ค) บรษิัทและบรษิัทย่อยกาํหนดใหม้หีน่วยงานตรวจสอบภายใน (Internal Audit) ในการตรวจสอบการดาํเนินงาน

ของธุรกิจ และมีคณะทาํงานตรวจสอบจากส่วนกลางไปสืบคน้และหาขอ้เท็จจริงเพืÉอประกอบการพิจารณาโดยประสานงาน

กบัฝ่ายทรพัยากรบุคคลและฝ่ายกฎหมายของบรษิัท 

(ง) บรษิัทและบรษิัทย่อยมีการกาํหนดหลกัเกณฑใ์นการกาํกบัดแูลการจดัซื Êอจดัจา้งอย่างโปรง่ใส โดยมีการกาํหนด

อาํนาจและระดบัการอนมุตัิการจดัซื Êอจดัจา้งทีÉเหมาะสม ซึÉงเป็นไปตามคู่มืออาํนาจดาํเนินการของบรษิัท 

นอกจากนี Ê ทีÉประชุมคณะกรรมการบรษิัทครัÊงทีÉ 4/2562 เมืÉอวนัทีÉ 10 มิถนุายน 2562 ไดม้ีมติอนุมตัิเขา้ร่วมโครงการ

แนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยต่อต้านทุจริต  (Thailand's Private Sector Collective Action Coalition Against 

Corruption: Thai CAC) ซึÉงเป็นโครงการทีÉจดัขึ Êนโดยมีวตัถุประสงคเ์พืÉอผลกัดนัใหเ้กิดการทุจริตในวงกวา้งของภาคเอกชน

ไทย ตลอดจนมีมติอนุมัตินโยบายการว่าจ้างทีÉปรึกษา และนโยบายการศึกษาดูงานในประเทศและต่างประเทศ โดยมี

สาระสาํคญั ดงันี Ê 

 นโยบายการว่าจา้งทีÉปรกึษา 

- ใหห้น่วยงานทีÉมีความประสงคจ์ะว่าจา้งทีÉปรกึษาขออนมุตัิว่าจา้งทีÉปรกึษาจากผูมี้อาํนาจอนมุติัตามคู่มือ

อาํนาจดาํเนินการ  ซึÉงในการขออนมุตัิการว่าจา้งทีÉปรกึษา ตอ้งประกอบดว้ย 

1) ความเป็นมา เหตผุล และความจาํเป็น ในการว่าจา้งทีÉปรกึษา 

2) วตัถุประสงคข์องการว่าจา้งทีÉปรกึษา อนัจะเป็นประโยชนต์่อการดาํเนินธุรกิจของบริษัท 

3) ขอบเขต หนา้ทีÉ และความรบัผิดชอบของทีÉปรึกษา ควรกาํหนดใหช้ัดเจนและครอบคลุมเหตุผล

ความจาํเป็น และวตัถปุระสงค ์ทีÉเป็นพื Êนฐานในการว่าจา้งทีÉปรกึษา 

4) คณุสมบตัิของทีÉปรกึษา ตอ้งมีประวตัิการศกึษา ประสบการณท์าํงาน ทีÉเหมาะสมกบัลกัษณะงาน 

สามารถตอบสนองเหตุผลและความจาํเป็นของการว่าจา้งทีÉปรึกษา ในการสรา้งประโยชนใ์หแ้ก่

บรษิัทตามวตัถุประสงคที์Éกาํหนดไวไ้ด ้ตลอดจนใหต้รวจสอบว่าในการว่าจา้งทีÉปรกึษาแต่ละราย 

ตอ้งไม่มีความขดัแยง้ดา้นผลประโยชนใ์ดๆ ดว้ย ทัÊงนี Ê กรณีเป็นขา้ราชการ ตอ้งไม่อยู่ในตาํแหน่ง

ของหน่วยงานราชการทีÉอาจมีความขดัแยง้ทางดา้นผลประโยชนใ์ดๆ กบับรษิัท 

5) ระยะเวลาการดาํเนินงานและการส่งมอบผลงาน ใหก้าํหนดใหส้อดคลอ้งกบัขอบเขต หนา้ทีÉ ความ

รบัผิดชอบ และปรมิาณงานในการว่าจา้งทีÉปรกึษา 
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6) ค่าจา้ง ใหก้าํหนดอตัราค่าจา้งทีÉปรึกษาใหเ้ป็นไปตามความเหมาะสมและประหยัดโดยคาํนึงถึง

องคป์ระกอบต่างๆ เช่น ขอบเขต หนา้ทีÉ ความรบัผิดชอบ ปรมิาณงาน ลกัษณะของงานทีÉจา้ง และ

อตัราค่าจา้งทัÉวไปของงานในลกัษณะเดียวกนั เป็นตน้ ตลอดจนกาํหนดหนา้ทีÉความรบัผิดชอบต่อ

ค่าใช้จ่ายทีÉเกีÉยวขอ้ง หรืออาจเกิดขึ Êนระหว่างการดาํเนินงานของทีÉปรึกษา และวิธีการชาํระให้

ชดัเจน 

7) การกาํกบัการดาํเนินงานของทีÉปรกึษา ควรกาํหนดใหม้ีการติดตามประเมินผลการดาํเนินงานของ

ทีÉปรกึษาตามความเหมาะสม เพืÉอใชเ้ป็นขอ้มลูในการพิจารณาทบทวน ขยายเวลา หรือการว่าจา้ง

ทีÉปรกึษาในคราวถดัไป 

- ใหห้น่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้งจดัทาํสญัญาใหค้รอบคลมุเนืÊอหาสาระสาํคญัของการว่าจา้งทีÉปรกึษาใหค้รบถว้น 

โดยอาจมอบหมายใหท้ีÉปรกึษาดา้นกฎหมายดาํเนินการตรวจสอบสญัญาเพิÉมเติมได ้หากจาํเป็น 

- ใหห้น่วยงานทีÉรบัผิดชอบรายงานการว่าจา้งทีÉปรกึษาทุกราย รวมถึงการเลิกจา้งหรือไม่ต่อสัญญาสาํหรบั

ทีÉปรกึษารายใดๆ ต่อคณะกรรมการบรหิารเพืÉอพจิารณาอนมุตัิ และคณะกรรมการตรวจสอบเพืÉอพิจารณา

ใหค้วามเห็นต่อความเหมาะสมในการว่าจา้งทีÉปรกึษาของบรษิัทตามลาํดบั 

 นโยบายการศกึษาดงูานในประเทศและต่างประเทศ 

- ใหห้น่วยงานทีÉมีความประสงคจ์ะไปศึกษาดูงานในประเทศหรือต่างประเทศ ขออนุมัติโครงการศึกษาดู

งานในประเทศหรือต่างประเทศ จากผูม้ีอาํนาจอนุมัติตามคู่มืออาํนาจดาํเนินการ ซึÉงในการขออนุมัติ

โครงการศกึษาดงูานในประเทศและต่างประเทศตอ้งประกอบดว้ย 

1) ความเป็นมา เหตุผล และความจาํเป็น ของการไปศึกษาดูงานในประเทศหรือต่างประเทศ โดย

ตอ้งมีเหตุผลและความจาํเป็นในเรืÉองใดเรืÉองหนึÉง ดงัต่อไปนี Ê 

o สามารถส่งเสริมและพัฒนาการดาํเนินธุรกิจของบริษัท เช่น การขยายช่องทางหรือเปิด

โอกาสในการดาํเนินธุรกิจ การสรา้งโอกาสดา้นการขายหรือการตลาด ตลอดจนแบ่งปัน

ความรูห้รือเสรมิสรา้งความสมัพนัธร์ะหว่างองคก์ร คู่คา้ หรือผูม้ีส่วนไดเ้สียทีÉเกีÉยวขอ้งของ

บรษิัท เป็นตน้ 

o สามารถพฒันาศกัยภาพของบุคลากร เสริมสรา้งความรู ้ประสบการณ ์ตลอดจนการเกิด

โลกทศันแ์ละวิสยัทศัน ์เพืÉอใหส้ามารถนาํองคค์วามรูท้ีÉไดม้าประยุกตแ์ละพฒันา เพืÉอเพิÉม

ประสิทธิภาพในการดาํเนินงานของบรษิัท 

o สามารถแกไ้ขปัญหาหรืออปุสรรคทีÉจะมีผลกระทบต่อการดาํเนินธุรกิจของบรษิัท  

2) วัตถุประสงคข์องการศึกษาดูงานในประเทศหรือต่างประเทศ ต้องมีการกําหนดอย่างชัดเจน 

สอดคลอ้งกับหนา้ทีÉความรบัผิดชอบและวัตถุประสงคห์ลกัของหน่วยงาน และเกิดประโยชนต์่อ

การดาํเนินธุรกิจของบรษิัทอย่างแทจ้รงิ ตลอดจนกาํหนดเป้าหมายและผลทีÉคาดว่าจะไดร้บัเพืÉอใช้

ในการประเมินผลของโครงการ 

3) ผูเ้ขา้ร่วมโครงการศึกษาดูงานในประเทศหรือต่างประเทศ ตอ้งเป็นผูท้ีÉเกีÉยวขอ้งและสัมพันธ์กับ

วตัถุประสงคห์ลกัของโครงการโดยตรง มีความรูค้วามชาํนาญและประสบการณท์าํงานสอดคลอ้ง

กับวตัถุประสงคแ์ละเป้าหมายของโครงการ อนัจะมีส่วนสาํคัญในการสนบัสนุนใหโ้ครงการบรรลุ

วตัถุประสงคไ์ด ้นอกจากนีÊ ผูเ้ขา้รว่มโครงการทัÊงภายในและภายนอก (ถา้มี) ตอ้งไม่มีความขดัแยง้
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ทางผลประโยชน์ทีÉอาจผลต่อการตัดสินใจหรือการปฏิบัติหน้าทีÉในตาํแหน่งหน้าทีÉทีÉรบัผิดชอบ 

เพืÉอใหส้อดคลอ้งกบัหลกัการกาํกบัดูแลกิจการทีÉดี และป้องกนัการทจุรติทีÉอาจเกิดขึ Êนได ้

4) กาํหนดการของการศึกษาดูงานในประเทศหรือต่างประเทศ ต้องมีการกําหนดกิจกรรมและ

ระยะเวลาอย่างเหมาะสมสอดคลอ้งกับวตัถปุระสงคแ์ละเป้าหมายของโครงการ 

5) ใหห้น่วยงานผูร้บัผิดชอบโครงการจดัทาํงบประมาณโดยยึดหลกัความเหมาะสมและประหยดั มี

การจดัทาํรายละเอียดงบประมาณค่าใชจ้่ายแบ่งแยกตามหมวดหมู่ใหช้ดัเจน และเสนอขออนุมตัิ

จากผูม้ีอาํนาจตามคู่มืออาํนาจดาํเนินการของบริษัท รวมทัÊงในกรณีทีÉตอ้งมีการจดัซื Êอจดัจา้ง ให้

ดาํเนินการตามระเบียบปฏิบตัิทีÉเกีÉยวขอ้งอย่างเครง่ครดั 

12.2.3 การเคารพสิทธิมนุษยชน 

บรษัิทและบรษิัทย่อย ประกอบธุรกิจดว้ยความเคารพต่อสิทธิมนษุยชน โดยมีการส่งเสรมิและคุม้ครองสิทธิเสรีภาพ 

ตลอดจนปฏิบตัิต่อกันอย่างเสมอภาค ทัÊงภายในและภายนอกองคก์ร ซึÉงเป็นรากฐานของการบริหารและพัฒนาทรพัยากร

บคุคล ทัÊงนี Ê บรษิัทและบรษิัทย่อย ไม่มีนโยบายการเลือกปฏิบตัิต่อบุคคลต่างเชื Êอชาติ สตรี และเด็ก 

12.2.4 การปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม 

พนกังานเป็นทรพัยากรอนัมีค่าขององคก์ร บรษิัทจึงปฏิบตัิต่อแรงงานดว้ยความเป็นธรรม เท่าเทียม ไม่เลือกปฏิบตัิ 

ใส่ใจต่อคุณภาพชีวิตของพนกังาน โดยบริษัทจดัสรรพนักงานใหท้าํงานตรงตามคุณสมบัติของตน และจดัสวัสดิการต่างๆ 

ให้แก่พนักงานอย่างเหมาะสมซึÉงบริษัทได้กําหนดโครงสรา้งผลตอบแทนทีÉเหมาะสม อีกทัÊงบริษัทไดส้รา้งบรรยากาศให้

พนกังานทาํงานดว้ยความสขุสามคัคี ผลกัดนัใหพ้นกังานมีการพฒันาเสรมิสรา้งความรูค้วามเชีÉยวชาญของตนเองอยู่เสมอ 

ซึÉงบรษัิทไดจ้ดัใหม้ีการฝึกอบรมเพิÉมทกัษะในหนา้ทีÉการงานแก่พนกังานทกุๆคน เพืÉอลดความผิดพลาดในการทาํงานและเป็น

การชว่ยสรา้งกาํลงัใจและทศันคตกิารทาํงานทีÉดีในการทาํงานดว้ย เช่น กิจกรรมฝึกอบรม หรอื กิจกรรมพฒันาความสามารถ

พนกังาน เป็นตน้ 

12.2.5 ความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค (ลูกค้า) 

บริษัทดาํเนินการบริหารระบบคุณภาพอย่างจริงจังและต่อเนืÉอง โดยบริษัทไดก้าํหนดนโยบายคุณภาพ มุ่งเนน้ถึง

การสรา้งความพึงพอใจให้กับลูกค้า การผลิตผลงานทีÉมีคุณภาพ ตามมาตรฐานวิชาชีพและตรงตามกาํหนดเวลา การ

ปฏิบัติงานเป็นทีมอย่างมีประสิทธิภาพ รวมถึงการสรา้งและรกัษาความสัมพันธท์ีÉดีกับลูกคา้ สรา้งเครือข่าย พนัธมิตรและ

รกัษาการมีความสมัพนัธท์ีÉดีต่อกนั 

12.2.6 การดูแลรักษาสิÉงแวดล้อม 

 บรษัิทเล็งเห็นถึงความสาํคญัของสิÉงแวดลอ้ม จึงตระหนกัในความรบัผิดชอบต่อสงัคมและชมุชน โดยถือเป็นภารกิจ

หลกัอย่างหนึÉงของบริษัทโดยใหก้รรมการ ผูบ้รหิารและพนกังานตอ้งอนรุกัษ์ทรพัยากรธรรมชาติและรกัษาสิ Éงแวดลอ้ม รวมทัÊง

มีการปฏิบัติตามกฎหมายดา้นสิÉงแวดลอ้มอย่างเคร่งครดั ระมดัระวงั ไม่ใหก้ารดาํเนินกิจการเกิดผลกระทบต่อสิÉงแวดลอ้มใน

บรเิวณชมุชนใกลเ้คียงหรือใหเ้กิดผลกระทบนอ้ยทีÉสดุ รวมถึงการจดักิจกรรมหรือสนบัสนนุการจดักิจกรรมของผูม้ีส่วนไดส่้วน

เสียอนัเป็นกิจกรรมเพืÉอสาธารณประโยชนแ์ละการบรกิารสงัคมอย่างต่อเนืÉอง 

12.2.7 การร่วมพัฒนาชุมชนหรือสังคม 

 บริษัทและบริษัทย่อย ตระหนักถึงความสาํคัญในการมีส่วนร่วมในการรบัผิดชอบต่อสังคม จึงจัดใหม้ีโครงการ

ช่วยเหลือและพัฒนาสังคมอย่างต่อเนืÉอง พรอ้มทัÊงสนับสนุนและส่งเสริมใหม้ีการใหค้วามรูแ้ละฝึกอบรมแก่พนักงานและ
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ลกูจา้ง เพืÉอปลกูฝังจิตสาํนึกเกีÉยวกับความรบัผิดชอบต่อชุมชน สิÉงแวดลอ้มและสังคมส่วนรวมใหเ้กิดขึ Êนในหมู่พนกังานและ

ลกูจา้งทกุระดบัและสนบัสนนุใหพ้นกังานและลกูจา้งเขา้รว่มกิจกรรมต่างๆ ทีÉบรษิัทฯ และบรษิัทย่อยจดัขึ Êน 

บริษัทและบริษัทย่อย มีนโยบายมีส่วนร่วมในการรับผิดชอบต่อสังคม ในเรืÉองสาธารณประโยชน์ การรักษา

สภาพแวดลอ้ม และการพฒันาชมุชน ตลอดจนโครงการสรา้งสรรคเ์พืÉอส่งเสริมและสนบัสนุนความเป็นอยู่ทีÉดีขึ ÊนในชุมชนทีÉ

บรษัิทฯ อาศยัอยู ่

บริษัทและบริษัทย่อย จัดใหม้ีการรณรงคแ์ละสรา้งจิตสาํนึกให้แก่พนักงานและลูกจา้งในการอนุรกัษ์และการใช้

ทรพัยากร และพลงังานต่างๆ อย่างชาญฉลาดและมีประสิทธิภาพ 

12.2.8 การมีนวัตกรรมและเผยแพร่นวัตกรรมซึÉงได้จากการดาํเนินงานทีÉมีความรับผิดชอบต่อสังคม สิÉงแวดล้อม

และผู้มีส่วนได้เสีย 

บริษัทจะสนับสนุนใหม้ีนวัตกรรมในดา้นต่างๆ โดยเฉพาะนวัตกรรมดา้นกระบวนการทาํงานทัÊงในระดับภายใน

องคก์รและระดบัความรว่มมือระหว่างองคก์ร โดยเนน้นวตักรรมเชิงสรา้งสรรคท์ีÉก่อใหเ้กิดการเปลีÉยนแปลงในทางทีÉดีขึ Êน สรา้ง

ผลิตผลและมลูค่าเพิÉม ทัÊงนี ÊเพืÉอใหเ้กิดประโยชนส์ูงสดุต่อสังคม บริษัทถือเป็นนโยบายว่าการเผยแพร่นวตักรรมเป็นหนึÉงใน

ความรับผิดชอบต่อสังคม โดยจะมีการสืÉอสารและเผยแพร่นวตักรรมใหก้ับกลุ่มผูม้ีส่วนไดเ้สียทัÊงทางตรงทางออ้มรบัทราบ

ผ่านช่องทางทีÉหลากหลาย เพืÉอใหม้ัÉนใจว่าขอ้มลูข่าวสารดา้นนวตักรรมเหล่านีÊจะสืÉอสารไปถึงกลุ่มผูม้ีส่วนไดเ้สียอย่างทัÉวถึง 

 

12.3 กิจกรรมเพืÉอประโยชนต์่อสงัคมและสิÉงแวดล้อม 

บรษัิทและบรษิัทย่อยมุ่งมัÉนและทุ่มเทสรา้งองคก์รทีÉมคีวามรบัผิดชอบต่อสงัคมในฐานะพลเมืองบรรษัททีÉดี (Good 

Corporate Citizen) ทีÉสรรคส์รา้งผลประโยชนร์ว่มกนัในสงัคมเดียวกนั โดยใหก้ารสนบัสนนุส่งเสรมิการดาํเนินกิจกรรมดา้น

ต่างๆ ดงัต่อไปนี Ê 

บริษัทจัดตัÊง KUMWELL Learning Center เพืÉอมอบความรู ้ความเขา้ใจ ดา้นระบบการต่อลงดินและการป้องกัน

ฟ้าผ่าแก่เครือข่ายทัÊงภาครฐัและเอกชน และมีการดาํเนินโครงการ Creating Shared Value (CSV) ซึÉงเป็นโครงการความ

ปลอดภัยเพืÉอสังคมทัÉวประเทศไทยและในอาเซียน เพืÉอแบ่งปันความรูเ้กีÉยวกับระบบการต่อลงดินและป้องกันฟ้าผ่าแก่

เครือข่ายของรัฐบาล เช่น กระทรวงแรงงาน กระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงอุตสาหกรรม สภาวิศวกร และเครือข่าย

ภาคเอกชน เช่น วิศวกรรมสถานแห่งประเทศไทย (วสท.) สมาคมช่างเหมาไฟฟ้าและเครืÉองกลไทย และสถาบันวิศวกรรม

ต่างๆ เพืÉอใหม้ัÉนใจว่าแต่ละภาคส่วนจะมีวิศวกรและช่างเทคนิคทีÉมีความเชีÉยวชาญในการใหบ้ริการแก่ชมุชน ทัÊงเรืÉองวิธีการ

ออกแบบ การติดตัÊง การตรวจสอบ และการบาํรุงรกัษา ระบบต่อลงดิน ระบบป้องกันฟ้าผ่า อุปกรณ์ป้องกันเสิรจ์ ระบบ

ตรวจจบัและเตือนภยัฟ้าผ่า ดว้ยความใส่ใจเป็นอย่างยิÉงในการดาํเนินธุรกิจอย่างยัÉงยืน โดยการสนบัสนุนอนัดีระหว่างกันทัÊง

ภาคอตุสาหกรรม ชุมชน และสิÉงแวดลอ้ม นอกจากนี Ê บรษิัท ยงัมกีารเผยแพรค่วามรูด้า้นระบบการต่อลงดินและป้องกนัฟ้าผ่า

ใหก้บัประชาชนทัÉวไปผ่านช่องทางออนไลน ์เช่น Facebook และ Youtube เป็นตน้ 

บริษัทและบริษัทย่อยใหค้วามสาํคัญกับการสรา้งความร่วมมือในการสรา้งผลงานวิจัยกับหน่วยงานภายนอกทีÉ

เกีÉยวข้อง เช่น มหาวิทยาลัย วิทยาลัย กองทัพเรือ โดยทีÉ ผ่านมาบริษัทได้ลงนามความร่วมมือกับสาํนักงานวิจัยและ

พฒันาการทางทหาร กองทพัเรือ (สวพ.ทร.) ในการวิจยัและพฒันา ตลอดจนการสรา้งมาตรฐานระบบป้องกันฟ้าผ่า ระบบ

การต่อลงดิน และการพฒันาทางวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี ซึÉงจะเป็นประโยชนส์งูสดุต่อประเทศชาติและประชาชนอย่าง

ยัÉงยืน  
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ยิÉงไปกว่านัÊน บริษัทและบริษัทย่อยมีการเผยแพรผ่ลงานการวิจยัใหแ้ก่สาธารณะชนเพืÉอส่งเสรมิความรูท้างวิชาการ

เกีÉยวกับระบบการต่อลงดิน ระบบการป้องกนัฟ้าผ่า ซึÉงทีÉผ่านบริษัทไดม้ีการนาํเสนอผลงานทางวิชาการในงานวิชาการทัÊงใน

ระดับประเทศ  และระดับสากล เช่น  งาน 34th International Conference on Lightning Protection : ICLP 2018 ณ 

Rzeszow University of Technology ประเทศโปแลนด ์งาน 4th IEEE International Women in Engineering Conference 

on Electrical and Electronic Engineering 2018 ณ โรงแรมดุสิตธานี พัทยา งานวิศวกรรมแห่งชาติ 2561 ณ อิมแพค 

ฟอรัÉม เมืองทองธานี งานมหกรรมงานวิจัยแห่งชาติ 256 ณ โรงแรมเซ็นทาราแกรนด ์เซ็นทรลัเวิลด ์งานนาวีวิจัย 2018 ณ 

หอประชมุกองทพัเรือ เป็นตน้ 

นอกจากนัÊน บรษิัทและบรษิัทย่อยยงัใหค้วามสาํคญัในการมีส่วนรว่มและสรา้งความสมัพนัธอ์นัดีใหเ้กิดขึ Êนระหว่าง

บริษัท ชุมชน และสังคมเพืÉอส่งเสริมกิจกรรมดา้นต่างๆ ทีÉเป็นประโยชนใ์นการพัฒนาสังคมและชุมชน ตลอดจนการจัด

กิจกรรมพืÉอบาํเพ็ญสาธารณประโยชนต์่อสงัคมในทุกๆ ปี โดยมีวตัถุประสงคห์ลักทีÉจะใหพ้นกังานทุกคนมีจิตสาํนึกต่อการ

พฒันาสงัคม เช่น 

 สนบัสนนุดา้นการศกึษา เชน่ การมอบทนุการศึกษาแก่บุตรของพนกังาน เป็นตน้  

 

 
 

 กิจกรรมทางศาสนา เช่น การทาํบญุทอดกฐิน เป็นตน้  
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 การสนบัสนนุดา้นสาธารณสขุ เช่น การบรจิาคฝาอลมูเินียมเพืÉอทาํขาเทียม เป็นตน้ 

 

 
 

 การสนบัสนนุกิจกรรมในชมุชน เช่น สนับสนุนเครืÉองซีลสญุญากาศ สนบัสนุนอุปกรณใ์นการปลกูมะนาว

และมะกรูดใหก้บักลุ่มชมุชนวิสาหกิจชุมชนบางกรา่ง เป็นตน้ 
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13.     การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสีÉยง 

 

13.1 สรุปความเหน็ของกรรมการบริษทัเกีÉยวกับระบบควบคุมภายในของบริษัท  
  

ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทครัÊงทีÉ 1/2562 (ครัÊงแรกหลังแปรสภาพ) เมืÉอวันทีÉ 18 มีนาคม 2562 โดยมี

คณะกรรมการตรวจสอบ ในฐานะกรรมการอิสระของบริษัท รวม 3 ท่าน เขา้ร่วมประชมุ ทางคณะกรรมการบรษิัทไดป้ระเมิน

ความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัทในแง่ต่างๆ ทัÊง 5 ประเด็น ได้แก่ ประเด็นเกีÉยวกับองค์กรและ

สภาพแวดลอ้ม การบรหิารความเสีÉยง การควบคมุการปฏิบตัิงานของฝ่ายบรหิาร ระบบสารสนเทศและการสืÉอสารขอ้มลู และ

ระบบการติดตาม คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่า บริษัทมีระบบควบคุมภายในทีÉเพียงพอและเหมาะสมกับการดาํเนิน

ธุรกิจของบรษิัทแลว้ 

สาํหรบัการดาํเนินการเกีÉยวกับระบบควบคุมภายใน บริษัทมีคณะกรรมการตรวจสอบเข้ามาสอบทานระบบการ

ควบคุมภายใน และระบบการปฏิบตัิงานของบริษัท โดยมีการประสานงานกับผูส้อบบัญชี ผูต้รวจสอบระบบควบคุมภายใน

และผูบ้ริหารบรษัิท เกีÉยวกับการสอบทานรายงานทางการเงินใหม้ีการเปิดเผยขอ้มลูอย่างเพียงพอและเชืÉอถือได ้เพืÉอใหก้าร

ปฏิบัติงานของบริษัทเป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์ข้อกาํหนดของตลาดหลักทรัพย ์กฎ 

ระเบียบ ประกาศ และกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการดาํเนินธุรกิจของบรษิัท  

บรษิัทมีการแต่งตัÊง บรษิัท สอบบญัชี ไอ วี แอล จาํกดั ซึÉงเป็นสาํนกังานตรวจสอบจากภายนอก (Outsource) โดยมี

นางสาววลัดี สีบุญเรือง ซึÉงดาํรงตาํแหน่งเป็นหุน้ส่วนผูจ้ดัการ ทาํหนา้ทีÉเป็นผูร้บัผิดชอบหลกัในการปฏิบตัิหนา้ทีÉผูต้รวจสอบ

ภายในของบริษัท เพืÉอทาํหนา้ทีÉตรวจสอบระบบการควบคุมภายในของบริษัทและประเมินความเพียงพอของระบบควบคุม

ภายใน โดยผูต้รวจสอบภายในจะนาํเสนอรายงานผลการตรวจสอบภายในต่อทีÉประชุมคณะกรรมการตรวจสอบรวมทัÊงจดัทาํ

แผนการตรวจสอบภายในประจาํปีเพืÉอนาํเสนอต่อทีÉประชุมคณะกรรมการตรวจสอบเพืÉอพิจารณาอนุมตัิแผนงานสาํหรบัใช้

ติดตามและตรวจสอบความถกูตอ้งสมบูรณใ์นการปฏิบติังานใหส้อดคลอ้งกบัแผนงานและนโยบายทีÉบรษิัทกาํหนด ซึÉงบรษิัท

ไดด้าํเนินการปรบัปรุงและพัฒนาคุณภาพการควบคุมภายในอย่างต่อเนืÉอง ทัÊงนี Ê คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า 

บรษัิท สอบบญัชี ไอ วี แอล จาํกัด ซึÉงทาํหนา้ทีÉในฐานะหน่วยงานตรวจสอบภายในของบรษิัทนัÊน มีคุณสมบตัิเหมาะสมเป็นผู้

ตรวจสอบภายในเนืÉองจากมีประวัติและประสบการณ์การตรวจสอบบริษัททีÉจดทะเบียนในตลาดหลักทรพัยฯ์หลายราย 

(โปรดพิจารณารายละเอียดเกีÉยวกับหวัหนา้งานตรวจสอบภายใน และหัวหนา้งานกาํกับดูแลการปฏิบตัิงานของบริษัท ตาม

เอกสารแนบ 3) 

 

13.2 ข้อสังเกตของผู้สอบบัญชเีกีÉยวกับระบบควบคุมภายในของบริษทั 
 

จากการตรวจสอบงบการเงินของบริษัทสาํหรบัปี 2561 สิ ÊนสุดวันทีÉ 31 ธันวาคม 2561 บริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ 

อินเตอรเ์นชัÉนแนล จาํกัด ซึÉงเป็นผูส้อบบัญชีของบริษัท และเป็นผูส้อบบัญชีทีÉไดร้บัอนุญาตจากสาํนักงานคณะกรรมการ

กาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ไดต้รวจสอบประสิทธิภาพระบบการควบคมุภายในทางบญัชีของบรษิัท เพืÉอประโยชน์

ในการกาํหนดขอบเขตการปฏิบตัิงานตรวจสอบใหร้ดักุมและเหมาะสม โดยผูส้อบบญัชีมีขอ้สังเกตและขอ้เสนอแนะเกีÉยวกับ

ระบบควบคุมภายในทางบัญชีของบริษัท ฉบับลงวันทีÉ 26 กุมภาพันธ์ 2562 ซึÉงขอ้สังเกตดังกล่าวไดน้ําเสนอต่อทีÉประชุม

คณะกรรมการตรวจสอบครัÊงทีÉ 1/2562 และทีÉประชุมคณะกรรมการบริษัทครัÊงทีÉ 2/2562 เมืÉอวันทีÉ 26 กุมภาพันธ์ 2562 

นอกจากนี Ê ผูส้อบบญัชีไดเ้ขา้ตรวจสอบและติดตามประเด็นขอ้สังเกตดงักล่าวในระหว่างการสอบทานงบไตรมาสทีÉ 1/2562 
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โดยเมืÉอวันทีÉ 13 พฤษภาคม 2562 ผูส้อบบัญชีไดร้ายงานผลการประเด็นขอ้สังเกตและผลการตรวจติดตามต่อทีÉประชุม

คณะกรรมการตรวจสอบครัÊงทีÉ 2/2562 (หลงัการแปรสภาพ) โดยมีรายละเอียดดังนี Ê 
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ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ความเหน็ของฝ่ายบริหาร 

1. สินค้าคงเหลือ 

จากการตรวจนบัสินคา้คงเหลือ พบผลต่างทีÉมีสาระสาํคญัจาํนวน 1 

รายการ คือ ทองแดงเม็ด ซึÉงเป็นวตัถุดิบสาํหรบัสินคา้ประเภทหลัก

ดิน (Ground Rod) โดยพบผลต่างจาํนวน 5,795.94 กิโลกรมั มลูค่า 

1.37 ล้านบาท โดยสาเหตุของผลต่างเกิดจากการเปลีÉยนแปลง

วิธีการผลิต แต่บริษัทยังไม่ได้มีการแก้ไขสูตรการผลิต (Bill of 

Materials:BOMs) ในระบบบญัชี จึงทาํใหป้ริมาณการตดั Stock ใน

ระบบยังคงใชอ้ตัราเดิม อย่างไรก็ตาม บริษัทมีการปรบัปรุงผลต่าง

ดงักล่าวในงบการเงินแลว้ 

 

บริษัทควรควบคุมให้มีการขออนุมัติแก้ไขสูตรการ

ผ ลิ ต ใ น ระ บ บ บั ญ ชี ให้ ค รบ ถ้ ว น  เมืÉ อ มี ก า ร

เปลีÉยนแปลงกระบวนการผลิต  

 

- บริษัทมีการแก้ไขสูตรการผลิตแล้วเสร็จ ณ  วันทีÉ  1 

เมษายน 2562โดยสามารถติดตามผลได้ในไตรมาสทีÉ 

2/2562 ทัÊงนี Ê ณ สิ Êนไตรมาส 1 ทีÉผ่านมาบริษัทได้มีการ

ตรวจนับทองแดงเม็ด พบว่า การปรบัปรุงสูตรการผลิต

ใหม่ทาํใหผ้ลต่างดีขึ Êน 

- บรษิัทกาํหนดแนวทางปฏิบตัิเพิÉมเติมสาํหรบัการตรวจนบั

ทองแดงเม็ด โดยในปี 2562 กําหนดให้มีการตรวจนับ

ทองแดงเม็ดทกุๆ ไตรมาส 

2. สินค้าคงเหลือ 

จากการตรวจสอบสูตรการผลิต พบผลแตกต่างระหว่างตน้ทุนจริง

กับตน้ทุนมาตรฐานของแตล่ะเดือนดว้ยอตัราทีÉคงทีÉใกลเ้คียงกนั โดย

สาเหตุของผลต่างเกิดจากการทีÉบริษัทและบริษัทย่อยใชป้ระมาณ

การค่าแรงและค่าโสหุย้การผลิตจากขอ้มลูในอดีต แต่ในงวดปี 2561 

บรษิัทมีการขึ Êนค่าแรงและค่าโสหุย้ โดยยงัไม่ไดป้รบัเปลีÉยนสตูรการ

ผลติ 

 

บรษิัทควรมีการกาํหนดนโยบายการทบทวนสตูรการ

ผลิต (BOMs) เป็นประจาํ 

 

- บริษัทมีการแก้ไขสูตรการผลิตตัÊงแต่วันทีÉ  1 เมษายน 

2562 และแล้วเสร็จในวันทีÉ  30 เมษ ายน 2562 โดย

สามารถติดตามผลไดใ้นไตรมาสทีÉ 2/2562 

- บริษัทมีการกาํหนดแนวทางปฏิบัติเพิÉมเติมสาํหรบัการ

ทบทวนสูตรการผลิต โดยกําหนดให้มีการวิเคราะห์

ผลต่างของตน้ทนุเพืÉอทบทวนสตูรการผลิต และแกไ้ขสตูร

การผลิตเป็นรายไตรมาส 

3. สินค้าคงเหลือ 

จากการสอบทานงบไตรมาสในงวดปี 2561 พบว่าบริษัทมีการปัน

ส่วนค่าแรงและค่าโสหุ้ยการผลิตใหก้ับงานระหว่างทาํไม่ครบถว้น 

แต่ผลกระทบไม่เป็นสาระสาํคญั 

 

ในการปิดบัญชีงวดไตรมาส บริษัทควรมีการแก้ไข

ปรับปรุงวิธีการปันส่วนค่าแรงและโสหุ้ยการผลิต

ใหก้บังานระหว่างทาํใหค้รบถว้น 

 

- บริษัทมีการปันส่วนค่าแรงทางตรงและค่าโสหุย้การผลิต

ใหก้บังานระหว่างทาํไดอ้ย่างถูกตอ้งและครบถว้นแลว้ 
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ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ความเหน็ของฝ่ายบริหาร 

4. รายได ้

จากการตรวจสอบในระหว่างงวดปี 2561 พบว่า บริษัทยังกําหนด

ราคาขายสินคา้ (Price List) ใหก้บัลกูคา้ต่างประเทศไม่ครบถว้น แต่

อย่างไรก็ตาม ในกระบวนการขายสินคา้ต่างประเทศ บริษัทมีการ

อนุมัติราคาขายจากผูม้ีอาํนาจแลว้ และในการขายยังคงมีสัดส่วน

กาํไรขัÊนตน้ในภาพรวมทีÉใกลเ้คียงกบัลกูคา้รายอืÉนปกติ 

 

บริษัทควรมีการจัดทาํ Price List ทีÉเป็นลายลกัษณ์

อกัษร สาํหรบัลกูคา้ต่างประเทศใหค้รบถว้น 

 

- บริษัทมีการจัดทาํ Price List ลูกค้าต่างประเทศตัÊงแต่

เดือนกรกฏาคม 2561 และมีการขายสินค้าตรงตาม 

Price List หลงัจากหกัสว่นลดแลว้ 

5. รายได ้

จากการตรวจสอบพบว่า เอกสารประกอบหลักฐานการส่งมอบ

สินค้าบางรายการไม่ครบถ้วน อาทิเช่น บางรายการไม่มีการลง

ลายมือชืÉอผู้รบัสินคา้และวนัทีÉรบัสินคา้ บางรายการมีเพียงลายมือ

ชืÉอผูร้บัสนิคา้แต่ไม่มีวนัทีÉรบัสินคา้ เป็นตน้ จากกรณีดงักลา่วจึงมีผล

ต่อการควบคมุภายในของบรษัิท 

 

 

บรษิัทควรกาํหนดใหล้กูคา้/ผูร้บัสินคา้ ลงลายมือชืÉอ

รับสินค้า และวันทีÉรับสินค้า กํากับไว้ทุกรายการ

เพืÉอใหเ้ป็นไปตามกระบวนการควบคมุภายในทีÉดี 

 

- บรษิัทไดก้าํชบัเจา้หนา้ทีÉทีÉเกีÉยวขอ้งใหป้ฏิบตัิตามระเบียบ

การขายสินคา้แลว้ 

- บริษัทมีมาตรการเชิงป้องกันเพิÉมเติม โดยกาํหนดให้มี

ผูต้รวจสอบเอกสารการจาํหน่ายสินคา้ให้ครบถ้วนราย

สปัดาห ์โดยหากพบว่าเอกสารประกอบหลกัฐานการส่ง

มอบไม่ครบถว้น จะตอ้งมีการติตตามใหด้าํเนินการทนัท ี
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บรษัิทไดแ้ต่งตัÊง บรษิัท สอบบญัชี ไอ วี แอล จาํกดั ใหป้ฏบิติัหนา้ทีÉผูต้รวจสอบภายในของบรษิัทตัÊงแต่ปี 2558 โดย

ม ี นางสาววลัดี สีบุญเรือง ตาํแหน่ง Audit Partner เป็นผูร้บัผิดชอบหลกัในการปฏิบตัิหนา้ทีÉผูต้รวจสอบภายในของบรษิัท  

บริษัท สอบบญัชี ไอ วี แอล จาํกัด ไดร้บัการแต่งตัÊงจากบรษัิทใหเ้ป็นผูต้รวจสอบภายในของบริษัทและบริษัทย่อย

เมืÉอวนัทีÉ 12 ธันวาคม 2557 โดยในระหว่างปี 2557 – 2559 บรษัิทอยู่ในระหว่างการปรบัปรุงระบบควบคมุภายใน และระบบ

บัญชีใหมี้ประสิทธิภาพมากยิÉงขึ Êน ดงันัÊน บริษัท สอบบญัชี ไอ วี แอล จาํกัด จึงไดเ้ริÉมเขา้มาตรวจสอบระบบควบคุมภายใน

ครัÊงแรกในระหว่างวนัทีÉ 16 ตุลาคม 2560 ถึง วนัทีÉ 3 พฤศจิกายน 2560 และออกรายงานการตรวจสอบภายในครัÊงทีÉ 1/2560 

ลงวันทีÉ  17 พฤศจิกายน 2560 (รายงานฉบับทีÉ  1) จากนัÊนได้ออกรายงานการตรวจสอบภายในครัÊงทีÉ 1/2561 ลงวันทีÉ 1 

เมษายน 2561 (รายงานฉบับทีÉ  2) เพืÉอตรวจสอบและติดตามการดาํเนินการแก้ไขตามรายงานตรวจสอบภายในครัÊงทีÉ 

1/2560 หลงัจากนัÊนไดอ้อกรายงานการตรวจสอบภายในครัÊงทีÉ 2/2561 ลงวนัทีÉ 31 กรกฎาคม 2561(รายงานฉบบัทีÉ 3) เพืÉอ

ตรวจสอบและติดตามการดาํเนินการแกไ้ขตามรายงานตรวจสอบภายในครัÊงทีÉ 1/2561 และเพืÉอตรวจสอบระบบงานทีÉสาํคญั

ประจาํไตรมาสทีÉ 2/2561 หลังจากนัÊน ก็ไดอ้อกรายงานการตรวจสอบภายในครัÊงทีÉ 3/2561 ลงวันทีÉ 2 พฤศจิกายน 2561 

(รายงานฉบับทีÉ 4) เพืÉอตรวจสอบและติดตามการดาํเนินการแก้ไขตามรายงานตรวจสอบภายในครัÊงทีÉ 2/2561 และเพืÉอ

ตรวจสอบระบบงานทีÉสาํคญัประจาํไตรมาสทีÉ 3/2561 และล่าสดุไดอ้อกรายงานการตรวจสอบภายในครัÊงทีÉ 4/2561 วนัทีÉ 15 

มกราคม 2562 (รายงานฉบับทีÉ  5) เพืÉอตรวจสอบและติดตามการดาํเนินการแก้ไขตามรายงานตรวจสอบภายในครัÊงทีÉ 

3/2561 และเพืÉอตรวจสอบระบบงานทีÉสาํคัญประจาํไตรมาสทีÉ 4/2561 ซึÉงการตรวจสอบระบบควบคุมภายในทีÉผ่านมา

ดงักล่าวครอบคลมุระบบงานทีÉสาํคญัของบริษัทและบรษิัทย่อยในดา้นต่างๆ ดงันี Ê 

1. การควบคมุภายในระดบัองคก์ร 

2. ระบบงานขาย  

3. ระบบงานใหบ้รกิารและติดตัÊง  

4. ระบบงานการตลาด  

5. ระบบงานวิจยัและพฒันาผลิตภณัฑ ์

6. ระบบงานผลิตและควบคมุคุณภาพ  

7. ระบบงานคลงัสินคา้และจดัส่ง – โรงงาน  

8. ระบบงานจดัซื Êอจดัจา้ง  

9. ระบบงานสินทรพัยแ์ละซ่อมบาํรุง 

10. ระบบงานซ่อมบาํรุงและซ่อมบาํรุง 

11. ระบบงานทรพัยากรบุคคล 

12. ระบบงานบญัชี งานตน้ทนุ และงานภาษีอากร 

13. ระบบงานการเงนิ และงานงบประมาณ 

14. ระบบงานเทคโนโลยีสารสนเทศ (เฉพาะการควบคมุทัÉวไป) 

 

สาํหรบัการตรวจสอบระบบการควบคุมภายในของบริษัทและบริษัทย่อย ตามรายงานผลการตรวจสอบภายใน

ระบบงานทีÉสาํคัญประจาํไตรมาสทีÉ 1 ปี 2562 สิ ÊนสดุวันทีÉ 31 มีนาคม 2562 และการตรวจติดตามการปรบัปรุงแกไ้ขระบบ

ควบคุมภายใน ฉบบัลงวนัทีÉ 25 มีนาคม 2562 (รายงานฉบับทีÉ 6) ผูต้รวจสอบภายในไดท้าํการตรวจสอบระบบการควบคุม

13.3  ข้อสังเกตของผู้สอบภายในเกีÉยวกับระบบควบคุมภายในของบรษิัท 
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ภายในระบบงานทีÉสาํคญัและตรวจติดตามการปรบัปรุงแกไ้ขระบบควบคุมภายในทัÊงในส่วนทีÉตรวจพบและใหข้อ้เสนอแนะ

โดยผูต้รวจสอบภายใน ผูบ้ริหารของบริษัทไดน้าํเสนอรายงานผลการตรวจสอบต่อทีÉประชุมคณะกรรมการตรวจสอบครัÊงทีÉ 

2/2562 เมืÉอวันทีÉ 13 พฤษภาคม 2562 ใหร้บัทราบผลการตรวจสอบและขอ้เสนอแนะจากผูต้รวจสอบภายใน ทัÊงนี Êสามารถ

สรุปรายละเอียด ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ พรอ้มผลการตรวจติดตามสาํหรบัเรืÉองทีÉอยู่ระหว่างการดาํเนินงานของส่วน

สาํนกังานใหญ่ โดยคงเหลือประเด็นทีÉอยู่ระหว่างการปรบัปรุงแกไ้ขตามขอ้เสนอแนะ จาํนวน 1 เรืÉอง เป็นระดบัความสาํคญั

ตํÉา และมีประเด็นจากการตรวจสอบภายในประจาํไตรมาสทีÉ 1 ปี 2562 จาํนวน 1 เรืÉอง เป็นระดับความสาํคัญตํÉา สาํหรบั

ส่วนโรงงาน คงเหลือประเด็นทีÉอยู่ระหว่างการปรบัปรุงแกไ้ขตามขอ้เสนอแนะ จาํนวน 2 เรืÉอง เป็นระดบัความสาํคญัตํÉา และ

มีประเด็นจากการตรวจสอบภายในประจาํไตรมาสทีÉ 1 ปี 2562 จาํนวน 4 เรืÉอง เป็นระดบัความสาํคญัตํÉา ซึÉงมีรายละเอียด 

ดงันี Ê  
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บริษัท คัมเวล คอรป์อเรซัÉน จาํกัด (มหาชน)  

1) รายละเอียดการตรวจตดิตามการปรับปรุงแก้ไขตามขอ้สังเกต – สว่นทีÉอยู่ระหวา่งการปรับปรุงแก้ไข จาํนวน 1 เรืÉอง 

สาํนักงานใหญ ่

ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบภายใน 
ความเหน็ของฝ่ายบริหาร/ 

การดาํเนินการแก้ไขของบริษทั  

วงจรรายได้ – งานการตลาด 

1. ควรเรง่นาํเสนอนโยบายและขัÊนตอนการปฏิบตัิงานดา้น

การตลาดใหผู้ม้ีอาํนาจพิจารณาอนมุตั ิ

บริษัทมีการจัดทํานโยบายการตลาดและขัÊนตอนการ

ปฏิบัติงานด้านการตลาดแล้ว โดยอยู่ระหว่างเสนอผู้มี

อาํนาจพิจารณาอนมุติั 

(ระดบัความสาํคญั : ตํÉา) 

ความเสีÉยงและผลกระทบ 

อาจทาํใหพ้นกังานปฏิบตัิงานไม่เป็นไปในแนวทางเดียวกนั 

ไม่สามารถบรรลวุตัถุประสงคข์ององคก์ร 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริษัทควรเร่งนาํเสนอนโยบายดา้นการตลาด และ

ขัÊนตอนการปฏิบัติงานใหผู้ม้ีอาํนาจพิจารณาอนุมัติ

ก่อนนาํไปใช ้เพืÉอใชเ้ป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน

ให้บรรลุวัตถุประสงคข์องฝ่ายบริหารและเป็นไปใน

ทิศทางเดียวกนั 

 

- บริษัทไดด้าํเนินการจัดทาํนโยบายดา้นการตลาดและขัÊนตอนการปฏิบัติงาน

เป็นทีÉเรียบรอ้ยแลว้ โดยฝ่ายบริหารของบริษัทไดน้าํนโยบายและขัÊนตอนการ

ปฏิบตัิงานดา้นการตลาดดงักล่าวเสนอคณะกรรมการบริหารพิจารณาอนมุตัิใน

วนัทีÉ 8 พฤษภาคม 2562  
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2) รายละเอียดการตรวจตดิตามการปรับปรุงแก้ไขตามขอ้สังเกต – สว่นทีÉอยู่ระหวา่งการปรับปรุงแก้ไข จาํนวน 2 เรืÉอง 

โรงงาน 

ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะของผูต้รวจสอบภายใน 
ความเหน็ของฝ่ายบริหาร/ 

การดาํเนินการแก้ไขของบริษทั 

ระบบงานสินทรัพยแ์ละซ่อมบาํรุง 

1. ควรควบคมุใหมี้การคดัเลือกผูข้ายตามวิธีการทีÉกาํหนดไว้

ทกุครัÊง 

จากการสุ่มตรวจสอบรายการรบัสินทรพัยใ์นเดือน

มกราคม 2562 ถงึเดือนมีนาคม 2562 จาํนวน 5 รายการ 

พบว่า ไม่มีการคดัเลือกและเปรียบเทียบราคาของผูข้าย

ตามทีÉบรษิทักาํหนดไวจ้าํนวน 1 รายการ (คิดเป็น 

20.00% ของรายการทีÉสุ่มตรวจสอบ) มลูค่าซื Êอ 0.21 ลา้น

บาท 

(ระดบัความสาํคญั : ตํÉา) 

ความเสีÉยงและผลกระทบ 

อาจทาํใหมี้การจดัหาเกินความจาํเป็น  

หรือมีการจดัหาจากผูข้ายทีÉไมม่คีุณภาพ หรือมีการจดัหา

ในราคาทีÉสงูเกินควร 

 

บริษัทควรควบคุมใหมี้การคดัเลือกผูข้ายตามวิธีการ

ทีÉก ําหนดไว้ทุกครัÊง และสรุปผลการคัดเลือกผู้ขาย 

ระบเุหตุผลการคัดเลือกผูข้ายใหช้ดัเจน เพืÉอใหม้ัÉนใจ

ว่ามีการคดัเลือกผูข้ายตามวิธีการทีÉกาํหนดไว ้และได้

สินคา้หรือบรกิารทีÉมีคุณภาพตามทีÉตอ้งการในราคาทีÉ

เหมาะสม 

 

 

- จากการตรวจสอบขอ้เท็จจรงิพบว่า สินทรพัยท์ีÉมลูค่าซื Êอ จาํนวน 0.21 ลา้นบาท 

ดงักล่าวเป็นอิฐทนไฟทีÉบริษัทมีการสอบถาม/เปรียบเทียบราคากบัผูข้ายรายอืÉน

แลว้ แต่ไดร้บัเอกสารใบเสนอราคาตามมาภายหลงั ทัÊงนี Ê บรษัิทมีความจาํเป็น

เร่งด่วนในการใชง้าน จึงไดด้าํเนินการจัดซื ÊอโดยทีÉยังไม่มีเอกสารเปรียบเทียบ

ราคา อย่างไรก็ตามเจ้าหน้าทีÉฝ่ายจัดซื Êอจัดจ้างได้ทาํบันทึกภายในแจ้งผู้มี

อาํนาจอนมุติัใหท้ราบแลว้ 

แนวทางดาํเนินการ 

- บรษิัทมีแนวทางในการดาํเนินการโดยกาํชบัเจา้หนา้ทีÉฝ่ายจดัซื Êอจดัจา้งใหมี้การ

เก็บ/ตรวจสอบขอ้มลูเพืÉอใชเ้ปรียบเทียบราคาสาํหรบัการสัÉงซื ÊอครัÊงต่อๆไป 

- นอกจากนี ÊเพืÉอให้พนักงานมีการปฏิบัติตามระเบียบ/คู่มือของบริษัทอย่าง

สมํÉาเสมอ บริษัทจะพิจารณากําหนดตัวชีÊวัดผลของความครบถ้วนในการ

ปฏิบัติงานให้เป็นส่วนหนึÉงของการประเมินผลงานของพนักงาน ซึÉงไดม้ีการ

มอบหมายให้ฝ่ายบริหารดําเนินการให้แล้วเสร็จและเริÉมใช้ตัÊงแต่วันทีÉ  1 

กรกฎาคม 2562 เป็นตน้ไป 
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ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะของผูต้รวจสอบภายใน 
ความเหน็ของฝ่ายบริหาร/ 

การดาํเนินการแก้ไขของบริษทั 

การบริหารด้านการเงนิ 

2. ควรติดตามผูเ้บิกเงินทดรองใหม้าเคลียรเ์อกสารและเงิน

คงเหลือ (ถา้มี) คืนภายในระยะเวลาทีÉกาํหนดไว ้ 

จากการสุ่มตรวจสอบรายการเบิกเงินทดรองจา่ยในเดือน

มกราคม 2562 ถงึเดือนมีนาคม 2562 จาํนวน 10 รายการ 

พบว่า 

o มีการเคลยีรเ์งินทดรองจ่ายเกินระยะเวลาทีÉกาํหนดไว้

จาํนวน 2 รายการ รวมเป็นเงินจาํนวน 77,000 บาท (คดิ

เป็น 20.00% ของรายการทีÉสุ่มตรวจสอบ) 

o มีการคืนเงินทดรองจ่ายใหบ้รษิทัภายหลงัจากการ

เคลียรเ์อกสารเกินกวา่ 1 วนั จาํนวน 2 รายการ (คิดเป็น 

20.00% ของรายการทีÉสุ่มตรวจสอบ) 

(ระดบัความสาํคญั : ตํÉา) 

ความเสีÉยงและผลกระทบ 

อาจทําให้บันทึกค่าใช้จ่ายล่าช้า หรือมีการนาํเงินไปใช้

ส่วนตวั 

 

บริษัทควรติดตามผู้เบิกเงินทดรองให้มาเคลียร์

เอกสารและเงินคงเหลือ (ถา้มี) คืนภายในระยะวลาทีÉ

กาํหนดไว ้เพืÉอป้องกันการบนัทึกค่าใชจ่้ายล่าชา้ หรือ

นาํเงินไปใชส่้วนตวั 

 

แนวทางดาํเนินการ 

- บริษัทมีการกาํหนดใหผู้้เบิกเงินทดรองจ่ายมาเคลียรเ์อกสารและเงินคงเหลือ

ภายใน 5 วันหลังจากวันทีÉเกิดค่าใช้จ่ายจริง ซึÉงบริษัทมีมาตรการเชิงป้องกัน

เพิÉมเติม เพืÉอไม่ใหมี้ผลกระทบต่อการบนัทึกค่าใชจ่้ายล่าชา้ โดยการกาํหนดให้

มีเจา้หนา้ทีÉในการติดต่อเตือนและตดิตามผูท้ีÉเบิกเงินทดรองจ่ายทนัทีหลงัวนัสิ Êน

งวด 1 วัน ซึÉงไดมี้การมอบหมายใหฝ่้ายบริหารดาํเนินการใหแ้ลว้เสร็จและเริÉม

ใชต้ัÊงแต่วนัทีÉ 1 กรกฎาคม 2562 เป็นตน้ไป 

- นอกจากนี ÊเพืÉอให้พนักงานมีการปฏิบัติตามระเบียบ/คู่มือของบริษัทอย่าง

สมํÉาเสมอ บริษัทจะพิจารณากําหนดตัวชีÊวัดผลของความครบถ้วนในการ

ปฏิบัติงานให้เป็นส่วนหนึÉงของการประเมินผลงานของพนักงาน ซึÉงไดม้ีการ

มอบหมายให้ฝ่ายบริหารดําเนินการให้แล้วเสร็จและเริÉมใช้ตัÊงแต่วันทีÉ  1 

กรกฎาคม 2562 เป็นตน้ไป 
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3) รายละเอียดการตรวจสอบภายในประจาํไตรมาส 1 ปี 2562 – จาํนวน 1 เรืÉอง 

สาํนักงานใหญ ่

ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบภายใน 
ความเหน็ของฝ่ายบริหาร/ 

การดาํเนินการแก้ไขของบริษทั 

การควบคุมทัÉวไปด้านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  

1. ควรติดตัÊงเครืÉองสาํรองไฟใหก้บัเครืÉองคอมพวิเตอรที์É

สาํคญั 

จากการตรวจสอบเครืÉองคอมพิวเตอรข์องพนกังาน เมืÉอ

วนัทีÉ 1 มีนาคม 2562 จาํนวน 10 เครืÉอง พบว่าไม่มีการ

ติดตัÊงเครืÉองสาํรองไฟ จาํนวน 2 เครืÉอง (คดิเป็น 20.00%

ของเครืÉองทีÉสุ่มตรวจสอบ) 

(ระดบัความสาํคญั : ตํÉา) 

ความเสีÉยงและผลกระทบ 

อาจทาํใหข้อ้มลูทีÉสาํคญัของผูใ้ชง้านสญูหายหรือเสียหาย 

 

 

บรษิทัควรตดิตัÊงเครืÉองสาํรองไฟใหก้บัเครืÉอง

คอมพิวเตอรท์ีÉสาํคญั เพืÉอป้องกนัขอ้มลูทีÉสาํคญั

เสียหาย 

 

 

แนวทางดาํเนินการ 

- บริษัทจะดาํเนินการติดตัÊงเครืÉองสาํรองไฟให้กับเครืÉองคอมพิวเตอรท์ีÉสาํคัญ

ภายในเดือนมิถนุายน 2562 
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4) รายละเอียดการตรวจสอบภายในประจาํไตรมาส 1 ปี 2562 – จาํนวน 4 เรืÉอง 

โรงงาน 

ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบภายใน 
ความเหน็ของฝ่ายบริหาร/ 

การดาํเนินการแก้ไขของบริษทั 

วงจรรายจ่าย 

1. ควรควบคมุใหมี้การอนมุตัิรายการสัÉงซื Êอโดยผูม้ีอาํนาจ

และคดัเลือกผูข้ายตามวิธกีารทีÉกาํหนดไวท้กุครัÊง  

จากการสุ่มตรวจสอบรายการจัดซื Êอจัดจ้างเพืÉอผลิตใน

เดือนมกราคม 2562 ถึงเดือนมีนาคม 2562 จาํนวน 25 

รายการ พบว่า 

o มีการอนุมัติ ใบสัÉ งซื ÊอหลังวันทีÉ รับสินค้า จํานวน 1 

รายการ (คิดเป็น 4.00% ของรายการทีÉสุ่มตรวจสอบ) เป็น

รายการซื Êอทองแดงมูลค่าซื Êอ 4.69 ลา้นบาท ซึÉงมีการทาํ

บนัทึกขออนมุติัสัÉงซื Êอเรง่ด่วนและอนมุติัใบสัÉงซื Êอภายหลงั 

o ไม่มีการคดัเลือกและเปรียบเทียบราคาของผูข้ายตามทีÉ

ก ําหนดไว้ จํานวน 4 รายการ (คิดเป็น 16.00% ของ

รายการทีÉสุ่มตรวจสอบ) เป็นการจัดซื ÊอวตัถุดิบทีÉใชใ้นการ

ผลิตมลูค่าซื Êอ 0.89 ลา้นบาท ซึÉงมีการทาํบนัทึกขออนุมัติ

ไม่ตอ้งเปรียบเทียบราคา เนืÉองจากจัดซื Êอจากผูข้ายราย

เดิมบางรายการ และบางรายการใชว้ิธีสอบถามราคาจาก

ผูข้ายรายอืÉนทางโทรศพัท ์(ประเด็นทีÉตรวจพบซํÊา) 

(ระดบัความสาํคญั : ตํÉา) 

 

 

บรษิทัควรดาํเนินการดังนีÊ 

o ควบคุมให้มีการอนุมัติในใบสัÉงซื Êอโดยผู้มีอาํนาจ

ตามทีÉกาํหนดไวก้่อนสัÉงซื ÊอทุกครัÊง เพืÉอป้องกันการขอ

ซื Êอเกินความจาํเป็น และเป็นการถือปฏิบตัิตามวิธีการ

ทีÉกาํหนดไว ้

o ควบคุมให้มีการคัดเลือกผู้ขายและเปรียบเทียบ

ราคาตามวิธีการทีÉกาํหนดไวทุ้กครัÊง และขอใบเสนอ

ราคาจากผูข้ายทีÉเปรียบเทียบไวเ้ป็นหลักฐาน กรณีทีÉ

เป็นสินคา้ทีÉใชป้ระจาํและราคาไม่เปลีÉยนแปลงบ่อย

ควรขออนุมัติใส่ไว ้ในทะเบียนผู้ขายและสินค้าทีÉไม่

ต้องมีการเปรียบเทียบราคา เพืÉอให้มัÉนใจว่ามีการ

คัดเลือกผู้ขายตามวิธีการทีÉกาํหนดไว ้และไดสิ้นคา้

หรือบริการทีÉมีคุณภาพตามทีÉต้องการในราคาทีÉ

เหมาะสม 

 

 

แนวทางดาํเนินการ 

 กรณีการอนมุตัิใบสัÉงซื ÊอหลงัวนัทีÉรบัสินคา้ 

- จากการตรวจสอบขอ้เท็จจริงพบว่า รายการดงักล่าวทีÉมีการอนุมตัิใบสัÉงซื Êอ

หลังวันทีÉรบัสินคา้ เกิดจากการซื Êอเร่งด่วน เนืÉองจากผูข้ายจาํเป็นตอ้งเอา

สินคา้มาเก็บไวท้ีÉบรษิัทก่อน เพราะผูข้ายไม่มีทีÉจดัเก็บ 

- บริษัทได้กําชับให้เจ้าหน้าทีÉ ฝ่ายจัดซื Êอจัดจ้างมีการจัดซื ÊอตามวิธีการทีÉ

กาํหนดไวอ้ย่างเครง่ครดั  

- นอกจากนีÊเพืÉอใหพ้นักงานมีการปฏิบัติตามระเบียบ/คู่มือของบริษัทอย่าง

สมํÉาเสมอ บริษัทได้มีการจัดให้มีการอบรม (Training) ให้กับพนักงานผู้

ปฏิบัติภายในฝ่ายจัดซื Êอ และจะพิจารณากําหนดตัวชี Êวัดผลของความ

ครบถว้นในการปฏิบตัิงาน โดยใหเ้ป็นส่วนหนึÉงของการประเมินผลงานของ

พนักงาน ซึÉงไดมี้การมอบหมายใหฝ่้ายบริหารดาํเนินการให้แลว้เสร็จและ

เริÉมใชต้ัÊงแต่วนัทีÉ 1 กรกฎาคม 2562 เป็นตน้ไป 

 กรณีไม่มีการคดัเลือกและเปรียบเทียบราคาของผูข้าย 

- จากการตรวจสอบข้อเท็จจริงพบว่า รายการซื ÊอวัตถุดิบทีÉตรวจพบเป็น
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ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบภายใน 
ความเหน็ของฝ่ายบริหาร/ 

การดาํเนินการแก้ไขของบริษทั 

ความเสีÉยงและผลกระทบ 

อาจทาํให้มีการขอซื Êอเกินความจาํเป็น หรือมีการสัÉงซื Êอ

สินคา้จากผู้ขายทีÉไม่ไดคุ้ณภาพ หรือจัดซื ÊอในราคาทีÉสูง

เกินควร  

รายการวัตถุดิบทีÉมีลักษณะเฉพาะ ไม่สามารถเทียบราคาได ้เช่น นํÊายา

สาํหรบัใชใ้นบ่อชบุ Ground Rod สายไฟชบุดีบกุแบบพิเศษ รวมถึงสินคา้ทีÉ

มีการใชเ้ป็นประจาํและราคาไม่ค่อยมีการเปลีÉยนแปลง ทางบริษัทจึงไม่ได้

ทาํการคัดเลือกและเปรียบเทียบราคาของผูข้ายรายดังกล่าวกับผูข้ายราย

อืÉนๆ อย่างไรก็ตามบริษัทไดมี้การทาํบันทึกขออนุมัติไม่เปรียบเทียบราคา

แลว้  

- บริษัทได้กําชับให้เจ้าหน้าทีÉ ฝ่ายจัดซื Êอจัดจ้างมีการคัดเลือกผู้ขายและ

เปรียบเทียบราคาตามวิธีการทีÉกาํหนดไวทุ้กครัÊงสาํหรบักรณีการจดัซื Êอปกติ 

- นอกจากนีÊบริษัทมีแนวทางในการแก้ไขกรณีเป็นสินคา้ไม่สามารถเทียบ

ราคาได ้โดย 

o กาํหนดใหมี้การจัดทาํทะเบียนผูข้ายทีÉไม่ตอ้งเปรียบเทียบราคา เพิÉมเติม

ลงไปในทะเบียนผูข้ายทีÉมีอยู่ เพืÉออพัเดทกลุ่มผูข้ายทีÉไม่ตอ้งเปรียบเทียบ

ราคาใหเ้ป็นปัจจุบัน ซึÉงฝ่ายบริหารไดด้าํเนินแลว้เสร็จและเริÉมใชต้ัÊงแต่

วนัทีÉ 1 มิถนุายน 2562 ทีÉผ่านมา 

o กาํหนดระเบียบปฏิบตัเิพิÉมเติม กรณีจดัซื Êอสนิคา้ทีÉมีการใชเ้ป็นประจาํและ

ราคาไม่ค่อยมีการเปลีÉยนแปลง โดยกําหนดให้ผู้ขายเสนอ Price List 

ใหก้ับทางบรษิัทแบบมีการระบุช่วงเวลาทีÉจะใช ้Price List นัÊนๆ และหาก

ผู้ขายต้องการเปลีÉยนแปลงราคาใดๆ ให้ทาํการเสนอ Price List ใหม่

มายังบริษัททันที ซึÉงไดมี้การมอบหมายใหฝ่้ายบริหารดาํเนินการใหแ้ลว้

เสรจ็และเริÉมใชต้ัÊงแต่วนัทีÉ 1 กรกฎาคม 2562 เป็นตน้ไป 



                      บริษัท คัมเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกัด (มหาชน) 

 

หนา้ 13 - 13 

 

ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบภายใน 
ความเหน็ของฝ่ายบริหาร/ 

การดาํเนินการแก้ไขของบริษทั 

2. ควรปรบัปรุงคูม่ือการจดัซื Êอ/จดัจา้ง (QP-PC-01) ให้

สอดคลอ้งกบัคูม่ืออาํนาจดาํเนินการ 

คู่มือการจดัซื Êอ/จดัจา้ง (QP-PC-01) ทีÉไดร้บัการอนุมตัเิมืÉอ

วนัทีÉ 9 กมุภาพนัธ ์2562 กาํหนดใหผู้อ้าํนวยการฝ่ายเป็น

ผูอ้นุมตัิใบขอซื Êอ ซึÉงไมต่รงตามคูมื่ออาํนาจดาํเนินการทีÉ

กาํหนดอาํนาจอนมุตัใิบขอซื Êอไวเ้ป็นลาํดบัขัÊน ดงันี Ê 

- วงเงินนอ้ยกวา่ 1 หมืÉนบาท อนมุติัโดย 

ผูจ้ดัการแผนก 

- วงเงินนอ้ยกวา่ 1 ลา้นบาท อนมุตัิโดยผูอ้าํนวยการ 

- วงเงินนอ้ยกวา่ 10 ลา้นบาท อนุมตัิโดยกรรมการ

ผูจ้ดัการ 

- วงเงินมากกว่า 10 ลา้นบาท ตอ้งอนมุติัโดยคณะ

กรรมการบรหิาร 

(ระดบัความสาํคญั : ตํÉา) 

ความเสีÉยงและผลกระทบ 

อาจทาํใหพ้นกังานไมม่แีนวทางในการปฏิบตัิงานทีÉชดัเจน

และเป็นไปในแนวทางเดียวกนั 

 

 

 

 

 

บริษัทควรปรบัปรุงคู่มือการจัดซื Êอ/จัดจ้าง (QP-PC-

01) โดยกาํหนดผูม้ีอาํนาจอนุมตัใิหส้อดคลอ้งกบัคู่มอื

อาํนาจดาํเนินการทีÉกาํหนดไว้ เพืÉอใหม้ีความชัดเจน

ในการปฏิบัติงาน และเพืÉอให้รายการขอซื Êอไดร้บัการ

พิจารณาอนุมตัิจากผูม้ีอาํนาจทีÉเหมาะสม 

 

 

- บริษัทได้ดําเนินการปรับปรุงคู่มือการจัดซื Êอ/จัดจ้าง (QP-PC-01) โดยแก้ไข

อาํนาจการอนุมตัิใบขอซื Êอใหส้อดคลอ้งกบัคู่มืออาํนาจอนมุตัิของบรษิัท และได้

นาํเสนอใหผู้ม้ีอาํนาจพิจารณาอนุมตัิแลว้ เมืÉอวนัทีÉ 19 เมษายน 2562  



                      บริษัท คัมเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกัด (มหาชน) 

 

หนา้ 13 - 14 

 

ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบภายใน 
ความเหน็ของฝ่ายบริหาร/ 

การดาํเนินการแก้ไขของบริษทั 

วงจรการผลติ 

3. ควรเรง่นาํเสนออตัราการสญูเสยีจากการผลิตทีÉยอมรบัได้

ใหผู้ม้ีอาํนาจพิจารณาอนมุตัิก่อนนาํไปใช ้

จากการสุ่มตรวจสอบรายการรบัสินคา้จากการจา้งผลิต

ภายนอกในเดือนมกราคม 2562 ถึงมีนาคม 2562 จาํนวน 

5 รายการ พบว่ามีรายการจา้งอบผงทองแดงจาํนวน 2 

รายการ (คิดเป็น 40.00% ของรายการทีÉสุ่มตรวจสอบ) มี

จาํนวนรบัวตัถดุิบไม่ตรงกับจาํนวนทีÉเบิกวตัถดุิบออกไป

ใหผู้ร้บัจา้ง  

(ระดบัความสาํคญั : ตํÉา) 

ความเสีÉยงและผลกระทบ 

อาจทาํใหไ้ม่มกีารควบคมุและตรวจสอบยอดวตัถดุิบเบิก

ใชก้บัสนิคา้ทีÉไดร้บักลบัจากผูร้บัจา้ง 

 

 

บรษิทัควรเรง่นาํเสนออตัราการสญูเสียจากการผลิตทีÉ

ยอมรบัไดใ้หผู้ม้ีอาํนาจอนุมตัิก่อนนาํไปใช ้เพืÉอใชใ้น

การควบคุมและตรวจสอบยอดวัตถุดิบเบิกใช้กับ

สินคา้ทีÉไดร้บักลบัจากผูร้บัจา้งเป็นไปตามมาตรฐานทีÉ

ตกลงกนั 

 

 

- รายการทีÉถูกสุ่มตรวจสอบเป็นการสุ่มจากรายการทัÊงหมดทีÉไดมี้การจ้างผลิต

ภายนอก ซึÉงไม่ไดม้ีเฉพาะรายการจา้งอบผงทองแดง ทัÊงนี Ê จากการตรวจสอบ

ขอ้เท็จจริงสาํหรบัการจา้งอบผงทองแดงพบว่า ผลต่างระหว่างนํÊาหนกัวตัถุดิบ

ผงทองแดงทีÉรบัซื Êอจากผูข้าย (Supplier) กับนํÊาหนักผงทองแดงทีÉอบสาํเร็จซึÉง

ไดร้บัคืนจากผูร้บัจา้งผลิต เกิดจากนํÊาหนกัของสิÉงเจือปนต่างๆ ทีÉอยู่ในวตัถุดิบ

ผงทองแดง ซึÉงจะถกูแยกออกมาระหว่างกระบวนการผลติในแต่ละขัÊนตอน โดย

เริÉมตัÊงแต่ขัÊนตอนการไล่ความชื Êน ขัÊนตอนการรอ่น แยกกาก และลา้งคราบไขมนั 

ไปจนถึงการอบไล่ควนั  

- อย่างไรก็ตาม บริษัทมีการกาํหนดใหเ้จา้หนา้ทีÉปฏิบตัิงานในระดบั Supervisor 

เขา้ร่วมสังเกตการณร์ะหว่างกระบวนการผลิตผงทองแดงของผูร้บัจา้งผลิตทุก

ครัÊง และกาํหนดให้ทาํการบันทึกนํÊาหนักของสิÉงเจือปนต่างๆทีÉอยู่ในวัตถุดิบ

ผงทองแดงทีÉถูกแยกออกมาระหว่างกระบวนการผลิตในแต่ละขัÊนตอนเป็น

ประจาํทกุสิ Êนเดือน เพืÉอกระทบยอดผลต่างของนํÊาหนกัทีÉเกิดขึ Êน  

- การเกิดผลต่างระหว่างนํÊาหนกัวตัถุดิบผงทองแดงดงักล่าว ถือว่าเป็นผลต่างทีÉ

เกิดขึ Êนไดต้ามปกติจากกระบวนการผลิต ดงันัÊนการกาํหนด % ผลต่างทีÉยอมรบั

ได ้จึงเป็นกระบวนการเพิÉมเติมเพืÉอควบคุมและตรวจสอบการปฏิบัติงานของ

ฝ่ายงานผลิตของบริษัทและผูร้บัจา้งผลิตภายนอกใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานการ



                      บริษัท คัมเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกัด (มหาชน) 

 

หนา้ 13 - 15 

 

ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบภายใน 
ความเหน็ของฝ่ายบริหาร/ 

การดาํเนินการแก้ไขของบริษทั 

ปฏิบัติงานของบริษัท และเก็บเป็นข้อมูลสําหรับการวิเคราะห์ต้นทุนเพืÉอ

ปรบัปรุงกระบวนการผลติในอนาคตต่อไป 

แนวทางดาํเนินการ 

- บริษัทมีการกาํหนดแนวทางเพิÉมเติมในกรณีทีÉผลต่างซึÉงเกิดจากนํÊาหนักของ

สิÉงเจือปนต่างๆ ทีÉอยู่ในวตัถุดิบผงทองแดงดงักล่าว เกินกว่า 15% ใหเ้จา้หนา้ทีÉ

ปฏิบติังานทีÉรบัผิดชอบเขา้ตรวจสอบกระบวนการผลติใน Lot นัÊนๆ และรายงาน

ใหผู้บ้รหิารรบัทราบทนัที โดยกาํหนดใหเ้ริÉมใชต้ัÊงแต่วนัทีÉ 1 มิถนุายน 2562 เป็น

ตน้ไป 

 

4. ควรบนัทึกขอ้มลูชัÉวโมงการทาํงานจรงิในแต่ละงานสัÉง

ผลิตใหค้รบถว้น 

จากการสุ่มตรวจสอบชัÉวโมงการผลิตทีÉฝ่ายผลิตบนัทึกกบั

ตารางตน้ทนุการผลติทีÉบญัชีใชใ้นการปันส่วนในเดือน 

มกราคม 2562 จาํนวน 4 รายการ พบว่าตารางตน้ทนุการ

ผลิตแผนก LPS มีการบนัทึกชัÉวโมงการผลิตสงูกว่าทีÉ

บนัทึกในใบรายงานการผลิตงานปัËมขึ Êนรูป จาํนวน 2 

รายการ (คิดเป็น 50.00% ของรายการทีÉสุ่มตรวจสอบ) 

ทาํใหบ้นัทึกตน้ทนุสนิคา้ทีÉรบัจากการผลิตสงูไปจาํนวน 

4,411.68 บาท  

(ระดบัความสาํคญั : ตํÉา) 

 

 

บริษัทควรควบคุมให้มีการบันทึกข้อมูลชัÉวโมงการ

ทาํงานจริงในแต่ละงานสัÉงผลิตให้ครบถ้วน เพืÉอให้

ขอ้มลูทีÉใชใ้นการปันส่วนค่าใชจ่้ายในการผลิตถูกตอ้ง

ตรงกัน และเพืÉอใชข้อ้มลูในการเปรียบเทียบกับอตัรา

ตน้ทุนมาตรฐานทีÉกาํหนดไว ้และใชใ้นการพิจารณา

ว่าอัตราต้นทุนมาตรฐานมีความถูกต้องเหมาะสม

หรือไม ่

 

 

- จากการตรวจสอบข้อเท็จจริงพบว่า สาเหตุของจาํนวนชัÉวโมงการผลิตทีÉฝ่าย

ผลิตบันทึกในใบรายงานการผลิตแตกต่างจากจาํนวนชัÉวโมงทีÉฝ่ายบัญชีใช้

คาํนวณตน้ทุนการผลิต เกิดจากการทีÉฝ่ายผลิตมีการรวมเวลาทีÉใชผ้ลิตจริงไม่

ครบถว้น โดยบนัทึกจาํนวนชัÉวโมงทีÉใชใ้นการผลิต แต่ไม่ไดบ้นัทึกจาํนวนคนทีÉใช้

ในการผลิตทัÊงหมด ซึÉงถือเป็นความผดิพลาดของบุคคล (Human Error) 

 

แนวทางดาํเนินการ 

- บริษัทมีแนวทางในการแกไ้ขขอ้ผิดพลาดนีÊ โดยจัดใหม้ีการอบรมใหค้วามรูแ้ก่

ผูป้ฏิบติังานเรียบรอ้ยแลว้เมืÉอวนัทีÉ 18 กมุภาพนัธ ์2562  



                      บริษัท คัมเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกัด (มหาชน) 

 

หนา้ 13 - 16 

 

ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบภายใน 
ความเหน็ของฝ่ายบริหาร/ 

การดาํเนินการแก้ไขของบริษทั 

ความเสีÉยงและผลกระทบ 

อาจทาํใหต้น้ทนุในการผลิตไมถ่กูตอ้งน่าเชืÉอถือ ส่งผลให้

ไม่สามารถนาํไปใชใ้นการบรหิารงานขายไดอ้ยา่งมี

ประสทิธิภาพ 

- นอกจากนี Ê บริษัทไดก้าํหนดให้มีการทบทวนความถูกตอ้งและเหมาะสมของ

วิธีการปฏิบัติงาน โดยจะมีการนัดประชุม/จัดอบรมภายใน เพืÉอแลกเปลีÉยน

ขอ้มูลเทคนิคเชิงปฎิบัติการระหว่างพนักงานทีÉไดร้บัผิดชอบของแต่ละแผนกใน

ทกุไตรมาส และหากการเปลีÉยนแปลงระเบียบวิธีปฏิบตัิงานใดๆ บริษัทจะจดัให้

มีการประชมุ/การอบรมใหแ้ก่ผูป้ฏิบตัิงานทนัท ี

 

สาํหรับการตรวจสอบระบบการควบคุมภายในของบริษัทย่อยของบริษัท (บริษัท คัมเวล จาํกัด) ตามรายงานผลการตรวจสอบภายในระบบงานทีÉสาํคัญประจาํไตรมาสทีÉ 1 ปี 2562 สิ ÊนสดุวนัทีÉ  

31 มีนาคม 2562 และการตรวจติดตามการปรบัปรุงแกไ้ขระบบควบคมุภายในครัÊงทีÉ 4/2561 ฉบบัลงวนัทีÉ 25 มีนาคม 2562 (รายงานฉบบัทีÉ 6) สามารถสรุปรายละเอียด ขอ้ตรวจพบ ขอ้เสนอแนะ พรอ้มผล

การตรวจติดตามการปรบัปรุงแกไ้ขขอ้สงัเกต ไดด้งันีÊ  



                      บริษัท คัมเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกัด (มหาชน) 

 

หนา้ 13 - 17 

 

บริษัท คัมเวล จาํกดั 

1) รายละเอียดการตรวจตดิตามการปรับปรุงแก้ไขตามขอ้สังเกต – สว่นทีÉอยู่ระหวา่งการปรับปรุงแก้ไข จาํนวน 1 เรืÉอง 

โรงงาน 

ข้อสังเกต 

ความเสีÉยงและผลกระทบ 
ข้อเสนอแนะของผูต้รวจสอบภายใน 

ความเหน็ของฝ่ายบริหาร/ 

การดาํเนินการแก้ไขของบรษิทั  

ระบบงานสินทรัพย ์และซ่อมบาํรุง 

1. ควรควบคมุใหมี้การอนมุตัิจดัซื Êอสินทรพัยโ์ดยผูมี้อาํนาจตามทีÉกาํหนดไว ้และมีการ

เปรียบเทียบราคาทกุครัÊงทีÉมีการจดัซื Êอ 

จากการตรวจสอบรายการซื Êอสนิทรพัยใ์นเดือนมกราคม 2562 ถึงเดือนมีนาคม 2562 

ทกุรายการรวมจาํนวน 1 รายการ พบว่ารายการสัÉงซื Êอสินทรพัยเ์ป็นเงินจาํนวน 3,500 

บาท มีการอนมุตัิโดยผูอ้าํนวยการฝ่ายผลิต ซึÉงไม่ตรงตามคูมื่ออาํนาจดาํเนินการทีÉ

กาํหนดใหต้อ้งอนมุตัิโดยรองกรรมการผูจ้ดัการ 

(ระดบัความสาํคญั : ตํÉา)  

ความเสีÉยงและผลกระทบ 

อาจทาํให ้

o มีการจดัหาเกินความจาํเป็น หรือไมเ่กิดประโยชนต์่อองคก์ร 

o มีการจดัหาจากผูข้ายทีÉไม่มีคุณภาพ หรือมีการจดัหาในราคาทีÉสงูเกินควร 

 

 

 

 

 

 

 

บรษิัทควรควบคุมใหม้ีการอนุมตัิรายการสัÉงซื Êอ

โดยผูม้ีอาํนาจตามทีÉกาํหนดไวก้่อนการสัÉงซื Êอ

ทกุครัÊง เพืÉอใหม้ัÉนใจว่ามีการสัÉงซื Êอจากผูข้ายทีÉ

มีคุณภาพในราคาทีÉเหมาะสม 

 

 

แนวทางดาํเนินการ 

- บริษัทไดก้าํชับใหผู้้ทีÉเกีÉยวขอ้งปฏิบัติงานตามคู่มืออาํนาจ

ดาํเนินการอย่างเครง่ครดั 

- บริษัทมีการอนุมัติระเบียบการปฏิบัติงานและหลักเกณฑ์

เรืÉองการเปรียบเทียบราคาแล้ว มีผลบังคับใช้เมืÉอวันทีÉ  9 

พฤศจิกายน 2561 

- บรษิัทไดด้าํเนินการแกไ้ขอาํนาจอนมุตักิารสัÉงซื ÊอเมืÉอวนัทีÉ 18 

มีนาคม 2562 แลว้ และต่อไปจะควบคุมใหม้ีการอนุมัติขอ

ซื ÊอและสัÉงซื Êอโดยผูม้ีอาํนาจตามทีÉกาํหนดไว ้
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2)  รายละเอียดการตรวจสอบภายในประจาํไตรมาส 1 ปี 2562 – จาํนวน 2 เรืÉอง 

โรงงาน 

ข้อสังเกต 

ความเสีÉยงและผลกระทบ 
ข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบภายใน 

ความเหน็ของฝ่ายบรหิาร/ 

การดาํเนินการแก้ไขของบรษิทั  

วงจรรายจ่าย 

1. ควรควบคมุใหมี้การอนมุตัริายการขอซื ÊอและสัÉงซื Êอโดยผูม้ีอาํนาจตามทีÉกาํหนดไว ้

และเปรียบเทียบราคาจากผูข้ายทกุครัÊงทีÉมกีารสัÉงซื Êอ 

จากการสุ่มตรวจสอบรายการรบัสินคา้ในเดือนมกราคม 2562 ถึงเดือนมีนาคม 2562 

จาํนวน 8 รายการ พบว่า 

o รายการสัÉงซื Êอวงเงินไมเ่กิน 1 แสนบาท จาํนวน 2 รายการ(คิดเป็น 25% ของ

รายการทีÉสุ่มตรวจสอบ) มลูค่าซื Êอจาํนวน 3,490 บาท มีการอนมุตัิโดยผูอ้าํนวยการ

ฝ่ายผลิต ซึÉงไม่ตรงตามคูมื่ออาํนาจดาํเนินการทีÉกาํหนดใหต้อ้งอนมุตัิโดยรอง

กรรมการผูจ้ดัการ 

o มีการจดัซื Êอกบัผูข้ายทีÉไม่อยู่ในทะเบียนผูข้ายจาํนวน 1 รายการ (คิดเป็น 12.50%

ของรายการทีÉสุ่มตรวจสอบ) เป็นเงินจาํนวน 8,560 บาท 

o ไม่มีการคดัเลอืกและเปรียบเทียบราคาของผูข้ายตามทีÉบรษัิทกาํหนดไวจ้าํนวน 1 

รายการ (คิดเป็น 12.50% ของรายการทีÉสุ่มตรวจสอบ) เป็นเงินจาํนวน 1,433.80 

บาท 

o ไม่มีการสรุปผลการคดัเลือกผูข้าย และแนบใบเสนอราคาจากผูข้ายจาํนวน 1 

รายการ (คิดเป็น 12.50% ของรายการทีÉสุ่มตรวจสอบ) เป็นเงินจาํนวน 8,000 บาท 

(ระดบัความสาํคญั : ตํÉา)  

ความเสีÉยงและผลกระทบ 

อาจทาํใหม้ีการสัÉงซื Êอสนิคา้จากผูข้ายทีÉไม่ไดค้ณุภาพ หรือจดัซื ÊอในราคาทีÉสงูเกินควร 

 

 

บรษิัทควรดาํเนินการ ดงันีÊ 

o ควบคุมให้มีการอนุมัติรายการสัÉงซื Êอโดยผู้มี

อาํนาจตามทีÉกําหนดไว้ก่อนการสัÉงซื ÊอทุกครัÊง 

เพืÉอใหม้ัÉนใจว่ามกีารสัÉงซื Êอจากผูข้ายทีÉมีคุณภาพ

ในราคาทีÉเหมาะสม 

o ควบคุมให้มีการจัดซื Êอสินค้าจากผู้ขายทีÉมี

รายชืÉออยู่ในทะเบียนผู้ขายทีÉได้รับการอนุมัติ

และมีการคัดเลือกผูข้ายตามวิธีการทีÉกาํหนดไว้

ทุกครัÊง และสรุปผลการคัดเลือกผู้ขาย ระบุ

เหตุผลการคัดเลือกผูข้ายใหช้ดัเจน และแนบใบ

เสนอราคาจากผู้ขายประกอบการพิจารณา

รายการซื ÊอทุกครัÊง เพืÉอใหม้ัÉนใจว่ามีการคดัเลอืก

ผูข้ายตามวิธีการทีÉกาํหนดไว ้และไดสิ้นคา้หรือ

บริการทีÉมีคุณภาพตามทีÉต้องการในราคาทีÉ

เหมาะสม 

 

 

แนวทางดาํเนินการ 

- บริษัทไดด้าํเนินการแกไ้ขอาํนาจอนุมัติการสัÉงซื ÊอเมืÉอวันทีÉ 

18 มีนาคม 2562 แลว้ และต่อไปจะควบคุมใหมี้การอนมุตัิ

ขอซื ÊอและสัÉงซื Êอโดยผูม้ีอาํนาจตามทีÉกาํหนดไว ้

- บรษิัทไดก้าํชบัใหเ้จา้หนา้ทีÉฝ่ายจดัซื Êอจดัจา้งในการควบคมุ

ให้มีการจัดซื Êอสินค้าจากผู้ขายทีÉมีรายชืÉออยู่ในทะเบียน

ผู้ขายทีÉ ได้รับการอนุมัติ  และมีการคัดเลือกผู้ขายตาม

วิธีการทีÉกาํหนดไวท้กุครัÊง 
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ข้อสังเกต 

ความเสีÉยงและผลกระทบ 
ข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบภายใน 

ความเหน็ของฝ่ายบรหิาร/ 

การดาํเนินการแก้ไขของบรษิทั  

วงจรการผลิต 

2. ควรควบคมุใหมี้การบนัทึกขอ้มลูชัÉวโมงการทาํงานจริงในแต่ละงานสัÉงผลิตให้

ครบถว้น 

จากการสุ่มตรวจสอบชัÉวโมงการผลิตทีÉฝ่ายผลิตบันทึกกับตารางตน้ทุนการผลิตทีÉ

บญัชีใชใ้นการปันสว่นในเดือนมกราคม 2562 จาํนวน 5 รายการ พบว่าตารางตน้ทุน

การผลิตมีการบันทึกชัÉวโมงการผลติสงูกว่าทีÉบนัทึกในใบบ่งชี Êสถานะระหว่างการผลิต 

จาํนวน 3 รายการ (คิดเป็น 60.00% ของรายการทีÉสุ่มตรวจสอบ) ทาํใหบ้นัทึกตน้ทุน

สินคา้ทีÉรบัจากการผลติสงูไปจาํนวน 5,785.23 บาท 

(ระดบัความสาํคญั : ตํÉา)  

ความเสีÉยงและผลกระทบ 

อาจทาํใหต้น้ทนุการผลิตไม่ถกูตอ้งน่าเชืÉอถือ ส่งผลใหไ้ม่สามารถนาํไปใชใ้นการ

บรหิารงานขายไดอ้ย่างมีประสทิธิภาพ 

 

บริษัทควรควบคุมให้มีการบันทึกข้อมูลชัÉวโมง

การทาํงานจริงในแต่ละงานสัÉงผลิตใหค้รบถ้วน 

เพืÉอใหข้อ้มลูทีÉใชใ้นการปันส่วนค่าใชจ้่ายในการ

ผลิตถูกต้องตรงกัน และเพืÉอใช้ข้อมูลในการ

เปรียบเทียบกับอัตราตน้ทุนมาตรฐานทีÉกาํหนด

ไว้ และใช้ใน การพิจารณ าว่าอัตราต้นทุ น

มาตรฐานมีความถกูตอ้งเหมาะสมหรือไม ่

 

แนวทางดาํเนินการ 

- บรษิัทจะควบคมุใหม้ีการลงเวลาตามชัÉวโมงการทาํงานจริง

และลงจาํนวนคนทีÉปฏิบัติงานในแต่ละขัÊนตอนใหค้รบถว้น  

- บรษิัทมีแนวทางในการแกไ้ขขอ้ผิดพลาดนีÊ โดยจดัใหมี้การ

อบรมใหค้วามรูแ้ก่ผู้ปฏิบัติงานเรียบรอ้ยแลว้เมืÉอวันทีÉ 18 

กมุภาพนัธ ์2562  

- นอกจากนีÊ บริษัทไดก้าํหนดใหมี้การทบทวนความถูกตอ้ง

และเหมาะสมของวิธีการปฏิบัติ งาน โดยจะมีการนัด

ประชุม/จัดอบรมภายใน เพืÉอแลกเปลีÉยนขอ้มูลเทคนิคเชิง

ปฎิบตัิการระหว่างพนกังานทีÉไดร้บัผิดชอบของแต่ละแผนก

ในทุกไตรมาส และหากการเปลีÉยนแปลงระเบียบวิธี

ปฏิบัติงานใดๆ บริษัทจะจัดให้มีการประชุม/การอบรม

ใหแ้ก่ผูป้ฏิบติังานทนัท ี
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หลกัเกณฑใ์นการกาํหนดระดบัความเสีÉยงของกิจกรรมควบคุม 

 การกาํหนดระดบัความสาํคญั (สงู ปานกลาง ตํÉา) ใหแ้ก่ประเด็นทีÉตรวจพบ เพืÉอเป็นแนวทางประกอบการพิจารณา

ดาํเนินการแกไ้ขของบรษิัท ตามระดบัความเสีÉยงทีÉองคก์รสามารถ 

 

การจัดระดับความสาํคัญ  

ระดับความสาํคญั หลักเกณฑใ์นการกาํหนด 

สูง สาํหรบัรายการทีÉมีระดบัความสาํคญัสงูจะเป็นรายการทีÉไม่มีการควบคุมเกีÉยวกับ นโยบาย กล

ยุทธข์องบรษัิท หรือมีการปฏิบัติงานทีÉไม่เป็นไปตามวตัถุประสงคท์ีÉไดก้าํหนดไว ้ซึÉงอาจมีผลทาํ

ใหอ้งคก์รมีความเสีÉยงสงูต่อความเสียหายทางดา้นการเงิน ดา้นการปฏิบตัิงาน หรือภาพลกัษณ์

ขององคก์ร หรอืส่งผลต่อการกาํหนดทิศทางและวิธีการปฏิบตัิงาน รวมถึงการวดัประสิทธิผลของ

งาน ในสถานการณ์เช่นนี Ê ควรเร่งกําหนดและดาํเนินการตามแผนงานเพืÉอควบคุมจุดอ่อน

ดังกล่าวใหแ้ลว้เสร็จภายในระยะเวลา 3 เดือน ยกตัวอย่าง เช่น การไม่มีนโยบาย กฎระเบียบ

และขอ้บงัคบั หรือมีแต่ไม่ปฏิบตัิตาม การขาดการควบคุมทีÉดี การลงบันทึกและรายงานขอ้มูล

ทางบัญชี และการเงินทีÉบกพร่อง หรือข้อบกพร่องอืÉนๆ ทีÉมีผลกระทบอย่างสูงต่อองคก์ร ฝ่าย

บริหารจึงควรตอ้งทาํการปรบัปรุงแก้ไขเบื Êองต้น ตลอดจนกาํกับดูแลการปฏิบัติงานจนกว่ามี

ความมัÉนใจว่า ระบบการควบคุมความเสีÉยงจะมีการปรบัปรุงทีÉดีขึ Êน หรือกรณีเกิดขอ้ผิดพลาด

เนืÉองจาก Human error มากกว่า 30% ขึ Êนไป ซึÉงเป็นรายการทีÉมีผลกระทบในวงกวา้ง หรือทาํให้

มีความเสียหายสงู 

ปานกลาง สาํหรบัรายการทีÉมีความสาํคญัปานกลาง เช่นไม่มีการควบคมุทีÉจะช่วยลดหรือป้องกนัความเสีÉยง

ทีÉจะก่อใหเ้กิดทจุรติหรือขอ้ผิดพลาดในการปฏิบัติงาน หรอืบนัทึกรายการไม่ถกูตอ้งครบถว้น ซึÉง

ควรกาํหนดใหม้ีการปรบัปรุงระดบัการควบคมุภายในใหม้ีประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิÉงขึ Êน ทัÊง

ทางดา้นระบบปฏิบัติการ ความเชืÉอถือไดข้องรายงานทางบัญชี การปฏิบัติตามกฎหมายและ

ขอ้บงัคับ ตลอดจนปรบัปรุงแกไ้ขการปฏิบตัิงาน ในสถานการณเ์ช่นนีÊ ฝ่ายบริหารควรดาํเนินการ

ปรบัปรุงแก้ไขให้แลว้เสร็จภายใน 6 เดือน หรือกรณีเกิดข้อผิดพลาดเนืÉองจาก Human error 

ตัÊงแต่ 10% - 30% หรือมากกว่า 30% แต่มีผลกระทบในวงจาํกดั และมีผลเสียหายตํÉา 

ตํÉา สําหรับรายการทีÉมีความสําคัญตํÉ าจะเป็นรายการทีÉระบบการควบคุมภายในโดยรวมมี

ประสิทธิผล ถึงแมจ้ะพบว่า มีขอ้บกพร่องอยู่บา้ง หรือขาดกรควบคุมทีÉจะช่วยเพิÉมประสิทธิภาพ

ของการทาํงาน การควบคุมการติดตามผลการปฏิบัติงาน และการรายงาน ซึÉงการปรบัปรุง

รายการดังกล่าวจะพจิารณาในเชิงประสิทธิภาพ และกระบวนการควบคมุใหแ้ลว้เสรจ็ภายใน 12 

เดือน ในสภาพการณ ์ความเสีÉยง ณ ระดบันี Ê เป็นความเสีÉยงทีÉอาจมีโอกาสเกิดขึ Êนไดน้อ้ยและมี

ผลกระทบหรือมีความเสียหายต่อองคก์รนอ้ยมากหรือกรณีเกิดขอ้ผิดพลาดเนืÉองจาก Human 

error นอ้ยกว่า 10% หรืออาจมากกว่า 10% แต่มีผลกระทบเฉพาะภายในองคก์ร และมีความ

เสียหายตํÉามาก  
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14.   รายการระหว่างกัน 

 

14.1   ลักษณะความสัมพนัธ ์

บริษัทและบริษัทย่อยมีการทาํรายการกบับุคคลทีÉอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์ซึÉงรายการระหว่างกนัทีÉเกิดขึ ÊนนัÊนเป็นการทาํรายการกับกรรมการ และ/หรือ ผูบ้ริหาร และ/หรือ ผูถ้ือหุน้ใหญ่ 

และบรษิทัทีÉเกีÉยวขอ้งกนัซึÉงมีบุคคลทีÉมีความขดัแยง้เป็นกรรมการ และ/หรือ ผูบ้รหิาร และ/หรือ ผูถื้อหุน้ใหญ่ของบรษิัท ทีÉเกิดขึ Êนในรอบบัญชีปี 2561 สิ ÊนสดุวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2561 และงวด 3 เดือนแรก

ของปี 2562 สิ ÊนสดุวนัทีÉ 31 มีนาคม 2562 มีรายละเอยีดดงันี Ê   

บริษัท/บุคคลทีÉอาจมีความขดัแย้ง ลักษณะการประกอบธุรกิจ ลักษณะความสัมพนัธ ์

รายการระหว่างกัน (มี=, ไมมี่=) 

งวดปี 2561 สิÊนสุดวนัทีÉ 

31 ธันวาคม 2561 

งวด 3 เดือน ปี 2562 สิÊนสุด

วันทีÉ 31 มีนาคม 2562 

นายบญุศกัดิÍ  เกียรติจรูญเลศิ 

- 

- ดาํรงตาํแหน่งกรรมการผูม้ีอาํนาจลงนาม ประธานกรรมการบรหิาร 

กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน กรรมการบรหิารความเสีÉยง 

และกรรมการผูจ้ดัการ 

- ถือหุน้ KUMWEL คดิเป็นสดัสว่นรอ้ยละ 77.95 ของทุนจดทะเบยีน

ชาํระแลว้ ณ วนัทีÉ 13 มีนาคม 2562 

- เป็นคู่สมรสของนางฉวีวรรณ เกียรติจรูญเลิศ 

 

นางฉวีวรรณ เกียรติจรูญเลศิ 

- 

- ดาํรงตาํแหน่งกรรมการผูม้ีอาํนาจลงนาม กรรมการบรหิาร 

กรรมการบรหิารความเสีÉยง และรองกรรมการผูจ้ดัการ 

- ถือหุน้ KUMWEL คดิเป็นสดัสว่นรอ้ยละ 14.70 ของทุนจดทะเบยีน

ชาํระแลว้ ณ วนัทีÉ 13 มีนาคม 2562 

- เป็นคู่สมรสของนายบญุศกัดิÍ เกียรติจรูญเลิศ 
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บริษัท/บุคคลทีÉอาจมีความขดัแย้ง ลักษณะการประกอบธุรกิจ ลักษณะความสัมพนัธ ์

รายการระหว่างกัน (มี=, ไมมี่=) 

งวดปี 2561 สิÊนสุดวนัทีÉ 

31 ธันวาคม 2561 

งวด 3 เดือน ปี 2562 สิÊนสุด

วันทีÉ 31 มีนาคม 2562 

นายสชุาติ พลูศิร ิ
- 

- มีความสมัพนัธก์บัผูถื้อหุน้ KUMWEL โดยเป็นนอ้งเขยของนายบุญ

ศกัดิÍ  เกียรติจรูญเลศิ  X 

นางทองใบ อา่นเปรืÉอง 
- 

- มีความสมัพนัธท์างสายโลหิตกบัผูถื้อหุน้ และกรรมการของบรษิทั  

โดยเป็นมารดาของนางฉวีวรรณ เกียรติจรูญเลิศ  

นายประเสรฐิ อา่นเปรืÉอง 
- 

- มีความสมัพนัธท์างสายโลหิตกบัผูถื้อหุน้ และกรรมการของบรษิทั  

โดยเป็นบิดาของนางฉวีวรรณ เกียรติจรูญเลิศ  

บรษิัท เค.เอ็ม.แอล.เอ็นจิเนียริÉง 

จาํกัด 

ติดตัÊงอปุกรณไ์ฟฟ้า และ

สขุาภิบาล 

(หยดุดาํเนินธุรกิจตัÊงแต่ปี 

2562) 

- มีกรรมการรว่มกนั ไดแ้ก่ นายบญุศกัดิÍ  เกียรติจรูญเลศิและนาง

ฉวีวรรณ เกียรติจรูญเลิศ ซึÉงเป็นผูม้ีอาํนาจลงนามในบรษิัท 

- มีผูถื้อหุน้รว่มกนั ไดแ้ก ่

       - นายบญุศกัดิÍ  เกียรตจิรูญเลิศ ถือหุน้คิดเป็นสดัสว่นรอ้ยละ 70.00 

       - นางฉวีวรรณ เกียรตจิรูญเลศิ (ภรรยาของนายบุญศกัดิÍ  เกียรติ

จรูญเลิศ) ถือหุน้คิดเป็นสดัสว่นรอ้ยละ 15.00 

       - นายศรณัย ์แซจ่ ู(อดีตพนกังานของ KUMWEL) ถือหุน้คิดเป็น

สดัสว่นรอ้ยละ 15.00 

 

รวมคิดเป็นสดัสว่นรอ้ยละ 100 ของทุนจดทะเบียนชาํระแลว้ของบรษิทั 

เค.เอม็.แอล.เอ็นจิเนียริÉง จาํกดั ณ วนัทีÉ 13 มีนาคม 2562 

 X 
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บริษัท/บุคคลทีÉอาจมีความขดัแย้ง ลักษณะการประกอบธุรกิจ ลักษณะความสัมพนัธ ์

รายการระหว่างกัน (มี=, ไมมี่=) 

งวดปี 2561 สิÊนสุดวนัทีÉ 

31 ธันวาคม 2561 

งวด 3 เดือน ปี 2562 สิÊนสุด

วันทีÉ 31 มีนาคม 2562 

บรษิัท เค.เอ็ม.แอล.อินเตอรเ์นชัÉน

แนล จาํกดั 

ใหเ้ชา่ทีÉดิน อาคารสาํนกังาน 

แก่ KUMWEL เพยีงผูเ้ดียว 

- มีกรรมการรว่มกนั ไดแ้ก่ นายบญุศกัดิÍ  เกียรติจรูญเลศิและนาง

ฉวีวรรณ เกียรติจรูญเลิศ ซึÉงเป็นผูม้ีอาํนาจลงนามในบรษิัท 

- มีผูถื้อหุน้รว่มกนั ไดแ้ก ่

       - นายบญุศกัดิÍ  เกียรตจิรูญเลิศ ถือหุน้คิดเป็นสดัสว่นรอ้ยละ 77.10 

       - นางฉวีวรรณ เกียรตจิรูญเลศิ (ภรรยาของนายบุญศกัดิÍ  เกียรติ

จรูญเลิศ) ถือหุน้คิดเป็นสดัสว่นรอ้ยละ 3.00 

       - นายศรณัย ์แซจ่ ู(พนกังานของ KUMWEL) ถือหุน้คดิเป็นสดัส่วน

รอ้ยละ 16.90 

รวมคิดเป็นสดัสว่นรอ้ยละ 97 ของทนุจดทะเบียนชาํระแลว้ของบรษิัท 

เค.เอม็.แอล.อินเตอรเ์นชัÉนแนล จาํกดั ณ วนัทีÉ 13 มีนาคม 2562 

 

บรษิัท 149 เอ็นจเินียริÉง จาํกดั รบัเหมาก่อสรา้ง เดินระบบ

สายไฟในอตุสาหกรรม 

 - มีกรรมการและผูถื้อหุน้คือ นายสชุาติ พลูศิร ิซึÉงมีความสมัพนัธก์บัผู้

ถือหุน้ KUMWEL โดยเป็นนอ้งเขยของนายบุญศกัดิÍ  เกียรติจรูญเลศิ  
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14.2     รายละเอียดรายการระหว่างกัน 

รายละเอียดรายการระหว่างกนัของบริษัทและบริษัทย่อยกบับุคคลทีÉอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชนที์Éเกิดขึ Êนในรอบบัญชีปี 2561 สิ ÊนสดุวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2561 และงวด 3 เดือนแรกของปี 

2562 สิ ÊนสดุวนัทีÉ 31 มีนาคม 2562 มีรายละเอยีดดงันีÊ  

บริษัท/บุคคลทีÉอาจมีความ

ขัดแย้ง 
ลักษณะรายการระหว่างกนั 

มูลค่ารายการระหวา่งกัน (ล้านบาท) 

ความจาํเป็นและความสมเหตสุมผล งวดปี 2561 

สิÊนสดุวนัทีÉ 

31 ธนัวาคม 2561 

งวด 3 เดือน ปี 2562  

สิÊนสุดวนัทีÉ 

 31 มีนาคม 2562 

นายบญุศกัดิÍ เกียรติจรูญเลิศ การคํÊาประกันวงเงนิหนังสือคํÊาประกันและ

วงเงนิกู้ยืมกบัสถาบันการเงนิให้แก่บริษทัและ

บริษัทย่อย 

- คํÊาประกนัวงเงินกูก้บัสถาบนัการเงินในประเทศ

ใหแ้ก่บริษัทและบรษิัทย่อย โดยมีวงเงินคํÊาประกนั

รวม 178.5 ลา้นบาท จากวงเงินกูย้ืมรวม 192 ลา้น

บาท สาํหรบัเงินทุนหมนุเวยีน 

- เป็นเจา้ของกรรมสิทธิÍโฉนดทีÉดนิเลขทีÉ 10108 และ 

1520 ซึÉงเป็นหลกัประกนัวงเงินกูย้ืมรวม 37 ลา้น

บาท  

 

- บรษิัทมียอดคงคา้งของวงเงินจากรายการดงักล่าว 
 

178.50 178.50 บริษัทมีวงเงินสินเชืÉอทัÊงเงินกูย้ืมระยะสัÊนและเงินกูย้ืมระยะยาว

กับสถาบนัการเงินเพืÉอใชใ้นการดาํเนินธุรกิจ โดยมีหลกัประกัน 

คือทรัพยสิ์นซึÉงเป็นกรรมสิทธิÍของบริษัท นายบุญศักดิÍ เกียรติ

จรูญเลิศ นางฉวีวรรณ เกียรติจรูญเลิศ นางทองใบ อ่านเปรืÉอง 

และนายประเสริฐ อ่านเปรืÉอง รวมทัÊงการคํÊาประกันของ

กรรมการบริษัท โดยมีนายบุญศักดิÍ เกียรติจรูญเลิศ และนาง

ฉวีวรรณ เกียรติจรูญเลิศ เป็นผูค้ ํÊาประกนัเต็มวงเงิน ทัÊงนี Ê การคํÊา

ประกนัทัÊงหมดทีÉกล่าวมาไม่มีการคิดค่าตอบแทนแต่อย่างใด 

 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาและมีความเห็นว่า รายการ

ดังกล่าวมีความสมเหตุสมผลและเป็นไปเพืÉอประโยชนใ์นการ

ดาํเนินธุรกิจของบริษัท เนืÉองจากมีความจาํเป็นทีÉจะตอ้งปฏิบตัิ

ตามเงืÉอนไขการขอรบัการสนบัสนุนสินเชืÉอจากสถาบันการเงิน

เพืÉอใชใ้นการดาํเนินธุรกิจ 
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บริษัท/บุคคลทีÉอาจมีความ

ขัดแย้ง 
ลักษณะรายการระหว่างกนั 

มูลค่ารายการระหวา่งกัน (ล้านบาท) 

ความจาํเป็นและความสมเหตสุมผล งวดปี 2561 

สิÊนสดุวนัทีÉ 

31 ธนัวาคม 2561 

งวด 3 เดือน ปี 2562  

สิÊนสุดวนัทีÉ 

 31 มีนาคม 2562 

นายบญุศกัดิÍ เกียรติจรูญเลิศ (ตอ่) ค่าใช้จ่ายในการบริหารและต้นทนุขาย 

- บรษิัทชาํระค่าเชา่อาคารพาณิชยเ์พืÉอใชเ้ป็น

สถานทีÉเก็บเอกสารทีÉมีอาย ุ1-5 ปี  ใหแ้ก่นายบุญ

ศกัดิÍ เกียรติจรูญเลิศ 

 

 
 

0.14 0.04 นายบุญศกัดิÍ เกียรติจรูญเลิศใหบ้ริษัท เช่าอาคารพาณิชย ์3 ชัÊน 

พรอ้มชัÊนลอย 2 คหูา ตัÊงอยู่เลขทีÉ 21/126-127 หมู่ 1 ต.รกัพฒันา 

อ.บางบวัทอง จ.นนทบุรี เนื ÊอทีÉรวม 320 ตารางเมตร สาํหรบัใช้

เ ก็ บ เ อ กส าร ข อ งบ ริษั ท แ ล ะ บ ริษั ท ย่ อ ย ทีÉ มี อ า ยุ  1-5 ปี   

 

ในสัญญาเช่าเดิม บริษัทไดด้าํเนินการจัดทาํสัญญาเช่าพื ÊนทีÉ

อาคารดังกล่าว โดยมีกาํหนดระยะเวลาเช่า 5 ปี ตัÊงแต่วันทีÉ 1 

สิงหาคม 2560 ถึงวันทีÉ  31 กรกฎาคม 2565 ในอัตราค่าเช่า 

12,000 บาทต่อเดือน โดยผูเ้ช่าจะเป็นผูร้บัผิดชอบชาํระค่าไฟฟา้

แล ะ ประ ปา ใ ห้แ ก่ผู้ ใ ห้ เ ช่ า ตา ม ค่ า ใ ช้จ่ ายทีÉ เ กิ ดขึ Êนจริง 

 

อย่างไรก็ตาม ทีÉประชุมคณะกรรมการบริษัทครัÊงทีÉ 2/2562 เมืÉอ

วันทีÉ 26 กุมภาพันธ์ 2562 ไดอ้นุมัติใหบ้ริษัทจัดทาํสัญญาเช่า

พื ÊนทีÉ ใหม่  มีผลตัÊงแ ต่วันทีÉ  1 มีนาคม 2562 โดยมีกําหนด

ระยะเวลาเช่า 2 ปี 10 เดือน ตัÊงแต่วนัทีÉ 1 มีนาคม 2562 ถึงวนัทีÉ 

31 ธันวาคม 2564 ในอัตราค่าเช่า 12,500 บาทต่อเดือน โดยผู้

เช่าจะเป็นผู้รบัผิดชอบชาํระค่าไฟฟ้าและประปาใหแ้ก่ผูใ้หเ้ช่า

ตามค่าใชจ้่ายทีÉเกิดขึ Êนจรงิ 
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บริษัท/บุคคลทีÉอาจมีความ

ขัดแย้ง 
ลักษณะรายการระหว่างกนั 

มูลค่ารายการระหวา่งกัน (ล้านบาท) 

ความจาํเป็นและความสมเหตสุมผล งวดปี 2561 

สิÊนสดุวนัทีÉ 

31 ธนัวาคม 2561 

งวด 3 เดือน ปี 2562  

สิÊนสุดวนัทีÉ 

 31 มีนาคม 2562 

นายบญุศกัดิÍ เกียรติจรูญเลิศ (ตอ่)       ราคาค่าเช่าดงักล่าวเป็นไปตามราคาประเมินมลูค่าค่าเช่า โดย

ใชวิ้ธีเปรียบเทียบราคาตลาดเป็นเกณฑใ์นการพิจารณามูลค่า

ทรัพย์สิน ตามรายงานประเมินมูลค่าทรัพย์สิน ลงวันทีÉ  23 

พฤศจิกายน 2561 ของบริษัท ซิมส ์พร็อพเพอรต์ี Ê คอนซัลแทนท ์

จาํกัด โดยมีนายกิจวตัร มหากุศล  ผูป้ระเมินหลกั ชัÊนวุฒิ เลขทีÉ 

วฒ.048 เป็นผูป้ระเมินราคาซึÉงอยู่ในรายชืÉอบรษัิทประเมินมลูคา่

สินทรพัยใ์นตลาดทนุและผูป้ระเมินหลกัไดร้บัความเห็นชอบจาก

สาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบรับทราบและมีความเห็นว่ารายการ

ดงักล่าวมีความสมเหตุสมผล โดยบริษัทมีการดาํเนินการจดัทาํ

สัญญาเช่าใหม่ภายใตเ้งืÉอนไขและราคาทีÉมีความสมเหตุสมผล

เมืÉอเปรียบเทียบกับราคาประเมินมูลค่าการเช่าทีÉดินพรอ้มสิÉง

ปลูกสรา้งโดยผู้ประเมินราคาซึÉงอยู่ในรายชืÉอบริษัทประเมิน

มูลค่าทรัพย์สินในตลาดทุนและผู้ประเมินหลักทีÉ ได้รับความ

เห็นชอบจากสาํนักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และ

ตลาดหลกัทรพัย ์



 บริษทั คมัเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกดั (มหาชน) 

หนา้ 14 - 7 

บริษัท/บุคคลทีÉอาจมีความ

ขัดแย้ง 
ลักษณะรายการระหว่างกนั 

มูลค่ารายการระหวา่งกัน (ล้านบาท) 

ความจาํเป็นและความสมเหตสุมผล งวดปี 2561 

สิÊนสดุวนัทีÉ 

31 ธนัวาคม 2561 

งวด 3 เดือน ปี 2562  

สิÊนสุดวนัทีÉ 

 31 มีนาคม 2562 

นางฉวีวรรณ เกียรติจรูญเลศิ การคํÊาประกันวงเงนิหนังสือคํÊาประกันและ

วงเงนิกู้ยืมกบัสถาบันการเงนิให้แก่บริษทัและ

บริษัทย่อย 

- คํÊาประกนัวงเงินกูก้บัสถาบนัการเงินในประเทศ

ใหแ้ก่บริษัทและบรษิัทย่อย โดยมีวงเงินคํÊาประกนั

รวม 178.5 ลา้นบาท จากวงเงินกูย้ืมรวม 192 ลา้น

บาท สาํหรบัเงินทุนหมนุเวยีน  

 

- บรษิัทมียอดคงคา้งของวงเงินจากรายการดงักล่าว 

178.50 178.50 บริษัทมีวงเงินสินเชืÉอทัÊงเงินกูย้ืมระยะสัÊนและเงินกูย้ืมระยะยาว

กับสถาบนัการเงินเพืÉอใชใ้นการดาํเนินธุรกิจ โดยมีหลกัประกัน

คือทรัพย์สินต่างๆ ซึÉงเป็นกรรมสิทธิÍของบริษัท นายบุญศักดิÍ 

เกียรติจรูญ-เลิศ นางฉวีวรรณ เกียรติจรูญเลิศ นางทองใบ อ่าน

เปรืÉอง และนายประเสริฐ อ่านเปรืÉอง รวมทัÊงการคํÊาประกันของ

กรรมการบริษัท โดยมีนายบุญศักดิÍ เกียรติจรูญเลิศ และนาง

ฉวีวรรณ เกียรติจรูญเลิศ เป็นผูค้ ํÊาประกนัเต็มวงเงิน ทัÊงนี Ê การคํÊา

ประกนัทัÊงหมดทีÉกล่าวมาไม่มีการคิดค่าตอบแทนแต่อย่างใด 

 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบรับทราบและมีความเห็นว่ารายการ

ดังกล่าวมีความสมเหตุสมผลและเป็นไปเพืÉอประโยชนใ์นการ

ดาํเนินธุรกิจของบริษัท เนืÉองจากมีความจาํเป็นทีÉจะตอ้งปฏิบตัิ

ตามเงืÉอนไขการขอรบัการสนบัสนุนสินเชืÉอจากสถาบันการเงิน

เพืÉอใชใ้นการดาํเนินธุรกิจ 



 บริษทั คมัเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกดั (มหาชน) 

หนา้ 14 - 8 

บริษัท/บุคคลทีÉอาจมีความ

ขัดแย้ง 
ลักษณะรายการระหว่างกนั 

มูลค่ารายการระหวา่งกัน (ล้านบาท) 

ความจาํเป็นและความสมเหตสุมผล งวดปี 2561 

สิÊนสดุวนัทีÉ 

31 ธนัวาคม 2561 

งวด 3 เดือน ปี 2562  

สิÊนสุดวนัทีÉ 

 31 มีนาคม 2562 

นางทองใบ อ่านเปรืÉอง การคํÊาประกันวงเงนิหนังสือคํÊาประกันและ

วงเงนิกู้ยืมกบัสถาบันการเงนิให้แก่บริษทัและ

บริษัทย่อย 

- คํÊาประกนัวงเงินกูก้บัสถาบนัการเงินในประเทศ

ใหแ้ก่บริษัทและบรษิัทย่อย โดยมีวงเงินคํÊาประกนั

รวม 8 ลา้นบาท จากวงเงินกูย้ืมรวม 8 ลา้นบาท 

สาํหรบัเงินทุนหมนุเวียน 

- เป็นเจา้ของกรรมสิทธิÍโฉนดทีÉดนิเลขทีÉ 9359 ซึÉงเป็น

หลกัประกนัวงเงินกูย้ืมรวม 8 ลา้นบาท  

 

- บรษิัทมียอดคงคา้งของวงเงินจากรายการดงักล่าว 

8.00 8.00 บริษัทมีวงเงินสินเชืÉอทัÊงเงินกูย้ืมระยะสัÊนและเงินกูย้ืมระยะยาว

กับสถาบนัการเงินเพืÉอใชใ้นการดาํเนินธุรกิจ โดยมีหลกัประกัน 

คือทรัพย์สินต่างๆ ซึÉงเป็นกรรมสิทธิÍของบริษัท นายบุญศักดิÍ 

เกียรติจรูญ-เลิศ นางฉวีวรรณ เกียรติจรูญเลิศ นางทองใบ อ่าน

เปรืÉอง และนายประเสริฐ อ่านเปรืÉอง รวมทัÊงการคํÊาประกันของ

กรรมการบริษัท โดยมีนายบุญศักดิÍ เกียรติจรูญเลิศ และนาง

ฉวีวรรณ เกียรติจรูญเลิศ เป็นผูค้ ํÊาประกนัเต็มวงเงิน ทัÊงนี Ê การคํÊา

ประกนัทัÊงหมดทีÉกล่าวมาไม่มีการคิดค่าตอบแทนแต่อย่างใด 

 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบรับทราบและมีความเห็นว่ารายการ

ดังกล่าวมีความสมเหตุสมผลและเป็นไปเพืÉอประโยชนใ์นการ

ดาํเนินธุรกิจของบริษัท เนืÉองจากมีความจาํเป็นทีÉจะตอ้งปฏิบตัิ

ตามเงืÉอนไขการขอรบัการสนบัสนุนสินเชืÉอจากสถาบันการเงิน

เพืÉอใชใ้นการดาํเนินธุรกิจ 



 บริษทั คมัเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกดั (มหาชน) 

หนา้ 14 - 9 

บริษัท/บุคคลทีÉอาจมีความ

ขัดแย้ง 
ลักษณะรายการระหว่างกนั 

มูลค่ารายการระหวา่งกัน (ล้านบาท) 

ความจาํเป็นและความสมเหตสุมผล งวดปี 2561 

สิÊนสดุวนัทีÉ 

31 ธนัวาคม 2561 

งวด 3 เดือน ปี 2562  

สิÊนสุดวนัทีÉ 

 31 มีนาคม 2562 

นายประเสรฐิ อา่นเปรืÉอง การคํÊาประกันวงเงนิหนังสือคํÊาประกันและ

วงเงนิกู้ยืมกบัสถาบันการเงนิให้แก่บริษทัและ

บริษัทย่อย 

- คํÊาประกนัวงเงินกูก้บัสถาบนัการเงินในประเทศ

ใหแ้ก่บริษัทและบรษิัทย่อย โดยมีวงเงินคํÊาประกนั

รวม 5.5 ลา้นบาท จากวงเงินกูย้มืรวม 8 ลา้นบาท 

สาํหรบัเงินทุนหมนุเวียน 

- เป็นเจา้ของกรรมสิทธิÍโฉนดทีÉดนิเลขทีÉ 5733 ซึÉงเป็น

หลกัประกนัวงเงินกูย้ืมรวม 8 ลา้นบาท 

 

- บรษิัทมียอดคงคา้งของวงเงินจากรายการดงักล่าว 

5.50 5.50 บริษัทมีวงเงินสินเชืÉอทัÊงเงินกูย้ืมระยะสัÊนและเงินกูย้ืมระยะยาว

กับสถาบนัการเงินเพืÉอใชใ้นการดาํเนินธุรกิจ โดยมีหลกัประกัน 

คือทรัพย์สินต่างๆ ซึÉงเป็นกรรมสิทธิÍของบริษัท นายบุญศักดิÍ 

เกียรติจรูญ-เลิศ นางฉวีวรรณ เกียรติจรูญเลิศ นางทองใบ อ่าน

เปรืÉองและนายประเสริฐ อ่านเปรืÉอง รวมทัÊงการคํÊาประกันของ

กรรมการบริษัท โดยมีนายบุญศักดิÍ เกียรติจรูญเลิศ และนาง

ฉวีวรรณ เกียรติจรูญเลิศ เป็นผูค้ ํÊาประกนัเต็มวงเงิน ทัÊงนี Ê การคํÊา

ประกนัทัÊงหมดทีÉกล่าวมาไม่มีการคิดค่าตอบแทนแต่อย่างใด 

 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 

รายการดงักล่าวมีความสมเหตุสมผลและเป็นไปเพืÉอประโยชน์

ในการดาํเนินธุรกิจของบริษัท เนืÉองจากมีความจาํเป็นทีÉจะตอ้ง

ปฏิบัติตามเงืÉอนไขการขอรับการสนับสนุนสินเชืÉอจากสถาบัน

การเงินเพืÉอใชใ้นการดาํเนินธุรกิจ 



 บริษทั คมัเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกดั (มหาชน) 

หนา้ 14 - 10 

บริษัท/บุคคลทีÉอาจมีความ

ขัดแย้ง 
ลักษณะรายการระหว่างกนั 

มูลค่ารายการระหวา่งกัน (ล้านบาท) 

ความจาํเป็นและความสมเหตสุมผล งวดปี 2561 

สิÊนสดุวนัทีÉ 

31 ธนัวาคม 2561 

งวด 3 เดือน ปี 2562  

สิÊนสุดวนัทีÉ 

 31 มีนาคม 2562 

นายสชุาติ พลูศิร ิ ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 

- บรษิัทย่อยชาํระค่าเชา่พื ÊนทีÉโกดงัสาํหรบัเก็บ

วตัถดุิบในการผลิต ใหแ้ก่นายสชุาต ิพลูศิร ิ 

0.08 - นายสุชาติ พลูศิริ ใหบ้ริษัทย่อยเช่าพืÊนทีÉโกดังตัÊงอยู่เลขทีÉ 55/9   

หมู่ทีÉ 5 ตาํบลบางระกาํ อาํเภอบางเลน นครปฐม 73130 เนื ÊอทีÉ

รวม 147 ตารางเมตร สาํหรบัเก็บวตัถุดิบในการผลิต โดยบริษทั

ไดด้าํเนินการจัดทาํสญัญาเชา่พื ÊนทีÉโกดงัดงักล่าว โดยมีกาํหนด

ระยะเวลาเช่า 6 เดือน ตัÊงแต่วันทีÉ 1 มกราคม 2561 ถึงวันทีÉ 30 

มิถุนายน 2561 ในอัตราค่าเช่า 13,230 บาทต่อเดือน อย่างไรก็

ตาม ตัÊงแต่ไตรมาส 3 ปี 2561 บริษัทไม่มีการเช่าพืÊนทีÉโกดัง

ดงักล่าวจากนายสชุาติ พลูศิริแลว้ 

 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบรับทราบและเสนอแนะให้บริษัทและ

บริษัทย่อยปฏิบัติตามนโยบายการทาํรายการระหว่างกันอย่าง

เครง่ครดัสาํหรบัรายการทีÉอาจจะเกิดขึ Êนในอนาคต 



 บริษทั คมัเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกดั (มหาชน) 

หนา้ 14 - 11 

บริษัท/บุคคลทีÉอาจมีความ

ขัดแย้ง 
ลักษณะรายการระหว่างกนั 

มูลค่ารายการระหวา่งกัน (ล้านบาท) 

ความจาํเป็นและความสมเหตสุมผล งวดปี 2561 

สิÊนสดุวนัทีÉ 

31 ธนัวาคม 2561 

งวด 3 เดือน ปี 2562  

สิÊนสุดวนัทีÉ 

 31 มีนาคม 2562 

บรษิทั เค.เอ็ม.แอล.เอ็นจิเนียริÉง 

จาํกดั 

 (หยดุดาํเนินกจิการตัÊงแต่ปี 2562) 

รายได้จากการขายและให้บริการ 

- บรษิัทจาํหน่ายสินคา้และ Inspection ใหแ้ก่บรษัิท 

เค.เอม็.แอล.เอ็นจิเนียริÉง จาํกัด 

0.01 - บรษิทัมีการจาํหน่ายสินคา้ใหแ้ก่บรษิัท เค.เอ็ม.แอล.เอ็นจิเนียริÉง 

จํากัด ในปี 2560 และบริษัทได้จัดทํารายงาน Inspection 

สาํหรับโครงการ Noble Electronic ให้แก่บริษัท เค.เอ็ม.แอล.

เอ็นจิเนียริÉง จาํกดั ในปี 2561 โดยมรีาคาและเงืÉอนไขทางการคา้

ทัÉวไป 

 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบรับทราบและมีความเห็นว่ารายการ

ดงักล่าวมีความเหมาะสมและเป็นไปตามธุรกิจการคา้ปกต ิโดย

มีราคาและเงืÉอนไขการชาํระเงินไม่แตกต่างจากการใหบ้รกิารกับ

ลกูคา้ทัÉวไป 

บรษิทั เค.เอ็ม.แอล.อนิเตอรเ์นชัÉน

แนล จาํกัด 

รายได้จากการขายและให้บริการ 

- บรษิัทขายอปุกรณเ์ครืÉองปรบัอากาศใหแ้ก่บรษิัท 

เค.เอม็.แอล.อินเตอรเ์นชัÉนแนล จาํกดั 

0.10 - บริษัทได้ซื ÊอเครืÉองปรับอากาศจํานวน 3 เครืÉอง เพืÉอนํามาใช้

ติดตัÊงในอาคารสาํนกังาน แต่อย่างไรก็ตาม เพืÉอความเหมาะสม

ข อ ง โ ค ร ง ส ร้า ง ท รัพ ย์สิ น  บ ริษั ท จึ ง ตัด สิ น ใ จ จํ า ห น่ า ย

เครืÉองปรับอากาศดังกล่าวไปให้บริษัท เค.เอ็ม.แอล.อินเตอร์

เนชัÉนแนล จาํกัด ซึÉงเป็นเจา้ของอาคารสาํนักงานดังกล่าว โดย

ซื ÊอขายในราคาทุนทีÉบริษัทซื ÊอเครืÉองปรับอากาศมาในครัÊงแรก 

บวกกาํไรสว่นเพิÉมอกีรอ้ยละ 10 

 

 



 บริษทั คมัเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกดั (มหาชน) 

หนา้ 14 - 12 

บริษัท/บุคคลทีÉอาจมีความ

ขัดแย้ง 
ลักษณะรายการระหว่างกนั 

มูลค่ารายการระหวา่งกัน (ล้านบาท) 

ความจาํเป็นและความสมเหตสุมผล งวดปี 2561 

สิÊนสดุวนัทีÉ 

31 ธนัวาคม 2561 

งวด 3 เดือน ปี 2562  

สิÊนสุดวนัทีÉ 

 31 มีนาคม 2562 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบรับทราบและมีความเห็นว่ารายการ

ดังกล่าวเป็นรายการทีÉมีความจาํเป็น และเป็นรายการทีÉเกิดขึ Êน

เพียงครัÊงเดียว  

บรษิทั เค.เอม็.แอล.อินเตอรเ์นชัÉน

แนล จาํกัด (ต่อ) 

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 

- บรษิัทชาํระค่าเชา่อาคารสาํนกังาน ยานพาหนะ 

อปุกรณส์าํนกังาน และค่าสาธารณูปโภคแก่บรษัิท 

เค.เอม็.แอล.อินเตอรเ์นชัÉนแนล จาํกัด 

4.87 1.07 บริษัท เค.เอ็ม.แอล. อินเตอรเ์นชัÉนแนล จาํกัด ใหบ้ริษัทเช่าทีÉดิน

พรอ้มอาคารสาํนักงานและอุปกรณส์าํนักงาน เลขทีÉ 100/3 ถ. 

เทศบาลสงเคราะห ์ลาดยาว จตุจกัร กรุงเทพมหานคร เนืÊอทีÉรวม 

976 ตารางเมตร เพืÉอใชเ้ป็นสถานทีÉประกอบธุรกิจสาํหรับการ

ทาํงานของฝ่ายบริหารองคก์ร ฝ่ายการเงินและบัญชี ฝ่ายขาย

และการตลาด และฝ่ายวิศวกรรม 

 

ในอดีต บริษัทจัดทาํสัญญาเช่าทัÊงสิ Êน 4 ฉบับ โดยแบ่งเป็น 1) 

สญัญาเช่าทีÉดินพรอ้มอาคารสาํนกังาน กาํหนดระยะเวลาเช่า 5 

ปี ตัÊงแต่วันทีÉ  1 มกราคม 2559 จนถึง 31 ธันวาคม 2563 ใน

อัตราค่ า เช่ า  78,000 บาทต่อเดือน 2)  สัญญาค่ าบริการ

สาธารณูปโภคกาํหนดระยะเวลาใหบ้ริการ 5 ปี  ตัÊงแต่วันทีÉ 1 

มกราคม 2559 ถึงวันทีÉ  31 ธันวาคม 2563 ในอัตราค่าเช่า 

35,500 บาทต่อเดือน ประกอบดว้ย ค่าไฟเดือนละ 35,000 บาท 

ค่าประปาเดือนละ 500 บาท 3) สญัญาเช่ายานพาหนะ กาํหนด

ระยะเวลาเช่า 5 ปี  



 บริษทั คมัเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกดั (มหาชน) 

หนา้ 14 - 13 

บริษัท/บุคคลทีÉอาจมีความ

ขัดแย้ง 
ลักษณะรายการระหว่างกนั 

มูลค่ารายการระหวา่งกัน (ล้านบาท) 

ความจาํเป็นและความสมเหตสุมผล งวดปี 2561 

สิÊนสดุวนัทีÉ 

31 ธนัวาคม 2561 

งวด 3 เดือน ปี 2562  

สิÊนสุดวนัทีÉ 

 31 มีนาคม 2562 

บรษิทั เค.เอ็ม.แอล.อนิเตอรเ์นชัÉน

แนล จาํกัด (ต่อ) 

เจ้าหนีÊการค้าและเจ้าหนีÊหมนุเวียนอืÉน 

- บรษิัทเป็นลกูหนีÊบรษิัท เค.เอ็ม.แอล.อินเตอรเ์นชัÉน

แนล จาํกัดสาํหรบัค่าเชา่พื ÊนทีÉ, ยานพาหนะ, 

ทรพัยสิ์นและค่าสาธารณปูโภค 

0.84 2.82 ตัÊงแต่วนัทีÉ 1 มกราคม 2559 ถึงวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2563 ในอตัรา

ค่าเช่า 150,000 บาทต่อเดือน 4) สญัญาเช่าอุปกรณส์าํนกังาน 

คอมพิวเตอรแ์ละอปุกรณ ์เครืÉองมือเครืÉองใช ้และอปุกรณต์กแตง่ 

กาํหนดระยะเวลาเช่า 5 ปี  ตัÊงแต่วนัทีÉ 1 มกราคม 2559 ถึงวนัทีÉ 

31 ธันวาคม 2563 ในอตัราค่าเช่า 132,500 บาทต่อเดือน 

 

อย่างไรก็ตาม ปัจจุบันบริษัทมีการจัดโครงสรา้งทรพัยสิ์น และ

จัดทําสัญญาเช่าทีÉดินพร้อมอาคารสํานักงานและอุปกรณ์

สาํนักงาน กาํหนดระยะเวลาเช่า 2 ปี 10 เดือน ตัÊงแต่วันทีÉ 1 

มีนาคม 2562 ถึงวันทีÉ  31 ธันวาคม 2564 ในอัตราค่าเช่า 

215,000 บาทต่อเดือน โดยผู้เช่าจะเป็นผู้รับผิดชอบชาํระค่า

ไฟฟ้าและประปาใหแ้ก่ผูใ้หเ้ช่าตามค่าใชจ่้ายทีÉเกิดขึ Êนจริง โดย

ราคาค่าเช่าดงักล่าวเป็นไปตามราคาประเมินมลูค่าค่าเช่า โดย

ใชวิ้ธีเปรียบเทียบราคาตลาดเป็นเกณฑใ์นการพิจารณามูลค่า

ทรัพย์สิน ตามรายงานประเมินมูลค่าทรัพย์สิน ลงวันทีÉ  16 

พฤศจิกายน 2561 ของบริษัท ซิมส ์พร็อพเพอรต์ี Ê คอนซัลแทนท ์

จาํกัด โดยมีนายกิจวตัร มหากุศล  ผูป้ระเมินหลกั ชัÊนวุฒิ เลขทีÉ 

วฒ.048 เป็นผูป้ระเมินราคาซึÉงอยู่ในรายชืÉอบรษัิทประเมินมลูคา่

สินทรพัยใ์นตลาดทนุและผูป้ระเมินหลกัไดร้บัความเห็นชอบจาก

สาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์



 บริษทั คมัเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกดั (มหาชน) 

หนา้ 14 - 14 

บริษัท/บุคคลทีÉอาจมีความ

ขัดแย้ง 
ลักษณะรายการระหว่างกนั 

มูลค่ารายการระหวา่งกัน (ล้านบาท) 

ความจาํเป็นและความสมเหตสุมผล งวดปี 2561 

สิÊนสดุวนัทีÉ 

31 ธนัวาคม 2561 

งวด 3 เดือน ปี 2562  

สิÊนสุดวนัทีÉ 

 31 มีนาคม 2562 

บรษิทั เค.เอ็ม.แอล.อนิเตอรเ์นชัÉน

แนล จาํกัด (ต่อ) 

ซืÊอสินทรัพย ์

- บรษิทั เค.เอ็ม.แอล.อินเตอรเ์นชัÉนแนล จาํกดั

จาํหน่ายยานพาหนะจาํนวน 6 คนั ใหแ้ก่บรษิัท 

- 1.98 บรษิทัซื Êอยานพาหนะจาํนวน 6 คนั ประกอบดว้ยรถบรรทุกเลก็ 5 

คัน และรถยนต ์1 คัน จากบริษัท เค.เอ็ม.แอล. อินเตอรเ์นชัÉน

แนล จํากัด เพืÉอนํามาใช้ในงานขนส่งของบริษัท ตามมติทีÉ

ประชุมคณะกรรมการบริษัทครัÊงทีÉ  2/2562 เมืÉ อวัน ทีÉ  26 

กมุภาพนัธ ์2562 โดยบรษิัทกาํหนดราคาซื Êอขายจากราคาตลาด

เฉลีÉยจากแหล่งข้อมูลในเว็บไซด์ซื Êอขายยานพาหนะมือสอง

จาํนวน 2 แห่ง 

 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบรับทราบและมีความเห็นว่ารายการ

ดงักล่าวมีความสมเหตุสมผล โดยบริษัทมีการดาํเนินการจดัทาํ

สัญญาเช่าภายใตเ้งืÉอนไขและราคาทีÉมีความสมเหตุสมผลเมืÉอ

เปรียบเทียบกับราคาประเมินมูลค่าการเช่าทีÉดินพรอ้มสิÉงปลูก

สรา้งโดยผู้ประเมินราคาซึÉงอยู่ในรายชืÉอบริษัทประเมินมูลค่า

ทรพัยสิ์นในตลาดทุนและผู้ประเมินหลักทีÉไดร้บัความเห็นชอบ

จากสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาด

หลกัทรพัย ์



 บริษทั คมัเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกดั (มหาชน) 

หนา้ 14 - 15 

บริษัท/บุคคลทีÉอาจมีความ

ขัดแย้ง 
ลักษณะรายการระหว่างกนั 

มูลค่ารายการระหวา่งกัน (ล้านบาท) 

ความจาํเป็นและความสมเหตสุมผล งวดปี 2561 

สิÊนสดุวนัทีÉ 

31 ธนัวาคม 2561 

งวด 3 เดือน ปี 2562  

สิÊนสุดวนัทีÉ 

 31 มีนาคม 2562 

บรษิทั 149 เอ็นจเินียริÉง จาํกดั 

  

  

สินทรัพยไ์มห่มนุเวียน 

- บรษิัทจา่ยเงินมดัจาํสาํหรบัการจา้งผลิตบ่อทดสอบ

คอนกรีต 

0.48 0.48 บริษัทจ่ายเงินมัดจําสาํหรับการจ้างผลิตบ่อทดสอบคอนกรีต 

ให้แก่บริษัท 149 เอ็นจิเนียริÉง จาํกัด ตามเงืÉอนไขทีÉกาํหนดใน

สญัญาจา้ง 

 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบรับทราบและมีความเห็นว่ารายการ

ดังกล่าวเป็นรายการทีÉมีความจําเป็นและเป็นไปตามธุรกิจ

การคา้ปกติ  

รายได้จากการขาย 

- บรษิัทจาํหน่ายสินคา้ประเภทวสัดอุปุกรณเ์ชืÉอมต่อ

ในระบบไฟฟ้าใหแ้ก่บรษิัท 149 เอ็นจิเนียริÉง จาํกัด 

0.21 0.03 บริษัทจําหน่ายสินค้าประเภทวัสดุอุปกรณ์เชืÉอมต่อในระบบ

ไฟฟ้า ให้แก่บริษัท 149 เอ็นจิเนียริÉง จํากัด โดยมีราคาและ

เงืÉอนไขทางการคา้ทัÉวไป 

 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบรับทราบและมีความเห็นว่ารายการ

ดงักล่าวมีความเหมาะสมและเป็นไปตามธุรกิจการคา้ปกต ิโดย

มีราคาและเงืÉอนไขการชาํระเงินไม่แตกต่างจากการใหบ้รกิารกับ

ลกูคา้ทัÉวไป 

ลูกหนีÊการค้า 

- บรษิัท 149 เอ็นจเินียริÉง จาํกัดเป็นลกูหนี Êบรษิทั

สาํหรบัค่าสินคา้ประเภทวสัดอุปุกรณเ์ชืÉอมต่อใน

ระบบไฟฟ้า 

0.05 0.002 



 บริษทั คมัเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกดั (มหาชน) 

หนา้ 14 - 16 

บริษัท/บุคคลทีÉอาจมีความ

ขัดแย้ง 
ลักษณะรายการระหว่างกนั 

มูลค่ารายการระหวา่งกัน (ล้านบาท) 

ความจาํเป็นและความสมเหตสุมผล งวดปี 2561 

สิÊนสดุวนัทีÉ 

31 ธนัวาคม 2561 

งวด 3 เดือน ปี 2562  

สิÊนสุดวนัทีÉ 

 31 มีนาคม 2562 

บรษิทั 149 เอ็นจเินียริÉง จาํกดั (ตอ่) 

  

  

ลูกหนีÊอืÉน 

- บรษิัท จ่ายเงินลว่งหนา้สาํหรบัค่าบรกิารติดตัÊง 

ใหแ้ก่ บรษิัท 149 เอ็นจิเนียริÉง จาํกดั 

- 0.12 บริษัทจ่ายเงินล่วงหนา้สาํหรบัค่าบริการติดตัÊงใหแ้ก่บริษัท 149 

เอ็นจิเนียริÉง จาํกัด โดยมกีารเปรียบเทียบราคาวา่จา้งกบัผูร้บัจา้ง

รายอืÉนตามระเบียบการจดัซื Êอจดัจา้งทีÉกาํหนดไว ้

 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบรับทราบและมีความเห็นว่ารายการ

ดงักล่าวมีความเหมาะสมและเป็นไปตามธุรกิจการคา้ปกต ิโดย

มีราคาและเงืÉอนไขการชาํระเงินไม่แตกต่างจากการใหบ้รกิารกับ

ลกูคา้ทัÉวไป 
 

ต้นทนุขายและการให้บรกิาร 

- บรษิัท 149 เอ็นจเินียริÉง จาํกัด ใหบ้รกิารผลติบ่อ

ทดสอบคอนกรีตแก่บรษิทั 

3.03 1.51 บริษัทว่าจ้างบริษัท 149 เอ็นจิเนียริÉง จํากัด ผลิตบ่อทดสอบ

คอนกรีต โดยตัÊงแต่ปี 2562 บริษัทมีการเปรียบเทียบราคาและ

และเงืÉอนไขการชาํระเงินไม่ต่างจากเจ้าหนี ÊรายอืÉนๆ และมีการ

จัดทาํสัญญาจ้างผลิตบ่อทดสอบคอนกรีตดังกล่าวเป็นรายปี 

โดยในสัญญามีการกาํหนดปริมาณทีÉจะตอ้งผลิตและจาํหน่าย

ใหแ้ก่บรษิัท และราคาซื Êอขายไวแ้ลว้ 

 

สาํหรบัการว่าจา้งบริการติดตัÊงและซ่อมบาํรุงระบบไฟฟ้า บริษทั

มีการพิจารณาราคาทีÉ เสนอมาเปรียบเทียบกับข้อมูลของ

กรมบญัชีกลาง อย่างไรก็ตาม ตัÊงแต่เดือนมกราคม 2562 บรษิทั

มีการเปรียบเทียบราคากบัผูร้บัจา้งรายอืÉน หรือเทียบกบัราคา 
 

 ต้นทนุขายและการให้บรกิาร 

- บรษิัท 149 เอ็นจเินียริÉง จาํกัด ใหบ้รกิารติดตัÊง 

ซ่อมบาํรุงระบบไฟฟ้าใหแ้ก่บรษัิท 

1.66 0.002 
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บริษัท/บุคคลทีÉอาจมีความ

ขัดแย้ง 
ลักษณะรายการระหว่างกนั 

มูลค่ารายการระหวา่งกัน (ล้านบาท) 

ความจาํเป็นและความสมเหตสุมผล งวดปี 2561 

สิÊนสดุวนัทีÉ 

31 ธนัวาคม 2561 

งวด 3 เดือน ปี 2562  

สิÊนสุดวนัทีÉ 

 31 มีนาคม 2562 

บรษิทั 149 เอ็นจเินียริÉง จาํกดั (ตอ่) 

  

  

เจ้าหนีÊการค้าและเจ้าหนีÊหมนุเวียนอืÉน 

- บรษิัทเป็นลกูหนีÊบรษิัท 149 เอน็จิเนียริÉง จาํกดั 

สาํหรบัค่าจา้งผลิตสินคา้และคา่บรกิารติดตัÊงและ

ซ่อมบาํรุงระบบไฟฟ้า 

- 0.62 ตลาดในทุกรายการทีÉมีคาํสัÉงซื Êอ ซึÉงเป็นไปตามนโยบายการจดั

จา้งของบรษัิท 

 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบรับทราบและมีความเห็นว่ารายการ

ดงักล่าวมีความเหมาะสมและเป็นไปตามธุรกิจการคา้ปกต ิโดย

มีราคาและเงืÉอนไขการชาํระเงินไม่แตกต่างจากการใหบ้รกิารกับ

ลกูคา้ทัÉวไป 

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 

- บรษิัท 149 เอ็นจเินียริÉง จาํกัด ใหบ้รกิารซ่อมแซม

และบาํรุงรกัษาอาคารสาํนกังาน แก่บรษิัท 

0.002 - บริษัทว่าจ้างบริษัท 149 เอ็นจิเนียริÉง จาํกัด สําหรับค่าบริการ

ขนส่งสินคา้ (ตน้ทุนในการจัดจาํหน่าย) และ ค่าซ่อมแซมและ

บาํรุงรกัษาอาคารสาํนกังาน (ค่าใชจ่้ายในการบริหาร) ใหแ้ก่ ซึÉง

เป็นรายการสนับสนุนธุรกิจทัÉวไป โดยบริษัทจัดซื Êอจัดจา้งดว้ย

วิธีการเปรียบเทียบราคากับจ้างผู้รับจ้างรายอืÉน ตามระเบียบ

การจดัซื Êอจดัจา้งทีÉกาํหนดไว ้

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบรับทราบและมีความเห็นว่ารายการ

ดงักล่าวมีความเหมาะสมและเป็นไปตามธุรกิจการคา้ปกต ิโดย

มีราคาและเงืÉอนไขการชาํระเงินไม่แตกต่างจากการใหบ้รกิารกับ

ลกูคา้ทัÉวไป 

 
ต้นทนุในการจัดจาํหน่าย 

-บรษิัท 149 เอ็นจิเนียริÉง จาํกดั ใหบ้รกิารขนสง่

สินคา้ แก่บรษิัท 

0.26 0.01 
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บริษัท/บุคคลทีÉอาจมีความ

ขัดแย้ง 
ลักษณะรายการระหว่างกนั 

มูลค่ารายการระหวา่งกัน (ล้านบาท) 

ความจาํเป็นและความสมเหตสุมผล งวดปี 2561 

สิÊนสดุวนัทีÉ 

31 ธนัวาคม 2561 

งวด 3 เดือน ปี 2562  

สิÊนสุดวนัทีÉ 

 31 มีนาคม 2562  
ซืÊอสินทรัพย ์

- บรษิัทมีการลงทนุในสินทรพัยส์าํหรบังานติดตัÊง

และปรบัปรุงส่วนต่างๆของสาํนกังานและโรงงาน

ของบรษิทั 

0.43 - บริษัทว่าจ้างบริษัท 149 เอ็นจิเนียริÉง จาํกัด สาํหรับงานติดตัÊง

และปรบัปรุงงานระบบของสาํนกังานและโรงงานของบริษทัและ

บริษัทย่อย โดยปัจจุบันบริษัทจัดซื Êอจัดจ้างด้วยวิ ธีการ

เปรียบเทียบราคากับผูร้บัจา้งรายอืÉน หรือเทียบกบัราคาตลาดใน

ทุกรายการทีÉมีคาํสัÉงซื Êอ ซึÉงเป็นไปตามนโยบายการจัดจา้งของ

บรษิทั 

 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบรับทราบและมีความเห็นว่ารายการ

ดังกล่าวเป็นรายการทีÉมีความจําเป็นและเป็นไปตามธุรกิจ

การคา้ปกติ  
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14.3 ความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบ  

 ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบครัÊงทีÉ 2/2562 เมืÉอวันทีÉ 26 กุมภาพนัธ ์2562 คณะกรรมการตรวจสอบของ

บริษัทไดพิ้จารณาใหค้วามเห็นเกีÉยวกับรายการระหว่างกันของบริษัทและบริษัทย่อย กับบริษัทหรือกับบุคคลทีÉอาจมีความ

ขดัแยง้ทางผลประโยชน ์มีส่วนไดเ้สีย หรืออาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชนใ์นอนาคต ตามประกาศคณะกรรมการกาํกบั

หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ซึÉงในทีÉประชุมไดพ้ิจารณาแลว้ มีความเห็นว่ารายการระหว่างกนัต่าง ๆ  มีความสมเหตสุมผล

และเป็นไปตามเงืÉอนไขทางการคา้ทีÉเป็นธรรมและถือปฏิบัติเช่นเดียวกนักับบุคคลหรือกิจการอืÉนทีÉไม่เกีÉยวขอ้งกันทัÉวไป และ

ไม่มีการถ่ายเทผลประโยชนร์ะหว่างบรษิัท 

14.4 มาตรการและขัÊนตอนการอนุมตัิการทาํรายการระหว่างกัน 

ในการประช ุมคณะกรรมการบร ิษ ัทครัÊงทีÉ  1/2562 (ครัÊงแรกหลังแปรสภาพ) เมืÉอวันทีÉ  18 มีนาคม 2562 

คณะกรรมการบริษัทไดพิ้จารณาอนุมตัิหลักการสาํหรบัมาตรการและขัÊนตอนการอนมุตัิการทาํรายการระหว่างกนั ดงันี Ê 

มาตรการและขัÊนตอนการอนุมัติการทาํรายการระหว่างกนั 

กรณีทีÉมีรายการระหว่างกันของบริษัทและบริษัทย่อยกับบุคคลทีÉมีความเกีÉยวขอ้ง บุคคลทีÉอาจมีความขดัแยง้ทาง

ผลประโยชน ์มีส่วนไดส่้วนเสีย หรืออาจมีความขัดแยง้ทางผลประโยชนใ์นอนาคตซึÉงเป็นขอ้ตกลงทางการคา้ในลักษณะ

เดียวกับทีÉวิญsูชนจะพึงกระทาํกับคู่สญัญาทัÉวไปในสถานการณเ์ดียวกัน ดว้ยอาํนาจต่อรองทางการคา้ทีÉปราศจากอทิธิพล

ในการมีสถานะเป็นกรรมการ ผูบ้รหิาร หรือบคุคลทีÉมีความเกีÉยวขอ้ง และมีเงืÉอนไขการคา้ปกติหรือราคาตลาด ภายใตเ้งืÉอนไข

ทีÉสมเหตุสมผล สามารถตรวจสอบได ้และไม่ก่อใหเ้กิดการถ่ายเทผลประโยชน ์ฝ่ายบริหารของบริษัทสามารถดาํเนินการได้

ตามปกติภายใตห้ลักการทีÉทางคณะกรรมการบริษัทไดพิ้จารณาอนุมัติ และจัดทาํรายงานสรุปเพืÉอรายงานให้กับทาง

คณะกรรมการตรวจสอบทราบทกุไตรมาส 

สาํหรบัในกรณีทีÉมีรายการระหว่างกนัไม่เป็นรายการทางการคา้ปกติ บริษัทจะจดัใหม้ีความเห็นโดยคณะกรรมการ

ตรวจสอบเกีÉยวกับความจาํเป็นและความเหมาะสมของรายการนัÊน ในกรณีทีÉคณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความชาํนาญใน

การพิจารณารายการระหว่างกนัทีÉอาจเกิดขึ Êน บริษัทจะพิจารณาใหผู้ป้ระเมินราคาอิสระ ผูเ้ชีÉยวชาญอิสระเฉพาะดา้นหรือผู้

ตรวจสอบบญัชี เป็นผูใ้หค้วามเห็นเกีÉยวกับรายการระหว่างกันดงักล่าวต่อคณะกรรมการตรวจสอบ เพืÉอใหค้ณะกรรมการ

ตรวจสอบใชใ้นการประกอบการตัดสินใจและใหค้วามเห็นต่อคณะกรรมการบริษัท หรือผูถ้ือหุน้ตามแต่กรณี เพืÉออนุมัติ

รายการดงักล่าวก่อนการเขา้ทาํรายการ ทัÊงนี Ê บริษัทจะเปิดเผยรายการระหว่างกนัไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินทีÉไดร้บั

การตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีของบริษัท และหากหุน้สามญัของบริษัทไดจ้ดทะเบียนในตลาดหลักทรพัยเ์อ็ม เอ ไอ (mai) 

แลว้ บริษัทจะเปิดเผยรายการระหว่างกนัดงักล่าวไวใ้นแบบแสดงรายการขอ้มลูประจาํปี (แบบ 56-1) และรายงานประจาํปี

ของบรษิัท (แบบ 56-2) ตามหลกัเกณฑแ์ละกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ทัÊงนี Ê การพิจารณาอนมุติัการทาํ

รายการระหว่างกนัดงักล่าว ตอ้งปฏบิตัิใหเ้ป็นไปตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และขอ้บงัคบั ประกาศ 

คาํสัÉง หรือขอ้กาํหนดของตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ซึÉงผูท้ีÉอาจมีความขัดแยง้หรือมีส่วนไดเ้สียในการทาํรายการ

ระหว่างกนัจะไม่มีสิทธิออกเสียงลงมติในการทาํรายการระหว่างกนันัÊน ๆ 
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14.5 นโยบายหรือแนวโน้มการทาํรายการระหว่างกันในอนาคต  

ตามมติทีÉประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัÊงทีÉ 1/2562 (ครัÊงแรกหลังแปรสภาพ) เมืÉอวันทีÉ 18 มีนาคม 2562 ได้

กาํหนดนโยบายหรือแนวโนม้การทาํรายการระหว่างกนัในอนาคต ดงันี Ê 

นโยบายหรือแนวโน้มการทาํรายการระหว่างกันในอนาคต 

ในอนาคตหากบริษัทและบริษัทย่อยมีความจาํเป็นตอ้งทาํรายการระหว่างกันกับบุคคลทีÉอาจมีความขดัแยง้ทาง

ผลประโยชนก์ับบริษัท บริษัทจะกาํหนดเงืÉอนไขต่าง ๆ ใหเ้ป็นไปตามลกัษณะการดาํเนินการคา้ปกติและเป็นราคาตลาดซึÉง

สามารถอา้งอิงเปรียบเทียบไดก้ับเงืÉอนไขหรือราคาทีÉเกิดขึ ÊนกับธุรกิจประเภทเดียวกนัทีÉบริษัทกระทาํกับบุคคลภายนอก ทัÊงนี Ê 

บริษัทจะใหค้ณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้ให้ความเห็นเกีÉยวกับราคา อัตราค่าตอบแทน รวมทัÊงความจาํเป็นและความ

เหมาะสมของรายการระหว่างกันดังกล่าว ในกรณีทีÉคณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความชาํนาญในการพิจารณารายการ

ระหว่างกันทีÉอาจเกิดขึ Êน บริษัทจะพิจารณาใหผู้ป้ระเมินราคาอิสระ ผูเ้ชีÉยวชาญอิสระเฉพาะดา้นหรือผูส้อบบญัชีของบริษัท

เป็นผูใ้หค้วามเห็นเกีÉยวกบัการทาํรายการระหว่างกนัดงักล่าว เพืÉอใหค้ณะกรรมการตรวจสอบใชใ้นการประกอบการตดัสินใจ

และใหค้วามเห็นต่อคณะกรรมการบริษัท หรือผูถ้ือหุน้ตามแต่กรณี ทัÊงนี Ê บริษัทจะเปิดเผยรายการระหว่างกันไวใ้นหมายเหตุ

ประกอบงบการเงินทีÉไดร้บัการตรวจสอบจากผูส้อบบัญชีของบริษัทและหากหุน้สามัญของบริษัทไดจ้ดทะเบียนในตลาด

หลกัทรพัยเ์อ็ม เอ ไอ (mai) แลว้ บริษัทจะเปิดเผยรายการระหว่างกนัดงักล่าวไวใ้นแบบแสดงรายการขอ้มลูประจาํปี (แบบ 

56-1) และรายงานประจาํปีของบรษิัท (แบบ 56-2) ตามหลักเกณฑแ์ละกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และ

ขอ้บงัคบั ประกาศ คาํสัÉง หรือขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

รายการระหว่างกันทีÉอาจเกิดขึ ÊนในอนาคตนัÊน กรรมการจะตอ้งปฏิบัติตามหลักเกณฑท์ีÉกาํหนดโดยสาํนักงาน 

ก.ล.ต.และตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และกรรมการจะตอ้งไม่อนมุตัิรายการใดๆ ทีÉตนหรือบคุคลทีÉอาจมีความขดัแยง้

ทางผลประโยชน์ในลักษณะอืÉนใดกับบริษัท และจะต้องเปิดเผยรายการดังกล่าวต่อคณะกรรมการบริษัทเพืÉอให้

คณะกรรมการบริษัทพิจารณา ซึÉงบริษัทจะตอ้งปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมายว่าดว้ยหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์และ

ขอ้บงัคบั ประกาศ คาํสัÉง หรอืขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย รวมถึงการปฏิบตัิตามขอ้กาํหนดทีÉเกีÉยวกบัการ

เปิดเผยขอ้มูลการทาํรายการเกีÉยวโยงกันและการไดม้าหรือจาํหน่ายไปซึÉงทรพัยสิ์นของบริษัท และตามมาตรฐานบัญชีทีÉ

กาํหนดโดยสมาคมนกับญัชีโดยเครง่ครดั นอกจากนีÊ บรษิัทจะไมท่าํรายการระหว่างกนักบับรษิัททีÉเกีÉยวขอ้งทีÉไม่ใช่การดาํเนิน

ธุรกิจตามปกติของบรษัิท 

  อย่างไรก็ตาม สาํหรบัรายการระหว่างกนัทีÉเกิดขึ Êนในปัจจบุนัและยงัมีรายการอยู่อยา่งต่อเนืÉองในอนาคต คือ 1) การ

เช่าอาคารพาณิชยข์องคุณบุญศกัดิÍ เกียรจรูญเลิศ เพืÉอใชเ้ป็นสถานทีÉเก็บเอกสาร โดยราคาค่าเช่าเป็นไปตามราคาประเมิน

มลูค่าค่าเช่า โดยใชว้ิธีเปรียบเทียบราคาตลาดซึÉงประเมินโดยบริษัทประเมินมลูค่าทรพัยสิ์นในตลาดทุนและผูป้ระเมินหลกัทีÉ

ไดร้บัความเห็นชอบจากสาํนกังานคณะกรรมการกาํกับหลักทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์2) การเช่าพื ÊนทีÉอาคารและอุปกรณ์

สาํนักงานจากบริษัท เค.เอ็ม.แอล.อินเตอรเ์นชัÉนแนล จาํกัด เพืÉอใชเ้ป็นสถานทีÉประกอบธุรกิจสาํหรบัการทาํงานของฝ่าย

บริหารองคก์ร การเงินและบญัชี โดยราคาค่าเช่าเป็นไปตามราคาประเมินมูลค่าค่าเช่า โดยใชว้ิธีเปรียบเทียบราคาตลาดซึÉง

ประเมินโดยบริษัทประเมินมลูค่าทรพัยสิ์นในตลาดทนุและผูป้ระเมินหลักทีÉไดร้บัความเห็นชอบจากสาํนกังานคณะกรรมการ

กาํกับหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์3) การจาํหน่ายสินคา้ประเภทวสัดุอุปกรณเ์ชืÉอมต่อในระบบไฟฟ้าใหแ้ก่บริษัท 149 

เอ็นจิเนียริÉง จาํกดั เพืÉอใชใ้นการดาํเนินปกติของบรษิัท โดยมีราคาและเงืÉอนไขการชาํระเงนิไม่แตกต่างจากการใหบ้รกิารกบัคู่

คา้ทัÉวไป 4) การจา้งบรษิัท 149 เอ็นจิเนียริÉง จาํกดั ผลิตบ่อทดสอบคอนกรีตติดตัÊง ซ่อมบาํรุงระบบไฟฟ้า และขนส่งสินคา้ ซึÉง

ทางบรษิัทมีการเปรียบเทียบราคากบัผูจ้าํหน่ายอืÉน รวมถึงราคาและเงืÉอนไขการชาํระเงินไม่แตกต่างจากการใหบ้รกิารกบัคูค่า้

ทัÉวไป 
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 สาํหรบัรายการเงินกูจ้ากกรรมการ บรษิัทมีนโยบายทีÉจะกูย้ืมเงนิจากบคุคลหรือนิติบคุคลใดๆ ทีÉเกีÉยวขอ้ง โดยรายการ

กูย้ืมเงินระยะสัÊนจากนายบุญศกัดิÍ เกียรติจรูญเลิศ ซึÉงเป็นกรรมการ กรรมการผูม้ีอาํนาจลงนาม ผูบ้ริหารและผูถื้อหุน้ใหญ่

ของบริษัทนัÊน บริษัทมีนโยบายทีÉจะไม่พึÉงพิงเงินกู้ยืมจากกรรมการภายหลังจากทีÉบริษัทสามารถเขา้จดทะเบียนในตลาด

หลักทรพัยเ์อ็ม เอ ไอ (mai) ไดแ้ลว้ เนืÉองจากบริษัทมีนโยบายจะจดัหาแหล่งเงินทุนของบริษัทเอง อีกทัÊงบริษัทคาดว่าเมืÉอ

สามารถเขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยเ์อ็ม เอ ไอ (mai) ไดแ้ลว้ บรษิัทจะมีเงนิระดมทนุจากประชาชนเป็นครัÊงแรก ซึÉงทาํ

ใหบ้รษัิทมีเงินทนุหมนุเวียนใชใ้นการดาํเนินธุรกิจอย่างเพียงพอโดยไม่ตอ้งพึÉงพิงเงินกูย้ืมจากกรรรมการอกี  

 สาํหรบัการพึÉงพิงกรรมการ ผูบ้ริหารและครอบครวั ในการคํÊาประกันเงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงินของบริษัท รวมถึง

นาํทรพัยสิ์นส่วนตวัมาเป็นหลกัประกันเงินกูย้ืมสถาบันการเงินของนายบุญศกัดิÍ เกียรติจรูญเลิศ นางฉวีวรรณ เกียรติจรูญ

เลิศ นางทองใบ อ่านเปรืÉอง และนายประเสริฐ อ่านเปรืÉอง โดยไม่มีการคิดค่าตอบแทนในการคํÊาประกนัหรือนาํทรพัยสิ์นเป็น

หลกัประกันนัÊน บริษัทคาดว่าเมืÉอบริษัทสามารถเขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยเ์อ็ม เอ ไอ (mai) ไดแ้ลว้ สถาบนัการเงิน

ดงักล่าวจะดาํเนินการใหก้รรมการ แผูบ้ริหาร ละครอบครวั   สามารถถอนการคํÊาประกันวงเงินกูย้ืมและปลดหลกัประกันเพืÉอ

แผูบ้รหิาร ลดการพึÉงพิงทางการเงินจากกรรมการ ละครอบครวัได ้

14.6 มาตรการคุ้มครองผู้ลงทุน  

 เพืÉอเป็นการคุม้ครองผูล้งทุน ในอนาคตถา้มีรายการระหว่างกนัของบริษัทและบริษัทย่อยเกิดขึ ÊนกับบุคคลทีÉอาจมี

ความขัดแยง้ทางผลประโยชน์ มีส่วนไดส้่วนเสีย หรืออาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชนใ์นอนาคต บริษัทจะจัดใหม้ีการ

นาํเสนอรายการดงักล่าวผ่านทีÉประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ และทีÉประชมุคณะกรรมการบรษิัททีÉมีกรรมการตรวจสอบเขา้

ร่วมประชุม (ยกเว้น การทาํธุรกรรมรายการระหว่างกัน ที Éมีขอ้ตกลงทางการคา้ที Éมีเงื Éอนไขการคา้โดยทัÉวไป ซึÉงทาง

คณะกรรมการบริษัทไดอ้นุมตัิในหลกัการใหฝ่้ายจดัการสามารถดาํเนินการไดไ้วแ้ลว้ เมืÉอครัÊงการประชุมคณะกรรมการ

บริษัท ครัÊงทีÉ 1/2562 (ครัÊงแรกหลงัแปรสภาพ) เมืÉอวันทีÉ 18 มีนาคม 2562 ทัÊงนี Ê เพืÉอดูแลใหร้ายการระหว่างกันเป็นไปอย่าง

ยุติธรรมและมีนโยบายการกาํหนดราคาทีÉเหมาะสม โดยคณะกรรมการบรษัิทจะตอ้งปฏิบัติหนา้ทีÉใหเ้ป็นไปตามกฎหมายว่า

ดว้ยหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์และขอ้บังคับ ประกาศ ขอ้กาํหนดของตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย รวมถึงการ

ปฏิบัติตามขอ้กาํหนดเกีÉยวกับการเปิดเผยขอ้มลูการทาํรายการทีÉเกีÉยวโยงกัน และการไดม้าหรือจาํหน่ายไปซึÉงทรพัยสิ์นทีÉ

สาํคญัของบรษิัทจดทะเบียนอย่างเครง่ครดั นอกจากนีÊ บริษัทไดม้ีการเปิดเผยรายการระหว่างกันไวใ้นหมายเหตปุระกอบงบ

การเงินทีÉไดร้บัการตรวจสอบหรือสอบทานจากผูส้อบบญัชีของบรษิัทดว้ย 
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ส่วนทีÉ 2.4 

ฐานะการเงนิและผลการดาํเนินงาน 
 

15.       ข้อมูลทางการเงนิทีÉสาํคัญ 

 

15.1       สรุปรายงานความเหน็โดยผู้สอบบัญช ี

รายงานของผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทีÉไดต้รวจสอบ/สอบทานงบการเงินเฉพาะกิจการของบรษิัทประจาํปี 2559 และปี 

2560 สิ ÊนสดุวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2559 และวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2560 ตามลาํดบั และงบการเงินรวมของบรษิัทและบรษิทัย่อย และ

งบการเงินเฉพาะกิจการของบรษิัท ประจาํปี 2561 สิ ÊนสดุวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2561 และงวด 3 เดือนแรกปี 2562 สิ ÊนสดุวนัทีÉ 31 

มีนาคม 2562 สามารถสรุปไดด้งันี Ê  

งบตรวจสอบ : งบการเงินสาํหรบังวดบญัชีปี 2559 สิ ÊนสดุวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2559 

ผูส้อบบญัชี 

และความเห็นโดย

ผูส้อบบญัชี 

: บริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอรเ์นชัÉนแนล จาํกัด ซึÉงมีนางวิไลรตัน์ โรจนน์ครินทร ์ผูส้อบบัญชีรับ

อนุญาต เลขทะเบียน 3104 ไดป้ฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ผู้สอบบัญชีของ

บรษัิทเห็นว่า ยกเวน้ผลกระทบทีÉอาจเกิดขึ ÊนจากเรืÉองทีÉกล่าวในวรรคเกณฑใ์นการแสดงความเห็นอย่าง

มีเงืÉอนไข งบการเงินของบริษัท แสดงฐานะการเงิน ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2559 ผลการดาํเนินงาน และ

กระแสเงินสด สาํหรบัปีสิ Êนสุดวันเดียวกัน โดยถูกตอ้งตามทีÉควรในสาระสาํคัญตามมาตรฐานการ

รายงานทางการเงิน ทัÊงนีÊ ผู้สอบบัญชีได้แสดงความเห็นอย่างมีเงืÉอนไขว่า ผู้สอบบัญชีไม่ได้เข้า

สังเกตการณ์การตรวจนับสินคา้คงเหลือ ณ วันทีÉ 31 ธันวาคม 2558 ของบริษัท มูลค่า 100.12 ลา้น

บาท เนืÉองจาก ณ ขณะนัÊนเป็นวนัก่อนทีÉผูส้อบบญัชีจะไดร้บัการแต่งตัÊงใหเ้ป็นผูส้อบบญัชีของ บรษิัท 

เค.เอ็ม.แอล เทคโนโลยี จํากัด ซึÉงผู้สอบบัญชีไม่สามารถใช้วิธีการตรวจสอบอืÉนให้เป็นทีÉพอใจใน

ความถกูตอ้งและความมีอยู่จริงของสินคา้คงเหลือ ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2558 ของบรษัิท เค.เอ็ม.แอล 

เทคโนโลยี จาํกดั ได ้โดยสินคา้คงเหลือตน้งวดมีผลกระทบต่อการแสดงผลการดาํเนินงานของปี 2559 
 

งบตรวจสอบ : งบการเงินสาํหรบังวดบญัชีปี 2560 สิ ÊนสดุวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2560 

ผูส้อบบญัชี 

และความเห็นโดย

ผูส้อบบญัชี 

: บริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอรเ์นชัÉนแนล จาํกัด ซึÉงมีนางสุวิมล กฤตยาเกียรณ์ ผู้สอบบัญชีรับ

อนุญาต เลขทะเบียน 2982 ซึÉงเป็นผูส้อบบัญชีทีÉอยู่ในรายชืÉอผูส้อบบัญชีทีÉไดร้บัความเห็นชอบจาก

สาํนกังานคณะกรรมการกาํกับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ไดป้ฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐาน

การสอบบัญชี ผู ้สอบบัญชีของบริษัทเห็นว่า งบการเงินของบริษัท แสดงฐานะการเงิน ณ วันทีÉ 31 

ธันวาคม 2560 ผลการดาํเนินงาน และกระแสเงินสด สาํหรบัปีสิ Êนสดุวนัเดียวกนั โดยถูกตอ้งตามทีÉควร

ในสาระสาํคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  
 

งบตรวจสอบ : งบการเงินสาํหรบังวดบญัชีปี 2561 สิ ÊนสดุวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2561 

ผูส้อบบญัชี 

และความเห็น

โดยผูส้อบบญัชี 

: บริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอรเ์นชัÉนแนล จาํกัด ซึÉงมีนางสุวิมล กฤตยาเกียรณ์ ผู้สอบบัญชีรับ

อนุญาต เลขทะเบียน 2982 ซึÉงเป็นผู้สอบบัญชีทีÉอยู่ในรายชืÉอผูส้อบบัญชีทีÉไดร้บัความเห็นชอบจาก

สาํนกังานคณะกรรมการกาํกับหลักทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ไดป้ฏบิตัิงานตรวจสอบตามมาตรฐาน

การสอบบัญชี ผู้สอบบัญชีของบริษัทเห็นว่า งบการเงินของบริษัท แสดงฐานะการเงิน ณ วันทีÉ 31 

ธันวาคม 2561 ผลการดาํเนินงาน และกระแสเงินสด สาํหรบัปีสิ Êนสดุวนัเดียวกนั โดยถูกตอ้งตามทีÉควร

ในสาระสาํคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  
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งบสอบทาน : งบการเงินสาํหรบังวด 3 เดือนแรกปี 2562 สิ ÊนสดุวนัทีÉ 31 มีนาคม 2562 

ผูส้อบบญัชี 

และความเห็น

โดยผูส้อบบญัชี 

: บริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอรเ์นชัÉนแนล จาํกัด ซึÉงมีนางสุวิมล กฤตยาเกียรณ์ ผู้สอบบัญชีรับ

อนุญาต เลขทะเบียน 2982 ซึÉงเป็นผู้สอบบัญชีทีÉอยู่ในรายชืÉอผูส้อบบัญชีทีÉไดร้บัความเห็นชอบจาก

สาํนกังานคณะกรรมการกาํกับหลักทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ไดป้ฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐาน

การสอบบัญชี ผู้สอบบัญชีของบริษัทเห็นว่า งบการเงินของบริษัท แสดงฐานะการเงิน ณ วันทีÉ 31 

มีนาคม 2562 ผลการดาํเนินงาน และกระแสเงินสด สาํหรบัปีสิ Êนสดุวนัเดียวกนั โดยถูกตอ้งตามทีÉควร

ในสาระสาํคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  

 

 ในปี 2561 บริษัทไดด้าํเนินการจดัโครงสรา้งธุรกิจและโครงสรา้งผูถื้อหุน้ใหมี้ความชดัเจน เพืÉอมิใหเ้กิดปัญหาความ

ขดัแยง้ทางผลประโยชนใ์นอนาคต และเพืÉอเตรียมความพรอ้มในการนาํบริษัทเขา้จดทะเบียนในตลาดหลักทรพัย ์เอ็ม เอ ไอ 

(mai) ดว้ยการใหบ้ริษัท คมัเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกดั (มหาชน) เขา้ซื Êอหุน้ในบรษิัท คมัเวล จาํกัด ในสดัส่วนรอ้ยละ 99.99 และ

ซื Êอหุน้ในบรษิัท คมัเวล-นาวแคสท ์จาํกัด ในสดัส่วนรอ้ยละ 99.99 เมืÉอวนัทีÉ 1 ตลุาคม 2561 มผีลทาํใหท้ัÊง 2 บรษิัทตามทีÉกล่าว 

มีสถานะเป็นบรษิัทย่อยของบรษิัท ในการนีÊเนืÉองจากการจดัโครงสรา้งดงักล่าวเป็นจดัโครงสรา้งธุรกิจในรูปแบบการรวมธุรกิจ

ภายใตก้ารควบคุมเดียวกนั (Business Combination of Entities under Common Control) บรษิัทจึงไดจ้ดัทาํงบการเงินรวม

ภายใต้การควบคุมเดียวกัน โดยเสมือนว่าบริษัทเข้าถือหุ้นของบริษัทย่อยและรับรู้ผลการดําเนินงานตัÊงแต่ ปี 2559 
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15.2       ตารางสรุปงบการเงนิ 

(1) งบแสดงฐานะการเงิน : บรษิัท คัมเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกัด (มหาชน) และบริษัทยอ่ย 
หน่วย : ลา้นบาท 

งบแสดงฐานะทางการเงิน 

งบการเงินรวม งบการเงินรวม งบการเงินรวม งบการเงินรวม 

ณ วันทีÉ สิÊนสดุวนัทีÉ สิÊนสดุวนัทีÉ สิÊนสดุวนัทีÉ 

31 ธันวาคม 2559/1/2 31 ธันวาคม 2560/1 31 ธันวาคม 2561/1 31 มีนาคม 2562/1 

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท % 

สินทรพัย ์               

สินทรพัยห์มุนเวียน               

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด  12.34  3.88% 21.89  5.69% 10.30  2.33%  19.56  4.32% 

ลกูหนี Êการคา้และลกูหนีÊหมนุเวียนอืÉน 87.33  27.43% 93.13  24.22% 92.18  20.87%  86.67  19.12% 

สินคา้คงเหลือ  127.76  40.13% 150.96  39.26% 190.07  43.03%  189.00  41.70% 

รวมสินทรพัยห์มุนเวียน 227.43 71.43% 265.98 69.16% 292.55 66.50%  295.23  65.14% 

สินทรพัยไ์ม่หมนุเวียน              

เงินฝากติดภาระคํÊาประกนั - 0.00% - 0.00% 1.18 0.27%  1.01  0.22% 

ทีÉดิน อาคาร และอุปกรณ ์  82.33  25.86% 111.95  29.11%  139.56  31.59%  148.91  32.86% 

สินทรพัยไ์ม่มีตวัตน 2.91  0.91% 1.81  0.47% 1.35  0.31%  1.60  0.35% 

สินทรพัยภ์าษีเงนิไดร้อการตดับญัช ี 4.03  1.27% 4.05  1.05% 6.32  1.43%  5.66  1.25% 

สินทรพัยไ์ม่หมนุเวียนอืÉน 1.70  0.53% 0.77  0.20% 0.77  0.17%  0.78  0.17% 

รวมสินทรพัยไ์ม่หมุนเวียน 90.97  28.57% 118.58  30.84% 149.18 33.77%  157.96  34.86% 

รวมสินทรัพย ์  318.40  100.00% 384.56  100.00%  441.73  100.00%  453.19  100.00% 

หนีÊสินและส่วนของผู้ถือหุ้น               

หนีÊสินหมนุเวียน               

เงินเบิกเกินบญัชแีละเงินกูย้ืมระยะสัÊนจากสถาบนั

การเงิน 
27.98  8.79% 2.28  0.59% 10.55  2.39%  15.86  3.50% 

เจา้หนีÊการคา้และเจา้หนีÊอืÉน 27.78  8.72% 26.61  6.92% 32.77  7.42%  43.81  9.67% 

เงินกูย้ืมระสัÊนจากบคุคลทีÉเกีÉยวขอ้งกนั - 0.00% 30.06  7.82% - 0.00%  -   0.00% 

ส่วนของเงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงินทีÉถึง

กาํหนดชาํระภายในหนึÉงปี 
- 0.00% - 0.00% 5.75  1.30%  8.24  1.82% 

ส่วนของเจา้หนีÊเช่าซื ÊอและหนีÊสินตามสญัญาเช่า

การเงินทีÉถึงกาํหนดชาํระภายในหนึÉงปี 
0.24  0.08% 0.58  0.15% 0.58  0.13%  0.54  0.12% 

ภาษีเงินไดนิ้ติบคุคลคา้งจ่าย 14.54  4.57% 9.15  2.38% 5.39  1.22%  8.22  1.81% 

รวมหนีÊสินหมุนเวียน 70.54  22.15% 68.68  17.86% 55.04  12.46%  76.67  16.92% 

หนีÊสินไม่หมุนเวียน               

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน -  0.00% -  0.00% 23.25  5.26%  32.11  7.09% 

หนีÊสินตามสญัญาเช่าทางการเงิน 0.28  0.09% 1.61  0.42% 0.98  0.22%  0.88  0.19% 

ภาระผกูพนัผลประโยชนพ์นักงาน 6.34  1.99% 10.73  2.79% 11.01  2.49%  5.84  1.29% 

รวมหนีÊสินไม่หมุนเวียน 6.62  2.08% 12.34  3.21% 35.24  7.98%  38.83  8.57% 

รวมหนีÊสิน 77.16  24.23% 81.02  21.07% 90.28  20.44%  115.50  25.49% 

ส่วนของผู้ถือหุ้น               

ทนุเรือนหุน้               

   ทนุจดทะเบียน                

       หุน้สามญั 300,000 หุน้ หุน้ละ 100.00 บาท 30.00/3 9.42% 30.00/3 7.80% - 0.00% - 0.00% 

       หุน้สามญั 531,963 หุน้ หุน้ละ 100.00 บาท - 0.00% - 0.00% 53.19/3 12.04% - 0.00% 

       หุน้สามญั 300,000,000 หุน้ หุน้ละ 0.50 บาท - 0.00% - 0.00% - 0.00% 150.00/3 33.10% 
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งบแสดงฐานะทางการเงิน 

งบการเงินรวม งบการเงินรวม งบการเงินรวม งบการเงินรวม 

ณ วันทีÉ สิÊนสดุวนัทีÉ สิÊนสดุวนัทีÉ สิÊนสดุวนัทีÉ 

31 ธันวาคม 2559/1/2 31 ธันวาคม 2560/1 31 ธันวาคม 2561/1 31 มีนาคม 2562/1 

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท % 

   ส่วนเกินมลูค่าหุน้สามญั - 0.00% - 0.00% 450.66  102.02%  450.66  99.44% 

   ส่วนเกินทนุจากการจา่ยโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑ ์ - 0.00% - 0.00% 17.67  4.00%  17.67  3.90% 

กาํไรสะสม         

       จดัสรรแลว้ – สาํรองตามกฎหมาย 3.00  0.94% 3.00  0.78% 3.50  0.79%  15.50  3.42% 

       ยงัไม่จดัสรร 192.25  60.38% 254.34  66.14% 287.34  65.05%  164.77  36.36% 

ส่วนเกิน(ตํÉา)กว่าทนุจากการรวมธุรกิจภายใตก้าร

ควบคมุเดียวกนั 
- 0.00% -  0.00% (460.91) -104.34%  (460.91) -101.70% 

ส่วนไดเ้สียทีÉไม่มอีาํนาจควบคมุ 15.99  5.02%  16.20  4.21% - 0.00%  -   0.00% 

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น  241.24  75.77%  303.54  78.93% 351.45  79.56%  337.69  74.51% 

รวมหนีÊสินและส่วนของผู้ถือหุ้น  318.40  100.00% 384.56  100.00%  441.73  100.00%  453.19  100.00% 

หมายเหต:ุ   
/1 เนืÉองจากมีการจัดโครงสรา้งบริษัทและบริษัทย่อยในรูปแบบการรวมธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกัน บริษัทจึงไดจ้ัดทาํงบเสมือนรวมธุรกิจภายใตก้าร

ควบคมุเดียวกนั โดยเสมอืนว่าบริษัทในกลุ่มไดด้าํเนินธุรกิจภายใตก้ารควบรวมกิจการกนัมาตัÊงแต่ก่อนวันทีÉ 1 มกราคม 2559 
/2 งบการเงินรวมงวดปี 2559 เป็นงบการเงินทีÉจัดทาํขึ Êนโดยฝ่ายจดัการของบริษัท ซึÉงผ่านการสอบทานโดยทีÉปรกึษาทางการเงิน 
/3 การประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจาํปี 2562 เมืÉอวนัทีÉ 13 มนีาคม 2562 ไดม้ีมติอนมุติัเปลีÉยนแปลงมลูค่าทีÉตราไวจ้ากหุน้ละ 100.00 บาท เป็นหุน้ละ 0.50 บาท 

และมีมติให้เพิÉมทุนจดทะเบียนอีก 65.00 ลา้นบาท เป็น 215.00 ลา้นบาท โดยการออกหุน้สามัญเพิÉมทุนจาํนวน 130,000,000 หุน้ มูลค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 

0.50 บาท เพืÉอเสนอขายให้แก่ประชาชนเป็นครัÊงแรก (IPO) หรือคิดเป็นรอ้ยละ 30.23 ของทุนชาํระแลว้ทัÊงหมดภายหลงัการเสนอขาย IPO โดยบริษัทได้

ดาํเนินการจดทะเบียนเพิÉมทนุดงักล่าวกบักระทรวงพาณิชยแ์ลว้เมืÉอวนัทีÉ 14 มีนาคม 2562 ส่งผลใหปั้จจบุนั บริษัทมีทนุจดทะเบียนจาํนวน 215.00 ลา้นบาท 

ประกอบดว้ยหุ้นสามัญจาํนวน 430,000,000 หุ้น มูลค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท และมีทุนชาํระแลว้ 150.00 ลา้นบาท ประกอบดว้ยหุ้นสามัญจาํนวน 

300,000,000 หุน้ มลูค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท 

 

(2) งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ : บรษิัท คัมเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หน่วย : ลา้นบาท 

งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

งบการเงินรวม งบการเงินรวม งบการเงินรวม งบการเงินรวม งบการเงินรวม 

ปี 2559/1/2 ปี 2560/1 ปี 2561/1 
งวด 3 เดือนแรก 

ปี 2561/1 

งวด 3 เดือนแรก 

ปี 2562/1 

 ลา้นบาท  %  ล้านบาท  % 
 ล้าน

บาท  
%  ล้านบาท  %  ล้านบาท  % 

รายได้                 

รายไดจ้ากการขายและการใหบ้ริการ 399.16 97.40% 426.24  98.37% 460.63  98.06%   112.31  98.82%  109.19  99.00% 

รายไดอื้Éน 10.67 2.60% 7.06  1.63% 9.09  1.94%  1.34  1.18%  1.10  1.00% 

รวมรายได้ 409.83  100.00% 433.30  100.00% 469.72  100.00%  113.65  100.00%  110.29  100.00% 

ค่าใช้จ่าย                 

ตน้ทนุขายและการใหบ้ริการ 220.26  53.74%  242.04  55.86%  279.79  59.57%  65.81  57.91%  69.27  62.81% 

ค่าใชจ้่ายในการขาย 29.55  7.21% 33.05  7.63% 35.63  7.59%  8.59  7.56%  7.73  7.01% 

ค่าใชจ้่ายในการบริหาร 61.99  15.13%  72.51  16.73%  102.39  21.80%  19.66  17.30%  20.00  18.13% 

รวมค่าใช้จ่าย 311.80  76.08% 347.61  80.22% 417.81  88.95%  94.06  82.76%  97.00  87.95% 

ค่าใชจ้่ายทางการเงิน 2.90 0.71% 1.39 0.32%  3.38 0.72% 0.68 0.60% 0.70 0.63% 

กาํไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 95.13  23.21% 84.30  19.46% 48.53  10.33%  18.91  16.64%  12.59  11.42% 

ค่าใชจ้่ายภาษีเงนิได ้ 19.99 4.88% 17.91 4.13%  16.54 3.52% 4.28 3.77% 3.59 3.26% 

กาํไรสาํหรับปี 75.14  18.33% 66.40  15.32% 31.99  6.81%  14.63  12.87%  9.00  8.16% 

กาํไร(ขาดทุน)เบ็ดเสรจ็อืÉน                 

รายการทีÉจะไมถ่กูจดัประเภทรายการใหม่เขา้                
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งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

งบการเงินรวม งบการเงินรวม งบการเงินรวม งบการเงินรวม งบการเงินรวม 

ปี 2559/1/2 ปี 2560/1 ปี 2561/1 
งวด 3 เดือนแรก 

ปี 2561/1 

งวด 3 เดือนแรก 

ปี 2562/1 

 ลา้นบาท  %  ล้านบาท  % 
 ล้าน

บาท  
%  ล้านบาท  %  ล้านบาท  % 

ไปไวใ้นกาํไรหรือขาดทนุ 

กาํไร(ขาดทนุ)จากการประมาณการตาม

หลกัคณิตศาสตรป์ระกนัภยัสาํหรบัโครงการ

ผลประโยชนพ์นกังาน 

0.06  0.01% (3.25) -0.75% 1.51  0.32%  -   0.00%  -   0.00% 

ภาษีเงนิไดเ้กีÉยวกบัองคป์ระกอบของกาํไร

ขาดทนุเบ็ดเสร็จอืÉน  
0.01  0.00% 0.65  0.15%  (0.30) -0.06%  -   0.00%  -   0.00% 

กาํไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอืÉนสาํหรบัปี 0.07  0.02%  (2.60) -0.60% 1.21 0.26%  -   0.00%  -   0.00% 

กาํไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมสาํหรับปี 75.21  18.35% 63.80 14.72% 33.20 7.07%  14.63  12.87%  9.00  8.16% 

การแบ่งปันกาํไร                 

ส่วนทีÉเป็นของผูถ้ือหุน้ของบริษัทฯ 76.75    66.19    33.78    15.00    9.00   

ส่วนทีÉเป็นของผูถ้ือหุน้เดิมของบริษัทย่อย  (1.61)   0.21    (1.79)    (0.37)   -    

การแบ่งปันกาํไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ                 

ส่วนทีÉเป็นของผูถ้ือหุน้ของบริษัทฯ 0.15     63.59    34.99     14.99    9.00   

ส่วนทีÉเป็นของผูถ้ือหุน้เดิมของบริษัทย่อย 0.22     0.20    (1.79)    (0.37)   -    

กาํไรต่อหุ้น                 

กาํไรต่อหุน้ขัÊนพื Êนฐาน (บาท/หุน้) (คาํนวณ

จากมลูค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 100 บาท) 
255.83    220.63    94.24    50.00    12.40   

กาํไรต่อหุน้ขัÊนพื Êนฐาน (บาท/หุน้) (คาํนวณ

จากมลูค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท) 
1.28 /3   1.10 /3   0.47/3     0.25/3   0.06/3  

หมายเหต:ุ 
/1 เนืÉองจากมีการจดัโครงสรา้งบริษัทและบริษัทย่อยในรูปแบบการรวมธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกัน บริษัทจึงไดจั้ดทาํงบเสมือนรวมธุรกิจภายใตก้ารควบคุม

เดียวกนั โดยเสมือนว่าบริษัทในกลุ่มไดด้าํเนินธุรกิจภายใตก้ารควบรวมกิจการกนัมาตัÊงแต่ก่อนวนัทีÉ 1 มกราคม 2559 
/2 งบการเงินรวมงวดปี 2559 เป็นงบการเงนิทีÉจดัทาํขึ Êนโดยฝ่ายจดัการของบริษัท ซึÉงผ่านการสอบทานโดยทีÉปรกึษาทางการเงิน 
/3 การประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจาํปี 2562 เมืÉอวนัทีÉ 13 มีนาคม 2562 ไดมี้มติอนุมัติเปลีÉยนแปลงมูลค่าทีÉตราไวจ้ากหุน้ละ 100.00 บาท เป็นหุน้ละ 0.50 บาท 

และมีมติใหเ้พิÉมทุนจดทะเบียนอีก 65.00 ลา้นบาท เป็น 215.00 ลา้นบาท โดยการออกหุน้สามญัเพิÉมทุนจาํนวน 130,000,000 หุน้ มูลค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 0.50 

บาท เพืÉอเสนอขายใหแ้ก่ประชาชนเป็นครัÊงแรก (IPO) หรือคิดเป็นรอ้ยละ 30.23 ของทุนชาํระแลว้ทัÊงหมดภายหลงัการเสนอขาย IPO โดยบริษัทไดด้าํเนินการ

จดทะเบียนเพิÉมทุนดังกล่าวกับกระทรวงพาณิชย์แล้วเมืÉอวันทีÉ  14 มีนาคม 2562 ส่งผลให้ปัจจุบัน บริษัทมีทุนจดทะเบียนจํานวน 215.00 ล้านบาท 

ประกอบด้วยหุ้นสามัญจาํนวน 430,000,000 หุ้น มูลค่าทีÉตราไวหุ้ ้นละ 0.50 บาท และมีทุนชาํระแล้ว 150.00 ล้านบาท ประกอบด้วยหุ้นสามัญจาํนวน 

300,000,000 หุน้ มลูค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท 
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(3) งบกระแสเงนิสด : บริษทั คัมเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หน่วย : ลา้นบาท 

งบกระแสเงินสด 

งบการเงินรวม  งบการเงินรวม   งบการเงินรวม  งบการเงินรวม งบการเงินรวม 

 สาํหรับปี 2559   สาํหรับปี 2560   สาํหรบัปี 2561  
สาํหรับงวด 3 

เดือน 

สาํหรับงวด 3 

เดือน 

 สิÊนสุดวันทีÉ   สิÊนสุดวันทีÉ   สิÊนสุดวันทีÉ   สิÊนสุดวันทีÉ   สิÊนสุดวันทีÉ  

 31 ธ.ค. 59/1/2    31 ธ.ค. 60/1    31 ธ.ค. 61/1  31 มี.ค. 61/1  31 ม.ีค. 62/1 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน        

กาํไรก่อนภาษีเงินได ้  95.36  84.31 48.53   18.91   12.59  

ปรบัรายการทีÉกระทบกาํไรเป็นเงินสดรบั(จ่าย) :      

            การจ่ายโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑ ์  -   -  17.67   -    -   

            หนี Êสงสยัจะสญู  2.65  (2.46)  (0.58)  (0.37)  0.24  

            หนี Êสญู  -   -  2.55   -    -   

            รายการตดัจ่าย - - -  0.82   0.43  

            ค่าใชจ้่ายจ่ายล่วงหนา้  3.12  0.45  0.65   -    -   

            (กาํไร)ขาดทนุจากปรบัมลูค่าลดลงจากสินคา้ลา้สมยั  (1.64) (1.82) 13.71   (0.60)  1.61  

            ค่าเสืÉอมราคา  12.59  13.96  12.64   3.09   3.06  

            (กาํไร)ขาดทนุจากการจาํหน่ายทรพัยส์ิน  -    (0.03)  (0.40)  -    -   

            ขาดทนุจากการตดัจาํหน่ายอปุกรณ ์  -   0.02  0.21   -    (0.03) 

            ค่าตดัจาํหน่ายสินทรพัยไ์ม่มีตวัตนอืÉน  1.62  1.92  1.42   0.39   0.24  

            ค่าใชจ้่ายผลประโยชนพ์นักงาน  0.77  1.14  1.82   0.46   (1.62) 

            (กาํไร) ขาดทนุจากอตัราแลกเปลีÉยนทีÉยังไม่เกิดขึ Êน  0.84  (0.69)  (0.04)  0.15   (0.01) 

            รายไดด้อกเบี Êย  -   -  -   -    -   

            ตน้ทนุทางการเงิน  (0.20) 1.39  3.37   0.54   0.82  

กาํไรจากการดาํเนินงานก่อนการเปลีÉยนแปลงในสินทรพัยแ์ละหนีÊสิน

ดาํเนินงาน 
 115.11  98.18  101.55   23.39   17.33  

การเปลีÉยนแปลงในสินทรพัยแ์ละหนี Êสินดาํเนินงาน        

            ลูกหนี Êการคา้และลกูหนี ÊหมนุเวียนอืÉน  (3.42)  (2.16)  (1.70)  (0.62)  4.90  

            สินคา้คงเหลือ  (15.65) (21.39)  (52.82)  (16.44)  (0.54) 

            เงินฝากติดภาระคํÊาประกนั - - (0.18)  -    0.16  

            สินทรพัยไ์ม่หมนุเวียนอืÉน  (0.16) -   (0.01)  (0.49)  (0.01) 

            เจา้หนีÊการคา้และเจา้หนี ÊหมุนเวียนอืÉน  (10.57)  (1.45) 6.51   21.98   10.88  

            หนี Êสินตามสญัญาเช่าทางการเงินทีÉครบกาํหนดชาํระใน 1 ปี  (0.15) - -  -    -   

เงินสดจาก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมดาํเนินงาน  85.16  73.18 52.35  27.82   32.72  

            เงนิสดจ่ายผลประโยชนพ์นกังาน  -   -  (0.03)  -    (3.54) 

            เงินสดจ่ายดอกเบี Êย  0.11  (1.10) (3.65)  (0.10)  (0.70) 

            เงนิสดจ่ายภาษีเงินได ้  (15.88) (22.67) (22.88)  (0.01)  (0.10) 

กระแสเงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมดาํเนินงาน  69.39  49.41  25.79   27.71   28.38  

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน        

        เงินสดจ่ายซื Êอสินทรพัยถ์าวร  (32.73) (41.19) (40.46)  (6.03)  (12.41) 

        เงินสดจ่ายซื Êอสินทรพัยไ์ม่มีตวัตน  (1.17) (0.82) (0.95)  (0.35)  (0.50) 

        เงินสดจ่ายคืนหนี Êสินตามสญัญาเช่าทางการเงิน  -   (0.71) (0.63)  (0.18)  (0.15) 

        เงินสดรบัจากการจาํหน่ายสินทรพัย ์  -   -  0.41   -    0.04  

กระแสเงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมลงทุน  (33.90)  (42.72)  (41.63)  (6.56)  (13.02) 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน        

        เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูยื้มระยะสัÊนจากสถาบนัการเงนิเพิÉมขึ Êน(ลดลง)  (12.17)  (25.70) 8.27   (0.54)  5.32  

        บริษัทย่อยจ่ายเงินปันผลจ่ายใหผู้ถ้ือหุน้เดิม  -   -   (14.66)  -    -   

        ผูถ้ือหุน้เดิมซื Êอเงินลงทนุในบริษัทย่อยเพิÉมเติม  -   -  13.19   -    -   

        เงินสดรบัจากเงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน  (7.18) -  29.00   -    11.35  

        เงินสดรบัจากเงินกูย้ืมระยะสัÊนจากบคุคลทีÉเกีÉยวขอ้งกนั  -   30.06  3.50   -    -   

        เงินสดจ่ายคืนเงินกูย้ืมระยะสัÊนจากบุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกนั  (11.72) -  (33.55)  -    -   
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งบกระแสเงินสด 

งบการเงินรวม  งบการเงินรวม   งบการเงินรวม  งบการเงินรวม งบการเงินรวม 

 สาํหรับปี 2559   สาํหรับปี 2560   สาํหรบัปี 2561  
สาํหรับงวด 3 

เดือน 

สาํหรับงวด 3 

เดือน 

 สิÊนสุดวันทีÉ   สิÊนสุดวันทีÉ   สิÊนสุดวันทีÉ   สิÊนสุดวันทีÉ   สิÊนสุดวันทีÉ  

 31 ธ.ค. 59/1/2    31 ธ.ค. 60/1    31 ธ.ค. 61/1  31 มี.ค. 61/1  31 ม.ีค. 62/1 

        เงินสดรบัจากการเพิÉมทนุจดทะเบียน - - -  -    96.81  

        เงินสดจ่ายเงนิปันผล  (1.50) (1.50) (1.50)  -    (119.57) 

กระแสเงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมจัดหาเงิน  (32.57) 2.86  4.25   (0.54)  (6.09) 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิÉมขึÊน(ลดลง)สุทธิ   2.92  9.56  (11.59)  20.61   9.27  

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดตน้งวด  9.42  12.34 21.89   21.89   10.29  

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดสิÊนงวด 12.34 21.89  10.30  42.50   19.56  

หมายเหต:ุ 

/1 เนืÉองจากมีการจดัโครงสรา้งบริษัทและบริษัทย่อยในรูปแบบการรวมธุรกิจภายใตก้ารควบคมุเดียวกนั บริษัทจึงไดจ้ดัทาํงบเสมือนรวมธุรกิจภายใตก้ารควบคมุเดียวกนั โดยเสมือน

ว่าบริษัทในกลุ่มไดด้าํเนินธุรกิจภายใตก้ารควบรวมกิจการกนัมาตัÊงแต่กอ่นวนัทีÉ 1 มกราคม 2559 

/2 งบการเงนิรวมงวดปี 2559 เป็นงบการเงินทีÉจดัทาํขึ Êนโดยฝ่ายจดัการของบรษิัท ซึÉงผ่านการสอบทานโดยทีÉปรึกษาทางการเงิน 

(4) อัตราส่วนทางการเงนิ : บรษิัท คัมเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 

อัตราส่วนทางการเงนิ ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 
งวด 3 เดือน 

ปี 2562 

อัตราส่วนสภาพคล่อง (LIQUIDITY RATIO)        

อตัราส่วนสภาพคล่อง (เท่า) 3.22  3.87  5.32   3.85  

อตัราส่วนสภาพคล่องหมนุเรว็ (เท่า) 1.25 1.52  1.72   1.29  

อตัราส่วนสภาพคล่องกระแสเงนิสด (เท่า) 0.98 0.71 0.44   0.43  

อตัราส่วนหมนุเวียนลกูหนี Êการคา้ (เท่า) 4.80 4.99 5.29   5.21  

ระยะเวลาเก็บหนี ÊเฉลีÉย (วนั) 75 73 69   70  

อตัราส่วนหมนุเวียนสินคา้คงเหลือ (เท่า) 3.40 3.71 3.42  3.18  

ระยะเวลาขายสินคา้เฉลีÉย (วนั) 106 97 100 114 

อตัราส่วนหมนุเวียนเจา้หนี Ê (เท่า) 12.84 15.22 15.65   14.39  

ระยะเวลาชาํระหนี Ê (วนั) 29 24 24 26 

CASH CYCLE (วนั) 152 146  145  158  

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการหากาํไร 

(PROFITABILITY RATIO) 
      

 

อตัรากาํไรขัÊนตน้ (%) 44.82% 43.22% 39.26% 36.56% 

อตัรากาํไรจากการดาํเนินงาน (%) 23.92% 19.78% 11.05% 12.05% 

อตัราส่วนเงนิสดต่อการทาํกาํไร (%)  70.78% 57.65% 49.68% 213.54% 

อตัรากาํไรสทุธิ (%)/1 18.73% 15.28% 7.19% 8.16% 

อตัราผลตอบแทนผูถ้ือหุน้ (%) 31.81% 24.30% 10.31% 10.45% 

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการดาํเนินงาน 

(EFFICIENCY RATIO) 
      

 

อตัราผลตอบแทนสนิทรพัย ์(%) 24.10% 18.83% 8.18% 8.05% 

อตัราผลตอบแทนสนิทรพัยถ์าวร (%) 108.51% 82.51% 36.91% 33.45% 

อตัราการหมนุของสินทรพัย ์(เท่า) 1.29  1.23  1.14  0.99  
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อัตราส่วนทางการเงนิ ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 
งวด 3 เดือน 

ปี 2562 

อัตราส่วนวิเคราะหน์โยบายทางการเงิน 

(FINANCIAL POLICY RATIO) 
      

 

อตัราส่วนหนี Êสินต่อส่วนของผูถ้ือหุน้ (เท่า) 0.32  0.27 0.26  0.34  

อตัราส่วนความสามารถชาํระดอกเบี Êย (เท่า) 31.82 49.43 13.52  46.67  

อตัราส่วนความสามารถชาํระภาระผูกพนั (Cash Basis) (เท่า)  1.46 0.71 0.28  0.21  

อตัราการจ่ายเงนิปันผล (%)/2 1.95%/3 2.27%/4 353.94%/5/6 0.00% 

หมายเหต:ุ 
/1 อตัรากาํไรสทุธิ เท่ากบั กาํไร (ขาดทนุ) เบ็ดเสรจ็รวมสาํหรบัปี ส่วนทีÉเป็นของผูถื้อหุน้ของบริษัท / รายไดร้วม 
/2 อตัราการจ่ายปันผลคาํนวณจาก เงินปันผลจ่าย / กาํไรสทุธิประจาํปีส่วนทีÉเป็นของผูถื้อหุน้บริษัท 
/3 ทีÉประชุมวิสามญัผูถ้ือหุน้ ครัÊงทีÉ 1/2560 เมืÉอวนัทีÉ 9 สิงหาคม 2560 มีมติอนุมติัการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจากกาํไรสะสมทีÉยงั

ไม่ไดจ้ัดสรร ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2559 (ขอ้มูลทางการเงินล่าสุด ณ วนัทีÉพิจารณาจ่ายปันผล) ใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้ในอตัราหุน้ละ 5.00 

บาท รวมเป็นเงิน 1.50 ลา้นบาท โดยกาํหนดจา่ยปันผลในวนัทีÉ 23 สิงหาคม 2560 
/4 ทีÉประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจาํปี 2561 เมืÉอวนัทีÉ 30 เมษายน 2561 มีมติอนุมัติการจ่ายเงินปันผลประจาํปีจากกาํไรสุทธิสาํหรบั

งวด 12 เดือน สิ ÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2560 ใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้ในอตัราหุน้ละ 5.00 บาท รวมเป็นเงิน 1.50 ลา้นบาท โดยจ่ายปันผล

ภายในวนัทีÉ 30 พฤษภาคม 2561 
/5 ทีÉประชมุคณะกรรมการบริษัทครัÊงทีÉ 1/2562 เมืÉอวนัทีÉ 17 มกราคม 2562 มีมติอนุมตัิการจา่ยเงินปันผลระหว่างกาล ในอตัราหุน้ละ 

202.21 บาท รวมเป็นเงินทัÊงสิ Êน 107.56 ลา้นบาท ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วน เพืÉอนาํกลบัมาเพิÉมทุนใหแ้ก่บริษัท ซึÉงเป็นส่วน

หนึÉงของการจดัโครงสรา้งทนุก่อนการเพิÉมทนุ IPO 
/6 ทีÉประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2562 เมืÉอวนัทีÉ 13 มีนาคม 2562 มีมติอนุมตัิการจ่ายเงินปันผลประจาํปีจากกาํไรสทุธิสาํหรบังวด 

12 เดือน สิ ÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2561 (งบตรวจสอบฉบบัล่าสุด ณ วนัทีÉพิจารณาจา่ยปันผล) ใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้สามญัเดิมก่อน IPO 

จาํนวน 1.50 ลา้นหุน้ ในอตัราหุน้ละ 8.00 บาท รวมเป็นเงินจาํนวน 12.00 ลา้นบาท โดยกาํหนดวนัจ่ายเงินปันผลภายในวนัทีÉ 20 

มนีาคม 2562 
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16.   คาํอธิบายและการวิเคราะหฐ์านะการเงนิและผลการดาํเนินงาน 

   

16.1   ผลการดาํเนินงานของบริษทัและบริษัทย่อย 

 

ภาพรวมของผลการดาํเนินงานทีÉผ่านมา 

 บริษัท คมัเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกัด (มหาชน) (“บริษัท” หรือ “KUMWEL”) ดาํเนินธุรกิจผลิตและจาํหน่ายผลิตภัณฑ์

สาํหรับระบบต่อลงดิน (Grounding System) ระบบป้องกันฟ้าผ่า (Lightning Protection System) ระบบป้องกันเสิรจ์:ไฟ

กระโชก (Surge Protection System) ระบบตรวจจับและเตือนภัยฟ้าผ่า (Lightning Detection & Warning System) อย่าง

ครบวงจร ตามมาตรฐานสากล ภายใตต้ราสินคา้ “Kumwell” เพืÉอความมัÉนคง (Stability) และปลอดภัย (Safety) ของระบบ

ไฟฟ้าในโครงสรา้งพื Êนฐานสาํหรบัลกูคา้ทกุภาคส่วน ไดแ้ก่ 1) ภาคการไฟฟ้า เช่น ระบบผลิต ระบบส่ง และระบบจาํหน่ายไฟฟา้ 

2) ภาคการคมนาคม เช่น รถไฟฟ้า สนามบิน ท่าเรือ ทางด่วน ทางพิเศษ และอืÉนๆ 3) ภาคการสืÉอสารโทรคมนาคม เช่น สถานี

วิทยุโทรทศัน ์สถานีส่งสญัญาณโทรศพัทม์ือถือ สถานทีส่งสญัญาณคลืÉนไมโครเวฟ สถานีเรดาร ์เป็นตน้ 4) ภาคอุตสาหกรรม 

เช่น โรงกลัÉนนํÊามนั โรงงานปิโตรเคมี โรงงานผลิตเหล็ก เป็นตน้ และ 5) ภาคสิÉงปลกูสรา้งเพืÉอการพาณิชยแ์ละทีÉอยู่อาศยั เช่น 

ตึกสงู ตึกคอมเพล็กซ ์สนามกีฬา โรงพยาบาล เป็นตน้ และ 6) ภาคความมัÉนคงทางทหาร เช่น คลงัอาวุธ สถานีเรดาร ์สถานี

สืÉอสาร สนามบินทหาร เป็นตน้ 

KUMWEL มีบรษิัทย่อยทัÊงสิ Êน 2 บรษิัท ไดแ้ก่ (1) บรษิัท คมัเวล จาํกดั (“KW”) ดาํเนินธุรกิจผลิตและจาํหน่ายแมพิ่มพ ์

กราไฟต ์(Graphite Mold) ซึÉงเป็นผลิตภณัฑส์าํหรบัระบบต่อลงดิน ใหแ้ก่ KUMWEL แต่เพียงผูเ้ดียว (2) บริษัท คัมเวล-นาว

แคสท ์จาํกัด (“KWN”) ดาํเนินธุรกิจใหเ้ช่าเสาสญัญาณตรวจจบัฟ้าผ่า ใหแ้ก่ KUMWEL แต่เพียงผูเ้ดียว กลุ่มลูกคา้ของบรษิัท

และบริษัทย่อยมีทัÊงในประเทศและต่างประเทศ ไม่ว่าจะเป็นประเทศในแถบภูมิภาคอาเซียน ไดแ้ก่ บรูไน กัมพูชา อินโดนีเซีย 

ลาว มาเลเซีย เมียนมาร ์ฟิลิปปินส ์เวียดนาม สิงคโปร ์ตลอดจนประเทศในภูมิภาคอืÉนๆ เช่น จีน ฮ่องกง ญีÉปุ่ น เกาหลี 

บังกลาเทศ ศรีลังกา ปากีสถาน อิหร่าน สหรัฐอาหรับเอมิเรตส ์กาตา้ร ์โอมาน เยเมน ซาอุดิอาระเบีย ฝรัÉงเศส เบลเยีÉยม 

สวิตเซอรแ์ลนด ์เยอรมณี สวีเดน เดนมารก์ อเมรกิาใต ้เป็นตน้ 

โครงสรา้งรายไดข้องบรษิัทและบรษิัทย่อย ประกอบดว้ย 1) รายไดจ้ากการขายและใหบ้รกิาร 2) รายไดอื้Éน โดยบรษิัท

และบริษัทย่อยมีรายไดจ้ากการขายและใหบ้ริการในปี 2559 ปี 2560 และปี 2561 สิ ÊนสุดวันทีÉ 31 ธันวาคม 2561 มี399.16 

ลา้นบาท 426.24 ลา้นบาท 460.63 ลา้นบาท และ 109.19 ลา้นบาท หรือคิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 97.40 รอ้ยละ 98.37 รอ้ยละ 

98.06 และรอ้ยละ 99.00 ของรายไดร้วมตามลาํดับ สาเหตุหลักทีÉทาํใหร้ายไดจ้ากการขายและให้บริการในปี 2560 เพิÉมขึ Êน 

27.08 ลา้นบาท หรือเพิÉมขึ Êนคิดเป็นอัตรารอ้ยละ 6.78 เมืÉอเทียบกับปีก่อนหนา้ เนืÉองจากบริษัทและบริษัทย่อยสามารถเพิÉม

ยอดขายสินคา้กลุ่มลูกคา้ภาคการไฟฟ้าและพลงังาน และกลุ่มลกูคา้คา้สิÉงปลูกสรา้ง ตลอดจนกลุ่มลูกคา้ต่างประเทศ สาํหรบั

ปี 2561 รายไดจ้ากการขายและใหบ้ริการของบริษัทและบริษัทย่อย เพิÉมขึ Êน 34.39 ลา้นบาท หรือเพิÉมขึ Êนคิดเป็นอตัรารอ้ยละ 

8.07 เมืÉอเทียบกับปีก่อนหนา้สาเหตุหลกัมาจากการเพิÉมขึ Êนของยอดขายจากลกูคา้กลุ่มภาคอตุสาหกรรมและลกูคา้กลุ่มภาค

การคมนาคม สอดคลอ้งกบัการขยายตวัของภาคอตุสาหกรรมและการเติบโตของมลูค่าการก่อสรา้งโครงสรา้งพื Êนฐานดา้นการ

คมนาคมของประเทศในปีดงักล่าว ในงวด 3 เดือนแรกของปี 2562 รายไดจ้ากการขายและใหบ้รกิารของบรษัิทและบริษัทย่อย 

ลดลง 3.12 ลา้นบาท หรือลดลงคิดเป็นอตัราส่วนรอ้ยละ 2.78 เมืÉอเทียบกบังวดเดียวกนัของปีก่อนหนา้ โดยสาเหตหุลกัมาจาก

รายไดจ้ากการขายสินคา้ใหก้บักลุ่มลกูคา้ในทวีปเอเชียลดลงซึÉงเป็นปกติของวฎัจกัรการขายสินคา้ผ่านคู่คา้ในต่างประเทศทีÉจะ

มีการปรบัตวัเพิÉมขึ Êนหรือลดลงอยู่เสมอและไม่ไดเ้กิดจากการเปลีÉยนแปลงของลกูคา้ในต่างประเทศอย่างมีนยัสาํคญั 

บริษัทและบริษัทย่อยมีกาํไรสทุธิในปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 และงวด 3 เดือนแรกปี 2562 เท่ากับ 75.14 ลา้นบาท 

66.40 ลา้นบาท 31.99 ลา้นบาท และ 9.00 ลา้นบาท ตามลาํดบั หรือคิดเป็นอตัรากาํไรสทุธิรอ้ยละ 18.33 รอ้ยละ 15.32 รอ้ย
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ละ 6.81 และรอ้ยละ 8.16 ของรายไดร้วม ตามลาํดับ สาเหตุทีÉอัตรากาํไรสุทธิลดลงในปี 2560 อย่างมีนัยสาํคัญ เนืÉองจาก

บรษิัทและบรษิัทย่อยมีค่าใชจ่้ายในการขายและบรหิารเพิÉมขึ Êน โดยเฉพาะค่าใชจ่้ายทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการเตรียมตวัเขา้จดทะเบียน

ในตลาดหลกัทรพัย ์เอม็ เอ ไอ   

ในปี 2561 ถึงแมว้่ารายไดจ้ากการขายและใหบ้ริการของบรษิัทและบริษัทย่อยจะเพิÉมขึ Êนเล็กนอ้ยจากปี 2560 แต่

อตัรากาํไรสทุธิลดลงจากรอ้ยละ 15.32 ในปี 2560 เป็นรอ้ยละ 6.81 ในปี 2561 โดยมีสาเหตุหลกัมาจากสัดส่วนตน้ทุนขายทีÉ

เพิÉมสงูขึ Êน ประกอบดว้ย ค่าเผืÉอการดอ้ยค่าสินคา้ลา้สมยัทีÉเพิÉมขึ Êน และค่าใชจ่้ายในการบรหิารทีÉเพิÉมสงูขึ ÊนเมืÉอเทียบกับรายได้

รวม ประกอบดว้ย 1) ค่าใชจ้่ายดา้นบคุลากรทีÉเพิÉมขึ ÊนซึÉงเกิดจากการปรบัโครงสรา้งเงินเดือน 2) ค่าทีÉปรึกษาเพืÉอสนบัสนนุการ

ดาํเนินธุรกิจของบริษัท และ 3) ค่าใชจ้่ายทางบญัชีจากการจ่ายโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑ ์ซึÉงเป็นผลมาจากการจดัโครงสรา้งกลุ่ม

บรษิัทภายใตก้ารควบคมุเดียวกนั  

ในงวด 3 เดือนแรกของปี 2562 มีอตัรากาํไรสทุธิลดลงจากรอ้ยละ 12.87 ในงวด 3 เดือนแรกปี 2561 เป็นรอ้ยละ 

8.16 ในงวด 3 เดือนแรกปี 2562 สาเหตุหลกัมาจากรายไดจ้ากการขายสินคา้และบรกิารปรบัตวัลดลง ในขณะทีÉค่าแรงทางตรง

ปรบัตวัเพิÉมสงูขึ Êนจากการปรบัขึ Êนเงินเดือนของบุคลากรฝ่ายผลิต และค่าเผืÉอสินคา้สินคา้ลา้สมยัทีÉเพิÉมขึ Êนจากงวดก่อนหนา้ 

 

การวิเคราะหผ์ลการดาํเนินงาน 

รายได้ 

บริษัทและบริษัทย่อยมีรายไดร้วมในปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 และงวด 3 แรกของปี 2562 เท่ากับ 409.83 ลา้นบาท 

433.30 ลา้นบาท 469.72 ลา้นบาท และ 110.29 ลา้นบาท ตามลาํดับ แบ่งเป็นรายไดจ้ากการขายและให้บริการ เท่ากับ 

399.16 ลา้นบาท 426.24 ลา้นบาท 460.63 ลา้นบาท และ 109.19 ลา้นบาท และรายไดอื้Éน เท่ากบั 10.67 ลา้นบาท 7.06 ลา้น

บาท 9.09 ลา้นบาท และ 1.10 ลา้นบาท ตามลาํดบั โดยมีรายละเอียดดงันีÊ 

 

รายได้ 
ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 

งวด 3 เดือนแรก 

ปี 2561 

งวด 3 เดือนแรก 

ปี 2562 

ล้านบาท % ลา้นบาท % ลา้นบาท % ลา้นบาท % ล้านบาท % 

รายไดจ้ากการขายและใหบ้ริการ 399.16 97.40 426.24 98.37 460.63 98.06  112.31  98.82  109.19  99.00 

รายไดอื้Éน/1 10.67 2.60 7.06 1.63 9.09 1.94  1.34  1.18  1.10  1.00 

รวมรายได้ 409.83 100.00 433.30 100.00 469.72 100.00  113.65  100.00  110.29  100.00 

หมายเหต:ุ /1 รายไดอื้Éน ไดแ้ก่ ดอกเบี Êยรบั กาํไรจากอตัราแลกเปลีÉยน กาํไรจากการจาํหน่ายทรพัยสิ์น รายไดจ้ากการขายเศษวสัด ุและค่าธรรมเนียมการขนส่ง  

 

1) รายได้จากการขายและให้บรกิาร 

ในปี 2559-2561 และงวด 3 เดือนแรกของปี 2562  บรษิัทและบริษัทย่อยมีรายไดจ้ากการขายและใหบ้รกิาร เท่ากบั 

399.16 ลา้นบาท 426.24 ลา้นบาท 460.63 ลา้นบาท และ 109.19 ลา้นบาท หรือคิดเป็นสัดส่วนรอ้ยละ 97.40 รอ้ยละ 98.37 

รอ้ยละ 98.06 และรอ้ยละ 99.00 ของรายไดร้วมตามลาํดบั โดยมีรายละเอียดดงันี Ê 

ตารางแสดงโครงสรา้งรายไดแ้ยกตามกลุ่มผูใ้ชผ้ลิตภัณฑ ์

ประเภทรายได้ 
2559 2560 2561 

งวด 3 เดือนแรก 

ปี 2561 

งวด 3 เดือนแรก 

ปี 2562 

ลา้นบาท % ลา้นบาท % ลา้นบาท % ล้านบาท % ล้านบาท % 

1. รายไดจ้ากการขายกลุ่มลกูคา้ในประเทศ  294.62 71.89 329.52 76.05 354.11 75.39 82.89 72.93 88.90 80.61 

 กลุ่มภาคการไฟฟา้และพลงังาน 88.58 21.61 131.34 30.31 129.77 27.62 31.78 27.96 29.95 27.15 

 กลุ่มภาคการคมนาคม 35.19 8.59 23.94 5.53 31.13 6.63 5.45 4.79 11.19 10.15 
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ประเภทรายได้ 
2559 2560 2561 

งวด 3 เดือนแรก 

ปี 2561 

งวด 3 เดือนแรก 

ปี 2562 

ลา้นบาท % ลา้นบาท % ลา้นบาท % ล้านบาท % ล้านบาท % 

 กลุ่มภาคการสืÉอสารโทรคมนาคม 6.34 1.55 8.51 1.96 11.59 2.47 1.27 1.12 0.67 0.61 

 กลุ่มภาคอตุสาหกรรม 30.31 7.40 21.89 5.05 43.21 9.20 13.18 11.60 20.21 18.32 

 กลุ่มภาคสิÉงปลกูสรา้ง 134.20 32.74 143.84 33.20 136.20 29.00 31.21 27.46 26.62 24.14 

 กลุ่มภาคความมัÉนคงทางทหาร 0.00 0.00 0.00 0.00 2.21 0.47 0.00 0.00 0.26 0.24 

2. รายไดจ้ากการขายกลุ่มลกูคา้ต่างประเทศ 102.37 24.98 96.29 22.22 100.57 21.40 29.32 25.80 20.14 18.26 

 รายไดจ้ากการขาย 396.99 96.87 425.81 98.27 454.68 96.79 112.21 98.73 109.04 98.87 

3. รายไดจ้ากการใหบ้รกิาร 2.17 0.53 0.43 0.10 5.95 1.27 0.10 0.09 0.15 0.13 

รายได้จากการขายและให้บริการรวม 399.16 97.40 426.24 98.37 460.63 98.06 112.31 98.82 109.19 99.00 

รายไดอื้Éน/1 10.67 2.60 7.06 1.63 9.09 1.94 1.34 1.18 1.10 1.00 

รายได้รวม 409.83 100.00 433.30 100.00 469.72 100.00 113.65 100.00 110.29 100.00 

ทีÉมา: ขอ้มลูจากบริษัท 

หมายเหต:ุ /1 รายไดอ้ืÉน ไดแ้ก่ ดอกเบี Êยรบั กาํไรจากอตัราแลกเปลีÉยน กาํไรจากการจาํหน่ายทรพัยส์ิน รายไดจ้ากการขายเศษวสัด ุและค่าธรรมเนียมการขนส่ง เป็นตน้ 

 

แผนภมูวิงกลมแสดงโครงสรา้งรายไดแ้ยกตามกลุ่มผูใ้ชผ้ลิตภณัฑ ์

  

       

 
 

21.61%

8.59%

1.55%

7.40%

32.74%

0.00%

24.98%

0.53% 2.60%

ปี 2559

30.31%

5.53%

1.96%

5.05%33.20%

0.00%

22.22%

0.10% 1.63%

ปี 2560

27.62%

6.63%

2.47%

9.20%
29.00%

0.47%

21.40%

1.27% 1.94%

ปี 2561

27.96%

4.79%

1.12%

11.60%27.46%

0.00%

25.80%

0.09% 1.18%

งวด 3 เดือนแรก ปี 2561

27.15%

10.15%

0.61%

18.32%

24.14%

0.24%

18.26%

0.13% 1.00%

งวด 3 เดือนแรก ปี 2562
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- รายไดจ้ากการขายสินคา้ใหก้บักลุ่มลกูคา้ในประเทศ 

ในปี 2559 - 2561 และงวด 3 เดือนแรกของปี 2562 บริษัทและบริษัทย่อยมีรายไดจ้ากการขายสินคา้

ใหก้บักลุ่มลกูคา้ในประเทศ เท่ากับ 294.62 ลา้นบาท 329.52 ลา้นบาท 354.11 ลา้นบาท และ 88.90 ลา้นบาท 

หรือคิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 71.89 รอ้ยละ 76.05 รอ้ยละ 75.39 และ 80.61 ของรายไดร้วม ตามลาํดบั 

ในปี 2560 บรษิัทและบรษิัทย่อยมีรายไดจ้ากการขายสินคา้ใหก้บักลุ่มลกูคา้ในประเทศเพิÉมขึ Êน 34.90 

ลา้นบาท หรือเพิÉมขึ Êนคิดเป็นอตัราส่วนรอ้ยละ 11.85 เมืÉอเทียบกับปีก่อนหนา้ สาเหตุหลกัมาจากการเพิÉมขึ Êน

ของยอดขายจากกลุ่มลกูคา้ภาคการไฟฟ้าและพลงังาน และกลุ่มลกูคา้ภาคสิÉงปลกูสรา้ง โดยยอดขายจากกลุม่

ลูกคา้ภาคการไฟฟ้าและพลังงานทีÉเพิÉมขึ Êนมาจากความสามารถในการขยายตลาดของคู่คา้ในประเทศ ซึÉง

สอดคลอ้งกบัการทีÉรฐับาลมีนโยบายส่งเสรมิดา้นการใชพ้ลงังานและสนบัสนุนการสรา้งโรงไฟฟ้าเพิÉมขึ Êน ทาํให้

หน่วยงานและธุรกิจทีÉเกีÉยวขอ้งมีการปรบัตวัจดัทาํแผนดา้นพลงังานไฟฟา้เพืÉอรองรบัการขยายตวัดงักล่าว ส่วน

ยอดขายจากกลุ่มลกูคา้ภาคสิÉงก่อสรา้งทีÉเพิÉมขึ ÊนเกิดจากการขยายตวัของคอนโดในกรุงเทพซึÉงมีจาํนวนยูนิต

เสนอขายมากทีÉสุดในรอบ 10 ปี ประกอบกับการประชาสัมพันธแ์ละการจัดสัมมนาของบริษัททีÉเพิÉมมากขึ Êน

ในช่วง 2-3 ปีทีÉผ่านมา ซึÉงส่งผลใหก้ลุ่มลกูคา้ภาคสิÉงปลกูสรา้งเกิดความตระหนกัและเห็นความสาํคญัของการ

ใชสิ้นคา้ทีÉมีคณุภาพและไดม้าตรฐานของบรษิัทและบรษิัทย่อย 

ในปี 2561 บรษิัทและบริษัทย่อยมีรายไดจ้ากการขายสินคา้ใหแ้ก่กลุ่มลกูคา้ในประเทศ เพิÉมขึ Êน 24.59 

ลา้นบาท หรือเพิÉมขึ Êนคิดเป็นอตัราส่วนรอ้ยละ 7.46 เมืÉอเทียบกับปีก่อนหนา้ สาเหตหุลกัมาจากการเพิÉมขึ Êนของ

ยอดขายจากลูกคา้กลุ่มภาคอุตสาหกรรมและลูกคา้กลุ่มภาคการคมนาคม สอดคลอ้งกับการขยายตัวของ

ภาคอุตสาหกรรมและการเติบโตของมูลค่าการก่อสรา้งโครงสรา้งพื Êนฐานดา้นการคมนาคมของประเทศ เช่น  

โครงการพืÊนฐานทางถนน โครงสรา้งพื Êนฐานทางราง  โครงสรา้งพื Êนฐานทางอากาศ เป็นตน้ 

สาํหรบังวด 3 เดือนแรกของปี 2562 บรษิัทและบรษิัทย่อยมีรายไดจ้ากการขายสินคา้ใหแ้ก่กลุ่มลกูคา้

ในประเทศ เพิÉมขึ Êน 6.01 ลา้นบาท หรือเพิÉมขึ Êนคิดเป็นอตัราส่วนรอ้ยละ 7.25 เมืÉอเทียบกับงวดเดียวกันของปี

ก่อนหน้า สาเหตุหลักมาจากการเพิÉมขึ Êนของยอดขายจากลูกค้ากลุ่มภาคการคมนาคมของประเทศโดย

เฉพาะงานในกลุ่มโครงการก่อสรา้งรถไฟฟ้าและสนามบินส่วนขยายต่างๆ ตามแผนงานของภาครฐั และการ

เพิÉมขึ Êนของยอดขายจากลูกค้ากลุ่มภาคอุตสาหกรรม โดยลูกค้าส่วนใหญ่อยู่ในนิคมอุตสาหกรรมภาค

ตะวนัออก สอดคลอ้งกบัแผนการพฒันานิคมอตุสาหกรรมภาคตะวนัออก ตามนโยบายเศรษฐกิจของรฐับาล 

 

- รายไดจ้ากการขายสินคา้ใหก้บักลุ่มลกูคา้ต่างประเทศ 

ในปี 2559 - 2561 และงวด 3 เดือนแรกของปี 2562 บริษัทและบรษิัทย่อยมีรายไดจ้ากการขายสินคา้

ใหก้บักลุ่มลกูคา้ต่างประเทศเท่ากบั 102.37 ลา้นบาท 96.29 ลา้นบาท 100.57 ลา้นบาท และ 20.14 ลา้นบาท

หรือคิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 24.98 รอ้ยละ 22.22 รอ้ยละ 21.40 และรอ้ยละ 18.26 ของรายไดร้วม ตามลาํดบั  

จากขอ้มูลดงักล่าว จะเห็นไดว้่ารายไดจ้ากการขายสินคา้ใหก้ับกลุ่มลกูคา้ต่างประเทศอยู่ในระดับทีÉ

ใกลเ้คียงกันในช่วงระยะเวลา 3 ปีทีÉผ่านมา อย่างไรก็ตาม บริษัทไดม้ีแนวทางทีÉจะทาํประชาสัมพันธ์และ

แลกเปลีÉยนความรูร้ะหว่างบริษัทและคู่คา้เพืÉอใหคู้่คา้สามารถจาํหน่ายสินคา้ของบริษัทไดม้ากขึ Êน สาํหรบัใน

งวด 3 เดือนแรกของปี 2562 บรษิัทและบริษัทย่อยมีรายไดจ้ากการสินคา้ใหก้ับกลุ่มลกูคา้ต่างประเทศลดลง 

9.18 ลา้นบาท หรอืลดลงคิดเป็นอตัราส่วนรอ้ยละ 31.31 เมืÉอเทียบกบังวดเดียวกนัของปีก่อนหนา้ โดยมีสาเหตุ

หลักมาจากการปรบัตวัลดลงของยอดขายสินคา้กลุ่มลูกคา้ทวีปเอเชียลดลงซึÉงเป็นปกติของวัฎจักรการขาย
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สินคา้ผ่านคู่คา้ในต่างประเทศทีÉจะมีการปรบัตวัเพิÉมขึ Êนหรือลดลงอยู่เสมอและไม่ไดเ้กิดจากการเปลีÉยนแปลง

ของลกูคา้ในต่างประเทศอย่างมนียัสาํคญั 

 

- รายไดจ้ากการใหบ้รกิาร 

บริษัทและบริษัทย่อยมีรายไดจ้ากการใหบ้ริการ ซึÉงเป็นบริการด้านการติดตัÊงอุปกรณป์้องกันฟ้าผ่า 

อปุกรณส์าํหรบัการต่อลงดิน อปุกรณป้์องกนัการเสิรจ์ ตลอดจนการใหบ้รกิารตรวจสอบคณุภาพสาํหรบัระบบ

ป้องกนัฟ้าผ่าและระบบการต่อลงดิน 

ในปี 2559 - 2561 และงวด 3 เดือนแรกของปี 2562 บริษัทและบริษัทย่อยมีรายไดจ้ากการใหบ้รกิาร 

เท่ากับ 2.17 ลา้นบาท 0.43 ลา้นบาท 5.95 ลา้นบาท และ 0.15 ลา้นบาท หรือคิดเป็นสัดส่วนรอ้ยละ 0.53 

รอ้ยละ 0.10 รอ้ยละ 1.27 และรอ้ยละ 0.13 ของรายไดร้วม ตามลาํดบั โดยในปี 2561 บรษิัทและบริษัทย่อยมี

รายไดจ้ากการใหบ้ริการสงูขึ Êนอย่างมีนยัสาํคญั เนืÉองจากบรษิัทไดจ้าํหน่ายสินคา้พรอ้มใหบ้ริการติดตัÊงระบบ

ป้องกันฟ้าผ่า ระบบสายดิน และอุปกรณป์้องกันการเสิรจ์ ใหแ้ก่กลุ่มลูกคา้ภาคการสืÉอสารโทรคมนาคมราย

หนึÉงซึÉงมีมูลค่าซื Êอค่อนข้างสูง สาํหรับงวด 3 เดือนแรกของปี 2561 และปี 2562 บริษัทมีรายไดจ้ากการ

ใหบ้รกิารไม่มาก และคิดเป็นอตัราส่วนต่อรายไดร้วมค่อนขา้งตํÉา เนืÉองจากลูกคา้ทีÉขอรบับรกิารเป็นลกูคา้ราย

ย่อย จึงเป็นงานบรกิารขนาดไม่ใหญ่มาก 

 

2) รายได้อืÉน 

รายไดอื้Éนของบริษัทและบริษัทย่อยประกอบดว้ย ดอกเบี Êยรบั กาํไรจากอัตราแลกเปลีÉยน กาํไรจากการจาํหน่าย

ทรพัยสิ์น รายไดจ้ากการขายเศษวสัดุคงเหลือจากกระบวนการผลิต และรายไดค้่าธรรมเนียมการขนส่งจากลกูคา้ต่างประเทศ 

เป็นตน้ 

บรษัิทและบรษิัทย่อยมีรายไดอื้Éนในปี 2559 - 2561 และงวด 3 เดือนแรกของปี 2562 เท่ากบั 10.67 ลา้นบาท 7.06 

ลา้นบาท 9.09 ลา้นบาท และ 1.10 ลา้นบาท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 2.60 รอ้ยละ 1.63 รอ้ยละ 1.94 และรอ้ยละ 1.00 ของรายได้

รวม ตามลาํดบั 

ในปี 2560 บรษิัทและบริษัทย่อยมีรายไดอื้Éน เท่ากับ 7.06 ลา้นบาท ลดลง 3.61 ลา้นบาท หรือลดลงคิดเป็นอตัรา

รอ้ยละ 33.83 เมืÉอเทียบกบังวดเดียวกันของปีก่อนหนา้ สาเหตุหลกัเกิดจากการลดลงของรายไดจ้ากค่าธรรมเนียมการขนส่งทีÉ

เรียกเก็บจากลกูคา้ต่างประเทศ 3.14 ลา้นบาท และการลดลงของรายไดอื้Éนจากการขายเศษวสัดคุงเหลือจากกระบวนการผลิต 

มลูค่าประมาณ 1.56 ลา้นบาท 

ในปี 2561 บรษิทัและบรษิัทย่อยมีรายไดอ้ืÉนเท่ากบั 9.09 ลา้นบาท เพิÉมขึ Êน 2.03 ลา้นบาท หรือเพิÉมขึ Êนคิดเป็นอตัรา

รอ้ยละ 28.75 เมืÉอเทียบกับงวดเดียวกันของปีก่อนหนา้ โดยมีสาเหตุหลักมาจากการทีÉบริษัทมีรายไดจ้ากค่าธรรมเนียมการ

ขนส่งสินคา้ทีÉเรียกเก็บจากลกูคา้ต่างประเทศ เพิÉมขึ Êน 1.98 ลา้นบาท 

ในงวด 3 เดือนแรกขนองปี 2562 บรษิัทและบรษัิทย่อยมีรายไดอื้Éนเท่ากบั 1.10 ลา้นบาท ลดลง 0.24 ลา้นบาท หรือ

ลดลงคิดเป็นอตัราส่วนรอ้ยละ 2.78 เมืÉอเทียบกบังวดเดียวกนัของปีก่อนหนา้ โดยมีสาเหตหุลกัมาจากการลดลงของรายไดอ้ืÉน

จากการขายเศษวสัดคุงเหลือจากกระบวนการผลิต  
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ต้นทนุ กาํไรขัÊนตน้ และอตัรากาํไรขัÊนต้น 

ตน้ทุนขายและใหบ้ริการ ประกอบดว้ย 1) ตน้ทุนวตัถุดิบในการผลิต ไดแ้ก่ ทองแดง ทองเหลือง อลมูิเนียม สแตน

เลส เหล็ก และกราไฟต ์2) ตน้ทุนค่าแรงงาน เช่น เงินเดือน ค่าแรงพนกังาน ค่าล่วงเวลา ค่าจา้งทาํของ และ 3) ตน้ทนุค่าโสหุย้ 

เช่น ค่าสาธารณปูโภคค่าเสืÉอมราคาของอาคาร เครืÉองจกัรและอุปกรณใ์นโรงงาน และค่าเผืÉอสินคา้ลา้สมยั เป็นตน้ ในปี 2559 - 

2561 และงวด 3 เดือนแรกของปี 2562 บรษิัทและบริษัทย่อยมตีน้ทุนขายและใหบ้รกิาร เท่ากบั 220.26 ลา้นบาท 242.04 ลา้น

บาท 279.7 ลา้นบาท และ 69.27 ลา้นบาท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 55.18 รอ้ยละ 56.78 รอ้ยละ 60.74 และรอ้ยละ 63.44  ของ

รายไดจ้ากการขายและการใหบ้รกิาร ตามลาํดบั 

บริษัทและบริษัทย่อยมีกาํไรขัÊนตน้ ในปี 2559 - 2561 และงวด 3 เดือนแรกของปี 2562 เท่ากับ 178.90 ลา้นบาท 

184.20 ลา้นบาท 180.84 ลา้นบาท และ 39.92 ลา้นบาทหรือคิดเป็นอตัรากาํไรขัÊนตน้เท่ากบัรอ้ยละ 44.82 รอ้ยละ 43.22 และ

รอ้ยละ 39.26 และรอ้ยละ 36.56 ของรายไดจ้ากการขายและการใหบ้ริการ ตามลาํดบั 

 

ตารางแสดงรายไดจ้ากการขายและการใหบ้รกิาร ตน้ทุนจากการขายและใหบ้รกิาร และกาํไรขัÊนตน้ 

รายได ้
ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 

งวด 3 เดือนแรก 

ปี 2561 

งวด 3 เดือนแรก 

ปี 2562 

ล้านบาท % ลา้นบาท % ลา้นบาท % ล้านบาท % ลา้นบาท % 

รายไดจ้ากการขายและใหบ้รกิาร 399.16 100.00 426.24 100.00 460.63 100.00 112.31 100.00 109.19 100.00 

ตน้ทนุจากการขายและใหบ้ริการ 220.26 55.18 242.04 56.78 279.79 60.74 65.81 58.60 69.27 63.44 

กาํไรขัÊนต้น 178.90 44.82 184.20 43.22 180.84 39.26 46.50 41.40 39.92 36.56 

 

แผนภมิูแท่งแสดงรายไดจ้ากการขายและใหบ้รกิาร ตน้ทนุจากการขายและใหบ้รกิาร และกาํไรขัÊนตน้  

หน่วย: ลา้นบาท 

 

 

ตารางแสดงรายไดจ้ากการขายและใหบ้รกิาร ตน้ทนุขาย และกาํไรขัÊนตน้ แยกตามภมูศิาสตร ์

2559 
กลุ่มลูกค้าในประเทศ กลุ่มลูกค้าต่างประเทศ 

ล้านบาท % ล้านบาท % 

รายไดจ้ากการขายและการใหบ้รกิาร 296.79 100.00  102.37  100.00 

ตน้ทุนขายและการใหบ้รกิาร 171.17 57.67  70.87  69.23 

กาํไรขัÊนต้น 125.62 42.33  31.50  30.77 
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2560 
กลุ่มลูกค้าในประเทศ กลุ่มลูกค้าต่างประเทศ 

ล้านบาท % ล้านบาท % 

รายไดจ้ากการขายและการใหบ้รกิาร 329.95 100.00  96.29  100.00 

ตน้ทุนขายและการใหบ้รกิาร 177.79 53.88  64.25  66.73 

กาํไรขัÊนตน้ 152.16 46.12  32.04  33.27 

 

2561 
กลุ่มลูกค้าในประเทศ กลุ่มลูกค้าต่างประเทศ 

ล้านบาท % ล้านบาท % 

รายไดจ้ากการขายและการใหบ้รกิาร 360.06 100.00  100.57  100.00 

ตน้ทุนขายและการใหบ้รกิาร 209.83 58.28  69.96  69.56 

กาํไรขัÊนตน้ 150.23 41.72  30.61  30.44 

 

งวด 3 เดือนแรก ปี 2561 
กลุ่มลูกค้าในประเทศ กลุ่มลูกค้าต่างประเทศ 

ล้านบาท % ล้านบาท % 

รายไดจ้ากการขายและการใหบ้รกิาร 82.99 100.00  29.32  100.00 

ตน้ทุนขายและการใหบ้รกิาร 46.66 56.22  19.15  65.31 

กาํไรขัÊนตน้ 36.33 43.78  10.17  34.69 

 

งวด 3 เดือนแรก ปี 2562 
กลุ่มลูกค้าในประเทศ กลุ่มลูกค้าต่างประเทศ 

ล้านบาท % ล้านบาท % 

รายไดจ้ากการขายและการใหบ้รกิาร 89.05 100.00  20.14  100.00 

ตน้ทุนขายและการใหบ้รกิาร 55.02 61.79  14.25  70.75 

กาํไรขัÊนตน้ 34.03 38.21  5.89  29.25 

 

ขอ้มูลขา้งตน้แสดงใหเ้ห็นว่าการขายสินคา้ใหก้ับกลุ่มลูกคา้ในประเทศมีอัตรากาํไรขัÊนตน้สูงกว่าการขายสินคา้

ใหก้บักลุ่มลกูคา้ต่างประเทศ เนืÉองจากการขายสินคา้ใหก้บักลุ่มลกูคา้ต่างประเทศเป็นการขายผ่านคู่คา้ทัÊงหมด ซึÉงบรษิัทมกีาร

กาํหนดราคาขายผ่านคู่คา้ในอัตราทีÉต ํÉากว่าการขายให้กับผู้รับเหมาโดยตรง ในขณะทีÉการขายสินคา้ให้กับกลุ่มลูกคา้ใน

ประเทศมีสดัส่วนการจาํหน่ายผ่านคู่คา้ประมาณรอ้ยละ 50 และจาํหน่ายใหผู้ร้บัเหมาโดยตรงประมาณรอ้ยละ 50 ของยอด

จาํหน่ายในประเทศ ดังนัÊน การขายสินคา้ใหก้ับกลุ่มลูกคา้ในประเทศจึงมีอัตรากาํไรขัÊนตน้สูงกว่าการขายสินคา้ใหก้ับกลุ่ม

ลกูคา้ต่างประเทศ 

ในปี 2560 บรษิัทและบรษิัทย่อยมีกาํไรขัÊนตน้เพิÉมขึ Êน 5.30 ลา้นบาทหรือเพิÉมขึ Êนคิดเป็นอตัรารอ้ยละ 2.96 เมืÉอเทียบ

กบัปีก่อนหนา้ ในขณะทีÉอตัรากาํไรขัÊนตน้ลดลงจากรอ้ยละ 44.82 ในปี 2559 เป็นรอ้ยละ 43.22 ในปี 2560 โดยสาเหตหุลกัมา

จาก ตน้ทุนการผลิตทีÉเพิÉมสงูขึ Êน โดยเฉพาะราคาวตัถดุิบ เงินเดือนพนกังาน และค่าเสืÉอมราคาทีÉเพิÉมขึ Êนจากการปรบัปรุงอาคาร

โรงงานแลว้เสรจ็ในปี 2560  

ในปี 2561 บรษิัทและบริษัทย่อยมีกาํไรขัÊนตน้ลดลง 3.36 ลา้นบาทหรือลดลงคิดเป็นอัตรารอ้ยละ 1.82 เมืÉอเทียบ

กับปีก่อนหน้า ในขณะทีÉอัตรากาํไรขัÊนตน้ในปี 2561 เท่ากับรอ้ยละ 39.26 ลดลงจากรอ้ยละ 43.22 ในปี 2560 โดยมีสาเหตุ
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หลกัมาจากค่าเผืÉอการดอ้ยค่าสินคา้ลา้สมยัทีÉเพิÉมขึ Êน จากการทบทวนและปรบัเปลีÉยนนโยบายการตัÊงค่าเผืÉอการดอ้ยค่าสินคา้

ลา้สมยั ใหม้ีความเหมาะสมกบัลกัษณะการประกอบธุรกจิของบรษิัทมากยิÉงขึ Êน  

ในงวด 3 เดือนแรกของปี 2562 บรษิัทและบรษัิทย่อยมีกาํไรขัÊนตน้ลดลง 6.58 ลา้นบาท หรือลดลงคิดเป็นอตัราส่วน

รอ้ยละ 14.15 เมืÉอเทียบกับงวดเดียวกันปีก่อนหนา้ ในขณะทีÉอตัรากาํไรขัÊนตน้ลดลงจากรอ้ยละ 41.40 ในงวด 3 เดือนแรกปี 

2561 เป็นรอ้ยละ 36.56 ในงวด 3 เดือนแรกปี 2562 โดยสาเหตหุลกัมาจากรายไดจ้ากการขายสินคา้และบริการปรบัตวัลดลง 

ในขณะทีÉค่าแรงทางตรงปรบัตัวเพิÉมสูงขึ Êนจากการปรบัขึ Êนเงินเดือนของบุคลากรฝ่ายผลิต และค่าเผืÉอสินคา้สินคา้ลา้สมยัทีÉ

เพิÉมขึ Êนจากงวดก่อนหนา้ ส่งผลใหบ้รษิัทและบรษิัทย่อยมีกาํไรขัÊนตน้และอตัรากาํไรขัÊนตน้ลดลง 

 

ค่าใช้จ่ายในการขาย 

ค่าใชจ่้ายในการขาย ประกอบดว้ย ค่าใชจ่้ายทางดา้นบุคลากร เช่น เงินเดือนฝ่ายขาย เงินสมทบทุนประกันสงัคม 

เงินสมทบทุนสาํรองเลี Êยงชีพ และสวัสดิการอืÉนๆ เป็นตน้ ค่าใช้จ่ายในการส่งออก ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง ค่ารับรอง ค่า

โฆษณาและประชาสมัพนัธ์ ค่าใชจ้่ายในการออกบูท ค่าใชจ่้ายในการจดังานสัมมนา ค่าใชจ้่ายทางการตลาด และค่าทดสอบ

และการวิเคราะหสิ์นคา้ เป็นตน้ โดยในปี 2559 - 2561 และงวด 3 เดือนแรกของปี 2562 บริษัทและบริษัทย่อยมีค่าใชจ่้ายใน

การขายเท่ากบั 29.55 ลา้นบาท 33.05 ลา้นบาท 35.63 ลา้นบาท และ 7.73 ลา้นบาท หรือคิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 7.21 รอ้ยละ 

7.63 รอ้ยละ 7.59 และ 7.01 ของรายไดร้วม ตามลาํดบั 

ในปี 2560 บริษัทและบริษัทย่อยมีค่าใชจ่้ายในการขายเท่ากับ 33.05 ลา้นบาท เพิÉมขึ Êนเท่ากบั 3.51 ลา้นบาท หรือ

คิดเป็นอตัราการเพิÉมขึ Êนเท่ากบัรอ้ยละ 11.84 จากปีก่อนหนา้ สาเหตหุลกัมาจากค่านายหนา้ทีÉเพิÉมขึ Êน สอดคลอ้งกบัการเพิÉมขึ Êน

ของรายไดจ้ากการขายและใหบ้ริการ นอกจากนีÊบริษัทและบริษัทย่อยมีค่าใช้จ่ายในการออกบูทและจัดงานสัมมนาให้แก่

วิศวกร ผู ้รับเหมา และผู้ทีÉ เกีÉยวข้องในการใช้งานผลิตภัณฑ์ของบริษัทเพิÉมขึ Êน ซึÉงเป็นส่วนหนึÉงของแผนการตลาดทีÉจะ

ประชาสัมพันธถ์ึงความสาํคัญของการเลือกใชผ้ลิตภัณฑใ์นระบบต่อลงดิน ระบบป้องกันฟ้าผ่า และระบบป้องกันเสิรจ์ทีÉมี

คณุภาพและไดม้าตรฐาน อนัจะนาํไปสู่การขยายฐานลกูคา้ของบรษิัทในอนาคต 

ในปี 2561 บรษิัทและบรษัิทย่อยมีค่าใชจ่้ายในการขายเท่ากบั 35.63 ลา้นบาท เพิÉมขึ Êนเท่ากบั 2.58 ลา้นบาท หรือคิด

เป็นอตัราการเพิÉมขึ Êนเท่ากบัรอ้ยละ 7.81 จากปีก่อนหนา้ สาเหตหุลกัของการเพิÉมขึ Êนดงักล่าวเกิดจากค่าใชจ่้ายทางการตลาดทีÉ

เพิÉมขึ Êน โดยในปี 2561 บริษัทไดจ้ัดกิจกรรมโครงการศึกษาดูงานดา้นเทคโนโลยี ณ ประเทศออสเตรีย ภายใตโ้ครงการวิจยั

พฒันาระบบเครือข่ายตรวจจับฟ้าผ่า แจง้เตือนฟ้าผ่า และภยัธรรมชาติรอบพื ÊนทีÉเขตระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวนัออก ซึÉงเป็น

โครงการสืบเนืÉองจากการลงนามบนัทึกขอ้ตกลงความมอืกบัหน่วยงานราชการในการวิจยัและพฒันามาตรฐานระบบการต่อลง

ดินและป้องกนัฟ้าผ่า รวมทัÊงระบบเตือนภยัอจัฉรยิะเพืÉอก่อใหเ้กิดความมัÉนคงและความปลอดภยัต่อชมุชนในพื ÊนทีÉ 

ในงวด 3 เดือนแรกของปี 2562 บรษิัทและบรษัิทย่อยมีค่าใชจ่้ายในการขายเท่ากบั 7.73 ลา้นบาท ลดลงเท่ากบั 0.86 

ลา้นบาท หรือลดลงคิดเป็นอตัราส่วนเท่ากบัรอ้ยละ 10.01 เมืÉอเทียบกับงวดเดียวกนัของปีก่อนหนา้ โดยมีสาเหตุหลักมาจาก

การลดลงของค่าใชจ่้ายในการขนส่ง และค่าใช้จ่ายในการรับรอง ซึÉงสอดคลอ้งกับการลดลงของรายไดจ้ากการขายและ

ใหบ้รกิารของกลุ่มลูกคา้ในต่างประเทศ 

 

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 

ค่าใชจ่้ายในการบรหิารทีÉสาํคญั ประกอบดว้ย เงินเดือน ค่าใชจ้่ายเกีÉยวกับพนกังาน ค่าใชจ่้ายเบ็ดเตล็ด ค่าเสืÉอม

ราคาอาคาร เครืÉองใชส้าํนกังานและยานพาหนะ ค่าเผืÉอการดอ้ยค่ามลูค่าสินคา้คงคลัง และค่าธรรมเนียมอืÉนๆ เป็นตน้ บริษัท

และบริษัทย่อยมีค่าใชจ้่ายในการบริหาร ในปี 2559 - 2561 และงวด 3 เดือนแรกของปี 2562 เท่ากับ 61.99 ลา้นบาท 72.51 
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ลา้นบาท 102.39 ลา้นบาท และ 20.00 ลา้นบาท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 15.13 รอ้ยละ 16.73 รอ้ยละ 21.80 และรอ้ยละ 18.13 

ของรายไดร้วม ตามลาํดบั 

ในปี 2560 บรษัิทและบรษิัทย่อยมีค่าใชจ้่ายในการบริหาร เท่ากบั 72.51 ลา้นบาท เพิÉมขึ Êน 10.52 ลา้นบาทหรือคิด

เป็นอตัราการเพิÉมขึ Êนเท่ากับรอ้ยละ 16.97 จากปีก่อนหนา้ โดยมีสาเหตหุลกัมาจากค่าใชจ้่ายดา้นบุคลากรทีÉเพิÉมขึ ÊนซึÉงเกิดจาก

การปรบัโครงสรา้งเงินเดือน นอกจากนีÊ บริษัทยงัมีค่าทีÉปรกึษาและค่าธรรมเนียมวิชาชีพสาํหรบัการเตรียมเขา้จดทะเบียนใน

ตลาดหลกัทรพัย ์เอ็ม เอ ไอ เพิÉมขึ Êน เช่น ค่าบริการสอบบญัชี ค่าบรกิารตรวจสอบภายใน และค่าทีÉปรกึษากฎหมาย เป็นตน้ 

ในปี 2561 บรษิัทและบรษิัทย่อยมีค่าใชจ้่ายในการบรหิารเท่ากบั 102.39 ลา้นบาท เพิÉมขึ Êนเท่ากบั 26.88 ลา้นบาท

หรือคิดเป็นอัตราการเพิÉมขึ Êนเท่ากับรอ้ยละ 37.07 เทียบกับปีก่อนหน้า โดยมีสาเหตุหลักจาก 1) ค่าใชจ่้ายดา้นบุคลากรทีÉ

เพิÉมขึ Êน ซึÉงเกิดจากการปรบัโครงสรา้งเงินเดือน 2) การว่าจา้งทีÉปรึกษาเพิÉมขึ ÊนเพืÉอช่วยสนบัสนุนการดาํเนินธุรกิจในดา้นต่างๆ

เช่น ทีÉปรกึษาดา้นการวางแผนผลกัดันกิจกรรมส่งเสริมความรูด้า้นวิชาการในหน่วยงานภาครฐัและเอกชน ทีÉปรึกษาโครงการ

ระบบแจง้เตือนฟ้าผ่า เป็นตน้ 3) ค่าใชจ้่ายทางบญัชีจากการจ่ายโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑจ์าํนวน 17.67 ลา้นบาท ซึÉงเป็นผลมา

จากการจดัโครงสรา้งกลุ่มบรษัิทภายใตก้ารควบคมุเดียวกนัทีÉเกิดขึ Êนในปี 2561 

ในงวด 3 เดือนแรกของปี 2562 บริษัทและบริษัทย่อยมีค่าใช้จ่ายในการบริหารเท่ากับ 20.00 ลา้นบาท เพิÉมขึ Êน

เท่ากับ 0.34 ลา้นบาท หรือคิดเป็นอตัราการเพิÉมขึ Êนเท่ากับรอ้ยละ 1.73 เมืÉอเทียบกับงวดเดียวกันของปีก่อนหนา้ ซึÉงเกิดจาก

การปรบัขึ Êนเงินเดือนของฝ่ายบริหาร อย่างไรก็ตาม การเพิÉมขึ Êนดังกล่าวส่งผลต่อการปรบัตวัสงูขึ Êนของค่าใชจ่้ายในการบรหิาร

โดยรวมค่อนขา้งน้อย เพราะมีการบวกกลับค่าใชจ้่ายสาํรองผลประโยชนพ์นักงาน เนืÉองจากการเปลีÉยนแปลงบุคลากรของ

บรษิัท 

 

ต้นทนุทางการเงนิ 

ตน้ทุนทางการเงินประกอบดว้ย ดอกเบี Êยจ่ายทีÉเกิดจากการใชว้งเงินสินเชืÉอจากสถาบนัทางการเงินและ/หรือแหล่ง

เงินกูอ้ืÉนๆ เช่น ดอกเบี Êยจากการใชว้งเงินเบิกเกินบัญชี (O/D) เลตเตอรอ์อฟเครดิต (LC) ตัÌวสญัญาใชเ้งิน (P/N) และดอกเบี Êย

จากภาระหนีÊตามสญัญาเงินกูร้ะยะยาว เป็นตน้ ในปี 2559 - 2561 และงวด 3 เดือนแรกของปี 2562 บริษัทและบริษัทย่อยมี

ตน้ทุนทางการเงินเท่ากับ 2.90 ลา้นบาท 1.39 ลา้นบาท 3.38 ลา้นบาท และ 0.70 ลา้นบาท หรือคิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 0.71 

รอ้ยละ 0.32 รอ้ยละ 0.72 และรอ้ยละ 0.63 ของรายไดร้วม ตามลาํดบั 

ในปี 2560 บริษัทและบริษัทย่อยมีตน้ทนุทางการเงินเท่ากบั 1.39 ลา้นบาท ลดลง 1.51 ลา้นบาทหรือคิดเป็นอตัรา

ลดลงเท่ากับรอ้ยละ 52.07 เมืÉอเทียบกับปีก่อนหนา้ โดยสาเหตุหลกัเกิดจากการใชเ้งินเบิกเกินบัญชีและเงินกูย้ืมระยะสัÊนจาก

สถาบันการเงินเฉลีÉยลดลง เนืÉองจากบริษัทใชเ้งินทุนหมุนเวียนจากเงินกูย้ืมระยะสัÊนจากบุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งซึÉงมีตน้ทุนทาง

การเงินทีÉต ํÉากว่า 

สาํหรบัปี 2561 บรษิัทและบรษิัทย่อยมีตน้ทุนทางการเงินเท่ากับ 3.38 ลา้นบาท เพิÉมขึ Êน 1.99 ลา้นบาทหรือคิดเป็น

อตัราการเพิÉมขึ Êนเท่ากบัรอ้ยละ 143.17 เมืÉอเทียบกบัปีก่อนหนา้ โดยค่าใชจ้า่ยดอกเบี ÊยทีÉเพิÉมขึ Êนส่วนใหญ่เกิดจากเงินกูย้ืมเงิน

ระยะยาวของบรษิัททีÉเพิÉมขึ Êน เพืÉอใชใ้นการซื ÊอทีÉดิน และก่อสรา้งโรงงานแห่งใหม่ นอกจากนี Êบริษัทยงัมีการใชเ้งินกูย้ืมระยะสัÊน

จากสถาบนัการเงินเพิÉมขึ Êน เพืÉอใชเ้ป็นเงินทนุหมนุเวียนในการดาํเนินธุรกิจอกีดว้ย 

ในงวด 3 เดือนแรกของปี 2562 บริษัทและบริษัทย่อยมีตน้ทนุทางการเงินเท่ากับ 0.70 ลา้นบาท เพิÉมขึ Êน 0.02 ลา้น

บาทหรือคิดเป็นอัตราการเพิÉมขึ Êนเท่ากบัรอ้ยละ 2.94 เมืÉอเทียบกบังวดเดียวกนัของปีก่อนหนา้ ซึÉงสอดคลอ้งกับการเพิÉมขึ Êนของ

หนี Êสินหมนุเวียนของบริษัท ไดแ้ก่ การเพิÉมขึ Êนของเงินเบิกเกินบญัชีสาํหรบัการใชเ้ป็นเงินทนุหมนุเวียนในการดาํเนินธุรกิจ และ

การเพิÉมขึ Êนของเงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงินสาํหรบัการซื ÊอทีÉดินและก่อสรา้งอาคารโรงงานแห่งใหม่ 
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กาํไรสุทธิและอตัรากาํไรสทุธ ิ

บริษัทและบริษัทย่อยมีกาํไรสุทธิในปี 2559 - 2561 และงวด 3 เดือนแรกปี 2562 เท่ากับ 75.14 ลา้นบาท 66.40 

ลา้นบาท 31.99 ลา้นบาท และ 9.00 ลา้นบาท ตามลาํดบั หรือคิดเป็นอตัรากาํไรสทุธิรอ้ยละ 18.33 รอ้ยละ 15.32 รอ้ยละ 6.81 

และรอ้ยละ 8.16 ของรายไดร้วม ตามลาํดบั สาเหตุทีÉอตัรากาํไรสทุธิลดลงในปี 2560 อย่างมีนยัสาํคัญ เนืÉองจากบริษัทและ

บริษัทย่อยมีค่าใชจ้่ายในการขายและบริหารเพิÉมขึ Êน โดยเฉพาะค่าใชจ้่ายทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการเตรียมตวัเขา้จดทะเบียนในตลาด

หลกัทรพัย ์เอม็ เอ ไอ  

ในปี 2561 ถึงแมว้่ารายไดจ้ากการขายและใหบ้ริการของบรษิัทและบริษัทย่อยจะเพิÉมขึ Êนเล็กนอ้ยจากปี 2560 แต่

อตัรากาํไรสทุธิลดลงจากรอ้ยละ 15.32 ในปี 2560 เป็นรอ้ยละ 6.81 ในปี 2561 โดยมีสาเหตุหลกัมาจากสัดส่วนตน้ทุนขายทีÉ

เพิÉมสงูขึ Êน ประกอบดว้ย ค่าเผืÉอการดอ้ยค่าสินคา้ลา้สมยัทีÉเพิÉมขึ Êน และค่าใชจ่้ายในการบรหิารทีÉเพิÉมสงูขึ ÊนเมืÉอเทียบกับรายได้

รวม ประกอบดว้ย 1) ค่าใชจ้่ายดา้นบคุลากรทีÉเพิÉมขึ ÊนซึÉงเกิดจากการปรบัโครงสรา้งเงินเดือน 2) ค่าทีÉปรึกษาเพืÉอสนบัสนนุการ

ดาํเนินธุรกิจของบริษัท และ 3) ค่าใชจ้่ายทางบญัชีจากการจ่ายโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑ ์ซึÉงเป็นผลมาจากการจดัโครงสรา้งกลุ่ม

บรษิัทภายใตก้ารควบคมุเดียวกนั ตามทีÉไดก้ล่าวมาแลว้ขา้งตน้ 

ในงวด 3 เดือนแรกของปี 2562 มีอตัรากาํไรสทุธิลดลงจากรอ้ยละ 12.87 ในงวด 3 เดือนแรกปี 2561 เป็นรอ้ยละ 

8.16 ในงวด 3 เดือนแรกปี 2562 โดยมีสาเหตุหลกัมาจากบริษัทและบริษัทย่อยมีรายไดจ้ากการขายลดลง ในขณะทีÉค่าแรง

ทางตรงปรบัตวัเพิÉมสงูขึ Êนจากการปรบัขึ Êนเงินเดือนของบุคลากรฝ่ายผลิต และค่าเผืÉอสินคา้สินคา้ลา้สมยัทีÉเพิÉมขึ Êนจากงวดก่อน

หนา้  

 

16.2  ฐานะทางการเงนิของบริษทัและบริษัทย่อย 

สินทรัพยร์วม 

 ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 และวนัทีÉ 31 มีนาคม 2562 บรษิัทและบรษัิทย่อยมีสินทรพัยร์วมเท่ากบั 

318.40 ลา้นบาท 384.56 ลา้นบาท 441.73 ลา้นบาท และ 453.19 ลา้นบาท ตามลาํดบั 

 

 สินทรพัยห์มนุเวียน 

 ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 และวันทีÉ 31 มีนาคม 2562 บรษิัทและบริษัทย่อยมีสินทรพัยห์มนุเวียน 

เท่ากับ 227.43 ลา้นบาท 265.98 ลา้นบาท 292.55 ลา้นบาท และ 295.23 ลา้นบาท หรือคิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 71.43 รอ้ยละ 

69.16 รอ้ยละ 66.50 และรอ้ยละ 65.14 ของสินทรพัยร์วม ตามลาํดับ โดยมีรายละเอียดของรายการสินทรพัยห์มุนเวียนทีÉ

สาํคญั ดงันีÊ 

 

- เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดประกอบดว้ย เงินสดย่อย เงินฝากกระแสรายวนัและเงินฝากออมทรพัย์

กับสถาบันทางการเงิน โดย ณ วันทีÉ 31 ธันวาคม ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 และวันทีÉ 31 มีนาคม 2562 เงินสด

และรายการเทียบเท่าเงินสดของบริษัทและบริษัทย่อยมีมูลค่าเท่ากับ 12.34 ลา้นบาท 21.89 ลา้นบาท 10.30 

ลา้นบาท และ 19.56 ลา้นบาท หรือคิดเป็นสัดส่วนต่อสินทรพัยร์วม เท่ากับรอ้ยละ 3.88 รอ้ยละ 5.69 รอ้ยละ 

2.33 และรอ้ยละ 4.32 ตามลาํดบั โดยสาเหตุทีÉเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดในปี 2560 เพิÉมขึ Êน 9.55 ลา้น

บาท หรือเพิÉมขึ Êนคิดเป็นอตัรารอ้ยละ 77.39 เมืÉอเทียบกับปีก่อนหนา้ เนืÉองจากการเพิÉมขึ Êนของกาํไรก่อนภาษี

เงินได ้และการไดร้บัเงินกูย้ืมระยะสัÊนจากบุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกันเพิÉมขึ Êน เพืÉอใชเ้ป็นเงินสดจ่ายซื ÊอทีÉดิน 29 ไร่ 
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ตาํบลไทรใหญ่ อาํเภอไทรนอ้ย จังหวดันนทบุรี สาํหรบัก่อสรา้งโรงงานใหม่ ส่วน ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2561 

บริษัทและบริษัทย่อยมีเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดลดลง 11.59 ลา้นบาท หรือลดลงคิดเป็นอตัรารอ้ย

ละ 52.95 เมื Éอเท ียบก ับปีก ่อนหนา้ โดยมีสาเหตุหลกัมาจากการซื Êอวตัถ ุด ิบและสินคา้คงคลงัที Éเ พิÉมขึ Êน 

โดยเฉพาะมลูค่าสินคา้ในกลุ่มผงเชืÉอม และกลุ่มอุปกรณป์้องกันฟ้าผ่า (LPS : Lightning Protection System) 

ซึÉงจะอธิบายรายละเอียดการเปลีÉยนแปลงในหวัขอ้สินคา้คงคลงัต่อไป 

 ณ วนัที 31 มีนาคม 2562 บริษัทและบริษัทย่อยมีเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิÉมขึ Êน 9.26 ลา้น

บาท หรือเพิÉมขึ Êนคิดเป็นอตัรารอ้ยละ 89.90 เมืÉอเทียบกับปีก่อนหนา้ โดยมีสาเหตุหลกัจาก 1) การลดลงของ

ลกูหนี Êการคา้ 2) การลดลงของสินคา้คงหลัง โดยเฉพาะมลูค่าสินคา้ในกลุ่มอุปกรณป์้องกันฟ้าผ่า (LPS : 

Lightning Protection System) และ 3) การเพิÉมขึ Êนของเจา้หนี Êการคา้ ซึÉงจะอธิบายรายละเอียดการเปลีÉยนแปลง

ในหวัขอ้เจา้หนี Êการคา้ต่อไป 

 

- ลกูหนี Êการคา้และลกูหนี ÊอืÉน 

 ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 และวนัทีÉ 31 มีนาคม 2562 บริษัทและบรษิัทย่อยมีรายการ

ลูกหนีÊการคา้และลกูหนีÊอืÉน เท่ากับ 87.33 ลา้นบาท 93.13 ลา้นบาท 92.18 ลา้นบาท และ 86.67 ลา้นบาท หรือ

คิดเป็นสดัส่วนต่อสินทรพัยร์วม เท่ากบัรอ้ยละ 27.43 รอ้ยละ 24.22 และรอ้ยละ 20.87 และ 19.12ตามลาํดบั ซึÉง

มีรายละเอยีดดงันี Ê 

 (หน่วย : ลา้นบาท) 

 31 ธ.ค.59 31 ธ.ค.60 31 ธ.ค.61 31 มี.ค.62 

ลูกหนีÊการค้า     
กิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 6.40 1.86 0.05 0.00   

กิจการอืÉน ๆ 76.71 85.79 86.43  81.22  

หกั ค่าเผืÉอหนีÊสงสยัจะสญู/1 (7.31)/2 (4.85) /3 (2.15) /3  (2.05)/3 

รวมลกูหนี Êการคา้ 75.80 82.80 84.33  79.17  

ลูกหนีÊหมุนเวียนอืÉน     

กิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 0.00 0.00 0.00  0.13  

ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้ 3.17 8.63 6.30  6.19  

อืÉนๆ 8.36 1.70 1.55  1.51  

หกั ค่าเผืÉอหนีÊสงสยัจะสญู/1 0.00)/2 0.00/3 0.00/3  (0.33)/3 

รวมลกูหนี ÊหมนุเวียนอืÉน 11.53 10.33 7.85  7.50  

รวมลูกหนีÊการค้าและลูกหนีÊหมุนเวียนอืÉน 87.33 93.13 92.19  86.67  
หมายเหตุ: /1บริษัทและบริษัทย่อยมีนโยบายไม่ตัÊงค่าเผืÉอหนี ÊสงสัยจะสูญสาํหรบักิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกัน เพราะเป็นกิจการทีÉบริษัท

สามารถเก็บเงินไดแ้น่นอน 

 /2บริษัทและบริษัทย่อยกาํหนดนโยบายการพิจารณาตัÊงค่าเผืÉอหนีÊสงสยัจะสูญทัÊงจาํนวน จากยอดลกูหนี Êการคา้ทีÉอายหุนีÊ

คงเหลือคา้งเกินกาํหนด 120 วัน 
/3บริษัทและบริษัทย่อยกาํหนดนโยบายการพิจารณาตัÊงค่าเผืÉอหนีÊสงสยัจะสูญทัÊงจาํนวน จากยอดลกูหนี Êการคา้ทีÉอายหุนีÊ

คงเหลือคา้งเกินกาํหนด 240 วัน 
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เมืÉอเปรียบเทียบปี 2559 และปี 2560 พบว่าบริษัทมียอดลูกหนีÊการคา้และลกูหนีÊอืÉนเพิÉมขึ Êน 5.80 ลา้น

บาท หรือเพิÉมขึ Êนคิดเป็นรอ้ยละ 6.64 เป็นผลจากการเพิÉมขึ ÊนของลกูหนีÊการคา้ภายในประเทศโดยเฉพาะลกูคา้ใน

กลุ่มไฟฟ้าและพลงังาน และกลุ่มลกูคา้ภาคสิÉงปลกูสรา้งซึÉงสอดคลอ้งกบัยอดขายทีÉเพิÉมขึ Êน 

ในปี 2561 บริษัทมีลูกหนี Êการคา้และลูกหนี ÊอืÉนลดจาํนวน 0.94 ลา้นบาท หรือลดคิดเป็นรอ้ยละ 1.10 

เป็นผลมาจากเงินจ่ายล่วงหนา้ค่าวตัถุดิบและสินคา้กึÉงสาํเรจ็รูปลดลง 

ณ วนัทีÉ 31 มีนาคม 2562 บรษิัทมีลกูหนี Êการคา้ลดลงจากปี 2561 จาํนวน 5.52 ลา้นบาท หรือลดลงคิด

เป็นรอ้ยละ 5.99 โดยมีสาเหตุหลกัมาจากการลดลงของยอดขายในงวด 3 เดือนของปี 2562 เมืÉอเทียบกบัไตรมาส 

4 ปี 2561 

บรษิัทและบริษัทย่อยกาํหนดนโยบายการพิจารณาตัÊงค่าเผืÉอหนีÊสงสยัจะสญูทัÊงจาํนวน จากยอดลกูหนี Ê

การค้าทีÉอายุหนี Êคงเหลือค้างเกินกาํหนด 240 วัน แต่จะไม่มีการตัÊงค่าเผืÉอหนี ÊสงสัยจะสูญสาํหรับกิจการทีÉ

เกีÉยวขอ้งกนั เพราะเป็นกิจการทีÉบรษัิทสามารถเกบ็เงินไดแ้น่นอน 

ปี 2559 บรษิัทและบริษัทย่อยมีค่าเผืÉอหนีÊสงสยัจะสญูลกูหนี Êการคา้เท่ากบั 7.31 ลา้นบาท ซึÉงเป็นลกูหนี Ê

การคา้ทีÉมีอายุหนี Êคงคา้งเกินกาํหนด 120 วนั หรือเป็นลกูหนี ÊทีÉบริษัทพิจารณาแลว้คาดว่าไม่มีความสามารถทีÉจะ

จ่ายชาํระหนีÊได ้มลูค่าค่าเผืÉอหนี Êสงสยัจะสญู ณ สิ Êนปี 2559 ส่วนใหญ่มาจากลกูคา้ทีÉไม่สามารถติดต่อได ้ซึÉงเป็น

รายการซื ÊอขายทีÉเกิดขึ ÊนตัÊงแต่ปี 2552 รวมถึงลูกคา้ผูร้บัเหมาเอกชนรายหนึÉงซึÉงซื Êอสินคา้ของบริษัทไปในช่วงปี 

2558 และปี 2559 แต่ผูร้บัเหมารายดงักล่าวไม่สามารถชาํระหนี Êไดต้ามกาํหนด เนืÉองจากปัญหาในโครงการทีÉ

ผูร้บัเหมารบัผิดชอบอยู่ บริษัทจึงเจรจาตกลงขอปรับเปลีÉยนรูปแบบการชาํระเงินเป็นแบบผ่อนชาํระซึÉงปัจจุบนั

ลกูคา้รายดงักล่าวอยู่ในระหว่างการผ่อนชาํระหนี Êกบับรษิัทอยู ่

ในปี 2560 บริษัทและบรษิัทย่อยมีค่าเผืÉอหนี Êสงสยัจะสญูลกูหนี Êการคา้เท่ากบั 4.85 ลา้นบาท ซึÉงสาเหตุ

ทีÉค่าเผืÉอหนีÊสงสยัจะสญูลดลงจากปีก่อนหนา้เนืÉองจากในปี 2560 บรษัิทมีการเปลีÉยนแปลงนโยบายการตัÊงค่าเผืÉอ

หนี Êสงสยัจะสญู จากเดิมทีÉบรษัิทกาํหนดว่าลกูหนี Êการคา้และลกูหนี ÊอืÉนทีÉมีอายหุนี Êคา้งชาํระเงนิเกิน 120 วันขึ Êนไป

จะถกูตัÊงค่าเผืÉอหนีÊสงสยัจะสญูทัÊงจาํนวน เป็นลกูหนี Êการคา้และลกูหนี ÊอืÉนทีÉมีอายหุนี Êคา้งชาํระเงินเกิน 240 วนัขึ Êน

ไปถึงจะมีการตัÊงค่าเผืÉอหนีÊสงสยัทัÊงจาํนวน ซึÉงสามารถสะทอ้นระดบัความสามารถในการเก็บหนี ÊทีÉเหมาะสมกว่า 

ปี 2561 บริษัทและบริษัทย่อยมีมูลค่าค่าเผืÉอหนี Êสงสัยจะสูญลูกหนี Êการค้าเท่ากับ 2.15 ล้านบาท 

ประกอบดว้ยลกูคา้ทัÊงในและต่างประเทศจาํนวน 8 ราย ซึÉงเป็นลกูหนี Êการคา้ทีÉมีอายุหนี Êคงคา้งเกินกาํหนด 240 

วนั หรือเป็นลกูหนี ÊทีÉบรษิัทพิจารณาแลว้คาดว่าไม่มีความสามารถทีÉจะจ่ายชาํระหนี Êได ้มลูค่าค่าเผืÉอหนี Êสงสยัจะ

สูญ ณ สิ Êนปี 2561 ส่วนใหญ่มาจากลกูหนี Êผูร้บัเหมาภาคเอกชนรายหนึÉง ซึÉงซื Êอสินคา้ของบริษัทไปในช่วงปี 2558 

และปี 2559 แต่ผูร้บัเหมารายดงักล่าวไม่สามารถชาํระหนี Êไดต้ามกาํหนด เนืÉองจากปัญหาในโครงการทีÉผูร้บัเหมา

รบัผิดชอบอยู่ บริษัทจึงเจรจาตกลงขอปรบัเปลีÉยนรูปแบบการชาํระเงินเป็นแบบผ่อนชาํระ ซึÉงปัจจุบนัลกูคา้ราย

ดงักล่าวอยู่ในระหว่างการผ่อนชาํระหนี Êกบับริษัทอยู ่

ณ วันทีÉ 31 มีนาคม 2562 บริษัทและบริษัทย่อยมีมลูค่าค่าเผืÉอหนี Êสงสยัจะสญูลกูหนี Êการคา้ทัÊงในและ

ต่างประเทศจาํนวน 7 ราย มลูค่าเท่ากับ 2.38 ลา้นบาท ซึÉงเป็นลกูหนีÊการคา้ทีÉมีอายุหนี Êคงคา้งเกินกาํหนด 240 

วนั หรือเป็นลกูหนี ÊทีÉบรษิัทพิจารณาแลว้คาดว่าไม่มีความสามารถทีÉจะจ่ายชาํระหนี Êได ้มลูค่าค่าเผืÉอหนี Êสงสยัจะ

สญู ณ 31 มีนาคม ปี 2562 ส่วนใหญ่มาจากลกูหนี Êผูร้บัเหมาภาคเอกชนรายหนึÉง ซึÉงซื Êอสินคา้ของบรษิัทไปในช่วง

ปี 2558 และปี 2559 แต่ผูร้บัเหมารายดงักล่าวไม่สามารถชาํระหนี Êไดต้ามกาํหนด เนืÉองจากปัญหาในโครงการทีÉ

ผูร้บัเหมารบัผิดชอบอยู่ บริษัทจึงเจรจาตกลงขอปรบัเปลีÉยนรูปแบบการชาํระเงินเป็นแบบผ่อนชาํระ ซึÉงปัจจุบนั

ลกูคา้รายดงักล่าวอยู่ในระหว่างการผ่อนชาํระหนี Êกบับรษิัทอยู ่
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ลกูหนีÊหมนุเวียนอืÉนของบริษัทและบริษัทย่อย ประกอบดว้ย ลูกหนี ÊกิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั เช็ครบัลงวนัทีÉ

ล่วงหนา้ ภาษีซื Êอรอใชส้ิทธิÍ ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้สินคา้ และค่าใชจ้่ายล่วงหนา้อืÉนๆ  

บริษัทและบริษัทย่อยมีระยะเวลาเก็บหนีÊเฉลีÉย ในช่วงปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 และงวด 3 เดือนแรก

ของปี 2562 เท่ากบั 75 วนั 73 วนั 69 วนั และ 70 วนั ตามลาํดบั 

ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม ปี 2559 ปี 2560 และปี 2561 และวนัทีÉ 31 มีนาคม 2562 บริษัทและบริษัทย่อยมี

ยอดลกูหนี ÊแยกตามอายุหนีÊคงคา้ง ดงันี Ê 

 (หน่วย : ลา้นบาท) 

 31 ธ.ค. 2559 31 ธ.ค. 2560 31 ธ.ค. 2561 31 ม.ีค. 2562 

ลกูหนี Êการคา้     

ยงัไมถ่ึงกาํหนดชาํระ 37.93 22.16 31.45 34.38 

ไม่เกิน 3 เดือน 31.78 57.14 48.61 41.84 

3 – 6 เดือน 2.21 0.87 3.70 2.54 

6 – 12 เดือน 3.76 1.17 0.76 0.39 

มากกว่า 12 เดือน 7.43 6.31 1.96 2.07 

รวม 83.11 87.65 86.48 81.22 

หกั: ค่าเผืÉอหนี Êสงสยัจะสญู/1  (7.31) /2  (4.85) /3  (2.15) /3  (2.05) /3 

รวมลกูหนีÊการค้า 75.80 82.80 84.33 79.17 

ลกูหนี ÊหมุนเวียนอืÉน 11.53 10.33 7.85 7.50 

รวมลูกหนีÊการคา้และ

ลกูหนีÊหมุนเวียนอืÉน-สุทธิ 

87.33 93.13 92.18 86.67 

 

หมายเหตุ: /1บริษัทและบริษัทย่อยมีนโยบายไม่ตัÊงค่าเผืÉอหนีÊสงสัยจะสูญสาํหรบักิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกัน เพราะเป็นกิจการทีÉบริษัท

สามารถเก็บเงินไดแ้น่นอน 

 /2บริษัทและบริษัทย่อยกาํหนดนโยบายการพิจารณาตัÊงค่าเผืÉอหนีÊสงสยัจะสูญทัÊงจาํนวน จากยอดลกูหนี Êการคา้ทีÉอายหุนีÊ

คงเหลือคา้งเกินกาํหนด 120 วัน 
/3บริษัทและบริษัทย่อยกาํหนดนโยบายการพิจารณาตัÊงค่าเผืÉอหนีÊสงสยัจะสูญทัÊงจาํนวน จากยอดลกูหนี Êการคา้ทีÉอายหุนีÊ

คงเหลือคา้งเกินกาํหนด 240 วัน 

 

ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม ปี 2559 ปี 2560 และปี 2561 และวนัทีÉ 31 มีนาคม 2562 บริษัทและบริษัทย่อยมี

รายการลกูหนี Êการคา้ทีÉยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระเท่ากบั 37.93 ลา้นบาท 22.16 ลา้นบาท 31.45 ลา้นบาท และ 34.38 

ลา้นบาท คิดเป็นสดัส่วนต่อลกูหนี Êการคา้ก่อนหกัค่าเผืÉอหนี Êสงสยัจะสญู เท่ากับรอ้ยละ 45.64 รอ้ยละ 25.28 รอ้ย

ละ 36.37 และรอ้ยละ 42.33 ตามลาํดับ และมีลูกหนี Êการคา้ทีÉเกินกาํหนดชาํระเท่ากับ 45.18 ลา้นบาท 65.49 

ลา้นบาท 55.03 ลา้นบาท และ 46.88 ลา้นบาท คิดเป็นสัดส่วนต่อลูกหนีÊการคา้ เท่ากับรอ้ยละ 54.36  รอ้ยละ 

74.72 รอ้ยละ 63.63 และรอ้ยละ 57.67 ตามลาํดับ จากตารางแสดงมลูค่าลกูหนี Êการคา้แยกตามอายหุนี Êคงคา้ง 

(Aging) ขา้งตน้ พบว่าลกูหนี Êการคา้เกินชาํระส่วนใหญ่ เป็นลกูหนี Êการคา้ทีÉเกินกาํหนดชาํระไม่เกิน 3 เดือน ซึÉงเกดิ

จากกระบวนการชาํระเงินภายในของลูกคา้ของบริษัท กล่าวคือ ลกูคา้ส่วนหนึÉงของบริษัทมีการกาํหนดวนัรบัวาง

บิลเพืÉอเรียกเก็บเงนิในแต่ละเดือน ทาํใหบ้ริษัทสามารถวางบิลเรียกเก็บเงินตามวนัทีÉลกูคา้กาํหนดเท่านัÊน ซึÉงหาก

วนัทีÉลกูคา้กาํหนดห่างจากวนัส่งสินคา้หลายวนั ก็อาจจะทาํใหอ้ายหุนี Êคงคา้งเกินกาํหนดชาํระได ้
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- สินคา้คงเหลือ 

 ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 และวันที 31 มีนาคม ปี 2562 บรษิัทและบรษิัทย่อยมีสินคา้

คงเหลือสุทธิเท่ากับ 127.76 ลา้นบาท 150.96 ลา้นบาท 190.07 ลา้นบาท และ 189.00 ลา้นบาท หรือคิดเป็น

สดัส่วนต่อสินทรพัยร์วม เท่ากบั รอ้ยละ 40.13  รอ้ยละ 39.26 รอ้ยละ 43.03 และรอ้ยละ 41.70 ตามลาํดบั 

         (หน่วย : ลา้นบาท) 

 31 ธ.ค.59 % 31 ธ.ค.60 % 31 ธ.ค.61 % 31 มี.ค.62 % 

วตัถดุิบ 43.33 32.26 57.44 36.89 76.44 36.66  80.24   38.38  

งานระหว่างทาํ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  0.62   0.30  

สินคา้สาํเรจ็รูป 65.13 48.49 65.25 41.90 89.21 42.78  84.96   40.64  

สินคา้กึÉงสาํเรจ็รูป 25.84 19.24 33.00 21.20 41.95 20.12  40.14   19.20  

วสัดสุิ Êนเปลือง 0.01 0.01 0.01 0.01 0.01 0.01  0.01   0.00  

งานระหว่างติดตัÊง-โครงการ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.91 0.43  3.09   1.48  

รวม 134.31 100.00 155.70 100.00 208.52 100.00  209.06   100.00  

หกั: ค่าเผืÉอสินคา้ลา้สมยั (6.55)  (4.74)  (18.45)  (20.06)  

สนิค้าคงเหลือ-สทุธิ 127.76  150.96  190.07   189.00   

 

ในปี 2560 บริษัทและบริษัทย่อยมีสินคา้คงเหลือเพิÉมขึ Êนจากปี 2559 จาํนวน 23.20 ลา้นบาท หรือเพิÉมขึ Êน

คิดเป็นอตัรารอ้ยละ 18.16  จากปีก่อนหนา้ โดยมลูค่าทีÉเพิÉมขึ ÊนเกิดจากการเพิÉมขึ ÊนของทัÊงวตัถุดิบคงเหลือ สินคา้กึÉง

สาํเร็จรูป และสินคา้สาํเร็จรูป โดยมีสาเหตุหลกัมาจาก 1) การเพิÉมขึ Êนของวตัถดุิบสินคา้อปุกรณป์้องกนัฟ้าผ่า (LPS : 

Lightning Protection System) เนืÉองจากการสัÉงซื Êอวตัถดุิบสินคา้ประเภททองเหลืองอินกอต ซึÉงบรษิทัและบรษิัทยอ่ย

ตอ้งสัÉงซื ÊอในปริมาณทีÉสูงต่อการสัÉงซื Êอ 1 ครัÊง 2) การเพิÉมขึ Êนของสินคา้สาํเร็จรูปกลุ่มอิเล็กทรอนิคส ์(Electronic 

Product) เพืÉอรองรบัยอดขายจากการเริÉมทดลองตลาดอุปกรณร์ะบบป้องกันเสิรจ์:ไฟกระโชก (Surge Protection 

System) และ 3)การเพิÉมขึ Êนของวตัถุดิบและสินคา้สาํเร็จรูปกลุ่มผงเชืÉอม เนืÉองจากบริษัทไดส้าํรองวัตถุดิบเอาไวใ้น

ปรมิาณสงู เพืÉอรองรบัยอดขายทีÉคาดว่าจะเพิÉมขึ Êนในปี 2561  

ในปี 2561 แมว้ ่าบริษัทมีการปรบัปรุงนโยบาย

การตั Êงดอ้ยคา้สินคา้คงเหลือ ส่งผลใหบ้ร ิษัทและบริษัท

ย่อยตอ้งตั Êงค่าเผืÉอสินคา้ลา้สมัยเพิÉมขึ Êน 13.71 ลา้นบาท 

หรือเพิÉมขึ Êนคิดเป็นอตัรารอ้ยละ 289.24 จากปีก่อนหนา้ 

แต่บริษัทและบริษัทย่อยมีสินคา้คงเหลือเพิ Éมขึ Êนจากปี 

2560 จาํนวน 39.11 ลา้นบาท หรือเพิÉมขึ Êนคิดเป็นอตัรา

รอ้ยละ 25.91 จากปีก่อนหนา้ โดยมลูค่าทีÉเพิÉมขึ Êนเกิดจาก

การเพิÉมขึ ÊนของทัÊงวตัถุดิบคงเหลือ สินคา้กึÉงสาํเร็จรูป และ

สินค้าสําเร็จรูป ซึÉงมีสาเหตุหลักมาจาก 1) การสัÉ งซื Êอ

วัตถุดิบและผลิตสินคา้กลุ่มผงเชืÉอม (Metal Powder) เพิÉม

มากขึ Êนในช่วงปลายปี เนืÉองจากบริษัทมีความจาํเป็นตอ้ง

เก็บสํารองวัตถุดิบสําหรับการผลิตผงเชืÉอมเพืÉอรองรับ

ยอดขายทีÉคาดว่าจะเพิÉมขึ Êนในปี 2562 นอกจากนีÊ ภายในไตรมาสทีÉ 3 ปี 2562 บรษิัทอาจจะตอ้งหยุดดาํเนินการผลิต

กราฟแสดงราคาทองแดงระหว่างปี 2558 ถึง ปี 2561 

 
ทีÉมา: www.nasdaq.com/markets/copper.aspx?timeframe=2 
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และยา้ยฐานการผลิตสินคา้กลุ่มผงเชืÉอมไปยงัโรงงานแห่งใหม่ ซึÉงจะทาํใหบ้ริษัทไม่สามารถผลิตสินคา้กลุ่มผงเชืÉอม

ในระหว่างการยา้ยฐานการผลิตไปทีÉโรงงานแห่งใหม่ อีกทัÊง ในปี 2561 ราคาทองแดงซึÉงเป็นส่วนประกอบหลกัของผง

เชืÉอมปรบัตัวลดลงในระดับทีÉเหมาะสม ทําให้บริษัทตัดสินใจทีÉจะเก็บซื ÊอวัตถุดิบเพิÉมขึ Êน 2) การเก็บสาํรองสินคา้

สาํเร็จรูปในกลุ่มอุปกรณป้์องกนัฟ้าผ่า (LPS : Lightning Protection System) เพิÉมขึ Êน เพืÉอรองรบัยอดขายทีÉคาดว่า

จะเพิÉมขึ Êนในปี 2562 

ในงวด 3 เดือนแรกของปี 2562 บรษิัทและบรษัิทย่อยมีสินคา้คงเหลือสทุธิลดลงจากตน้งวด 1.07 ลา้นบาท 

หรือลดลงคิดเป็นอัตรารอ้ยละ 0.56 เมืÉอเทียบกับงวดก่อนหนา้ โดยมีสาเหตุจากการตัÊงค่าเผืÉอสินคา้ลา้สมัยสินคา้

กลุ่มสินคา้กึÉงสาํเรจ็รูป ประกอบดว้ย อปุกรณใ์นกลุ่มป้องกนัฟ้า (LPS) หลกัดิน และผงเชืÉอม เพิÉมขึ Êน 

หากพิจารณาจากอตัราส่วนระยะเวลาขายสินคา้เฉลีÉยในปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 และงวด 3 เดือนแรกของ

ปี 2562 พบว่าบริษัทมีระยะเวลาขายสินคา้เฉลีÉย เท่ากับ 107 วัน 97 วัน 100 วัน และ 114 วัน ตามลาํดับ ซึÉงการ

เพิÉมขึ Êนของระยะเวลาสินคา้เฉลีÉยในปี 2561 เมืÉอเทียบกับปี 2560 เกิดจากการเพิÉมขึ Êนของการเก็บสาํรองวัตถุดิบ 

สินคา้กึÉงสาํเร็จรูป และสินคา้สาํเร็จรูป ตามทีÉกล่าวขา้งตน้ ในขณะทีÉการเพิÉมขึ Êนของระยะเวลาสินคา้เฉลีÉยในงวด 3 

เดือนแรกเมืÉอเทียบกบังวดก่อนหนา้เพิÉมขึ Êน อนัเนืÉองมาจากการทีÉบรษัิทมียอดขายทีÉลดลง 

ในปี 2561 บริษัทและบริษัทย่อยมีการกาํหนดนโยบายการตัÊงสาํรองสินคา้ลา้สมัยจากการพิจารณาการ

ลา้สมยัของสินคา้คงเหลือ โดยแบ่งสินคา้คงเหลือออกเป็น 5 กลุ่ม ดงันี Ê 

1) สินคา้กลุ่มทีÉไม่มีมลูค่า: ซึÉงเมืÉอหมดอายกุารใชง้านหรือไม่มีการเคลืÉอนไหวแลว้ ไม่สามารถนาํกลบัมา

ใชป้ระโยชนไ์ดอี้ก ตอ้งกาํจดัหรือทาํลายทิ Êงเท่านัÊน ซึÉงหากไม่เคลืÉอนไหวเกิน 2 ปี นบัจากวนัทีÉรบัเขา้สินคา้ จนถึง

ปัจจบุนั ใหท้าํการตัÊงสาํรองค่าเผืÉอสินคา้ลา้สมยัทัÊงจาํนวน 

2) สินคา้กลุ่มทีÉขายเป็นซากได:้ ซึÉงเมืÉอหมดอายกุารใชง้านหรือไม่เคลืÉอนไหวแลว้ ยงัสามารถขายเป็นซาก

ได ้เช่น เศษโลหะ เครืÉองมือหรืออุปกรณท์ีÉชาํรุดเสียหาย วัสดุเหลือใช ้ซึÉงหากไม่เคลืÉอนไหวเกินกว่า 2 ปี นบัจาก

วนัทีÉรบัเขา้สินคา้ ใหท้าํการตัÊงสาํรองค่าเผืÉอสินคา้ลา้สมยัทัÊงจาํนวน 

3) สินคา้กลุ่มอปุกรณอ์ิเล็กทรอนิกส:์ ซึÉงมีอายกุารใชง้านไม่เกิน 5 ปี 

3.1) หากไม่มีการเคลืÉอนไหวเกินกว่า 2 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี นับจากวันทีÉรบัเขา้สินคา้ จนถึงปัจจุบนั 

แลว้ยงัไม่มีรายการเคลืÉอนไหว ใหท้าํการตัÊงสาํรองค่าเผืÉอสินคา้ลา้สมยัรอ้ยละ 50 ของมลูค่าสินคา้ 

3.2) หากไม่มีการเคลืÉอนไหวเกินกว่า 5 ปีขึ Êนไป นบัจากวนัทีÉรบัเขา้สินคา้ จนถึงปัจจุบนั แลว้ยงัไม่มี

รายการเคลืÉอนไหว ใหท้าํการตัÊงสาํรองค่าเผืÉอสินคา้ลา้สมยัทัÊงจาํนวน 

4) สินคา้กลุ่มทีÉเป็นวสัดมีุมลูค่า: ซึÉงมีอายกุารใชง้านยาวนาน ประกอบดว้ย วสัดุทีÉไม่มีการหมดอาย ุหาก

ชาํรุดหรือไม่มีการเคลืÉอนไหว ยังสามารถขายไดต้ามมลูค่าของวสัดุนัÊนๆ เช่น สินคา้ทีÉประกอบดว้ยวสัดุประเภท 

ทองเหลือง หรือทองแดง ซึÉงหากไม่เคลืÉอนไหวเกินกว่า 2 ปี นับจากวนัทีÉรบัเขา้สินคา้ ใหท้าํการตัÊงสาํรองค่าเผืÉอ

สินคา้ลา้สมยัเท่ากบัส่วนต่างระหว่างตน้ทุนสินคา้กบัมลูค่าของวสัดนุัÊน ๆ  

5) สินคา้สาํเรจ็รูปทีÉมีอายกุารใชง้านมากว่า 1 ปี แต่ไม่เกิน 2 ปี ซึÉงนบัจากวนัทีÉรบัเขา้สินคา้ จนถึงปัจจบุนั 

แลว้ยงัไม่มีรายการเคลืÉอนไหว ใหท้าํการตัÊงสาํรองค่าเผืÉอสินคา้ลา้สมยัรอ้ยละ 50 ของมลูค่าสินคา้ 

ในปี 2560 บริษัทและบริษัทย่อยมีการตัÊงสาํรองค่าเผืÉอสินคา้ลา้สมยัลดลง 1.81 ลา้นบาท เมืÉอเทียบกบัปี

ก่อนหนา้ เนืÉองจากบริษัทและบริษัทย่อยมีการบริหารจดัการสินคา้คงเหลือไดด้ีขึ Êน โดยสามารถจาํหน่ายสินคา้ทีÉ

ไม่มีการเคลืÉอนไหวเกินกว่า 2 ปี ไดเ้พิÉมขึ Êน จึงทาํใหค้่าเผืÉอสินคา้ลา้สมยัของบรษิัทและบรษิัทย่อยลดลง 

ในปี 2561 บริษัทและบรษัิทย่อยมีการตัÊงสาํรองค่าเผืÉอสินคา้ลา้สมยัเพิÉมขึ Êน 13.71 ลา้นบาทเมืÉอเทียบกบั

ปีก่อนหน้า เนืÉองจาก ในปี 2560 บริษัทและบริษัทย่อยจะมีการตัÊงสาํรองสินคา้ลา้สมัยเฉพาะสินคา้ทีÉมีอายุ
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มากกว่า 2 ปี เท่านัÊน แต่สาํหรบัปีบญัชี 2561 บรษิัทและบรษัิทย่อยมีการตัÊงสาํรองสินคา้ลา้สมยัสาํหรบัสินคา้ทีÉมี

อายุระหว่าง 1-2 ปี เพิÉมขึ Êนดว้ยตามความเหมาะสม โดยสินคา้กลุ่มทีÉมีการตัÊงสาํรองสินคา้สงูอย่างมีนยัสาํคัญ 

คือ สินค้ากลุ่มระบบป้องกันฟ้าผ่า (LPS : Lightning Protection System) เนืÉองจากสินค้าในกลุ่มดังกล่าว

ประกอบดว้ยสินคา้ทีÉมีความหลากหลาย และบริษัทตอ้งเก็บสาํรองสินคา้ในกลุ่มใหค้รบทกุชนิด ดงันัÊน เมืÉอมีการ

เปลีÉยนเปลงนโยบายการตัÊงสาํรองสินคา้ลา้สมยัเพิÉมขึ Êน สินคา้ในกลุ่มระบบป้องกนัฟ้าผ่าจึงไดร้บัผลกระทบอย่าง

มีนยัสาํคญั 

 

สินทรพัยไ์ม่หมนุเวียน 

 ณ วันทีÉ 31 ธันวาคม ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 และ วันทีÉ 31 มีนาคม 2562 บริษัทและบริษัทย่อยมีสินทรัพย์ไม่

หมุนเวียน เท่ากับ 90.97 ลา้นบาท 118.58 ลา้นบาท 149.18 ลา้นบาท และ 157.96 ลา้นบาท หรือคิดเป็นสัดส่วนรอ้ยละ 

28.57 รอ้ยละ 30.84 รอ้ยละ 33.77 และรอ้ยละ 34.86 ของสินทรพัยร์วม ตามลาํดับ โดยมีรายละเอียดในแต่ละรายการทีÉ

สาํคญั ดงัต่อไปนี Ê 

 

- ทีÉดิน อาคาร อุปกรณ ์

 ณ วันทีÉ 31 ธันวาคม ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 และวันทีÉ 31 มีนาคม 2562 บริษัทและบริษัทย่อยมีมลูค่า

ทีÉดิน อาคาร และอุปกรณ ์เท่ากับ 82.33 ลา้นบาท 111.95 ลา้นบาท 139.56 ลา้นบาท และ 148.91 ลา้นบาท 

หรือคิดเป็นสัดส่วนต่อสินทรัพย์รวม เท่ากับร้อยละ 25.86 รอ้ยละ 29.11 รอ้ยละ 31.59 และรอ้ยละ 32.86 

ตามลาํดบั 

 ในปี 2560 บรษิัทและบรษิัทย่อยมีมลูค่าทีÉดิน อาคาร และอปุกรณ ์เพิÉมขึ Êน 29.62 ลา้นบาท จากปีก่อนหนา้ 

โดยมีสาเหตุหลกัมาจากการทีÉบริษัทไดซื้ ÊอทีÉดิน พื ÊนทีÉ 29 ไร่ 23 ตารางวา ตัÊงอยู่ทีÉตาํบลไทรใหญ่ อาํเภอไทรนอ้ย

จงัหวดันนทบุรี สาํหรบัการลงทนุก่อสรา้งโรงงานแห่งใหม่ 

 ในปี 2561 บรษิัทและบรษิัทย่อยมีมลูค่าทีÉดิน อาคาร และอปุกรณ ์เพิÉมขึ Êน 27.61 ลา้นบาท จากปีก่อนหนา้ 

สาเหตหุลกัมาจากการเพิÉมขึ Êนของมลูค่างานระหว่างก่อสรา้งอาคารผลิตผงเชืÉอม ซึÉงตัÊงอยู่ทีÉโรงงานใหม่ตาํบลไทร

ใหญ่ อาํเภอไทรนอ้ยจงัหวดันนทบุรี นอกจากนีÊ บริษัทและบริษัทย่อยยงัมีการซื ÊอเครืÉองจกัรสาํหรบัการผลิตหลกั

ดิน (Ground Rod) เพืÉอปรบัปรุงคุณภาพและลดตน้ทุนการผลิต ขณะเดียวกันบริษัทและบริษัทย่อยมีการลงทุน

ปรบัปรุงระบบดบัเพลิงใหม้ีความปลอดภยัมากยิÉงขึ Êน 

 ในงวด 3 เดือนแรกของปี 2562 บริษัทและบริษัทย่อยมีมลูค่าทีÉดิน อาคารและอปุการณ ์เพิÉมขึ Êน 9.35 ลา้น

บาทจากงวดก่อนหนา้ สาเหตุมาจาก 1) การเพิÉมขึ Êนของมลูค่างานระหว่างก่อสรา้งอาคารและเครืÉองจกัรสาํหรบั

การผลิตผงเชืÉอม ทีÉโรงงานแห่งใหม่ โดยเริÉมก่อสรา้งตัÊงแต่ปี 2561 และ 2) การซื Êอยานพาหนะจากบริษัท เค.เอม็.

แอล อินเตอรเ์นชัÉนแนล จาํกดัเพืÉอใชใ้นการขนส่งสินคา้ 

 

- สินทรพัยไ์ม่มีตวัตน 

 ณ วันทีÉ 31 ธันวาคม ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 และวันที 31 มีนาคม 2562 บริษัทและบริษัทย่อยมีมลูค่า

สินทรพัยไ์ม่มีตัวตน ไดแ้ก่ โปรแกรมคอมพิวเตอร ์เท่ากบั 2.91 ลา้นบาท 1.81 ลา้นบาท 1.35 ลา้นบาท และ 1.60 

ลา้นบาท หรือคิดเป็นสัดส่วนต่อสินทรพัยร์วม เท่ากับรอ้ยละ 0.91 รอ้ยละ 0.47 รอ้ยละ 0.31 และรอ้ยละ 0.35

ตามลาํดบั  
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หนีÊสนิรวม 

ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 และวนัที 31 มีนาคม 2562 บริษัทและบรษิัทย่อยมีหนี Êสินรวมเท่ากบั 

77.16 ลา้นบาท 81.02 ลา้นบาท 90.28 ลา้นบาท และ 115.50 ลา้นบาท ตามลาํดบั หรือคิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 24.23 รอ้ยละ 

21.07 รอ้ยละ 20.44 และรอ้ยละ  25.49 ของหนี Êสินและส่วนของผูถ้ือหุน้รวมตามลาํดบั โดยมีรายการหนี ÊสินทีÉสาํคญั ดงันี Ê 

หนีÊสินหมนุเวียน  

 ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 และวนัที 31 มีนาคม 2562 บรษิัทและบริษัทย่อยมีหนี Êสินหมนุเวียน 

เท่ากับ 70.54 ลา้นบาท 68.68 ลา้นบาท 55.04 ลา้นบาท และ 76.67 ลา้นบาท หรือคิดเป็นสัดส่วนรอ้ยละ 22.15 รอ้ยละ 

17.86 รอ้ยละ 12.46 และรอ้ยละ 16.92 ของหนี Êสินและส่วนของผูถื้อหุน้รวมตามลาํดับ โดยมีรายละเอียดในแต่ละรายการทีÉ

สาํคญั ดงัต่อไปนี Ê 

 

- เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูย้ืมระยะสัÊนจากสถาบนัการเงิน 

 ณ วันทีÉ  31 ธันวาคม ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 และวันทีÉ31 มีนาคม 2562 บริษัทและบริษัทย่อยมีเงิน

เบิกเกินบัญชีและเงินกูย้ืมระยะสัÊนจากสถาบันการเงินเท่ากับ 27.98 ลา้นบาท 2.28 ลา้นบาท 10.55 ลา้นบาท 

และ 15.86 ลา้นบาท หรือคิดเป็นสดัส่วนต่อหนี Êสินและส่วนของผูถื้อหุน้เท่ากับรอ้ยละ 8.79 รอ้ยละ 0.59 รอ้ยละ 

2.39 และรอ้ยละ 3.50 ตามลาํดบั โดยบริษัทมีการใชเ้งินกูย้ืมระยะสัÊนจากสถาบนัการเงินหลายประเภท เช่น 

เงินเบิกเกินบัญชีธนาคาร และหนี ÊสินตามตัÌวสญัญาใชเ้งิน (P/N) เป็นตน้  

 ในปี 2560 บริษัทและบริษัทย่อยมีรายการเงินเบิกเกินบัญชีและหนีÊสินตามตัÌวสัญญาใชเ้งิน ลดลงจาํนวน 

25.70 ลา้นบาท หรือลดลงคิดเป็นอตัราส่วนรอ้ยละ 91.85 เมืÉอเทียบกับปีก่อนหนา้ เนืÉองจากในปี 2560 บริษัท

และบริษัทย่อยยงัคงมีกระแสเงินสดคงเหลือภายในบริษัท เพืÉอใชเ้ป็นเงินทุนหมนุเวียน 

 ในปี 2561 บริษัทและบริษัทย่อยมีรายการเงินเบิกเกินบญัชีเพิÉมขึ Êน จาํนวน 8.27 ลา้นบาท หรือเพิÉมขึ Êนคิด

เป็นอตัราส่วนรอ้ยละ 362.72 เมืÉอเทียบกับปีก่อนหนา้ เนืÉองจากในปี 2561 บริษัทและบริษัทย่อยมีการลงทุน

ก่อสรา้งโรงงานแห่งใหม่ทีÉตาํบลไทรใหญ่ อาํเภอไทรนอ้ย จงัหวดันนทบรีุ ส่งผลใหบ้ริษัทตอ้งใชเ้งินกูย้ืมระยะสัÊน

จากสถาบนัการเงิน สาํหรบัใชเ้ป็นเงินทุนหมนุเวียนในการดาํเนินธุรกิจ 

 ในงวด 3 เดือนแรกของปี 2562 บรษิัทและบรษิัทย่อยมีรายการเงินเบิกเกินบญัชีเพิÉมขึ Êน จาํนวน 5.31 ลา้น

บาท หรือเพิÉมขึ Êนคิดเป็นอตัราส่วนรอ้ยละ 50.33 เมืÉอเทียบกับปีงวดก่อนหนา้ ซึÉงเป็นการกูย้ืมเพืÉอใชเ้ป็นเงินทนุ

หมนุเวียนในการดาํเนินธุรกิจ 

 

- เงินกูย้ืมระยะสัÊนจากบุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกัน 

 ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทและบริษัทย่อยมีเงินกูย้ืมระยะสัÊนจากบุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกนัเท่ากบั 30.06 

ลา้นบาท หรือคิดเป็นสัดส่วนต่อหนี Êสินและส่วนของผู้ถือหุน้ เท่ากับรอ้ยละ 7.82 ประกอบดว้ย 1) เงินกูย้ืมเงิน

ระยะสัÊนจากกรรมการของบริษัทจาํนวน 29.06 ลา้นบาท เพืÉอใชล้งทุนซื ÊอทีÉดิน พื ÊนทีÉ 29 ไร่ 23 ตารางวาตัÊงอยู่ทีÉ

ตาํบลไทรใหญ่ อาํเภอไทรนอ้ยจงัหวดันนทบรีุ สาํหรบัรองรบัการก่อสรา้งโรงงานแห่งใหม่ 2) เงินกูย้ืมเงินระยะสัÊน

จากกรรมการของบริษัท จาํนวน 1 ลา้นบาท เพืÉอใชเ้ป็นเงินทุนหมนุเวียนในการดาํเนินธุรกิจของ KWN อย่างไรก็

ตาม ในปี 2561 บรษิัทและบริษัทย่อยไดเ้บิกใชเ้งินกูย้ืมจากสถาบนัการเงินสาํหรบัการลงทุนซื ÊอทีÉดินและก่อสรา้ง

โรงงานใหม่ จึงนาํเงินดงักล่าวชาํระคืนแก่กรรมการของบริษัท เพืÉอจดัใหโ้ครงสรา้งเงินทุนมีความเหมาะสมมาก

ยิÉงขึ Êน ในขณะทีÉบริษัทย่อยไดร้บัเงินกูย้ืมจากบริษัท และนาํมาชาํระคืนใหแ้ก่กรรมการเจา้หนี Ê เพืÉอขจดัรายการทีÉ
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อาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์ซึÉงส่งผลให ้ตัÊงแต่วันทีÉ 31 ธันวาคม 2561 บริษัทและบรษิัทย่อยไม่มีเงินกูย้ืม

ระยะสัÊนจากบุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกนัแลว้ 

 

- เจา้หนีÊการคา้และเจา้หนี ÊอืÉน  

 ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 และวนัทีÉ 31 มีนาคม 2562 เจา้หนี Êการคา้และเจา้หนี ÊอืÉนของ

บรษิัทและบรษิัทย่อยมีมลูค่าเท่ากบั 27.78 ลา้นบาท 26.61 ลา้นบาท 32.77 ลา้นบาท และ 43.81 ลา้นบาท หรือ

คิดเป็นสัดส่วนของหนีÊสินและส่วนของผูถื้อหุ้นรวมเท่ากับรอ้ยละ 8.72 รอ้ยละ 6.92 รอ้ยละ 7.42 และรอ้ยละ 

9.67ตามลาํดบั ซึÉงมีรายละเอียดตามตารางดงันี Ê 

        (หน่วย: ลา้นบาท) 

 2559 2560 2561 3 เดือนแรก 

ปี 2562 
เจ้าหนีÊการค้า     

กิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 3.83 2.41 0.84 3.44 

กิจการอืÉน ๆ 13.51 12.15 20.37 13.88 

รวมเจา้หนี Êการคา้ 17.34 14.56 21.21 17.32 

เจ้าหนีÊหมนุเวียนอืÉน     

ค่าใชจ่้ายคา้งจา่ย 2.13 3.55 3.30 6.1 

เจา้หนีÊกรมสรรพากร 2.01 1.93 2.29 2.11 

เจา้หนีÊหมนุเวียนอืÉนๆ 6.30 6.57 5.97 18.28 

รวมเจา้หนี ÊหมุนเวยีนอืÉน 10.44 12.05 11.56 26.49 

รวมเจ้าหนีÊการค้าและเจ้าหนีÊอืÉน 27.78 26.61 32.77 43.81 

 

ในปี 2560 มลูค่าเจา้หนี Êการคา้และเจา้หนี ÊอืÉนลดลงเท่ากับ 1.17 ลา้นบาท หรือลดลงคิดเป็นอตัรารอ้ย

ละ 4.21 เมืÉอเทียบกับปีก่อนหน้า เนืÉองจากในปี 2560 บริษัทและบริษัทย่อยมีการสัÉ งซื Êอวัตถุดิบจากคู่ค ้า

ภายในประเทศมากขึ Êน ซึÉงมีระยะเวลาการชาํระหนี ÊสัÊนกว่าคู่คา้จากต่างประเทศ 

ในปี 2561 มลูค่าเจา้หนี Êการคา้และเจา้หนีÊอืÉนเพิÉมขึ Êนเท่ากบั 6.16 ลา้นบาท หรือเพิÉมขึ Êนคิดเป็นอตัรารอ้ย

ละ 23.15 เมืÉอเทียบกับปีก่อนหนา้ โดยสาเหตุหลกัมาจากการสัÉงซื Êอวัตถุดิบและสินคา้กึÉงสาํเร็จรูปทีÉเพิÉมมากขึ Êน 

เพืÉอรองรับการจาํหน่ายสินคา้บางประเภททีÉจะตอ้งหยุดดาํเนินการผลิตชัÉวคราว ตามเหตุผลทีÉไดก้ล่าวมาแลว้

ขา้งตน้ 

ในงวด 3 เดือนแรกของปี 2562 บรษิัทและบรษิัทย่อยมีมลูคา้เจา้หนี Êการคา้และเจา้หนี ÊอืÉนเพิÉมขึ Êน 11.04 

ลา้นบาท หรือเพิÉมขึ Êนคิดเป็นอตัรารอ้ยละ 33.69 เมืÉอเทียบกบังวดกอ่นหนา้ โดยสาเหตหุลกัมาจากการเพิÉมขึ Êนของ

เจ้าหนีÊหมุนเวียนอืÉนๆ ประกอบดว้ย เช็คจ่ายรอตัดบัญชี รายไดร้ับล่วงหน้าค่าสินคา้ และรายไดร้ับล่วงหน้า

ค่าบรกิาร ซึÉงมลูค่าส่วนใหญ่มาจากโครงการรถไฟฟ้าความเรว็สงู 

บริษัทได้รับระยะเวลาการชําระหนีÊจากเจ้าหนี Êการคา้ประมาณ 30-45 วัน ขึ Êนอยู่กับวัตถุดิบแต่ละ

ประเภท โดยมีระยะเวลาการจ่ายชาํระหนี ÊเฉลีÉยในปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 และงวด 3 เดือนแรกปี 2562 เท่ากบั 

29 วนั 24 วนั 24 วนั และ 26 วนั ตามลาํดบั 
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หนีÊสินไม่หมนุเวียน 

 ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 และวนัทีÉ 31 มีนาคม 2562 บริษัทและบรษิัทย่อยมีหนี Êสินไม่หมนุเวียน 

เท่ากับ 6.62 ลา้นบาท 12.34 ลา้นบาท 35.24 ลา้นบาท และ 38.83 ลา้นบาท หรือคิดเป็นสัดส่วนรอ้ยละ 2.08 รอ้ยละ 3.21 

รอ้ยละ 7.98 และรอ้ยละ 8.57 ของหนี Êสินและส่วนของผูถ้ือหุน้รวม ตามลาํดบั โดยรายการหนี Êสินไม่หมนุเวียนประกอบดว้ย

เจา้หนี Êเช่าซื Êอและเงนิกูย้ืมระยะยาวจากสถาบันการเงินทีÉมีระยะเวลากาํหนดชาํระมากกว่า 1 ปี และสาํรองผลประโยชนร์ะยะ

ยาวของพนกังาน  

 ในปี 2560 บริษัทและบริษัทและบริษัทย่อยมีหนี Êสินไม่หมนุเวียนเพิÉมขึ Êน 5.72 ลา้นบาทจากปีก่อนหนา้ โดยมีสาเหตุ

มาจากการเพิÉมขึ Êนของมลูค่าสาํรองผลประโยชนร์ะยะยาวพนักงาน ตามอายุการทาํงานทีÉเพิÉมขึ Êนของพนักงาน รวมทัÊงตาม

จาํนวนพนกังานทีÉเพิÉมขึ Êนดว้ย ในขณะทีÉปี 2561 บริษัทและบริษัทย่อยมีหนี Êสินไม่หมนุเวียนเพิÉมขึ Êน 22.90 ลา้นบาท เนืÉองจาก

บริษัทมีเงินกูย้ืมจากสถาบันการเงิน เพืÉอใชเ้ป็นเงินลงทุนก่อสรา้งโรงงานแห่งใหม่ เช่นเดียวกบัในงวด 3 เดือนแรกของปี 2562 

บรษิัทและบรษิัทย่อยมีหนี Êสินไม่หมนุเวียนเพิÉมขึ Êน 3.59 ลา้นบาท เนืÉองจากบรษิัทมีเงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงิน เพืÉอใชเ้ป็นเงิน

ลงทนุก่อสรา้งโรงงานแห่งใหม่ 

 

ส่วนของผู้ถือหุ้น 

ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 และวนัทีÉ 31 มีนาคม 2562 บรษิัทและบริษัทย่อยมีส่วนของผูถ้ือหุน้ 

เท่ากับ 241.24 ลา้นบาท 303.54 ลา้นบาท 351.45 ลา้นบาท และ 337.69 ลา้นบาท คิดเป็นสดัส่วนต่อรายการหนี Êสินและส่วน

ของผูถื้อหุน้เทา่กบัรอ้ยละ 75.77 รอ้ยละ 78.93 รอ้ยละ 79.56 และรอ้ยละ 74.51 ตามลาํดบั โดยมีรายละเอยีดในแต่ละรายการ

ทีÉสาํคญั ดงัต่อไปนี Ê 

 

- ทนุจดทะเบียนทีÉออกและเรียกชาํระแลว้ 

o ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2559 และ ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2560 บรษิัทมีทนุจดทะเบียนทีÉออกและเรียกชาํระ

แลว้เท่ากับ 30.00 ลา้นบาท แบ่งออกเป็นหุน้สามญัจาํนวน 300,000 หุน้ มูลค่าตราไวหุ้น้ละ 100.00 

บาท  

o ณ วันทีÉ 31 ธันวาคม 2561 บริษัทมีทุนจดทะเบียนทีÉออกและเรียกชาํระแลว้เท่ากับ 53.19 ลา้นบาท 

แบ่งออกเป็นหุน้สามญั 0.53 ลา้นหุน้ มลูค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 100.00 บาท โดยเมืÉอวันทีÉ 1 ตุลาคม 2561 

KUMWEL ไดจ้ดัโครงสรา้งภายในกลุ่มบรษิัทภายใตก้ารควบคมุเดียวกนั โดยการซื Êอหุน้สามญัของ KW 

และ KWN จากผูถ้ือหุน้เดิมจาํนวน 18.19 ลา้นบาท และ 5.00 ลา้นบาท ดว้ยวิธีการออกหุน้เพิÉมทุนเพืÉอ

ชาํระค่าหุน้ (Share Swap) ทาํให ้KUMWEL มีสดัส่วนการถือหุน้ใน KW และ KWN เป็นรอ้ยละ 99.99 

และร้อยละ 99.99 ตามลําดับ ซึÉง KUMWEL ได้เพิÉมทุนจดทะเบียนจํานวน 23.19 ล้านบาท แบ่ง

ออกเป็นหุน้สามัญ 0.23 ลา้นหุน้ มูลค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 100.00 บาท จากเดิมมีทุนจดทะเบียน 30.00 

ลา้นบาท เป็น 53.19 ลา้นบาท เพืÉอรองรบัการทาํ Share Swap ดงักล่าว 

o ณ วนัทีÉ 5 กุมภาพนัธ ์2562 KUMWEL ไดเ้พิÉมทุนจดทะเบียนจาํนวน 96.81 ลา้นบาท จากเดิมมีทุนจด

ทะเบียน 53.19 ลา้นบาท เป็น 150.00 ลา้นบาท แบ่งเป็นหุน้สามญัจาํนวน 1,500,000 หุน้ มลูค่าทีÉตรา

ไวหุ้น้ละ 100.00 บาท มีวตัถุประสงคใ์นการเพิÉมทุนเพืÉอการจดัโครงสรา้งทุนใหเ้หมาะสมกบัการเตรียม

ตวัเขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย ์เอ็ม เอ ไอ 

o ณ วันทีÉ 13 มีนาคม 2562 ทีÉประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจาํปี 2562 มีมติอนุมัติใหเ้ปลีÉยนแปลงมลูค่าทีÉ

ตราไวจ้ากหุน้ละ 100.00 บาท เป็นหุน้ละ 0.50 บาท และมีมติใหเ้พิÉมทนุจดทะเบียนอีก 65.00 ลา้นบาท 
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เป็น 215.00 ลา้นบาท โดยการออกหุน้สามญัเพิÉมทุนจาํนวน 130.00 ลา้นหุน้ มลูค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 0.50 

บาท เพืÉอเสนอขายให้แก่ประชาชนเป็นครัÊงแรก (IPO) หรือคิดเป็นรอ้ยละ 30.23 ของทุนชาํระแลว้

ทัÊงหมดภายหลังการเสนอขาย IPO โดยบริษัทไดด้าํเนินการจดทะเบียนเพิÉมทุนดังกล่าวกับกระทรวง

พาณิชยแ์ลว้เมืÉอวันทีÉ 14 มีนาคม 2562 ส่งผลใหปั้จจุบนั บริษัทมีทุนจดทะเบียนจาํนวน 215.00 ลา้น

บาท ประกอบดว้ยหุ้นสามัญจาํนวน 430.00 ลา้นหุ้น มูลค่าทีÉตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท และมีทุนจด

ทะเบียนชาํระแลว้ 150.00 ลา้นบาท ประกอบดว้ยหุน้สามญัจาํนวน 300.00 ลา้นหุน้ มลูค่าทีÉตราไวหุ้น้

ละ 0.50 บาท 

 

- ส่วนเกินมลูค่าหุน้สามญั 

 ทีÉประชุมวิสามัญผูถ้ือหุน้ ครัÊงทีÉ 2/2561 เมืÉอวันทีÉ 21 กันยายน 2561 มีมติพิเศษจดทะเบียนเพิÉมทุนของ

บริษัทเพืÉอวัตถุประสงคใ์นการจดัโครงสรา้งภายในกลุ่มบริษัทภายใตก้ารควบคุมเดียวกัน จากเดิม 30.00 ลา้น

บาท แบ่งออกเป็น 0.30 ลา้นหุน้ มลูค่าหุน้ละ 100 บาท เป็น 53.19 ลา้นบาท โดยการออกหุน้สามญัจาํนวนรวม 

23.19 ลา้นหุน้ มูลค่าทีÉตราไวหุ้้นละ 100.00 บาท คิดเป็นราคายุติธรรมจาํนวน 473.86 ลา้นบาท ส่งผลใหเ้กิด

ส่วนเกินมลูค่าหุน้สามญัของบรษิัทจาํนวน 450.66 ลา้นบาท 

 

- ส่วนเกินทนุจากการจ่ายโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑ ์

 ทีÉประชุมวิสามัญผูถ้ือหุน้ ครัÊงทีÉ 2/2561 เมืÉอวันทีÉ 21 กันยายน 2561 มีมติพิเศษจดทะเบียนเพิÉมทุนของ

บริษัทจากเดิม 30.00 ลา้นบาท แบ่งออกเป็น 0.30 ลา้นหุน้ มูลค่าหุน้ละ 100 บาท เป็น 53.19 ลา้นบาท แบ่ง

ออกเป็น 0.53 ลา้นหุน้ มลูค่าหุน้ละ 100 บาท เพืÉอรองรบัการจดัโครงสรา้งภายในกลุ่มบริษัทภายใตก้ารควบคมุ

เดียวกัน โดยการซื Êอหุน้สามญัใน KW และ KWN จากผูถื้อหุน้เดิมจาํนวน 18.19 ลา้นบาท และ 5 ลา้นบาท หรือ

คิดเป็นสัดส่วนรอ้ยละ 99.99 และรอ้ยละ 99.99 ตามลาํดบั ดว้ยวิธีการออกหุน้เพิÉมทุนเพืÉอชาํระค่าหุน้ (Share 

Swap) ใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้เดิมของ KW และ KWN อย่างไรก็ตาม การออกหุน้เพิÉมทุนเพืÉอชาํระหุน้ดงักล่าวใหก้ับผูถ้ือ

หุน้เดิมของ KW ซึÉงเป็นอดีตพนกังานและทีÉปรกึษาของบริษัทและบริษัทย่อย ตามมาตรฐานรายงานทางการเงิน

ฉบับทีÉ 2 เรืÉอง การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ (Share Based Payment) กําหนดให้บริษัทต้องประเมินมูลค่า

ยุติธรรมของหุน้สามญัและบนัทึกส่วนต่างระหว่างมลูค่ายุติธรรมของหุน้สามญัและราคาเสนอขายเป็นค่าใชจ้่าย

ในงบกาํไรขาดทุน บริษัทและบริษัทย่อยจึงไดป้รบังบการเงินยอ้นหลังเสมือนว่าบริษัทและบริษัทย่อยบันทึก

ผลต่างจากการขายเงินลงทุนในราคาทีÉต ํÉากว่ามลูค่ายุติธรรม ณ วนัทีÉขายเป็นค่าใชจ่้ายในปีทีÉเกิดรายการ และ 

“ส่วนเกินทุนจากการจ่ายโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑ”์ ซึÉงส่งผลใหก้าํไรสุทธิตามงบการเงินของบริษัทฯ ลดลงอย่างมี

นยัสาํคญั โดยค่าใชจ้่ายดงักล่าวมีจาํนวนประมาณ 17.67 ลา้นบาท 

 

- องคป์ระกอบอืÉนของส่วนของผูถื้อหุน้ 

 องคป์ระกอบอืÉนของส่วนของผูถื้อหุน้ ประกอบดว้ย ส่วนตํÉากว่าทุนจากการจดัโครงสรา้งการดาํเนินธุรกิจ

ของกลุ่มบริษัทภายใตก้ารควบคุมเดียวกัน ซึÉงบริษัทไดด้าํเนินการจดัโครงสรา้งการดาํเนินธุรกิจ โดยเขา้ซื Êอหุน้

สามญัในบริษัทย่อยในราคาสูงกว่ามลูค่าทางบัญชี บริษัทและบริษัทย่อยจึงตอ้งบนัทึกส่วนต่างดงักล่าวเป็นส่วน

ตํÉากว่าทุนจากการจดัโครงสรา้งการดาํเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัทภายใตก้ารควบคุมเดียวกัน มลูค่า 460.91 ลา้น

บาท 
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- กาํไรสะสมทีÉยงัไม่ไดจ้ดัสรร 

 บรษิัทและบรษิัทย่อยมีกาํไรสะสมทีÉยงัไม่ไดจ้ดัสรร ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 และวนัทีÉ 

31 มีนาคม 2562 เท่ากับ 192.25 ลา้นบาท 254.34 ลา้นบาท 287.34 ลา้นบาท และ 164.78 ลา้นบาท คิดเป็น

สัดส่วนต่อรายการหนี Êสินและส่วนของผูถื้อหุ้นเท่ากับ รอ้ยละ 60.38 รอ้ยละ 66.14 รอ้ยละ 65.05 และรอ้ยละ  

36.36 ตามลาํดับ โดยกาํไรสะสมทีÉเพิÉมขึ Êนเกิดจากความสามารถในการทาํกําไรของบริษัทและบริษัทย่อยทีÉ

เกิดขึ Êนในแต่ละงวด  

 อย่างไรก็ตาม ทีÉประชุมคณะกรรมการบริษัทครัÊงทีÉ 1/2562 มีมติอนุมัติการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลใน

อตัราหุน้ละ 202.21 บาท รวมเป็นเงินทัÊงสิ Êน 107.56 ลา้นบาท ให้แก่ผูถ้ือหุน้เดิมตามสดัส่วน เพืÉอนาํกลบัมาเพิÉม

ทุนให้แก่บริษัท ซึÉงเป็นส่วนหนึÉงของการจัดโครงสรา้งทุนก่อนการเพิÉมทุน IPO และทีÉประชุมสามัญผู้ถือหุ้น

ประจาํปี 2562 เมืÉอวันทีÉ 14 มีนาคม 2562 มีมติอนุมตัิการจ่ายเงินปันผลประจาํปีจากกาํไรสุทธิสาํหรบังวด 12 

เดือน สิ ÊนสดุวันทีÉ 31 ธันวาคม 2561 (งบตรวจสอบฉบบัล่าสดุ ณ วนัทีÉพิจารณาจ่ายปันผล) ใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้สามญั

เดิมก่อน IPO จาํนวน 1.50 ลา้นหุน้ ในอตัราหุน้ละ 8.00 บาท รวมเป็นเงินจาํนวน 12.00 ลา้นบาท โดยจ่ายเงิน

ปันผลภายในวนัทีÉ 20 มีนาคม 2562 ส่งผลใหก้าํไรสะสม ณ วนัทีÉ 31 มีนาคม 2562 ลดลงเมืÉอเทียบกับงวดก่อน

หนา้ 

 

อัตราส่วนโครงสร้างทางการเงนิ  

 ณ วันทีÉ 31 ธันวาคม ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 และวนัทีÉ 31 มีนาคม 2562 บริษัทและบริษัทย่อยมีอตัราส่วนหนี Êสิน

ต่อส่วนของผูถื้อหุน้เท่ากับ 0.32 เท่า 0.27 เท่า 0.26 เท่า และ 0.34 เท่า ตามลาํดบั ซึÉงถือไดว้่าบรษิัทและบรษัิทย่อยมีอตัราส่วน

หนีÊสินต่อส่วนของผู ้ถือหุ้นค่อนข้างตํÉา โดยสาเหตุทีÉทาํให้อัตราส่วนหนี Êสินต่อส่วนของผู ้ถือหุ้นลดลงอย่างต่อเนืÉองในช่วง

ระยะเวลาดงักล่าว ก็เนืÉองมาจากกาํไรสะสมจากผลประกอบการทีÉปรบัตวัเพิÉมขึ Êนอย่างต่อเนืÉอง ส่วนในงวด 3 เดือนแรกบรษิัท

มีอตัราส่วนหนี Êสินตอ่ส่วนของผูถ้ือหุน้พิÉมขึ Êนจากงวดก่อนหนา้เป็น 0.34 เนืÉองจากบริษัทมีการใชเ้งินกูย้ืมระยะสัÊนจากสถาบนั

การเงินเป็นเงินทนุหมนุเวยีนในการดาํเนินธุรกิจ และเงนิกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงินเพืÉอกอ่สรา้งโรงงานผลิตผงเชืÉอมแหง่

ใหม่ 

 

สภาพคลอ่ง 

ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 และวนัทีÉ 31 มีนาคม 2562 บรษิัทและบรษิัทย่อยมีสินทรพัยห์มนุเวยีน 

เท่ากับ 227.43 ลา้นบาท 265.98 ลา้นบาท และ 292.55 ลา้นบาท และ 295.23 ลา้นบาท ในขณะทีÉมีหนี Êสินหมนุเวียน เท่ากบั 

70.54 ลา้นบาท 68.68 ลา้นบาท 55.04 ลา้นบาท และ 76.67 ลา้นบาท ส่งผลใหม้ีอตัราส่วนสภาพคล่องเท่ากบั 3.22 เท่า 3.87 

เท่า 5.32 เท่า และ 3.85 เท่า และมีอัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็วเท่ากับ 1.25 เท่า 1.52 เท่า 1.72 เท่า และ 1.29 เท่า 

ตามลาํดับ สาเหตุหลักทีÉทาํใหบ้ริษัทมีอัตราส่วนสภาพคล่องเพิÉมขึ Êนในปี 2560 เกิดจากการเพิÉมขึ Êนของสินทรพัยห์มุนเวียน 

โดยเฉพาะมูลค่าเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดทีÉเพิÉมขึ Êน ซึÉงเป็นผลมาจากการเติบโตของผลประกอบการของบริษัทและ

บรษิัทย่อย นอกจากนี Ê ลกูหนี Êการคา้ และสินคา้คงเหลือก็ปรบัตวัเพิÉมสงูขึ Êนในทิศทางเดียวกันกบัยอดขายของบรษิัทและบริษัท

ย่อย ในขณะทีÉหนี Êสินหมนุเวียนปรบัตวัลดลง 1.86 ลา้นบาท หรือลดลงคิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 2.64 เนืÉองจากการปรบัตวัลดลง

ของเงินเบิกเกินบญัชีธนาคารและเงินกูย้ืมระยะสัÊนจากสถาบันการเงิน ซึÉงมีสาเหตุมาจากบริษัทและบรษิัทย่อยยงัคงมีกระแส

เงินสดคงเหลือภายในบริษัทเพืÉอใชเ้ป็นเงินทุนหมนุเวียน  และการปรบัตวัลดลงของมลูค่าเจา้หนี Êการคา้และเจา้หนี ÊอืÉนซึÉงเกิด

จากการสัÉงซื Êอวตัถดุิบจากคู่คา้ภายในประเทศซึÉงมีระยะเวลาการชาํระหนี ÊสัÊนกว่าคูค่า้จากต่างประเทศมากขึ Êน 



บริษัท คมัเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกดั (มหาชน) 

 

หนา้ 16 - 22 

 

ในปี 2561 อตัราส่วนสภาพคล่องเพิÉมขึ Êนจากปีก่อนหนา้ เนืÉองจากการเพิÉมขึ Êนของสินทรพัยห์มนุเวียนจาํนวน 26.57 

ลา้นบาทหรือเพิÉมขึ Êนคิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 9.99 เมืÉอเทียบกบัปีก่อนหนา้ ซึÉงการเพิÉมขึ Êนส่วนใหญ่เกิดจากการเพิÉมขึ Êนของมลูค่า

สินคา้คงเหลือโดยเฉพาะสินคา้คงเหลือกลุ่มผงเชืÉอม ดงัทีÉไดก้ล่าวไปแลว้ขา้งตน้ ในขณะทีÉหนีÊสินหมนุเวียนปรบัตวัลดลง 13.64 

ลา้นบาท หรือลดลงคิดเป็นสัดส่วนรอ้ยละ 19.86 เนืÉองจากบริษัทและบริษัทย่อยมีการชาํระเงินกูย้ืมระยะสัÊนจากบุคคลทีÉ

เกีÉยวขอ้งกนั 

ในงวด 3 เดือนแรกของปี 2562 บริษัทและบริษัทย่อยมีอตัราส่วนสภาพคล่องลดลงจากงวดก่อนหนา้ เนืÉองจากการ

เพิÉมขึ Êนของหนี Êสินหมนุเวียนจาํนวน 21.63 ลา้นบาทหรือเพิÉมขึ Êนคิดเป็นอตัราส่วนรอ้ยละ 39.30 เมืÉอเทียบกบังวดก่อนหนา้ ซึÉง

สาเหตุหลักของการเพิÉมขึ Êนของหนี Êสินหมุนเวียน เนืÉองจากบริษัทมีการใชเ้งินกู้ยืมระยะสัÊนจากสถาบันการเงินเป็นเงินทุน

หมนุเวียนในการดาํเนินธุรกิจ และการเพิÉมขึ Êนของเจา้หนีÊการคา้อืÉนๆ ซึÉงประกอบดว้ย เช็คจา่ยรอตดับญัชี รายไดร้บัล่วงหนา้ค่า

สินคา้ และรายไดร้บัล่วงหนา้ค่าบรกิาร ซึÉงมลูค่าส่วนใหญ่มาจากโครงการรถไฟฟ้าความเรว็สงู 

หากพิจารณาวงจรหมุนเวียนเงินสด (Cash Cycle) จะพบว่าบริษัทมีวงจรเงินสด ณ วันทีÉ 31 ธันวาคม ปี 2559 ปี 

2560 ปี 2561 และวนัทีÉ 31 มีนาคม 2562 เท่ากบั 152 วนั 146 วนั 145 วนั และ 158 วนั ตามลาํดบั จากขอ้มลูดงักล่าว แสดง

ใหเ้ห็นว่าในปี 2560 – 2561 บริษัทและบริษัทย่อยมีวงจรเงนิสดลดลงจากปี 2559 ก็เนืÉองมาจากการระยะเวลาเก็บหนี ÊทีÉลดลง 

จากความสามารถในการเรียกเก็บหนี ÊทีÉเพิÉมมากขึ Êนของบรษิทั สาํหรบังวด 3 เดือนแรกของปี 2562 บริษัทและบรษิัทย่อยมีวงจร

เงินสดเพิÉมขึ Êนจากงวดก่อนหนา้เนืÉองจากระยะเวลาขายสินคา้เฉลีÉยเพิÉมขึ Êน อนัเนืÉองมาจากยอดขายสินคา้ทีÉลดลง 

 

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุน้ 

บรษิัทและบรษิัทย่อยมีอตัราผลตอบแทนผูถื้อหุน้สาํหรบัปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 และวนัทีÉ 31 มีนาคม 2562 เท่ากบั

รอ้ยละ 31.81 รอ้ยละ 24.30 รอ้ยละ 10.31 และรอ้ยละ 10.45  ตามลาํดับ โดยในช่วงระยะเวลาดงักล่าว จะเห็นไดว้่าอตัรา

ผลตอบแทนผูถื้อหุน้ลดลงอย่างต่อเนืÉอง ซึÉงเป็นผลมาจากค่าใชจ้่ายในการบริหารทีÉเพิÉมขึ Êน เช่น ค่าใชจ่้ายดา้นบุคลากร ค่าทีÉ

ปรกึษาสาํหรบัการเตรียมเขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย ์เอม็ เอ ไอ การตัÊงดอ้ยค่าสินคา้ลา้สมยั การตัÊงดอ้ยค่าเงนิลงทนุใน

บริษัทย่อย และการจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ ตามทีÉกล่าวมาแล้วข้างต้น ในขณะทีÉงวด 3 เดือนแรกของปี 2562 อัตรา

ผลตอบแทนของผูถื้อหุน้อยู่ในระดบัเดียวกันกบังวดก่อนหนา้ กล่าวคือ แมบ้ริษัทและบริษัทย่อยจะมีกาํไรสทุธิลดลง แต่บรษิัท

และบรษิัทย่อยก็มีการจา่ยเงินปันผลเมืÉอวนัทีÉ 20 มีนาคม 2562 ทาํใหส้่วนของผูหุ้น้ลดลงไปดว้ย 

 

กระแสเงนิสด 

เงินสดสทุธิไดม้าจาก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมดาํเนินงาน 

สาํหรบังวดปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 และงวด 3 เดือนแรกของปี 2562 บริษัทและบริษัทย่อยมีกระแสเงินสดไดม้า

จาก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมดาํเนินงานเท่ากับ 69.39 ลา้นบาท 49.41 ลา้นบาท 25.79 ลา้นบาท และ 28.38 ลา้นบาท ตามลาํดบั 

ในปี 2560 บริษัทและบริษัทย่อยมีเงินสดสทุธิไดม้าจากมาจากการดาํเนินงานลดลง 19.98 ลา้นบาทเมืÉอเทียบกับปีก่อนหนา้ 

โดยสาเหตุหลักเกิดจากการลดลงของกาํไรก่อนภาษีเงินไดเ้นืÉองจากบริษัทและบริษัทย่อยมีค่าใชจ่้ายในการขายและบริหาร

เพิÉมขึ Êน โดยเฉพาะค่าใชจ้่ายทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการเตรียมตวัเขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย ์เอ็ม เอ ไอ  ในขณะทีÉสินคา้คงเหลือ

เพิÉมขึ Êนจาก 1) การเพิÉมขึ Êนของวตัถดุิบสินคา้อุปกรณป์้องกันฟ้าผ่า (LPS : Lightning Protection System) เนืÉองจากการสัÉงซื Êอ

วตัถุดิบสินคา้ประเภททองเหลืองอินกอต ซึÉงบริษัทและบรษิัทย่อยตอ้งสัÉงซื ÊอในปริมาณทีÉสงูต่อการสัÉงซื Êอ 1 ครัÊง 2) การเพิÉมขึ Êน

ของสินคา้สาํเร็จรูปกลุ่มอิเล็กทรอนิคส ์(Electronic Product) เพืÉอรองรับยอดขายจากการเริÉมทดลองตลาดอุปกรณร์ะบบ

ป้องกนัเสิรจ์:ไฟกระโชก(Surge Protection System) และ 3) การเพิÉมขึ Êนของวตัถดุบิและสินคา้สาํเรจ็รูปกลุ่มผงเชืÉอม เนืÉองจาก

บรษิัทมีการประมลูวตัถดุิบไดใ้นปรมิาณสงู เพืÉอรองรบัยอดขายทีÉคาดว่าจะเพิÉมขึ Êนในปี 2561 
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ในปี 2561 บริษัทและบริษัทย่อยมีเงินสดสุทธิไดม้าจากกิจกรรมดาํเนินงานลดลง 23.62 ลา้นบาท เมืÉอเทียบกับปี

ก่อนหนา้ โดยสาเหตุเกิดจากการลดลงของกาํไรก่อนภาษีเงินได ้และการเพิÉมขึ Êนของสินคา้คงเหลือ ตามเหตุผลทีÉไดก้ล่าว

มาแลว้ขา้งตน้ 

ในงวด 3 เดือนแรกของปี 2562 บริษัทและบริษัทย่อยมีเงินสดสทุธิไดจ้ากกิจกรรมการดาํเนินงานเพิÉมขึ Êน 0.67 ลา้น

บาท เมืÉอเทียบกับงวดเดียวกนัของปีก่อนหนา้ สาเหตุหลกัเกิดจากการเพิÉมขึ Êนของเจา้หนีÊการคา้ การลดลงของสินคา้คงเหลือ 

และการลดลงของลกูหนี Êการคา้จากการเก็บหนี Êไดเ้พิÉมขึ Êน 

 

เงินสดสทุธิไดม้าจาก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมลงทุน  

บรษิัทและบรษิัทย่อยมีเงินสด (ใชไ้ปใน) กิจกรรมลงทนุในปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 และงวด 3 เดือนแรกของปี 2562 

เท่ากับ (33.90) ลา้นบาท (42.72) ลา้นบาท (41.63) ลา้นบาท และ (13.02) ลา้นบาท ตามลาํดบั โดยในปี 2559 บริษัทและ

บรษิัทย่อยมีการใชเ้งนิสดสาํหรบัการลงทุนก่อสรา้งและปรบัปรุงอาคารโรงงานและระบบสาธารณปูโภคในโรงงานเดิม ส่วนใน

ปี 2560 บรษิัทเละบรษิัทย่อยมีการใชเ้งินสดเพืÉอซื ÊอทีÉดินเพืÉอเป็นทีÉตัÊงอาคารโรงงานแห่งใหม่ ในขณะทีÉปี 2561 บรษัิทเละบริษัท

ย่อยมีการใชเ้งินสดส่วนใหญ่เพืÉอลงทุนก่อสรา้งอาคารโรงงานแห่งใหม่ ส่วนในงวด 3 เดือนแรกของปี 2562บรษิัทใชเ้งินสดส่วน

ใหญ่เพืÉอก่อสรา้งอาคารโรงงานแห่งใหม่พรอ้มทัÊงเครืÉองจกัรสาํหรบัการผลิตผงเชืÉอม ซึÉงเป็นการลงทนุทีÉต่อเนืÉองมาจากปี 2561 

 

เงินสดสทุธิไดม้าจาก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมจดัหาเงิน  

บรษิัทและบรษิัทย่อยมีเงินสดสทุธิจาก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมจดัหาเงินในปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 และงวด 3 เดือนแรก

ปี 2562 เท่ากับ (33.57) ลา้นบาท 2.86 ลา้นบาท 4.25 ลา้นบาท และ (6.09) ลา้นบาท ตามลาํดบั โดยในปี 2559 บริษัทและ

บริษัทย่อยมกีารจ่ายเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืมระยะสัÊนจากสถาบันการเงิน และการชาํระคืนเงนิกูย้ืมระยะสัÊนจากบุคคลทีÉ

เกีÉยวขอ้งกนั จึงส่งผลใหเ้กิดกระแสเงินสดใชใ้ปในกิจกรรมจดัหาเงิน 

ในปี 2560 บริษัทและบริษัทย่อยมีเงนิสดสทุธิไดม้าจากเพิÉมขึ Êนของเงินกูย้ืมระยะสัÊนจากบุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกัน เพืÉอใช้

ลงทุนซื ÊอทีÉดินโรงงานแห่งใหม่ ถึงแมว้่าจะมีการจ่ายชาํระจ่ายเงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูย้ืมระยะสัÊนจากสถาบันการเงินไป

บางส่วนก็ตาม 

โดยในปี 2561 แมว้่าบริษัทและบริษัทย่อยมีการชาํระเงินกูย้ืมจากบุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกนั และบริษัทย่อยมีการจ่ายเงิน

ปันผลใหผู้ถื้อหุน้ ซึÉงเป็นส่วนหนึÉงของแผนการปรบัโครงสรา้งกลุ่มของบรษิทัก็ตาม แต่บรษัิทและบรษิัทย่อยก็ยงัคงมีเงินสดสทุธิ

จากกิจกรรมจดัหาเงินเพิÉมขึ Êน จากการเบิกใชเ้งนิเกินบญัชีเพืÉอใชเ้ป็นเงินทุนหมนุเวียนในการดาํเนินธุรกิจ และการกูย้ืมระยะ

ยาวจากสถาบนัการเงินเพืÉอการซื ÊอทีÉดินและก่อสรา้งอาคารโรงงานแห่งใหม่ 

ในงวด 3 เดือนแรกปี 2562 บริษัทและบริษัทย่อยมีการจ่ายเงินปันผลใหก้บัผูถื้อหุน้เดิม 119.57 ลา้นบาท ในขณะทีÉ

บริษัทและบริษัทย่อยมีการเพิÉมทุนจดทะเบียน 96.81ลา้นบาท ส่งผลให้บริษัทและบริษัทย่อยมีกระแสเงินสดสุทธิ ใชไ้ปใน

กิจกรรมจดัหาเงินเพิÉมขึ ÊนเมืÉอเทียบกบังวดเดียวกนัของปีก่อนหนา้ 
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16.3 ปัจจัยทีÉอาจมีผลต่อการดาํเนินงานหรือฐานะทางการเงนิในอนาคต 

  

1. การลดลงของกาํไรต่อหุ้นเนืÉองจากจํานวนหุ้นทีÉเพิÉมขึÊนจากการเพิÉมทุนจดทะเบียนภายหลังการเสนอขาย

หุ้นเพิÉมทุนต่อประชาชน (Initial Public Offering: IPO) ในครัÊงนีÊ 

ทีÉประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2562 เมืÉอวันทีÉ 13 มีนาคม 2562 ไดมี้มติอนุมตัิการเปลีÉยนแปลงมลูค่าหุน้ทีÉตราไว้

ของบรษิัทจากหุน้ละ 100 บาท เป็นหุน้ละ 0.50 บาท (ทุนจดทะเบียนจากเดิมจาํนวน 150.00 ลา้นบาท แบ่งออกเป็นหุน้สามญั 

1.50 ลา้นหุน้ มลูค่าหุน้ละ 100 บาท เป็นหุน้สามญั 300.00 ลา้นหุน้ มูลค่าหุน้ละ 0.50 บาท) และมีมติใหเ้พิÉมทุนจดทะเบียน

อีก 65.00 ลา้นบาท เป็น 215.00 ลา้นบาท โดยการออกหุน้สามญัเพิÉมทุนจาํนวน 130.00 ลา้นหุน้ มลูค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 0.50 

บาท เพืÉอเสนอขายแก่ประชาชนเป็นครัÊงแรก (IPO) หรือคิดเป็นรอ้ยละ 30.23 ของทุนชาํระแลว้ทัÊงหมดภายหลังการเสนอขาย 

IPO โดยบริษัทไดด้าํเนินการจดทะเบียนเพิÉมทนุดงักล่าวกบักระทรวงพาณิชยแ์ลว้เมืÉอวนัทีÉ 14 มีนาคม 2562 ส่งผลใหปั้จจบุนั

บริษัทมีทุนจดทะเบียนจาํนวน 215.00 ลา้นบาท ประกอบดว้ยหุน้สามญัจาํนวน 430.00 ลา้นหุน้ มูลค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 0.50 

บาท และมีทุนจดทะเบียนชาํระแลว้ 150.00 ลา้นบาท ประกอบดว้ยหุน้สามญั 300.00 ลา้นหุน้ มูลค่าหุน้ทีÉตราไวหุ้น้ละ 0.50 

บาท  

จากขอ้มลูงบการเงินทีÉผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีทีÉไดร้บัความเห็นชอบจากสาํนกังานคณะกรรมการกาํกับ

หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์สาํหรบัปีสิ ÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2561 บริษัทและบริษัทย่อยมีกาํไรสทุธิกับ 31.99 ลา้นบาท 

ซึÉงเมืÉอนาํมาคาํนวณกาํไรต่อหุน้ (มลูค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท) จะไดก้าํไรต่อหุน้เท่ากบั 0.1066 บาท ซึÉงคาํนวณจากจาํนวน

หุน้ทีÉออกชาํระแลว้ก่อนเสนอขายแก่ประชาชนเป็นครัÊงแรก 300.00 ลา้นหุน้ (กาํไรต่อหุน้คาํนวณโดยใชก้าํไรสทุธิสาํหรบังวด 

(ไม่รวมกาํไรเบ็ดเสรจ็อืÉน) หารดว้ยจาํนวนหุน้สามญั ซึÉงปรบัมลูค่าทีÉตราไว ้เท่ากบั 0.50 บาทต่อหุน้ โดยไม่ถวัเฉลีÉยถ่วงนํÊาหนกั

หุน้สามญัทีÉออกในระหว่างปี) 

ภายหลงัจากการเสนอขายหุน้สามญัเพิÉมทุนแก่ประชาชนในครัÊงนี Ê บริษัทจะมีทุนจดทะเบียนและทุนทีÉออกและชาํระ

แลว้จาํนวน  215.00 ลา้นบาท แบ่งเป็นหุน้สามญัจาํนวน 430.00 ลา้นหุน้ มูลค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท ดงันัÊน การเพิÉมทนุ

ในครัÊงนี Êอาจส่งผลใหม้ลูค่ากาํไรต่อหุ้นของบริษัทลดลงภายหลังการเสนอขายหุน้ IPO (EPS Dilution Effect) หากกาํไรสุทธิ

ของบริษัทมีอตัราการเติบโตตํÉากว่าอตัราการเพิÉมขึ Êนของจาํนวนหุน้ทีÉออกเสนอขายแก่ประชาชนในครัÊงนี Ê หากพิจารณากาํไร

สทุธิจากงบการเงินสาํหรบัสิ ÊนสดุวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2561 ขา้งตน้ เป็นผลใหก้าํไรสทุธิต่อหุน้ปรบัลด (Fully Diluted) มีค่าเท่ากบั 

0.0744 บาทต่อหุน้ หรือคิดเป็นอตัราการลดลงของมลูค่ากาํไรต่อหุน้ (EPS Dilution Effect) เท่ากบัประมาณรอ้ยละ 30.21 ดงั

ตาราง 

กาํไรสทุธิสาํหรบัปี 2561 31.99 ลา้นบาท 

กาํไรต่อหุน้ (EPS) (ก่อน IPO) 0.1066 บาทต่อหุน้ 

กาํไรสทุธิต่อหุน้ปรบัลด (หลงั IPO) (Fully Diluted) 0.0744 บาทต่อหุน้ 

หมายเหต ุ: คาํนวณกาํไรต่อหุน้จากมลูค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท  

 

2. ผลกระทบจากการเปลีÉยนแปลงมาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบับทีÉ 16 (TFRS 16) เรืÉองสัญญาเช่า 

ในช่วงทีÉผ่านมา คณะกรรมการกาํหนดมาตรฐานการบญัชี สภาวิชาชีพบญัชี ไดม้ีการจดัทาํรา่งมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินฉบบัทีÉ 16 (TFRS16) เรืÉอง สญัญาเช่า ทีÉจะมีผลใชบ้งัคบัในวนัทีÉ 1 มกราคม 2563 ซึÉงเป็นการเปลีÉยนแปลงจาก

มาตรฐานการบญัชีฉบับทีÉ 17 (TAS 17) เรืÉองสญัญาเช่า โดยสาระสาํคัญคือการกาํหนดหลักการใหม่สาํหรบัการบัญชีของผู้

เช่าโดยผูเ้ช่าไม่ตอ้งทาํการจดัประเภทสญัญาเช่าเป็นสญัญาเช่าการเงินหรือสญัญาเช่าดาํเนินงาน แต่ผูเ้ช่าตอ้งรบัรูสิ้นทรพัย์

และหนีÊสินทีÉเกิดจากสัญญาเช่าทกุสญัญาเวน้แต่สญัญาเช่าดงักล่าวจะเป็นสัญญาเช่าระยะสั ÊนซึÉงมีอายไุม่เกิน 12 เดือนหรือ
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เป็นสัญญาเช่าซึÉงสินทรพัยอ์้างอิงมีมูลค่าต ํÉา ซึÉงผูเ้ช่าสามารถเลือกทีÉจะไม่รบัรูสิ้นทรพัยแ์ละหนี Êสินจากสัญญาเช่าดงักล่าว

และรบัรูค่้าเช่าทีÉเกีÉยวขอ้งกบัสญัญาเช่าเหล่านัÊนเป็นค่าใชจ้่ายตามวิธีเสน้ตรงตลอดอายขุองสญัญาเช่า หรือตามเกณฑอื์ÉนทีÉ

เป็นระบบ หากเกณฑด์งักล่าวสะทอ้นถึงรูปแบบทีÉผูเ้ช่าไดร้บัประโยชนไ์ดด้ีกว่า 

ดว้ยเหตุนี Ê เมืÉอพิจารณาสัญญาเช่าดาํเนินงานของบริษัทในปัจจุบัน ซึÉงประกอบดว้ย สัญญาเช่าทีÉดิน สัญญาเช่า

อาคารสาํนกังาน สญัญาเช่าอาคารพาณิชยบ์า้นชายนํÊา  และสญัญาเช่าเสาสญัญาณตรวจจบัและแจง้เตือนฟา้ผ่า การบงัคบั

ใชม้าตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับทีÉ 16 (TFRS 16) เรืÉองสัญญาเช่า ในวันทีÉ 1 มกราคม 2563 จะส่งผลต่องบแสดง

ฐานะและมีสาระสาํคญัต่องบแสดงฐานะการเงิน งบกาํไรขาดทุน และอัตราส่วนทางการเงินทีÉเกีÉยวขอ้ง เนืÉองจากมาตรฐาน

การบัญชีฉบับทีÉ 17 (TAS 17) เรืÉองสัญญาเช่า อาจส่งผลใหบ้ริษัทมีค่าใชจ้่ายสูงขึ Êนในช่วงเริÉมแรกของสัญญาเพราะบริษัท

ตอ้งรบัรูด้อกเบี Êยจ่ายทีÉเกิดจากหนี Êสินตามสัญญาเช่า รวมทัÊงค่าเสืÉอมราคาทีÉเกิดจากการตัดจาํหน่ายสิทธิการใชสิ้นทรพัย ์

นอกจากนี Ê มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ยงัส่งผลกระทบต่องบกระแสเงินสด กล่าวคือ ปัจจบุนับรษิัทมีการบนัทึกค่า

เช่าและจดัประเภทไวใ้นกิจกรรมดาํเนินงาน อย่างไรก็ตาม ภายใตม้าตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัทีÉ 16 มีการกาํหนด

จาํนวนเงนิทีÉบริษัทจ่ายจะมีทัÊงดอกเบี Êยและเงินตน้ของภาระหนี Êสินตามสญัญาเช่า ดงันัÊน การแสดงรายการของดอกเบีÊยจ่าย

จะขึ Êนอยู่กับนโยบายการบญัชีของบริษัทซึÉงอาจจะบนัทึกในกิจกรรมดาํเนินงานหรือกิจกรรมจัดหาเงิน ยกเวน้ ส่วนของการ

จ่ายเงินตน้จะกระทบต่อกิจกรรมจดัหาเงินโดยตรง 

อย่างไรก็ตาม ปัจจุบนัฝ่ายบริหารของบริษัทและบริษัทย่อยอยู่ระหว่างการประเมินผลกระทบจากการเปลีÉยนแปลง

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัทีÉ 16 (TFRS 16) เรืÉองสญัญาเชา่ และจะมีการปรกึษาหารือกับผูส้อบบญัชีของบรษิัท

และบรษัิทย่อยอยา่งต่อเนืÉอง เพืÉอใหก้ารจดัทาํบญัชีสอดคลอ้งกบัมาตรฐานรายงานทางการเงินดงักล่าวขา้งตน้ 

 

3. ผลกระทบจากค่าเสืÉอมราคาโรงงานผลิตผงเชืÉอมต่อผลการดาํเนินงานของบริษัท 

ในปี 2560 บรษิัทไดล้งทนุซื ÊอทีÉดินขนาด 29 ไร ่ตัÊงอยูท่ีÉจงัหวดันนทบรีุ เพืÉอใชเ้ป็นทีÉตัÊงของโรงงานแห่งใหม่ ตอบสนอง

ต่อแผนธุรกิจและการขยายกาํลังการผลิตในระยะยาว โดยการก่อสรา้งในระยะทีÉ 1 ประกอบดว้ยโรงงานผลิตผงเชืÉอมและ

บา้นพกัพนกังาน บนพื ÊนทีÉ 6 ไร่ ใชเ้งินลงทุนประมาณ 67.00 ลา้นบาท เริÉมก่อสรา้งตัÊงแต่ปลายปี 2561 ซึÉงคาดว่าจะแลว้เสรจ็

และพรอ้มดาํเนินการเชิงพาณิชยไ์ดภ้ายในเดือนกรกฎาคม 2562 โดยพื ÊนทีÉอาคารโรงงานผลิตผงเชืÉอมใหม่จะสามารถรองรบั

กาํลงัการผลิตสงูสดุ 360 ตนัต่อปี อย่างไรก็ตาม ในระยะทีÉ 1 การยา้ยสายผลิตไปยงัโรงงานใหม่ส่งผลใหก้าํลงัการผลิตผงเชืÉอม

ของบริษัทเพิÉมขึ Êนเป็น 240 ตนัต่อปี หรือเพิÉมขึ Êน 2 เท่าของกาํลงัการผลิตในปัจจบุนั และกาํลงัการผลิตจะเพิÉมขึ Êนเป็น 360 ตนั

ต่อปี เมืÉอบริษัทลงทุนติดตัÊงเครืÉองจักรเพิÉมเติมในอนาคต โดยบริษัทคาดว่าการเพิÉมกาํลงัการผลิตดงักล่าวจะสามารถรองรบั

ยอดขายผงเชืÉอมทีÉเพิÉมขึ Êนจากการขยายตลาดไปยงัลกูคา้ในต่างประเทศ โดยเฉพาะลกูคา้ในกลุ่มยุโรปและอาเซียน เนืÉองจาก

ในปัจจุบนัผงเชืÉอมของบริษัทไดร้บัการรบัรองตามมาตรฐาน UL ครอบคลุมทัÊงดา้นกระบวนการผลิต และคุณภาพของสินคา้

นอกจากนี Êการยา้ยสายการผลิตผงเชืÉอมไปยังโรงงานใหม่ อาํเภอไทรนอ้ยจะช่วยเพิÉมประสิทธิภาพการผลิตผงเชืÉอม โดยมี

สภาพเเวดลอ้มในการผลิตทีÉเหมาะสมมากยิÉงขึ Êน 

มลูค่าการลงทุนโรงงานผลิตผงเชืÉอมประกอบดว้ยการลงทุนในอาคารและระบบสาธารณูปโภคประมาณ 51.48 ลา้น

บาท เครืÉองจักรและอุปกรณ ์10.84 ลา้นบาท โดยบริษัทกาํหนดนโยบายค่าเสืÉอมราคาสาํหรบัอาคาร 20 ปี เครืÉองจักรและ

อุปกรณ ์10 ปี ส่งผลใหเ้กิดค่าเสืÉอมราคาประมาณ 4.41 ลา้นบาทต่อปี หรือคิดเป็นรอ้ยละ 2.57 เมืÉอเทียบกับรายไดจ้ากการ

ขายและบรกิารของปี 2561 ดงันัÊน ค่าเสืÉอมราคาสาํหรบัตวัอาคาร เครืÉองจกัรและอปุกรณ ์ในการลงทุนครัÊงนี Êอาจส่งผลใหอ้ตัรา

กาํไรขัÊนตน้ของบริษัทลดลง หากรายไดจ้ากการขายและใหบ้ริการเติบโตในอตัราทีÉต ํÉากว่าอตัราการเพิÉมขึ Êนของค่าเสืÉอมราคา

ของโรงงานผลิตผงเชืÉอมขา้งตน้ 
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ส่วนทีÉ 3 

ข้อมูลเกีÉยวกับการเสนอขายหลักทรัพย  ์
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ส่วนทีÉ 3 

ข้อมูลเกีÉยวกับการเสนอขายหลักทรัพย ์
 

1. รายละเอียดของหลักทรัพยท์ีÉเสนอขาย 

1.1 ลักษณะสาํคัญของหลกัทรัพยท์ีÉเสนอขาย 

การเสนอขายหุ้นสามัญต่อประชาชนเป็นครัÊงแรก (IPO) ในครัÊงนีÊ เป็นการเสนอขายหุ้นสามัญเพิÉมทุนของ บริษัท 

คมัเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกดั (มหาชน) (“บรษิัท”) จาํนวน 130,000,000 หุน้ มลูค่าทีÉตราไว ้0.50 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 30.23 ของ

จาํนวนหุน้สามญัทีÉออกและเรียกชาํระแลว้ทัÊงหมดของบรษิัทภายหลงัการเสนอขายหุน้ในครัÊงนี Ê โดยรายละเอียดมีดงันี Ê 

ผูเ้สนอขาย : บรษิัท คมัเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกดั (มหาชน) (“บรษิัท”) 

ทีÉอยู่ของผูเ้สนอขาย : เลขทีÉ  100/3 ถนน เทศ บาล สงเคราะห์  แขวงลาด ยาว  เขต จตุ จัก ร 

กรุงเทพมหานคร 10900 

ประเภทหุน้ทีÉเสนอขาย : หุน้สามญัเพิÉมทุนของบรษิัท คมัเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกดั (มหาชน) 

จาํนวนหุน้ออกใหม่ทีÉเสนอขาย : จาํนวน 130,000,000 หุ้น คิดเป็นรอ้ยละ 30.23 ของจํานวนหุ้นสามัญทีÉ

จาํหน่ายไดแ้ลว้ทัÊงหมดภายหลงัการเสนอขายในครัÊงนี Ê 

มลูค่าทีÉตราไว ้ : หุน้ละ 0.50 บาท 

ราคาเสนอขาย : 1.10 บาทต่อหุน้ 

มลูค่ารวมของหุน้ใหม่ทีÉเสนอขาย : 143,000,000 บาท 

ระยะเวลาขาย : ตัÊงแต่เวลา 9.00 น. ถึง 16.00 น. ของวนัทีÉ 24 – 26 กรกฎาคม 2562 

สิทธิ ผลประโยชนแ์ละเงืÉอนไขอืÉน : หุน้สามัญเพิÉมทุนของบริษัททีÉเสนอขาย ในครัÊงนี Ê มีสิทธิและผลประโยชน์

เท่าเทียมกบัหุน้สามญัเดิมของบรษิัททกุประการ 
 

1.2 สัดส่วนการเสนอขายหลักทรัพย ์

การเสนอขายหุ้นสามัญเพิÉมทุนจาํนวน 130,000,000 หุน้ ในครัÊงนี Êเป็นการเสนอขายผ่านผู ้จัดจําหน่ายหลักทรัพย์

ตามทีÉระบุไวใ้นขอ้ 6.2 โดยจดัสรรตามดลุยพินิจของผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัย ์และไม่มีการเสนอขายใหก้บัผูจ้องซื Êอรายย่อยหรือ

ประชาชนเป็นการทัÉวไป เนืÉองจากจาํนวนหุน้ทีÉเสนอขายในครัÊงนี Êมจีาํนวนจาํกดั ไม่เพียงพอต่อการเสนอขายต่อประชาชนทัÉวไป

ในวงกวา้ง ทัÊงนี Ê สดัส่วนการเสนอขายหุน้สามญั มีดงันี Ê 

ประเภทนักลงทุน จาํนวนหุ้น ร้อยละ 

1) เสนอขายต่อประชาชนทัÉวไปตามดุลยพินจิของผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัย ์ 97,500,000 หุน้ 75.00 

2) เสนอขายต่อผูมี้อุปการคณุของบรษิัทและบรษิัทย่อย 19,500,000 หุน้ 15.00 

3) เสนอขายต่อกรรมการ ผูบ้รหิาร และ/หรือพนกังานของบรษิัทและบรษิัทย่อย 13,000,000 หุน้ 10.00 

รวมทัÊงสิ Êน 130,000,000 หุน้ 100.00 

 

 สดัส่วนทีÉจัดสรรหุน้ใหแ้ก่ผูล้งทุนของบริษัทตามข้อ (2) และ (3) รวมแลว้จะไม่เกิน 25% ของจาํนวนหุน้ทีÉเสนอขาย 

IPO ทัÊงหมด  หากมีหุ้นเหลือจากการจัดสรรและเสนอขายให้แก่ผู้มีอุปการคุณของบริษัทและบริษัทย่อย และ กรรมการ 

ผูบ้รหิาร และ/หรอืพนกังานของบรษัิทและบริษัทย่อย ตามขอ้ (2) และ (3) ดงักล่าวขา้งตน้ ใหน้าํหุน้ส่วนทีÉเหลือทัÊงหมดไปรวม

กบัหุน้ทีÉเสนอขายต่อกลุ่มประชาชนทัÉวไปตามดลุยพินิจของผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัยต์ามขอ้ (1) 
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ทัÊงนี Ê ผูจ้ดัการการจดัจาํหน่ายและรบัประกนัการจาํหน่ายตามทีÉระบุไวใ้นขอ้ 6.2.1 ขอสงวนสิทธิในการใชดุ้ลยพินิจใน

การเปลีÉยนแปลงจาํนวนหุน้สามญัทีÉจดัสรรใหแ้ก่นกัลงทุนแต่ละประเภทเพืÉอใหก้ารเสนอขายหุน้ในครัÊงนี Êประสบความสาํเร็จใน

การขายสงูสดุ 

ผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัยแ์ต่ละรายจะดาํเนินการจดัจาํหน่ายหุน้สามญัเพิÉมทนุใหแ้ก่นกัลงทนุซึÉงจดัอยู่ในประเภทบคุคล

ตามดลุยพินิจของผูจ้ดัจาํหน่ายหลักทรพัย ์ ทัÊงนี Êผูจ้ดัการการจดัจาํหน่ายและรบัประกนัการจาํหน่าย (ตามทีÉระบไุวใ้นขอ้ 6.2.1) 

เท่านัÊน จะเป็นผูด้าํเนินการจดัจาํหน่ายหุน้สามญัเพิÉมทุนใหแ้ก่ผูม้ีอุปการคุณของบรษัิทและบริษัทย่อย และ กรรมการ ผูบ้ริหาร 

และ/หรือพนกังานของบริษัทและบรษิัทย่อย 

 “บุคคลตามดุลยพินิจของผู้จัดจําหน่ายหลักทรัพย”์ หมายถึง ผูจ้องซื ÊอทีÉเป็นบุคคลธรรมดา และ/หรือนิติบุคคล

ทัÉวไปทีÉเป็นหรือเคยเป็นลูกคา้ หรือบุคคลทีÉคาดว่าจะเป็นลกูคา้ เช่น ลูกคา้ทีÉทาํการซื Êอขายหลักทรพัย ์ลูกคา้ดา้นวาณิชธนกิจ 

ลกูคา้ทีÉทาํการซื Êอขายหน่วยลงทุน เป็นตน้ หรือผูที้Éมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจ เช่น บริษัทคู่คา้ ผูใ้หค้าํปรกึษาทางธุรกิจ ผูใ้ห้การ

สนบัสนุนดา้นขอ้มลูทางธุรกิจ และผูแ้นะนาํลกูคา้/ธุรกิจ เป็นตน้ หรอืบุคคลตามดุลยพินิจของผูจ้ัดจาํหน่ายหลักทรพัยต์ามขอ้ 

6.2 ทัÊงทีÉเคยติดต่อ ทีÉติดต่ออยู่ในปัจจุบัน หรือผูท้ีÉคาดว่าจะไดต้ิดต่อในอนาคต รวมถึงผูท้ีÉไดเ้ขา้ร่วมฟังการนาํเสนอขอ้มลูของ

บรษัิท และในกรณีทีÉเป็นนิติบุคคลจะรวมถึงผูถื้อหุน้ และ/หรอืผูบ้รหิาร และ/หรือพนกังานของบคุคลขา้งตน้ทีÉจองซื Êอหุน้ผ่านผูจ้ดั

จาํหน่ายหลกัทรพัยต์ามขอ้ 6.2 ทัÊงนี Ê ไม่รวมถึง 

(ก) การจัดสรรใหแ้ก่ตนเอง ผู้บริหาร กรรมการ ผู้ถือหุน้รายใหญ่ ผู้มีอาํนาจควบคุม บริษัทใหญ่ และบริษัทย่อยของ

ตนเอง รวมทัÊงผูท้ีÉเกีÉยวขอ้งของผู้จดัจาํหน่ายหลกัทรพัยต์ามทีÉกาํหนดในประกาศคณะกรรมการกาํกับตลาดทุนทีÉ 

ทธ.27/2559 เรืÉองหลกัเกณฑ ์เงืÉอนไข และวิธีการในการจดัจาํหน่ายหลกัทรพัย ์บงัคบัใชต้ัÊงแต่วนัทีÉ 1 สิงหาคม 2559 

(รวมถึงทีÉมีการแกไ้ขเพิÉมเติม)  ผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัยอ์าจจดัสรรหุน้ใหแ้ก่บุคคลทีÉตอ้งหา้มจดัสรรตามขอ้ 20 (2) 

ไดก้รณีทีÉเป็นกองทุนหรือนิติบุคคล ซึÉงสามารถไดร้บัการจดัสรรหุน้ตามเงืÉอนไขทีÉกาํหนดในขอ้ 21 (3) (ก) (ข) และ 

(ค) ของประกาศดงักล่าว 

(ข) การจดัสรรหุน้ใหแ้ก่บุคคลทีÉบรษิัท ถกูหา้มมิใหจ้ดัสรรหุน้หรือจดัสรรหุน้ใหแ้ก่บคุคลทีÉมีความสมัพนัธเ์กินกว่าอตัราทีÉ

กาํหนด ตามประกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาดทนุทีÉ ทจ. 40/2557 เรืÉอง การจาํหน่ายหลกัทรพัยท์ีÉออกใหม่ประเภท

หุน้และใบสาํคญัแสดงสิทธิทีÉจะซื Êอหุน้ของบรษิัททีÉออกตราสารทุน บงัคบัใชต้ัÊงแต่วนัทีÉ 16 ธันวาคม 2557 (รวมทัÊงทีÉ

มีการแกไ้ขเพิÉมเติม) 

สาํหรบัผูจ้ดัการการจดัจาํหน่ายและรบัประกันการจาํหน่าย บุคคลตามดุลยพินิจของผูจ้ัดจาํหน่ายหลกัทรพัยจ์ะรวมถึง 

นกัลงทนุประเภทสถาบนัทีÉเคยเป็น หรือเป็นลกูคา้ของผูจ้ดัการการจดัจาํหน่ายและรบัประกันการจาํหน่าย หรือบุคคลทีÉผูจ้ดัการ

การจดัจาํหน่ายและรบัประกนัการจาํหน่ายตอ้งการชกัชวนใหเ้ป็นลกูคา้ในอนาคต ทีÉจองซื Êอหุน้ผ่านผูจ้ดัการการจดัจาํหน่ายและ

รบัประกนัการจาํหน่ายตามขอ้ 6.2.1 

“นักลงทุนสถาบัน” หมายถึง นกัลงทนุสถาบนัทีÉมีลกัษณะใดลกัษณะหนึÉงดงัต่อไปนี Ê 

1) ธนาคารพาณิชย ์

2) บรษัิทเงินทนุ 

3) บริษัทหลกัทรพัยเ์พืÉอเป็นทรพัยสิ์นของตนเอง หรือเพืÉอการบรหิารกองทุนส่วนบุคคลหรือเพืÉอการจัดการ

โครงการลงทุนทีÉจัดตัÊงขึ Êนตามกฎหมายว่าดว้ยการประกอบธุรกิจเงินทุน ธุรกิจหลักทรพัย ์และ ธุรกิจ

เครดิตฟองซิเอร ์

4) บรษัิทเครดิตฟองซิเอร ์
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5) บรษัิทประกนัภยั 

6) บรษัิทประกนัชีวิต 

7) ส่วนราชการและรฐัวิสาหกิจตามกฎหมายว่าดว้ยวิธีการงบประมาณ หรือนิติบุคคลทีÉมีกฎหมายเฉพาะ

จดัตัÊงขึ Êน 

8) ธนาคารแห่งประเทศไทย 

9) สถาบนัการเงินระหว่างประเทศ 

10) กองทนุเพืÉอการฟืÊนฟแูละพฒันาระบบสถาบนัการเงิน 

11) กองทนุบาํเหน็จบาํนาญขา้ราชการ 

12) กองทนุสาํรองเลี Êยงชีพ 

13) กองทนุรวม 

14) ผูล้งทนุต่างประเทศซึÉงมีลกัษณะเดียวกบัผูล้งทนุตาม (1) ถึง (13) โดยอนโุลม 

ทัÊงนีÊ นกัลงทนุสถาบนัจะตอ้งจองซื Êอหุน้ผ่านผูจ้ดัการการจดัจาํหน่ายและรบัประกนัการจาํหน่ายตามทีÉระบุไวใ้นขอ้ 6.2.1 

“ผู้มีอุปการคุณของบริษัทและบริษัทย่อย” หมายถึง เป็นบุคคลธรรมดา และ/หรือ นิติบุคคลทีÉมีลักษณะของการอุป

การคุณทีÉสรา้งประโยชนใ์หแ้ก่บรษิัท และบรษิัทย่อยอย่างชดัเจน ทัÊงในอดีต และปัจจบุนั ไดแ้ก ่ 

1. ผู้ทีÉมีความสัมพันธ์ทางการค้า เช่น ลูกค้า พันธมิตรธุรกิจ คู่สัญญาทางการค้า ผู้ให้บริการทางการค้า             

ผูจ้าํหน่ายสินคา้และ/หรือเครืÉองจกัร อปุกรณ ์เป็นตน้ 

2. ผูที้Éสรา้งประโยชนใ์นดา้นอืÉนๆ เช่น ดา้นแหล่งเงนิทุน ดา้นการบรหิารงาน  ดา้นกลยทุธ ์ดา้นการตลาด ดา้น

การผลิต ดา้นเทคโนโลยี ดา้นทรพัยากรบคุคล เป็นตน้ 

3. ผูใ้หค้าํปรกึษา/คาํแนะนาํในการดาํเนินธุรกิจดา้นต่างๆ เช่น ดา้นวิศวกรรม ดา้นวิชาการในสาขาทีÉเกีÉยวขอ้ง 

ดา้นธุรกิจ ดา้นการตลาด ดา้นบญัชีการเงิน ดา้นการลงทนุ ดา้นกฎหมายและภาษี เป็นตน้ 

โดยทีÉประชุมคณะกรรมการบริษัทครัÊงทีÉ  6/2562 ซึÉงประชุมเมืÉอวันทีÉ 15 กรกฎาคม 2562 (แก้ไขเพิÉมเติมจากมติทีÉ

ประชุมคณะกรรมการบริษัทครัÊงทีÉ 4/2562 เมืÉอวันทีÉ 10 มิถุนายน 2562) ไดม้ีมติอนมุัติการกาํหนดลกัษณะผูม้ีอปุการคณุของ

บริษัทและบรษิัทย่อย ตามรายละเอียดขา้งตน้ และไดม้อบหมายใหป้ระธานเจา้หนา้ทีÉบริหารของบรษัิท เป็นผูม้ีอาํนาจในการ

พิจารณากาํหนดรายชืÉอผู้มีอุปการคุณของบริษัทและบริษัทย่อยทีÉจะไดร้บัการจัดสรรหุ้นตามหลักเกณฑ์ทีÉคณะกรรมการ

กาํหนด และใหผู้ต้รวจสอบภายในมหีนา้ทีÉในการตรวจสอบการจดัสรรหุน้ IPO ใหก้บัผูมี้อปุการคณุของบรษิัทและบรษิัทย่อย 

ทัÊงนี Êไม่รวมถึง การจดัสรรใหแ้ก่บคุคลทีÉบรษิัทฯ ถกูหา้มมใิหจ้ดัสรรหุน้หรือจดัสรรหุน้ใหแ้ก่บุคคลทีÉมีความสมัพนัธแ์ละผู ้

มีอปุการคณุเกินกว่าอตัราทีÉกาํหนด ตามประกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาดทนุ ทีÉ ทจ.40/2557 เรืÉอง การจาํหน่ายหลกัทรพัยท์ีÉ

ออกใหม่ประเภทหุน้และใบสาํคัญแสดงสิทธิทีÉจะซื Êอหุน้ของบริษัททีÉออกตราสารทุน บังคับใชต้ัÊงแต่วนัทีÉ 16 ธันวาคม 2557 

(รวมถึงทีÉมีการแกไ้ขเพิÉมเติม)  

”กรรมการ ผู้บริหาร และ/หรือพนักงานของบริษัทและบริษัทย่อย” หมายถึง กรรมการ ผู ้บริหาร และ/หรือ

พนักงานของบริษัทและบริษัทย่อย โดยไม่มีกรรมการ ผูบ้ริหาร และ/หรือพนกังานของบริษัทและบริษัทย่อยรายใดไดร้บัการ

จดัสรรเกินรอ้ยละ 5 ของจาํนวนหุน้ทัÊงหมดทีÉเสนอขายในครัÊงนี Ê  
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1.3 สิทธิ ผลประโยชน ์และเงืÉอนไขอืÉน 

หุน้สามัญเพิÉมทุนของบริษัททีÉเสนอขายจาํนวน 130,000,000 หุ้น ในครัÊงนี Ê มีสิทธิและผลประโยชน์เท่าเทียมกับหุ้น

สามญัเดิมของบริษัททกุประการ 
 

1.4 ตลาดรองของหุน้ทีÉเสนอขาย 

บรษิัทจะนาํหุน้สามญัเพิÉมทุนไปจดทะเบียนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยเ์อม็ เอ ไอ ซึÉงบริษัทไดย้ืÉนคาํ

ขออนุญาตและเอกสารประกอบต่อตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (“ตลาดหลักทรพัยฯ์”) เมืÉอวันทีÉ 1 เมษายน 2562  ให้

พิจารณารบัหุน้ของบริษัทเป็นหลักทรพัยจ์ดทะเบียนดว้ยเกณฑ์กาํไร (Profit Test) ทัÊงนี Ê บริษัท แอสเซท โปร แมเนจเม้นท ์

จาํกัด (“APM”) ในฐานะทีÉปรกึษาทางการเงินไดพ้ิจารณาคุณสมบตัิของบรษิัทแลว้มีความเห็นว่า บริษัทมีคุณสมบตัิครบถว้น

จะนาํหลกัทรพัยข์องบรษิัทเขา้เป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลักทรพัยเ์อ็มเอไอ ตามขอ้บงัคับของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่ง

ประเทศไทย เรืÉอง การรบัหลักทรพัยจ์ดทะเบียน การเปิดเผยสารสนเทศ และการเพิกถอนหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนใน “ตลาด

หลักทรพัยเ์อ็ม เอ ไอ” พ.ศ. 2560 ลงวันทีÉ 11 กรกฎาคม 2560 (รวมทัÊงทีÉแกไ้ขเพิÉมเติม) ยกเวน้คุณสมบัติตามขอ้ 4 (3) เรืÉอง

การกระจายการถือหุ้นรายย่อย โดยภายหลังจากทีÉบริษัทไดจ้าํหน่ายหุ้นสามัญต่อบุคคลตามดุลยพินิจของผู้จัดจาํหน่าย

หลกัทรพัย ์ ผูมี้อปุการคุณของบริษัทและบริษัทย่อย และ กรรมการ ผูบ้รหิาร และ/หรือพนกังานของบรษิัทและบรษิัทย่อยแลว้ 

จะทาํใหบ้ริษัทมีคุณสมบัติครบถว้นตามเกณฑ์การกระจายหุ้นใหแ้ก่นักลงทุนรายย่อยดังกล่าว และบริษัทจะดาํเนินการให้

ตลาดหลกัทรพัยฯ์ รบัหุน้เป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย ์เอ็ม เอ ไอ ต่อไป 
   

1.5 ข้อมูลอืÉน ๆ 

ตามข้อบังคับของตลาดหลักทรพัยฯ์ เรืÉองการรบัหุ้นสามัญหรือหุน้บุริมสิทธิเป็นหลักทรพัยจ์ดทะเบียน พ.ศ.2558 

หมวด 5 การหา้มผูบ้ริหารหรือผูถื้อหุน้และผูท้ีÉเกีÉยวขอ้งขายหุน้และหลกัทรพัยภ์ายในระยะเวลาทีÉกาํหนด และขอ้บังคบัอืÉนทีÉ

เกีÉยวขอ้ง บงัคบัใชต้ัÊงแต่วนัทีÉ 16 พฤษภาคม 2558 (รวมทัÊงทีÉมีการแกไ้ขเพิÉมเติม) กาํหนดหา้มผูถื้อหุน้ทีÉถือหุน้ก่อนวันทีÉบริษัท

เสนอขายหุน้ต่อประชาชน นาํหุน้หรือหลกัทรพัยท์ีÉอาจเป็นหุน้ จาํนวนรวมกนัเท่ากับรอ้ยละ 55 ของทนุทีÉชาํระแลว้ภายหลงัการ

เสนอขายในครัÊงนี Êออกขายภายในกาํหนดระยะเวลา 1 ปี นบัแต่วนัทีÉหุน้ของบรษัิทเริÉมทาํการซื Êอขายในตลาดหลกัทรพัยฯ์ โดย

ภายหลงัจากวนัทีÉหุน้ของบรษิัททาํการซื Êอขายในตลาดหลกัทรพัยฯ์ ครบ 6 เดือน ใหบุ้คคลทีÉถกูสัÉงหา้มขายสามารถขายหุน้หรือ

หลักทรพัยท์ีÉถูกสัÉงห้ามขายไดใ้นจาํนวนรอ้ยละ 25 และเมืÉอครบกาํหนด 1 ปี ใหบุ้คคลทีÉถูกสัÉงหา้มขายสามารถขายหุน้หรือ

หลกัทรพัยท์ีÉถกูสัÉงหา้มขายจาํนวนทีÉเหลืออีกรอ้ยละ 75 ได ้
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2. ข้อจาํกัดการโอนหลักทรัพยที์Éเสนอขาย 

  หุน้ของบรษิัทใหโ้อนกันไดโ้ดยเสรี โดยไม่มีขอ้จาํกดัในการโอน อย่างไรก็ดี การโอนหุน้สามญัของบรษิัทจะกระทาํมิได้

หากว่าการโอนหุน้ดงักล่าวจะมีผลทาํใหส้ัดส่วนการถือหุน้ของบุคคลทีÉไม่ใช่บุคคลสญัชาติไทยในบริษัทมีจาํนวนเกินกว่ารอ้ย

ละ 49 ของจาํนวนหุน้ทีÉจาํหน่ายไดแ้ลว้ทัÊงหมดของบรษิัท 

 การโอนหุน้ของบรษิัทย่อมสมบรูณเ์มืÉอผูโ้อนไดส้ลกัหลงัใบหุน้ โดยระบุชืÉอผูร้บัโอนและลงลายมือชืÉอของผูโ้อนกับผูร้บั

โอน และไดม้ีการส่งมอบใบหุน้ฉบบัดงักล่าวใหแ้ก่ผูร้บัโอน การโอนหุน้ดงักล่าวนัÊนจะใชย้นักับบริษัทได ้ต่อเมืÉอบรษิัทไดร้บัคาํ

รอ้งขอใหล้งทะเบียนการโอนหุน้ และจะใชย้นักับบุคคลภายนอกไดเ้มืÉอบรษิัทไดล้งทะเบียนการโอนหุน้เป็นทีÉเรียบรอ้ยแลว้ เมืÉอ

บรษัิทเห็นว่าการโอนหุน้ถูกตอ้งตามกฎหมาย ใหบ้ริษัทลงทะเบียนการโอนหุน้ภายใน 14 วัน นบัแต่วนัทีÉไดร้บัคาํรอ้งขอ หาก

การโอนหุน้นัÊนไม่ถูกตอ้งสมบูรณ ์ใหบ้ริษัทแจง้แก่ผูย้ืÉนคาํรอ้งขอภายใน 7 วัน  การโอนหุ้นทีÉซื Êอขายในตลาดหลักทรพัยฯ์ ให้

เป็นไปตามทีÉกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยก์าํหนด 
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3. ทีÉมาของการกาํหนดราคาหลกัทรัพยท์ีÉเสนอขาย 

   

 การกาํหนดราคาเสนอขายหุ้นสามัญเพิÉมทุนของบริษัทในครัÊงนี Ê พิจารณาจากอัตราส่วนราคาต่อกาํไรสุทธิต่อหุ้น 

(Price to Earnings Ratio : P/E) ทัÊงนี Ê ราคาหุน้สามัญทีÉเสนอขายหุน้ละ 1.10 บาท คิดเป็นอตัราส่วนราคาต่อกาํไรสุทธิต่อหุน้ 

(P/E) เท่ากับ 17.94 เท่า ซึÉงคาํนวณจากผลประกอบการของบริษัทในรอบ 12 เดือนทีÉผ่านมา ตัÊงแต่วันทีÉ 1 เมษายน 2561 ถึง

วันทีÉ 31 มีนาคม 2562 ซึÉงมีกาํไรสุทธิเท่ากับ 26.36 ลา้นบาท เมืÉอหารดว้ยจาํนวนหุ้นสามญัทีÉออกและชาํระแลว้ภายหลงัการ

เสนอขายหุน้ในครัÊงนี Ê เท่ากบั 430.00 ลา้นหุน้ (Fully Diluted) จะไดก้าํไรสทุธิต่อหุน้เท่ากบั 0.06 บาท 

 อัตราส่วนราคาหุ้นต่อกําไรสุทธิดังกล่าว ค ํานวณจากผลประกอบการในอดีต โดยทีÉยังมิได้พิจารณาถึงผลการ

ดาํเนินงานในอนาคต  
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4. ข้อมูลทางการเงนิเพืÉอประกอบการประเมินราคาหุ้นทีÉเสนอขาย 

   

 ในการพิจารณาข้อมูลทางการเงินของบริษัทจดทะเบียนเพืÉอเป็นขอ้มูลประกอบการประเมินราคาหุน้ทีÉเสนอขาย  

เนืÉองจากไม่มีบรษิัทจดทะเบียนทีÉประกอบธุรกิจทีÉมีผลิตภณัฑเ์หมือน หรือใกลเ้คียงกบัธุรกิจของบรษิัทฯ ทัÊงหมด อย่างไรก็ตาม 

เพืÉอเป็นขอ้มลูประกอบการประเมนิราคาหุน้ทีÉเสนอขาย และเป็นขอ้มลูประกอบการตดัสินใจลงทนุ จึงแสดงอตัราส่วนราคาหุน้

ต่อกําไรสุทธิต่อหุ้นของตลาดหลักทรพัย ์เอ็ม เอ ไอ ซึÉงเป็นตลาดหลักทรพัยท์ีÉบริษัทฯ จะเข้าไปจดทะเบียน เฉลีÉยในช่วง

ระยะเวลา 3 เดือนย้อนหลัง  ตัÊงแต่วันทีÉ  16 เมษายน 2562 ถึง 15 กรกฎาคม 2562 ซึÉงมีค่าเท่ากับ 45.65 เท่า (ทีÉมา: 

www.setsmart.com) 
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5. ราคาหุ้นสามัญในตลาดรอง 

   

-  ไม่มี - 
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6. การจอง การจาํหน่าย และการจัดสรร 

  ผูจ้ัดการการจัดจาํหน่ายและรบัประกันการจาํหน่ายตามขอ้ 6.2.1 ขอสงวนสิทธิในการใช้ดุลยพินิจเปลีÉยนแปลง

จาํนวนหุน้ทีÉจดัสรร วิธีการจองซื Êอหุน้และวิธีการจดัสรรหุน้ตามทีÉระบุไวใ้นหนงัสือชี Êชวนฉบับนี Êตามความเหมาะสม ในกรณีทีÉ

เกิดปัญหา หรืออปุสรรค หรือขอ้จาํกัดในการดาํเนินการ ทัÊงนี ÊเพืÉออาํนวยความสะดวกใหแ้ก่ผูล้งทนุอย่างเป็นธรรมและใหก้าร

เสนอขายหุน้ครัÊงนี Êประสบความสาํเรจ็ในการขายสูงสุด 

6.1 วิธีการเสนอขายหลักทรัพย ์

 การเสนอขายหุน้ในครัÊงนี Êเป็นการเสนอขายโดยผ่านผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัย ์ตามทีÉระบุไวใ้นขอ้ 6.2 

6.2 ผู้จัดจาํหน่ายหลักทรัพย ์

6.2.1 ผูจ้ดัการการจดัจาํหน่ายและรบัประกนัการจาํหน่าย 

บริษทัหลักทรัพย ์ฟิลลิป (ประเทศไทย) จาํกัด (มหาชน) 

สาํนกังานใหญ่ ตัÊงอยู่เลขทีÉ 849 อาคารวรวฒัน ์ 

ชัÊน 11 หอ้ง 1101, 1102, 1104 ชัÊน 14 หอ้ง 1404 ชัÊน 15 ชัÊน 21 หอ้ง 2101 และชัÊน 22 หอ้ง 2202  

ถนนสีลม แขวงสีลม เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร 10500 

โทรศพัท ์0-2635-1700 โทรสาร 0-2635-1662 

www.poems.in.th  

6.2.2 ผูจ้ดัจาํหน่ายและรบัประกนัการจาํหน่าย 

บริษทัหลักทรัพย ์โนมูระ พัฒนสิน จาํกัด (มหาชน) 

25 อาคารกรุงเทพประกนัภยั ชัÊน 15-17 ถนนสาทรใต ้ 

แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 

โทรศพัท ์0-2638-5000 

โทรสาร 0-2287-6007 

บริษทัหลักทรัพย ์ฟินันเซีย ไซรัส จาํกัด (มหาชน) 

999/9 อาคารดิ ออฟฟิศเศส แอท เซ็นทรลัเวิลด ์ชัÊน 18 , 25 

ถนนพระราม 1 แขวงปทมุวนั เขตปทมุวนั กรุงเทพมหานคร 10330 

โทรศพัท ์0-2658-9000 

โทรสาร 0-2646-9993 

บริษทัหลักทรัพย ์โกลเบล็ก จาํกัด 

87/2 อาคารซอีารซี์ ออลซีซัÉนสเ์พลส ชัÊน 8 และชัÊน 12 

ถนนวิทยุ แขวงลุมพีนี เขตปทมุวนั กรุงเทพมหานคร 10330 

โทรศพัท ์ 0-2672-5999     

โทรสาร  0-2672-5929 
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บริษทัหลักทรัพย ์เคจีไอ (ประเทศไทย) จาํกัด (มหาชน) 

173 อาคารเอเซีย เซ็นเตอร ์ชัÊน 8-11  

ถนนสาทรใต ้แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 

โทรศพัท ์ 0-2658-8888 

โทรสาร  0-2658-8654 

บริษทัหลักทรัพย ์ทรีนิตีÊ จาํกัด 

179 อาคารบางกอกซติี Êทาวเวอร ์ชัÊน 25-26, 29  

ถนนสาทรใต ้แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 

โทรศพัท ์0-2801-9100 

โทรสาร 0-2801-9399 

บริษทัหลักทรัพย ์ยูโอบี เคยเ์ฮียน (ประเทศไทย) จาํกัด (มหาชน) 

130-132 อาคารสินธรทาวเวอร ์1 ชัÊน 2-3 

ถนนวิทยุ แขวงลุมพินี เขตปทมุวนั กรุงเทพมหานคร 10330 

โทรศพัท ์ 0-2659-8000 

โทรสาร 0-2263-2807 

บริษทัหลักทรัพย ์ไอร่า จาํกัด (มหาชน) 

เลขทีÉ 319 อาคารจตัรุสัจามจรีุ ชัÊน 17 และ 20  

ถนนพญาไท แขวงปทมุวนั เขตปทมุวนั กรุงเทพมหานคร 10330 

โทรศพัท ์ 0-2080-2888 

โทรสาร 0-2160-5400 

บริษทัหลักทรัพย ์เคทบีี (ประเทศไทย) จาํกัด (มหาชน) 

87/2 อาคารซอีารซี์ทาวเวอร ์ชัÊน 9, 18, 39, 52 ออลซีซนัสเ์พลส 

ถนนวิทยุ แขวงลุมพินี เขตปทมุวนั กรุงเทพมหานคร 10330 

โทรศพัท ์   0-2648-1777 

โทรสาร 0-2648-1000 

บริษทัหลักทรัพย ์อารเ์อชบี (ประเทศไทย) จาํกัด (มหาชน) 

98 อาคารสาทรสแควร ์ออฟฟิศ ทาวเวอร ์ชัÊน 8, 10  

ถนนสาทรเหนือ แขวงสีลม เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร 10500 

โทรศพัท ์   0-2088-9999 

โทรสาร 0-2108-0999 

  

(หากไม่ไดก้ล่าวถึงผูจ้ดัการการจดัจาํหน่ายและรบัประกนัการจาํหน่าย หรือผูจ้ดัจาํหน่ายและรบัประกนัการจาํหน่าย

รายใดรายหนึÉงโดยเฉพาะ รวมเรยีกผูจ้ดัการการจดัจาํหน่ายและรบัประกันการจาํหน่ายและผูจ้ดัจาํหน่ายและรบัประกันการ

จาํหน่ายว่า “ผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัย”์) 
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6.3 เงืÉอนไขและค่าตอบแทนในการจัดจาํหน่ายหลักทรัพย ์

6.3.1 เงืÉอนไขการจาํหน่ายและรบัประกนัการจาํหน่าย 

บริษัทไดต้กลงมอบหมายใหผู้จ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัย ์ตามทีÉระบุไวใ้นขอ้ 6.2 เป็นผูด้าํเนินการจดัจาํหน่ายหุน้

สามญัเพิÉมทุนของบรษัิทซึÉงจะเสนอขายแก่ประชาชน จาํนวน 130,000,000 หุน้ ในราคาหุน้ละ 1.10 บาท โดยผู้

จดัจาํหน่ายหลักทรพัยม์ีขอ้ตกลงยอมรบัประกันการจาํหน่ายหุ้นสามัญของบริษัทประเภทรบัประกันผลการ

จาํหน่ายอย่างแน่นอนทัÊงจาํนวน (Firm Underwriting) ทัÊงนี Ê ใหเ้ป็นไปตามเงืÉอนไขทีÉระบุไวใ้นสญัญาแต่งตัÊงผู้

จดัจาํหน่ายและรบัประกนัการจาํหน่าย และดาํเนินการจดัสรรใหเ้ป็นไปตามสดัส่วนทีÉระบไุวใ้นขอ้ 1.2  

อย่างไรก็ตาม ผูจ้ดัการการจดัจาํหน่ายและรบัประกนัการจาํหน่ายมสีิทธิยกเลิกการจดัจาํหน่ายหุน้ในครั Êงนี Ê โดย

จะดาํเนินการคืนเงินค่าจองซื ÊอทัÊงจาํนวนให้แก่ผูจ้องซื ÊอทัÊงหมดตามรายละเอียดทีÉระบุไวใ้นข้อ 6.9 เมืÉอเกิด

เหตุการณ์ต่าง ๆ ตามทีÉก ําหนดไว้ในสัญญาแต่งตัÊงผู้จัดจําหน่ายและรับประกันการจําหน่าย ซึÉงรวมถึง

เหตุการณด์งัต่อไปนี Ê 

(ก)  เมืÉอบริษัทไม่สามารถปฏิบัติตามเงืÉอนไขใด ๆ ทีÉได้กําหนดไว้ในสัญญาแต่งตัÊงผู้จัดจําหน่ายและ

รบัประกนัการจาํหน่าย (Underwriting Agreement) หรือ 

(ข)  เมืÉอเกิดเหตุสุดวิสัย การเปลีÉยนแปลงอย่างมีนัยสําคัญทางด้านการเงิน เศรษฐกิจ ภาวะตลาด

หลกัทรพัยห์รือการเมืองทัÊงในประเทศและต่างประเทศ หรือการเปลีÉยนแปลงอย่างมีนยัสาํคญัในธุรกิจ

หรือการดาํเนินงานของบรษิัท ทีÉอาจมีผลกระทบต่อการจดัจาํหน่ายหุน้ในครัÊงนี Ê หรือ 

(ค)  เมืÉอมีการยกเลิกสัญญาแต่งตัÊงผูจ้ดัจาํหน่ายและรบัประกันการจาํหน่าย (Underwriting Agreement) 

หรือ 

(ง)  เมืÉอมีเหตุทีÉทาํใหส้าํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์หรือหน่วยงานราชการ 

สัÉงระงบัหรือหยดุการเสนอขายหลกัทรพัย ์หรอืไม่สามารถส่งมอบหลกัทรพัยที์Éเสนอขายได ้

ทัÊงนี Ê รายละเอียดและเงืÉอนไขการยกเลิกการเสนอขายหุน้และการจดัจาํหน่ายหุน้ดงักล่าวขา้งตน้ จะเป็นไปตาม

รายละเอียดและเงืÉอนไขทีÉจะกําหนดไว้ในสัญญาแต่งตัÊงผู้จัดจําหน่ายและรับประกันการจัดจําหน่าย 

(Underwriting Agreement) 

กรณีผูจ้ดัการการจดัจาํหน่ายและรบัประกนัการจดัจาํหน่ายใชส้ิทธิยกเลิกการเสนอขายหุน้และจดัจาํหน่ายหุน้

ดังกล่าวข้างต้น ผู้จัดการการจัดจาํหน่ายและรบัประกันการจาํหน่ายและผู้จัดจาํหน่ายและรบัประกันการ

จาํหน่าย จะดาํเนินการคืนเงินค่าจองซื Êอใหก้บัผูจ้องซื Êอแต่ละราย ตามรายละเอียดทีÉระบไุวใ้นขอ้ 6.9 

6.3.2 ค่าตอบแทนในการจดัจาํหน่ายหลกัทรพัย ์

บริษัทตกลงจ่ายค่าตอบแทนการการจัดจาํหน่ายและรบัประกันการจาํหน่าย ใหแ้ก่ผูจ้ัดจาํหน่ายหลักทรพัย ์

ตามทีÉระบุไวใ้นขอ้ 6.2 รวมเป็นเงินประมาณ 4,290,000 บาท (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิÉม) โดยจะชาํระเงินตาม

วิธีการทีÉระบุไวใ้นสญัญาแต่งตัÊงผูจ้ดัจาํหน่ายและรบัประกนัการจาํหน่ายหุน้   

6.3.3 ประมาณการจาํนวนเงนิค่าหุน้สามญัทีÉบรษิัทฯ จะไดร้บั 

จาํนวนเงินค่าหุน้ทีÉบรษัิทจะไดร้บัทัÊงสิ Êน แบ่งออกเป็น 

                      หุน้ทีÉเสนอขายจาํนวน 130,000,000 หุน้ ในราคาหุน้ละ 1.10 บาท  143,000,000 บาท  

 หกั ประมาณการค่าใชจ่้ายในการเสนอขาย * 12,523,745 บาท 
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 จาํนวนเงินค่าหุน้สทุธิทีÉบริษัทจะไดร้บัโดยประมาณ 130,476,255 บาท 

 จาํนวนเงินค่าหุน้สทุธิทีÉบริษัทจะไดร้บัต่อหุน้โดยประมาณ 1.00 บาท 

 หมายเหต ุ: * ไม่รวมภาษีมลูค่าเพิÉม  

6.4 ประมาณการค่าใช้จ่ายในการเสนอขายหลักทรัพย*์ 

 ค่าธรรมเนียมคาํขออนญุาตเสนอขายหุน้สามญัเพิÉมทุนทีÉออกใหม่ 200,000 บาท 

 ค่าธรรมเนียมการยืÉนแบบแสดงรายการขอ้มลูการเสนอขายหุน้สามญั 85,800 บาท 

 ค่าธรรมเนียมการยืÉนคาํขอใหร้บัหุน้สามญัเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียน 25,000 บาท 

 ค่าธรรมเนียมแรกเขา้สาํหรบัการเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียน** 53,750 บาท 

 ค่าธรรมเนียมการจดทะเบียนเพิÉมทุน  65,000 บาท

 ค่าธรรมเนียมการจดัจาํหน่ายและรบัประกนัการจาํหน่าย 4,290,000 บาท 

 ค่าธรรมเนียมทีÉปรกึษา (ทีÉปรกึษาทางการเงิน และทีÉปรกึษากฎหมาย) 4,050,000 บาท 

 ค่าพิมพห์นงัสือชี Êชวน ใบจองซื Êอหุน้ ค่าโฆษณาและประชาสมัพนัธ ์ 3,754,195 บาท 

 รวมค่าใชจ้่ายทัÊงสิÊนในการเสนอขายหลกัทรัพย ์ 12,523,745 บาท 
 หมายเหต ุ: * ค่าใชจ่้ายขา้งตน้ไม่รวมภาษีมลูค่าเพิÉม 

 ** ไม่รวมค่าธรรมเนียมรายปีในการเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียน 

6.5 วิธีการขอรับหนังสือชีÊชวนและใบจองซืÊอหลักทรัพย ์

สาํหรบับคุคลตามดลุยพินิจของผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัย ์

ผูป้ระสงคจ์ะจองซื Êอหุ้นสามัญเพิÉมทุนของบริษัทสามารถติดต่อขอรบัหนังสือชี Êชวนและใบจองซื Êอหุ้นของบริษัทไดท้ีÉ

สาํนักงานและสาขาของผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัย ์ตามทีÉระบุไวใ้นขอ้ 6.2 ได ้ตัÊงแต่วนัทีÉหนังสือชี Êชวนมีผลบงัคบัใชจ้นถึง

วนัสิ Êนสดุการเสนอขายในวนัและเวลาทาํการของผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัย ์

เพืÉอความสะดวกในการเตรียมการจองซื Êอ และการติดต่อนักลงทุน ผูจ้ดัจาํหน่ายหลักทรพัยส์ามารถนาํส่งใบจองซื Êอ 

และหนังสือชี ÊชวนตัÊงแต่วันทีÉหนังสือชีÊชวนมีผลบังคับใช้จนถึงวันสิ Êนสุดระยะเวลาการจองซื Êอ ระหว่างวันและเวลา 

ทีÉผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัยป์ระกาศกาํหนด  

สาํหรบัผูม้ีอปุการคณุของบรษิัทและบรษัิทย่อย และ กรรมการ ผูบ้รหิาร และ/หรือพนกังานของบรษิัทและบรษัิทย่อย 

ผูม้ีอุปการคุณของบริษัทและบริษัทย่อย และ กรรมการ ผูบ้รหิาร และ/หรือพนกังานของบริษัทและบริษัทย่อยสามารถ

ติดต่อขอรบัหนงัสือชี Êชวนและใบจองซื Êอหุน้สามญั ไดท้ีÉสาํนกังานและสาขาของผูจ้ดัการการจาํหน่ายและรบัประกันการ

จาํหน่ายตามทีÉระบุไวใ้นขอ้ 6.2.1 ไดต้ัÊงแต่วนัทีÉหนังสือชี Êชวนมีผลบงัคบัใช ้จนถึงวนัสิ Êนสดุการเสนอขาย ในวนัและเวลา

ทาํการของผูจ้ดัการการจาํหน่ายและรบัประกนัการจาํหน่าย 

เพืÉอความสะดวกในการเตรียมการจองซื Êอ และการติดต่อนักลงทุน ผูจ้ัดการการจาํหน่ายและรับประกันการจาํหน่าย

สามารถนาํส่งใบจองซื Êอ และหนงัสือชี Êชวน ตัÊงแต่วนัทีÉหนงัสือชีÊชวนมีผลบงัคบัใชจ้นถึงวนัสิ Êนสดุระยะเวลาการจองซื Êอ 

ระหว่างวนัและเวลาทีÉผูจ้ดัการการจาํหน่ายและรบัประกนัการจาํหน่ายประกาศกาํหนด  

ทัÊงนี Ê ผูล้งทุนสามารถดาวนโ์หลด (Download) หนังสือชี ÊชวนซึÉงมีขอ้มูลไม่แตกต่างจากหนังสือชี ÊชวนทีÉยืÉนต่อสาํนักงาน

คณะกรรมการกาํกับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยเ์พืÉอศึกษารายละเอียดการเสนอขายหุน้ครัÊงนี Êไดก้่อนทาํการจองซื Êอ

หุน้สามญั ผ่านเว็บไซตข์องสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยที์É www.sec.or.th 
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6.6 วิธีการจัดสรรหลักทรัพย ์

การจัดสรรหุ้นสามัญเพิÉมทุนทีÉเสนอขายในครัÊงนี Êจาํนวน 130,000,000 หุ้น แบ่งการจัดสรรออกเป็น 3 ส่วน คือ (1) 

เสนอขายต่อบุคคลตามดลุยพินิจของผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัย ์จาํนวน 97,500,000 หุน้ (2) เสนอขายต่อผูมี้อปุการคุณ

ของบริษัทและบริษัทย่อย จาํนวน 19,500,000 หุน้  และ (3) เสนอขายต่อกรรมการ ผูบ้ริหาร และ/หรือพนกังานของ

บริษัทและบริษัทย่อยจาํนวน 13,000,000 หุ้น ทัÊงนี Êสัดส่วนในการเสนอขายหุ้นให้กับบุคคลทีÉไม่ใช่สัญชาติไทยจะ

เป็นไปตามทีÉกาํหนดไวใ้นขอ้บงัคบัของบรษิัท 

นอกจากนี Ê การจดัสรรหุน้โดยผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัยจ์ะอยู่ภายใตเ้กณฑด์งันี Ê 

1.  ผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัย ์ตามทีÉระบุไวใ้นขอ้ 6.2 จะดาํเนินการมิใหม้ีการจดัสรรหุน้สามญัทีÉเสนอขายใหแ้ก่ตนเอง 

กรรมการ ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ ผูม้ีอาํนาจควบคุม บริษัทใหญ่ บริษัทย่อยของตนเอง และผูท้ีÉเกีÉยวขอ้งกับบุคคล

ดงักล่าว เวน้แต่เป็นการจัดสรรหุ้นทีÉเหลือจากการจองซื Êอของผูจ้องซื Êอหุน้ทัÊงหมด ตามประกาศคณะกรรมการกาํกับ

ตลาดทุน ทีÉ  ทธ.27/2559 เรืÉองหลักเกณฑ์ เงืÉอนไข และวิธีการในการจัดจําหน่ายหลักทรพัย์บังคับใช้ตัÊงแต่วันทีÉ 1 

สิงหาคม 2559 (รวมถึงทีÉมีการแกไ้ขเพิÉมเติม) ผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัยอ์าจจดัสรรหุน้ใหแ้ก่บคุคลทีÉตอ้งหา้มจดัสรรตาม

ขอ้ 20 (2) ไดก้รณีทีÉเป็นกองทนุหรือนิติบุคคล ซึÉงสามารถไดร้บัการจดัสรรหุน้ตามเงืÉอนไขทีÉกาํหนดในขอ้ 21 (3) (ก) (ข) 

และ (ค) ของประกาศดงักล่าว และจะไม่จดัสรรหุน้ทีÉเสนอขายใหแ้ก่บคุคลทีÉบริษัทฯ ถูกหา้มมิใหจ้ดัสรรหุน้หรอืจดัสรร

หุน้ใหแ้ก่บุคคลทีÉมีความสัมพันธ์เกินกว่าอัตราทีÉกาํหนด ตามประกาศคณะกรรมการกาํกับตลาดทุนทีÉ ทจ.40/2557 

เรืÉองการจาํหน่ายหลักทรพัยท์ีÉออกใหม่ประเภทหุ้นและใบสาํคัญแสดงสิทธิทีÉจะซื Êอหุ้นของบริษัททีÉออกตราสารทุน 

บงัคบัใชต้ัÊงแต่วนัทีÉ 16 ธันวาคม 2557 (รวมถึงทีÉมีการแกไ้ขเพิÉมเติม) และหนงัสือเวียนสาํนกังานคณะกรรมการกาํกับ

หลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์ทีÉ กลต.จท. (ว) 26/2560 เรืÉอง การซักซอ้มความเขา้ใจเกีÉยวกับประกาศการจาํกัด

สดัส่วนการจดัสรรหุน้ IPO ใหก้บัผูม้ีอปุการคุณและบุคคลทีÉมีความสมัพนัธก์บับรษิัททีÉเสนอขายหลกัทรพัย ์  

2. ผูจ้ดัการการจดัจาํหน่ายและรบัประกนัการจาํหน่ายขอสงวนสิทธิทีÉจะใชด้ลุยพินิจเปลีÉยนแปลงจาํนวนหุน้สามญัทีÉ

จดัสรรใหแ้ก่นกัลงทนุในแต่ละประเภท เช่น อาจพิจารณาจดัสรรใหแ้ก่บคุคลตามดลุยพินิจของผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัย์

เพิÉมเติมหากพิจารณาแลว้เห็นว่ามีหุน้สามัญเหลือจากการจัดสรรในส่วนของผูม้ีอุปการคุณของบริษัทและบริษัทย่อย 

เป็นตน้ ทัÊงนี Ê เพืÉอใหก้ารเสนอขายหุน้สามญัครัÊงนี Êประสบความสาํเรจ็ 

3.  อนึÉง การจัดสรรหุน้สามัญในครัÊงนี Êเป็นการปฏิบตัิเพืÉอใหส้อดคลอ้งกับคุณสมบัติทีÉกาํหนดตามขอ้ 4 (3) เรืÉองการ

กระจายการถือหุ้นรายย่อยภายใต้ข้อบังคับของตลาดหลักทรัพย์ฯ เรืÉองการรับหุ้นสามัญหรือหุ้นบุริมสิทธิเป็น 

หลกัทรพัยจ์ดทะเบียน พ.ศ. 2558 (รวมทัÊงทีÉมีการแกไ้ขเพิÉมเติม) 

4. ผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัยส์งวนสิทธิทีÉจะไม่จดัสรรหุน้ทีÉเสนอขายใหผู้จ้องซื Êอรายใด หากการจัดสรรดังกล่าวทาํให้

หรืออาจเป็นผลให้เป็นการกระทาํการขัดต่อกฎหมายหรือระเบียบขอ้บังคับของต่างประเทศ หรือจะเป็นผลให้ต้อง

ดาํเนินการใด ๆ เพิÉมเติมจากทีÉตอ้งดาํเนินการตามกฎระเบียบทีÉเกีÉยวขอ้งกับการออกและเสนอขายหลักทรพัยภ์ายใต้

กฎหมายไทย 

6.6.1 วิธีจดัสรรหุน้สามญัจาํนวน 97,500,000 หุน้ ใหแ้ก่บคุคลตามดลุยพินิจของผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัย ์

การจัดสรรหุ้นให้แก่บุคคลตามดุลยพินิจของผู้จัดจําหน่ายหลักทรพัย ์ให้อยู่ในดุลยพินิจของผู้จัดจาํหน่าย

หลกัทรพัย ์โดยจะทาํการจดัสรรหุน้ใหแ้ก่บุคคลใด และ/หรือ ในจาํนวนมากนอ้ยเท่าใดก็ได ้หรือจะปฏิเสธการ

จดัสรรหุน้ใหแ้ก่บคุคลใดก็ได ้หากผูจ้องซื Êอปฏิบตัิไม่ถกูตอ้งครบถว้นตามขอ้ 6.7.1 และหากยอดการจองซื Êอหุน้
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ของบคุคลตามดุลยพินิจของผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัยค์รบตามจาํนวนทีÉกาํหนดแลว้ ผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัยข์อ

สงวนสิทธิในการปิดรบัจองซื Êอหุน้สามญัของบุคคลตามดุลยพินิจของผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัยก์่อนครบกาํหนด

ระยะเวลาการจองซื Êอ 

6.6.2 วิธีจดัสรรหุน้สามญัจาํนวน 19,500,000 หุน้ ใหแ้ก่ผูม้ีอปุการคณุของบรษิัทและบริษัทย่อย  

การจัดสรรหุน้ใหแ้ก่ผูม้ีอุปการคุณของบริษัทและบริษัทย่อย ใหอ้ยู่หลกัเกณฑก์ารจัดสรรหุน้ใหผู้ม้ีอุปการคุณ

ของบริษัทและบริษัทย่อยทีÉได้กําหนดไว้ในมติทีÉประชุมคณะกรรมการบริษัทครัÊงทีÉ  6/2562 เมืÉอวันทีÉ  15 

มิถุนายน 2562 (แก้ไขเพิÉมเติมจากมติทีÉประชุมคณะกรรมการบริษัทครัÊงทีÉ 4/2562 เมืÉอวันทีÉ 10 มิถุนายน 

2562) โดยมอบหมายใหป้ระธานเจา้หนา้ทีÉบรหิารในการจดัทาํรายชืÉอผูม้ีอุปการคุณของบริษัทและบรษิัทย่อย 

โดยจะทาํการจัดสรรใหแ้ก่บุคคลใด และ/หรือ ในจาํนวนมากนอ้ยเท่าใดก็ได ้หรือปฏิเสธการจัดสรรหุน้ใหแ้ก่

บุคคลใดก็ได ้หากผูจ้องซื Êอปฏิบตัิไม่ถูกตอ้งครบถว้นตามขอ้ 6.7.2 และหากยอดการจองซื Êอหุน้ของผูม้ีอุปการ

คุณของบริษัทและบริษัทย่อยครบตามจาํนวนทีÉกําหนดแล้ว ผู้จัดการการจัดจาํหน่ายและรับประกันการ

จาํหน่ายขอสงวนสิทธิในการปิดรับจองซื Êอหุ้นสามัญของผู ้มีอุปการคุณของบริษัทและบริษัทย่อย ก่อนครบ

กาํหนดระยะเวลาการจองซื Êอ  

6.6.3 วิธีจดัสรรหุ้นสามญัจาํนวน 13,000,000 หุน้ ใหแ้ก่กรรมการ ผูบ้ริหาร และ/หรือพนกังานของบริษัทและบรษิัท

ย่อย 

การจัดสรรหุน้ใหแ้ก่กรรมการและผูบ้ริหารของบริษัทและบริษัทย่อย ใหอ้ยู่ในดุลยพินิจของประธานเจา้หนา้ทีÉ

บรหิาร ส่วนการจดัสรรหุน้ใหแ้ก่พนกังานของบริษัทและบริษัทย่อยใหอ้ยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหาร 

ซึÉงเป็นผูท้ีÉไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิัท ตามมติทีÉประชุมคณะกรรมการบริษัทครัÊงทีÉ 4/2562 เมืÉอ

วนัทีÉ 10 มถินุายน 2562 โดยมีรายละเอียดการจดัสรรใหแ้ก่กรรมการและผูบ้รหิารแต่ละราย ดงันี Ê    

ลาํดับ ชืÉอ - นามสกลุ ตาํแหน่ง จาํนวนหุ้น 
(หุน้) 

% ของ 
หุ้น IPO 

1 นาย ดาํเนิน      แกว้ทว ี ประธานกรรมการบริษัท / กรรมการอิสระ 500,000 0.38 

2 นายบุญศกัดิÍ    เกียรตจิรูญเลิศ กรรมการบรษิัท 500,000 0.38 

3 นางฉวีวรรณ     เกียรติจรูญเลิศ กรรมการบรษิัท 500,000 0.38 

4 นายวราวธุ        อรุโณทยั กรรมการบรษิัท 300,000 0.23 

5 นายอรรณพ      โรมา กรรมการบรษิัท 500,000 0.38 

6 นายปรีชา         พนาสวุรรณรตัน ์ กรรมการบรษิัท 500,000 0.38 

7 นายศราวธุ         บุษยรตัน ์ ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 500,000 0.38 

8 นายวินัย            พฤกษะวนั กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอสิระ 300,000 0.23 

9 นายพิชิต            ลาํยอง กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอสิระ 300,000 0.23 

ทัÊงนี Ê หากยอดการจองซื Êอหุ้นของกรรมการ ผู ้บริหาร และ/หรือพนักงานของบริษัทและบริษัทย่อยครบตาม

จาํนวนทีÉกาํหนดแลว้ ผูจ้ดัการการจดัจาํหน่ายและรบัประกนัการจาํหน่าย ขอสงวนสิทธิในการปิดรบัจองซื Êอหุน้

สามญัของพนกังานบรษิัทและบรษิัทย่อยก่อนครบกาํหนดระยะเวลาการจองซื Êอ  



บรษิัท คมัเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกดั (มหาชน) 

หนา้ 3.0 - 12 

 

ทัÊงนี Ê หุน้ส่วนทีÉเหลือจากความตอ้งการของบุคคลตามขอ้ 6.6.2 – 6.6.3 ใหจ้ัดสรรตามดุลยพินิจของผูจ้ดัการการจัด

จาํหน่ายและรบัประกนัการจาํหน่าย 

เมืÉอนับสัดส่วนของจาํนวนหุน้ IPO ทีÉจัดสรรใหผู้ม้ีอุปการคุณ กรรมการ ผูบ้รหิาร และ/หรือพนักงาน ของบริษัทและ

บรษัิทย่อยตามขอ้ (6.6.2) และ (6.6.3) แลว้ตอ้งไม่เกิน 25% ของจาํนวนหุน้ทีÉเสนอขาย IPO ทัÊงหมด  

6.7 วันและวิธีการจองและชาํระเงนิค่าจองซืÊอหลักทรัพย ์

6.7.1 ผูจ้องซื Êอตามดลุยพินิจของผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัย ์

6.7.1.1 วิธีการจองซืÊอ : ผูจ้องซื Êอตามดุลยพินิจของผูจ้ดัจาํหน่ายหลักทรพัยจ์ะตอ้งจองซื Êอหุน้ขัÊนตํÉาเป็น

จาํนวน 1,000 หุน้ และทวีคณูของ 100 หุน้ โดยผูจ้องซื Êอหุน้สามารถจองซื Êอหุน้สามญัได ้3 ช่องทาง 

ดงัต่อไปนีÊ 

(1) การจองซืÊอโดยวิธีกรอกรายละเอียดในเอกสารใบจองซืÊอ (Hard Copy)  

ผูจ้องซื Êอจะตอ้งกรอกรายละเอียดการจองซื Êอในใบจองซื Êอหุน้ใหถู้กตอ้งครบถว้นและชดัเจนพรอ้มลงลายมือชืÉอ 

หากผูจ้องซื Êอเป็นนิติบุคคล ใบจองซื Êอหุน้จะตอ้งลงนามโดยผู้มีอาํนาจลงนามผูกพันของนิติบุคคลนัÊนพรอ้ม

ประทับตราสําคัญของนิติบุคคล (ถ้ามี) และแนบเอกสารประกอบการจองซื Êอ โดยผู้จองซื Êอต้องกรอก

รายละเอียดในเอกสาร ดงัต่อไปนี Ê  

กรณีผู ้จองซื Êอ เป็นผู้ทีÉมีบัญชีซื Êอขายหลักทรพัย์ หรือเปิดบัญชีอืÉนกับผู้จัดจาํหน่ายหลักทรัพย ์และได้ผ่าน

ขัÊนตอนการรูจ้ักลูกค้าและตรวจสอบข้อเท็จจริงเกีÉยวกับลูกค้า(Know Your Customer &Customer Due 

Diligence : KYC/CDD) และไดด้าํเนินการจดัทาํแบบประเมินความสามารถในการรบัความเสีÉยงในการลงทุน 

(Suitability Test) กับผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัยภ์ายในระยะเวลาไม่เกิน 2 ปีก่อนการจองซื ÊอหรือตามระเบียบทีÉ

สาํนักงาน ก.ล.ต. กําหนดแล้ว ไม่ต ้องทําแบบ KYC/CDD และ Suitability Test อีก โดยลงนามยืนยันใน

เอกสารการจองซื Êอ และแนบเอกสารประกอบการจองซื Êอ ดงัต่อไปนี Ê (ทัÊงนี Ê หากไม่เป็นไปตามเงืÉอนไขทีÉกล่าว

ขา้งตน้ ผูจ้องซื Êอจะตอ้งแนบเอกสาร KYC/CDD และ Suitability Test ทีÉกรอกรายละเอียดถูกตอ้ง ครบถว้น 

และชดัเจน พรอ้มลงลายมือชืÉอ เพืÉอเป็นเอกสารประกอบการจองซื Êอ) 

 ผูจ้องซื Êอประเภทบุคคลธรรมดาสัญชาติไทย : สาํเนาบัตรประจาํตัวประชาชน หรือ สาํเนาบัตร

ขา้ราชการ หรือสาํเนาบัตรพนกังานรฐัวิสาหกิจ ทีÉยงัไม่หมดอายุพรอ้มลงนามรบัรองสาํเนาถูกตอ้ง 

โดยลายมือชืÉอนัÊนจะตอ้งตรงกบัลายมือชืÉอทีÉลงนามในเอกสารทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการจองซื Êอทุกฉบบั (ใน

กรณีทีÉสาํเนาบัตรขา้ราชการหรือสาํเนาบตัรพนักงานรฐัวิสาหกิจ ไม่ไดร้ะบุหมายเลขบตัรประจาํตวั

ประชาชน ใหแ้นบสาํเนาทะเบียนบา้นทีÉมีเลขประจาํตวัประชาชน 13 หลกัพรอ้มลงลายมือชืÉอรบัรอง

สาํเนาถูกตอ้ง)  และในกรณีผูจ้องซื Êอเป็นผูเ้ยาว ์จะตอ้งแนบสาํเนาบัตรประจาํตวัประชาชนทีÉยงัไม่

หมดอายุของผูเ้ยาว ์(ถา้มี) และแนบสาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชนทีÉยงัไม่หมดอายุของผูป้กครอง 

(บิดา/มารดา หรือผูแ้ทนโดยชอบธรรม)  และสาํเนาทะเบียนบา้นทีÉผูเ้ยาวอ์าศัยอยู่ พรอ้มลงนาม

รบัรองสาํเนาถูกตอ้งโดยผูป้กครอง ในกรณีเป็นบตัรประชาชนตลอดชีพ โปรดแนบสาํเนาทะเบียน

บา้นพรอ้มลงนามรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 

 ผูจ้องซื Êอประเภทบุคคลธรรมดาสัญชาติต่างดา้ว : สาํเนาใบต่างดา้วหรือสาํเนาหนังสือเดินทางทีÉยงั

ไม่หมดอายุ พรอ้มลงนามรบัรองสาํเนาถูกตอ้ง โดยลายมือชืÉอนัÊนจะตอ้งตรงกับลายมือชืÉอทีÉลงนาม
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ในเอกสารทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการจองซื Êอทกุฉบบั (กรณีผูจ้องซื Êอเป็นผูเ้ยาว ์จะตอ้งแนบหลกัฐานทีÉแสดง

ว่าสามารถจองซื Êอหุน้ไดโ้ดยถกูตอ้งตามกฏหมาย) 

 ผูจ้องซื ÊอประเภทนิติบุคคลทีÉจดทะเบียนในประเทศไทย : สาํเนาหนงัสือรบัรองนิติบุคคลทีÉออกโดย

กระทรวงพาณิชยอ์ายุไม่เกิน 6 เดือนก่อนวันสุดท้ายของระยะเวลาจองซื Êอ พรอ้มลงนามรบัรอง

สาํเนาถูกตอ้งโดยผูม้ีอาํนาจลงนามของนิติบุคคลนัÊน และประทับตราสาํคญัของนิติบุคคล (ถา้มี) 

และแนบสาํเนาบัตรประจาํตัวประชาชน สาํเนาใบต่างด้าว หรือสาํเนาหนังสือเดินทาง ทีÉยังไม่

หมดอาย ุ(แลว้แต่กรณี) ของผูมี้อาํนาจลงนามของนิติบคุคลดงักล่าว พรอ้มรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 

ในกรณีทีÉเป็นสหกรณ ์มลูนิธิ สมาคม และนิติบคุคลอืÉนในลกัษณะเดียวกันจะตอ้งแนบหนงัสือแสดง

ความจํานงในการทาํธุรกรรม/รายงานการประชุมกรรมการ หนังสือแสดงการจดทะเบียนจาก

หน่วยงานทีÉเกีÉยวข้อง หนังสือแต่งตัÊงหรือมอบอาํนาจในการทาํธุรกรรม และเอกสารหลักฐานการ

ไดร้บัการยกเวน้การหกัภาษี ณ ทีÉจ่าย (ถา้มี) และสาํเนาบตัรประชาชน สาํเนาบตัรขา้ราชการ หรือ

สาํเนาบัตรพนักงานรัฐวิสาหกิจ สาํเนาใบต่างด้าวหรือสาํเนาหนังสือเดินทางทีÉยังไม่หมดอาย ุ

(แลว้แต่กรณี) ของผูม้ีอาํนาจลงนามของนิติบุคคลดังกล่าวพรอ้มลงนามรบัรองสาํเนาถูกตอ้ง (ใน

กรณีทีÉสาํเนาบัตรขา้ราชการหรือสาํเนาบัตรพนักงานรฐัวิสาหกิจไม่ไดร้ะบุมายเลขบัตรประจาํตัว

ประชาชน ใหแ้นบสาํเนาทะเบียนบา้นทีÉมีเลขประจําตัวประชาชน 13 หลัก พรอ้มลงนามรบัรอง

สาํเนาถกูตอ้ง) 

 ผูจ้องซื ÊอประเภทนิติบุคคลทีÉจดทะเบียนในต่างประเทศ : สาํเนาหนังสือสาํคัญการจัดตัÊงบริษัท

(Certificate of Incorporation) สําเนาหนังสือบริคณห์สนธิ สําเนาข้อบังคับบริษัท หรือสําเนา

หนงัสือแสดงความเป็นนิติบุคคล (Affidavit) ทีÉออกไม่เกิน 1 ปีก่อนวนัสดุทา้ยของระยะเวลาจองซื Êอ 

พรอ้มลงนามรบัรองสาํเนาถูกตอ้งโดยผูม้ีอาํนาจลงนามของนิติบุคคลนัÊน และประทับตราสาํคัญ

ของนิ ติบุค คล  (ถ้ามี ) แล ะแน บสํา เนาใบ ต่ างด้าว  ห รือสํา เน าห นังสือ เดิ น ท าง ทีÉ ยัง ไม่

หมดอายุ(แลว้แต่กรณี) ของผูม้ีอาํนาจลงนามของนิติบุคคลดังกล่าว พรอ้มรับรองสาํเนาถูกตอ้ง 

ทัÊงนีÊ สาํเนาเอกสารทัÊงหมดต้องได้รับการรับรองลายมือชืÉอโดยเจ้าหน้าทีÉ Notary Public และ

ประทบัตราสาํคญัของ Notary Public (ถา้มี) และรบัรองโดยเจา้หนา้ทีÉของสถานทูตไทยหรือกงสุล

ไทยในประเทศทีÉเอกสารไดจ้ดัทาํหรือรบัรองความถกูตอ้ง และมีอายุไม่เกิน 1 ปีก่อนวนัสดุทา้ยของ

ระยะเวลาจองซื Êอ 

 ในกรณีทีÉมีการมอบอาํนาจใหผู้ดู้แลรกัษาผลประโยชน ์(Custodian) จองซื Êอหุน้แทน : ตอ้งมีหนงัสือ

มอบอาํนาจให ้Custodian ดาํเนินการแทน 1 ฉบบั โดยในเอกสารจองซื Êอจะลงนามโดย Custodian 

(และจะตอ้งมีหนงัสือของ Custodian ทีÉระบุรายชืÉอผูม้ีอาํนาจลงนาม) พรอ้มสาํเนาบัตรประจาํตัว

ประชาชนทีÉยงัไม่หมดอายขุองผูมี้อาํนาจลงนามอีก 1 ฉบบั พรอ้มรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 

 ในกรณีผูจ้องซื ÊอทีÉประสงคฝ์ากหุน้ในบัญชีของบริษัทผูอ้อกหลักทรัพย ์(Issuer Account) สมาชิก

เลขทีÉ 600 ตามขอ้ 6.10.2 ผูจ้องซื Êอประเภทบุคคลธรรมดาจะตอ้งกรอกขอ้มลูเพิÉมเติมในใบจองซื Êอ

ในส่วน “ข้อมูลเพิÉมเติมสําหรับการดําเนินการตาม Foreign Account Tax Compliance 

(FATCA)” ส่วนผูจ้องซื Êอประเภทนิติบุคคล จะตอ้งกรอกขอ้มลูเพิÉมเติมในใบจองซื Êอในส่วน “ข้อมูล

เพิÉมเติมสําหรับการดําเนินการตาม Foreign Account Tax Compliance (FATCA)” และใน 
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“คํารับรองสถานะนิติบุคคลและคํายินยอมเปิดเผยข้อมูลตาม FATCA” เพืÉอเป็นเอกสาร

ประกอบการจองซื ÊอเพิÉมเติมดว้ย 

(2) การจองซืÊอผ่านระบบออนไลน ์(Online)   

ผูจ้องซื Êอสามารถจองซื Êอผ่านช่องทางเว็บไซตผ์ูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัยท์ีÉสามารถใหบ้รกิารจองซื Êอหุน้ผ่านระบบนี Ê

ได ้ไดแ้ก่ บริษัทหลกัทรพัย ์เคจีไอ (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน), บรษิัทหลกัทรพัย ์เคทีบี (ประเทศไทย) จาํกัด 

(มหาชน), บรษิัทหลกัทรพัย ์ยูโอบี เคยเ์ฮียน (ประเทศไทย) จาํกัด (มหาชน), บรษิัทหลกัทรพัย ์โนมรูะ พฒันสิน 

จาํกัด (มหาชน), บริษัทหลกัทรพัย ์ฟินนัเซีย ไซรสั จาํกัด (มหาชน) และ บริษัทหลักทรพัย ์อารเ์อชบี (ประเทศ

ไทย) จาํกัด (มหาชน) โดยผูจ้องซื Êอจะตอ้งเป็นผูท้ีÉมีบัญชีซื Êอขายหลักทรพัยห์รือบัญชีประเภทอืÉน ๆ กับผูจ้ัด

จําหน่ายหลักทรัพย์ ซึÉงผ่านขัÊนตอนการรูจ้ักลูกค้าและตรวจสอบข้อเท็จจริงเกีÉยวกับลูกค้า (Know Your 

Customer & Customer Due Diligence : KYC / CDD) และไดด้าํเนินการจดัทาํแบบประเมินความสามารถใน

การรบัความเสีÉยงในการลงทุน (Suitability test) กับผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัยก์่อนการจองซื Êอในช่วงระยะเวลา

ไม่เกิน 2 ปีก่อนการส่งคาํสัÉงซื ÊอหรือตามระเบียบทีÉสาํนักงาน ก.ล.ต. กําหนด โดยผู้จัดจาํหน่ายหลักทรพัย์

จะตอ้งมีการควบคุมดแูลการจองซื Êอผ่านระบบออนไลนท์ีÉรดักมุเพียงพอ สามารถตรวจสอบตวัตนของผูจ้องซื Êอ

ไดโ้ดยใช ้(User Name) และรหสัผ่าน (Password login) และผูจ้องซื Êอตอ้งยืนยนัว่าไดศ้กึษาขอ้มลูเกีÉยวกบัการ

เสนอขายหุน้เพิÉมทุนในหนงัสือชี Êชวนหรือเอกสารสรุปขอ้มลูสาํคญัของหลกัทรพัย ์(Executive Summary)  และ

ยินยอมผูกพนัตามหนงัสือชี Êชวนของหลกัทรพัยด์งักล่าวในระบบออนไลน ์โดยผูจ้องซื Êอไม่ตอ้งกรอกขอ้มลูและ

ลงนามในใบจองซื Êอ (Hard Copy) รวมทัÊงไม่ตอ้งแนบเอกสารใด ๆ ประกอบการจองซื Êอ  

ทัÊงนี Ê ผู้จัดจําหน่ายหลักทรัพย์ ต้องจัดให้มีหนังสือชี Êชวนและเอกสารสรุปข้อมูลสําคัญของหลักทรัพย ์

(Executive Summary) ในเว็บไซต ์(Website) ของผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัย ์โดยวิธีปฏิบตัิการจองซื Êอใหเ้ป็นไป

ตามรายละเอียดหรือขัÊนตอนทีÉผู ้จัดจําหน่ายหลักทรัพยแ์ต่ละรายกาํหนดเพิÉมเติมสาํหรบัลูกค้าของตนใน

ภายหลงั 

(3) การจองซืÊอผ่านทางโทรศัพทบ์ันทกึเทป  

ผูจ้องซื Êอสามารถจองซื Êอผ่านผูแ้นะนาํการลงทุนของผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัยท์ีÉสามารถใหบ้รกิารจองซื Êอหุน้ผ่าน

ระบบนี Êได ้ไดแ้ก่ บริษัทหลักทรพัย ์ฟิลลิป (ประเทศไทย) จาํกัด (มหาชน), บริษัทหลักทรพัย ์โกลเบล็ก จาํกัด

บรษิัทหลกัทรพัย ์เคจีไอ (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน), บรษิัทหลกัทรพัย ์ยโูอบี เคยเ์ฮียน (ประเทศไทย) จาํกดั 

(มหาชน), บริษัทหลักทรัพย์ โนมูระ พัฒนสิน จํากัด (มหาชน), บริษัทหลักทรัพย์ ฟินันเซีย ไซรัส จํากัด 

(มหาชน) และ บริษัทหลกัทรพัย ์ทรีนิตี Ê จาํกัด โดยผูจ้องซื Êอจะตอ้งเป็นผูท้ีÉมีบญัชีซื Êอขายหลกัทรพัยห์รือบญัชี

ประเภทอืÉน ๆ กบัผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัย ์ซึÉงผ่านขัÊนตอนการรูจ้กัลกูคา้และตรวจสอบขอ้เท็จจรงิเกีÉยวกบัลกูคา้ 

(Know Your Customer & Customer Due Diligence : KYC / CDD) และได้ดาํเนินการจัดทาํแบบประเมิน

ความสามารถในการรบัความเสีÉยงในการลงทุน (Suitability test) กับผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัยก์่อนการจองซื Êอ 

ในช่วงระยะเวลาไม่เกิน 2 ปีก่อนการจองซื Êอผ่านทางโทรศัพทบ์ันทึกเทป หรือตามระเบียบทีÉสาํนกังาน ก.ล.ต. 

กาํหนด โดยผูจ้ัดจาํหน่ายหลกัทรพัยจ์ะตอ้งมีการควบคุมดูแลการจองซื Êอผ่านทางโทรศพัทบ์ันทึกเทปทีÉรดักุม

เพียงพอ และผูจ้องซื Êอตอ้งยืนยนัทางวาจาว่าไดศ้ึกษาขอ้มลูเกีÉยวกับการเสนอขายหุน้เพิÉมทุนในหนังสือชีÊชวน

ของหลักทรพัย ์หรือเอกสารสรุปขอ้มูลสาํคัญของหลกัทรัพย ์(Executive Summary) และยินยอมผูกพันตาม

หนังสือชี Êชวนของหลักทรพัยด์ังกล่าว โดยผูจ้องซื Êอไม่ตอ้งกรอกขอ้มูลและลงนามในใบจองซื Êอ (Hard Copy) 

รวมทัÊงไม่ตอ้งแนบเอกสารใด ๆ ประกอบการจองซื Êอ ทัÊงนี Ê ผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัย ์ตอ้งจดัใหม้ีหนังสือชี Êชวน 
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และเอกสารสรุปขอ้มลูสาํคญัของหลักทรพัย ์(Executive Summary) ในเว็บไซต ์(Website) ของผูจ้ดัจาํหน่าย

หลกัทรพัย ์โดยปฏิบติัดงันี Ê 

 ผูแ้นะนาํการลงทุนของผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัย ์ตอ้งแจง้การจัดสรรจาํนวนหุน้จองใหแ้ก่ผูจ้องซื Êอ

ผ่านทางโทรศพัทบ์ันทึกเทป โดยระบุ จาํนวนหุน้ทีÉจัดสรร ราคาทีÉเสนอขาย จาํนวนเงินทีÉตอ้งชาํระ 

การฝากหุ้น วิธีการและวันทีÉต ้องชําระราคา และแจ้งให้ทราบว่าผู้จองซื Êอสามารถศึกษาข้อมูล

เกีÉยวกับการเสนอขายหุน้เพิÉมทุนในหนังสือชี Êชวนของหลักทรพัยผ่์านเว็บไซต ์(Website) ของผูจ้ัด

จาํหน่ายหลกัทรพัย ์หรือจากหนงัสือชี Êชวนผ่าน www.sec.or.th 

 ผูแ้นะนาํการลงทุนของผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัย ์ตอ้งตรวจสอบตวัตนของผูจ้องซื Êอผ่านทางโทรศพัท์

บันทึกเทป เช่น เลขประจาํตัวประชาชน วันเดือนปีเกิด ธนาคารทีÉใชช้าํระโดยวิธี ตัดเงินอัตโนมัติ 

(หรือทีÉ เรียกว่า “Automatic Transfer System” หรือ “ATS”) กับผู้จัดการการจัดจําหน่ายและ

รบัประกันการจดัจาํหน่าย และ/หรือ ผูจ้ดัจาํหน่ายและรบัประกันการจดัจาํหน่าย หรือชืÉอผูแ้นะนาํ

การลงทุน เป็นตน้ 

 ผูจ้องซื Êอตอ้งยืนยนัทางวาจาว่าไดร้บัทราบขอ้มูลเกีÉยวกับการเสนอขายหุน้เพิÉมทุนในหนังสือชีÊชวน

หรือเอกสารสรุปขอ้มลูสาํคญัของหลกัทรพัย ์(Executive Summary) และยินยอมผกูพนัตามหนงัสือ

ชี Êชวนดงักล่าว 

 ผูแ้นะนาํการลงทุนของผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัย ์เมืÉอรบัคาํยืนยนัพรอ้มรายละเอียดการจองซื Êอผ่าน

ทางโทรศพัทบ์ันทึกเทป ตอ้งบนัทึกคาํสัÉงการจองซื Êอผ่านระบบทีÉผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัยจ์ดัเตรียม

ให ้โดยระบบจะแสดงขอ้มลูการจองผ่านทางโทรศพัทบ์นัทึกเทป ชืÉอผูแ้นะนาํการลงทนุ วนัและเวลา

บนัทึกการจองซื Êอผ่านระบบ 

ทัÊงนี Ê วิธีปฏิบตัิการจองซื Êอใหเ้ป็นไปตามรายละเอียด หรือขัÊนตอนทีÉผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัยแ์ต่ละรายกาํหนด

เพิÉมเติมสาํหรบัลกูคา้ของตนในภายหลงั 

อย่างไรก็ตาม หากผูจ้องซื Êอไม่สามารถดาํเนินการจองซื Êอผ่านระบบออนไลนห์รือโทรศพัทบ์นัทึกเทปได ้ผูจ้องซื Êอ

สามารถทาํการจองซื Êอตามวิธีกรอกใบจองซื Êอได ้

6.7.1.2 ระยะเวลาในการจองซืÊอ : ผูจ้องซื Êอสามารถจองซื Êอผ่านช่องทางดงักล่าวไดท้ีÉสาํนกังาน และสาขา

ของผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัย ์

- กรณีจองซื Êอผ่านการกรอกใบจองซื Êอ สามารถจองซื ÊอตัÊงแต่เวลา 9.00 – 16.00 น. ของวันทีÉ 

24  – 26 กรกฎาคม 2562 

- กรณีจองซื Êอผ่านทางระบบออนไลน ์(Online) สามารถจองซื ÊอตัÊงแต่เวลา 9.00 – 16.00 น. 

ของวันทีÉ  24 – 25 กรกฎาคม 2562  และเวลา 9.00 – 12.00 น. ของวันทีÉ  26 กรกฎาคม 

2562  

- กรณีจองซื Êอผ่านทางโทรศัพทบ์ันทึกเทปสามารถจองซื ÊอตัÊงแต่เวลา 9.00 – 16.00 น. ของ

วนัทีÉ 24 – 25 กรกฎาคม 2562  และเวลา 9.00 – 12.00 น. ของวนัทีÉ 26 กรกฎาคม 2562 

6.7.1.3 วิธีการชําระค่าจองซืÊอ : ผูจ้องซื Êอตอ้งชาํระเงินค่าจองซื ÊอครัÊงเดียวเต็มจาํนวนทีÉจองซื Êอ โดยวิธีการ

ชาํระเงินมีดงันี Ê 
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(1) ผูจ้องซื Êอจะตอ้งชาํระเงินคา่จองซื ÊอครัÊงเดียวเต็มตามจาํนวนทีÉจองซื Êอ โดยชาํระดว้ยระบบตดั

เงินอัตโนมัติ (หรือทีÉเรียกว่า “Automatic Transfer System” หรือ “ATS”) หรือโดยหักจาก

เงินทีÉฝากอยู่กับผูจ้ ัดจาํหน่ายหลักทรพัย ์ ทัÊงนี Ê การชาํระเงินค่าจองซื Êอผ่านระบบโอนเงิน

อตัโนมัติจะกระทาํไดเ้ฉพาะผูจ้องซื ÊอทีÉไดเ้ปิดบัญชีเพืÉอซื Êอขายหลักทรพัยก์ับผูจ้ดัจาํหน่าย

หลักทรพัยต์าม ทีÉไดด้าํเนินการแจ้งความประสงคใ์ห้ตัดเงินเพืÉอชาํระค่าภาระผูกพันโดย

อตัโนมตัิและระบบการตดัเงินอตัโนมตัิดงักล่าวมีผลใชบ้งัคบัแลว้ในวนัจองซื Êอ 

(2) ในกรณีทีÉผู ้จัดจําหน่ายไม่สามารถหักเงินจากระบบตัดเงินอัตโนมัติ (หรือทีÉ เรียกว่า 

“Automatic Transfer System” หรือ “ATS”) หรือเงินทีÉฝากอยู่กบัผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัย ์ผู้

จองซื Êอจะตอ้งชาํระค่าจองซื ÊอครัÊงเดียวเต็มจาํนวนทีÉจองซื Êอ โดยชาํระเป็นเงินโอนผ่าน Bill 

Payment หรือชาํระเป็นเงินโอนดว้ยวิธีทีÉผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัยแ์ต่ละรายกาํหนด เขา้บญัชี

ของผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัยต์ามทีÉระบไุวใ้นขอ้ 6.2 พรอ้มส่งหลกัฐานการโอนเงินมายงัผูจ้ดั

จาํหน่ายหลักทรพัย ์โดยผูจ้ดัจาํหน่ายหลักทรพัยแ์ต่ละราย จะดาํเนินการโอนเงินของยอด

จองซื Êอรวมในส่วนของตนเขา้บญัชีจองซื Êอหุน้สามญัเพิÉมทุนของบรษิัทต่อไป 

(3) ในกรณีทีÉผูจ้องซื Êอไม่ไดม้ีบญัชีจองซื Êอกับผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัยต์ามขอ้ 6.2 หรือผูจ้องซื ÊอทีÉ

มีบัญชีจองซื Êอ แต่ไม่สามารถชาํระเงินค่าจองซื Êอผ่านระบบตัดเงินอตัโนมัติ (หรือทีÉเรียกว่า 

“Automatic Transfer System” หรือ “ATS”) หรือเงินทีÉฝากอยู่กับผูจ้ัดจาํหน่ายหลักทรพัย์

ได ้หรือมีความประสงคจ์ะชาํระเงินค่าจองซื ÊอในวิธีอืÉน ๆ ผูจ้องซื Êอสามารถชาํระเงินค่าจอง

ซื Êอหุน้ตามจาํนวนทีÉจองซื Êอ ณ วนัจองซื Êอ ดงันี Ê 

 หากทาํการจองซื ÊอในวนัทีÉ 24 – 25 กรกฎาคม 2562 ผูจ้องซื Êอจะตอ้งชาํระเงินค่าจองซื Êอ

ครัÊงเดียวเต็มจาํนวนทีÉจองซื Êอ  โดยสามารถชาํระเป็นเงินโอนเงินผ่าน Bill Payment หรือ

ชาํระเป็นเงินโอนดว้ยวิธีทีÉผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัยแ์ต่ละรายกาํหนด เช็ค หรือแคชเชียร ์

เช็ค (หรอืทีÉเรียกว่า “เช็คธนาคาร”) หรือ ดร๊าฟท ์ทีÉสามารถเรียกเก็บเงินไดจ้ากสาํนกัหกั

บญัชีในเขตกรุงเทพมหานครไดภ้ายใน 1 วันทาํการ  โดยใหล้งวนัทีÉวนัเดียวกับวนัทีÉจอง 

โดยหากชาํระเป็นเช็ค ใหล้งวนัทีÉ 24 กรกฎาคม 2562 และชืÉอเจ้าของเช็คต้องเป็นชืÉอ

เดียวกับชืÉอผู้จองซืÊอเท่านัÊน และหากชาํระเป็นแคชเชียรเ์ช็คหรือดร๊าฟ ให้ลงวันทีÉ

ภายหลังวันทีÉหนังสือชี ÊชวนมีผลบังคับในวันทีÉ 19 กรกฎาคม 2562 แต่ไม่เกินวันทีÉ 24  

กรกฎาคม 2562 

 หากทาํการจองซื ÊอในวนัทีÉ 26 กรกฎาคม 2562  ผูจ้องซื Êอจะตอ้งชาํระเงินค่าจองซื ÊอครัÊง

เดียวเต็มจาํนวนทีÉจองซื Êอ โดยชําระเป็นเงินโอนผ่าน Bill Payment หรือชําระเป็น

เงนิโอนด้วยวิธีทีÉผู้จัดจาํหน่ายหลักทรัพยแ์ต่ละรายกําหนด เทา่นัÊน หา้มชาํระโดย

ใชเ้ช็ค แคชเชียรเ์ช็ค หรอื ดร๊าฟท ์ 

สาํหรบัการชาํระเงินดว้ยการโอนเงินผ่าน Bill Payment  

- ฝาก/โอนเงินผ่าน Bill-Payment เท่านัÊน  

- ฝาก/โอนเงินครัÊงเดียว ต่อ 1 ใบจองซื Êอ  
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- ผูจ้องซื Êอตอ้งใชใ้บนาํฝากแบบ Bill-Payment โดยกรอกขอ้มลูใหค้รบถว้นพรอ้มระบ ุ

Ref. 1 เป็นเลขประจาํตัวประชาชน 13 หลัก หรือเลขทะเบียนนิติบุคคล (แลว้แต่

กรณี) โดยตอ้งชาํระผ่านเคานเ์ตอรข์องธนาคารทีÉผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัยแ์ต่ละราย

กาํหนดเท่านัÊน และกรุณาระบหุมายเลขโทรศพัทที์Éสามารถติดต่อได ้

ผู้จองซืÊอจะเป็นผู้รับภาระค่าใชจ้่ายและค่าธรรมเนียมธนาคารเอง (ถ้ามี) 

สาํหรบัการชําระเงินค่าจองซื Êอเป็นเช็ค หรือแคชเชียรเ์ช็ค หรือ ดราฟต ์ให้ขีดคร่อมสัÉงจ่ายผู้จัดการการจัด

จาํหน่ายและรบัประกันการจาํหน่าย หรือ ผูจ้ ัดจาํหน่ายและรบัประกันการจาํหน่าย ตามทีÉระบุไวใ้นขอ้ 6.2 

พรอ้มทัÊงเขียนชืÉอ นามสกลุ ทีÉอยู่และเบอรโ์ทรศพัทที์Éติดต่อไดไ้วด้า้นหลงั  โดยผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัยต์ามขอ้ 

6.2 จะเป็นผู้ทาํการโอนเงินของยอดซื Êอรวมในส่วนทีÉตนจัดจําหน่ายและรบัประกันการจําหน่ายเข้าบัญช ี

“บริษัท คัมเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกัด (มหาชน) เพืÉอจองซืÊอหุ้นสามัญ” 

6.7.1.4 การนําส่งเอกสารประกอบการจองซืÊอสาํหรับการจองซืÊอสาํหรับการกรอกใบจองซืÊอเท่านัÊน 

: ผูจ้องซื Êอจะตอ้งนาํใบจองซื Êอ เอกสารประกอบการจองซื Êอตามขอ้ 6.7.1.1 พรอ้มเงินค่าจองซื Êอหุน้

ตามขอ้ 6.7.1.3 มายืÉนความจาํนงขอจองซื Êอและชาํระเงนิไดท้ีÉผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัย ์ ตามทีÉระบไุว้

ในขอ้ 6.2 ตัÊงแต่เวลา 9.00 น. ถึงเวลา 16.00 น. ของวนัทีÉ 24 – 26 กรกฎาคม 2562 ยกเวน้ผูจ้องซื Êอ

ผ่านระบบออนไลน์ (Online) และผูจ้องซื Êอผ่านทางโทรศพัทบ์นัทึกเทป ทีÉชาํระค่าจองซื Êอผ่านระบบ

ตดัเงินอตัโนมตัิ (หรือทีÉเรียกว่า “Automatic Transfer System” หรือ “ATS”) หรือโดยหักจากเงินทีÉ

ฝากอยู่กบัผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัย ์ผูจ้องซื Êอไม่ตอ้งนาํส่งใบจองซื Êอหรือเอกสารประกอบการจองซื Êอ 

ยกเวน้การชาํระเงินเป็นเงินโอน จะตอ้งนาํส่งเอกสารหลกัฐานการโอนเงิน  

6.7.1.5 เงืÉอนไขอืÉนๆ : ผูจ้องซื ÊอทีÉยืÉนความจาํนงในการจองซื Êอหุน้และชาํระค่าจองซื Êอหุ้นสามัญแลว้ จะ

ยกเลิกการจองซื Êอหุน้และขอรบัเงินคืนไม่ได ้ ทัÊงนี Ê ผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัยมี์สิทธิยกเลิกการจองซื Êอ

หุน้ของผูจ้องซื ÊอรายทีÉกรอกขอ้ความ และดาํเนินการไม่ครบถว้นตามขอ้ 6.7.1.1 – 6.7.1.4 

6.7.2 ผูจ้องซื Êอประเภทผูม้ีอปุการคณุของบรษิัทและบรษัิทย่อย 

6.7.2.1 วิธีการจองซืÊอ : ผูจ้องซื Êอประเภทผูม้ีอุปการคุณของบริษัทและบรษัิทย่อยจะตอ้งจองซื Êอหุน้ขัÊนตํÉา

เป็นจาํนวน 1,000 หุ้น และทวีคูณของ 100 หุ้น โดยผู้จองซื Êอหุ้นสามารถจองซื Êอหุ้นสามัญได ้2 

ช่องทาง ดงัต่อไปนี Ê   

(1) การจองซืÊอโดยวิธีกรอกรายละเอียดในเอกสารใบจองซืÊอ (Hard Copy) 

ผูจ้องซื Êอจะตอ้งกรอกรายละเอียดการจองซื Êอในใบจองซื Êอหุน้ใหถู้กตอ้งครบถว้นและชดัเจนพรอ้มลงลายมือชืÉอ

หากผูจ้องซื Êอเป็นนิติบุคคล ใบจองซื Êอหุน้จะตอ้งลงนามโดยผู้มีอาํนาจลงนามผูกพันของนิติบุคคลนัÊนพรอ้ม

ประทับตราสําคัญของนิติบุคคล (ถ้ามี) และแนบเอกสารประกอบการจองซื Êอ โดยผู้จองซื Êอต้องกรอก

รายละเอียดในเอกสาร ดงัต่อไปนี Ê  

-  กรณีผู ้จองซื Êอ เป็นผู้ทีÉมีบัญชีซื Êอขายหลักทรพัย ์หรือเปิดบัญชีอืÉนกับผู้จัดจําหน่ายหลักทรพัย ์และได้ผ่าน

ขัÊนตอนการรูจ้ักลูกค้าและตรวจสอบข้อเท็จจริงเกีÉยวกับลูกค้า(Know Your Customer &Customer Due 

Diligence : KYC/CDD) และไดด้าํเนินการจดัทาํแบบประเมินความสามารถในการรบัความเสีÉยงในการลงทุน 

(Suitability Test) กับผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัยภ์ายในระยะเวลาไม่เกิน 2 ปีก่อนการจองซื ÊอหรือตามระเบียบทีÉ

สาํนักงาน ก.ล.ต. กําหนดแล้ว ไม่ต ้องทําแบบ KYC/CDD และ Suitability Test อีก โดยลงนามยืนยันใน
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เอกสารการจองซื Êอ และแนบเอกสารประกอบการจองซื Êอ ดงัต่อไปนี Ê (ทัÊงนี Ê หากไม่เป็นไปตามเงืÉอนไขทีÉกล่าว

ขา้งตน้ ผูจ้องซื Êอจะตอ้งแนบเอกสาร KYC/CDD และSuitability Test ทีÉกรอกรายละเอยีดถูกตอ้งครบถว้น และ

ชดัเจน พรอ้มลงลายมือชืÉอ เพืÉอเป็นเอกสารประกอบการจองซื Êอ) 

 ผู้จองซื Êอประเภทบุคคลธรรมดาสัญชาติไทย : สาํเนาบัตรประจาํตัวประชาชน หรือ สาํเนาบัตร

ขา้ราชการ หรือสาํเนาบัตรพนกังานรฐัวิสาหกิจ ทีÉยงัไม่หมดอายุพรอ้มลงนามรบัรองสาํเนาถูกตอ้ง 

โดยลายมือชืÉอนัÊนจะตอ้งตรงกบัลายมือชืÉอทีÉลงนามในเอกสารทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการจองซื Êอทุกฉบบั (ใน

กรณีทีÉสาํเนาบัตรขา้ราชการหรือสาํเนาบตัรพนักงานรฐัวิสาหกิจ ไม่ไดร้ะบุหมายเลขบตัรประจาํตวั

ประชาชน ใหแ้นบสาํเนาทะเบียนบา้นทีÉมีเลขประจาํตวัประชาชน 13 หลกัพรอ้มลงลายมือชืÉอรบัรอง

สาํเนาถูกตอ้ง)  และในกรณีผูจ้องซื Êอเป็นผูเ้ยาว ์จะตอ้งแนบสาํเนาบัตรประจาํตวัประชาชนทีÉยงัไม่

หมดอายุของผูเ้ยาว ์(ถา้มี) และแนบสาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชนทีÉยงัไม่หมดอายุของผูป้กครอง 

(บิดา/มารดา หรือผูแ้ทนโดยชอบธรรม)  และสาํเนาทะเบียนบา้นทีÉผูเ้ยาวอ์าศัยอยู่ พรอ้มลงนาม

รบัรองสาํเนาถูกตอ้งโดยผูป้กครอง ในกรณีเป็นบตัรประชาชนตลอดชีพ โปรดแนบสาํเนาทะเบียน

บา้นพรอ้มลงนามรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 

 ผูจ้องซื Êอประเภทบุคคลธรรมดาสัญชาติต่างดา้ว : สาํเนาใบต่างดา้วหรือสาํเนาหนังสือเดินทางทีÉยงั

ไม่หมดอายุ พรอ้มลงนามรบัรองสาํเนาถูกตอ้ง โดยลายมือชืÉอนัÊนจะตอ้งตรงกับลายมือชืÉอทีÉลงนาม

ในเอกสารทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการจองซื Êอทกุฉบบั (กรณีผูจ้องซื Êอเป็นผูเ้ยาว ์จะตอ้งแนบหลกัฐานทีÉแสดง

ว่าสามารถจองซื Êอหุน้ไดโ้ดยถกูตอ้งตามกฏหมาย) 

 ผูจ้องซื ÊอประเภทนิติบุคคลทีÉจดทะเบียนในประเทศไทย : สาํเนาหนงัสือรบัรองนิติบุคคลทีÉออกโดย

กระทรวงพาณิชยอ์ายุไม่เกิน 6 เดือนก่อนวันสุดท้ายของระยะเวลาจองซื Êอ พรอ้มลงนามรบัรอง

สาํเนาถูกตอ้งโดยผูม้ีอาํนาจลงนามของนิติบุคคลนัÊน และประทับตราสาํคญัของนิติบุคคล (ถา้มี) 

และแนบสาํเนาบัตรประจาํตัวประชาชน สาํเนาใบต่างด้าว หรือสาํเนาหนังสือเดินทาง ทีÉยังไม่

หมดอาย ุ(แลว้แต่กรณี) ของผูมี้อาํนาจลงนามของนิติบคุคลดงักล่าว พรอ้มรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 

  ในกรณีทีÉเป็นสหกรณ ์มลูนิธิ สมาคม และนิติบคุคลอืÉนในลกัษณะเดียวกันจะตอ้งแนบหนงัสือแสดง

ความจํานงในการทาํธุรกรรม/รายงานการประชุมกรรมการ หนังสือแสดงการจดทะเบียนจาก

หน่วยงานทีÉเกีÉยวข้อง หนังสือแต่งตัÊงหรือมอบอาํนาจในการทาํธุรกรรม และเอกสารหลักฐานการ

ไดร้บัการยกเวน้การหกัภาษี ณ ทีÉจ่าย(ถา้มี) และสาํเนาบัตรประชาชน สาํเนาบตัรขา้ราชการหรือ

สาํเนาบัตรพนักงานรัฐวิสาหกิจ สาํเนาใบต่างด้าวหรือสาํเนาหนังสือเดินทางทีÉยังไม่หมดอาย ุ

(แลว้แต่กรณี) ของผูม้ีอาํนาจลงนามของนิติบุคคลดังกล่าวพรอ้มลงนามรบัรองสาํเนาถูกตอ้ง (ใน

กรณีทีÉสาํเนาบตัรขา้ราชการหรือสาํเนาบัตรพนกังานรฐัวิสาหกิจไม่ไดร้ะบุหมายเลขบตัรประจาํตัว

ประชาชน ใหแ้นบสาํเนาทะเบียนบา้นทีÉมีเลขประจําตัวประชาชน 13 หลัก พรอ้มลงนามรบัรอง

สาํเนาถกูตอ้ง) 

 ผูจ้องซื ÊอประเภทนิติบุคคลทีÉจดทะเบียนในต่างประเทศ : สาํเนาหนังสือสาํคัญการจัดตัÊงบริษัท 

(Certificate of Incorporation) สําเนาหนังสือบริคณห์สนธิ สําเนาข้อบังคับบริษัท หรือสําเนา

หนงัสือแสดงความเป็นนิติบุคคล (Affidavit) ทีÉออกไม่เกิน 1 ปีก่อนวนัสดุทา้ยของระยะเวลาจองซื Êอ 

พรอ้มลงนามรบัรองสาํเนาถูกตอ้งโดยผูม้ีอาํนาจลงนามของนิติบุคคลนัÊน และประทับตราสาํคัญ
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ของนิติบุคคล (ถ้ามี) และแนบสาํเนาใบต่างด้าว หรือสาํเนาหนังสือเดินทาง ทีÉยังไม่หมดอาย ุ

(แลว้แต่กรณี) ของผูมี้อาํนาจลงนามของนิติบุคคลดังกล่าว พรอ้มรบัรองสาํเนาถูกตอ้ง ทัÊงนี Ê สาํเนา

เอกสารทัÊงหมดตอ้งไดร้บัการรบัรองลายมือชืÉอโดยเจา้หนา้ทีÉ Notary Public และประทบัตราสาํคญั

ของ Notary Public (ถา้มี) และรบัรองโดยเจา้หน้าทีÉของสถานทูตไทยหรือกงสุลไทยในประเทศทีÉ

เอกสารไดจ้ดัทาํหรือรบัรองความถกูตอ้ง และมีอายไุม่เกิน 1 ปีก่อนวนัสดุทา้ยของระยะเวลาจองซื Êอ 

 ในกรณีทีÉมีการมอบอาํนาจใหผู้ดู้แลรกัษาผลประโยชน ์(Custodian) จองซื Êอหุน้แทน ตอ้งมีหนงัสือ

มอบอาํนาจให ้Custodian ดาํเนินการแทน 1 ฉบบั โดยในเอกสารจองซื Êอจะลงนามโดย Custodian 

(และจะตอ้งมีหนงัสือของ Custodian ทีÉระบุรายชืÉอผูม้ีอาํนาจลงนาม) พรอ้มสาํเนาบัตรประจาํตัว

ประชาชนทีÉยงัไม่หมดอายขุองผูมี้อาํนาจลงนามอีก 1 ฉบบั พรอ้มรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 

 ในกรณีผูจ้องซื ÊอทีÉประสงคฝ์ากหุน้ในบัญชีของบริษัทผูอ้อกหลักทรัพย ์(Issuer Account) สมาชิก

เลขทีÉ 600 ตามขอ้ 6.10.2 ผูจ้องซื Êอประเภทบุคคลธรรมดาจะตอ้งกรอกขอ้มลูเพิÉมเติมในใบจองซื Êอ

ในส่วน “ข้อมูลเพิÉมเติมสาหรับการดาเนินการตาม Foreign Account Tax Compliance 

(FATCA)” ส่วนผูจ้องซื Êอประเภทนิติบุคคล จะตอ้งกรอกขอ้มูลเพิÉมเติมในใบจองซื Êอในส่วน “ข้อมูล

เพิÉมเติมสําหรับการดําเนินการตาม Foreign Account Tax Compliance (FATCA)” และใน 

“คํารับรองสถานะนิติบุคคลและคํายินยอมเปิดเผยข้อมูลตาม FATCA” เพืÉอเป็นเอกสาร

ประกอบการจองซื ÊอเพิÉมเติมดว้ย 

(2) การจองซืÊอผ่านทางโทรศัพทบ์ันทกึเทป   

ผูจ้องซื Êอสามารถจองซื Êอผ่านผูแ้นะนาํการลงทุนของผูจ้ัดการการจัดจาํหน่ายและรบัประกันการจัดจาํหน่าย

ตามทีÉระบุไวใ้นข้อ 6.2.1 โดยผู้จองซื Êอจะตอ้งเป็นผู้ทีÉมีบัญชีซื Êอขายหลักทรัพย์หรือบัญชีประเภทอืÉน ๆ กับ

ผูจ้ดัการการจดัจาํหน่ายและรบัประกันการจดัจาํหน่าย ซึÉงผ่านขัÊนตอนการรูจ้กัลกูคา้และตรวจสอบขอ้เท็จจริง

เกีÉยวกับลูกคา้ (Know Your Customer & Customer Due Diligence : KYC / CDD) และไดด้าํเนินการจดัทาํ

แบบประเมินความสามารถในการรบัความเสีÉยงในการลงทนุ (Suitability test) กบัผูจ้ดัการการจดัจาํหน่ายและ

รบัประกนัการจดัจาํหน่ายก่อนการจองซื Êอ  ในช่วงระยะเวลาไม่เกิน 2 ปีก่อนการจองซื Êอผ่านทางโทรศพัทบ์นัทึก

เทป หรือตามระเบียบทีÉสาํนกังาน ก.ล.ต.กาํหนด โดยผูจ้ดัการการจดัจาํหน่ายและรบัประกันการจดัจาํหน่าย

จะตอ้งมีการควบคุมดูแลการจองซื Êอผ่านทางโทรศพัทบ์นัทึกเทปทีÉรดักุมเพียงพอ และผูจ้องซื Êอตอ้งยืนยนัทาง

วาจาว่าไดศ้ึกษาขอ้มลูเกีÉยวกับการเสนอขายหุน้เพิÉมทุนในหนงัสือชี Êชวนของหลกัทรพัย ์หรือเอกสารสรุปขอ้มลู

สาํคญัของหลกัทรพัย ์(Executive Summary) และยินยอมผูกพนัตามหนงัสือชี Êชวนของหลกัทรพัยด์งักล่าว โดย

ผู้จองซื Êอไม่ต้องกรอกข้อมูลและลงนามในใบจองซื Êอ (Hard Copy) รวมทัÊงไม่ต้องแนบเอกสารใด ๆ 

ประกอบการจองซื Êอ ทัÊงนี Ê ผูจ้ดัการการจดัจาํหน่ายและรบัประกันการจดัจาํหน่าย ตอ้งจดัใหม้ีหนงัสือชี Êชวนและ

เอกสารสรุปข้อมูลสาํคัญของหลักทรพัย ์(Executive Summary) ในเว็บไซต ์(Website) ของผู้จัดการการจัด

จาํหน่ายและรบัประกนัการจดัจาํหน่าย โดยปฏิบตัิดงันี Ê 

 ผูแ้นะนาํการลงทุนของผูจ้ัดการการจดัจาํหน่ายและรบัประกันการจดัจาํหน่าย ตอ้งแจง้การจัดสรร

จาํนวนหุน้จองใหแ้ก่ผูจ้องซื Êอผ่านทางโทรศพัทบ์นัทึกเทป โดยระบุ จาํนวนหุน้ทีÉจดัสรร ราคาทีÉเสนอ

ขาย จาํนวนเงินทีÉตอ้งชาํระ การฝากหุน้วิธีการและวนัทีÉตอ้งชาํระราคา และแจง้ใหท้ราบว่าผูจ้องซื Êอ

สามารถศึกษาขอ้มูลเกีÉยวกับการเสนอขายหุน้เพิÉมทุนในหนงัสือชี Êชวนของหลกัทรพัยผ่์านเว็บไซต ์
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(Website) ของผูจ้ดัการการจดัจาํหน่ายและรบัประกันการจัดจาํหน่าย หรือจากหนงัสือชี Êชวนผ่าน 

www.sec.or.th 

 ผูแ้นะนาํการลงทนุของผูจ้ดัการการจดัจาํหน่ายและรบัประกันการจดัจาํหน่าย ตอ้งตรวจสอบตวัตน

ของผูจ้องซื Êอผ่านทางโทรศัพทบ์นัทึกเทป เช่น เลขประจาํตวัประชาชน วนัเดือนปีเกิด ธนาคารทีÉใช้

ชําระโดยวิธี ตัดเงินอัตโนมัติ (หรือทีÉ เรียกว่า “Automatic Transfer System” หรือ “ATS”) กับ

ผูจ้ดัการการจดัจาํหน่ายและรบัประกนัการจดัจาํหน่าย หรือชืÉอผูแ้นะนาํการลงทนุ เป็นตน้ 

 ผูจ้องซื Êอตอ้งยืนยนัทางวาจาว่าไดร้บัทราบขอ้มูลเกีÉยวกับการเสนอขายหุน้เพิÉมทุนในหนังสือชีÊชวน

หรือเอกสารสรุปขอ้มลูสาํคญัของหลกัทรพัย ์(Executive Summary) และยินยอมผกูพนัตามหนงัสือ

ชี Êชวนดงักล่าว 

 ผูแ้นะนาํการลงทุนของผู้จัดการการจัดจาํหน่ายและรบัประกันการจัดจาํหน่าย เมืÉอรับคาํยืนยัน

พรอ้มรายละเอียดการจองซื Êอผ่านทางโทรศัพทบ์ันทึกเทป ตอ้งบันทึกคาํสัÉงการจองซื Êอผ่านระบบ

ผูจ้ดัการการจัดจาํหน่ายและรบัประกันการจดัจาํหน่ายจัดเตรียมให ้โดยระบบจะแสดงขอ้มลูการ

จองผ่านทางโทรศพัทบ์นัทึกเทป ชืÉอผูแ้นะนาํการลงทนุ วนัและเวลาบนัทึกการจองซื Êอผ่านระบบ 

ทัÊงนี Ê วิธีปฏิบตัิการจองซื Êอใหเ้ป็นไปตามรายละเอียด หรือขัÊนตอนทีÉผูจ้ดัการการจดัจาํหน่ายและรบัประกันการ

จดัจาํหน่าย กาํหนดเพิÉมเติมสาํหรบัลกูคา้ของตน 

อย่างไรก็ตาม หากผูจ้องซื Êอไม่สามารถดาํเนินการจองซื Êอผ่านระบบโทรศัพทบ์นัทึกเทปได ้ผูจ้องซื Êอสามารถทาํ

การจองซื Êอตามวิธีกรอกใบจองซื Êอได ้

6.7.2.2 ระยะเวลาในการจองซืÊอ: โดยผูจ้องซื Êอสามารถจองซื Êอผ่านช่องทางดังกล่าวไดท้ีÉสาํนกังาน และ

ผ่านทางโทรศัพทบ์ันทึกเทปของผู้จัดการการจัดจาํหน่ายและรับประกันการจัดจาํหน่าย ตามข้อ 

6.2.1  

- กรณีจองซื Êอผ่านการกรอกใบจองซื Êอสามารถจองซื Êอภายในระยะเวลาการจองซื Êอ คือ ตัÊงแต่

เวลา 9.00 – 16.00 น. ของวันทีÉ 24 – 26 กรกฎาคม 2562 

- กรณีจองซื Êอผ่านทางโทรศัพท์บันทึกเทปสามารถจองซื Êอภายในระยะเวลาการจองซื Êอ คือ 

ตัÊงแต่เวลา 9.00 – 16.00 น. ของวนัทีÉ 24 – 25 กรกฎาคม 2562 และเวลา 9.00 – 12.00 น. 

ของวนัทีÉ 26 กรกฎาคม 2562 

6.7.2.3 วิธีการชําระค่าจองซืÊอ ผูจ้องซื Êอตอ้งชาํระเงินค่าจองซื ÊอครัÊงเดียวเต็มจาํนวนทีÉจองซื Êอ โดยวิธีการ

ชาํระเงินมีดงันี Ê 

(1) ผูจ้องซื Êอจะตอ้งชาํระเงนิค่าจองซื ÊอครัÊงเดียวเต็มตามจาํนวนทีÉจองซื Êอ โดยชาํระดว้ยระบบตดั

เงินอัตโนมัติ (หรือทีÉเรียกว่า “Automatic Transfer System” หรือ “ATS”) หรือโดยหักจาก

เงินทีÉฝากอยู่กับผูจ้ดัการการจดัจาํหน่ายหลกัทรพัย ์ทัÊงนี Ê การชาํระเงินค่าจองซื Êอผ่านระบบ

ตดัเงินอตัโนมตัิจะกระทาํไดเ้ฉพาะผูจ้องซื ÊอทีÉไดเ้ปิดบญัชีเพืÉอซื Êอขายหลกัทรพัยก์บัผูจ้ดัการ

การจัดจาํหน่ายหลักทรพัย ์ทีÉไดด้าํเนินการแจง้ความประสงคใ์หต้ัดเงินเพืÉอชาํระค่าภาระ

ผูกพนัโดยอตัโนมตัิและระบบการตดัเงินอตัโนมตัิดงักล่าวมีผลใชบ้งัคบัแลว้ในวนัจองซื Êอ 
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(2) ในกรณีทีÉผูจ้ ัดการการจัดจาํหน่ายหลักทรพัยไ์ม่สามารถหักเงินจากระบบตัดเงินอัตโนมัติ 

(หรือทีÉเรียกว่า “Automatic Transfer System” หรือ “ATS”) หรือเงินทีÉฝากอยู่กับผูจ้ัดการ

การจัดจาํหน่ายหลักทรพัย ์ผู้จองซื Êอจะตอ้งชาํระค่าจองซื ÊอครัÊงเดียวเต็มจาํนวนทีÉจองซื Êอ 

โดยชาํระเป็นเงินโอนผ่าน Bill Payment เข้าบัญชีของผูจ้ัดการการจดัจาํหน่ายหลักทรพัย ์

พรอ้มส่งหลกัฐานการโอนเงินผ่าน Bill Payment มายงัผูจ้ดัการการจดัจาํหน่ายหลกัทรพัย ์  

(3) ในกรณีทีÉผูจ้องซื Êอไม่ไดม้ีบญัชีจองซื Êอกับผูจ้ดัการการจดัจาํหน่ายหลกัทรพัย ์หรือผูจ้องซื ÊอทีÉ

มีบัญชีจองซื Êอ แต่ไม่สามารถชาํระเงินค่าจองซื Êอผ่านระบบตัดเงินอตัโนมัติ (หรือทีÉเรียกว่า 

“Automatic Transfer System” หรือ “ATS”) หรือเงินทีÉฝากอยู่กับผูจ้ัดการการจัดจาํหน่าย

หลกัทรพัยไ์ด ้หรือมีความประสงคจ์ะชาํระเงินค่าจองซื ÊอในวิธีอืÉน ๆ ผูจ้องซื Êอสามารถชาํระ

เงินค่าจองซื Êอหุน้ตามจาํนวนทีÉจองซื Êอ ณ วนัจองซื Êอ ดงันี Ê 

 หากทาํการจองซื ÊอในวนัทีÉ 24 – 25 กรกฎาคม 2562 ผูจ้องซื Êอจะตอ้งชาํระเงินค่าจอง

ซื ÊอครัÊงเดียวเต็มจาํนวนทีÉจองซื Êอ  โดยสามารถชาํระเป็นเงินโอนเงินผ่าน Bill Payment 

เช็ค หรือแคชเชียรเ์ช็ค (หรือทีÉเรียกว่า “เช็คธนาคาร”) หรือ ดร๊าฟท ์ทีÉสามารถเรียกเก็บ

เงินไดจ้ากสาํนกัหกับญัชีในเขตกรุงเทพมหานครไดภ้ายใน 1 วนัทาํการ  โดยใหล้งวนัทีÉ

วันเดียวกับวันทีÉจอง โดยหากชาํระเป็นเช็คให้ลงวันทีÉ 24 กรกฎาคม 2562 และชืÉอ

เจ้าของเช็คต้องเป็นชืÉอเดียวกับชืÉอผู้จองซืÊอเท่านัÊน และหากชาํระเป็นแคชเชียร ์

เช็คหรือดร๊าฟ ใหล้งวนัทีÉภายหลังวนัทีÉหนังสือชีÊชวนมีผลบงัคับในวนัทีÉ 19 กรกฎาคม 

2562 แต่ไม่เกนิวนัทีÉ 24 กรกฎาคม 2562 

   หากทาํการจองซื ÊอในวนัทีÉ 26 กรกฎาคม 2562 ผูจ้องซื Êอจะตอ้งชาํระเงินค่าจองซื ÊอครัÊง

เดียวเต็มจาํนวนทีÉจองซื Êอ  โดยชําระเป็นเงินโอนเงินผ่าน Bill Payment เท่านัÊน 

หา้มชาํระโดยใชเ้ช็ค แคชเชียรเ์ช็ค หรอื ดร๊าฟท ์

สาํหรบัการชาํระเงินดว้ยการโอนเงินผ่าน Bill Payment  

- ฝาก/โอนเงินผ่าน Bill-Payment เท่านัÊน ชืÉอบัญชี “บมจ.หลักทรัพย์ ฟิลลิป 

(ประเทศไทย) เพืÉอการจองซืÊอหุ้นของลูกค้า” เลขทีÉ 049-3-12100-9 

- ฝาก/โอนเงินครัÊงเดียว ต่อ 1 ใบจองซื Êอ  

- ผูจ้องซื Êอตอ้งใชใ้บนาํฝากแบบ Bill-Payment โดยกรอกขอ้มลูใหค้รบถว้นพรอ้มระบ ุ

Ref. 1 เป็นเลขประจําตัวประชาชน 13 หลัก โดยต้องชําระผ่านเคาน์เตอรข์อง

ธนาคารไทยพาณิชย ์เท่านัÊน และกรุณาระบหุมายเลขโทรศพัทที์Éสามารถติดต่อได ้

ผู้จองซืÊอจะเป็นผู้รับภาระค่าใช้จ่ายและค่าธรรมเนียมธนาคารเอง (ถ้ามี) 

สาํหรบัการชําระเงินค่าจองซื Êอเป็นเช็ค หรือแคชเชียรเ์ช็ค หรือ ดราฟต ์ให้ขีดคร่อมสัÉงจ่ายผู้จัดการการจัด

จาํหน่ายและรบัประกันการจาํหน่าย พรอ้มทัÊงเขียนชืÉอ นามสกุล ทีÉอยู่และเบอรโ์ทรศพัทท์ีÉติดต่อไดไ้วด้า้นหลงั  

โดยผูจ้ัดการการจัดจาํหน่ายหลักทรพัย ์จะเป็นผูท้าํการโอนเงินของยอดซื Êอรวมในส่วนทีÉตนจัดจาํหน่ายและ

รบัประกนัการจาํหน่ายเขา้บญัชี “บริษทั คัมเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกัด (มหาชน) เพืÉอจองซืÊอหุ้นสามญั” 

6.7.2.4 การนําส่งเอกสารประกอบการจองซืÊอสาํหรับการจองซืÊอสาํหรับการกรอกใบจองซืÊอเท่านัÊน 

: ผูจ้องซื Êอจะตอ้งนาํใบจองซื Êอตามขอ้ 6.7.2.1 พรอ้มเงินค่าจองซื Êอหุน้ตามขอ้ 6.7.2.3 มายืÉนความ
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จาํนงขอจองซื Êอและชาํระเงินไดท้ีÉผูจ้ดัการการจดัจาํหน่ายหลักทรพัยต์ามขอ้ 6.2.1 ตัÊงแต่เวลา 9.00 

น. ถึงเวลา 16.00 น. ของวนัทีÉ 24 – 26 กรกฎาคม 2562 ยกเวน้ผูจ้องซื Êอผ่านทางโทรศัพทบ์ันทึก

เทป ทีÉชาํระค่าจองซื Êอผ่านระบบตัดเงินอัตโนมัติ (หรือทีÉเรียกว่า “Automatic Transfer System” 

หรือ “ATS”) หรือโดยหกัจากเงินทีÉฝากอยู่กับผูจ้ดัการการจดัจาํหน่ายและรบัประกนัการจาํหน่าย ผู้

จองซื Êอไม่ตอ้งนาํส่งใบจองซื Êอหรือเอกสารประกอบการจองซื Êอ ยกเวน้การชาํระเงินเป็นเงินโอนผ่าน 

Bill Payment จะตอ้งนาํส่งเอกสารหลกัฐานการโอนเงนิผ่าน Bill Payment 

6.7.2.5 เงืÉอนไขอืÉนๆ : ผูจ้องซื ÊอทีÉยืÉนความจาํนงในการจองซื Êอหุน้และชาํระค่าจองซื Êอหุ้นสามัญแลว้ จะ

ยกเลิกการจองซื Êอหุน้และขอรบัเงินคืนไม่ได ้ ทัÊงนี Ê ผูจ้ดัการการจดัจาํหน่ายหลกัทรพัย ์มีสิทธิยกเลิก

การจองซื Êอหุ้นของผู้จองซื ÊอรายทีÉกรอกข้อความ และดําเนินการไม่ครบถ้วนตามข้อ 6.7.2.1 – 

6.7.2.4 

6.7.3 ผูจ้องซื Êอประเภทกรรมการ ผูบ้รหิาร และ/หรือพนกังานของบรษิัทและบรษิัทย่อย 

6.7.3.1 วิธีการจองซืÊอ: ผูจ้องซื Êอประเภทกรรมการ ผูบ้ริหาร และ/หรือพนักงานของบริษัทและบริษัทย่อย  

จะตอ้งจองซื Êอหุน้ขัÊนตํÉาเป็นจาํนวน 1,000 หุน้ และทวีคูณของ 100 หุน้ โดยผูจ้องซื Êอหุน้สามารถจอง

ซื Êอหุน้สามญัได ้2 ช่องทาง ดงัต่อไปนี Ê   

(1) การจองซืÊอโดยวิธีกรอกรายละเอียดในเอกสารใบจองซืÊอ (Hard Copy) 

ผูจ้องซื Êอจะตอ้งกรอกรายละเอียดการจองซื Êอในใบจองซื Êอหุน้ใหถู้กตอ้งครบถว้นและชดัเจนพรอ้มลงลายมือชืÉอ 

และแนบเอกสารประกอบการจองซื Êอ โดยผูจ้องซื Êอตอ้งกรอกรายละเอียดในเอกสาร ดงัต่อไปนี Ê  

กรณีผู ้จองซื Êอ เป็นผู้ทีÉมีบัญชีซื Êอขายหลักทรพัย์ หรือเปิดบัญชีอืÉนกับผู้จัดจาํหน่ายหลักทรัพย ์และได้ผ่าน

ขัÊนตอนการรูจ้ักลูกค้าและตรวจสอบข้อเท็จจริงเกีÉยวกับลูกค้า(Know Your Customer &Customer Due 

Diligence : KYC/CDD) และไดด้าํเนินการจดัทาํแบบประเมินความสามารถในการรบัความเสีÉยงในการลงทุน 

(Suitability Test) กับผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัยภ์ายในระยะเวลาไม่เกิน 2 ปีก่อนการจองซื ÊอหรือตามระเบียบทีÉ

สาํนักงาน ก.ล.ต. กําหนดแล้ว ไม่ต ้องทําแบบ KYC/CDD และ Suitability Test อีก โดยลงนามยืนยันใน

เอกสารการจองซื Êอ และแนบเอกสารประกอบการจองซื Êอ ดงัต่อไปนี Ê (ทัÊงนี Ê หากไม่เป็นไปตามเงืÉอนไขทีÉกล่าว

ขา้งตน้ ผูจ้องซื Êอจะตอ้งแนบเอกสาร KYC/CDD และSuitability Test ทีÉกรอกรายละเอยีดถูกตอ้งครบถว้น และ

ชดัเจน พรอ้มลงลายมือชืÉอ เพืÉอเป็นเอกสารประกอบการจองซื Êอ) 

 ผู้จองซื Êอประเภทบุคคลธรรมดาสัญชาติไทย : สาํเนาบัตรประจาํตัวประชาชน หรือ สาํเนาบัตร

ขา้ราชการ หรือสาํเนาบัตรพนกังานรฐัวิสาหกิจ ทีÉยงัไม่หมดอายุพรอ้มลงนามรบัรองสาํเนาถูกตอ้ง 

โดยลายมือชืÉอนัÊนจะตอ้งตรงกบัลายมือชืÉอทีÉลงนามในเอกสารทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการจองซื Êอทุกฉบบั (ใน

กรณีทีÉสาํเนาบัตรขา้ราชการหรือสาํเนาบตัรพนักงานรฐัวิสาหกิจ ไม่ไดร้ะบุหมายเลขบตัรประจาํตวั

ประชาชน ใหแ้นบสาํเนาทะเบียนบา้นทีÉมีเลขประจาํตวัประชาชน 13 หลกัพรอ้มลงลายมือชืÉอรบัรอง

สาํเนาถูกตอ้ง)  และในกรณีผูจ้องซื Êอเป็นผูเ้ยาว ์จะตอ้งแนบสาํเนาบัตรประจาํตวัประชาชนทีÉยงัไม่

หมดอายุของผูเ้ยาว ์(ถา้มี) และแนบสาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชนทีÉยงัไม่หมดอายุของผูป้กครอง 

(บิดา/มารดา หรือผูแ้ทนโดยชอบธรรม)  และสาํเนาทะเบียนบา้นทีÉผูเ้ยาวอ์าศัยอยู่ พรอ้มลงนาม

รบัรองสาํเนาถูกตอ้งโดยผูป้กครอง ในกรณีเป็นบตัรประชาชนตลอดชีพ โปรดแนบสาํเนาทะเบียน

บา้นพรอ้มลงนามรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 



บรษิัท คมัเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกดั (มหาชน) 

หนา้ 3.0 - 23 

 

 ผูจ้องซื Êอประเภทบุคคลธรรมดาสัญชาติต่างดา้ว : สาํเนาใบต่างดา้วหรือสาํเนาหนังสือเดินทางทีÉยงั

ไม่หมดอายุ พรอ้มลงนามรบัรองสาํเนาถูกตอ้ง โดยลายมือชืÉอนัÊนจะตอ้งตรงกับลายมือชืÉอทีÉลงนาม

ในเอกสารทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการจองซื Êอทุกฉบับ 

 ในกรณีผูจ้องซื ÊอทีÉประสงคฝ์ากหุน้ในบัญชีของบริษัทผูอ้อกหลักทรัพย ์(Issuer Account) สมาชิก

เลขทีÉ 600 ตามขอ้ 6.10.2 ผูจ้องซื Êอประเภทบุคคลธรรมดาจะตอ้งกรอกขอ้มลูเพิÉมเติมในใบจองซื Êอ

ในส่วน “ข้อมูลเพิÉมเติมสาหรับการดาเนินการตาม Foreign Account Tax Compliance 

(FATCA)” ดว้ย 

(2) การจองซืÊอผ่านทางโทรศัพทบ์ันทกึเทป   

ผูจ้องซื Êอสามารถจองซื Êอผ่านผูแ้นะนาํการลงทุนของผูจ้ัดการการจัดจาํหน่ายและรบัประกันการจัดจาํหน่าย

ตามทีÉระบุไว้ในข้อ 6.2.1 โดยผู้จองซื Êอจะตอ้งเป็นผู้ทีÉมีบัญชีซื Êอขายหลักทรัพยห์รือบัญชีประเภทอืÉน ๆ กับ

ผูจ้ดัการการจดัจาํหน่ายและรบัประกันการจดัจาํหน่าย ซึÉงผ่านขัÊนตอนการรูจ้กัลกูคา้และตรวจสอบขอ้เท็จจริง

เกีÉยวกับลูกคา้ (Know Your Customer & Customer Due Diligence : KYC / CDD) และไดด้าํเนินการจดัทาํ

แบบประเมินความสามารถในการรบัความเสีÉยงในการลงทนุ (Suitability test) กบัผูจ้ดัการการจดัจาํหน่ายและ

รบัประกนัการจดัจาํหน่ายก่อนการจองซื Êอ  ในช่วงระยะเวลาไม่เกิน 2 ปีก่อนการจองซื Êอผ่านทางโทรศพัทบ์นัทึก

เทป หรือตามระเบียบทีÉสาํนักงานก.ล.ต.กาํหนด โดยผูจ้ัดการการจัดจําหน่ายและรบัประกันการจดัจาํหน่าย

จะตอ้งมีการควบคุมดูแลการจองซื Êอผ่านทางโทรศพัทบ์นัทึกเทปทีÉรดักุมเพียงพอ และผูจ้องซื Êอตอ้งยืนยนัทาง

วาจาว่าไดศ้ึกษาขอ้มลูเกีÉยวกับการเสนอขายหุน้เพิÉมทุนในหนงัสือชี Êชวนของหลกัทรพัย ์หรือเอกสารสรุปขอ้มลู

สาํคญัของหลกัทรพัย ์(Executive Summary) และยินยอมผูกพนัตามหนงัสือชี Êชวนของหลกัทรพัยด์งักล่าว โดย

ผูจ้องซื Êอไม่ตอ้งกรอกขอ้มลูและลงนามในใบจองซื Êอ (Hard Copy) รวมทัÊงไม่ตอ้งแนบเอกสารใดๆ ประกอบการ

จองซื Êอ ทัÊงนี Ê ผูจ้ดัการการจดัจาํหน่ายและรบัประกนัการจดัจาํหน่าย ตอ้งจดัใหมี้หนงัสือชี Êชวนและเอกสารสรุป

ขอ้มูลสาํคัญของหลักทรพัย ์(Executive Summary) ในเว็บไซต ์(Website) ของผูจ้ัดการการจัดจาํหน่ายและ

รบัประกนัการจดัจาํหน่าย โดยปฏิบตัิดงันี Ê 

 ผูแ้นะนาํการลงทุนของผูจ้ัดการการจดัจาํหน่ายและรบัประกันการจดัจาํหน่าย ตอ้งแจง้การจัดสรร

จาํนวนหุน้จองใหแ้ก่ผูจ้องซื Êอผ่านทางโทรศพัทบ์นัทึกเทป โดยระบุ จาํนวนหุน้ทีÉจดัสรร ราคาทีÉเสนอ

ขาย จาํนวนเงินทีÉตอ้งชาํระ การฝากหุน้วิธีการและวนัทีÉตอ้งชาํระราคา และแจง้ใหท้ราบว่าผูจ้องซื Êอ

สามารถศึกษาขอ้มูลเกีÉยวกับการเสนอขายหุน้เพิÉมทุนในหนงัสือชี Êชวนของหลกัทรพัยผ่์านเว็บไซต ์

(Website) ของผูจ้ดัการการจดัจาํหน่ายและรบัประกันการจัดจาํหน่าย หรือจากหนงัสือชี Êชวนผ่าน 

www.sec.or.th 

 ผูแ้นะนาํการลงทนุของผูจ้ดัการการจดัจาํหน่ายและรบัประกันการจดัจาํหน่าย ตอ้งตรวจสอบตวัตน

ของผูจ้องซื Êอผ่านทางโทรศัพทบ์นัทึกเทป เช่น เลขประจาํตวัประชาชน วนัเดือนปีเกิด ธนาคารทีÉใช้

ชําระโดยวิธี ตัดเงินอัตโนมัติ (หรือทีÉ เรียกว่า “Automatic Transfer System” หรือ “ATS”) กับ

ผูจ้ดัการการจดัจาํหน่ายและรบัประกนัการจดัจาํหน่าย หรือชืÉอผูแ้นะนาํการลงทนุ เป็นตน้ 

 ผูจ้องซื Êอตอ้งยืนยนัทางวาจาว่าไดร้บัทราบขอ้มูลเกีÉยวกับการเสนอขายหุน้เพิÉมทุนในหนังสือชีÊชวน

หรือเอกสารสรุปขอ้มลูสาํคญัของหลกัทรพัย ์(Executive Summary) และยินยอมผกูพนัตามหนงัสือ

ชี Êชวนดงักล่าว 



บรษิัท คมัเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกดั (มหาชน) 

หนา้ 3.0 - 24 

 

 ผูแ้นะนาํการลงทุนของผู้จัดการการจัดจาํหน่ายและรบัประกันการจัดจาํหน่าย เมืÉอรับคาํยืนยัน

พรอ้มรายละเอียดการจองซื Êอผ่านทางโทรศัพทบ์ันทึกเทป ตอ้งบันทึกคาํสัÉงการจองซื Êอผ่านระบบ

ผูจ้ดัการการจัดจาํหน่ายและรบัประกันการจดัจาํหน่ายจัดเตรียมให ้โดยระบบจะแสดงขอ้มลูการ

จองผ่านทางโทรศพัทบ์นัทึกเทป ชืÉอผูแ้นะนาํการลงทนุ วนัและเวลาบนัทึกการจองซื Êอผ่านระบบ 

ทัÊงนี Ê วิธีปฏิบตัิการจองซื Êอใหเ้ป็นไปตามรายละเอียด หรือขัÊนตอนทีÉผูจ้ดัการการจดัจาํหน่ายและรบัประกันการ

จดัจาํหน่าย กาํหนดเพิÉมเติมสาํหรบัลกูคา้ของตน 

อย่างไรก็ตาม หากผูจ้องซื Êอไม่สามารถดาํเนินการจองซื Êอผ่านระบบโทรศัพทบ์นัทึกเทปได ้ผูจ้องซื Êอสามารถทาํ

การจองซื Êอตามวิธีกรอกใบจองซื Êอได ้

6.7.3.2 ระยะเวลาในการจองซืÊอ: โดยผูจ้องซื Êอสามารถจองซื Êอผ่านช่องทางดังกล่าวไดท้ีÉสาํนกังาน และ

ผ่านทางโทรศัพทบ์ันทึกเทปของผู้จัดการการจัดจาํหน่ายและรับประกันการจัดจาํหน่าย ตามข้อ 

6.2.1  

-   กรณีจองซื Êอผ่านการกรอกใบจองซื Êอสามารถจองซื Êอภายในระยะเวลาการจองซื Êอ คือ ตัÊงแต่เวลา 

9.00 – 16.00 น. ของวนัทีÉ 24 – 26 กรกฎาคม 2562 

- กรณีจองซื Êอผ่านทางโทรศพัทบ์นัทึกเทปสามารถจองซื Êอภายในระยะเวลาการจองซื Êอ คือ ตัÊงแต่

เวลา 9.00 – 16.00 น. ของวนัทีÉ 24 – 25 กรกฎาคม 2562 และเวลา 9.00 – 12.00 น. ของวันทีÉ 

26 กรกฎาคม 2562 

6.7.3.3 วิธีการชําระค่าจองซืÊอ ผูจ้องซื Êอตอ้งชาํระเงินค่าจองซื ÊอครัÊงเดียวเต็มจาํนวนทีÉจองซื Êอ โดยวิธีการ

ชาํระเงินมีดงันี Ê 

(1) ผูจ้องซื Êอจะตอ้งชาํระเงนิค่าจองซื ÊอครัÊงเดียวเต็มตามจาํนวนทีÉจองซื Êอ โดยชาํระดว้ยระบบตดั

เงินอัตโนมัติ (หรือทีÉเรียกว่า “Automatic Transfer System” หรือ “ATS”) หรือโดยหักจาก

เงินทีÉฝากอยู่กับผู้จัดจาํหน่ายหลักทรัพย ์ทัÊงนี Ê การชาํระเงินค่าจองซื Êอผ่านระบบตัดเงิน

อตัโนมตัิจะกระทาํไดเ้ฉพาะผูจ้องซื ÊอทีÉไดเ้ปิดบัญชีเพืÉอซื Êอขายหลกัทรพัยก์บัผูจ้ดัการการจดั

จาํหน่ายหลกัทรพัย ์ทีÉไดด้าํเนินการแจง้ความประสงคใ์หต้ดัเงินเพืÉอชาํระค่าภาระผูกพนัโดย

อตัโนมตัิและระบบการตดัเงินอตัโนมตัิดงักล่าวมีผลใชบ้งัคบัแลว้ในวนัจองซื Êอ 

(2) ในกรณีทีÉผูจ้ ัดการการจัดจาํหน่ายหลักทรพัยไ์ม่สามารถหักเงินจากระบบตัดเงินอัตโนมัติ 

(หรือทีÉเรียกว่า “Automatic Transfer System” หรือ “ATS”) หรือเงินทีÉฝากอยู่กับผูจ้ัดการ

การจัดจาํหน่ายหลักทรพัย ์ผู้จองซื Êอจะตอ้งชาํระค่าจองซื ÊอครัÊงเดียวเต็มจาํนวนทีÉจองซื Êอ 

โดยชาํระเป็นเงินโอนผ่าน Bill Payment เข้าบัญชีของผูจ้ัดการการจดัจาํหน่ายหลักทรพัย ์

พรอ้มส่งหลกัฐานการโอนเงินผ่าน Bill Payment มายงัผูจ้ดัการการจดัจาํหน่ายหลกัทรพัย ์  

(3) ในกรณีทีÉผูจ้องซื Êอไม่ไดม้ีบญัชีจองซื Êอกับผูจ้ดัการการจดัจาํหน่ายหลกัทรพัย ์หรือผูจ้องซื ÊอทีÉ

มีบัญชีจองซื Êอ แต่ไม่สามารถชาํระเงินค่าจองผ่านระบบตัดเงินอัตโนมัติ (หรือทีÉเรียกว่า 

“Automatic Transfer System” หรือ “ATS”) หรือเงินทีÉฝากอยู่กับผูจ้ัดการการจัดจาํหน่าย

หลกัทรพัยไ์ด ้หรือมีความประสงคจ์ะชาํระเงินค่าจองซื ÊอในวิธีอืÉน ๆ ผูจ้องซื Êอสามารถชาํระ

เงินค่าจองซื Êอหุน้ตามจาํนวนทีÉจองซื Êอ ณ วนัจองซื Êอ ดงันี Ê 



บรษิัท คมัเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกดั (มหาชน) 

หนา้ 3.0 - 25 

 

 หากทาํการจองซื ÊอในวนัทีÉ 24 – 25 กรกฎาคม 2562 ผูจ้องซื Êอจะตอ้งชาํระเงินค่าจองซื Êอ

ครัÊงเดียวเต็มจาํนวนทีÉจองซื Êอ  โดยสามารถชาํระเป็นเงินโอนเงินผ่าน Bill Payment เช็ค 

หรือแคชเชียรเ์ช็ค (หรือทีÉเรียกว่า “เช็คธนาคาร”) หรือ ดร๊าฟท ์ทีÉสามารถเรียกเก็บเงินได้

จากสาํนักหักบัญชีในเขตกรุงเทพมหานครได้ภายใน 1 วันทาํการ โดยให้ลงวันทีÉวัน

เดียวกบัวนัทีÉจอง โดยหากชาํระเป็นเช็คใหล้งวนัทีÉ 24 กรกฎาคม 2562 และชืÉอเจ้าของ

เช็คต้องเป็นชืÉอเดียวกับชืÉอผู้จองซืÊอเท่านัÊน และหากชําระเป็นแคชเชียรเ์ช็คหรื

อดร๊าฟ ใหล้งวนัทีÉภายหลงัวนัทีÉหนังสือชี ÊชวนมีผลบงัคบัในวันทีÉ 19 กรกฎาคม 2562 แต่

ไม่เกินวนัทีÉ 24 กรกฎาคม 2562 

 หากทาํการจองซื ÊอในวนัทีÉ 26 กรกฎาคม 2562 ผูจ้องซื Êอจะตอ้งชาํระเงินค่าจองซื ÊอครัÊง

เดียวเต็มจาํนวนทีÉจองซื Êอ  โดยชําระเป็นเงนิโอนเงินผ่าน Bill Payment เท่านัÊน หา้ม

ชาํระโดยใชเ้ช็ค แคชเชียรเ์ช็ค หรอื ดร๊าฟท ์

สาํหรบัการชาํระเงินดว้ยการโอนเงินผ่าน Bill Payment  

- ฝาก/โอนเงินผ่าน Bill-Payment เท่านัÊน ชืÉอบัญชี “บมจ.หลักทรัพย์ ฟิลลิป 

(ประเทศไทย) เพืÉอการจองซืÊอหุ้นของลูกค้า”  เลขทีÉ 049-3-12100-9   

- ฝาก/โอนเงินครัÊงเดียว ต่อ 1 ใบจองซื Êอ  

- ผูจ้องซื Êอตอ้งใชใ้บนาํฝากแบบ Bill-Payment โดยกรอกขอ้มลูใหค้รบถว้นพรอ้มระบ ุ

Ref. 1 เป็นเลขประจําตัวประชาชน 13 หลัก โดยต้องชําระผ่านเคาน์เตอรข์อง

ธนาคารไทยพาณิชย ์เท่านัÊน และกรุณาระบหุมายเลขโทรศพัทที์Éสามารถติดต่อได ้

ผู้จองซืÊอจะเป็นผู้รับภาระค่าใช้จ่ายและค่าธรรมเนียมธนาคารเอง (ถ้ามี) 

สาํหรบัการชําระเงินค่าจองซื Êอเป็นเช็ค หรือแคชเชียรเ์ช็ค หรือ ดราฟต ์ให้ขีดคร่อมสัÉงจ่ายผู้จัดการการจัด

จาํหน่ายและรบัประกันการจําหน่าย ตามทีÉระบุไว้ในข้อ 6.2.1 พรอ้มทัÊงเขียนชืÉอ นามสกุล ทีÉอยู่และเบอร์

โทรศพัทท์ีÉติดต่อไดไ้วด้า้นหลัง  โดยผูจ้ดัการการจดัจาํหน่ายหลักทรพัยต์ามขอ้ 6.2.1 จะเป็นผูท้าํการโอนเงิน

ของยอดซื Êอรวมในส่วนทีÉตนจดัจาํหน่ายและรบัประกันการจาํหน่ายเขา้บัญชี “บริษัท คัมเวล คอรป์อเรชัÉน 

จาํกัด (มหาชน) เพืÉอจองซืÊอหุ้นสามัญ” 

6.7.3.4 การนําส่งเอกสารประกอบการจองซืÊอสาํหรับการจองซืÊอสาํหรับการกรอกใบจองซืÊอเท่านัÊน 

ผูจ้องซื Êอจะตอ้งนาํใบจองซื Êอตามขอ้ 6.7.3.1 พรอ้มเงินค่าจองซื Êอหุน้ตามขอ้ 6.7.3.3 มายืÉนความ

จาํนงขอจองซื Êอและชาํระเงินไดท้ีÉผูจ้ดัการการจดัจาํหน่ายหลกัทรพัยต์ามขอ้ 6.2.1 ตัÊงแต่เวลา 9.00 

น. ถึงเวลา 16.00 น. ของวนัทีÉ 24 – 26 กรกฎาคม 2562 ยกเวน้ผูจ้องซื Êอผ่านทางโทรศัพทบ์ันทึก

เทป ทีÉชาํระค่าจองซื Êอผ่านระบบตัดเงินอัตโนมัติ (หรือทีÉเรียกว่า “Automatic Transfer System” 

หรือ “ATS”) หรือโดยหกัจากเงินทีÉฝากอยู่กับผูจ้ดัการการจดัจาํหน่ายและรบัประกนัการจาํหน่าย ผู้

จองซื Êอไม่ตอ้งนาํส่งใบจองซื Êอหรือเอกสารประกอบการจองซื Êอ ยกเวน้การชาํระเงินเป็นเงินโอนผ่าน 

Bill Payment จะตอ้งนาํส่งเอกสารหลกัฐานการโอนเงนิผ่าน Bill Payment 

6.7.3.5 เงืÉอนไขอืÉนๆ: ผูจ้องซื ÊอทีÉยืÉนความจาํนงในการจองซื Êอหุ้นและชาํระค่าจองซื Êอหุ้นสามัญแลว้ จะ

ยกเลิกการจองซื Êอหุน้และขอรบัเงินคืนไม่ได ้ ทัÊงนี Ê ผูจ้ดัการการจดัจาํหน่ายหลกัทรพัย ์มีสิทธิยกเลิก
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การจองซื Êอหุ้นของผู้จองซื ÊอรายทีÉกรอกข้อความ และดําเนินการไม่ครบถ้วนตามข้อ 6.7.3.1 – 

6.7.3.4 

6.8 การจัดสรรในกรณีทีÉมีผู้จองซืÊอหุ้นสามัญเกินกว่าจาํนวนหุ้นสามัญทีÉเสนอขาย 

หากมีผูจ้องซื Êอหุน้เกินกว่าจาํนวนหุน้ทีÉจดัสรรใหต้ามทีÉระบใุนขอ้ 1.2 ผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัยจ์ะดาํเนินการหลกัเกณฑ์

และวิธีการในการจดัสรรหุน้ตามทีÉระบุไวใ้นขอ้ 6.6 สาํหรบัผูจ้องซื ÊอทีÉไม่ไดร้บัการจดัสรรหรือไดร้บัการจดัสรรนอ้ยกว่า

จาํนวนทีÉจองซื Êอ จะไดร้บัคืนค่าจองซื Êอตามรายละเอียดขอ้ 6.9 

6.9 วิธีการคืนเงนิค่าจองซืÊอหุ้นสามัญ 

6.9.1 ในกรณีทีÉผูจ้องซื Êอไม่ไดร้บัการจดัสรรหุน้สามญั 

ผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัยร์ายทีÉเป็นผูร้บัจองซื Êอหุน้ จะคืนเงินค่าจองซื Êอหุน้โดยไม่มีดอกเบี Êยหรือค่าเสียหายใด ๆ 

ใหแ้ก่ผูจ้องซื ÊอทีÉไม่ไดร้บัการจดัสรรหุน้สามัญ โดยการโอนเงินค่าจองซื Êอหุน้เขา้บัญชีธนาคารของผูจ้องซื Êอหุน้

ผ่านระบบการตดัเงินอตัโนมติั (หรือเรียกว่า “Automatic Transfer System” หรือ “ATS”) หรือโอนเงินเขา้บญัชี

ซื Êอขายหลกัทรพัยต์ามประเภทบัญชีทีÉผูจ้องซื Êอหุน้แจง้ไวภ้ายใน 5 วันทาํการ นบัจากวนัสิ Êนสุดระยะเวลาการ

จองซื Êอหุน้  หรือโอนเงินผ่านบญัชีธนาคารของผูจ้องซื ÊอในกรณีทีÉผูจ้องซื Êอใหร้ายละเอียดบญัชีธนาคารของผูจ้อง

ซื Êอภายใน 7 วนัทาํการ นบัจากวนัสิ Êนสดุระยะเวลาการจองซื Êอหุน้  หรือจ่ายเป็นเช็คขีดครอ่มเฉพาะสัÉงจ่ายผูจ้อง

ซื Êอหุน้ตามชืÉอทีÉระบไุวใ้นใบจองซื Êอ และจดัส่งทางไปรษณียล์งทะเบียนตามทีÉอยู่ของผูจ้องซื ÊอทีÉระบุไวใ้นใบจอง

ซื Êอหุ้นภายใน 10 วันทําการ นับจากวันสิ Êนสุดระยะเวลาการจองซื Êอหุ้น โดยผู ้จองซื Êอจะเป็นผู ้รับผิดชอบ

ค่าธรรมเนียมการโอนเงินหรือค่าธรรมเนียมการเรยีกเก็บเช็คต่างสาํนกัหกับญัชีหรือเช็คต่างธนาคาร (ถา้มี)   

ทัÊงนี Ê กรณีไม่สามารถคืนเงินใหแ้ก่ผูจ้องซื Êอไดใ้นกาํหนดเวลาดังกล่าว ผูจ้ัดจาํหน่ายหลักทรพัยร์ายทีÉมีหนา้ทีÉ

รบัผิดชอบในการส่งคืนเงินดังกล่าว จะตอ้งชาํระดอกเบี Êยให้แก่ผู้จองซื Êอหุ้น ในอัตรารอ้ยละ 7.5 ต่อปี โดย

คาํนวณจากจาํนวนเงินค่าจองซื Êอหุน้ทีÉไม่ไดร้บัการจดัสรรคืน นบัจากวนัพน้กาํหนดดงักล่าว จนถึงวนัทีÉไดม้ีการ

ชาํระคืนตามวิธีการดงักล่าวขา้งตน้  

อย่างไรก็ตาม ไม่ว่ากรณีใด ๆ หากไดม้ีการโอนเงินค่าจองซื Êอหุน้เขา้บญัชีธนาคารของผูจ้องซื Êอหุน้ผ่านระบบการ

ตัดเงินอัตโนมัติ (หรือทีÉ เรียกว่า “Automatic Transfer System” หรือ “ATS”) หรือโอนเงินเข้าบัญชีซื Êอขาย

หลกัทรพัยต์ามประเภทบญัชีทีÉผูจ้องซื Êอหุน้แจง้ไว ้หรือโอนเงินผ่านบญัชีธนาคารของผูจ้องซื Êอ หรือส่งเช็คคืนเงิน

ค่าจองซื Êอหุน้ทางไปรษณียล์งทะเบียนตามทีÉอยู่ทีÉระบใุนใบจองซื Êอโดยถูกตอ้งแลว้ ใหถื้อว่าผูจ้องซื Êอไดร้บัเงินค่า

จองซื Êอแลว้โดยชอบ และผูจ้องซื Êอจะไม่มีสิทธิเรียกรอ้งดอกเบี Êยหรือค่าเสียหายใด ๆ อีกต่อไป หากเกิดความ

ผิดพลาดในการโอนเงินเขา้บญัชีธนาคารของผูจ้องซื Êอหุน้ หรือ การโอนเงินเขา้บัญชีซื Êอขายหลกัทรพัย ์หรือการ

สญูหายในการจดัส่งเช็ค ซึÉงไม่ไดเ้กิดจากความผิดพลาดของผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัย ์ผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัย์

จะไม่รบัผิดชอบต่อความผิดพลาดดงักล่าว 

6.9.2 ในกรณีทีÉผูจ้องซื Êอไดร้บัการจดัสรรหุน้ไม่ครบตามจาํนวนหุน้ทีÉจองซื Êอ  

ผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัยร์ายทีÉเป็นผูร้บัจองซื Êอหุน้ จะคืนเงินค่าจองชื Êอหุน้สาํหรบัการจองซื Êอหุน้ในส่วนทีÉไม่ไดร้บั

การจัดสรรโดยไม่มีดอกเบี Êยหรือค่าเสียหายใด ๆ ใหแ้ก่ผูจ้องซื ÊอทีÉไดร้บัการจัดสรรหุน้ไม่ครบตามจาํนวนหุน้ทีÉ

จองซื Êอ โดยการโอนเงินค่าจองซื Êอหุน้เขา้บัญชีธนาคารของผูจ้องซื Êอหุน้ผ่านระบบการตัดเงินอัตโนมัติ (หรือ

เรียกว่า “Automatic Transfer System” หรือ “ATS”) หรือโอนเงินเขา้บญัชีซื Êอขายหลกัทรพัยต์ามประเภทบญัชี
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ทีÉผู้จองซื Êอหุ้นแจ้งไว้ภายใน 5 วันทาํการ นับจากวันสิ Êนสุดระยะเวลาการจองซื Êอหุ้น หรือโอนเงินผ่านบัญชี

ธนาคารของผูจ้องซื ÊอในกรณีทีÉผูจ้องซื Êอใหร้ายละเอียดบัญชีธนาคารของผูจ้องซื Êอภายใน 7 วนัทาํการ นับจาก

วนัสิ Êนสดุระยะเวลาการจองซื Êอหุน้ หรือจ่ายเป็นเช็คขีดครอ่มเฉพาะสัÉงจ่ายผูจ้องซื Êอหุน้ตามชืÉอทีÉระบไุวใ้นใบจอง

ซื Êอ และจดัส่งทางไปรษณียล์งทะเบียนตามทีÉอยู่ของผู้จองซื ÊอทีÉระบไุวใ้นใบจองซื Êอหุน้ภายใน 10 วันทาํการ นับ

จากวันสิ Êนสุดระยะเวลาการจองซื Êอหุ้น โดยผู้จองซื Êอจะเป็นผู้รับผิดชอบค่าธรรมเนียมการโอนเงินหรือ

ค่าธรรมเนียมการเรยีกเก็บเช็คต่างสาํนกัหกับญัชีหรือเช็คต่างธนาคาร (ถา้มี)  

ทัÊงนี Ê กรณีไม่สามารถคืนเงินใหแ้ก่ผูจ้องซื Êอไดใ้นกาํหนดเวลาดังกล่าว ผูจ้ัดจาํหน่ายหลักทรพัยร์ายทีÉมีหนา้ทีÉ

รบัผิดชอบในการส่งคืนเงินดังกล่าว จะตอ้งชาํระดอกเบี Êยให้แก่ผู้จองซื Êอหุ้น ในอัตรารอ้ยละ 7.5 ต่อปี โดย

คาํนวณจากจาํนวนเงินค่าจองซื Êอหุน้ทีÉไม่ไดร้บัการจดัสรรคืน นบัจากวนัพน้กาํหนดดงักล่าว จนถึงวนัทีÉไดม้ีการ

ชาํระคืนตามวิธีการดงักล่าวขา้งตน้  

อย่างไรก็ตาม ไม่ว่ากรณีใด ๆ หากไดม้ีการโอนเงินค่าจองซื Êอหุน้เขา้บญัชีธนาคารของผูจ้องซื Êอหุน้ผ่านระบบการ

ตัดเงินอัตโนมัติ (หรือทีÉ เรียกว่า “Automatic Transfer System” หรือ “ATS”) หรือโอนเงินเข้าบัญชีซื Êอขาย

หลกัทรพัยต์ามประเภทบญัชีทีÉผูจ้องซื Êอหุน้แจง้ไว ้หรือโอนเงินผ่านบญัชีธนาคารของผูจ้องซื Êอ หรือส่งเช็คคืนเงิน

ค่าจองซื Êอหุน้ทางไปรษณียล์งทะเบียนตามทีÉอยู่ทีÉระบใุนใบจองซื Êอโดยถูกตอ้งแลว้ ใหถื้อว่าผูจ้องซื Êอไดร้บัเงินค่า

จองซื Êอแลว้โดยชอบ และผูจ้องซื Êอจะไม่มีสิทธิเรียกรอ้งดอกเบี Êยหรือค่าเสียหายใด ๆ อีกต่อไป หากเกิดความ

ผิดพลาดในการโอนเงินเขา้บญัชีธนาคารของผูจ้องซื Êอหุน้ หรือ การโอนเงินเขา้บัญชีซื Êอขายหลกัทรพัย ์หรือการ

สญูหายในการจดัส่งเช็ค ซึÉงไม่ไดเ้กิดจากความผิดพลาดของผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัย ์ผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัย์

จะไม่รบัผิดชอบต่อความผิดพลาดดงักล่าว 

6.9.3 ในกรณีทีÉผูจ้องซื Êอไม่ไดร้บัการจดัสรรหุน้ เนืÉองจากปฏิบตัิผิดเงืÉอนไขการจองซื Êอ และ/หรือ ธนาคารไม่สามารถ

เรียกเก็บเงินค่าจองซื Êอหุน้ตามเช็คค่าจองซื Êอหุน้  

ผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัยจ์ะคืนเช็คค่าจองซื Êอหุน้ใหแ้กผู่จ้องซื Êอหุน้ทีÉไม่ไดร้บัการจดัสรรหุน้ อนัเนืÉองมาจากการไม่

สามารถเรียกเก็บเงินค่าจองซื Êอหุน้ตามเช็คค่าจองซื Êอหุน้ โดยผูจ้องซื Êอตอ้งติดต่อขอรบัเช็คดงักล่าวคืนจากผูจ้ดั

จาํหน่ายหลกัทรพัยโ์ดยเร็วและไม่เกิน 10 วัน นบัจากวนัสิ Êนสดุระยะเวลาการจองซื Êอหุน้ ในกรณีนีÊผูจ้องซื Êอหุน้

จะไม่มีสิทธิเรียกรอ้งค่าดอกเบี Êย และ/หรือค่าเสียหาย  ใด ๆ จากผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัยใ์นการทีÉผูจ้องซื Êอหุน้ไม่

มาติดต่อขอรบัเช็คคืน 

ทัÊงนี Ê หากผูจ้องซื Êอหุ้นไม่ได้รับการจัดสรรหุน้อันเนืÉองมาจากการปฏิบัติผิดเงืÉอนไขการจองซื Êอ ผู้จัดจาํหน่าย

หลักทรพัยจ์ะดาํเนินการคืนเงินค่าจองซื Êอหุน้ โดยการโอนเงินค่าจองซื Êอหุน้เขา้บญัชีธนาคารของผูจ้องซื Êอหุน้

ผ่านระบบการตัดเงินอัตโนมัติ (หรือทีÉเรียกว่า “Automatic Transfer System” หรือ “ATS”) หรือโอนเงินเข้า

บญัชีซื Êอขายหลกัทรพัยต์ามประเภทบญัชีทีÉผูจ้องซื Êอหุน้แจง้ไว ้ภายใน 5 วนัทาํการ นบัจากวนัสิ Êนสดุระยะเวลา

การจองซื Êอหุน้ (เฉพาะผูจ้องซื ÊอทีÉมีบญัชีซื Êอขายหลกัทรพัยก์ับผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัยร์ายทีÉรบัจองซื Êอหุน้) หรือ

โอนเงินผ่านบญัชีธนาคารของผูจ้องซื ÊอในกรณีทีÉผูจ้องซื Êอใหร้ายละเอียดบญัชีธนาคารของผูจ้องซื Êอภายใน 7 วนั

ทาํการ นบัจากวนัสิ Êนสดุระยะเวลาการจองซื Êอหุน้ หรือจ่ายเป็นเช็คขีดครอ่มเฉพาะสัÉงจ่ายผูจ้องซื Êอหุน้ตามชืÉอทีÉ

ระบไุวใ้นใบจองซื Êอ และส่งทางไปรษณียล์งทะเบียนตามทีÉอยูท่ีÉระบุไวใ้นใบจองซื Êอภายใน 10 วนัทาํการ นบัจาก

วนัสิ Êนสดุระยะเวลาการจองซื Êอหุน้ โดยผูจ้องซื Êอจะเป็นผูร้บัผิดชอบค่าธรรมเนียมการโอนเงินหรือค่าธรรมเนียม

การเรียกเก็บเช็คต่างสาํนกัหกับญัชีหรือเช็คต่างธนาคาร (ถา้มี)  
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ในกรณีทีÉ ไม่สามารถคืนเงินค่าจองซื Êอหุ้นให้แก่ผู ้จองซื Êอหุ้นได้ภายในระยะเวลาดังกล่าว ผู้จัดจําหน่าย

หลกัทรพัยร์ายทีÉมีหนา้ทีÉรบัผิดชอบในการส่งคืนเงินดงักล่าวจะตอ้งชาํระดอกเบี Êยในอตัรารอ้ยละ 7.5 ต่อปี โดย

คาํนวณจากจาํนวนเงินค่าจองซื Êอหุน้ทีÉไม่ไดร้บัการจดัสรรนบัจากวนัทีÉพน้กาํหนดระยะเวลาดงักล่าว จนถึงวนัทีÉ

ไดม้ีการชาํระคืนตามวิธีการดงักล่าวขา้งตน้  

อย่างไรก็ตาม ไม่ว่าในกรณีใด ๆ หากไดม้ีการโอนเงินค่าจองซื Êอหุน้เขา้บญัชีธนาคารของผูจ้องซื Êอหุน้ผ่านระบบ

การตัดเงินอตัโนมัติ (หรือทีÉเรียกว่า“Automatic Transfer System” หรือ “ATS”) หรือโอนเงินเขา้บัญชีซื Êอขาย

หลกัทรพัยต์ามประเภทบญัชีทีÉผูจ้องซื Êอหุน้แจง้ไว ้หรือโอนเงินผ่านบญัชีธนาคารของผูจ้องซื Êอ หรือส่งเช็คคืนเงิน

ค่าจองซื Êอหุน้ทางไปรษณียล์งทะเบียนตามทีÉอยู่ทีÉระบใุนใบจองซื Êอโดยถูกตอ้งแลว้ ใหถื้อว่าผูจ้องซื Êอไดร้บัเงินค่า

จองซื Êอแลว้โดยชอบ และผูจ้องซื Êอจะไม่มีสิทธิเรียกรอ้งดอกเบี Êยหรือค่าเสียหายใด ๆ อีกต่อไป หากเกิดความ

ผิดพลาดในการโอนเงินเขา้บัญชีธนาคารของผูจ้องซื Êอหุน้ หรือการโอนเงินเขา้บญัชีซื Êอขายหลกัทรพัย ์หรือการ

สญูหายในการจดัส่งเช็ค ซึÉงไม่ไดเ้กิดจากความผิดพลาดของผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัย ์ผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัย์

จะไม่รบัผิดชอบต่อความผิดพลาดดงักล่าว 

6.9.4 ในกรณีมีการยกเลิกการจองซื Êอ 

(ก) กรณีเกิดเหตุการณ์ตามทีÉระบุในข้อ 6.3.1 เงืÉอนไขการจัดจาํหน่ายหลักทรัพย์ และผู้จัดการการจัด

จาํหน่ายและรบัประกันการจาํหน่ายใชสิ้ทธิยกเลิกการเสนอขายหุน้และการจดัจาํหน่ายหุน้ ใหถื้อว่าผู้

จองซื Êอไดใ้ชส้ิทธิยกเลิกการจองซื Êอหลักทรพัยท์นัที 

(ข) กรณีเกิดเหตุการณ์อืÉนใดทีÉทาํใหบ้ริษัททีÉออกหลักทรพัยต์อ้งระงับหรือหยุดการเสนอขายหลักทรพัย ์

หรือไม่สามารถส่งมอบหลกัทรพัยท์ีÉเสนอขายได ้ผูจ้องซื ÊอมีสิทธิทีÉจะยกเลิกการจองซื Êอหลกัทรพัย ์โดยผู้

จองซื Êอจะต้องแจ้งความประสงค์ต่อผู้จัดจาํหน่ายหลักทรัพย์ภายใน 5 วันทาํการ นับแต่วันทีÉเกิด

เหตกุารณด์ังกล่าว 

หากเกิดเหตุการณต์าม (ก) หรือเหตุการณต์าม (ข) และผูจ้องซื Êอไดใ้ชสิ้ทธิยกเลิกการจองซื Êอหลกัทรพัย ์ผูจ้ัด

จาํหน่ายหลกัทรพัยที์Éรบัจองซื Êอหุน้จากผูจ้องซื Êอหุน้ทีÉยกเลิกการจองซื Êอหลกัทรพัยด์งักล่าว จะดาํเนินการคืนเงิน

ค่าจองซื Êอโดยไม่มีดอกเบีÊยหรือค่าเสียหายใด ๆ ใหแ้ก่ผูจ้องซื ÊอรายนัÊน ๆ โดยโดยการโอนเงินค่าจองซื Êอหุน้เขา้

บัญชีธนาคารของผูจ้องซื Êอหุ้นผ่านระบบการตัดเงินอัตโนมัติ (หรือทีÉเรียกว่า “Automatic Transfer System” 

หรือ “ATS”) หรือโอนเงินเขา้บญัชีซื Êอขายหลกัทรพัยต์ามประเภทบญัชีทีÉผูจ้องซื Êอหุน้แจง้ไว ้ภายใน 5 วนัทาํการ

นบัจากวนัสิ Êนสดุระยะเวลาการจองซื Êอหุน้หรือนบัแต่วนัทีÉเกิดเหตุการณต์าม (ข) (เฉพาะกรณีผูจ้องซื ÊอทีÉมีบัญชี

ซื Êอขายหลักทรพัยก์ับผูจ้ัดจาํหน่ายรายนัÊน ๆ ทีÉไดด้าํเนินการแจง้ความประสงคใ์หโ้อนเงินเพืÉอชาํระค่าภาระ

ผูกพันโดยอัตโนมัติ และระบบการโอนเงินอตัโนมัติดงักล่าวมีผลใชบ้ังคบัแลว้ในวันจองซื Êอ) หรือโอนเงินผ่าน

บญัชีธนาคารของผูจ้องซื ÊอในกรณีทีÉผูจ้องซื Êอใหร้ายละเอียดบัญชีธนาคารของผูจ้องซื Êอภายใน 7 วนัทาํการ นับ

จากวันสิÊนสุดระยะเวลาการจองซื Êอหุน้หรือนับแต่วันทีÉเกิดเหตุการณต์าม (ข) (เฉพาะกรณีผูจ้องซื ÊอทีÉไดแ้นบ

สาํเนาสมุดบัญชีเงินฝากธนาคารหนา้แรกหรือสาํเนา Bank Statement ทีÉมีชืÉอ เลขทีÉบัญชี ประเภทบัญชี ชืÉอ

สาขา และเลขทีÉสาขา ซึÉงไดล้งนามรบัรองสาํเนาถูกตอ้งเป็นเอกสารประกอบการจองซื Êอ โดยชืÉอเจา้ของบัญชี

ตอ้งเป็นชืÉอเดียวกับผูจ้องซื Êอเท่านัÊน) หรือจ่ายเป็นเช็คขีดคร่อมเฉพาะสัÉงจ่ายผูจ้องซื Êอหุน้ตามชืÉอทีÉระบุไวใ้นใบ

จองซื Êอ และส่งทางไปรษณียล์งทะเบียนตามทีÉอยู่ทีÉระบุไวใ้นใบจองซื Êอภายใน 10 วนัทาํการ นบัจากวนัปิดการ
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จองซื Êอหรือนับแต่วันทีÉเกิดเหตุการณ์ตาม (ข) โดยผู้จองซื Êอจะเป็นผูร้บัผิดชอบค่าธรรมเนียมการโอนเงินหรือ

ค่าธรรมเนียมการเรยีกเก็บเช็คต่างสาํนกัหกับญัชีหรือเช็คต่างธนาคาร (ถา้มี)  

ในกรณีทีÉ ไม่สามารถคืนเงินค่าจองซื Êอหุ้นให้แก่ผู ้จองซื Êอหุ้นได้ภายในระยะเวลาดังกล่าว ผู้จัดจําหน่าย

หลกัทรพัยร์ายทีÉมีหนา้ทีÉรบัผิดชอบในการส่งคืนเงินดงักล่าวจะตอ้งชาํระดอกเบี Êยในอตัรารอ้ยละ 7.5 ต่อปี โดย

คาํนวณจากจาํนวนเงินค่าจองซื Êอหุน้ทีÉไม่ไดร้บัการจดัสรรคืน นบัจากวนัทีÉพน้กาํหนดระยะเวลาดงักล่าว จนถึง

วนัทีÉไดม้ีการชาํระคืนตามวิธีการดงักล่าวขา้งตน้  

อย่างไรก็ตาม ไม่ว่าในกรณีใด ๆ หากไดม้ีการโอนเงินค่าจองซื Êอหุน้เขา้บญัชีธนาคารของผูจ้องซื Êอหุน้ผ่านระบบ

การตัดเงินอตัโนมัติ (หรือทีÉเรียกว่า“Automatic Transfer System” หรือ “ATS”) หรือโอนเงินเขา้บัญชีซื Êอขาย

หลกัทรพัยต์ามประเภทบญัชีทีÉผูจ้องซื Êอหุน้แจง้ไว ้หรือโอนเงินผ่านบญัชีธนาคารของผูจ้องซื Êอ หรือส่งเช็คคืนเงิน

ค่าจองซื Êอหุน้ทางไปรษณียล์งทะเบียนตามทีÉอยู่ทีÉระบใุนใบจองซื Êอโดยถูกตอ้งแลว้ ใหถื้อว่าผูจ้องซื Êอไดร้บัเงินค่า

จองซื Êอแลว้โดยชอบ และผูจ้องซื Êอจะไม่มีสิทธิเรียกรอ้งดอกเบี Êยหรือค่าเสียหายใด ๆ อีกต่อไป หากเกิดความ

ผิดพลาดในการโอนเงินเขา้บัญชีธนาคารของผูจ้องซื Êอหุน้ หรือการโอนเงินเขา้บญัชีซื Êอขายหลกัทรพัย ์หรือการ

สญูหายในการจดัส่งเช็ค ซึÉงไม่ไดเ้กิดจากความผิดพลาดของผูจ้ัดจาํหน่ายหลกัทรพัย ์ผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัย์

จะไม่รบัผิดชอบต่อความผิดพลาดดงักล่าว 

นอกจากนี Ê ผู้จัดจาํหน่ายหลักทรพัยข์อสงวนสิทธิทีÉจะดาํเนินการคืนเงินค่าจองซื Êอโดยจ่ายเป็นเช็คขีดคร่อม

เฉพาะสัÉงจ่ายผูจ้องซื ÊอตามชืÉอทีÉระบุไวใ้นใบจองซื Êอ และส่งทางไปรษณียล์งทะเบียนตามทีÉอยู่ทีÉระบไุวใ้นใบจอง

ซื Êอ หากไม่สามารถโอนเงินค่าจองซื ÊอตามวิธีการทีÉผูจ้องซื Êอระบุไวใ้นใบจองซื Êอได ้อนัเนืÉองมาจากสาเหตุใดๆ ซึÉง

รวมถึงกรณีทีÉผู ้จองซื Êอให้ขอ้มูล และ/หรือเอกสารเกีÉยวกับบัญชีเงินฝากธนาคารทีÉจะรบัคืนเงินค่าจองซื Êอไม่

ถกูตอ้ง ครบถว้น 

6.10 วิธีการสง่มอบหลักทรัพย ์

ปัจจุบัน บริษัท ศูนยร์บัฝากหลักทรพัย ์(ประเทศไทย) จาํกัด (“ศูนยร์บัฝากหลักทรพัย”์) ไดต้กลงรบัหนา้ทีÉเป็นนาย

ทะเบียนหุน้ใหก้ับบริษัท และใหบ้ริการรบัฝากหุน้ทีÉจองซื ÊอในการเสนอขายครัÊงนี Ê กล่าวคือ ผูจ้องซื Êอสามารถใชบ้ริการ

ของศูนยร์บัฝากหลักทรพัย ์และเข้าสู่ระบบซื Êอขายแบบไรใ้บหุ้น (Scripless System) ไดท้ันที ทัÊงนี ÊเพืÉอให้ผู้จองซื Êอ

สามารถขายหุน้สามญัในตลาดหลกัทรพัยฯ์ ไดท้นัทีทีÉตลาดหลกัทรพัยฯ์ อนุญาตใหหุ้น้สามญัของบริษัทเริÉมทาํการซื Êอ

ขายไดใ้นตลาดหลกัทรพัยฯ์ ซึÉงแตกต่างกับกรณีทีÉผูจ้องซื Êอประสงคจ์ะขอรบัใบหุน้ ซึÉงผูจ้องซื Êอจะไม่สามารถขายหุน้

สามญัไดใ้นตลาดหลกัทรพัยฯ์ จนกว่าจะไดร้บัใบหุน้ 

ในการเสนอขายหุ้นสามัญเพิÉมทุนในครัÊงนีÊ ผู้จองซื Êอสามารถเลือกให้บริษัทดําเนินการในกรณีหนึÉงในสามกรณี 

ดงัต่อไปนี Ê 

6.10.1 ในกรณีทีÉผู ้จองซื Êอไม่ประสงคข์อรบัใบหุน้ แต่ประสงคจ์ะใชบ้ริการของศูนยร์บัฝากหลักทรพัย ์โดยผู้จองซื Êอ

ประสงคท์ีÉจะฝากหุน้สามัญไวใ้นบัญชีของบริษัทหลักทรพัย์ซึÉงผู้จองซื Êอมีบัญชีซื Êอขายหลักทรพัยอ์ยู่ กรณีนี Ê 

บริษัทจะดาํเนินการนาํหุน้สามญัทีÉไดร้บัจดัสรรฝากไวก้บั “บริษัท ศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จาํกัด 

เพืÉอผู้ฝาก” และศูนยร์ับฝากหลักทรพัยจ์ะบันทึกยอดบัญชีจาํนวนหุ้นสามัญทีÉบริษัทหลักทรพัยน์ัÊนฝากหุ้น

สามัญอยู่ และออกหลักฐานการฝากให้แก่ผู้จองซื Êอภายใน 7 วันทําการนับจากวันปิดการจองซื Êอ ใน

ขณะเดียวกนับริษัทหลกัทรพัยน์ัÊนจะบนัทึกยอดบญัชีจาํนวนหุน้สามญัทีÉผูจ้องซื Êอฝากไว ้ในกรณีนี Êผูที้Éไดร้บัการ



บรษิัท คมัเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกดั (มหาชน) 

หนา้ 3.0 - 30 

 

จดัสรรจะสามารถขายหุน้สามญัทีÉไดร้บัการจดัสรรในตลาดหลกัทรพัยฯ์ ไดท้นัทีทีÉตลาดหลกัทรพัยฯ์ อนญุาตให้

หุน้สามญัของบรษิัททาํการซื Êอขายไดใ้นตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

ในกรณีทีÉผูจ้องซื Êอเลือกใหบ้ริษัทดาํเนินการตามขอ้ 6.10.1 ชืÉอของผูจ้องซื Êอในใบจองจะตอ้งตรงกับชืÉอเจา้ของ

บัญชีซื Êอขายหลักทรพัยท์ีÉผู ้จองซื Êอประสงค์จะฝากหุน้ไวใ้นบัญชีของบริษัทหลักทรพัยด์ังกล่าว มิฉะนัÊนแล้ว 

บรษิัทขอสงวนสิทธิทีÉจะดาํเนินการออกใบหุน้ใหแ้ก่ผูจ้องซื Êอตามขอ้ 6.10.3 แทน  

6.10.2 ในกรณีทีÉผูจ้องซื Êอหุน้ไม่ประสงคจ์ะขอรบัใบหุน้ แต่ประสงคที์Éจะฝากหุน้ของตนเองไวใ้นบญัชีของบรษิัทผูอ้อก

หลักทรพัยโ์ดยผ่านศูนยร์บัฝากหลักทรพัย ์กล่าวคือ ผูจ้องซื Êอหุน้ประสงคท์ีÉจะฝากหุน้ไวใ้นบัญชีของบริษัทผู้

ออกหลกัทรพัย ์สมาชิกเลขทีÉ 600 กรณีนี Ê บริษัทจะดาํเนินการนาํหุน้สามญัทีÉไดร้บัการจดัสรรฝากไวก้บัศนูยร์บั

ฝากหลกัทรพัย ์และศูนยร์บัฝากหลกัทรพัยจ์ะบนัทึกยอดบญัชีจาํนวนหุน้สามญัตามจาํนวนทีÉผูจ้องซื Êอไดร้บัการ

จดัสรรไวใ้นบญัชีของบรษัิทผูอ้อกหลกัทรพัย ์สมาชิกเลขทีÉ 600 และออกหลกัฐานการฝากใหแ้ก่ผูจ้องซื Êอภายใน 

7 วนัทาํการ นบัจากวนัปิดการจองซื Êอ ในกรณีนี Ê ผูท้ีÉไดร้บัการจดัสรรจะสามารถขายหุน้สามญัทีÉไดร้บัการจดัสรร

ในตลาดหลักทรพัยฯ์ ไดห้ลงัจากทีÉตลาดหลกัทรพัยฯ์ อนุญาตใหหุ้น้สามญัของบริษัททาํการซื Êอขายไดใ้นตลาด

หลกัทรพัยฯ์ และจะตอ้งถอนหุน้สามญัออกจากบญัชีของบรษิัทผูอ้อกหลกัทรพัย ์สมาชิกเลขทีÉ 600 โดยผูจ้อง

ซื Êอสามารถติดต่อได้ทีÉศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ ซึÉงจะมีค่าธรรมเนียมการถอนหุ้นสามัญตามทีÉศูนย์รบัฝาก

หลักทรพัยก์าํหนด ทัÊงนีÊ การถอนหุ้นสามัญทีÉฝากไว้ในบัญชีของบริษัทผู ้ออกหลักทรพัย ์สมาชิกเลขทีÉ 600 

จะตอ้งใชเ้วลาในการดาํเนินการ ดงันัÊน ผูจ้องซื ÊอทีÉนาํหุน้สามญัฝากในบญัชีดงักล่าว อาจจะไม่สามารถถอนหุน้

สามญัไดท้นัภายในวนัทีÉหุน้สามญัของบรษิัทเริÉมทาํการซื Êอขายในตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

6.10.3 ในกรณีทีÉผูจ้องซื Êอประสงคจ์ะขอรบัใบหุน้โดยใหอ้อกใบหุน้ในชืÉอของผูจ้องซื Êอ บรษิัทโดยศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย์

จะส่งมอบใบหุน้ตามจาํนวนทีÉไดร้บัการจัดสรรใหแ้ก่ผูท้ีÉไดร้บัการจดัสรรทางไปรษณียล์งทะเบียนตามชืÉอทีÉอยู่ทีÉ

ระบไุวใ้นใบจองซื Êอหุน้ภายใน 15 วนัทาํการ นบัจากวนัปิดการจองซื Êอ  ในกรณีนีÊ ผูจ้องซื Êอจะไม่สามารถขายหุน้

สามัญทีÉไดร้บัการจัดสรรในตลาดหลักทรพัยฯ์ ไดจ้นกว่าจะไดร้บัใบหุ้น ซึÉงอาจจะไดร้บัภายหลังจากวันทีÉหุน้

สามญัของบรษิัทไดเ้ริÉมซื Êอขายในตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

ทัÊงนี Ê หากผูจ้องซื Êอไม่ไดร้ะบุเลือกกรณีใดกรณีหนึÉงไวใ้นใบจองซื Êอ บรษิัทขอสงวนสิทธิÍทีÉจะดาํเนินการออกใบหุน้ใหแ้ก่ผู้

จองซื Êอตามขอ้ 6.10.3 

 

 

 

 

  



































                              บริษัท คัมเวล คอรป์อเรช่ัน จ ำกัด (มหำชน) 

รำยละเอียดเกี่ยวกับกรรมกำร ผู้บริหำร ผู้มีอ ำนำจควบคุม ผู้ทีไ่ด้รับมอบหมำยให้รับผิดชอบสูงสุดในสำยงำนบัญชีและกำรเงนิ ผู้ทีไ่ด้รับมอบหมำยใหรั้บผิดชอบโดยตรงในกำร
ควบคุมดูแลกำรท ำบัญชี และเลขำนุกำรบริษทั  
 

ล ำดับ รำยช่ือ/ต ำแหน่ง 
อำย ุ
(ปี) 

คุณวุฒิกำรศึกษำ 
ควำมสัมพันธ์
ทำงครอบครัว
ระหว่ำงผู้บริหำร 

สัดส่วนกำร
ถือหุ้นใน
บริษัท 
(%) 

ประสบกำรณก์ำรท ำงำนในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลำ ต ำแหน่งและช่ือหน่วยงำน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 

1. นายด าเนิน แกว้ทว ี
- ประธานกรรมการบริษัท 
- กรรมการอิสระ  
วนัที่เริ่มท างาน 8 พฤศจิกายน 
2561 
 
(ชื่อ-สกลุเดิม) 
- ไม่มี - 
 
 
 
 

72 ปริญญาโท 
- วิทยาศาสตรมหาบณัฑิต (คอมพิวเตอรศ์าสตร)์ 
จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

ปริญญาตร ี
- วิศวกรรมศาสตรบณัฑิต (สื่อสารโทรคมนาคม) 
สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกลา้เจา้คณุทหาร 
ลาดกระบงั 

ประกาศนียบตัร 
- ประกาศนียบตัรโรงเรียนการไปรษณียแ์ละ
โทรคมนาคม (คปท.23) (2508) 

- ประกาศนียบตัร หลกัสตูรการปฏบิตัิการ
จิตวิทยาฝ่ายอ านวยการ รุน่ 82 
สถาบนัจิตวิทยาความมั่นคง (2541) 

- ประกาศนียบตัร หลกัสตูรเทคโนโลยีสารสนเทศ
ส าหรบัผูบ้ริหารระดบัสงู รุน่ที่ 20 สถาบนัพฒันา
ขา้ราชการพลเรือน (2550) 

- ประกาศนียบตัร หลกัสตูร Director 
Accreditation Program (DAP) รุน่ DAP 
66/2007 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัท
ไทย (IOD) (2550) 

ไม่มี 
  

- 2561 - ปัจจบุนั - ประธานกรรมการบริษัท / กรรมการ
อิสระ  
บริษัท คมัเวล คอรป์อเรชั่น จ ากดั 
(มหาชน) 

- ด าเนินธุรกิจผลติและจ าหน่าย
ผลิตภณัฑส์ าหรบัระบบต่อลงดนิ 
(Grounding System) ระบบ
ป้องกนัฟ้าผ่า (Lightning 
Protection System) ระบบ
ป้องกนัเสิรจ์ (Surge Protection 
System) ระบบตรวจจบัและเตือน
ภยัฟ้าผ่า (Lightning Detection 
& Warning System) อย่างครบ
วงจร ตามมาตรฐานสากล ภายใต้
ตราสินคา้ “Kumwell”  



                              บริษัท คัมเวล คอรป์อเรช่ัน จ ำกัด (มหำชน) 

ล ำดับ รำยช่ือ/ต ำแหน่ง 
อำย ุ
(ปี) 

คุณวุฒิกำรศึกษำ 
ควำมสัมพันธ์
ทำงครอบครัว
ระหว่ำงผู้บริหำร 

สัดส่วนกำร
ถือหุ้นใน
บริษัท 
(%) 

ประสบกำรณก์ำรท ำงำนในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลำ ต ำแหน่งและช่ือหน่วยงำน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 

      2557 - ปัจจบุนั - ประธานกรรมการบริษัท / กรรมการ
ตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 
บริษัท บางกอก ชีทเม็ททลั จ ากดั 
(มหาชน) 

- ผลิตและจ าหน่ายผลิตภณัฑ์
ชิน้ส่วนโลหะขึน้รูป รางและท่อ
รอ้ยสายไฟ, ตูส้ื่อสาร - ผูผ้ลิต  

      2553 - ปัจจบุนั 
 

- ประธานกรรมการบริษัท  
บริษัท อินฟินิท เทคโนโลยี คอรป์อเรชั่น 
จ ากดั 

- ผลิตและจ าหน่ายอปุกรณ์
อิเล็คทรอนิคส ์ 

      2553 - ปัจจบุนั 
 

- กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 
บริษัท ไอที ซิตี ้จ ากดั (มหาชน) 

- ด าเนินธุรกิจจ าหน่ายอปุกรณ์
เครื่องใชส้  านกังาน/ สื่อสาร
คมนาคมและบริการ 
(เครื่องคอมพิวเตอรแ์ละอปุกรณ์
ต่างๆเกี่ยวกบัคอมพิวเตอร)์ 

      2556 - 2557 - อนกุรรมการก าหนดกลยทุธด์า้น
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
การประปานครหลวง 

- ผลิตและจ าหน่ายน า้ประปา 

2. 
 

นายศราวธุ บษุยรตัน ์
- ประธานคณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

- กรรมการอิสระ 
วนัที่เริ่มท างาน 8 พฤศจิกายน 
2561 
 
(ชื่อ-สกลุเดิม) 
- ไม่มี - 

69 ปริญญาโท 
- Master of Arts (Economics) 

Old Dominion University 
ปริญญาตร ี
- เศรษฐศาสตรบณัฑิต 
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

ประกาศนียบตัร 
- ประกาศนียบตัร หลกัสตูร Directors 

Certification Program (DCP) รุน่ DCP 

ไม่มี - 2561 - ปัจจบุนั - ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ / 
กรรมการอิสระ 
บริษัท คมัเวล คอรป์อเรชั่น จ ากดั 
(มหาชน) 

- ด าเนินธุรกิจผลติและจ าหน่าย
ผลิตภณัฑส์ าหรบัระบบต่อลงดนิ 
(Grounding System) ระบบ
ป้องกนัฟ้าผ่า (Lightning 
Protection System) ระบบ
ป้องกนัเสิรจ์ (Surge Protection 
System) ระบบตรวจจบัและเตือน
ภยัฟ้าผ่า (Lightning Detection 
& Warning System) อย่างครบ



                              บริษัท คัมเวล คอรป์อเรช่ัน จ ำกัด (มหำชน) 

ล ำดับ รำยช่ือ/ต ำแหน่ง 
อำย ุ
(ปี) 

คุณวุฒิกำรศึกษำ 
ควำมสัมพันธ์
ทำงครอบครัว
ระหว่ำงผู้บริหำร 

สัดส่วนกำร
ถือหุ้นใน
บริษัท 
(%) 

ประสบกำรณก์ำรท ำงำนในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลำ ต ำแหน่งและช่ือหน่วยงำน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 

 
 

41/2004 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัท
ไทย (IOD) 

- ประกาศนียบตัร หลกัสตูร Advance Audit 
Committee Program (AACP) รุน่ AACP 
29/2018 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัท
ไทย (IOD) 

- General Management Program 
National University of Singapore 

- Senior Executive Program 
SASIN Institute 

- International Bankers Course 
Midland Bank, London 

วงจร ตามมาตรฐานสากล ภายใต้
ตราสินคา้ “Kumwell” 

2554 - ปัจจบุนั - กรรมการบริษัท 
บริษัท อินฟินิท เทคโนโลยี คอรป์อเรชั่น 
จ ากดั 

- ผลิตและจ าหน่ายอปุกรณ์
อิเล็คทรอนิคส ์ 

2547 - ปัจจบุนั 
 

- กรรมการบริษัท / ประธานกรรมการ
ตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 
บริษัท พรีบิลท ์จ ากดั (มหาชน) 

- รบัเหมาก่อสรา้ง  

3. 
 

ผศ.ดร. วินยั พฤกษะวนั 
- กรรมการอิสระ 
- กรรมการตรวจสอบ 
วนัที่เริ่มท างาน 8 พฤศจิกายน 
2561 
 

 
(ชื่อ-สกลุเดิม) 
- ไม่มี - 
 
 

67 ปริญญาเอก  
- PhD in Electrical Engineering 

University Paul Sabatier  
ปริญญาโท 
- MS in Electrical Engineering (Power 

System)  
University of New South Wales 

ปริญญาตร ี
- Bachelor of Electrical Engineering (Power 

System)  
University of Newcastle 

ประกาศนียบตัร 
- ประกาศนียบตัร หลกัสตูร Director 

ไม่มี - 2561 - ปัจจบุนั - กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 
บริษัท คมัเวล คอรป์อเรชั่น จ ากดั 
(มหาชน) 

- ด าเนินธุรกิจผลติและจ าหน่าย
ผลิตภณัฑส์ าหรบัระบบต่อลงดนิ 
(Grounding System) ระบบ
ป้องกนัฟ้าผ่า (Lightning 
Protection System) ระบบ
ป้องกนัเสิรจ์ (Surge Protection 
System) ระบบตรวจจบัและเตือน
ภยัฟ้าผ่า (Lightning Detection 
& Warning System) อย่างครบ
วงจร ตามมาตรฐานสากล ภายใต้
ตราสินคา้ “Kumwell” 



                              บริษัท คัมเวล คอรป์อเรช่ัน จ ำกัด (มหำชน) 

ล ำดับ รำยช่ือ/ต ำแหน่ง 
อำย ุ
(ปี) 

คุณวุฒิกำรศึกษำ 
ควำมสัมพันธ์
ทำงครอบครัว
ระหว่ำงผู้บริหำร 

สัดส่วนกำร
ถือหุ้นใน
บริษัท 
(%) 

ประสบกำรณก์ำรท ำงำนในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลำ ต ำแหน่งและช่ือหน่วยงำน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 

Accreditation Program (DAP) รุน่ DAP 
153/2018 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการ
บริษัทไทย (IOD) 

      2519 - ปัจจบุนั 
 

- อาจารยผ์ูท้รงคณุวฒิุ 
คณะวิศวกรรมศาสตร ์
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

- สถานศกึษา 

      2552 - 2560 - อนกุรรมการมาตรฐานป้องกนัฟ้าผ่า 
วิศวกรรมสถานแห่งประเทศไทย ในพระ
บรมราชปูถมัภ ์(วสท.) 

- วิศวกรรมสถานแห่งประเทศไทย 
ในพระบรมราชปูถมัภ ์(วสท.) 

      2552 - 2560 - อนกุรรมการมาตรฐานอตุสาหกรรม 
กว.129 มาตรฐานความปลอดภยั
เครื่องใชไ้ฟฟ้า 
 ส านกังานมาตรฐาน
ผลิตภณัฑอ์ตุสาหกรรม (สมอ.) 

- ส านกังานมาตรฐาน
ผลิตภณัฑอ์ตุสาหกรรม (สมอ.) 

4. นายพิชิต ล ายอง 
- กรรมการอิสระ 
- กรรมการตรวจสอบ 
วนัที่เริ่มท างาน 8 พฤศจิกายน 
2561 

 
(ชื่อ-สกลุเดิม) 
- ไม่มี - 
 
 

59 ปริญญาโท 
- วิศวกรรมศาสตรมหาบณัฑิต (วศิวกรรมไฟฟ้า) 
สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกลา้เจา้คณุทหาร
ลาดกระบงั 

ปริญญาตร ี
- วิศวกรรมศาสตรบณัฑิต (วศิวกรรมไฟฟ้า) 
สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกลา้เจา้คณุทหาร
ลาดกระบงั  

ประกาศนียบตัร 
- ประกาศนียบตัร หลกัสตูร Director 

ไม่มี - 2561 - ปัจจบุนั 
 
 

- กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ  
บริษัท คมัเวล คอรป์อเรชั่น จ ากดั 
(มหาชน) 

- ด าเนินธุรกิจผลติและจ าหน่าย
ผลิตภณัฑส์ าหรบัระบบต่อลงดนิ 
(Grounding System) ระบบ
ป้องกนัฟ้าผ่า (Lightning 
Protection System) ระบบ
ป้องกนัเสิรจ์ (Surge Protection 
System) ระบบตรวจจบัและเตือน
ภยัฟ้าผ่า (Lightning Detection 
& Warning System) อย่างครบ
วงจร ตามมาตรฐานสากล ภายใต้



                              บริษัท คัมเวล คอรป์อเรช่ัน จ ำกัด (มหำชน) 

ล ำดับ รำยช่ือ/ต ำแหน่ง 
อำย ุ
(ปี) 

คุณวุฒิกำรศึกษำ 
ควำมสัมพันธ์
ทำงครอบครัว
ระหว่ำงผู้บริหำร 

สัดส่วนกำร
ถือหุ้นใน
บริษัท 
(%) 

ประสบกำรณก์ำรท ำงำนในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลำ ต ำแหน่งและช่ือหน่วยงำน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 

Accreditation Program (DAP) รุน่ DAP 
155/2018 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการ
บริษัทไทย (IOD)  

ตราสินคา้ “Kumwell” 

      2526 - ปัจจบุนั 
 

- อาจารยป์ระจ า 
คณะวิศวกรรมศาสตรส์ถาบนั
เทคโนโลยีพระจอมเกลา้เจา้คณุทหาร
ลาดกระบงั 

- สถานศกึษา 

      2560 - ปัจจบุนั  
 
 

- คณะกรรมการสภา 
- คณะกรรมการนโยบายดา้นวิชาการ 
สถาบนัเทคโนโลยีไทย - ญ่ีปุ่ น 

- สถาบนัเทคโนโลยีไทย - ญ่ีปุ่ น 

      2558 - 2561 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

- คณะกรรมการ 
-  ประธานคณะท างานทดสอบความรู ้
ผูข้อใบอนญุาตระดบัภาคีวิศวกร 
สาขาไฟฟ้า  

-  ประธานอนกุรรมการรบัรองปริญญาฯ 
สาขาไฟฟ้า ตาม พรบ.สภาวิศวกร
2542 สมยัที่ 5 

- ประธานอนกุรรมการส่งเสริมวิศวกรรม
ที่ไม่ควบคมุ สมยัที่ 5 

- ประธานคณะท างานรา่งนโยบายสภา
วิศวกรสมยัที่ 5  

- สภาวิศวกร 



                              บริษัท คัมเวล คอรป์อเรช่ัน จ ำกัด (มหำชน) 

ล ำดับ รำยช่ือ/ต ำแหน่ง 
อำย ุ
(ปี) 

คุณวุฒิกำรศึกษำ 
ควำมสัมพันธ์
ทำงครอบครัว
ระหว่ำงผู้บริหำร 

สัดส่วนกำร
ถือหุ้นใน
บริษัท 
(%) 

ประสบกำรณก์ำรท ำงำนในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลำ ต ำแหน่งและช่ือหน่วยงำน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 

      2550 - ปัจจบุนั 
 
 
 

2559 
 
 

 
2547 - ปัจจบุนั 

- คณะกรรมการวิชาการคณะที่ 1016 
(ก.ว. 1016) มาตรฐานระบบเซลล์
แสงอาทิตย ์
 

- ประธานอนกุรรมการวิขาการ 
รายสาขาคณะที่ 1011/4 มาตรฐาน
เครื่องจกัรกลไฟฟ้าชนิดหมนุ 
 

- คณะกรรมการวิชาการคณะที่ 142 
(ก.ว. 142) มาตรฐานแบตเตอรี่แหง้ 
ส านกังานมาตรฐาน
ผลิตภณัฑอ์ตุสาหกรรม (สมอ.)  

- ส านกังานมาตรฐาน
ผลิตภณัฑอ์ตุสาหกรรม (สมอ.) 

      2560 - คณะกรรมการพิจารณาการสนบัสนนุ
หน่วยงานทดสอบ โครงการสนบัสนนุ
หน่วยงานทดสอบเพ่ือยกระดบั
มาตรฐานหอ้งทดสอบผลิตภณัฑ ์กรม
พฒันาพลงังานทดแทนและอนรุกัษ์
พลงังาน 

- กรมพฒันาพลงังานทดแทนและ
อนรุกัษ์พลงังาน 

      2559 - คณะกรรมการก าหนดรายละเอียด
คณุลกัษณะเฉพาะของรถโดยสาร
ไฟฟ้า พรอ้มรายละเอียดการซ่อมรถ
โดยสารไฟฟ้า องคก์ารขนส่งมวลชน
กรุงเทพ 

- องคก์ารขนส่งมวลชนกรุงเทพ 



                              บริษัท คัมเวล คอรป์อเรช่ัน จ ำกัด (มหำชน) 

ล ำดับ รำยช่ือ/ต ำแหน่ง 
อำย ุ
(ปี) 

คุณวุฒิกำรศึกษำ 
ควำมสัมพันธ์
ทำงครอบครัว
ระหว่ำงผู้บริหำร 

สัดส่วนกำร
ถือหุ้นใน
บริษัท 
(%) 

ประสบกำรณก์ำรท ำงำนในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลำ ต ำแหน่งและช่ือหน่วยงำน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 

5. นายบญุศกัดิ์ เกียรติจรูญเลิศ 
- ประธานกรรมการบริหาร 
- กรรมการบริษัท 
- ประธานเจา้หนา้ทีบ่ริหาร 
วนัที่เริ่มท างาน 7 พฤษภาคม 
2542 
 
 
(ชื่อ-สกลุเดิม) 
- ไม่มี - 
 
 
 

59 ปริญญาตร ี
- วิศวกรรมศาสตรบณัฑิต สาขาไฟฟ้าก าลงั 
สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกลา้เจา้คณุทหาร 
ลาดกระบงั 

ประกาศนียบตัร 
- ประกาศนียบตัร หลกัสตูร Director 

Accreditation Program (DAP) รุน่ DAP 
142/2017 
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 
(IOD) 
 

 

คู่สมรสของนาง
ฉวีวรรณ เกียรติ

จรูญเลิศ 

77.95 2561 - ปัจจบุนั 
2542 - ปัจจบุนั 

 
2542 - ปัจจบุนั 

- ประธานกรรมการบริหาร 
- ประธานเจา้หนา้ทีบ่ริหาร 
- กรรมการบริษัท 
บริษัท คมัเวล คอรป์อเรชั่น จ ากดั 
(มหาชน) 

- ด าเนินธุรกิจผลติและจ าหน่าย
ผลิตภณัฑส์ าหรบัระบบต่อลงดนิ 
(Grounding System) ระบบ
ป้องกนัฟ้าผ่า (Lightning 
Protection System) ระบบ
ป้องกนัเสิรจ์ (Surge Protection 
System) ระบบตรวจจบัและเตือน
ภยัฟ้าผ่า (Lightning Detection 
& Warning System) อย่างครบ
วงจร ตามมาตรฐานสากล ภายใต้
ตราสินคา้ “Kumwell” 

2551 - ปัจจบุนั - กรรมการบริษัท 
บริษัท คมัเวล จ ากดั  

- ด าเนินธุรกิจผลติและจ าหน่าย
แม่พิมพ ์กราไฟต ์(Graphite 
Mold) ใหแ้ก่ KUMWEL แต่เพียง
ผูเ้ดียว 

2555 - ปัจจบุนั 
 

- กรรมการบริษัท 
บริษัท คมัเวล-นาวแคสท ์จ ากดั 

- ด าเนินธุรกิจใหเ้ช่าเสาสญัญาน
ตรวจจบัฟ้าผ่า แก่ KUMWEL แต่
เพียงผูเ้ดียว 

2538 - ปัจจบุนั 
 

- กรรมการบริษัท 
บริษัท เค.เอ็ม.แอล อินเตอรเ์นชั่นแนล 
จ ากดั  

- ใหเ้ช่าพืน้ที่ส  านกังาน 



                              บริษัท คัมเวล คอรป์อเรช่ัน จ ำกัด (มหำชน) 

ล ำดับ รำยช่ือ/ต ำแหน่ง 
อำย ุ
(ปี) 

คุณวุฒิกำรศึกษำ 
ควำมสัมพันธ์
ทำงครอบครัว
ระหว่ำงผู้บริหำร 

สัดส่วนกำร
ถือหุ้นใน
บริษัท 
(%) 

ประสบกำรณก์ำรท ำงำนในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลำ ต ำแหน่งและช่ือหน่วยงำน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 

6. นางฉวีวรรณ เกียรติจรูญเลิศ 
- กรรมการบริษัท 
- กรรมการบริหาร 
- รองกรรมการผูจ้ดัการสายงาน
บริหารองคก์ร 
วนัที่เริ่มท างาน 7 พฤษภาคม 
2542 
 
ชื่อ-สกลุเดิม 
- นางสาวฉวีวรรณ อ่านเปรื่อง 
 
 

57 ปริญญาตร ี
- รฐัศาสตรบณัฑิต 
จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

ประกาศนียบตัร 
- ประกาศนียบตัร หลกัสตูร Director 

Accreditation Program (DAP) รุน่ DAP 
142/2017 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการ
บริษัทไทย (IOD) 

 

คู่สมรสของคณุ
บญุศกัดิ์ เกียรติ

จรูญเลิศ 

14.70 2542 - ปัจจบุนั 
 
 

- กรรมการบริหาร 
- รองกรรมการผูจ้ดัการสายบริหาร
องคก์ร 

- กรรมการบริษัท 
บริษัท คมัเวล คอรป์อเรชั่น จ ากดั 
(มหาชน) 

- ด าเนินธุรกิจผลติและจ าหน่าย
ผลิตภณัฑส์ าหรบัระบบต่อลงดนิ 
(Grounding System) ระบบ
ป้องกนัฟ้าผ่า (Lightning 
Protection System) ระบบ
ป้องกนัเสิรจ์ (Surge Protection 
System) ระบบตรวจจบัและเตือน
ภยัฟ้าผ่า (Lightning Detection 
& Warning System) อย่างครบ
วงจร ตามมาตรฐานสากล ภายใต้
ตราสินคา้ “Kumwell” 

      2551 - ปัจจบุนั - กรรมการบริษัท 
บริษัท คมัเวล จ ากดั  

- ด าเนินธุรกิจผลติและจ าหน่าย
แม่พิมพ ์กราไฟต ์(Graphite 
Mold) ใหแ้ก่ KUMWEL แต่เพียง
ผูเ้ดียว 

      2538 - ปัจจบุนั 
 

- กรรมการบริษัท 
บริษัท เค.เอ็ม.แอล อินเตอรเ์นชั่นแนล 
จ ากดั  

- ใหเ้ช่าพืน้ที่ส  านกังาน 

      2555 - ปัจจบุนั 
 

- กรรมการบริษัท 
บริษัท คมัเวล-นาวแคสท ์จ ากดั 

- ด าเนินธุรกิจใหเ้ช่าเสาสญัญาน
ตรวจจบัฟ้าผ่า แก่ KUMWEL แต่
เพียงผูเ้ดียว 

7. นายปริชา พนาสวุรรณรตัน ์
- กรรมการบริษัท 
- กรรมการบริหาร 

39 ปริญญาโท 
- บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต สาขาวิชาการบริหาร
ทรพัยากรมนษุยเ์พ่ือธุรกิจอตุสาหกรรม 

ไม่มี - 2545 - ปัจจบุนั - กรรมการบริษัท / กรรมการบริหาร  
- ผูอ้  านวยการฝ่ายผลิต 
- ผูจ้ดัการฝ่ายโรงงาน 

- ด าเนินธุรกิจผลติและจ าหน่าย
ผลิตภณัฑส์ าหรบัระบบต่อลงดนิ 
(Grounding System) ระบบ



                              บริษัท คัมเวล คอรป์อเรช่ัน จ ำกัด (มหำชน) 

ล ำดับ รำยช่ือ/ต ำแหน่ง 
อำย ุ
(ปี) 

คุณวุฒิกำรศึกษำ 
ควำมสัมพันธ์
ทำงครอบครัว
ระหว่ำงผู้บริหำร 

สัดส่วนกำร
ถือหุ้นใน
บริษัท 
(%) 

ประสบกำรณก์ำรท ำงำนในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลำ ต ำแหน่งและช่ือหน่วยงำน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 

- ผูอ้  านวยการฝ่ายผลิต 
วนัที่เริ่มท างาน 3 พฤษภาคม 
2545 
 
(ชื่อ-สกลุเดิม) 
- ไม่มี - 
 
 
 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกลา้พระนคร
เหนือ 

ปริญญาตร ี
- อตุสาหกรรมศาสตรบณัฑิต สาขาเทคโนโลยี
โทรคมนาคม มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล 
วิทยาเขตพระนครเหนือ 

ประกาศนียบตัร 
- ประกาศนียบตัร หลกัสตูร Director 

Accreditation Program (DAP) รุน่ DAP 
153/2018 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการ
บริษัทไทย (IOD) 

บริษัท คมัเวล คอรป์อเรชั่น จ ากดั 
(มหาชน) 

ป้องกนัฟ้าผ่า (Lightning 
Protection System) ระบบ
ป้องกนัเสิรจ์ (Surge Protection 
System) ระบบตรวจจบัและเตือน
ภยัฟ้าผ่า (Lightning Detection 
& Warning System) อย่างครบ
วงจร ตามมาตรฐานสากล ภายใต้
ตราสินคา้ “Kumwell” 

8. นายอรรณพ โรมา 
- กรรมการบริษัท 
- กรรมการบริหาร 
- ผูอ้  านวยการฝ่ายวิจยั พฒันา
และวศิวกรรม 

วนัที่เริ่มท างาน 3 สิงหาคม 
2558 
 
(ชื่อ-สกลุเดิม) 
- ไม่มี - 
 
 

59 ปริญญาตร ี
- วิศวกรรมศาสตรบณัฑิต (วศิวกรรมไฟฟ้า)
สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกลา้เจา้คณุทหาร
ลาดกระบงั 

ประกาศนียบตัร 
- ประกาศนียบตัร หลกัสตูร Director 

Accreditation Program (DAP) รุน่ DAP 
153/2018 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการ
บริษัทไทย (IOD) 

ไม่มี - 2554 - ปัจจบุนั 
 
 

 

- กรรมการบริษัท / กรรมการบริหาร 
- ผูอ้  านวยการฝ่ายวิจยั พฒันา และ
วิศวกรรม 
บริษัท คมัเวล คอรป์อเรชั่น จ ากดั 

- ด าเนินธุรกิจผลติและจ าหน่าย
ผลิตภณัฑส์ าหรบัระบบต่อลงดนิ 
(Grounding System) ระบบ
ป้องกนัฟ้าผ่า (Lightning 
Protection System) ระบบ
ป้องกนัเสิรจ์ (Surge Protection 
System) ระบบตรวจจบัและเตือน
ภยัฟ้าผ่า (Lightning Detection 
& Warning System) อย่างครบ
วงจร ตามมาตรฐานสากล ภายใต้
ตราสินคา้ “Kumwell” 



                              บริษัท คัมเวล คอรป์อเรช่ัน จ ำกัด (มหำชน) 

ล ำดับ รำยช่ือ/ต ำแหน่ง 
อำย ุ
(ปี) 

คุณวุฒิกำรศึกษำ 
ควำมสัมพันธ์
ทำงครอบครัว
ระหว่ำงผู้บริหำร 

สัดส่วนกำร
ถือหุ้นใน
บริษัท 
(%) 

ประสบกำรณก์ำรท ำงำนในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลำ ต ำแหน่งและช่ือหน่วยงำน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 

9. นายวราวธุ อรุโณทยั 
- กรรมการบริษัท 

- กรรมการบริหาร 
- ผูอ้  านวยการฝ่ายบญัชแีละ
การเงิน (CFO) (ผูท้ีไ่ดร้บั
มอบหมายใหร้บัผดิชอบสูงสดุ
ในสายงานบญัชีและการเงนิ) 

- เลขานกุารบริษัท 
วนัที่เริ่มท างาน 1 มิถนุายน 
2561 
 

(ชื่อ-สกลุเดิม) 
- ไม่มี - 
 
 

45 ปริญญาตร ี
- บริหารธุรกิจบณัฑิต (สาขาวิชาการเงินและการ
ธนาคาร) 
มหาวิทยาลยัอสัสมัชญั 

ประกาศนียบตัร  
- ประกาศนียบตัร หลกัสตูร Director 

Accreditation Program (DAP) รุน่ DAP 
154/2018 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการ
บริษัทไทย (IOD)  

- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Orientation Course – 
CFO Focus on Financial Reporting รุน่ที่ 
2/2018 

- Company Secretary Program (CSP 
43/2011) 
Thai Institute of Director Association  

 

ไม่มี - 2561 - ปัจจบุนั 
 
 

- กรรมการบริษัท / กรรมการบริหาร 
- ผูอ้  านวยการฝ่ายบญัชแีละการเงิน 
บริษัท คมัเวล คอรป์อเรชั่น จ ากดั 
(มหาชน) 

- ด าเนินธุรกิจผลติและจ าหน่าย
ผลิตภณัฑส์ าหรบัระบบต่อลงดนิ 
(Grounding System) ระบบ
ป้องกนัฟ้าผ่า (Lightning 
Protection System) ระบบ
ป้องกนัเสิรจ์ (Surge Protection 
System) ระบบตรวจจบัและเตือน
ภยัฟ้าผ่า (Lightning Detection 
& Warning System) อย่างครบ
วงจร ตามมาตรฐานสากล ภายใต้
ตราสินคา้ “Kumwell” 

2558 - 2561 
 
 
 

- General Manager 
- เจา้หนา้ที่ผูล้งทนุสมัพนัธ ์
บริษัท แมกซ ์เมทลั คอรป์อเรชั่น จ ากัด 
(มหาชน)  

- จ าหน่ายผลิตภณัฑเ์หล็ก เหล็ก
แปรรูปทกุชนิด และวสัดอุปุกรณท์ี่
ใชส้  าหรบัผลิตภณัฑเ์หล็กและการ
ผลิตเหล็ก และเขา้ลงทนุโดยการ
ถือหุน้ในธุรกิจอสงัหาริมทรพัย ์
ธุรกิจพลงังานทดแทน และธุรกิจ
ผลิตและจ าหน่ายน า้มนัปาลม์ 

2556 - 2558 - Project Management Manager 
(Office of Strategy) 
บริษัท เอส แอนด ์พี ซินดิเคท จ ากดั 
(มหาชน) 

- ธุรกิจรา้นภตัตาคารอาหาร และ
เครื่องดื่ม  

 

10. นางสาวชนกนาฏ นกสกลุ 
- ผูจ้ดัการแผนกบญัช ี

38 
 

ปริญญาตรี  
- บริหารธุรกิจบณัฑิตสาขาบญัชีและการเงิน

ไม่มี - 2559 - ปัจจบุนั 
 

- ผูจ้ดัการแผนกบญัชี  
บริษัท คมัเวล คอรป์อเรชั่น จ ากดั 

- ด าเนินธุรกิจผลติและจ าหน่าย
ผลิตภณัฑส์ าหรบัระบบต่อลงดนิ 



                              บริษัท คัมเวล คอรป์อเรช่ัน จ ำกัด (มหำชน) 

ล ำดับ รำยช่ือ/ต ำแหน่ง 
อำย ุ
(ปี) 

คุณวุฒิกำรศึกษำ 
ควำมสัมพันธ์
ทำงครอบครัว
ระหว่ำงผู้บริหำร 

สัดส่วนกำร
ถือหุ้นใน
บริษัท 
(%) 

ประสบกำรณก์ำรท ำงำนในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลำ ต ำแหน่งและช่ือหน่วยงำน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 

วนัที่เริ่มท างาน 26 ธันวาคม 
2559 
 
(ชื่อ-สกลุเดิม) 
- ไม่มี - 
 
 
 
 

มหาวิทยาลยัรามค าแหง 
ประกาศนียบตัร 
- ผูท้  าบญัชขีึน้ทะเบียน สภาวิชาชีพบญัชี  
- อบรมการพฒันาความรูอ้ย่างต่อเนื่องดา้น
บญัชี(CPD) รวมจ านวน 12.00 ชั่วโมง 
 

 
 

 
 

(มหาชน) (Grounding System) ระบบ
ป้องกนัฟ้าผ่า (Lightning 
Protection System) ระบบ
ป้องกนัเสิรจ์ (Surge Protection 
System) ระบบตรวจจบัและเตือน
ภยัฟ้าผ่า (Lightning Detection 
& Warning System) อย่างครบ
วงจร ตามมาตรฐานสากล ภายใต้
ตราสินคา้ “Kumwell” 

2559  - ผูจ้ดัการบญัช ี
บริษัท เอเวอรก์รีน ไบโอแมส จ ากดั 

- จ าหน่ายและติดตัง้ลานจอดรถ
ไฮเทคซ่อมบ ารุงรกัษาลานจอดรถ
ไฮเทค 

2558 - 2559 - ผูช้่วยผูจ้ดัการบญัช ี
บริษัท โลโกเน็ต (ประเทศไทย) จ ากดั 

- ประกอบกิจการโรงงานผลิต
เสือ้ผา้ส าเรจ็รูป จ าหนา่ยทัง้
ภายในและภายนอกประเทศ 

2558 - ผูช้่วยผูจ้ดัการบญัชี-การเงิน 
บริษัท แมคเต เอ็นจิเนียริ่ง คอรป์อเรชั่น 
จ ากดั 

- ประกอบกิจการรบัผลิตเครื่องจกัร 
อปุกรณแ์ละบริการซ่อมแซม 
รายไดอ่ื้น  

2555 - 2557 - หวัหนา้ฝ่ายบญัชี - การเงิน 
บริษัท พาวเวอร ์สตาเลียน จ ากดั 

- จ าหน่ายรถจกัรยานยนต ์ 

 

 



                              บริษัท คัมเวล คอรป์อเรช่ัน จ ำกัด (มหำชน) 

ข้อมูลกำรด ำรงต ำแหน่งของกรรมกำร ผู้บริหำร และผู้มีอ ำนำจควบคุมของบริษัท 

รำยช่ือกรรมกำร 

บริษัท บริษัทย่อย บริษัททีเ่ก่ียวข้อง  

KUMWEL บจก.คัมเวล (KW) 
บจก.คัมเวล-นำวแคสท ์

(KWN) 
บจก.เซซโก้ อิเล็คทริค  บมจ.พรีบิลท ์

1. นายด าเนิน แกว้ทว ี x, xx, xxx 
    

2. นายศราวธุ บษุยรตัน ์ xx, xxx, xxxx 
   

xx, xxx, xxxx 

3. ผศ.ดร. วินยั พฤกษะวนั xx, xxx, xxxx 
    

4. นายพิชิต ล ายอง xx, xxx, xxxx 
    

5. นายบญุศกัดิ์ เกียรติจรูญเลิศ xx, @, /, //, /// (77.95%), ////(14.70%), # xx, @, //, /// (0.00%), //// (0.00%), 
*(77.95%), # 

xx, @, //, //// (0.00%), *(77.95 %), # 
  

6. นางฉวีวรรณ เกียรติจรูญเลิศ  xx, @, /, //, /// (14.70%), ////(77.95%), # xx, @, /// (0.00%), //// (0.00%), *(14.70%), 
# 

xx, @, /// (0.00%), //// (0.00%), 
*(14.70%), # 

  

7. นายปริชา พนาสวุรรณรตัน ์ xx, @, /, // // 
   

8. นายอรรณพ โรมา xx, @, /, // 
  

xx, @, /// 
 

9. นายวราวธุ อรุโณทยั xx, @, /, // 
    

10. นางสาวชนกนาฏ นกสกลุ // 
    

หมายเหต ุ: 1) x = ประธานกรรมการ, xx = กรรมการ, xxx = กรรมการอิสระ, xxxx = กรรมการตรวจสอบ, @ = กรรมการผูมี้อ านาจลงนาม, / = กรรมการบริหาร, // = ผูบ้ริหาร, /// = ผูถ้ือหุน้,  
 //// = ผูท้ี่เกี่ยวขอ้งตามมาตรา 258 เป็นผูถ้ือหุน้, # = ผูท้ี่เกี่ยวขอ้งตามมาตรา 258 เป็นกรรมการ, S = ผูช้  าระบญัชี 
 2) บริษัทย่อยตามหลกัเกณฑภ์ายใตอ้ านาจการควบคมุเดียวกนัในงบการเงินรวมของบริษัทและบริษัทย่อยที่ตรวจสอบ / สอบทานโดยผูต้รวจสอบบญัชี 
 3) ตวัเลขในวงเลบ็แสดงสดัส่วนการถอืหุน้ในบริษัทนัน้ๆ 
 4) * = สดัส่วนการถือหุน้โดยผ่านบรษิทั คมัเวล คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) (เกี่ยวขอ้งกบั บญุศกัดิ์ เกียรติจรูญเลศิ และ นางฉวีวรรณ เกียรติจรูญเลิศ และนายณภทัร เกียรติจรูญเลศิ)  
 

 

 



                              บริษัท คัมเวล คอรป์อเรช่ัน จ ำกัด (มหำชน) 

รำยช่ือกรรมกำร 

บริษัททีเ่ก่ียวข้อง 

บจก.อินฟินิท เทคโนโลยี 
คอรป์อเรช่ัน 

บมจ.บำงกอกชีท 
เม็ททัล 

บจก.ไทยงวัสดุก่อสร้ำง 
บจก.เค.เอ็ม.แอล.เอ็นจิ

เนียร่ิง  
บจก.โวลเทจ มอเตอร ์ บจก.อ ำเภอกันตัง 

1. นายด าเนิน แกว้ทว ี x x, xxx, xxxx         

2. นายศราวธุ บษุยรตัน ์ xx           

3. ผศ.ดร. วินยั พฤกษะวนั     /// (10.00%),       

4. นายพิชิต ล ายอง         xx, @, /// (20.00%)  /// (24.00%) 
5. นายบญุศกัดิ์ เกียรติจรูญเลิศ       xx, @, /// (70.00%), //// 

(15.00%), # 
    

6. นางฉวีวรรณ เกียรติจรูญเลิศ        xx, @, /// (15.00%), //// 
(70.00%), # 

    

7. นายปริชา พนาสวุรรณรตัน ์             

8. นายอรรณพ โรมา             
9. นายวราวธุ อรุโณทยั             

10. นางสาวชนกนาฏ นกสกลุ             

หมายเหต ุ: 1) x = ประธานกรรมการ, xx = กรรมการ, xxx = กรรมการอิสระ, xxxx = กรรมการตรวจสอบ, @ = กรรมการผูมี้อ านาจลงนาม, / = กรรมการบริหาร, // = ผูบ้ริหาร, /// = ผูถ้ือหุน้,  
 //// = ผูท้ี่เกี่ยวขอ้งตามมาตรา 258 เป็นผูถ้ือหุน้, # = ผูท้ี่เกี่ยวขอ้งตามมาตรา 258 เป็นกรรมการ, S = ผูช้  าระบญัชี 
 2) บริษัทย่อยตามหลกัเกณฑภ์ายใตอ้ านาจการควบคมุเดียวกนัในงบการเงินรวมของบริษัทและบริษัทย่อยที่ตรวจสอบ / สอบทานโดยผูต้รวจสอบบญัชี 
 3) ตวัเลขในวงเลบ็แสดงสดัส่วนการถอืหุน้ในบริษัทนัน้ๆ 
 4) * = สดัส่วนการถือหุน้โดยผ่านบรษิทั คมัเวล คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) (เกี่ยวขอ้งกบั บญุศกัดิ์ เกียรติจรูญเลศิ และ นางฉวีวรรณ เกียรติจรูญเลิศ และนายณภทัร เกียรติจรูญเลศิ)  
 

 

 

 



                              บริษัท คัมเวล คอรป์อเรช่ัน จ ำกัด (มหำชน) 

รำยช่ือกรรมกำร 

บริษัททีเ่ก่ียวข้อง 

บจก.ธนสถำปนำ 
บจก.เค.เอ็ม.แอล.

อินเตอรเ์นช่ันแนล 
บมจ.ไอท ีซิตี ้ บจก.ดิจิตอล โฟน 

บจก.อินโนเวช่ัน 

เทคโนโลยี 
บจก.พรีไซซ สมำรท์ 

แฟคทอร่ี แอนด ์เซอรวิ์ส 
บจก.พรีไซซ อิเลคโทร-แมค

คำนิเคิล เวอรค์ส ์

1. นายด าเนิน แกว้ทว ี     xxx, xxxx /// (0.00%)       

2. นายศราวธุ บษุยรตัน ์               

3. ผศ.ดร. วินยั พฤกษะวนั               

4. นายพิชิต ล ายอง         /// (0.40%)     

5. นายบญุศกัดิ์ เกียรติจรูญเลิศ   xx, @, /// (77.10%), //// 

(19.90%), # 

          

6. นางฉวีวรรณ เกียรติจรูญเลิศ    xx, @, /// (3.00%), //// 

(94.00%), # 

          

7. นายปริชา พนาสวุรรณรตัน ์               

8. นายอรรณพ โรมา           /// (0.00%) /// (0.00%) 

9. นายวราวธุ อรุโณทยั /// (1.00%)             

10. นางสาวชนกนาฏ นกสกลุ               

หมายเหต ุ: 1) x = ประธานกรรมการ, xx = กรรมการ, xxx = กรรมการอิสระ, xxxx = กรรมการตรวจสอบ, @ = กรรมการผูมี้อ านาจลงนาม, / = กรรมการบริหาร, // = ผูบ้ริหาร, /// = ผูถ้ือหุน้,  
 //// = ผูท้ี่เกี่ยวขอ้งตามมาตรา 258 เป็นผูถ้ือหุน้, # = ผูท้ี่เกี่ยวขอ้งตามมาตรา 258 เป็นกรรมการ, S = ผูช้  าระบญัชี 
 2) บริษัทย่อยตามหลกัเกณฑภ์ายใตอ้ านาจการควบคมุเดียวกนัในงบการเงินรวมของบริษัทและบริษัทย่อยที่ตรวจสอบ / สอบทานโดยผูต้รวจสอบบญัชี 
 3) ตวัเลขในวงเลบ็แสดงสดัส่วนการถอืหุน้ในบริษัทนัน้ๆ 
 4) * = สดัส่วนการถือหุน้โดยผ่านบรษิทั คมัเวล คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) (เกี่ยวขอ้งกบั บญุศกัดิ์ เกียรติจรูญเลศิ และ นางฉวีวรรณ เกียรติจรูญเลิศ และนายณภทัร เกียรติจรูญเลศิ)  
 

 



           บริษัท คัมเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกัด (มหาชน) 

 
รายละเอยีดกรรมการของบรษิัทยอ่ย 

รายชืÉอกรรมการ บจก.คัมเวล (KW) บจก.คัมเวล-นาวแคสท ์(KWN) 

นายบญุศกัดิÍ เกียรติจรูญเลิศ x, @, //, /// (0.00%), //// (0.00%) x, @, //, //// (0.00%) 

นางฉวีวรรณ เกียรติจรูญเลิศ x, @, /// (0.00%), //// (0.00%) x, @, /// (0.00%), //// (0.00%) 

หมายเหต:ุ 1) x = กรรมการ @ = กรรมการผูมี้อาํนาจลงนาม // = กรรมการผูจ้ดัการ /// = ผูถื้อหุน้ //// = ผูท้ีÉเกีÉยวขอ้งตามมาตรา 258 เป็นผูถ้ือหุน้ 

2) มีกรรมการของบริษัทดาํรงตาํแหน่งกรรมการในบริษัทย่อย ไดแ้ก่ นายบญุศกัดิÍ เกียรติจรูญเลิศ และนางฉวีวรรณ เกียรติจรูญเลิศ 

 

 



           บริษัท คัมเวล คอรป์อเรชัÉน จาํกัด (มหาชน) 

 
รายละเอยีดกรรมการของบรษิัทยอ่ย 

รายชืÉอกรรมการ บจก.คัมเวล (KW) บจก.คัมเวล-นาวแคสท ์(KWN) 

นายบญุศกัดิÍ เกียรติจรูญเลิศ x, @, //, /// (0.00%), //// (0.00%) x, @, //, //// (0.00%) 

นางฉวีวรรณ เกียรติจรูญเลิศ x, @, /// (0.00%), //// (0.00%) x, @, /// (0.00%), //// (0.00%) 

หมายเหต:ุ 1) x = กรรมการ @ = กรรมการผูมี้อาํนาจลงนาม // = กรรมการผูจ้ดัการ /// = ผูถื้อหุน้ //// = ผูท้ีÉเกีÉยวขอ้งตามมาตรา 258 เป็นผูถ้ือหุน้ 

2) มีกรรมการของบริษัทดาํรงตาํแหน่งกรรมการในบริษัทย่อย ไดแ้ก่ นายบญุศกัดิÍ เกียรติจรูญเลิศ และนางฉวีวรรณ เกียรติจรูญเลิศ 

 

 



                 บริษัท คัมเวล คอรป์อเรช่ัน จ ำกัด (มหำชน) 

 

 
รำยละเอียดเกี่ยวกับหัวหน้ำงำนตรวจสอบภำยในและหวัหน้ำงำนก ำกับดูแลกำรปฏิบตัิงำนของบริษทั  

 บริษัท คมัเวล คอรป์อเรชั่น จ ำกัด (มหำชน) ไดแ้ต่งตัง้บริษัท สอบบัญชี ไอ วีแอล จ ำกัด ใหป้ฏิบัติงำนเป็นหัวหนำ้
งำนตรวจสอบภำยในโดยบริษัท สอบบัญชี ไอ วีแอล จ ำกัด ไดม้อบหมำยให ้นำงสำววัลดี  สีบุญเรือง ซึ่งด ำรงต ำแหน่งเป็น
หุน้ส่วนผูจ้ดักำร ท ำหนำ้ที่เป็นผูร้บัผิดชอบหลักในกำรปฏิบัติหนำ้ที่ผูต้รวจสอบภำยในของบริษัท เพื่อท ำกำรตรวจสอบและ
ประเมินควำมเพียงพอของระบบกำรควบคุมภำยใน และรำยงำนผลกำรตรวจสอบดงักล่ำวต่อคณะกรรมกำรตรวจสอบอย่ำง
สม ่ำเสมอทกุไตรมำส ทัง้นีค้ณะกรรมกำรตรวจสอบไดพ้ิจำรณำคณุสมบตัิของบรษิัท สอบบญัชี ไอ วีแอล จ ำกดัและนำงสำววลั
ดี สีบุญเรือง แลว้ไดล้งควำมเห็นว่ำมีควำมเหมำะสมเพียงพอกับกำรปฏิบัติหนำ้ที่ดังกล่ำวเนื่องจำกมีควำมเป็นอิสระและมี
ประสบกำรณใ์นกำรปฏิบตัิงำนดำ้นกำรตรวจสอบภำยใน 
 นอกจำกนีบ้ริษัทก ำหนดใหม้ีระบบกำรก ำกับดูแลกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทใหเ้ป็นไปตำมกฎหมำย กฎระเบียบ 
ขอ้บงัคบั นโยบำย และขอ้ก ำหนดของหน่วยงำนทำงกำรที่เก่ียวขอ้ง เช่น ส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำด
หลักทรพัย ์และตลำดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เป็นตน้ และก ำหนดนโยบำยบรรษัทภิบำล เพื่อก ำหนดใหค้ณะกรรมกำร
บริษัท คณะกรรมกำรตรวจสอบ ผูบ้ริหำรระดบัสูง ฝ่ำยงำนหรือหน่วยงำน และพนักงำนตอ้งปฏิบตัิใหถู้กตอ้งตำมกฎหมำย 
รวมถึงมีกำรส่ือสำรกบัพนกังำนใหไ้ดต้ระหนกัว่ำ พนกังำนทกุคนมีหนำ้ที่ และควำมรับผิดชอบในกำรศกึษำและท ำควำมเขำ้ใจ
ในกฎหมำยรวมถึงกฎระเบียบที่เก่ียวข้องในงำนที่รับผิดชอบ และปฏิบัติให้ถูกตอ้งครบถ้วน เป็นไปตำมกฎเกณฑ์อย่ำง
เครง่ครดั 
 

ประวัตินำงสำววัลดี สบีุญเรือง 
 

กำรศกึษำ    :  ปรญิญำตรี สำขำทฤษฎีบญัชี คณะพำณิชยศำสตรแ์ละกำรบญัชี  
    จฬุำลงกรณม์หำวิทยำลยั  
กำรท ำงำน   :  พ.ศ. 2537 - ปัจจบุนั หุน้ส่วนผูจ้ดักำร  
      บรษิัท สอบบญัชี ไอ วีแอล จ ำกดั 
    พ.ศ. 2533 - 2537 ผูจ้ดักำรฝ่ำยบญัชีและกำรเงิน  
       บรษิัท แมนดอมคอรป์อเรชั่น (ประเทศไทย) จ ำกดั 
    พ.ศ. 2529 - 2533   Audit Senior  
     บรษิัท ดีลอยท ์ทชู โธมทัส ุไชยยศ จ ำกดั  
ใบอนญุำตประกอบวชิำชีพ : ผูส้อบบญัชีรบัอนญุำต (CPA) ทะเบียนเลขที่ 3829  
ประกำศนียบตัร :  - หลกัสตูรส ำหรบักรรมกำรบรษิัท (Director Accreditation Program: DAP) รุน่ท่ี 32/2005 
     จดัโดยสมำคมส่งเสรมิสถำบนักรรมกำรบรษิัทไทย (Thai Institute of Directors  
     Association: IOD) 
 - หลกัสตูรส ำหรบักรรมกำรตรวจสอบ (Audit Committee Program: ACP) รุน่ท่ี 4/2005  
  จดัโดยสมำคมส่งเสรมิสถำบนักรรมกำรบรษิัทไทย (Thai Institute of Directors  
  Association: IOD) 

 



 

 

 

 

 

 

 

บริษัท คัมเวล คอร์ปอเรชัÉน จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 

รายงานของผู้สอบบัญชีและข้อมูลทางการเงินระหว่างกาล 

 สําหรับงวด 3 เดือน สิÊนสุดวันทีÉ 31 มีนาคม พ.ศ.2562 

(ยังไม่ได้ตรวจสอบ/สอบทานแล้ว) 
  



 
 
 
 
 

รายงานการสอบทานข้อมูลทางการเงินระหว่างกาลโดยผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
 

เสนอ ผู้ถือหุ้นบริษัท คัมเวล คอร์ปอเรชัÉน จํากัด (มหาชน) 

ข้าพเจ้าได้สอบทานงบแสดงฐานะการเงินรวมและงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัทีÉ 31 มีนาคม 

พ.ศ.2562 งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมและงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะกิจการ งบแสดงการเปลีÉยนแปลงส่วน

ของผูถื้อหุ้นรวมและงบแสดงการเปลีÉยนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้นเฉพาะกิจการ และงบกระแสเงินสดรวมและ 

งบกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ สําหรับงวด  3  เดือน สิÊนสุดวนัเดียวกัน และหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชี 

ทีÉสําคญัและหมายเหตุเรืÉองอืÉน ๆ ของ บริษทั คมัเวล คอร์ปอเรชัÉน จาํกดั (มหาชน) และบริษทัย่อย และของเฉพาะ

บริษทั คมัเวล คอร์ปอเรชัÉน จาํกดั (มหาชน) ซึÉ งผูบ้ริหารของกิจการเป็นผูรั้บผิดชอบในการจดัทาํและนาํเสนอขอ้มูล

ทางการเงินระหว่างกาลเหล่านีÊ  ตามมาตรฐานการบญัชี ฉบบัทีÉ 34 เรืÉอง การรายงานทางการเงินระหว่างกาล  ส่วน

ขา้พเจา้เป็นผูรั้บผิดชอบในการให้ขอ้สรุปเกีÉยวกับขอ้มูลทางการเงินระหว่างกาลดงักล่าวจากผลการสอบทานของ

ขา้พเจา้ 

 
ขอบเขตการสอบทาน 

ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานสอบทานตามมาตรฐานงานสอบทาน รหัส 2410 “การสอบทานขอ้มูลทางการเงินระหวา่งกาล 

โดยผูส้อบบญัชีรับอนุญาตของกิจการ” การสอบทานดงักล่าวประกอบดว้ย การใชว้ิธีการสอบถามบุคลากรซึÉ งส่วน

ใหญ่เป็นผูรั้บผิดชอบดา้นการเงินและบญัชีและการวิเคราะห์เปรียบเทียบและวิธีการสอบทานอืÉน การสอบทานนีÊ มี

ขอบเขตจาํกดักวา่การตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี ทาํให้ขา้พเจา้ไม่สามารถไดค้วามเชืÉอมัÉนวา่จะพบเรืÉอง

ทีÉมีนยัสําคญัทัÊงหมด ซึÉ งอาจพบไดจ้ากการตรวจสอบ ดงันัÊนขา้พเจา้จึงไม่อาจแสดงความเห็นต่อขอ้มูลทางการเงิน

ระหวา่งกาลทีÉสอบทานได ้

 
ข้อสรุป 

ขา้พเจา้ไม่พบสิÉงทีÉเป็นเหตุให้เชืÉอว่าขอ้มูลทางการเงินระหว่างกาลดงักล่าวไม่ไดจ้ดัทาํขึÊนตามมาตรฐานการบญัชี 

ฉบบัทีÉ 34 เรืÉอง การรายงานทางการเงินระหวา่งกาล ในสาระสาํคญัจากการสอบทานของขา้พเจา้ 

 

บริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชัÉนแนล จํากัด  
 
 
 
 

(นางสุวิมล กฤตยาเกียรณ์) 

ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน  2982 

 

วนัทีÉ  13 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 



(หน่วย : บาท)

31 มีนาคม 2562 31 มีนาคม 2561 31 มีนาคม 2562 31 มีนาคม 2561

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดาํเนินงาน

        กาํไรก่อนภาษีเงินได้ 12,587,487.28         18,908,210.08         13,216,008.12         19,339,706.56         

        ปรับรายการทีÉกระทบกาํไรเป็นเงินสดรับ(จ่าย) :

            หนีÊสงสัยจะสูญ 237,047.58              (370,622.28)             237,047.58              (370,622.28)             

            รายการตดัจ่าย 431,461.63              826,571.54              422,273.66              823,396.61              

            ขาดทุน (กาํไร) จากการปรับมูลค่าลดลงจากสินคา้ลา้สมยั 1,615,801.91           (595,714.14)             1,525,909.19           (595,714.14)             

            ค่าเสืÉอมราคา 3,058,218.22           3,091,958.25           2,609,197.15           2,572,617.48           

            ขาดทุน (กาํไร) จากการตดัจาํหน่ายอุปกรณ์ (35,319.62)               6.00                         (35,319.62)               6.00                         

            ค่าตดัจาํหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอืÉน 245,562.64              385,946.59              237,354.08              378,610.84              

            ค่าใชจ่้าย(รายได)้ผลประโยชน์พนกังาน (1,622,253.76)          456,210.24              (1,614,289.52)          453,296.49              

            (กาํไร)ขาดทุนจากอตัราแลกเปลีÉยนทีÉยงัไม่เกิดขึÊน (11,847.98)               154,544.86              5,069,102.86           154,544.86              

            ตน้ทุนทางการเงิน 821,751.25              542,033.23              676,866.75              500,151.23              

กาํไรจากการดาํเนินงานก่อนการเปลีÉยนแปลงของสินทรัพยแ์ละหนีÊ สินดาํเนินงาน 17,327,909.15         23,399,144.37         22,344,150.25         23,255,993.65         

        การเปลีÉยนแปลงในสินทรัพยแ์ละหนีÊ สินดาํเนินงาน

            ลูกหนีÊการคา้และลูกหนีÊหมุนเวยีนอืÉน 4,902,609.17           (616,878.54)             4,799,754.63           (250,061.94)             

            สินคา้คงเหลือ (544,841.50)             (16,441,825.51)        (1,599,459.56)          (16,893,004.14)        

            เงินฝากติดภาระคํÊาประกนั 167,000.00              -                           167,000.00              -                           

            สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอืÉน (5,000.00)                 (488,950.00)             (5,000.00)                 (488,950.00)             

            เจา้หนีÊการคา้และเจา้หนีÊหมุนเวยีนอืÉน 10,877,127.27         21,982,643.21         9,431,267.28           22,384,287.65         

        เงินสดรับ(จ่าย)จากการดาํเนินงาน 32,724,804.09         27,834,133.53         35,137,712.60         28,008,265.22         

            เงินสดจ่ายผลประโยชน์พนกังาน (3,541,896.00)          -                           (3,541,896.00)          -                           

            เงินสดจ่ายดอกเบีÊย (703,395.09)             (99,812.66)               (676,866.75)             (70,259.44)               

            เงินสดจ่ายภาษีเงินได้ (102,951.99)             (16,126.20)               (102,951.99)             (16,126.20)               

กระแสเงินสดสุทธิไดม้าจาก(ใชไ้ปใน)กิจกรรมดาํเนินงาน 28,376,561.01         27,718,194.67         30,815,997.86         27,921,879.58         

    หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึÉงของงบการเงินนีÊ

บริษัท คมัเวล คอร์ปอเรชัÉน จํากัด

งบกระแสเงินสด

สําหรับงวด 3 เดือน สิÊนสุดวนัทีÉ 31 มีนาคม 2562

( ยงัไม่ได้ตรวจสอบ / สอบทานแล้ว )

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ



ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ

   (          นายบุญศกัดิÍ    เกียรติจรูญเลิศ           นายวราวธุ   อรุโณทยั          )                           



(หน่วย : บาท)

31 มีนาคม 2562 31 มีนาคม 2561 31 มีนาคม 2562 31 มีนาคม 2561

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

        เงินสดจ่ายซืÊอสินทรัพยถ์าวร (12,414,042.40)        (6,043,653.42)          (12,406,242.40)        (6,014,353.42)          

        เงินสดจ่ายซืÊอสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอืÉน (497,000.00)             (345,200.00)             (497,000.00)             (338,400.00)             

        เงินสดจ่ายคืนหนีÊ สินตามสัญญาเช่าทางการเงิน (146,354.18)             (175,003.58)             (146,354.18)             (175,003.58)             

        เงินสดรับจากการจาํหน่ายสินทรัพย์ 37,383.18                -                           37,383.18                -                           

กระแสเงินสดสุทธิไดม้าจาก(ใชไ้ปใน)กิจกรรมลงทุน (13,020,013.40)        (6,563,857.00)          (13,012,213.40)        (6,527,757.00)          

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน

        เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสัÊนจากสถาบนัการเงินเพิÉมขึÊน(ลดลง) 5,315,417.65           (540,368.67)             -                           (690,993.15)             

        เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 11,350,000.00         -                           11,350,000.00         -                           

        เงินสดรับจากการเพิÉมทุนจดทะเบียน 96,806,400.00         -                           96,806,400.00         -                           

        เงินสดจ่ายเงินปันผล (119,562,778.56)      -                           (119,562,778.56)      -                           

กระแสเงินสดสุทธิไดม้าจาก(ใชไ้ปใน)กิจกรรมจดัหาเงิน (6,090,960.91)          (540,368.67)             (11,406,378.56)        (690,993.15)             

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิÉมขึÊน(ลดลง)สุทธิ 9,265,586.70           20,613,969.00         6,397,405.90           20,703,129.43         

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดตน้งวด 10,299,084.97         21,893,616.85         5,929,478.89           17,329,935.46         

เงินสดและรายการเทยีบเท่าเงินสดสิÊนงวด 19,564,671.67         42,507,585.85         12,326,884.79         38,033,064.89         

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึÉงของงบการเงินนี Ê

- 2 -

บริษัท คมัเวล คอร์ปอเรชัÉน จํากัด

งบกระแสเงินสด (ต่อ)

สําหรับงวด 3 เดือน สิÊนสุดวนัทีÉ 31 มีนาคม 2562

( ยงัไม่ได้ตรวจสอบ / สอบทานแล้ว )

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                              (           นายบุญศกัดิÍ   เกียรติจรูญเลิศ     นายวราวุธ   อรุโณทยั            ) 

บริษัท คัมเวล คอร์ปอเรชัÉน จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงินระหว่างกาล 

สําหรับงวด 3 เดือน สิÊนสุดวันทีÉ 31 มีนาคม 2562 

(ยังไม่ได้ตรวจสอบ/สอบทานแล้ว) 

 

 

1. ข้อมูลทัÉวไป 

บริษทั คมัเวล คอร์ปอเรชัÉน จาํกดั (“บริษทัฯ”) เป็นนิติบุคคลทีÉจดทะเบียนและจดัตัÊงขึÊนในประเทศไทย เมืÉอวนัทีÉ 

7 พฤษภาคม 2542 และมีสํานักงานใหญ่  จดทะเบียนตัÊงอยู่เลขทีÉ 100/3 ถนนเทศบาลสงเคราะห์ แขวงลาดยาว 

เขตจตุจกัร จงัหวดักรุงเทพมหานคร 

บริษทัฯ  มีสถานประกอบการ (โรงงาน) ตัÊงอยู่เลขทีÉ 26/2 หมู่ 10 ตาํบลบางเลน อาํเภอบางใหญ ่จงัหวดันนทบุรี 

บริษทัฯ ไดแ้ปลงสภาพจากบริษทัจาํกดัเป็นบริษทัมหาชนจาํกดั ตามกฎหมายว่าดว้ยบริษทัมหาชนจาํกดั โดยบริษทั

จดทะเบียนการแปรสภาพบริษทัและไดเ้ปลีÉยนชืÉอจากเดิม “บริษทั คมัเวล คอร์ปอเรชัÉน จาํกดั” เป็น “บริษทั คมัเวล 

คอร์ปอเรชัÉน จาํกดั (มหาชน)” กบักระทรวงพาณิชยแ์ลว้เมืÉอวนัทีÉ 14 มีนาคม 2562 

บริษทัดาํเนินธุรกิจหลกัเกีÉยวกบั การผลิต และจาํหน่ายอุปกรณ์ไฟฟ้า กราไฟตโ์มลด ์ผงเชืÉอมสายล่อฟ้าและสายดิน 

ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ในระหวา่งปีไดแ้ก่ นายบุญศกัดิÍ   เกียรติจรูญเลิศ (ถือหุน้ร้อยละ 77.95)  

2. หลักเกณฑ์ในการจัดทํางบการเงินระหว่างกาล 

ก. เกณฑ์ในการจัดทํางบการเงินระหว่างกาล 

งบการเงินระหว่างกาลนีÊ จัดทาํขึÊนตามมาตรฐานการบญัชี ฉบบัทีÉ 34 (ปรับปรุง 2561) เรืÉอง การรายงานทาง

การเงินระหว่างกาล ภายใตพ้ระราชบญัญติัวิชาชีพบญัชี  พ.ศ. 2547  และตามขอ้กาํหนดของคณะกรรมการ

กาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยว์า่ดว้ยการจดัทาํและนาํเสนอรายงานทางการเงินภายใตพ้ระราชบญัญตัิ

หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 โดยบริษทัฯ เลือกนาํเสนองบการเงินระหวา่งกาลแบบย่อ 

งบการเงินระหว่างกาลนีÊ จดัทาํขึÊน  โดยมีวตัถุประสงคใ์ห้ขอ้มูลเพิÉมเติมจากงบการเงินประจาํปีทีÉนาํเสนอครัÊ ง

ล่าสุดเพืÉอให้ขอ้มูลนัÊนเป็นปัจจุบนั ดงันัÊนงบการเงินระหวา่งกาลจึงเน้นการใหข้อ้มูลเกีÉยวกบักิจกรรม เหตุการณ์

และสถานการณ์ใหม่ เพืÉอไม่ให้ขอ้มูลทีÉนาํเสนอซํÊ าซ้อนกบัขอ้มูลทีÉไดร้ายงานไปแลว้อย่างไรก็ตามงบแสดง

ฐานะการเงินงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ งบแสดงการเปลีÉยนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้นและงบกระแสเงินสด ให้อยู่

ในรูปแบบเช่นเดียวกบังบการเงินประจาํปี ดงันัÊนการใช้งบการเงินระหว่างกาลนีÊควรใชค้วบคู่ไปกบังบการเงิน

ประจาํปีล่าสุด 

งบการเงินระหว่างกาลนีÊ   จดัทาํขึÊนโดยใชเ้กณฑ์ราคาทุนเดิมในการวดัมูลค่าขององค์ประกอบของรายการใน 

งบการเงิน ยกเวน้รายการทีÉเปิดเผยไวใ้นนโยบายบญัชีทีÉเกีÉยวขอ้ง 
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2. หลักเกณฑ์ในการจัดทํางบการเงินระหว่างกาล (ต่อ) 

ข. เกณฑ์ในการจัดทํางบการเงินรวม 

งบการเงินรวมนีÊ จัดทาํขึÊนโดยรวมงบการเงินของบริษทั คมัเวล คอร์ปอเรชัÉน จาํกัด (มหาชน) (ซึÉ งต่อไปนีÊ

เรียกว่า “บริษทัฯ”) และบริษทัย่อย (ซึÉ งต่อไปนีÊ เรียกว่า “บริษทัย่อย”) โดยใช้หลกัเกณฑ์เดียวกบังบการเงินรวม

สําหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2561 ทัÊงนีÊ ไม่มีการเปลีÉยนแปลงโครงสร้างของกลุ่มบริษทัในระหว่างงวด

ปัจจุบนั 

3. มาตรฐานการรายงานทางการเงนิใหม่ 

ก. มาตรฐานการรายงานทางการเงินทีÉเริÉมมีผลบังคับใช้ในงวดปัจจุบัน 

ในระหว่างงวด บริษทัฯ และบริษทัย่อยไดน้าํมาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการ

รายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุง (ปรับปรุง 2561) และฉบบัใหม่ จาํนวนหลายฉบบั ซึÉ งมีผลบงัคบัใช้สําหรับ

งบการเงินทีÉมีรอบระยะเวลาบญัชีทีÉเริÉมในหรือหลงัวนัทีÉ 1 มกราคม 2562 มาถือปฏิบตัิ มาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินดงักล่าวได้รับการปรับปรุงหรือจดัให้มีขึÊนเพืÉอให้มีเนืÊอหาเท่าเทียมกบัมาตรฐานการรายงานทาง

การเงินระหวา่งประเทศ  โดยส่วนใหญ่เป็นการอธิบายให้ชดัเจนเกีÉยวกบัวิธีปฏิบตัิทางการบญัชีและการให้แนว

ปฏิบติัทางการบญัชีกับผูใ้ช้มาตรฐาน การนํามาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวมาถือปฏิบติันีÊ ไม่มี

ผลกระทบอย่างเป็นสาระสําคญัต่องบการเงินของบริษทัฯ อย่างไรก็ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบั

ใหม่ซึÉ งไดมี้การเปลีÉยนแปลงหลกัการสาํคญั สามารถสรุปไดด้งันีÊ  

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับทีÉ 15 เรืÉอง รายได้จากสัญญาทีÉทํากับลูกค้า 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัทีÉ 15 ใช้แทนมาตรฐานการบญัชีและการตีความมาตรฐานการบญัชีทีÉ

เกีÉยวขอ้งต่อไปนีÊ  

มาตรฐานการบัญชี 

ฉบบัทีÉ 11 (ปรับปรุง 2560) สัญญาก่อสร้าง 

ฉบบัทีÉ 18 (ปรับปรุง 2560) รายได ้

การตีความมาตรฐานการบัญชี  

ฉบบัทีÉ 31 (ปรับปรุง 2560) รายได-้รายการแลกเปลีÉยนเกีÉยวกบับริการโฆษณา 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ฉบบัทีÉ 13 (ปรับปรุง 2560) โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกคา้ 

ฉบบัทีÉ 15 (ปรับปรุง 2560) สัญญาสาํหรับการก่อสร้างอสังหาริมทรัพย ์

ฉบบัทีÉ 18 (ปรับปรุง 2560) การโอนสินทรัพยจ์ากลูกคา้ 
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3. มาตรฐานการรายงานทางการเงนิใหม่ (ต่อ) 

ก. มาตรฐานการรายงานทางการเงินทีÉเริÉมมีผลบังคับใช้ในงวดปัจจุบัน (ต่อ) 

กิจการตอ้งใชม้าตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัทีÉ 15 กบัสัญญาทีÉทาํกบัลูกคา้ทุกสัญญา ยกเวน้สัญญาทีÉอยู่

ในขอบเขตของมาตรฐานการบญัชีฉบบัอืÉน มาตรฐานฉบบันีÊ ได้กาํหนดหลกัการ 5 ขัÊนตอน สําหรับการรับรู้

รายได้ทีÉเกิดขึÊนจากสัญญาทีÉทาํกับลูกคา้ โดยกิจการจะรับรู้รายได้ในจาํนวนเงินทีÉสะท้อนถึงสิÉงตอบแทนทีÉ

กิจการคาดว่าจะมีสิทธิได้รับจากการแลกเปลีÉยนสินคา้หรือบริการทีÉได้ส่งมอบให้แก่ลูกคา้ และกาํหนดให้

กิจการตอ้งใชดุ้ลยพินิจและพิจารณาขอ้เทจ็จริงและเหตุการณ์ทีÉเกีÉยวขอ้งทัÊงหมดในการพิจารณาตามหลกัการใน

แต่ละขัÊนตอน 

การนํามาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวมาถือปฎิบัตินีÊ  ไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสําคญัต่องบ

การเงินของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ย 

ข. มาตรฐานการรายงานทางการเงินทีÉจะมีผลบังคับใช้ในอนาคต 

สภาวิชาชีพบญัชีไดป้ระกาศใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงิน และการตีความมาตรฐานการรายงานทาง

การเงินฉบับใหม่ ซึÉ งจะมีผลบังคับใช้สําหรับงบการเงินทีÉ มีรอบระยะเวลาบัญชีทีÉ เริÉ มในหรือหลังวันทีÉ 

1 มกราคม 2563 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัใหม่ดังกล่าวไดมี้การเปลีÉยนแปลงหลกัการสําคญัซึÉ ง 

สามารถสรุปไดด้งันีÊ  

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน กลุ่มเครืÉองมือทางการเงิน 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน กลุ่มเครืÉองมือทางการเงิน ประกอบดว้ยมาตรฐานและการตีความมาตรฐาน 

จาํนวน ŝ ฉบบั ไดแ้ก่ 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ฉบบัทีÉ 7 การเปิดเผยขอ้มูลเครืÉองมือทางการเงิน 

ฉบบัทีÉ 9 เครืÉองมือทางการเงิน 

มาตรฐานการบัญชี 

ฉบบัทีÉ 32 การแสดงรายการเครืÉองมือทางการเงิน 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ 

ฉบบัทีÉ 16 การป้องกนัความเสีÉยงของเงินลงทุนสุทธิในหน่วยงานต่างประเทศ 

ฉบบัทีÉ 19 การชาํระหนีÊ สินทางการเงินดว้ยตราสารทุน 
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3. มาตรฐานการรายงานทางการเงนิใหม่ (ต่อ) 

ข. มาตรฐานการรายงานทางการเงินทีÉจะมีผลบังคับใช้ในอนาคต (ต่อ) 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มดงักล่าวขา้งตน้ กาํหนดหลกัการเกีÉยวกบัการจดัประเภทและการวดัมูลค่า

เครืÉองมือทางการเงินด้วยมูลค่ายุติธรรมหรือราคาทุนตดัจาํหน่ายโดยพิจารณาจากประเภทของตราสารทาง

การเงิน ลกัษณะของกระแสเงินสดตามสัญญาและแผนธุรกิจของกิจการ (Business Model) หลกัการเกีÉยวกบั

วิธีการคาํนวณการดอ้ยค่าของเครืÉองมือทางการเงินโดยใช้แนวคิดของผลขาดทุนดา้นเครดิตทีÉคาดว่าจะเกิดขึÊน 

และหลกัการเกีÉยวกบัการบญัชีป้องกนัความเสีÉยง รวมถึงการแสดงรายการและการเปิดเผยขอ้มูลเครืÉองมือทาง

การเงิน และเมืÉอมาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มนีÊ มีผลบงัคบัใช้ จะทาํให้มาตรฐานการบญัชี การตีความ

มาตรฐานการบญัชี และแนวปฏิบตัิทางการบญัชีบางฉบบัทีÉมีผลบงัคบัใชอ้ยู่ในปัจจุบนัถูกยกเลิกไป 

ปัจจุบนัฝ่ายบริหารของบริษทัฯ และบริษทัย่อยอยู่ระหว่างการประเมินผลกระทบทีÉอาจมีต่องบการเงินหากนาํ

มาตรฐานกลุ่มดงักล่าวมาถือปฏิบติั 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับทีÉ 16 เรืÉอง สัญญาเช่า 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัทีÉ 16 เรืÉอง สัญญาเช่า ไดก้าํหนดหลกัการสาํหรับการรับรู้รายการ การวดั

มูลค่าการนาํเสนอและการเปิดเผยขอ้มูลของสัญญาเช่า ซึÉ งกาํหนดให้ผูเ้ช่ารับรู้สินทรัพยแ์ละหนีÊ สินสําหรับ

สัญญาเช่าทุกรายการทีÉมีระยะเวลาในการเช่ามากกว่า 12 เดือน เวน้แต่สินทรัพยอ์า้งอิงนัÊนมีมูลค่าต ํÉา การบญัชี

สําหรับผูใ้ห้เช่าไม่มีการเปลีÉยนแปลงอย่างมีสาระสาํคญัจากมาตรฐานการบญัชี ฉบบัทีÉ 17 ผูใ้ห้เช่ายงัคงตอ้งจดั

ประเภทสัญญาเช่าเป็นสัญญาเช่าดาํเนินงานหรือสัญญาเช่าเงินทุนโดยใชห้ลกัการเช่นเดียวกนักบัมาตรฐานการ

บญัชี ฉบบัทีÉ 17 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัทีÉ 16 ใชแ้ทนมาตรฐานการบญัชีดงัต่อไปนีÊ  

มาตรฐานการบัญชี 

ฉบบัทีÉ 17 (ปรับปรุง 2561) สัญญาเช่า 

การตีความมาตรฐานการบัญชี  

ฉบบัทีÉ 15 (ปรับปรุง 2561) สัญญาเช่าดาํเนินงาน - สิÉงจูงใจใหแ้ก่ผูเ้ช่า 

ฉบบัทีÉ 27 (ปรับปรุง 2561) การประเมินเนืÊอหาสัญญาเช่าทีÉทาํขึÊนตามรูปแบบกฎหมาย 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ฉบบัทีÉ 4 (ปรับปรุง 2561) การประเมินวา่ขอ้ตกลงประกอบดว้ยสัญญาเช่าหรือไม่ 

ปัจจุบนัฝ่ายบริหารของบริษทัฯ และบริษทัย่อยอยู่ระหว่างการประเมินผลกระทบต่องบการเงินของมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินทีÉจะมีผลใชบ้งัคบัในอนาคตตามทีÉกล่าวขา้งตน้ 

4. สรุปนโยบายการบัญชีทีÉสําคัญ 

งบการเงินระหว่างกาลนีÊ ได้จัดทาํขึÊนโดยใช้นโยบายการบญัชีและประมาณการเช่นเดียวกับงบการเงินประจาํปี   

สิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2561 
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5. เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

                  (หน่วย: บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 31 มีนาคม 2562  31 ธนัวาคม 2561  31 มีนาคม 2562  31 ธนัวาคม 2561 

เงินสด 245,093.00   235,000.00   210,093.00  200,000.00 

เงินฝากธนาคารประเภทกระแสรายวนั 17,952,954.54  8,697,326.98  10,751,848.58  4,364,410.82 

เงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพย ์ 1,336,445.81  1,336,645.81   1,334,755.89  1,334,955.89 

เงินฝากธนาคารประเภทเงินฝากประจาํ 

ไม่เกิน 3 เดือน 30,187.32  

 

 30,112.18  

 

30,187.32  30,112.18 

รวม 19,564,671.67   10,299,084.97   12,326,884.79  5,929,478.89 
 

 

6. ลูกหนีÊการค้าและลูกหนีÊหมุนเวียนอืÉน 

                  (หน่วย: บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 31 มีนาคม 2562  31 ธนัวาคม 2561  31 มีนาคม 2562  31 ธนัวาคม 2561 

ลูกหนีÊการค้า        

กิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 1,534.92  45,475.00   298,812.36  324,999.00 

กิจการอืÉน ๆ 81,223,696.59  86,427,801.50  81,223,696.59  86,427,801.50 

หกั ค่าเผืÉอหนีÊสงสัยจะสูญ (2,050,579.78)  (2,145,617.69)  (2,050,579.78)  (2,145,617.69) 

รวมลูกหนีÊการคา้ 79,174,651.73  84,327,658.81   79,471,929.17  84,607,182.81 

ลูกหนีÊหมุนเวียนอืÉน        

กิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 124,500.00  -  124,500.00  - 

ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหน้า 6,191,017.80  6,304,636.14   3,742,869.19  3,884,079.51 

อืÉนๆ 1,506,623.36  1,553,978.41   1,120,763.72  1,046,237.72 

หกั ค่าเผืÉอหนีÊสงสัยจะสูญ (332,085.49)  -  (332,085.49)  - 

รวมลูกหนีÊหมุนเวยีนอืÉน 7,490,055.67  7,858,614.55   4,656,047.42  4,930,317.23 

รวมลูกหนีÊการคา้และลูกหนีÊหมุนเวียนอืÉน 86,664,707.40  92,186,273.36   84,127,976.59  89,537,500.04 
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6. ลูกหนีÊการค้าและลูกหนีÊหมุนเวียนอืÉน (ต่อ) 

การวเิคราะห์อายุของลูกหนีÊการคา้ มีดงันีÊ  
 

                  (หน่วย: บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 31 มีนาคม 2562  31 ธนัวาคม 2561  31 มีนาคม 2562  31 ธนัวาคม 2561 

ลูกหนีÊยงัไม่ครบกาํหนดชาํระ 34,383,152.88  31,444,918.55   34,581,389.04  31,685,312.65 

ลูกหนีÊ เกินกาํหนดชาํระ          

-  นอ้ยกวา่ ś เดือน 41,836,363.72  48,614,272.95  41,935,405.00  48,653,402.85 

-  มากกวา่ ś เดือน ถึง Ş เดือน 2,538,511.47  3,698,437.39  2,538,511.47  3,698,437.39 

-  มากกวา่ Ş เดือน ถึง řŚ เดือน 396,533.17  760,832.48   396,533.17  760,832.48 

-  มากกวา่ řŚ เดือน ขึÊนไป 2,070,670.27  1,954,815.13   2,070,670.27  1,954,815.13 

 81,225,231.51  86,473,276.50  81,522,508.95  86,752,800.50 

หกั ค่าเผืÉอหนีÊสงสัยจะสูญ (2,050,579.78)  (2,145,617.69)  (2,050,579.78)  (2,145,617.69) 

รวมลูกหนีÊการคา้ 79,174,651.73  84,327,658.81  79,471,929.17  84,607,182.81 
 

7. สินค้าคงเหลือ  

                  (หน่วย: บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 31 มีนาคม 2562  31 ธนัวาคม 2561  31 มีนาคม 2562  31 ธนัวาคม 2561 

วตัถุดิบ 80,233,652.36   76,438,926.78  76,398,963.08   71,279,873.66 

งานระหวา่งทาํ 622,919.50   -  622,919.50   - 

สินคา้สาํเร็จรูป 84,961,029.02   89,213,413.81  86,136,911.95   90,350,267.70 

สินคา้กึÉงสาํเร็จรูป 40,143,218.21   41,946,581.01  38,225,483.08   40,337,620.70 

วสัดุสิÊนเปลือง 13,875.00   13,875.00  13,875.00   13,875.00 

งานระหวา่งติดตัÊง-โครงการ 3,088,445.55   905,501.54  3,088,445.55   905,501.54 

 209,063,139.64   208,518,298.14  204,486,598.16   202,887,138.60 

หกั ค่าเผืÉอมูลค่าสินคา้ลดลง (20,066,149.98)  (18,450,348.07)  (19,925,713.05)  (18,399,803.86) 

รวม 188,996,989.66   190,067,950.07  184,560,885.11   184,487,334.74 
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8. เงินลงทุนในบริษัทย่อย 

                (หน่วย: บาท) 

 อตัราส่วนการถือหุ้น งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ร้อยละ เงินลงทุนตามวธีิราคาทุน เงินปันผลรบัระหว่างปี 

 31 มีนาคม 2562 31 ธนัวาคม 2561 31 มีนาคม 2562 31 ธนัวาคม 2561 31 มีนาคม 2562 31 ธนัวาคม 2561 

บริษทั คมัเวล จาํกดั 100 100 371,708,430.90 371,708,430.90 - - 

บริษทั คมัเวล-นาวแคสท ์จาํกดั 100 100 102,148,413.90 102,148,413.90 - - 

   473,856,844.80 473,856,844.80 - - 

หกั ผลต่างจาการปรับโครงสร้าง   (455,663,044.80) (455,663,044.80) - - 

รวม   18,193,800.00 18,193,800.00 - - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



– 8 – 
 

ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                                                                           (              นายบุญศกัดิÍ   เกียรติจรูญเลิศ       นายวราวุธ   อรุโณทยั                 ) 

9. ทีÉดิน อาคารและอุปกรณ์ 

รายการเปลีÉยนแปลงของ ทีÉดิน อาคาร และอุปกรณ์ สาํหรับงวด 3 เดือน สิÊนสุดวนัทีÉ 31 มีนาคม 2562 สรุปไดด้งันีÊ  

             (หน่วย: บาท) 

 งบการเงินรวม 

 ทีÉดิน 

และส่วน 

  

อาคารและ 

  

ระบบ 

  

เครืÉองจกัร 

  

เครืÉองใช ้

    

เครืÉองจกัร 

  

งานระหว่าง 

  

 ปรับปรุงทีÉดิน  ส่วนปรับปรุง  สาธารณูปโภค  และอุปกรณ ์  สํานกังาน  ยานพาหนะ  ระหว่างติดตัÊง  ก่อสร้าง  รวม 

มูลค่าสุทธิทางบัญชี                  

ณ วันทีÉ 31 ธนัวาคม 2561 41,568,488.00  37,365,679.83  6,530,951.23  24,246,893.49  4,218,960.47  2,275,054.42  752,084.89  22,600,000.00  139,558,112.33 

ซืÊอเพิÉมระหว่างงวด – ราคาทุน -  -  -  287,356.00  145,874.86  1,978,800.00  673,675.45  9,328,336.09  12,414,042.40 

รับเขา้/(โอนออก) -  -  -  -  -  -  -  -  - 

ขายระหว่างงวด -  -  -  -  -  (1.00)  -  -  (1.00) 

ตดัจาํหน่าย -  -  -  (2,062.56)  -  -  -  -  (2,062.56) 

ค่าเสืÉอมราคาสาํหรับงวด -  (574,710.35)  (192,127.98)  (1,523,266.01)  (569,274.87)  (198,839.01)  -  -  (3,058,218.22) 

ณ วันทีÉ 31 มนีาคม 2562 41,568,488.00  36,790,969.48  6,338,823.25  23,008,920.92  3,795,560.46  4,055,014.41  1,425,760.34  31,928,336.09  148,911,872.95 

 

ณ วนัทีÉ 31 มีนาคม 2562 และวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2561 บริษทัฯ มีสินทรัพยที์Éคิดค่าเสืÉอมราคาเต็มจาํนวนแลว้ แต่ยงัคงใชง้านอยู่ในราคาทุนเป็นจาํนวนเงิน 31.16 ลา้นบาท และ 29.67 ลา้นบาท 

ตามลาํดบั 

ณ วนัทีÉ 31 มีนาคม 2562 และวนัทีÉ  31 ธนัวาคม 2561 บริษทัฯ ไดน้าํ ทีÉดิน อาคารสิÉงปลูกสร้าง ไปจดจาํนองคํÊาประกนัเงินกูจ้ากสถาบนัการเงิน ตามหมายเหตุ ř4 และหนังสือคํÊาประกนัสัญญา  

ซืÊอขาย  ตามหมายเหตุ 25 
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ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                                                                           (              นายบุญศกัดิÍ   เกียรติจรูญเลิศ       นายวราวุธ   อรุโณทยั                 ) 

9. ทีÉดิน อาคารและอุปกรณ์ (ต่อ) 

             (หน่วย: บาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ทีÉดิน 

และส่วน 

  

อาคารและ 

  

ระบบ 

  

เครืÉองจกัร 

  

เครืÉองใช ้

    

เครืÉองจกัร 

  

งานระหว่าง 

  

 ปรับปรุงทีÉดิน  ส่วนปรับปรุง  สาธารณูปโภค  และอุปกรณ ์  สํานกังาน  ยานพาหนะ  ระหว่างติดตัÊง  ก่อสร้าง  รวม 

มูลค่าสุทธิทางบัญชี                  

ณ วันทีÉ 31 ธนัวาคม 2561 41,568,488.00  36,950,064.71  6,530,951.23  20,333,899.84  4,082,883.23  2,275,051.42  -  22,600,000.00  134,341,338.43 

ซืÊอเพิÉมระหว่างงวด – ราคาทุน -  -  -  283,856.00  145,874.86  1,978,800.00  669,375.45  9,328,336.09  12,406,242.40 

รับเขา้/(โอนออก) -  -  -  -  -  -  -  -  - 

ขายระหว่างงวด -  -  -  -  -  (1.00)  -  -  (1.00) 

ตดัจาํหน่าย -  -  -  (2,062.56)  -  -  -  -  (2,062.56) 

ค่าเสืÉอมราคาสาํหรับงวด -  (565,593.76)  (192,127.98)  (1,098,085.95)  (554,550.45)  (198,839.01)  -  -  (2,609,197.15) 

ณ วันทีÉ 31 มนีาคม 2562 41,568,488.00  36,384,470.95  6,338,823.25  19,517,607.33  3,674,207.64  4,055,011.41  669,375.45  31,928,336.09  144,136,320.12 

 

ณ วนัทีÉ 31 มีนาคม 2562 และวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2561 บริษทัฯ มีสินทรัพยที์Éคิดค่าเสืÉอมราคาเต็มจาํนวนแลว้ แต่ยงัคงใชง้านอยู่ในราคาทุนเป็นจาํนวนเงิน 26.18 ลา้นบาท และ 25.22 ลา้นบาท 

ตามลาํดบั 

ณ วนัทีÉ 31 มีนาคม 2562 และวนัทีÉ  31 ธนัวาคม 2561 บริษทัฯ ไดน้าํ ทีÉดิน อาคารสิÉงปลูกสร้าง ไปจดจาํนองคํÊาประกนัเงินกูจ้ากสถาบนัการเงิน ตามหมายเหตุ ř4 และหนังสือคํÊาประกนัสัญญา  

ซืÊอขาย  ตามหมายเหตุ 25 
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ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                              (           นายบุญศกัดิÍ   เกียรติจรูญเลิศ     นายวราวุธ   อรุโณทยั            ) 

10. สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอืÉน  

รายการเปลีÉยนแปลงของ สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอืÉน สาํหรับงวด 3 เดือน สิÊนสุดวนัทีÉ 31 มีนาคม 2562 สรุปไดด้งันีÊ  

   (หน่วย: บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 โปรแกรม  โปรแกรม 

 คอมพวิเตอร์  คอมพวิเตอร์ 

มูลค่าสุทธิตามบัญชี ณ วันทีÉ 31 ธันวาคม 2561 1,347,729.90  1,158,450.46 

เพิÉมขึÊน  497,000.00  497,000.00 

ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับงวด (245,562.64)  (237,354.08) 

มูลค่าสุทธิตามบัญชี ณ วันทีÉ 31 มีนาคม 2562 1,599,167.26  1,418,096.38 

11. สินทรัพย์/หนีÊสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

การเพิÉมขึÊนและลดลงของสินทรัพย/์หนีÊ สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี สรุปไดด้งันีÊ   

   (หน่วย:บาท) 

 งบการเงินรวม 

  บนัทึกเป็น(รายจ่าย) / รายได้ใน  

 ณ วันทีÉ 

1 มกราคม 2562 

กาํไรหรือขาดทุน 

 

กาํไรขาดทุน 

เบ็ดเสร็จอืÉน 

ณ วันทีÉ 

31 มีนาคม 2562 

  (หมายเหต ุ21)  

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี     

ลูกหนีÊการคา้ (ค่าเผืÉอหนี Êสงสัยจะสูญ) 429,123.54 47,409.51  - 476,533.05  

สินคา้คงเหลือ (ค่าเผืÉอการลดมูลค่าของสินค้า) 3,690,069.61 323,160.39  - 4,013,230.00  

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 2,201,393.80 (1,032,829.95) - 1,168,563.85  

รวม 6,320,586.95 (662,260.05) - 5,658,326.90  

 

   (หน่วย:บาท) 

  งบการเงินรวม  

  บนัทึกเป็น(รายจ่าย) / รายไดใ้น  

 ณ วันทีÉ 

1 มกราคม 2561 

กาํไรหรือขาดทุน 

 

กาํไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอืÉน 

ณ วันทีÉ 

31 ธนัวาคม 2561 

  (หมายเหต ุ21)  

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี     

ลูกหนีÊการคา้ (ค่าเผืÉอหนี Êสงสัยจะสูญ) 970,091.43 (540,967.89) - 429,123.54 

สินคา้คงเหลือ (ค่าเผืÉอการลดมูลค่าของสินค้า) 939,576.70 2,750,492.91 - 3,690,069.61 

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 2,140,116.60 364,266.60 (302,989.40) 2,201,393.80 

รวม 4,049,784.73 2,573,791.62 (302,989.40) 6,320,586.95 
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ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                              (           นายบุญศกัดิÍ   เกียรติจรูญเลิศ     นายวราวุธ   อรุโณทยั            ) 

11. สินทรัพย์/หนีÊสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี (ต่อ) 

การเพิÉมขึÊนและลดลงของสินทรัพย/์หนีÊ สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี สรุปไดด้งันีÊ   

   (หน่วย:บาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  บนัทึกเป็น(รายจ่าย) / รายได้ใน  

 ณ วันทีÉ 

1 มกราคม 2562 

กาํไรหรือขาดทุน 

 

กาํไรขาดทุน 

เบ็ดเสร็จอืÉน 

ณ วันทีÉ 

31 มีนาคม 2562 

  (หมายเหต ุ21)  

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี     

ลูกหนีÊการคา้ (ค่าเผืÉอหนี Êสงสัยจะสูญ) 429,123.54 47,409.51  - 476,533.05  

สินคา้คงเหลือ (ค่าเผืÉอการลดมูลค่าของสินค้า) 3,690,069.61 305,181.84  - 3,985,142.61  

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 2,201,393.80 (1,031,237.10) - 1,162,632.50  

รวม 6,320,586.95 (678,645.75) - 5,624,308.16  

 

   (หน่วย:บาท) 

  บนัทึกเป็น(รายจ่าย) / รายไดใ้น  

 ณ วันทีÉ 

1 มกราคม 2561 

กาํไรหรือขาดทุน 

 

กาํไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอืÉน 

ณ วันทีÉ 

31 ธนัวาคม 2561 

  (หมายเหต ุ21)  

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี     

ลูกหนีÊการคา้ (ค่าเผืÉอหนี Êสงสัยจะสูญ) 970,091.43 (540,967.89) - 429,123.54 

สินคา้คงเหลือ (ค่าเผืÉอการลดมูลค่าของสินค้า) 931,480.05 2,748,480.72 - 3,679,960.77 

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 2,134,728.40 356,547.40 (297,406.20) 2,193,869.60 

รวม 4,036,299.88 2,564,060.23 (297,406.20) 6,302,953.91 

 

12. เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสัÊนจากสถาบันการเงนิ 

     (หน่วย: บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 31 มีนาคม 2562  31 ธันวาคม 2561  31 มีนาคม 2562  31 ธนัวาคม 2561 

เงินเบิกเกินบญัชี 15,863,680.31  10,548,262.66  14,251,465.19  9,170,514.35 

รวม 15,863,680.31  10,548,262.66  14,251,465.19  9,170,514.35 
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ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                              (           นายบุญศกัดิÍ   เกียรติจรูญเลิศ     นายวราวุธ   อรุโณทยั            ) 

13. เจ้าหนีÊการค้าและเจ้าหนีÊหมุนเวียนอืÉน 

                  (หน่วย: บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 31 มีนาคม 2562  31 ธันวาคม 2561  31 มีนาคม 2562  31 ธนัวาคม 2561 

เจ้าหนีÊการค้า        

กิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 3,438,248.89  836,320.00  5,781,055.62  4,667,451.79 

กิจการอืÉน ๆ 13,883,025.12  20,369,931.83  13.799,774.19  20,240,081.44 

รวมเจา้หนีÊการคา้ 17,321,274.01  21,206,251.83  19,580,829.81  24,907,533.23 

เจ้าหนีÊหมุนเวียนอืÉน        

ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 6,094,399.67  3,301,780.46  5,086,919.50  2,441,780.46 

เจา้หนีÊกรมสรรพากร 2,109,913.21  2,296,428.39  2,006,710.39  2,273,536.16 

เจา้หนีÊหมุนเวียนอืÉนๆ 18,280,865.87  5,968,804.21  18,178,387.86  5,761,025.99 

รวมเจา้หนีÊหมุนเวียนอืÉน 26,485,178.75  11,567,013.06  25,272,017.75  10,476,342.61 

รวมเจ้าหนีÊการค้าและเจ้าหนีÊ 

หมุนเวียนอืÉน 

 

43,806,452.76 

  

32,773,264.89 

  

44,852,847.56 
 

 

35,383,875.84 

 

14. เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงนิ 

     (หน่วย:บาท) 

    งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

ธนาคาร 

แห่งทีÉ 

วงเงินกูย้มื 

(ลา้นบาท) 

เงืÉอนไขการจ่ายชาํระ 

 

อตัราดอกเบีÊย 

 

31 มีนาคม 2562 

 
 

31 ธนัวาคม 2561 

 

1 67 กําหนดชําระ 84 งวด งวดทีÉ 1-6 ชําระ

คืนเฉพาะดอกเบีÊ ย งวดทีÉ  7-84 ชําระ

งวดละ 1.07 ลา้นบาท งวดสุดทา้ยชาํระ

เงินตน้พร้อมดอกเบีÊยส่วนทีÉเหลือ 

MLR – 1.00% 40,350,000.00  29,000,000.00 

รวม  40,350,000.00  29,000,000.00 

หกั เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงินทีÉถึงกาํหนดชาํระภายในหนึÉงปี (8,244,598.80)  (5,749,365.42) 

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน - สุทธิ  32,105,401.20  23,250,634.58 

ณ วนัทีÉ 31 มีนาคม 2562 และ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2561 บริษทัฯ มีเงินกูย้ืมระยะยาวกบัธนาคารพาณิชยใ์นประเทศ  

1 แห่ง คํÊาประกนัโดยจดจาํนองทีÉดินพร้อมสิÉงปลูกสร้างบนทีÉดิน ซึÉ งเป็นกรรมสิทธิÍ ของบริษทัฯ และกรรมการคํÊา

ประกนัเตม็วงเงิน 
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ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                              (           นายบุญศกัดิÍ   เกียรติจรูญเลิศ     นายวราวุธ   อรุโณทยั            ) 

15. หนีÊสินตามสัญญาเช่าทางการเงนิ 

              (หน่วย: บาท) 

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 31 มีนาคม 2562  31 ธันวาคม 2561 

รายละเอียดเกีÉยวกบัสินทรัพยที์Éเช่าตามสัญญาเช่าทางการเงิน มีดงันีÊ     

ยานพาหนะ 3,122,380.38  3,122,380.38 

หกั ค่าเสืÉอมราคาสะสม (1,307,032.22)  (1,153,051.83) 

ราคาตามบญัชี – สุทธิ 1,815,348.16  1,969,328.55 

รายละเอียดเกีÉยวกบัสินทรัพยที์Éเช่าตามสัญญาเช่าทางการเงิน มีดงันีÊ     

ภายใน 1 ปี 599,904.00  630,042.00 

เกิน 1 ปี แต่ไม่เกิน ŝ ปี 918,174.00  1,053,081.00 

  รวม 1,518,078.00  1,683,123.00 

หกั ดอกเบีÊยจ่ายในอนาคตของสัญญาเช่าทางการเงิน (98,036.89)  (116,727.71) 

มูลค่าปัจจุบนัของหนีÊ สินตามสัญญาเช่าทางการเงิน 1,420,041.11  1,566,395.29 
 

   

หนีÊ สินตามสัญญาเช่าทางการเงินไม่รวมดอกเบีÊยจ่ายในอนาคต มีดงันีÊ    

หนีÊ สินตามสัญญาเช่าทางการเงิน 1,420,041.11  1,566,395.29 

หกั หนีÊ สินตามสัญญาเช่าทางการเงินทีÉถึงกาํหนดชาํระภายในหนึÉงปี (543,296.21)  (582,862.23) 

หนีÊสินตามสัญญาเช่าทางการเงิน – สุทธ ิ 876,744.90  983,533.06 
 

ณ วนัทีÉ 31 มีนาคม 2562 และวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2561 บริษทัฯ มีสัญญาเช่าทางการเงินสําหรับยานพาหนะ 3 คนั กบั

บริษัท 3 แห่ง ผ่อนชําระ 48 - 60 งวด ในอัตรางวดละ 55,015 บาท ครบกําหนดชําระเดือน กันยายน 2562 

ถึง เดือนกนัยายน 2565 
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ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                              (           นายบุญศกัดิÍ   เกียรติจรูญเลิศ     นายวราวุธ   อรุโณทยั            ) 

16. ประมาณการหนีÊสินไม่หมุนเวียนสําหรับผลประโยชน์พนักงาน 

สาํหรับงวด 3 เดือน สิÊนสุดวนัทีÉ 31 มีนาคม 2562 และ 2561 

ค่าใชจ้่ายโครงการผลประโยชน์ทีÉกาํหนดไว ้ (หน่วย:บาท) 

 งบการเงินรวม 

 31 มีนาคม 2562  31 มีนาคม 2561 

ตน้ทุนบริการงวดปัจจุบนั 233,051.56  383,323.75 

ตน้ทุนดอกเบีÊย 60,688.67  72,886.49 

ผล(กาํไร)/ขาดทุนตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัทีÉยงัไม่ 

 รับรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน  - 

 

- 

ตน้ทุนบริการในอดีตทีÉยงัไม่รับรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน (1,905,116.00)  - 

รวมค่าใช้จ่าย (1,611,375.77)  456,210.24 

ณ วันทีÉ 31 มีนาคม 2562    

การเปลีÉยนแปลงในมูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนั     

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2562   11,006,969.00 

ตน้ทุนบริการงวดปัจจุบนั    233,051.56 

ตน้ทุนดอกเบีÊย    60,688.67 

ผล(กาํไร)/ขาดทุนตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัทีÉยงัไม่ 

 รับรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน  

 

- 

ตน้ทุนบริการในอดีตทีÉยงัไม่รับรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน   (1,905,116.00) 

หกั ผลประโยชน์โครงการจ่าย   (3,541,896.00) 

ยอดคงเหลือ ณ วันทีÉ 31 มีนาคม 2562   5,842,819.24 
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16. ประมาณการหนีÊสินไม่หมุนเวียนสําหรับผลประโยชน์พนักงาน (ต่อ) 
 

ค่าใชจ้่ายโครงการผลประโยชน์ทีÉกาํหนดไว ้ (หน่วย:บาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 31 มีนาคม 2562  31 มีนาคม 2561 

ตน้ทุนบริการงวดปัจจุบนั 230,567.06  380,839.25 

ตน้ทุนดอกเบีÊย 60,259.42  72,457.24 

ผล(กาํไร)/ขาดทุนตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัทีÉยงัไม่ 

 รับรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน  -  - 

ตน้ทุนบริการในอดีตทีÉยงัไม่รับรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน (1,905,116.00)  - 

รวมค่าใช้จ่าย (1,614,289.52)  453,296.49 

ณ วันทีÉ 31 มีนาคม 2562    

การเปลีÉยนแปลงในมูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนั     

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2562   10,969,348.00 

ตน้ทุนบริการงวดปัจจุบนั    230,567.06 

ตน้ทุนดอกเบีÊย    60,259.42 

ผล(กาํไร)/ขาดทุนตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัทีÉยงัไม่ 

 รับรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน 
 

 

- 

ตน้ทุนบริการในอดีตทีÉยงัไม่รับรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน   (1,905,116.00) 

หกั ผลประโยชน์โครงการจ่าย   (3,541,896.00 

ยอดคงเหลือ ณ วันทีÉ 31 มีนาคม 2562   5,813,162.48 
 

ขอ้สมมติฐานในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั 

 งบการเงินรวมและ 
งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 31 มีนาคม 2562  31 ธนัวาคม 2561 

การเกษียณอาย ุ 60 ปี 55 ปี 

อตัราคิดลด ร้อยละ 3.29 ร้อยละ 3.29 

อตัราการเพิÉมของเงินเดือน ร้อยละ 6.57 ร้อยละ 6.57 

อตัราการหมุนเวียนของพนกังาน ร้อยละ 0 – 29 ร้อยละ 0 – 29 

อตัรามรณะ ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 
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16. ประมาณการหนีÊสินไม่หมุนเวียนสําหรับผลประโยชน์พนักงาน (ต่อ) 

เมืÉอวนัทีÉ 5 เมษายน 2562 พระราชบญัญตัิคุม้ครองแรงงานฉบบัใหม่ไดป้ระกาศในราชกิจจานุเบกษา มีผลบงัคบัใช้

ตัÊงแต่วนัทีÉ 5 พฤษภาคม 2562 เป็นตน้ไป “ซึÉ งไดก้าํหนดอตัราค่าชดเชยเพิÉมเติมกรณีเลิกจา้ง สําหรับลูกจา้งทีÉทาํงาน

ติดต่อกนัครบยีÉสิบปีขึÊนไป ใหจ่้ายไม่นอ้ยกวา่ค่าจา้งอตัราสุดทา้ยสีÉร้อยวนั ดงันัÊนบริษทัคาดวา่จะมีผลกระทบในการ

ตัÊงสาํรองผลประโยชน์พนกังานตามพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงานฉบบัใหม่เพิÉมขึÊนเป็นจาํนวนเงิน 1.60 ลา้นบาท 

ในงบการเงินรวม และจาํนวนเงิน 1.59 บาทในงบการเงินเฉพาะ โดยรับรู้ตน้ทุนบริการในอดีตเป็นค่าใชจ่้ายทนัทีใน

งบกาํไรขาดทุนของงวดทีÉกฎหมายมีผลบงัคบัใช ้คือ ไตรมาสทีÉสองของปี 2562 

17. ทุนจดทะเบยีน 

มติทีÉประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นครัÊ งทีÉ 1/2562 เมืÉอวนัทีÉ 5 กุมภาพนัธ์ 2562 ได้อนุมตัิให้บริษทัฯ เพิÉมทุนจดทะเบียนเพืÉอ

ปรับโครงสร้างเงินทุนของบริษทัฯ ให้มีขนาดเหมาะสม จากทุนจดทะเบียนเดิม จาํนวน 531,936 หุ้น อตัราหุ้นละ 

100 บาท รวมเป็นเงิน 53,193,600 บาท โดยให้เพิÉมทุนจดทะเบียนของบริษทัอีกจาํนวน 968,064 หุ้น อตัราหุ้นละ 

100 บาท รวมเป็นเงิน 96,806,400 บาท รวมเป็นทุนจดทะเบียน จาํนวน 1,500,000 หุ้น อตัราหุ้นละ 100 บาท รวม

เป็นเงิน 150,000,000 บาท โดยบริษทัจะเรียกชาํระค่าหุ้นเพิÉมทุนจากผูถื้อหุ้นเดิมตามสัดส่วน และการชาํระทุน 

จดทะเบียนของบริษทัในครัÊ งนีÊ แบ่งเป็น 3 งวด งวดแรกชาํระร้อยละ 30 ภายในวนัทีÉ 5 กุมภาพนัธ์ 2562, งวดทีÉสอง

ชาํระร้อยละ 30 ภายในวนัทีÉ 7 กุมภาพนัธ์ 2562 และงวดสุดทา้ยชาํระร้อยละ 40 ภายในวนัทีÉ 15 กุมภาพนัธ์ 2562 ซึÉง

มีการรับชาํระทุนจดทะเบียนของบริษทัครบถว้นแลว้ 

มติทีÉประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2562 เมืÉอวนัทีÉ 13 มีนาคม 2562 ไดอ้นุมติัการเปลีÉยนแปลงมูลค่าหุ้นสามญัทีÉตรา

ไวข้องบริษทัฯ จากเดิมหุน้ละ 100 บาท เป็นหุน้ละ 0.50 บาท ทาํใหจ้าํนวนหุ้นจดทะเบียนและจาํนวนหุ้นทีÉออกและ

ชาํระแลว้ของบริษทัฯ เพิÉมขึÊนจาํนวน 298,500,000 หุ้น โดยเพิÉมขึÊนจาก 1,500,000 หุ้น เป็น 300,000,000 หุ้น ทัÊงนีÊ  

จาํนวนทุนจดทะเบียนและทุนทีÉออกและเรียกชาํระแลว้ของบริษทัฯ ยงัคงเท่าเดิม บริษทัฯไดด้าํเนินการจดทะเบียน

การเปลีÉยนแปลงดงักล่าวกบักระทรวงพาณิชยแ์ลว้เมืÉอวนัทีÉ 14 มีนาคม 2562 

มติทีÉประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2562 เมืÉอวนัทีÉ 13 มีนาคม 2562 ไดอ้นุมติัใหบ้ริษทัฯ เพิÉมทุนจดทะเบียนเพืÉอรอง

รับการเสนอขายหุ้นสามัญทีÉออกใหม่ต่อประชาชนเป็นครัÊ งแรก (Initial Public Offering) จากทุนจดทะเบียนเดิม 

จาํนวน 300,000,000 หุน้ อตัราหุน้ละ 0.50 บาท รวมเป็นเงิน 150,000,000 บาท โดยให้เพิÉมทุนจดทะเบียนของบริษทั

อีกจาํนวน 130,000,000 หุ้น อตัราหุ้นละ 0.50 บาท รวมเป็นเงิน 65,000,000 บาท รวมเป็นทุนจดทะเบียน จาํนวน 

430,000,000 หุน้ อตัราหุน้ละ 0.50 บาท รวมเป็นเงิน 215,000,000 บาท ซึÉงบริษทัฯยงัไม่มีการรับชาํระทุนจดทะเบียน

ของบริษทั 

18. ทุนสํารองตามกฎหมาย 

ตามบทบญัญติัแห่งประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย ์กลุ่มบริษทั ตอ้งจดัสรรกาํไรอย่างน้อยร้อยละ ŝ  เป็นทุน

สํารอง ตามกฎหมาย ทุกครัÊ งทีÉมีการประกาศจ่ายเงินปันผล จนกว่ายอดสะสมของทุนสํารองนีÊ มีจาํนวนไม่น้อยกว่า

ร้อยละ řŘ  ของทุนจดทะเบียน ทุนสํารองดงักล่าวจะนาํไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้  
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19. ส่วนงานดําเนินงาน 

ขอ้มูลส่วนงานดาํเนินงานทีÉนาํเสนอนีÊสอดคลอ้งกบัรายงานภายในของกลุ่มบริษทั ทีÉผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุดดา้น

การดาํเนินงานไดรั้บและสอบทานอยา่งสมํÉาเสมอเพืÉอใชใ้นการตดัสินใจในการจดัสรรทรัพยากรให้กบัส่วนงานและ

ประเมินผลการดําเนินงานของส่วนงาน ทัÊงนีÊ ผู ้มีอํานาจตัดสินใจสูงสุดด้านการดาํเนินงานของกลุ่มบริษัท คือ

กรรมการผูจ้ดัการของกลุ่มบริษทั 

กลุ่มบริษทั ดําเนินธุรกิจหลกัในส่วนงานดาํเนินงานทีÉรายงานเพียงส่วนเดียว คือ ประกอบธุรกิจการผลิต และ

จาํหน่ายอุปกรณ์ไฟฟ้า กราไฟต์โมลด์ ผงเชืÉอมสายล่อฟ้าและสายดิน ซึÉ งสินคา้ไม่มีความแตกต่างกนัในดา้นการใช้

เทคโนโลยีและกลยุทธ์ทางการตลาด ส่วนในการนาํเสนอการจาํแนกส่วนงานทางภูมิศาสตร์ รายไดต้ามส่วนงาน

แยกตามเขตภูมิศาสตร์ไดก้าํหนดจากสถานทีÉตัÊงของลูกคา้ คือ ในประเทศไทย และต่างประเทศ ดงันัÊน รายได ้กาํไร 

จึงจาํแนกตามส่วนงานตามภูมิศาสตร์ แต่สินทรัพย ์โดยส่วนใหญ่ตามทีÉแสดงไวใ้นงบการเงินจึงเกีÉยวขอ้งกับส่วน

งานธุรกิจตามทีÉกล่าวไว ้
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19. ส่วนงานดําเนินงาน (ต่อ) 

   (หน่วย:บาท) 

 งบการเงินรวม 

  สําหรับงวด 3 เดือน สิÊนสุดวนัทีÉ  

 ส่วนงานในประเทศ ส่วนงานต่างประเทศ รวม 

 31 มีนาคม 2562 31 มีนาคม 2561 31 มีนาคม 2562 31 มีนาคม 2561 31 มีนาคม 2562 31 มีนาคม 2561 

รายไดจ้ากการขายและการให้บริการ 87,364,885.12  83,684,568.40  21,828,438.94  28,621,415.05  109,193,324.06  112,305,983.45  

ตน้ทุนขายและการให้บริการ (53,948,070.96) (46,872,788.28) (15,316,938.81) (18,935,589.47) (69,265,009.77) (65,808,377.75) 

กําไรขัÊนต้น 33,416,814.16  36,811,780.12  6,511,500.13  9,685,825.58  39,928,314.29  46,497,605.70  

รายไดอื้Éน     1,097,619.64  1,339,633.41  

ตน้ทุนในการจดัจาํหน่าย     (7,734,958.84) (8,591,004.53) 

ค่าใชจ้่ายในการบริหาร     (19,995,512.72) (19,659,453.99) 

ตน้ทุนทางการเงิน     (707,975.09) (678,570.51) 

กําไรก่อนภาษีเงนิได้     12,587,487.28  18,908,210.08  

ค่าใชจ้่ายภาษีเงินได ้     (3,591,139.91) (4,282,748.50) 

กําไรสุทธิสําหรับงวด     8,996,347.37  14,625,461.58  

ลูกคา้รายใหญ่  

ในปี 2562 บริษทัฯ มีรายไดจ้ากลูกคา้รายใหญ่รายหนึÉ ง เป็นจาํนวนเงินประมาณ 19.94 ลา้นบาท (ปี 2561 มีรายได้จากลูกคา้รายใหญ่รายหนึÉ ง เป็นจาํนวนเงินประมาณ 10.50 ลา้นบาท) 

 จากรายไดร้วมของบริษทั  
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19. ส่วนงานดําเนินงาน (ต่อ) 

   (หน่วย:บาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  สําหรับงวด 3 เดือน สิÊนสุดวนัทีÉ  

 ส่วนงานในประเทศ ส่วนงานต่างประเทศ รวม 

 31 มีนาคม 2562 31 มีนาคม 2561 31 มีนาคม 2562 31 มีนาคม 2561 31 มีนาคม 2562 31 มีนาคม 2561 

รายไดจ้ากการขายและการให้บริการ 87,347,910.69  83,716,464.78  21,828,438.94  28,621,415.05  109,176,349.63  112,337,879.83  

ตน้ทุนขายและการให้บริการ (54,277,987.31) (47,352,313.60) (15,316,938.81) (18,935,589.47) (69,594,926.12) (66,287,903.07) 

กําไรขัÊนต้น 33,069,923.38  36,364,151.18  6,511,500.13  9,685,825.58  39,581,423.51  46,049,976.76  

รายไดอื้Éน     1,493,573.02  1,530,892.56  

ตน้ทุนในการจดัจาํหน่าย     (7,734,958.84) (8,591,004.53) 

ค่าใชจ้่ายในการบริหาร     (19,447,162.82) (19,020,619.72) 

ตน้ทุนทางการเงิน     (676,866.75) (629,538.51) 

กําไรก่อนภาษีเงนิได้     13,216,008.12  19,339,706.56  

ค่าใชจ้่ายภาษีเงินได ้     (3,607,525.61) (4,259,112.65) 

กําไรสุทธิสําหรับงวด     9,608,482.51  15,080,593.91  

ลูกคา้รายใหญ่  

ในปี 2562 บริษทัฯ มีรายไดจ้ากลูกคา้รายใหญ่รายหนึÉ ง เป็นจาํนวนเงินประมาณ 19.94 ลา้นบาท (ปี 2561 มีรายได้จากลูกคา้รายใหญ่รายหนึÉ ง เป็นจาํนวนเงินประมาณ 10.50 ลา้นบาท) 

 จากรายไดร้วมของบริษทั  
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20. ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ 

งบการเงินไดร้วมการวิเคราะห์ค่าใชจ่้ายตามหน้าทีÉ ค่าใชจ้่ายตามลกัษณะไดเ้ปิดเผยตามขอ้กาํหนดในมาตรฐานการ

รายงานทางการเงินฉบบัต่าง ๆ ดงันีÊ  

                 (หน่วย: บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 31 มีนาคม 2562 31 มีนาคม 2561  31 มีนาคม 2562 31 มีนาคม 2561 

รวมอยู่ในต้นทุนขาย      

การเปลีÉยนแปลงในสินคา้สําเร็จรูปและ

งานระหว่างทาํ 1,031,931.37  (17,123,793.42) 
 

(73,550.37) 

 

(17,488,718.28) 

วตัถุดิบและวสัดุสิÊนเปลืองใชไ้ป 5,603,286.81  30,664,389.92   22,348,030.47  27,908,214.66 

ค่าใชจ้่ายผลประโยชน์ตอบแทนพนกังาน 9,101,676.65  8,938,937.67   8,470,832.24  8,182,904.27 

ค่าเสืÉอมราคาและคา่ตดัจาํหน่าย 2,754,545.15  2,870,632.61   2,322,426.21  2,371,004.30 

ค่าสาธารณูปโภค 752,285.34  921,956.53   932,285.34  1,101,956.53 

      

รวมอยู่ในต้นทุนในการจัดจาํหน่าย      

ค่าใชจ้่ายผลประโยชน์ตอบแทนพนกังาน 2,999,081.50  3,018,020.85   2,999,081.50  3,018,020.85 

ค่าขนส่ง 474,974.87  464,704.00   474,974.87  464,704.00 

      

รวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการบริหาร      

ค่าใชจ้่ายผลประโยชน์ตอบแทนพนกังาน 11,984,352.12  11,646,611.52   11,774,352.12  11,436,611.52 

ค่าเสืÉอมราคาและคา่ตดัจาํหน่าย 549,235.71  607,272.23   524,125.02  580,224.02 

 

21. ค่าใช้จ่ายภาษเีงินได้ 

ภาษีเงินไดที้Éรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 

                  (หน่วย: บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 śř มีนาคม ŚŝŞ2  śř มีนาคม ŚŝŞř  śř มีนาคม ŚŝŞŚ  śř มีนาคม ŚŝŞř 

ภาษีเงนิได้ปัจจุบัน        

สาํหรับงวดปัจจบุนั 2,928,879.86   4,188,123.65  2,928,879.86   4,156,504.66 

ภาษีเงนิได้รอการตัดบัญชี           

การเปลีÉยนแปลงของผลต่างชัÉวคราว 662,260.05   94,624.85   678,645.75   102,607.99 

รวม 3,591,139.91   4,282,748.50   3,607,525.61   4,259,112.65 
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22. กําไรต่อหุ้นขัÊนพืÊนฐาน 

กําไรต่อหุ้นขัÊนพืÊนฐานคาํนวณโดยหารกําไรสําหรับงวดทีÉเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษัทฯ (ไม่รวมกําไรขาดทุน

เบด็เสร็จอืÉน) ดว้ยจาํนวนถวัเฉลีÉยถ่วงนํÊาหนกัของหุ้นสามญัทีÉออกจาํหน่ายแลว้ในระหวา่งงวด 

                  (หน่วย: บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 śř มีนาคม ŚŝŞŚ  śř มีนาคม ŚŝŞř  śř มีนาคม ŚŝŞŚ  śř มีนาคม ŚŝŞř 

กาํไรสาํหรับปี 8,996,347.37  14,994,340.14  9,608,482.51  15,080,593.91 

จาํนวนหุ้นสามญัถวัเฉลีÉยถ่วงนํÊาหนกั (หุ้น) 145,109,760  60,000,000  145,109,760  60,000,000 

กาํไรต่อหุ้นขัÊนพืÊนฐาน  (บาท/หุ้น) 0.06  0.25  0.07  0.25 

บริษทัฯ ไดป้รับปรุงจาํนวนหุ้นสามญัทีÉใช้ในการคาํนวณกาํไรต่อหุ้น โดยปรับจาํนวนหุ้นตามสัดส่วนทีÉเปลีÉยนไป

ของจาํนวนหุ้นสามญัทีÉเปลีÉยนแปลง โดยลดมูลค่าทีÉตราไวจ้ากเดิมหุ้นละ 100 บาท เป็นหุน้ละ 0.50 บาท ตามทีÉกล่าว

ไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 17 และบริษทัฯ ไดป้รับปรุงจาํนวนหุ้นสามญัทีÉใชใ้นการคาํนวณกาํไรต่อหุ้น

ของปีก่อนทีÉนาํมาเปรียบเทียบดว้ย โดยถือเสมือนว่าการเปลีÉยนแปลงมูลค่าทีÉตราไวข้องหุ้นไดเ้กิดขึÊนตัÊงแต่วนัทีÉ

เริÉมตน้ของงวดแรกทีÉเสนอรายงาน 

23. เงินปันผลจ่าย 

มติทีÉประชุมคณะกรรมการบริษทัครัÊ งทีÉ 1/2562 เมืÉอวนัทีÉ 17 มกราคม 2562 ได้อนุมติัให้บริษัทฯ จ่ายเงินปันผล

ระหว่างกาลให้แก่ผูถื้อหุ้น จากผลการดาํเนินงานสะสม ในอตัราหุ้นละ 202.21 บาท จากจาํนวนหุ้นทีÉออกและชาํระ

แลว้ 531,936 หุน้ รวมเป็นเงิน 107,562,778.56 บาท โดยบริษทัฯ จะจดัสรรกาํไรสะสมเพิÉมเติมอีกจาํนวน 2,319,360 

บาท เป็นทุนสาํรองตามกฎหมาย เพืÉอให้จาํนวนทุนสํารองมีจาํนวนถึงหนึÉงในสิบของทุนจดทะเบียนของบริษทั และ

กาํหนดจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้ผูถื้อหุ้นภายในวนัทีÉ 15 กุมภาพนัธ์ 2562 โดยจะแบ่งชาํระเป็น 3 งวด งวดแรก

ชาํระร้อยละ 30, งวดทีÉสองชาํระร้อยละ 30 และงวดสุดทา้ยชาํระร้อยละ 40 ทัÊงนีÊ เงินปันผลดงักล่าวไดจ่้ายใหแ้ก่ผูถื้อ

หุน้ครบถว้นแลว้ในวนัทีÉ 12 กุมภาพนัธ์ 2562 

มติทีÉประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2562 เมืÉอวนัทีÉ 13 มีนาคม 2562 ไดอ้นุมติัให้บริษทัฯ จ่ายเงินปันผลระหวา่งกาล

ประจาํปี 2561 ให้แก่ผูถื้อหุ้น จากผลการดาํเนินงานปี 2561 ในอตัราหุ้นละ 8 บาท จากจาํนวนหุ้นทีÉออกและชาํระ

แลว้ 1,500,000 หุ้น รวมเป็นเงิน 12,000,000 บาท โดยบริษทัฯ จะจัดสรรกาํไรสะสมเพิÉมเติมอีกจาํนวน 9,680,640 

บาท เป็นทุนสาํรองตามกฎหมาย เพืÉอให้จาํนวนทุนสํารองมีจาํนวนถึงหนึÉงในสิบของทุนจดทะเบียนของบริษทั และ

กาํหนดจ่ายเงินปันผลให้ผูถื้อหุ้นภายในวนัทีÉ 20 มีนาคม 2562 ทัÊงนีÊ เงินปันผลดงักล่าวไดจ้่ายใหแ้ก่ผูถื้อหุ้นครบถว้น

แลว้ในวนัทีÉ 20 มีนาคม 2562 
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24. รายการบัญชีกับบุคคลและกจิการทีÉเกีÉยวข้องกัน 

ส่วนหนึÉ งในทรัพยสิ์น หนีÊ สิน รายได้และค่าใช้จ่ายของบริษทัฯ เกิดขึÊนจากรายการบัญชีกับบุคคลและกิจการทีÉ

เกีÉยวข้องกัน รายการทีÉเกีÉยวข้องกันดังกล่าวเป็นไปตามเงืÉอนไขทางการคา้ และเกณฑ์ตามทีÉตกลงระหว่างกัน 

มีรายละเอียดดงันีÊ  

กิจการและบุคคลทีÉเกีÉยวข้องกนั ความสัมพันธ์ ประเภทธุรกิจ 

บริษทั คมัเวล จาํกดั เป็นบริษทัยอ่ย และมีผูถื้อหุ้น/

กรรมการร่วมกนั 

ผลิตและจดัจาํหน่ายแม่พิมพก์ราไฟต ์

บริษทั คมัเวล-นาวแคสท ์จาํกดั เป็นบริษทัยอ่ย และมีผูถื้อหุ้น/

กรรมการร่วมกนั 

ใหบ้ริการขอ้มูลเตือนฟ้าผา่ 

บริษทั เค.เอม็.แอล อินเตอร์เนชัÉนแนล จาํกดั มีผูถื้อหุ้น/กรรมการร่วมกนั ใหเ้ช่าพืÊนทีÉและอาคารแก่กิจการทีÉเกีÉยวขอ้ง 

บริษทั เค.เอม็.แอล.เอน็จิเนียริÉง จาํกดั มีผูถื้อหุ้น/กรรมการร่วมกนั ประกอบกิจการประเภทการติดตัÊงไฟฟ้า 

บริษทั 149 เอน็จิเนียริÉง จาํกดั กรรมการเป็นญาติสนิท รับจา้งเหมาทัÉวไป 

บุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกนั บุคคลทีÉมีอาํนาจและความรับผิดชอบการวางแผนสัÉงการและควบคุมกิจกรรม

ต่างๆของกิจการไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม ทัÊ งนีÊ  รวมถึงกรรมการของ

กิจการ (ไม่วา่จะทาํหนา้ทีÉในระดบับริหารหรือไม่) 

 

รายการทีÉเกีÉยวขอ้งกนัเป็นไปตามเงืÉอนไขและเกณฑที์Éไดร้ะบุในสัญญาระหวา่งบริษทัฯ กบับริษทัและบุคคลเหล่านัÊน 

โดยสามารถสรุปรายการทีÉสาํคญัไดด้งันีÊ  

กิจการและบุคคลทีÉเกีÉยวข้องกนั ลักษณะรายการ นโยบายราคา 

1 บริษทั คมัเวล จาํกดั ซืÊอสินคา้ ราคาทุนบวกกาํไรส่วนเพิÉม 

  รายไดค้่าเช่า ราคาตามทีÉกาํหนดในสัญญาเช่า เดือนละ 72,000 บาท 

2 บริษทั เค.เอม็.แอล อินเตอร์เนชัÉนแนล จาํกดั ค่าใช้จ่ายคา่เช่า ราคาตามทีÉกาํหนดในสัญญาเช่า เดือนละ 396,000 บาท 

  ซืÊอสินคา้ ราคาทุนบวกกาํไรส่วนเพิÉม 

3 บริษทั เค.เอม็.แอล.เอน็จิเนียริÉง จาํกดั ซืÊอสินทรัพย ์ ราคาทุนบวกกาํไรส่วนเพิÉม 

4 บริษทั คมัเวล-นาวแคสท ์จาํกดั รายไดค้่าบริการ ราคาทุนบวกกาํไรส่วนเพิÉม 

5 บริษทั 149 เอน็จิเนียริÉง จาํกดั ซืÊอสินคา้ ราคาทุนบวกกาํไรส่วนเพิÉม 

  ซืÊอสินทรัพย ์ ราคาทุนบวกกาํไรส่วนเพิÉม 

  ขายสินคา้ ราคาทุนบวกกาํไรส่วนเพิÉม 

6 บุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกนั ค่าใช้จ่ายคา่เช่า ราคาตามทีÉกาํหนดในสัญญาเช่า เดือนละ 12,500 บาท 
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24. รายการบัญชีกับบุคคลและกจิการทีÉเกีÉยวข้องกัน (ต่อ) 

ยอดคงเหลือกบับุคคลหรือกิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั ณ วนัทีÉ 31 มีนาคม 2562 และวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2561 มีดงันีÊ  

       (หน่วย: บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 31 มีนาคม 2562  31 ธนัวาคม 2561  31 มีนาคม 2562  31 ธนัวาคม 2561 

งบแสดงฐานะการเงิน        

ลูกหนีÊการค้าและลูกหนีÊหมุนเวียนอืÉน        

ลูกหนีÊการคา้        

บริษทั คมัเวล จาํกดั -  -  297,277.44  279,524.00 

บริษทั คมัเวล-นาวแคสท ์จาํกดั -  -  -  - 

บริษทั เค.เอม็.แอล อินเตอร์เนชัÉนแนล 

จาํกดั -  - 

 

- 

 

- 

บริษทั 149 เอน็จิเนียริÉง จาํกดั 1,534.92  45,475.00  1,534.92  45,475.00 

ลูกหนีÊหมุนเวยีนอืÉน        

บริษทั 149 เอน็จิเนียริÉง จาํกดั 124,500.00  -  124,500.00  - 

รวม 126,034.92  45,475.00  423,312.36  324,999.00 

เงินให้กู้ยืมระยะสัÊนแก่กิจการทีÉเกีÉยวข้องกนั       

บริษทั คมัเวล-นาวแคสท ์จาํกดั -  -  8,000,000.00  8,000,000.00 

รวม -  -  8,000,000.00  8,000,000.00 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอืÉน        

บริษทั 149 เอน็จิเนียริÉง จาํกดั 480,000.00  480,000.00  480,000.00  480,000.00 

รวม 480,000.00  480,000.00  480,000.00  480,000.00 

เจ้าหนีÊการค้าและเจ้าหนีÊหมุนเวียนอืÉน        

เจา้หนีÊการคา้        

บริษทั คมัเวล จาํกดั -  -  2,150,206.73  3,831,131.79 

บริษทั คมัเวล-นาวแคสท ์จาํกดั -  -  192,600.00  - 

บริษทั เค.เอม็.แอล อนิเตอร์เนชัÉนแนล 

จาํกดั 2,822,234.48  836,320.00  2,822,234.48  836,320.00 

บริษทั เค.เอม็.แอล.เอน็จิเนียริÉง จาํกดั -  -  -  - 

บริษทั 149 เอน็จิเนียริÉง จาํกดั 616,014.41  -  616,014.41  - 

รวม 3,438,248.89  836,320.00  5,781,055.62 4,667,451.79 
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ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                              (           นายบุญศกัดิÍ   เกียรติจรูญเลิศ     นายวราวุธ   อรุโณทยั            ) 

24. รายการบัญชีกับบุคคลและกจิการทีÉเกีÉยวข้องกัน (ต่อ) 

เงินให้กู้ยืมระยะสัÊนแก่กิจการทีÉเกีÉยวข้องกนั 

การเพิÉมขึÊ นและลดลงของเงินให้กู้ยืมระยะสัÊ นแก่กิจการทีÉ เ กีÉยวข้องกัน ณ วันทีÉ 31 มีนาคม 2562 และ วันทีÉ   

31 ธนัวาคม 2561 มีดงันีÊ  

    (หน่วย : บาท) 

  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  31 มีนาคม 2562  31 ธนัวาคม 2561 

ยอดยกมา  8,000,000.00  - 

เพิÉมขึÊน  -  8,000,000.00 

ลดลง  -  - 

ยอดคงเหลือ  8,000,000.00  8,000,000.00 

บริษทัฯ มีเงินให้กูย้ืมระยะสัÊนแก่กิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนัโดยการออกเป็นตัÌวสัญญาใช้เงิน ประเภทจ่ายคืนเมืÉอ

ทวงถาม อา้งอิงอตัราดอกเบีÊยร้อยละ 6 ต่อปี และไม่มีหลกัประกนั 
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ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                              (           นายบุญศกัดิÍ   เกียรติจรูญเลิศ     นายวราวุธ   อรุโณทยั            ) 

24. รายการบัญชีกับบุคคลและกจิการทีÉเกีÉยวข้องกัน (ต่อ) 

รายการระหว่างบุคคลและกิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกันในงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จทีÉมีสาระสําคญั สําหรับงวด 3 เดือน 

สิÊนสุดวนัทีÉ 31 มีนาคม 2562 และ 2561 มีดงันีÊ  

       (หน่วย: บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 31 มีนาคม 2562  31 มนีาคม 2561  śř มีนาคม ŚŝŞŚ  śř มีนาคม ŚŝŞ1 

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ        

รายได้จากการขายและการให้บริการ        

บริษทั คมัเวล จาํกดั -  -  10,688.00  40,494.96 

บริษทั เค.เอ็ม.แอล. เอ็นจิเนียริÉง จาํกดั -  12,000.00  -  12,000.00 

บริษทั řŜš เอน็จิเนียริÉง จาํกดั 32,024.50  -  32,024.50  - 

รวม 32,024.50  12,000.00  42,712.50  52,494.96 

รายได้อืÉน        

บริษทั คมัเวล จาํกดั  -  -  281,272.22  278,325.95 

บริษทั คมัเวล-นาวแคสท ์จาํกดั -  -  118,356.16  13,423.92 

บริษทั เค.เอ็ม.แอล. อินเตอร์เนชัÉนแนล จาํกดั -  100,677.78  -  100,677.78 

รวม -  100,677.78  399,628.38  392,427.65 

ต้นทุนขายและการให้บริการ        

บริษทั คมัเวล จาํกดั -  -  2,991,188.75  4,999,913.87 

บริษทั คมัเวล-นาวแคสท ์จาํกดั -  -  180,000.00  - 

บริษทั řŜš เอน็จิเนียริÉง จาํกดั 1,515,243.49  1,196,801.83  1,515,243.49  1,196,801.83 

บุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกนั -  39,690.00  -  - 

รวม 1,515,243.49  1,236,491.83  4,686,432.24 6,196,715.70 

ซืÊอสินทรัพย์       

บริษทั คมัเวล จาํกดั -  -  3,675.00 - 

บริษทั เค.เอ็ม.แอล. อินเตอร์เนชัÉนแนล จาํกดั 1,978,800.00    1,978,800.00  

บริษทั řŜš เอน็จิเนียริÉง จาํกดั -  386,382.92  - 386,382.92 

รวม 1,978,800.00  386,382.92  1,982,475.00 386,382.92 

ต้นทุนในการจัดจําหน่าย       

บริษทั řŜš เอน็จิเนียริÉง จาํกดั 7,000.00  70,350.00  7,000.00 70,350.00 

รวม 7,000.00  70,350.00  7,000.00 70,350.00 
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ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                              (           นายบุญศกัดิÍ   เกียรติจรูญเลิศ     นายวราวุธ   อรุโณทยั            ) 

24. รายการบัญชีกับบุคคลและกจิการทีÉเกีÉยวข้องกัน (ต่อ) 

       (หน่วย: บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 31 มีนาคม 2562  31 มีนาคม 2561  śř มีนาคม ŚŝŞŚ  śř มีนาคม ŚŝŞ1 

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร        

บริษทั เค.เอม็.แอล อินเตอร์เนชัÉนแนล จาํกดั 1,073,970.54  1,188,000.00  1,073,970.54  1,188,000.00 

บุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 36,500.00  36,000.00  36,500.00  36,000.00 

รวม 1,110,470.54  1,224,000.00  1,110,470.54  1,224,000.00 

ต้นทุนทางการเงิน        

บุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกนั -  442,220.57  -  429,891.79 

รวม -  442,220.57  -  429,891.79 

ผู้บริหารสําคัญ        

ค่าตอบแทนผูบ้ริหารสาํคญั        

ผลประโยชน์ระยะสัÊนของพนกังาน 2,241,012.00  1,821,123.00  2,031,012.00  1,611,123.00 

ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 105,443.69  115,078.00  105,443.69  115,078.00 

รวม 2,346,455.69  1,936,201.00  2,136,455.69  1,726,201.00 

ค่าตอบแทนผูบ้ริหารสําคญันีÊ เป็นผลประโยชน์ทีÉจ่ายให้แก่กรรมการและผูบ้ริหารของกลุ่มบริษทั ประกอบด้วย

ค่าตอบแทนผูบ้ริหารทีÉเป็นตวัเงิน ไดแ้ก่ เงินเดือน ผลประโยชน์ทีÉเกีÉยวขอ้ง ซึÉ งรวมถึงภาระผูกพนัผลประโยชน์

โครงการเกษยีณอายุ และค่าตอบแทนกรรมการ ไดแ้ก่ ค่าเบีÊยประชุม บาํเหน็จกรรมการ 

ผลประโยชน์ของกรรมการ หมายถึง ผลประโยชน์ทีÉจ่ายให้แก่กรรมการบริษทัตาม มาตรา 90 ของบริษทัมหาชน

จาํกดั ซึÉ งไม่รวมเงินเดือนและผลประโยชน์ทีÉเกีÉยวขอ้งอืÉนๆ ทีÉจ่ายใหแ้ก่กรรมการบริหาร 

ภาระผกูพนัทีÉมีกบับุคคลหรือกิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 

ณ วนัทีÉ 31 มีนาคม 2562 และวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2561 บริษทัไดท้าํสัญญาให้เช่าอาคารกบักิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั ทัÊงนีÊ  

บริษทัตอ้งไดรั้บค่าเช่าและค่าบริการดงันีÊ  

       (หน่วย: บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 31 มีนาคม 2562  31 ธันวาคม 2561  śř มีนาคม ŚŝŞŚ  śř ธนัวาคม ŚŝŞř 

ภาระผูกพันตามสัญญาให้เช่าดําเนินงานทีÉยกเลิกไม่ได้       

ภายในหนึÉงปี        

บริษทั คมัเวล จาํกดั -  -  864,000.00  1,104,000.00 

มากกว่าหนึÉงปีแต่ไม่เกินห้าปี        

บริษทั คมัเวล จาํกดั -  -  1,512,000.00  276,000.00 

รวม -  -  2,376,000.00  1,380,000.00 
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ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                              (           นายบุญศกัดิÍ   เกียรติจรูญเลิศ     นายวราวุธ   อรุโณทยั            ) 

24. รายการบัญชีกับบุคคลและกจิการทีÉเกีÉยวข้องกัน (ต่อ) 

ณ วนัทีÉ 31 มีนาคม 2562 และวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2561 บริษทัไดท้าํสัญญาเช่าอาคารกบักิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั ทัÊงนีÊ  

บริษทัตอ้งจ่ายค่าเช่าและค่าบริการดงันีÊ  

       (หน่วย: บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 31 มีนาคม 2562  31 ธันวาคม 2561  śř มีนาคม ŚŝŞŚ  śř ธนัวาคม ŚŝŞř 

ภาระผูกพันตามสัญญาเช่าดําเนินงานทีÉยกเลิกไม่ได้       

ภายในหนึÉงปี        

บริษทั คมัเวล-นาวแคสท ์จาํกดั -  -  2,160,000.00  - 

บริษัท เค.เอ็ม.แอล อินเตอร์เนชัÉนแนล 

จาํกดั 
2,580,000.00 

 
4,752,000.00 

 
2,580,000.00  4,752,000.00 

บุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 150,000.00  144,000.00  150,000.00  144,000.00 

มากกว่าหนึÉงปีแต่ไม่เกินห้าปี        

บริษทั คมัเวล-นาวแคสท ์จาํกดั -  -  8,460,000.00  - 

บริษัท เค.เอ็ม.แอล อินเตอร์เนชัÉนแนล 

จาํกดั 
4,515,000.00 

 
4,752,000.00 

 
4,515,000.00  4,752,000.00 

บุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 262,500.00  372,000.00  262,500.00  372,000.00 

รวม 7,507,500.00  10,020,000.00  18,127,500.00  10,020,000.00 
 

25. ภาระผูกพนัและหนีÊสินทีÉอาจเกิดขึÊน 

25.1 ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2561 บริษทัฯ มีภาระผกูพนัจากการให้ธนาคารพาณิชยใ์นประเทศแห่งหนึÉง ออกหนงัสือ

คํÊาประกนัจากการซืÊอสินคา้ต่างประเทศ จาํนวน 1,186.50 USD  

25.2 ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2561 บริษทัฯ มีภาระผกูพนัจากการให้ธนาคารพาณิชยใ์นประเทศแห่งหนึÉง ออกหนงัสือ

คํÊาหนีÊ  เป็นจาํนวน 84,218.10 USD  

25.3 ณ วนัทีÉ 31 มีนาคม 2562 และ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2561 กลุ่มบริษทัมีวงเงินเบิกเกินบัญชี วงเงินกู้ระยะสัÊ น 

วงเงินแอลซี ทีอาร์ และวงเงิน Forward รวม จาํนวน 128 ลา้นบาท (เฉพาะบริษทัฯ 115 ลา้นบาท) ภาระผกูพนั

ดงักล่าวคํÊาประกนัโดยทีÉดินและสิÉงปลูกสร้างกรรมสิทธิÍ ของบริษทัฯ และคํÊาประกนัโดยบุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกนั

เตม็จาํนวน 

25.4 ณ วนัทีÉ 31 มีนาคม 2562 และ 31 วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2561 บริษทัฯ มีภาระผกูพนัจากการใหธ้นาคารพาณิชยใ์น

ประเทศแห่งหนึÉง ออกหนงัสือคํÊาประกนัการปฏิบตัิงานตามสัญญา เป็นจาํนวน 1.01 ลา้นบาท และ 1.18 ลา้น

บาท ตามลาํดบั ภาระผกูพนัดงักล่าวคํÊาประกนัโดยบญัชีเงินฝากกระแสรายวนัเตม็จาํนวน 
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ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                              (           นายบุญศกัดิÍ   เกียรติจรูญเลิศ     นายวราวุธ   อรุโณทยั            ) 

25. ภาระผูกพนัและหนีÊสินทีÉอาจเกิดขึÊน 

25.5 ณ วนัทีÉ 31 มีนาคม 2562 และวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2561 กลุ่มบริษทัมีภาระผูกพนัทีÉจะตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่า

ระยะยาว รายละเอียด ดงัต่อไปนีÊ  

       (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 śř มีนาคม ŚŝŞŚ  śř ธนัวาคม ŚŝŞř  śř มีนาคม ŚŝŞŚ  śř ธนัวาคม ŚŝŞř 

ถึงกาํหนดชาํระภายใน 1 ปี 1,724,100.00   1,760,400.00   1,560,000.00  1,560,000.00 

เกิน 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 6,285,000.00   7,812,000.00   6,240,000.00  7,800,000.00 

เกิน  5 ปี ขึÊนไป 7,960,000.00   6,790,000.00   7,960,000.00  6,790,000.00 

 15,969,100.00   16,362,400.00   15,760,000.00  16,150,000.00 

 

26. เครืÉองมือทางการเงิน 

นโยบายการจดัการความเสีÉยงทางดา้นการเงิน 

กลุ่มบริษทัมีความเสีÉยงจากการดาํเนินธุรกิจตามปกติจากการเปลีÉยนแปลงอตัราดอกเบีÊยและอตัราแลกเปลีÉยนเงินตรา

ต่างประเทศและจากการไม่ปฏิบติัตามขอ้กาํหนดตามสัญญาของคู่สัญญา กลุ่มบริษทัไม่มีการถือหรือออกเครืÉองมือ

ทางการเงินทีÉเป็นตราสารอนุพนัธ์เพืÉอการเก็งกาํไรหรือการคา้ 

การบริหารจดัการทุน 

นโยบายของคณะกรรมการกลุ่มบริษทั คือการรักษาระดับเงินทุนให้มัÉนคงเพืÉอรักษานักลงทุน เจ้าหนีÊ และความ

เชืÉอมัÉนของตลาดและก่อให้เกิดการพฒันาของธุรกิจในอนาคต คณะกรรมการไดมี้การกาํกบัดูแลผลตอบแทนจาก

การลงทุน ซึÉ งบริษทัพิจารณาจากสัดส่วนของผลตอบแทนจากกิจกรรมดาํเนินงานต่อส่วนของเจา้ของรวม อีกทัÊงยงั

กาํกบัดูแลระดบัการจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้สามญั  

ความเสีÉยงดา้นอตัราดอกเบีÊย 

ความเสีÉยงดา้นอตัราดอกเบีÊย หมายถึงความเสีÉยงทีÉเกิดจากการเปลีÉยนแปลงทีÉจะเกิดในอนาคตของอตัราดอกเบีÊยใน

ตลาด ซึÉ งส่งผลกระทบต่อการดาํเนินงานและกระแสเงินสดของกลุ่มบริษทั 

ณ วนัทีÉ 31 มีนาคม 2562 และ 31 ธันวาคม 2561 กลุ่มบริษทัมีอตัราส่วนหนีÊ สินรวมต่อส่วนของผูถื้อหุ้นเท่ากับ  

0.34 ต่อ 1 และ 0.26 ต่อ 1 ตามลาํดบั (เฉพาะบริษทัฯ มีอตัราส่วนหนีÊ สินรวมต่อส่วนของผูถื้อหุ้นเท่ากับ 0.33 ต่อ 1 

และ 0.26 ต่อ 1 ตามลาํดับ) แสดงว่ากลุ่มบริษทัมีการกู้ยืมเงินในอตัราทีÉต ํÉา จึงมีผลกระทบต่ออตัราดอกเบีÊ ยเพียง

เล็กน้อย ซึÉ งไม่เป็นสาระสําคญั และใชน้โยบายการกูย้ืมส่วนใหญ่เป็นเงินระยะสัÊนจากสถาบนัการเงินและบุคคลทีÉ

เกีÉยวขอ้งกนั ซึÉ งเป็น ผูเ้สนออตัราดอกเบีÊยทีÉดีทีÉสุด 
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ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                              (           นายบุญศกัดิÍ   เกียรติจรูญเลิศ     นายวราวุธ   อรุโณทยั            ) 

26. เครืÉองมือทางการเงิน (ต่อ) 

อตัราดอกเบีÊยทีÉแทจ้ริงของหนีÊ สินทางการเงินทีÉมีภาระดอกเบีÊย ณ วนัทีÉ 31 มีนาคม 2562 และวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2561 

ระยะทีÉครบกาํหนดชาํระหรือกาํหนดอตัราใหม่มีดงันีÊ  

 อตัราดอกเบีÊย       (หน่วย: บาท) 

 ทีÉแทจ้ริง งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 (ร้อยละต่อปี) śř มีนาคม ŚŝŞŚ  śř ธนัวาคม ŚŝŞř  śř มีนาคม ŚŝŞŚ  śř ธนัวาคม ŚŝŞř 

หนีÊ สินไม่หมุนเวียน         

เงินกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 5.025 40,350,000.00  29,000,000.00  40,350,000.00  29,000,000.00 

รวม  40,350,000.00  29,000,000.00  40,350,000.00  29,000,000.00 
 

ความเสีÉยงจากเงินตราต่างประเทศ 

กลุ่มบริษทัมีความเสีÉยงจากอตัราแลกเปลีÉยนเงินตราต่างประเทศ ซึÉงเกิดจากการซืÊอสินคา้ การขายสินคา้ทีÉเป็นเงินตรา

ต่างประเทศ 

ณ วนัทีÉ 31 มีนาคม 2562 และวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2561 บริษทัมีความเสีÉยงจากอตัราแลกเปลีÉยนเงินตราต่างประเทศ อนั

เป็นผลมาจากการมีสินทรัพยแ์ละหนีÊ สินทางการเงินทีÉเป็นเงินตราต่างประเทศ มีดงันีÊ  

       (หน่วย : บาท) 

   งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

     śř มีนาคม ŚŝŞŚ  śř ธนัวาคม ŚŝŞř 

เงินเหรียญสหรัฐอเมริกา        

ลูกหนีÊการคา้       10,973,035.23  15,853,605.76 

เจา้หนีÊการคา้      -  (1,678,321.77) 

ยอดบญัชีในงบแสดงฐานะการเงินทีÉมีความเสีÉยง   10,973,035.23  8,367,766.69 

 

ความเสีÉยงดา้นสินเชืÉอ 

ความเสีÉยงทางดา้นสินเชืÉอ คือ ความเสีÉยงทีÉลูกคา้หรือคู่สัญญาไม่สามารถชาํระหนีÊแก่บริษทัตามเงืÉอนไขทีÉตกลงไว ้

เมืÉอครบกาํหนด 

ฝ่ายบริหารไดก้าํหนดนโยบายการให้สินเชืÉอทีÉระมดัระวงัและขายสินคา้ให้กบัลูกคา้ทีÉไดมี้การอนุมติัวงเงินสินเชืÉอ

แลว้ว่ามีฐานะการเงินดีและมีความสามารถในการชาํระหนีÊ ได ้ดงันัÊนบริษทัจึงไม่คาดว่าจะไดรั้บความเสียหายจาก

การเรียกชาํระหนีÊจากลูกหนีÊ เหล่านัÊนเกินกวา่จาํนวนทีÉไดต้ัÊงค่าเผืÉอหนีÊสงสัยจะสูญแลว้ 
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ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                              (           นายบุญศกัดิÍ   เกียรติจรูญเลิศ     นายวราวุธ   อรุโณทยั            ) 

26. เครืÉองมือทางการเงิน (ต่อ) 

ความเสีÉยงจากสภาพคล่อง 

กลุ่มบริษทัมีการควบคุมความเสีÉยงจากการขาดสภาพคล่องโดยการรักษาระดบัของเงินสดและรายการเทียบเท่าเงิน

สดใหเ้พียงพอต่อการดาํเนินงานของกลุ่มบริษทัและเพืÉอทาํให้ผลกระทบจากความผนัผวนของกระแสเงินสดลดลง 

มูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยแ์ละหนีÊ สินทางการเงิน 

เนืÉองจากสินทรัพยท์างการเงินและหนีÊ สินทางการเงินส่วนใหญ่จดัอยู่ในประเภทระยะสัÊน และอตัราดอกเบีÊยเป็นไป

ตามอัตราตลาด ฝ่ายบริหารเชืÉอว่ามูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ทางการเงินและหนีÊ สินทางการเงิน ณ วันทีÉ 

31 มีนาคม 2562 และ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2561 จะไม่แตกต่างอยา่งเป็นสาระสาํคญักบัมลูค่าตามบญัชี 

27. การจัดประเภทบัญชีใหม่ 

งบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ สําหรับงวด 3 เดือน สิÊนสุดวนัทีÉ 31 มีนาคม 2561 ไดมี้การจดัประเภทรายการใหม่ เพืÉอให้

สอดคลอ้งกบัการแสดงรายการในงบการเงิน สาํหรับงวด 3 เดือน สิÊนสุดวนัทีÉ 31 มีนาคม 2562 ดงันีÊ  

 

      (หน่วย: บาท) 

  ก่อนจดัประเภท  เพิÉมขึÊน (ลดลง)  หลงัจดัประเภท 

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ       

ตน้ทุนขายและการใหบ้ริการ  66,883,617.21  (595,714.14)  66,287,903.07 

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร  18,424,905.58  595,714.14  19,020,619.72 

  85,308,522.79    85,308,522.79 

28. การอนุมัติงบการเงิน 

กรรมการผูมี้อาํนาจของบริษทัไดอ้นุมตัิให้ออกงบการเงินนีÊแลว้เมืÉอวนัทีÉ 13 พฤษภาคม 2562 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 บริษทั คมัเวล คอร์ปอเรชัÉน จาํกดั และบริษทัยอ่ย 

 รายงานของผูส้อบบญัชีและงบการเงิน 

 สาํหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2561 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

 

เสนอ ผู้ถือหุ้นบริษัท คัมเวล คอร์ปอเรชัÉน จํากดั และ บริษัทย่อย 

(เดิมชืÉอบริษัท เค.เอ็ม.แอล. เทคโนโลยี จํากัด) 
 

ความเห็น 

ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท คัมเวล คอร์ปอเรชัÉน จํากัด  

และบริษัทย่อย (กลุ่มบริษทั) และของเฉพาะบริษทั คัมเวล คอร์ปอเรชัÉน จํากัด (บริษัท) ซึÉ งประกอบด้วย  

งบแสดงฐานะการเงินรวมและงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจการ  ณ วนัทีÉ śř ธันวาคม ŚŝŞř งบกาํไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จรวมและงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะกิจการ งบแสดงการเปลีÉยนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้นรวมและ 

งบแสดงการเปลีÉยนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้นเฉพาะกิจการ และงบกระแสเงินสดรวมและงบกระแสเงินสด 

เฉพาะกิจการ สําหรับปีสิÊนสุดวนัเดียวกัน และหมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและเฉพาะกิจการ รวมถึง 

หมายเหตุสรุปนโยบายการบญัชีทีÉสาํคญั 
 

ขา้พเจา้เห็นวา่ งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการขา้งตน้นีÊแสดงฐานะการเงินรวมและฐานะการเงินเฉพาะ

กิจการของบริษทั คมัเวล คอร์ปอเรชัÉน จาํกดั และบริษทัย่อยและของเฉพาะบริษทั คมัเวล คอร์ปอเรชัÉน จาํกดั ณ 

วนัทีÉ śř ธนัวาคม ŚŝŞř ผลการดาํเนินงานรวม และผลการดาํเนินงานเฉพาะกิจการ และกระแสเงินสดรวม  และ

กระแสเงินสดเฉพาะกิจการ สําหรับปีสิÊนสุดวนัเดียวกนั โดยถูกตอ้งตามทีÉควรในสาระสําคญัตามมาตรฐานการ

รายงานทางการเงิน 

 

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 

ขา้พเจ้าได้ปฏิบตัิงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ความรับผิดชอบของขา้พเจ้าไดก้ล่าวไวใ้น

วรรคความรับผิดชอบของผูส้อบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในรายงาน

ของขา้พเจา้ ขา้พเจา้มีความเป็นอิสระจากกลุ่มบริษทัตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพ

บญัชีทีÉกาํหนดโดยสภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชูปถมัภ ์ในส่วนทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการตรวจสอบงบการเงิน

รวมและงบการเงินเฉพาะกิจการและขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามความรับผิดชอบดา้นจรรยาบรรณอืÉนๆ ซึÉงเป็นไป

ตามขอ้กาํหนดเหล่านีÊ  ขา้พเจา้เชืÉอว่าหลกัฐานการสอบบญัชีทีÉขา้พเจา้ไดรั้บเพียงพอและเหมาะสมเพืÉอใช้

เป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ 
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การเน้นข้อมูลและเหตุการณ์ 

ขา้พเจา้ไดเ้คยแสดงความเห็นต่องบการเงินปี 2561 ของบริษทั คมัเวล คอร์ปอเรชัÉน จาํกดั และบริษทัย่อย 

อย่างไม่มีเงืÉอนไข ตามรายงานลงวนัทีÉ 28 มีนาคม 2562 แต่ในภายหลงับริษทัมีการแก้ไขขอ้ผิดพลาดของ 

งบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2561 ของงบการเงินเฉพาะกิจการ เนืÉองจากในเดือนตุลาคม 

2561 บริษทัฯได้มีการจดัโครงสร้างกลุ่มบริษทัใหม่ ตามทีÉกล่าวไวใ้นหมายเหตุขอ้ 2.2 โดยบริษทัไดม้ีการ

บนัทึกบญัชีการจ่ายโดยใชหุ้้นเป็นเกณฑ์จาํนวน 17.67 ลา้นบาทในงบกาํไรขาดทุน แต่ในขณะเดียวกนัไดมี้

การนํารายการดังกล่าวไปรวมเป็นต้นทุนของเงินลงทุนในบริษทัย่อยทีÉได้มาจากการจัดโครงสร้างและ

ผลต่างจากการปรับโครงสร้างดว้ยจาํนวนเดียวกนัในงบแสดงฐานะการเงิน ซึÉ งบริษทัไดป้รับปรุงแก้ไข

รายการดงักล่าวแลว้ในรายงานนีÊ  ซึÉ งมีผลกระทบทาํให้ บญัชีเงินลงทุนในบริษทัย่อยลดลง 17.67 ลา้นบาท 

และบญัชีผลต่างจากการปรับโครงสร้างลดลง 17.67 ลา้นบาท ตามหมายเหตปุระกอบงบการเงินขอ้ 30 โดย

ความเห็นของข้าพเจ้าในรายงานนีÊ จึงไม่แตกต่างจากความเห็นทีÉแสดงไว้เดิม ในรายงานฉบับวนัทีÉ   

28 มีนาคม 2562 

 

ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าทีÉในการกาํกบัดูแลต่องบการเงนิรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

ผูบ้ริหารมีหน้าทีÉรับผิดชอบในการจดัทาํและการนาํเสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่านีÊ

โดยถูกตอ้งตามทีÉควรตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเกีÉยวกับการควบคุมภายในทีÉ

ผูบ้ริหารพิจารณาว่าจาํเป็นเพืÉอให้สามารถจดัทาํงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการทีÉปราศจากการ

แสดงขอ้มูลทีÉขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด 

 

ในการจดัทาํงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ผูบ้ริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของ

กลุ่มบริษทัและบริษทัในการดาํเนินงานต่อเนืÉอง เปิดเผยเรืÉองทีÉเกีÉยวกับการดาํเนินงานต่อเนืÉองตามความ

เหมาะสม และการใช้เกณฑก์ารบญัชีสําหรับการดาํเนินงานต่อเนืÉองเวน้แต่ผูบ้ริหารมีความตัÊงใจทีÉจะเลิก

กลุ่มบริษทัหรือหยุดดาํเนินงานหรือไม่สามารถดาํเนินงานต่อเนืÉองต่อไปได ้

 

ผูม้ีหนา้ทีÉในการกาํกบัดูแลมีหนา้ทีÉในการสอดส่องดูแลกระบวนการในการจดัทาํรายงานทางการเงินของ

กลุ่มบริษทั 
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ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

การตรวจสอบของขา้พเจ้ามีวตัถุประสงค์เพืÉอให้ได้ความเชืÉอมัÉนอย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมปราศจากการแสดงขอ้มูลทีÉขัดต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัหรือไม่  

ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด และเสนอรายงานของผูส้อบบญัชีซึÉงรวมความเห็นของขา้พเจา้

อยู่ด้วย ความเชืÉอมัÉนอย่างสมเหตุสมผลคือความเชืÉอมัÉนในระดับสูงแต่ไม่ได้เป็นการรับประกันว่าการ

ปฏิบตัิงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีจะสามารถตรวจพบขอ้มูลทีÉขดัต่อขอ้เท็จจริงอันเป็น

สาระสําคญัทีÉมีอยู่ไดเ้สมอไป ขอ้มูลทีÉขดัต่อขอ้เท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาดและถือว่ามี

สาระสําคญัเมืÉอคาดการณ์อย่างสมเหตุสมผลไดว้า่รายการทีÉขดัต่อขอ้เท็จจริงแต่ละรายการหรือทุกรายการ

รวมกนัจะมีผลต่อการตดัสินใจทางเศรษฐกิจของผูใ้ชง้บการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการจากการใช ้

งบการเงินเหล่านีÊ  

 

ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจา้ไดใ้ชดุ้ลยพินิจและการสังเกตและสงสัย

เยีÉยงผูป้ระกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบติังานของขา้พเจา้รวมถึง 

 ระบุและประเมินความเสีÉยงจากการแสดงขอ้มูลทีÉขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัในงบการเงิน

รวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด ออกแบบและปฏิบติังาน

ตามวิธีการตรวจสอบเพืÉอตอบสนองต่อความเสีÉยงเหล่านัÊน และได้หลักฐานการสอบบัญชีทีÉ

เพียงพอและเหมาะสมเพืÉอเป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ความเสีÉยงทีÉไม่พบขอ้มลูทีÉ

ขดัต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสําคัญซึÉ งเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกว่าความเสีÉยงทีÉเกิดจาก

ขอ้ผิดพลาด เนืÉองจากการทุจริตอาจเกีÉยวกบัการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การ

ตัÊงใจละเวน้การบนัทึกรายการหรือแสดงขอ้มูล การแสดงขอ้มูลทีÉไม่ตรงตามขอ้เท็จจริงหรือการ

แทรกแซงการควบคุมภายใน 

 ทาํความเข้าใจในระบบการควบคุมภายในทีÉเกีÉยวข้องกับการตรวจสอบ เพืÉอออกแบบวิธีการ

ตรวจสอบทีÉเหมาะสมกบัสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพืÉอวตัถุประสงคใ์นการแสดงความเห็นต่อความมี

ประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกลุ่มบริษทั 

 ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีทีÉผูบ้ริหารใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณ

การทางบญัชีและการเปิดเผยขอ้มูลทีÉเกีÉยวขอ้งซึÉงจดัทาํขึÊนโดยผูบ้ริหาร 
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 ให้ขอ้สรุปเกีÉยวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑ์การบญัชีสําหรับการดาํเนินงานต่อเนืÉองของ

ผูบ้ริหาร จากหลักฐานการสอบบัญชีทีÉได้รับ ว่ามีความไม่แน่นอนทีÉมีสาระสําคัญทีÉ เกีÉยวกับ

เหตุการณ์หรือสถานการณ์ทีÉอาจเป็นเหตุให้เกิดขอ้สงสัยอย่างมีนยัสําคญัต่อความสามารถของกลุ่ม

บริษทัและบริษทัในการดาํเนินงานต่อเนืÉองหรือไม่ ถา้ขา้พเจา้ไดข้อ้สรุปว่ามีความไม่แน่นอนทีÉมี

สาระสําคญั ขา้พเจา้ตอ้งอา้งถึงการเปิดเผยทีÉเกีÉยวขอ้งในงบการเงินในรายงานของผูส้อบบญัชีของ

ขา้พเจ้า หรือถา้การเปิดเผยดังกล่าวไม่เพียงพอ ความเห็นของขา้พเจ้าจะเปลีÉยนแปลงไป ขอ้สรุป

ของขา้พเจ้าขึÊนอยู่กับหลกัฐานการสอบบญัชีทีÉได้รับจนถึงวนัทีÉในรายงานของผูส้อบบญัชีของ

ขา้พเจา้ อยา่งไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุให้กลุ่มบริษทัตอ้งหยุดการ

ดาํเนินงานต่อเนืÉอง 

 ประเมินการนําเสนอ โครงสร้างและเนืÊอหาของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

โดยรวม รวมถึงการเปิดเผยว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงรายการและ

เหตุการณ์ ทีÉทาํใหมี้การนาํเสนอขอ้มูลโดยถูกตอ้งตามทีÉควร 

 รวบรวมเอกสารหลกัฐานการสอบบญัชีทีÉเหมาะสมอย่างเพียงพอเกีÉยวกับขอ้มูลทางการเงินของ

กิจการหรือของกิจกรรมทางธุรกิจภายในกลุ่มบริษทัเพืÉอแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ขา้พเจา้

รับผิดชอบต่อการกาํหนดแนวทาง การควบคุมดูแล และการปฏิบัติงานตรวจสอบกลุ่มบริษทั 

ขา้พเจา้เป็นผูร้ับผิดชอบแตเ่พียงผูเ้ดียวต่อความเห็นของขา้พเจา้ 
 

ขา้พเจา้ไดสื้Éอสารกบัผูม้ีหนา้ทีÉในการกาํกับดูแลเกีÉยวกบัขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตามทีÉได้

วางแผนไว ้ประเด็นทีÉมีนัยสําคญัทีÉพบจากการตรวจสอบรวมถึงข้อบกพร่องทีÉมีนัยสําคญัในระบบการ

ควบคุมภายในซึÉงขา้พเจา้พบในระหวา่งการตรวจสอบของขา้พเจา้ 
 

ขา้พเจ้าได้ให้คาํรับรองแก่ผูมี้หน้าทีÉในการกาํกับดูแลว่าขา้พเจ้าได้ปฏิบติัตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณทีÉ

เกีÉยวข้องกบัความเป็นอิสระและไดสื้Éอสารกับผูมี้หน้าทีÉในการกาํกบัดูแลเกีÉยวกบัความสัมพนัธ์ทัÊงหมด

ตลอดจนเรืÉองอืÉนซึÉ งขา้พเจา้เชืÉอว่ามีเหตุผลทีÉบุคคลภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระของ

ขา้พเจา้และมาตรการทีÉขา้พเจา้ใชเ้พืÉอป้องกนัไม่ใหข้า้พเจา้ขาดความเป็นอิสระ 

 

บริษทั สอบบญัชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชัÉนแนล จาํกดั 

 

 

(นางสุวิมล กฤตยาเกียรณ์) 

ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขทะเบียน  2982 

วนัทีÉ 28 มีนาคม 2562 (ยกเวน้รายการทีÉเกีÉยวขอ้งกบัหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 29 และขอ้ 30 เป็น

วนัทีÉ 13 พฤษภาคม 2562) 



(หน่วย : บาท)

หมายเหตุ 31 ธนัวาคม 2561 31 ธนัวาคม 2560 1 มกราคม 2560 31 ธนัวาคม 2561 31 ธนัวาคม 2560 1 มกราคม 2560

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 5 10,299,084.97     21,893,616.85     12,337,226.53     5,929,478.89       17,329,935.46     11,996,252.27     

ลูกหนีÊการคา้และลูกหนีÊหมุนเวยีนอืÉน 6 92,186,273.36     93,126,067.71     87,333,671.57     89,537,500.04     91,343,585.18     86,813,137.90     

เงินใหกู้ย้มืระยะสัÊนแก่กิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 24 -                       -                       -                       8,000,000.00       -                       -                       

สินคา้คงเหลือ 7 190,067,950.07   150,962,695.18   127,761,183.27   184,487,334.74   145,853,381.77   119,326,041.65   

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 292,553,308.40   265,982,379.74   227,432,081.37   287,954,313.67   254,526,902.41   218,135,431.82   

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินฝากติดภาระคํÊาประกนั 1,179,773.17       -                       -                       1,179,773.17       -                       -                       

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 8 -                       -                       -                       18,193,800.00     -                       -                       

ทีÉดิน อาคารและอุปกรณ์ 9 139,558,112.33   111,948,443.19   82,327,001.54     134,341,338.43   106,009,882.90   74,316,451.79     

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอืÉน 10 1,347,729.90       1,816,034.33       2,914,971.73       1,158,450.46       1,608,919.27       2,905,612.49       

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 11 6,320,586.95       4,049,784.73       4,026,025.68       6,302,953.91       4,036,299.88       4,018,361.77       

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอืÉน 772,250.00          765,800.00          1,700,379.44       768,450.00          762,000.00          762,000.00          

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 149,178,452.35   118,580,062.25   90,968,378.39     161,944,765.97   112,417,102.05   82,002,426.05     

รวมสินทรัพย์ 441,731,760.75   384,562,441.99   318,400,459.76   449,899,079.64   366,944,004.46   300,137,857.87   

หนีÊสินและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนีÊสินหมุนเวียน

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสัÊน

   จากสถาบนัการเงิน 12 10,548,262.66     2,279,258.85       27,980,559.78     9,170,514.35       690,993.15          25,182,865.03     

เจา้หนีÊการคา้และเจา้หนีÊหมุนเวยีนอืÉน 13 32,773,264.89     26,614,592.78     27,777,232.45     35,383,875.84     27,166,120.97     28,105,584.56     

เงินกูย้มืระยะสัÊนจากบุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 24 -                       30,057,500.00     -                       -                       29,057,500.00     -                       

ส่วนของเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน

   ทีÉถึงกาํหนดชาํระภายในหนึÉงปี 14 5,749,365.42       -                       -                       5,749,365.42       -                       -                       

ส่วนของหนีÊ สินตามสญัญาเช่าทางการเงิน

   ทีÉถึงกาํหนดชาํระภายในหนึÉงปี 15 582,862.23          578,814.64          244,001.19          582,862.23          578,814.64          244,001.19          

ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย 5,389,001.37       9,151,617.91       14,537,077.61     5,389,001.37       8,978,861.70       14,537,077.61     

รวมหนีÊสินหมุนเวียน 55,042,756.57     68,681,784.18     70,538,871.03     56,275,619.21     66,472,290.46     68,069,528.39     

หนีÊสินไม่หมุนเวียน

เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 14 23,250,634.58     -                       -                       23,250,634.58     -                       -                       

หนีÊ สินตามสญัญาเช่าทางการเงิน 15 983,533.06          1,613,993.40       278,796.64          983,533.06          1,613,993.40       278,796.64          

ประมาณการหนีÊ สินไม่หมุนเวยีน

สาํหรับผลประโยชน์พนกังาน 16 11,006,969.00     10,727,524.00     6,337,817.00       10,969,348.00     10,673,642.00     6,309,799.00       

รวมหนีÊสินไม่หมุนเวียน 35,241,136.64     12,341,517.40     6,616,613.64       35,203,515.64     12,287,635.40     6,588,595.64       

รวมหนีÊสิน 90,283,893.21     81,023,301.58     77,155,484.67     91,479,134.85     78,759,925.86     74,658,124.03     

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึÉงของงบการเงินนีÊ

บริษทั คมัเวล คอร์ปอเรชัÉน จาํกดั และ บริษทัยอ่ย

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2561

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ



งบการเงินนีÊไดรั้บการอนุมตัิจากทีÉประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ครัÊ งทีÉ ………. เมืÉอวนัทีÉ …………….

                     ขอรบัรองวา่รายการขา้งตน้เป็นความจริงและถูกตอ้งทุกประการ 

                                                                           (          นายบุญศกัดิÍ    เกียรติจรูญเลิศ           นายวราวธุ   อรุโณทยั          )

ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ



(หน่วย : บาท)

หมายเหตุ 31 ธนัวาคม 2561 31 ธนัวาคม 2560 1 มกราคม 2560 31 ธนัวาคม 2561 31 ธนัวาคม 2560 1 มกราคม 2560

หนีÊสินและส่วนของผู้ถือหุ้น

ส่วนของผู้ ถือหุ้น

ทุนเรือนหุน้

    ทุนจดทะเบียน 17

หุน้สามญั 531,936 หุน้ 

      มูลค่าหุน้ละ 100.00 บาท 53,193,600.00     53,193,600.00     

หุน้สามญั 300,000 หุน้ 

      มูลค่าหุน้ละ 100.00 บาท 30,000,000.00     30,000,000.00     30,000,000.00     30,000,000.00     

    ทุนทีÉออกและชาํระแลว้

หุน้สามญั 531,936 หุน้ 

      มูลค่าหุน้ละ 100.00 บาท 53,193,600.00     53,193,600.00     

หุน้สามญั 300,000 หุน้ 

      มูลค่าหุน้ละ 100.00 บาท 30,000,000.00     30,000,000.00     30,000,000.00     30,000,000.00     

ส่วนเกินมูลค่าหุน้สามญั 2.2 450,663,244.80   -                       -                       450,663,244.80   -                       -                       

ผลต่างจากการปรับโครงสร้าง 2.2 -                       -                       -                       (455,663,044.80)  -                       -                       

ส่วนตํÉากวา่ทุนจากการรวมธุรกิจภายใต้

การควบคุมเดียวกนั 2.2 (460,919,363.96)  -                       -                       -                       -                       -                       

ส่วนเกินทุนจากการจ่ายโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑ์ 27 17,673,982.80     -                       -                       17,673,982.80     -                       -                       

กาํไรสะสม

    จดัสรรแลว้

        ทุนสาํรองตามกฎหมาย 18 3,500,000.00       3,000,000.00       3,000,000.00       3,000,000.00       3,000,000.00       3,000,000.00       

    ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 287,336,403.90   254,344,378.76   192,249,917.52   289,552,161.99   255,184,078.60   192,479,733.84   

ส่วนของผูถื้อหุน้ของบริษทั 351,447,867.54   287,344,378.76   225,249,917.52   358,419,944.79   288,184,078.60   225,479,733.84   

ส่วนไดเ้สียทีÉไม่มีอาํนาจควบคุม -                       16,194,761.65     15,995,057.57     -                       -                       -                       

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 351,447,867.54   303,539,140.41   241,244,975.09   358,419,944.79   288,184,078.60   225,479,733.84   

รวมหนีÊสินและส่วนของผู้ถือหุ้น 441,731,760.75   384,562,441.99   318,400,459.76   449,899,079.64   366,944,004.46   300,137,857.87   

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึÉงของงบการเงินนีÊ

- 2 -

บริษทั คมัเวล คอร์ปอเรชัÉน จาํกดั และ บริษทัยอ่ย

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2561



                                                                           (          นายบุญศกัดิÍ    เกียรติจรูญเลิศ           นายวราวธุ   อรุโณทยั          )
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บริษัท คัมเวล คอร์ปอเรชัÉน จํากดั และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

สําหรับปีสิÊนสุดวันทีÉ 31 ธันวาคม 2561 

1. ข้อมูลทัÉวไป 

บริษทั คมัเวล คอร์ปอเรชัÉน จาํกดั (“บริษทัฯ”) เป็นนิติบุคคลทีÉจดทะเบียนและจดัตัÊงขึÊนในประเทศไทย เมืÉอวนัทีÉ 

7 พฤษภาคม 2542 และมีสํานักงานใหญ่  จดทะเบียนตัÊงอยู่เลขทีÉ  100/3 ถนนเทศบาลสงเคราะห์ แขวงลาดยาว 

เขตจตุจกัร จงัหวดักรุงเทพมหานคร 

บริษทัฯ  มีสถานประกอบการ (โรงงาน) ตัÊงอยู่เลขทีÉ 26/2 หมู่ 10 ตาํบลบางเลน อาํเภอบางใหญ ่จงัหวดันนทบุรี 

บริษทัไดเ้ปลีÉยนชืÉอจาก “บริษทั เค.เอม็.แอล. เทคโนโลยี จาํกดั” เป็น “บริษทั คมัเวล คอร์ปอเรชัÉน จาํกดั” โดยไดจ้ด

ทะเบียนเปลีÉยนชืÉอกบักรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์เมืÉอวนัทีÉ 30 พฤษภาคม 2561 

บริษทัดาํเนินธุรกิจหลกัเกีÉยวกบั การผลิต และจาํหน่ายอุปกรณ์ไฟฟ้า กราไฟตโ์มลด ์ผงเชืÉอมสายล่อฟ้าและสายดิน 

ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ในระหวา่งปีไดแ้ก่ นายบุญศกัดิÍ   เกียรติจรูญเลิศ (ถือหุน้ร้อยละ 77.95)  

2. หลักเกณฑ์การจัดทํางบการเงิน 

2.1 งบการเงินนีÊไดจ้ดัทาํขึÊนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมถึงแนวปฏิบตัิทางการบญัชีทีÉประกาศโดย

สภาวิชาชีพบญัชีในพระบรมราชูปถมัภ ์(“สภาวิชาชีพบญัชี”) กฎระเบียบและประกาศคณะกรรมการกาํกบั

หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ลงวนัทีÉ 22 มกราคม 2544 เรืÉองการจัดทาํและส่งงบการเงินและรายการ

เกีÉยวกบัฐานะการเงินและผลการดาํเนินงานของบริษทัจดทะเบียน พ.ศ. 2544 โดยรูปแบบการนาํเสนองบ

การเงินไม่แตกต่างอย่างมีสาระสําคัญจากประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ลงวนัทีÉ 11 ตุลาคม 2559 เรืÉ อง 

กาํหนดรายการยอ่ทีÉตอ้งมีในงบการเงิน (ฉบบัทีÉ 2) พ.ศ. 2559 

งบการเงินนีÊ ได้จดัทาํขึÊนโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมเวน้แต่จะไดเ้ปิดเผยเป็นอย่างอืÉนในนโยบายการบญัชีทีÉ

เกีÉยวขอ้ง 

2.2 การจดัโครงสร้างกลุ่มบริษทัภายใตก้ารควบคุมเดียวกนั 

เมืÉอวนัทีÉ 1 ตุลาคม 2561 บริษทัฯได้จัดโครงสร้างกลุ่มบริษัทใหม่โดยการออกหุ้นสามัญของบริษทัฯเพืÉอ

แลกเปลีÉยนกบัหุ้นสามญัของบริษทัย่อยจาํนวน 2 บริษทั จากผูถื้อหุ้นเดิมของบริษัทย่อย ซึÉ งอยู่ภายใตก้าร

ควบคุมเดียวกนัของผูถื้อหุ้นรายใหญ่ของบริษทัฯ และควบคุมการดาํเนินงานของบริษทัดงักล่าวมาโดยตลอด 

ทัÊงก่อนและหลงัจากการจดัโครงสร้าง โดยมีรายละเอียดดงันีÊ  

ชืÉอบริษทัยอ่ย 

จาํนวนหุ้นสามญัของ

บริษทัฯทีÉออกเพืÉอ

แลกเปลีÉยนกบัหุ้นสามญั

ของบริษทัย่อย 

จาํนวนหุ้นสามญัของ

บริษทัยอ่ยทีÉบริษทัฯ

ไดรั้บจากการ

แลกเปลีÉยนหุ้น 

สัดส่วนการถือหุ้นของบริษทัฯ 

ก่อนการแลกเปลีÉยนหุ้น หลงัการแลกเปลีÉยนหุ้น 

 (ลา้นหุ้น) (ลา้นหุ้น) (ร้อยละ) (ร้อยละ) 

1.บริษทั คมัเวล จาํกดั 0.18 0.18 - 100 

2.บริษทั คมัเวล-นาวแคสท ์จาํกดั 0.05 0.05 - 100 
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2. หลักเกณฑ์การจัดทํางบการเงิน (ต่อ) 

2.2 การจดัโครงสร้างกลุ่มบริษทัภายใตก้ารควบคุมเดียวกนั (ต่อ) 

ทัÊงนีÊ  ฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษัท พิจารณาแลว้เห็นว่าการลงทุนในบริษทัย่อยจาํนวน 2 บริษทั เป็นการจัด

โครงสร้างการดําเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัทภายใต้การควบคุมเดียวกัน ดังนัÊนเพืÉอวตัถุประสงค์ในการ

เปรียบเทียบกลุ่มบริษทัจึงจัดทาํงบการเงินรวมโดยนาํเสนอขอ้มูลทางการเงินของกลุ่มบริษทัก่อนการจัด

โครงสร้างธุรกิจเสมือนเป็นหนึÉงหน่วยธุรกิจมาโดยตลอดซึÉงไดร้วมผลการดาํเนินงานของแต่ละบริษทั นบัแต่

รอบบญัชีแรกทีÉนาํเสนอ 

เพืÉอวตัถุประสงคใ์นการจดัโครงสร้างของกลุ่มบริษทัตามทีÉกล่าวขา้งตน้ บริษทัฯ ไดอ้อกหุ้นสามญัจาํนวน

รวม 231,936 หุน้ มูลค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 100 บาท โดยคิดเป็นมูลค่ายตุิธรรมจาํนวน 473.86 ลา้นบาท ส่งผลให้

เกิดส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามญัของบริษทัฯจาํนวน 450.66 ลา้นบาท ทัÊงนีÊ เพืÉอนําหุ้นสามญัดงักล่าวไปแลกกบั

หุ้นสามญัของผูถื้อหุ้นเดิมของบริษทัย่อยซึÉ งมีมูลค่ายุติธรรมเป็นจาํนวนรวม 18.19 ลา้นบาท ส่งผลให้เกิดผล

ต่างระหว่างมูลค่ายุติธรรมของหุ้นสามญัของบริษทัฯและมูลค่ายุติธรรมของหุ้นสามญัของบริษัทย่อยรวม

จาํนวน 455.66 ลา้นบาท โดยบริษทัฯไดแ้สดงผลต่างดงักล่าวเป็นรายการ “ผลต่างจากการปรับโครงสร้าง” 

ภายใตส่้วนของผูถื้อหุ้นในงบแสดงฐานการเงินเฉพาะกิจการ 

ข้อมูลของการจัดโครงสร้างการดาํเนินธุรกิจ และมูลค่าสุทธิตามบญัชีของสินทรัพย ์และหนีÊ สินทีÉได้มา  

ณ วนัซืÊอ 

    (หน่วย : บาท) 

 

บริษทั คมัเวล จาํกดั 

บริษทั คมัเวล - นาว

แคสท ์จาํกดั รวม 

เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด 6,154,786.02 26,425.73 6,181,211.75 

ลูกหนีÊการคา้ และลูกหนีÊหมุนเวียนอืÉน 7,894,544.07 569,057.43 8,463,601.50 

สินคา้คงเหลือ 4,792,378.63 - 4,792,378.63 

อาคาร และอปุกรณ์ 2,091,267.21 2,900,190.56 4,991,457.77 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอืÉน 19,631.93 178,038.69 197,670.62 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 22,633.49 - 22,633.49 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอืÉน 3,800.00 - 3,800.00 

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูยื้มระยะสัÊนจากสถาบนัการเงิน - (1,610,876.75) (1,610,876.75) 

เจา้หนีÊการคา้ และเจา้หนีÊหมุนเวียนอืÉน (2,561,201.89) (2,980,571.03) (5,541,772.92) 

เงินกูยื้มระยะสัÊนจากบคุคลทีÉเกีÉยวขอ้งกนั - (4,500,000.00) (4,500,000.00) 

ประมาณการหนีÊ สินไม่หมนุเวียนสาํหรับผลประโยชน์พนกังาน (62,623.25) - (62,623.25) 

รวมสินทรัพยสุ์ทธิ 18,355,216.21 (5,417,735.37) 12,937,480.84 

มูลค่ายติุธรรมของหุ้นสามญัทีÉออกให้เพืÉอจ่ายซืÊอเงินลงทนุในบริษทัยอ่ย (371,708,430.90) (102,148,413.90) (473,856,844.80) 

ส่วนเกิน(ตํÉา)กว่าทุนจากการรวมกิจการภายใตก้ารควบคุมเดียวกนั (353,353,214.69) (107,566,149.27) (460,919,363.96) 
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2. หลักเกณฑ์การจัดทํางบการเงิน (ต่อ) 

2.3 เกณฑใ์นการจดัทาํงบการเงินรวม 

ก) งบการเงินรวมประกอบด้วยงบการเงินของบริษัท คัมเวล คอร์ปอเรชัÉน จาํกัด (ซึÉ งต่อไปนีÊ เรียกว่า  

“บริษทัฯ”) เป็นบริษทัใหญ่ และงบการเงินบริษทัย่อยซึÉ ง บริษทั คมัเวล คอร์ปอเรชัÉน จาํกดั เขา้ถือหุ้น

หรือมีอาํนาจควบคุมอย่างเป็นสาระสําคญัในบริษทัย่อย (ซึÉ งต่อไปนีÊ บริษทัและบริษทัย่อย รวมเรียกว่า 

“กลุ่มบริษทั”) มีดงันีÊ  

บริษทัยอ่ย ประเทศ สัดส่วนการลงทุน (%) ประเภทธุรกิจ 

  2561  2560  

บริษทั คมัเวล จาํกดั ไทย 100  - ผลิตและจดัจาํหน่ายแม่พิมพ ์กราไฟต ์

บริษทั คมัเวล - นาวแคสท ์จาํกดั ไทย 100  - ให้บริการขอ้มูลเตือนฟ้าผา่ 

การสูญเสียความควบคุม 

เมืÉอบริษทัสูญเสียการควบคุมในบริษทัย่อย บริษทัตดัรายการสินทรัพยแ์ละหนีÊ สินของบริษทัย่อยนัÊน

ออก รวมถึงส่วนไดเ้สียทีÉไม่มีอาํนาจควบคุมและส่วนประกอบอืÉนในส่วนของผูถื้อหุ้นทีÉเกีÉยวขอ้งกับ

บริษทัย่อยนัÊน กําไรหรือขาดทุนทีÉเกิดขึÊนจากการสูญเสียการควบคุมในบริษทัย่อยรับรู้ในกาํไรหรือ

ขาดทุนส่วนไดเ้สียในบริษทัย่อยเดิมทีÉยงัคงเหลืออยู่ให้วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรม ณ วนัทีÉสูญเสียการ

ควบคุม 

ข) บริษทัฯ ไดมี้การจดัโครงสร้างกลุ่มบริษทัภายใตก้ารควบคุมเดียวกันตามทีÉกล่าวในหมายเหตุประกอบ

งบการเงินขอ้ Ś.Ś ฝ่ายบริหารไดจ้ดัทาํงบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วนัทีÉ ř มกราคม ŚŝŞŘ ขึÊนเป็นครัÊ ง

แรก ทัÊงนีÊ  เพืÉอวตัถุประสงคใ์นการเปรียบเทียบ อย่างไรก็ตาม งบแสดงฐานะการเงินรวมดงักล่าวไม่ได้

ผ่านการตรวจสอบและสอบทาน โดยผูส้อบบัญชี นอกจากนีÊ  งบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วันทีÉ  

śř ธันวาคม ŚŝŞŘ งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม งบแสดงการเปลีÉยนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้นรวมและ 

งบกระแสเงินสดรวมสาํหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ śř ธนัวาคม ŚŝŞŘ ไดต้รวจสอบและสอบทานโดยผูส้อบบญัชี 

ค) กลุ่มบริษทัจะถือว่ามีการควบคุมกิจการทีÉเขา้ไปลงทุนหรือกลุ่มบริษัทย่อยได้ หากกลุ่มบริษทัมีสิทธิ

ได้รับหรือมีส่วนไดเ้สียในผลตอบแทนของกิจการทีÉเขา้ไปลงทุน และสามารถใชอ้าํนาจในการสัÉงการ

กิจกรรมทีÉส่งผลกระทบอยา่งมีนยัสาํคญัต่อจาํนวนเงินผลตอบแทนนัÊนได ้

ง) บริษทัฯนาํงบการเงินของบริษทัย่อยมารวมในการจดัทาํงบการเงินรวมตัÊงแต่วนัทีÉกลุ่มบริษทัมีอาํนาจใน

การควบคุมบริษทัยอ่ยจนถึงวนัทีÉกลุ่มบริษทัสิÊนสุดการควบคุมบริษทัยอ่ยนัÊน 

จ) งบการเงินของบริษทัยอ่ยไดจ้ดัทาํขึÊนโดยใชน้โยบายการบญัชีทีÉสาํคญัเช่นเดียวกนักบัของบริษทัฯ 

ฉ) ยอดคงค้างระหว่างบริษัทฯ และกลุ่มบริษทั รายการคา้ระหว่างกันทีÉมีสาระสําคญัได้ถูกตดัออกจาก 

งบการเงินรวมนีÊแลว้ 

ช) ส่วนไดเ้สียทีÉไม่มีอาํนาจควบคุม คือ จาํนวนกาํไรหรือขาดทุนและสินทรัพยสุ์ทธิของบริษทัย่อยส่วนทีÉ

ไม่ไดเ้ป็นของบริษทัฯ และแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนรวม และส่วน

ของผูถื้อหุ้นในงบแสดงฐานะการเงินรวม 

2.4 บริษทัฯจดัทาํงบการเงินเฉพาะกิจการโดยแสดงเงินลงทุนในบริษทัย่อย การร่วมคา้และบริษทัร่วม (ถา้มี) 

ตามวิธีราคาทุน 



- 4 - 
 

ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                               (       นายบุญศกัดิÍ    เกียรติจรูญเลิศ           นายวราวุธ   อรุโณทยั        ) 

3. มาตรฐานการรายงานทางการเงนิใหม่ 

3.1 มาตรฐานการรายงานทางการเงินทีÉเริÉมมีผลบังคับใช้ในปีปัจจุบัน 

ในระหว่างปี กลุ่มบริษัทได้นํามาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการรายงาน 

ทางการเงินฉบบัปรับปรุง (ปรับปรุง 2560) รวมถึงแนวปฏิบติับางบญัชีฉบบัใหม่ ซึÉ งมีผลบงัคบัใช้สําหรับ 

งบการเงินทีÉมีรอบระยะเวลาบัญชีทีÉเริÉ มในหรือหลงัวนัทีÉ 1 มกราคม 2561 มาถือปฏิบติั มาตรฐานการราย 

งานทางการเงินดงักล่าว ไดรั้บการปรับปรุงหรือจดัให้มีขึÊน เพืÉอให้มีเนืÊอหาเท่าเทียมกับมาตรฐานการราย 

งานทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการปรับปรุงและอธิบายให้ชัดเจนเกีÉยวกบัการเปิดเผย

ขอ้มูลในหมายเหตุประกอบงบการเงิน การนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวมาถือปฏิบติันีÊ  ไม่มี

ผลกระทบอย่างเป็นสาระสาํคญัต่องบการเงินของกลุ่มบริษทั 

3.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินทีÉจะมีผลบังคับใช้สําหรับงบการเงินทีÉมีรอบระยะเวลาบัญชีทีÉเริÉมในหรือ

หลังวันทีÉ 1 มกราคม 2562 

ในระหว่างปีปัจจุบัน สภาวิชาชีพบัญชีได้ประกาศใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความ

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุง (ปรับปรุง 2561) และฉบับใหม่ และรวมถึงแนวปฏิบัติ 

ทางบญัชีจาํนวนหลายฉบบัซึÉ งมีผลบงัคบัใชส้ําหับงบการเงินทีÉมีรอบระยะเวลาบญัชีทีÉเริÉมในหรือหลงัวนัทีÉ 

1 มกราคม 2562 มาตรฐายการรายงานทางการเงินดงักล่าวไดรั้บการปรับปรุงหรือจดัให้มีขึÊนเพืÉอให้มีเนืÊอหา

เท่าเทียมกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการอธิบายให้ชัดเจน

เกีÉยวกบัวิธีการปฏิบตัิทางการบญัชีและการใหแ้นวปฏิบติัทางบญัชีกบัผูใ้ชม้าตรฐาน 

ฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษทั เชืÉอว่ามาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุงดงักล่าวส่วนใหญ่จะไม่มี

ผลกระทบอย่างเป็นสาระสําคญัต่องบการเงินเมืÉอนํามาถือปฏิบัติ อย่างไรก็ตาม มาตรฐานการรายงาน 

ทางการเงินฉบบัใหม่ซึÉ งไดมี้การเปลีÉยนแปลงหลกัการสาํคญั สามารถสรุปไดด้งันีÊ  

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับทีÉ řŝ เรืÉอง รายได้จากสัญญาทีÉทํากับลูกค้า 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัทีÉ 15 ใช้แทนมาตรฐานการบัญชีและการตีความมาตรฐานการบญัชี 

ทีÉเกีÉยวขอ้งต่อไปนีÊ  

มาตรฐานการบญัชี 

ฉบบัทีÉ 11 (ปรับปรุง 2560) สัญญาก่อสร้าง 

ฉบบัทีÉ 18 (ปรับปรุง 2560) รายได ้

การตีความมาตรฐานการบญัชี 

ฉบบัทีÉ 31 (ปรับปรุง 2560) รายได-้รายการแลกเปลีÉยนเกีÉยวกบัการบริการโฆษณา 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ฉบบัทีÉ 13 (ปรับปรุง 2560) โปรแกรมสิทธิพเิศษแก่ลูกคา้ 

ฉบบัทีÉ 15 (ปรับปรุง 2560) สัญญาสําหรับการก่อสร้างอสังหาริมทรัพย ์

ฉบบัทีÉ 18 (ปรับปรุง 2560) การโอนสินทรัพยจ์ากลูกคา้ 

 



- 5 - 
 

ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                               (       นายบุญศกัดิÍ    เกียรติจรูญเลิศ           นายวราวุธ   อรุโณทยั        ) 

3. มาตรฐานการรายงานทางการเงนิใหม่ (ต่อ) 

3.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินทีÉจะมีผลบังคับใช้สําหรับงบการเงินทีÉมีรอบระยะเวลาบัญชีทีÉเริÉมในหรือ

หลังวันทีÉ 1 มกราคม 2562 (ต่อ) 

กิจการตอ้งใชม้าตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัทีÉ 15 กบัสัญญาทีÉทาํกบัลูกคา้ทุกสัญญา ยกเวน้สัญญาทีÉ

อยู่ในขอบเขตของมาตรฐานการบญัชีฉบบัอืÉน มาตรฐานฉบบันีÊ ได้กาํหนดหลกัการ 5 ขัÊนตอนสําหรับการ

รับรู้รายไดที้ÉเกิดขึÊนจากสัญญาทีÉทาํกับลูกคา้ โดยกิจการจะรับรู้รายไดใ้นจาํนวนเงินทีÉสะทอ้นถึงสิÉงตอบ

แทนทีÉกิจการคาดว่าจะมีสิทธิได้รับจากการแลกเปลีÉยนสินค้าหรือบริการทีÉได้ส่งมอบให้แก่ลูกค้า และ

กาํหนดให้กิจการตอ้งใช้ดุลยพินิจและพิจารณาขอ้เท็จจริงและเหตุการณ์ทีÉเกีÉยวขอ้งทัÊงหมดในการพิจารณา

ตามหลกัการในแต่ละขัÊนตอน 

ฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษัท เชืÉอว่ามาตรฐานฉบับดังกล่าว จะไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสําคัญต่อ 

งบการเงินของกลุ่มบริษทั 

3.3 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน กลุ่มเครืÉองมือทางการเงินทีÉจะมีผลบังคับใช้สําหรับงบการเงินทีÉมีรอบ

ระยะเวลาบัญชีทีÉเริÉมในหรือหลังวันทีÉ 1 มกราคม 2563 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน กลุ่มเครืÉองมือทางการเงิน 

ในระหวา่งปีปัจจุบนั สภาวชิาชีพบญัชีไดป้ระกาศมาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มเครืÉองมือทางการเงิน

ประกอบดว้ยมาตรฐานและการตีความมาตรฐาน จาํนวน 5 ฉบบั ไดแ้ก่ 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ฉบบัทีÉ 7 การเปิดเผยขอ้มูลเครืÉองมือทางการเงิน 

ฉบบัทีÉ 9 เครืÉองมือทางการเงิน 

มาตรฐานการบญัชี 

ฉบบัทีÉ 32  การแสดงรายการเครืÉองมือทางการเงิน 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ฉบบัทีÉ 16 การป้องกนัความเสีÉยงของเงินลงทุนสุทธิในหน่วยงานต่างประเทศ 

ฉบบัทีÉ 19  การชาํระหนีÊ สินทางการเงินดว้ยตราสารทุน 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มดงักล่าวขา้งตน้ กาํหนดหลกัการเกีÉยวกบัการจดัประเภทและการวดั

มูลค่าเครืÉองมือทางการเงินดว้ยมูลค่ายติุธรรมหรือราคาทุนตดัจาํหน่ายโดยพิจารณาจากประเภทของตราสาร

ทางการเงิน ลักษณะของกระแสเงินสดตามสัญญาและแผนธุรกิจของกิจการ (Business Model) หลกัการ

เกีÉยวกบัวิธีการคาํนวณการดอ้ยค่าของเครืÉองมือทางการเงินโดยใชแ้นวคิดของผลขาดทุนดา้นเครดิตทีÉคาดวา่

จะเกิดขึÊน และหลกัการเกีÉยวกับการบญัชีป้องกนัความเสีÉยง รวมถึงการแสดงรายการและการเปิดเผยข้อมูล

เครืÉองมือทางการเงิน และเมืÉอมาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มนีÊ มีผลบงัคบัใช ้จะทาํให้มาตรฐานการ

บญัชี การตีความมาตรฐานการบญัชี และแนวปฏิบตัิทางการบญัชีบางฉบบัทีÉมีผลบงัคบัใช้อยู่ในปัจจุบนัถูก

ยกเลิกไป 

ปัจจุบนัฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษทัอยู่ระหว่างการประเมินผลกระทบทีÉอาจมีต่องบการเงินในปีทีÉเริÉ มนํา

มาตรฐานกลุ่มดงักล่าวมาถือปฏิบติั 
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3. มาตรฐานการรายงานทางการเงนิใหม่ (ต่อ) 

3.3 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน กลุ่มเครืÉองมือทางการเงินทีÉจะมีผลบังคับใช้สําหรับงบการเงินทีÉมีรอบ

ระยะเวลาบัญชีทีÉเริÉมในหรือหลังวันทีÉ 1 มกราคม 2563 (ต่อ) 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัทีÉ 16 เรืÉอง สัญญาเช่า 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัทีÉ 16 เรืÉอง สัญญาเช่า ไดก้าํหนดหลกัการสําหรับการรับรู้รายการ การ

วดัมูลค่าการนาํเสนอและการเปิดเผยขอ้มูลของสัญญาเช่า ซึÉงกาํหนดใหผู้เ้ช่ารับรู้สินทรัพยแ์ละหนีÊ สินสาํหรับ

สัญญาเช่าทุกรายการทีÉมีระยะเวลาในการเช่ามากกวา่ 12 เดือน เวน้แตสิ่นทรัพยอ์า้งอิงนัÊนมีมูลค่าต ํÉา การบญัชี

สําหรับผูใ้ห้เช่าไม่มีการเปลีÉยนแปลงอย่างมีสาระสําคญัจากมาตรฐานการบญัชี ฉบบัทีÉ 17 ผูใ้ห้เช่ายงัคงต้อง

จัดประเภทสัญญาเช่าเป็นสัญญาเช่าดําเนินงานหรือสัญญาเช่าเงินทุนโดยใช้หลักการเช่นเดียวกันกับ

มาตรฐานการบัญชี ฉบับทีÉ 17 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับทีÉ  16 ใช้แทนมาตรฐานการบญัชี

ดงัต่อไปนีÊ  

มาตรฐานการบัญชี 

ฉบบัทีÉ 17 (ปรับปรุง 2561) สัญญาเช่า 

การตีความมาตรฐานการบัญชี  

ฉบบัทีÉ 15 (ปรับปรุง 2561) สัญญาเช่าดาํเนินงาน - สิÉงจูงใจใหแ้ก่ผูเ้ช่า 

ฉบบัทีÉ 27 (ปรับปรุง 2561) การประเมินเนืÊอหาสัญญาเช่าทีÉทาํขึÊนตามรูปแบบกฎหมาย 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ฉบบัทีÉ 4 (ปรับปรุง 2561) การประเมินวา่ขอ้ตกลงประกอบดว้ยสัญญาเช่าหรือไม่ 

ปัจจุบนัฝ่ายบริหารของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ยอยูร่ะหว่างการประเมินผลกระทบต่องบการเงินของมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินทีÉจะมีผลใชบ้งัคบัในอนาคตตามทีÉกล่าวขา้งตน้ 

4. สรุปนโยบายบัญชีทีÉสําคัญ 

นโยบายการบญัชีทีÉนาํเสนอดงัต่อไปนีÊไดถื้อปฏิบติัโดยสมํÉาเสมอสําหรับงบการเงินทุกรอบระยะเวลาทีÉรายงาน 

4.1 การรับรู้รายไดแ้ละค่าใชจ้่าย 

รายไดที้Éรับรู้ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิÉมหรือภาษีขายอืÉนๆ และแสดงสุทธิจากส่วนลดการคา้ และส่วนลดพิเศษ 

การขายสินค้า 

รายได้รับรู้ในกําไรหรือขาดทุนเมืÉอได้โอนความเสีÉยงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของสินค้าทีÉ มี

นยัสาํคญัไปใหก้บัผูซื้Êอแลว้ และจะไม่รับรู้รายไดถ้า้ฝ่ายบริหารยงัมีการควบคุมหรือบริหารสินคา้ทีÉขายไปแล้ว

นัÊน หรือมีความไม่แน่นอนทีÉมีนยัสําคญั ในการไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจากการขายสินคา้นัÊน ไม่อาจวดั

มูลค่าของจาํนวนรายไดแ้ละตน้ทุนทีÉเกิดขึÊนไดอ้ย่างน่าเชืÉอถือ หรือมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่นอนทีÉจะตอ้ง

รับคืนสินคา้ รายไดจ้ากการใหบ้ริการรับรู้เมืÉอมีการใหบ้ริการ   

รายได้อืÉนและค่าใช้จ่ายอืÉน 

รายไดอื้Éนและค่าใชจ้่ายอืÉน บนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนตามเกณฑค์งคา้ง 
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4. สรุปนโยบายการบัญชีทีÉสําคัญ (ต่อ) 

4.2 เงินตราต่างประเทศ 

รายการบญัชีทีÉเป็นเงินตราต่างประเทศ 

รายการบญัชีทีÉเป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นสกุลเงินทีÉใชใ้นการดาํเนินงาน โดยใช้อตัราแลกเปลีÉยน ณ 

วนัทีÉเกิดรายการ 

สินทรัพยแ์ละหนีÊ สินทีÉเป็นตวัเงินและเป็นเงินตราต่างประเทศ ณ วนัทีÉในงบแสดงฐานะการเงิน แปลงค่าเป็น

สกุลเงินทีÉใชใ้นการดาํเนินงานโดยใชอ้ตัราแลกเปลีÉยน ณ วนันัÊน 

สินทรัพยแ์ละหนีÊ สินทีÉไม่เป็นตวัเงินซึÉ งเกิดจากรายการบญัชีทีÉเป็นเงินตราต่างประเทศซึÉ งบนัทึกตามเกณฑ์

ราคาทุนเดิม แปลงค่าเป็นสกุลเงินทีÉใชใ้นการดาํเนินงานโดยใชอ้ตัราแลกเปลีÉยน ณ วนัทีÉเกิดรายการ 

ผลต่างของอตัราแลกเปลีÉยนทีÉเกิดขึÊนจากการแปลงค่า ใหรั้บรู้เป็นกาํไรหรือขาดทุนในงวดบญัชีนัÊน 

4.3 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดประกอบดว้ย ยอดเงินสด ยอดเงินฝากธนาคารประเภทเผืÉอเรียก เงินลงทุน

ระยะสัÊ นทีÉมีสภาพคล่องสูงทีÉมีระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือน โดยไม่ติดภาระคํÊาประกัน และเงินเบิกเกินบัญชี

ธนาคารซึÉงจะตอ้งชาํระคืนเมืÉอทวงถามถือเป็นส่วนหนึÉงของกิจกรรมจดัหาเงินในงบกระแสเงินสด 

4.4 ลูกหนีÊการคา้และลูกหนีÊหมุนเวียนอืÉน 

ลูกหนีÊการคา้และลูกหนีÊหมุนเวียนอืÉนแสดงในราคาตามใบแจง้หนีÊหักค่าเผืÉอหนีÊสงสัยจะสูญ (ถา้มี) 

ค่าเผืÉอหนีÊสงสัยจะสูญประเมินโดยการวิเคราะห์ประวติัการชาํระหนีÊ  และการคาดการณ์เกีÉยวกบัการชาํระหนีÊ

ในอนาคตของลูกคา้  ลูกหนีÊจะถูกตดัจาํหน่ายบญัชีเมืÉอทราบวา่เป็นหนีÊ สูญ 

4.5 สินคา้คงเหลือ 

สินคา้คงเหลือแสดงในราคาทนุหรือมูลค่าสุทธิทีÉจะไดรั้บ แลว้แต่ราคาใดจะตํÉากวา่ 

ตน้ทุนของสินคา้คาํนวณโดยใช้วิธีเขา้ก่อนออกก่อน ตน้ทุนสินคา้ประกอบดว้ยต้นทุนทีÉซืÊอ ตน้ทุนในการ

ดดัแปลงหรือตน้ทุนอืÉน เพืÉอให้สินคา้อยู่ในสถานทีÉและสภาพปัจจุบนั ในกรณีของสินคา้สําเร็จรูป และสินคา้

ระหว่างผลิตทีÉผลิตเอง ตน้ทุนสินคา้รวมการปันส่วนของค่าโสหุ้ยการผลิตอย่างเหมาะสม โดยคาํนึงถึงระดบั

กาํลงัการผลิตตามปกติคาํนวณโดยการใช้ตน้ทุนมาตรฐานซึÉ งไดรั้บการปรับปรุงให้ใกลเ้คียงกบัราคาทุนถวั

เฉลีÉย 

มูลค่าสุทธิทีÉจะไดรั้บเป็นการประมาณราคาทีÉจะขายไดจ้ากการดาํเนินธุรกิจปกติหักดว้ยค่าใชจ้่ายทีÉจาํเป็นใน

การขาย 
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4. สรุปนโยบายการบัญชีทีÉสําคัญ (ต่อ) 

4.6 เงินลงทุนในบริษทัย่อย 

บริษทัยอ่ย หมายถึง บริษทัทีÉบริษทัฯ มีสิทธิออกเสียงทัÊงทางตรง และทางออ้มมากกวา่กึÉงหนึÉงของสิทธิในการ

ออกเสียงทัÊงหมด หรือมีอาํนาจในการควบคุมนโยบายการเงิน และการดาํเนินงานของบริษทัย่อย บริษทัย่อย

ดงักล่าวไดถู้กนาํมารวมในการจดัทาํงบการเงินรวม โดยเริÉมตัÊงแต่วนัทีÉบริษทัใหญ่มีอาํนาจควบคุมจนถึงวนัทีÉ

บริษทัย่อยดงักล่าวไดถู้กขายออกไป รายการและยอดคงเหลือระหว่างกลุ่มบริษทั ตลอดจนกาํไรขาดทุนทีÉยงั

ไม่เกิดขึÊน ได้ตดัออกจากงบการเงินรวมนีÊแล้ว นโยบายการบญัชีสําหรับบริษทัย่อยจะเปลีÉยนแปลงเพืÉอใช้

นโยบายบญัชีเดียวกบักลุ่มบริษทัในการจดัทาํงบการเงินรวม เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยแสดงในงบการเงินเฉพาะ

กิจการโดยใชวิ้ธีราคาทุนหักดว้ยค่าเผืÉอการดอ้ยค่า (ถา้มี) 

4.7 ทีÉดิน อาคาร และอุปกรณ์ 

การรับรู้และการวดัมูลค่า 

ทีÉดิน อาคารและอุปกรณ์แสดงดว้ยราคาทุนหกัค่าเสืÉอมราคาสะสม และขาดทุนจากการดอ้ยค่า (ถา้มี) 

ราคาทุนรวมถึงต้นทุนทางตรง ทีÉเกีÉยวขอ้งกับการได้มาของสินทรัพย ์ต้นทุนของการก่อสร้างสินทรัพย์ทีÉ

กิจการก่อสร้างเอง รวมถึงตน้ทุนของวสัดุ แรงงานทางตรง และตน้ทุนทางตรงอืÉน ๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการจดัหา

สินทรัพยเ์พืÉอให้สินทรัพยน์ัÊนอยู่ในสภาพทีÉพร้อมจะใชง้านไดต้ามความประสงค์  ตน้ทุนในการรืÊอถอน การ

ขนยา้ย การบูรณะสถานทีÉตัÊงของสินทรัพยแ์ละตน้ทุนการกูย้มื  

ส่วนประกอบของรายการทีÉดิน อาคาร และอุปกรณ์แต่ละรายการทีÉมีอายกุารให้ประโยชน์ไม่เท่ากนัตอ้งบนัทึก

แต่ละส่วนประกอบทีÉมีนยัสาํคญัแยกต่างหากจากกนั  

กาํไรหรือขาดทุนจากการจาํหน่ายทีÉดิน อาคาร และอุปกรณ์ คือผลต่างระหว่างสิÉงตอบแทนสุทธิทีÉไดรั้บจาก

การจาํหน่ายกบัมูลค่าตามบญัชีของทีÉดิน อาคาร และอุปกรณ์ โดยรับรู้สุทธิเป็นรายไดอื้Éนในกาํไรหรือขาดทุน 

ตน้ทุนทีÉเกิดขึÊนในภายหลงั 

ตน้ทุนในการเปลีÉยนแทนส่วนประกอบจะรับรู้เป็นส่วนหนึÉงของมูลค่าตามบญัชีของรายการทีÉดิน อาคารและ

อุปกรณ์ ถา้มีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ทีÉกลุ่มบริษทัจะไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากรายการ

นัÊน และสามารถวดัมูลค่าตน้ทุนของรายการนัÊนไดอ้ย่างน่าเชืÉอถือ  ชิÊนส่วนทีÉถูกเปลีÉยนแทนจะถูกตดัจาํหน่าย

ตามมูลค่าตามบญัชี  ตน้ทุนทีÉเกิดขึÊนในการซ่อมบาํรุงทีÉดิน อาคารและอุปกรณ์ทีÉเกิดขึÊนเป็นประจาํจะรับรู้ใน

กาํไรหรือขาดทุนเมืÉอเกิดขึÊน 
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4. สรุปนโยบายการบัญชีทีÉสําคัญ (ต่อ) 

4.7 ทีÉดิน อาคาร และอุปกรณ์ (ต่อ) 

ค่าเสืÉอมราคา 

ค่าเสืÉอมราคาคาํนวณจากมูลค่าเสืÉอมสภาพของรายการอาคาร และอุปกรณ์ ซึÉ งประกอบด้วยราคาทุนของ

สินทรัพยห์รือตน้ทุนในการเปลีÉยนแทนอืÉน หกัดว้ยมูลค่าคงเหลือของสินทรัพย ์

ค่าเสืÉอมราคาบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในกําไรหรือขาดทุน คาํนวณโดยวิธีเส้นตรงตามเกณฑ์อายุการใช้งาน

โดยประมาณของส่วนประกอบของสินทรัพยแ์ต่ละรายการ ประมาณการอายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย์

แสดงไดด้งันีÊ  

อาคารและส่วนปรับปรุง 20 ปี 

ระบบสาธารณูปโภค 10 ปี 

เครืÉองจกัรและอุปกรณ์โรงงาน 5 - 10 ปี 

เครืÉองใชส้าํนกังาน 3 - 5 ปี 

ยานพาหนะ 5 ปี 

กลุ่มบริษทัไม่คิดค่าเสืÉอมราคาสําหรับทีÉดินและสินทรัพยร์ะหวา่งก่อสร้าง 

วิธีการคิดค่าเสืÉอมราคา อายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย ์และมูลค่าคงเหลือ ถูกทบทวนอย่างน้อยทีÉสุดทุก

สิÊนรอบปีบญัชี และปรับปรุงตามความเหมาะสม 

4.8 สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอืÉน 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอืÉนทีÉกลุ่มบริษทัซืÊอมาและมีอายกุารใชง้านจาํกดั แสดงในราคาทุนหกัค่าตดัจาํหน่ายสะสม

และผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าสะสม (ถา้มี) 

รายจ่ายภายหลงัการรับรู้รายการ 

รายจ่ายภายหลงัการรับรู้รายการจะรับรู้เป็นสินทรัพยเ์มืÉอก่อใหเ้กิดประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคต  โดยรวม

เป็นสินทรัพยที์Éสามารถระบุไดที้ÉเกีÉยวขอ้งนัÊน  ค่าใชจ่้ายอืÉนรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนเมืÉอเกิดขึÊน 

ค่าตดัจาํหน่าย 

ค่าตดัจาํหน่ายคาํนวณจากราคาทุนของสินทรัพยห์รือจาํนวนอืÉนทีÉใชแ้ทนราคาทุนหกัดว้ยมูลค่าคงเหลือ 

ค่าตดัจาํหน่ายรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงซึÉ งโดยส่วนใหญ่จะสะทอ้นรูปแบบทีÉคาดว่าจะไดรั้บ

ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากสินทรัพยน์ัÊนตามระยะเวลาทีÉคาดว่าจะไดรั้บประโยชน์จากสินทรัพยไ์ม่

มีตวัตนอืÉน  โดยเริÉมตดัจาํหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอืÉนเมืÉอสินทรัพยน์ัÊนพร้อมทีÉจะให้ประโยชน์ ระยะเวลาทีÉ

คาดว่าจะไดรั้บประโยชน์สาํหรับปีปัจจุบนัและปีเปรียบเทียบแสดงไดด้งันีÊ  

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 3 - 5 ปี 

สิทธิÍ ในการใชโ้ปรแกรมคอมพวิเตอร์ 3 ปี 

วิธีการตดัจาํหน่าย  ระยะเวลาทีÉคาดวา่จะไดรั้บประโยชน์ และ มูลค่าคงเหลือ จะไดรั้บการทบทวนทุกสิÊนรอบ

ปีบญัชีและปรับปรุงตามความเหมาะสม  
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4. สรุปนโยบายการบัญชีทีÉสําคัญ (ต่อ) 

4.9 การดอ้ยค่า 

ยอดสินทรัพยต์ามบัญชีของกลุ่มบริษทัได้รับการทบทวน ณ ทุกวนัทีÉรายงานว่ามีขอ้บ่งชีÊ เรืÉ องการด้อยค่า

หรือไม ่ในกรณีทีÉมีขอ้บ่งชีÊจะทาํการประมาณมูลค่าสินทรัพยที์Éคาดวา่จะไดรั้บคืน 

ขาดทุนจากการด้อยค่ารับรู้เมืÉอมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ หรือมูลค่าตามบัญชีของหน่วยสินทรัพย์ทีÉ

ก่อให้เกิดเงินสดสูงกวา่มูลค่าทีÉจะไดรั้บคืน ขาดทุนจากการดอ้ยค่าบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุน 

การคาํนวณมูลค่าทีÉคาดวา่จะไดรั้บคืน 

มูลค่าทีÉคาดวา่จะไดรั้บคืนของสินทรัพยที์Éไม่ใช่สินทรัพยท์างการเงิน  หมายถึง มูลค่าจากการใชข้องสินทรัพย์

หรือมูลค่ายตุิธรรมของสินทรัพยห์ักตน้ทุนในการขายแลว้แต่มูลค่าใดจะสูงกวา่  ในการประเมินมูลค่าจากการ

ใชข้องสินทรัพย ์ ประมาณการกระแสเงินสดทีÉจะไดรั้บในอนาคตจะคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนัโดยใชอ้ตัราคิด

ลดก่อนคาํนึงภาษีเงินไดเ้พืÉอให้สะทอ้นมูลค่าทีÉอาจประเมินไดใ้นตลาดปัจจุบนั ซึÉ งแปรไปตามเวลาและความ

เสีÉยงทีÉมีต่อสินทรัพย ์ สําหรับสินทรัพยที์Éไม่ก่อให้เกิดกระแสเงินสดรับโดยอิสระจากสินทรัพยอื์Éน จะพิจารณา

มูลค่าทีÉคาดวา่จะไดรั้บคืนรวมกบัหน่วยสินทรัพยท์ีÉก่อใหเ้กิดเงินสดทีÉสินทรัพยน์ัÊนเกีÉยวขอ้งดว้ย 

การกลบัรายการดอ้ยค่า 

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยที์Éไม่ใช่สินทรัพยท์างการเงินทีÉเคยรับรู้ในงวดก่อนจะถูกประเมิน ณ ทุก

วนัทีÉทีÉออกรายงานว่ามีขอ้บ่งชีÊ เรืÉองการดอ้ยค่าหรือไม่ ขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะถูกกลบัรายการ หากมีการ

เปลีÉยนแปลงประมาณการทีÉใช้ในการคาํนวณมูลค่าทีÉคาดว่าจะไดรั้บคืน ขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะถูกกลบั

รายการเพียงเท่าทีÉมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยไ์ม่เกินกว่ามูลค่าตามบญัชีภายหลงัหักค่าเสืÉอมราคาหรือค่าตดั

จาํหน่าย เสมือนหนึÉงไม่เคยมีการบนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่ามาก่อน 

4.10 สัญญาเช่าระยะยาว 

กรณีทีÉกลุ่มบริษทัเป็นผูเ้ช่า 

สัญญาเช่าทีÉดิน อาคาร และอุปกรณ์ทีÉความเสีÉยงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่ไดโ้อนไป

ใหก้บัผูเ้ช่าถือเป็นสัญญาเช่าการเงิน สัญญาเช่าการเงินจะบนัทึกเป็นรายจ่ายฝ่ายทุนตามมูลค่าปัจจุบนัสุทธิของ

จาํนวนเงินทีÉตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่า โดยจาํนวนเงินทีÉตอ้งจ่ายจะปันส่วนระหว่างหนีÊ สินและค่าใช้จ่ายทางการ

เงินเพืÉอให้ได้อตัราดอกเบีÊยคงทีÉต่อหนีÊ สินคงคา้งอยู่ ภาระผูกพนัตามสัญญาเช่าหักค่าใช้จ่ายทางการเงินจะ

บนัทึกเป็นหนีÊ สินระยะยาว ส่วนดอกเบีÊยจ่ายจะบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนตลอดอายุของสัญญาเช่า สินทรัพย์

ทีÉเกิดจากสัญญาเช่าการเงินจะคิดค่าเสืÉอมราคาตลอดอายกุารใชง้านของสินทรัพยน์ัÊน 
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4. สรุปนโยบายการบัญชีทีÉสําคัญ (ต่อ) 

4.10 สัญญาเช่าระยะยาว (ต่อ) 

สัญญาเช่าสินทรัพย์โดยทีÉความเสีÉยงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของส่วนใหญ่ตกอยู่กับผูใ้ห้เช่าจะ

จดัเป็นสัญญาเช่าดาํเนินงาน เงินทัÊงหมดทีÉตอ้งจ่ายภายใตส้ัญญาเช่าดาํเนินงานจะบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุน

โดยใช้วิธีเส้นตรงตลอดอายุของสัญญาเช่านัÊ น ในส่วนของสัญญาเช่าสินทรัพย์ทีÉกลุ่มบริษัทไม่ได้เข้า

ครอบครองพืÊนทีÉของสินทรัพยน์ัÊนทัÊงหมดตัÊงแต่วนัแรกทีÉทาํสัญญาเช่า เงินทัÊงหมดทีÉตอ้งจ่ายภายใตส้ัญญาเช่า

ดําเนินงานจะบันทึกในกําไรหรือขาดทุนโดยใช้วิธีตัดจ่ายทีÉ เป็นระบบซึÉ งอ้างอิงจากจํานวนพืÊนทีÉ ทีÉได้

ครอบครองในแต่ละปี 

ค่าใช้จ่ายทีÉเกิดขึÊนจากการยกเลิกสัญญาเช่าดาํเนินงานก่อนหมดอายุการเช่า เช่น เบีÊยปรับทีÉตอ้งจ่ายให้แก่ผูใ้ห้

เช่าจะบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายในรอบระยะเวลาบญัชีทีÉการยกเลิกนัÊนเกิดขึÊน 

4.11 ประมาณการหนีÊ สินไม่หมุนเวียนสาํหรับผลประโยชน์ของพนกังาน 

โครงการสมทบเงิน 

ภาระผูกพนัในการสมทบเขา้โครงการสมทบเงินจะถูกรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายพนกังานในกาํไรหรือขาดทุนในรอบ

ระยะเวลาทีÉพนกังานไดท้าํงานใหก้บักิจการ 

โครงการผลประโยชน์ทีÉกาํหนดไว ้

ภาระผูกพนัสุทธิของกลุ่มบริษัทจากโครงการผลประโยชน์ทีÉกําหนดไวถู้กคาํนวณแยกต่างหากเป็นราย

โครงการจากการประมาณผลประโยชน์ในอนาคตทีÉเกิดจากการทาํงานของพนักงานในงวดปัจจุบนัและงวด

ก่อนๆ ผลประโยชน์ดงักล่าวไดมี้การคิดลดกระแสเงินสดเพืÉอให้เป็นมูลค่าปัจจุบนั  

การคาํนวณภาระผูกพนัของโครงการผลประโยชน์ทีÉกาํหนดไวน้ัÊนจดัทาํโดยนกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัทีÉไดรั้บ

อนุญาต โดยวิธีคิดลดแต่ละหน่วยทีÉประมาณการไว ้ผลจากการคาํนวณอาจทาํให้กลุ่มบริษทัมีสินทรัพยเ์กิดขึÊน 

ซึÉ งการรับรู้เป็นสินทรัพยจ์ะใชมู้ลค่าปัจจุบนัของประโยชน์เชิงเศรษฐกิจทีÉมีในรูปของการไดรั้บคืนในอนาคต

จากโครงการหรือการหักการสมทบเขา้โครงการในอนาคต ในการคาํนวณมูลค่าปัจจุบนัของประโยชน์เชิง

เศรษฐกิจไดมี้การพิจารณาถึงความตอ้งการเงินทุนขัÊนตํÉาสาํหรับโครงการตา่งๆ ของกลุ่มบริษทั 

ในการวดัมูลค่าใหม่ของหนีÊ สินผลประโยชน์ทีÉกาํหนดไวสุ้ทธิ กาํไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลกั

คณิตศาสตร์ประกนัภยัจะถูกรับรู้รายการในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอืÉนทนัที กลุ่มบริษทักาํหนดดอกเบีÊยจ่ายของ

หนีÊ สินผลประโยชน์ทีÉกาํหนดไวสุ้ทธิโดยใชอ้ตัราคิดลดทีÉใชว้ดัมูลค่าภาระผูกพนัตามโครงการผลประโยชน์ 

ณ ตน้ปี โดยคาํนึงถึงการเปลีÉยนแปลงใดๆ ในหนีÊ สินผลประโยชน์ทีÉกาํหนดไวสุ้ทธิซึÉ งเป็นผลมาจากการสมทบ

เงินและการจ่ายชาํระผลประโยชน์ ดอกเบีÊยจ่ายสุทธิและค่าใชจ้่ายอืÉนๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งกบัโครงการผลประโยชน์

รับรู้รายการในกาํไรหรือขาดทุน 
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4. สรุปนโยบายการบัญชีทีÉสําคัญ (ต่อ) 

4.11 ประมาณการหนีÊ สินไม่หมุนเวียนสาํหรับผลประโยชน์ของพนกังาน (ต่อ) 

เมืÉอมีการเปลีÉยนแปลงผลประโยชน์ของโครงการหรือการลดขนาดโครงการ การเปลีÉยนแปลงในผลประโยชน์

ทีÉเกีÉยวขอ้งกับการบริการในอดีต หรือ กําไรหรือขาดทุนจากการลดขนาดโครงการต้องรับรู้ในกาํไรหรือ

ขาดทุนทนัที กลุ่มบริษทัรับรู้กาํไรและขาดทุนจากการจ่ายชาํระผลประโยชน์พนกังานเมืÉอเกิดขึÊน 

ผลประโยชน์ระยะยาวอืÉน 

ภาระผูกพนัสุทธิของกลุ่มบริษทัทีÉเป็นผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานเป็นผลประโยชน์ในอนาคตทีÉเกิด

จากการทาํงานของพนักงานในงวดปัจจุบนัและงวดก่อนๆ ซึÉ งผลประโยชน์นีÊ ไดค้ิดลดกระแสเงินสดเพืÉอให้

เป็นมูลค่าปัจจุบนั การวดัมูลค่าใหม่จะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนเมืÉอเกิดขึÊน 

ผลประโยชน์ระยะสัÊนของพนกังาน 

ผลประโยชน์ระยะสัÊนของพนกังานรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายเมืÉอพนักงานทาํงานให้ หนีÊ สินรับรู้ดว้ยมูลค่าทีÉคาดว่าจะ

จ่ายชาํระ หากกลุ่มบริษทัมีภาระผูกพนัตามกฎหมายหรือภาระผกูพนัโดยอนุมานทีÉจะตอ้งจ่ายอนัเป็นผลมาจาก

การทีÉพนกังานไดท้าํงานใหใ้นอดีตและภาระผกูพนันีÊสามารถประมาณไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล 

เมืÉอวนัทีÉ 13 ธันวาคม 2561 สภานิติบญัญติัแห่งชาติ (สนช.) ไดมี้มติผ่านร่างพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน

ฉบบัใหม่ ซึÉ งไดก้าํหนดอตัราค่าชดเชยเพิÉมเติมกรณีเลิกจา้ง สําหรับลูกจา้งทีÉทาํงานติดตอ่กนัครบ 20  ปีขึÊนไป

ให้มีสิทธิไดรั้บค่าชดเชยไม่น้อยกว่าอตัราสุดทา้ย 400 วนั อย่างไรก็ตามพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงานฉบบั

ใหม่ดังกล่าวอยู่ระหว่างรอประกาศในราชกิจจานุเบกษา ดังนัÊ นกลุ่มบริษัทจะบันทึกผลกระทบจาก

พระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงานฉบบัใหม่ เมืÉอมีผลบงัคบัใชต้ามกฎหมาย 

4.12 ประมาณการหนีÊ สิน 

ประมาณการหนีÊ สินจะรับรู้ก็ต่อเมืÉอกลุ่มบริษทัมีภาระหนีÊ สินตามกฎหมายทีÉเกิดขึÊนในปัจจุบนัหรือทีÉก่อตวัขึÊน

อนัเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีต และมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่นอนวา่ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจะตอ้งถูก

จ่ายไปเพืÉอชาํระภาระหนีÊ สินดงักล่าว  ประมาณการหนีÊ สินพิจารณาจากการคิดลดกระแสเงินสดทีÉจะจ่ายใน

อนาคตโดยใชอ้ตัราคิดลดในตลาดปัจจุบนัก่อนคาํนึงภาษีเงินได้ เพืÉอให้สะทอ้นจาํนวนทีÉอาจประเมินไดใ้น

ตลาดปัจจุบนัซึÉ งแปรไปตามเวลาและความเสีÉยงทีÉมีต่อหนีÊ สิน 

 

 

 

 

 



- 13 - 
 

ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                               (       นายบุญศกัดิÍ    เกียรติจรูญเลิศ           นายวราวุธ   อรุโณทยั        ) 

4. สรุปนโยบายการบัญชีทีÉสําคัญ (ต่อ) 

4.13 ภาษีเงินได ้

ภาษีเงินไดป้ระกอบดว้ยภาษีเงินไดปั้จจุบนัและภาษีเงินไดร้อตดับญัชี 

4.13.1 ภาษีเงินไดปั้จจุบนัไดแ้ก่ภาษีทีÉคาดว่าจะจ่ายชาํระโดยคาํนวณจากกาํไรประจาํปีทีÉตอ้งเสียภาษีโดยใช้

 อตัราภาษีทีÉประกาศ ณ วนัทีÉในรอบระยะเวลารายงานตลอดจนปรับปรุงภาษีทีÉคา้งชาํระในปีก่อนๆ 

4.13.2 ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 

4.13.2.1) ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีคาํนวณขึÊนจากผลแตกต่างชัÉวคราวระหว่างราคาตามบญัชีของ

สินทรัพยแ์ละหนีÊ สิน ณ วนัทีÉในงบแสดงฐานะการเงินกับฐานภาษีของสินทรัพย์และ

หนีÊ สินนัÊนกลุ่มบริษทัวดัมูลค่าสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีและหนีÊ สินภาษีเงินได้

รอการตัดบัญชีด้วยอัตราภาษีสําหรับงวดทีÉกลุ่มบริษัทคาดว่าจะได้รับประโยชน์จาก

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีหรือในงวดทีÉกลุ่มบริษทัคาดวา่จะจ่ายชาํระหนีÊ สินภาษี

เงินไดร้อการตดับญัชี 

4.13.2.2) กลุ่มบริษทั รับรู้หนีÊ สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีสําหรับผลแตกต่างชัÉวคราวทีÉต้องเสีย

ภาษี และรับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีสําหรับผลแตกต่างชัÉวคราวทีÉใชห้กัภาษี 

รวมทัÊงผลขาดทุนทางภาษีทีÉยงัไม่ไดใ้ช้ ทัÊงนีÊ กลุ่มบริษทั จะรับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อ

การตัดบญัชีก็ต่อเมืÉอมีความเป็นไปได้ค่อนขา้งแน่ทีÉกลุ่มบริษัท จะมีกาํไรทางภาษีใน

อนาคตเพียงพอสําหรับผลแตกต่างชัÉวคราวทีÉใชห้ักภาษีและผลขาดทุนทางภาษีทีÉยงัไม่ได้

ใชน้ัÊน 

4.13.2.3) กลุ่มบริษทั จะทบทวนมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีทุกวนัทีÉใน 

งบแสดงฐานะการเงินและจะปรับลดมูลค่าตามบัญชีดังกล่าวเมืÉอมีความเป็นไปได้

ค่อนขา้งแน่ว่ากลุ่มบริษทั จะไม่มีกาํไรทางภาษีเพียงพอต่อการนาํสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อ

การตดับญัชีทัÊงหมดหรือบางส่วนมาใชป้ระโยชน์หรือมีการเปลีÉยนแปลงอตัราภาษี  

4.13.2.4) กลุ่มบริษทั จะรับรู้ภาษีเงินได้รอตดับญัชีเป็นรายได้หรือค่าใช้จ่ายในงบกาํไรขาดทุน

เบด็เสร็จ ยกเวน้กรณีทีÉภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีทีÉเกิดขึÊนเกีÉยวขอ้งกับรายการในส่วนของ

ผูถื้อหุ้น รายการดงักล่าวจะถูกบนัทึกโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุ้น 

4.14 รายการธุรกิจกบับุคคลหรือกิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 

บุคคลหรือกิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนักบักลุ่มบริษทั หมายถึง บุคคลหรือกิจการทีÉมีอาํนาจควบคุมกลุ่มบริษทั หรือ

ถูกควบคุมโดยกลุ่มบริษทั ไม่วา่จะเป็นทางตรงหรือทางออ้ม หรืออยูภ่ายใตก้ารควบคุมเดียวกนักบักลุ่มบริษทั 

นอกจากนีÊ บุคคลหรือกิจการทีÉ เกีÉยวข้องกันยงัหมายรวมถึงบริษัทร่วมและบุคคลซึÉ งมีอิทธิพลอย่างเป็น

สาระสําคญักบักลุ่มบริษทั ผูบ้ริหารสําคญั กรรมการหรือพนักงานของกลุ่มบริษทั ทีÉมีอาํนาจในการวางแผน

และควบคุมการดาํเนินงานของกลุ่มบริษทั 
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4. สรุปนโยบายการบัญชีทีÉสําคัญ (ต่อ) 

4.15 ขอ้มูลจาํแนกตามส่วนงาน 

ส่วนงานดาํเนินงานไดถู้กรายงานในลกัษณะเดียวกบัรายงานภายในทีÉนาํเสนอใหผู้มี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุดดา้น

การดาํเนินงาน ผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการดาํเนินงานหมายถึงบุคคลทีÉมีหน้าทีÉในการจดัสรรทรัพยากร

และประเมินผลการปฏิบติังานของส่วนงานดาํเนินงาน ซึÉ งพิจารณาว่าคือ กรรมการผูจ้ดัการ ทีÉทาํการตดัสินใจ

เชิงกลยทุธ์ 

4.16 เครืÉองมือทางการเงิน 

เครืÉองมือทางการเงินทีÉแสดงในงบแสดงฐานะการเงิน ประกอบดว้ยเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ลูกหนีÊ

การคา้และลูกหนีÊหมุนเวียนอืÉน สินคา้คงเหลือ ซึÉ งนโยบายการบญัชีเฉพาะสําหรับรายการแต่ละรายการได้

เปิดเผยแยกไวใ้นแต่ละหวัขอ้ทีÉเกีÉยวขอ้ง 

4.17 กาํไรต่อหุ้นขัÊนพืÊนฐาน 

กลุ่มบริษทัแสดงกาํไรต่อหุ้นขัÊนพืÊนฐานสําหรับหุ้นสามญั  กาํไรต่อหุ้นขัÊนพืÊนฐานคาํนวณโดยการหารกาํไร

หรือขาดทุนของผู ้ถือหุ้นสามญัของกลุ่มบริษัท ด้วยจาํนวนหุ้นสามญัถัวเฉลีÉยถ่วงนํÊ าหนักทีÉออกจาํหน่าย

ระหวา่งปีปรับปรุงดว้ยจาํนวนหุน้สามญัทีÉซืÊอคืน 

4.18 การวดัมูลค่ายติุธรรม 

กลุ่มบริษัท กําหนดกรอบแนวคิดของการควบคุมเกีÉยวกับการวัดมูลค่ายุติธรรม กรอบแนวคิดนีÊ รวมถึง 

ผูป้ระเมินมูลค่า ซึÉ งมีความรับผิดชอบโดยรวมต่อการวดัมูลค่ายุติธรรมทีÉมีนัยสําคญั รวมถึงการวดัมูลค่า

ยติุธรรมระดบั ś และรายงานโดยตรงต่อผูบ้ริหารสูงสุดทางดา้นการเงิน 

ผู ้ประเมินมูลค่ามีการทบทวนขอ้มูลทีÉไม่สามารถสังเกตได้ และปรับปรุงการวัดมูลค่าทีÉมีนัยสําคัญอย่าง

สมํÉาเสมอหากมีการใช้ขอ้มูลจากบุคคลทีÉสามเพืÉอวดัมูลค่ายุติธรรม เช่น ราคาจากนายหน้า หรือการตัÊงราคา 

ผูป้ระเมินไดป้ระเมินหลกัฐานทีÉได้มาจากบุคคลทีÉสามทีÉสนับสนุนขอ้สรุปเกีÉยวกับการวดัมูลค่า รวมถึงการ 

จดัระดบัชัÊนของมูลค่ายุติธรรมวา่เป็นไปตามทีÉกาํหนดไวใ้นมาตรฐานการรายงานทางการเงินอยา่งเหมาะสม 
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4. สรุปนโยบายการบัญชีทีÉสําคัญ (ต่อ) 

4.18 การวดัมูลค่ายติุธรรม (ต่อ) 

เมืÉอวดัมูลค่ายตุิธรรมของสินทรัพยแ์ละหนีÊ สิน กลุ่มบริษทั ไดใ้ชข้อ้มูลทีÉสามารถสังเกตไดใ้ห้มากทีÉสุดเท่าทีÉจะ

ทาํได ้มูลค่ายุติธรรมเหล่านีÊ ถูกจดัประเภทในแต่ละลาํดบัชัÊนของมูลค่ายุติธรรมตามขอ้มูลทีÉใชใ้นการประเมิน

มูลค่า ดงันีÊ  

 ขอ้มูลระดบั ř เป็นราคาเสนอซืÊอขาย (ไม่ตอ้งปรับปรุง) ในตลาดทีÉมีสภาพคล่องสาํหรับสินทรัพยห์รือ

หนีÊ สินอยา่งเดียวกนั และกิจการสามารถเขา้ถึงตลาดนัÊน ณ วนัทีÉวดัมูลค่า 

 ขอ้มูลระดบั Ś เป็นขอ้มูลอืÉนทีÉสังเกตไดโ้ดยตรง  (เช่น ราคาขาย) หรือโดยออ้ม (เช่น ราคาทีÉสังเกตได)้ 

สําหรับสินทรัพย์นัÊ นหรือหนีÊ สินนัÊนนอกเหนือจากราคาเสนอซืÊอขายซึÉ งรวมอยู่ใน

ขอ้มูลระดบั ř 

 ขอ้มูลระดบั ś เป็นขอ้มูลทีÉไม่สามารถสังเกตไดส้าํหรับสินทรัพยห์รือหนีÊ สินนัÊน 

หากข้อมูลทีÉนํามาใช้ในการวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์หรือหนีÊ สินถูกจัดประเภทลาํดับชัÊนของมูลค่า

ยุติธรรมทีÉแตกต่างกนั การวดัมูลค่ายุติธรรมโดยรวมจะถูกจดัประเภทในภาพรวมในระดบัเดียวกนัตามลาํดบั

ชัÊนของมูลค่ายติุธรรมของขอ้มูลทีÉอยูใ่นระดบัตํÉาสุดทีÉมีนยัสาํคญัสาํหรับการวดัมูลค่ายติุธรรมโดยรวม 

กลุ่มบริษทั รับรู้การโอนระหวา่งลาํดบัชัÊนของมูลค่ายตุิธรรม ณ วนัสิÊนรอบระยะเวลารายงานทีÉการโอนเกิดขึÊน 

4.19 การใชดุ้ลยพนิิจและประมาณการทางบญัชีทีÉสาํคญั 

ในการจัดทาํงบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารจาํเป็นต้องใช้ดุลยพินิจและการ

ประมาณการในเรืÉองทีÉมีความไม่แน่นอนเสมอ การใชดุ้ลยพินิจและการประมาณการดงักล่าวนีÊ ส่งผลกระทบ

ต่อจาํนวนเงินทีÉแสดงในงบการเงินและต่อขอ้มูลทีÉแสดงในหมายเหตปุระกอบงบการเงิน ผลทีÉเกิดขึÊนจริงอาจ

แตกต่างไปจากจาํนวนทีÉประมาณการไว ้การใชดุ้ลยพินิจและการประมาณการทีÉสาํคญัมีดงันีÊ  

ค่าเผืÉอหนีÊสงสัยจะสูญของลูกหนีÊ  

ในการประมาณค่าเผืÉอหนีÊสงสัยจะสูญของลูกหนีÊ  ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจในการประมาณการผล

ขาดทุนทีÉคาดว่าจะเกิดขึÊนจากลูกหนีÊแต่ละราย โดยคาํนึงถึงประสบการณ์การเก็บเงินในอดีต อายุของหนีÊ ทีÉคง

คา้งและสภาวะเศรษฐกิจทีÉเป็นอยูใ่นขณะนัÊน เป็นตน้ 

ค่าเผืÉอการลดลงของมูลค่าสินคา้คงเหลือ 

ในการประมาณค่าเผืÉอการลดลงของมูลค่าสินคา้คงเหลือ ฝ่ายบริหารไดใ้ช้ดุลยพินิจในการประมาณการผล

ขาดทุนทีÉคาดว่าจะเกิดขึÊนจากสินคา้คงเหลือนัÊน โดยค่าเผืÉอการลดลงของมูลค่าสุทธิทีÉจะไดรั้บพิจารณาจาก

ราคาทีÉคาดว่าจะขายไดต้ามปกติของธุรกิจหักดว้ยค่าใช้จ่ายในการขายสินคา้นัÊน และค่าเผืÉอสําหรับสินคา้เก่า

ลา้สมยั เคลืÉอนไหวชา้หรือเสืÉอมคุณภาพพิจารณาจากอายโุดยประมาณของสินคา้แต่ละชนิด 
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4. สรุปนโยบายการบัญชีทีÉสําคัญ (ต่อ) 

4.19 การใชดุ้ลยพนิิจและประมาณการทางบญัชีทีÉสาํคญั (ต่อ) 

ทีÉดิน อาคารและอุปกรณ์และค่าเสืÉอมราคา 

ในการคํานวณค่าเสืÉอมราคาของอาคารและอุปกรณ์ ฝ่ายบริหารจําเป็นต้องทําการประมาณอายุการให้

ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือเมืÉอเลิกใชง้านของอาคารและอุปกรณ์ และตอ้งทบทวนอายกุารให้ประโยชน์และ

มูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการเปลีÉยนแปลงเกิดขึÊน 

นอกจากนีÊ ฝ่ายบริหารจาํเป็นต้องสอบทานการด้อยค่าของทีÉดิน อาคารและอุปกรณ์ในแต่ละช่วงเวลาและ

บนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่าหากคาดวา่มูลค่าทีÉคาดวา่จะไดรั้บคืนตํÉากวา่มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยน์ัÊน ใน

การนีÊ ฝ่ายบริหารจาํเป็นต้องใช้ดุลยพินิจทีÉเกีÉยวข้องกับการคาดการณ์รายได้และค่าใช้จ่ายในอนาคตซึÉ ง

เกีÉยวเนืÉองกบัสินทรัพยน์ัÊน 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอืÉน 

ในการบนัทึกและวัดมูลค่าของสินทรัพย์ไม่มีตัวตนอืÉน ณ วนัทีÉได้มาตลอดจนการทดสอบการด้อยค่าใน

ภายหลัง ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งประมาณการกระแสเงินสดทีÉคาดว่าจะได้รับในอนาคตจากสินทรัพย ์หรือ 

หน่วยของสินทรัพยที์Éก่อใหเ้กิดเงินสด รวมทัÊงการเลือกอตัราคิดลดทีÉเหมาะสมในการคาํนวณหามลูค่าปัจจุบนั

ของกระแสเงินสดนัÊนๆ 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 

กลุ่มบริษทั จะรับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีสาํหรับผลแตกต่างชัÉวคราวทีÉใชห้ักภาษีและขาดทุนทาง

ภาษีทีÉไม่ไดใ้ช้ เมืÉอมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ว่ากลุ่มบริษทั จะมีกาํไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอทีÉจะใช้

ประโยชน์จากผลแตกต่างชัÉวคราวและขาดทุนนัÊน ในการนีÊ ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งประมาณการว่ากลุ่มบริษทั 

ควรรับรู้จาํนวนสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีเป็นจาํนวนเท่าใด โดยพิจารณาถึงจาํนวนกาํไรทางภาษีทีÉ

คาดว่าจะเกิดในอนาคตในแต่ละช่วงเวลา 

สัญญาเช่า 

ในการพิจารณาประเภทของสัญญาเช่าวา่เป็นสัญญาเช่าดาํเนินงานหรือสัญญาเช่าทางการเงิน ฝ่ายบริหารไดใ้ช้

ดุลยพินิจในการประเมินเงืÉอนไขและรายละเอียดของสัญญาเพืÉอพิจารณาว่ากลุ่มบริษทั ไดโ้อนหรือรับโอน

ความเสีÉยงและผลประโยชน์ในสินทรัพยที์Éเช่าดงักล่าวแลว้หรือไม่ 

ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังานตามโครงการผลประโยชน์ 

หนีÊ สินตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนักงานประมาณขึÊนตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั

ซึÉ งตอ้งอาศยัขอ้สมมติฐานต่างๆ ในการประมาณการนัÊน เช่น อตัราคิดลด อตัราการขึÊนเงินเดือนในอนาคต

อตัรามรณะและอตัราการเปลีÉยนแปลงในจาํนวนพนกังาน เป็นตน้ 
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5. เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

                  (หน่วย: บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเฉพาะกิจการ 

 2561  2560  2561  2560 

เงินสด  235,000.00    235,000.00   200,000.00  200,000.00 

เงินฝากธนาคารประเภทกระแสรายวนั 8,697,326.98   20,495,814.96   4,364,410.82  15,969,415.14 

เงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพย ์ 1,336,645.81    1,132,985.98   1,334,955.89  1,130,704.41 

เงินฝากธนาคารประเภทเงินฝากประจาํ 

ไม่เกิน 3 เดือน 

 

 30,112.18    29,815.91  

 

30,112.18  29,815.91 

รวม  10,299,084.97   21,893,616.85  5,929,478.89  17,329,935.46 

6. ลูกหนีÊการค้าและลูกหนีÊหมุนเวียนอืÉน 

                  (หน่วย: บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561  2560  2561  2560 

ลูกหนีÊการค้า        

กิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 45,475.00   1,859,711.68   324,999.00  2,918,254.33 

กิจการอืÉน ๆ 86,427,801.50  85,794,952.90  86,427,801.50  85,794,952.90 

หกั ค่าเผืÉอหนีÊสงสัยจะสูญ (2,145,617.69)  (4,850,457.16)  (2,145,617.69)  (4,850,457.16) 

รวมลูกหนีÊการคา้ 84,327,658.81   82,804,207.42   84,607,182.81  83,862,750.07 

ลูกหนีÊหมุนเวียนอืÉน        

กิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั -  -  -  437,158.45 

ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหน้า 6,304,636.14   8,623,945.84   3,884,079.51  5,924,645.57 

อืÉนๆ 1,553,978.41   1,697,914.45   1,046,237.72  1,119,031.09 

รวมลูกหนีÊหมุนเวยีนอืÉน 7,858,614.55   10,321,860.29   4,930,317.23  7,480,835.11 

รวมลูกหนีÊการคา้และลูกหนีÊหมุนเวียนอืÉน 92,186,273.36   93,126,067.71  89,537,500.04  91,343,585.18 
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ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                               (       นายบุญศกัดิÍ    เกียรติจรูญเลิศ           นายวราวุธ   อรุโณทยั        ) 

6. ลูกหนีÊการค้าและลูกหนีÊหมุนเวียนอืÉน (ต่อ) 

การวเิคราะห์อายุของลูกหนีÊการคา้ มีดงันีÊ   
 

                  (หน่วย: บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561  2560  2561  2560 

ลูกหนีÊยงัไม่ครบกาํหนดชาํระ 31,444,918.55   22,156,113.28  31,685,312.65  22,261,978.78 

ลูกหนีÊ เกินกาํหนดชาํระ        

-  นอ้ยกวา่ ś เดือน 48,614,272.95  57,145,336.28  48,653,402.85  57,305,299.07 

-  มากกวา่ ś เดือน ถึง Ş เดือน 3,698,437.39  875,793.34  3,698,437.39  875,793.34 

-  มากกวา่ Ş เดือน ถึง řŚ เดือน 760,832.48   1,171,418.82  760,832.48  1,171,418.82 

-  มากกวา่ řŚ เดือน ขึÊนไป 1,954,815.13   6,306,002.86  1,954,815.13  7,098,717.22 

 86,473,276.50  87,654,664.58  86,752,800.50  88,713,207.23 

หกั ค่าเผืÉอหนีÊสงสัยจะสูญ (2,145,617.69)  (4,850,457.16)  (2,145,617.69)  (4,850,457.16) 

รวมลูกหนีÊการคา้ 84,327,658.81  82,804,207.42  84,607,182.81  83,862,750.07 

7. สินค้าคงเหลือ  

                  (หน่วย: บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561  2560  2561  2560 

วตัถุดิบ 76,438,926.78  57,438,783.17  71,279,873.66  53,014,449.45 

สินคา้สาํเร็จรูป 89,213,413.81  65,245,502.28  90,350,267.70  66,085,202.12 

สินคา้กึÉงสาํเร็จรูป 41,946,581.01  33,002,901.48  40,337,620.70  31,397,255.43 

วสัดุสิÊนเปลือง 13,875.00  13,875.00  13,875.00  13,875.00 

งานระหวา่งติดตัÊง-โครงการ 905,501.54  -  905,501.54  - 

 208,518,298.14  155,701,061.93  202,887,138.60  150,510,782.00 

หกั ค่าเผืÉอมูลค่าสินคา้ลดลง (18,450,348.07)  (4,738,366.75)  (18,399,803.86)  (4,657,400.23) 

รวม 190,067,950.07  150,962,695.18  184,487,334.74  145,853,381.77 
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8. เงินลงทุนในบริษัทย่อย 

ก. รายละเอยีดของเงินลงทุนในบริษัทย่อย 

                  (หน่วย: บาท) 

 ทุนชาํระแลว้ อตัราส่วนการถือหุ้น งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 (หน่วย : บาท) ร้อยละ เงินลงทุนตามวิธีราคาทุน เงินปันผลรับระหว่างปี 

 2561 2560 2561 2560 2561 2560 2561 2560 

บริษทั คมัเวล จาํกดั 18,194,000.00 5,000,000.00 100 - 371,708,430.90 - - - 

บริษทั คมัเวล-นาวแคสท ์จาํกดั 5,000,000.00 5,000,000.00 100 - 102,148,413.90 - - - 

     473,856,844.80 - - - 

หกั ผลต่างจาการปรับโครงสร้าง     (455,663,044.80) - - - 

รวม     18,193,800.00 - - - 

 

ข. การเปลีÉยนแปลงทีÉสําคัญของเงินลงทุนในบริษัทย่อย 

บริษัท คัมเวล จํากัด 

ก่อนการจดัโครงสร้างกลุ่มบริษทั ในการประชุมคณะกรรมการของบริษทั คมัเวล จาํกดั ครัÊ งทีÉ 2/2561 เมืÉอวนัทีÉ 

28 สิงหาคม 2561 ทีÉประชุม มีมติอนุมติัการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิม จากผลการดาํเนินงาน

สะสม ในอัตราหุ้นละ 293.20 บาท จากจํานวนหุ้นทีÉออกและชําระแล้ว 50,000 หุ้น รวมเป็นเงินทัÊ งสิÊน 

14,660,000 บาท โดยบริษทั คมัเวล จาํกดั จะจดัสรรกาํไรสะสมเพิÉมเติมอีกจาํนวน 500,000 บาท เป็นทนุสาํรอง

ตามกฎหมาย เพืÉอให้จาํนวนทุนสํารองมีจาํนวนถึงหนึÉงในสิบของทุนจดทะเบียนของบริษทั คมัเวล จาํกดั ทัÊงนีÊ

เงินปันผลดงักล่าวไดจ้่ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ครบถว้นแลว้ในวนัทีÉ 26 กนัยายน 2561 

ในการประชุมคณะกรรมการของบริษทั คมัเวล จาํกดั ครัÊ งทีÉ 2/2561 เมืÉอวนัทีÉ 28 สิงหาคม 2561 ทีÉประชุม มีมติ

อนุมติัการเพิÉมทุนจดทะเบียนบริษทั คมัเวล จาํกัด จาํนวน 13,194,000 บาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามัญจาํนวน 

131,940 หุ้น มูลค่าทีÉตราไวหุ้้นละ 100 บาท โดยบริษทั คมัเวล จาํกดั ไดรั้บชาํระค่าหุ้นครบถว้นแล้วเมืÉอวนัทีÉ  

20 กนัยายน 2561 

นอกจากนีÊ  ตามทีÉกล่าวในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 2.2 เมืÉอวนัทีÉ 1 ตุลาคม 2561 บริษทัฯ ไดซื้Êอหุน้สามญั

ของบริษทั คมัเวล จาํกดั จาํนวน 181,938 หุน้ โดยวิธีแลกเปลีÉยนกบัหุน้สามญัของบริษทัฯ จาํนวน 181,938 หุ้น 

ส่งผลใหส้ดัส่วนการถือหุ้นบริษทั คมัเวล จาํกดั ของบริษทัฯ เป็นร้อยละ 100 ของหุ้นสามญัทีÉออกจาํหน่ายแลว้

ทัÊงหมดของ บริษทั คมัเวล จาํกดั 

บริษัท คัมเวล - นาวแคสท์ จํากัด 

ตามทีÉกล่าวในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 2.2 เมืÉอวนัทีÉ 1 ตุลาคม 2561 บริษทัฯ ได้ซืÊอหุ้นสามญัของ 

บริษัท คัมเวล-นาวแคสท์ จาํกัด จํานวน 49,998 หุ้น โดยวิธีแลกเปลีÉยนกับหุ้นสามัญของบริษัทฯ จํานวน  

49,998 หุ้น ส่งผลให้สัดส่วนการถือหุ้นบริษทั คมัเวล-นาวแคสท์ จาํกดั ของบริษทัฯ เป็นร้อยละ 100 ของหุ้น

สามญัทีÉออกจาํหน่ายแลว้ทัÊงหมดของ บริษทั คมัเวล-นาวแคสท ์จาํกดั 
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9. ทีÉดิน อาคารและอุปกรณ์ 

 รายการเปลีÉยนแปลงของ ทีÉดิน อาคาร และอุปกรณ์ สาํหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2561 สรุปไดด้งันีÊ  

(หน่วย: บาท) 

 งบการเงินรวม 

 ทีÉดิน 

และส่วน 

  

อาคารและ 

  

ระบบ 

  

เครืÉองจกัร 

  

เครืÉองใช ้

   เครืÉองจกัรและ

อุปกรณ์ 

  

งานระหวา่ง 

 

 ปรับปรุงทีÉดิน  ส่วนปรับปรุง  สาธารณูปโภค  และอุปกรณ์  สํานกังาน  ยานพาหนะ  ระหว่างติดตัÊง  ก่อสร้าง  รวม 

ราคาทุน                  

ณ วันทีÉ ř มกราคม 2560 6,570,000.00   42,934,593.38  3,152,361.15  57,431,721.79   9,427,100.86   7,567,715.26   440,792.22   -  127,524,284.66  

เพิÉมขึÊน 31,298,488.00   -  -  3,249,364.11   1,891,606.36   2,543,925.24   727,270.17   3,889,092.20   43,599,746.08  

ลดลง -  -  -  (342,360.00)  -  -  -  -  (342,360.00) 

รับเขา้/(โอนออก) -  1,775,513.00  2,113,579.20  466,670.17   -  156,500.00  (623,170.17)  (3,889,092.20)  - 

ตดัจาํหน่าย -  -  -  (716,212.75)  (287,542.54)  -   -  -  (1,003,755.29) 

ณ วันทีÉ śř ธนัวาคม 2560                  

   และ ř มกราคม Śŝ61 37,868,488.00  44,710,106.38  5,265,940.35  60,089,183.32  11,031,164.68  10,268,140.50  544,892.22  -  169,777,915.45 

เพิÉมขึÊน -  847,500.00  2,446,670.00  4,236,239.23  1,982,564.95   -  3,503,206.76   27,444,027.00   40,460,207.94  

ลดลง -  -  -  (5,350.00)  (468,568.00)  (742,056.07)  -  -   (1,215,974.07) 

รับเขา้/(โอนออก) 3,700,000.00  1,064,780.00  79,247.00  3,249,064.22  46,949.87   -  (3,296,014.09)  (4,844,027.00)  - 

ตดัจาํหน่าย -  (6,164.00)  -  (1,914,352.59)  (799,178.88)  -  -  -   (2,719,695.47) 

ณ วันทีÉ śř ธนัวาคม 2561 41,568,488.00  46,616,222.38  7,791,857.35  65,654,784.18  11,792,932.62   9,526,084.43   752,084.89   22,600,000.00   206,302,453.85  
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                                                                                          (        นายบุญศกัดิÍ    เกียรติจรูญเลิศ       นายวราวธุ   อรุโณทยั          ) 

9. ทีÉดิน อาคารและอุปกรณ์(ต่อ) 

(หน่วย: บาท) 

 งบการเงินรวม 

 ทีÉดิน 

และส่วน 

  

อาคารและ 

  

ระบบ 

  

เครืÉองจกัร 

  

เครืÉองใช ้

   เครืÉองจกัรและ

อุปกรณ์ 

  

งานระหว่าง 

  

 ปรับปรุงทีÉดิน  ส่วนปรับปรุง  สาธารณูปโภค  และอุปกรณ ์  สํานกังาน  ยานพาหนะ  ระหว่างติดตัÊง  ก่อสร้าง  รวม 

ค่าเสืÉอมราคา                  

ณ วันทีÉ ř มกราคม 2560 -  4,790,794.57   171,489.54  29,464,471.99   4,577,913.53   6,192,613.49  -  -  45,197,283.12 

ค่าเสืÉอมราคาสาํหรับปี -  2,203,701.62   492,993.87  8,159,376.66   2,140,782.77   964,417.30  -  -  13,961,272.22 

ลดลง -  -  -  (342,357.00)  -  -  -  -  (342,357.00) 

ตดัจาํหน่าย -  -  -  (699,918.16)  (286,807.92)  -  -  -  (986,726.08) 

ณ วันทีÉ śř ธนัวาคม 2560                  

   และ ř มกราคม Śŝ61 -  6,994,496.19  664,483.41  36,581,573.49  6,431,888.38  7,157,030.79  -  -  57,829,472.26 

ค่าเสืÉอมราคาสาํหรับปี -  2,262,209.36  596,422.71   6,564,537.02   2,377,759.68   836,054.29   -  -  12,636,983.06 

ลดลง -  -  -  (4,995.95)  (468,562.00)  (742,055.07)  -  -  (1,215,613.02) 

ตดัจาํหน่าย -  (6,163.00)  -  (1,733,223.87)  (767,113.91)  -  -  -  (2,506,500.78) 

ณ วันทีÉ śř ธนัวาคม ŚŝŞ1   9,250,542.55  1,260,906.12   41,407,890.69   7,573,972.15   7,251,030.01   -  -  66,744,341.52 
 

  
 

 
 

 
 

 
 

 
 

      

มูลค่าสุทธิทางบัญชี                  

ณ วันทีÉ śř ธนัวาคม ŚŝŞŘ 37,868,488.00  37,715,610.19  4,601,456.94   23,507,609.83   4,599,276.30   3,111,109.71   544,892.22  -  111,948,443.19 

ณ วันทีÉ śř ธนัวาคม ŚŝŞř 41,568,488.00  37,365,679.83  6,530,951.23   24,246,893.49   4,218,960.47   2,275,054.42   752,084.89  22,600,000.00  139,558,112.33 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 บริษทัฯ มีสินทรัพยท์ีÉคดิค่าเสืÉอมราคาเตม็จาํนวนแลว้ แต่ยงัคงใชง้านอยูใ่นราคาทุนเป็นจาํนวนเงิน 29.67 ลา้นบาท และ 21.75 ลา้นบาท ตามลาํดบั 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม Śŝ61 และ 2560 บริษทัฯ ไดน้าํ ทีÉดิน อาคารสิÉงปลกูสร้าง ไปจดจาํนองคํÊาประกนัเงินกูจ้ากสถาบนัการเงิน ตามหมายเหตุ ขอ้ 12 และขอ้ 14 และหนงัสือคํÊาประกนัสัญญาซืÊอขาย 

ตามหมายเหตขุอ้ 25.1 
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ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                                                                                          (        นายบุญศกัดิÍ    เกียรติจรูญเลิศ       นายวราวธุ   อรุโณทยั          ) 

9. ทีÉดิน อาคารและอุปกรณ์(ต่อ) 

(หน่วย: บาท)     

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ทีÉดิน 

และส่วน 

  

อาคารและ 

  

ระบบ 

  

เครืÉองจกัร 

  

เครืÉองใช ้

   เครืÉองจกัรและ

อุปกรณ์ 

  

งานระหว่าง 

  

 ปรับปรุงทีÉดิน  ส่วนปรับปรุง  สาธารณูปโภค  และอุปกรณ์  สํานกังาน  ยานพาหนะ  ระหว่างติดตัÊง  ก่อสร้าง  รวม 

ราคาทุน                  

ณ วันทีÉ 1 มกราคม 2560 6,570,000.00  42,194,308.38  3,152,361.15  44,326,563.39  9,209,968.25  5,017,916.82  30,900.00  -  110,502,017.99 

เพิÉมขึÊน 31,298,488.00  -  -  3,214,244.11  1,781,439.07  2,543,925.24  727,270.17  3,889,092.20  43,454,458.79 

ลดลง -  -  -  (342,360.00)  -  -  -  -  (342,360.00) 

รับเขา้/(โอนออก) -  1,775,513.00  2,113,579.20  466,670.17  -  156,500.00  (623,170.17)  (3,889,092.20)  - 

ตดัจาํหน่าย -  -  -  (716,212.75)  (287,542.54)  -  -  -  (1,003,755.29) 

ณ วันทีÉ śř ธนัวาคม Śŝ60                  

   และ ř มกราคม Śŝ61 37,868,488.00  43,969,821.38  5,265,940.35  46,948,904.92  10,703,864.78  7,718,342.06  135,000.00  -  152,610,361.49 

เพิÉมขึÊน -  847,500.00  2,446,670.00  3,344,866.55  1,933,264.95  -  3,046,949.87  27,444,027.00  39,063,278.37 

ลดลง -  -  -  (5,350.00)  (468,568.00)  (742,056.07)  -  -  (1,215,974.07) 

รับเขา้/(โอนออก) 3,700,000.00  1,064,780.00  79,247.00  3,135,000.00  46,949.87  -  (3,181,949.87)  (4,844,027.00)  - 

ตดัจาํหน่าย -  (6,164.00)  -  (1,477,556.35)  (729,063.74)  -  -  -  (2,212,784.09) 

ณ วันทีÉ śř ธนัวาคม ŚŝŞ1 41,568,488.00  45,875,937.38  7,791,857.35  51,945,865.12  11,486,447.86  6,976,285.99  -  22,600,000.00  188,244,881.70 
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ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                                                                                          (        นายบุญศกัดิÍ    เกียรติจรูญเลิศ       นายวราวธุ   อรุโณทยั          ) 

9. ทีÉดิน อาคารและอุปกรณ์(ต่อ) 

(หน่วย: บาท)     

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ทีÉดิน 

และส่วน 

  

อาคารและ 

  

ระบบ 

  

เครืÉองจกัร 

  

เครืÉองใช ้

   เครืÉองจกัรและ

อุปกรณ์ 

  

งานระหว่าง 

  

 ปรับปรุงทีÉดิน  ส่วนปรับปรุง  สาธารณูปโภค  และอุปกรณ์  สํานกังาน  ยานพาหนะ  ระหว่างติดตัÊง  ก่อสร้าง  รวม 

ค่าเสืÉอมราคา                  

ณ วันทีÉ 1 มกราคม 2560 - 4,540,111.81 171,489.54  23,245,825.57 4,478,623.91 3,749,515.37 - - 36,185,566.20 

ค่าเสืÉอมราคาสาํหรับปี - 2,166,687.33 492,993.87  6,141,540.17 2,085,054.12 857,719.98 - - 11,743,995.47 

ลดลง -  - -  (342,357.00) - - - - (342,357.00) 

ตดัจาํหน่าย -  - -  (699,918.16) (286,807.92) - - - (986,726.08) 

ณ วันทีÉ śř ธนัวาคม Śŝ60                  

   และ ř มกราคม Śŝ61 -  6,706,799.14  664,483.41  28,345,090.58  6,276,870.11  4,607,235.35  -  -  46,600,478.59 

ค่าเสืÉอมราคาสาํหรับปี -  2,225,236.53  596,422.71  4,696,043.98  2,314,683.27  836,054.29  -  -  10,668,440.78 

ลดลง -  -  -  (4,995.95)  (468,562.00)  (742,055.07)  -  -  (1,215,613.02) 

ตดัจาํหน่าย -  (6,163.00)  -  (1,424,173.33)  (719,426.75)  -  -  -  (2,149,763.08) 

ณ วันทีÉ śř ธนัวาคม ŚŝŞ1 -  8,925,872.67  1,260,906.12  31,611,965.28  7,403,564.63  4,701,234.57  -  -  53,903,543.27 
                  

มูลค่าสุทธิทางบัญชี                  

ณ วันทีÉ śř ธนัวาคม ŚŝŞŘ 37,868,488.00  37,263,022.24  4,601,456.94  18,603,814.34  4,426,994.67  3,111,106.71  135,000.00  -  106,009,882.90 

ณ วันทีÉ śř ธนัวาคม ŚŝŞř 41,568,488.00  36,950,064.71  6,530,951.23  20,333,899.84  4,082,883.23  2,275,051.42  -  22,600,000.00  134,341,338.43 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 บริษทัฯ มีสินทรัพยที์Éคดิค่าเสืÉอมราคาเตม็จาํนวนแลว้ แต่ยงัคงใชง้านอยู่ในราคาทุนเป็นจาํนวนเงิน 25.22 ลา้นบาท และ 18.93 ลา้นบาท ตามลาํดบั 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม Śŝ61 และ 2560 บริษทัฯ ไดน้าํ ทีÉดิน อาคารสิÉงปลูกสร้าง ไปจดจาํนองคํÊาประกนัเงินกูจ้ากสถาบนัการเงิน ตามหมายเหตุ ขอ้ 12 และขอ้ 14 และหนงัสือคํÊาประกนัสัญญาซืÊอขาย 

ตามหมายเหตขุอ้ 25.1 
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ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                              (       นายบุญศกัดิÍ    เกียรติจรูญเลิศ           นายวราวุธ   อรุโณทยั        ) 

10. สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอืÉน  

รายการเปลีÉยนแปลงของ สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอืÉน สาํหรับปี สิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2561 สรุปไดด้งันีÊ  

 

   (หน่วย: บาท) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 โปรแกรม  โปรแกรม 

 คอมพวิเตอร์  คอมพิวเตอร์ 

ราคาทุน    

ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2560 7,038,780.00   7,018,780.00 

เพิÉมขึÊน  823,900.00   609,500.00 

ณ วนัทีÉ śř ธนัวาคม 2560 7,862,680.00   7,628,280.00 

เพิÉมขึÊน 950,100.00  936,600.00 

ตดัจาํหน่าย (1,299,830.00)  (1,299,830.00) 

ณ วนัทีÉ śř ธนัวาคม 2561 7,512,950.00  7,265,050.00 

ค่าตัดจําหน่ายสะสม    

ณ วนัทีÉ 1 มกราคม  2560 4,123,808.27   4,113,167.51 

ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี 1,922,837.40   1,906,193.22 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2560 6,046,645.67   6,019,360.73 

ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี 1,418,404.43  1,387,068.81 

ตดัจาํหน่าย (1,299,830.00)  (1,299,830.00) 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม  2561 6,165,220.10  6,106,599.54 

มูลค่าสุทธิตามบญัชี    

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2560 1,816,034.33  1,608,919.27 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2561 1,347,729.90  1,158,450.46 
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ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                              (       นายบุญศกัดิÍ    เกียรติจรูญเลิศ           นายวราวุธ   อรุโณทยั        ) 

11. สินทรัพย์/หนีÊสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

การเพิÉมขึÊนและลดลงของสินทรัพย/์หนีÊ สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี สรุปไดด้งันีÊ   

(หน่วย: บาท) 

 งบการเงนิรวม 

  บนัทึกเป็น(รายจ่าย) / รายไดใ้น  

 ณ วันทีÉ                    

ř มกราคม ŚŝŞř 

กาํไรหรือขาดทุน 

 

กาํไรขาดทุน 

เบ็ดเสร็จอืÉน 

ณ วันทีÉ                    

śř ธันวาคม ŚŝŞř 

  (หมายเหตุ Śř)  

สินทรัพย์ภาษเีงนิได้รอการตัดบญัชี     

ลูกหนีÊการคา้ (ค่าเผืÉอหนี Êสงสัยจะสูญ) 970,091.43 (540,967.89) - 429,123.54 

สินคา้คงเหลือ (ค่าเผืÉอการลดมูลค่าของสินค้า) 939,576.70 2,750,492.91 - 3,690,069.61 

ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนกังาน 2,140,116.60 364,266.60 (302,989.40) 2,201,393.80 

รวม 4,049,784.73 2,573,791.62 (302,989.40) 6,320,586.95 

 

(หน่วย: บาท) 

  บนัทึกเป็น(รายจ่าย) / รายไดใ้น  

 ณ วันทีÉ                    

ř มกราคม ŚŝŞŘ 

กาํไรหรือขาดทุน 

 

กาํไรขาดทุน 

เบ็ดเสร็จอืÉน 

ณ วันทีÉ                    

śř ธันวาคม ŚŝŞŘ 

  (หมายเหตุ Śř)  

สินทรัพย์ภาษเีงนิได้รอการตัดบญัชี     

ลูกหนีÊการคา้ (ค่าเผืÉอหนี Êสงสัยจะสูญ) 1,462,206.81  (492,115.38) -  970,091.43  

สินคา้คงเหลือ (ค่าเผืÉอการลดมูลค่าของสินค้า) 1,302,494.23  (362,917.53) -  939,576.70  

ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนกังาน 1,264,761.60  226,711.20  648,643.80  2,140,116.60  

 4,029,462.64  (628,321.71) 648,643.80  4,049,784.73  

หนีÊสินภาษีเงนิได้รอการตัดบัญชี     

รถยนต์ทีÉมมีูลค่าเกิน 1 ลา้นบาท (3,436.96) 3,436.96  -  -  

 (3,436.96) 3,436.96  -  -  

รวม 4,026,025.68  (624,884.75) 648,643.80  4,049,784.73  
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ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                              (       นายบุญศกัดิÍ    เกียรติจรูญเลิศ           นายวราวุธ   อรุโณทยั        ) 

11. สินทรัพย์/หนีÊสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี (ต่อ) 

การเพิÉมขึÊนและลดลงของสินทรัพย/์หนีÊ สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี สรุปไดด้งันีÊ   

(หน่วย: บาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  บนัทึกเป็น(รายจ่าย) / รายไดใ้น  

 ณ วันทีÉ                    

ř มกราคม ŚŝŞř 

กาํไรหรือขาดทุน 

 

กาํไรขาดทุน 

เบ็ดเสร็จอืÉน 

ณ วันทีÉ                    

śř ธันวาคม ŚŝŞř 

  (หมายเหตุ Śř)  

สินทรัพย์ภาษเีงนิได้รอการตัดบญัชี     

ลูกหนีÊการคา้ (ค่าเผืÉอหนี Êสงสัยจะสูญ) 970,091.43 (540,967.89) - 429,123.54 

สินคา้คงเหลือ (ค่าเผืÉอการลดมูลค่าของสินค้า) 931,480.05 2,748,480.72 - 3,679,960.77 

ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนกังาน 2,134,728.40 356,547.40 (297,406.20) 2,193,869.60 

รวม 4,036,299.88 2,564,060.23 (297,406.20) 6,302,953.91 

 

(หน่วย: บาท) 

  บนัทึกเป็น(รายจ่าย) / รายไดใ้น  

 ณ วันทีÉ                    

ř มกราคม ŚŝŞŘ 

กาํไรหรือขาดทุน 

 

กาํไรขาดทุน 

เบ็ดเสร็จอืÉน 

ณ วันทีÉ                    

śř ธันวาคม ŚŝŞŘ 

  (หมายเหตุ Śř)  

สินทรัพย์ภาษเีงนิได้รอการตัดบญัชี     

ลูกหนีÊการคา้ (ค่าเผืÉอหนี Êสงสัยจะสูญ) 1,462,206.81 (492,115.38) - 970,091.43 

สินคา้คงเหลือ (ค่าเผืÉอการลดมูลค่าของสินค้า) 1,294,195.16 (362,715.11) - 931,480.05 

ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนกังาน 1,261,959.80 225,395.20 647,373.40 2,134,728.40 

รวม 4,018,361.77 (629,435.29) 647,373.40 4,036,299.88 
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ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                              (       นายบุญศกัดิÍ    เกียรติจรูญเลิศ           นายวราวุธ   อรุโณทยั        ) 

12. เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสัÊนจากสถาบันการเงนิ 

     (หน่วย: บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561  2560  2561  2560 

เงินเบิกเกินบญัชี 10,548,262.66  2,279,258.85  9,170,514.35  690,993.15 

รวม 10,548,262.66  2,279,258.85  9,170,514.35  690,993.15 

13. เจ้าหนีÊการค้าและเจ้าหนีÊหมุนเวียนอืÉน 

                  (หน่วย: บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561  2560  2561  2560 

เจ้าหนีÊการค้า        

กิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 836,320.00  2,406,272.39   4,667,451.79  4,253,252.97 

กิจการอืÉน ๆ 20,369,931.83  12,152,520.33   20,240,081.44  12,042,183.96 

รวมเจา้หนีÊการคา้ 21,206,251.83  14,558,792.72   24,907,533.23  16,295,436.93 

เจ้าหนีÊหมุนเวียนอืÉน        

ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 3,301,780.46  3,550,162.65   2,441,780.46  2,683,685.65 

เจา้หนีÊกรมสรรพากร 2,296,428.39  1,935,489.61   2,273,536.16  1,805,436.93 

เจา้หนีÊหมุนเวียนอืÉนๆ 5,968,804.21  6,570,147.80   5,761,025.99  6,381,561.46 

รวมเจา้หนีÊหมุนเวียนอืÉน 11,567,013.06  12,055,800.06   10,476,342.61  10,870,684.04 

รวมเจ้าหนีÊการค้าและเจ้าหนีÊ 

หมุนเวียนอืÉน 

 

32,773,264.89 

  

26,614,592.78  

  

35,383,875.84 
 

 

27,166,120.97 
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ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                              (       นายบุญศกัดิÍ    เกียรติจรูญเลิศ           นายวราวุธ   อรุโณทยั        ) 

14. เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 

      (หน่วย:บาท) 

    งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

ธนาคาร 

แห่งทีÉ 

วงเงินกูย้มื 

(ลา้นบาท) 

เงืÉอนไขการจ่ายชาํระ 

 

อตัราดอกเบีÊย 

 

2561 

 
 

2560 

 

1 67 กําหนดชําระ 84 งวด งวดทีÉ 1-6 ชําระ

คืนเฉพาะดอกเบีÊ ย งวดทีÉ  7-84 ชําระ

งวดละ 1.07 ลา้นบาท งวดสุดทา้ยชาํระ

เงินตน้พร้อมดอกเบีÊยส่วนทีÉเหลือ 

MLR – 1.00% 29,000,000.00  - 

รวม  29,000,000.00  - 

หกั เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงินทีÉถึงกาํหนดชาํระภายในหนึÉงปี (5,749,365.42)  - 

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน - สุทธิ  23,250,634.58  - 

ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2561 บริษัทฯ มีเงินกู้ยืมระยะยาวกับธนาคารพาณิชย์ในประเทศ 1 แห่ง   คํÊ าประกันโดย           

จดจาํนองทีÉดินพร้อมสิÉงปลูกสรา้งบนทีÉดิน ซึÉ งเป็นกรรมสิทธิÍ ของบริษทัฯ และกรรมการคํÊาประกนัเตม็วงเงิน 

15. หนีÊสินตามสัญญาเช่าทางการเงนิ 

               (หน่วย: บาท) 

  งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

  2561  2560 

รายละเอียดเกีÉยวกบัสินทรัพยท์ีÉเช่าตามสญัญาเช่าทางการเงิน มีดงันีÊ    

ยานพาหนะ  3,122,380.38  3,864,436.45 

หกั ค่าเสืÉอมราคาสะสม  (1,153,051.83)  (1,218,992.56) 

ราคาตามบญัชี – สุทธิ  1,969,328.55  2,645,443.89 

จาํนวนเงินขัÊนตํÉาทีÉตอ้งจ่ายสาํหรับสัญญาเช่าทางการเงินขา้งตน้ มีดงันีÊ    

ภายใน 1 ปี  630,042.00  667,181.83 

เกิน 1 ปี แตไ่ม่เกิน ŝ ปี  1,053,081.00  1,737,237.00 

  รวม  1,683,123.00  2,404,418.83 

หกั ดอกเบีÊยจ่ายในอนาคตของสัญญาเช่าทางการเงิน  (116,727.71)  (211,610.79) 

มูลค่าปัจจุบนัของหนีÊ สินตามสัญญาเช่าทางการเงิน  1,566,395.29  2,192,808.04 
 
 
 
 
 
 
 
 



- 29 - 
 

ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                              (       นายบุญศกัดิÍ    เกียรติจรูญเลิศ           นายวราวุธ   อรุโณทยั        ) 

15. หนีÊสินตามสัญญาเช่าทางการเงนิ (ต่อ) 

               (หน่วย: บาท) 

  งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

  2561  2560 

หนีÊ สินตามสัญญาเช่าทางการเงินไม่รวมดอกเบีÊยจ่ายในอนาคต มีดงันีÊ  

หนีÊ สินตามสัญญาเช่าทางการเงิน 1,566,395.29  2,192,808.04 

หกั หนีÊ สินตามสัญญาเช่าทางการเงินทีÉถึงกาํหนดชาํระภายในหนึÉงปี (582,862.23)  (578,814.64) 

  หนีÊสินตามสัญญาเช่าทางการเงิน – สุทธิ 
983,533.06  1,613,993.40 

งบการเงินรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการ 

ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2561 บริษทัฯ มีสัญญาเช่าทางการเงินสําหรับยานพาหนะ 3 คนั กบับริษทั 3 แห่ง ผ่อนชาํระ  

48 – 60 งวด ในอตัรางวดละ 55,015 บาท ครบกาํหนดชาํระ เดือนกนัยายน 2562 ถึง เดือนกนัยายน 2565 

ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2560 บริษทัฯ มีสัญญาเช่าทางการเงินสําหรับยานพาหนะ 4 คัน กบับริษทั Ŝ แห่ง ผ่อนชาํระ  

48 - 60 งวด ในอตัรางวดละ Şş,243 บาท ครบกาํหนดชาํระ เดือนพฤษภาคม 2561 ถึง เดือนพฤศจิกายน 2562 
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ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                              (       นายบุญศกัดิÍ    เกียรติจรูญเลิศ           นายวราวุธ   อรุโณทยั        ) 

16. ประมาณการหนีÊสินไม่หมุนเวียนสําหรับผลประโยชน์พนักงาน 

ค่าใช้จ่ายโครงการผลประโยชน์ทีÉกาํหนดไว ้ (หน่วย:บาท) 

 งบการเงินรวม 

 2561  2560 

ตน้ทุนบริการงวดปัจจุบนั 1,533,295.00  893,458.00 

ตน้ทุนดอกเบีÊย 291,547.00  246,678.00 

ผล(กาํไร)/ขาดทุนตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัทีÉยงัไม่ 

 รับรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน (1,487,031.00) 

 

423,855.00 

ตน้ทุนบริการในอดีตทีÉยงัไม่รับรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน -  2,823,590.00 

รวมค่าใชจ้่าย 337,811.00  4,387,581.00 

ภาระผูกพนัจากโครงการผลประโยชน์ทีÉกาํหนดไว ้    

มุลค่าปัจจุบนัสุทธิของภาระผกูพนั 12,552,366.00  7,477,953.00 

ผล(กาํไร)/ขาดทุนตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัทีÉยงัไม่ 

 รับรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน (1,514,947.00)  415,403.00 

ตน้ทุนบริการในอดีตทีÉยงัไม่รับรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน -  2,834,168.00 

รวมภาระผกูพนั 11,037,419.00  10,727,524.00 

การเปลีÉยนแปลงในมูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนั     

ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนกังาน ณ วนัทีÉ 1 มกราคม  10,727,524.00  6,337,817.00 

ตน้ทุนบริการงวดปัจจุบนั  1,533,295.00  893,458.00 

ตน้ทุนดอกเบีÊย  291,547.00  246,678.00 

หักผลประโยชน์โครงการจ่าย (30,450.00)  - 

ผล(กาํไร)/ขาดทุนตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัทีÉยงัไม่ 

 รับรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน (1,514,947.00)  415,403.00 

ตน้ทุนบริการในอดีตทีÉยงัไม่รับรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน -  2,834,168.00 

 ยอดคงเหลือ ณ วันทีÉ 31 ธันวาคม  11,006,969.00  10,727,524.00 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



- 31 - 
 

ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                              (       นายบุญศกัดิÍ    เกียรติจรูญเลิศ           นายวราวุธ   อรุโณทยั        ) 

16. ประมาณการหนีÊสินไม่หมุนเวียนสําหรับผลประโยชน์พนักงาน (ต่อ) 

ค่าใช้จ่ายโครงการผลประโยชน์ทีÉกาํหนดไว ้ (หน่วย:บาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561  2560 

ตน้ทุนบริการงวดปัจจุบนั 1,523,357.00  881,589.00 

ตน้ทุนดอกเบีÊย 289,830.00  245,387.00 

ผล(กาํไร)/ขาดทุนตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัทีÉยงัไม่ 

 รับรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน 

 

(1,487,031.00) 

  

413,277.00 

ตน้ทุนบริการในอดีตทีÉยงัไม่รับรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน -  2,823,590.00 

รวมค่าใช้จ่าย 326,156.00  4,363,843.00 

ภาระผูกพนัจากโครงการผลประโยชน์ทีÉกาํหนดไว ้    

มุลค่าปัจจุบนัสุทธิของภาระผกูพนั 12,486,829.00  7,436,775.00 

ผล(กาํไร)/ขาดทุนตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัทีÉยงัไม่ 

 รับรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน 

 

(1,487,031.00)  

 

413,277.00 

ตน้ทุนบริการในอดีตทีÉยงัไม่รับรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน -  2,823,590.00 

รวมภาระผูกพนั 10,999,798.00  10,673,642.00 

การเปลีÉยนแปลงในมูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนั     

ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนกังาน ณ วนัทีÉ 1 มกราคม  10,673,642.00  6,309,799.00 

ตน้ทุนบริการงวดปัจจุบนั  1,523,357.00  881,589.00 

ตน้ทุนดอกเบีÊย  289,830.00  245,387.00 

หักผลประโยชน์โครงการจ่าย (30,450.00)  - 

ผล(กาํไร)/ขาดทุนตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัทีÉยงัไม่ 

 รับรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน 

 

(1,487,031.00)  

 

413,277.00 

ตน้ทุนบริการในอดีตทีÉยงัไม่รับรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน -  2,823,590.00 

ยอดคงเหลือ ณ วันทีÉ 31 ธันวาคม  10,969,348.00  10,673,642.00 

 

ขอ้สมมติฐานในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั 

 งบการเงินรวมและ 
งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561  2560 

การเกษียณอาย ุ 55 ปี  55 ปี 

อตัราคิดลด ร้อยละ 2.55  ร้อยละ 2.39 

อตัราการเพิÉมของเงินเดือน ร้อยละ 6.57  ร้อยละ 6.99 

อตัราการหมุนเวียนของพนกังาน ร้อยละ 0 – 29  ร้อยละ 0 – 31 

อตัรามรณะ ร้อยละ 100  ร้อยละ 100 
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ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                              (       นายบุญศกัดิÍ    เกียรติจรูญเลิศ           นายวราวุธ   อรุโณทยั        ) 

16. ประมาณการหนีÊสินไม่หมุนเวียนสําหรับผลประโยชน์พนักงาน(ต่อ) 

การวดัมูลค่าใหม่ของภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังานหลงัออกจากงาน ทีÉรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอืÉน เกิดขึÊนจาก 

     (หน่วย: บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

การเปลีÉยนแปลงสมมติฐาน 2561  2560  2561  2560 

อตัราคิดลด (82,771.00)   521,524.00   (81,241.00)   516,800.00 

อตัราการขึÊนเงินเดือน (186,514.00)  (149,189.00)  (183,499.00)  (146,589.00) 

อตัราการหมุนเวียนพนกังาน (782,107.00)  (387,530.00)  (770,048.00)  (382,859.00) 

อตัราการเสียชีวิตและอตัราการ

ทุพพลภาพ 

 

-  

 

71,843.00   

 

-  

 

70,552.00 

การปรับปรุงประสบการณ์ (463,555.00)  3,192,923.00   (452,243.00)  3,178,963.00 

รวม (1,514,947.00)  3,249,571.00   (1,487,031.00)  3,236,867.00 

การวิเคราะห์ความอ่อนไหว 

การเปลีÉยนแปลงในแต่ละขอ้สมมติฐานทีÉเกีÉยวขอ้งในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัทีÉอาจเป็นไป

ไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล ณ วนัทีÉรายงาน โดยถือว่าขอ้สมมติฐานอืÉนๆ คงทีÉ จะมีผลกระทบต่อภาระผกูพนัผลประโยชน์

ทีÉกาํหนดไวเ้ป็นจาํนวนเงินดงัต่อไปนีÊ  

      (หน่วย: บาท) 

  2561 

 อตัราการ งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 เปลีÉยนแปลง เพิÉม  ลด  เพิÉม  ลด 

อตัราคิดลด ร้อยละ 0.5 (313,169.00)  415,555.00  (310,375.00)  412,031.00) 

อตัราการขึÊนเงินเดือน ร้อยละ 0.5 419,305.00  (322,616.00)  416,111.00  (319,997.00) 

อตัราการหมนุเวยีนพนกังาน ร้อยละ 0.5 (399,734.00)  510,860.00)  (396,198.00)  506,445.00 

 

      (หน่วย: บาท) 

  2560 

 อตัราการ งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 เปลีÉยนแปลง เพิÉม  ลด  เพิÉม  ลด 

อตัราคิดลด ร้อยละ 0.5 (224,287.00)  237,808.00  (220,393.00)  233,503.00 

อตัราการขึÊนเงินเดือน ร้อยละ 0.5 214,153.00  (204,238.00)  210,458.00  (200,877.00) 

อตัราการหมนุเวยีนพนกังาน ร้อยละ 0.5 (222,086.00)  237,056.00  (217,456.00)  231,895.00 
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16. ประมาณการหนีÊสินไม่หมุนเวียนสําหรับผลประโยชน์พนักงาน(ต่อ) 

แมว้า่การวเิคราะห์นีÊไม่ไดค้าํนึงการกระจายตวัแบบเตม็รูปแบบของกระแสเงินสดทีÉคาดหวงัภายใตโ้ครงการดงักล่าว 

แต่ไดแ้สดงประมาณการความอ่อนไหวของขอ้สมมติฐานต่างๆ 

ตามทีÉกล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 4.11 กลุ่มบริษทัจะบนัทึกผลกระทบจากพระราชบญัญติัคุม้ครอง

แรงงานฉบบัใหม่เมืÉอมีการประกาศในพระราชกิจจานุเบกษา ซึÉ งอาจจะมีผล บงัคบัใชใ้นปี 2562 เมืÉอมีผลบงัคบัใช้ 

กลุ่มบริษัทคาดว่าจะมีการตัÊ งสํารองผลประโยชน์พนักงานทีÉจะต้องจ่ายเพิÉมขึÊนเป็นจํานวน 1.60 ล้านบาท ใน 

งบการเงินรวม (งบการเงินเฉพาะกิจการ จาํนวน 1.59 ลา้นบาท) 

17. ทุนจดทะเบยีน 

เมืÉอวนัทีÉ 21 กนัยายน 2561 ทีÉประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้น ครัÊ งทีÉ 2/2561 บริษทัฯ ไดมี้มติอนุมติัการเพิÉมทุนจดทะเบียน

ของบริษทัฯ จาํนวน 231,936 หุ้น จากทุนจดทะเบียนเดิมจาํนวน 30,000,000 บาท (หุ้นสามญั 300,000 หุ้น มูลค่าทีÉ

ตราไวหุ้้นละ 100 บาท) เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จาํนวน 53,193,600 บาท (หุ้นสามญั 531,936 หุ้น มูลค่าทีÉตราไวหุ้้น

ละ 100 บาท) บริษทัฯ ไดจ้ดทะเบียนเพิÉมทุนกบักระทรวงพาณิชยเ์มืÉอวนัทีÉ 2 ตุลาคม 2561 

ทัÊงนีÊ  ในการเพิÉมทุนจดทะเบียนของบริษทัฯ จาํนวน 231,936 หุน้ โดยบริษทัฯ ไดจ้ดัสรรหุน้เพิÉมทุนเพืÉอวตัถุประสงค์

ในการจดัโครงสร้างของกลุ่มบริษทั ดว้ยวิธีแลกหุ้นสามญัของบริษทัฯ กบัหุน้สามญัของบริษทัย่อยจาํนวน 2 บริษทั

ตามทีÉกล่าวในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 2.2  

18. ทุนสํารองตามกฎหมาย 

ตามบทบญัญติัแห่งประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย ์กลุ่มบริษทั ต้องจดัสรรกาํไรอย่างน้อยร้อยละ 5  เป็นทุน

สํารอง ตามกฎหมาย ทุกครัÊ งทีÉมีการประกาศจ่ายเงินปันผล จนกว่ายอดสะสมของทุนสํารองนีÊ มีจาํนวนไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 10  ของทุนจดทะเบียน ทุนสํารองดงักล่าวจะนาํไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้  

19. ส่วนงานดําเนินงาน 

ขอ้มูลส่วนงานดาํเนินงานทีÉนาํเสนอนีÊสอดคลอ้งกบัรายงานภายในของกลุ่มบริษทั ทีÉผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุดดา้น

การดาํเนินงานไดรั้บและสอบทานอยา่งสมํÉาเสมอเพืÉอใชใ้นการตดัสินใจในการจดัสรรทรัพยากรให้กบัส่วนงานและ

ประเมินผลการดําเนินงานของส่วนงาน ทัÊงนีÊ ผู ้มีอํานาจตัดสินใจสูงสุดด้านการดาํเนินงานของกลุ่มบริษัท คือ

กรรมการผูจ้ดัการของกลุ่มบริษทั 

กลุ่มบริษทั ดําเนินธุรกิจหลักในส่วนงานดาํเนินงานทีÉรายงานเพียงส่วนเดียว คือ ประกอบธุรกิจการผลิต และ

จาํหน่ายอุปกรณ์ไฟฟ้า กราไฟต์โมลด์ ผงเชืÉอมสายล่อฟ้าและสายดิน ซึÉ งสินคา้ไม่มีความแตกต่างกนัในดา้นการใช้

เทคโนโลยีและกลยุทธ์ทางการตลาด ส่วนในการนาํเสนอการจาํแนกส่วนงานทางภูมิศาสตร์ รายไดต้ามส่วนงาน

แยกตามเขตภูมิศาสตร์ไดก้าํหนดจากสถานทีÉตัÊงของลูกคา้ คือ ในประเทศไทย และต่างประเทศ ดงันัÊน รายได ้กาํไร 

จึงจาํแนกตามส่วนงานตามภูมิศาสตร์ แต่สินทรัพย ์โดยส่วนใหญ่ตามทีÉแสดงไวใ้นงบการเงินจึงเกีÉยวขอ้งกับส่วน

งานธุรกิจตามทีÉกล่าวไว ้
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19. ส่วนงานดําเนินงาน(ต่อ) 

 

   (หน่วย:บาท) 

 งบการเงินรวม 

 ส่วนงานในประเทศ ส่วนงานต่างประเทศ รวม 

 2561 2560 2561 2560 2561 2560 

รายไดจ้ากการขายและการใหบ้ริการ 357,497,078.37 328,862,904.62 103,128,962.22 97,377,225.35 460,626,040.59 426,240,129.97 

ตน้ทุนขายและการให้บริการ (208,402,380.83) (177,318,348.55) (71,387,732.62) (64,724,899.95) (279,790,113.45) (242,043,248.50) 

กําไรขัÊนต้น 149,094,697.54 151,544,556.07 31,741,229.60 32,652,325.40 180,835,927.14 184,196,881.47 

รายไดอื้Éน     9,094,542.29 7,061,597.64 

ตน้ทุนในการจดัจาํหน่าย     (35,634,461.09) (33,054,599.38) 

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร     (102,389,388.37) (72,508,857.97) 

ตน้ทุนทางการเงิน     (3,374,276.69) (1,386,664.24) 

กําไรก่อนภาษีเงินได้     48,532,343.28 84,308,357.52 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้     (16,543,556.55) (17,913,265.00) 

กําไรสุทธิสําหรับปี     31,988,786.73 66,395,092.52 

กาํไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอืÉน     1,211,957.60 (2,600,927.20) 

กําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี     33,200,744.33 63,794,165.32 
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19. ส่วนงานดําเนินงาน(ต่อ) 

 

   (หน่วย:บาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ส่วนงานในประเทศ ส่วนงานต่างประเทศ รวม 

 2561 2560 2561 2560 2561 2560 

รายไดจ้ากการขายและการใหบ้ริการ 357,615,577.63 329,335,804.33 103,128,962.22 97,377,225.35 460,744,539.85 426,713,029.68 

ตน้ทุนขายและการให้บริการ (209,969,573.13) (181,834,635.90) (71,387,732.62) (64,724,899.95) (281,357,305.75) (246,559,535.85) 

กําไรขัÊนต้น 147,646,004.50 147,501,168.43 31,741,229.60 32,652,325.40 179,387,234.10 180,153,493.83 

รายไดอื้Éน     10,235,403.47 8,125,796.58 

ตน้ทุนในการจดัจาํหน่าย     (35,634,461.09) (33,054,349.38) 

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร     (99,671,136.22) (69,580,481.21) 

ตน้ทุนทางการเงิน     (3,129,877.51) (1,229,156.14) 

กําไรก่อนภาษีเงินได้     51,187,162.75 84,415,303.68 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้     (16,508,704.16) (17,621,465.32) 

กําไรสุทธิสําหรับปี     34,678,458.59 66,793,838.36 

กําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอืÉน     1,189,624.80 (2,589,493.60) 

กําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี     35,868,083.39 64,204,344.76 

ลูกคา้รายใหญ ่(งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ) 

ในปี 2561 บริษทัฯ มีรายไดจ้ากลูกคา้รายใหญ่จาํนวน 1 ราย เป็นจาํนวนเงินประมาณ 54.41 ลา้นบาทจากรายไดร้วมของบริษทั  
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20. ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ 

งบการเงินไดร้วมการวิเคราะห์ค่าใชจ่้ายตามหน้าทีÉ ค่าใชจ้่ายตามลกัษณะไดเ้ปิดเผยตามขอ้กาํหนดในมาตรฐานการ

รายงานทางการเงินฉบบัต่าง ๆ ดงันีÊ  

                 (หน่วย: บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560  2561 2560 

รวมอยู่ในต้นทุนขาย      

การเปลีÉยนแปลงในสินคา้สําเร็จรูปและ

งานระหว่างทาํ 

 

(39,402,408.94) 

 

(24,155,038.78) 
 

 

(38,633,952.97) 

 

(26,527,340.12) 

วตัถุดิบและวสัดุสิÊนเปลืองใชไ้ป 112,325,532.69 112,022703.18  121,645,215.12 101,539,468.43 

ค่าใชจ้่ายผลประโยชน์ตอบแทนพนกังาน 36,132,105.46  36,359,309.64  33,274,159.56  32,275,465.52  

ค่าเสืÉอมราคาและคา่ตดัจาํหน่าย 11,594,726.12  13,173,421.34  9,709,903.73  11,140,382.24  

ค่าสาธารณูปโภค 4,260,626.29  4,171,765.12  4,260,626.29  4,171,765.12  

      

รวมอยู่ในต้นทุนในการจัดจาํหน่าย      

ค่าใชจ้่ายผลประโยชน์ตอบแทนพนกังาน 12,461,499.28  13,201,698.66   12,461,499.28  13,201,698.66  

ค่าขนส่ง 2,230,587.75  2,674,872.67   2,230,587.75  2,674,872.67  

      

รวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการบริหาร      

ค่าใชจ้่ายผลประโยชน์ตอบแทนพนกังาน 53,020,748.67  45,462,400.20   52,180,748.67  44,317,400.20  

ค่าเสืÉอมราคาและคา่ตดัจาํหน่าย 2,460,661.37  2,710,688.28   2,345,605.86  2,509,806.45  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



- 37 - 
 

ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                             (       นายบุญศกัดิÍ    เกียรติจรูญเลิศ           นายวราวุธ   อรุโณทยั        ) 

21. ค่าใช้จ่ายภาษเีงินได้ 

ภาษีเงินไดที้Éรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 

                  (หน่วย: บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561  2560  2561  2560 

ภาษีเงินได้ปัจจุบัน        

สาํหรับปีปัจจุบนั 19,108,348.17  17,288,380.25  19,072,764.39  16,992,030.03 

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี        

การเปลีÉยนแปลงของผลต่างชัÉวคราว (2,573,791.62)  624,884.75  (2,564,060.23)  629,435.29 

รวม 16,543,556.55  17,913,265.00  16,508,704.16  17,621,465.32 

การกระทบยอดเพืÉอหาอตัราภาษีทีÉแทจ้ริง 

                  (หน่วย: บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561  2560  2561  2560 

กาํไร (ขาดทุน) ทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 48,532,343.28  84,308,357.52  51,187,162.75  84,415,303.68 

อตัราภาษีเงินไดนิ้ติบคุคล ร้อยละ ŚŘ  ร้อยละ ŚŘ  ร้อยละ ŚŘ  ร้อยละ ŚŘ 

กาํไรทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลคูณอตัราภาษี 9,706,468.66  16,861,671.50  10,237,432.55  16,883,060.74 

        

ผลกระทบทางภาษีสําหรับ :        

รายได(้ค่าใชจ้่าย)ทีÉไม่สามารถหกัภาษี 537,326.50  642,822.86  547,057.89  647,373.40 

ค่าใชจ่้ายตอ้งห้าม 5,727,019.55  102,764.43  5,724,213.72  91,031.18 

อืÉนๆ 572,741.84  306,006.21  -  - 

รวมรายได(้ค่าใชจ้่าย)ภาษเีงินไดท้ีÉแสดงอยูใ่น        

งบกาํไรขาดทนุเบด็เสร็จรวม 16,543,556.55  17,913,265.00 

 

16,508,704.16 

 

17,621,465.32 

อัตราภาษีเงนิได้ทีÉแท้จริง ร้อยละ 34.09  ร้อยละ 21.25  ร้อยละ 32.25  ร้อยละ 20.87 

22. กําไรต่อหุ้นขัÊนพืÊนฐาน 

กาํไรต่อหุ้นขัÊนพืÊนฐานคาํนวณโดยหารกาํไรสําหรับปีทีÉเป็นของผูถื้อหุ้นของกลุ่มบริษทั (ไม่รวมกาํไรขาดทุน

เบด็เสร็จอืÉน) ดว้ยจาํนวนถวัเฉลีÉยถ่วงนํÊาหนกัของหุ้นสามญัทีÉออกจาํหน่ายแลว้ในระหวา่งปี 

                  (หน่วย: บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561  2560  2561  2560 

กาํไรสาํหรับปี 33,780,067.54  66,183,954.84  34,678,458.59  66,793,838.36 

จาํนวนหุ้นสามญัถวัเฉลีÉยถ่วงนํÊาหนกั (หุ้น) 71,692,116  60,000,000  71,692,116  60,000,000 

กาํไรต่อหุ้นขัÊนพืÊนฐาน  (บาท/หุ้น) 0.47  1.10  0.48  1.11 
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22. กําไรต่อหุ้นขัÊนพืÊนฐาน (ต่อ) 

บริษทัฯ ไดป้รับปรุงจาํนวนหุ้นสามญัทีÉใช้ในการคาํนวณกาํไรต่อหุ้น โดยปรับจาํนวนหุ้นตามสัดส่วนทีÉเปลีÉยนไป

ของจาํนวนหุ้นสามญัทีÉเปลีÉยนแปลง โดยลดมูลค่าทีÉตราไวจ้ากเดิมหุ้นละ 100 บาท เป็นหุน้ละ 0.50 บาท ตามทีÉกล่าว

ไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 28 และบริษทัฯ ไดป้รับปรุงจาํนวนหุ้นสามญัทีÉใชใ้นการคาํนวณกาํไรต่อหุ้น

ของปีก่อนทีÉนาํมาเปรียบเทียบดว้ย โดยถือเสมือนว่าการเปลีÉยนแปลงมูลค่าทีÉตราไวข้องหุ้นไดเ้กิดขึÊนตัÊงแต่วนัทีÉ

เริÉมตน้ของงวดแรกทีÉเสนอรายงาน 

23. เงินปันผลจ่าย 

ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2561 ของบริษทั เมืÉอวนัทีÉ 30 เมษายน 2561 ผูถื้อหุ้นมีมติอนุมติัการจดัสรรเงิน

กาํไรเป็นเงินปันผลในอตัราหุ้นละ 5 บาท เป็นจาํนวนเงินทัÊงสิÊน 1.5 ลา้นบาท เงินปันผลดงักล่าวไดจ่้ายให้แก่ผูถื้อ

หุน้แลว้ในเดือนพฤษภาคม 2561 

ในการประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2560 ครัÊ งทีÉ 1 ของบริษทั เมืÉอวนัทีÉ 9 สิงหาคม 2560 ผูถื้อหุ้นมีมติอนุมตัิการ

จดัสรรเงินกาํไรเป็นเงินปันผลในอตัราหุ้นละ 5 บาท เป็นจาํนวนเงินทัÊงสิÊน 1.5 ลา้นบาท เงินปันผลดงักล่าวได้จ่าย

ให้แก่ผูถื้อหุ้นแลว้ในเดือนเดียวกนั 

24. รายการกับบุคคลและกิจการทีÉเกีÉยวข้องกนั 

ส่วนหนึÉงในทรัพยสิ์น หนีÊ สิน รายไดแ้ละค่าใช้จ่ายของกลุ่มบริษทั เกิดขึÊนจากรายการบัญชีกบับุคคลและกิจการทีÉ

เกีÉยวข้องกัน รายการทีÉเกีÉยวข้องกันดังกล่าวเป็นไปตามเงืÉอนไขทางการคา้ และเกณฑ์ตามทีÉตกลงระหว่างกัน 

มีรายละเอียดดงันีÊ  

กิจการและบุคคลทีÉเกีÉยวข้องกนั ความสัมพันธ์ ประเภทธุรกิจ 

บริษทั คมัเวล จาํกดั เป็นบริษทัยอ่ย และมีผูถื้อหุ้น/

กรรมการร่วมกนั 

ผลิตและจดัจาํหน่ายแม่พิมพก์ราไฟต ์

บริษทั คมัเวล-นาวแคสท ์จาํกดั เป็นบริษทัยอ่ย และมีผูถื้อหุ้น/

กรรมการร่วมกนั 

ใหบ้ริการขอ้มูลเตือนฟ้าผา่ 

บริษทั เค.เอม็.แอล อินเตอร์เนชัÉนแนล จาํกดั มีผูถื้อหุ้น/กรรมการร่วมกนั ใหเ้ช่าพืÊนทีÉและอาคารแก่กิจการทีÉเกีÉยวขอ้ง 

บริษทั เค.เอม็.แอล.เอน็จิเนียริÉง จาํกดั มีผูถื้อหุ้น/กรรมการร่วมกนั ประกอบกิจการประเภทการติดตัÊงไฟฟ้า 

บริษทั 149 เอน็จิเนียริÉง จาํกดั กรรมการเป็นญาติสนิท รับจา้งเหมาทัÉวไป 

บุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกนั บุคคลทีÉมีอาํนาจและความรับผิดชอบการวางแผนสัÉงการและควบคุมกิจกรรม

ต่างๆของกิจการไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม ทัÊ งนีÊ  รวมถึงกรรมการของ

กิจการ (ไม่วา่จะทาํหนา้ทีÉในระดบับริหารหรือไม่) 
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ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                             (       นายบุญศกัดิÍ    เกียรติจรูญเลิศ           นายวราวุธ   อรุโณทยั        ) 

24. รายการกับบุคคลและกิจการทีÉเกีÉยวข้องกนั (ต่อ) 

รายการทีÉเกีÉยวขอ้งกันเป็นไปตามเงืÉอนไขและเกณฑ์ทีÉได้ระบุในสัญญาระหว่างกลุ่มบริษทั กับบริษทัและบุคคล

เหล่านัÊน โดยสามารถสรุปรายการทีÉสาํคญัไดด้งันีÊ  

กิจการและบุคคลทีÉเกีÉยวข้องกนั ลักษณะรายการ นโยบายราคา 

1 บริษทั คมัเวล จาํกดั ซืÊอสินคา้ ราคาทุนบวกกาํไรส่วนเพิÉม 

  รายไดค้่าเช่า ราคาตามทีÉกาํหนดในสัญญาเช่า เดือนละ 92,000 บาท 

2 บริษทั เค.เอม็.แอล อินเตอร์เนชัÉนแนล จาํกดั ค่าใช้จ่ายคา่เช่า ราคาตามทีÉกาํหนดในสัญญาเช่า เดือนละ 396,000 บาท 

  ซืÊอสินคา้ ราคาทุนบวกกาํไรส่วนเพิÉม 

3 บริษทั เค.เอม็.แอล.เอน็จิเนียริÉง จาํกดั ซืÊอสินทรัพย ์ ราคาทุนบวกกาํไรส่วนเพิÉม 

4 บริษทั คมัเวล-นาวแคสท ์จาํกดั รายไดค้่าบริการ ราคาทุนบวกกาํไรส่วนเพิÉม 

5 บริษทั 149 เอน็จิเนียริÉง จาํกดั ซืÊอสินคา้ ราคาทุนบวกกาํไรส่วนเพิÉม 

  ซืÊอสินทรัพย ์ ราคาทุนบวกกาํไรส่วนเพิÉม 

  ขายสินคา้ ราคาทุนบวกกาํไรส่วนเพิÉม 

6 บุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกนั เงินกูย้ืม ตามสญัญากูย้มืเงิน อตัราดอกเบีÊยร้อยละ 6 ต่อปี 

  ค่าใช้จ่ายคา่เช่า ราคาตามทีÉกาํหนดในสัญญาเช่า เดือนละ Śŝ,Śś0 บาท 

ยอดคงเหลือกบับุคคลหรือกิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 มีดงันีÊ  

       (หน่วย: บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561  2560  2561  2560 

งบแสดงฐานะการเงิน        

ลูกหนีÊการค้าและลูกหนีÊหมุนเวียนอืÉน        

ลูกหนีÊการคา้        

บริษทั คมัเวล จาํกดั -  -  279,524.00  265,828.29 

บริษทั คมัเวล-นาวแคสท ์จาํกดั -  -  -  2,639,227.59 

บริษทั เค.เอม็.แอล อินเตอร์เนชัÉนแนล 

จาํกดั -  1,846,513.23 

 

- 

 

- 

บริษทั 149 เอน็จิเนียริÉง จาํกดั 45,475.00  13,198.45  45,475.00  13,198.45 

ลูกหนีÊหมุนเวยีนอืÉน        

บริษทั คมัเวล-นาวแคสท ์จาํกดั -  -  -  437,158.45 

รวม 45,475.00  1,859,711.68  324,999.00  3,355,412.78 
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ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                             (       นายบุญศกัดิÍ    เกียรติจรูญเลิศ           นายวราวุธ   อรุโณทยั        ) 

24. รายการกับบุคคลและกิจการทีÉเกีÉยวข้องกนั (ต่อ) 

       (หน่วย: บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561  2560  2561  2560 

เงินให้กู้ยืมระยะสัÊนแก่กิจการทีÉเกีÉยวข้องกนั       

บริษทั คมัเวล-นาวแคสท ์จาํกดั -  -  8,000,000.00  - 

รวม -  -  8,000,000.00  - 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอืÉน        

บริษทั 149 เอน็จิเนียริÉง จาํกดั 480,000.00  480,000.00  480,000.00  480,000.00 

รวม 480,000.00  480,000.00  480,000.00  480,000.00 

เจ้าหนีÊการค้าและเจ้าหนีÊหมุนเวียนอืÉน        

เจา้หนีÊการคา้        

บริษทั คมัเวล จาํกดั -  -  3,831,131.79  3,410,017.60 

บริษัท เค.เอ็ม.แอล อินเตอร์เนชัÉนแนล 

จาํกดั 836,320.00  796,970.00  836,320.00  796,970.00 

บริษทั เค.เอม็.แอล.เอน็จิเนียริÉง จาํกดั -  1,563,037.02  -  - 

บริษทั 149 เอน็จิเนียริÉง จาํกดั -  46,265.37  -  46,265.37 

รวม 836,320.00  2,406,272.39  4,667,451.79 4,253,252.97 

เงินกู้ยืมระยะสัÊนจากบคุคลทีÉเกีÉยวข้องกนั       

บุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกนั -  30,057,500.00  -  29,057,500.00 

รวม -  30,057,500.00  -  29,057,500.00 
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ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                             (       นายบุญศกัดิÍ    เกียรติจรูญเลิศ           นายวราวุธ   อรุโณทยั        ) 

24. รายการกับบุคคลและกิจการทีÉเกีÉยวข้องกนั (ต่อ) 

เงินให้กู้ยืมระยะสัÊนแก่กิจการทีÉเกีÉยวข้องกนั 

การเพิÉมขึÊนและลดลงของเงินให้กูย้ืมระยะสัÊนแก่กิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั สําหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2561 และ 

2560 มีดงันีÊ  

    (หน่วย : บาท) 

  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  2561  2560 

ยอดยกมา  -  - 

เพิÉมขึÊน  8,000,000.00  - 

ลดลง  -  - 

ยอดคงเหลือ  8,000,000.00  - 

บริษทัฯ มีเงินให้กูย้ืมระยะสัÊนแก่กิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนัโดยการออกเป็นตัÌวสัญญาใช้เงิน ประเภทจ่ายคืนเมืÉอ

ทวงถาม อา้งอิงอตัราดอกเบีÊยร้อยละ 6 ต่อปี และไม่มีหลกัประกนั 

เงินกู้ยืมระยะสัÊนจากบคุคลทีÉเกีÉยวข้องกนั 

การเพิÉมขึÊนและลดลงของเงินกูย้ืมระยะสัÊนจากบุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกนั สําหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2561 และ 

2560 มีดงันีÊ  

       (หน่วย: บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561  2560  2561  2560 

ยอดยกมา 30,057,500.00  -  29,057,500.00  - 

เพิÉมขึÊน 3,500,000.00  30,057,500.00  -  29,057,500.00 

ลดลง (33,557,500.00)  -  (29,057,500.00)  - 

ยอดคงเหลือ -  30,057,500.00  -  29,057,500.00 

งบการเงินรวม 

ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2560 บริษทัฯ มีเงินกูย้ืมระยะสัÊ นจากบุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกัน จาํนวน 30.06 ลา้นบาท ในอตัรา

ดอกเบีÊ ยร้อยละ 5.00 และร้อยละ 6.00 ต่อปี โดยมีสัญญากู้ยืมเงิน ครบกําหนดชําระคืนเมืÉอทวงถาม โดยไม่มี

หลกัประกนั 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2560 บริษทัฯ มีเงินกูย้ืมระยะสัÊนจากบุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกัน จาํนวน 29.06 ลา้นบาท ในอตัรา

ดอกเบีÊยร้อยละ 6.00 ต่อปี โดยมีสัญญากูย้มืเงิน ครบกาํหนดชาํระคืนเมืÉอทวงถาม โดยไม่มีหลกัประกนั 
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ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                             (       นายบุญศกัดิÍ    เกียรติจรูญเลิศ           นายวราวุธ   อรุโณทยั        ) 

24. รายการกับบุคคลและกิจการทีÉเกีÉยวข้องกนั (ต่อ) 

รายการระหว่างบุคคลและกิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนัในงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จทีÉมีสาระสําคญั สําหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ  

31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 มีดงันีÊ  

       (หน่วย: บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561  2560  2561  2560 

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ        

รายได้จากการขายและการให้บริการ        

บริษทั คมัเวล จาํกดั -    228,834.64  474,315.38 

บริษทั řŜš เอน็จิเนียริÉง จาํกดั 208,881.13  50,305.50  208,881.13  50,305.50 

รวม 208,881.13  50,305.50  437,715.77  524,620.88 

รายได้อืÉน        

บริษทั คมัเวล จาํกดั  -  -  1,115,741.89  1,104,000.00 

บริษทั คมัเวล-นาวแคสท ์จาํกดั -  -  1,428,948.91  - 

บริษทั เค.เอ็ม.แอล. อินเตอร์เนชัÉนแนล จาํกดั 100,677.78  -  100,677.78  - 

บริษทั เค.เอ็ม.แอล. เอ็นจิเนียริÉง จาํกดั 12,000.00  9,170.00  12,000.00  9,170.00 

บริษทั řŜš เอน็จิเนียริÉง จาํกดั -  9,345.79  -  9,345.79 

รวม 112,677.78  18,515.79  2,657,368.58  1,122,515.79 

ต้นทุนขายและการให้บริการ        

บริษทั คมัเวล จาํกดั -  -  18,513,166.29  23,508,204.97 

 บริษทั řŜš เอ็นจิเนียริÉง จาํกดั 4,691,568.02  5,092,714.97  4,691,568.02  5,092,714.97 

บุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 151,380.00  -  72,000.00  - 

รวม 4,842,948.02  5,092,714.97  23,276,734.31 28,600,919.94 

ซืÊอสินทรัพย์       

บริษทั řŜš เอน็จิเนียริÉง จาํกดั 425,882.92  2,328,764.02  425,882.92 2,328,764.02 

รวม 425,882.92  2,328,764.02  425,882.92 2,328,764.02 

ต้นทุนในการจัดจําหน่าย       

บริษทั řŜš เอน็จิเนียริÉง จาํกดั 259,355.00  632,520.00   259,355.00  632,520.00 

รวม 259,355.00  632,520.00   259,355.00  632,520.00 
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ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                             (       นายบุญศกัดิÍ    เกียรติจรูญเลิศ           นายวราวุธ   อรุโณทยั        ) 

24. รายการกับบุคคลและกิจการทีÉเกีÉยวข้องกนั (ต่อ) 

 

       (หน่วย: บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561  2560  2561  2560 

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร        

บริษทั คมัเวล จาํกดั -  -  934.58  - 

บริษทั เค.เอม็.แอล อินเตอร์เนชัÉนแนล จาํกดั 4,870,850.00  4,752,000.00  4,870,850.00  4,752,000.00 

บริษทั řŜš เอน็จิเนียริÉง จาํกดั 2,000.00  19,464.00  2,000.00  19,464.00 

บุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 72,000.00  60,000.00  72,000.00  60,000.00 

รวม 4,944,850.00  4,831,464.00  4,945,784.58  4,831,464.00 

ต้นทุนทางการเงิน        

บุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 1,822,101.43  319,834.74  1,719,567.15  286,594.52 

รวม 1,822,101.43  319,834.74  1,719,567.15  286,594.52 

ผู้บริหารสําคัญ        

ค่าตอบแทนผูบ้ริหารสาํคญั        

ผลประโยชน์ระยะสัÊนของพนกังาน 7,922,482.00  6,396,702.00  7,082,482.00  5,556,702.00 

ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 375,096.00  287,368.00  375,096.00  287,368.00 

รวม 8,297,578.00  6,684,070.00  7,457,578.00  5,844,070.00 

ค่าตอบแทนผูบ้ริหารสําคญันีÊ เป็นผลประโยชน์ทีÉจ่ายให้แก่กรรมการและผูบ้ริหารของกลุ่มบริษทั ประกอบด้วย

ค่าตอบแทนผูบ้ริหารทีÉเป็นตวัเงิน ไดแ้ก่ เงินเดือน ผลประโยชน์ทีÉเกีÉยวขอ้ง ซึÉ งรวมถึงภาระผูกพนัผลประโยชน์

โครงการเกษยีณอายุ และค่าตอบแทนกรรมการ ไดแ้ก่ ค่าเบีÊยประชุม บาํเหน็จกรรมการ 

ผลประโยชน์ของกรรมการ หมายถึง ผลประโยชน์ทีÉจ่ายให้แก่กรรมการบริษทัตาม มาตรา 90 ของบริษทัมหาชน

จาํกดั ซึÉ งไม่รวมเงินเดือนและผลประโยชน์ทีÉเกีÉยวขอ้งอืÉนๆ ทีÉจ่ายใหแ้ก่กรรมการบริหาร 
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24. รายการกับบุคคลและกิจการทีÉเกีÉยวข้องกนั (ต่อ) 

ภาระผกูพนัทีÉมีกบับุคคลหรือกิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 บริษทัไดท้าํสัญญาให้เช่าอาคารกบักิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั ทัÊงนีÊ  บริษทัตอ้งไดรั้บ

ค่าเช่าและค่าบริการดงันีÊ  

     (หน่วย: บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561  2560  2561  2560 

ภาระผูกพันตามสัญญาให้เช่าดําเนินงานทีÉยกเลิกไม่ได้        

ภายในหนึÉงปี        

บริษทั คมัเวล จาํกดั -  -  1,104,000.00  1,104,000.00 

มากกว่าหนึÉงปีแต่ไม่เกินห้าปี        

บริษทั คมัเวล จาํกดั -  -  276,000.00  1,380,000.00 

รวม -  -  1,380,000.00  2,484,000.00 

 

ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษทัไดท้าํสัญญาเช่าอาคารกบักิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั ทัÊงนีÊ  บริษทัตอ้งจ่ายค่า

เช่าและค่าบริการดงันีÊ  

     (หน่วย: บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561  2560  2561  2560 

ภาระผูกพนัตามสัญญาเช่าดําเนินงานทีÉยกเลิกไม่ได้        

ภายในหนึÉงปี        

บริษทั เค.เอม็.แอล อินเตอร์เนชัÉนแนล จาํกดั 4,752,000.00  4,752,000.00  4,752,000.00  4,752,000.00 

บุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 144,000.00  144,000.00  144,000.00  144,000.00 

มากกว่าหนึÉงปีแต่ไม่เกนิห้าปี        

บริษทั เค.เอม็.แอล อินเตอร์เนชัÉนแนล จาํกดั 4,752,000.00  9,504,000.00  4,752,000.00  9,504,000.00 

บุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 372,000.00  516,000.00  372,000.00  516,000.00 

รวม 10,020,000.00  14,916,000.00  10,020,000.00  14,916,000.00 
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25. ภาระผูกพนัและหนีÊสินทีÉอาจเกิดขึÊน 

25.1 ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษทัฯ มีภาระผูกพนัจากการให้ธนาคารพาณิชยใ์นประเทศแห่งหนึÉ ง 

ออกหนงัสือคํÊาประกนัจากการซืÊอสินคา้ต่างประเทศ จาํนวน 1,186.50 USD และ 96,004.44 USD ตามลาํดบั 

25.2 ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560  บริษทัฯ มีภาระผูกพนัจากการให้ธนาคารพาณิชยใ์นประเทศแห่งหนึÉง 

ออกหนงัสือคํÊาหนีÊ  เป็นจาํนวน 84,218.10 USD และ 36,855 USD ตามลาํดบั 

25.3 ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 กลุ่มบริษทัมีวงเงินเบิกเกินบญัชี วงเงินกู้ระยะสัÊน วงเงินแอลซี ทีอาร์ 

และวงเงิน Forward รวม จาํนวน 128 ลา้นบาท (เฉพาะบริษทัฯ 115 ลา้นบาท) ภาระผกูพนัดงักล่าวคํÊาประกนั

โดยทีÉดินและสิÉงปลูกสร้างกรรมสิทธิÍ ของบริษทัฯ และคํÊาประกนัโดยบุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกนัเตม็จาํนวน 

25.4 ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2561 บริษทัฯ มีภาระผกูพนัจากการให้ธนาคารพาณิชยใ์นประเทศแห่งหนึÉง ออกหนงัสือ

คํÊาประกนัการปฏิบตัิงานตามสัญญา เป็นจาํนวน 1.18 ลา้นบาท ภาระผูกพนัดงักล่าวคํÊาประกนัโดยบญัชีเงิน

ฝากกระแสรายวนั จาํนวน 1.18 ลา้นบาท 

25.5 ณ วันทีÉ  31 ธันวาคม 2561 และ 2560 กลุ่มบริษัทมีภาระผูกพันทีÉจะต้องจ่ายตามสัญญาเช่าระยะยาว 

รายละเอียด ดงัต่อไปนีÊ  

       (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561  2560  2561  2560 

ถึงกาํหนดชาํระภายใน 1 ปี  1,760,400.00    1,839,200.00   1,560,000.00  1,608,000.00 

เกิน 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี  7,812,000.00    6,240,000.00   7,800,000.00  6,240,000.00 

เกิน  5 ปี ขึÊนไป  6,790,000.00    9,910,000.00   6,790,000.00  9,910,000.00 

  16,362,400.00    17,989,200.00   16,150,000.00  17,758,000.00 

 

26. เครืÉองมือทางการเงิน 

นโยบายการจดัการความเสีÉยงทางดา้นการเงิน 

กลุ่มบริษทัมีความเสีÉยงจากการดาํเนินธุรกิจตามปกติจากการเปลีÉยนแปลงอตัราดอกเบีÊยและอตัราแลกเปลีÉยนเงินตรา

ต่างประเทศและจากการไม่ปฏิบติัตามขอ้กาํหนดตามสัญญาของคู่สัญญา กลุ่มบริษทัไม่มีการถือหรือออกเครืÉองมือ

ทางการเงินทีÉเป็นตราสารอนุพนัธ์เพืÉอการเก็งกาํไรหรือการคา้ 

การบริหารจดัการทุน 

นโยบายของคณะกรรมการกลุ่มบริษทั คือการรักษาระดับเงินทุนให้มัÉนคงเพืÉอรักษานักลงทุน เจ้าหนีÊ และความ

เชืÉอมัÉนของตลาดและก่อให้เกิดการพฒันาของธุรกิจในอนาคต คณะกรรมการไดมี้การกาํกบัดูแลผลตอบแทนจาก

การลงทุน ซึÉ งบริษทัพิจารณาจากสัดส่วนของผลตอบแทนจากกิจกรรมดาํเนินงานต่อส่วนของเจา้ของรวม อีกทัÊงยงั

กาํกบัดูแลระดบัการจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้สามญั  
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26. เครืÉองมือทางการเงิน (ต่อ) 

ความเสีÉยงดา้นอตัราดอกเบีÊย 

ความเสีÉยงดา้นอตัราดอกเบีÊย หมายถึงความเสีÉยงทีÉเกิดจากการเปลีÉยนแปลงทีÉจะเกิดในอนาคตของอตัราดอกเบีÊยใน

ตลาด ซึÉ งส่งผลกระทบต่อการดาํเนินงานและกระแสเงินสดของกลุ่มบริษทั 

ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 กลุ่มบริษทัมีอตัราส่วนหนีÊ สินรวมต่อส่วนของผูถื้อหุ้นเท่ากบั 0.26 ต่อ 1 และ 

0.28 ต่อ 1 ตามลาํดบั (เฉพาะบริษทัฯ มีอตัราส่วนหนีÊ สินรวมต่อส่วนของผูถื้อหุ้นเท่ากบั 0.26 ต่อ 1 และ 0.27 ต่อ 1

ตามลาํดบั) แสดงว่ากลุ่มบริษทัมีการกูย้ืมเงินในอตัราทีÉต ํÉา จึงมีผลกระทบต่ออตัราดอกเบีÊยเพียงเล็กน้อย ซึÉ งไม่เป็น

สาระสําคญั และใชน้โยบายการกูย้มืส่วนใหญ่เป็นเงินระยะสัÊนจากสถาบนัการเงินและบุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกนั ซึÉ งเป็น 

ผูเ้สนออตัราดอกเบีÊยทีÉดีทีÉสุด 

อตัราดอกเบีÊยทีÉแทจ้ริงของหนีÊ สินทางการเงินทีÉมีภาระดอกเบีÊย ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 ระยะทีÉครบ

กาํหนดชาํระหรือกาํหนดอตัราใหมมี่ดงันีÊ  

 อตัราดอกเบีÊย       (หน่วย: บาท) 

 ทีÉแทจ้ริง งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 (ร้อยละต่อปี) 2561  2560  2561  2560 

หนีÊ สินหมุนเวียน         

เงินกูยื้มระยะสัÊนจากบุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 6.000 -  30,057,500.00  -  29,057,500.00 

หนีÊ สินไม่หมุนเวียน         

เงินกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 5.025 29,000,000.00  -  29,000,000.00  - 

รวม  29,000,000.00  30,057,500.00  29,000,000.00  29,057,500.00 

ความเสีÉยงจากเงินตราต่างประเทศ 

กลุ่มบริษทัมีความเสีÉยงจากอตัราแลกเปลีÉยนเงินตราต่างประเทศ ซึÉงเกิดจากการซืÊอสินคา้ การขายสินคา้ทีÉเป็นเงินตรา

ต่างประเทศ 
 

ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 กลุ่มบริษทัมีความเสีÉยงจากอตัราแลกเปลีÉยนเงินตราต่างประเทศอนัเป็นผลมา

จากการมีสินทรัพยแ์ละหนีÊ สินทางการเงินทีÉเป็นเงินตราต่างประเทศทีÉยงัไม่ไดท้าํสัญญาป้องกนัความเสีÉยง มีดงันีÊ  

       (หน่วย : บาท) 

   งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

     2561  2560 

เงินเหรียญสหรัฐอเมริกา        

ลูกหนีÊการคา้       11,114,523.18  15,853,605.76 

เจา้หนีÊการคา้      (2,746,756.49)  (1,678,321.77) 

ยอดบญัชีในงบแสดงฐานะการเงินทีÉมีความเสีÉยง   8,367,766.69  14,175,283.99 
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26. เครืÉองมือทางการเงนิ (ต่อ) 

ความเสีÉยงดา้นสินเชืÉอ 

ความเสีÉยงทางดา้นสินเชืÉอ คือ ความเสีÉยงทีÉลูกคา้หรือคู่สัญญาไม่สามารถชาํระหนีÊแก่กลุ่มบริษทัตามเงืÉอนไขทีÉตกลง

ไว ้เมืÉอครบกาํหนด 
 

ฝ่ายบริหารไดก้าํหนดนโยบายการให้สินเชืÉอทีÉระมดัระวงัและขายสินคา้ให้กับลูกคา้ทีÉไดมี้การอนุมตัิวงเงินสินเชืÉอ

แลว้ว่ามีฐานะการเงินดีและมีความสามารถในการชาํระหนีÊได ้ดงันัÊนกลุ่มบริษทัจึงไม่คาดว่าจะไดรั้บความเสียหาย

จากการเรียกชาํระหนีÊจากลูกหนีÊ เหล่านัÊนเกินกว่าจาํนวนทีÉไดต้ัÊงค่าเผืÉอหนีÊสงสัยจะสูญแลว้ 
 

ความเสีÉยงจากสภาพคล่อง 

กลุ่มบริษทัมีการควบคุมความเสีÉยงจากการขาดสภาพคล่องโดยการรักษาระดบัของเงินสดและรายการเทียบเท่าเงิน

สดให้เพยีงพอต่อการดาํเนินงานของกลุ่มบริษทัและเพืÉอทาํใหผ้ลกระทบจากความผนัผวนของกระแสเงินสดลดลง 
 

มูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยแ์ละหนีÊ สินทางการเงิน 

เนืÉองจากสินทรัพยท์างการเงินและหนีÊ สินทางการเงินส่วนใหญ่จดัอยู่ในประเภทระยะสัÊน และอตัราดอกเบีÊยเป็นไป

ตามอัตราตลาด ฝ่ายบริหารเชืÉอว่ามูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ทางการเงินและหนีÊ สินทางการเงิน ณ วันทีÉ 

31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 จะไม่แตกต่างอย่างเป็นสาระสาํคญักบัมูลค่าตามบญัชี 

27. การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ 

บริษทัฯ ได้จัดโครงสร้างกลุ่มบริษทัใหม่ โดยการออกหุ้นสามญัของบริษัทฯ เพืÉอแลกเปลีÉยนกับหุ้นสามญัของ

บ ริ ษัท ย่ อ ย  ซึÉ ง มี ผู ้ ถื อ หุ้น ร า ย ห นึÉ ง เ ป็ น ทีÉ ป รึ ก ษ า ข อ ง บ ริ ษัท ฯ  โ ด ย ก า ร แ ล ก เ ป ลีÉ ย น หุ้ น ส า มัญ ข อ ง 

บริษทั คมัเวล คอร์ปอเรชัÉน จาํกดั จาํนวน 9,096 หุ้น กบัหุ้นสามญัของบริษทั คมัเวล จาํกดั (บริษทัย่อย) จาํนวน 

9,096 หุน้ ซึÉงมูลค่ายติุธรรมของสิÉงตอบแทนทีÉให้ไป กบัมูลค่ายุติธรรมของสิÉงตอบแทนทีÉไดรั้บไม่เท่ากนั ดงันัÊนผล

แตกต่างดงักล่าวถือเป็นรายจ่ายโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑ์ 

การวดัมูลค่ายติุธรรม 

บริษทัฯ วดัมูลค่าของรายจ่ายโดยใชหุ้้นเป็นเกณฑ์ดว้ยการวดัมูลค่ายติุธรรมของบริการทีÉปรึกษาภายนอกโดยอา้งอิง

กบัมูลค่ายุติธรรมโดยประมาณของตราสารทุนทีÉออกให้ ณ วนัทีÉให้ตราสารทุน คาํนวณโดยทีÉปรึกษาทางการเงิน

ตามวิธีมูลค่าปัจจุบนัสุทธิของกระแสเงินสดจากการดาํเนินงาน (Discounted Cash Flow Approach : DCF) จะเท่ากบั

ตน้ทุนของเงินส่วนทุน หรืออตัราผลตอบแทนของผูถื้อหุ้น (Cost of Equity : Ke) ซึÉ งเป็นการคาํนวณมูลค่าจากผล

ประกอบการและความสามารถในการทาํกาํไรของบริษทัในอนาคต คาํนวณไดจ้ากทฤษฎีแบบจาํลองในการกาํหนด

ราคาหลกัทรัพย ์(CAPM) ซึÉ งมีขอ้สมมติฐานทีÉสําคญัดงันีÊ  อตัราผลตอบแทนปลอดความเสีÉยงใช้อตัราผลตอบแทน

ของพนัธบตัรรัฐบาลทีÉมีอายุ 30 ปี ณ วนัทีÉ 30 มิถุนายน 2561 เท่ากบัร้อยละ 3.60 ต่อปี และอตัราผลตอบแทนของ

ตลาดเท่ากบัร้อยละ 13.45 ต่อปี ซึÉงอา้งอิงจากอตัราผลตอบแทนของตลาดหลกัทรัพยฯ์ ยอ้นหลงัตัÊงแต่เริÉมทาํการวนั

แรก ค่าเบตา้เท่ากบั 1.07 ใชค้่าเฉลีÉยเบตา้ของบริษทัฯ เปรียบเทียบกบัขอ้มูลในอุตสาหกรรมเดียวกนั ระหว่างวนัทีÉ 

30 มิถุนายน 2559 ถึงวนัทีÉ 30 มิถุนายน 2561 
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27. การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ (ต่อ) 

มูลค่ายติุธรรมของหุน้ทีÉนาํไปแลกและมูลค่ายติุธรรมของหุ้นทีÉไดรั้บ ณ วนัทีÉใหสิ้ทธิ และจาํนวนหุน้ สรุปไดด้งันีÊ  

วนัทีÉให้สิทธิ 

มูลค่ายติุธรรมสิÉงตอบ

แทนทีÉนาํไปแลก 

(บาทต่อหุ้น) 

มูลค่ายติุธรรมสิÉงตอบ

แทนทีÉไดรั้บ 

(บาทตอ่หุ้น) จาํนวนหุน้ 

1 ตุลาคม 2561 2,043.05 100.00 9,096 

บริษทัฯ ไดบ้นัทึกรายจ่ายโดยใชหุ้้นเป็นเกณฑ์ จาํนวน 17.68 ลา้นบาท เป็น ส่วนเกินทุนจากการจ่ายโดยใชหุ้้นเป็น

เกณฑ ์ในส่วนของผูถื้อหุน้ 

28. เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน 

มติทีÉประชุมคณะกรรมการบริษทัครัÊ งทีÉ 1/2562 เมืÉอวนัทีÉ 17 มกราคม 2562 ได้อนุมติัให้บริษทัฯ จ่ายเงินปันผล

ระหวา่งกาลให้แก่ผูถื้อหุ้น จากผลการดาํเนินงานสะสม ในอตัราหุ้นละ 202.21 บาท จากจาํนวนหุ้นทีÉออกและชาํระ

แลว้ 531,936 หุน้ รวมเป็นเงิน 107,562,778.56 บาท โดยบริษทัฯ จะจดัสรรกาํไรสะสมเพิÉมเติมอีกจาํนวน 2,319,360 

บาท เป็นทุนสาํรองตามกฎหมาย เพืÉอให้จาํนวนทุนสาํรองมีจาํนวนถึงหนึÉงในสิบของทุนจดทะเบียนของบริษทั และ

กาํหนดจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้ผูถื้อหุ้นภายในวนัทีÉ 15 กุมภาพนัธ์ 2562 โดยจะแบ่งชาํระเป็น 3 งวด งวดแรก

ชาํระร้อยละ 30, งวดทีÉสองชาํระร้อยละ 30 และงวดสุดทา้ยชาํระร้อยละ 40 ทัÊงนีÊ เงินปันผลดงักล่าวไดจ้่ายให้แก่ผูถื้อ

หุน้ครบถว้นแลว้ในวนัทีÉ 12 กุมภาพนัธ์ 2562 

มติทีÉประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นครัÊ งทีÉ 1/2562 เมืÉอวนัทีÉ 5 กุมภาพนัธ์ 2562 ไดอ้นุมติัให้บริษทัฯ เพิÉมทุนจดทะเบียนเพืÉอ

ปรับโครงสร้างเงินทุนของบริษทัฯ ให้มีขนาดเหมาะสม จากทุนจดทะเบียนเดิม จาํนวน 531,936 หุ้น อตัราหุ้นละ 

100 บาท รวมเป็นเงิน 53,193,600 บาท โดยให้เพิÉมทุนจดทะเบียนของบริษทัอีกจาํนวน 968,064 หุ้น อตัราหุ้นละ 

100 บาท รวมเป็นเงิน 96,806,400 บาท รวมเป็นทุนจดทะเบียน จาํนวน 1,500,000 หุ้น อตัราหุ้นละ 100 บาท รวม

เป็นเงิน 150,000,000 บาท โดยบริษทัจะเรียกชาํระค่าหุ้นเพิÉมทุนจากผูถื้อหุ้นเดิมตามสัดส่วน และการชาํระทุน      

จดทะเบียนของบริษทัในครัÊ งนีÊ แบ่งเป็น 3 งวด งวดแรกชาํระร้อยละ 30 ภายในวนัทีÉ 5 กุมภาพนัธ์ 2562, งวดทีÉสอง

ชาํระร้อยละ 30 ภายในวนัทีÉ 7 กุมภาพนัธ์ 2562 และงวดสุดทา้ยชาํระร้อยละ 40 ภายในวนัทีÉ 15 กุมภาพนัธ์ 2562  

มติทีÉประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2562 เมืÉอวนัทีÉ 13 มีนาคม 2562 ไดอ้นุมติัให้บริษทัฯ จ่ายเงินปันผลระหวา่งกาล

ประจาํปี 2561 ให้แก่ผูถื้อหุ้น จากผลการดาํเนินงานปี 2561 ในอตัราหุ้นละ 8 บาท จากจาํนวนหุ้นทีÉออกและชาํระ

แลว้ 1,500,000 หุน้ รวมเป็นเงิน 12,000,000 บาท โดยบริษทัฯ จะจดัสรรกาํไรสะสมเพิÉมเติมอีกจาํนวน 2,367,632.07 

บาท เป็นทุนสาํรองตามกฎหมาย และกาํหนดจ่ายเงินปันผลให้ผูถื้อหุ้นภายในวนัทีÉ 20 มีนาคม 2562 ทัÊงนีÊ เงินปันผล

ดงักล่าวไดจ้่ายให้แก่ผูถื้อหุน้ครบถว้นแลว้ในวนัทีÉ 20 มีนาคม 2562 
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28. เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน (ต่อ) 

มติทีÉประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2562 เมืÉอวนัทีÉ 13 มีนาคม 2562 ไดอ้นุมติัการแปรสภาพจากบริษทัจาํกดัเป็น

บริษทัมหาชนจาํกดั ตามกฎหมายว่าด้วยบริษทัมหาชนจาํกดั โดยบริษทัจดทะเบียนการแปรสภาพบริษทัและได้

เปลีÉยนชืÉอจากเดิม “บริษทั คัมเวล คอร์ปอเรชัÉน จาํกัด” เป็น “บริษทั คัมเวล คอร์ปอเรชัÉน จาํกัด (มหาชน)” กับ

กระทรวงพาณิชยแ์ลว้เมืÉอวนัทีÉ 14 มีนาคม 2562 

มติทีÉประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2562 เมืÉอวนัทีÉ 13 มีนาคม 2562 ไดอ้นุมติัการเปลีÉยนแปลงมูลค่าหุน้สามญัทีÉตรา

ไวข้องบริษทัฯ จากเดิมหุน้ละ 100 บาท เป็นหุน้ละ 0.50 บาท ทาํใหจ้าํนวนหุน้จดทะเบียนและจาํนวนหุน้ทีÉออกและ

ชาํระแลว้ของบริษทัฯ เพิÉมขึÊนจาํนวน 298,500,000 หุ้น โดยเพิÉมขึÊนจาก 1,500,000 หุ้น เป็น 300,000,000 หุ้น ทัÊงนีÊ  

จาํนวนทุนจดทะเบียนและทุนทีÉออกและเรียกชาํระแลว้ของบริษทัฯ ยงัคงเท่าเดิม บริษทัฯไดด้าํเนินการจดทะเบียน

การเปลีÉยนแปลงดงักล่าวกบักระทรวงพาณิชยแ์ลว้เมืÉอวนัทีÉ 14 มีนาคม 2562 

มติทีÉประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2562 เมืÉอวนัทีÉ 13 มีนาคม 2562 ไดอ้นุมตัิให้บริษทัฯ เพิÉมทุนจดทะเบียนเพืÉอ

รองรับการเสนอขายหุน้สามญัทีÉออกใหม่ต่อประชาชนเป็นครัÊ งแรก (Initial Public Offering) จากทุนจดทะเบียนเดิม 

จาํนวน 300,000,000 หุ้น อัตราหุ้นละ 0.50 บาท รวมเป็นเงิน 150,000,000 บาท โดยให้เพิÉมทุนจดทะเบียนของ

บริษทัอีกจาํนวน 130,000,000 หุ้น อตัราหุ้นละ 0.50 บาท รวมเป็นเงิน 65,000,000 บาท รวมเป็นทุนจดทะเบียน 

จาํนวน 430,000,000 หุน้ อตัราหุ้นละ 0.50 บาท รวมเป็นเงิน 215,000,000 บาท 

29. จดัประเภทใหม่ 

งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (เฉพาะกิจการ) สําหรับงวดปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2560 ไดมี้การจดัประเภทรายการ

ใหม่ เนืÉองจากบริษทัฯ นาํบญัชีขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินคา้คงเหลือ จดัประเภทเป็นค่าใชจ้่ายในการบริหาร 

ดงันัÊนเพืÉอให้สอดคลอ้งกบัการแสดงรายการในงบการเงิน สาํหรับงวดปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2561 จึงทาํการจดั

ประเภทบญัชีใหม่จากเดิมเป็น ค่าใชจ้่ายในการบริหาร เป็นตน้ทุนขายและการให้บริหาร โดยมีรายละเอียดดงันีÊ  

      (หน่วย: บาท) 

  ก่อนจดัประเภท  เพิÉมขึÊน (ลดลง)  หลงัจดัประเภท 

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ       

ตน้ทุนขายและการใหบ้ริการ  248,373,111.42  (1,813,575.57)  246,559,535.85 

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร  67,766,905.64  1,813,575.57  69,580,481.21 

  316,140,017.06    316,140,017.06 

โดยภายหลงัจากทีÉมีการจดัประเภทรายการใหมข่อง งบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ สาํหรับงวดปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 

2561 แลว้ ทาํให้มีผลกระทบต่องบการเงิน ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2561 ทีÉกรรมการผูมี้อาํนาจของบริษทัไดอ้นุมติัให้

เผยแพร่ในวนัทีÉ 28 มีนาคม 2562 ต่อตวัเลขทีÉเกีÉยวเนืÉองกบัหมายเหตุขอ้ 19  
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30. การแก้ไขข้อผิดพลาด 

บริษทัมีการแกไ้ขขอ้ผิดพลาดของงบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2561 ของงบการเงินเฉพาะกิจการ 

เนืÉองจากในเดือนตุลาคม 2561 บริษทัฯไดมี้การจดัโครงสร้างกลุ่มบริษทัใหม่ ตามทีÉกล่าวไวใ้นหมายเหตุขอ้ 2.2 

โดยบริษัทได้มีการบันทึกบัญชีการจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์จาํนวน 17.67 ล้านบาทในงบกําไรขาดทุน แต่ใน

ขณะเดียวกนัไดมี้การนาํรายการดงักล่าวไปรวมเป็นตน้ทุนของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยทีÉไดม้าจากการจดัโครงสร้าง

และผลต่างจากการปรับโครงสร้างดว้ยจาํนวนเดียวกนัในงบแสดงฐานะการเงิน ซึÉงบริษทัไดป้รับปรุงแกไ้ขรายการ

ดงักล่าวแลว้ โดยมีผลกระทบต่องบการเงิน ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2561 ทีÉกรรมการผูมี้อาํนาจของบริษทัไดอ้นุมติัให้

เผยแพร่ในวนัทีÉ 28 มีนาคม 2562 โดยมีรายละเอียดดงันีÊ   

      (หน่วย: บาท) 

  ก่อนปรับปรุง  เพิÉมขึÊน (ลดลง)  หลงัปรับปรุง 

งบแสดงฐานะการเงิน       

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน       

เงินลงทนุในบริษทัย่อย  35,867,782.80  (17,673,982.80)  18,193,800.00 

ส่วนของผู้ถือหุ้น       

ผลต่างจากการปรับโครงสร้าง  (437,989,062.00)  (17,673,982.80)  (455,663,044.80) 

  (402,121,279.20)    (402,121,279.20) 

โดยภายหลงัจากทีÉแกไ้ขขอ้ผิดพลาดของ งบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2561 แลว้ ทาํให้มีผลกระทบต่อ

งบการเงิน ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2561 ทีÉกรรมการผูมี้อาํนาจของบริษทัไดอ้นุมติัให้เผยแพร่ในวนัทีÉ 28 มีนาคม 2562 

ต่อตวัเลขทีÉเกีÉยวเนืÉองกบัหมายเหตุขอ้ 2.2, 8 และ 26 

31. การอนุมัติงบการเงิน 

กรรมการผูมี้อาํนาจของบริษัทได้อนุมัติให้ออกงบการเงินนีÊ แล้วเมืÉอวันทีÉ  28 มีนาคม 2562 (ยกเวน้รายการทีÉ

เกีÉยวขอ้งกบัหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 29 และขอ้ 30 เป็นวนัทีÉ 13 พฤษภาคม 2562) 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริษทั เค.เอ็ม.แอล. เทคโนโลยี จาํกดั 

รายงานของผูส้อบบญัชีและงบการเงิน 

สาํหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2560 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

 

เสนอ ผู้ถือหุ้นบริษัท เค.เอม็.แอล. เทคโนโลยี จํากัด 

 

ความเห็น 

ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบงบการเงินของบริษทั เค.เอม็.แอล. เทคโนโลย ีจาํกดั ซึÉ งประกอบดว้ย  งบแสดงฐานะการเงิน  

ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2560 งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ งบแสดงการเปลีÉยนแปลงส่วนของผูถ้ือหุ้น และงบกระแส 

เงินสด  สําหรับปีสิÊนสุดวนัเดียวกนั  และหมายเหตุประกอบงบการเงิน  รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบญัชี 

ทีÉสาํคญั 

ข้าพเจ้าเห็ นว่า งบการเงินข้างต้นนีÊ แสดงฐานะการเงินของบริษัท เค.เอ็ม.แอล. เทคโนโลยี  จ ํากัด 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2560 ผลการดาํเนินงาน และกระแสเงินสด สาํหรับปีสิÊนสุดวนัเดียวกนัโดยถูกตอ้งตามทีÉควร

ในสาระสาํคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 

ขา้พเจ้าได้ปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี ความรับผิดชอบของขา้พเจ้าได้กล่าวไวใ้น

วรรคความรับผิดชอบของผูส้อบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงินในรายงานของขา้พเจา้ ขา้พเจา้มีความ

เป็นอิสระจากบริษทัตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวชิาชีพบญัชีทีÉกาํหนดโดยสภาวิชาชีพบญัชี

ในส่วนทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการตรวจสอบงบการเงิน และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามความรับผิดชอบดา้นจรรยาบรรณ

อืÉนๆ ซึÉ งเป็นไปตามขอ้กาํหนดเหล่านีÊ  ขา้พเจา้เชืÉอว่าหลกัฐานการสอบบญัชีทีÉขา้พเจา้ไดรั้บเพียงพอและ

เหมาะสมเพืÉอใชเ้ป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ 

เรืÉองอืÉน 

งบการเงินของบริษทั เค.เอ็ม.แอล. เทคโนโลยี จาํกดั สําหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2559 ทีÉแสดงเป็น

ขอ้มูลเปรียบเทียบตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีอืÉนซึÉ งอยู่ภายในสํานักงานเดียวกนั ซึÉ งแสดงความเห็นอย่าง 

มีเงืÉอนไขเกีÉยวกบัการไม่สามารถเขา้สังเกตการณ์ตรวจนบัสินคา้คงเหลือ ณ วนัทีÉ śř ธนัวาคม ŚŝŝŠ และไม่

สามารถใช้วิธีการตรวจสอบอืÉนให้เป็นทีÉพอใจในปริมาณสินคา้คงเหลือ ณ วนัทีÉ śř ธันวาคม ŚŝŝŠ ตาม

รายงานลงวนัทีÉ 21 เมษายน 2560  
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ความรับผิดชอบของผู้บริหารต่องบการเงนิ 

ผูบ้ริหารมีหนา้ทีÉรับผิดชอบในการจดัทาํและนาํเสนองบการเงินเหล่านีÊ โดยถูกตอ้งตามทีÉควรตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินและรับผิดชอบเกีÉยวกับการควบคุมภายในทีÉผูบ้ริหารพิจารณาว่าจาํเป็นเพืÉอให้

สามารถจดัทาํงบการเงินทีÉปราศจากการแสดงขอ้มูลทีÉขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัไม่ว่าจะเกิดจาก

การทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด 

ในการจดัทาํงบการเงิน ผูบ้ริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของบริษทัในการดาํเนินงาน

ต่อเนืÉอง เปิดเผยเรืÉองทีÉเกีÉยวกับการดาํเนินงานต่อเนืÉองตามความเหมาะสม และการใช้เกณฑ์การบัญชี

สําหรับการดําเนินงานต่อเนืÉองเวน้แต่ผูบ้ริหารมีความตัÊงใจทีÉจะเลิกบริษทัหรือหยุดดาํเนินงานหรือไม่

สามารถดาํเนินงานตอ่เนืÉองตอ่ไปได ้

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงิน 

การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงค์เพืÉอให้ไดค้วามเชืÉอมัÉนอย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินโดยรวม

ปราศจากการแสดงขอ้มูลทีÉขดัต่อข้อเท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือ

ขอ้ผิดพลาด และเสนอรายงานของผูส้อบบัญชีซึÉ งรวมความเห็นของข้าพเจ้าอยู่ด้วย ความเชืÉอมัÉนอย่าง

สมเหตุสมผลคือความเชืÉอมัÉนในระดับสูงแต่ไม่ได้เป็นการรับประกันว่าการปฏิบัติงานตรวจสอบตาม

มาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถตรวจพบขอ้มูลทีÉขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัทีÉมีอยูไ่ดเ้สมอไป 

ขอ้มูลทีÉขดัต่อขอ้เท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาดและถือว่ามีสาระสําคญัเมืÉอคาดการณ์ได้

อย่างสมเหตุสมผลว่ารายการทีÉขัดต่อข้อเท็จจริงแต่ละรายการหรือทุกรายการรวมกันจะมีผลต่อการ

ตดัสินใจทางเศรษฐกิจของผูใ้ชง้บการเงินจากการใชง้บการเงินเหล่านีÊ  

ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจา้ไดใ้ชดุ้ลยพินิจและการสังเกตและสงสัย

เยีÉยงผูป้ระกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบติังานของขา้พเจา้รวมถึง 

 ระบุและประเมินความเสีÉ ยงจากการแสดงข้อมูลทีÉขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสําคัญใน 

งบการเงินไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด ออกแบบและปฏิบัติงานตามวิธีการ

ตรวจสอบเพืÉอตอบสนองต่อความเสีÉยงเหล่านัÊน และได้หลักฐานการสอบบัญชีทีÉเพียงพอและ

เหมาะสมเพืÉอเป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า ความเสีÉยงทีÉไม่พบข้อมูลทีÉขัดต่อ

ขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัซึÉงเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกวา่ความเสีÉยงทีÉเกิดจากขอ้ผิดพลาด 

เนืÉองจากการทุจริตอาจเกีÉยวกบัการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตัÊงใจละเวน้

การแสดงขอ้มูล การแสดงขอ้มูลทีÉไม่ตรงตามขอ้เทจ็จริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 

 ทําความเข้าใจในระบบการควบคุมภายในทีÉ เกีÉยวข้องกับการตรวจสอบ เพืÉอออกแบบวิธีการ

ตรวจสอบทีÉเหมาะสมกบัสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพืÉอวตัถุประสงคใ์นการแสดงความเห็นต่อความมี

ประสิทธิผลของการควบคุมภายในของบริษทั 
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 ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีทีÉผูบ้ริหารใชแ้ละความสมเหตุสมผลของประมาณ

การทางบญัชีและการเปิดเผยขอ้มูลทีÉเกีÉยวขอ้งซึÉงจดัทาํขึÊนโดยผูบ้ริหาร 

 สรุปเกีÉยวกบัความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การบญัชีสาํหรับการดาํเนินงานต่อเนืÉองของผูบ้ริหาร 

และจากหลักฐานการสอบบัญชีทีÉได้รับ สรุปว่ามีความไม่แน่นอนทีÉมีสาระสําคัญทีÉ เกีÉยวกับ

เหตุการณ์หรือสถานการณ์ทีÉอาจเป็นเหตุให้เกิดขอ้สงสัยอย่างมีนัยสําคญัต่อความสามารถของ

บริษทัในการดาํเนินงานต่อเนืÉองหรือไม่ ถา้ขา้พเจา้ไดข้อ้สรุปว่ามีความไม่แน่นอนทีÉมีสาระสําคญั 

ขา้พเจา้ตอ้งกล่าวไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้โดยให้ขอ้สังเกตถึงการเปิดเผยขอ้มูลใน

งบการเงินทีÉ เกีÉยวข้อง หรือถ้าการเปิดเผยข้อมูลดังกล่าวไม่เพียงพอ ความเห็นของข้าพเจ้าจะ

เปลีÉยนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้ขึÊนอยู่กบัหลกัฐานการสอบบญัชีทีÉไดรั้บจนถึงวนัทีÉในรายงาน

ของผูส้อบบัญชีของขา้พเจา้ อย่างไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุให้

บริษทัตอ้งหยดุการดาํเนินงานต่อเนืÉอง 

 ประเมินการนําเสนอ โครงสร้างและเนืÊอหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยขอ้มูลว่า 

งบการเงินแสดงรายการและเหตุการณ์ในรูปแบบทีÉทาํให้มีการนําเสนอขอ้มูลโดยถูกตอ้งตามทีÉ

ควรหรือไม่ 

 

ขา้พเจา้ได้สืÉอสารกับผูบ้ริหารในเรืÉองต่างๆ ทีÉสําคัญซึÉ งรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบ

ตามทีÉไดว้างแผนไว ้ประเด็นทีÉมีนัยสําคญัทีÉพบจากการตรวจสอบรวมถึงขอ้บกพร่องทีÉมีนยัสําคญัในระบบ

การควบคุมภายในซึÉงขา้พเจา้ไดพ้บในระหวา่งการตรวจสอบของขา้พเจา้ 

 

 

 

บริษทั สอบบญัชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชัÉนแนล จาํกดั 

 

 

(นางสุวิมล กฤตยาเกียรณ์) 

เลขทะเบียนของผูส้อบบญัชีรับอนุญาต  2982 

 

วนัทีÉ 20 เมษายน 2561 



(หน่วย : บาท)

2560 2559

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดาํเนินงาน

        กาํไรก่อนภาษีเงินได้ 84,415,303 96,977,827

        รายการปรับปรุง :

            หนีÊสงสยัจะสูญ (2,460,577) 2,651,481

            รายการตดัจ่าย 406,126 3,116,673

            กาํไรจากปรับมูลค่าลดลงจากสินคา้ลา้สมยั (1,813,575) (1,644,545)

            ค่าเสืÉอมราคา 11,743,996 10,056,260

            กาํไรจากการจาํหน่ายทรัพยสิ์น (30,371) -                             

            ขาดทุนจากการตดัจาํหน่ายอุปกรณ์ 17,029 -                             

            ค่าตดัจาํหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 1,906,193 1,619,721

            ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์พนกังาน 1,126,976 751,947

            (กาํไร)ขาดทุนจากอตัราแลกเปลีÉยนทีÉยงัไม่เกิดขึÊน (685,265) 836,146

            ตน้ทุนทางการเงิน 1,229,156 -                             

กาํไรจากการดาํเนินงานก่อนการเปลีÉยนแปลงของสินทรัพยแ์ละหนีÊ สินดาํเนินงาน 95,854,991 114,365,510

        การเปลีÉยนแปลงในสินทรัพยแ์ละหนีÊ สินดาํเนินงาน

            ลูกหนีÊการคา้และลูกหนีÊหมุนเวยีนอืÉน (1,790,731) (5,151,732)

            สินคา้คงเหลือ (24,713,765) (17,566,133)

            สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอืÉน -                             (161,811)

            เจา้หนีÊการคา้และเจา้หนีÊหมุนเวยีนอืÉน (1,226,058) (11,276,030)

        เงินสดรับ(จ่าย)จากการดาํเนินงาน 68,124,437 80,209,804

            เงินสดจ่ายดอกเบีÊย (942,562) -                             

            เงินสดจ่ายภาษีเงินได้ (22,550,246) (15,130,776)

เงินสดสุทธิไดม้าจาก(ใชไ้ปใน)กิจกรรมดาํเนินงาน 44,631,629 65,079,028

    หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึÉงของงบการเงินนีÊ

บริษัท เค.เอม็.แอล. เทคโนโลย ีจาํกดั

งบกระแสเงินสด

สําหรับปี สิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2560

             ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ



(      นายบุญศกัดิÍ   เกียรติจรูญเลิศ      )                                          



(หน่วย : บาท)

2560 2559

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

        เงินสดจ่ายซืÊอสินทรัพยถ์าวร (41,049,117) (31,733,028)

        เงินสดจ่ายซืÊอสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอืÉน (609,500) (1,173,601)

        เงินสดจ่ายคืนหนีÊ สินตามสญัญาเช่าทางการเงิน (704,958)                   -                             

เงินสดสุทธิไดม้าจาก(ใชไ้ปใน)กิจกรรมลงทุน (42,363,575) (32,906,629)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน

        เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืมระยะสัÊนจากสถาบนัการเงินเพิÉมขึÊน(ลดลง) (24,491,872) (11,873,795)

        เงินสดจ่ายคืนกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน -                             (432,429)

        เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะสัÊนจากบุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 29,057,500                -                             

        เงินสดจ่ายคืนเงินกูย้ืมระยะสัÊนจากบุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกนั -                             (11,718,023)

        เงินสดจ่ายเงินปันผล (1,500,000) (1,500,000)

เงินสดสุทธิไดม้าจาก(ใชไ้ปใน)กิจกรรมจดัหาเงิน 3,065,628 (25,524,247)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิÉมขึÊน(ลดลง)สุทธิ 5,333,682 6,648,152

เงินสดและรายการเทียบเท่า ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 11,996,253 5,348,101

เงนิสดและรายการเทยีบเท่า ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 17,329,935 11,996,253

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึÉงของงบการเงินนี Ê

- 2 -

บริษัท เค.เอม็.แอล. เทคโนโลย ีจาํกดั

งบกระแสเงินสด (ต่อ)

สําหรับปี สิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2560



             ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ

(      นายบุญศกัดิÍ   เกียรติจรูญเลิศ      )                                          
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ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                              (                       นายบุญศกัดิÍ   เกียรติจรูญเลิศ                                   ) 

บริษัท เค.เอม็.แอล. เทคโนโลยี จํากัด 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

สําหรับปีสิÊนสุดวันทีÉ 31 ธันวาคม 2560 

 

1. ข้อมูลทัÉวไป 

บริษทั เค.เอ็ม.แอล. เทคโนโลยี จาํกดั (“บริษทัฯ”) เป็นนิติบุคคลทีÉจดัตัÊงขึÊนในประเทศไทย และมีสํานักงานใหญ่   

จดทะเบียนตัÊงอยูเ่ลขทีÉ 100/3 ถนนเทศบาลสงเคราะห์ แขวงลาดยาว เขตจตุจกัร จงัหวดักรุงเทพมหานคร 

บริษทัฯ  มีสถานประกอบการ (โรงงาน) ตัÊงอยู่เลขทีÉ 26/2 หมู่ 10 ตาํบลบางเลน อาํเภอบางใหญ ่จงัหวดันนทบุรี 

บริษทัดาํเนินธุรกิจหลกัเกีÉยวกบั การผลิต และจาํหน่ายอุปกรณ์ไฟฟ้า กราไฟด์โมลด ์ผงเชืÉอมสายล่อฟ้าและสายดิน 

ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ในระหวา่งปีไดแ้ก่ นายบุญศกัดิÍ   เกียรติจรูญเลิศ (ถือหุน้ร้อยละ 70)  

2. หลักเกณฑ์ในการจัดทํางบการเงินและนําเสนองบการเงิน 

งบการเงินนีÊ ไดจ้ดัทาํขึÊนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ภายใตพ้ระราชบญัญตัิวิชาชีพบญัชี พ.ศ. 2547 และ

แสดงรายการตามประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการคา้โดยกระทรวงพาณิชย ์ลงวนัทีÉ 11 ตุลาคม 2559 เรืÉอง กาํหนด

รายการยอ่ทีÉตอ้งมีในงบการเงิน (ฉบบัทีÉ 2) พ.ศ. 2559 

งบการเงินนีÊไดจ้ดัทาํขึÊนโดยใชเ้กณฑร์าคาทุนเดิมเวน้แต่จะไดเ้ปิดเผยเป็นอย่างอืÉนในนโยบายการบญัชีทีÉเกีÉยวขอ้ง 

3. มาตรฐานการรายงานทางการเงนิใหม่ 

ก. มาตรฐานการรายงานทางการเงนิทีÉเริÉมมีผลบังคบัใช้ในปีปัจจุบัน 

ในระหว่างปี บริษทัไดน้าํมาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบบัปรับปรุง (ปรับปรุง 2559) รวมถึงแนวปฏิบติัทางบญัชีฉบบัใหม่ ซึÉ งมีผลบงัคบัใช้สําหรับงบการเงินทีÉมี

รอบระยะเวลาบญัชีทีÉเริÉมในหรือหลงัวนัทีÉ 1 มกราคม 2560 มาถือปฏิบตัิ มาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ดังกล่าวได้รับการปรับปรุงหรือจัดให้มีขึÊนเพืÉอให้มีเนืÊ อหาเท่าเทียมกับมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการปรับปรุงถอ้ยคาํและคาํศพัท ์การตีความและการให้แนวปฏิบตัิทางการ

บญัชีกบัผูใ้ชม้าตรฐาน การนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวมาถือปฏิบตัินีÊไม่มีผลกระทบอยา่งเป็น

สาระสาํคญัต่องบการเงินของบริษทั 
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3. มาตรฐานการรายงานทางการเงนิใหม่ (ต่อ) 

ข. มาตรฐานการรายงานทางการเงนิทีÉจะมีผลบังคับใช้ในอนาคต 

ในระหว่างปีปัจจุบัน สภาวิชาชีพบัญชีได้ประกาศใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความ

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุง (ปรับปรุง 2560) จาํนวนหลายฉบบั ซึÉ งมีผลบงัคบัใช้สําหรับ

งบการเงินทีÉมีรอบระยะเวลาบญัชีทีÉเริÉมในหรือหลงัวนัทีÉ 1 มกราคม 2561 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ดังกล่าวได้รับการปรับปรุงหรือจัดให้มีขึÊนเพืÉอให้มีเนืÊ อหาเท่าเทียมกับมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการปรับปรุงและอธิบายให้ชดัเจนเกีÉยวกับการเปิดเผยขอ้มูลในหมายเหตุ

ประกอบงบการเงิน 

ฝ่ายบริหารของบริษทัฯเชืÉอว่ามาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุง จะไม่มีผลกระทบอย่างเป็น

สาระสาํคญัต่องบการเงินเมืÉอนาํมาถือปฏิบติั 

4. สรุปนโยบายการบัญชีทีÉสําคัญ 

นโยบายการบญัชีทีÉนาํเสนอดงัต่อไปนีÊไดถื้อปฏิบติัโดยสมํÉาเสมอสาํหรับงบการเงินทุกรอบระยะเวลาทีÉรายงาน  

(ก) การรับรู้รายไดแ้ละค่าใชจ้่าย 

รายไดที้Éรับรู้ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิÉมหรือภาษีขายอืÉนๆ และแสดงสุทธิจากส่วนลดการคา้ และส่วนลดพิเศษ 

การขายสินค้า 

รายได้รับรู้ในกําไรหรือขาดทุนเมืÉอได้โอนความเสีÉยงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของสินค้าทีÉ มี

นยัสาํคญัไปให้กบัผูซื้Êอแลว้ และจะไม่รับรู้รายไดถ้า้ฝ่ายบริหารยงัมีการควบคุมหรือบริหารสินคา้ทีÉขายไปแลว้

นัÊน หรือมีความไม่แน่นอนทีÉมีนัยสําคญั ในการไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจากการขายสินคา้นัÊน ไม่อาจวดั

มูลค่าของจาํนวนรายไดแ้ละตน้ทุนทีÉเกิดขึÊนไดอ้ยา่งน่าเชืÉอถือ หรือมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่นอนทีÉจะตอ้ง

รับคืนสินคา้ รายไดจ้ากการใหบ้ริการรับรู้เมืÉอมีการใหบ้ริการ   

รายได้อืÉนและค่าใช้จ่ายอืÉน 

รายไดอื้Éนและค่าใชจ้่ายอืÉน บนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนตามเกณฑค์งคา้ง 

(ข) เงินตราต่างประเทศ 

รายการบญัชีทีÉเป็นเงินตราต่างประเทศ 

รายการบญัชีทีÉเป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นสกุลเงินทีÉใชใ้นการดาํเนินงาน โดยใชอ้ตัราแลกเปลีÉยน ณ 

วนัทีÉเกิดรายการ 

สินทรัพยแ์ละหนีÊ สินทีÉเป็นตวัเงินและเป็นเงินตราต่างประเทศ ณ วนัทีÉในงบแสดงฐานะการเงิน แปลงค่าเป็น

สกุลเงินทีÉใชใ้นการดาํเนินงานโดยใชอ้ตัราแลกเปลีÉยน ณ วนันัÊน 

สินทรัพยแ์ละหนีÊ สินทีÉไม่เป็นตวัเงินซึÉ งเกิดจากรายการบญัชีทีÉเป็นเงินตราต่างประเทศซึÉ งบนัทึกตามเกณฑ์

ราคาทุนเดิม แปลงค่าเป็นสกุลเงินทีÉใชใ้นการดาํเนินงานโดยใชอ้ตัราแลกเปลีÉยน ณ วนัทีÉเกิดรายการ 

ผลต่างของอตัราแลกเปลีÉยนทีÉเกิดขึÊนจากการแปลงค่า ใหรั้บรู้เป็นกาํไรหรือขาดทุนในงวดบญัชีนัÊน 
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4. สรุปนโยบายการบัญชีทีÉสําคัญ (ต่อ) 

(ค) เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดประกอบดว้ย ยอดเงินสด ยอดเงินฝากธนาคารประเภทเผืÉอเรียก เงินลงทุน

ระยะสัÊนทีÉมีสภาพคล่องสูง และเงินเบิกเกินบญัชีธนาคารซึÉ งจะตอ้งชาํระคืนเมืÉอทวงถามถือเป็นส่วนหนึÉงของ

กิจกรรมจดัหาเงินในงบกระแสเงินสด 

(ง) ลูกหนีÊการคา้และลูกหนีÊหมุนเวียนอืÉน 

ลูกหนีÊการคา้และลูกหนีÊหมุนเวียนอืÉนแสดงในราคาตามใบแจง้หนีÊหักค่าเผืÉอหนีÊสงสัยจะสูญ (ถา้มี) 

ค่าเผืÉอหนีÊสงสัยจะสูญประเมินโดยการวิเคราะห์ประวติัการชาํระหนีÊ  และการคาดการณ์เกีÉยวกบัการชาํระหนีÊ

ในอนาคตของลูกคา้  ลูกหนีÊจะถูกตดัจาํหน่ายบญัชีเมืÉอทราบวา่เป็นหนีÊ สูญ 

(จ) สินคา้คงเหลือ 

สินคา้คงเหลือแสดงในราคาทนุหรือมูลค่าสุทธิทีÉจะไดรั้บ แลว้แต่ราคาใดจะตํÉากวา่ 

ตน้ทุนของสินคา้คาํนวณโดยใช้วิธีเขา้ก่อนออกก่อน ต้นทุนสินคา้ประกอบด้วยตน้ทุนทีÉซืÊอ ต้นทุนในการ

ดดัแปลงหรือตน้ทุนอืÉน เพืÉอให้สินคา้อยู่ในสถานทีÉและสภาพปัจจุบนั ในกรณีของสินคา้สําเร็จรูป และสินคา้

ระหว่างผลิตทีÉผลิตเอง ตน้ทุนสินคา้รวมการปันส่วนของค่าโสหุ้ยการผลิตอย่างเหมาะสม โดยคาํนึงถึงระดับ

กาํลงัการผลิตตามปกติคาํนวณโดยการใช้ตน้ทุนมาตรฐานซึÉ งไดร้ับการปรับปรุงให้ใกลเ้คียงกับราคาทุนถวั

เฉลีÉย 

มูลค่าสุทธิทีÉจะได้รับเป็นการประมาณราคาทีÉจะขายไดจ้ากการดาํเนินธุรกิจปกติหักดว้ยค่าใชจ้่ายทีÉจาํเป็นใน

การขาย 

(ฉ) ทีÉดิน อาคาร และอุปกรณ์ 

การรับรู้และการวดัมูลค่า 

ทีÉดิน อาคารและอุปกรณ์แสดงดว้ยราคาทุนหกัค่าเสืÉอมราคาสะสม และขาดทุนจากการดอ้ยค่า (ถา้มี) 

ราคาทุนรวมถึงต้นทุนทางตรง ทีÉเกีÉยวขอ้งกับการได้มาของสินทรัพย ์ต้นทุนของการก่อสร้างสินทรัพย์ทีÉ

กิจการก่อสร้างเอง รวมถึงตน้ทุนของวสัดุ แรงงานทางตรง และตน้ทุนทางตรงอืÉน ๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการจดัหา

สินทรัพยเ์พืÉอให้สินทรัพยน์ัÊนอยู่ในสภาพทีÉพร้อมจะใชง้านไดต้ามความประสงค ์ ต้นทุนในการรืÊอถอน การ

ขนยา้ย การบูรณะสถานทีÉตัÊงของสินทรัพยแ์ละตน้ทุนการกูย้มื  

ส่วนประกอบของรายการทีÉดิน อาคาร และอุปกรณ์แต่ละรายการทีÉมีอายกุารใหป้ระโยชน์ไม่เท่ากนัตอ้งบนัทึก

แต่ละส่วนประกอบทีÉมีนยัสาํคญัแยกต่างหากจากกนั  
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4. สรุปนโยบายการบัญชีทีÉสําคัญ (ต่อ) 

(ฉ) ทีÉดิน อาคาร และอุปกรณ์ (ต่อ) 

กาํไรหรือขาดทุนจากการจาํหน่ายทีÉดิน อาคาร และอุปกรณ์ คือผลต่างระหว่างสิÉงตอบแทนสุทธิทีÉไดรั้บจาก

การจาํหน่ายกบัมูลค่าตามบญัชีของทีÉดิน อาคาร และอุปกรณ์ โดยรับรู้สุทธิเป็นรายไดอื้Éนในกาํไรหรือขาดทุน 

ตน้ทุนทีÉเกิดขึÊนในภายหลงั 

ตน้ทุนในการเปลีÉยนแทนส่วนประกอบจะรับรู้เป็นส่วนหนึÉงของมูลค่าตามบญัชีของรายการทีÉดิน อาคารและ

อุปกรณ์ ถา้มีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ทีÉบริษทัจะไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากรายการนัÊน 

และสามารถวดัมูลค่าตน้ทุนของรายการนัÊนไดอ้ยา่งน่าเชืÉอถือ  ชิÊนส่วนทีÉถูกเปลีÉยนแทนจะถูกตดัจาํหน่ายตาม

มูลค่าตามบญัชี  ตน้ทุนทีÉเกิดขึÊนในการซ่อมบาํรุงทีÉดิน อาคารและอุปกรณ์ทีÉเกิดขึÊนเป็นประจาํจะรับรู้ในกาํไร

หรือขาดทุนเมืÉอเกิดขึÊน 

ค่าเสืÉอมราคา 

ค่าเสืÉอมราคาคาํนวณจากมูลค่าเสืÉอมสภาพของรายการอาคาร และอุปกรณ์ ซึÉ งประกอบด้วยราคาทุนของ

สินทรัพยห์รือตน้ทุนในการเปลีÉยนแทนอืÉน หกัดว้ยมูลค่าคงเหลือของสินทรัพย ์

ค่าเสืÉอมราคาบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในกําไรหรือขาดทุน คาํนวณโดยวิธีเส้นตรงตามเกณฑ์อายุการใช้งาน

โดยประมาณของส่วนประกอบของสินทรัพยแ์ต่ละรายการ ประมาณการอายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย์

แสดงไดด้งันีÊ  

อาคารและส่วนปรับปรุง 20 ปี 

ระบบสาธารณูปโภค 10 ปี 

เครืÉองจกัรและอุปกรณโ์รงงาน 5 - 10 ปี 

เครืÉองใชส้าํนกังาน 3 - 5 ปี 

ยานพาหนะ 5 ปี 

 

บริษทัไม่คิดค่าเสืÉอมราคาสําหรับทีÉดินและสินทรัพยร์ะหวา่งก่อสร้าง 

วิธีการคิดค่าเสืÉอมราคา อายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย ์และมูลค่าคงเหลือ ถูกทบทวนอย่างน้อยทีÉสุดทุก

สิÊนรอบปีบญัชี และปรับปรุงตามความเหมาะสม 
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ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                              (                       นายบุญศกัดิÍ   เกียรติจรูญเลิศ                                   ) 

4. สรุปนโยบายการบัญชีทีÉสําคัญ (ต่อ) 

(ช) สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอืÉน 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอืÉนทีÉบริษทัซืÊอมาและมีอายกุารใชง้านจาํกดั แสดงในราคาทุนหกัค่าตดัจาํหน่ายสะสมและ 

ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าสะสม (ถา้มี) 

รายจ่ายภายหลงัการรับรู้รายการ 

รายจ่ายภายหลงัการรับรู้รายการจะรับรู้เป็นสินทรัพยเ์มืÉอก่อใหเ้กิดประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคต  โดยรวม

เป็นสินทรัพยที์Éสามารถระบุไดที้ÉเกีÉยวขอ้งนัÊน  ค่าใชจ่้ายอืÉนรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนเมืÉอเกิดขึÊน 

ค่าตดัจาํหน่าย 

ค่าตดัจาํหน่ายคาํนวณจากราคาทุนของสินทรัพยห์รือจาํนวนอืÉนทีÉใชแ้ทนราคาทุนหกัดว้ยมูลค่าคงเหลือ 

ค่าตดัจาํหน่ายรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงซึÉ งโดยส่วนใหญ่จะสะทอ้นรูปแบบทีÉคาดว่าจะไดร้ับ

ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากสินทรัพยน์ัÊนตามระยะเวลาทีÉคาดว่าจะไดรั้บประโยชน์จากสินทรัพยไ์ม่

มีตวัตน  โดยเริÉมตดัจาํหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนเมืÉอสินทรัพยน์ัÊนพร้อมทีÉจะให้ประโยชน์ ระยะเวลาทีÉคาดว่า

จะไดรั้บประโยชน์สาํหรับปีปัจจุบนัและปีเปรียบเทียบแสดงไดด้งันีÊ  

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 3 - 5 ปี 

สิทธิÍ ในการใชโ้ปรแกรมคอมพิวเตอร์ 3 ปี 

 

วิธีการตดัจาํหน่าย  ระยะเวลาทีÉคาดว่าจะไดรั้บประโยชน์ และ มูลค่าคงเหลือ จะไดรั้บการทบทวนทุกสิÊนรอบ

ปีบญัชีและปรับปรุงตามความเหมาะสม  

(ซ) การดอ้ยค่า 

ยอดสินทรัพยต์ามบญัชีของบริษทัไดรั้บการทบทวน ณ ทุกวนัทีÉรายงานว่ามีขอ้บ่งชีÊ เรืÉองการดอ้ยค่าหรือไม่  

ในกรณีทีÉมีขอ้บ่งชีÊจะทาํการประมาณมูลค่าสินทรัพยที์Éคาดวา่จะไดรั้บคืน 

ขาดทุนจากการด้อยค่ารับรู้เมืÉอมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ หรือมูลค่าตามบัญชีของหน่วยสินทรัพย์ทีÉ

ก่อให้เกิดเงินสดสูงกวา่มูลค่าทีÉจะไดรั้บคืน ขาดทุนจากการดอ้ยค่าบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุน 

การคาํนวณมูลค่าทีÉคาดวา่จะไดรั้บคืน 

มูลค่าทีÉคาดวา่จะไดรั้บคืนของสินทรัพยที์Éไม่ใช่สินทรัพยท์างการเงิน  หมายถึง มูลค่าจากการใชข้องสินทรัพย์

หรือมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์กัตน้ทุนในการขายแลว้แต่มูลค่าใดจะสูงกวา่  ในการประเมินมูลค่าจากการ

ใชข้องสินทรัพย ์ ประมาณการกระแสเงินสดทีÉจะไดรั้บในอนาคตจะคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนัโดยใช้อตัราคิด

ลดก่อนคาํนึงภาษีเงินไดเ้พืÉอให้สะทอ้นมูลค่าทีÉอาจประเมินไดใ้นตลาดปัจจุบนั ซึÉ งแปรไปตามเวลาและความ

เสีÉยงทีÉมีต่อสินทรัพย ์ สาํหรับสินทรัพยที์Éไม่ก่อใหเ้กิดกระแสเงินสดรับโดยอสิระจากสินทรัพยอื์Éน จะพิจารณา

มูลค่าทีÉคาดวา่จะไดรั้บคืนรวมกบัหน่วยสินทรัพยท์ีÉก่อใหเ้กิดเงินสดทีÉสินทรัพยน์ัÊนเกีÉยวขอ้งดว้ย 
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4. สรุปนโยบายการบัญชีทีÉสําคัญ (ต่อ) 

(ซ) การดอ้ยค่า (ต่อ) 

การกลบัรายการดอ้ยค่า 

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยที์Éไม่ใช่สินทรัพยท์างการเงินทีÉเคยรับรู้ในงวดก่อนจะถูกประเมิน ณ ทุก

วนัทีÉทีÉออกรายงานว่ามีข้อบ่งชีÊ เรืÉองการดอ้ยค่าหรือไม่ ขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะถูกกลบัรายการ หากมีการ

เปลีÉยนแปลงประมาณการทีÉใช้ในการคาํนวณมูลค่าทีÉคาดว่าจะได้รับคืน ขาดทุนจากการด้อยค่าจะถูกกลับ

รายการเพียงเท่าทีÉมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยไ์ม่เกินกว่ามูลค่าตามบญัชีภายหลงัหักค่าเสืÉอมราคาหรือค่าตดั

จาํหน่าย เสมือนหนึÉงไม่เคยมีการบนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่ามาก่อน 

(ฌ) สัญญาเช่าระยะยาว 

กรณีทีÉบริษทัเป็นผูเ้ช่า 

สัญญาเช่าทีÉดิน อาคาร และอุปกรณ์ทีÉความเสีÉยงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่ได้โอนไป

ใหก้บัผูเ้ช่าถือเป็นสัญญาเช่าการเงิน สัญญาเช่าการเงินจะบนัทึกเป็นรายจ่ายฝ่ายทุนตามมูลค่าปัจจุบนัสุทธิของ

จาํนวนเงินทีÉตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่า โดยจาํนวนเงินทีÉตอ้งจ่ายจะปันส่วนระหว่างหนีÊ สินและค่าใชจ่้ายทางการ

เงินเพืÉอให้ไดอ้ตัราดอกเบีÊ ยคงทีÉต่อหนีÊ สินคงคา้งอยู่ ภาระผูกพนัตามสัญญาเช่าหักค่าใช้จ่ายทางการเงินจะ

บนัทึกเป็นหนีÊ สินระยะยาว ส่วนดอกเบีÊยจ่ายจะบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนตลอดอายุของสัญญาเช่า สินทรัพย์

ทีÉเกิดจากสัญญาเช่าการเงินจะคิดค่าเสืÉอมราคาตลอดอายกุารใชง้านของสินทรัพยน์ัÊน 

สัญญาเช่าสินทรัพย์โดยทีÉความเสีÉยงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของส่วนใหญ่ตกอยู่กับผูใ้ห้เช่าจะ

จดัเป็นสัญญาเช่าดาํเนินงาน เงินทัÊงหมดทีÉตอ้งจ่ายภายใตส้ัญญาเช่าดาํเนินงานจะบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุน

โดยใช้วิธีเส้นตรงตลอดอายุของสัญญาเช่านัÊ น ในส่วนของสัญญาเช่าสินทรัพย์ทีÉกลุ่มบริษัทไม่ได้เข้า

ครอบครองพืÊนทีÉของสินทรัพยน์ัÊนทัÊงหมดตัÊงแต่วนัแรกทีÉทาํสัญญาเช่า เงินทัÊงหมดทีÉตอ้งจ่ายภายใตส้ัญญาเช่า

ดําเนินงานจะบันทึกในกําไรหรือขาดทุนโดยใช้วิธีตัดจ่ายทีÉ เป็นระบบซึÉ งอ้างอิงจากจํานวนพืÊนทีÉ ทีÉได้

ครอบครองในแต่ละปี 

ค่าใชจ่้ายทีÉเกิดขึÊนจากการยกเลิกสัญญาเช่าดาํเนินงานก่อนหมดอายุการเช่า เช่น เบีÊยปรับทีÉตอ้งจ่ายให้แก่ผูใ้ห้

เช่าจะบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายในรอบระยะเวลาบญัชีทีÉการยกเลิกนัÊนเกิดขึÊน 

(ญ) ประมาณการหนีÊ สินไม่หมุนเวียนสาํหรับผลประโยชน์ของพนกังาน 

โครงการสมทบเงิน 

ภาระผูกพนัในการสมทบเขา้โครงการสมทบเงินจะถูกรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายพนกังานในกาํไรหรือขาดทุนในรอบ

ระยะเวลาทีÉพนกังานไดท้าํงานใหก้บักิจการ 
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4. สรุปนโยบายการบัญชีทีÉสําคัญ (ต่อ) 

(ญ) ประมาณการหนีÊ สินไม่หมุนเวียนสาํหรับผลประโยชน์ของพนกังาน (ต่อ) 

โครงการผลประโยชน์ทีÉกาํหนดไว ้

ภาระผูกพนัสุทธิของบริษทัจากโครงการผลประโยชน์ทีÉกาํหนดไวถู้กคาํนวณแยกต่างหากเป็นรายโครงการ

จากการประมาณผลประโยชน์ในอนาคตทีÉเกิดจากการทาํงานของพนักงานในงวดปัจจุบนัและงวดก่อนๆ 

ผลประโยชน์ดงักล่าวไดมี้การคิดลดกระแสเงินสดเพืÉอให้เป็นมูลค่าปัจจุบนั  

การคาํนวณภาระผูกพนัของโครงการผลประโยชน์ทีÉกาํหนดไวน้ัÊนจดัทาํโดยนกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัทีÉไดรั้บ

อนุญาตเป็นประจาํทุกปี โดยวิธีคิดลดแต่ละหน่วยทีÉประมาณการไว ้ผลจากการคาํนวณอาจทาํให้บริษทัมี

สินทรัพยเ์กิดขึÊน ซึÉ งการรับรู้เป็นสินทรัพยจ์ะใช้มูลค่าปัจจุบนัของประโยชน์เชิงเศรษฐกิจทีÉมีในรูปของการ

ไดรั้บคืนในอนาคตจากโครงการหรือการหักการสมทบเขา้โครงการในอนาคต ในการคาํนวณมูลค่าปัจจุบนั

ของประโยชน์เชิงเศรษฐกิจไดมี้การพิจารณาถึงความตอ้งการเงินทุนขัÊนตํÉาสาํหรับโครงการตา่งๆ ของบริษทั 

ในการวดัมูลค่าใหม่ของหนีÊ สินผลประโยชน์ทีÉกาํหนดไวสุ้ทธิ กาํไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลกั

คณิตศาสตร์ประกนัภยัจะถูกรับรู้รายการในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอืÉนทนัที บริษทักาํหนดดอกเบีÊ ยจ่ายของ

หนีÊ สินผลประโยชน์ทีÉกาํหนดไวสุ้ทธิโดยใชอ้ตัราคิดลดทีÉใชว้ดัมูลค่าภาระผูกพนัตามโครงการผลประโยชน์ 

ณ ต้นปี โดยคาํนึงถึงการเปลีÉยนแปลงใดๆ ในหนีÊ สินผลประโยชน์ทีÉกาํหนดไวสุ้ทธิซึÉ งเป็นผลมาจากการ

สมทบเงินและการจ่ายชําระผลประโยชน์ ดอกเบีÊ ยจ่ายสุทธิและค่าใช้จ่ายอืÉนๆ ทีÉ เกีÉยวข้องกับโครงการ

ผลประโยชนร์ับรู้รายการในกาํไรหรือขาดทุน 

เมืÉอมีการเปลีÉยนแปลงผลประโยชน์ของโครงการหรือการลดขนาดโครงการ การเปลีÉยนแปลงในผลประโยชน์

ทีÉเกีÉยวขอ้งกับการบริการในอดีต หรือ กําไรหรือขาดทุนจากการลดขนาดโครงการต้องรับรู้ในกําไรหรือ

ขาดทุนทนัที บริษทัรับรู้กาํไรและขาดทุนจากการจ่ายชาํระผลประโยชน์พนกังานเมืÉอเกิดขึÊน 

ผลประโยชน์ระยะยาวอืÉน 

ภาระผูกพนัสุทธิของบริษทัทีÉเป็นผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานเป็นผลประโยชน์ในอนาคตทีÉเกิดจาก

การทาํงานของพนักงานในงวดปัจจุบนัและงวดก่อนๆ ซึÉ งผลประโยชน์นีÊ ไดค้ิดลดกระแสเงินสดเพืÉอให้เป็น

มลูค่าปัจจุบนั การวดัมูลค่าใหม่จะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนเมืÉอเกิดขึÊน 

ผลประโยชน์ระยะสัÊนของพนกังาน 

ผลประโยชน์ระยะสัÊนของพนกังานรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายเมืÉอพนักงานทาํงานให้ หนีÊ สินรับรู้ดว้ยมูลค่าทีÉคาดว่าจะ

จ่ายชาํระ หากบริษทัมีภาระผกูพนัตามกฎหมายหรือภาระผกูพนัโดยอนุมานทีÉจะตอ้งจ่ายอนัเป็นผลมาจากการ

ทีÉพนกังานไดท้าํงานใหใ้นอดีตและภาระผกูพนันีÊสามารถประมาณไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล 
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ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                              (                       นายบุญศกัดิÍ   เกียรติจรูญเลิศ                                   ) 

4. สรุปนโยบายการบัญชีทีÉสําคัญ (ต่อ) 

(ฎ) ประมาณการหนีÊ สิน 

ประมาณการหนีÊ สินจะรับรู้ก็ต่อเมืÉอบริษทัมีภาระหนีÊ สินตามกฎหมายทีÉเกิดขึÊนในปัจจุบนัหรือทีÉก่อตวัขึÊนอนั

เป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีต และมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่นอนวา่ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจะตอ้งถูกจ่าย

ไปเพืÉอชาํระภาระหนีÊ สินดงักล่าว  ประมาณการหนีÊ สินพิจารณาจากการคิดลดกระแสเงินสดทีÉจะจ่ายในอนาคต

โดยใช้อตัราคิดลดในตลาดปัจจุบนัก่อนคาํนึงภาษีเงินได้ เพืÉอให้สะท้อนจาํนวนทีÉอาจประเมินได้ในตลาด

ปัจจุบนัซึÉ งแปรไปตามเวลาและความเสีÉยงทีÉมีต่อหนีÊ สิน 

(ฏ) ภาษีเงินได ้

ภาษีเงินไดป้ระกอบดว้ยภาษีเงินไดปั้จจุบนัและภาษีเงินไดร้อตดับญัชี 

1.1. ภาษีเงินได้ปัจจุบนัได้แก่ภาษีทีÉคาดว่าจะจ่ายชาํระโดยคาํนวณจากกําไรประจาํปีทีÉต้องเสียภาษีโดยใช้

อตัราภาษีทีÉประกาศ ณ วนัทีÉในรอบระยะเวลารายงานตลอดจนปรับปรุงภาษีทีÉคา้งชาํระในปีก่อนๆ 

1.2. ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 

1.2.1) ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีคํานวณขึÊ นจากผลแตกต่างชัÉวคราวระหว่างราคาตามบัญชีของ

สินทรัพยแ์ละหนีÊ สิน ณ วนัทีÉในงบแสดงฐานะการเงินกบัฐานภาษีของสินทรัพยแ์ละหนีÊ สินนัÊน

บริษทัฯวดัมูลค่าสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีและหนีÊ สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีด้วย

อตัราภาษีสําหรับงวดทีÉบริษทัฯคาดว่าจะไดรั้บประโยชน์จากสินทรัพยภ์าษีเงินได้รอการตดั

บญัชีหรือในงวดทีÉบริษทัฯคาดวา่จะจ่ายชาํระหนีÊ สินภาษ ี

1.2.2) บริษทัฯ รับรู้หนีÊ สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีสําหรับผลแตกต่างชัÉวคราวทีÉตอ้งเสียภาษี และ

รับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินได้รอการตัดบัญชีสําหรับผลแตกต่างชัÉวคราวทีÉใช้หักภาษี รวมทัÊ งผล

ขาดทุนทางภาษีทีÉยงัไม่ไดใ้ช ้ทัÊงนีÊบริษทัฯ จะรับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีก็ต่อเมืÉอมี

ความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ทีÉบริษทัฯ จะมีกาํไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอสําหรับผลแตกต่าง

ชัÉวคราวทีÉใชห้กัภาษีและผลขาดทุนทางภาษีทีÉยงัไม่ไดใ้ชน้ัÊน 

1.2.3) บริษทัฯ จะทบทวนมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีทุกวนัทีÉในงบแสดง

ฐานะการเงินและจะปรับลดมูลค่าตามบญัชีดงักล่าวเมืÉอมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่วา่บริษทัฯ 

จะไม่มีกําไรทางภาษีเพียงพอต่อการนําสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีทัÊ งหมดหรือ

บางส่วนมาใชป้ระโยชน์หรือมีการเปลีÉยนแปลงอตัราภาษี  

1.2.4) บริษัทฯ  จะรับรู้ภาษีเงินได้รอตัดบญัชีเป็นรายได้หรือค่าใช้จ่ายในงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

ยกเวน้กรณีทีÉภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีทีÉ เกิดขึÊนเกีÉยวข้องกับรายการในส่วนของผู ้ถือหุ้น 

รายการดงักล่าวจะถูกบนัทึกโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุ้น 
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ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                              (                       นายบุญศกัดิÍ   เกียรติจรูญเลิศ                                   ) 

4. สรุปนโยบายการบัญชีทีÉสําคัญ (ต่อ) 

(ฐ) รายการธุรกิจกบับุคคลหรือกิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 

บุคคลหรือกิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกันกับบริษทัฯ หมายถึง บุคคลหรือกิจการทีÉมีอาํนาจควบคุมบริษทัฯ หรือถูก

ควบคุมโดยบริษทัฯ ไม่วา่จะเป็นทางตรงหรือทางออ้ม หรืออยูภ่ายใตก้ารควบคุมเดียวกนักบับริษทัฯ 

นอกจากนีÊ บุคคลหรือกิจการทีÉ เกีÉยวข้องกันยงัหมายรวมถึงบริษัทร่วมและบุคคลซึÉ งมีอิทธิพลอย่างเป็น

สาระสําคัญกบับริษัทฯ ผูบ้ริหารสําคญั กรรมการหรือพนักงานของบริษทัฯ ทีÉมีอาํนาจในการวางแผนและ

ควบคุมการดาํเนินงานของบริษทัฯ 

(ฑ) ขอ้มูลจาํแนกตามส่วนงาน 

ส่วนงานดาํเนินงานไดถู้กรายงานในลกัษณะเดียวกบัรายงานภายในทีÉนาํเสนอใหผู้มี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุดดา้น

การดาํเนินงาน ผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการดาํเนินงานหมายถึงบุคคลทีÉมีหน้าทีÉในการจดัสรรทรัพยากร

และประเมินผลการปฏิบติังานของส่วนงานดาํเนินงาน ซึÉ งพิจารณาว่าคือ กรรมการผูจ้ดัการ ทีÉทาํการตดัสินใจ

เชิงกลยทุธ์ 

(ฒ) เครืÉองมือทางการเงิน 

เครืÉองมือทางการเงินทีÉแสดงในงบแสดงฐานะการเงิน ประกอบดว้ยเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด เงิน

ลงทุนในหลกัทรัพย ์ เบีÊยประกนัภยัคา้งรับ สินทรัพยจ์ากการประกนัภยัต่อ และเจา้หนีÊบริษทัประกนัภยัต่อ ซึÉ ง

นโยบายการบญัชีเฉพาะสําหรับรายการแต่ละรายการไดเ้ปิดเผยแยกไวใ้นแต่ละหวัขอ้ทีÉเกีÉยวขอ้ง 

(ณ) กาํไรต่อหุ้นขัÊนพืÊนฐาน 

บริษทัแสดงกาํไรต่อหุ้นขัÊนพืÊนฐานสําหรับหุ้นสามญั  กาํไรต่อหุ้นขัÊนพืÊนฐานคาํนวณโดยการหารกาํไรหรือ

ขาดทุนของผูถื้อหุ้นสามัญของบริษัท ด้วยจาํนวนหุ้นสามัญถวัเฉลีÉยถ่วงนํÊ าหนักทีÉออกจาํหน่ายระหว่างปี

ปรับปรุงดว้ยจาํนวนหุน้สามญัทีÉซืÊอคืน 

(ด) การวดัมูลค่ายติุธรรม 

บริษทัฯ กาํหนดกรอบแนวคิดของการควบคุมเกีÉยวกบัการวดัมูลค่ายติุธรรม กรอบแนวคิดนีÊ รวมถึงผูป้ระเมิน

มูลค่า ซึÉ งมีความรับผิดชอบโดยรวมต่อการวดัมูลค่ายติุธรรมทีÉมีนยัสําคญั รวมถึงการวดัมูลค่ายติุธรรมระดบั ś 

และรายงานโดยตรงต่อผูบ้ริหารสูงสุดทางดา้นการเงิน 

ผูป้ระเมินมูลค่ามีการทบทวนข้อมูลทีÉไม่สามารถสังเกตได้ และปรับปรุงการวดัมูลค่าทีÉมีนัยสําคัญอย่าง

สมํÉาเสมอหากมีการใช้ขอ้มูลจากบุคคลทีÉสามเพืÉอวดัมูลค่ายุติธรรม เช่น ราคาจากนายหน้า หรือการตัÊงราคาผู ้

ประเมินไดป้ระเมินหลกัฐานทีÉไดม้าจากบุคคลทีÉสามทีÉสนับสนุนขอ้สรุปเกีÉยวกบัการวดัมูลค่า รวมถึงการจัด

ระดบัชัÊนของมูลค่ายติุธรรมว่าเป็นไปตามทีÉกาํหนดไวใ้นมาตรฐานการรายงานทางการเงินอยา่งเหมาะสม 

 

 



– 10 – 
 

ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                              (                       นายบุญศกัดิÍ   เกียรติจรูญเลิศ                                   ) 

4. สรุปนโยบายการบัญชีทีÉสําคัญ (ต่อ) 

(ด) การวดัมูลค่ายติุธรรม (ต่อ) 

เมืÉอวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยแ์ละหนีÊ สิน บริษทัฯ ไดใ้ช้ขอ้มูลทีÉสามารถสังเกตไดใ้ห้มากทีÉสุดเท่าทีÉจะทาํ

ได้ มูลค่ายุติธรรมเหล่านีÊ ถูกจดัประเภทในแต่ละลาํดบัชัÊนของมูลค่ายุติธรรมตามขอ้มูลทีÉใช้ในการประเมิน

มูลค่า ดงันีÊ  

 ขอ้มูลระดบั ř เป็นราคาเสนอซืÊอขาย (ไม่ตอ้งปรับปรุง) ในตลาดทีÉมีสภาพคล่องสาํหรับสินทรัพยห์รือ

หนีÊ สินอยา่งเดียวกนั และกิจการสามารถเขา้ถึงตลาดนัÊน ณ วนัทีÉวดัมูลค่า 

 ขอ้มูลระดบั Ś เป็นขอ้มูลอืÉนทีÉสังเกตไดโ้ดยตรง  (เช่น ราคาขาย) หรือโดยออ้ม (เช่น ราคาทีÉสังเกตได)้ 

สําหรับสินทรัพย์นัÊ นหรือหนีÊ สินนัÊ นนอกเหนือจากราคาเสนอซืÊ อขายซึÉ งรวมอยู่ใน

ขอ้มูลระดบั ř 

 ขอ้มูลระดบั ś เป็นขอ้มูลทีÉไม่สามารถสังเกตไดส้าํหรับสินทรัพยห์รือหนีÊ สินนัÊน 

หากข้อมูลทีÉนํามาใช้ในการวัดมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์รือหนีÊ สินถูกจัดประเภทลาํดับชัÊนของมูลค่า

ยติุธรรมทีÉแตกต่างกนั การวดัมูลค่ายุติธรรมโดยรวมจะถูกจดัประเภทในภาพรวมในระดบัเดียวกนัตามลาํดับ

ชัÊนของมูลค่ายติุธรรมของขอ้มูลทีÉอยูใ่นระดบัตํÉาสุดทีÉมีนยัสาํคญัสาํหรับการวดัมูลค่ายติุธรรมโดยรวม 

บริษทัฯ รับรู้การโอนระหวา่งลาํดบัชัÊนของมูลค่ายุติธรรม ณ วนัสิÊนรอบระยะเวลารายงานทีÉการโอนเกิดขึÊน 

(ต) การใชดุ้ลยพนิิจและประมาณการทางบญัชีทีÉสาํคญั 

ในการจัดทาํงบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารจาํเป็นต้องใช้ดุลยพินิจและการ

ประมาณการในเรืÉองทีÉมีความไม่แน่นอนเสมอ การใชดุ้ลยพินิจและการประมาณการดงักล่าวนีÊ ส่งผลกระทบ

ต่อจาํนวนเงินทีÉแสดงในงบการเงินและต่อขอ้มูลทีÉแสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ผลทีÉเกิดขึÊนจริงอาจ

แตกต่างไปจากจาํนวนทีÉประมาณการไว ้การใชดุ้ลยพินิจและการประมาณการทีÉสาํคญัมีดงันีÊ  

ค่าเผืÉอหนีÊสงสัยจะสูญของลูกหนีÊ  

ในการประมาณค่าเผืÉอหนีÊสงสัยจะสูญของลูกหนีÊ  ฝ่ายบริหารจาํเป็นต้องใช้ดุลยพินิจในการประมาณการผล

ขาดทุนทีÉคาดวา่จะเกิดขึÊนจากลูกหนีÊแต่ละราย โดยคาํนึงถึงประสบการณ์การเก็บเงินในอดีต อายุของหนีÊ ทีÉคง

คา้งและสภาวะเศรษฐกิจทีÉเป็นอยูใ่นขณะนัÊน เป็นตน้ 

ค่าเผืÉอการลดลงของมูลค่าสินคา้คงเหลือ 

ในการประมาณค่าเผืÉอการลดลงของมูลค่าสินคา้คงเหลือ ฝ่ายบริหารไดใ้ช้ดุลยพินิจในการประมาณการผล

ขาดทุนทีÉคาดว่าจะเกิดขึÊนจากสินคา้คงเหลือนัÊน โดยค่าเผืÉอการลดลงของมูลค่าสุทธิทีÉจะไดรั้บพิจารณาจาก

ราคาทีÉคาดว่าจะขายไดต้ามปกติของธุรกิจหักดว้ยค่าใช้จ่ายในการขายสินคา้นัÊน และค่าเผืÉอสําหรับสินคา้เก่า

ลา้สมยั เคลืÉอนไหวชา้หรือเสืÉอมคุณภาพพิจารณาจากอายโุดยประมาณของสินคา้แต่ละชนิด 
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                              (                       นายบุญศกัดิÍ   เกียรติจรูญเลิศ                                   ) 

4. สรุปนโยบายการบัญชีทีÉสําคัญ (ต่อ) 

(ต) การใชดุ้ลยพนิิจและประมาณการทางบญัชีทีÉสาํคญั (ต่อ) 

ทีÉดิน อาคารและอุปกรณ์และค่าเสืÉอมราคา 

ในการคํานวณค่าเสืÉ อมราคาของอาคารและอุปกรณ์   ฝ่ายบริหารจาํเป็นต้องทําการประมาณอายุการให้

ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือเมืÉอเลิกใชง้านของอาคารและอุปกรณ์ และตอ้งทบทวนอายุการให้ประโยชน์และ

มูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการเปลีÉยนแปลงเกิดขึÊน 

นอกจากนีÊ ฝ่ายบริหารจาํเป็นต้องสอบทานการด้อยค่าของทีÉดิน  อาคารและอุปกรณ์ในแต่ละช่วงเวลาและ

บนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่าหากคาดวา่มูลค่าทีÉคาดวา่จะไดรั้บคืนตํÉากว่ามูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยน์ัÊน ใน

การนีÊ ฝ่ายบริหารจาํเป็นต้องใช้ดุลยพินิจทีÉ เกีÉยวข้องกับการคาดการณ์รายได้และค่าใช้จ่ายในอนาคตซึÉ ง

เกีÉยวเนืÉองกบัสินทรัพยน์ัÊน 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอืÉน 

ในการบันทึกและวดัมูลค่าของสินทรัพยไ์ม่มีตัวตนอืÉน ณ วนัทีÉได้มาตลอดจนการทดสอบการด้อยค่าใน

ภายหลงั ฝ่ายบริหารจาํเป็นต้องประมาณการกระแสเงินสดทีÉคาดว่าจะได้รับในอนาคตจากสินทรัพย์ หรือ 

หน่วยของสินทรัพยที์Éก่อใหเ้กิดเงินสด รวมทัÊงการเลือกอตัราคิดลดทีÉเหมาะสมในการคาํนวณหามูลค่าปัจจุบนั

ของกระแสเงินสดนัÊนๆ 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 

บริษทัฯ จะรับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีสําหรับผลแตกต่างชัÉวคราวทีÉใชห้ักภาษีและขาดทุนทาง

ภาษีทีÉไม่ได้ใช้ เมืÉอมีความเป็นไปได้ค่อนขา้งแน่ว่าบริษัทฯ จะมีกาํไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอทีÉจะใช้

ประโยชน์จากผลแตกต่างชัÉวคราวและขาดทุนนัÊน ในการนีÊ ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งประมาณการวา่บริษทัฯ ควร

รับรู้จาํนวนสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีเป็นจาํนวนเท่าใด โดยพิจารณาถึงจาํนวนกาํไรทางภาษีทีÉคาด

วา่จะเกิดในอนาคตในแต่ละช่วงเวลา 

สัญญาเช่า 

ในการพิจารณาประเภทของสัญญาเช่าว่าเป็นสัญญาเช่าดาํเนินงานหรือสัญญาเช่าทางการเงิน ฝ่ายบริหารไดใ้ช้

ดุลยพินิจในการประเมินเงืÉอนไขและรายละเอียดของสัญญาเพืÉอพิจารณาว่าบริษทัฯ ไดโ้อนหรือรับโอนความ

เสีÉยงและผลประโยชน์ในสินทรัพยท์ีÉเช่าดงักล่าวแลว้หรือไม่ 

ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังานตามโครงการผลประโยชน์ 

หนีÊ สินตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังานประมาณขึÊนตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั

ซึÉ งตอ้งอาศยัขอ้สมมติฐานต่างๆ ในการประมาณการนัÊน เช่น อตัราคิดลด อตัราการขึÊนเงินเดือนในอนาคต

อตัรามรณะและอตัราการเปลีÉยนแปลงในจาํนวนพนกังาน เป็นตน้ 
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                              (                       นายบุญศกัดิÍ   เกียรติจรูญเลิศ                                   ) 

5. เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

              (หน่วย: บาท) 

 2560  2559 

เงินสด 200,000 122,759 

เงินฝากธนาคารประเภทกระแสรายวนั 15,969,415 10,715,608 

เงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพย ์ 1,130,704 1,128,345 

เงินฝากธนาคารประเภทเงินฝากประจาํไม่เกิน 3 เดือน 29,816 29,541 

รวม 17,329,935 11,996,253 
 

เงินฝากกระแสรายวนับางส่วน มีภาระคํÊาประกนั เพืÉอคํÊาประกนัการปฏิบติังานตามสัญญา ตามหมายเหตุ 23 

6. ลูกหนีÊการค้าและลูกหนีÊหมุนเวียนอืÉน 

              (หน่วย: บาท) 

 2560  2559 

ลูกหนีÊการค้า   

กิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 2,905,056 6,068,517 

กิจการอืÉน ๆ 80,188,334 77,575,810 

หัก ค่าเผืÉอหนีÊสงสัยจะสูญ (4,850,457) (7,311,034) 

รวมลูกหนีÊการคา้ 78,242,933 76,333,293 

ตัÌวเงินรับการคา้ 5,619,818 7,155,365 

รวม 83,862,751 83,488,658 

ลูกหนีÊหมุนเวียนอืÉน   

กิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 437,158 409,892 

ค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหนา้ 5,924,645 2,228,780 

อืÉนๆ 1,119,031 685,808 

รวม 7,480,834 3,324,480 

รวมลูกหนีÊการค้าและลูกหนีÊหมุนเวียนอืÉน 91,343,585 86,813,138 
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ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                              (                       นายบุญศกัดิÍ   เกียรติจรูญเลิศ                                   ) 

6. ลูกหนีÊการค้าและลูกหนีÊหมุนเวียนอืÉน (ต่อ) 

การวเิคราะห์อายุของลูกหนีÊการคา้ มีดงันีÊ  
 

              (หน่วย: บาท) 

 2560  2559 

ลูกหนีÊยงัไม่ครบกาํหนดชาํระ 22,261,979 27,466,149 

ลูกหนีÊ เกินกาํหนดชาํระ   

-  นอ้ยกวา่ ś เดือน 51,685,482 32,155,487 

-  มากกวา่ ś เดือน ถึง Ş เดือน 875,793 1,679,939 

-  มากกวา่ Ş เดือน ถึง řŚ เดือน 1,171,419 18,818,528 

-  มากกวา่ řŚ เดือน ขึÊนไป 7,098,717 3,524,224 

 83,093,390 83,644,327 

หกั ค่าเผืÉอหนีÊสงสัยจะสูญ (4,850,457) (7,311,034) 

รวมลูกหนีÊการคา้ 78,242,933 76,333,293 

ในปี ŚŝŞŘ บริษทัฯ มีลูกหนีÊ กิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนับางส่วน จาํนวน ś.ŘŠ ลา้นบาท ซึÉ งเป็นลูกหนีÊ ทีÉคา้งนาน แต่ทัÊงนีÊ

ภายหลงัวนัทีÉในงบการเงิน กิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนัไดมี้แผนการชาํระคืนภาระหนีÊ ทีÉคงคา้งอยู่กบับริษทัฯ โดยการกูย้มื

เงินจากกรรมการเพืÉอนาํเงินมาชาํระหนีÊใหก้บับริษทัฯ ในงวดปี ŚŝŞř  

7. สินค้าคงเหลือ  

              (หน่วย: บาท) 

 2560  2559 

วตัถุดิบ 53,014,450 37,413,818 

สินคา้สาํเร็จรูป 66,085,202 63,819,237 

สินคา้กึÉงสาํเร็จรูป 31,397,255 24,550,088 

วสัดุสิÊนเปลือง 13,875 13,875 

 150,510,782 125,797,018 

หกั ค่าเผืÉอมูลค่าสินคา้ลดลง (4,657,400) (6,470,976) 

รวม 145,853,382 119,326,042 
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8. ทีÉดิน อาคารและอุปกรณ์ 

รายการเปลีÉยนแปลงของ ทีÉดิน อาคาร และอุปกรณ์ สาํหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2560 สรุปไดด้งันีÊ  

             (หน่วย: บาท) 

 ทีÉดิน 

และส่วน 

  

อาคารและ 

  

ระบบ 

  

เครืÉองจกัร 

  

เครืÉองใช ้

    

เครืÉองจกัร 

  

งานระหว่าง 

  

 ปรับปรุงทีÉดิน  ส่วนปรับปรุง  สาธารณูปโภค  และอุปกรณ์  สํานกังาน  ยานพาหนะ  ระหว่างติดตัÊง  ก่อสร้าง  รวม 

ราคาทุน                  

ณ วันทีÉ ř มกราคม Śŝŝ9 6,570,000  21,135,003  -  38,900,378  5,313,572  5,017,917  -  1,832,120  78,768,990 

เพิÉมขึÊน -  1,320,021  -  5,074,584  3,896,396  -  382,502  21,059,525  31,733,028 

รับเขา้/(โอนออก) -  19,739,284  3,152,361  351,602  -  -  (351,602)  (22,891,645)  - 

ตดัจาํหน่าย -  -  -  -  -  -  -  -  - 

ณ วันทีÉ śř ธนัวาคม Śŝŝ9                  

   และ ř มกราคม ŚŝŞŘ 6,570,000  42,194,308  3,152,361  44,326,564  9,209,968  5,017,917  30,900  -  110,502,018 

เพิÉมขึÊน 31,298,488  -  -  3,214,244  1,781,439  2,543,926  727,270  3,889,092  43,454,459 

ลดลง -  -  -  (342,360)  -  -  -  -  (342,360) 

รับเขา้/(โอนออก) -  1,775,513  2,113,579  466,670  -  156,500  (623,170)  (3,889,092)  - 

ตดัจาํหน่าย -  -  -  (716,213)  (287,542)  -  -  -  (1,003,755) 

ณ วันทีÉ śř ธนัวาคม ŚŝŞŘ 37,868,488  43,969,821  5,265,940  46,948,905  10,703,865  7,718,343  135,000  -  152,610,362 
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8. ทีÉดิน อาคารและอุปกรณ์ (ต่อ) 

                (หน่วย: บาท) 

 ทีÉดินและ 

ส่วนปรับปรุง 

  

อาคารและ 

  

ระบบ 

  

เครืÉองจกัร 

  

เครืÉองใช ้

    

เครืÉองจกัร 

  

งานระหว่าง 

  

 ทีÉดิน  ส่วนปรับปรุง  สาธารณูปโภค  และอุปกรณ์  สํานกังาน  ยานพาหนะ  ระหว่างติดตัÊง  ก่อสร้าง  รวม 

ค่าเสืÉอมราคา        

ณ วันทีÉ ř มกราคม Śŝŝ9 - 2,961,172 -  16,958,746 3,161,387 3,048,001 - - 26,129,306 

ค่าเสืÉอมราคาสาํหรับปี - 1,578,940 171,489  6,287,080 1,317,237 701,514 - - 10,056,260 

ลดลง -  - -  - - - - - - 

ณ วันทีÉ śř ธนัวาคม Śŝŝš                  

   และ ř มกราคม ŚŝŞŘ -  4,540,112  171,489  23,245,826  4,478,624  3,749,515  -  -  36,185,566 

ค่าเสืÉอมราคาสาํหรับปี -  2,166,688  492,994  6,141,540  2,085,054  857,720  -  -  11,743,996 

ลดลง -  -  -  (342,357)  -  -  -  -  (342,357) 

ตดัจาํหน่าย -  -  -  (699,918)  (286,808)  -  -  -  (986,726) 

ณ วันทีÉ śř ธนัวาคม 2560 -  6,706,800  664,483  28,345,091  6,276,870  4,607,235  -  -  46,600,479 
 

                 

มูลค่าสุทธิทางบัญชี                  

ณ วันทีÉ śř ธนัวาคม Śŝŝ9 6,570,000  37,654,196  2,980,872  21,080,738  4,731,344  1,268,402  30,900  -  74,316,452 

ณ วันทีÉ śř ธนัวาคม ŚŝŞŘ 37,868,488  37,263,021  4,601,457  18,603,814  4,426,995  3,111,108  135,000  -  106,009,883 

 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 บริษทัฯ มีสินทรัพยที์Éคิดค่าเสืÉอมราคาเตม็จาํนวนแลว้ แต่ยงัคงใชง้านอยูใ่นราคาทุนเป็นจาํนวนเงิน 18.93 ลา้นบาท และ 7.17 ลา้นบาท ตามลาํดบั 

ณ วนัทีÉ  31 ธันวาคม 2560 และ 2559 บริษัทฯ ได้นํา ทีÉ ดิน อาคารสิÉ งปลูกสร้าง ไปจดจาํนองคํÊ าประกันเงินกู้จากสถาบันการเงิน ตามหมายเหตุ ř1 และหนังสือคํÊ าประกันสัญญาซืÊอขาย 

ตามหมายเหตุ 23  
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9. สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอืÉน  

รายการเปลีÉยนแปลงของ สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอืÉน สาํหรับปี สิÊนสุดวนัทีÉ śř ธนัวาคม ŚŝŞŘ สรุปไดด้งันีÊ  

 (หน่วย: บาท) 

   

   

โปรแกรม 

คอมพิวเตอร์ 

ราคาทุน  

ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2559 5,845,180 

เพิÉมขึÊน  1,173,600 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2559 7,018,780 

เพิÉมขึÊน 609,500 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม  2560 7,628,280 

ค่าตัดจําหน่ายสะสม  

ณ วนัทีÉ 1 มกราคม  2559 2,493,447 

ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี 1,619,721 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2559 4,113,168 

ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี 1,906,193 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม  2560 6,019,361 

มูลค่าสุทธิตามบัญชี  

ณ วันทีÉ 31 ธันวาคม 2559 2,905,612 

ณ วันทีÉ 31 ธันวาคม 2560 1,608,919 
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10. สินทรัพย์/หนีÊสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

การเพิÉมขึÊนและลดลงของสินทรัพย/์หนีÊ สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี สรุปไดด้งันีÊ   

(หน่วย: บาท) 

  บนัทึกเป็น(รายจ่าย) / รายไดใ้น  

 ณ วันทีÉ 

1 มกราคม 2560 

กาํไรหรือขาดทุน กาํไรขาดทุน 

เบ็ดเสร็จอืÉน 

ณ วันทีÉ 

31 ธันวาคม 2560 

  (หมายเหต ุř9)  

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี     

ลูกหนีÊการคา้ (ค่าเผืÉอหนี Êสงสัยจะสูญ) 1,462,207 (492,115) - 970,092 

สินคา้คงเหลือ (ค่าเผืÉอการลดมูลค่าของสินค้า) 1,294,195 (362,715) - 931,480 

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 1,261,960 225,395 647,373 2,134,728 

รวม 4,018,362 (629,435) 647,373 4,036,300 

 

 

(หน่วย: บาท) 

  บนัทึกเป็น(รายจ่าย) / รายไดใ้น  

 ณ วันทีÉ 

1 มกราคม 2559 

กาํไรหรือขาดทุน กาํไรขาดทุน 

เบ็ดเสร็จอืÉน 

ณ วันทีÉ 

31 ธันวาคม 2559 

  (หมายเหต ุř9)  

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี     

ลูกหนีÊการคา้ (ค่าเผืÉอหนี Êสงสัยจะสูญ) 931,911 530,296 - 1,462,207 

สินคา้คงเหลือ (ค่าเผืÉอการลดมูลค่าของสินค้า) 1,623,104 (328,909) - 1,294,195 

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 1,148,901 150,390 (37,331) 1,261,960 

รวม 3,703,916 351,777 (37,331) 4,018,362 

หนีÊสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี     

สินทรัพยต์ามสัญญาเช่าการเงิน (37,382) 37,382 - - 

รวม (37,382) 37,382 - - 

สุทธิ 3,666,534 389,159 (37,331) 4,018,362 
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11. เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสัÊนจากสถาบันการเงนิ 

              (หน่วย: บาท) 

 2560  2559 

เงินเบิกเกินบญัชี 690,993 15,182,865 

ตัÌวสัญญาใชเ้งิน - 10,000,000 

รวม 690,993 25,182,865 

11.1 เงินเบิกเกนิบัญชีธนาคาร 

ณ วนัทีÉ śř ธันวาคม ŚŝŞŘ และ Śŝŝš บริษทัฯ มีวงเงินเบิกเกินบญัชีจากสถาบนัการเงินในประเทศ Ś แห่ง  

รวม จาํนวน 65 ลา้นบาท โดยคิดดอกเบีÊยในอตัราร้อยละ MOR  ต่อปี และ MOR ลบร้อยละ 1 ต่อปี วงเงิน

เบิกเกินบญัชีทัÊง 2 แห่ง ค ํÊาประกนัโดยจดจาํนองทีÉดินพร้อมสิÉงปลูกสร้างซึÉ งเป็นกรรมสิทธิÍ ของบริษทั พร้อม

ทัÊงคํÊาประกนัโดยบุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกนัเตม็จาํนวน 

11.2 ตัÌวสัญญาใช้เงนิ 

ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 บริษทัฯ มีวงเงินกู้ยืม-ตัÌวสัญญาใช้เงินจากสถาบนัการเงินในประเทศ

แห่งหนึÉง จาํนวน 20 ลา้นบาทโดยคิดดอกเบีÊยในอตัราร้อยละ MOR ต่อปี วงเงินตัÌวสัญญาใช้เงิน คํÊาประกนั

โดยจดจาํนองทีÉดินพร้อมสิÉงปลูกสร้างซึÉ งเป็นกรรมสิทธิÍ ของบริษทั พร้อมทัÊงคํÊาประกนัโดยบุคคลทีÉเกีÉยวขอ้ง

กนัเต็มจาํนวน 

12. เจ้าหนีÊการค้าและเจ้าหนีÊหมุนเวียนอืÉน 

              (หน่วย: บาท) 

 2560  2559 

เจ้าหนีÊการค้า   

กิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 4,206,988 5,344,241 

กิจการอืÉน ๆ 12,088,449 13,521,939 

รวมเจา้หนีÊการคา้ 16,295,437 18,866,180 

เจ้าหนีÊหมุนเวียนอืÉน   

ค่าใช้จ่ายคา้งจ่าย 2,683,686 1,163,995 

เจา้หนีÊกรมสรรพากร 1,805,437 1,897,995 

เจา้หนีÊหมุนเวยีนอืÉนๆ 6,831,561 6,177,415 

รวมเจา้หนีÊหมุนเวยีนอืÉน 10,885,684 9,239,405 

รวมเจ้าหนีÊการค้าและเจ้าหนีÊหมุนเวียนอืÉน 27,166,121 28,105,585 
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13. เงินกู้ยืมระยะสัÊนแก่บุคคลทีÉเกีÉยวข้องกนั 

ณ วนัทีÉ śř ธันวาคม ŚŝŞŘ บริษทัฯ มีเงินกู้ยืมระยะสัÊ นแก่บุคคลทีÉ เกีÉยวข้องกัน จาํนวน Śš.ŘŞ ล้านบาท ในอตัรา

ดอกเบีÊยร้อยละ Ş.Ř ต่อปี โดยมีสัญญากูย้มืเงิน ครบกาํหนดชาํระคืนเมืÉอทวงถาม โดยไม่มีหลกัประกนั 

 

14. หนีÊสินตามสัญญาเช่าทางการเงนิ 

              (หน่วย: บาท) 

 2560  2559 

รายละเอียดเกีÉยวกบัสินทรัพยท์ีÉเช่าตามสญัญาเช่าทางการเงิน มีดงันีÊ    

ยานพาหนะ 3,864,436 1,320,511 

หกั ค่าเสืÉอมราคาสะสม (1,218,992) (698,902) 

ราคาตามบญัชี – สุทธิ 2,645,444 621,609 

รายละเอียดเกีÉยวกบัสินทรัพยท์ีÉเช่าตามสญัญาเช่าทางการเงิน มีดงันีÊ    

ภายใน 1 ปี 667,182 267,288 

เกิน 1 ปี แต่ไมเ่กิน ŝ ปี 1,737,237 284,882 

  รวม 2,404,419 552,170 

หกั ดอกเบีÊยจ่ายในอนาคตของสัญญาเช่าทางการเงิน (211,611) (29,372) 

มูลค่าปัจจุบนัของหนีÊ สินตามสัญญาเช่าทางการเงิน 2,192,808 522,798 
 

  

หนีÊ สินตามสัญญาเช่าทางการเงินไม่รวมดอกเบีÊยจ่ายในอนาคต มีดงันีÊ   

หนีÊ สินตามสัญญาเช่าทางการเงิน 2,192,808 522,798 

หกั หนีÊ สินตามสัญญาเช่าทางการเงินทีÉถึงกาํหนดชาํระภายในหนึÉงปี (578,815) (244,001) 

หนีÊสินตามสัญญาเช่าทางการเงนิ – สุทธิ 1,613,993 278,797 
 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 บริษทัฯ มีสัญญาเช่าทางการเงินสาํหรับยานพาหนะ 4 คนั และ 2 คนั ตามลาํดบั 

กบับริษทั 4 แห่งและ 2 แห่ง ตามลาํดบั ผ่อนชาํระ 48 - 60 งวด ในอตัรางวดละ 67,243 บาท และ 22,274 บาท ครบ

กาํหนดชาํระเดือน พฤษภาคม 2561 และ กนัยายน 2565 
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15. ประมาณการหนีÊสินไม่หมุนเวียนสําหรับผลประโยชน์พนักงาน 

ค่าใชจ่้ายโครงการผลประโยชน์ทีÉกาํหนดไว ้ (หน่วย:บาท) 

 2560  2559 

ตน้ทุนบริการงวดปัจจุบนั 881,589  582,603 

ตน้ทุนดอกเบีÊย 245,387  169,344 

ผล(กาํไร)/ขาดทุนตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัทีÉยงัไม่ 

 รับรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน  

 

413,277 

 

(186,654) 

ตน้ทุนบริการในอดีตทีÉยงัไม่รับรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน 2,823,590  - 

รวมค่าใช้จ่าย 4,363,843  565,293 

ภาระผูกพนัจากโครงการผลประโยชนท์ีÉกาํหนดไว ้    

มุลค่าปัจจุบนัสุทธิของภาระผูกพนั 7,436,775  6,496,453 

ผล(กาํไร)/ขาดทุนตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัทีÉยงัไม่ 

 รับรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน 

 

413,277 

  

(186,654) 

ตน้ทุนบริการในอดีตทีÉยงัไม่รับรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน 2,823,590  - 

รวมภาระผูกพนั 10,673,642  6,309,799 

การเปลีÉยนแปลงในมูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนั     

ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนกังาน ณ วนัทีÉ 1 มกราคม  6,309,799  5,744,506 

ตน้ทุนบริการงวดปัจจุบนั  881,589  582,603 

ตน้ทุนดอกเบีÊย  245,387  169,344 

ผล(กาํไร)/ขาดทุนตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัทีÉยงัไม่ 

 รับรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน 

 

413,277 

  

(186,654) 

ตน้ทุนบริการในอดีตทีÉยงัไม่รับรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน 2,823,590  - 

ยอดคงเหลือ ณ วันทีÉ 31 ธันวาคม  10,673,642  6,309,799 
 

ขอ้สมมติฐานในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั 

 2560 2559 

   

การเกษียณอาย ุ 55 ปี 65 ปี 

อตัราคิดลด ร้อยละ 2.39 ร้อยละ 3.48 

อตัราการเพิÉมของเงินเดือน ร้อยละ 6.99 ร้อยละ 7.31 

อตัราการหมุนเวียนของพนกังาน ร้อยละ 0 – 31 ร้อยละ 0 - 34 

อตัรามรณะ ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 
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15. ประมาณการหนีÊสินไม่หมุนเวียนสําหรับผลประโยชน์พนักงาน (ต่อ) 

การวดัมูลค่าใหม่ของภาระผูกพนัผลประโยชน์พนกังานหลงัออกจากงาน ทีÉรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอืÉน เกิดขึÊน

จาก 

              (หน่วย: บาท) 

การเปลีÉยนแปลงสมมติฐาน 2560  2559 

อตัราคิดลด 516,800 96,248 

อตัราการขึÊนเงินเดือน (146,589) - 

อตัราการหมนุเวยีนพนกังาน (382,859) - 

อตัราการเสียชีวติและอตัราการทุพพลภาพ 70,552 - 

การปรับปรุงประสบการณ์ 3,178,963 (282,902) 

รวม 3,236,867 (186,654) 

การวิเคราะห์ความอ่อนไหว 

การเปลีÉยนแปลงในแต่ละขอ้สมมติฐานทีÉเกีÉยวขอ้งในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัทีÉอาจเป็นไป

ไดอ้ย่างสมเหตุสมผล ณ วนัทีÉรายงาน โดยถือว่าขอ้สมมติฐานอืÉนๆ คงทีÉ จะมีผลกระทบต่อภาระผกูพนัผลประโยชน์

ทีÉกาํหนดไวเ้ป็นจาํนวนเงินดงัต่อไปนีÊ  

ภาระผกูพนัของโครงการผลประโยชน์ 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม  2560 

  (หน่วย : บาท) 

เพิÉมขึÊน  ลดลง 

อตัราคิดลด (เปลีÉยนแปลงร้อยละ 0.5) (220,393)  233,503 

อตัราการเพิÉมของเงินเดือน (เปลีÉยนแปลงร้อยละ 0.5) 210,458  (200,877) 

อตัราการหมุนเวียนของพนกังาน (เปลีÉยนแปลงร้อยละ 0.5) (217,456)  231,895 
 

แมว้า่การวิเคราะห์นีÊ ไม่ไดค้าํนึงการกระจายตวัแบบเต็มรูปแบบของกระแสเงินสดทีÉคาดหวงัภายใตโ้ครงการดงักล่าว 

แต่ไดแ้สดงประมาณการความอ่อนไหวของขอ้สมมติฐานต่างๆ 

16. สํารองตามกฎหมาย 

ตามบทบญัญติัแห่งประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย ์บริษัท ฯ ต้องจดัสรรกาํไรอย่างน้อยร้อยละ 5  เป็นสํารอง  

ตามกฎหมาย ทุกครัÊ งทีÉมีการประกาศจ่ายเงินปันผล จนกว่ายอดสะสมของสํารองนีÊ มีจาํนวนร้อยละ 10  ของทุน 

จดทะเบียนทุนสาํรองดงักล่าวจะนาํไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้  

17. ส่วนงานดําเนินงาน 

ขอ้มูลส่วนงานดาํเนินงานทีÉนาํเสนอนีÊสอดคลอ้งกบัรายงานภายในของบริษทัฯ ทีÉผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการ

ดาํเนินงานได้รับและสอบทานอย่างสมํÉาเสมอเพืÉอใช้ในการตดัสินใจในการจดัสรรทรัพยากรให้กบัส่วนงานและ

ประเมินผลการดาํเนินงานของส่วนงาน ทัÊงนีÊ ผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการดาํเนินงานของบริษทัฯ คือกรรมการ

ผูจ้ดัการของบริษทัฯ 



– 22 – 
 

ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                              (                       นายบุญศกัดิÍ   เกียรติจรูญเลิศ                                   ) 

17. ส่วนงานดําเนินงาน (ต่อ) 

บริษทัฯ ดาํเนินธุรกิจหลกัในส่วนงานดาํเนินงานทีÉรายงานเพียงส่วนเดียว คือ ประกอบธุรกิจการผลิต และจาํหน่าย

อุปกรณ์ไฟฟ้า กราไฟด์โมลด์ ผงเชืÉอมสายล่อฟ้าและสายดิน โดยมีส่วนงานทางภูมิศาสตร์หลกัในประเทศไทย 

ดงันัÊนรายได ้กาํไร และสินทรัพย ์โดยส่วนใหญ่ตามทีÉแสดงไวใ้นงบการเงินจึงเกีÉยวขอ้งกบัส่วนงานธุรกิจและส่วน

งานทางภูมิศาสตร์ตามทีÉกล่าวไว ้

ลูกคา้รายใหญ่  

ในปี 2560 บริษัทฯ มีรายได้จากลูกค้ารายใหญ่จาํนวน 2 ราย เป็นจาํนวนเงินประมาณ 53.48 ล้านบาท (ปี 2559  

มีรายไดจ้ากลูกคา้รายใหญ่รายหนึÉง เป็นจาํนวนเงินประมาณ 43.66 ลา้นบาท) จากรายไดร้วมของบริษทั  

18. ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ 

งบการเงินไดร้วมการวเิคราะห์ค่าใชจ่้ายตามหน้าทีÉ ค่าใชจ้่ายตามลกัษณะไดเ้ปิดเผยตามขอ้กาํหนดในมาตรฐานการ

รายงานทางการเงินฉบบัต่าง ๆ ดงันีÊ  

              (หน่วย: บาท) 

 2560  2559 

รวมอยู่ในต้นทุนขาย   

การเปลีÉยนแปลงในสินคา้สาํเร็จรูปและงานระหวา่งทาํ (26,527,340) (19,210,678) 

วตัถุดิบและวสัดุสิÊนเปลืองใชไ้ป 94,468,479 110,875,619 

ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์ตอบแทนพนกังาน 32,275,466 27,034,267 

ค่าเสืÉอมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 11,140,383 9,660,282 

ค่าสาธารณูปโภค 4,171,765 4,170,709 
   

รวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการขาย   

ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์ตอบแทนพนกังาน 13,201,699 14,485,818 

ค่าขนส่ง 2,674,873 2,948,222 
   

รวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการบริหาร   

ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์ตอบแทนพนกังาน 44,317,400 35,996,492 

ค่าเสืÉอมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 2,509,806 2,015,697.40 
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19. ค่าใช้จ่ายภาษเีงินได้ 

ภาษีเงินไดที้Éรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 

              (หน่วย: บาท) 

 2560  2559 

ภาษีเงินได้ปัจจุบัน   

สาํหรับปีปัจจุบนั 16,992,030 20,387,823 
   

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี   

การเปลีÉยนแปลงของผลต่างชัÉวคราว 629,435 (389,159) 

รวม 17,621,465 19,998,664 
 

การกระทบยอดเพืÉอหาอตัราภาษีทีÉแทจ้ริง 

              (หน่วย: บาท) 

 2560  2559 

กาํไร (ขาดทุน) ทางบญัชีก่อนภาษเีงินไดนิ้ติบุคคล 84,415,303  96,977,827 

อตัราภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล ร้อยละ ŚŘ  ร้อยละ 20 

กาํไรทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลคูณอตัราภาษี 16,883,061  19,395,565 

    

ผลกระทบทางภาษีสําหรับ :    

ค่าใชจ่้าย(รายได)้ทีÉไม่สามารถหกัภาษี 647,373  (37,331) 

ค่าใชจ่้ายตอ้งห้าม 91,031          640,430 

รวมค่าใชจ่้าย (รายได)้ ภาษีเงินไดที้Éแสดงอยูใ่นงบกาํไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จรวม 17,621,465  19,998,664 

อตัราภาษีเงินไดที้Éแทจ้ริง ร้อยละ 20.87  ร้อยละ 20.62 
 

20. กําไรต่อหุ้นขัÊนพืÊนฐาน 

กาํไรต่อหุน้ขัÊนพืÊนฐานคาํนวณโดยหารกาํไรสําหรับปีทีÉเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ (ไม่รวมกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

อืÉน) ดว้ยจาํนวนถวัเฉลีÉยถ่วงนํÊาหนกัของหุน้สามญัทีÉออกจาํหน่ายแลว้ในระหว่างงวด 

              (หน่วย: บาท) 

 2560  2559 

   

กาํไรสาํหรับปี 66,793,838 76,979,163 
   

จาํนวนหุน้สามญัถวัเฉลีÉยถ่วงนํÊาหนกั (หุน้) 300,000 300,000 
   

กาํไรต่อหุน้ขัÊนพืÊนฐาน  (บาท/หุน้) 223 257 
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21. เงินปันผล 

ในการประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2560 ครัÊ งทีÉ ř ของบริษทั เมืÉอวนัทีÉ 9 สิงหาคม 2560 ผูถื้อหุ้นมีมติอนุมติัการ

จดัสรรเงินกาํไรเป็นเงินปันผลในอตัราหุ้นละ 5 บาท เป็นจาํนวนเงินทัÊงสิÊน 1.5 ลา้นบาท เงินปันผลดงักล่าวไดจ่้าย

ให้แก่ผูถื้อหุ้นแลว้ในเดือนเดียวกนั 

ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2559 ครัÊ งทีÉ 1 ของบริษทั เมืÉอวนัทีÉ 30 เมษายน 2559 ผูถื้อหุ้นมีมติอนุมติัการ

จดัสรรเงินกาํไรเป็นเงินปันผลในอตัราหุ้นละ 5 บาท เป็นจาํนวนเงินทัÊงสิÊน 1.5 ลา้นบาท เงินปันผลดงักล่าวไดจ่้าย

ให้แก่ผูถื้อหุ้นในเดือนตลุาคม 2559 
 

22. รายการบัญชีกับบุคคลและกจิการทีÉเกีÉยวข้องกัน 

ส่วนหนึÉ งในทรัพยสิ์น หนีÊ สิน รายได้และค่าใช้จ่ายของบริษัทฯ เกิดขึÊนจากรายการบัญชีกับบุคคลและกิจการทีÉ

เกีÉยวข้องกัน รายการทีÉ เกีÉยวข้องกันดังกล่าวเป็นไปตามเงืÉอนไขทางการค้า และเกณฑ์ตามทีÉตกลงระหว่างกัน 

มีรายละเอียดดงันีÊ  

กิจการและบุคคลทีÉเกีÉยวข้องกนั ความสัมพันธ์ ประเภทธุรกิจ 

บริษทั คมัเวล จาํกดั มีผูถื้อหุ้นและกรรมการร่วมกนั ผลิตและจดัจาํหน่ายแม่พิมพก์ราไฟต ์

บริษทั คมัเวล-นาวแคสท ์จาํกดั มีผูถื้อหุ้นและกรรมการร่วมกนั ผลิตและใหบ้ริการขอ้มูลเตือนฟ้าผา่ 

บริษทั เค.เอม็.แอล. อินเตอร์เนชัÉนแนล จาํกดั มีผูถื้อหุ้นและกรรมการร่วมกนั ใหเ้ช่าพืÊนทีÉและอาคารแก่กิจการทีÉเกีÉยวขอ้ง 

บริษทั เค.เอม็.แอล.เอน็จิเนียริÉง จาํกดั มีผูถื้อหุ้นและกรรมการร่วมกนั ประกอบกิจการประเภทการติดตัÊงไฟฟ้า 

ผูบ้ริหารสาํคญั บุคคลทีÉมีอาํนาจและความรับผิดชอบการวางแผนสัÉงการและควบคุมกิจกรรม

ต่างๆของกิจการไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม ทัÊ งนีÊ  รวมถึงกรรมการของ

กิจการ (ไม่วา่จะทาํหนา้ทีÉในระดบับริหารหรือไม่) 

รายการทีÉเกีÉยวขอ้งกนัเป็นไปตามเงืÉอนไขและเกณฑที์Éไดร้ะบุในสัญญาระหวา่งบริษทัฯ กบับริษทัและบุคคลเหล่านัÊน 

โดยสามารถสรุปรายการทีÉสาํคญัไดด้งันีÊ  

กิจการและบุคคลทีÉเกีÉยวข้องกนั ลักษณะรายการ นโยบายราคา 

1 บริษทั คมัเวล จาํกดั ซืÊอสินคา้ ราคาทุนบวกกาํไรส่วนเพิÉม 

  รายไดค้่าเช่า ราคาตามทีÉกาํหนดในสัญญาเช่า เดือนละ šŚ,ŘŘŘ บาท 

2 บริษทั เค.เอม็.แอล. อินเตอร์เนชัÉนแนล จาํกดั ค่าใชจ้่ายค่าเช่า ราคาตามทีÉกาํหนดในสัญญาเช่า เดือนละ śšŞ,ŘŘŘ บาท 

  ซืÊอสินคา้ ราคาทุนบวกกาํไรส่วนเพิÉม 

3 บริษทั เค.เอม็.แอล.เอ็นจิเนียริÉง จาํกดั ซืÊอทรัพยสิ์น ราคาทุนบวกกาํไรส่วนเพิÉม 

4 ผูบ้ริหารสาํคญั เงินกูย้ืม ตามสัญญากูย้มืเงิน อตัราดอกเบีÊยร้อยละ 6 ต่อปี 

  ค่าใชจ้่ายค่าเช่า ราคาตามทีÉกาํหนดในสัญญาเช่า เดือนละ řŚ,ŘŘŘ บาท 
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22. รายการบัญชีกับบุคคลและกจิการทีÉเกีÉยวข้องกัน (ต่อ) 

ยอดคงเหลือกบับุคคลหรือกิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 มีดงันีÊ  

   (หน่วย: บาท) 

 2560  2559 

งบแสดงฐานะการเงิน    

ลูกหนีÊการค้าและลูกหนีÊอืÉน    

ลูกหนีÊการคา้    

บริษทั คมัเวล จาํกดั 265,828  199,117 

บริษทั คมัเวล-นาวแคสท ์จาํกดั 2,639,228 2,668,394 

บริษทั เค.เอ็ม.แอล. อินเตอร์เนชัÉนแนล จาํกดั - 3,201,006 

ลูกหนีÊหมุนเวยีนอืÉน   

บริษทั คมัเวล-นาวแคสท ์จาํกดั 437,158 409,892 

รวม 3,342,214 6,478,409 

เจ้าหนีÊการค้าและเจ้าหนีÊอืÉน    

เจา้หนีÊการคา้   

บริษทั คมัเวล จาํกดั 3,410,018 3,356,177 

บริษทั เค.เอ็ม.แอล. อินเตอร์เนชัÉนแนล จาํกดั 796,970 1,988,064 

รวม 4,206,988 5,344,241 

เงินกู้ยืมระยะสัÊนจากบุคคลทีÉเกีÉยวข้องกนั   

บุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 29,057,500 - 

รวม 29,057,500 - 
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22. รายการบัญชีกับบุคคลและกจิการทีÉเกีÉยวข้องกัน (ต่อ) 

รายการระหว่างกิจการและงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จทีÉเกีÉยวขอ้งกนัทีÉมีสาระสําคญั สําหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 

2560 และ 2559 มีดงันีÊ  

   (หน่วย: บาท) 

 2560  2559 

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ    

รายได้จากการขายและการให้บริการ    

บริษทั คมัเวล จาํกดั  474,315 185,583 

บริษทั เค.เอม็.แอล. เอน็จิเนียริÉง จาํกดั 9,170 - 

รวม 483,485 185,583 

รายได้อืÉน    

บริษทั คมัเวล จาํกดั  1,104,000 1,104,000 

บริษทั คมัเวล-นาวแคสท ์จาํกดั - 1,225,636 

รวม 1,104,000  2,329,636 

ต้นทุนขายและการให้บริการ   

บริษทั คมัเวล จาํกดั 23,508,205 19,353,363 

บริษทั เค.เอม็.แอล. อินเตอร์เนชัÉนแนล จาํกดั - 142,000 

รวม 23,508,205 19,495,363 

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร   

บริษทั เค.เอม็.แอล. อินเตอร์เนชัÉนแนล จาํกดั 4,752,000 4,752,000 

บุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 60,000 - 

รวม 4,812,000  4,752,000 

ต้นทุนทางการเงิน    

บุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 286,595  265,746 

รวม 286,595  265,746 

ผู้บริหารสําคญั    

ค่าตอบแทนผูบ้ริหารสาํคญั    

ผลประโยชน์ระยะสัÊนของพนกังาน  7,429,594   6,307,557 

ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน  287,368   1,564,579 

รวม  7,716,962  7,872,136 
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22. รายการบัญชีกับบุคคลและกจิการทีÉเกีÉยวข้องกัน (ต่อ) 

ค่าตอบแทนผู้บริหารสําคัญนีÊ เป็นผลประโยชน์ทีÉจ่ายให้แก่กรรมการและผู ้บริหารของบริษัท ประกอบด้วย

ค่าตอบแทนผูบ้ริหารทีÉเป็นตวัเงิน ไดแ้ก่ เงินเดือน ผลประโยชน์ทีÉเกีÉยวขอ้ง ซึÉ งรวมถึงภาระผูกพนัผลประโยชน์

โครงการเกษยีณอายุ และค่าตอบแทนกรรมการ ไดแ้ก่ ค่าเบีÊยประชุม บาํเหน็จกรรมการ 

ผลประโยชน์ของกรรมการ หมายถึง ผลประโยชน์ทีÉจ่ายให้แก่กรรมการบริษทัตาม มาตรา 90 ของบริษทัมหาชน

จาํกดั ซึÉ งไม่รวมเงินเดือนและผลประโยชน์ทีÉเกีÉยวขอ้งอืÉนๆ ทีÉจ่ายใหแ้ก่กรรมการบริหาร 

ภาระผกูพนัทีÉมีกบับุคคลหรือกิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 บริษทัไดท้าํสัญญาให้เช่าอาคารกบักิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั ทัÊงนีÊ  บริษทัตอ้งไดร้ับ

ค่าเช่าและค่าบริการดงันีÊ  

   (หน่วย: บาท) 

 2560  2559 

ภาระผูกพันตามสัญญาให้เช่าดําเนินงานทีÉยกเลิกไม่ได้    

ภายในหนึÉงปี    

บริษทั คมัเวล จาํกดั 1,104,000 1,104,000 

หลงัจากหนึÉงปีแต่ไม่เกนิห้าปี   

บริษทั คมัเวล จาํกดั 1,380,000 2,484,000 

รวม 2,484,000  3,588,000 

ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 บริษทัได้ทาํสัญญาเช่าอาคารกับกิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกัน ทัÊงนีÊ  บริษัทต้องจ่าย 

ค่าเช่าและค่าบริการดงันีÊ  

   (หน่วย: บาท) 

 2560  2559 

ภาระผูกพันตามสัญญาเช่าดําเนินงานทีÉยกเลิกไม่ได้    

ภายในหนึÉงปี    

บริษทั เค.เอม็.แอล. อินเตอร์เนชัÉนแนล จาํกดั 4,752,000 4,752,000 

บุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 144,000 - 

หลงัจากหนึÉงปีแต่ไม่เกนิห้าปี   

บริษทั เค.เอม็.แอล. อินเตอร์เนชัÉนแนล จาํกดั 9,504,000 14,256,000 

บุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 516,000 - 

รวม 14,916,000  19,008,000 
 

 

 

 

 



– 28 – 
 

ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                              (                       นายบุญศกัดิÍ   เกียรติจรูญเลิศ                                   ) 

23. ภาระผูกพนัและหนีÊสินทีÉอาจเกิดขึÊน 

23.1 ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 บริษทัฯ มีภาระผูกพนัจากการให้ธนาคารพาณิชยใ์นประเทศแห่งหนึÉง 

ออกหนงัสือคํÊาประกนัจากการซืÊอสินคา้ต่างประเทศ จาํนวน 96,004.44 USD และ 81,186.56 USD ตามลาํดบั  

23.2 ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2560 และ 2559  บริษทัฯ มีภาระผกูพนัจากการให้ธนาคารพาณิชยใ์นประเทศแห่งหนึÉง 

ออกหนงัสือคํÊาหนีÊ  เป็นจาํนวน 36,855 USD และ 257,967.09 USD ตามลาํดบั  

23.3 ณ วนัทีÉ śř ธันวาคม Śŝ60 และ 2559 บริษทั ฯ มีภาระผูกพนัจากการใหธ้นาคารพาณิชยใ์นประเทศแห่งหนึÉง 

ออกหนงัสือคํÊาประกนัการปฏิบติังานตามสัญญา จาํนวน 7,534.66 USD และ Ř.Řŝ ลา้นบาท ตามลาํดบั  

ภาระผกูพนัดงักล่าวคํÊาประกนัโดยบญัชีเงินฝากกระแสรายวนั ตามหมายเหตุ 5 

23.4 ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 บริษทัฯ มีวงเงินเบิกเกินบญัชี วงเงินกูร้ะยะสัÊน วงเงินแอลซี ทีอาร์ และ

วงเงิน Forward รวมจาํนวน 115 ลา้นบาท ภาระผกูพนัดงักล่าวคํÊาประกนัโดยทีÉดินและสิÉงปลูกสร้าง

กรรมสิทธิÍ ของบริษทัฯและคํÊาประกนัโดยส่วนตวักรรมการเตม็จาํนวน 

23.5 ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 บริษทัฯ มีภาระผกูพนัทีÉจะตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าระยะยาว รายละเอียด 

ดงัต่อไปนีÊ  

   (หน่วย : บาท) 

 2560  2559 

ถึงกาํหนดชาํระภายใน 1 ปี 1,608,000  1,560,000 

เกิน 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 6,240,000  6,240,000 

เกิน  5 ปี ขึÊนไป 9,910,000  11,470,000 

รวม 17,758,000  19,270,000 

 

24. เครืÉองมือทางการเงิน 

นโยบายการจดัการความเสีÉยงทางดา้นการเงิน 

บริษัทมีความเสีÉยงจากการดาํเนินธุรกิจตามปกติจากการเปลีÉยนแปลงอัตราดอกเบีÊ ยและอตัราแลกเปลีÉยนเงินตรา

ต่างประเทศและจากการไม่ปฏิบติัตามขอ้กาํหนดตามสัญญาของคู่สัญญา บริษทัไม่มีการถือหรือออกเครืÉองมือ

ทางการเงินทีÉเป็นตราสารอนุพนัธ์เพืÉอการเก็งกาํไรหรือการคา้ 

การบริหารจดัการทุน 

นโยบายของคณะกรรมการบริษทั คือการรักษาระดบัเงินทุนให้มัÉนคงเพืÉอรักษานักลงทุน เจา้หนีÊและความเชืÉอมัÉน

ของตลาดและก่อใหเ้กิดการพฒันาของธุรกิจในอนาคต คณะกรรมการไดมี้การกาํกบัดูแลผลตอบแทนจากการลงทุน 

ซึÉ งบริษทัพิจารณาจากสัดส่วนของผลตอบแทนจากกิจกรรมดาํเนินงานต่อส่วนของเจา้ของรวม อีกทัÊงยงักาํกับดูแล

ระดบัการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผูถื้อหุ้นสามญั  

ความเสีÉยงดา้นอตัราดอกเบีÊย 

ความเสีÉยงดา้นอตัราดอกเบีÊ ย หมายถึงความเสีÉยงทีÉเกิดจากการเปลีÉยนแปลงทีÉจะเกิดในอนาคตของอตัราดอกเบีÊยใน

ตลาด ซึÉ งส่งผลกระทบต่อการดาํเนินงานและกระแสเงินสดของบริษทั 
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24. เครืÉองมือทางการเงิน (ต่อ) 

จากอตัราส่วนหนีÊ สินรวมต่อส่วนของผูถื้อหุ้นเทา่กบั 0.27 ต่อ 1 ในปี 2560 และ 0.33 ต่อ 1 ในปี 2559 แสดงวา่บริษทั

มีการกูย้มืเงินในอตัราทีÉต ํÉา จึงมีผลกระทบต่ออตัราดอกเบีÊยเพียงเล็กน้อย ซึÉ งไม่เป็นสาระสําคญั และใชน้โยบายการ

กูย้มืส่วนใหญ่เป็นเงินระยะสัÊนจากสถาบนัการเงินและบริษทัทีÉเกีÉยวขอ้งกนั ซึÉงเป็นผูเ้สนออตัราดอกเบีÊยทีÉดีทีÉสุด 

อตัราดอกเบีÊยทีÉแทจ้ริงของหนีÊ สินทางการเงินทีÉมีภาระดอกเบีÊ ย ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 ระยะทีÉครบ

กาํหนดชาํระหรือกาํหนดอตัราใหมมี่ดงันีÊ  

 อตัราดอกเบีÊย    (หน่วย: บาท) 

 ทีÉแทจ้ริง  2560  2559 

 (ร้อยละต่อปี)     

หนีÊ สินหมุนเวียน      

เงินกูย้ืมระยะสัÊนจากบุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 6  29,057,500  - 

รวม   29,057,500  - 
 

ความเสีÉยงจากเงินตราต่างประเทศ 

บริษทัมีความเสีÉยงจากอตัราแลกเปลีÉยนเงินตราต่างประเทศ ซึÉ งเกิดจากการซืÊอสินคา้ การขายสินคา้และเงินกูย้ืม 

ระยะสัÊ นทีÉ เป็นเงินตราต่างประเทศเพืÉอป้องกันความเสีÉยงของสินทรัพย์และหนีÊ สินทางการเงินทีÉ เป็นเงินตรา

ต่างประเทศ บริษทัมีนโยบายป้องกนัความเสีÉยงจากอัตราแลกเปลีÉยนเงินตราต่างประเทศ โดยเมืÉอมีการรับเงินตรา

ต่างประเทศจากการรับชาํระเงินจากลูกคา้และเงินดงักล่าวจะนาํเขา้ฝากในบญัชีสกุลเงินหลกั เช่น เงินดอลลาร์สหรัฐ 

เงินเยนญีÉปุ่น เป็นตน้ ซึÉ งไดเ้ปิดบญัชีไวก้บัธนาคารพาณิชยใ์นประเทศไทย วตัถุประสงคใ์นการนาํเงินเขา้ฝากไม่ใช่

เพืÉอรับดอกเบีÊยเนืÉองจากดอกเบีÊยจะตํÉามาก แต่มีวตัถุประสงคเ์พืÉอนาํมาชาํระค่าวตัถุดิบและอะไหล่ และค่าเครืÉองจกัร

และอุปกรณ์  ซึÉ งนําเข้ามาจากต่างประเทศ และในขณะเดียวกันสามารถประหยดัค่าใช้จ่ายในการซืÊอเงินตรา

ต่างประเทศ 

ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 บริษทัมีความเสีÉยงจากอตัราแลกเปลีÉยนเงินตราต่างประเทศอนัเป็นผลมาจาก

การมีสินทรัพยแ์ละหนีÊ สินทางการเงินทีÉเป็นเงินตราต่างประเทศ มีดงันีÊ  

    (หน่วย : บาท) 

  2560  2559 

เงินเหรียญสหรัฐอเมริกา    

ลูกหนีÊการคา้    15,853,601 21,710,592 

เจา้หนีÊการคา้   (1,678,322) (3,523,254) 

ยอดบัญชีในงบแสดงฐานะการเงินทีÉมีความเสีÉยง  14,175,279 18,187,338 
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24. เครืÉองมือทางการเงิน (ต่อ) 

ความเสีÉยงดา้นสินเชืÉอ 

ความเสีÉยงทางดา้นสินเชืÉอ คือ ความเสีÉยงทีÉลูกคา้หรือคู่สัญญาไม่สามารถชาํระหนีÊแก่บริษทัตามเงืÉอนไขทีÉตกลงไว ้

เมืÉอครบกาํหนด 

ฝ่ายบริหารไดก้าํหนดนโยบายการให้สินเชืÉอทีÉระมดัระวงัและขายสินคา้ให้กับลูกคา้ทีÉไดมี้การอนุมติัวงเงินสินเชืÉอ

แลว้ว่ามีฐานะการเงินดีและมีความสามารถในการชาํระหนีÊ ได ้ดังนัÊนบริษทัจึงไม่คาดว่าจะไดรั้บความเสียหายจาก

การเรียกชาํระหนีÊจากลูกหนีÊ เหล่านัÊนเกินกวา่จาํนวนทีÉไดต้ัÊงค่าเผืÉอหนีÊสงสัยจะสูญแลว้ 

ความเสีÉยงจากสภาพคล่อง 

บริษทัมีการควบคุมความเสีÉยงจากการขาดสภาพคล่องโดยการรักษาระดบัของเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดให้

เพียงพอตอ่การดาํเนินงานของบริษทัและเพืÉอทาํให้ผลกระทบจากความผนัผวนของกระแสเงินสดลดลง 

มูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยแ์ละหนีÊ สินทางการเงิน 

เนืÉองจากสินทรัพยท์างการเงินและหนีÊ สินทางการเงินส่วนใหญ่จดัอยูใ่นประเภทระยะสัÊน และอตัราดอกเบีÊยเป็นไป

ตามอัตราตลาด ฝ่ายบริหารเชืÉอว่ามูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ทางการเงินและหนีÊ สินทางการเงิน ณ วันทีÉ 

31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 จะไม่แตกต่างอยา่งเป็นสาระสาํคญักบัมูลค่าตามบญัชี 

25. การอนุมัติงบการเงิน 

กรรมการผูมี้อาํนาจของบริษทัไดอ้นุมตัิให้ออกงบการเงินนีÊแลว้เมืÉอวนัทีÉ 20 เมษายน 2561 

 

 



 

 

 

 

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

 

เสนอ ผู้ถือหุ้นบริษัท เค.เอ็ม.แอล. เทคโนโลยี จํากัด 

ความเห็นอย่างมีเงืÉอนไข 

 ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบงบการเงินของบริษทั เค.เอ็ม.แอล. เทคโนโลยี จาํกดั ซึÉ งประกอบดว้ยงบแสดงฐานะ

การเงิน ณ วนัทีÉ śř ธันวาคม Śŝŝš งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ งบแสดงการเปลีÉยนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้น และ 

งบกระแสเงินสด สําหรับปีสิÊนสุดวนัเดียวกนั และหมายเหตุประกอบงบการเงินรวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการ

บญัชีทีÉสาํคญั 

 ขา้พเจา้เห็นว่า ยกเวน้ผลกระทบทีÉอาจเกิดขึÊนจากเรืÉองทีÉกล่าวในวรรคเกณฑ์ในการแสดงความเห็นอย่างมี

เงืÉอนไข งบการเงินขา้งตน้นีÊแสดงฐานะการเงินของบริษทั เค.เอม็.แอล. เทคโนโลยี จาํกดั ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2559 

ผลการดาํเนินงาน และกระแสเงินสด สาํหรับปีสิÊนสุดวนัเดียวกนั โดยถูกตอ้งตามทีÉควรในสาระสาํคญัตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงิน 

 

เกณฑ์ในการแสดงความเห็นอย่างมีเงืÉอนไข 

ข้าพเจ้าไม่ได้เขา้สังเกตการณ์การตรวจนับสินค้าคงเหลือ ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2558 ของบริษัท มูลค่า 

100.12 ล้านบาท เนืÉ องจาก ณ ขณ ะนัÊ น เป็นวันก่อนทีÉข้าพ เจ้าจะได้รับการแต่งตัÊ งให้ เป็นผู ้สอบบัญชีของ  

บริษทั เค.เอ็ม.แอล. เทคโนโลยี จาํกดั ซึÉ งขา้พเจา้ไม่สามารถใช้วิธีการตรวจสอบอืÉนให้เป็นทีÉพอใจในความถูกตอ้ง

และความมีอยู่จริงของยอดสินคา้คงเหลือ ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2558 ของบริษทั เค.เอ็ม.แอล. เทคโนโลยี จาํกดัได ้

โดยสินคา้คงเหลือตน้งวดมีผลกระทบต่อการแสดงผลการดาํเนินงานของปี 2559 

 ขา้พเจา้ไดป้ฏิบตัิงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี ความรับผิดชอบของขา้พเจ้าไดก้ล่าวไวใ้น

ส่วนของความรับผิดชอบของผูส้อบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงินในรายงานของข้าพเจา้ ขา้พเจา้มีความเป็น

อิสระจากบริษทัตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชีทีÉกาํหนดโดยสภาวิชาชีพบญัชีในพระบรม

ราชูปถัมภ์ ในส่วนทีÉ เกีÉยวข้องกับการตรวจสอบงบการเงิน และข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามความรับผิดชอบด้าน

จรรยาบรรณอืÉนๆ ซึÉงเป็นไปตามขอ้กาํหนดเหล่านีÊ  ขา้พเจา้เชืÉอว่าหลกัฐานการสอบบญัชีทีÉขา้พเจา้ไดรั้บเพียงพอและ

เหมาะสมเพืÉอใชเ้ป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นอยา่งมีเงืÉอนไขของขา้พเจา้ 

 

เรืÉองอืÉน 

งบการเงินของบริษทั เค.เอ็ม.แอล. เทคโนโลยี จาํกดั สําหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2558 ทีÉแสดงเป็น

ข้อมูลเปรียบเทียบตรวจสอบโดยผู ้สอบบัญชีอืÉน ซึÉ งแสดงความเห็นอย่างไม่มีเงืÉอนไข ตามรายงานลงวันทีÉ  

25 เมษายน 2559 
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ความรับผิดชอบของผู้บริหารต่องบการเงนิ 

ผูบ้ริหารมีหน้าทีÉรับผิดชอบในการจดัทาํและนาํเสนองบการเงินเหล่านีÊโดยถูกตอ้งตามทีÉควรตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเกีÉยวกบัการควบคุมภายในทีÉผูบ้ริหารพิจารณาว่าจาํเป็นเพืÉอใหส้ามารถจดัทาํ

งบการเงินทีÉปราศจากการแสดงข้อมูลทีÉขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสําคัญไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือ

ขอ้ผิดพลาด 

ในการจัดทาํงบการเงิน ผูบ้ริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของบริษทัในการดาํเนินงาน

ต่อเนืÉอง เปิดเผยเรืÉองทีÉเกีÉยวกบัการดาํเนินงานต่อเนืÉองตามความเหมาะสม และการใช้เกณฑ์การบญัชีสําหรับการ

ดําเนินงานต่อเนืÉองเวน้แต่ผูบ้ริหารมีความตัÊงใจทีÉจะเลิกบริษัทหรือหยุดดําเนินงานหรือไม่สามารถดําเนินงาน

ต่อเนืÉองต่อไปได ้

 

ความรับผิดชอบของผู้สอบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงิน 

 การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงค์เพืÉอให้ไดค้วามเชืÉอมัÉนอย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินโดยรวม

ปราศจากการแสดงขอ้มูลทีÉขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด 

และเสนอรายงานของผูส้อบบญัชีซึÉ งรวมความเห็นของขา้พเจ้าอยู่ด้วย ความเชืÉอมัÉนอย่างสมเหตุสมผลคือความ

เชืÉอมัÉนในระดบัสูงแต่ไม่ไดเ้ป็นการรับประกนัว่าการปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถ

ตรวจพบขอ้มูลทีÉขัดต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัทีÉมีอยู่ได้เสมอไป ขอ้มูลทีÉขดัต่อขอ้เท็จจริงอาจเกิดจากการ

ทุจริตหรือขอ้ผิดพลาดและถือวา่มีสาระสําคญัเมืÉอคาดการณ์ไดอ้ย่างสมเหตุสมผลว่ารายการทีÉขดัต่อขอ้เทจ็จริงแต่ละ

รายการหรือทุกรายการรวมกนัจะมีผลต่อการตดัสินใจทางเศรษฐกิจของผูใ้ชง้บการเงินจากการใชง้บการเงินเหล่านีÊ  

 ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจา้ไดใ้ชดุ้ลยพินิจและการสังเกตและสงสัย

เยีÉยงผูป้ระกอบวชิาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบติังานของขา้พเจา้รวมถึง 

- ระบุและประเมินความเสีÉยงจากการแสดงขอ้มูลทีÉขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัในงบการเงิน

ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด ออกแบบและปฏิบัติงานตามวิธีการตรวจสอบเพืÉอ

ตอบสนองต่อความเสีÉยงเหล่านัÊน และได้หลกัฐานการสอบบญัชีทีÉเพียงพอและเหมาะสมเพืÉอเป็น

เกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า ความเสีÉยงทีÉไม่พบข้อมูลทีÉขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็น

สาระสําคญัซึÉ งเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกวา่ความเสีÉยงทีÉเกิดจากขอ้ผิดพลาด เนืÉองจากการทุจริต

อาจเกีÉยวกบัการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตัÊงใจละเวน้การแสดงขอ้มูล การ

แสดงขอ้มูลทีÉไม่ตรงตามขอ้เทจ็จริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 

- ทําความเข้าใจในระบบการควบคุมภายในทีÉ เกีÉยวข้องกับการตรวจสอบ เพืÉอออกแบบวิธีการ

ตรวจสอบทีÉเหมาะสมกบัสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพืÉอวตัถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อความมี

ประสิทธิผลของการควบคุมภายในของบริษทั 

- ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีทีÉผูบ้ริหารใชแ้ละความสมเหตุสมผลของประมาณการ

ทางบญัชีและการเปิดเผยขอ้มูลทีÉเกีÉยวขอ้งซึÉงจดัทาํขึÊนโดยผูบ้ริหาร 
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- ให้ขอ้สรุปเกีÉยวกับความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การบญัชีสําหรับการดาํเนินงานต่อเนืÉองของ

ผู ้บริหาร จากหลักฐานการสอบบัญชีทีÉได้รับ ว่ามีความไม่แน่นอนทีÉ มีสาระสําคัญทีÉ เกีÉยวกับ

เหตุการณ์หรือสถานการณ์ทีÉอาจเป็นเหตุใหเ้กิดขอ้สงสัยอยา่งมีนัยสําคญัต่อความสามารถของบริษทั

ในการดาํเนินงานต่อเนืÉองหรือไม่ ถา้ขา้พเจา้ไดข้อ้สรุปว่ามีความไม่แน่นอนทีÉมีสาระสําคญั ขา้พเจา้

ตอ้งอา้งถึงการเปิดเผยทีÉเกีÉยวขอ้งในงบการเงินในรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ หรือถา้การ

เปิดเผยดงักล่าวไม่เพียงพอ ความเห็นของขา้พเจา้จะเปลีÉยนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้ขึÊนอยู่กบั

หลกัฐานการสอบบัญชีทีÉได้รับจนถึงวนัทีÉในรายงานของผูส้อบบัญชีของข้าพเจ้า อย่างไรก็ตาม 

เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุใหบ้ริษทัตอ้งหยดุการดาํเนินงานต่อเนืÉอง 

- ประเมินการนาํเสนอ โครงสร้างและเนืÊอหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยว่างบการเงิน

แสดงรายการและเหตุการณ์ในรูปแบบทีÉทาํใหมี้การนาํเสนอขอ้มูลโดยถูกตอ้งตามทีÉควร 

 ขา้พเจา้ไดสื้Éอสารกบัผูบ้ริหารเกีÉยวกบัขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตามทีÉไดว้างแผนไว ้ประเด็น

ทีÉมีนัยสําคญัทีÉพบจากการตรวจสอบ รวมถึงขอ้บกพร่องทีÉมีนัยสําคญัในระบบการควบคุมภายในซึÉ งขา้พเจ้าไดพ้บ

ในระหวา่งการตรวจสอบของขา้พเจา้ 

 

 

 บริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชัÉนแนล จํากัด 

 

 

 (นางวิไลรัตน์ โรจน์ครินทร์) 

 ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 3104 

 

วนัทีÉ 21 เมษายน 2560 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 บริษัท เค.เอ็ม.แอล. เทคโนโลยี จํากัด 

 รายงานของผูส้อบบญัชีและงบการเงิน 

 สาํหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ śř ธนัวาคม Śŝŝš 



(หน่วย : บาท)

หมายเหตุ 31 ธนัวาคม 2559 31 ธนัวาคม 2558 1 มกราคม 2558

(ปรับปรุงใหม่) (ปรับปรุงใหม่)

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 4 11,996,253 5,348,101 9,107,026

ลูกหนีÊการคา้และลูกหนีÊอืÉน 5 86,813,138 88,161,516 60,485,758

สินคา้คงเหลือ 6 119,326,042 100,115,364 87,438,682

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 218,135,433 193,624,981 157,031,466

สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน

ทีÉดิน อาคารและอปุกรณ์ 7 74,316,452 52,639,684 36,684,770

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 8 2,905,612 3,351,733 1,248,548

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 9 4,018,362 3,666,534 3,546,431

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอืÉน 762,000 600,188 748,745

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 82,002,426 60,258,139 42,228,494

รวมสินทรัพย์ 300,137,859 253,883,120 199,259,960

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึÉงของงบการเงินนีÊ

งบการเงินนีÊไดรั้บการอนุมติัจากทีÉประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ครัÊ งทีÉ ………. เมืÉอวนัทีÉ …………….

ขอรับรองวา่รายการขา้งตน้เป็นความจริงและถูกตอ้งทุกประการ 

ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ

บริษัท เค.เอ็ม.แอล. เทคโนโลย ีจํากัด

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2559



          (                                                                                                                     )



(หน่วย : บาท)

หมายเหตุ 31 ธนัวาคม 2559 31 ธนัวาคม 2558 1 มกราคม 2558

(ปรับปรุงใหม่) (ปรับปรุงใหม่)

หนีÊสินและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนีÊสินหมุนเวียน

เงินเบิกเกินบญัชีธนาคารและเงินกูย้มืระยะสัÊน

   จากสถาบนัการเงิน 10 25,182,865 37,056,660 32,055,301

เจา้หนีÊการคา้และเจา้หนีÊอืÉน 11 28,105,585 39,277,424 22,065,078

เงินกูย้มืระยะสัÊนจากบุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 12 -                           11,718,023 16,718,023

ส่วนของเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน

   ทีÉถึงกาํหนดชาํระภายในหนึÉงปี -                           -                           255,216

ส่วนของหนีÊ สินตามสัญญาเช่าทางการเงิน

   ทีÉถึงกาํหนดชาํระภายในหนึÉงปี 13 244,001 440,617 558,913

ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย 14,537,078 9,280,031 16,628,530

รวมหนีÊสินหมุนเวียน 68,069,529 97,772,755 88,281,061

หนีÊสินไม่หมุนเวียน

หนีÊ สินตามสัญญาเช่าทางการเงิน 13 278,797 514,611 545,624

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 14 6,309,799 5,744,506 4,915,908

รวมหนีÊสินไม่หมุนเวียน 6,588,596 6,259,117 5,461,532

รวมหนีÊสิน 74,658,125 104,031,872 93,742,593

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึÉงของงบการเงินนีÊ

ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2559

บริษัท เค.เอ็ม.แอล. เทคโนโลย ีจํากัด
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(หน่วย : บาท)

หมายเหตุ 31 ธนัวาคม 2559 31 ธนัวาคม 2558 1 มกราคม 2558

(ปรับปรุงใหม่) (ปรับปรุงใหม่)

หนีÊสินและส่วนของผู้ถือหุ้น

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนเรือนหุน้

    ทุนจดทะเบียน

หุน้สามญั 300,000 หุน้ 

      มูลค่าหุน้ละ 100.00 บาท 30,000,000 30,000,000 30,000,000

    ทุนทีÉออกและชาํระแลว้

หุน้สามญั 300,000 หุน้ 

      มูลค่าหุน้ละ 100.00 บาท 30,000,000 30,000,000 30,000,000

กาํไรสะสม

    จดัสรรแลว้

        ทุนสาํรองตามกฎหมาย 15 3,000,000 3,000,000 1,744,709

    ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 192,479,734 116,851,248 73,772,658

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 225,479,734 149,851,248 105,517,367

รวมหนีÊสินและส่วนของผู้ถือหุ้น 300,137,859 253,883,120 199,259,960

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึÉงของงบการเงินนีÊ

ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ

- 3 -

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
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          (                                                                                                                     )



– 1 – 
 

ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                          (                                                                                                                     ) 

บริษัท เค.เอม็.แอล. เทคโนโลยี จํากดั 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

สําหรับปีสิÊนสุดวันทีÉ 31 ธันวาคม 2559 

 

1. ข้อมูลทัÉวไป 

บริษทั เค.เอ็ม.แอล. เทคโนโลยี จาํกดั (“บริษทัฯ”) เป็นนิติบุคคลทีÉจดัตัÊงขึÊนในประเทศไทย และมีสํานักงานใหญ่  

จดทะเบียนตัÊงอยูเ่ลขทีÉ 100/3 ถนนเทศบาลสงเคราะห์ แขวงลาดยาว เขตจตุจกัร จงัหวดักรุงเทพมหานคร 

บริษทัฯ  มีสถานประกอบการ (โรงงาน) ตัÊงอยู่เลขทีÉ 26/2 หมู่ 10 ตาํบลบางเลน อาํเภอบางใหญ่ จงัหวดันนทบุรี 

บริษทัดาํเนินธุรกิจหลกัเกีÉยวกบั การผลิต และจาํหน่ายอุปกรณ์ไฟฟ้า กราไฟด์โมลด ์ผงเชืÉอมสายล่อฟ้าและสายดิน 

ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ในระหวา่งปีไดแ้ก่ นายบุญศกัดิÍ   เกียรติจรูญเลิศ (ถือหุน้ร้อยละ 70)  

2. หลักเกณฑ์การจัดทํางบการเงิน 

(ก) เกณฑใ์นการจดัทาํงบการเงิน 

งบการเงินนีÊ ไดจ้ดัทาํขึÊนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ภายใตพ้ระราชบญัญตัิวิชาชีพบญัชี พ.ศ.ŚŝŜş 

และแสดงรายการตามประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้โดยกระทรวงพาณิชย ์ลงวนัทีÉ ŚŠ กนัยายน ŚŝŝŜ เรืÉอง

กาํหนดรายการยอ่ทีÉตอ้งมีในงบการเงิน พ.ศ.ŚŝŝŜ และตามขอ้กาํหนดของคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละ

ตลาดหลกัทรัพยว่์าดว้ยการจดัทาํและนาํเสนอรายงานทางการเงิน ภายใตพ้ระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาด

หลกัทรัพย ์พ.ศ.Śŝśŝ 

งบการเงินของบริษทัฯ จดัทาํขึÊนโดยใชเ้กณฑ์ราคาทุนเดิมในการวดัมูลค่าขององค์ประกอบของรายการในงบ

การเงินยกเวน้รายการทีÉเปิดเผยไวใ้นนโยบายการบญัชีทีÉเกีÉยวขอ้ง 

งบการเงินนีÊจดัทาํและแสดงหน่วยเงินตราเป็นเงินบาทซึÉงเป็นสกุลเงินทีÉใชใ้นการดาํเนินงานของบริษทั 

งบการเงินทัÊงหมดมีการปัดเศษในหมายเหตุประกอบงบการเงินเพืÉอใหแ้สดงเป็นหน่วยบาท 
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ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                          (                                                                                                                     ) 

2. หลักเกณฑ์การจัดทํางบการเงิน (ต่อ) 

(ข) การปฏิบติัตามมาตรฐานการบญัชีใหม่ในระหว่างงวด 

สภาวิชาชีพบญัชีไดอ้อกมาตรฐานการบญัชี มาตรฐานการรายงานทางการเงิน การตีความมาตรฐานการบญัชี

และตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ซึÉ งมีผลบงัคบัใช้สําหรับรอบระยะเวลาบญัชีทีÉเริÉมในหรือหลงั

วนัทีÉ 1 มกราคม  2559 ตามรายละเอียดขา้งล่างนีÊ  

   

กรอบแนวคิดสําหรับการรายงานทางการเงิน (ปรับปรุง 2558)  

มาตรฐานการบัญชี เรืÉอง  

ฉบบัทีÉ 1 (ปรับปรุง 2558) การนาํเสนองบการเงิน  

ฉบบัทีÉ 2 (ปรับปรุง 2558) สินคา้คงเหลือ  

ฉบบัทีÉ 7 (ปรับปรุง 2558) งบกระแสเงินสด  

ฉบบัทีÉ 8 (ปรับปรุง 2558) นโยบายการบญัชี การเปลีÉยนแปลงประมาณการทางบญัชี และ

ขอ้ผิดพลาด 

ฉบบัทีÉ 10 (ปรับปรุง 2558) เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 

ฉบบัทีÉ 11 (ปรับปรุง 2558) สัญญาก่อสร้าง  

ฉบบัทีÉ 12 (ปรับปรุง 2558) ภาษีเงินได ้

ฉบบัทีÉ 16 (ปรับปรุง 2558) ทีÉดิน อาคาร และอุปกรณ์ 

ฉบบัทีÉ 17 (ปรับปรุง 2558) สัญญาเช่า 

ฉบบัทีÉ 18 (ปรับปรุง 2558) รายได ้

ฉบบัทีÉ 19 (ปรับปรุง 2558) ผลประโยชน์ของพนกังาน 

ฉบบัทีÉ 20 (ปรับปรุง 2558) การบญัชีสาํหรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาล และการเปิดเผยขอ้มูลเกีÉยวกบั

ความช่วยเหลือจากรัฐบาล 

ฉบบัทีÉ 21 (ปรับปรุง 2558) ผลกระทบจากการเปลีÉยนแปลงของอตัราแลกเปลีÉยนเงินตราต่างประเทศ 

ฉบบัทีÉ 23 (ปรับปรุง 2558) ตน้ทุนการกูย้มื 

ฉบบัทีÉ 24 (ปรับปรุง 2558) การเปิดเผยขอ้มูลเกีÉยวกบับคุคล หรือกิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 

ฉบบัทีÉ 26 (ปรับปรุง 2558) การบญัชี และการรายงานโครงการผลประโยชน์เมืÉอออกจากงาน 

ฉบบัทีÉ 27 (ปรับปรุง 2558) งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ฉบบัทีÉ 28 (ปรับปรุง 2558) การลงทนุในบริษทัร่วม และการร่วมคา้ 

ฉบบัทีÉ 29 (ปรับปรุง 2558) การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจทีÉเงินเฟ้อรุนแรง 

ฉบบัทีÉ 33 (ปรับปรุง 2558) กาํไรต่อหุน้  

ฉบบัทีÉ 34 (ปรับปรุง 2558) งบการเงินระหวา่งกาล  

ฉบบัทีÉ 36 (ปรับปรุง 2558) การดอ้ยค่าของสินทรัพย ์  

ฉบบัทีÉ 37 (ปรับปรุง 2558) ประมาณการหนีÊ สิน หนีÊ สินทีÉอาจเกิดขึÊน และสินทรัพย ์ ทีÉอาจเกิดขึÊน 

ฉบบัทีÉ 38 (ปรับปรุง 2558) สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 



– 3 – 
 

ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                          (                                                                                                                     ) 

 

2. หลักเกณฑ์การจัดทํางบการเงิน (ต่อ) 

(ข) การปฏิบติัตามมาตรฐานการบญัชีใหม่ในระหว่างงวด (ต่อ) 

มาตรฐานการบัญชี เรืÉอง  

ฉบบัทีÉ 40 (ปรับปรุง 2558) อสังหาริมทรัพยเ์พืÉอการลงทุน  

ฉบบัทีÉ 41 เกษตรกรรม  

มาตรฐานรายงานทางการเงิน   

ฉบบัทีÉ 2 (ปรับปรุง 2558) การจ่ายโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑ์  

ฉบบัทีÉ 3 (ปรับปรุง 2558) การรวมธุรกิจ  

ฉบบัทีÉ 4 (ปรับปรุง 2558) สัญญาประกนัภยั  

ฉบบัทีÉ 5 (ปรับปรุง 2558) สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนทีÉถือไวเ้พืÉอขาย และการดาํเนินงานทีÉยกเลิก 

ฉบบัทีÉ 6 (ปรับปรุง 2558) การสาํรวจ  และประเมินค่าแหล่งทรัพยากรแร่ 

ฉบบัทีÉ 8 (ปรับปรุง 2558) ส่วนงานดาํเนินงาน  

ฉบบัทีÉ 10 (ปรับปรุง 2558) งบการเงินรวม  

ฉบบัทีÉ 11 (ปรับปรุง 2558) การร่วมการงาน  

ฉบบัทีÉ 12 (ปรับปรุง 2558) การเปิดเผยขอ้มูลเกีÉยวกบัส่วนไดเ้สียในกิจการอืÉน 

ฉบบัทีÉ 13 (ปรับปรุง 2558) การวดัมูลค่ายุติธรรม  

การตีความมาตรฐานการบัญชี  

ฉบบัทีÉ 10 (ปรับปรุง 2558) ความช่วยเหลือจากรัฐบาล – กรณีทีÉไม่มีความเกีÉยวขอ้งอยา่งเฉพาะเจาะจง

กบักิจกรรมดาํเนินงาน 

ฉบบัทีÉ 15 (ปรับปรุง 2558) สัญญาเช่าดาํเนินงาน – สิÉงจูงใจทีÉใหแ้ก่ผูเ้ช่า 

ฉบบัทีÉ 25 (ปรับปรุง 2558) ภาษีเงินได ้– การเปลีÉยนแปลงสถานภาพทางภาษีของกิจการหรือผูถื้อหุ้น 

ฉบบัทีÉ 27 (ปรับปรุง 2558) การประเมินเนืÊอหาสัญญาเช่าทีÉทาํขึÊนตามรูปแบบกฎหมาย 

ฉบบัทีÉ 29 (ปรับปรุง 2558) การเปิดเผยขอ้มูลของขอ้ตกลงสัมปทานบริการ 

ฉบบัทีÉ 31 (ปรับปรุง 2558) รายไดร้ายการแลกเปลีÉยนเกีÉยวกบับริการโฆษณา 

ฉบบัทีÉ 32 (ปรับปรุง 2558) สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน – ตน้ทุนเวบ็ไซต ์

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ฉบบัทีÉ 1 (ปรับปรุง 2558) การเปลีÉยนแปลงในหนีÊ สินทีÉเกิดขึÊนจากการรืÊอถอน การบูรณะ และ

หนีÊ สินทีÉมีลกัษณะคลา้ยคลึงกนั 

ฉบบัทีÉ 4 (ปรับปรุง 2558) การประเมินวา่ ขอ้ตกลงประกอบดว้ยสัญญาเช่าหรือไม่ 

ฉบบัทีÉ 5 (ปรับปรุง 2558) สิทธิในส่วนไดเ้สียจากกองทุนการรืÊอถอน การบูรณะและการปรับปรุง

สภาพแวดลอ้ม 

ฉบบัทีÉ 7 (ปรับปรุง 2558) การปรับปรุงยอ้นหลงัภายใตม้าตรฐานการบญัชี ฉบบัทีÉ 29 (ปรับปรุง 

2558) เรืÉอง การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจทีÉเงินเฟ้อรุนแรง 
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ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                          (                                                                                                                     ) 

2. หลักเกณฑ์การจัดทํางบการเงิน (ต่อ) 

(ข) การปฏิบติัตามมาตรฐานการบญัชีใหม่ในระหว่างงวด (ต่อ) 

 

ในระหว่างปี บริษทัฯ ได้นาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุงและฉบบัใหม่รวมถึงแนวปฏิบติั

ทางบญัชีทีÉออกโดยสภาวิชาชีพ ตามทีÉกล่าวขา้งต้นมาถือปฏิบติั มาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าว

ได้รับการปรับปรุงหรือจัดให้มีขึÊนเพืÉอให้มีเนืÊอหาเท่าเทียมกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่าง

ประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการปรับปรุงถอ้ยคาํและคาํศพัท ์การตีความและการให้แนวปฏิบติัทางการบญัชีกบั

ผู ้ใช้มาตรฐานการนํามาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวมาถือปฏิบัตินีÊ ไม่มีผลกระทบอย่างเป็น

สาระสาํคญัต่องบการเงินของบริษทั 

(ค) มาตรฐานการรายงานทางการเงินทีÉออกและปรับปรุงใหม่ซึÉงมีผลบงัคบัใชใ้นอนาคต 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินซึÉ งไดป้ระกาศในราชกิจจานุเบกษาแลว้ แต่ยงัไม่มีผลบงัคบัใช ้ สภาวิชาชีพ

บญัชีไดอ้อกประกาศทีÉเกีÉยวกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงินทีÉมีผลบงัคบัใช้สําหรับงบการเงินทีÉมีรอบ

ระยะเวลาบญัชีทีÉเริÉมในหรือหลงัวนัทีÉ 1 มกราคม 2560 เป็นตน้ไป ดงัต่อไปนีÊ  

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน                    เรืÉอง 

ฉบบัทีÉ 10 (ปรับปรุง 2558) งบการเงินระหวา่งกาลและการดอ้ยค่า  

ฉบบัทีÉ 12 (ปรับปรุง 2558) ขอ้ตกลงสัมปทานบริการ 

ฉบบัทีÉ 13 (ปรับปรุง 2558) โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกคา้ 

ฉบบัทีÉ 14 (ปรับปรุง 2558) ขอ้จาํกดัสินทรัพยต์ามโครงการผลประโยชน์ ขอ้กาํหนดเงินทุนขัÊนตํÉา และ

ปฏิสัมพนัธ์ของรายการเหล่านีÊ  สาํหรับมาตรฐานการบญัชี ฉบบัทีÉ 19 (ปรับปรุง 

2558) เรืÉอง ผลประโยชน์ของพนกังาน 

ฉบบัทีÉ 15 (ปรับปรุง 2558) สัญญาสําหรับการก่อสร้างอสังหาริมทรัพย ์

ฉบบัทีÉ 17 (ปรับปรุง 2558) การจ่ายสินทรัพยที์Éไม่ใช่เงินสดให้เจา้ของ 

ฉบบัทีÉ 18 (ปรับปรุง 2558) การโอนสินทรัพยจ์ากลูกคา้ 

ฉบบัทีÉ 20 (ปรับปรุง 2558) ตน้ทุนการเปิดหนา้ดินในช่วงการผลิตสาํหรับเหมืองผิวดิน 

ฉบบัทีÉ 21 เงินทีÉนาํส่งรัฐ 

แนวปฏิบัติทางการบัญชี 

แนวปฏิบติัทางบญัชีสําหรับการวดัมูลค่าและรับรู้รายการของพืช เพืÉอการใหผ้ลิตผล 

มาตรฐานการบัญชี เรืÉอง  

ฉบบัทีÉ 1 (ปรับปรุง 2559) การนาํเสนองบการเงิน  

ฉบบัทีÉ 2 (ปรับปรุง 2559) สินคา้คงเหลือ  

ฉบบัทีÉ 7 (ปรับปรุง 2559) งบกระแสเงินสด  

ฉบบัทีÉ 8 (ปรับปรุง 2559) นโยบายการบญัชี การเปลีÉยนแปลงประมาณการทางบญัชี และ

ขอ้ผิดพลาด 



– 5 – 
 

ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                          (                                                                                                                     ) 

2. หลักเกณฑ์การจัดทํางบการเงิน (ต่อ) 

(ค) มาตรฐานการรายงานทางการเงินทีÉออกและปรับปรุงใหม่ซึÉงมีผลบงัคบัใชใ้นอนาคต (ต่อ) 

 

มาตรฐานการบัญชี เรืÉอง  

ฉบบัทีÉ 10 (ปรับปรุง 2559) เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 

ฉบบัทีÉ 11 (ปรับปรุง 2559) สัญญาก่อสร้าง  

ฉบบัทีÉ 12 (ปรับปรุง 2559) ภาษีเงินได ้

ฉบบัทีÉ 16 (ปรับปรุง 2559) ทีÉดิน อาคาร และอุปกรณ์ 

ฉบบัทีÉ 17 (ปรับปรุง 2559) สัญญาเช่า 

ฉบบัทีÉ 18 (ปรับปรุง 2559) รายได ้

ฉบบัทีÉ 19 (ปรับปรุง 2559) ผลประโยชน์ของพนกังาน 

ฉบบัทีÉ 20 (ปรับปรุง 2559) การบญัชีสําหรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาล และการเปิดเผยขอ้มลูเกีÉยวกบั

ความช่วยเหลือจากรัฐบาล 

ฉบบัทีÉ 21 (ปรบัปรุง 2559) ผลกระทบจากการเปลีÉยนแปลงของอตัราแลกเปลีÉยนเงินตราต่างประเทศ 

ฉบบัทีÉ 23 (ปรับปรุง 2559) ตน้ทุนการกูย้มื 

ฉบบัทีÉ 24 (ปรับปรุง 2559) การเปิดเผยขอ้มูลเกีÉยวกบับุคคล หรือกิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 

ฉบบัทีÉ 26 (ปรับปรุง 2559) การบญัชี และการรายงานโครงการผลประโยชน์เมืÉอออกจากงาน 

ฉบบัทีÉ 27 (ปรับปรุง 2559) งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ฉบบัทีÉ 28 (ปรับปรุง 2559) การลงทุนในบริษทัร่วม และการร่วมคา้ 

ฉบบัทีÉ 29 (ปรับปรุง 2559) การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจทีÉเงินเฟ้อรุนแรง 

ฉบบัทีÉ 33 (ปรับปรุง 2559) กาํไรต่อหุน้ 

ฉบบัทีÉ 34 (ปรับปรุง 2559) การ รายงานทางการเงินระหว่างกาล 

ฉบบัทีÉ 36 (ปรับปรุง 2559) การดอ้ยค่าของสินทรัพย ์

ฉบบัทีÉ 37 (ปรับปรุง 2559) ประมาณการหนีÊ สิน หนีÊ สินทีÉอาจเกิดขึÊน และสินทรัพย ์ ทีÉอาจเกิดขึÊน 

ฉบบัทีÉ 38 (ปรับปรุง 2559) สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 

ฉบบัทีÉ 40 (ปรับปรุง 2559) อสังหาริมทรัพยเ์พืÉอการลงทุน 

ฉบบัทีÉ 41 (ปรับปรุง 2559) เกษตรกรรม 

ฉบบัทีÉ 104 (ปรับปรุง 2559) การบญัชีสําหรับการปรับโครงสร้างหนีÊ ทีÉมีปัญหา 

ฉบบัทีÉ 105 (ปรับปรุง 2559) การบญัชีสําหรับเงินลงทุนในตราสารหนีÊและตราสารทุน 

ฉบบัทีÉ 107 (ปรับปรุง 2559) การแสดงรายการและการเปิดเผยขอ้มูลสาํหรับเครืÉองมือทางการเงิน 

มาตรฐานรายงานทางการเงิน  

ฉบบัทีÉ 2 (ปรับปรุง 2559) การจ่ายโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑ์ 

ฉบบัทีÉ 3 (ปรับปรุง 2559) การรวมธุรกิจ 

ฉบบัทีÉ 4 (ปรับปรุง 2559) สัญญาประกนัภยั 
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ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                          (                                                                                                                     ) 

2. หลักเกณฑ์การจัดทํางบการเงิน (ต่อ) 

(ค) มาตรฐานการรายงานทางการเงินทีÉออกและปรับปรุงใหม่ซึÉงมีผลบงัคบัใชใ้นอนาคต (ต่อ) 

 

มาตรฐานรายงานทางการเงิน   

ฉบบัทีÉ 5 (ปรับปรุง 2559) สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนทีÉถือไวเ้พืÉอขาย และการดาํเนินงานทีÉยกเลิก 

ฉบบัทีÉ 6 (ปรับปรุง 2559) การสาํรวจ  และประเมินค่าแหล่งทรัพยากรแร่ 

ฉบบัทีÉ 8 (ปรับปรุง 2559) ส่วนงานดาํเนินงาน  

ฉบบัทีÉ 10 (ปรับปรุง 2559) งบการเงินรวม  

ฉบบัทีÉ 11 (ปรับปรุง 2559) การร่วมการงาน  

ฉบบัทีÉ 12 (ปรับปรุง 2559) การเปิดเผยขอ้มูลเกีÉยวกบัส่วนไดเ้สียในกิจการอืÉน 

ฉบบัทีÉ 13 (ปรับปรุง 2559) การวดัมูลค่ายุติธรรม  

การตีความมาตรฐานการบญัชี  

ฉบบัทีÉ 10 (ปรับปรุง 2559) ความช่วยเหลือจากรัฐบาล – กรณีทีÉไม่มีความเกีÉยวขอ้งอยา่งเฉพาะเจาะจง

กบักิจกรรมดาํเนินงาน 

ฉบบัทีÉ 15 (ปรับปรุง 2559) สัญญาเช่าดาํเนินงาน – สิÉงจูงใจทีÉใหแ้ก่ผูเ้ช่า 

ฉบบัทีÉ 25 (ปรับปรุง 2559) ภาษีเงินได ้– การเปลีÉยนแปลงสถานภาพทางภาษีของกิจการหรือผูถื้อหุ้น 

ฉบบัทีÉ 27 (ปรับปรุง 2559) การประเมินเนืÊอหาสัญญาเช่าทีÉทาํขึÊนตามรูปแบบกฎหมาย 

ฉบบัทีÉ 29 (ปรับปรุง 2559) การเปิดเผยขอ้มูลของขอ้ตกลงสัมปทานบริการ 

ฉบบัทีÉ 31 (ปรับปรุง 2559) รายไดร้ายการแลกเปลีÉยนเกีÉยวกบับริการโฆษณา 

ฉบบัทีÉ 32 (ปรับปรุง 2559) สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน – ตน้ทุนเวบ็ไซต์ 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ฉบบัทีÉ 1 (ปรับปรุง 2559) การเปลีÉยนแปลงในหนีÊ สินทีÉเกิดขึÊนจากการรืÊอถอน การบูรณะ และ

หนีÊ สินทีÉมีลกัษณะคลา้ยคลึงกนั 

ฉบบัทีÉ 4 (ปรับปรุง 2559) การประเมินวา่ ขอ้ตกลงประกอบดว้ยสัญญาเช่าหรือไม่ 

ฉบบัทีÉ 5 (ปรับปรุง 2559) สิทธิในส่วนไดเ้สียจากกองทุนการรืÊอถอน การบูรณะและการปรับปรุง

สภาพแวดลอ้ม 

ฉบบัทีÉ 7 (ปรับปรุง 2559) การปรับปรุงยอ้นหลงัภายใตม้าตรฐานการบญัชี ฉบบัทีÉ 29 (ปรับปรุง 

2559)  เรืÉอง การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจทีÉเงินเฟ้อรุนแรง 

ฉบบัทีÉ 10 (ปรับปรุง 2559) การรายงานทางการเงินระหวา่งกาลและการดอ้ยค่า  

ฉบบัทีÉ 12 (ปรับปรุง 2559) ขอ้ตกลงสัมปทานบริการ 

ฉบบัทีÉ 13 (ปรับปรุง 2559) โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกคา้ 

ฉบบัทีÉ 14 (ปรับปรุง 2559) ขอ้จาํกดัสินทรัพยต์ามโครงการผลประโยชน์ ขอ้กาํหนดเงินทุนขัÊนตํÉา 

และปฏิสัมพนัธ์ของรายการเหล่านีÊ  สาํหรับมาตรฐานการบญัชี ฉบบัทีÉ 19 

(ปรับปรุง 2559) เรืÉอง ผลประโยชน์ของพนกังาน 
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ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                          (                                                                                                                     ) 

2. หลักเกณฑ์การจัดทํางบการเงิน (ต่อ) 

(ค) มาตรฐานการรายงานทางการเงินทีÉออกและปรับปรุงใหม่ซึÉงมีผลบงัคบัใชใ้นอนาคต (ต่อ) 

 

บริษัท ไม่มีแผนทีÉจะนํามาตรฐานรายงานทางการเงินดังกล่าวมาใช้ก่อนวนัถือปฏิบัติ  และคาดว่าไม่มี

ผลกระทบทีÉมีสาระสาํคญัต่องบการเงินในงวดทีÉถือปฏิบติั 

3. สรุปนโยบายการบัญชีทีÉสําคัญ 

นโยบายการบญัชีทีÉนาํเสนอดงัต่อไปนีÊไดถื้อปฏิบติัโดยสมํÉาเสมอสาํหรับงบการเงินทุกรอบระยะเวลาทีÉรายงาน  

(ก) การรับรู้รายไดแ้ละค่าใชจ้่าย 

รายไดที้Éรับรู้ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิÉมหรือภาษีขายอืÉนๆ และแสดงสุทธิจากส่วนลดการคา้ และส่วนลดพิเศษ 

การขายสินค้า 

รายได้รับรู้ในกําไรหรือขาดทุนเมืÉอได้โอนความเสีÉยงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของสินค้าทีÉ มี

นยัสาํคญัไปให้กบัผูซื้Êอแลว้ และจะไม่รับรู้รายไดถ้า้ฝ่ายบริหารยงัมีการควบคุมหรือบริหารสินคา้ทีÉขายไปแลว้

นัÊน หรือมีความไม่แน่นอนทีÉมีนัยสําคญั ในการไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจากการขายสินคา้นัÊน ไม่อาจวดั

มูลค่าของจาํนวนรายไดแ้ละตน้ทุนทีÉเกิดขึÊนไดอ้ยา่งน่าเชืÉอถือ หรือมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่นอนทีÉจะตอ้ง

รับคืนสินคา้ รายไดจ้ากการใหบ้ริการรับรู้เมืÉอมีการใหบ้ริการ   

รายได้อืÉนและค่าใช้จ่ายอืÉน 

รายไดอื้Éนและค่าใชจ้่ายอืÉน บนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนตามเกณฑค์งคา้ง 

(ข) เงินตราต่างประเทศ 

รายการบญัชีทีÉเป็นเงินตราต่างประเทศ 

รายการบญัชีทีÉเป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นสกุลเงินทีÉใชใ้นการดาํเนินงาน โดยใชอ้ตัราแลกเปลีÉยน ณ 

วนัทีÉเกิดรายการ 

สินทรัพยแ์ละหนีÊ สินทีÉเป็นตวัเงินและเป็นเงินตราต่างประเทศ ณ วนัทีÉในงบแสดงฐานะการเงิน แปลงค่าเป็น

สกุลเงินทีÉใชใ้นการดาํเนินงานโดยใชอ้ตัราแลกเปลีÉยน ณ วนันัÊน 

สินทรัพยแ์ละหนีÊ สินทีÉไม่เป็นตวัเงินซึÉ งเกิดจากรายการบญัชีทีÉเป็นเงินตราต่างประเทศซึÉ งบนัทึกตามเกณฑ์

ราคาทุนเดิม แปลงค่าเป็นสกุลเงินทีÉใชใ้นการดาํเนินงานโดยใชอ้ตัราแลกเปลีÉยน ณ วนัทีÉเกิดรายการ 

ผลต่างของอตัราแลกเปลีÉยนทีÉเกิดขึÊนจากการแปลงค่า ใหรั้บรู้เป็นกาํไรหรือขาดทุนในงวดบญัชีนัÊน 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน                    เรืÉอง 

ฉบบัทีÉ 15 (ปรับปรุง 2559) สัญญาสําหรับการก่อสร้างอสังหาริมทรัพย ์

ฉบบัทีÉ 17 (ปรับปรุง 2559) การจ่ายสินทรัพยที์Éไม่ใช่เงินสดให้เจา้ของ 

ฉบบัทีÉ 18 (ปรับปรุง 2559) การโอนสินทรัพยจ์ากลูกคา้ 

ฉบบัทีÉ 20 (ปรับปรุง 2559) ตน้ทุนการเปิดหนา้ดินในช่วงการผลิตสาํหรับเหมืองผิวดิน 

ฉบบัทีÉ 21 (ปรับปรุง 2559) เงินทีÉนาํส่งรัฐ 
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ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                          (                                                                                                                     ) 

3. สรุปนโยบายการบัญชีทีÉสําคัญ (ต่อ) 

(ค) เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดประกอบดว้ย ยอดเงินสด ยอดเงินฝากธนาคารประเภทเผืÉอเรียก เงินลงทุน

ระยะสัÊนทีÉมีสภาพคล่องสูง และเงินเบิกเกินบญัชีธนาคารซึÉ งจะตอ้งชาํระคืนเมืÉอทวงถามถือเป็นส่วนหนึÉงของ

กิจกรรมจดัหาเงินในงบกระแสเงินสด 

(ง) ลูกหนีÊการคา้และลูกหนีÊ อืÉน 

ลูกหนีÊการคา้และลูกหนีÊ อืÉนแสดงในราคาตามใบแจง้หนีÊหกัค่าเผืÉอหนีÊสงสัยจะสูญ (ถา้มี) 

ค่าเผืÉอหนีÊสงสัยจะสูญประเมินโดยการวิเคราะห์ประวติัการชาํระหนีÊ  และการคาดการณ์เกีÉยวกบัการชาํระหนีÊ

ในอนาคตของลูกคา้  ลูกหนีÊจะถูกตดัจาํหน่ายบญัชีเมืÉอทราบวา่เป็นหนีÊ สูญ 

(จ) สินคา้คงเหลือ 

สินคา้คงเหลือแสดงในราคาทนุหรือมูลค่าสุทธิทีÉจะไดรั้บ แลว้แต่ราคาใดจะตํÉากวา่ 

ตน้ทุนของสินคา้คาํนวณโดยใช้วิธีเขา้ก่อนออกก่อน ต้นทุนสินคา้ประกอบด้วยตน้ทุนทีÉซืÊอ ต้นทุนในการ

ดดัแปลงหรือตน้ทุนอืÉน เพืÉอให้สินคา้อยู่ในสถานทีÉและสภาพปัจจุบนั ในกรณีของสินคา้สําเร็จรูป และสินคา้

ระหว่างผลิตทีÉผลิตเอง ตน้ทุนสินคา้รวมการปันส่วนของค่าโสหุ้ยการผลิตอย่างเหมาะสม โดยคาํนึงถึงระดับ

กาํลงัการผลิตตามปกติคาํนวณโดยการใช้ตน้ทุนมาตรฐานซึÉ งไดร้ับการปรับปรุงให้ใกลเ้คียงกับราคาทุนถวั

เฉลีÉย 

มูลค่าสุทธิทีÉจะได้รับเป็นการประมาณราคาทีÉจะขายไดจ้ากการดาํเนินธุรกิจปกติหักดว้ยค่าใชจ้่ายทีÉจาํเป็นใน

การขาย 

(ฉ) ทีÉดิน อาคาร และอุปกรณ์ 

การรับรู้และการวดัมูลค่า 

ทีÉดิน อาคารและอุปกรณ์แสดงดว้ยราคาทุนหกัค่าเสืÉอมราคาสะสม และขาดทุนจากการดอ้ยค่า (ถา้มี) 

ราคาทุนรวมถึงต้นทุนทางตรง ทีÉเกีÉยวขอ้งกับการได้มาของสินทรัพย ์ต้นทุนของการก่อสร้างสินทรัพย์ทีÉ

กิจการก่อสร้างเอง รวมถึงตน้ทุนของวสัดุ แรงงานทางตรง และตน้ทุนทางตรงอืÉน ๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการจดัหา

สินทรัพยเ์พืÉอให้สินทรัพยน์ัÊนอยู่ในสภาพทีÉพร้อมจะใชง้านไดต้ามความประสงค ์ ต้นทุนในการรืÊอถอน การ

ขนยา้ย การบูรณะสถานทีÉตัÊงของสินทรัพยแ์ละตน้ทุนการกูย้มื  

ส่วนประกอบของรายการทีÉดิน อาคาร และอุปกรณ์แต่ละรายการทีÉมีอายกุารใหป้ระโยชน์ไม่เท่ากนัตอ้งบนัทึก

แต่ละส่วนประกอบทีÉมีนยัสาํคญัแยกต่างหากจากกนั  
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ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                          (                                                                                                                     ) 

3. สรุปนโยบายการบัญชีทีÉสําคัญ (ต่อ) 

(ฉ) ทีÉดิน อาคาร และอุปกรณ์ (ต่อ) 

กาํไรหรือขาดทุนจากการจาํหน่ายทีÉดิน อาคาร และอุปกรณ์ คือผลต่างระหว่างสิÉงตอบแทนสุทธิทีÉไดรั้บจาก

การจาํหน่ายกบัมูลค่าตามบญัชีของทีÉดิน อาคาร และอุปกรณ์ โดยรับรู้สุทธิเป็นรายไดอื้Éนในกาํไรหรือขาดทุน 

ตน้ทุนทีÉเกิดขึÊนในภายหลงั 

ตน้ทุนในการเปลีÉยนแทนส่วนประกอบจะรับรู้เป็นส่วนหนึÉงของมูลค่าตามบญัชีของรายการทีÉดิน อาคารและ

อุปกรณ์ ถา้มีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ทีÉบริษทัจะไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากรายการนัÊน 

และสามารถวดัมูลค่าตน้ทุนของรายการนัÊนไดอ้ยา่งน่าเชืÉอถือ  ชิÊนส่วนทีÉถูกเปลีÉยนแทนจะถูกตดัจาํหน่ายตาม

มูลค่าตามบญัชี  ตน้ทุนทีÉเกิดขึÊนในการซ่อมบาํรุงทีÉดิน อาคารและอุปกรณ์ทีÉเกิดขึÊนเป็นประจาํจะรับรู้ในกาํไร

หรือขาดทุนเมืÉอเกิดขึÊน 

ค่าเสืÉอมราคา 

ค่าเสืÉอมราคาคาํนวณจากมูลค่าเสืÉอมสภาพของรายการอาคาร และอุปกรณ์ ซึÉ งประกอบด้วยราคาทุนของ

สินทรัพยห์รือตน้ทุนในการเปลีÉยนแทนอืÉน หกัดว้ยมูลค่าคงเหลือของสินทรัพย ์

ค่าเสืÉอมราคาบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในกําไรหรือขาดทุน คาํนวณโดยวิธีเส้นตรงตามเกณฑ์อายุการใช้งาน

โดยประมาณของส่วนประกอบของสินทรัพยแ์ต่ละรายการ ประมาณการอายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย์

แสดงไดด้งันีÊ  

อาคารและส่วนปรับปรุง 20 ปี 

ระบบสาธารณูปโภค 10 ปี 

เครืÉองจกัรและอุปกรณโ์รงงาน 5 - 10 ปี 

เครืÉองใชส้าํนกังาน 3 - 5 ปี 

ยานพาหนะ 5 ปี 

 

บริษทัไม่คิดค่าเสืÉอมราคาสําหรับทีÉดินและสินทรัพยร์ะหวา่งก่อสร้าง 

วิธีการคิดค่าเสืÉอมราคา อายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย ์และมูลค่าคงเหลือ ถูกทบทวนอย่างน้อยทีÉสุดทุก

สิÊนรอบปีบญัชี และปรับปรุงตามความเหมาะสม 
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ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                          (                                                                                                                     ) 

3. สรุปนโยบายการบัญชีทีÉสําคัญ (ต่อ) 

(ช) สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนทีÉบริษทัซืÊอมาและมีอายุการใช้งานจาํกดั แสดงในราคาทุนหักค่าตดัจาํหน่ายสะสมและ 

ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าสะสม (ถา้มี) 

รายจ่ายภายหลงัการรับรู้รายการ 

รายจ่ายภายหลงัการรับรู้รายการจะรับรู้เป็นสินทรัพยเ์มืÉอก่อใหเ้กิดประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคต  โดยรวม

เป็นสินทรัพยที์Éสามารถระบุไดที้ÉเกีÉยวขอ้งนัÊน  ค่าใชจ่้ายอืÉนรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนเมืÉอเกิดขึÊน 

ค่าตดัจาํหน่าย 

ค่าตดัจาํหน่ายคาํนวณจากราคาทุนของสินทรัพยห์รือจาํนวนอืÉนทีÉใชแ้ทนราคาทุนหกัดว้ยมูลค่าคงเหลือ 

ค่าตดัจาํหน่ายรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงซึÉ งโดยส่วนใหญ่จะสะทอ้นรูปแบบทีÉคาดว่าจะไดร้ับ

ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากสินทรัพยน์ัÊนตามระยะเวลาทีÉคาดว่าจะไดรั้บประโยชน์จากสินทรัพยไ์ม่

มีตวัตน  โดยเริÉมตดัจาํหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนเมืÉอสินทรัพยน์ัÊนพร้อมทีÉจะให้ประโยชน์ ระยะเวลาทีÉคาดว่า

จะไดรั้บประโยชน์สาํหรับปีปัจจุบนัและปีเปรียบเทียบแสดงไดด้งันีÊ  

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 3 - 5 ปี 

สิทธิÍ ในการใชโ้ปรแกรมคอมพิวเตอร์ 3 ปี 

 

วิธีการตดัจาํหน่าย  ระยะเวลาทีÉคาดว่าจะไดรั้บประโยชน์ และ มูลค่าคงเหลือ จะไดร้ับการทบทวนทุกสิÊนรอบ

ปีบญัชีและปรับปรุงตามความเหมาะสม  

(ซ) การดอ้ยค่า 

ยอดสินทรัพยต์ามบญัชีของบริษทัไดรั้บการทบทวน ณ ทุกวนัทีÉรายงานว่ามีขอ้บ่งชีÊ เรืÉองการดอ้ยค่าหรือไม่  

ในกรณีทีÉมีขอ้บ่งชีÊจะทาํการประมาณมูลค่าสินทรัพยที์Éคาดวา่จะไดรั้บคืน 

ขาดทุนจากการด้อยค่ารับรู้เมืÉอมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ หรือมูลค่าตามบัญชีของหน่วยสินทรัพย์ทีÉ

ก่อให้เกิดเงินสดสูงกวา่มูลค่าทีÉจะไดรั้บคืน ขาดทุนจากการดอ้ยค่าบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุน 

การคาํนวณมูลค่าทีÉคาดวา่จะไดรั้บคืน 

มูลค่าทีÉคาดวา่จะไดรั้บคืนของสินทรัพยที์Éไม่ใช่สินทรัพยท์างการเงิน  หมายถึง มูลค่าจากการใชข้องสินทรัพย์

หรือมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์กัตน้ทุนในการขายแลว้แต่มูลค่าใดจะสูงกวา่  ในการประเมินมูลค่าจากการ

ใชข้องสินทรัพย ์ ประมาณการกระแสเงินสดทีÉจะไดรั้บในอนาคตจะคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนัโดยใช้อตัราคิด

ลดก่อนคาํนึงภาษีเงินไดเ้พืÉอให้สะทอ้นมูลค่าทีÉอาจประเมินไดใ้นตลาดปัจจุบนั ซึÉ งแปรไปตามเวลาและความ

เสีÉยงทีÉมีต่อสินทรัพย ์ สาํหรับสินทรัพยที์Éไม่ก่อใหเ้กิดกระแสเงินสดรับโดยอสิระจากสินทรัพยอื์Éน จะพิจารณา

มูลค่าทีÉคาดวา่จะไดรั้บคืนรวมกบัหน่วยสินทรัพยท์ีÉก่อใหเ้กิดเงินสดทีÉสินทรัพยน์ัÊนเกีÉยวขอ้งดว้ย 
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ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                          (                                                                                                                     ) 

3. สรุปนโยบายการบัญชีทีÉสําคัญ (ต่อ) 

(ซ) การดอ้ยค่า (ต่อ) 

การกลบัรายการดอ้ยค่า 

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยที์Éไม่ใช่สินทรัพยท์างการเงินทีÉเคยรับรู้ในงวดก่อนจะถูกประเมิน ณ ทุก

วนัทีÉทีÉออกรายงานว่ามีข้อบ่งชีÊ เรืÉองการดอ้ยค่าหรือไม่ ขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะถูกกลบัรายการ หากมีการ

เปลีÉยนแปลงประมาณการทีÉใช้ในการคาํนวณมูลค่าทีÉคาดว่าจะได้รับคืน ขาดทุนจากการด้อยค่าจะถูกกลับ

รายการเพียงเท่าทีÉมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยไ์ม่เกินกว่ามูลค่าตามบญัชีภายหลงัหักค่าเสืÉอมราคาหรือค่าตดั

จาํหน่าย เสมือนหนึÉงไม่เคยมีการบนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่ามาก่อน 

(ฌ) สัญญาเช่าระยะยาว 

กรณีทีÉบริษทัเป็นผูเ้ช่า 

สัญญาเช่าทีÉดิน อาคาร และอุปกรณ์ทีÉความเสีÉยงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่ได้โอนไป

ใหก้บัผูเ้ช่าถือเป็นสัญญาเช่าการเงิน สัญญาเช่าการเงินจะบนัทึกเป็นรายจ่ายฝ่ายทุนตามมูลค่าปัจจุบนัสุทธิของ

จาํนวนเงินทีÉตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่า โดยจาํนวนเงินทีÉตอ้งจ่ายจะปันส่วนระหว่างหนีÊ สินและค่าใชจ่้ายทางการ

เงินเพืÉอให้ไดอ้ตัราดอกเบีÊ ยคงทีÉต่อหนีÊ สินคงคา้งอยู่ ภาระผูกพนัตามสัญญาเช่าหักค่าใช้จ่ายทางการเงินจะ

บนัทึกเป็นหนีÊ สินระยะยาว ส่วนดอกเบีÊยจ่ายจะบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนตลอดอายุของสัญญาเช่า สินทรัพย์

ทีÉเกิดจากสัญญาเช่าการเงินจะคิดค่าเสืÉอมราคาตลอดอายกุารใชง้านของสินทรัพยน์ัÊน 

สัญญาเช่าสินทรัพย์โดยทีÉความเสีÉยงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของส่วนใหญ่ตกอยู่กับผูใ้ห้เช่าจะ

จดัเป็นสัญญาเช่าดาํเนินงาน เงินทัÊงหมดทีÉตอ้งจ่ายภายใตส้ัญญาเช่าดาํเนินงานจะบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุน

โดยใช้วิธีเส้นตรงตลอดอายุของสัญญาเช่านัÊ น ในส่วนของสัญญาเช่าสินทรัพย์ทีÉกลุ่มบริษัทไม่ได้เข้า

ครอบครองพืÊนทีÉของสินทรัพยน์ัÊนทัÊงหมดตัÊงแต่วนัแรกทีÉทาํสัญญาเช่า เงินทัÊงหมดทีÉตอ้งจ่ายภายใตส้ัญญาเช่า

ดําเนินงานจะบันทึกในกําไรหรือขาดทุนโดยใช้วิธีตัดจ่ายทีÉ เป็นระบบซึÉ งอ้างอิงจากจํานวนพืÊนทีÉ ทีÉได้

ครอบครองในแต่ละปี 

ค่าใชจ่้ายทีÉเกิดขึÊนจากการยกเลิกสัญญาเช่าดาํเนินงานก่อนหมดอายุการเช่า เช่น เบีÊยปรับทีÉตอ้งจ่ายให้แก่ผูใ้ห้

เช่าจะบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายในรอบระยะเวลาบญัชีทีÉการยกเลิกนัÊนเกิดขึÊน 

(ญ) ผลประโยชนข์องพนกังาน 

โครงการสมทบเงิน 

ภาระผูกพนัในการสมทบเขา้โครงการสมทบเงินจะถูกรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายพนกังานในกาํไรหรือขาดทุนในรอบ

ระยะเวลาทีÉพนกังานไดท้าํงานใหก้บักิจการ 
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ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                          (                                                                                                                     ) 

3. สรุปนโยบายการบัญชีทีÉสําคัญ (ต่อ) 

(ญ) ผลประโยชน์ของพนกังาน (ต่อ) 

โครงการผลประโยชน์ทีÉกาํหนดไว ้

ภาระผูกพนัสุทธิของบริษทัจากโครงการผลประโยชน์ทีÉกาํหนดไวถู้กคาํนวณแยกต่างหากเป็นรายโครงการ

จากการประมาณผลประโยชน์ในอนาคตทีÉเกิดจากการทาํงานของพนักงานในงวดปัจจุบนัและงวดก่อนๆ 

ผลประโยชน์ดงักล่าวไดมี้การคิดลดกระแสเงินสดเพืÉอให้เป็นมูลค่าปัจจุบนั  

การคาํนวณภาระผูกพนัของโครงการผลประโยชน์ทีÉกาํหนดไวน้ัÊนจดัทาํโดยนกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัทีÉไดรั้บ

อนุญาตเป็นประจาํทุกปี โดยวิธีคิดลดแต่ละหน่วยทีÉประมาณการไว ้ผลจากการคาํนวณอาจทาํให้บริษทัมี

สินทรัพยเ์กิดขึÊน ซึÉ งการรับรู้เป็นสินทรัพยจ์ะใช้มูลค่าปัจจุบนัของประโยชน์เชิงเศรษฐกิจทีÉมีในรูปของการ

ไดรั้บคืนในอนาคตจากโครงการหรือการหักการสมทบเขา้โครงการในอนาคต ในการคาํนวณมูลค่าปัจจุบนั

ของประโยชน์เชิงเศรษฐกิจไดมี้การพิจารณาถึงความตอ้งการเงินทุนขัÊนตํÉาสาํหรับโครงการตา่งๆ ของบริษทั 

ในการวดัมูลค่าใหม่ของหนีÊ สินผลประโยชน์ทีÉกาํหนดไวสุ้ทธิ กาํไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลกั

คณิตศาสตร์ประกนัภยัจะถูกรับรู้รายการในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอืÉนทนัที บริษทักาํหนดดอกเบีÊ ยจ่ายของ

หนีÊ สินผลประโยชน์ทีÉกาํหนดไวสุ้ทธิโดยใชอ้ตัราคิดลดทีÉใชว้ดัมูลค่าภาระผูกพนัตามโครงการผลประโยชน์ 

ณ ต้นปี โดยคาํนึงถึงการเปลีÉยนแปลงใดๆ ในหนีÊ สินผลประโยชน์ทีÉกาํหนดไวสุ้ทธิซึÉ งเป็นผลมาจากการ

สมทบเงินและการจ่ายชําระผลประโยชน์ ดอกเบีÊ ยจ่ายสุทธิและค่าใช้จ่ายอืÉนๆ ทีÉ เกีÉยวข้องกับโครงการ

ผลประโยชนร์ับรู้รายการในกาํไรหรือขาดทุน 

เมืÉอมีการเปลีÉยนแปลงผลประโยชน์ของโครงการหรือการลดขนาดโครงการ การเปลีÉยนแปลงในผลประโยชน์

ทีÉเกีÉยวขอ้งกับการบริการในอดีต หรือ กําไรหรือขาดทุนจากการลดขนาดโครงการต้องรับรู้ในกําไรหรือ

ขาดทุนทนัที บริษทัรับรู้กาํไรและขาดทุนจากการจ่ายชาํระผลประโยชน์พนกังานเมืÉอเกิดขึÊน 

ผลประโยชน์ระยะยาวอืÉน 

ภาระผูกพนัสุทธิของบริษทัทีÉเป็นผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานเป็นผลประโยชน์ในอนาคตทีÉเกิดจาก

การทาํงานของพนักงานในงวดปัจจุบนัและงวดก่อนๆ ซึÉ งผลประโยชน์นีÊ ไดค้ิดลดกระแสเงินสดเพืÉอให้เป็น

มลูค่าปัจจุบนั การวดัมูลค่าใหม่จะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนเมืÉอเกิดขึÊน 

ผลประโยชน์ระยะสัÊนของพนกังาน 

ผลประโยชน์ระยะสัÊนของพนกังานรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายเมืÉอพนักงานทาํงานให้ หนีÊ สินรับรู้ดว้ยมูลค่าทีÉคาดว่าจะ

จ่ายชาํระ หากบริษทัมีภาระผกูพนัตามกฎหมายหรือภาระผกูพนัโดยอนุมานทีÉจะตอ้งจ่ายอนัเป็นผลมาจากการ

ทีÉพนกังานไดท้าํงานใหใ้นอดีตและภาระผกูพนันีÊสามารถประมาณไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล 
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ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                          (                                                                                                                     ) 

3. สรุปนโยบายการบัญชีทีÉสําคัญ (ต่อ) 

(ฎ) ประมาณการหนีÊ สิน 

ประมาณการหนีÊ สินจะรับรู้ก็ต่อเมืÉอบริษทัมีภาระหนีÊ สินตามกฎหมายทีÉเกิดขึÊนในปัจจุบนัหรือทีÉก่อตวัขึÊนอนั

เป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีต และมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่นอนวา่ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจะตอ้งถูกจ่าย

ไปเพืÉอชาํระภาระหนีÊ สินดงักล่าว  ประมาณการหนีÊ สินพิจารณาจากการคิดลดกระแสเงินสดทีÉจะจ่ายในอนาคต

โดยใช้อตัราคิดลดในตลาดปัจจุบนัก่อนคาํนึงภาษีเงินได้ เพืÉอให้สะท้อนจาํนวนทีÉอาจประเมินได้ในตลาด

ปัจจุบนัซึÉ งแปรไปตามเวลาและความเสีÉยงทีÉมีต่อหนีÊ สิน 

(ฏ) ภาษีเงินได ้

ภาษีเงินไดป้ระกอบดว้ยภาษีเงินไดปั้จจุบนัและภาษีเงินไดร้อตดับญัชี 

1.1. ภาษีเงินได้ปัจจุบนัได้แก่ภาษีทีÉคาดว่าจะจ่ายชาํระโดยคาํนวณจากกําไรประจาํปีทีÉต้องเสียภาษีโดยใช้

อตัราภาษีทีÉประกาศ ณ วนัทีÉในรอบระยะเวลารายงานตลอดจนปรับปรุงภาษีทีÉคา้งชาํระในปีก่อนๆ 

1.2. ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 

1.2.1) ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีคํานวณขึÊ นจากผลแตกต่างชัÉวคราวระหว่างราคาตามบัญชีของ

สินทรัพยแ์ละหนีÊ สิน ณ วนัทีÉในงบแสดงฐานะการเงินกบัฐานภาษีของสินทรัพยแ์ละหนีÊ สินนัÊน

บริษทัฯวดัมูลค่าสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีและหนีÊ สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีด้วย

อตัราภาษีสําหรับงวดทีÉบริษทัฯคาดว่าจะไดรั้บประโยชน์จากสินทรัพยภ์าษีเงินได้รอการตดั

บญัชีหรือในงวดทีÉบริษทัฯคาดวา่จะจ่ายชาํระหนีÊ สินภาษ ี

1.2.2) บริษทัฯ รับรู้หนีÊ สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีสําหรับผลแตกต่างชัÉวคราวทีÉตอ้งเสียภาษี และ

รับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินได้รอการตัดบัญชีสําหรับผลแตกต่างชัÉวคราวทีÉใช้หักภาษี รวมทัÊ งผล

ขาดทุนทางภาษีทีÉยงัไม่ไดใ้ช ้ทัÊงนีÊบริษทัฯ จะรับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีก็ต่อเมืÉอมี

ความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ทีÉบริษทัฯ จะมีกาํไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอสําหรับผลแตกต่าง

ชัÉวคราวทีÉใชห้กัภาษีและผลขาดทุนทางภาษีทีÉยงัไม่ไดใ้ชน้ัÊน 

1.2.3) บริษทัฯ จะทบทวนมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีทุกวนัทีÉในงบแสดง

ฐานะการเงินและจะปรับลดมูลค่าตามบญัชีดงักล่าวเมืÉอมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่วา่บริษทัฯ 

จะไม่มีกําไรทางภาษีเพียงพอต่อการนําสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีทัÊ งหมดหรือ

บางส่วนมาใชป้ระโยชน์หรือมีการเปลีÉยนแปลงอตัราภาษี  

1.2.4) บริษัทฯ  จะรับรู้ภาษีเงินได้รอตัดบญัชีเป็นรายได้หรือค่าใช้จ่ายในงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

ยกเวน้กรณีทีÉภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีทีÉ เกิดขึÊนเกีÉยวข้องกับรายการในส่วนของผู ้ถือหุ้น 

รายการดงักล่าวจะถูกบนัทึกโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุ้น 
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ลงชืÉอ ……………………………………………………………………………….กรรมการตามอาํนาจ 

                          (                                                                                                                     ) 

3. สรุปนโยบายการบัญชีทีÉสําคัญ (ต่อ) 

(ฐ) รายการธุรกิจกบับุคคลหรือกิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 

บุคคลหรือกิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกันกับบริษทัฯ หมายถึง บุคคลหรือกิจการทีÉมีอาํนาจควบคุมบริษทัฯ หรือถูก

ควบคุมโดยบริษทัฯ ไม่วา่จะเป็นทางตรงหรือทางออ้ม หรืออยูภ่ายใตก้ารควบคุมเดียวกนักบับริษทัฯ 

นอกจากนีÊ บุคคลหรือกิจการทีÉ เกีÉยวข้องกันยงัหมายรวมถึงบริษัทร่วมและบุคคลซึÉ งมีอิทธิพลอย่างเป็น

สาระสําคัญกบับริษัทฯ ผูบ้ริหารสําคญั กรรมการหรือพนักงานของบริษทัฯ ทีÉมีอาํนาจในการวางแผนและ

ควบคุมการดาํเนินงานของบริษทัฯ 

(ฑ) ขอ้มูลจาํแนกตามส่วนงาน 

ส่วนงานดาํเนินงานไดถู้กรายงานในลกัษณะเดียวกบัรายงานภายในทีÉนาํเสนอใหผู้มี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุดดา้น

การดาํเนินงาน ผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการดาํเนินงานหมายถึงบุคคลทีÉมีหน้าทีÉในการจดัสรรทรัพยากร

และประเมินผลการปฏิบติังานของส่วนงานดาํเนินงาน ซึÉ งพิจารณาว่าคือ กรรมการผูจ้ดัการ ทีÉทาํการตดัสินใจ

เชิงกลยทุธ์ 

(ฒ) เครืÉองมือทางการเงิน 

เครืÉองมือทางการเงินทีÉแสดงในงบแสดงฐานะการเงิน ประกอบดว้ยเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด เงิน

ลงทุนในหลกัทรัพย ์ เบีÊยประกนัภยัคา้งรับ สินทรัพยจ์ากการประกนัภยัต่อ และเจา้หนีÊบริษทัประกนัภยัต่อ ซึÉ ง

นโยบายการบญัชีเฉพาะสําหรับรายการแต่ละรายการไดเ้ปิดเผยแยกไวใ้นแต่ละหวัขอ้ทีÉเกีÉยวขอ้ง 

(ณ) กาํไรต่อหุ้นขัÊนพืÊนฐาน 

บริษทัแสดงกาํไรต่อหุ้นขัÊนพืÊนฐานสําหรับหุ้นสามญั  กาํไรต่อหุ้นขัÊนพืÊนฐานคาํนวณโดยการหารกาํไรหรือ

ขาดทุนของผูถื้อหุ้นสามัญของบริษัท ด้วยจาํนวนหุ้นสามัญถวัเฉลีÉยถ่วงนํÊ าหนักทีÉออกจาํหน่ายระหว่างปี

ปรับปรุงดว้ยจาํนวนหุน้สามญัทีÉซืÊอคืน 

(ด) การวดัมูลค่ายติุธรรม 

บริษทัฯ กาํหนดกรอบแนวคิดของการควบคุมเกีÉยวกบัการวดัมูลค่ายติุธรรม กรอบแนวคิดนีÊ รวมถึงผูป้ระเมิน

มูลค่า ซึÉ งมีความรับผิดชอบโดยรวมต่อการวดัมูลค่ายติุธรรมทีÉมีนยัสําคญั รวมถึงการวดัมูลค่ายติุธรรมระดบั ś 

และรายงานโดยตรงต่อผูบ้ริหารสูงสุดทางดา้นการเงิน 

ผูป้ระเมินมูลค่ามีการทบทวนข้อมูลทีÉไม่สามารถสังเกตได้ และปรับปรุงการวดัมูลค่าทีÉมีนัยสําคัญอย่าง

สมํÉาเสมอหากมีการใช้ขอ้มูลจากบุคคลทีÉสามเพืÉอวดัมูลค่ายุติธรรม เช่น ราคาจากนายหน้า หรือการตัÊงราคาผู ้

ประเมินไดป้ระเมินหลกัฐานทีÉไดม้าจากบุคคลทีÉสามทีÉสนับสนุนขอ้สรุปเกีÉยวกบัการวดัมูลค่า รวมถึงการจัด

ระดบัชัÊนของมูลค่ายติุธรรมว่าเป็นไปตามทีÉกาํหนดไวใ้นมาตรฐานการรายงานทางการเงินอย่างเหมาะสม 
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3. สรุปนโยบายการบัญชีทีÉสําคัญ (ต่อ) 

(ด) การวดัมูลค่ายติุธรรม (ต่อ) 

เมืÉอวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยแ์ละหนีÊ สิน บริษทัฯ ไดใ้ช้ขอ้มูลทีÉสามารถสังเกตไดใ้ห้มากทีÉสุดเท่าทีÉจะทาํ

ได้ มูลค่ายุติธรรมเหล่านีÊ ถูกจดัประเภทในแต่ละลาํดบัชัÊนของมูลค่ายุติธรรมตามขอ้มูลทีÉใช้ในการประเมิน

มูลค่า ดงันีÊ  

 ขอ้มูลระดบั ř เป็นราคาเสนอซืÊอขาย (ไม่ตอ้งปรับปรุง) ในตลาดทีÉมีสภาพคล่องสาํหรับสินทรัพยห์รือ

หนีÊ สินอยา่งเดียวกนั และกิจการสามารถเขา้ถึงตลาดนัÊน ณ วนัทีÉวดัมูลค่า 

 ขอ้มูลระดบั Ś เป็นขอ้มูลอืÉนทีÉสังเกตไดโ้ดยตรง  (เช่น ราคาขาย) หรือโดยออ้ม (เช่น ราคาทีÉสังเกตได)้ 

สําหรับสินทรัพย์นัÊ นหรือหนีÊ สินนัÊ นนอกเหนือจากราคาเสนอซืÊ อขายซึÉ งรวมอยู่ใน

ขอ้มูลระดบั ř 

 ขอ้มูลระดบั ś เป็นขอ้มูลทีÉไม่สามารถสังเกตไดส้าํหรับสินทรัพยห์รือหนีÊ สินนัÊน 

หากข้อมูลทีÉนํามาใช้ในการวัดมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์รือหนีÊ สินถูกจัดประเภทลาํดับชัÊนของมูลค่า

ยติุธรรมทีÉแตกต่างกนั การวดัมูลค่ายุติธรรมโดยรวมจะถูกจดัประเภทในภาพรวมในระดบัเดียวกนัตามลาํดับ

ชัÊนของมูลค่ายติุธรรมของขอ้มูลทีÉอยูใ่นระดบัตํÉาสุดทีÉมีนยัสาํคญัสาํหรับการวดัมูลค่ายติุธรรมโดยรวม 

บริษทัฯ รับรู้การโอนระหวา่งลาํดบัชัÊนของมูลค่ายุติธรรม ณ วนัสิÊนรอบระยะเวลารายงานทีÉการโอนเกิดขึÊน 

(ต) การใชดุ้ลยพนิิจและประมาณการทางบญัชีทีÉสาํคญั 

ในการจัดทาํงบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารจาํเป็นต้องใช้ดุลยพินิจและการ

ประมาณการในเรืÉองทีÉมีความไม่แน่นอนเสมอ การใชดุ้ลยพินิจและการประมาณการดงักล่าวนีÊ ส่งผลกระทบ

ต่อจาํนวนเงินทีÉแสดงในงบการเงินและต่อขอ้มูลทีÉแสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ผลทีÉเกิดขึÊนจริงอาจ

แตกต่างไปจากจาํนวนทีÉประมาณการไว ้การใชดุ้ลยพินิจและการประมาณการทีÉสาํคญัมีดงันีÊ  

ค่าเผืÉอหนีÊสงสัยจะสูญของลูกหนีÊ  

ในการประมาณค่าเผืÉอหนีÊสงสัยจะสูญของลูกหนีÊ  ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใช้ดุลยพินิจในการประมาณการผล

ขาดทุนทีÉคาดวา่จะเกิดขึÊนจากลูกหนีÊแต่ละราย โดยคาํนึงถึงประสบการณ์การเก็บเงินในอดีต อายุของหนีÊ ทีÉคง

คา้งและสภาวะเศรษฐกิจทีÉเป็นอยูใ่นขณะนัÊน เป็นตน้ 

ค่าเผืÉอการลดลงของมูลค่าสินคา้คงเหลือ 

ในการประมาณค่าเผืÉอการลดลงของมูลค่าสินคา้คงเหลือ ฝ่ายบริหารไดใ้ช้ดุลยพินิจในการประมาณการผล

ขาดทุนทีÉคาดว่าจะเกิดขึÊนจากสินคา้คงเหลือนัÊน โดยค่าเผืÉอการลดลงของมูลค่าสุทธิทีÉจะไดรั้บพิจารณาจาก

ราคาทีÉคาดว่าจะขายไดต้ามปกติของธุรกิจหักดว้ยค่าใช้จ่ายในการขายสินคา้นัÊน และค่าเผืÉอสําหรับสินคา้เก่า

ลา้สมยั เคลืÉอนไหวชา้หรือเสืÉอมคุณภาพพิจารณาจากอายโุดยประมาณของสินคา้แต่ละชนิด 
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3. สรุปนโยบายการบัญชีทีÉสําคัญ (ต่อ) 

(ต) การใชดุ้ลยพนิิจและประมาณการทางบญัชีทีÉสาํคญั (ต่อ) 

ทีÉดิน อาคารและอุปกรณ์และค่าเสืÉอมราคา 

ในการคํานวณค่าเสืÉ อมราคาของอาคารและอุปกรณ์   ฝ่ายบริหารจาํเป็นต้องทาํการประมาณอายุการให้

ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือเมืÉอเลิกใชง้านของอาคารและอุปกรณ์ และตอ้งทบทวนอายุการให้ประโยชน์และ

มูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการเปลีÉยนแปลงเกิดขึÊน 

นอกจากนีÊ ฝ่ายบริหารจาํเป็นต้องสอบทานการด้อยค่าของทีÉดิน  อาคารและอุปกรณ์ในแต่ละช่วงเวลาและ

บนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่าหากคาดวา่มูลค่าทีÉคาดวา่จะไดรั้บคืนตํÉากว่ามูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยน์ัÊน ใน

การนีÊ ฝ่ายบริหารจาํเป็นต้องใช้ดุลยพินิจทีÉ เกีÉยวข้องกับการคาดการณ์รายได้และค่าใช้จ่ายในอนาคตซึÉ ง

เกีÉยวเนืÉองกบัสินทรัพยน์ัÊน 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 

ในการบนัทึกและวดัมูลค่าของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน ณ วนัทีÉไดม้าตลอดจนการทดสอบการดอ้ยค่าในภายหลงั 

ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งประมาณการกระแสเงินสดทีÉคาดว่าจะไดรั้บในอนาคตจากสินทรัพย ์หรือ หน่วยของ

สินทรัพยที์Éก่อให้เกิดเงินสด รวมทัÊงการเลือกอัตราคิดลดทีÉเหมาะสมในการคาํนวณหามูลค่าปัจจุบันของ

กระแสเงินสดนัÊนๆ 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 

บริษทัฯ จะรับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีสําหรับผลแตกต่างชัÉวคราวทีÉใชห้ักภาษีและขาดทุนทาง

ภาษีทีÉไม่ได้ใช้ เมืÉอมีความเป็นไปได้ค่อนขา้งแน่ว่าบริษัทฯ จะมีกาํไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอทีÉจะใช้

ประโยชน์จากผลแตกต่างชัÉวคราวและขาดทุนนัÊน ในการนีÊ ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งประมาณการวา่บริษทัฯ ควร

รับรู้จาํนวนสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีเป็นจาํนวนเท่าใด โดยพิจารณาถึงจาํนวนกาํไรทางภาษีทีÉคาด

วา่จะเกิดในอนาคตในแต่ละช่วงเวลา 

สัญญาเช่า 

ในการพิจารณาประเภทของสัญญาเช่าว่าเป็นสัญญาเช่าดาํเนินงานหรือสัญญาเช่าทางการเงิน ฝ่ายบริหารไดใ้ช้

ดุลยพินิจในการประเมินเงืÉอนไขและรายละเอียดของสัญญาเพืÉอพิจารณาว่าบริษทัฯ ไดโ้อนหรือรับโอนความ

เสีÉยงและผลประโยชน์ในสินทรัพยท์ีÉเช่าดงักล่าวแลว้หรือไม่ 

ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังานตามโครงการผลประโยชน์ 

หนีÊ สินตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังานประมาณขึÊนตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั

ซึÉ งตอ้งอาศยัขอ้สมมติฐานต่างๆ ในการประมาณการนัÊน เช่น อตัราคิดลด อตัราการขึÊนเงินเดือนในอนาคต

อตัรามรณะและอตัราการเปลีÉยนแปลงในจาํนวนพนกังาน เป็นตน้ 
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4. เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

              (หน่วย: บาท) 

 2559  2558 

เงินสด 122,759 313,803 

เงินฝากธนาคารประเภทกระแสรายวนั 10,715,608 3,880,415 

เงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพย ์ 1,128,345 1,124,598 

เงินฝากธนาคารประเภทเงินฝากประจาํไม่เกิน 3 เดือน 29,541 29,285 

รวม 11,996,253 5,348,101 
 

เงินฝากออมทรัพยบ์างส่วน มีภาระคํÊาประกนั เพืÉอคํÊาประกนัการปฏิบติังานตามสัญญา ตามหมายเหตุ 22 

5. ลูกหนีÊการค้าและลูกหนีÊอืÉน 

              (หน่วย: บาท) 

 2559  2558 

ลูกหนีÊการค้า   

กิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 6,068,517 3,366,153 

กิจการอืÉน ๆ 77,575,810 79,855,872 

หัก ค่าเผืÉอหนีÊสงสัยจะสูญ (7,311,034) (4,659,553) 

รวมลูกหนีÊการคา้ 76,333,293 78,562,472 

ลูกหนีÊอืÉน   

กิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 409,892 - 

เช็ครับลงวนัทีÉล่วงหนา้ 7,155,365 1,691,758 

ค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหนา้ 2,228,780 3,191,672 

อืÉนๆ 685,808 4,715,614 

รวมลูกหนีÊ อืÉน 10,479,845 9,599,044 

รวมลูกหนีÊการค้าและลูกหนีÊอืÉน 86,813,138 88,161,516 
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5. ลูกหนีÊการค้าและลูกหนีÊอืÉน (ต่อ) 

การวเิคราะห์อายุของลูกหนีÊการคา้ มีดงันีÊ  
 

              (หน่วย: บาท) 

 2559  2558 

ลูกหนีÊยงัไม่ครบกาํหนดชาํระ 27,466,149 31,796,818 

ลูกหนีÊ เกินกาํหนดชาํระ   

-  นอ้ยกวา่ ś เดือน 32,155,487 40,348,174 

-  มากกวา่ ś เดือน ถึง Ş เดือน 1,679,939 1,480,753 

-  มากกวา่ Ş เดือน ถึง řŚ เดือน 18,818,528 4,517,919 

-  มากกวา่ řŚ เดือน ขึÊนไป 3,524,224 5,078,361 

 83,644,327 83,222,025 

หกั ค่าเผืÉอหนีÊสงสัยจะสูญ (7,311,034) (4,659,553) 

รวมลูกหนีÊการคา้ 76,333,293 78,562,472 

6. สินค้าคงเหลือ  

              (หน่วย: บาท) 

 2559  2558 

วตัถุดิบ 37,413,818 39,020,017 

งานระหวา่งทาํ 24,550,088 17,190,445 

สินคา้สาํเร็จรูป 63,819,237 51,916,802 

วสัดุสิÊนเปลือง 13,875 103,620 

 125,797,018 108,230,884 

หกั ค่าเผืÉอมูลค่าสินคา้ลดลง (6,470,976) (8,115,520) 

รวม 119,326,042 100,115,364 
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7. ทีÉดิน อาคารและอุปกรณ์ 

             (หน่วย: บาท) 

 ทีÉดิน 

และส่วน 

  

อาคารและ 

  

ระบบ 

  

เครืÉองจกัร 

  

เครืÉองใช ้

    

เครืÉองจกัร 

  

งานระหว่าง 

  

 ปรับปรุงทีÉดิน  ส่วนปรับปรุง  สาธารณูปโภค  และอุปกรณ์  สํานกังาน  ยานพาหนะ  ระหว่างติดตัÊง  ก่อสร้าง  รวม 

ราคาทุน                  

ณ วันทีÉ ř มกราคม Śŝŝ8 6,570,000  18,265,910  -  28,034,847  4,145,648  3,796,262  142,425  -  60,955,092 

เพิÉมขึÊน -  -  -  2,721,357  1,497,840  1,221,655  9,821,960  14,176,088  29,438,900 

รับเขา้/(โอนออก) -  12,343,968  -  9,964,385  -  -  (9,964,385)  (12,343,968)  - 

ตดัจาํหน่าย -  (9,474,875)  -  (1,820,211)  (329,916)  -  -  -  (11,625,002) 

ณ วันทีÉ śř ธนัวาคม Śŝŝ8                  

   และ ř มกราคม Śŝŝ9 6,570,000  21,135,003  -  38,900,378  5,313,572  5,017,917  -  1,832,120  78,768,990 

เพิÉมขึÊน -  1,320,021  -  5,074,584  3,896,396  -  382,502  21,059,525  31,733,028 

รับเขา้/(โอนออก) -  19,739,284  3,152,361  351,602  -  -  (351,602)  (22,891,645)  - 

จาํหน่าย -  -  -  -  -  -  -  -  - 

ณ วันทีÉ śř ธนัวาคม Śŝŝ9 6,570,000  42,194,308  3,152,361  44,326,564  9,209,968  5,017,917  30,900  -  110,502,018 
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7. ทีÉดิน อาคารและอุปกรณ์ (ต่อ) 

                (หน่วย: บาท) 

 ทีÉดินและ 

ส่วนปรับปรุง 

  

อาคารและ 

  

ระบบ 

  

เครืÉองจกัร 

  

เครืÉองใช ้

    

เครืÉองจกัร 

  

งานระหว่าง 

  

 ทีÉดิน  ส่วนปรับปรุง  สาธารณูปโภค  และอุปกรณ์  สํานกังาน  ยานพาหนะ  ระหว่างติดตัÊง  ก่อสร้าง  รวม 

ค่าเสืÉอมราคา        

ณ วนัทีÉ ř มกราคม ŚŝŝŠ - 6,606,190 -  12,806,397 2,626,949 2,230,785 - - 24,270,321 

ค่าเสืÉอมราคาสาํหรับปี - 864,308 -  5,326,025 770,517 817,214 - - 7,778,064 

ตดัจาํหน่าย -  (4,509,326) -  (1,173,676) (236,079) 2 - - (5,919,079) 

ณ วันทีÉ śř ธนัวาคม ŚŝŝŠ           

   และ ř มกราคม Śŝŝš - 2,961,172 -  16,958,746 3,161,387 3,048,001 - - 26,129,306 

ค่าเสืÉอมราคาสาํหรับปี - 1,578,940 171,489  6,287,080 1,317,237 701,514 - - 10,056,260 

จาํหน่าย -  - -  - - - - - - 

ณ วันทีÉ śř ธนัวาคม 2559 - 4,540,112 171,489  23,245,826 4,478,624 3,749,515 - - 36,185,566 
    

  
           

 

มูลค่าสุทธิทางบัญชี                  

ณ วันทีÉ śř ธนัวาคม Śŝŝ8 6,570,000  18,173,831  -  21,941,632  2,152,185  1,969,916  -  1,832,120  52,639,684 

ณ วันทีÉ śř ธนัวาคม Śŝŝ9 6,570,000  37,654,196  2,980,872  21,080,738  4,731,344  1,268,402  30,900  -  74,316,452 

 

ณ วนัทีÉ śř ธันวาคม 2559 และ 2558 บริษทัฯ มีสินทรัพยที์Éคิดค่าเสืÉอมราคาเตม็จาํนวนแลว้ แต่ยงัคงใชง้านอยูใ่นราคาทุนเป็นจาํนวนเงิน 7.17 ลา้นบาท และ 2.39 ลา้นบาท ตามลาํดบั 

ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 บริษทัฯ ไดน้าํ ทีÉดิน อาคารสิÉงปลูกสร้าง ไปจดจาํนองคํÊาประกนัเงินกูจ้ากสถาบนัการเงิน ตามหมายเหตุ ขอ้ řŘ และหนงัสือคํÊาประกนัสัญญาซืÊÉอขาย  
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8. สินทรัพย์ไม่มีตัวตน  

     (หน่วย: บาท) 

   

   โปรแกรม 

คอมพวิเตอร์  

สิทธิในการใช้

โปรแกรม

คอมพิวเตอร์  รวม 

ราคาทุน      

ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2558 1,657,600  1,203,500  2,861,100 

เพิÉมขึÊน  2,032,700  951,380  2,984,080 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2558 3,690,300  2,154,880  5,845,180 

เพิÉมขึÊน 256,350  917,250  1,173,600 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม  2559 3,946,650  3,072,130  7,018,780 

ค่าตัดจําหน่ายสะสม    

ณ วนัทีÉ 1 มกราคม  2558 1,568,589  43,963  1,612,552 

ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี 271,676  609,219  880,895 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2558 1,840,265  653,182  2,493,447 

ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี 732,826  886,895  1,619,721 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม  2559 2,573,091  1,540,077  4,113,168 

มูลค่าสุทธิตามบัญชี      

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2558 1,850,035  1,501,698  3,351,733 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2559 1,373,559  1,532,053  2,905,612 
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9. สินทรัพย์/หนีÊสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

การเพิÉมขึÊนและลดลงของสินทรัพย/์หนีÊ สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี สรุปไดด้งันีÊ   

(หน่วย: บาท) 

  บนัทึกเป็น(รายจ่าย) / รายไดใ้น  

 ณ วันทีÉ 

1 มกราคม 2559 

กาํไรหรือขาดทุน กาํไรขาดทุน 

เบ็ดเสร็จอืÉน 

ณ วันทีÉ 

31 ธันวาคม 2559 

  (หมายเหตุ řŠ)  

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี     

ลูกหนีÊการคา้ (ค่าเผืÉอหนีÊสงสัยจะสูญ) 931,911 530,296 - 1,462,207 

สินคา้คงเหลือ (ค่าเผืÉอการลดมูลค่าของสินค้า) 1,623,104 (328,909) - 1,294,195 

ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนกังาน 1,148,901 150,390 (37,331) 1,261,960 

 3,703,916 351,777 (37,331) 4,018,362 

หนีÊสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี     

สินทรัพยต์ามสัญญาเช่าการเงิน (37,382) 37,382 - - 

 (37,382) 37,382 - - 

รวม 3,666,534 389,159 (37,331) 4,018,362 

 

(หน่วย: บาท) 

  บนัทึกเป็น(รายจ่าย) / รายไดใ้น  

 ณ วันทีÉ 

1 มกราคม 2558 

กาํไรหรือขาดทุน กาํไรขาดทุน 

เบ็ดเสร็จอืÉน 

ณ วันทีÉ 

31 ธันวาคม 2558 

  (หมายเหตุ řŠ)  

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี     

ลูกหนีÊการคา้ (ค่าเผืÉอหนีÊสงสัยจะสูญ) 1,566,015 (634,104) - 931,911 

สินคา้คงเหลือ (ค่าเผืÉอการลดมูลค่าของสินค้า) 1,085,793 537,311 - 1,623,104 

ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนกังาน 983,182 165,719 - 1,148,901 

 3,634,990 68,926 - 3,703,916 

หนีÊสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี     

สินทรัพยต์ามสัญญาเช่าการเงิน (88,559) 51,177 - (37,382) 

 (88,559) 51,177 - (37,382) 

รวม 3,546,431 120,103 - 3,666,534 
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10. เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสัÊนจากสถาบันการเงนิ 

              (หน่วย: บาท) 

 2559  2558 

เงินเบิกเกินบญัชี 15,182,865 27,056,660 

ตัÌวสัญญาใชเ้งิน 10,000,000 10,000,000 

รวม 25,182,865 37,056,660 

10.1 เงินเบิกเกนิบัญชีธนาคาร 

ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 บริษทัฯ มีเงินเบิกเกินบญัชีจากสถาบนัการเงินในประเทศ 2 แห่ง วงเงิน

รวม 65 ลา้นบาท โดยคิดดอกเบีÊยในอตัราร้อยละ MOR  ต่อปี และ MOR ลบร้อยละ 1 ต่อปี เงินเบิกเกินบญัชี

ทัÊง 2 แห่ง คํÊาประกนัโดยทรัพยสิ์นของกิจการและบุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกนัเต็มจาํนวน 

10.2 ตัÌวสัญญาใช้เงนิ 

ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 บริษทัฯ มีวงเงินกู้ยืม-ตัÌวสัญญาใช้เงินจากสถาบนัการเงินในประเทศ

แห่งหนึÉ ง วงเงิน 10 ล้านบาทโดยคิดดอกเบีÊยในอตัราร้อยละ MOR ต่อปี ตัÌวสัญญาใช้เงิน คํÊ าประกันโดย

ทรัพยสิ์นของกิจการและบุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกนัเต็มจาํนวน 

11. เจ้าหนีÊการค้าและเจ้าหนีÊอืÉน 

              (หน่วย: บาท) 

 2559  2558 

เจ้าหนีÊการค้า   

กิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 5,344,241 17,614,774 

กิจการอืÉน ๆ 13,521,939 18,198,749 

รวมเจา้หนีÊการคา้ 18,866,180 35,813,523 

เจ้าหนีÊอืÉน   

ค่าใช้จ่ายคา้งจ่าย 1,163,995 1,105,739 

เจา้หนีÊกรมสรรพากร 1,897,995 1,130,210 

เจา้หนีÊ อืÉนๆ 6,177,415 1,227,952 

รวมเจา้หนีÊ อืÉน 9,239,405 3,463,901 

รวมเจ้าหนีÊการค้าและเจ้าหนีÊอืÉน 28,105,585 39,277,424 

 

12. เงินกู้ยืมระยะสัÊนแก่บุคคลทีÉเกีÉยวข้องกนั 

ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทฯ มีเงินกู้ยืมระยะสัÊ นแก่บุคคลทีÉเกีÉยวข้องกัน จาํนวน 11.72 ล้านบาท ในอตัรา

ดอกเบีÊยร้อยละ 5.0 ต่อปี โดยมีสัญญากูย้มืเงิน ครบกาํหนดชาํระคืนเมืÉอทวงถาม 
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13. หนีÊสินตามสัญญาเช่าทางการเงนิ 

              (หน่วย: บาท) 

 2559  2558 

รายละเอียดเกีÉยวกบัสินทรัพยท์ีÉเช่าตามสญัญาเช่าทางการเงิน มีดงันีÊ    

ยานพาหนะ 1,320,511 2,422,380 

หกั ค่าเสืÉอมราคาสะสม (698,902) (1,121,883) 

ราคาตามบญัชี – สุทธิ 621,609 1,300,497 

รายละเอียดเกีÉยวกบัสินทรัพยท์ีÉเช่าตามสญัญาเช่าทางการเงิน มีดงันีÊ    

ภายใน 1 ปี 267,288 486,067 

เกิน 1 ปี แต่ไมเ่กิน ŝ ปี 284,882 551,598 

  รวม 552,170 1,037,665 

หกั ดอกเบีÊยจ่ายในอนาคตของสัญญาเช่าทางการเงิน (29,372) (82,437) 

มูลค่าปัจจุบนัของหนีÊ สินตามสัญญาเช่าทางการเงิน 522,798 955,228 
 

  

หนีÊ สินตามสัญญาเช่าทางการเงินไม่รวมดอกเบีÊยจ่ายในอนาคต มีดงันีÊ   

หนีÊ สินตามสัญญาเช่าทางการเงิน 522,798 955,228 

หกั หนีÊ สินตามสัญญาเช่าทางการเงินทีÉถึงกาํหนดชาํระภายในหนึÉงปี (244,001) (440,617) 

   หนีÊ สินตามสัญญาเช่าทางการเงิน – สุทธิ 278,797 514,611 
 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 บริษทัฯ มีสัญญาเช่าทางการเงินสาํหรับยานพาหนะ 2 คนั และ 3 คนั ตามลาํดบั 

กบับริษทั 2 แห่งและ 3 แห่ง ตามลาํดบั ผ่อนชาํระ 48 - 60 งวด ในอตัรางวดละ 22,274 บาท และ 42,163 บาท ครบ

กาํหนดชาํระเดือน พฤศจิกายน 2559 และ กนัยายน 2562 
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14. ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนกังาน 

ค่าใชจ่้ายโครงการผลประโยชน์ทีÉกาํหนดไว ้ (หน่วย:บาท) 

 2559  2558 

ตน้ทุนบริการงวดปัจจุบนั 582,603  595,948 

ตน้ทุนดอกเบีÊย 169,344  232,650 

ผล(กาํไร)/ขาดทุนตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัทีÉยงัไม่ 

 รับรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน  (186,654) 

 

- 

รวมค่าใชจ่้าย 565,293  828,598 

ภาระผูกพนัจากโครงการผลประโยชนท์ีÉกาํหนดไว ้    

มุลค่าปัจจุบนัสุทธิของภาระผูกพนั 6,496,453  5,744,506 

ผล(กาํไร)/ขาดทุนตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัทีÉยงัไม่ 

 รับรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน 

 

(186,654) 

 

- 

รวมภาระผกูพนั 6,309,799  5,744,506 

การเปลีÉยนแปลงในมูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนั     

ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนกังาน ณ วนัทีÉ 1 มกราคม  5,744,506  4,915,908 

ตน้ทุนบริการงวดปัจจุบนั  582,603  595,948 

ตน้ทุนดอกเบีÊย  169,344  232,650 

ผล(กาํไร)/ขาดทุนตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัทีÉยงัไม่ 

 รับรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน 

 

(186,654) 

  

- 

 ยอดคงเหลือ ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม  6,309,799  5,744,506 
 

ขอ้สมมติฐานในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั 

 ปี 2559 ปี 2558 

   

การเกษียณอาย ุ 65 ปี 65 ปี 

อตัราคิดลด ร้อยละ 3.48 ร้อยละ 4.32 

อตัราการเพิÉมของเงินเดือน ร้อยละ 7.31 ร้อยละ 7.83 

อตัราการหมุนเวียนของพนกังาน ร้อยละ 0 - 34 ร้อยละ 0 - 35 

อตัรามรณะ ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 
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14. ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนกังาน (ต่อ) 

การวดัมูลค่าใหม่ของภาระผูกพนัผลประโยชน์พนกังานหลงัออกจากงาน ทีÉรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอืÉน เกิดขึÊน

จาก 

              (หน่วย: บาท) 

การเปลีÉยนแปลงสมมติฐาน 2559  2558 

อตัราคิดลด 96,248 - 

การปรับปรุงประสบการณ์ (282,902) - 

รวม (186,654) - 

การวิเคราะห์ความอ่อนไหว 

การเปลีÉยนแปลงในแต่ละขอ้สมมติฐานทีÉเกีÉยวขอ้งในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัทีÉอาจเป็นไป

ไดอ้ย่างสมเหตุสมผล ณ วนัทีÉรายงาน โดยถือว่าขอ้สมมติฐานอืÉนๆ คงทีÉ จะมีผลกระทบต่อภาระผกูพนัผลประโยชน์

ทีÉกาํหนดไวเ้ป็นจาํนวนเงินดงัต่อไปนีÊ  

ภาระผกูพนัของโครงการผลประโยชน์ 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม  2559 

  (หน่วย : บาท) 

เพิÉมขึÊน  ลดลง 

อตัราคิดลด (เปลีÉยนแปลงร้อยละ 0.5) (342,459)  371,577 

อตัราการเพิÉมของเงินเดือน (เปลีÉยนแปลงร้อยละ 0.5) 346,485  (323,031) 

อตัราการหมุนเวียนของพนกังาน (เปลีÉยนแปลงร้อยละ 0.5) (228,906)  245,421 
 

แมว้า่การวิเคราะห์นีÊ ไม่ไดค้าํนึงการกระจายตวัแบบเต็มรูปแบบของกระแสเงินสดทีÉคาดหวงัภายใตโ้ครงการดงักล่าว 

แต่ไดแ้สดงประมาณการความอ่อนไหวของขอ้สมมติฐานต่างๆ 

15. สํารองตามกฎหมาย 

ตามบทบญัญติัแห่งประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย ์บริษัท ฯ ต้องจดัสรรกาํไรอย่างน้อยร้อยละ 5  เป็นสํารอง  

ตามกฎหมาย ทุกครัÊ งทีÉมีการประกาศจ่ายเงินปันผล จนกว่ายอดสะสมของสํารองนีÊ มีจาํนวนร้อยละ 10  ของทุน 

จดทะเบียนทุนสาํรองดงักล่าวจะนาํไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้  

16. ส่วนงานดําเนินงาน 

ขอ้มูลส่วนงานดาํเนินงานทีÉนาํเสนอนีÊสอดคลอ้งกบัรายงานภายในของบริษทัฯ ทีÉผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการ

ดาํเนินงานได้รับและสอบทานอย่างสมํÉาเสมอเพืÉอใช้ในการตดัสินใจในการจดัสรรทรัพยากรให้กบัส่วนงานและ

ประเมินผลการดาํเนินงานของส่วนงาน ทัÊงนีÊ ผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการดาํเนินงานของบริษทัฯ คือกรรมการ

ผูจ้ดัการของบริษทัฯ 

บริษทัฯ ดาํเนินธุรกิจหลกัในส่วนงานดาํเนินงานทีÉรายงานเพียงส่วนเดียว คือ ประกอบธุรกิจการผลิต และจาํหน่าย

อุปกรณ์ไฟฟ้า กราไฟด์โมลด์ ผงเชืÉอมสายล่อฟ้าและสายดิน โดยมีส่วนงานทางภูมิศาสตร์หลกัในประเทศไทย 

ดงันัÊนรายได ้กาํไร และสินทรัพย ์โดยส่วนใหญ่ตามทีÉแสดงไวใ้นงบการเงินจึงเกีÉยวขอ้งกบัส่วนงานธุรกิจและส่วน

งานทางภูมิศาสตร์ตามทีÉกล่าวไว ้
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16. ส่วนงานดําเนินงาน (ต่อ) 

ลูกคา้รายใหญ่  

รายได้จากลูกคา้รายหนึÉ งของบริษทัเป็นเงินประมาณ 43.66 ลา้นบาท (2558: 82.84 ลา้นบาท) จากรายได้รวมของ

บริษทั  

17. ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ 

งบการเงินไดร้วมการวเิคราะห์ค่าใชจ่้ายตามหน้าทีÉ ค่าใชจ้่ายตามลกัษณะไดเ้ปิดเผยตามขอ้กาํหนดในมาตรฐานการ

รายงานทางการเงินฉบบัต่าง ๆ ดงันีÊ  

              (หน่วย: บาท) 

 2559  2558 

รวมอยู่ในต้นทุนขาย   

การเปลีÉยนแปลงในสินคา้สาํเร็จรูปและงานระหวา่งทาํ 19,210,678 12,676,682 

วตัถุดิบและวสัดุสิÊนเปลืองใชไ้ป 110,875,619 133,094,309 

ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์ตอบแทนพนกังาน 26,721,558 22,821,791 

ค่าเสืÉอมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 9,660,282 6,190,332 

ค่าสาธารณูปโภค 4,170,709 3,685,165 
   

รวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการขาย   

ค่าขนส่ง 2,503,626 1,790,228 

ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์ตอบแทนพนกังาน 13,288,079 2,089,198 
   

รวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการบริหาร   

ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์ตอบแทนพนกังาน 34,448,899 34,609,832 

ค่าเสืÉอมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 2,015,699 2,468,627 
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18. ค่าใช้จ่ายภาษเีงินได้ 

ภาษีเงินไดที้Éรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 

              (หน่วย: บาท) 

 2559  2558 

ภาษีเงินได้ปัจจุบัน   

สาํหรับปีปัจจุบนั 20,387,823 13,015,617 
   

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี   

การเปลีÉยนแปลงของผลต่างชัÉวคราว (389,159) (120,104) 

รวม 19,998,664 12,895,513 
 

การกระทบยอดเพืÉอหาอตัราภาษีทีÉแทจ้ริง 

              (หน่วย: บาท) 

 2559  2558 

กาํไร (ขาดทุน) ทางบญัชีก่อนภาษเีงินไดนิ้ติบุคคล 96,977,827  58,729,394 

อตัราภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล ร้อยละ 20  ร้อยละ 20 

กาํไรทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลคูณอตัราภาษี 19,395,565  11,745,879 

    

ผลกระทบทางภาษีสําหรับ :    

รายได(้ค่าใชจ่้าย)ทีÉไม่สามารถหกัภาษี (37,331)   -  

ค่าใชจ่้ายตอ้งห้าม         640,430  1,149,634 

รวมรายได(้ค่าใชจ้่าย)ภาษีเงินไดที้Éแสดงอยูใ่นงบกาํไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จรวม 19,998,664  12,895,513 

อตัราภาษีเงินไดที้Éแทจ้ริง ร้อยละ 20.62  ร้อยละ 21.96 
 

19. กําไรต่อหุ้นขัÊนพืÊนฐาน 

กาํไรต่อหุน้ขัÊนพืÊนฐานคาํนวณโดยหารกาํไรสําหรับปีทีÉเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ (ไม่รวมกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

อืÉน) ดว้ยจาํนวนถวัเฉลีÉยถ่วงนํÊาหนกัของหุน้สามญัทีÉออกจาํหน่ายแลว้ในระหว่างงวด 

              (หน่วย: บาท) 

 2559  2558 

   

กาํไรสาํหรับปี 76,979,163 45,833,881 
   

จาํนวนหุน้สามญัถวัเฉลีÉยถ่วงนํÊาหนกั (หุน้) 300,000 300,000 
   

กาํไรต่อหุน้ขัÊนพืÊนฐาน  (บาท/หุน้) 257 153 
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20. เงินปันผล 

ในการประชุมสามญัประจาํปีผูถื้อหุ้นของบริษทั เมืÉอวนัทีÉ 23 กรกฎาคม 2558 ผูถื้อหุ้นมีมติอนุมติัการจดัสรรเงิน

กาํไรเป็นเงินปันผลในอตัราหุ้นละ 5 บาท เป็นจาํนวนเงินทัÊงสิÊน 1.5 ลา้นบาท เงินปันผลดงักล่าวไดจ่้ายให้แก่ผูถื้อ

หุน้ในเดือนพฤศจิการยน 2558 

ในการประชุมสามญัประจาํปีผูถื้อหุ้นของบริษทั เมืÉอวนัทีÉ 30 เมษายน 2559 ผูถื้อหุ้นมีมติอนุมติัการจดัสรรเงินกาํไร

เป็นเงินปันผลในอตัราหุ้นละ 5 บาท เป็นจาํนวนเงินทัÊงสิÊน 1.5 ลา้นบาท เงินปันผลดงักล่าวไดจ้่ายให้แก่ผูถื้อหุ้นใน

เดือนตลุาคม 2559 

21. รายการบัญชีกับบุคคลและกจิการทีÉเกีÉยวข้องกัน 

ส่วนหนึÉ งในทรัพยสิ์น หนีÊ สิน รายได้และค่าใช้จ่ายของบริษัทฯ เกิดขึÊนจากรายการบัญชีกับบุคคลและกิจการทีÉ

เกีÉยวข้องกัน รายการทีÉ เกีÉยวข้องกันดังกล่าวเป็นไปตามเงืÉอนไขทางการค้า และเกณฑ์ตามทีÉตกลงระหว่างกัน            

มีรายละเอียดดงันีÊ  

กิจการและบุคคลทีÉเกีÉยวข้องกนั ความสัมพันธ์ ประเภทธุรกิจ 

บริษทั คมัเวล จาํกดั มีผูถื้อหุ้นและกรรมการร่วมกนั ผลิตและจดัจาํหน่ายแม่พิมพก์าร์ไฟท ์

บริษทั คมัเวล-นาวแคสท ์จาํกดั มีผูถื้อหุ้นและกรรมการร่วมกนั ผลิตและใหบ้ริการขอ้มูลเตือนฟ้าผา่ 

บริษทั เค.เอม็.แอล อินเตอร์เนชัÉนแนล จาํกดั มีผูถื้อหุ้นและกรรมการร่วมกนั ใหเ้ช่าพืÊนทีÉและอาคารแก่กิจการทีÉเกีÉยวขอ้ง 

บริษทั เค.เอม็.แอล.เอน็จิเนียริÉง จาํกดั มีผูถื้อหุ้นและกรรมการร่วมกนั ประกอบกิจการประเภทการติดตัÊงไฟฟ้า 

ผูบ้ริหารสาํคญั บุคคลทีÉมีอาํนาจและความรับผิดชอบการวางแผนสัÉงการและควบคุมกิจกรรม

ต่างๆของกิจการไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม ทัÊ งนีÊ  รวมถึงกรรมการของ

กิจการ (ไม่วา่จะทาํหนา้ทีÉในระดบับริหารหรือไม่) 

รายการทีÉเกีÉยวขอ้งกนัเป็นไปตามเงืÉอนไขและเกณฑที์Éไดร้ะบุในสัญญาระหวา่งบริษทัฯ กบับริษทัและบุคคลเหล่านัÊน 

โดยสามารถสรุปรายการทีÉสาํคญัไดด้งันีÊ  

กิจการและบุคคลทีÉเกีÉยวข้องกัน ลักษณะรายการ นโยบายราคา 

1 บริษทั คมัเวล จาํกดั ซืÊอสินคา้ ราคาตามทีÉเกิดขึÊนจริง 

  รายไดค้่าเช่า ราคาตามสัญญาเช่า 

2 บริษทั คมัเวล-นาวแคสท ์จาํกดั ขายสินคา้ ราคาตามทีÉเกิดขึÊนจริง 

3 บริษทั เค.เอม็.แอล อินเตอร์เนชัÉนแนล จาํกดั ค่าใชจ่้ายค่าเช่า ราคาตามสัญญาเช่า 

  ซืÊอสินคา้ ราคาตามทีÉเกิดขึÊนจริง 

4 ผูบ้ริหารสาํคญั เงินกูย้ืม ตามสญัญากูย้มืเงิน อตัราดอกเบีÊยร้อยละ 5 ต่อปี 
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21. รายการบัญชีกับบุคคลและกจิการทีÉเกีÉยวข้องกัน (ต่อ) 

ยอดคงเหลือกบับุคคลหรือกิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 มีดงันีÊ  

   (หน่วย: บาท) 

 2559  2558 

งบแสดงฐานะการเงิน    

ลูกหนีÊการค้าและลูกหนีÊอืÉน    

ลูกหนีÊการคา้    

บริษทั คมัเวล จาํกดั 199,117  685,194 

บริษทั คมัเวล-นาวแคสท ์จาํกดั 2,668,394 2,680,959 

บริษทั เค.เอ็ม.แอล อินเตอร์เนชัÉนแนล จาํกดั 3,201,006 - 

ลูกหนีÊ อืÉน  

บริษทั คมัเวล-นาวแคสท ์จาํกดั 409,892 - 

รวม 6,478,409 3,366,153 

เจ้าหนีÊการค้าและเจ้าหนีÊอืÉน    

เจา้หนีÊการคา้ 

บริษทั คมัเวล จาํกดั 3,356,177 4,513,923 

บริษทั เค.เอ็ม.แอล อินเตอร์เนชัÉนแนล จาํกดั 1,988,064 13,100,851 

รวม 5,344,241 17,614,774 

เงินกู้ยืมระยะสัÊนจากบุคคลทีÉเกีÉยวข้องกนั   

บุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกนั - 11,718,023 

รวม - 11,718,023 
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21. รายการบัญชีกับบุคคลและกจิการทีÉเกีÉยวข้องกัน (ต่อ) 

รายการระหว่างกิจการและงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จทีÉเกีÉยวขอ้งกนัทีÉมีสาระสําคญั สําหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 

2559 และ 2558 มีดงันีÊ  

   (หน่วย: บาท) 

 2559  2558 

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ    

รายได้จากการขายและการให้บริการ    

บริษทั คมัเวล จาํกดั  63,946 981,805 

บริษทั คมัเวล-นาวแคสท ์จาํกดั - 2,469,514 

บริษทั เค.เอม็.แอล อินเตอร์เนชัÉนแนล จาํกดั - 82,839,140 

รวม 63,946 86,290,459 

รายได้อืÉน    

บริษทั คมัเวล จาํกดั  1,104,000 1,104,000 

บริษทั คมัเวล-นาวแคสท ์จาํกดั 1,225,636 51,826 

รวม 2,329,636  1,155,826 

ต้นทุนขายและการให้บริการ   

บริษทั คมัเวล จาํกดั 19,353,363 16,704,135 

บริษทั เค.เอม็.แอล อินเตอร์เนชัÉนแนล จาํกดั 142,000 1,766,943 

รวม 19,495,363 18,471,078 

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร   

บริษทั เค.เอม็.แอล อินเตอร์เนชัÉนแนล จาํกดั 4,610,000 300,000 

รวม 4,610,000  300,000 

ต้นทุนทางการเงิน    

บุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 265,746  635,079 

รวม 265,746  635,079 

ผู้บริหารสําคญั    

ค่าตอบแทนผูบ้ริหารสาํคญั    

ผลประโยชน์ระยะสัÊนของพนกังาน 6,307,557  3,083,470 

ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 1,564,579  1,436,127 

รวม  7,872,136  4,519,597 
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21. รายการบัญชีกับบุคคลและกจิการทีÉเกีÉยวข้องกัน (ต่อ) 

ค่าตอบแทนผู้บริหารสําคัญนีÊ เป็นผลประโยชน์ทีÉจ่ายให้แก่กรรมการและผู ้บริหารของบริษัท ประกอบด้วย

ค่าตอบแทนผูบ้ริหารทีÉเป็นตวัเงิน ไดแ้ก่ เงินเดือน ผลประโยชน์ทีÉเกีÉยวขอ้ง ซึÉ งรวมถึงภาระผูกพนัผลประโยชน์

โครงการเกษยีณอายุ และค่าตอบแทนกรรมการ ไดแ้ก่ ค่าเบีÊยประชุม บาํเหน็จกรรมการ 

ผลประโยชน์ของกรรมการ หมายถึง ผลประโยชน์ทีÉจ่ายให้แก่กรรมการบริษทัตาม มาตรา 90 ของบริษทัมหาชน

จาํกดั ซึÉ งไม่รวมเงินเดือนและผลประโยชน์ทีÉเกีÉยวขอ้งอืÉนๆ ทีÉจ่ายใหแ้ก่กรรมการบริหาร 

ภาระผกูพนัทีÉมีกบับุคคลหรือกิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 

ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 บริษทัไดท้าํสัญญาเช่าอาคารกบักิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั ทัÊงนีÊ  บริษทัต้องจ่ายค่า

เช่าและค่าบริการดงันีÊ  

   (หน่วย: บาท) 

 2559  2558 

ภาระผูกพันตามสัญญาเช่าดําเนินงานทีÉยกเลิกไม่ได้    

บริษทั เค.เอม็.แอล อินเตอร์เนชัÉนแนล จาํกดั    

ภายในหนึÉงปี 4,752,000 300,000 

หลงัจากหนึÉงปีแต่ไม่เกินหา้ปี 14,256,000 - 

รวม 19,008,000  300,000 
 

22. ภาระผูกพนัและหนีÊสินทีÉอาจเกิดขึÊน 

22.1   ณ วนัทีÉ śř ธนัวาคม Śŝŝš และ 2558 บริษทัฯ มีภาระผูกพนัจากการให้ธนาคารพาณิชยใ์นประเทศแห่งหนึÉง ออก  

หนงัสือคํÊาประกนัจากการซืÊอสินคา้ต่างประเทศ จาํนวน Šř,řŠŞ.ŝŞ USD และ 87,305.40 USD ตามลาํดบั  

22.2    ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558  บริษทัฯ มีภาระผูกพนัจากการใหธ้นาคารพาณิชยใ์นประเทศแห่งหนึÉง ออก

หนงัสือคํÊาหนีÊ  เป็นจาํนวน 12,210 USD (2558 11,343.49 USD และ 7,291 บาท)  

ปี 2559 และ 2558 บริษทัฯ มีวงเงินเบิกเกินบญัชี วงเงินกูร้ะยะสัÊน วงเงินแอลซี ทีอาร์ และวงเงิน Forward รวม 

จาํนวน 80 ลา้นบาท ภาระผกูพนัดงักล่าวคํÊาประกนัโดยทีÉดินและสิÉงปลูกสร้างกรรมสิทธิÍ ของบริษทัฯ และคํÊา

ประกนัโดยส่วนตวักรรมการเตม็จาํนวน 

22.3  ณ วนัทีÉ śř ธันวาคม Śŝŝš และ ŚŝŝŠ บริษทั ฯ มีภาระผกูพนัจากการให้ธนาคารพาณิชยใ์นประเทศแห่งหนึÉง ออก

หนงัสือคํÊาประกนัการปฏิบติังานตามสัญญา เป็นจาํนวน Ř.Řŝ ลา้นบาท ภาระผกูพนัดงักล่าวคํÊาประกนัโดยบญัชี

เงินฝากออมทรัพย ์จาํนวน Ř.Řŝ ลา้นบาท ตามหมายเหตุ Ŝ 
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22. ภาระผูกพนัและหนีÊสินทีÉอาจเกิดขึÊน (ต่อ) 

22.4    ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 บริษทัฯ มีภาระผกูพนัทีÉจะตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าระยะยาว รายละเอียด 

ดงัต่อไปนีÊ  

   (หน่วย : บาท) 

 2559  2558 

ถึงกาํหนดชาํระภายใน 1 ปี 1,560,000  1,560,000 

เกิน 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 6,240,000  6,240,000 

เกิน  5 ปี ขึÊนไป 11,470,000  13,030,000 

 19,270,000  20,830,000 

 

23. เครืÉองมือทางการเงิน 

นโยบายการจดัการความเสีÉยงทางดา้นการเงิน 

บริษัทมีความเสีÉยงจากการดาํเนินธุรกิจตามปกติจากการเปลีÉยนแปลงอัตราดอกเบีÊ ยและอตัราแลกเปลีÉยนเงินตรา

ต่างประเทศและจากการไม่ปฏิบติัตามขอ้กาํหนดตามสัญญาของคู่สัญญา บริษทัไม่มีการถือหรือออกเครืÉองมือ

ทางการเงินทีÉเป็นตราสารอนุพนัธ์เพืÉอการเก็งกาํไรหรือการคา้ 

การบริหารจดัการทุน 

นโยบายของคณะกรรมการบริษทั คือการรักษาระดบัเงินทุนให้มัÉนคงเพืÉอรักษานักลงทุน เจา้หนีÊและความเชืÉอมัÉน

ของตลาดและก่อใหเ้กิดการพฒันาของธุรกิจในอนาคต คณะกรรมการไดมี้การกาํกบัดูแลผลตอบแทนจากการลงทุน 

ซึÉ งบริษทัพิจารณาจากสัดส่วนของผลตอบแทนจากกิจกรรมดาํเนินงานต่อส่วนของเจา้ของรวม อีกทัÊงยงักาํกับดูแล

ระดบัการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผูถื้อหุ้นสามญั  

ความเสีÉยงดา้นอตัราดอกเบีÊย 

ความเสีÉยงดา้นอตัราดอกเบีÊ ย หมายถึงความเสีÉยงทีÉเกิดจากการเปลีÉยนแปลงทีÉจะเกิดในอนาคตของอตัราดอกเบีÊยใน

ตลาด ซึÉ งส่งผลกระทบต่อการดาํเนินงานและกระแสเงินสดของบริษทั 

จากอตัราส่วนหนีÊ สินรวมต่อส่วนของผูถื้อหุ้นเทา่กบั 0.33 ต่อ ř ในปี 2559 และ 0.69 ต่อ 1 ในปี 2558 แสดงวา่บริษทั

มีการกูย้มืเงินในอตัราทีÉต ํÉา จึงมีผลกระทบต่ออตัราดอกเบีÊยเพียงเล็กน้อย ซึÉ งไม่เป็นสาระสําคญั และใชน้โยบายการ

กูย้มืส่วนใหญ่เป็นเงินระยะสัÊนจากสถาบนัการเงินและบริษทัทีÉเกีÉยวขอ้งกนั ซึÉงเป็นผูเ้สนออตัราดอกเบีÊยทีÉดีทีÉสุด 
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23. เครืÉองมือทางการเงิน (ต่อ) 

อตัราดอกเบีÊยทีÉแทจ้ริงของหนีÊ สินทางการเงินทีÉมีภาระดอกเบีÊย ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2558 และระยะทีÉครบกําหนด

ชาํระหรือกาํหนดอตัราใหม่มีดงันีÊ  

 อตัราดอกเบีÊย    (หน่วย: บาท) 

 ทีÉแทจ้ริง  ภายใน 1 ปี  รวม 

ปี 2558 (ร้อยละต่อปี)     

หมุนเวียน      

เงินกูย้ืมระยะสัÊนจากบุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 5  11,718,023  11,718,023 

รวม   11,718,023  11,718,023 
 

ความเสีÉยงจากเงินตราต่างประเทศ 

บริษทัมีความเสีÉยงจากอตัราแลกเปลีÉยนเงินตราต่างประเทศ ซึÉ งเกิดจากการซืÊอสินคา้ การขายสินคา้และเงินกูย้ืม 

ระยะสัÊ นทีÉ เป็นเงินตราต่างประเทศเพืÉอป้องกันความเสีÉยงของสินทรัพย์และหนีÊ สินทางการเงินทีÉ เป็นเงินตรา

ต่างประเทศ บริษทัมีนโยบายป้องกนัความเสีÉยงจากอัตราแลกเปลีÉยนเงินตราต่างประเทศ โดยเมืÉอมีการรับเงินตรา

ต่างประเทศจากการรับชาํระเงินจากลูกคา้และเงินดงักล่าวจะนาํเขา้ฝากในบญัชีสกุลเงินหลกั เช่น เงินดอลลาร์สหรัฐ 

เงินเยนญีÉปุ่น เป็นตน้ ซึÉ งไดเ้ปิดบญัชีไวก้บัธนาคารพาณิชยใ์นประเทศไทย วตัถุประสงคใ์นการนาํเงินเขา้ฝากไม่ใช่

เพืÉอรับดอกเบีÊยเนืÉองจากดอกเบีÊยจะตํÉามาก แต่มีวตัถุประสงคเ์พืÉอนาํมาชาํระค่าวตัถุดิบและอะไหล่ และค่าเครืÉองจกัร

และอุปกรณ์  ซึÉ งนําเข้ามาจากต่างประเทศ และในขณะเดียวกันสามารถประหยดัค่าใช้จ่ายในการซืÊอเงินตรา

ต่างประเทศ 

ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 บริษทัมีความเสีÉยงจากอตัราแลกเปลีÉยนเงินตราต่างประเทศอนัเป็นผลมาจาก

การมีสินทรัพยแ์ละหนีÊ สินทางการเงินทีÉเป็นเงินตราต่างประเทศ มีดงันีÊ  

    (หน่วย : บาท) 

  2559  2558 

เงินเหรียญสหรัฐอเมริกา    

ลูกหนีÊการคา้    21,710,592 25,821,505 

เจา้หนีÊการคา้   (3,523,254) (1,350,731) 

ยอดบญัชีในงบแสดงฐานะการเงินทีÉมีความเสีÉยง  18,187,338 24,470,774 
 

ความเสีÉยงดา้นสินเชืÉอ 

ความเสีÉยงทางดา้นสินเชืÉอ คือ ความเสีÉยงทีÉลูกคา้หรือคู่สัญญาไม่สามารถชาํระหนีÊแก่บริษทัตามเงืÉอนไขทีÉตกลงไว ้

เมืÉอครบกาํหนด 

ฝ่ายบริหารไดก้าํหนดนโยบายการให้สินเชืÉอทีÉระมดัระวงัและขายสินคา้ให้กับลูกคา้ทีÉไดมี้การอนุมติัวงเงินสินเชืÉอ

แลว้ว่ามีฐานะการเงินดีและมีความสามารถในการชาํระหนีÊ ได ้ดังนัÊนบริษทัจึงไม่คาดว่าจะไดรั้บความเสียหายจาก

การเรียกชาํระหนีÊจากลูกหนีÊ เหล่านัÊนเกินกวา่จาํนวนทีÉไดต้ัÊงค่าเผืÉอหนีÊสงสัยจะสูญแลว้ 
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Śś.       เครืÉองมือทางการเงิน (ต่อ) 

ความเสีÉยงจากสภาพคล่อง 

บริษทัมีการควบคุมความเสีÉยงจากการขาดสภาพคล่องโดยการรักษาระดบัของเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

ใหเ้พียงพอต่อการดาํเนินงานของบริษทัและเพืÉอทาํใหผ้ลกระทบจากความผนัผวนของกระแสเงินสดลดลง 

มูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยแ์ละหนีÊ สินทางการเงิน 

เนืÉองจากสินทรัพยท์างการเงินและหนีÊ สินทางการเงินส่วนใหญ่จดัอยู่ในประเภทระยะสัÊน และอตัราดอกเบีÊยเป็นไป

ตามอัตราตลาด ฝ่ายบริหารเชืÉอว่ามูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ทางการเงินและหนีÊ สินทางการเงิน ณ วันทีÉ 

31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 จะไม่แตกต่างอย่างเป็นสาระสาํคญักบัมูลค่าตามบญัชี 

24.       การจัดประเภทรายการในงบการเงนิ 

งบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2558 และวนัทีÉ ř มกราคม ŚŝŝŠ และงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สาํหรับปี

สิÊนสุดวนัทีÉ śř ธันวาคม ŚŝŝŠ ไดมี้การจดัประเภทรายการใหม่ เพืÉอให้สอดคลอ้งกบัการแสดงรายการ ในงบการเงิน

สาํหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2559 ดงันีÊ  

 (หน่วย:บาท) 

 ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2558 

 ตามทีÉ  จดัประเภท  ตามทีÉ 

 เคยรายงานไว ้  รายการใหม ่  จดัประเภทใหม ่

งบแสดงฐานะการเงิน      

สินทรัพย์:      

ลูกหนีÊการคา้และลูกหนีÊ อืÉน 87,100,848  1,060,668  88,161,516 

สินทรัพยห์มุนเวียนอืÉน 1,060,668  (1,060,668)  -  

      
หนี Êสิน      

เจา้หนีÊการคา้และเจา้หนีÊ อืÉน 38,416,760  860,664  39,277,424 

หนีÊ สินหมุนเวียนอืÉน 860,664  (860,664)  - 

      

รวม 127,438,940  -   127,438,940 

 (หน่วย:บาท) 

 ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2558 

 ตามทีÉ  จดัประเภท  ตามทีÉ 

 เคยรายงานไว ้  รายการใหม ่  จดัประเภทใหม ่

งบแสดงฐานะการเงิน      

สินทรัพย์:      

ลูกหนีÊการคา้และลูกหนีÊ อืÉน 60,330,739  155,019  60,485,758 

สินทรัพยห์มุนเวียนอืÉน 155,019  (155,019)  -  

      
หนี Êสิน      

เจา้หนีÊการคา้และเจา้หนีÊ อืÉน 21,701,077  364,001  22,065,078 

หนีÊ สินหมุนเวียนอืÉน 364,001  (364,001)  -  

      
รวม 82,550,836  -   82,550,836 
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24.    การจัดประเภทรายการในงบการเงนิ(ต่อ) 

 (หน่วย:บาท) 
 สาํหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 

31 ธนัวาคม 2558 

 ตามทีÉ  จดัประเภท  ตามทีÉ 

 เคยรายงานไว ้  รายการใหม่  จดัประเภทใหม่ 

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ      

ค่าใช้จ่าย:      

ตน้ทุนขาย (204,675,491)  (277,305)  (204,952,796) 

ค่าใช้จ่ายในการขาย (19,449,668)  (929,373)  (20,379,041) 

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร (48,396,039)  1,206,678  (47,189,361) 

      

25.     การอนุมัติงบการเงิน 

 กรรมการผูมี้อาํนาจของบริษทัไดอ้นุมตัิให้ออกงบการเงินนีÊแลว้เมืÉอวนัทีÉ 21 เมษายน 2560 
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